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Καλή δύναμη
ΔÔ 2013 ı· Â›Ó·È ̄ ÚfiÓÔ  ̃‰‡ÛÎÔÏÔ .̃
£· Â›Ó·È fiÌˆ˜ Ì›· ÛÙÈÁÌ‹ ÛÙËÓ È-
ÛÙÔÚ›· ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ Ô˘ ı· ÎÚ›ÓÂÈ
ÙÈ˜ ÂfiÌÂÓÂ˜ ‰ÂÎ·ÂÙ›Â˜. ∞Ó ÌÔ‡-
ÌÂ ÛÙË Ó¤· ¯ÚÔÓÈ¿ ÌÂ ·ÔÊ·ÛÈ-
ÛÙÈÎfiÙËÙ·, ·ÓÙ› ÌÂ Êfi‚Ô, ı· ÂÏ-
›˙Ô˘ÌÂ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¿ fiÙÈ ˆ˜ ÎÔÈ-
ÓˆÓ›·, ÔÏÈÙÈÎ‹ Î·È ÔÈÎÔÓÔÌ›·, ı·
˘ÏÔÔÈ‹ÛÔ˘ÌÂ ÙÈ˜ ‰‡ÛÎÔÏÂ˜ ·Ô-
Ê¿ÛÂÈ  ̃·Ó·ÌfiÚÊˆÛË  ̃Ô  ̆Â‰Ò Î·È
¯ÚfiÓÈ· ·Ó·‚¿ÏÏ·ÌÂ. ΔÔ ªÓËÌfiÓÈÔ,
ÂÎÙfi˜ ‰Ú·Ì·ÙÈÎÔ‡ ·ÚÔfiÙÔ˘, ı·
ÂÓÂÚÁÔÔÈËıÂ› Î·È ÙÔ ˙ËÙÔ‡ÌÂÓÔ
ÙË˜ ÎÔÈÓˆÓ›·˜ Ï¤ÔÓ, ı· Â›Ó·È ÔÈ
ËÁ¤ÙÂ˜ ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ Ó· ·ÚıÔ‡Ó ÛÙÔ
‡„Ô˜ ÙˆÓ ÂÚÈÛÙ¿ÛÂˆÓ ‰ÈÔÚıÒ-
ÓÔÓÙ·˜, ¤ÛÙˆ ÌÂ ÙÔ ·Ó¿ÏÔÁÔ Ô-
ÏÈÙÈÎfi ÎfiÛÙÔ˜, ÙËÓ ÔÚÂ›· ÙË˜ ·-
ÓÂ˘ı˘ÓfiÙËÙ·˜ Ô˘ ¤ÊÂÚÂ ÙÔÓ Ùfi-
Ô ÛÙÔ ÛËÌÂÚÈÓfi ̄ ¿ÏÈ. ŸÛÔ ÁÈ· Ì·˜
ÙÔ˘  ̃̆ fiÏÔÈÔ˘ ,̃ Ô  ̆‚Ï¤Ô˘ÌÂ ÙÔ
2013 Ó· ¤Ú¯ÂÙ·È ÌÂ ˙ÔÊÂÚÔ‡˜ ÔÈ-
ˆÓÔ‡˜, ·˜ ÂÈÛÙÚ·ÙÂ‡ÛÔ˘ÌÂ fiÏË
Ì·˜ ÙËÓ ·˘ÙÔÂÔ›ıËÛË Î·È ÙË ‰Ë-
ÌÈÔ˘ÚÁÈÎfiÙËÙ·, ¤¯ÔÓÙ·˜ ̂ ˜ ‰Â‰Ô-
Ì¤ÓÔ ˆ˜ ˆ˜ ÎÔÈÓˆÓ›· Î·È ˆ˜ ¿-
ÙÔÌ· Í¤ÚÔ˘ÌÂ Ó· ·ÓÙ¤¯Ô˘ÌÂ ÛÙ·
‰‡ÛÎÔÏ·. ¶ˆ˜ ı· Â›Ì·ÛÙÂ ·ÏÏË-
Ï¤ÁÁ˘ÔÈ ÌÂ ÙÔ˘˜ ·Ó·ÍÈÔ·ıÔ‡ÓÙÂ˜
Û˘Ó·ÓıÚÒÔ˘˜ Î·È ˆ˜ ·fi ̄ Úfi-
ÓÔ˘ ı· Â›Ì·ÛÙÂ ÈÔ ‰˘Ó·ÙÔ›. ÀÁÂ›·
Î·È Î·Ï‹ ‰‡Ó·ÌË.

Σελ. 20

ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ
Όλα για το δάνειο 
της Ομόνοιας
Αποκαλύπτουμε τα πάντα για το δά-
νειο. Πού θα αξιοποιηθεί και πώς θα
αποπληρωθεί.

Το παρασκήνιο 
των ανανεώσεων

Οι εννιά περιπτώ-
σεις συμβολαίων
που λήγουν στην
ΑΕΛ και τι θα συμ-
βεί με την κάθε
περίπτωση.

Το Κυπριακό στην ατζέντα όλων 
Επανεκκίνηση θέλει ο ΟΗΕ, ο Ερογλου περιμένει τον νέο Πρόεδρο 

ΜΑΡΙΟΣ ΚΑΡΟΓΙΑΝ 

Εθνικά επιβεβλημένη 
η στήριξη του
Νίκου Αναστασιάδη 

Αναμενόμενη θεωρεί
την εκλογή Αναστασιά-
δη ο Μάριος Καρογιάν,
ο οποίος δηλώνει ότι
αυτό μπορεί να επιτευ-
χθεί και από τον πρώτο

γύρο. Εμφανίζεται παράλληλα βέβαιος
ότι «προϊόντος του χρόνου όλο και πε-
ρισσότεροι ΔΗΚΟϊκοί θα προσχωρούν
στην ένωση των εθνικών δυνάμεών
μας». Μιλάει ακόμη για τους οπαδούς
που δεν θα πειθαρχήσουν, για τον Νικό-
λα Παπαδόπουλο, καθώς και για το κατά
πόσο θα επαναδιεκδικήσει τη θέση του
προέδρου του ΔΗΚΟ. Σελ. 6

Γαλλική διχόνοια
για τη φορο-εξορία
Έριδες για τον Ντεπαρντιέ
Η αυτοεξορία ÙÔ˘ ‰È¿ÛËÌÔ˘ ËıÔÔÈÔ‡
∑ÂÚ¿Ú ¡ÙÂ·ÚÓÙÈ¤ ÛÙÔ μ¤ÏÁÈÔ ÚÔÎÂÈ-
Ì¤ÓÔ˘ Ó· ·ÔÊ‡ÁÂÈ ÙË ÊÔÚÔÏÔÁ›· ‰È¯¿˙ÂÈ
ÙË Á·ÏÏÈÎ‹ ÎÔÈÓˆÓ›·. ™ÙÔ Â›ÎÂÓÙÚÔ ÙË˜
·ÓÙÈ·Ú¿ıÂÛË˜, ÔÈ ËıÈÎ¤˜ ÚÔÂÎÙ¿-
ÛÂÈ˜ ÙË˜ Ú¿ÍË˜ ÙÔ˘ ËıÔÔÈÔ‡ Î·È ÙÔ Â-
¿Ó Ô ·ÙÚÈˆÙÈÛÌfi˜ Î·È Ë ÂıÓÈÎ‹ ·ÏÏË-
ÏÂÁÁ‡Ë ̆ ÂÚÈÛ¯‡Ô˘Ó ÙˆÓ ·ÙÔÌÈÎÒÓ ‰È-
Î·ÈˆÌ¿ÙˆÓ. Σελ. 19

Κοριοί στον κόρφο 
του Ερντογάν
Ισχυρό το «βαθύ κράτος»
Κανείς ÛÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›· ‰ÂÓ ÂÍÂÏ¿ÁË ·fi
ÙËÓ Â›‰ËÛË ÁÈ· ÙËÓ ‡·ÚÍË Û˘ÛÎÂ˘ÒÓ
·Ú·ÎÔÏÔ‡ıËÛË˜ ÛÂ ÔÈÎ›· ÔÏÈÙÈÎÔ‡. ∫·-
ÓÂ›˜ fiÌˆ˜ ‰ÂÓ ÂÚ›ÌÂÓÂ fiÙÈ ı· ÂÓÙÔ›-
˙ÔÓÙ·Ó ÎÔÚÈÔ› ·ÎfiÌË Î·È ÛÙËÓ ÔÈÎ›· ÙÔ˘
·Ó›Û¯˘ÚÔ˘ Úˆı˘Ô˘ÚÁÔ‡ Δ·Á›
∂ÚÓÙÔÁ¿Ó, Ô ÔÔ›Ô˜ ÂÓÔ¯ÔÔ›ËÛÂ ÙÔ «‚·-
ı‡ ÎÚ¿ÙÔ˜», ÙÔ ÔÔ›Ô ·Ú·Ì¤ÓÂÈ Î˘-
Ú›·Ú¯Ô. ∏ ˘fiıÂÛË Â·Ó·Ê¤ÚÂÈ ÛÙÔ
ÚÔÛÎ‹ÓÈÔ ÙË ÊÈÏÔÏÔÁ›· ÁÈ· ÙËÓ ÈÛ¯‡ ÙÔ˘
‰ÈÎÙ‡Ô˘ °ÎÈÔ˘Ï¤Ó, ÙÔ Î›ÓËÌ· Ô˘ ¤¯ÂÈ Î·-
ÙËÁÔÚËıÂ› fiÙÈ ̄ ÂÈÚ·ÁˆÁÂ› ÙÔ˘˜ ‰ÈÎ·ÛÙÈ-
ÎÔ‡˜ ÌË¯·ÓÈÛÌÔ‡˜ Î·È ÙÔ˘˜ ÌË¯·ÓÈ-
ÛÌÔ‡˜ ·ÛÊ·ÏÂ›·˜ ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜. Σελ. 19

Άγνωστοι Â›Ó·È Ì¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜ ÔÈ fiÚÔÈ Â·-
Ó¤Ó·ÚÍË˜ ÙˆÓ Û˘ÓÔÌÈÏÈÒÓ ÛÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi, ÌÂ
ÙÔÓ √∏∂ Ó· ÚÔ‚·›ÓÂÈ ‹‰Ë ÛÂ ·ÛÎ‹ÛÂÈ˜ Â-
› ¯¿ÚÙÔ˘ ÁÈ· ÌÂÙ¿ ÙÈ˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜ ÂÎÏÔÁ¤˜
ÌÂ fiÏ· Ù· ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓ· ·ÓÔÈ¯Ù¿. ΔËÓ ›‰È· Ò-
Ú·, Ô ŒÚÔÁÏÔ˘ ‚Ï¤ÂÈ ÂÈÎÚ¿ÙËÛË ¡›ÎÔ˘

∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Î·È ÂÈÌ¤ÓÂÈ ÛÂ ·˘ÛÙËÚfi
¯ÚÔÓÔ‰È¿ÁÚ·ÌÌ· Î·È ‰ÈÂıÓ‹ ‰È¿ÛÎÂ„Ë, ÂÓÒ
˙ËÙ¿ Î·È ÙËÓ ·ÔÌ¿ÎÚ˘ÓÛË ¡Ù¿Ô˘ÓÂÚ. ™ÙÔ
ÂÛˆÙÂÚÈÎfi Ù· ÂÈÙÂÏÂ›· ª·Ï¿ Î·È §ÈÏÏ‹Î·
ı¤ÏÔ˘Ó Ó· ÂÓÙ¿ÍÔ˘Ó ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi „ËÏ¿ ÛÙËÓ
·Ù˙¤ÓÙ· ÙË˜ ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹˜. Σελ. 7, 9, 10
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Ψηλά
και στην 

προεκλογική 

Αμετακίνητο ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ÙÔ ¢¡Δ ÛÙË ı¤-
ÛË ÙÔ˘ ˆ˜ ÙÔ ¯Ú¤Ô˜ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ‰ÂÓ
Â›Ó·È ‚ÈÒÛÈÌÔ, ÁÂÁÔÓfi˜ Ô˘ Î·ıÈÛÙ¿ ÙË
Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙÔ˘ Δ·ÌÂ›Ô˘ ÛÙË ‰È¿ÛˆÛË
ÙË˜ ¯ÒÚ·˜, Î¿ÙÈ ·Ú·¿Óˆ ·fi ·ÌÊ›-
‚ÔÏË. ∂ÓÒ ¿·ÓÙÂ˜ ·Ó·Ì¤ÓÔ˘Ó Ù· ÙÂ-
ÏÈÎ¿ ÓÔ‡ÌÂÚ· ·fi ÙËÓ ¤ÎıÂÛË ÙË˜
PIMCO, Ë ÔÔ›· ÚÔ‚Ï¤ÂÈ Ï¤ÔÓ ˆ˜
ÔÈ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ ÊÙ¿ÓÔ˘Ó ÛÙ·

10,5 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ, μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜ Î·È ºÚ·Ó-
ÎÊÔ‡ÚÙË ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÂ ·Ó·˙‹ÙËÛË Â-
Ó·ÏÏ·ÎÙÈÎÒÓ ÂÈÏÔÁÒÓ ÌÂ ÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ Ó’
·ÔÊÂ‡ÁÂÙ·È ÙÔ «ÎÔ‡ÚÂÌ·». √‡Ùˆ˜ ‹ ¿Ï-
Ïˆ˜ ¤Ó· ÎÔ‡ÚÂÌ· ÙÔ˘ Î˘ÚÈ·ÎÔ‡ ¯Ú¤-
Ô˘˜ Â›Ó·È ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿ ‰‡ÛÎÔÏÔ, ·ÊÔ‡ ÙÔ
ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ Ì¤ÚÔ˜ ÙÔ˘ ̄ Ú¤Ô˘˜ (ÂÚ›Ô˘
70%) ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙ· ̄ ¤ÚÈ· ∫˘Ú›ˆÓ ıÂ-
ÛÌÈÎÒÓ ÂÂÓ‰˘ÙÒÓ. ∞˘Ùfi ÛËÌ·›ÓÂÈ

ˆ˜ ¤Ó· «ÎÔ‡ÚÂÌ·» ı· ÌÂÙ·ÊÚ·ÛÙÂ› ÛÂ
ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ·ÒÏÂÈÂ˜ ÂÓÙfi˜ ÙË˜ Î˘ÚÈ·Î‹˜
ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜, ·˘Í¿ÓÔÓÙ·˜ ·ÓÙ› Ó· ÌÂÈÒ-
ÓÂÈ ÙÈ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ÁÈ· ‰È¿-
ÛˆÛË. ∂ÈÏ¤ÔÓ, fiˆ˜ ¤ÁÚ·„Â ÚÔ Â-
‚‰ÔÌ¿‰·˜ Ë «∫», ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ÛÔ‚·Ú¿ ÓÔ-
ÌÈÎ‹˜ Ê‡ÛÂˆ˜ ÎˆÏ‡Ì·Ù· Ô˘ ÌÏÔÎ¿-
ÚÔ˘Ó ÙËÓ ÂÈÏÔÁ‹ ÙÔ˘ «ÎÔ˘Ú¤Ì·ÙÔ˜»
ÛÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘. ŒÙÛÈ, Î·È

ÛÂ ·Ó·˙‹ÙËÛË ‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ·˜, √˘¿ÛÈÓ-
ÁÎÙÔÓ, μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜ Î·È ºÚ·ÓÎÊÔ‡ÚÙË ·-
Ó·˙ËÙÔ‡Ó ÌÈ· ¿ÏÏË, «·Û˘Ó‹ıÈÛÙË» Ï‡-
ÛË ÁÈ· ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ – Ì›·
Ï‡ÛË Ô˘ Î·Ù¿ ¿Û· Èı·ÓfiÙËÙ· ı· Â-
ÌÏ¤ÎÂÈ ÙËÓ ∂∫Δ ÛÙËÓ ÂÔÙÂ›· ÙÔ˘-
Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÂÓfi  ̃ÙÚ·Â˙ÈÎÔ‡ È‰Ú‡Ì·ÙÔ  ̃Î·È
ı· ·ÓÔ›ÁÂÈ ÙËÓ fiÚÙ· ÁÈ· ¿ÌÂÛË ·Ó·-
ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË. Σελ. 5

«Μαχαίρι» διετίας
στα μεγάλα έργα
Αναβολή λόγω κρίσης
Συντήρηση ‰ÚfiÌˆÓ, ·Ó¤ÁÂÚÛË Î·È Â-
È‰ÈfiÚıˆÛË Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎÒÓ ÔÈÎÈÒÓ,
Â˙Ô‰ÚÔÌ›ˆÓ Î·È Ï·ÙÂÈÒÓ, Â›Ó·È Ù·
¤ÚÁ· Ô˘ ÚÔ‚Ï¤ÔÓÙ·È ÛÙÔÓ ÚÔ¸-
ÔÏÔÁÈÛÌfi ÙÔ˘ 2012. ªÂÁ¿Ï· ¤ÚÁ· Â›-
ÙÂ ¤¯Ô˘Ó ·Ó·ÛÙ·ÏÂ› Ì¤¯ÚÈ ÓÂÔÙ¤Ú·˜
ÂÈ‰ÔÔÈ‹ÛÂˆ˜ ÙË˜ ΔÚfiÈÎ·˜ Â›ÙÂ ¤¯Ô˘Ó
ÌÂÙ·ÙÂıÂ› ÁÈ· ÙÔ 2015 Î·È ÌÂÙ¿. √È
ÎÔ˘ÙÛÔ˘ÚÂÌ¤ÓÔÈ ·Ó·Ù˘ÍÈ·ÎÔ› ÚÔ-
¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ› ÙÔ  ̆ΔÌ‹Ì·ÙÔ  ̃¢ËÌÔÛ›ˆÓ
ŒÚÁˆÓ Î·È ÙË˜ ¶ÔÏÂÔ‰ÔÌ›·˜ ÚÔ-
‚Ï¤Ô˘Ó ÂÍfiÊÏËÛË ¤ÚÁˆÓ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó
‹‰Ë Î·Ù·ÛÎÂ˘·ÛÙÂ› Î·È ‰ÂÓ ·Ô-
ÏËÚÒıËÎ·Ó ÏfiÁˆ ¤ÏÏÂÈ„Ë˜ ÚÂ˘-
ÛÙfiÙËÙ·˜. À¿Ú¯ÂÈ, Â›ÛË˜, Û˘Ì‚Ô-
ÏÈÎ‹ ÚfiÓÔÈ· ÙˆÓ 10 Â˘ÚÒ ÁÈ· ·ÚÎÂÙ¿
ÌÂÁ¿Ï· ¤ÚÁ· Ô˘ ıÂˆÚÔ‡ÓÙ·È ÍÂ¯·-
ÛÌ¤Ó·. Σελ. 11

Οδεύουμε σε χρέος «επιπέδων Ελλάδας»
ΔΝΤ: Είναι αστρονομικά για την Κύπρο τα ποσά και απαιτείται συμβολή από τους Ευρωπαϊκούς Μηχανισμούς

Άγνωστα πρακτικά της πρόσφατης Συνόδου Κορυφής της Ε.Ε. επιβεβαι-
ώνουν την έλλειψη αλληλεγγύης ανάμεσα στα κράτη-μέλη και αποτυπώ-
νουν τη χείριστη εικόνα της Ένωσης. Χαρακτηριστικό είναι το στιγμιότυπο
με τη δυσφορία που συνάντησε ο Πρόεδρος Χριστόφιας, όταν έθεσε θέ-
μα για Κύπρο και Ελλάδα εξαιτίας της τουρκικής απειλής. Σελ. 18

Kυνισμός στα σαλόνια της Ε.Ε.

Τι περιμένει το 2013 
την οικονομία
Το πρώτο ¤ÙÔ˜ ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ ı· Ê¤ÚÂÈ ‚·ıÂÈ¿
‡ÊÂÛË Î·È ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ·‡ÍËÛË ÙË  ̃·ÓÂÚÁ›· ,̃ ÌÂ›-
ˆÛË ÙÔ  ̆ÏËıˆÚÈÛÌÔ‡, ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤  ̃·ÏÏ·Á¤  ̃ÛÙÔ
ÙÚ·Â˙ÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· Î·È ÚÔÎÏ‹ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙËÓ Â-
fiÌÂÓË Î˘‚¤ÚÓËÛË. Οικονομική, σελ. 4

Ανακατατάξεις
στις τράπεζες
Επιταχύνονται Ù· Ì¤ÙÚ· ·Ó·‰È¿ÚıÚˆÛË  ̃ÛÙÈ̃  ÙÚ¿-
Â˙Â˜. ™Ùfi¯Ô˜ Ó· ÙÚ¤ÍÔ˘Ó ¿Ú·˘Ù· ÔÈ ·Ó·ÁÎ·›Â˜
·ÏÏ·Á¤˜, ¯ˆÚ›˜ Ó· ·Ó·Ì¤ÓÔÓÙ·È ÚÒÙ· Ù· ·-
ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙË˜ Pimco. Οικονομική, σελ. 6 
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Πρακτικοί αλλά
και νομικοί

λόγοι καθιστούν
απίθανο

το «κούρεμα»

Επικράτηση Νίκου
στις δεξιότητες 
διακυβέρνησης 
Το Β΄ μέρος της δημοσκόπησης
Πενήντα Ì¤ÚÂ˜ ÚÈÓ ·fi ÙÈ˜ 17 ºÂ‚ÚÔ˘-
·Ú›Ô˘ 2013 Î·È ÌÂ ÙÔ 42% ÙÔ˘ ÏËı˘ÛÌÔ‡
Ó· ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ·‰È¿ÊÔÚÔ ÁÈ· ÙÈ˜ ÚÔÂ-
‰ÚÈÎ¤  ̃ÂÎÏÔÁ¤ ,̃ ·fi ÙË ‰ËÌÔÛÎfiËÛË ÙË˜
«∫» ÚÔÎ‡ÙÂÈ fiÙÈ ÛÙË ‰È·‰ÈÎ·Û›· ·-
ÍÈÔÏfiÁËÛË˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎfiÙÂÚÔ Â‡ÚËÌ· Â›-
Ó·È Ë ÂÈÎÚ¿ÙËÛË ¡. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ÛÙÈ˜
‰ÂÍÈfiÙËÙÂ˜ ‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛË˜. ¶·Ú¿ÏÏËÏ·,
ÂÍ›ÛÔ˘ ÂÓ‰ÂÈÎÙÈÎfi Â›Ó·È ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ
ÙÔ 51% ÙˆÓ „ËÊÔÊfiÚˆÓ ÙÔ˘ ∞∫∂§ Î·È
ÙÔ 66% ÙÔ˘ ¢∏∫√ ·ÈÛı¿ÓÔÓÙ·È Ì·ÎÚÈ¿
·fi ÙÔ ÎfiÌÌ· ÙÔ˘˜. Σελ. 4

2013: ΑΡΘΡΑ ΑΡΧΗΓΩΝ Σελ. 12

ΝΙΚΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ
• Έτος σταθεροποίησης της οικονομίας 

ΑΝΤΡΟΣ ΚΥΠΡΙΑΝΟΥ
• Αυτοπεποίθηση και αποφασιστικότητα 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ

Παρακολούθηση 
παντού Online 
Εταιρεία εντοπίζει όλες τις συσκευές
του χρήστη και λανσάρει τις ανάλογες
διαφημίσεις. Αθλητισμός, σελ. 11

ΕΝΤΟΑΡΝΤΟ ΝΕΖΙ

Υποταγμένοι
στη δύναμη της τιμής
«Η ποιότητα θα πρέπει να είναι η απά-
ντησή μας» δηλώνει ο βραβευμένος
συγγραφέας Εντοάρντο Νέζι, ο οποίος
στηλιτεύει την άνευ όρων υποταγή της
βιομηχανίας στην παγκοσμιοποιημένη
κινεζική παραγωγή. Τέχνες, σελ. 1

Αλλαγή πλάνου
στις συντάξεις 
Νέα αναλογιστική ÌÂÏ¤ÙË, Ë ÔÔ›· ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È
Î·È ·fi ÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ, ı· Ê¤ÚÂÈ ÙÔ 2013 ÁÈ·
ÙÔ Δ·ÌÂ›Ô ∫ÔÈÓˆÓÈÎÒÓ ∞ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ. ∏ ÌÂÏ¤-
ÙË ı· Ú¤ÂÈ Ó· Â›Ó·È ¤ÙÔÈÌË Ò˜ ÙÈ˜ 30 πÔ˘-
Ó›Ô˘. Οικονομική, σελ. 5

Πολιτικούς και νομικούς κλυδωνισμούς προκαλεί στην Ελλάδα η απροσδόκητη έκβαση της υπόθεσης
σχετικά με τη «λίστα Λαγκάρντ» με ονόματα καταθετών στην Ελβετία. Τρεις καρτέλες που έλειπαν από
την αρχική λίστα την οποία παρέλαβε ο ίδιος ο κ. Παπακωνσταντίνου από την τότε ομόλογό του της Γαλ-
λίας και νυν επικεφαλής του ΔΝΤ, φαίνεται ότι αποτελούν την άκρη του νήματος. Σελ. 16, 17

Πυροδοτεί εξελίξεις η λίστα Λαγκάρντ
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ΕΝΤ�ΛΗ ΣΤ�Ν ΠΑΡΑΣΚΕΥ�Π�ΥΛ�: Η πρ�σπάθεια
τ�υ Βασιλέως Παύλ�υ �πως η �ώρα απ��ύγη τ�ν νέ�ν ε-
κλ�γικ�ν σάλ�ν με συμ�ωνίαν των κ�μμάτων πρ�ς σ�η-
ματισμ�ν �ιωσίμ�υ Κυ�ερνήσεως εκ της παρ�ύσης Β�υ-
λής πρ�σέκρ�υσε εις την πείσμ�να άρνησιν τ�υ αρ�ηγ�ύ

της Ενώσεως Κέντρ�υ κ. Γεωργί�υ
Παπανδρέ�υ. Εις την σύσκεψιν υπ�
την πρ�εδρίαν τ�υ Ανακτ�ς την Κυ-
ριακήν [29 Ιαν�υαρί�υ 1963], � Βασι-
λεύς ανε�έρθη εις τας δυσ�ερείς ε-
σωτερικάς και ε(ωτερικάς συνθήκας
και απηύθυνεν έκκλησιν πρ�ς την η-
γεσίαν των δύ� μεγάλων κ�μμάτων
πρ�ς συνεργασίαν. Μετά την άρνη-
σιν τ�υ κ. Παπανδρέ�υ, � Βασιλεύς

ή�θη εις την απ��ασιν της πρ�κηρύ(εως νέων εκλ�γών.
Κατ�πιν αυτ�ύ εκλήθη �θες την 11.30 π.μ. εις τα Ανάκτ�-
ρα � υπ�δι�ικητής της Εθνικής Τραπέ+ης κ. Ιωάννης Πα-
ρασκευ�π�υλ�ς εις τ�ν �π�ί�ν � Βασιλεύς ανέθεσε τ�ν
σ�ηματισμ�ν Υπηρεσιακής Κυ�ερνήσεως πρ�ς διάλυσιν
της Β�υλής, η �π�ία αναδει�θείσα την 3ην Ν�εμ�ρί�υ, δεν
συνεπλήρωσεν δίμην�ν, και την διε(αγωγήν νέων εκλ�γών
την 16ην Φε�ρ�υαρί�υ 1964. 8 κ. Παρασκευ�π�υλ�ς, λα-
�ών την εντ�λήν, επεσκέ�θη αλληλ�διαδ��ως τ�υς αρ�η-
γ�ύς της ΕΡΕ κ. Παναγιώτην Κανελλ�π�υλ�ν και της
Ε.Κ. κ. Γεώργι�ν Παπανδρέ�υ και ακ�λ�ύθως υπέ�αλεν
εις τ�ν Βασιλέα πρ�ς έγκρισιν πρ�καταρκτικ�ν κατάλ�-
γ�ν των υπ�υργών.
ΚΥΠΡΙΑΚΗ ΚΡΙΣΙΣ: «Παρά την �μαλήν ε(έλι(ιν της κα-
ταστάσεως εις την Κύπρ�ν, δι’ ημάς παραμένει αδικαι�λ�-
γητ�ν τ� γεγ�ν�ς της συγκεντρώσεως των τ�υρκικών ναυ-
τικών δυνάμεων εις την Αλε(ανδρέτταν.» Τα ανωτέρω ανε-
κ�ίνωσε �θες � υπ�υργ�ς της Εθνικής Αμύνης [της Ελλά-
δ�ς] κ. Δ. Παπανικ�λ�π�υλ�ς [� �π�ί�ς] πρ�σέθεσεν: «[...]
Θέλ�μεν να πιστεύωμεν �τι και εις την αντίπεραν ακτήν θα
επικρατήση πνεύμα ψυ�ραιμίας και συνέσεως.»
ΠΑ�ΥΛ �ΙΝΤΕΜΙΤ: Φρανκ��ύρτη, Δεκέμ�ρι�ς.– Απέ-
θανεν εκ κυκλ���ριακ�ύ ν�σήματ�ς � Πά�υλ >ίντεμιτ, ε-
τών 68, � �π�ί�ς επί μίαν 40ετίαν διετέλεσε μία εκ των ηγε-
τικών �υσι�γνωμιών της συγ�ρ�ν�υ μ�υσικής ως συνθέ-
της, παιδαγωγ�ς και αρ�ιμ�υσικ�ς.

O  Φ Ι Λ Ι Σ Τ Ω Ρ
Επιλογή: ΜΙΧΑΛΗΣ Ν. ΚΑΤΣΙΓΕΡΑΣ

49 χρόνια πρίν στην «Κ»
31.ΧΙI.1963

ΠΟΛΙΤΕΙΕΣ ΑΝΘΡΩΠΩΝ
Γράφει ο ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΡΑΣΧΟΣ

Μ ία θλιβερή κουστωδία προπα-
γανδιστών, παλαιάς μεν δοκιμα-
σμένης δε κοπής, εμφανίστηκε

την εβδομάδα που πέρασε, ζωσμένη τ’
άρματα, για να απαντήσει στον Τούρκο
υπουργό, αρμόδιο για θέματα Ε.Ε.,
Εγκεμέν Μπαγίς. Είναι αλήθεια ότι ο
Μπαγίς περπατούσε κι έριχνε μπανα-
νόφλουδες. Αλήθεια είναι επίσης ότι οι
δικοί μας πολιτικοί γκαουλάιτερς μόλις
είδαν τις μπανανόφλουδες άρχισαν να
φωνάζουν ότι «ο Τούρκος τις σκόρπισε
σκόπιμα για γλιστρήσουμε». Το τραγικό
είναι ότι γλιστρήσανε εκουσίως, διότι
ήθελαν να υπηρετήσουν τις δικές τους
σκοπιμότητες, στο πλαίσιο της προε-
κλογικής εκστρατείας, αφού ο Μπαγίς
τους έδωσε μοναδική ευκαιρία, να φύ-
γουν προσωρινά από το «γήπεδο» της
οικονομικής κρίσης και να παίξουν στο
γνώριμό τους γήπεδο του Κυπριακού.
Ξεσπάθωσαν, λοιπόν, όλοι και ομοθυ-
μαδόν έδωσαν ένα γερό χέρι ξύλο
στον Μπαγίς για την τετραμερή, και
στον Ντάουνερ για την ιδέα των δια-
σταυρούμενων διαπραγματεύσεων.
Μιας κι έβγαλαν όμως τα κουμπούρια,
τα επιτελεία των υποψηφίων είπαν να
ρίξουν και μερικές ψιλές μεταξύ τους,
για να βγάλουν και το μεροκάματο. Ο
Μπαγίς δεν μίλησε όμως μόνο για την
τετραμερή. Σε άλλες δηλώσεις του, ει-
ρωνεύτηκε την Κύπρο λέγοντας ότι, «το
να φτάνει μια προεδρεύουσα χώρα να
ανακοινώνει τη χρεοκοπία της είναι
πραγματικά ανησυχητικό ως προς τη φι-
λοσοφία ίδρυσης της Ε.Ε.». Σε αυτές τις
δηλώσεις Μπαγίς δεν υπήρξε ομοθυμία
απαντήσεων, διότι προφανέστατα οι
προσβολές εξελήφθησαν, από τα άλλα
δύο εκλογικά επιτελεία, ότι προορίζο-
νταν μόνο εναντίον της κυβέρνησης
Χριστόφια, γι’ αυτό προφανώς και απά-
ντησε μόνο ο κυβερνητικός εκπρόσω-
πος, λέγοντας ότι «το κυπριακό κράτος,
το οποίο ειρωνεύεται και υποτιμά ο κ.
Μπαγίς, σύμφωνα με τις εκτιμήσεις και
τις δηλώσεις αξιωματούχων της Ε.Ε.
πραγματοποίησε μια καθόλα πετυχημέ-
νη Προεδρία, τέτοια πετυχημένη Προε-
δρία την οποία η Τουρκία δεν θα διεξά-
γει ποτέ». Όπερ μεθερμηνευόμενο,
«παλιοτόμαρα Τουρκαλάδες εσείς δεν
θα μπείτε ποτέ στην Ε.Ε.». Με αυτή την
εκτίμηση δεν φαίνεται να συμφωνούν
οι Φαϊνάνσιαλ Τάιμς –θα μου είτε ποιος
τους λαμβάνει υπόψη αυτούς του κλε-
φταράδες– αλλά οφείλω να το σημειώ-
σω, για όσους δεν αρκούνται μόνο στην
ομφαλοσκόπηση. Οι «ΦΤ» σε σχετικό
άρθρο εισηγούνται «μια πιο φιλόδοξη
προσέγγιση Ε.Ε.- Τουρκίας το 2013,
στην οποία ο Ερντογάν και οι ηγέτες
χωρών όπως η Γαλλία και η Γερμανία θα
δεσμευθούν σε πρακτικά βήματα επέ-

κτασης της παρούσας σχέσης τους με
πραγματικά οφέλη για τους πολίτες και
τις επιχειρήσεις τους. Ως βάση για αυτή
τη φιλόδοξη προσέγγιση επισημαίνεται
το ευρω-τουρκικό διμερές εμπόριο α-
ξίας 120 δισεκατομμυρίων ευρώ το
2011 και οι ευρωπαϊκές επενδύσεις
στην Τουρκία που αναλογούν στο 75%
των ξένων επενδύσεων στη χώρα»… 
Είναι αλήθεια ότι στην Κύπρο ο κόσμος
σήμερα όλα αυτά τα ακούει βερεσέ κα-
θώς μετράει τα ευρουλάκια του, που θα
πρέπει να τα μοιράσει με τρόπον ώστε
να τον φτάσουν μέχρι τέλος Ιανουαρί-
ου. Ο κοσμάκης ξέρει ακόμα ότι όλες οι
πολιτικές ηγεσίες με τον ένα ή τον άλλο
συνεταιρισμό εξουσίας βρέθηκαν στην
κυβέρνηση και διαχειρίστηκαν το Κυ-
πριακό, όχι μόνο χωρίς αποτέλεσμα αλ-
λά και επιβαρύνοντας το. Ξέρει επίσης
ότι το Κυπριακό υπάρχει πλέον, μόνο
σαν άλλοθι των πολιτικών ηγεσιών, που
όταν δεν έχουν τίποτα άλλο να πουν,
προτάσσουν το «εθνικό θέμα» ως αντι-
βιοτικό διά πάσαν νόσον και πάσαν μα-
λακίαν. Ακόμα και στη διαχείριση της οι-
κονομικής κρίσης, προτάσσεται σαν
φλάμπουρο εκφοβισμού η εκχώρηση
εθνικής κυριαρχίας. Επί του ζητήματος
αυτού τοποθετήθηκε εσχάτως και ο λα-
λίστατος Αρχιεπίσκοπός μας, λέγοντας
ότι «ο λαός μας τα τελευταία χρόνια, έ-
χει μια ευαισθησία εθνική. Εμείς ως
Εκκλησία δεν πρόκειται να αποστούμε
αυτής της γραμμής και δεν πρόκειται να
αφήσουμε οποιαδήποτε κυβέρνηση να
κάνει εκπτώσεις στο εθνικό θέμα. Θα
βοηθήσουμε την κυβέρνηση και θα
σταθούμε δίπλα της και από απόψεως
οικονομικής αλλά και εθνικής.» Μακα-
ριότατε, ο λαός όμως λέει και το γνω-
στόν, «εν τη παλάμη και ούτω βοήσο-
μεν». Διότι ακούσαμε τα ίδια από σας
και το 2004. Σήμερα όμως οι πρόσφυ-
γες καταφεύγουν στην Επιτροπή Απο-
ζημιώσεων της Τουρκίας και πουλούν
τη γη τους έναντι πινακίου φακής, διότι
τότε μείνατε στα λόγια και ομού μετά
της πολιτικής ηγεσίας στείλατε το Κυ-
πριακό στις ευρωπαϊκές... καλένδες.
Έτσι το εδαφικό πουλιέται σήμερα κομ-
μάτι-κομμάτι κι ο κόσμος φτύνει στο
πρόσωπο, όχι μόνο όσων υποσχέθηκαν
ότι με το «όχι» θα τσιμέντωναν το «ναι»
αλλά και όλων εκείνων που υπόσχονταν
ότι με την ένταξη μας στην Ε.Ε. θα εξα-
ναγκαζόταν η Τουρκία, να πάει σε μια
λύση στη βάση του διεθνούς δικαίου.
Λες και η Ε.Ε. δεν είναι πολιτικό-οικονο-
μικός σχηματισμός αλλά κατηχητικό. Εύ-
χομαι καλή χρονιά, αν και θα ήμουν
ψεύτης, αν έλεγα ότι το πιστεύω...

Σχολιάστε στο www.kathimerini.com.cy

paraschosa@kathimerini.com.cy

Παλιοτόμαρα 

Όταν φέρνουμε στον νου μας χρονιά-
ρες μέρες τον Παπαφλέσσα, ποιος
δεν το κάνει άλλωστε (;), οι εικόνες
που μας έρχονται στο νου έχουν να
κάνουν με τον Δημήτρη Παπαμιχαήλ
στην ομώνυμη ταινία. Μόνο που στην
ταινία, περιμένουμε από στιγμή σε
στιγμή να πεταχτεί η Αλίκη και να αρ-
χίσει να φωνάζει άλλος για τη βάρκα
μας και άλλος για τη βάρκα μας.

Ο Γρηγόριος Φλέσσας, ο original, με-
τεξελίχθηκε το λοιπόν σε μεγάλη μορ-
φή του αγώνα, της επανάστασης των
κατά Λιακόπουλου Ελ εναντίον των
Τούρκων και καθόλου δεν έμοιαζε με
την αναπαράσταση του Δημήτρη. Πα-
ράτησε το σχολείο σχετικά νωρίς, φοι-
τούσε στη σχολή της Δημητσάνας και
παίρνοντας την απόφαση να ασχολη-
θεί με τα θεία πήγε ως κατά των Ημι-
σκουμπρίων μοναχόντας στο Μονα-
στήρι της Παναγιάς της Βελανιδιάς
στην Πελοπόννησο όπου εκεί μετονο-
μάστηκε σε Παπαφλέσσας. Λίγο όμως
η υπερβολική ησυχία του μοναστηρι-
ού λίγο το ένα λίγο το άλλο, τα παρά-
τησε το ανήσυχο πνεύμα και από εκεί
και πήγε για τα μεγάλα. Πατάει πόδι
στην Πόλη όπου χειροτονείται αρχι-
μανδρίτης υπό τον Πατριάρχη Γρηγό-
ριο τον Ε΄ με το εκκλησιαστικό οφίκιο
«Δίκαιος» αλλά και παράλληλα μπαίνει
στη Φιλική Εταιρεία. Στην πιάτσα όμως
ήταν ευρύτερα γνωστός με το παρα-
τσούκλι «διαολόπαπας».

Γιατί; Διότι βασικά, όπου και να γυρ-
νούσες θα τον έβλεπες να μιλάει και να
λέει σε όλους αυτό που ήθελε να α-
κούσουν, τους έπειθε για ό,τι και να μι-
λούσε και τους ό,τι ήθελε. Τα μικρόφω-
να λείπανε μόνο. Στους πολλούς έλεγε
ότι θα λάβουν χωράφια μετά που θα ε-
λευθερωθεί η πατρίδα, στους άλλους
έταζε λεφτά με τη σέσουλα, βλέπε Μά-
νη, στο σινάφι του έλεγε ότι είχαν πλά-
τη από το Πατριαρχείο και στους κοτζα-
μπάσηδες ότι πίσω από την επανάστα-
ση βρίσκεται η… Ρωσία. Πάλι η Ρωσία,
παντού η Ρωσία να ξελασπώνει τάχα
μου το Γένος. Αποτέλεσμα:

Οι παπάδες να τον κυνηγούν, οι Τούρ-
κοι να τον έχουν επικηρύξει, οι προε-
στοί να τον τρέμουν και ο ραγιάς να
τον αγαπάει και να τον μισεί ταυτόχρο-
να. Ο δικός μας παπάς τώρα, που χρο-
νιάρες μέρες είναι οπότε και τον φέρ-
νουμε στο νου μας, ποιος δεν το κάνει
άλλωστε(;), είναι κι αυτός ένα κατά τι
Παπαφλέσσας, με μικρόφωνα όμως,
που του αρέσει να είναι εδώ εκεί και

παρά πέρα, να ανακατεύει και να ανα-
κατεύεται, να βγαίνει όποτε θεωρεί ε-
κείνος σωστό και να λέει τα δικά του,
να πιάνει να τάζει και να στάζει μέλι
και ξύδι κατά το δοκούν. Αν υπάρχει
ταύτιση με το εκκλησιαστικό οφίκιο
«Δίκαιος» του Παπαφλέσσα αυτό δεν
το γνωρίζω, αλλά όπως η Φιλική Εται-
ρεία έστειλε και σωστά τον Παπα-
φλέσσα στην Πελοπόννησο να… ξεκι-
νήσει την Επανάσταση έτσι και ο Χρυ-
σόστομος αποφάσισε αυτόκλητα να
ξεκινήσει από την πρώτη κιόλας μέρα
τη δική του επανάσταση απέναντι
στους πολιτικούς και έκτοτε δεν λέει
να σταματήσει.

Μη λησμονείτε το σχέδιο λύσης του
Κυπριακού που θα παρουσίαζε στον
λαό χρονιάρες μέρες πέρυσι, ενώ

χρονιάρες μέρες φέτος βγήκε και εί-
πε ότι ο λαός θα ξεπεράσει την κρίση
με σκληρή δουλειά: Δεν πρόκειται πα-
πά μας με την απλή δουλειά και οργά-
νωση ο λαός να ξεπεράσει την κρίση
διότι 1ο ίσως και να μην έχει δουλειά,
2ο είχε οργανώσει τη ζωή του όταν εί-
χε δουλειά και 3ο ο λαός δεν φταίει
για την κρίση. Εν κατακλείδι πώς ομι-
λεί ο ίδιος για κρίση εφόσον ήταν ε-
κείνος που δήλωσε ότι «η Αρχιεπισκο-
πή έπαιρνε από τις τράπεζες 9-10 ε-
κατομμύρια ευρώ ετησίως, αλλά σή-
μερα δεν παίρνει ούτε 1 εκατομμύριο,
ενώ έχουν μειωθεί και τα έσοδα από
τα ενοίκια σε καταστήματα και οικίες»;
Αλήθεια;

Την ίδια λοιπόν στιγμή που… ανησυχεί
για τον λαό, για το αν θα τα βγάλει πέ-

ρα και πώς θα περάσει τον τυφώνα
που έρχεται, ο ίδιος μέσω των επιχει-
ρηματικών του δραστηριοτήτων κάνει
στροφή στην ενέργεια, εφόσον όπως
ανέφερε σε συνέντευξή του στο
StockWatch, «είναι απαραίτητη η δια-
φοροποίηση των οικονομικών δρα-
στηριοτήτων της Εκκλησίας λόγω της
κρίσης που έχει πλήξει τις τράπεζες
και τον τουρισμό, που αποτελούν βα-
σική πηγή εισοδημάτων. Από τους δύο
αυτούς τομείς η εκκλησία χάνει τα τε-
λευταία δύο χρόνια εισοδήματα 20 ε-
κατ. ευρώ ετησίως». Εγώ δεν θα υπο-
στηρίξω ότι ο Αρχιεπίσκοπος είναι κα-
τά Παπαφλέσσα «διαολόπαπας» αλλά
στα επιχειρηματικά δεν τον πιάνει κα-
νείς.

Η ειδοποιός φυσικά διαφορά μεταξύ
των δυο προσωπικοτήτων είναι άλλη.
Ο μεν Παπαφλέσσας ζούσε και υπήρ-
χε και έκανε ό,τι έκανε για τον απλό
λαό τελικά, για να επαναστατήσει το
Γένος απέναντι στους Τούρκους και να
απελευθερωθεί. Με το που πήρε την

εντολή από τη Φιλική, έκανε πράξη
την αποστολή του. Ο Αρχιεπίσκοπος
Κύπρου Χρυσόστομος από την άλλη,
δεν παίρνει εντολές από κανέναν αλ-
λά δίνει και δη τραπεζικές, κάνει ό,τι
κάνει για να μπαίνει στα ρουθούνια
των πολιτικών και να τους υπενθυμίζει
συνεχώς τη δύναμη της ποιμαντικής
ψήφου και άγεται και φέρεται, τα λέει
και τα γράφει, με σκοπό να προφυλά-
ξει-διαφυλάξει-μετεξελίξει τα επιχει-
ρηματικά του σχέδια. Ο μεν Παπα-
φλέσσας ήταν τα πάντα, εκτός από ε-
πιχειρηματίας. Μήπως τελικά ο Παπα-
χρυσόστομος είναι τα πάντα, εκτός α-
πό παπάς; Λείπει και ο Παπαμιχαήλ να
τον ενσαρκώσει να πάρει η ευχή να
πάρει… 

1 Στις ληστείες (1). Όσο τα πράγματα ήταν
κάπως χαλαρά και το έγκλημα αντιμε-

τωπιζόταν με τη δέουσα χαλαρότητα. Τώρα
που άρχισαν και σφίγγουν οι κώλοι τα
πράγματα θα αγριέψουν και οι αστυνομικοί
αντί φοροεισπράκτορες στους δρόμους θα
γίνουν ίσως διώκτες. Όταν δε, υπάρχει κα-
ταδίωξη και υποψία εγκλήματος (δυστυ-
χώς) όλα είναι πιθανά.

2 Στις ληστείες (2). Αυτό να έρχονται οι
Παφίτες στη Λευκωσία για ληστεία και

να πηγαίνουν οι Λευκωσιάτες στη Πάφο ή
οι Λεμεσιανοί στη Αγία Νάπα μου θυμίζει
τα βασίλεια στην αρχαία εποχή. Επιστροφή
στα Χασαμπούλια. 

3 Στον κυρ Γιώργη. Ο κυρ Συλικιώτης με
το γνωστό βλοσυρό του ύφος βγαλμένο

από μαυρόασπρες ελληνικές τανίες, ανακοί-
νωσε στους ΑΚΕΛικούς (μόνο αυτοί τα πι-
στεύουν αυτά πλέον) πως θα τρώμε με χρυ-
σά κουτάλια οσονούπω. Πάντως, οι καημέ-
νοι οι Ρώσοι της Gazprom που είχαν πάρει
προκαταρτικά το οικόπεδο 8 τα χρειάστηκαν
από τα «γρρρρρρρ» του κυρ Γιώργη. Τους έ-
δωσε τα παπούτσια στο χέρι μόλις πούλησε
ο Πούτιν τον jet set Πρόεδρο Χριστόφια για
το δάνειο. Βράχος ο κυρ Γιώργης.

4 Στον Οίκο. Έφεραν κατ’ αρχάς τον Οίκο
Alvares and Marshal να μας πει ποιοι έ-

κλεψαν τις τράπεζες. Μετά ήρθε ο Οίκος
Pimco για να μας πει πόσο είναι το πρόβλη-
μα των τραπεζών. Τώρα που τα βρήκαμε
σκούρα φέρνουμε τον Οίκο BlackRock να
μας πει τα του οίκου της Pimco. Εμείς που

τα ανεχόμαστε όλα αυτά πως λεγόμαστε;
Οίκος ανοχής.

5 Στον Άγιο Βασίλη. Από τη μία ο Healthy
δεν θέλει να χαλάσει τη σούπα και να

διακινδυνεύσει την ορκωμοσία του ως επό-
μενος Πρόεδρος. Από την άλλη ο Παναγιό-
τατος Λιλλήκας τα έκανε μούσκεμα με το α-
έριο και στο βάθος ο Ντούσαν Μαλάς μασά
εδώ και μήνες τα λόγια του. Ξαφνικά, εν
μέσω της πολιτικής παγωμάρας και αμηχα-
νίας, εμφανίστηκε ο Άγιος Βασίλης στο σώ-
μα του Μπαγίς και άρχισε να μιλάει για το
Κυπριακό. Τρίγωνα, κάλαντα, χαρά μεγάλη
για όλο το πολιτικό σύστημα: Διζωνική, δι-
κοινοτική, τετραμερής, πολυμερής και άλ-
λες μπούρδες μ’ εύφλεκτο αέριο γέμισαν
τα ΜΜΕ και ξελάφρωσαν οι πολιτικοί, γιορ-
τάρες μέρες.

6 Στη Στάνη. Ανήμερα των Χριστουγέν-
νων έσκασαν μύτη και έκλεψαν αρνιά.

Το καλοκαίρι έκλεβαν τσιπούρες, την καθα-
ρά Δευτέρα θα κλέβουν κουλούμπρες. Αυ-
τό εννοούν οι οικονομολόγοι όταν λένε
«back to basics»;

7 Στους Οίκους. Όταν ακούω πλέον δι-
κούς μας «Οίκους» όπως την KPMG να

ξεστομίζει πως ετοιμάζει σχέδιο διάσωσης
της Ορφανίδης, γιατί με πιάνουν τα γέλια;
Βάζουν τους (λ)οίκους να προσέχουν τα
πρόβατα.

8 Στην Ελένη. Η Ελένη ήταν σίγουρη και
αποφασισμένη: Θα αλλάξουμε το νομο-

σχέδιο για τα ακίνητα, και θα ψηφιστεί λίγο
πριν από τις εκλογές. Κι ύστερα ήρθαν οι
μέλισσες, που λέει και η ταινία.

9 Στο Takis. Αγαπητέ ανυπόφορα ηγετικέ
και μελιστάλακτε Takis. Η στήλη σε

προτρέπει να ανοίξεις την κουρτίνα στη γε-
νική γραμματεία του κόμματος, να μπει
φως. Τότε θα δουν Άντρος, Νίκος, Δημή-
τρης, Φάνης και Βενιζέλος πως εσύ έπρεπε
να ήσουν ο υποψήφιος και μελλοντικός
Πρόεδρος. Lovetakis.com.cy

10 Στον Πρόεδρο. Οφείλω να ομολογή-
σω πως η 1η Μαρτίου θα είναι μια α-

πό τις πιο δύσκολες μέρες της δημοσιο-
γραφίας στον τόπο, ανάλογης βαρύτητας
με την 1η Μαρτίου του 1988, όταν χάσαμε
από την Προεδρία τον αείμνηστο συνωμο-
σιολόγο πλην όμως γοητευτικό cult figure
Σπύρο Κυπριανού. Ένα κενό θα υπάρξει
στη ζωή μας, όταν θα φύγει ο γιος της
πλύστρας. Ένα τεράστιο και δυσαναπλή-
ρωτο κενό σε λευκές σελίδες εφημερίδων
από την απουσία του γιου της Αννούς.
Άλλοι βέβαια λένε πως θα επιστρέψουμε
(ίσως) στη σοβαρότητα. 

Δίκαιη Κοινωνία

ΥΨΙΚΑΜΙΝΟΣ

Με άριστα το 10
Γράφει Ο ΣΠΟΝΔΟΦOΡΟΣ

Άγιος Βασίλης με τα δώρα.

Γράφει ο ΜΙΧAΛΗΣ ΤΣΙΚΑΛAΣ

“

”

Λίγο όμως η υπερβολική
ησυχία του μοναστηριού
λίγο το ένα λίγο το άλλο,
τα παράτησε το ανήσυχο
πνεύμα και από εκεί και

πήγε για τα μεγάλα

ΣΚΙΤΣΟ: Μυρτώ Αριστείδου 

tsikalasm@sppmedia.com

Εδώ Παπάς και εκεί αν πας… 

EP
A

Σούπα Knorr ή Maggie;
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Αναστασιάδης ο ικανότερος να κυβερνήσει
49% η αποστασιοποίηση των πολιτών: Το 51% των ψηφοφόρων του ΑΚΕΛ και το 66% του ΔΗΚΟ αισθάνονται μακριά από το κόμμα τους

Του ΜΙΧΑΛΗ ΒΡΥΩΝΙΔΗ

Η αντίστροφη Ì¤ÙÚËÛË ÁÈ· ÙËÓ ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹
ÂÚ›Ô‰Ô ¤¯ÂÈ ÍÂÎÈÓ‹ÛÂÈ ÌÂ ÌfiÏÈ˜ ÂÓ‹ÓÙ· Â-
Ú›Ô˘ Ì¤ÚÂ˜ Ó· Ì·˜ ¯ˆÚ›˙Ô˘Ó ·fi ÙË ÎÚ›ÛÈ-
ÌË ÒÚ· ÙË˜ Î¿ÏË˜. ΔÔ ÂÎÏÔÁÈÎfi ÙÔ›Ô ‰È·-
ÌÔÚÊÒÓÂÙ·È Â˘ÓÔ˚Î¿ ÁÈ· ÙÔÓ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë,
fiˆ˜ ·ÔÎ¿Ï˘„Â ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰·
Ë ÌÂÁ¿ÏË ‰ËÌÔÛÎfiËÛË ÙË˜ ∫·ıËÌÂÚÈÓ‹˜, ·-
Ô‰›‰ÔÓÙ¿˜ ÙÔ˘ 37,6% ÙˆÓ „‹ÊˆÓ, ÂÓÒ Ë ‰Â‡-
ÙÂÚË ı¤ÛË ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ·ÓÔÈÎÙ‹ Î·È ·ÌÊ›ÚÚÔ-
Ë ÌÂ ÙÔÓ Î. ª·Ï¿ Ó· ÎÂÚ‰›˙ÂÈ 20,4% ÙˆÓ „‹-
ÊˆÓ Î·È ÙÔÓ Î. §ÈÏÏ‹Î· 19,4%. √È ÔÏ›ÙÂ˜, ÌÂ
Ù· ÙfiÛ· ‰˘Û‚¿ÛÙ·¯Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· Ô˘ ·-
ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘Ó ÏfiÁˆ ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÎÚ›ÛË˜,
·ÍÈÔÏÔÁÔ‡Ó Ù· ÔÈÔÙÈÎ¿ ̄ ·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿ Î·È
ÈÎ·ÓfiÙËÙÂ˜ ÙˆÓ ̆ Ô„ËÊ›ˆÓ ·Ó·˙ËÙÒÓÙ·˜ ÙÔÓ
È‰·ÓÈÎfi ̆ Ô„‹ÊÈÔ Ô˘ ı· ÙÔ˘˜ ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ÙÔ˘-
Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÙËÓ ÂÏ›‰· ÁÈ· ‰È¤ÍÔ‰Ô ·fi ÙË ÛË-
ÌÂÚÈÓ‹ Î·Ù·ıÏÈÙÈÎ‹ Î·È ÚˆÙfiÁÓˆÚË ı¤ÛË
Ô˘ ¤¯ÂÈ ÂÚÈ¤ÛÂÈ Ë ̄ ÒÚ·. ∞fi ·˘Ù‹ ÙË ‰È·-
‰ÈÎ·Û›· ·ÍÈÔÏfiÁËÛË˜ ÚÔÎ‡ÙÔ˘Ó ÛËÌ·ÓÙÈ-
Î¿ Â˘Ú‹Ì·Ù·, ÌÂ ÚÒÙÔ Î·È Î‡ÚÈÔ ÙËÓ ÂÈ-
ÎÚ¿ÙËÛË ÙÔ˘ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ÛÙÈ˜ ‰ÂÍÈfiÙË-
ÙÂ˜ ‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛË˜, ·ÊÔ‡ Ô ‰Â›ÎÙË˜ ·ÍÈÔÏfi-
ÁËÛË˜ ÙÔ˘ ÛÙ· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ÎÚÈÙ‹ÚÈ· Î˘-
Ì·›ÓÂÙ·È ÎÔÓÙ¿ ‹ ̆ ÂÚ‚·›ÓÂÈ ÙÔ ÂÎÏÔÁÈÎfi ÙÔ˘
ÔÛÔÛÙfi. ∞ÓÙ›ıÂÙ·, ÔÈ ‰‡Ô Û˘Ó˘Ô„‹ÊÈÔ› ÙÔ˘
‰ÂÓ Î·ÙÔÚıÒÓÔ˘Ó ÛÂ Î·Ó¤Ó· ÎÚÈÙ‹ÚÈÔ ·ÍÈÔ-
ÏfiÁËÛË˜ Ó· ÍÂÂÚ¿ÛÔ˘Ó ‹ ·ÎfiÌ· Î·È Ó· ÚÔ-
ÛÂÁÁ›ÛÔ˘Ó ÙÔ ÔÛÔÛÙfi ÂÎÏÔÁÈÎ‹˜ ÙÔ˘˜ ÂÈÚ-
ÚÔ‹˜. √ Î. ª·Ï¿˜ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÂ ‰˘ÛÌÂÓ¤ÛÙÂ-
ÚË ı¤ÛË, ·ÊÔ‡ Ô ‰Â›ÎÙË˜ ·ÍÈÔÏfiÁËÛ‹˜ ÙÔ˘ ÛÙÔ
ÙÂÛÙ ‰ÂÍÈÔÙ‹ÙˆÓ ‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ Î˘Ì·›ÓÂÙ·È
Á‡Úˆ ÛÙÔ 13% ÌÂ 16% Î·È Ê·›ÓÂÙ·È fiÙÈ ‰ÂÓ
ÂÌÓ¤ÂÈ ÙÔÓ ··ÈÙÔ‡ÌÂÓÔ ÂÓıÔ˘ÛÈ·ÛÌfi ÛÙÔ˘˜
„ËÊÔÊfiÚÔ˘˜ ÙÔ˘ ∞∫∂§, Ô˘ ̆ fi ¿ÏÏÂ˜ Û˘Ó-
ı‹ÎÂ˜ ı· ÚÔˆıÔ‡ÛÂ ÙËÓ ̆ Ô„ËÊÈfiÙËÙ¿ ÙÔ˘
ÛÂ ÌÈ· ÂÎÚËÎÙÈÎ‹ ·ÓÔ‰ÈÎ‹ ÔÚÂ›·. 

AÔÛÙ·ÛÈÔÔ›ËÛË ·fi ÎfiÌÌ·Ù· 
∏ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË Î·È ÔÈ ÂÈÙÒÛÂÈ˜ ÙË˜

ÛÙÔ ÎÔÈÓˆÓÈÎfi ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ó· Â›-
Ó·È Û¯Â‰fiÓ ÙÔ ·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎfi ı¤Ì· Ô˘ Û˘˙Ë-
ÙÔ‡Ó Û‹ÌÂÚ· ÔÈ ÔÏ›ÙÂ˜ ÛÂ ÔÛÔÛÙfi 92%, fi-
ˆ˜ Î·È ÙÔÓ ¡Ô¤Ì‚ÚÈÔ. ΔÔ Î˘ÚÈ·Îfi Úfi‚ÏËÌ·,
Ô˘ ÛÂ ‰ËÌÔÛÎfiËÛË ÙË˜ ∫·ıËÌÂÚÈÓ‹˜ ÙÚ›·
ÂÚ›Ô˘ ̄ ÚfiÓÈ· ÚÔËÁÔ˘Ì¤Óˆ˜ (ºÂ‚ÚÔ˘¿ÚÈÔ
ÙÔ˘ 2010) ··Û¯ÔÏÔ‡ÛÂ 69% ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ, Û‹-
ÌÂÚ· ÂÚÈÔÚ›˙ÂÙ·È ÛÙÔ 24%, Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·˜
Ì¿ÏÈÛÙ· ÙÒÛË ‰‡Ô ÌÔÓ¿‰ˆÓ ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ
ÙÔÓ ¡Ô¤Ì‚ÚÈÔ. 

∏ ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹ ·ÓÙÈ·Ú¿ıÂÛË ·˘Í¿ÓÂÙ·È

Û˘ÓÂ¯Ò˜ ÌÂ ÙÔ˘˜ ̆ Ô„ËÊ›Ô˘˜ Ó· ·Ô‚Ï¤Ô˘Ó
ÛÙËÓ Â›ÙÂ˘ÍË ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚˆÓ ÔÛÔÛÙÒÓ Û˘-
ÛÂ›ÚˆÛË˜ Î·È ¿ÓÙÏËÛË˜ „‹ÊˆÓ, ÏËÓ fiÌˆ˜
Ì›· ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ÌÂÚ›‰· ÙÔ˘ ÏËı˘ÛÌÔ‡ ÙË˜ Ù¿-
ÍË˜ ÙÔ˘ 42% ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ·‰È¿ÊÔÚË ÁÈ· ÙÈ˜ ÚÔ-
Â‰ÚÈÎ¤˜ ÂÎÏÔÁ¤˜. º·›ÓÂÙ·È fiÙÈ ÔÈ ÔÏ›ÙÂ˜ ÛÙÚ¤-
ÊÔ˘Ó ÙÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÙÔ˘˜ ÛÂ ¿ÏÏ· ı¤Ì·Ù· Ô˘
ıÂˆÚÔ‡Ó ÈÔ Ô˘ÛÈÒ‰Ë ‹ fiˆ˜ ·ÔÎ¿Ï˘„Â Ë
‰ËÌÔÛÎfiËÛË ÙË˜ «∫» ÙËÓ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË Â-
‚‰ÔÌ¿‰·, ÔÈ ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ¤˜ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›Â˜ Î·È ÔÈ
ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ¤˜ ÂÈÎÔÈÓˆÓ›·˜ ÙˆÓ ̆ Ô„ËÊ›ˆÓ ‰ÂÓ
Ê·Ó·Ù›˙Ô˘Ó ÛÙÔÓ ÂÈı˘ÌËÙfi ‚·ıÌfi ÙÔ˘˜ Ô-
Ï›ÙÂ˜. ∏ ·ÔÛÙ·ÛÈÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ ·fi
Ù· ÔÏÈÙÈÎ¿ ÎfiÌÌ·Ù· fi¯È ÌfiÓÔ Û˘ÓÂ¯›˙ÂÙ·È ·Ï-
Ï¿ ‰ÈÔÁÎÒÓÂÙ·È, ·ÊÔ‡ ÙÔ 49% ‰ËÏÒÓÂÈ ·Ô-
Ì·ÎÚ˘ÛÌ¤ÓÔ ·fi ÙÔ ÎfiÌÌ· Ô˘ „‹ÊÈÛÂ ÛÙÈ˜
‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ¤˜ ÂÎÏÔÁ¤˜ ÙÔ˘ 2011. ∞fi ÙËÓ Ù¿-
ÛË ·˘Ù‹ ‰ÂÓ ÂÍ·ÈÚÂ›Ù·È Î·Ó¤Ó· ÎfiÌÌ·, fiÌˆ˜
ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· Â›Ó·È Û˘ÁÎÚÈÙÈÎ¿ Î·Ù·Ê·Ó¤ÛÙÂÚÔ
ÛÙÔ ∞∫∂§ Î·È ÛÙÔ ¢∏∫√ ÌÂ 51% Î·È 66% ÙˆÓ
„ËÊÔÊfiÚˆÓ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯· Ó· ·ÈÛı¿ÓÔÓÙ·È Û‹-
ÌÂÚ· Ì·ÎÚÈ¿ ·fi ÙÔ ÎfiÌÌ· ÙÔ˘˜. ∏ ·ÔÛÙ·-
ÛÈÔÔ›ËÛË ·fi Ù· ÎfiÌÌ·Ù· ¤Ú·Ó ÙˆÓ ÔÔÈ-
Ô‰‹ÔÙÂ ÔÏÈÙÈÎÒÓ ÏfiÁˆÓ ÚÔÎ·ÏÂ›Ù·È Î·È ·-
fi ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ Î·ı·Ú¿ ÎÔÈÓˆÓÈÎÔ‡˜, ·ÊÔ‡ ÌÂ-
Ù·Í‡ ÙˆÓ ·Ó¤ÚÁˆÓ ÔÏÈÙÒÓ Ô ‰Â›ÎÙË˜ ÎÔÌ-
Ì·ÙÈÎ‹˜ ·ÔÛÙ·ÛÈÔÔ›ËÛË˜ ·ÁÁ›˙ÂÈ ÙÔ 73%,
‰›ÓÔÓÙ·˜ ¤ÙÛÈ ¤Ó· ÍÂÎ¿ı·ÚÔ Ì‹Ó˘Ì· ‰˘Û·-
Ú¤ÛÎÂÈ·˜ ÛÙÈ˜ ÔÏÈÙÈÎ¤˜ ËÁÂÛ›Â˜.

∫ÏÂÈ‰› Ë ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜
∫·Ù¿ ÁÂÓÈÎ‹ ·Ú·‰Ô¯‹ ·fi ÙÔ˘˜ ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜

·Ó·Ï˘Ù¤˜ ÙÔ Î·ıÔÚÈÛÙÈÎfi ÎÚÈÙ‹ÚÈÔ ÂÎÏÔÁ‹˜ ÁÈ·
ÙÔÓ ÂfiÌÂÓÔ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ Â›Ó·È Ë ÈÎ·ÓfiÙËÙ· ‰È·-
¯Â›ÚÈÛË˜ ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÎÚ›ÛË˜. ∞fi ÙË Û‡-
ÁÎÚÈÛË ÙˆÓ ÈÎ·ÓÔÙ‹ÙˆÓ ÙˆÓ ÙÚÈÒÓ ̆ Ô„ËÊ›ˆÓ
ÛÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ÎÚÈÙ‹ÚÈÔ Ô Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿-
‰Ë˜ ·Ó·‰ÂÈÎÓ‡ÂÙ·È ÓÈÎËÙ‹˜ ÌÂ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹ ‰È·-
ÊÔÚ¿, ·ÊÔ‡ ÙÔÓ ÂÌÈÛÙÂ‡ÂÙ·È ÙÔ 40% ÙˆÓ Ô-
ÏÈÙÒÓ Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·˜ ·‡ÍËÛË ÙÚÈÒÓ ÌÔÓ¿‰ˆÓ
ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ ÙÔÓ ¡Ô¤Ì‚ÚÈÔ. ª¿ÏÈÛÙ·, Ô ‰Â›-
ÎÙË˜ ·ÍÈÔÏfiÁËÛË˜ ÙÔ˘ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ˘-
ÂÚ‚·›ÓÂÈ ÙÔ ÔÛÔÛÙfi ÂÎÏÔÁÈÎ‹˜ ÙÔ˘ ÂÈÚÚÔ‹˜
Î·È ÙÔ˘ ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ÚÔ‚¿‰ÈÛÌ·
ÛÙËÓ ÎÔ‡ÚÛ· ÙˆÓ ÂÎÏÔÁÒÓ. √ Î‡ÚÈÔÈ §ÈÏÏ‹-
Î·˜ Î·È ª·Ï¿˜ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÓÔ˘Ó 18% Î·È
15% ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯· Î·È ̆ ÔÏÂ›ÔÓÙ·È ÌÂÚÈÎ¤˜ ÌÔ-
Ó¿‰Â˜ ·fi ÙÔ ÂÎÏÔÁÈÎfi ÙÔ˘˜ ÔÛÔÛÙfi, È‰È·›-
ÙÂÚ· Ô Î. ª·Ï¿˜. ∞˘Ùfi ÔÊÂ›ÏÂÙ·È ÛÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜
fiÙÈ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ Ó· Â›ÛÂÈ ÙË Ì¿˙· ÙˆÓ
∞∫∂§ÈÎÒÓ „ËÊÔÊfiÚˆÓ fiÙÈ ÌÔÚÂ› Ó· ‰È·-
¯ÂÈÚÈÛÙÂ› ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ¿ ÙÔ ÌÂ›˙ÔÓ ı¤Ì· ÙË˜
ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ ÌÂ ÙÔÓ ‰Â›ÎÙË ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜ ÛÙÔ
ÚfiÛˆfi ÙÔ  ̆Ó· Î˘Ì·›ÓÂÙ·È ÛÙÔ 48%, ÂÓÒ 11%
ÙˆÓ „ËÊÔÊfiÚˆÓ ÙÔ˘ ∞∫∂§ ̆ ÔÛÙËÚ›˙Ô˘Ó ÙÔÓ
Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Î·È 12% ÙÔÓ Î. §ÈÏÏ‹Î·. ∞ÍÈÔ-
ÛËÌÂ›ˆÙÔ Â›Ó·È Î·È ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ÛÙÔÓ ¯Ò-
ÚÔ ÙÔ˘ ¢∏∫√ 42% ÂÌÈÛÙÂ‡ÔÓÙ·È ÙÔÓ Î. ∞Ó·-
ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë, ÂÓÒ Ô Î. §ÈÏÏ‹Î·˜ ÎÂÚ‰›˙ÂÈ ÌÈÎÚfi-
ÙÂÚÔ ÔÛÔÛÙfi ÙË˜ Ù¿ÍË˜ ÙÔ˘ 31%. √ Î. ∞Ó·-
ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜ ˘ÂÚ¤¯ÂÈ Î·È ÛÙ· ˘fiÏÔÈ· Ô˘-
ÛÈÒ‰Ë ÎÚÈÙ‹ÚÈ· ‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ÌÂ ÔÛÔÛÙ¿
Ô˘ Î˘Ì·›ÓÔÓÙ·È ÌÂÙ·Í‡ ÙÔ˘ 34% Î·È 44%, Â-
ÓÒ Ù· ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯· ÔÛÔÛÙ¿ ÙˆÓ Û˘Ó˘Ô„‹-
ÊÈˆÓ ÙÔ˘ Â›Ó·È ÌÈÎÚfiÙÂÚ· ÙÔ˘ 20%. 

™ÙÔ ÙÂÛÙ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ÚÔÛˆÈÎfiÙËÙ·˜ ÍÂ-

�������

Το 42% του πληθυσμού
παραμένει αδιάφορο
για τις προεδρικές εκλογές

Ανάθεση: Καθημερινή Κυπριακή Πολιτική & Οικονομική Εφημερίδα ΛΤΔ Γραφείο: Symmetron Market Research Ημερομηνία Διεξαγωγής: 14-21/12/2012 Κάλυψη: Παγκύπρια αστικές και αγροτικές περιοχές Δείγμα: 800 άτομα άνδρες και
γυναίκες 18 χρονών και άνω Επιλογή Δείγματος: Τυχαία στρωματοποιημένη δειγματοληψία Συλλογή Στοιχείων: Τηλεφωνικές συνεντεύξεις με τη χρήση δομημένου ερωτηματολογίου Στατιστικά Στοιχεία: 95% βαθμός εμπιστοσύνης, περι-
θώριο απόκλισης +/- 3,5 Στάθμιση: Κατά φύλο και ηλικία.

Tαυτότητα
έρευνας

Ο Πρόεδρος και οι πολιτικοί αρχηγοί δεν εξαι-
ρούνται από την επίρριψη ευθυνών και τη γενι-
κότερη επικριτική διάθεση των πολιτών με απο-
τέλεσμα οι δημοτικότητες όλων ανεξαιρέτως να
καταγράφουν αρνητικό ισοζύγιο κρίσεων και να
επιβιώνουν μόνο στον ιδεολογικό χώρο που εκ-
προσωπούν. Η δημοτικότητα του Προέδρου πα-
ραμένει καθηλωμένη στο 23% όπως και του κ.
Κυπριανού κερδίζοντας θετικές κρίσεις μόνο
στο χώρο του ΑΚΕΛ, περίπου 69%, ενώ ταυτό-
χρονα εισπράττουν αρνητικές κρίσεις από τρεις
στους δέκα ψηφοφόρους του ΑΚΕΛ. Η δημοτι-
κότητα του κ. Καρογιάν κυμαίνεται στο ίδιο πε-
ρίπου επίπεδο όπως και τον Νοέμβριο, ο κ.
Ομήρου καταγράφει πτώση τριών μονάδων, ε-
νώ ο κ. Συλλούρης και η κ. Παναγιώτου σημειώ-
νουν αύξηση δύο μονάδων. Από τους τρεις υ-
ποψήφιους, ο κ. Αναστασιάδης με 41% κατα-
γράφει την ψηλότερη δημοτικότητα κερδίζο-
ντας μεγάλο ποσοστό θετικών κρίσεων στον
ΔΗΣΥ (83%), ενώ στο ΔΗΚΟ καταγράφει 42%
θετικές κρίσεις και 48% αρνητικές. Ο κ. Λιλλή-

κας κατατάσσεται δεύτερος με 34% εισπράττο-
ντας 69% θετικές κρίσεις στην ΕΔΕΚ, 54% στο
ΔΗΚΟ και 24% στο ΑΚΕΛ. Όμως, στους ίδιους
κομματικούς χώρους λαμβάνει και σημαντικό
μερίδιο αρνητικών κρίσεων που ανέρχονται στο
69% στο ΑΚΕΛ, 34% στο ΔΗΚΟ και 29% στην
ΕΔΕΚ. Η δημοτικότητα του κ. Μαλά έχει αυξη-
θεί οριακά από 31% σε 32% αλλά εξακολουθεί
να εξαρτάται αποκλειστικά από τους ΑΚΕΛικούς
ψηφοφόρους από τους οποίους κερδίζει 74%
θετικές κρίσεις και 21% αρνητικές. Στους άλ-
λους κομματικούς χώρους η δημοτικότητά του
περιορίζεται σε ποσοστά κάτω από το 20%. Συ-
γκρίνοντας τις δημοτικότητες των τριών υποψη-
φίων προκύπτει το σημαντικό εύρημα της α-
πόρριψης από την έστω οριακή πλειοψηφία
των πολιτών. Δηλαδή, ο επόμενος Πρόεδρος
της Δημοκρατίας, τουλάχιστον με τα σημερινά
δεδομένα που έχουμε ενώπιόν μας θα έχει να
αντιμετωπίσει την αμφισβήτηση, ο μεν κ. Ανα-
στασιάδης από το 51% των πολιτών, ο κ. Λιλλή-
κας από το 56% και ο κ. Μαλάς από το 58%.

Οι δημοτικότητες των πολιτικών αρχηγών
¯ˆÚ›˙ÂÈ Ë ËÁÂÙÈÎ‹ Ê˘ÛÈÔÁÓˆÌ›· ÙÔ˘ Î ∞Ó·-
ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Ô˘ ·Ó·ÁÓˆÚ›˙ÂÙ·È ·fi ÙÔ 48% ÙˆÓ
ÔÏÈÙÒÓ, ÂÓÒ ÔÈ ‰‡Ô Û˘Ó˘Ô„‹ÊÈÔÈ ÙÔ˘ ‰ÂÓ
ÂÈÙ˘Á¯¿ÓÔ˘Ó ·ÍÈfiÏÔÁ· ÔÛÔÛÙ¿. ™Ù· ˘fi-
ÏÔÈ· ÎÚÈÙ‹ÚÈ· Ô˘ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ıÂ-
Ì¤ÏÈÔ ÛÙË ‰È·ÌfiÚÊˆÛË ÂÏÈ‰ÔÊfiÚˆÓ ÔÏÈ-
ÙÈÎÒÓ ÁÈ· ÙË ‰È¤ÍÔ‰Ô ·fi ÙË ÛËÌÂÚÈÓ‹ ÎÚ›ÛË
Î·È Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· ÙÔ fiÚ·Ì· ÁÈ· ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ Î·È
ÙÔÓ ÂÎÛ˘Á¯ÚÔÓÈÛÌfi ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜, Ë Â›‰ÔÛË
Î·È ÙˆÓ ÙÚÈÒÓ ˘Ô„ËÊ›ˆÓ ·¤¯ÂÈ ·ÚÎÂÙ¿ ·-
fi ÙÔ ÂÈı˘ÌËÙfi ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ·ÊÔ‡ Î·Ó¤Ó·˜
‰ÂÓ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÓÂÈ ÔÛÔÛÙfi ·Ó¿ÏÔÁÔ ÙË˜ Â-
ÎÏÔÁÈÎ‹˜ ÙÔ˘ ÂÈÚÚÔ‹˜. ¶ÚfiÛıÂÙ·, ÔÈ ÔÏ›ÙÂ˜
ÛÙÔ ÓÂ‡Ì· ÙˆÓ Î·ÈÚÒÓ Î·È ÂÓ Ì¤Ûˆ ÙË˜ Â-
È‰Â›ÓˆÛË˜ ÙˆÓ ÎÔÈÓˆÓÈÎÔÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Û˘Ó-
ıËÎÒÓ ‰ÂÓ ·Ô‰›‰Ô˘Ó ÛÂ Î·Ó¤Ó· ˘Ô„‹ÊÈÔ
ÙÔ ÚÔÙ¤ÚËÌ· ÙË˜ ··Ú·›ÙËÙË˜ Â˘·ÈÛıËÛ›·˜
ÁÈ· Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘Ó, ·-
ÊÔ‡ ÛÙÔ ÎÚ›ÛÈÌÔ ÂÚÒÙËÌ· «ÔÈÔ˜ ÓÔÈ¿˙ÂÙ·È
ÁÈ· ÙÔÓ Ï·fi» ÔÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ (35%) ··ÓÙÔ‡Ó
«Î·Ó¤Ó·˜», ÂÓÒ 27% ÂÈÏ¤ÁÂÈ ÙÔÓ Î. ∞Ó·-
ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë, 15% ÙÔÓ Î. ª·Ï¿ Î·È 14% ÙÔÓ Î.
§ÈÏÏ‹Î·. ∏ ›‰È· ÂÚ›Ô˘ Ù¿ÛË ÂÌÊ·Ó›˙ÂÙ·È Î·È
ÛÙÔÓ ÁÂÓÈÎfiÙÂÚÔ ‰Â›ÎÙË ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜ ÌÂ 31%
ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ Ó· ÂÌÈÛÙÂ‡ÔÓÙ·È ÙÔÓ Î. ∞Ó·-
ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë, 19% ÙÔÓ Î. ª·Ï¿, 16% ÙÔÓ Î. §ÈÏ-

Ï‹Î·, ÂÓÒ 28% ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ ‰ÂÓ ÂÌÈÛÙÂ‡Â-
Ù·È Î·Ó¤Ó·.

∏ ·ÔÁÔ‹ÙÂ˘ÛË Î·È ·ÔÛÙ·ÛÈÔÔ›ËÛË ÙˆÓ
ÔÏÈÙÒÓ ÂÎ‰ËÏÒÓÂÙ·È Î·È ÛÙËÓ ÚfiıÂÛË „‹-
ÊÔ˘ ÁÈ· ÙÈ˜ ‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ¤˜ ÂÎÏÔÁ¤˜ ÌÂ Ù· Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚ· ÎfiÌÌ·Ù· Ó· Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔ˘Ó ÌÂ›ˆ-
ÛË ÙË˜ ÂÎÏÔÁÈÎ‹˜ ÙÔ˘˜ ‰‡Ó·ÌË˜. √ ¢∏™À Â›-
Ó·È ÙÔ ÌfiÓÔ ÎfiÌÌ· Ô˘ ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› ‰È·ÌÂÙÚÈ-
Î¿ ·ÓÙ›ıÂÙË ÔÚÂ›· ·fi Ù· ˘fiÏÔÈ· ·˘Í¿-
ÓÔÓÙ·˜ Ù· ÔÛÔÛÙ¿ ÙÔ˘ ÛÂ Î¿ıÂ ‰ËÌÔÛÎfi-
ËÛË Î·È Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· ·fi 27,4% ÙÔÓ ¡Ô-
¤Ì‚ÚÈÔ ÛÂ 28,6% ÙÔÓ ¢ÂÎ¤Ì‚ÚÈÔ ÌÂ ‰Â›ÎÙË Û˘-
ÛÂ›ÚˆÛË˜ 87% Î·È ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ÂÈÛÚÔ¤˜ ·-
fi ¿ÏÏ· ÎfiÌÌ·Ù·. ΔÔ ∞∫∂§ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ ÁÈ·
ÚÒÙË ÊÔÚ¿ ÛËÌ·ÓÙÈÎfi Úfi‚ÏËÌ· ÛÙËÓ Â-
ÎÏÔÁÈÎ‹ ÙÔ˘ ÂÈÚÚÔ‹ Î·È Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÈ ÔÚÈ·-
Î‹ ÌÂ›ˆÛË ÙÔ˘ ÔÛÔÛÙÔ‡ ÙÔ˘ ·fi 19,5% ÛÂ
19,3%. ∞˘Ùfi ÔÊÂ›ÏÂÙ·È Î˘Ú›ˆ˜ ÛÙÔ ÌÂÁ¿ÏÔ Ô-
ÛÔÛÙfi ·‰ÈÂ˘ÎÚ›ÓÈÛÙË˜ „‹ÊÔ˘ Ô˘ Î˘Ì·›ÓÂ-
Ù·È ÛÙÔ 23%, ÂÓÒ Ë Û˘ÛÂ›ÚˆÛË Êı¿ÓÂÈ ÙÔ
72%. ΔÔ ¢∏∫√ Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÈ 8,9% ÌÂ Û˘-
ÛÂ›ÚˆÛË 56% Î·È Ë ∂¢∂∫ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÓÂÈ
6,1% ÌÂ Û˘ÛÂ›ÚˆÛË 75%.

Ο κ. Μιχάλης Βρυωνίδης είναι διευθύνων
σύμβουλος της Symmetron Market Research
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Αυξάνεται η πίεση, επιτείνεται η αβεβαιότητα
Μη ρεαλιστικός θεωρείται πλέον στις Βρυξέλλες ο στόχος της ολοκλήρωσης των διαδικασιών στο Eurogroup της 21ης Ιανουαρίου

ΒΡΥΞΕΛΛΕΣ: Του Ανταποκριτή μας
ΝΙΚΟΥ ΧΡΥΣΟΛΩΡΑ

Αυξάνονται, ·ÓÙ› Ó· ÌÂÈÒÓÔÓÙ·È, Ù· ·ÓÔÈÎÙ¿ Ì¤-
Ùˆ· ÁÈ· ÙËÓ ̆ ·ÁˆÁ‹ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ÛÙÔ˘˜ ∂˘-
Úˆ·˚ÎÔ‡˜ ªË¯·ÓÈÛÌÔ‡˜ ™Ù·ıÂÚfiÙËÙ·˜, ÙË
ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ Ù· Ù·ÌÂÈ·Î¿ ‰È·ı¤ÛÈÌ· ÙÔ˘ ÓËÛÈ-
Ô‡ ÂÍ·ÓÙÏÔ‡ÓÙ·È Î·È Ë ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ·, ÂÓ fi„ÂÈ Î·È
ÙˆÓ ÚÔÂ‰ÚÈÎÒÓ ÂÎÏÔÁÒÓ ÙË˜ 17Ë˜ ºÂ‚ÚÔ˘·-
Ú›Ô˘, ÂÓÙÂ›ÓÂÙ·È. 

Ÿˆ˜ ÚÔÎ‡ÙÂÈ ·fi Ù· ÚÔÎ·Ù·ÚÎÙÈÎ¿
ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ ÂÍˆÙÂÚÈÎ‹˜ ÂÈıÂÒÚËÛË˜ Ô˘ ‰ÈÂ-
Í¿ÁÂÈ Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· Pimco ÛÙÔ Î˘ÚÈ·Îfi ¯ÚËÌ·-
ÙÔÈÛÙˆÙÈÎfi Û‡ÛÙËÌ·, Ù· ̄ Ú‹Ì·Ù· Ô˘ ı· ̄ ÚÂÈ-
·ÛÙÔ‡Ó ÔÈ ÙÚ¿Â˙Â˜ ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ ı· Â›Ó·È ·Îfi-
ÌË ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ·’ fi,ÙÈ ·Ú¯ÈÎÒ˜ ˘ÔÏÔÁÈ˙fi-
Ù·Ó, ÌÂ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙÔ Û˘ÓÔÏÈÎfi ÎfiÛÙÔ˜ ÙÔ˘
∂˘Úˆ·˚ÎÔ‡ ·Î¤ÙÔ˘ ‰È¿ÛˆÛË˜ Ô˘ ı· ̇ ËÙ‹-
ÛÂÈ Ë §Â˘ÎˆÛ›· Ó· ̆ ÂÚ‚Â› ÙÂÏÈÎ¿ ÙÔ 100% ÙÔ˘
∞∂¶ ÙË˜. ªÔÏÔÓfiÙÈ Ë ÙÂÏÈÎ‹ ¤ÎıÂÛË ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È
ÂÚ› ÙÈ˜ 15 π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘, Ë Â› Ù· ¯Â›Úˆ ·Ó·ıÂ-
ÒÚËÛË ÙˆÓ ÚÔ‚Ï¤„ÂˆÓ ÁÈ· ÙÈ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙˆÓ
Î˘ÚÈ·ÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ (ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ 10,5 ·ÓÙ›
ÁÈ· 9,3 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ) ‰˘Û¯ÂÚ·›ÓÂÈ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ÙÈ˜
‹‰Ë ‰‡ÛÎÔÏÂ˜ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ˜ ÌÂÙ·Í‡ ΔÚfiÈ-
Î·˜ Î·È §Â˘ÎˆÛ›·˜. 

√ ÛÙfi¯Ô˜ ÙË˜ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË˜ ÙˆÓ ‰È·‰ÈÎ·ÛÈÒÓ
ÁÈ· ÙËÓ ˘ÔÁÚ·Ê‹ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ ÛÙË Û˘ÓÂ‰Ú›·-
ÛË ÙÔ˘ Eurogroup ÙË˜ 21Ë˜ π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘ ıÂˆ-
ÚÂ›Ù·È Ï¤ÔÓ ÛÙÈ˜ μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜ ÌË ÚÂ·ÏÈÛÙÈÎfi˜.
∏ ∫‡ÚÔ˜ ÌÔÚÂ› ÌfiÓÔ Ó· ÂÏ›˙ÂÈ fiÙÈ ı· ˘·-
¯ıÂ› ÛÙÔÓ ªË¯·ÓÈÛÌfi ™Ù‹ÚÈÍË˜ ÌÂÙ¿ ÙÔ
Eurogroup ÙË˜ 11Ë˜ ºÂ‚ÚÔ˘·Ú›Ô˘, ‰ËÏ·‰‹ Ìfi-
ÏÈ˜ Ï›ÁÂ˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ÚÈÓ ·fi ÙË ‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹ ÙˆÓ
ÚÔÂ‰ÚÈÎÒÓ ÂÎÏÔÁÒÓ. ¶¿ÓÙˆ˜, ÙÔ È‰·ÓÈÎfi ÛÂ-
Ó¿ÚÈÔ, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ‰ÈÏˆÌ·ÙÈÎ¤˜ ËÁ¤˜, ı· ‹-
Ù·Ó Ó· ÙÂÏÂÛÊÔÚ‹ÛÔ˘Ó ÔÈ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ˜
ÚÈÓ ·fi ÙËÓ ·Ô¯ÒÚËÛË ÙÔ˘ ∑·Ó ∫ÏÔÓÙ °È-
Ô‡ÓÎÂÚ ·fi ÙËÓ ÚÔÂ‰Ú›· ÙÔ˘ Eurogroup, Î·-
ıÒ˜ fiˆ˜ Î·È ÛÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜, Ô
Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜ ÙÔ˘ §Ô˘ÍÂÌ‚Ô‡ÚÁÔ˘ ‰Ú· ̂ ˜ ·-
Ó¿¯ˆÌ· ÛÙÈ  ̃··ÈÙ‹ÛÂÈ  ̃ÙˆÓ «ÛÎÏËÚÒÓ ÙÔ  ̆μÔÚ-
Ú¿». Ÿˆ˜ ¤¯ÂÈ Â·ÓÂÈÏËÌÌ¤Óˆ˜ ÌÂÙ·‰ÒÛÂÈ Ë
«∫»,ÙÔ ¢ÈÂıÓ¤˜ ¡ÔÌÈÛÌ·ÙÈÎfi Δ·ÌÂ›Ô ı¤ÙÂÈ ÌÂÙ’
ÂÈÙ¿ÛÂˆ˜ ÙÔ ̇ ‹ÙËÌ· ÙË˜ ‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ·˜, Î·ıÒ˜
ÙÔ ‹‰Ë ˘„ËÏfi ‰ËÌfiÛÈÔ ¯Ú¤Ô˜ ÙÔ˘ ÓËÛÈÔ‡ ı·
ÂÎÙÈÓ·¯ıÂ› ÛÂ «Â›Â‰· ∂ÏÏ¿‰·˜» ÌÂÙ¿ ÙËÓ Â-
ÎÙ·Ì›Â˘ÛË ÙˆÓ ·ÛÙÚÔÓÔÌÈÎÒÓ –ÁÈ· ÙÔ Ì¤ÁÂıÔ˜
ÙË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜– ÔÛÒÓ Ô˘ ··È-
ÙÔ‡ÓÙ·È ·fi ÙÔ˘˜ ∂˘Úˆ·˚ÎÔ‡˜ ªË¯·ÓÈÛÌÔ‡˜.
ŸÙ·Ó fiÌˆ˜, ÛÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· Û˘ÓÂ‰Ú›·ÛË ÙÔ˘
Eurogroup, ÔÚÈÛÌ¤ÓÂ˜ ̄ ÒÚÂ˜ ̇ ‹ÙËÛ·Ó Ó· ÂÍÂ-
Ù·ÛÙÂ› Î·È ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ·Ó·‰È¿ÚıÚˆÛË˜ (.¯.
Ë ºÈÓÏ·Ó‰›·), Ô ·ÓÙÈÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ∫ÔÌÈÛÈfiÓ, ŸÏÈ
ƒÂÓ, ·¿ÓÙËÛÂ ˆ˜ «·Ó ÌÂÙ¿ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Î·-
Ù·Ê‡ÁÔ˘ÌÂ ÛÂ ÎÔ‡ÚÂÌ· Î·È ÁÈ· ¤Ó· ÙfiÛÔ ÌÈÎÚfi

ÎÚ¿ÙÔ˜, ÙfiÙÂ Î·ÓÂ›˜ ‰ÂÓ ı· ÂÂÓ‰‡ÂÈ È· ÛÙËÓ
∂˘Úˆ˙ÒÓË». √ÌÔ›ˆ˜, Ë °ÂÚÌ·Ó›· ·ÓÙÈ‰Ú¿ Î·È
ÛÙËÓ ÚfiÙ·ÛË ÙÔ˘ ¢¡Δ ÁÈ· ·Â˘ıÂ›·˜ ·Ó·ÎÂ-
Ê·Ï·ÈÔÔ›ËÛË ÙˆÓ Î˘ÚÈ·ÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ ·fi
ÙÔ˘˜ ∂˘Úˆ·˚ÎÔ‡˜ ªË¯·ÓÈÛÌÔ‡˜, ̄ ˆÚ›˜ Ù· ̄ Ú‹-
Ì·Ù· ·˘Ù¿ Ó· ÚÔÛÌÂÙÚËıÔ‡Ó ÛÙÔ ‰ËÌfiÛÈÔ ̄ Ú¤-
Ô˜ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘. ΔÔ μÂÚÔÏ›ÓÔ ıÂˆÚÂ› fiÙÈ Ì›· Ù¤-
ÙÔÈ· ·Ú·¯ÒÚËÛË ı· ¿ÓÔÈÁÂ ÙÔÓ ‰ÚfiÌÔ ÁÈ· ·-
Ó¿ÏÔÁÂ˜ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÂÏ¿ÊÚ˘ÓÛË˜ ¯Ú¤Ô˘˜ Î·È
ÛÙËÓ πÛ·Ó›·, ÙËÓ πÚÏ·Ó‰›· Î·È ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·,
ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ÛÙÔ ÔÔ›Ô ·ÓÙÈÙ›ıÂÓÙ·È ÚÔ˜ ÙÔ ·-
ÚfiÓ Ù· ‚ÔÚÂÈÔÂ˘Úˆ·˚Î¿ ÎÚ¿ÙË. ªÂ ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ,

fiÌˆ˜, fiÙÈ fiÏÂ˜ ÔÈ «‰Ú·ÛÙÈÎ¤˜» ÂÓ·ÏÏ·ÎÙÈÎ¤˜ ÁÈ·
ÙËÓ ·ÔÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË ÙË˜ ‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ·˜ ÙÔ˘
Î˘ÚÈ·ÎÔ‡ ̄ Ú¤Ô˘˜ ·ÔÚÚ›ÙÔÓÙ·È ·fi ÙËÓ ∂˘-
Úˆ˙ÒÓË, ÁÂÓÓ¿Ù·È ÙÔ ÂÚÒÙËÌ· ·Ó ÙÔ ¢¡Δ ı·
Û˘ÌÌÂÙ¿Û¯ÂÈ ÙÂÏÈÎ¿ ÛÙÔ Î˘ÚÈ·Îfi ÚfiÁÚ·ÌÌ·. 

™‡ÌÌ·¯ÔÈ ÙË˜ §Â˘ÎˆÛ›·˜
™Â fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙÈ˜ ÔÏÈÙÈÎ¤˜ ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂÈ˜ ÁÈ·

ÙËÓ ·ÌÊÈÏÂÁfiÌÂÓË ÚÔ¤ÏÂ˘ÛË ÙˆÓ Î·Ù·ı¤ÛÂ-
ˆÓ ÛÙÈ˜ Î˘ÚÈ·Î¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ Ô˘ ı· ‰È·ÛˆıÔ‡Ó,
˘¿Ú¯Ô˘Ó ÂÓ‰Â›ÍÂÈ˜ fiÙÈ Î¿ÌÙÔÓÙ·È. ∂›Ó·È ¯·-
Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi fiÙÈ fiÙ·Ó ÛÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô Eurogroup
ÎÚ¿ÙË fiˆ˜ Ë ™ÏÔ‚·Î›· Â·Ó¤Ï·‚·Ó ÙÔ ÁÓˆÛÙfi
ÂÈ¯Â›ÚËÌ· fiÙÈ «ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ Á›ÓÂÙ·È Í¤Ï˘Ì·»,
Ë §Â˘ÎˆÛ›· ‚Ú‹ÎÂ ·˘Ù‹ ÙË ÊÔÚ¿ Û˘ÌÌ¿¯Ô˘  ̃Ô˘
·ÓÙ¤‰Ú·Û·Ó Ï¤ÁÔÓÙ·˜ fiÙÈ «‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· Î·-
ÙËÁÔÚÔ‡ÌÂ ÎÚ¿ÙË ÙË˜ ∂˘Úˆ˙ÒÓË˜ ̄ ˆÚ›˜ Ó· ·-
Ú·ı¤ÙÔ˘ÌÂ ÛÙÔÈ¯Â›·». øÛÙfiÛÔ, ÔÈ È¤ÛÂÈ˜ ÚÔ˜
ÙË ªfiÛ¯· ÒÛÙÂ«Ó· ‚¿ÏÂÈ Ï¿ÙË» ÛÙË ‰È¿ÛˆÛË
ÙˆÓ Î˘ÚÈ·ÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ, Î·ıÒ˜ ÂÎÂ› ‚Ú›ÛÎÔ-
ÓÙ·È ÌÂÁ¿Ï· ÚˆÛÈÎ¿ ÎÂÊ¿Ï·È·, Û˘ÓÂ¯›˙ÔÓÙ·È. ΔÔ
∫ÚÂÌÏ›ÓÔ ÚÔ˜ ÙÔ ·ÚfiÓ ·Óı›ÛÙ·Ù·È ÛıÂÓ·Ú¿
Î·È Û˘˙ËÙ¿ÂÈ ÌfiÓÔ ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ Ó· Û˘ÌÌÂ-
Ù¿Û¯ÂÈ ÛÙÔ Î˘ÚÈ·Îfi ·Î¤ÙÔ ‚Ô‹ıÂÈ·˜ Ì¤Ûˆ ·˘-
ÍËÌ¤ÓË  ̃Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹  ̃ÛÙ· ÎÂÊ¿Ï·È· ÙÔ  ̆¢¡Δ. ∫¿-
ÙÈ Ù¤ÙÔÈÔ ¿ÏÏˆÛÙÂ ÂÍ·ÛÊ·Ï›˙ÂÈ Î·È fiÙÈ Ù· ‰¿ÓÂÈ·
ı· ÂÈÛÙÚ·ÊÔ‡Ó, Î·ıÒ˜ ÙÔ Δ·ÌÂ›Ô «¿ÓÙ·
·›ÚÓÂÈ ›Ûˆ Ù· ¯Ú‹Ì·Ù¿ ÙÔ˘». ¶·Ú¿ ÙÈ˜ ‰˘-
ÛÎÔÏ›Â˜ ¿ÓÙˆ˜, ¤ÌÂÈÚÔÈ ∂˘Úˆ·›ÔÈ ·ÍÈˆÌ·-
ÙÔ‡¯ÔÈ ıÂˆÚÔ‡Ó ÂÏ¿¯ÈÛÙÂ˜ ÙÈ˜ Èı·ÓfiÙËÙÂ˜ ∫˘-
ÚÈ·ÎÔ‡ «·Ù˘¯‹Ì·ÙÔ˜». ∂Í¿ÏÏÔ˘, fiˆ˜ ‰ÈÂÊ¿ÓË
Î·È ·fi ÙË Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË Ô˘ ·Ú·¯ÒÚËÛÂ ÙËÓ
ÂÚ·ÛÌ¤ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰· ÛÙËÓ «∫» Ô ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜
ÙÔ˘ ™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ∂ÌÂÈÚÔÁÓˆÌfiÓˆÓ ÙÔ˘
Eurogroup (EWG), ΔfiÌ·˜ μ›˙ÂÚ, ·Ô‰¤ÎÙË˜ ÙË˜
¤ÓÙÔÓË˜ ‰˘Û·Ú¤ÛÎÂÈ·˜ ÙˆÓ μÚ˘ÍÂÏÏÒÓ Â›Ó·È Ë
Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË –·ÂÚ¯fiÌÂÓË– Î˘‚¤ÚÓËÛË. 

√È ‰ËÏÒÛÂÈ˜ μ›˙ÂÚ ÚÔÎ¿ÏÂÛ·Ó ÙËÓ ¤ÓÙÔÓË
ÂÓfi¯ÏËÛË ÙË˜ §Â˘ÎˆÛ›·˜, Ë ÔÔ›· ̄ ·Ú·ÎÙ‹ÚÈÛÂ
ˆ˜ ·˘ı·›ÚÂÙË Î·È ·Ó˘fiÛÙ·ÙË ÙËÓ ÂÎÙ›ÌËÛË
ÙÔ˘ ∞˘ÛÙÚÈ·ÎÔ‡ ÙÂ¯ÓÔÎÚ¿ÙË fiÙÈ Ë Î˘ÚÈ·Î‹
Î˘‚¤ÚÓËÛË ¤¯ÂÈ Î·ı˘ÛÙÂÚ‹ÛÂÈ Ó· ÔÏÔÎÏËÚÒ-
ÛÂÈ ÙÈ˜ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·. ¢È¿
ÛÙfiÌ·ÙÔ˜ ÙÔ˘ ¶ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÙË˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜ Ë Î˘-
‚¤ÚÓËÛË Â¤ÚÚÈ„Â ÙËÓ Â˘ı‡ÓË ÁÈ· ÙËÓ Î·ı˘-
ÛÙ¤ÚËÛË ÛÙËÓ ›‰È· ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·, Ë ÔÔ›· ·Ó·-
Ì¤ÓÂÈ ÙÔ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙË  ̃Pimco ÁÈ· ÙÈ  ̃ÙÚ¿Â˙Â .̃
«¶Ò˜ ÌÔÚÂ› Ó· ¤¯ÂÈ Î·ı˘ÛÙÂÚ‹ÛÂÈ Ë ∫‡ÚÔ˜
fiÙ·Ó ÔÈ ∂˘Úˆ·›ÔÈ ÂÚÈÌ¤ÓÔ˘Ó ·ÎfiÌË ÙÔ fi-
ÚÈÛÌ· ÙË˜ Pimco ÁÈ· Ó· Î·Ù·Ï‹ÍÔ˘Ó ÛÙÔ Û˘-
ÓÔÏÈÎfi ‡„Ô˜ ÙÔ˘ ‰·ÓÂ›Ô˘;» ·Ó·ÚˆÙ‹ıËÎÂ Ô Î˘-
‚ÂÚÓËÙÈÎfi˜ ÂÎÚfiÛˆÔ˜ ™Ù¤Ê·ÓÔ˜ ™ÙÂÊ¿ÓÔ˘
ÚÔÛı¤ÙÔÓÙ·˜ fiÙÈ fiÛÔ ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ·ÓÔÈ¯Ùfi ÙÔ
ı¤Ì· ÙˆÓ ̄ ÚËÌ¿ÙˆÓ Ô˘ ı· ̄ ÚÂÈ·ÛÙÔ‡Ó ÔÈ Î˘-
ÚÈ·Î¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ›
Ë ˘ÔÁÚ·Ê‹ ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ ÌÂ ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·.
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H αρνητική αναθεώρηση των
προβλέψεων για τις ανάγκες
των τραπεζών δυσχεραίνει
περαιτέρω τις ήδη δύσκολες
διαπραγματεύσεις μεταξύ
Τρόικας και Λευκωσίας 

Σενάρια «κουρέματος» και γρίφοι από το ΔΝΤ
Τα σενάρια «κουρέματος» συντηρούνται τόσο
στο εσωτερικό όσο και στο εξωτερικό, παρά
τις δηλώσεις σε ανώτερο επίπεδο (τόσο από
τον Πρόεδρο Χριστόφια, όσο και από τον πρό-
εδρο του Eurogroup, Ζαν Κλοντ Γιούνκερ) ότι
ένα τέτοιο ενδεχόμενο δεν υφίσταται. Μάλι-
στα, ο κ. Γιούνκερ το απέκλεισε. Αντίθετο στο
«κούρεμα» είναι και το Διεθνές Χρηματοοικο-
νομικό Ινστιτούτο, το οποίο εκτιμά ότι μια τέ-
τοια κίνηση είναι λάθος και θα αυξήσει, τελι-
κά, την οικονομική βοήθεια προς την Κύπρο.
Πέραν από λόγους αξιοπιστίας της ίδιας της
Ευρωπαϊκής Ένωσης (το ελληνικό PSI υποτί-
θεται ότι ήταν μία μοναδική περίπτωση) υπάρ-
χουν και πρακτικοί λόγοι που καθιστούν απα-

γορευτικό ένα κυπριακό «κούρεμα». Η συντρι-
πτική πλειοψηφία του χρέους, πέραν των 9
δισ. ευρώ, είναι εσωτερικό και βρίσκεται στα
χέρια συνταξιοδοτικών ταμείων, ταμείων πρό-
νοιας, τοπικών συνεταιριστικών τραπεζών και
φυσικά των τραπεζών. Ένα κούρεμα δεν θα
είχε κανένα πρακτικό αποτέλεσμα, καθώς στη
συνέχεια θα έπρεπε να στηριχτούν όλοι οι πα-
ραπάνω, καθώς θα έχαναν ένα σημαντικό τμή-
μα των αποθεματικών τους. Τέλος, το ΔΝΤ συ-
νεχίζει να μιλά με γρίφους αναφέροντας, σε
ανακοίνωσή του, ότι οι διαπραγματεύσεις συ-
νεχίζονται για να βρεθούν λύσεις συμβατές
με ένα βιώσιμο επίπεδο χρέους.

ΓΙΑΝΝΗΣ ΣΕΪΤΑΝΙΔΗΣ

Σκέψεις για
έκτακτο Eurogroup
τέλος Ιανουαρίου
Στάση ·Ó·ÌÔÓ‹˜ ÙËÚÂ› Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ÂÓfi„ÂÈ
ÙËÓ ¤ÎıÂÛË˜ ÙË˜ Pimco ·ÏÏ¿ Î·È ÙË «‰È·-
ÛÙ·‡ÚˆÛË» ÙˆÓ Â˘ÚËÌ¿ÙˆÓ ÙË˜ ·fi ÙËÓ
Blackrock. ∂ÎÙÈÌÒÓÙ·˜ ˆ˜ Ô °ÂÓ¿ÚË˜ ‰ÂÓ ı·
Ê¤ÚÂÈ Ì·˙› ÙÔ˘ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜ (Â›-
Ó·È ·Ú·‰ÔÛÈ·Î¿ «Î·Ïfi˜ Ì‹Ó·˜» ÁÈ· Ù· ‰Ë-
ÌfiÛÈ· Ù·ÌÂ›·), Ë §Â˘ÎˆÛ›· ÚÔÙÈÌ¿ Ó· Â-
ÚÈÌ¤ÓÂÈ Ì¤¯ÚÈ Ó· Á›ÓÂÈ Ë Î›ÓËÛË ·fi ÏÂ˘Ú¿˜
ÙË˜ ΔÚfiÈÎ·˜. ¶¿ÓÙˆ˜, ÛÙÈ˜ μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜ Á›ÓÔ-
ÓÙ·È ‹‰Ë ÛÎ¤„ÂÈ˜ ÛÂ ·ÓÒÙ·ÙÔ Â›Â‰Ô ÁÈ· ¤-
Ó· ¤ÎÙ·ÎÙÔ Eurogroup ÌÂÙ¿ ÙËÓ 21 π·ÓÔ˘·-
Ú›Ô˘, ·ÏÏ¿ ÚÈÓ ·-
fi ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘
Ì‹Ó·, ÌÂ ÛÎÔfi
Ó· ÍÂÎ·ı·Ú›ÛÂÈ
ÙÔ ˙‹ÙËÌ· ÙË˜
∫‡ÚÔ˘, fiÙ·Ó ı·
˘¿Ú¯ÂÈ Î·È ÍÂ-
Î¿ı·ÚË ÂÈÎfiÓ· ÁÈ· ÙÈ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙˆÓ ÙÚ·Â-
˙ÒÓ. ¶ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÂÈ‚Â‚·ÈÒÓÔ˘Ó, ¿ÓÙˆ˜,
ˆ˜ ÙÔ Î·Îfi ÛÂÓ¿ÚÈÔ ÙË˜ Pimco ı· ı¤ÙÂÈ ÙÔ
ÔÛfi Ô˘ ¯ÚÂÈ¿˙ÔÓÙ·È ÔÈ ÙÚ¿Â˙Â˜ ÛÙ· 10,5
‰ÈÛ. Â˘ÚÒ, ÌÂ ÙÔ «Î·Ï‡ÙÂÚÔ» ÛÂÓ¿ÚÈÔ Ó· Â-
Í·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ó· Î˘Ì·›ÓÂÙ·È ÎÔÓÙ¿ ÛÙ· 9,3 ‰ÈÛ.
Â˘ÚÒ. Δ· ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ·˘Ù¿ Ô‰ËÁÔ‡Ó Ï¤ÔÓ ÌÂ
‚Â‚·ÈfiÙËÙ· ÛÙËÓ ·Ó¿ÁÎË Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÔ˘Ó
ÔÈ È‰ÈˆÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂÈ˜, ÌÂ ÙË Cyta Î·È ÙËÓ ∞Ú¯‹
§ÈÌ¤ÓˆÓ Ó· ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÙËÓ «ÚÒÙË ÁÚ·Ì-
Ì‹» Î·È ÙËÓ ∞∏∫ Ó· ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› ˆ˜ ÙÚ›ÙÔ˜ ˘-
Ô„‹ÊÈÔ˜, ·ÊÔ‡ Ë ‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ· ÙÔ˘ ¯Ú¤Ô˘˜
‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ÂÍ·ÛÊ·ÏÈÛÙÂ› ·ÚÈıÌËÙÈÎ¿
¯ˆÚ›˜ ·˘Ù¤˜ ÙÈ˜ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜. 

ΔÔ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Û˘ÓÂ¯›˙ÂÈ ÙÈ˜
ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ Ô˘ ··ÈÙÔ‡ÓÙ·È ÁÈ· Ó· ÂÍ·ÛÊ·Ï›-
ÛÂÈ ÙËÓ ¤ÍˆıÂÓ Î·Ï‹ Ì·ÚÙ˘Ú›·, ¤Ú· ·fi ÙËÓ
˘ÏÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ¿ÏÏˆÓ fiÚˆÓ ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘,
Î·È ÌÂ Û˘ÌÊˆÓ›Â˜ Ô˘ ·ÊÔÚÔ‡Ó ÛÙÈ˜ ·ÓË-
Û˘¯›Â˜ ÁÈ· ÙÔ Í¤Ï˘Ì· ‚ÚÒÌÈÎÔ˘ ¯Ú‹Ì·ÙÔ˜.
™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, Ô ̆ Ô˘ÚÁfi˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, μ¿-
ÛÔ˜ ™È·ÚÏ‹, ¤¯ÂÈ ‹‰Ë Û˘Ó¿„ÂÈ ÛÂÈÚ¿ Û˘Ì-
ÊˆÓÈÒÓ ÁÈ· ÙË ‰ÈÏ‹ ÊÔÚÔÏÔÁ›·, ı¤ÏÔÓÙ·˜ Ó·
ÎÏÂ›ÛÂÈ ÌÂ ÙÔ˘˜ «27». (∂›Ó·È ÎÔÓÙ¿ ÛÂ Û˘Ì-
ÊˆÓ›· ÌÂ ÙËÓ √ÏÏ·Ó‰›·, Ô˘ Â›Ó·È Ë ÙÂÏÂ˘-
Ù·›·, ÂÓÒ ı· Á›ÓÂÈ Î·È Î¿ÔÈ· ·Ó·ıÂÒÚËÛË
ÌÂ ÙÔ §Ô˘ÍÂÌ‚Ô‡ÚÁÔ). ø˜ ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿ ÛËÌ·-
ÓÙÈÎ‹ ÎÚ›ÓÂÙ·È Î·È Ë ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË ÙË˜ Û˘Ó-
ı‹ÎË˜ ÌÂ ÙËÓ √˘ÎÚ·Ó›·. 

MIXAΛΗΣ ΠΕΡΣΙΑΝΗΣ

�������

Στο τραπέζι
ιδιωτικοποιήσεις
ημικρατικών

Με δεδομένο ότι όλες οι «δραστικές» εναλλακτικές για την αποκατάσταση της βιωσιμότητας του
κυπριακού χρέους απορρίπτονται από την Ευρωζώνη, γεννάται το ερώτημα αν το ΔΝΤ θα
συμμετάσχει τελικά στο κυπριακό πρόγραμμα. 
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ΔΕΥΤΕΡΗ ΜΑΤΙΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ ΓΝΩΜΕΣ ΕΛΛΑΔΑ ΚΟΣΜΟΣ ΥΓΕΙΑ

O ΜΑΡΙΟΣ ΚΑΡΟΓΙΑΝ ΣΤΗΝ «Κ»

Επιβεβλημένη η στήριξη Αναστασιάδη 
■Η εκλογή του υποψηφίου ΔΗΣΥ-ΔΗΚΟ τον Φεβρουάριο είναι αναμενόμενη, ίσως και από τον πρώτο γύρο

Συνέντευξη στον ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΤΣΑΓΓΑΡΗ 

Η επιλογή ¡›ÎÔ˘ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë, «‰ÂÓ ‹Ù·Ó Ì›·
Â‡ÎÔÏË ·fiÊ·ÛË. ◊Ù·Ó fiÌˆ˜ ÂıÓÈÎ¿ ÂÈ‚Â-
‚ÏËÌ¤ÓË», ÛËÌÂÈÒÓÂÈ Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ¢∏∫√, Ô
ÔÔ›Ô˜ ÂÌÊ·Ó›˙ÂÙ·È ‚¤‚·ÈÔ˜ fiÙÈ «fiÙÈ ÚÔ˚fiÓÙÔ˜
ÙÔ˘ ̄ ÚfiÓÔ˘ fiÏÔ Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ¢∏∫√˚ÎÔ› ı·
ÚÔÛ¯ˆÚÔ‡Ó ÛÙËÓ ¤ÓˆÛË ÙˆÓ ÂıÓÈÎÒÓ ‰˘Ó¿-
ÌÂÒÓ Ì·˜». ΔÔÓ›˙ÂÈ, ·Ú¿ÏÏËÏ·, fiÙÈ Ë ÌfiÓË ·˘-
ıÂÓÙÈÎ‹ ‰ËÌÔÛÎfiËÛË Â›Ó·È Ë Î¿ÏË Î·È ÂÎÂ›
ı· ‰È·Ê·ÓÂ› Ë Ú·ÁÌ·ÙÈÎ‹ ÚÔÙ›ÌËÛË ÙˆÓ Ô-
ÏÈÙÒÓ. ø˜ ÚÔ˜ ÙÈ˜ ÂÓ‰ÔÎÔÌÌ·ÙÈÎ¤˜ ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂÈ˜
Ô ª¿ÚÈÔ˜ ∫·ÚÔÁÈ¿Ó ‰ËÏÒÓÂÈ ˆ˜ fiÛÔÈ ¢∏∫√˚-
ÎÔ› ÂÈÌ¤ÓÔ˘Ó Ó· ÌË Û¤‚ÔÓÙ·È ÙËÓ ·fiÊ·ÛË ÙË˜
ÏÂÈÔ„ËÊ›·˜ «ı· ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÂ Û‡ÁÎÚÔ˘ÛË ÌÂ
Ù· Û˘ÌÊ¤ÚÔÓÙ· ÙÔ˘ ¢∏∫√ Î·È ‰ÂÓ ı· ˘ËÚÂ-
ÙÔ‡Ó ÙËÓ ÂÓfiÙËÙ· Î·È ÙË Û˘ÓÔ¯‹ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·-
ÙÔ˜ Ì·˜». √ ª¿ÚÈÔ˜ ∫·ÚÔÁÈ¿Ó ÛËÌÂÈÒÓÂÈ ·Îfi-
ÌË ÙËÓ ÚfiıÂÛË ÙÔ˘ Ó· Â·Ó·‰ÈÂÎ‰ÈÎ‹ÛÂÈ ÙËÓ
ÚÔÂ‰Ú›· ÙÔ˘ ¢∏∫√ «˘fi ÙËÓ ÚÔ¸fiıÂÛË fi-
ÙÈ Ë Â·ÓÂÎÏÔÁ‹ ÌÔ˘ ı· ÌÔÚÂ› Ó· Û˘Ó‰ÂıÂ› ÌÂ
ÙËÓ Â·ÓÂÎÎ›ÓËÛË ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·Ùfi˜ Ì·˜ ̂ ˜ Úˆ-
ÙÔÔÚ›·˜ ÙË˜ ·Ó·ÁÎ·›·˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ·Ó·Ó¤ˆÛË˜
ÙË˜ ·ÙÚ›‰·˜ Ì·˜».
–∫‡ÚÈÂ ∫·ÚÔÁÈ¿Ó, ı· ‹ıÂÏ· ·Ú¯ÈÎÒ˜ Ó· Ì·˜
ÍÂÎ·ı·Ú›˙·ÙÂ Î¿ÙÈ. ∞fi ÙË Ì›· Î·ÙËÁÔÚÂ›ÙÂ
ÙËÓ ∂¢∂∫ fiÙÈ Ó·˘¿ÁËÛÂ ÙÈ˜ ÚÔÛ¿ıÂÈÂ˜ ÙÔ˘
ÎÂÓÙÚÒÔ˘ ¯ÒÚÔ˘ Î·È ·fi ÙËÓ ¿ÏÏË ÙÒÚ· ˘-
ÔÛÙËÚ›˙ÂÙÂ fiÙÈ Ë ̆ Ô„ËÊÈfiÙËÙ· ÙÔ˘ ¡›ÎÔ˘
∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Â›Ó·È Ë Î·Ï‡ÙÂÚË. ∂ÈÏ¤Í·ÙÂ ‰Ë-
Ï·‰‹ ÌÂ ‚¿ÛË ÙÔ ÌË ¯Â›ÚÔÓ ‚¤ÏÙÈÛÙÔÓ; 

–∂ÈÏ¤Í·ÌÂ ÌÂ ‚¿ÛË ÙËÓ Â˘ı‡ÓË Ì·˜ ·¤-
Ó·ÓÙÈ ÛÙÔÓ ÙfiÔ Î·È ÙË ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ Ô˘ ÂÍ ·Ú-
¯‹˜ Â›¯·ÌÂ ¯·Ú¿ÍÂÈ ÁÈ· ÙËÓ ÂÍ˘ËÚ¤ÙËÛË ÙÔ˘

ÂıÓÈÎÔ‡ Î·È ‰ËÌfiÛÈÔ˘ Û˘ÌÊ¤ÚÔÓÙÔ˜ ̆ fi ÙÈ˜ ¤-
ÎÙ·ÎÙÂ  ̃ÂÚÈÛÙ¿ÛÂÈ̃  ÙË  ̃ÎÚ›ÛË  ̃ÚÔ ÙˆÓ ÔÔ›̂ Ó
‚Ú¤ıËÎÂ Ë ·ÙÚ›‰· Ì·˜. ∂›¯·ÌÂ, ‰ËÏ·‰‹, ÂÍ ·Ú-
¯‹˜ Î·Ù·ÛÙ‹ÛÂÈ ÚÔ˜ ¿Û· Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË Û·Ê¤˜
fiÙÈ ÁÈ· ÙÔ ¢∏∫√ ÚÒÙÂ˘Â Ë ÂıÓÈÎ‹ Û˘ÓÂÓÓfiË-
ÛË Î·È fiÙÈ Ë ÂıÓÈÎ‹ Û˘ÓÂÓÓfiËÛË ‰ÂÓ ı· ÌÔ-
ÚÔ‡ÛÂ Ó· ·Ú·Á¿ÁÂÈ Ú·ÎÙÈÎ¿ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·,
·Ó ‰ÂÓ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÔ‡ÛÂ ÙÔ˘˜ fiÚÔ˘˜ Û¯ËÌ·ÙÈÛÌÔ‡
ÂÓfi˜ Î·Ù¿ ÙÔ ‰˘Ó·ÙfiÓ Â˘Ú‡ÙÂÚÔ˘ Î·È Ï¤ÔÓ ·-
ÍÈfiÈÛÙÔ˘ Û˘Ó·ÛÈÛÌÔ‡ ÂÍÔ˘Û›·˜ ÁÈ· ÙËÓ Â-
Ê·ÚÌÔÁ‹ ÂÓfi˜ ÎÔÈÓ¿ ·Ô‰ÂÎÙÔ‡ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜
ÂÍfi‰Ô˘ ·fi ÙËÓ ÎÚ›ÛË ÛÂ Û˘Óı‹ÎÂ˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜
ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ·. ŒÓ·˜ Ù¤ÙÔÈÔ˜ Û˘Ó·ÛÈÛÌfi˜ ‰ÂÓ
ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Û¯ËÌ·ÙÈÛıÂ› ¯ˆÚ›˜ ÙË Û˘Ì-
ÌÂÙÔ¯‹ ÙÔ˘ ÂÓfi˜ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ·fi Ù· ‰‡Ô ÌÂ-
Á¿Ï· Î·È ÏÂÈÔ„ËÊÔ‡ÓÙ· ÎfiÌÌ·Ù·. ¢ÂÓ ı· ÌÔ-
ÚÔ‡Û·ÌÂ Ô‡ÙÂ Ó· ·ÁÓÔ‹ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈ-
ÎfiÙËÙ· ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ ÙÔÔıÂÙ‹ÛÂˆÓ ÙÔ˘ Î˘-
ÚÈ·ÎÔ‡ Ï·Ô‡, Ô‡ÙÂ Ó’ ·Ó·Ï¿‚Ô˘ÌÂ ÙËÓ Â˘ı‡-
ÓË ÙË˜ ÔÏ˘‰È¿Û·ÛË˜ ÙˆÓ ‰˘Ó¿ÌÂÒÓ ÙÔ˘ ÙË
ÛÙÈÁÌ‹ Ô  ̆ÔÈ Î›Ó‰˘ÓÔÈ Ô  ̆·ÂÈÏÔ‡Ó ÙËÓ ÂıÓÈÎ‹
Ì·  ̃̆ fiÛÙ·ÛË ÂÈÙ¿ÛÛÔ˘Ó ÙË Û‡ÌËÍË ÂÓfi  ̃·Ú-

Ú·ÁÔ‡˜ ÂÛˆÙÂÚÈÎÔ‡ ÌÂÙÒÔ .̆ ¢˘ÛÙ˘¯Ò˜ ÁÈ· ÙËÓ
∂¢∂∫, Ë ËÁÂÛ›· ÙË˜ ÚÔÙ›ÌËÛÂ Ó· ‰ÒÛÂÈ ÙË Ì¿-
¯Ë ÁÈ· ÙËÓ ÂÈ‚›ˆÛ‹ ÙË˜ Î·È fi¯È ÙË Ì¿¯Ë ÁÈ· ÙË
ÛˆÙËÚ›· ÙË˜ ·ÙÚ›‰·˜ Ì·˜. ∂¤Ó‰˘ÛÂ ÛÙÔÓ ÎÔÌ-
Ì·ÙÈÎfi ·ÙÚÈˆÙÈÛÌfi ÙˆÓ Ô·‰ÒÓ ÙË˜ Î·È fi¯È
ÛÙÔÓ ÂıÓÈÎfi ·ÙÚÈˆÙÈÛÌfi ÙˆÓ ∫˘Ú›ˆÓ.
–ΔÔ‡ÙˆÓ ÏÂ¯ı¤ÓÙˆÓ, Ò˜ ı· Â›ÛÂÙÂ ÙÔ˘˜
¢∏∫√˚ÎÔ‡˜ ÁÈ· ÛÙ‹ÚÈÍË ÙÔ˘ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿-
‰Ë fiÙ·Ó ÂÛÂ›˜ ·Ú¯ÈÎÒ˜ „¿¯Ó·ÙÂ ̆ Ô„‹ÊÈÔ˘˜
¤Ú·Ó ÙÔ˘ ËÁ¤ÙË ÙÔ˘ ¢∏™À; 

–∂ÌÂ›˜ Ú¿ÁÌ·ÙÈ „¿¯Ó·ÌÂ ¤Ó· ÚfiÛˆÔ Â˘-
Ú‡ÙÂÚË  ̃·Ô‰Ô¯‹  ̃Ô  ̆ı· Û˘Ì‚fiÏÈ̇ Â ÙËÓ ÂıÓÈÎ‹
ÂÓfiÙËÙ· Î·È ı· ÂÁÁ˘¿Ù·È ÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ÂÓfi˜
ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ Û˘ÏÏÔÁÈÎ‹˜ ‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ Â-
ÎÙ¿ÎÙÔ˘ ·Ó¿ÁÎË˜ Î·È ˘„ËÏ‹˜ ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈ-
ÎfiÙËÙ·˜. ∞Ó ı˘Ì¿ÛÙÂ, Ì¿ÏÈÛÙ·, Î·Ï¤Û·ÌÂ fiÏÂ˜
ÙÈ˜ ÔÏÈÙÈÎ¤˜ ‰˘Ó¿ÌÂÈ˜ Ó· Û˘ÌÌÂÙ¿Û¯Ô˘Ó ÛÂ ·˘-
Ù‹ ÙËÓ ·Ó·˙‹ÙËÛË, Ó· Û˘ÓÂÚÁ·ÛıÔ‡Ó ÁÈ· ÙËÓ
˘¤Ú‚·ÛË ÙˆÓ ‰È¯·ÛÌÒÓ ÙÔ˘ ·ÚÂÏıfiÓÙÔ˜ Î·È
Ó· Û˘Ì‚¿ÏÔ˘Ó ÛÙË ÌÂÙ·ÙÚÔ‹ ÙˆÓ ÂÎÏÔÁÒÓ Î·È
ÙË˜ Ó¤·˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ‹˜ ıËÙÂ›·˜ ÛÂ ··Ú¯‹ ÌÈ·˜
Ó¤·˜ ÂÔ¯‹˜ Û˘ÓÔÏÈÎ‹˜ ·Ó·Û˘ÁÎÚfiÙËÛË˜ Î·È

·ÏÏ·˚Î‹˜ ÎÈÓËÙÔÔ›ËÛË˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÈÛÙÚÔÊ‹
ÛÂ ÙÚÔ¯È¿ ·Ó¿Ù˘ÍË˜ ÌÂ ÚÈ˙ÈÎ¤˜ ÌÂÙ·ÚÚ˘ıÌ›ÛÂÈ˜
Î·È ·ÔÊ·ÛÈÛÙÈÎ¤˜ ÙÔÌ¤˜ ÛÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜, ÙËÓ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›·, ÙËÓ ÎÔÈÓˆÓ›·, ÙÔ˘˜ ıÂÛÌÔ‡˜.∞fi ÙË
ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ Ë ·Ú¯ÈÎ‹ ÚfiÙ·Û‹ Ì·˜ ‰ÂÓ ÙÂÏÂ-
ÛÊfiÚËÛÂ, Ë ‰Â‡ÙÂÚË Û˘ÓÂ‹˜ ÌÂ ÙË ÛÙÚ·ÙËÁÈ-
Î‹ Ì·˜ ÂÈÏÔÁ‹ ‹Ù·Ó Ó· ·Ó·˙ËÙ‹ÛÔ˘ÌÂ ÙÈ˜ ÚÔ-
ÁÚ·ÌÌ·ÙÈÎ¤˜ Û˘ÁÎÏ›ÛÂÈ˜ Ô˘ ı· Â¤ÙÚÂ·Ó Ó·
˘ÏÔÔÈ‹ÛÔ˘ÌÂ ÙÔÓ ÛÙfi¯Ô Ì·˜: ÙÔ Û¯ËÌ·ÙÈÛÌfi
‰ËÏ·‰‹ ÙÔ˘ Â˘Ú‡ÙÂÚÔ˘ ‰˘Ó·ÙÔ‡ Û˘Ó·ÛÈÛÌÔ‡
ÂÍÔ˘Û›·˜ Î·È ÙËÓ ·ÔÙÚÔ‹ ÙË˜ ÔÏ˘‰È¿Û·-
ÛË˜ Ô˘ ı· ̆ ÔÓfiÌÂ˘Â ÙËÓ ÂıÓÈÎ‹ ÂÓfiÙËÙ· Î·È
ÙÔ ÂÛˆÙÂÚÈÎfi Ì·˜ Ì¤ÙˆÔ. ∞˘Ùfi ÙÔ ÓfiËÌ· Â›-
¯Â Ë ÛÙ‹ÚÈÍË ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ÌÂÙ¿ ÙËÓ Â›ÙÂ˘ÍË
‚Â‚·›ˆ˜ ÙË˜ ÚÔÁÚ·ÌÌ·ÙÈÎ‹˜ Û‡ÁÎÏÈÛË˜ ÌÂ ÙÔÓ
¢∏™À ¿Óˆ ÛÙ· ÎÂÊ·Ï·ÈÒ‰Ë ̇ ËÙ‹Ì·Ù· ÙË˜ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›·˜, ÙÔ˘ ∫˘ÚÈ·ÎÔ‡, ÙË˜ ÂÓ¤ÚÁÂÈ·˜ Î·È ÙÔ˘
ÂÎÛ˘Á¯ÚÔÓÈÛÌÔ‡ ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜ Î·È ÙË˜ ÌÂÙ·Ú-
Ú‡ıÌÈÛË˜ ÙˆÓ ıÂÛÌÒÓ. ¢ÂÓ ‹Ù·Ó Ì›· Â‡ÎÔÏË ·-
fiÊ·ÛË. ◊Ù·Ó fiÌˆ˜ ÂıÓÈÎ¿ ÂÈ‚Â‚ÏËÌ¤ÓË. °È’
·˘Ùfi Î·È Â›Ì·È ‚¤‚·ÈÔ˜ fiÙÈ ÚÔ˚fiÓÙÔ˜ ÙÔ˘ ¯Úfi-
ÓÔ˘ fiÏÔ Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ¢∏∫√˚ÎÔ› ı· ÚÔ-

Û¯ˆÚÔ‡Ó ÛÙËÓ ¤ÓˆÛË ÙˆÓ ÂıÓÈÎÒÓ ‰˘Ó¿ÌÂÒÓ
Ì·˜, ı· ·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÔ˘Ó ÙË ÔÚÂ›· ÙË˜ Â˘ı‡ÓË˜
Î·È ÙÔ˘ ·ÙÚÈˆÙÈÎÔ‡ Î·ı‹ÎÔÓÙÔ˜.  ™Â ·ÓÙ›ıÂ-
ÛË ÌÂ Î¿ÔÈÔ˘  ̃¿ÏÏÔ˘ ,̃ ÔÈ ¢∏∫√˚ÎÔ› „ËÊÔÊfiÚÔÈ
·ÓÙÈÏ·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È ÙËÓ ÎÚ›ÛÈÌË ‰È·ÊÔÚ¿ ÌÂÙ·Í‡
ÎÔÌÌ·ÙÈÎÔ‡ Î·È ÂıÓÈÎÔ‡ ·ÙÚÈˆÙÈÛÌÔ‡ Î·È
‰ÂÓ ·›˙Ô˘Ó ÌÂ ÙÔÓ ÚÒÙÔ ÛÂ ‚¿ÚÔ˜ ÙÔ˘ ‰Â‡-
ÙÂÚÔ˘. ¶ÔÏ‡ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó fiÙÈ ·Ó Ë
ÔÈÎÔÓÔÌ›· Ì·˜ Î·Ù·ÚÚÂ‡ÛÂÈ ÙÔ ÂıÓÈÎfi Ì·˜ ˙‹-
ÙËÌ· ı· «Ï˘ıÂ›» ÌÂ ÙÔÓ ¯ÂÈÚfiÙÂÚÔ ÙÚfiÔ.
–ΔÈ ÛÎ¤ÊÙÂÙ·È ¤Ó·˜ ∞Ú¯ËÁfi˜ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜, fiÙ·Ó
‚Ï¤ÂÈ ÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙˆÓ ÌÂÏÒÓ ÙÔ˘ ÎfiÌ-
Ì·ÙÔ  ̃Ó· ÌËÓ ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› ÙËÓ ·fiÊ·ÛË ÁÈ· ÙËÓ
ÔÔ›· ÚˆÙÔÛÙ¿ÙËÛÂ Ô ËÁ¤ÙË˜ ÙÔ˘; 

–¶Ô‡ ÙËÓ Â›‰·ÙÂ Î. ΔÛ·ÁÎ¿ÚË ÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›·
Ô˘ ‰ÂÓ ·ÎÔÏÔ˘ıÂ›; ∂ÁÒ ÙË ÌfiÓË ÏÂÈÔ„ËÊ›·
Ô˘ ‚Ï¤ˆ Â›Ó·È ·˘Ù‹ Ô˘ ÛÎ¤ÊÙÂÙ·È, ˙˘Á›˙ÂÈ
Î·È Â›Ì·È Û›ÁÔ˘ÚÔ˜ fiÙÈ ı· Ï¿‚ÂÈ ÙÈ˜ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜
ÙË˜ ÌÂ ÁÓÒÌÔÓ· fi¯È ÙÈ˜ ÚÔÛˆÈÎ¤˜ ÊÈÏÔ‰ÔÍ›Â˜
ÙÔ˘ Î·ıÂÓfi˜ Ô‡ÙÂ ÛÙË ‚¿ÛË ÚÔÎ·Ù·Ï‹„ÂˆÓ
·ÏÏ¿ ÌÂ ‚¿ÛË ÙÔ Î·Ïfi ÁÈ· ÙÔÓ ÙfiÔ. ªÂ ‚¿ÛË
ÙÔ ‰¤ÔÓ. ¢Â ÓÔÌ›˙ˆ, ÁÈ· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·, fiÙÈ ̆ ¿Ú-
¯ÂÈ ∫‡ÚÈÔ˜ ÙfiÛÔ Ù˘ÊÏfi˜ Î·È ÂÌ·ı‹˜ Ô˘ ı·
ÛÎÂÊıÂ› Ó· ÙÈÌˆÚ‹ÛÂÈ ÙÔÓ ÙfiÔ ÙÔ˘ ÁÈ· Ó· ÙÈ-
ÌˆÚ‹ÛÂÈ ·˜ Ô‡ÌÂ ¤Ó·Ó ̆ Ô„‹ÊÈÔ, ¤Ó·Ó ÔÏÈ-
ÙÈÎfi ·Ú¯ËÁfi ‹ ¤Ó· ÔÏÈÙÈÎfi ÎfiÌÌ· Ô˘ ·ÓÙÈ-
·ıÂ›. 
–¡·È, ·ÏÏ¿ Û·˜ ÚÔ‚ÏËÌ·Ù›˙Ô˘Ó Î·ıfiÏÔ˘ Ù·
ÔÛÔÛÙ¿ Ô˘ Î·Ù·‰ÂÈÎÓ‡ÔÓÙ·È ÛÙÈ˜ ÌÂÙÚ‹-
ÛÂÈ˜;  

–∫‡ÚÈÂ ΔÛ·ÁÎ¿ÚË ·˜ Â›Ì·ÛÙÂ ÛÔ‚·ÚÔ›. ∂›Ó·È
‰˘Ó·ÙfiÓ ˘fi ÙÈ˜ ÛËÌÂÚÈÓ¤˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ Ó· Ì·˜

ÚÔ‚ÏËÌ·Ù›˙Ô˘Ó ÔÈ ‰ËÌÔÛÎÔ‹ÛÂÈ  ̃Î·È fi¯È Ë Î·-
Ù¿ÛÙ·ÛË ÛÙËÓ ÔÔ›· ‚ÚÈÛÎfiÌ·ÛÙÂ ̂ ˜ ̄ ÒÚ·; ¡·
‰›ÓÔ˘ÌÂ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚË ÚÔÛÔ¯‹ ÛÙÈ˜ ‰ËÌÔÛÎÔ-
‹ÛÂÈ˜ ·Ú¿ ÛÙ· ÛÔ‚·Ú¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· Ô˘ ·-
·Û¯ÔÏÔ‡Ó ÙÔÓ ÙfiÔ Î·È ÙÔÓ Ï·fi Ì·˜; ∞fi ÙÔÓ
ÚÔ‚ÏËÌ·ÙÈÛÌfi ÁÈ· ÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ÙË˜ ÛË-
ÌÂÚÈÓ‹˜ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË˜ Ó· Â›ÛÙÂ Û›ÁÔ˘ÚÔ˜ fiÙÈ ı·
ÚÔÎ‡„Ô˘Ó Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÙË˜ ÌfiÓË˜ ·˘-
ıÂÓÙÈÎ‹  ̃‰ËÌÔÛÎfiËÛË  ̃Ô  ̆Â›Ó·È Ë ÂÙ˘ÌËÁÔÚ›·
ÙÔ˘ Ï·Ô‡ ÛÙÈ˜ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¤˜ Î¿ÏÂ˜. Œ¯ˆ ÂÌÈ-
ÛÙÔÛ‡ÓË ÛÙÔ ̆ „ËÏfi ·›ÛıËÌ· Â˘ı‡ÓË˜ ÙÔ˘ Îfi-
ÛÌÔ˘ ÙÔ˘ ¢∏.∫√.
–∞Ó ‰ÂÓ ÂÈÙÂ˘¯ıÂ› Ë ÂÎÏÔÁ‹ ¡. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë.
∂ÛÂ›˜, ˆ˜ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ¢∏∫√, ÙÈ ı· Ú¿ÍÂ-
ÙÂ; 

–∏ ÂÚÒÙËÛ‹ Û·˜ Â›Ó·È ̆ ÔıÂÙÈÎ‹ Î·È ̂ ˜ ÂÎ
ÙÔ‡ÙÔ  ̆ÌË ÔÏÈÙÈÎ‹. ∏ ÌfiÓË ·¿ÓÙËÛË Ô  ̆ÌÔ-
ÚÒ Ó· ‰ÒÛˆ Â›Ó·È Ó· ÂÚÈÌ¤ÓÔ˘ÌÂ Ù· ·ÔÙÂ-
Ï¤ÛÌ·Ù· ÙˆÓ ÂÎÏÔÁÒÓ. ¶¿ÓÙˆ˜, fiÏ· Ù· ‰Â‰Ô-
Ì¤Ó· Ô‰ËÁÔ‡Ó ÛÙÔ Û˘Ì¤Ú·ÛÌ· fiÙÈ Ë ÂÎÏÔÁ‹
¡›ÎÔ˘ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Â›Ó·È ·Ó·ÌÂÓfiÌÂÓË, ›Ûˆ˜
Î·È ·fi ÙÔÓ ÚÒÙÔ Á‡ÚÔ ÙˆÓ ÂÎÏÔÁÒÓ. 

–ªÂ ÙÔÓ ¡›ÎÔ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Û˘ÌÊˆÓ‹-
Û·ÙÂ fiÙÈ ‰ÂÓ ÚfiÎÂÈÙ·È Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂ-
ÙÂ ÛÂ È‰ÈˆÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂÈ˜ ÎÂÚ‰ÔÊfiÚˆÓ Ë-
ÌÈÎÚ·ÙÈÎÒÓ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÒÓ. ∞Ó ·˘Ùfi ··ÈÙÂ›
Ë ΔÚfiÈÎ·, Ë ı¤ÛË Û·˜ ÔÈ· ı· Â›Ó·È;

–√È ·ÔÎÚ·ÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂÈ˜ ı· Â›Ó·È Ë Û˘-
Ó¤ÂÈ· ÌÈ·˜ ·ÔÙ˘¯›·˜ ÙÔ˘ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜
·Ó¿Ù·ÍË˜ ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ Ì·˜. ∂, ÏÔÈfiÓ,
‰Â ÛÎÔÂ‡Ô˘ÌÂ Ó· ·ÔÙ‡¯Ô˘ÌÂ.
–¢ÂÛÌÂ‡ÂÛÙÂ fiÙÈ ‰ÂÓ ı· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÙÂ
ÛÂ È‰ÈˆÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ∞∏∫, CYTA Î·È
∞Ú¯‹  ̃§ÈÌ¤ÓˆÓ, ·ÓÂÍ·ÚÙ‹Ùˆ  ̃«È¤ÛÂˆÓ»
·fi ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·; ◊ Ì‹ˆ  ̃ÛÎ¤ÊÙÂÛÙÂ Î·È
ÌÂÚÈÎ‹ È‰ÈˆÙÈÎÔÔ›ËÛË/ÌÂÙÔ¯ÔÔ›ËÛË
Ì¤Ûˆ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎÒÓ ÂÂÓ‰˘ÙÒÓ ·ÏÏ¿ ÌÂ
ÙÔÓ ¤ÏÂÁ¯Ô ‰È·¯Â›ÚÈÛË  ̃Ó· ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ÛÙÔ
ÎÚ¿ÙÔ˜;

–™·˜ ·¿ÓÙËÛ· ‹‰Ë. ∞fi ÂÎÂ› Î·È ¤-
Ú· Ù· ¿ÓÙ· Ú¤ÂÈ Ó· Â·ÓÂÍÂÙ·ÛÙÔ‡Ó
ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÌÈ·˜ ÔÏÔÎÏËÚˆÌ¤ÓË˜ Ì·ÎÚÔ-
ÚfiıÂÛÌË˜ ÂıÓÈÎ‹˜ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹˜. À¿Ú-
¯Ô˘Ó ËÌÈÎÚ·ÙÈÎÔ› ÔÚÁ·ÓÈÛÌÔ› ÛÙÚ·ÙËÁÈÎÔ‡
¯·Ú·ÎÙ‹Ú· ÁÈ· ÙËÓ ·Ó¿Ù˘Í‹ Ì·˜ Î·È ¿Ï-
ÏÔÈ Ô˘ ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ¤Ó· Ù¤ÙÔÈÔ ̄ ·Ú·ÎÙ‹Ú·.
¢ÂÓ ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· ¤¯Ô˘ÌÂ ÁÈ· fiÏÔ˘˜ Ù· ›-
‰È· ÎÚÈÙ‹ÚÈ·.
–™Â ÔÈ· ÂÚ›ÙˆÛË ˆ˜ ¢∏∫√ ı· Â›-

ÙÂ fi¯È ÛÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ; ◊ ‰ÂÓ ̆ ¿Ú¯ÂÈ Ù¤-
ÙÔÈ· ÂÚ›ÙˆÛË;  

–¢ÂÓ ̆ ¿Ú¯ÂÈ ªÓËÌfiÓÈÔ. À¿Ú¯ÂÈ Ë ·-
Ó¿ÁÎË ÌÈ·˜ ‰·ÓÂÈ·Î‹˜ Û‡Ì‚·ÛË˜ ÁÈ· ÙËÓ
·Ó·ÎÔ‹ ÙË  ̃Î·Ù¿ÚÚÂ˘ÛË  ̃ÙË  ̃ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜
Ì·˜. √È ÙÂÏÈÎÔ› fiÚÔÈ ÙË˜ Â›Ó·È ˘fi ‰È·-
Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË. Δ· fiÚÈ· ÙË˜ ‰È·Ú·ÁÌ¿-
ÙÂ˘ÛË˜ Î·ıÔÚ›˙ÔÓÙ·È ·fi ÙË ‰È·Ê‡Ï·ÍË
ÙˆÓ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎÒÓ Ì·˜ ÏÂÔÓÂÎÙËÌ¿ÙˆÓ.
∫·È Ù· fiÚÈ· ·˘Ù¿ Â›Ó·È ·‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘Ù·.
∂È‰ÈÒÎÔ˘ÌÂ ÙË ÛˆÙËÚ›· Ì·˜, fi¯È ÙËÓ ·˘-
ÙÔÎÙÔÓ›· Ì·˜.
–√È ÌÈÛıÔ› Î·ÙÚ·Î˘ÏÔ‡Ó ÚÔ˜ Ù· Î¿Ùˆ.
∏ ·ÓÂÚÁ›· ·˘Í¿ÓÂÙ·È Ú·Á‰·›·. √È ÌÈ-
ÎÚÔÌÂÛ·›ÔÈ ÎÏÂ›ÓÔ˘Ó. ∂ÛÂ›˜ ÌÔÚÂ›ÙÂ Ó·
ÙÔ˘˜ ÎÔÈÙ¿ÍÂÙÂ fiÏÔ˘˜ ·˘ÙÔ‡˜ ÛÙ· Ì¿ÙÈ·
Î·È Ó· ÙÔ˘˜ Â›ÙÂ, «Ì¿ÏÈÛÙ·, Î‡ÚÈÔÈ, ¤-
¯Ô˘ÌÂ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ Û¯¤‰ÈÔ ÌÂ ¯ÚÔÓÔ-
‰È¿ÁÚ·ÌÌ·, ÙÔ ÔÔ›· ı· Ê¤ÚÂÈ ·Ó¿Ù˘-
ÍË, Ó¤Â˜ ı¤ÛÂÈ˜ ÂÚÁ·Û›·˜ Î·È ı· ‰È·Ê˘-
Ï·¯ıÔ‡Ó ÔÈ ÌÈÎÚÔÌÂÛ·›ÔÈ»; 

–¢ÂÓ ı· ‰ÈÂÎ‰ÈÎÔ‡Û·ÌÂ ÙËÓ ÂÌÈÛÙÔ-
Û‡ÓË ÙÔ˘ Ï·Ô‡ Î·È ÙË Ó›ÎË ÛÙÈ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜ ·Ó
‰ÂÓ Â›Ì·ÛÙÂ Û›ÁÔ˘ÚÔÈ fiÙÈ ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· ÂÁ-
Á˘ËıÔ‡ÌÂ ÙËÓ Â›ÙÂ˘ÍË ·˘ÙÒÓ ÙˆÓ ÛÙfi¯ˆÓ.
°È·Ù› ÔÈ ›‰ÈÔÈ ÛÙËÚÈ˙fiÌ·ÛÙÂ ÛÙÈ˜ ·ÛÙÂ›ÚÂ˘-
ÙÂ˜ ‰˘Ó¿ÌÂÈ˜ Î·È È‰¤Â˜ ÙÔ˘ Ï·Ô‡ Ì·˜.  

–ø˜ ÎfiÌÌ· Ï¿‚·ÙÂ ÌÈ· Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË ·fiÊ·-
ÛË. ∂›·ÙÂ Ì¿ÏÈÛÙ· ˆ˜ fiÛ· ÛÙÂÏ¤¯Ë ‰ÂÓ ÂÈ-
ı·Ú¯‹ÛÔ˘Ó ı· ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÂ Û‡ÁÎÚÔ˘ÛË ÌÂ ÙÔ
Î·Ù·ÛÙ·ÙÈÎfi ÙÔ  ̆ÎfiÌÌ·ÙÔ .̃ ∞˘Ùfi ÈÛ¯‡ÂÈ Î·È Û‹-
ÌÂÚ·; 

–£· ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ¿Óˆ ·fi fiÏ· ÛÂ Û‡ÁÎÚÔ˘ÛË
ÌÂ ÙË ‰ËÌÔÎÚ·ÙÈÎ‹ ·Ú¯‹ Ô˘ ̆ ·ÁÔÚÂ‡ÂÈ ÛÙË ÌÂÈ-
Ô„ËÊ›· ÙˆÓ Û˘ÏÏÔÁÈÎÒÓ ÔÚÁ¿ÓˆÓ Ó· ·Ô‰¤¯ÂÙ·È
ÙÈ˜ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜ ÙË˜ ÏÂÈÔ„ËÊ›·˜. £· ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È,
Â›ÛË˜, ÛÂ Û‡ÁÎÚÔ˘ÛË ÌÂ ÙÔ ÎÔÈÓfi ·›ÛıËÌ· Ô˘
ÂÈı˘ÌÂ› ÂÓˆÙÈÎ¤˜ Î·È fi¯È ‰È·Û·ÛÙÈÎ¤˜ Ï‡ÛÂÈ˜.
£· ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È Ù¤ÏÔ˜ ÛÂ Û‡ÁÎÚÔ˘ÛË ÌÂ Ù· Û˘Ì-
Ê¤ÚÔÓÙ· ÙÔ˘ ¢∏∫√ Î·È ‰ÂÓ ı· ̆ ËÚÂÙÔ‡Ó ÙËÓ Â-
ÓfiÙËÙ· Î·È ÙË Û˘ÓÔ¯‹ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·Ùfi˜ Ì·˜. ¶Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ·fi Î¿ıÂ ¿ÏÏË ÊÔÚ¿ ÙÔ ¢∏∫√ Ú¤ÂÈ
Ó· ‰È·ÙÚ·ÓÒÛÂÈ ÙË ı¤ÏËÛ‹ ÙÔ˘ Ó· ¤¯ÂÈ ¤Ó· Î·-
ıÔÚÈÛÙÈÎfi ÚfiÏÔ ÛÙÔÓ Â·Ó·Û¯Â‰È·ÛÌfi ÙÔ˘ ÔÏÈ-
ÙÈÎÔ‡ Ì·˜ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ Î·È ÙÔÓ Â·Ó·ÚÔÛ‰ÈÔÚÈ-
ÛÌfi ÙˆÓ ÈÛÔÚÚÔÈÒÓ ÙÔ˘. °È·Ù› ÌfiÓÔ ÌÂ ÙË Û˘-
ÓÔÏÈÎfiÙÂÚË ·Ó·ÌfiÚÊˆÛË ÙÔ˘ ÔÏÈÙÈÎÔ‡ Ì·˜ Û˘-
ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ ı’ ··ÏÏ·ÁÔ‡ÌÂ ·fi ÙÈ˜ Î·ÎÔ‰·ÈÌÔÓ›Â˜
Ô˘ Û‹ÌÂÚ· Ì·˜ ‚˘ı›˙Ô˘Ó ÛÙËÓ ÎÚ›ÛË. ∞˘Ù‹ Ë ·-
Ó·ÌfiÚÊˆÛË ÚÔ¸Ôı¤ÙÂÈ ÙË Ì¤ÁÈÛÙË ‰˘Ó·Ù‹ Û˘-
ÛÂ›ÚˆÛË, ÙË Ì¤ÁÈÛÙË ‰˘Ó·Ù‹ ÂÓfiÙËÙ·. ¢È·ÊÔ-
ÚÂÙÈÎ¿ ÙÔ ¢∏∫√ ı· ÎÈÓ‰˘ÓÂ‡ÛÂÈ Ó· ÂÚÈıˆÚÈÔ-
ÔÈËıÂ› ̂ ˜ Ì¤ÚÔ˜ ÙÔ˘ ÔÏÈÙÈÎÔ‡ ÚÔ‚Ï‹Ì·ÙÔ˜ ÙË˜
∫‡ÚÔ˘. ¢ÂÓ ı· ÌÔÚ¤ÛÂÈ ‰ËÏ·‰‹ Ó· Â·Ó·ÙÔ-

ÔıÂÙËıÂ› ÛÙË Û˘ÓÂ›‰ËÛË ÙÔ˘ Ï·Ô‡ ˆ˜ ‰˘Ó·ÌÈ-
Îfi Ì¤ÚÔ˜ ÙË˜ Ï‡ÛË˜ ÁÈ· ÙËÓ ·Ó·Á¤ÓÓËÛË ÙË˜ ·-
ÙÚ›‰·˜ Ì·˜. ΔÔ ¢∏∫√ ‰ÈÂÎ‰ÈÎÂ› ÛÙË ÌÂÙ¿ ÙÈ˜ Â-
ÎÏÔÁ¤˜ ÂÚ›Ô‰Ô ÚˆÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi ÚfiÏÔ ÛÙËÓ ÚÔ-
Û¿ıÂÈ· ÁÈ· ·Ó·Á¤ÓÓËÛË ÙË˜ ·ÙÚ›‰·˜, ·Ó·Û˘-
ÁÎÚfiÙËÛË ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜ Î·È ·Ó¿Î·Ì„Ë ÙË˜ ÔÈÎÔ-
ÓÔÌ›·˜ Ì·˜.
–∫·È ÙÈ ÚÔÙ›ıÂÛÙÂ Ó· Ú¿ÍÂÙÂ Î·Ù¿ ÙˆÓ ÛÙÂ-
ÏÂ¯ÒÓ Ô˘ ‰ËÌfiÛÈ· ÛÙËÚ›˙Ô˘Ó ¿ÏÏË ˘Ô„Ë-
ÊÈfiÙËÙ· ¤Ú·Ó ÙË˜ ÂÈÏÔÁ‹˜ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜; 

–™Â Î·Ì›· ÂÚ›ÙˆÛË ‰ÂÓ ÚfiÎÂÈÙ·È, ÙË ÛÙÈÁ-
Ì‹ ÙË˜ ÎÚ›ÛÈÌË˜ Ì¿¯Ë˜ Ô˘ Ú¤ÂÈ Ó· ‰ÒÛÔ˘ÌÂ
fiÏÔÈ Ì· ›̇ ÁÈ· ÙË ÛˆÙËÚ›· ÙË  ̃·ÙÚ›‰· ,̃ Ó· Ï¿‚Ô˘ÌÂ
Ì¤ÙÚ· ‹ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜ Ô˘ ı· Ì·˜ Â·ÓÂÁÎÏˆ‚›ÛÔ˘Ó
ÛÙËÓ ÂÛˆÛÙÚ¤ÊÂÈ· Î·È ı· ·ÔÁÔËÙÂ‡ÛÔ˘Ó ÙÔÓ Îfi-
ÛÌÔ Ì·˜. ∂›Ì·ÛÙÂ ·ÔÊ·ÛÈÛÌ¤ÓÔÈ Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹-
ÛÔ˘ÌÂ ÌÚÔÛÙ¿. 
–°È· Ó· Â›Ì·ÛÙÂ fiÌˆ˜ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔÈ. √ ·ÓÙÈ-
ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ¢∏∫√ ·ÌÊÈÛ‚‹ÙËÛÂ ÙËÓ ÂÈÏÔ-
Á‹ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ·ÓÔÈ¯Ù¿ Î·È ‰ËÌfiÛÈ·. ™˘ÓÂ-
›̄̇ ÂÈ Î·È Û‹ÌÂÚ· Ó· ÙÔ Ú¿ÙÙÂÈ, ÛÙËÚ›̇ ÔÓÙ·  ̃ÙËÓ

˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ· °ÈÒÚÁÔ˘ §ÈÏÏ‹Î·. £· ÚÔ¯ˆ-
Ú‹ÛÂÙÂ ÛÂ ‰È·ÁÚ·Ê‹ ÙÔ˘;  

–√ Î·ı¤Ó·˜ ·Ó·Ï·Ì‚¿ÓÂÈ ÙÈ˜ Â˘ı‡ÓÂ˜ ÙÔ˘ ÁÈ·
ÙË ÛÙ¿ÛË, ÙÈ˜ ÂÈÏÔÁ¤˜ Î·È ÙË Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿ ÙÔ˘
¤Ó·ÓÙÈ ÙË˜ ·ÙÚ›‰·˜ Î·È ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ÙÔ˘. º˘-
ÛÈÎ¿, ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ˘fi Û˘ÓÂ¯‹ ÎÚ›ÛË ÙÔ˘ Ï·Ô‡. 

Μνημόνιο και Ημικρατικοί 

«Δεν θα διεκδικούσαμε την εμπιστοσύνη του λαού, αν
δεν είμαστε σίγουροι ότι μπορούμε να εγγυηθούμε
μείωση της ανεργίας, στήριξη των μικρομεσαίων»,
δηλώνει στην «Κ» ο πρόεδρος του ΔΗΚΟ. 

Η κυπριακή προεδρία της Ε.Ε. κλείνει με α-
νοιχτή την εκκρεμότητα της δανειακής
σύμβασης και του Μνημονίου. Θα είναι η

άμεση προτεραιότητα της Ευρωζώνης στην αρχή
του 2013, σύμφωνα με τον πρόεδρο Γιούνκερ.
Μέχρι τα μέσα Φεβρουαρίου θα έχει υπογραφεί
το κυπριακό Μνημόνιο. Η περίπτωση της Κύπρου
δείχνει ότι η καθυστέρηση στη λήψη μέτρων
πληρώνεται ακριβά. Εδώ κι ένα χρόνο η Κύπρος
έχει αποκλειστεί από τις αγορές. Η κυβέρνηση
πληρώνει τους λογαριασμούς δανειζόμενη βρα-
χυπρόθεσμα και ακριβά από εγχώριες τράπεζες
και ασφαλιστικά ταμεία. Προφανώς αυτό δεν
μπορεί να συνεχιστεί για πολύ. 
Το δάνειο 17,5 δισ. που αναμένεται να λάβει η
Κύπρος από την Ε.Ε. και το ΔΝΤ είναι σχεδόν όσο
και το ΑΕΠ της (18 δισ.). Από αυτά, περίπου 10-12
δισ. θα διατεθούν για ανακεφαλαιοποίηση των
τραπεζών και τα υπόλοιπα για εξυπηρέτηση του

χρέους και κάλυψη του ελλείμματος. Ως ποσοστό
της εθνικής οικονομίας, το κονδύλι στήριξης των
τραπεζών είναι το δεύτερο μεγαλύτερο στον κό-
σμο. Η κυβέρνηση Χριστόφια επέδειξε μεγάλη
καθυστέρηση στις διαπραγματεύσεις για τη δα-
νειακή σύμβαση και το Μνημόνιο, που είχαν ξεκι-
νήσει από τον Ιούνιο. Ο Πρόεδρος Χριστόφιας
ήλπιζε να περάσει το πικρό ποτήρι της υπογρα-
φής στον διάδοχό του. Τελικά, οι συνθήκες επι-
δεινώθηκαν πολλαπλώς, η εκκρεμότητα δρα πα-
ραλυτικά και τα κεφάλαια εγκαταλείπουν τη χώ-
ρα. Η Κύπρος έχασε χρόνο αναζητώντας εναλλα-
κτική χρηματοδότηση. Τελικά, το περίφημο δά-
νειο από τη Ρωσία δεν ξεπέρασε τα 2,5 δισ. ευ-
ρώ. Η Ρωσία διεμήνυσε ότι δεν διατίθεται να δα-
νείσει τα επιπλέον 5 δισ. που ζητήθηκαν, διότι «οι
κίνδυνοι είναι πολύ μεγάλοι για να τους αναλάβει
μόνος ένας πιστωτής», παρότι δεν απέκλεισε
συμμετοχή στο πλευρό Ε.Ε. - ΔΝΤ. 

Έτσι, η Κύπρος είναι κλειδωμένη σε μια αδύνατη
κατάσταση: από τη μία, δεν μπορεί να αντέξει άλ-
λο χωρίς προσφυγή στον ευρωπαϊκό δανειακό
μηχανισμό. Από την άλλη, μόλις λάβει τον νέο
δανεισμό που επειγόντως χρειάζεται, το δημόσιο
χρέος της (ήδη 90% του ΑΕΠ) θα εκτιναχθεί σε
επίπεδα σαφώς μη βιώσιμα, επιτάσσοντας ανα-
διάρθρωση. Αυτήν την αναδιάρθρωση, το «κού-
ρεμα» των ομολογιούχων του ιδιωτικού τομέα
(κυρίως κυπριακές τράπεζες), θέτει ως προϋπό-
θεση το ΔΝΤ για τη συμμετοχή του. Για τέτοιο
«κούρεμα» δεν θέλουν να ακούσουν οι Ευρωπαί-
οι εταίροι. Κάτι τέτοιο θα επανέφερε απειλητικό
το φάσμα προς τους ιδιώτες ομολογιούχους, αυ-
ξάνοντας επικίνδυνα το κόστος δανεισμού για τις
χώρες της ευρω-περιφέρειας. Εκτός από την κω-
λυσιεργία της κυβέρνησης Χριστόφια, την απρο-
θυμία των εταίρων επιτείνει η κακή φήμη των κυ-
πριακών τραπεζών για ξέπλυμα μαύρου χρήμα-

τος από τη Ρωσία. Έτσι, οι Ευρωπαίοι εταίροι δεν
δείχνουν διατεθειμένοι να επιτρέψουν μια επα-
νάληψη της ελληνικής συνταγής για το χρέος της
Κύπρου. Είχαν δεσμευθεί ότι το ελληνικό PSI θα
ήταν η πρώτη και τελευταία φορά και ότι η Ελλά-
δα αποτελεί «μοναδική» περίπτωση. Και όπως εί-
πε ο πρόεδρος Γιούνκερ, «δεν είπαμε ελληνό-
φωνες χώρες, είπαμε Ελλάδα». Η Ευρωζώνη το
έχει θέσει ως κεντρικό ζήτημα αξιοπιστίας. Ωστό-
σο, η πιθανότητα ενός PSI για την Κύπρο είναι
σημαντική, εφ’ όσον το χρέος της μετά τον δανει-
σμό δεν θα είναι βιώσιμο. 
Μια λύση θα ήταν η χρηματοδότηση της ανακε-
φαλαιοποίησης των τραπεζών απευθείας από τον
Ευρωπαϊκό Μηχανισμό (ESM). Δικαιολογείται κιό-
λας, αφού τα δημοσιονομικά της Κύπρου μολύν-
θηκαν κυρίως μέσω των τραπεζών, που επλήγη-
σαν από το τοξικό δημόσιο χρέος της Ελλάδας.
Όμως αυτή η λύση έχει ήδη παγώσει για Ισπανία

και Ιρλανδία, όσο εκκρεμεί η δημιουργία του Ευ-
ρωπαϊκού Συστήματος Τραπεζικής Εποπτείας. Εί-
ναι αμφίβολο αν θα καταφέρει να εφαρμοστεί
μέσα στο 2013. Μέχρι τότε, η Ελλάδα θα παραμέ-
νει η μόνη χώρα για την οποία οι εταίροι συμφώ-
νησαν εξαιρετικά μέτρα μείωσης του δημοσίου
χρέους (με το PSI, τα μέτρα του Νοεμβρίου και
την προοπτική περαιτέρω αναδιάρθρωσης του ε-
πίσημου δανεισμού). Τον συνδυασμό αναποφασι-
στικότητας της Κύπρου και απροθυμίας των εταί-
ρων βλέπουν οι αγορές και αναβαθμίζουν τον
κίνδυνο χρεοκοπίας. Την περασμένη εβδομάδα,
η S&P μείωσε την πιστοληπτική ικανότητα της
Κύπρου σε CCC+, διαβάθμιση χαμηλότερη από το
Πακιστάν και τη Λευκορωσία.

Ο κ. Γ. Παγουλάτος είναι καθηγητής
Ευρωπαϊκής Πολιτικής και Οικονομίας
στο Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών
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Η Κύπρος είναι κλειδωμένη σε μια αδύνατη κατάσταση

Οι απειθάρχητοι ΔΗΚΟϊκοί και ο Νικόλας

Θα επαναδιεκδικήσω 
στο ΔΗΚΟ, μόνο αν…  

–∞Ì¤Ûˆ˜ ÌÂÙ¿ ÙÈ˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜ ı· Â›-
Ó·È ÙÔ ÂÎÏÔÁÈÎfi Û˘Ó¤‰ÚÈÔ ÙÔ˘
¢∏∫√…
–Μετά τις Προεδρικές εκλογές αρχί-
ζει μία νέα εποχή. Κανείς ίσως αυτή
την περίοδο δεν συνειδητοποιεί το
μέγεθος των αλλαγών και των ανα-
τροπών που θα προκαλέσει η οικονο-
μική κρίση. Εκείνο που για το ΔΗΚΟ
έχει υπαρξιακή σημασία είναι να
πρωταγωνιστήσει υπερβαίνοντας τον
εαυτό του σε αυτή τη νέα εποχή. Να
ετοιμαστεί δηλαδή για την ανάληψη
όλων εκείνων των πρωτοβουλιών που
θα του επιτρέψουν να επανακαθορί-
σει την ταυτότητα, τη φυσιογνωμία,
τη λειτουργία και τη στρατηγική του
με τρόπο συμβατό προς τις νέες πολι-
τικές, οικονομικές και κοινωνικές α-
νάγκες. Θα βρεθούμε πολύ σύντομα
μπροστά σε μία νέα πραγματικότητα.
Τα νέα της προβλήματα θα απαιτούν
νέες απαντήσεις. Ιδιαίτερα για το
μέλλον της νέας γενιάς και της μεσαί-
ας τάξης. Γι’ αυτές τις απαντήσεις θα
πρέπει να καταθέσουμε τις απόψεις
μας. Δεν θα έχει νόημα ένα εκλογικό
συνέδριο χωρίς στρατηγικό χαρακτή-
ρα. Θα έχει νόημα ένα συνέδριο του
οποίου οι εργασίες να στοχεύουν στη
δημιουργία αυτού που εδώ και καιρό
έχουμε περιγράψει ως Νέο Κέντρο,
με νέα δυναμική και πλειοψηφική
προοπτική. Ο ενδιάμεσος χώρος γενι-
κότερα θα πρέπει να ξεκαθαρίσει αν
είναι σε θέση να κερδίζει μάχες ε-
μπροσθοφυλακής ή αν θα αρκείται σε
θέσεις οπισθοφυλακής. Οι εξελίξεις
δεν θα μας περιμένουν και εμείς πρέ-
πει να βιαστούμε, αν δεν θέλουμε να
μας ξεπεράσουν. 
–∞ÓÂÍ·ÚÙ‹Ùˆ˜ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·ÙÔ˜ ÚÔ-
Â‰ÚÈÎÒÓ ÂÎÏÔÁÒÓ ÂÛÂ›˜ ı· Â·Ó·-
‰ÈÂÎ‰ÈÎ‹ÛÂÙÂ ÙË ı¤ÛË ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘
ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜;   
–Θα το κάνω υπό την προϋπόθεση ότι
η επανεκλογή μου θα μπορεί να συν-
δεθεί με την επανεκκίνηση του κόμ-
ματός μας ως πρωτοπορίας της ανα-
γκαίας πολιτικής ανανέωσης της πα-
τρίδας μας. Δεν πρόκειται να παίξω
προσωπικά στοιχήματα. Ιδεολογικοί
και στρατηγικοί στόχοι στη βάση του
εθνικού και του δημόσιου συμφέρο-
ντος είναι που καθορίζουν τη συμμε-
τοχή μου και την πορεία μου στην πο-
λιτική ζωή.

�������

Η μόνη αυθεντική δημοσκόπηση εί-
ναι η κάλπη και εκεί θα διαφανεί η
πραγματική προτίμηση των πολιτών

�������

Είμαι βέβαιος ότι προϊόντος του
χρόνου όλο και περισσότεροι
ΔΗΚΟϊκοί θα προσχωρούν στην
ένωση των εθνικών δυνάμεών μας

«Το ΔΗΚΟ διεκδικεί, στη μετά τις εκλογές περίοδο, πρωταγωνιστικό ρόλο στην προσπάθεια για
αναγέννηση της πατρίδας, ανασυγκρότηση του κράτους και ανάκαμψη της οικονομίας μας», δηλώνει
στην «Κ» ο Μάριος Καρογιάν. 
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Ρίχνουν τον «άσο» του Κυπριακού 
Τα επιτελεία Μαλά και Λιλλήκα θέλουν να επικεντρώσουν την προεκλογική στο εθνικό για να «στριμώξουν» τον Νίκο Αναστασιάδη

Του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΤΣΑΓΓΑΡΗ 

Το θέμα ÙÔ˘ «∫˘ÚÈ·ÎÔ‡» ı¤ÏÔ˘Ó Ó· Ú›ÍÔ˘Ó ÛÙËÓ
ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›· Ù· ÂÈÙÂÏÂ›· ™Ù·‡ÚÔ˘ ª·-
Ï¿ Î·È °ÈÒÚÁÔ˘ §ÈÏÏ‹Î·, ÌÈ·˜ Î·È ıÂˆÚÔ‡Ó fiÙÈ Ë Û˘-
˙‹ÙËÛË Á‡Úˆ ·fi ÙÔ ÂıÓÈÎfi ı¤Ì· ı· ‰˘ÛÎÔÏ¤„ÂÈ
·Ê¿ÓÙ·ÛÙ· ÙÔÓ ·Óı˘Ô„‹ÊÈfi ÙÔ˘˜, ¡›ÎÔ ∞Ó·-
ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë, Ô ÔÔ›Ô˜ ı· ÚÔÛ·ıÂ› Ó· ÈÛÔÚÚÔ‹ÛÂÈ
ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓˆÓ ı¤ÛÂÒÓ ÙÔ  ̆Î·È ÙË  ̃Û˘Ì-
ÊˆÓ›·˜ Ô˘ ¤Î·ÓÂ ÌÂ ÙÔ ÎfiÌÌ· ÙÔ˘ ª¿ÚÈÔ˘ ∫·-
ÚÔÁÈ¿Ó. øÛÙfiÛÔ, ÙfiÛÔ Ë ¶ÈÓ‰¿ÚÔ˘ fiÛÔ Î·È ÙÔ ¢∏∫√
Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ÌËÓ ·ÓËÛ˘¯Ô‡Ó ÁÈ· Ù· Ï¿Ó· ÙˆÓ ‰‡Ô
ÂÈÙÂÏÂ›ˆÓ Î·È Ë ÔÌ¿‰· ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ÂÌÊ·Ó›˙ÂÙ·È
ÌÂ ·˘ÙÔÂÔ›ıËÛË fiÙÈ ÙÔ ÎÔÈÓfi ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÙˆÓ ‰‡Ô
ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ ÛÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi ÂÚÈ¤¯ÂÈ ÙÈ˜ Î·Ù¿ÏÏËÏÂ˜
··ÓÙ‹ÛÂÈ˜ ÚÔ˜ fiÛÔ˘˜ ·ÌÊÈÛ‚ËÙ‹ÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ÚÔ-
ı¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜ Â› ÙÔ˘ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘. ΔËÓ ›‰È· ÒÚ·, Â-
ÓÙfi˜ ÙÔ˘ ¢∏∫√ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÂ›Ù·È Â˘ÊÔÚ›· ÏfiÁˆ ÙˆÓ
ÌËÓ˘Ì¿ÙˆÓ Ô˘ Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó ·fi ÙË ‚¿ÛË ·ÏÏ¿ Î·È

ÙˆÓ ÌÂÙÚ‹ÛÂˆÓ. ™ËÌ¿‰È· Ô˘ Ê·ÓÂÚÒÓÔ˘Ó ÛËÌ·-
ÓÙÈÎ‹ ·Ó¿Î·Ì„Ë ÙÔ˘ ÎÏ›Ì·ÙÔ˜ ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘ ¢∏∫√ Î·È
fiÙÈ ÔÈ ·Ú¯ÈÎ¤˜ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜ ÁÈ· ÙÂÏÈÎ‹ Û˘ÛÂ›-
ÚˆÛË ¿Óˆ ÙÔ˘ 65% ı· ÂÈ‚Â‚·ÈˆıÔ‡Ó. 

ΔÔ ı¤Ì· ÙÔ˘ ∫˘ÚÈ·ÎÔ‡ ·Ó·‰Â›¯ıËÎÂ ·fi ÙÔ Â-
ÈÙÂÏÂ›Ô ª·Ï¿ Î·È ·ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô §ÈÏ-
Ï‹Î· ÌÂ ÙËÓ ÔÌ¿‰· ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Ó· ·Ú·Ì¤ÓÂÈ Â-
› ÙÔ˘ ·ÚfiÓÙÔ˜ ·Ì¤ÙÔ¯Ë ÛÙÔ ˙‹ÙËÌ·. Ÿˆ˜ ˘-
ÔÛÙËÚ›˙ÂÙ·È ·fi ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô ª·Ï¿ ÙÔ ı¤Ì· ÙÔ˘
∫˘ÚÈ·ÎÔ‡, ¤Ú·Ó ·fi ÎÂÊ·Ï·ÈÒ‰Ë˜ ÛËÌ·Û›·˜ ·-
fi ÌfiÓÔ ÙÔ˘, ¤¯ÂÈ Î·È ÛÙÔÈ¯Â›· Ù· ÔÔ›· ÌÔÚÔ‡Ó
Ó· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ‹ÛÔ˘Ó ̆ ¤Ú ÙË˜ ̆ Ô„ËÊÈfiÙËÙ·˜ ™Ù·‡-
ÚÔ˘ ª·Ï¿. Δ¤ÙÔÈ· ÛÙÔÈ¯Â›· Â›Ó·È: 

¶ÚÒÙÔÓ. ∂¿Ó ÛÙËÓ ·Ù˙¤ÓÙ· ÙË˜ ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹˜ Â-
ÓÙ·¯ıÂ› Î·È ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi, ÙfiÙÂ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÂ›Ù·È ‰È·-
ÊÔÚÂÙÈÎfi ÎÏ›Ì· ÂÓÙfi˜ ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ÁÈ·
Ì‹ÓÂ˜ ÙÒÚ· ··Û¯ÔÏÔ‡ÓÙ·È ÌÂ Ù· ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜
Î·È ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘. ∫·Ù’ Â¤ÎÙ·ÛË ı· ÂÈÙÂ˘¯ıÂ›,
¤ÛÙˆ Î·È ÌÂÚÈÎ‹, «·ÔÊfiÚÙÈÛË» ÙÔ˘ ∞∫∂§ Î·È ÙË˜
Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ÁÈ· Ù· ı¤Ì·Ù· ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ Î·È ÙÔ˘
ÌÓËÌÔÓÈ·ÎÒÓ Ì¤ÙÚˆÓ.  

¢Â‡ÙÂÚÔÓ. ∏ Û˘˙‹ÙËÛË Á‡Úˆ ·fi ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi,
ÂÎÙÈÌ¿Ù·È, fiÙÈ ı· Ê¤ÚÂÈ ÛÂ ‰‡ÛÎÔÏË ı¤ÛË ÙÔ ÂÈ-
ÙÂÏÂ›Ô ¡›ÎÔ˘ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë, Ô ÔÔ›Ô˜ ÛÙÈ˜ ÚÔ-
ÁÚ·ÌÌ·ÙÈÎ¤˜ ÙÔ˘ ı¤ÛÂÈ˜ ˆ˜ ÁÓˆÛÙfi ·ÔÊÂ‡ÁÂÈ Ó·
·Ó·ÊÂÚıÂ› Î·Ù¿ Ï¤ÍË ÛÙË ¢È̇ ˆÓÈÎ‹ ¢ÈÎÔÈÓÔÙÈÎ‹ √ÌÔ-
ÛÔÓ‰›· (·Û¯¤Ùˆ˜ fiÙÈ ̆ ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ ÙËÓ 8Ë πÔ˘Ï›Ô˘)
Î·È ı· «Ê·ÓÂÚÒÛÂÈ ÔÏÈÙÈÎ¤˜ ÌÂÙ·ÏÏ¿ÍÂÈ˜ ÙÔ˘ Î.
∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ÁÈ· Ó· ÌÔÚ¤ÛÂÈ Ó· Û˘ÌÔÚÂ˘ıÂ› ÌÂ

ÙÔ ¢∏∫√», fiˆ˜ ̄ ·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿ ÛËÌÂ›ˆÛÂ ∞∫∂§È-
Îfi˜ ·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˜. ΔËÓ ›‰È· ÒÚ· ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô §ÈÏ-
Ï‹Î· «‚Ï¤ÂÈ» Â›ÛË  ̃ÏÂÔÓÂÎÙ‹Ì·Ù· Ì¤Û· ·fi ÙËÓ
·Ó¿‰ÂÈÍË ÙÔ˘ ı¤Ì·ÙÔ˜ ÙÔ˘ ∫˘ÚÈ·ÎÔ‡ ÛÙËÓ ÚÔÂ-
ÎÏÔÁÈÎ‹ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›·. ¶¤Ú·Ó fiÌˆ˜ ÙˆÓ ‰‡Ô ÈÔ ¿-
Óˆ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂˆÓ, ÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ ̆ ÈÔıÂÙÂ› Î·È ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô
§ÈÏÏ‹Î·, Ë ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ ˘ÔÛÙËÚÈ˙fiÌÂÓÔ˘ ·fi ÙËÓ
∂¢∂∫ ˘Ô„ËÊ›Ô˘, ÎÚ›ÓÂÈ fiÙÈ ÙÔ ı¤Ì· ÙÔ˘ ∫˘ÚÈ·-
ÎÔ‡ Ú¤ÂÈ Ó· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙËÓ ·Ù˙¤ÓÙ· ÂÂÈ‰‹ ¤ÙÛÈ
«˘ÂÓı˘Ì›˙ÂÙ·È» ÛÙÔ˘˜ ÔÏ›ÙÂ˜ Ë ÛÙ¿ÛË ÙÔ˘ ¡›ÎÔ˘
∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ÙÔ 2004 Î·È ·Ó·‰ÂÈÎÓ‡ÂÙ·È Ë «·-
Ú·‰ÔÍfiÙËÙ·» Û˘ÌfiÚÂ˘ÛË˜ ¢∏™À – ¢∏∫√. ∞ÎfiÌË
ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô §ÈÏÏ‹Î· ÂÎÙÈÌ¿ fiÙÈ Ë Û˘˙‹ÙËÛË ÛÙÔ
∫˘ÚÈ·Îfi «ÌÔÚÂ›» Ó· «ÎÙ˘‹ÛÂÈ» Î·È ÙËÓ ˘Ô-
„ËÊÈfiÙËÙ· ™Ù·‡ÚÔ˘ ª·Ï¿, Â¿Ó ÚÔ‚ÏËıÂ› Ë ·Ó¿-
ÏÔÁË ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÔÏÔÁ›· fiˆ˜ ÁÈ· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· Ë
ÛÙ‹ÚÈÍË ÙÔ˘ Û¯Â‰›Ô˘ ∞Ó¿Ó ·fi ÙÔÓ Î. ª·Ï¿ ·ÏÏ¿
Î·È Â¿Ó ·ÚÔ˘ÛÈ·ÛÙÂ› Ô ˘Ô„‹ÊÈÔ˜ ÙÔ˘ ∞∫∂§ ˆ˜
Ô Û˘ÓÂ¯ÈÛÙ‹˜ ÙË˜ «ÂÎÙˆÙÈÎ‹˜» ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ÙÔ˘ ¢Ë-
Ì‹ÙÚË ÃÚÈÛÙfiÊÈ· ÛÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi. 

«∫·ÌÈ¿ ·ÓËÛ˘¯›·»
Δ· ·ÓˆÙ¤Úˆ, ˆÛÙfiÛÔ, ‰ÂÓ Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ÚÔ-

‚ÏËÌ·Ù›˙Ô˘Ó Î·È È‰È·›ÙÂÚ· ¢∏™À Î·È ¢∏∫√. ΔÔ ÎÂ-
ÓÙÚÈÎfi ÂÈÙÂÏÂ›Ô ÙÔ˘ ¡›ÎÔ˘ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ıÂˆÚÂ›
fiÙÈ «Ë Û˘ÌÊˆÓ›· Ô˘ ÂÈÙÂ‡¯ıËÎÂ ÌÂ ÙÔ ¢∏∫√ ÛÙÔ
∫˘ÚÈ·Îfi, ÔÈ ÚÔÁÚ·ÌÌ·ÙÈÎ¤˜ Ì·˜ ı¤ÛÂÈ˜ Ì·˜ ÂÈ-
ÙÚ¤Ô˘Ó Ó· ··ÓÙÔ‡ÌÂ ÌÂ ÛˆÛÙ¿ Î·È ÛÔ‚·Ú¿ ÂÈ-
¯ÂÈÚ‹Ì·Ù·», ‰‹ÏˆÛÂ ÛÙËÓ «∫» ·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˜ ÙÔ˘
ÂÈÙÂÏÂ›Ô˘, ÂÓÒ ÛÙÂÓfi˜ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙË˜ ÙÔ˘ ¡. ∞Ó·-
ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ÛËÌÂ›ˆÛÂ ˆ˜ «Ô‡Ùˆ˜ ‹ ¿ÏÏˆ˜ ÚÔÙÂ-
Ú·ÈfiÙËÙ· fi¯È ÌfiÓÔ ÙÔ˘ ¢∏™À Î·È ¢∏∫√ ·ÏÏ¿ Î·È
fiÏˆÓ ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ Â›Ó·È Ë ·ÓfiÚıˆÛË ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔ-
Ì›·˜. Œ¯Ô˘ÌÂ Û˘ÌÊˆÓ‹ÛÂÈ ÌÂ ÙÔ ¢∏∫√ fiÙÈ ÛÙfi¯Ô˜
Â›Ó·È Ë ÈÛ¯˘Ú‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›· ÁÈ· Ó· ÌÔÚ¤ÛÔ˘ÌÂ Ó· ÂÈ-
Û¤ÏıÔ˘ÌÂ ÛÂ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¤˜ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÔ
∫˘ÚÈ·Îfi». 

™ÙÔ ÌÂÙ·Í‡ ÂÓÙfi˜ ÙˆÓ ‰‡Ô ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ Î·È Î˘Ú›ˆ˜
ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘ ¢∏∫√ ÂÈÎÚ·ÙÂ› Û˘ÁÎÚ·ÙËÌ¤ÓË ÈÎ·ÓÔ-
Ô›ËÛË ÁÈ· ÙËÓ ÔÚÂ›· ÙË˜ ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹˜. «¶·Ú·-
ÙËÚÂ›Ù·È ÌÈ· ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ÛÙÚÔÊ‹ ÙˆÓ ¢∏∫√˚ÎÒÓ „Ë-
ÊÔÊfiÚˆÓ ÚÔ˜ ÙËÓ ·fiÊ·ÛË ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜. ¢Ô˘-
ÏÂ‡Ô˘ÌÂ ÛÎÏËÚ¿. ªÈÏ¿ÌÂ ÌÂ ÙË ‚¿ÛË, ÂÍËÁÔ‡ÌÂ ÙËÓ
·Ó·ÁÎ·ÈfiÙËÙ· ÙË˜ ÛÙ‹ÚÈÍË˜ ÙË˜ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ·˜
∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë», ‰‹ÏˆÛÂ ¢∏∫√˚Îfi˜ ·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˜
ÁÈ· Ó· ÚÔÛı¤ÛÂÈ fiÙÈ «fiÏ· ·˘Ù¿ ¤¯Ô˘Ó Ê¤ÚÂÈ ·Ô-
Ù¤ÏÂÛÌ· Î·È ·ÎfiÌË ÙÔ ÎÏ›Ì· ·˘Ùfi ı· ÂÓÙ·ıÂ›. £·
ÂÈ‚Â‚·ÈˆıÔ‡Ó ÔÈ ·Ú¯ÈÎ¤˜ Ì·˜ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜. ŸÙÈ Ë Û˘-
ÛÂ›ÚˆÛË ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ı· ÍÂÂÚ¿ÛÂÈ ÙÔ 65%», Î·-
Ù¤ÏËÍÂ. ™ÙËÓ ¶ÈÓ‰¿ÚÔ˘ ÔÈ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜ Â›Ó·È ·ÚÎÂ-
Ù¿ ·ÈÛÈfi‰ÔÍÂ˜, ÌÂ ÙÈ˜ ·Ó·ÊÔÚ¤˜ ÁÈ· «ÂÎÏÔÁ¤˜ ÂÓfi˜
Á‡ÚÔ˘» Ó· ÏËı·›ÓÔ˘Ó. «£· Â›Ó·È ÍÂÎ¿ı·ÚÔ ÛÙÔÓ
Î·ı¤Ó· ÔÏ›ÙË ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘ π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘, fiÙÈ Ï¤ÔÓ ÌÈ-
Ï¿ÌÂ ÁÈ· ÂÎÏÔÁ¤˜ ÂÓfi˜ Á‡ÚÔ˘», ‰‹ÏˆÛÂ ÛÙËÓ «∫»
·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˜ ÙË˜ ¶ÈÓ‰¿ÚÔ˘. 

�������

Την οικονομία ιεραρχούν ως πρώτη
προτεραιότητα για την επόμενη
μέρα τα επιτελεία ΔΗΣΥ-ΔΗΚΟ

Πανευρωπαϊκή στήριξη στην υποψηφιό-
τητα του ετοιμάζεται να λάβει ο Νίκος Ανα-
στασιάδης από το πανίσχυρο στην Ε.Ε., Ευ-
ρωπαϊκό Λαϊκό Κόμμα (ΕΛΚ), μέλη του ο-
ποίου –μεταξύ άλλων και πολλοί αρχηγοί
κρατών– θα βρίσκονται στην Κύπρο στις 11
Ιανουαρίου για έκτακτο συνέδριο. Ανάμε-

σα στα μέλη του ΕΛΚ ανήκουν η Γερμανίδα
καγκελάριος Μέρκελ, ο πρόεδρος του Ευ-
ρωπαϊκού Συμβουλίου, Χέρμαν βαν Ρο-
μπέι, ο πρόεδρος της Κομισιόν, Ζοζέ Μα-
νουέλ Μπαρόζο. Στο συνέδριο προσκλή-
θηκαν άλλοι 15 αρχηγοί κρατών, μέλη του
ΕΛΚ. Το ΕΛΚ είναι αυτή τη στιγμή το μεγα-

λύτερο και το ισχυρότερο πολιτικό κόμμα
σε ευρωπαϊκό επίπεδο και αριθμεί 74 μέ-
λη από 40 χώρες. Σε 15 χώρες της Ε.Ε. και
σε έξι εκτός Ε.Ε. τα κόμματα-μέλη του ΕΛΚ
ανέδειξαν αρχηγό κράτους. Επίσης 15 ευ-
ρωπαίοι επίτροποι προέρχονται από τους
κόλπους του ΕΛΚ. 

Μαζική κάθοδος Ευρωπαίων υπέρ του Νίκου Αναστασιάδη 

ΔΗΣΥ και ΔΗΚΟ συμφωνούν ότι προτεραιότητα της νέας κυβέρνησης θα είναι η «δυνατή οικονομία» και όχι η έναρξη ουσιαστικών συνομιλιών
για το Κυπριακό. Σταύρος Μαλάς και Γιώργος Λιλλήκας, ο καθένας για διαφορετικούς λόγους, θέλουν να βάλουν στην προεκλογική ατζέντα το
Κυπριακό.
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Στον πηγαιμό του Μνημονίου 
<Kανένα>δεν είναι που βγήκαν μαζί για την επί-
σκεψή τους στο γενικό νοσοκομείο Λευκωσίας, ο
Πρόεδρος Χριστόφιας και ο Αρχιεπίσκοπος Χρυσό-
στομος, αφού είναι καθιερωμένο αυτό να συμβαίνει
τις μέρες των γιορτών. Το παράξενο είναι που ο
Αρχιεπίσκοπος όχι μόνο συμφωνούσε με τις προε-
δρικές δηλώσεις αλλά που την έβγαινε στον Χριστό-
φια από την αριστερή στροφή και μάλιστα επανα-
στατικά. Όταν, λοιπόν, ο Πρόεδρος δήλωνε την Πα-
ρασκευή ότι «κατά 90% η κρίση είναι εισαγόμενη»
και ότι, «όπως το 1974 ο κυπριακός λαός κατάφερε
να ξεπεράσει τα προβλήματά του μετά την τουρκική
εισβολή, έτσι και τώρα μπορεί να τα καταφέρει κα-
λύτερα», ο κ. Χρυσόστομος απευθυνόμενος προς
τον κ. Χριστόφιας του είπε: «Πρόεδρε, είμαι βέβαι-
ος ότι θα βγούμε από πάνω, ο λαός μας θα ζήσει, κι
άστε τους Ευρωπαίους να βυσσοδομούν».

ññññ
Το είπε και στην Τάλα
Είναι η δεύτερη φορά που ο Αρχιεπίσκοπος κατα-
φέρεται ανοικτά κατά των Ευρωπαίων και του Μνη-
μονίου. Η πρώτη ήταν την επομένη των Χριστουγέν-
νων στη γενέτειρά του Τάλα, όταν αφού εγκαινίασε
το καινούργιο εκκλησιαστικό σύμπλεγμα, δήλωσε
ότι είναι βέβαιος ότι «ο κυπριακός λαός ξέρει να α-
ντιμετωπίζει τις δύσκολες καταστάσεις και ότι με
την εργατικότητα και τον προγραμματισμό που τον
διακρίνει θα εξέλθει όσο το δυνατόν πιο γρήγορα α-
πό την κρίση» και πρόσθεσε: «Εύχομαι να βρεθούν
χρήματα για να δανειστεί η Κυπριακή Δημοκρατία
και να αποφύγουμε την Τρόικα, ώστε να αντιμετω-
πιστούν οι δύσκολες καταστάσεις που αντιμετωπίζει
αυτή τη στιγμή η πατρίδα και ο λαός μας». 

ññññ
Τι συνέβη και ανέβλεψε…
Ο Κύπρου Χρυσόστομος, δεν έγινε ξαφνικά
ΑΚΕΛικός ούτε μέτοχος στη ΛΟΕΛ ούτε τον ενδια-
φέρει η υστεροφημία ή τα δακρυσμένα μάτια του
Δημήτρη Χριστόφια. Ο Αρχιεπίσκοπος αντιλήφθηκε
ότι το Μνημόνιο της Τρόικας δεν προβλέπει εξαιρέ-
σεις ούτε καταλαβαίνει από προνόμια της Εκκλη-
σίας. Όπως θα φορολογείται η ακίνητη περιουσία
του καθενός θα φορολογείται και η ακίνητη περιου-
σία της Εκκλησίας. Μόνο που στην περίπτωση της
Κύπρου, η Εκκλησία είναι ο μεγαλύτερος γαιοκτή-
μονας με τεράστια διαφορά από τον δεύτερο. (Αντι-
λαμβάνεστε ποιος εξάσκησε τις μεγαλύτερες πιέ-
σεις για να μην περάσει το νομοσχέδιο περί ακίνη-
της περιουσίας μαζί με τα άλλα μνημονιακά νομο-
σχέδια από τη Βουλή και να μείνει μέσα για να υπο-
στεί τις ανάλογες μετατροπές). Το Μνημόνιο παράλ-
ληλα δεν εξαιρεί από τη φορολογία τις επιχειρημα-
τικές δραστηριότητες της Εκκλησίας, κι αυτές δεν
είναι ούτε λίγες ούτε μικρές. Έτσι, ενώ ο κ. Χρυσό-
στομος δεν ήθελε να τον δει ούτε ζωγραφιστό τον
Χριστόφια, τώρα μας προέκυψε ο πιο ένθερμος υ-

ποστηρικτής τους. Άμα δε ο Δικωμίτης καταφέρει
να τσιμπήσει κανένα δάνειο από τη Ρωσία για να
γλιστρήσουμε από το Μνημόνιο, ο Ιανός είναι σί-
γουρος ότι ο επόμενος ναός που θα ανεγείρει ιδιοίς
εξόδοις ο Αρχιεπίσκοπος θα είναι του Αγίου Δημη-
τρίου. Όχι του Μυροβλήτου αλλά του Δικωμίτου! 

ññññ
Το παλιόπαιδο ο Ρώσος
Ο Αρχιεπίσκοπος είχε ακούσει τις τελευταίες δη-
λώσεις Πούτιν, ο οποίος δεν απέκλεισε το ενδεχό-
μενο η Μόσχα να διαθέσει χρήματα για την Κύπρο
και αναθάρρησε. «Την κάναμε», σκέφτηκε, «θα μας
σώσουν ξανά οι Ορθόδοξοι Ρώσοι». Τα φτερά τού
Προκαθημένου της Εκκλησίας, μαζί μ’ εκείνα του
Προέδρου, ήρθε κι έκοψε εκείνο το παλιόπαιδο ο
αναπληρωτής υπουργός οικονομικών της Ρωσίας,
Σεργκέι Σταρτσιάκ. Ερωτηθείς από το Bloomberg
για το δάνειο ύψους 5 δισεκατομμυρίων ευρώ που
ζήτησε από τον Ιούνιο η Κύπρος, ο Σταρτσιάκ είπε
ότι «όποιος προχωρήσει από μόνος να στηρίξει την
κυβέρνηση της Κύπρου ή να ανακεφαλαιοποιήσει
τις τράπεζές της θα λάμβανε τεράστιο ρίσκο». Και
δεν έφτανε μόνο αυτό πρόσθεσε ότι «δεν υπάρ-
χουν συγκεκριμένα σχέδια ή οδηγίες, για να προ-
βούμε σε τέτοια ενέργεια». Κι όταν ως Ρώσος υ-
πουργός λες δεν υπάρχουν οδηγίες για να δώσου-
με δάνειο, εννοείται ότι εννοείς ότι δεν υπάρχουν
οδηγίες από το Κρεμλίνο. Και σαν να μην έφταναν
όλα τ’ άλλα ο Σταρτσιάκ, είπε ακόμα ότι «ο διμερής

δανεισμός σε κράτη, θεωρείται μια εμπορική πρά-
ξη, κατά την οποία ο πιστωτής αναμένει να αποπλη-
ρωθεί και ότι συχνά οι χώρες που χρειάζονται χρη-
ματοοικονομική στήριξη είναι υπό τη μορφή βοή-
θειας». Δηλαδή, αν μας δώσουν δάνειο, είναι σίγου-
ρο ότι δεν θα πάρουν πίσω τα λεφτά τους, με το χά-
λι που έχει η οικονομία μας και ότι το μόνο που
μπορεί να μας γλυτώσει είναι η βοήθεια. Να βγού-
με δηλαδή στη ζητιανιά…  Να περάσει ο επόμενος

Πρόεδρος παρακαλώ! Βλέπω την εικόνα του Αγίου
Νικολάου να δακρύζει ή μου φαίνεται;

ññññ
Τρίβουν τα χέρια τους 
Τη σοβαρότητα της κατάστασης δεν φαίνεται να
αντιλαμβάνονται πολλοί εξ εκείνων που περιφέρο-
νται στα ψηλά δώματα της Πινδάρου τρίβοντας τα
χέρια τους, καθώς πλησιάζει η 17 Φεβρουαρίου. Αν
τελικά επιβεβαιωθούν οι προβλέψεις και είστε ο ε-
πόμενος Πρόεδρος, αγαπητέ κ. Αναστασιάδη, νομί-
ζω πως καλό θα ήταν να κοιτάξετε ποιοι μπορούν
να σηκώσουν τα μανίκια για να κάνουν την εξαιρετι-
κά σοβαρή δουλειά που περιμένει τη νέα διακυβέρ-
νηση και όχι ποιοι κρατάνε τα χαρτομάντιλα και
σκουπίζουν τα σάλια τους από τώρα. Διαφορετικά
σας βλέπω να σκοράρετε πιο χαμηλά από τον Δη-
μήτρη, διότι εσείς θα είστε μέσα στο μνημόνιο μέ-
χρι τ’ αφτιά… 

ññññ
Τα πήγαμε καλά
Τα μεσάνυχτα της 31 Δεκεμβρίου ολοκληρώνεται
η κυπριακή προεδρίας στο Ευρωπαϊκό Συμβούλιο
και συνολικά μπορούμε να πούμε ότι η Δημοκρατία
τα πήγε πολύ καλά. Να μην ξεχνάμε ότι δεν είμα-
στε καμία μεγάλη χώρα και ταυτόχρονα περνάμε
την οικονομική «στενωπό», που σημαίνει ότι μπο-
ρούμε να κάνουμε τα απολύτως αναγκαία. Όλα τα

αρμόδια υπουργεία υποβάλλουν τις εκθέσεις τους,
ώστε να γίνει ο συνολικός απολογισμός των δρα-
στηριοτήτων. Γενικώς, πάντως, υπάρχει ικανοποίη-
ση παντού. Ειδικά στις διάφορες πρεσβείες, που η
μεγάλη δυσκολία ήταν η έλλειψη προσωπικού, οι
λύσεις που βρέθηκαν με προσλήψεις κάποιων επι-
τόπιων υπαλλήλων με ελάχιστο μισθό, ακόμη κι εκ-
παιδευόμενων νέων επιστημόνων (ακόμη και χω-
ρίς μισθό) τα αποτελέσματα ήταν πολύ θετικά, ό-
πως προκύπτει από μια πρώτη αξιολόγηση. Μακά-
ρι, στις δύσκολες εποχές που περνά η δημόσια υ-
πηρεσία εν όψει μνημονίου, να μπορούσαν να α-
ξιοποιηθούν αυτοί οι άνθρωποι που έδειξαν θέλη-
ση, ικανότητες και εργατικότητα πέραν ωραρίων
και αργιών, καθώς πρόκειται κυρίως για αξιόλο-
γους νέους επιστήμονες.

ññññ
Ο Μενέντεζ καλά κρατεί 
Στο πεδίο τώρα των διαβουλεύσεων για τον αντι-
καταστάτη της Χίλαρι Κλίντον στο Στέιτ Ντιπάρτμεντ,
φαίνεται να παίχτηκε ένα ενδιαφέρον παίγνιο, κα-
θώς η εκλεκτή του προέδρου Ομπάμα, πρέσβειρα
Σούζαν Ράις (Μόνιμη Αντιπρόσωπος στον ΟΗΕ) αντι-
μετώπιζε «χοντρό» πρόβλημα με τη Βεγγάζη και
προσέκρουσες στις δυσκολίες που ανόρθωσε ενώ-
πιόν της η Γερουσία. Μάλιστα, οι ίδιοι οι Ρεπουμπλι-
κάνοι, ήταν αυτοί που ζήτησαν από τον Ομπάμα να
προτείνει τον γερουσιαστή Τζον Κέρυ για να αναλά-
βει το υπουργείο των εξωτερικών. Μετά από αυτή
την εξέλιξη άνοιξε ο δρόμος για να αναλάβει την
προεδρία της επιτροπής Εξωτερικών Σχέσεων της
Γερουσίας, ο Μπομπ Μενέντεζ, υπέρμαχος της Κύ-
πρου στην Ουάσινγκτον.
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Φτάνει πια 
«Είναι καιρός να κάνετε κάτι, δεν νομίζεις;». Το ε-
πιτιμητικό ύφος της κυρίας που μου απηύθυνε το
λόγο σχεδόν με πάγωσε καθώς έβγαινα από το
φούρνο. Τι συμβαίνει, ρώτησα με επιφύλαξη. «Πώς
είναι δυνατόν να αγοράζεις ένα φραντζολάκι και να
στοιχίζει 40 σεντ κι ένα κι ένα λίτρο γάλα για 1,40
ευρώ. Πόσο ακόμα τα μονοπώλια και τα καρτέλ θα
λυμαίνονται τη ζωή μας; Κάντε κάτι επιτέλους εσείς
οι δημοσιογράφοι. Ή μήπως περιμένετε να γίνει ό-
πως με τις τράπεζες και κατόπιν εορτής να βγαίνετε
με «δήθεν» αποκαλύψεις». Η κυρία είχε απόλυτο
δίκαιο αλλά εκτός από τη δημοσιογραφία υπάρχουν
και θεσμικά όργανα, όπως η Επιτροπή Προστασίας
του Ανταγωνισμού και η Βουλή. Προφανώς η μεν
πρώτη, όπως πάντα είναι υποστελεχωμένη για να
δει ότι υπάρχει καρτέλ στο γάλα και η δε Βουλή δεν
αγοράζει φραντζολάκια, γιατί τα παιδιά της δεν πά-
νε πια σχολείο... Καλή χρονιά κι ας ελπίσουμε ότι
κάποιοι θα βάλουν νου στη νέα αυτή δίσεκτη περίο-
δο που μπαίνουμε. 

Γράφει Ο ΙΑΝΟΣ

Β Ο Λ Ε Σ  

➧ Μεγαλοπαράγοντας με περγαμηνές, τακτικός θαμώ-
νας των τηλεοπτικών παραθύρων, πάμπλουτος με δε-
κάδες υπαλλήλους και θερμός οπαδών των αλλαγών
που προωθούν οι τροϊκανοί, έχει τη φήμη ότι κανέ-
νας μέχρι σήμερα υπάλληλος του δεν κατάφερε να
αφυπηρετήσει, στο γραφείο που δούλευε σαν «σκυ-
λί» για δεκαετίες. Μόλις ο ευσυνείδητος εργαζόμε-
νος –αν δεν ήταν, θα απολυόταν από την πρώτη βδο-
μάδα– έφθανε στην ηλικία μεταξύ 45 και 55 χρόνων,
έβλεπε την πόρτα της εξόδου, αφού καταργούσαν τη
θέση του. Την ίδια ώρα προσλάμβαναν στη θέση του
άλλον, νεότερο, με μόνη διαφορά, ότι δούλευε κάτω
από άλλο τίτλο. Το κόλπο αυτό ακολουθούσαν για δε-
καετίες δεκάδες μεγαλόσχημοι, κατά κανόνα φορο-
φυγάδες ή καλύτερα εκμεταλλευτές του γράμματος
του νόμου. Το Υπουργείο Εργασίας φυσικά πληρώνει
για πλεονάζον προσωπικό, οι εργαζόμενοι πληρώ-
νουν ένα σωρό χρήματα για κοινωνικές ασφαλίσεις
και στο τέλος της ημέρας οι «πάνω» είναι ευχαριστη-
μένοι και οι «κάτω» δυστυχισμένοι.

➧ Το σύστημα με τους νόμους και τα παραθυράκια του,
φυσικά δεν το έστησαν οι εργαζόμενοι, αλλά οι έχο-
ντες και κατέχοντες, παρέα με τους νομοθέτες και
τους κυβερνώντες. Εδώ και λίγα χρόνια άρχισε να ε-
φαρμόζεται η «μόδα» της επέκτασης του ορίου αφυ-
πηρέτησης, στο όνομα της αύξησης του προσδόκιμου
ηλικίας. Οι δημόσιοι υπάλληλοι οι οποίοι πλησιάζουν
προς την έξοδο, συνεχίζουν για ακόμη μερικά χρόνια
να λαμβάνουν «βασιλικούς» μισθούς, την ώρα που η
εξακολουθεί να παραμένει άγνωστη λέξη ο όρος πα-
ραγωγικότητα. Την ίδια ώρα η ανεργία των νέων ε-
κτοξεύτηκε στα ύψη και σχεδόν ένας στους δύο νέ-
ους επιστήμονες, δεν μπορεί να εφαρμόσει τις γνώ-
σεις που απέκτησε με ατέλειωτα ξενύχτια και τερά-
στιες οικονομικές δαπάνες. 

➧ Η πονηρή λογική, την οποία εφαρμόζουν όλοι οι «έ-
ξυπνοι» διευθυντάδες στον ιδιωτικό τομέα, λέει ότι
συμφέρει να προσλαμβάνεις άντρες, γιατί δεν πρό-
κειται να γεννήσουν παιδιά, γιατί δεν πρόκειται να έ-
χουν «περίοδο» και γιατί αντέχουν και καμία φωνή.
Μετρώντας καθημερινώς την παραγωγικότητα, επι-
μένουν ότι συμφέρει να απολύσεις ένα μεσήλικα, α-
φού με τα ίδια χρήματα προσλαμβάνεις δύο νέους,
οι οποίοι επιπλέον έχουν και τις γνώσεις και την όρε-
ξη, να παράγουν διπλάσια από τους απολυμένους με-
σήλικες. Υπάρχουν και οι εξαιρέσεις για δύσκολες
δουλειές, όπως οι δικηγόροι, όπου η εμπειρία και η
εξυπνάδα, μετρά διπλά για τα αφεντικά.

➧ Η απατηλή βούληση των ισχυρών του ιδιωτικού το-
μέα, άρχισε να εφαρμόζεται με βίαιο τρόπο στο Δη-
μόσιο, όχι μόνο στην Κύπρο, αλλά και σε όλη την Ευ-
ρώπη, στο όνομα πάντα του φιλελευθερισμού και
της χρεοκοπίας των κρατών. Αυξάνεται το όριο αφυ-
πηρέτησης, άρα αυξάνεται η περίοδος ακινησίας της
δημόσιας μηχανής, άρα παραμένει η αφρόκρεμα των

νέων να σκοτώνεται για μια κακοπληρωμένη θεσού-
λα στον ιδιωτικό τομέα. Φυσικά, κανένας από τους ι-
σχυρούς του κράτους, δεν νοιάζεται για πάταξη της
αιτίας του προβλήματος, που δεν είναι άλλη από τη
φοροδιαφυγή και τη φοροαποφυγή.

➧ Πρόσφατα το ευρωπαϊκό κανάλι ενημέρωσης
EURONEWS, είχε ένα καταπληκτικό ρεπορτάζ με θέ-
μα «τα τελευταία Χριστούγεννα στην Ευρώπη». Εντό-
πισε μερικούς νέους με πολλά πτυχία, σε διάφορες
χώρες της νότιας Ευρώπης, οι οποίοι θα αναχωρή-
σουν με τη νέα χρονιά για την Αυστραλία και την
Αργεντινή. Η κάμερα ακολουθούσε τους νέους σε α-
ποχαιρετιστήρια πάρτι και έλαβε συνεντεύξεις από
τους φίλους και συγγενείς των ανθρώπων που ξενι-
τεύονται ίσως για πάντα. Η φυγή των νέων της Ευ-
ρώπης, αποτελεί ίσως το ισχυρότερο χαστούκι στο
κατεστημένο των Βρυξελλών, το οποίο γι’ αλλού κί-
νησε και γι’ αλλού οι «γερμαναράδες» τους πάνε. Και
όλα αυτά την ώρα που Αμερικανοί «κυνηγούν κεφά-
λια» έξυπνων ανθρώπων σε όλο τον κόσμο και χρυ-
σοπληρώνουν τους ανθρώπους με πτυχία και όρεξη
για δουλειά. 

➧ Η κρίση δεν είναι στην ουσία οικονομικό μέγεθος,
αλλά είναι βασικά πρόβλημα ηθικής και αδυναμίας ε-
φαρμογής των νόμων. Οι άνθρωποι που δεν χορταί-
νουν με τίποτα, που νομίζουν ότι θα ζήσουν χίλια
χρόνια, «πατούν επί πτωμάτων» και τελικά αποπα-
τούν στα ίδια τα παιδιά τους, φορτώνοντάς τους χρέη
και δυστυχία. Αλλά όλα εδώ πληρώνονται και η ε-
μπειρία της ζωής δείχνει ότι όσα φέρνει η ώρα δεν
τα φέρνει ο χρόνος. Υπομονή και θα ανέβει ο ήλιος
της δικαιοσύνης. Και αυτό δεν είναι ευχή αλλά εμπει-
ρία ζωής, ιστορικά αποδεδειγμένο. Εξάλλου, η ευτυ-
χία δεν έχει σχέση με τα πλούτη. 

Τα τελευταία Χριστούγεννα
στο απατηλό ευρωόνειρο

Toυ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΚΑΠΑΡΗ

Ο ΗΡΩΣ ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΟΣ

Είναι απορίας άξιον
πώς αυτά που είπατε α-
γαπητέ κ. Ορφανίδη στο
MEGA τα Χριστούγεννα
έγιναν επιστολή του
προέδρου της Επιτρο-
πής Οικονομικών Νικόλα
Παπαδόπουλου προς
τον νυν διοικητή της Κε-

ντρικής Τράπεζας. Στην ανακοίνωση της ΚΤΚ
την Παρασκευή, σημειώνεται μεταξύ άλλων ότι
«είναι φανερό ότι κάποιοι επηρεαζόμενοι (από
τις έρευνες που διεξάγονται) άρχισαν από τώρα
να ανησυχούν για τα πορίσματα και είναι γι’ αυ-
τόν τον λόγο που απελπισμένα πολιτικοποιούν
τα πάντα. Ανησυχείτε κ. Ορφανίδη; 

Τα αντιμνημονιακά κάλαντα Προέδρου και Αρχιεπισκόπου! 

Αθανάσιος Ορφανίδης
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Αρχιεπίσκοπος: Κόψτε την πίτα Πρόεδρε κι άστε τους Ευρωπαίους να βυσσοδομούν! Το είπε, ναι το είπε και βρήκε και το φλουρί… 
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Επανεκκίνηση
στο Κυπριακό με
άγνωστους όρους
Το πάγωμα των διαπραγματεύσεων το 2012 ίσως καθορί-
σει τους όρους επανέναρξης της διαδικασίας τον Μάρτιο

ΗΝΩΜEΝΑ EΘΝΗ
Ανάλυση του ΑΠΟΣΤΟΛΗ ΖΟΥΠΑΝΙΩΤΗ

Η χρονιά που ¤Ú·ÛÂ ‹Ù·Ó ·fi ÙÈ˜ ¯ÂÈÚfiÙÂÚÂ˜
Û’ fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÛÙÈ˜ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙË ‰È-
Â˘ı¤ÙËÛË ÙÔ˘ ∫˘ÚÈ·ÎÔ‡, Î·ıÒ˜ ÔÈ Û˘ÓÔÌÈÏ›Â˜
Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¿ ·ÙfiÓËÛ·Ó ÌÂÙ¿ Î·È ÙËÓ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË
ÙË˜ ‰Â‡ÙÂÚË˜ ÎÔÈÓ‹˜ Û˘Ó¿ÓÙËÛË˜ ÙˆÓ ËÁÂÙÒÓ
ÌÂ ÙÔÓ Á.Á. ÙÔ˘ √∏∂ ÛÙÔ Greentree. øÛÙfiÛÔ, ·Ó
Î·È Ë ‰È·‰ÈÎ·Û›· ¤¯ÂÈ ÂÚÈ¤ÛÂÈ ÛÂ ̄ ÂÈÌÂÚ›· Ó¿Ú-
ÎË, Ì¤¯ÚÈ ÙÈ˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜ ÂÎÏÔÁ¤˜ ÙÔ˘ ºÂ‚ÚÔ˘-
·Ú›Ô˘, ÔÈ Î›Ó‰˘ÓÔÈ Ó· ÌËÓ ¤¯Ô˘ÌÂ Ó¤Ô Î‡ÎÏÔ ‰È·-
Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂˆÓ ·Ì¤Ûˆ˜ ÌÂÙ¿ Â›Ó·È ÂÏ¿¯ÈÛÙÔÈ,
¯ˆÚ›˜ fiÌˆ˜ Ó· ·ÔÎÏÂ›ÂÙ·È ÚÈÓ ·fi ÙËÓ ¤Ó·ÚÍ‹
ÙÔ˘˜ Ó· ̆ ¿ÚÍÂÈ ¤Ó· ‰È¿ÛÙËÌ· ‰È·‚Ô˘ÏÂ‡ÛÂˆÓ
ÁÈ· ÙÔÓ Î·ıÔÚÈÛÌfi ÙˆÓ «Î·ÓfiÓˆÓ ÙÔ˘ ·È¯ÓÈ-
‰ÈÔ‡». ¢ËÏ·‰‹, ·Ó ı· Û˘ÓÂ¯ÈÛÙÔ‡Ó ·’ ÂÎÂ› ·’
fiÔ˘ ÛÙ·Ì¿ÙËÛ·Ó ‹ ı· ÌÔ˘Ó Ó¤ÔÈ fiÚÔÈ.

∫·ÎÔ› ÔÈˆÓÔ›
∏ ¯ÚÔÓÈ¿ Ô˘ ÊÂ‡ÁÂÈ ÍÂÎ›ÓËÛÂ ÌÂ ÙËÓ ÚÔ-

ÂÙÔÈÌ·Û›· ÙË˜ ÎÔÈÓ‹˜ Û˘Ó¿ÓÙËÛË˜ ÙˆÓ ËÁÂÙÒÓ
ÌÂ ÙÔÓ Á.Á. ÙÔ˘ √∏∂ ÛÙÔ Greentree. ™ÙÔ Ï·›-
ÛÈÔ ÙË˜ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›·˜ ıÂÙÈÎÔ‡ ÎÏ›Ì·ÙÔ˜, ÔÈ ËÁ¤-
ÙÂ˜ ÙˆÓ ‰‡Ô ÎÔÈÓÔÙ‹ÙˆÓ ·Ú¤ıÂÛ·Ó ÛÙËÓ ¶‡-
Ï· ‰Â›ÓÔ ÚÔ˜ Ù· Ì¤ÏË ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ÙˆÓ ∏Óˆ-
Ì¤ÓˆÓ ∂ıÓÒÓ Ô˘ ·ÚÂ˘Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÙÈ˜ ·Â˘-
ıÂ›·˜ Û˘ÓÔÌÈÏ›Â˜ ÁÈ· ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi, ÂÓÒ ÛÙÈ˜ Â-
ÈÛÙÔÏ¤˜ ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ ‰‡Ô ËÁ¤ÙÂ˜, Ô ÁÂÓÈÎfi˜ ÁÚ·Ì-
Ì·Ù¤·˜ ̄ ˆÚ›˜ Ó· ı¤ÙÂÈ ̄ ÚÔÓÔ‰È¿ÁÚ·ÌÌ· ÛÙÈ˜ Û˘-
ÓÔÌÈÏ›Â˜ ÃÚÈÛÙfiÊÈ· – ŒÚÔÁÏÔ˘, Î·ıÔÚ›˙ÂÈ ÙËÓ
1Ë πÔ˘Ï›Ô˘ 2012 ˆ˜ ËÌÂÚÔÌËÓ›· ÔÚfiÛËÌÔ.
∞ÊÔ‡ ·’ ÂÎÂ› Î·È ÌÂÙ¿ ÏfiÁˆ ÙË˜ ÚÔÂ‰Ú›·˜ ÙË˜
∂.∂. Î·È ÙˆÓ ÚÔÂ‰ÚÈÎÒÓ ÂÎÏÔÁÒÓ ÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi
ÎÏ›Ì· ‰ÂÓ ı· Â˘ÓÔÔ‡ÛÂ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹ ‰È·Ú·Á-
Ì¿ÙÂ˘ÛË.

Àfi ÙÈ˜ ÂÚÈÛÙ¿ÛÂÈ˜ ·˘Ù¤˜ ÔÈ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ Â-
ÈÙ˘¯›·˜ ÙÔ˘ Greentree ‹Ù·Ó ÂÚÈÔÚÈÛÌ¤ÓÂ˜. √‡-
ÙÂ Ë ŒÁÎ˘Ú·, ·ÏÏ¿ Ô‡ÙÂ Ô Î. ŒÚÔÁÏÔ˘ ¤ÛÙÂÏÓ·Ó
Î¿ÔÈ· ·ÈÛÈfi‰ÔÍ· ÌËÓ‡Ì·Ù·. ∞ÓÙÈı¤Ùˆ˜, ÛÂ Î¿-
ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË ¤ıÂÙ·Ó ÙÔ˘˜ ÁÓˆÛÙÔ‡˜ ÙÔ˘˜ fiÚÔ˘˜

ÁÈ· Î·Ù·ÏËÎÙÈÎfi ¯ÚÔÓÔ‰È¿ÁÚ·ÌÌ·, ‰ÈÂıÓ‹ ‰È¿-
ÛÎÂ„Ë Î·È ÂÈ‰È·ÈÙËÛ›·. ∏ fiÏË ÛÙ¿ÛË ÙÔ˘ ÁÂÓÈ-
ÎÔ‡ ÁÚ·ÌÌ·Ù¤· ·fi ÙÔ ÊıÈÓfiˆÚÔ ÙÔ˘ 2011, ÌÂ
‰ËÏÒÛÂÈ˜ Ô˘ ÌÈÏÔ‡Û·Ó ÁÈ· ÙÈ˜ ‰˘ÛÎÔÏ›Â˜ Ó· ˘-
¿ÚÍÔ˘Ó Û˘ÓÔÌÈÏ›Â˜ ÛÙÔ ‰È¿ÛÙËÌ· Ô˘ Ë ∫‡ÚÔ˜
ı· ·ÛÎÔ‡ÛÂ ÙËÓ ÚÔÂ‰Ú›·, Â˘ÓÔÔ‡Û·Ó ÙËÓ
ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹ ÛÙ¿ÛË. ŒÙÛÈ, fiÙ·Ó Ô ÁÂÓÈÎfi˜ ÁÚ·ÌÌ·-
Ù¤·˜ ·ÔÊ¿ÛÈÛÂ Ó· Û˘ÁÎ·Ï¤ÛÂÈ ÙÔ ‚’ Greentree,
Ù· ÂÚÈıÒÚÈ· ÎÈÓ‹ÛÂˆÓ Ô˘ Â›¯Â Â›¯·Ó ÂÚÈÔÚÈ-
ÛÙÂ› Î·È ·fi ÙÔÓ ›‰ÈÔ, ·ÏÏ¿ Î˘Ú›ˆ˜ ·fi ÙÈ˜ ‰Ë-
ÏÒÛÂÈ˜ Î·È ·Ú·ÛÎËÓÈ·Î¤˜ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÂÈ‰ÈÎÔ‡
ÙÔ˘ Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘ ∞ÏÂÍ¿ÓÙÂÚ ¡Ù¿Ô˘ÓÂÚ, Ô˘ Û˘-
ÓÙËÚÔ‡Û·Ó ÙËÓ ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹ ·‰È·ÏÏ·Í›·.

ŒÙÛÈ, ÛÙÔ Greentree ÙÔ ÌfiÓÔ Ô˘ ·¤ÌÂÈÓÂ
ÛÙËÓ ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ √∏∂ ‹Ù·Ó Ó· ÍÂÎ·ı·Ú›ÛÔ˘Ó ÙË
‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ· ÙË˜ ÚÔÛ¿ıÂÈ·˜ ˘fi ÙÈ˜ ÂÚÈ-
ÛÙ¿ÛÂÈ˜. ∫È ÂÙ¤ıËÛ·Ó ˆ˜ ÎÚÈÙ‹ÚÈ· ÙÔ ÎÏÂ›ÛÈÌÔ
ÙÔ˘ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ ÙË˜ ‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ (ÌÂ ˙ËÙÔ‡-
ÌÂÓÔ ÙÔ ı¤Ì· ÙË˜ ‰È·ÛÙ·˘ÚˆÌ¤ÓË˜ „‹ÊÔ˘) –·-
ÊÂÓfi˜– Î·È ÙÔ ¿ÓÔÈÁÌ· Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹˜ Î·È Û˘Ó-
‰˘·ÛÌ¤ÓË˜ ‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË˜ ÛÙ· ÎÂÊ¿Ï·È· ÙÔ˘
ÂÚÈÔ˘ÛÈ·ÎÔ‡ Î·È ÙÔ˘ Â‰·ÊÈÎÔ‡.

H ÛÙ¿ÛË ÙË˜ ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹˜ ÏÂ˘Ú¿˜ ÛÙÔ
Greentree ‰ÂÓ Â¤ÙÚÂ„Â ÛÙÔ Ó· ̆ ¿ÚÍÂÈ ÚfiÔ-
‰Ô˜. ∞ÎfiÌË Î·È Ë ‰È·‰ÈÎ·Û›· ÙË˜ «‰ÈÏˆÌ·Ù›·˜
ÙÔ˘ ‹Á·ÈÓÂ-¤Ï·» Ô˘ ÂÊ·ÚÌfiÛÙËÎÂ ‰ÂÓ Î·-
ÙfiÚıˆÛÂ Ó· ÂÈÊ¤ÚÂÈ ÙËÓ ·Ú·ÌÈÎÚ‹ ÌÂÙ·Î›ÓËÛË
ÙÔ˘ Î. ŒÚÔÁÏÔ˘ ÛÙË ‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛË. ∞fi ÙËÓ ¿Ï-
ÏË ·Ó Î·È ¿Ú¯ÈÛÂ Ó· ÂÌÊ·Ó›˙ÂÈ ı¤ÛÂÈ˜ ÛÙÔ ı¤-
Ì· ÙˆÓ ÂÔ›ÎˆÓ Î·È ÙÔ ÂÚÈÔ˘ÛÈ·Îfi, ·˘Ù¤˜ ‰ÂÓ
‚ÔËıÔ‡Û·Ó ÛÙÔ Ó· ÛËÌÂÈˆıÂ› Û‡ÁÎÏÈÛË.

∞ÚÎÂÙÔ› ‰ÈÏˆÌ¿ÙÂ˜ ̆ ÔÛÙËÚ›˙Ô˘Ó fiÙÈ ·Ó ‰ÂÓ
˘‹Ú¯Â ÙÔ „‹ÊÈÛÌ· ÙÔ˘ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ˘ ¢ÂÎÂÌ-
‚Ú›Ô˘, Ô˘ ¤ıÂÙÂ ÙÔ˘˜ fiÚÔ˘˜ ÁÈ· ÙË Û‡ÁÎÏËÛË
‰ÈÂıÓÔ‡˜ ‰È¿ÛÎÂ„Ë˜, ›Ûˆ˜ Ô ÁÂÓÈÎfi˜ ÁÚ·ÌÌ·Ù¤·˜
–Î¿Ùˆ ·fi ÙËÓ ÂÈÚÚÔ‹ ÙÔ˘ ∞ÏÂÍ¿ÓÙÂÚ ¡Ù¿-
Ô˘ÓÂÚ– Ó· ·ÛÎÔ‡ÛÂ ÈÛ¯˘Ú¤˜ È¤ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ ÏÂ˘-
Ú¿ Ì·˜ Î·È ÌÂ ÙËÓ ¤ÎıÂÛ‹ ÙÔ˘ Ó· ¿ÏÏ·˙Â Ù· ‰Â-
‰ÔÌ¤Ó· ÛÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi. ∫¿ÙÈ Ù¤ÙÔÈÔ fiÌˆ˜ ‰ÂÓ ¤-
ÁÈÓÂ. √ Î. ¡Ù¿Ô˘ÓÂÚ ÌÂÙ¿ ÙËÓ ¤ÓÙÔÓË ÎÚÈÙÈÎ‹
Ô˘ ‰¤¯ıËÎÂ ·fi ÙÔÓ ÚfiÂ‰ÚÔ ÙË˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜

(ÚÔËÁ‹ıËÎÂ Î·È ÎÚÈÙÈÎ‹ ·fi ÙË ƒˆÛ›·), ·Ô-
Ê¿ÛÈÛÂ fiÙÈ Â›Ó·È ÚÔ˜ ÙÔ Û˘ÌÊ¤ÚÔÓ ÙË˜ ‰È·‰È-
Î·Û›·˜ ·Ï¿ Ó· ˘¿ÚÍÂÈ «ÔÌ·Ï‹ ·Ó¿·˘Ï·».

ŒÙÛÈ, Ì¤¯ÚÈ Ù· Ù¤ÏË ª·ÚÙ›Ô  ̆ÔÈ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔÈ ÙˆÓ
ËÁÂÙÒÓ Î·È ÛÂ Î¿ÔÈÂ˜ ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ ÔÈ Î.Î. ÃÚÈ-
ÛÙfiÊÈ·˜ Î·È ŒÚÔÁÏÔ˘ Û˘˙‹ÙËÛ·Ó ̄ ˆÚ›˜ ·ÔÙ¤-
ÏÂÛÌ· ÙÔ ÂÚÈÔ˘ÛÈ·Îfi Î·È fiÏË Ë ÚÔÛÔ¯‹
ÛÙÚ¿ÊËÎÂ ÛÙËÓ ¤ÎıÂÛË Ô˘ ı· ̆ ¤‚·ÏÂ Ô Î. ¡Ù¿-
Ô˘ÓÂÚ ÚÔ˜ ÙÔÓ ª·Ó ∫È-ªÔ˘Ó. ΔfiÛÔ ÛÙËÓ ¤Î-
ıÂÛ‹ ÙÔ˘, fiÛÔ Î·È ÛÙËÓ ÚÔÛˆÈÎ‹ ÂÓËÌ¤ÚˆÛË
Ô˘ ¤Î·ÓÂ ÛÙÈ˜ 21 ∞ÚÈÏ›Ô˘ ÚÔ˜ ÙÔ Á.Á., Ô ∞˘-
ÛÙÚ·Ïfi˜ ÚÒËÓ ̆ Ô˘ÚÁfi˜ ∂ÍˆÙÂÚÈÎÒÓ ‹Ù·Ó Û·-
Ê‹˜ ˆ˜ ÔÈ Û˘ÓÔÌÈÏ›Â˜ ‰ÂÓ Ô‰ËÁÔ‡Û·Ó Ô˘ıÂ-
Ó¿ Î·È ÔÈ Èı·ÓfiÙËÙÂ˜ ÂÈÙ˘¯›·˜ ÌÈ·˜ ‰ÈÂıÓÔ‡˜
‰È¿ÛÎÂ„Ë˜ ı· ‹Ù·Ó ÌË‰·ÌÈÓ¤˜. ŒÙÛÈ, Ë È‰¤· ÙË˜
ÂÁÎ·Ù·ÏÂ›ÊıËÎÂ Î·È Ë ·fiÊ·ÛË Ô˘ Ï‹ÊıËÎÂ,
ÁÈ· Û˘Ó·ÓÙ‹ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ÔÌ¿‰ˆÓ ÂÚÁ·Û›·˜ Î·È ÙˆÓ
ÂÌÂÈÚÔÁÓˆÌfiÓˆÓ ¤ÁÈÓÂ ·ÏÒ˜ ÁÈ· Ó· ÌË ‰ËÌÈ-
Ô˘ÚÁËıÂ› Ë ÂÈÎfiÓ· ÙË˜ ‰È·ÎÔ‹˜ ÙˆÓ Û˘ÓÔÌÈÏÈÒÓ.
∞fi ÙÔÓ ∞Ú›ÏÈÔ Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ·, Ô ÂÈ‰ÈÎfi˜ Û‡Ì-
‚Ô˘ÏÔ˜ ¤¯ÂÈ Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ÛÂÈ ÔÚÈÛÌ¤ÓÂ˜ ÂÈ-
ÛÎ¤„ÂÈ˜ ÛÙË Ó‹ÛÔ, ÁÈ· ÂÈ‚Â‚·›ˆÛË ÙË˜ ·-
ÚÔ˘Û›·˜ ÙÔ˘ Î·È ÙË˜ Û˘Ó¤¯ÈÛË˜ ÙË˜ ‰È·‰ÈÎ·Û›·˜.

Η ήττα του Ταλάτ
και η καταστροφή
στο Μαρί
Το ναυάγιο ÙˆÓ Û˘ÓÔÌÈÏÈÒÓ ÃÚÈÛÙfiÊÈ· –
ŒÚÔÁÏÔ˘ ÚÔÎ¿ÏÂÛÂ ÔÚÈÛÌ¤Ó· ·fi Ù· Û˘-
ÓËıÈÛÌ¤Ó· ÛÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi ÂÚˆÙ‹Ì·Ù·
«·Ó ÁÈÓfiÙ·Ó ·˘Ùfi», ‹ «·Ó ‰ÂÓ ÁÈÓfiÙ·Ó ÙÔ
¿ÏÏÔ». ∏ ·¿ÓÙËÛË ÛÙÔ ÂÚÒÙËÌ· ·Ó ı·
˘‹Ú¯Â ıÂÙÈÎfi ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÛÙËÓ ÂÚ›-
ÙˆÛË Ô˘ ÔÈ Û˘ÓÔÌÈÏ›Â˜ Û˘ÓÂ¯›˙ÔÓÙ·Ó
Î·È ÌÂÙ¿ ÙËÓ 1Ë πÔ˘Ï›Ô˘ (ÂÓ Ì¤Ûˆ ÚÔÂ-
‰Ú›·˜), Â›Ó·È ‰‡ÛÎÔÏË. ∞Ó Ô Î. ŒÚÔÁÏÔ˘
Î·È Ë ÕÁÎ˘Ú· Â›¯·Ó ÚfiıÂÛË Ó· ÌÂÙ·ÎÈ-
ÓËıÔ‡Ó ·fi ÙÈ˜ ÁÓˆÛÙ¤˜ ÙÔ˘˜ ı¤ÛÂÈ˜, ·˘-
Ùfi ı· ÂÈ‚Â‚·ÈˆÓfiÙ·Ó ÛÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ
Greentree ‹, ¤ÛÙˆ, ·Ì¤Ûˆ˜ ÌÂÙ¿. ŸÌˆ˜
Ë ÛÙ¿ÛË ÙË˜ ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹˜ ÏÂ˘Ú¿˜ ¤‰ÂÈÍÂ fi-
ÙÈ ·ÏÒ˜ ‹ıÂÏ·Ó Ó· ÂÈ‚Â‚·ÈÒÛÔ˘Ó ÙÔ˘˜
fiÚÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ÁÈ· ÙÈ˜ Û˘ÓÔÌÈÏ›Â˜ Î·È Û‡Ì-
ÊˆÓ· ÌÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ÂÓ‰Â›ÍÂÈ˜ ÔÈ fiÚÔÈ ·˘ÙÔ›
ı· ÙÂıÔ‡Ó ÂÎ Ó¤Ô˘ ÛÙÔ ÙÚ·¤˙È ÙˆÓ ‰È·-
Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂˆÓ, ÌÂÙ¿ ÙÈ˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜ Â-
ÎÏÔÁ¤˜. 

øÛÙfiÛÔ, ·Ó Ù· ∏ÓˆÌ¤Ó· ŒıÓË Â¤-
ÌÂÓ·Ó ÛÂ Û˘Ó¤¯ÈÛË ÙˆÓ ·Â˘ıÂ›·˜ Û˘-
ÓÔÌÈÏÈÒÓ ÌÂÙ¿ ÙËÓ 1Ë πÔ˘Ï›Ô˘, Ë ΔÔ˘ÚÎ›·
ÎÈ Ë Ù/Î ÏÂ˘Ú¿ ‰‡ÛÎÔÏ· ı· ÌÔÚÔ‡Û·Ó
Ó· ·ÚÓËıÔ‡Ó Ó· Û˘ÌÌÂÙ¿Û¯Ô˘Ó. ŒÙÛÈ,
ÌÔÚÂ› ÌÂÓ ÔÈ Û˘ÓÔÌÈÏ›Â˜ Ó· ÌËÓ Ô‰Ë-
ÁÔ‡Û·Ó ÛÂ ıÂÙÈÎfi ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·, fiÌˆ˜ ı·
ÌÔÚÔ‡Û·Ó ¯ˆÚ›˜ Î·Ì›· Ó¤· ‰È·‚Ô‡ÏÂ˘-
ÛË Ó· Û˘ÓÂ¯ÈÛÙÔ‡Ó ÌÂÙ¿ ÙÔÓ ª¿ÚÙÈÔ, ÌÂ
ÙÔÓ Ó¤Ô ∂/Î ËÁ¤ÙË, ·’ ÂÎÂ› ·’ fiÔ˘ ÛÙ·-
Ì¿ÙËÛ·Ó.

ΔÔ fiÙÈ Ô ‰ÈÂıÓ‹˜ ÔÚÁ·ÓÈÛÌfi˜ ¿ÊËÛÂ Ù·
Ú¿ÁÌ·Ù· Ó· ÂÍÂÏÈ¯ıÔ‡Ó Î·Ù’ ·˘Ùfi ÙÔÓ
ÙÚfiÔ, ÛÂ Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙÈ˜ È¤ÛÂÈ˜
¡Ù¿Ô˘ÓÂÚ ÁÈ· ·ÏÏ·Á‹ ÙÔ˘ ÚfiÏÔ˘ ÙÔ˘ √∏∂
Î·È ÙÔ˘˜ fiÚÔ˘˜ Û‡ÁÎÏËÛË˜ ‰ÈÂıÓÔ‡˜ ‰È¿-
ÛÎÂ„Ë˜, ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÔ‡Ó ˘Ô„›Â˜ fiÙÈ Ë ·-
Ó¿·˘Ï· Â˘ÓÔÂ› ÙÔ˘˜ Û¯Â‰È·ÛÌÔ‡˜ ÙÔ˘˜
ÁÈ· ÙÈ˜ Ó¤Â˜ Û˘ÓÔÌÈÏ›Â˜.

™ÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ· ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÙˆÓ
Û˘ÓÔÌÈÏÈÒÓ Ô˘ ‰ÈÂÍ‹Á·ÁÂ Ô ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜
ÃÚÈÛÙfiÊÈ·˜ ÎÚ›ıËÎÂ ÛÂ ‰‡Ô ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜.
ΔËÓ ÚÒÙË fiÙ·Ó ËÙÙ‹ıËÎÂ Ô ªÂ¯Ì¤Ù ∞Ï›
Δ·Ï¿Ù ÎÈ Ë ‰Â‡ÙÂÚË fiÙ·Ó ÌÂÙ¿ ÙËÓ ¤ÎÚËÍË
ÛÙÔ ª·Ú› ÎÚ›ıËÎÂ ÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi Ì¤ÏÏÔÓ ÙÔ˘
¶ÚÔ¤‰ÚÔ˘. ªÂÙ¿ ÙÔÓ πÔ‡ÏÈÔ ÙÔ˘ 2011 fi-
ÏÔÈ ÔÈ Û¯Â‰È·ÛÌÔ› ÙË˜ ÕÁÎ˘Ú·˜ ÎÈÓ‹ıË-
Î·Ó ÛÙËÓ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË ÙË˜ ÚÔÂÙÔÈÌ·Û›·˜
ÙÔ˘ Â‰¿ÊÔ˘˜ ÁÈ· ÙÈ˜ Û˘ÓÔÌÈÏ›Â˜ Ô˘ ı· Â›-
¯Â Ô Î. ŒÚÔÁÏÔ˘ ÌÂ ÙÔÓ ÂfiÌÂÓÔ ∂/Î Ë-
Á¤ÙË. ÿÛˆ˜, Ì¿ÏÈÛÙ·, ·˘Ùfi Ô˘ ¤‚·ÏÂ Ô-
ÚÈÛÙÈÎ¿ ÙÔ Î·ÚÊ› ÛÙÔ «Ê¤ÚÂÙÚÔ» ÙˆÓ ‰È·-
Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂˆÓ Ô˘ ‰ÈÂÍ‹Á·ÁÂ Ô ¢ËÌ‹-
ÙÚË˜ ÃÚÈÛÙfiÊÈ·˜ Ó· ‹Ù·Ó ÙÔ ‰Â›ÓÔ Ô˘
·Ú¤ıÂÛ·Ó Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ¢∏™À ¡›ÎÔ˜
∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜ Î·È Ë Û‡˙˘Áfi˜ ÙÔ˘ ÛÙÔ ̇ Â‡-
ÁÔ˜ ŒÚÔÁÏÔ˘, ÛÙÈ˜ 8 ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ˘ π·ÓÔ˘-
·Ú›Ô˘.

�������

Η επιμονή της Άγκυρας σε κατα-
ληκτικό χρονοδιάγραμμα, διεθνή
διάσκεψη και επιδιαιτησία δεν
επέτρεψε τη δημιουργία
προϋποθέσεων για πρόοδο

�������

H στάση της τουρκικής πλευράς
στο Greentree δεν επέτρεψε την
ύπαρξη προόδου, ούτε και η δια-
δικασία της «διπλωματίας του
πήγαινε-έλα» συνέβαλε στο σπά-
σιμο της τουρκικής αδιαλλαξίας

H στάση της τουρκικής πλευράς στο Greentree δεν επέτρεψε την ύπαρξη προόδου, ούτε και η
διαδικασία της «διπλωματίας του πήγαινε-έλα» συνέβαλε στο σπάσιμο της τουρκικής αδιαλλαξίας.
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Του ΝΙΚΟΥ ΣΤΕΛΓΙΑ

Η τουρκοκυπριακή ÏÂ˘Ú¿ ·Ú·ÎÔ-
ÏÔ˘ıÂ› ÌÂ È‰È·›ÙÂÚÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÙÈ˜ Â-
ÍÂÏ›ÍÂÈ˜ ÙÈ˜ ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹˜ ÂÚÈfi‰Ô˘ Î·È
¯·Ú¿˙ÂÈ ÙË ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ Ô˘ ı· ·ÎÔ-
ÏÔ˘ı‹ÛÂÈ ÛÙÔ ÙÚ·¤˙È ÙˆÓ ‰È·Ú·Á-
Ì·ÙÂ‡ÛÂˆÓ, ·Ì¤Ûˆ˜ ÌÂÙ¿ ÙËÓ ÂÎÏÔÁ‹
ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ ¶ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÙË˜ ¢ËÌÔÎÚ·-
Ù›·˜. ŸÏÂ˜ ÔÈ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ Û˘ÁÎÏ›ÓÔ˘Ó
ÛÙËÓ Úfi‚ÏÂ„Ë fiÙÈ Ë ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·-
Î‹ ÏÂ˘Ú¿ ı· ÂÈÛÙÚ¤„ÂÈ ÛÙÔ ÙÚ·¤-
˙È ÙˆÓ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂˆÓ ÌÂ Ó¤Ô˘˜,

ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹˜ ÛËÌ·Û›·˜ «ÂÏÈÁÌÔ‡˜» Î·È
·ÈÙ‹Ì·Ù·. ∫È ·˘Ùfi ‰ÈfiÙÈ Ô ËÁ¤ÙË˜ ÙË˜
ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·Î‹˜ ÎÔÈÓfiÙËÙ·˜, ¡ÙÂÚ‚›˜
ŒÚÔÁÏÔ˘ Î·È ÔÈ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘ ÂÈ-
¯ÂÈÚÔ‡Ó Ó· ·ÛÎ‹ÛÔ˘Ó ¤ÓÙÔÓË ›ÂÛË
ÛÙÔÓ √∏∂ ÌÂ ·ÒÙÂÚÔ ÛÙfi¯Ô ÙËÓ ¿-
ÌÂÛË Û‡ÁÎÏËÛË ÌÈ·˜ ‰ÈÂıÓÔ‡˜ ‰È¿-
ÛÎÂ„Ë˜ ÁÈ· ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi Î·È ÙÔÓ ÔÚÈ-
ÛÌfi ¯ÚÔÓÔ‰È·ÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ ÛÙÈ˜ ‰È·-
Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ˜. ª¤Û· ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ
ÙˆÓ «È¤ÛÂˆÓ» Ô˘ ÂÈ¯ÂÈÚÂ› Ó· ·-
ÛÎ‹ÛÂÈ Ë Ù/Î ÏÂ˘Ú¿ ÛÙÔÓ √∏∂, ÙËÓ
ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË Â‚‰ÔÌ¿‰·, ÛÙÔ ÛÙfi¯·-
ÛÙÚÔ ÙË˜ ÕÁÎ˘Ú·˜ ‚Ú¤ıËÎÂ Ô ÂÈ‰ÈÎfi˜

ÂÎÚfiÛˆÔ˜ ÙÔ˘ ÁÂÓÈÎÔ‡ ÁÚ·ÌÌ·Ù¤·
ÙÔ˘ √∏∂ ÁÈ· ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi, ∞ÏÂÍ¿ÓÙÂÚ
¡Ù¿Ô˘ÓÂÚ. ΔËÓ ·Ú¯‹ ÛÙÈ˜ ÂÈı¤ÛÂÈ˜ Î·-
Ù¿ ¡Ù¿Ô˘ÓÂÚ ¤Î·ÓÂ Ë ÂÓËÌÂÚˆÙÈÎ‹ È-
ÛÙÔÛÂÏ›‰· Abhaber, Ë ÔÔ›· ‰È·ÙËÚÂ›
ÛÙÂÓ¤˜ Û¯¤ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙÔ˘˜ Î‡ÎÏÔ˘˜ ÙË˜
ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜. ŒıÂÛÂ Û˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· ı¤Ì· ·ÔÌ¿ÎÚ˘ÓÛË˜ ÙÔ˘
¡Ù¿Ô˘ÓÂÚ, Î·ÙËÁÔÚÒÓÙ·˜ ÙÔÓ fiÙÈ: «Δ·
ÙÂÏÂ˘Ù·›· Ù¤ÛÛÂÚ· ¯ÚfiÓÈ· ÂÈÛÎ›·ÛÂ
ÙËÓ ÂÈÛÙÈÎfiÙËÙ· Î·È ÙÔ ÁfiËÙÚÔ ÙÔ˘
√∏∂. ΔËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· ÂÚ›Ô‰Ô, Ô ›‰ÈÔ˜
ÂÈÛÙÚ¤ÊÂÈ ÛÙÔ ÚÔÛÎ‹ÓÈÔ ÙË˜ ÂÈ-
Î·ÈÚfiÙËÙ·˜ ÌÂ Ó¤Â˜ ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜. ∞˘Ù‹ Ë
ÂÍ¤ÏÈÍË ı· Ú¤ÂÈ Ó· Ì·˜ ÚÔ‚ÏËÌ·-
Ù›ÛÂÈ (…) ™ÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·, Ù· Î·-
ı‹ÎÔÓÙ¿ ÙÔ˘ ÔÏÔÎÏËÚÒıËÎ·Ó Ì·˙› ÌÂ
ÙËÓ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË ÙË˜ ıËÙÂ›·˜ ÙÔ˘
ªÂ¯Ì¤Ù ∞Ï› Δ·Ï¿Ù. √ Î. ¡Ù¿Ô˘ÓÂÚ Î·È
Ë ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ ·ÚÂ›¯Â ÛÈˆËÏ‹ ˘Ô-
ÛÙ‹ÚÈÍË ÛÙËÓ ·‰È¿ÏÏ·ÎÙË ÛÙ¿ÛË ÙË˜
ÂÏÏËÓÔÎ˘ÚÈ·Î‹˜ ÏÂ˘Ú¿˜. ªÂ ·˘ÙfiÓ
ÙÔÓ ÙÚfiÔ, Ë ÂÏÏËÓÔÎ˘ÚÈ·Î‹ ÏÂ˘Ú¿
ÂÍ·ÛÊ¿ÏÈÛÂ ÙÔ ËıÈÎfi ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ·
ÛÙÈ˜ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ˜». ™ÙË Ó¤· ÙË˜
·Ó¿Ï˘ÛË, Ë ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹ ÈÛÙÔÛÂÏ›‰· ÙfiÓÈÛÂ
Ù· ÂÍ‹˜: «√È ∂ÏÏËÓÔÎ‡ÚÈÔÈ ̇ ËÙÔ‡Ó ÙËÓ
·ÔÌ¿ÎÚ˘ÓÛË ÙÔ˘ Î. ¡Ù¿Ô˘ÓÂÚ ·fi ÙËÓ
∫‡ÚÔ. ∞˘Ùfi ÙÔ ·›ÙËÌ· Â›Ó·È ÎÔÌÌ¿ÙÈ
ÌÈ·˜ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹˜. ∏ ıËÙÂ›· ÙÔ˘ Î. ¡Ù¿-
Ô˘ÓÂÚ ¤¯ÂÈ ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ› ÁÈ· ÙÔ˘˜
ΔÔ˘ÚÎÔÎ‡ÚÈÔ˘˜ Î·È ÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›·». 

™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÙË˜ «∫»,
Ë ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹ ÈÛÙÔÛÂÏ›‰·, Ë ÔÔ›· ÛÙÈ˜ ·Ú-
¯¤˜ ÙË˜ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË˜ Â‚‰ÔÌ¿‰·˜ ÂÈ-
¯Â›ÚËÛÂ Ó· ÛÙÂ›ÏÂÈ ¤Ó· Ë¯ËÚfi Ì‹Ó˘Ì·

ÛÙÔÓ √∏∂, Ê¤ÚÂÈ ÔÏ‡ ÛÙÂÓ¤˜ Û¯¤ÛÂÈ˜
ÌÂ ÙÔ˘˜ Î‡ÎÏÔ˘˜ ÙË˜ ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹˜ Î˘‚¤Ú-
ÓËÛË˜ Î·È Î˘Ú›ˆ˜ ÌÂ ÙÔ˘˜ Î‡ÎÏÔ˘˜ ÙÔ˘
ÙÔ˘ÚÎÈÎÔ‡ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô˘ ∂.∂. ∏ ÛÙÚ·ÙË-
ÁÈÎ‹  ̃ÛËÌ·Û›·  ̃Î›ÓËÛË ÙË  ̃ÕÁÎ˘Ú·  ̃‰È¿
Ì¤ÛÔ  ̆ÙÔ  ̆·Ú·¿Ó  ̂Â›Ì·¯Ô  ̆«¿ÚıÚÔ˘
ÁÓÒÌË˜» ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÂ Û˘ÌÊˆÓ›· ÌÂ ÙÈ˜
ÚfiÛÊ·ÙÂ˜ ‰ËÌfiÛÈÂ˜ ÙÔÔıÂÙ‹ÛÂÈ˜
ÙË˜ Ù/Î ËÁÂÛ›·˜. ΔËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· ÂÚ›Ô-
‰Ô, ÌÈÏÒÓÙ·˜ ÛÙÔ˘˜ ΔÔ‡ÚÎÔ˘˜ Î·È

ÛÙÔ˘˜ ΔÔ˘ÚÎÔÎ‡ÚÈÔ˘˜ ‰ËÌÔÛÈÔÁÚ¿-
ÊÔ˘˜, Ô Î. ŒÚÔÁÏÔ˘ ÈÛ¯˘Ú›˙ÂÙ·È Â·-
ÓÂÈÏËÌÌ¤Ó· fiÙÈ Ë ‰ÈÂıÓ‹˜ ÎÔÈÓfiÙËÙ· Î·È
Î˘Ú›ˆ˜ Ô √∏∂ Ê¤ÚÔ˘Ó ÌÂÁ¿ÏË Â˘ı‡ÓË
ÁÈ· ÙÔ ·‰È¤ÍÔ‰Ô ÛÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi. √ ΔÔ˘Ú-
ÎÔÎ‡ÚÈÔ˜ ËÁ¤ÙË˜ ÂÈÎ·ÏÂ›Ù·È ÙÈ˜ ˘-
ÔÙÈı¤ÌÂÓÂ˜ Â˘ı‡ÓÂ˜ ÙÔ˘ √∏∂ ÙË ÛÙÈÁ-
Ì‹ Ô˘ Ë ÚÔÛÔ¯‹ ÙÔ˘ Â›Ó·È ÂÈÎÂ-
ÓÙÚˆÌ¤ÓË ÛÙÈ˜ Î˘ÚÈ·Î¤˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜
ÂÎÏÔÁ¤˜ Î·È Î˘Ú›ˆ˜ ÙÈ˜ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜ ÛÙÔ ∫˘-

ÚÈ·Îfi ÌÂÙ¿ ÙËÓ ·Ó¿‰ÂÈÍË ÙÔ˘ Ó¤Ô˘
¶ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÙË˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜. 

ΔËÓ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË Â‚‰ÔÌ¿‰·, ÌÈÏÒ-
ÓÙ·˜ ÛÙÔ˘˜ ΔÔ˘ÚÎÔÎ‡ÚÈÔ˘˜ ‰ËÌÔÛÈÔ-
ÁÚ¿ÊÔ˘˜, Ô Î. ŒÚÔÁÏÔ˘ ‰ÈÂ˘ÎÚ›ÓÈÛÂ fi-
ÙÈ ·Ú·ÎÔÏÔ˘ıÂ› ·fi ÎÔÓÙ¿ ÙÈ˜ ÂÍÂÏ›-
ÍÂÈ˜, ÔÈ ÔÔ›Â˜ ·ÊÔÚÔ‡Ó ÙËÓ ˘Ô„Ë-
ÊÈfiÙËÙ· ÙÔ˘ ¡›ÎÔ˘ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë. ™‡Ì-
ÊˆÓ· ÌÂ ÙÔÓ Δ/Î ËÁ¤ÙË Î·È ÙÔÓ ÛÙÂÓfi
Î‡ÎÏÔ ÙˆÓ Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ ÙÔ˘, ÌÂ Ù· ÛË-
ÌÂÚÈÓ¿ ‰Â‰ÔÌ¤Ó·, Ô Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜
‚Ú›ÛÎÂÙ·È ¤Ó· ‚‹Ì· ÈÔ ÌÚÔÛÙ¿ ÛÙËÓ
ÎÔ‡ÚÛ· ÙË˜ ‰È·‰Ô¯‹˜ ÙÔ˘ ¢ËÌ‹ÙÚË ÃÚÈ-
ÛÙfiÊÈ· ÛÙÔ ·Í›ˆÌ· ÙÔ˘ ¶ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÙË˜
¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜. ∞fi ÙË ÛÎÔÈ¿ ÙË˜ Ù/Î Ë-
ÁÂÛ›·˜, Ë ÚÔÂ‰Ú›· ÙÔ˘ ÃÚÈÛÙfiÊÈ· ÛË-
Ì·ÙÔ‰fiÙËÛÂ ÙË ÛÙ·ÛÈÌfiÙËÙ· Î·È ÙÔ ·-
‰È¤ÍÔ‰Ô ÛÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi. ∏ ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘-
ÚÈ·Î‹ ÏÂ˘Ú¿ ÈÛ¯˘Ú›˙ÂÙ·È fiÙÈ ÁÈ· ÙÔ
·‰È¤ÍÔ‰Ô, Ì·˙› ÌÂ ÙÔÓ √∏∂, ÈÛÙÔÚÈÎ‹ Â˘-
ı‡ÓË Ê¤ÚÂÈ Î·È Ô Î. ÃÚÈÛÙfiÊÈ·˜.

«∏ ÚÔÂ‰Ú›· ÙÔ˘ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ı·
ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ‰ÒÛÂÈ Ó¤· ÒıËÛË ÛÙÈ˜
‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ˜. øÛÙfiÛÔ, ÔÈ ÚÔÂ-
ÎÏÔÁÈÎ¤˜ ÙÔÔıÂÙ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ËÁ¤ÙË ÙÔ˘
¢∏™À ÏÈÁÔÛÙÂ‡Ô˘Ó ÙÈ˜ ÂÏ›‰Â˜ Ì·˜», Â›-
Ó·È ÙÔ Ì‹Ó˘Ì· ÙÔ  ̆Î. ŒÚÔÁÏÔ  ̆ÚÔ  ̃ÙËÓ
ÂÏÏËÓÔÎ˘ÚÈ·Î‹ ÏÂ˘Ú¿, Ï›ÁÂ˜ ÌfiÏÈ˜ Â-
‚‰ÔÌ¿‰Â˜ ÚÈÓ ·fi ÙÈ˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜ Â-
ÎÏÔÁ¤˜. «™ÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ, ÔÈ ÙÔÔıÂÙ‹-

ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ‹Ù·Ó ÂÏÈ-
‰ÔÊfiÚÂ˜. ¢˘ÛÙ˘¯Ò˜, ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ‰È¿-
ÛÙËÌ·, Ô Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜ ¿ÏÏ·ÍÂ
ÛÙ¿ÛË ÛÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi. £· Ú¤ÂÈ fiÏÔÈ
Ó· ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó fiÙÈ ‰ÂÓ ÚfiÎÂÈÙ·È Ó· Â-
Í·ÛÊ·Ï›ÛÔ˘ÌÂ ıÂÙÈÎfi ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÛÙÈ˜
‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ˜ ÛÂ ÂÚ›ÙˆÛË Ô˘
Ô Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜ Î·Ù·‚¿ÏÏÂÈ ÚÔ-
Û¿ıÂÈÂ˜ ÁÈ· ÙËÓ ¿ÚÛË ÙˆÓ ÙÔ˘ÚÎÈÎÒÓ
ÂÁÁ˘‹ÛÂˆÓ, ÙËÓ ·fiÛ˘ÚÛË ÙË˜ Úfi-
Ù·ÛË˜ ÂÚ› ÂÎ ÂÚÈÙÚÔ‹˜ ÚÔÂ‰Ú›·˜,
ÙËÓ ÂÈÛÙÚÔÊ‹ Â‰·ÊÒÓ Î·È ÙËÓ ·Ô-
Ì¿ÎÚ˘ÓÛË ÌÈ·˜ ÌÂÚ›‰·˜ ÔÏÈÙÒÓ ÙË˜
Δ¢μ∫ ·fi ÙË Ó‹ÛÔ». 

ªÂÙ¿ ÙËÓ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓË ÂÈÎÚ¿ÙËÛË
ÙË˜ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ·˜ ÙÔ˘ Î. ∞Ó·ÛÙ·-
ÛÈ¿‰Ë ÛÙÈ˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜ ÂÎÏÔÁ¤˜, Ë
ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·Î‹ ÏÂ˘Ú¿ ÂÙÔÈÌ¿˙ÂÙ·È
Ó· ÂÈÛÙÚ¤„ÂÈ ÛÙÔ ÙÚ·¤˙È ÙˆÓ ‰È·-
Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂˆÓ ÌÂ ¤Ó· ·›ÙËÌ·, ÙÔ Ô-
Ô›Ô ¤¯ÂÈ Ê¤ÚÂÈ ÛÙÔ ÚÔÛÎ‹ÓÈÔ ÙˆÓ ‰È·-
Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂˆÓ ÙËÓ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË
ÂÚ›Ô‰Ô. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, Ô Î. ŒÚÔÁÏÔ˘
·Ó¿‚ÂÈ ÙÔ Ú¿ÛÈÓÔ Êˆ˜ ÁÈ· ÙË Û‡-
ÁÎÏËÛË ÌÈ·˜ ‰ÈÂıÓÔ‡˜ ‰È¿ÛÎÂ„Ë˜ ÁÈ·
ÙËÓ ÙÂÏÈÎ‹ Â›Ï˘ÛË ÙÔ˘ ∫˘ÚÈ·ÎÔ‡. ¶·-
Ú¿ÏÏËÏ·, ̆ ÂÓı˘Ì›˙ÂÈ ÙÔ ¿ÁÈÔ ·›ÙËÌ·
ÙË˜ ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·Î‹˜ ÏÂ˘Ú¿˜: ΔÔÓ Ô-
ÚÈÛÌfi ÂÓfi˜ ¯ÚÔÓÔ‰È·ÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ ÛÙÈ˜
‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ˜.

Ο Eρογλου 
αναμένει 
τον νικητή 
των εκλογών
Βλέπει επικράτηση Αναστασιάδη και επιμένει
σε αυστηρό χρονοδιάγραμμα - διεθνή διάσκεψη

�������

Αίτημα για απομάκρυνση
Ντάουνερ με την 
κατηγορία ότι υπηρετεί την
ελληνοκυπριακή πλευρά

Κύμα διαμαρτυρίας στα Κατεχόμενα
Απρόβλεπτη είναι η έκβαση της κοινωνικής έκρηξης που ξέσπασε στα Κατε-
χόμενα για καταδίκη της οικονομικής πολιτικής που επιβάλλει η Άγκυρα. Κύ-
μα διαμαρτυρίας προκαλεί η παράνομη σύλληψη και κράτηση για μερικές ώ-
ρες συνδικαλιστών που διαδήλωσαν υπέρ των εργαζομένων στον «δήμο» της
κατεχόμενης Λευκωσίας, οι οποίοι παραμένουν απλήρωτοι για μεγάλο χρονι-
κό διάστημα. Η τ/κ συνδικαλιστική πλατφόρμα, η οποία πρωτοστάτησε στην
πραγματοποίηση γενικής απεργίας την περασμένη βδομάδα, προγραμματίζει
και νέες κινητοποιήσεις. Το μεσημέρι της Παρασκευής, τη στιγμή που τα τ/κ
συνδικάτα κορύφωσαν τις κινητοποιήσεις τους στους δρόμους της κατεχόμε-
νης Λευκωσίας οι «δικαστές» αποφάσισαν την απελευθέρωση των Τ/κ συνδι-
καλιστών, οι οποίοι τέθηκαν «υπό κράτηση» το μεσημέρι της προηγούμενης
μέρας. Το πρωί της Παρασκευής κορυφώθηκαν οι απεργιακές κινητοποιήσεις
των Τουρκοκύπριων συνδικαλιστών, εργαζομένων και ακτιβιστών. Χιλιάδες
διαδηλωτές βρέθηκαν στους δρόμους και ύψωσαν τη φωνή τους κατά της
«κυβέρνησης» του Κόμματος Εθνικής Ενότητας (UBP) και της Άγκυρας.

Νέες κινητοποιήσεις προγραμματίζουν στα Κατεχόμενα οι συνδικαλιστικές οργανώσεις, με αφορμή την εργατική διαφορά στον κατεχόμενο «δήμο» της Λευκωσίας.
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ΟΥΤης ΜΙΡΑΝΤΑΣ ΛΥΣΑΝΔΡΟΥ 

Τους διακανονισμούς ÙˆÓ ÙÂÏÈÎÒÓ ÏÔÁ·ÚÈ·-
ÛÌÒÓ ÁÈ· ¤ÚÁ· Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ‹‰Ë Î·Ù·ÛÎÂ˘·-
ÛÙÂ› Î·È ‰ÂÓ ·ÔÏËÚÒıËÎ·Ó ÏfiÁˆ ¤ÏÏÂÈ„Ë˜
ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜, ÙËÓ ÂÙÔÈÌ·Û›· ÙˆÓ Î·Ù·-
ÛÎÂ˘·ÛÙÈÎÒÓ Û¯Â‰›ˆÓ ÁÈ· ‰ÂÎ¿‰Â˜ ¤ÚÁ·
¯ˆÚ›˜ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌfi Ô˘ ı· Á›ÓÔ˘Ó Î¿Ô-
ÙÂ ÛÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ, ·ÏÏ¿ Î·È ÙË Û˘Ì‚ÔÏÈÎ‹ Úfi-
ÓÔÈ· ÙˆÓ 10 Â˘ÚÒ ÁÈ· ·ÚÎÂÙ¿ ÌÂÁ¿Ï· ¤ÚÁ· Ô˘
ıÂˆÚÔ‡ÓÙ·È ÍÂ¯·ÛÌ¤Ó·, ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÔ˘Ó ˆ˜
Â› ÙÔ ÏÂ›ÛÙÔÓ ÔÈ ÂÙÛÔÎÔÌÌ¤ÓÔÈ ·Ó·Ù˘-
ÍÈ·ÎÔ› ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ› ÙÔ˘ ΔÌ‹Ì·ÙÔ˜ ¢Ë-
ÌÔÛ›ˆÓ ŒÚÁˆÓ Î·È ÙË˜ ¶ÔÏÂÔ‰ÔÌ›·˜. ΔˆÓ ‰Ë-
ÌfiÛÈˆÓ ˘ËÚÂÛÈÒÓ Ô˘ ·Û¯ÔÏÔ‡ÓÙ·È Î·ÙÂ-

ÍÔ¯‹Ó ÌÂ Ù· ¤ÚÁ· ̆ Ô‰ÔÌ‹˜ Î·È ÔÈ ÔÔ›Â˜ Ù·
‰˘Ô ÂfiÌÂÓ· ¯ÚfiÓÈ· ı· «˘ÔÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó».
√È ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ› ÙˆÓ ‰‡Ô ΔÌËÌ¿ÙˆÓ, Â-
ÙÛÔÎÔÌÌ¤ÓÔÈ ÛÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ‚·ıÌfi, ÂÚÈÏ·Ì‚¿-
ÓÔ˘Ó ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ·ÚÎÂÙ¿ ¤ÚÁ· Û˘ÓÙ‹ÚËÛË˜
‰ÚfiÌˆÓ, ·Ó¤ÁÂÚÛË˜ Î·È Û˘ÓÙ‹ÚËÛË˜ Î˘-
‚ÂÚÓËÙÈÎÒÓ ÔÈÎÈÒÓ, Â˙Ô‰ÚÔÌ›ˆÓ Î·È Ï·-
ÙÂÈÒÓ, ¤ÚÁ· Ô˘ ı· Á›ÓÔ˘Ó ÛÂ ÔÏfiÎÏËÚË ÙËÓ
∫‡ÚÔ, ÎÈÓËÙÔÔÈÒÓÙ·˜ ¤ÛÙˆ Î·È ÌÂ ÌÈÎÚ¿
ÎÔÓ‰‡ÏÈ· ÛÂ Î¿ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË ÙÔÓ Î·Ù·-
ÛÎÂ˘·ÛÙÈÎfi ÙÔÌ¤·. ∂›ÛË˜, ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÔ˘Ó
¤ÚÁ· Ô˘ ÍÂÎ›ÓËÛ·Ó Ù· ‰˘Ô ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¯Úfi-
ÓÈ·, fiÙ·Ó ·ÎfiÌË Î¿ÔÈÔÈ ıfiÏˆÓ·Ó Ù· ÓÂÚ¿ ÛÂ
fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ Ù· ‰ËÌfiÛÈ· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿, Î·È ‰ÂÓ
ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÌÂ›ÓÔ˘Ó ÛÙË Ì¤ÛË. ∫¿ÔÈ· ·fi
·˘Ù¿ Â›Ó·È Î·È Û˘Á¯ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙÔ‡ÌÂÓ· ·fi ÙËÓ
∂.∂. ªÂÁ¿Ï· ¤ÚÁ· Ù· ÔÔ›· ı· ·ÔÊ¤ÚÔ˘Ó Î·È

Ù· ·Ó¿ÏÔÁ· ÔÊ¤ÏË ÛÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌ›· Î·È ÛÙËÓ
ÎÔÈÓˆÓ›·, Â›ÙÂ ¤¯Ô˘Ó ·Ó·ÛÙ·ÏÂ› Ì¤¯ÚÈ ÓÂÔ-
Ù¤Ú·˜ ÂÈ‰ÔÔÈ‹ÛÂˆ˜ ÙË˜ ΔÚfiÈÎ·˜ Â›ÙÂ ¤¯Ô˘Ó
ÌÂÙ·ÙÂıÂ› ÁÈ· ÙÔ 2015 Î·È ÌÂÙ¿. 

™˘ÓÔÏÈÎ¿ ÔÈ ·Ó·Ù˘ÍÈ·Î¤˜ ‰·¿ÓÂ˜ fiÏˆÓ
ÙˆÓ ÀÔ˘ÚÁÂ›ˆÓ ÁÈ· ÙÔ 2013 ÚÔ¸ÔÏÔÁ›-
˙ÔÓÙ·È ÛÙ· 802 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ
1 ‰ÈÛ. ÙÔ 2012 ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÔÓÙ·˜ ÌÂ›ˆÛË ÙË˜
Ù¿ÍË˜ ÙÔ˘ 21,2%. ∏ ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ·Ó·Ù˘-
ÍÈ·ÎÒÓ ‰··ÓÒÓ ÛÙÔ ΔÌ‹Ì· ¶ÔÏÂÔ‰ÔÌ›·˜ Â›-
Ó·È ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ·fi ÙË Û˘ÓÔÏÈÎ‹ Î·È ·ÁÁ›-
˙ÂÈ ÙÔ 25%, ÂÓÒ ÙÔ˘ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô˘ ™˘ÁÎÔÈÓˆ-
ÓÈÒÓ ÙÔ 32%. ∂ÈÛ‹Ìˆ˜ ÙÔ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô √È-
ÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ·Ô‰›‰ÂÈ ÙË ÌÂ›ˆÛË ·˘Ù‹ ÛÙËÓ
ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË ÌÂÁ¿ÏˆÓ ·Ó·Ù˘ÍÈ·ÎÒÓ ¤ÚÁˆÓ
Î·È ÎÙËÚ›ˆÓ, fiˆ˜ Ë ·Ó¿Ï·ÛË ÙË˜ ÏÂˆÊfi-
ÚÔ˘ ∞Ú¯·ÁÁ¤ÏÔ˘, ÔÈ ¤ÍÈ ÏˆÚ›‰Â˜ ÙÔ˘ ·˘ÙÔ-
ÎÈÓËÙfi‰ÚÔÌÔ˘ §Â˘ÎˆÛ›·˜ – §ÂÌÂÛÔ‡, Ô Î˘-
ÎÏÈÎfi˜ ÎfiÌ‚Ô˜ ÙÔ˘ °™¶, ÙÔ ÎÙ‹ÚÈÔ ÙË˜ ¶ÚÔ-
Â‰Ú›·˜ ÙË˜ ∂.∂., ÙÔ ÎÙ‹ÚÈÔ ÙË˜ ¶ÔÏÂÔ‰ÔÌ›·˜
Î·È √ÈÎ‹ÛÂˆ˜ Î·È ¿ÏÏ·. ∏ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·
Â›Ó·È ˆ˜ ¿ÏÏ· ÌÂÁ¿Ï· ¤ÚÁ· ÏËÓ ÙË˜ ÔÏÔ-
ÎÏ‹ÚˆÛË˜ ÙÔ˘ Î¿ıÂÙÔ˘ ‰ÚfiÌÔ˘ Ô˘ Û˘Ó‰¤-
ÂÈ ÙÔÓ ·˘ÙÔÎÈÓËÙfi‰ÚÔÌÔ ÌÂ ÙÔ ÏÈÌ¿ÓÈ §ÂÌÂ-
ÛÔ‡ ‰ÂÓ ÚÔˆıÔ‡ÓÙ·È. 

∂›ÛË˜, ÙÔ ÔÛÔÛÙfi ÙË˜ ÌÂ›ˆÛË˜ ÙÔ˘
21,2% ‰ÂÓ ·ÓÙ·ÔÎÚ›ÓÂÙ·È ÛÙ· Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿
ÔÛ¿ Ù· ÔÔ›· ‰··Ó‹ıËÎ·Ó ÙÔ 2012, Ô‡ÙÂ
ÛÙ· ÔÛ¿ Ù· ÔÔ›· ı· ‰··ÓËıÔ‡Ó ÙÔÓ Â-
fiÌÂÓÔ ̄ ÚfiÓÔ, ÁÈ· ‰‡Ô ÏfiÁÔ˘ :̃ ¶ÚÒÙÔÓ ÔÈ ÂÚ-
ÛÈÓÔ› ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ› ·Ó·Ê¤ÚÔÓÙ·Ó Î·È ÛÂ
¤ÚÁ· Ù· ÔÔ›· ·Ó·ÛÙ¿ÏËÎ·Ó «ÚÔÛˆÚÈÓ¿»,
fiˆ˜ .¯. ¤ÚÁ· 76 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÙÔ˘ ΔÌ‹Ì·ÙÔ˜
¢ËÌÔÛ›ˆÓ ŒÚÁˆÓ. ∫·È ‰Â‡ÙÂÚÔÓ Î¿ıÂ ¯Úfi-
ÓÔ Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÙ·È ·fiÎÏÈÛË ÛÙÔ˘˜ ·Ó·Ù˘-
ÍÈ·ÎÔ‡˜ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜ ÙˆÓ ÀÔ˘ÚÁÂ›ˆÓ,
Î·ıÒ˜ ·ÚÎÂÙ¿ ¤ÚÁ· Ô˘ ÚÔÁÚ·ÌÌ·Ù›˙ÔÓÙ·È
‰ÂÓ ÚÔˆıÔ‡ÓÙ·È ÁÈ· ˘ÏÔÔ›ËÛË. ∏ ¶ÔÏÂÔ-
‰ÔÌ›· .¯. ÙÔ 2011 Â›¯Â Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ, Û‡ÌÊˆ-
Ó· ÌÂ ÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¤ÎıÂÛË ÙË˜ °ÂÓÈÎ‹˜ ∂Ï¤-
ÁÎÙÚÈ·˜, Ó· ˘ÏÔÔÈ‹ÛÂÈ ÌfiÓÔ ÙÔ 67% ÙÔ˘ ·-
Ó·Ù˘ÍÈ·ÎÔ‡ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡ Î·È ÙÔ 2010 Á‡-
Úˆ ÛÙÔ 65%. 

Μετατίθενται
το 2015 τα μεγάλα 
έργα υποδομής
Μόνο εξοφλήσεις, συντηρήσεις, μελέτες,
κατασκευαστικά σχέδια και έργα μικρής εμβέλειας
προγραμματίζονται για τα επόμενα δύο χρόνια

�������

Η κατασκευή οδικού δικτύου
σε όλες τις επαρχίες
που χαρακτηρίζεται ως
πρωταρχικής σημασίας ανα-
βάλλεται μέχρι νεοτέρας
ειδοποιήσεως από την Τρόικα

Οι βασικότερες ÚfiÓÔÈÂ˜ ÙÔ˘ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡ ÙˆÓ
¢ËÌÔÛ›ˆÓ ŒÚÁˆÓ Î·È ÙË˜ ¶ÔÏÂÔ‰ÔÌ›·˜ ·ÊÔÚÔ‡Ó:
ñ ∂›ÛÙÚˆÛË ÌÂ Ú¤ÌÈÍ ÙˆÓ ·˘ÙÔÎÈÓËÙÔ‰ÚfiÌˆÓ

(257 ¯ÈÏÈÔÌ¤ÙÚˆÓ), ÎfiÛÙÔ˘˜ 4, 2 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ.
ñ ™˘ÓÙ‹ÚËÛË ÙÔ˘ ‰Â˘ÙÂÚÂ‡ÔÓÙÔ˜ Ô‰ÈÎÔ‡ ‰ÈÎÙ‡-

Ô˘, Û˘ÓÔÏÈÎÔ‡ Ì‹ÎÔ˘˜ 1.696 ¯ÈÏÈÔÌ¤ÙÚˆÓ Îfi-
ÛÙÔ˘˜ 5,7 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. 

ñ ™˘ÓÙ‹ÚËÛË ÙˆÓ ‰ÚfiÌˆÓ ÙˆÓ ‰ËÌ·Ú¯Ô‡ÌÂÓˆÓ
ÂÚÈÔ¯ÒÓ (Û˘ÓÔÏÈÎÔ‡ Ì‹ÎÔ˘˜ 490 ̄ ÈÏÈÔÌ¤ÙÚˆÓ)
ÎfiÛÙÔ˘˜ 1,4 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. 

ñ μÂÏÙÈˆÙÈÎ¿ ¤ÚÁ· ̆ ÊÈÛÙ¿ÌÂÓˆÓ ‰ÚfiÌˆÓ 3,8 ÂÎ·Ù.
Â˘ÚÒ.

ñ ∂ÁÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË ÛÙËı·›ˆÓ ·ÛÊ·ÏÂ›·˜ 1 ÂÎ·Ù. 
ñ ™˘ÓÙ‹ÚËÛË ÙˆÓ ÁÚ·ÊÂ›̂ Ó ÙË  ̃¶ÔÏÂÔ‰ÔÌ›· ,̃ ÙÔ˘

Û˘ÓÂ‰ÚÈ·ÎÔ‡ Î¤ÓÙÚÔ˘ Î·È ÙË˜ ∂ÏÂÁÎÙÈÎ‹˜ ÀË-
ÚÂÛ›·˜ Û˘ÓÔÏÈÎÔ‡ ‡„Ô˘˜ 2,2 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ.

ñ μÂÏÙÈÒÛÂÈ̃  ÎÙËÚ›̂ Ó Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎÒÓ ÁÚ·ÊÂ›̂ Ó Îfi-
ÛÙÔ˘˜ 800 ¯ÈÏÈ¿‰ˆÓ Â˘ÚÒ.

ñ ΔÂÏÈÎfi˜ ‰È·Î·ÓÔÓÈÛÌfi˜ ‡„Ô˘˜ 300 ̄ ÈÏÈ¿‰ˆÓ ÁÈ·
ÙËÓ ·Ó·‚¿ıÌÈÛË ÛÂ ÙÚÂÈ˜ ÏˆÚ›‰Â˜ ÙÔ˘ ·˘ÙÔÎÈ-
ÓËÙfi‰ÚÔÌÔ  ̆ÌÂÙ·Í‡ §Â˘ÎˆÛ›·  ̃– ∞Ï¿ÌÚ·  ̃Ô˘
ÙÂÏÂ›ˆÛÂ ¤ÚÛÈ.

ñ °È· ÙÔÓ ÂÚÈÌÂÙÚÈÎfi §Â˘ÎˆÛ›·˜ ÚÔÎ·Ù·ÚÎÙÈ-
ÎÔ‡ ÎfiÛÙÔ˘˜ 350 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ·Ó·Ê¤ÚÂÙ·È ÎÔÓ-
‰‡ÏÈ ÌfiÏÈ˜ 600 ¯ÈÏÈ¿‰ˆÓ ÁÈ· Î·Ù·ÛÎÂ˘·ÛÙÈÎ¿
Û¯¤‰È· ·fi È‰ÈÒÙÂ˜. ∏ ¤Ó·ÚÍË Î·Ù·ÛÎÂ˘‹˜ ÙÔ˘
ÙÔÔıÂÙÂ›Ù·È ÙÔ 2016, ÓÔÔ˘Ì¤ÓÔ˘ fiÙÈ ı· ·Ô-
Ê·ÛÈÛÙÂ› Ô ÙÚfiÔ˜ ¯ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË˜. 

ñ ¶ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È 400 ¯ÈÏÈ¿‰Â˜ Â˘ÚÒ ÁÈ· Î·Ù·-
ÛÎÂ˘·ÛÙÈÎ¿ Û¯¤‰È· ÁÈ· ÙÔÓ ·˘ÙÔÎÈÓËÙfi‰ÚÔÌÔ
§Â˘ÎˆÛ›·˜ – ΔÚÔfi‰Ô˘˜. ΔÔ ΔÌ‹Ì· ¢ËÌÔÛ›ˆÓ
ŒÚÁˆÓ ˘ÔÏÔÁ›˙ÂÈ Ô ‰ÚfiÌÔ˜ ∞ÛÙÚÔÌÂÚ›ÙË-∂˘-

Ú‡¯Ô˘ Ó· ·Ú¯›ÛÂÈ ÙÔ 2015 ÌÂ Û˘ÓÔÏÈÎfi ÎfiÛÙÔ˜
60 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. 

ñ ∂ÚÁ·Û›Â˜ ÁÈ· ·Ó¤ÁÂÚÛË, ·Ó·‰fiÌËÛË, ÂÈ‰ÈfiÚ-
ıˆÛË ÔÈÎÈÒÓ ÛÂ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎÔ‡˜ ÔÈÎÈÛÌÔ‡˜ 7,1
ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. 

ñ ™¯¤‰È· ·˘ÙÔÛÙ¤Á·ÛË˜ 5 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ.
ñ °È· ÙËÓ Î·Ù·ÛÎÂ˘‹ ÙÔ˘ ‰ÚfiÌÔ˘ ÚˆÙ·Ú¯ÈÎ‹˜

ÛËÌ·Û›·˜ ·fi ÙËÓ ∞ÁÏ·ÓÙ˙È¿ Ì¤¯ÚÈ ÙËÓ ÎÚ·ÙÈ-
Î‹ ¤ÎıÂÛË, ı· ·Ô‰ÂÛÌÂ˘ÙÔ‡Ó 20 ̄ ÈÏÈ¿‰Â˜ Â˘-
ÚÒ, ¤Ó· ÌÈÎÚfi Ì¤ÚÔ˜ ÙË˜ ‰·¿ÓË˜ ÁÈ· ÙË ÌÂÏ¤-
ÙË ÙˆÓ Î·Ù·ÛÎÂ˘·ÛÙÈÎÒÓ Û¯Â‰›ˆÓ. ΔÔ ¤ÚÁÔ ÎÔ-
ÛÙÔÏÔÁÂ›Ù·È ÛÙ· 15 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ Î·È Â›Ó·È ¿ÁÓˆ-
ÛÙÔ ÙÔ fiÙÂ ı· ·Ú¯›ÛÂÈ. ΔÔ ›‰ÈÔ ÈÛ¯‡ÂÈ Î·È ÁÈ·
ÙË ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙÔ˘ ‚·ÛÈÎÔ‡ ‰ÈÎÙ‡Ô˘ ÙÔ˘ ∞Á›Ô˘ ¢Ô-
ÌÂÙ›Ô ,̆ ÎfiÛÙÔ˘  ̃3,6 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ, ÙË ÏÂˆÊfiÚÔ ∫·Ï-
ÏÈfiÏÂˆ˜ ‡„Ô˘˜ 4,2 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ, ÙÔÓ ‰ÚfiÌÔ Úˆ-
Ù·Ú¯ÈÎ‹˜ ÛËÌ·Û›·˜ ·fi ÙÔ ª·Î¿ÚÂÈÔ ™Ù¿‰ÈÔ ¤-
ˆ˜ ÙÔ ¶·ÓÂÈÛÙ‹ÌÈÔ. 

ñ ŒÓ· ·fi Ù· Ï›Á· ¤ÚÁ· Ô˘ ı· ·Ú¯›ÛÔ˘Ó Ê¤ÙÔ˜
–Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· ÙÔÓ π·ÓÔ˘¿ÚÈÔ– Â›Ó·È Ë ‚ÂÏÙ›ˆÛË
ÙÔ˘ ÎÂÓÙÚÈÎÔ‡ ‰ÚfiÌÔ˘ ¢Â˘ÙÂÚ¿˜ ÌÂ ÎfiÛÙÔ˜ 1,7
ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. 

ñ ŒÓ·˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎfi˜ ¿ÍÔÓ·˜, Ë ÏÂˆÊfiÚÔ˜ ΔÛÂÚ›-
Ô˘, Ë ·Ó·Î·Ù·ÛÎÂ˘‹ ÙË˜ ÔÔ›·˜ ÌÂÏÂÙ¿Ù·È Â‰Ò
Î·È ÔÏÏ¿ ̄ ÚfiÓÈ·, ·›ÚÓÂÈ ÌfiÏÈ˜ 20 ̄ ÈÏÈ¿‰Â˜ Â˘-
ÚÒ ÁÈ· Ó· Î·Ï˘ÊıÂ› Ì¤ÚÔ˜ ÙˆÓ Î·Ù·ÛÎÂ˘·ÛÙÈ-
ÎÒÓ Û¯Â‰›ˆÓ. ΔÔ ¤ÚÁÔ ı· ÎÔÛÙ›ÛÂÈ ¿Óˆ ·fi 12
ÂÎ·Ù. ÌÂ ÛËÌÂÚÈÓ¤  ̃ÙÈÌ¤  ̃Î·È ‰ÂÓ ÁÓˆÚ›˙Ô˘ÌÂ fi-
ÙÂ ı· Á›ÓÂÈ. 

ñ ¢ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ ÎÔÓ‰‡ÏÈ ÛÙÔ ¤ÚÁÔ Ô˘ ·Ó·ÛÙ¿ÏË-
ÎÂ ÙÔ 2012 «ÚÔÛˆÚÈÓ¿» ÎÈ ·ÊÔÚ¿ ÛÙËÓ Î·Ù·-
ÛÎÂ˘‹ ÙË˜ ∞ÚÁ˘ÚÔ˘fiÏÂˆ˜, ÙÔ˘ ‰ÚfiÌÔ˘ ‰ËÏ·-

‰‹ Ô˘ Û˘Ó‰¤ÂÈ ÙÔ Ó¤Ô °™¶ ÌÂ ÙË ‰˘ÙÈÎ‹ §·-
Î·Ù¿ÌÈ·. ŒÓ· ¤ÚÁÔ ÎfiÛÙÔ˘˜ 10 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ Î·È
Ì‹ÎÔ˘˜ 3,5 ¯ÏÌ. 

ñ ∏ ÙÚ›ÙË Ê¿ÛË ÙÔ˘ ¤ÚÁÔ˘ §¿ÚÓ·Î· – ¢ÂÎ¤ÏÂÈ·
8 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ‰ÂÓ ÚÔˆıÂ›Ù·È ÁÈ· ÙÔ 2013. À¿Ú-
¯ÂÈ ÌÈ· ÚfiÓÔÈ· 100 ̄ ÈÏÈ¿‰ˆÓ Â˘ÚÒ, Î·È Î¿ÙÈ ·-
ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ı· ˘¿ÚÍÂÈ Î·È ÙÔ˘ ¯ÚfiÓÔ˘, ÁÈ· ÙËÓ
ÂÙÔÈÌ·Û›· ÙˆÓ Î·Ù·ÛÎÂ˘·ÛÙÈÎÒÓ Û¯Â‰›ˆÓ, ·Ï-
Ï¿ Ù· ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ̆ ÔÏÔÁ›˙ÂÙ·È fiÙÈ ı· ‰ÔıÔ‡Ó,
Â¿Ó Ê˘ÛÈÎ¿ ˘¿Ú¯Ô˘Ó, ÙÔ 2015. 

ñ ∏ Î·Ù·ÛÎÂ˘‹ ÙÔ˘ ‰ÚfiÌÔ˘ ÚˆÙ·Ú¯ÈÎ‹˜ ÛËÌ·-
Û›·˜ ÛÙË §¿ÚÓ·Î·, ÙË˜ ™ÙÚ·ÙËÁÔ‡ ΔÈÌ¿ÁÈ· ‰ÂÓ
·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ÍÂÎÈÓ‹ÛÂÈ ÂÓÙfi  ̃ÙË  ̃ÙÚÈÂÙ›·  ̃2013-
2015. ∏ ‰·¿ÓË ÂÎÙÈÌ¿Ù·È ÛÙ· 10 ÂÎ·Ù. 

ñ ∏ ‰Â‡ÙÂÚË Ê¿ÛË ÙÔ˘ ‰˘ÙÈÎÔ‡ ·Ú·Î·ÌÙËÚ›-
Ô˘ ∞ıË¤ÓÔ˘ ÎfiÛÙÔ˘˜ 1,5 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ˘ÔÏÔÁ›-
˙ÂÙ·È Ó· ·Ú¯›ÛÂÈ ÙÔ 2015. 

ñ ∏ Û‡Ó‰ÂÛË ÙË˜ ºÚ·ÁÎÏ›ÓÔ˘ ƒÔ‡Û‚ÂÏÙ ÌÂ ÙËÓ
28Ë˜ √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘ ÛÙË §ÂÌÂÛfi, ÎfiÛÙÔ˘˜ 4 ÂÎ·Ù.
Â˘ÚÒ, ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ¿ÁÓˆÛÙÔ fiÙÂ ı· ÍÂÎÈÓ‹ÛÂÈ. 

ñ °È· ÙËÓ ·Ó·‚¿ıÌÈÛË ÙË˜ ∞Á›·˜ º˘Ï¿ÍÂˆ˜ ÂÎÙÈ-
ÌÒÌÂÓË˜ ‰·¿ÓË˜ 11 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ
¯ÚÔÓÔ‰È¿ÁÚ·ÌÌ· ÁÈ· ¤Ó·ÚÍË. 

ñ ∏ ‚ÂÏÙ›ˆÛË Ì¤ÚÔ˘˜ ÙÔ˘ Î˘Ú›Ô˘ ‰ÚfiÌÔ˘ ·fi ÙËÓ
¶¿ÊÔ ÚÔ˜ ÙËÓ ¶fiÏË ÃÚ˘ÛÔ¯Ô‡˜, ÌÂ ˘ÔÏÔÁÈ-
˙fiÌÂÓË ‰·¿ÓË Ù· 4 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ‰ÂÓ ÚÔÁÚ·Ì-
Ì·Ù›˙ÂÙ·È Ô‡ÙÂ ÙÔ 2013, Ô‡ÙÂ ÙÔ 2014, Ô‡ÙÂ ÙÔ
2015. ∂Ó ÔÏ›ÁÔÈ˜ ·Î˘ÚÒıËÎÂ Ë Î·Ù·ÛÎÂ˘‹ ÙÔ˘
·˘ÙÔÎÈÓËÙfi‰ÚÔÌÔ ,̆ ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ ̆ ¿Ú¯ÂÈ Ô‡ÙÂ Ë ‰ -̆
Ó·ÙfiÙËÙ· ÁÈ· Ó· ‚ÂÏÙÈˆıÂ› Ô ˘ÊÈÛÙ¿ÌÂÓÔ˜
‰ÚfiÌÔ˜, Ô ÔÔ›Ô˜ ·ÔÙÂÏÂ› ¤Ó· ·fi Ù· ‚·ÛÈÎ¿
ÌÂÏ·Ó¿ ÛËÌÂ›· ÙÔ˘ Ô‰ÈÎÔ‡ ‰ÈÎÙ‡Ô˘ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘. 

Η Κύπρος στη… συντήρηση

12,5 εκατ. στη Λεμεσό
Δεν υπάρχουν κονδύλια στον προϋπολογι-
σμό για τον νέο ανισόπεδο κόμβο στην είσο-
δο της Λευκωσίας και για τα αντιπλημμυρικά
έργα στην Αλάμπρα-Νήσου-Πέρα Χωριό, τα
οποία αναβλήθηκαν από πέρσι. Δεν υπάρχει
επίσης πρόβλεψη πότε θα αρχίσει ο αυτοκι-
νητόδρομος Λευκωσίας – Παλαιχωρίου. Για
τη διαπλάτυνση/βελτίωση του δρόμου Φτε-
ρικούδι, Άλωνα, Πολύστυπος, Χανδριά προ-
βλέπεται για φέτος η ετοιμασία κατασκευα-
στικών σχεδίων με την κατασκευή –προϋπο-
λογιζόμενης δαπάνης 10 εκατ. ευρώ– να ξε-
κινά το 2015. Υπάρχουν όμως κονδύλια για
το συγχρηματοδοτούμενο με την Ε.Ε. έργο
του κόμβου του Αγίου Αθανασίου (κατα-
σκευή πρόσθετης εξόδου προς Μιχάλη Ζα-
βού) έναντι δαπάνης 460 χιλιάδες ευρώ, έρ-
γο που ξεκίνησε το φθινόπωρο του 2012.
Κονδύλια υπάρχουν και για το συγχρηματο-
δοτούμενο έργο της κατασκευής του αποχε-
τευτικού στην περιοχή του λιμανιού, και την
κατασκευή λίμνης παροχέτευσης των ομ-
βρίων, αλλά και για της κατασκευής μερικών
χιλιομέτρων κοντά στο λιμάνι, συνολικού κό-
στους 12,5 εκατ. ευρώ. Συντήρηση δρόμων, ανέγερση και επιδιόρθωση κυβερνητικών οικιών, πεζοδρομίων και πλατειών, είναι

τα έργα που προβλέπονται στον προϋπολογισμό του 2012.
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Του ΝIΚΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙAΔΗ

Του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ Α. ΛΑΜΠΙΤΣΗ

Ζ ούμε διαχρονικά ÌÂ ÌÈ·Ó ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ·: ·˘Ù‹Ó
Ô˘ ·ÊÔÚÔ‡ÛÂ Î·È ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ¤Î‚·ÛË ÙÔ˘ Â-
ıÓÈÎÔ‡ Ì·˜ ÚÔ‚Ï‹Ì·ÙÔ˜. ∫‡ÚÈ· ·ÊÂÙËÚ›· ÙË˜

ÔÈ ÌÂıÔ‰Â‡ÛÂÈ˜ ÙË˜ ÕÁÎ˘Ú·˜, ÔÈ ÔÔ›Â˜ ‰ÂÓ ‰ËÌÈ-
Ô‡ÚÁËÛ·Ó ÔÙ¤ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË, ·ÏÏ¿ Î·È ÔÈ ‰ÈÎ¤˜ Ì·˜
ÂÓ¤ÚÁÂÈÂ˜ ‹, Ì¿ÏÏÔÓ, ÔÈ ÌË ÂÓ¤ÚÁÂÈÂ˜. ∂›Ó·È ‰È¿¯˘ÙË
Ë ·›ÛıËÛË fiÙÈ ‰ÂÓ Â›¯·ÌÂ ÔÙ¤ Û·Ê‹ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÛÙÔ
ÂıÓÈÎfi Ì·˜ ı¤Ì·. ™ÙËÓ Ô˘Û›· ‰ÂÓ Í¤Ú·ÌÂ Î·È ‰ÂÓ
Í¤ÚÔ˘ÌÂ ÙÈ ı¤ÏÔ˘ÌÂ. ∂Ó‰ÂÈÎÙÈÎfi ÙÔ‡ÙÔ˘ Â›Ó·È fiÙÈ
Ì·˜ ‹ÚÂ ÌÂÚÈÎ¿ ¯ÚfiÓÈ·, ÁÈ· Ó· ÂÚ¿ÛÔ˘ÌÂ ·fi ÙÔ
Â˘ÎÙ·›Ô ÛÙÔ ÂÊÈÎÙfi, ¯ˆÚ›˜ Ó· ÌÔÚ¤ÛÔ˘ÌÂ Ó· Î¿-
ÓÔ˘ÌÂ Ú¿ÍË fiÛ· Â¤‚·ÏÏÂ ÙÔ ÂÊÈÎÙfi. ∂›Ó·È ·Îfi-
Ì· ÂÓ‰ÂÈÎÙÈÎfi fiÙÈ ÔÏÏ¿ ¯ÚfiÓÈ· ÌÂÙ¿ ÙÔ 1960, Ë-
Á¤ÙÂ˜ Ô˘ ‰ÂÓ ‹ıÂÏ·Ó ÙfiÙÂ Ó· ·Ô‰Â¯ÙÔ‡Ó ÙÈ˜ ™˘Ì-
ÊˆÓ›Â˜ ∑˘Ú›¯Ë˜ – §ÔÓ‰›ÓÔ˘, ÙÈ˜ ÂÈÎ·ÏÔ‡ÓÙ·Ó ˆ˜
È‰·ÓÈÎ‹ (Û¯Â‰fiÓ) Ï‡ÛË. Δ¤ÏÔ˜, Â›Ó·È ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi
fiÙÈ Ù· ‰‡Ô ÌÂÁ¿Ï· ÎfiÌÌ·Ù·, ·Ó Î·È Â›¯·Ó Ù·˘Ùfi-
ÛËÌË ÔÏÈÙÈÎ‹ ÛÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi, ‰ÂÓ ÌfiÚÂÛ·Ó Ô-
Ù¤ Ó· Û˘ÓÂÚÁ·ÛÙÔ‡Ó ÁÈ· ÙËÓ Â›Ï˘Û‹ ÙÔ˘. ŒÙÛÈ ÊÙ¿-
Û·ÌÂ ÛÙËÓ Ï‹ÚË ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· ÁÈ· ÙËÓ ¤Î‚·ÛË ÙÔ˘
∫˘ÚÈ·ÎÔ‡, ÁÈ· ÙÔ ÔÔ›Ô Û‹ÌÂÚ· Ï›ÁÔÈ ÛÙÔ ÂÛˆ-
ÙÂÚÈÎfi ÌÈÏÔ‡Ó, ÌÈ·˜ Î·È ¤¯ÂÈ ÂÈÛÎÈ·ÛÙÂ› ·fi ÌÈ·Ó
¿ÏÏË ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ·, ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹. 

∏ ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· ÁÈ· ÙÔ ·ÚfiÓ Î·È ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÙË˜
ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ Ì·˜ Û¿˙ÂÈ ÎfiÎ·Ï·. ∫·È fiÌˆ˜, ˆ˜ Úfi-
ÛÊ·Ù· Ë ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Ì·˜ Â˘ÚˆÛÙ›· ·ÔÙÂÏÔ‡ÛÂ ÙËÓ
ÂÚËÊ¿ÓÈ· Ì·˜, ÙËÓ ÂÏ›‰· Ì·˜ Î·È ÙËÓ ÚÔÔÙÈ-
Î‹ Ì·˜. ΔËÓ Î·Ï‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›· ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ÙË ıÂˆ-
ÚÔ‡Û·ÌÂ ˆ˜ ÌÈ· ·fi ÙÈ˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎfiÙÂÚÂ˜ Û˘ÓÈÛÙÒÛÂ˜
ÙÔ˘ ÂıÓÈÎÔ‡ Ì·˜ ÚÔ‚Ï‹Ì·ÙÔ˜. ∞ÓÙ’ ·˘ÙÔ‡, Û‹ÌÂ-
Ú· Ë ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Ì·˜ ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· ÚÔÎ·ÏÂ› ¤ÓÙÔÓË
·ÓËÛ˘¯›· ÁÈ· ÙÈ˜ È¤ÛÂÈ˜ Ô˘ Â›Ó·È ‰˘Ó·Ùfi Ó· ·-
ÛÎËıÔ‡Ó ÛÙË ‰ÈÎ‹ Ì·˜ ÏÂ˘Ú¿ ÁÈ· ÙË Ï‡ÛË ÙÔ˘ ∫˘-
ÚÈ·ÎÔ‡.

¢ÂÓ ¤Ú·ÛÂ ÔÙ¤ ·fi ÙÔ Ì˘·Ïfi Ì·˜ ˆ˜ ÙÔ ÎÚ¿-
ÙÔ˜ ‰ÈÎ·›Ô˘, Ô˘ ÚÔÛ·ı‹Û·ÌÂ Ó· ÎÙ›ÛÔ˘ÌÂ Ùfi-
Û· ¯ÚfiÓÈ·, Â›Ó·È ‰˘Ó·Ùfi Ó· Î·Ù·ÚÚÂ‡ÛÂÈ Î·È Ó· ·˘-
ÍËıÂ› ÙfiÛÔ ÔÏ‡ Ô ·ÚÈıÌfi˜ ÙˆÓ ‰˘ÛÚ·ÁÔ‡ÓÙˆÓ
ÔÏÈÙÒÓ. °ÂÁÔÓfi˜ Ô˘ ÂÈÙÂ›ÓÂÈ ·ÎfiÌË ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ
ÙËÓ ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ·, ÂÂÈ‰‹ Ô Î·ı¤Ó·˜ ÛÎ¤ÊÙÂÙ·È ˆ˜
«ÁÈÔÚÙ‹ ‰ÈÎ‹ ÛÔ˘, ·Ú·ÌÔÓ‹ ‰ÈÎ‹ ÌÔ˘».

ªÈ· ¿ÏÏË ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· Û¯ÂÙ›˙ÂÙ·È ÌÂ ÙËÓ ¤Î‚·ÛË
ÙˆÓ ÂfiÌÂÓˆÓ ÚÔÂ‰ÚÈÎÒÓ ÂÎÏÔÁÒÓ. Ÿ¯È ÌfiÓÔ Û¯Â-
ÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÔ ÔÈÔ˜ ı· ÂÎÏÂÁÂ›, ·ÏÏ¿ Ò˜ ·˘Ùfi˜ ı· Û˘-
ÌÂÚÈÊÂÚıÂ›. ¶¿ÚÙÂ ÁÈ· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· ÙËÓ ÂÎÏÔÁ‹ ÚÔ
ÂÓÙ·ÂÙ›·˜ ÙÔ˘ ¢ËÌ‹ÙÚË ÃÚÈÛÙfiÊÈ·. √ Ï·fi˜ Â›¯Â
ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ ÔÏÏ¿ ÛÙËÓ ÂÎÏÔÁ‹ ÙÔ˘. ΔfiÛË, Ì¿ÏÈÛÙ·,
‹Ù·Ó Ë ÂÔ›ıËÛË ˆ˜ Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· ı· ¿ÏÏ·˙·Ó,
Ô˘ ·ÎfiÌ· Î·È Ë ·ÍÈˆÌ·ÙÈÎ‹ ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË ÙÔ‡ ·-
Ú¤Û¯Â ·ÊÂÈ‰ÒÏÂ˘Ù· ÙËÓ ˘ÔÛÙ‹ÚÈÍ‹ ÙË˜ ÁÈ· Â›ÎÔ-
ÛÈ Û¯Â‰fiÓ Ì‹ÓÂ˜ ÛÂ fiÏ· Ù· ı¤Ì·Ù·, ·fi ÙÔ ÂıÓÈ-
Îfi Ò˜ ÙËÓ ÂÛˆÙÂÚÈÎ‹ ‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛË. ¢˘ÛÙ˘¯Ò˜, Ë
‰È¿„Â˘ÛË ÙˆÓ ÂÏ›‰ˆÓ ÙÔ˘ Ï·Ô‡ ˘‹ÚÍÂ ÙÚ·ÁÈÎ‹.
ªÂ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Û‹ÌÂÚ· Ó· ·Ó·Ì¤ÓÔ˘Ó fiÏÔÈ ÙËÓ ·Ï-
Ï·Á‹ ÛÙËÓ ÂÍÔ˘Û›·, ÌÂ ÙËÓ ÂÏ›‰· ˆ˜ Ù· Ú¿Á-
Ì·Ù· ı· ‚ÂÏÙÈˆıÔ‡Ó. ∞Ó ·˘Ùfi ı· Á›ÓÂÈ, Î·ÓÂ›˜ ‰ÂÓ
ÙÔ ÁÓˆÚ›˙ÂÈ. ÿÛˆ˜ ·˘Ùfi Ó· Â›Ó·È Ô˘ Î¿ÓÂÈ ÔÏÏÔ‡˜
„ËÊÔÊfiÚÔ˘˜ ·Ó·ÔÊ¿ÛÈÛÙÔ˘˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÈÏÔÁ‹
ÙÔ˘˜. ΔÔ Û›ÁÔ˘ÚÔ, ¿ÓÙˆ˜, Â›Ó·È ˆ˜ Ô ÂfiÌÂÓÔ˜
¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ‰ÂÓ ı· ¤¯ÂÈ ÛÙË ‰È¿ıÂÛ‹ ÙÔ˘ ÙÔÓ ¯Úfi-
ÓÔ Ô˘ Â›¯Â Ô ·ÂÚ¯fiÌÂÓÔ˜. √ ÔÔ›Ô˜, Î·Î¿ Ù· „¤-
Ì·Ù·, Û˘ÌÂÚÈÊ¤ÚıËÎÂ ÌÂ ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿ Û˘ÓÙËÚËÙÈ-
Îfi ÙÚfiÔ. ΔfiÛÔ, Ô˘ Ó· ÚÔÎ·ÏÂ› ·ÎfiÌË ÂÚÈÛ-
ÛfiÙÂÚË ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· ·Ó Ô ÂfiÌÂÓÔ˜ ı· ÌÔÚ¤ÛÂÈ
Ó· ‰È·¯ÂÈÚÈÛÙÂ› ÙÈ˜ ÂÈ‚·ÏÏfiÌÂÓÂ˜ ·ÏÏ·Á¤˜ ÌÂ ÙÚfi-
Ô ÚÈ˙ÔÛ·ÛÙÈÎfi. °È·Ù›, ÁÈ· Ó· ÌÔÚ¤ÛÔ˘ÌÂ ˆ˜ ÎÔÈ-
ÓˆÓ›· Ó· ÂÈ‚ÈÒÛÔ˘ÌÂ ı· Ú¤ÂÈ Ó· Î¿ÓÔ˘ÌÂ ÔÈ ›-
‰ÈÔÈ ÙÈ˜ ·Ó·ÙÚÔ¤˜ Ô˘ ÂÈ‚¿ÏÏÂÈ Ô ·ÁÎÔÛÌÈÔ-
ÔÈËÌ¤ÓÔ˜ Ì·˜ ÎfiÛÌÔ˜. 

ŸÌˆ˜, ·˜ ÌËÓ Â›Ì·ÛÙÂ ··ÈÛÈfi‰ÔÍÔÈ Ì¤ÚÂ˜ Ô˘
Â›Ó·È. ∞˜ ‰Ô‡ÌÂ Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· Î·È ÌÂ ÌÈ· Ì·ÙÈ¿ ÂÏ-
›‰·˜, ÂÂÈ‰‹ Ë ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· ·ÔÙÂÏÂ› ÙËÓ ÈÔ Û›-
ÁÔ˘ÚË ‚Â‚·ÈfiÙËÙ· ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘ Ì·˜. ¶¿ÓÙÔÙÂ ‹Ù·Ó
¤ÙÛÈ. ¶ÚÔÊ·ÓÒ˜, Ë ÌfiÓË ‰È¤ÍÔ‰Ô˜ Â›Ó·È Ó· Ì¿ıÔ˘ÌÂ
Ó· ˙Ô‡ÌÂ ÌÂ ·˘Ù‹Ó. °ÂÁÔÓfi˜ Ô˘ ··ÈÙÂ› Ì·ı‹Ì·-
Ù· ‰È·¯Â›ÚÈÛ‹˜ ÙË˜.

∏ Ì·Ó›· ÁÈ· ÙË ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ· ›Ûˆ˜ Ó· Â›Ó·È ¤Ó·
·fi Ù· ¯ÂÈÚfiÙÂÚ· Ú¿ÁÌ·Ù· Ô˘ Ì·˜ ‰›‰·ÍÂ Ô ‰˘-
ÙÈÎfi˜ ÔÏÈÙÈÛÌfi˜, ÂÂÈ‰‹ ÎÚ·ÙÂ› ÛÂ Î·Ù·ÛÙÔÏ‹ ÙÈ˜
‰ËÌÈÔ˘ÚÁÈÎ¤˜ ‰˘Ó¿ÌÂÈ˜ ÙˆÓ ·ÓıÚÒˆÓ, ÌÂ Î·Ù·-
Ï˘ÙÈÎ¤˜ Û˘Ó¤ÂÈÂ˜ ÙfiÛÔ ÛÂ ÚÔÛˆÈÎfi fiÛÔ Î·È ÛÂ
Û˘ÏÏÔÁÈÎfi Â›Â‰Ô. ªÂ ·˘Ù‹Ó ÙËÓ ¤ÓÓÔÈ·, Ë ·‚Â-
‚·ÈfiÙËÙ·, ÛÙËÓ ÔÔ›· ‚ÚÈÛÎfiÌ·ÛÙÂ Û‹ÌÂÚ·, ÌÔ-
ÚÂ› Ó· ·Ô‚Â› ·Ú¿ÁÔÓÙ·˜ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÈÎfiÙËÙ·˜ Î·È
ÚÔfi‰Ô˘. πÛÙÔÚÈÎ¿ ·˘Ùfi ¤¯ÂÈ Û˘Ì‚Â› Î·Ù’ Â·Ó¿-
ÏË„Ë. ¶ÔÏÈÙÈÛÌÔ› Î·Ù·ÛÙÚ¿ÊËÎ·Ó, ÂÂÈ‰‹ ıÂÒ-
ÚËÛ·Ó ÙË ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ¿ ÙÔ˘˜ ·ÈÒÓÈ· Î·È ÔÏÈÙÈÛÌÔ›
Â·Ó‹Ïı·Ó Î·È ·Ó·ÓÂÒıËÎ·Ó, ÂÂÈ‰‹ ‰ÂÓ Â·Ó·-
·‡ıËÎ·Ó ÛÙË ÛÈÁÔ˘ÚÈ¿ ÙÔ˘˜. 

∏ ÂfiÌÂÓË ÔÏÈÙÈÎ‹ ËÁÂÛ›· ¤¯ÂÈ ÙÂÚ¿ÛÙÈÔ ¤Ú-
ÁÔ Ó· ÂÈÙÂÏ¤ÛÂÈ. ΔÔ ¤ÚÁÔ ÙË˜ ı· ÎÚÈıÂ› ıÂÙÈÎ¿ ·-
fi ÙÈ˜ ÚÒÙÂ˜ Ì¤ÚÂ˜, ·Ó Î·ÙÔÚıÒÛÂÈ Ó· ‰ËÌÈÔ˘Ú-
Á‹ÛÂÈ ·ÈÛı‹Ì·Ù· ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜. ∞˘Ùfi ı· ‰È·Ê·-
ÓÂ› ·fi Ù· ÚfiÛˆ· Ô˘ ı· ÂÈÏÂÁÔ‡Ó Ó· ‰È·¯ÂÈ-
ÚÈÛÙÔ‡Ó Ù· ‰ËÌfiÛÈ· ˙ËÙ‹Ì·Ù·, ‰ËÏ·‰‹ ÙËÓ ·‚Â-
‚·ÈfiÙËÙ¿ Ì·˜. √ ÂfiÌÂÓÔ˜ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ·˜ ÎÔÈÙ¿ÍÂÈ
ÙÔ ‹ıÔ˜ ÚÒÙ· Î·È ÌÂÙ¿ ÙÈ˜ ÈÎ·ÓfiÙËÙÂ˜ ÂÎÂ›ÓˆÓ Ô˘
ı· ˘ËÚÂÙ‹ÛÔ˘Ó ÙÔÓ ÙfiÔ. πÛ¯‡ÂÈ, ÂÍ¿ÏÏÔ˘, ¿ÓÙÔÙÂ
ÙÔ ÙÔ˘ ∞ÚÈÛÙÔÙ¤ÏÔ˘˜: «∏ ·Í›· ‰ÂÓ ¤ÁÎÂÈÙ·È ÛÙËÓ
·fiÎÙËÛË ÙÈÌÒÓ, ·ÏÏ¿ ÛÙÔÓ ¯·Ú·ÎÙ‹Ú· ÙÔ˘ Î·-
Ù¤¯ÔÓÙÔ˜».

lampitsis.p@cytanet.com.cy

Τ ο 2012 ·ÔÙ¤ÏÂÛÂ ·Ó·ÌÊ›‚ÔÏ· ¤Ó· ‰‡-
ÛÎÔÏÔ ̄ ÚfiÓÔ ÁÈ· ÙÔÓ ÙfiÔ Ì·˜. ŒÓ· ̄ Úfi-
ÓÔ ÌÂ ‰˘Û¿ÚÂÛÙÔ ·ÔÏÔÁÈÛÌfi, Î·Ù¿ ÙÔÓ

ÔÔ›Ô Ë ÎÔÈÓˆÓ›· Ì·˜ ‚Ú¤ıËÎÂ ·ÓÙÈÌ¤ÙˆË ÌÂ
ÌÈ· Î·ıÔÏÈÎÔ‡ ̄ ·Ú·ÎÙ‹Ú· ÎÚ›ÛË. μÈÒÓÔ˘ÌÂ ÌÈ·
‚·ıÈ¿ ÎÚ›ÛË, Ë ÔÔ›· Ì·˜ Ê¤ÚÓÂÈ ÂÓÒÈÔÓ ‰È-
ÏËÌÌ¿ÙˆÓ Ô  ̆·ÊÔÚÔ‡Ó fi È̄ ÌfiÓÔ ÙÔ ·ÚfiÓ ·Ï-
Ï¿ Î·È Ì¤ÏÏÔÓ ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ Î·È ÂÈ‰ÈÎ¿ ÙˆÓ Ó¤-
ˆÓ Ì· .̃ ΔÔ ÂıÓÈÎfi Ì·  ̃Úfi‚ÏËÌ· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙÔ
¯ÂÈÚfiÙÂÚÔ ·‰È¤ÍÔ‰Ô ·fi ÔÙ¤ ¿ÏÏÔÙÂ. ∏ ∫‡-
ÚÔ˜ ‚Ú¤ıËÎÂ ·Ô‰˘Ó·ÌˆÌ¤ÓË fiÛÔ ÔÙ¤ ¿Ï-
ÏÔÙÂ.

ªÔÈÚ·›·, Ë ÙÚ·ÁÈÎ‹ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÙË˜ ÔÈÎÔ-
ÓÔÌ›·˜ ¤¯ÂÈ ÂÈÊ¤ÚÂÈ ‚·Ú‡ Ï‹ÁÌ· ÛÙÔ ‚ÈÔÙÈ-
Îfi Â›Â‰Ô Î·È ÛÙËÓ „˘¯ÔÏÔÁ›· ÙˆÓ Û˘ÌÔ-
ÏÈÙÒÓ Ì·˜. √ÊÂ›ÏÔ˘ÌÂ Ó· ·ÊÔ˘ÁÎÚ·ÛÙÔ‡ÌÂ ÙÈ˜
Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¤˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ Î·È Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÂÚ-
Á·˙ÔÌ¤ÓˆÓ, ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ Î·È Â˘·ıÒÓ ÎÔÈ-
ÓˆÓÈÎÒÓ ÔÌ¿‰ˆÓ. √ ÎfiÛÌÔ˜ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ ÙÔ
ÔÏÈÙÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· ÌÂ ‰˘ÛÈÛÙ›· Î·È ··ÍÈÒ-
ÓÂÈ ·Úˆ¯ËÌ¤ÓÂ˜ ÚÔÛÂÁÁ›ÛÂÈ˜ ÎÚ¿ÙÔ˘˜, ÎÔÌ-
Ì¿ÙˆÓ Î·È ÔÏÈÙÈÎÒÓ ÚÔÛÒˆÓ. √ Ï·fi˜ ·-
Ó·Ì¤ÓÂÈ ·fi ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ËÁÂÛ›· ̄ ÂÈÚÔÈ·ÛÙ¤˜
Ï‡ÛÂÈ̃ , Û‡Á¯ÚÔÓÂ  ̃ÚÔÛÂÁÁ›ÛÂÈ̃  Î·È ‰È·Ê¿ÓÂÈ·.
∏ ÎÚ›ÛË ‰ÔÎÈÌ¿˙ÂÈ ÙÈ˜ ·ÓÙÔ¯¤˜ ÙÔ˘ ÔÏÈÙÈÎÔ‡
Ì·˜ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜. ∫·È ÂÈÙ¿ÛÛÂÈ ÂÓfiÙËÙ·, Û˘-
ÛÙÚ¿ÙÂ˘ÛË Î·È ·ÔÊ·ÛÈÛÙÈÎfiÙËÙ· ÁÈ· Ó· ·-
ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÔ˘ÌÂ ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ¿ ÙÈ˜ Û˘ÛÛˆ-
ÚÂ˘Ì¤ÓÂ˜ ÚÔÎÏ‹ÛÂÈ˜. ∞˘Ù‹ ‰ÂÓ Â›Ó·È Ë ÒÚ·
ÙË˜ ÎÚÈÙÈÎ‹˜ ÁÈ· Ù· Ï¿ıË Ô˘ Ì·˜ Ô‰‹ÁËÛ·Ó
ÛÙ· ÛËÌÂÚÈÓ¿ ·‰È¤ÍÔ‰·. ∞˘Ù‹ Â›Ó·È Ë ÒÚ· ÁÈ·
ÎÔÈÓ‹ ‰Ú¿ÛË ÁÈ· ¤Ó· Î·Ï‡ÙÂÚÔ Ì¤ÏÏÔÓ. Œ¯Ô˘-
ÌÂ ˘Ô¯Ú¤ˆÛË Ó· ÚÔÙÂ›ÓÔ˘ÌÂ ‰È¤ÍÔ‰Ô. 

√È ÂÂÚ¯fiÌÂÓÂ˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜ ÂÎÏÔÁ¤˜ ÌÔ-
ÚÔ‡Ó Ó· ·ÔÙÂÏ¤ÛÔ˘Ó ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ‰ÈÂÚÁ·Û›·,
Ë ÔÔ›· ı· Î·Ù·ÛÙÂ› Ë ·ÊÂÙËÚ›· ÁÈ· Ó· ·Ó·-
ÛÙÚ¤„Ô˘ÌÂ ÙËÓ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË.

ª¤Û· ·fi ÙËÓ ·ÔÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË ÙË˜ ·ÍÈÔÈ-
ÛÙ›·˜ ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ ı· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÔ˘ÌÂ ÛÙËÓ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÛÙ·ıÂÚÔÔ›ËÛË Î·È Î·ÙfiÈÓ ÛÙËÓ
·Ó¿Î·Ì„Ë. ∫ÂÓÙÚÈÎfi˜ Ì·˜ ÛÙfi¯Ô˜ Â›Ó·È Ë ÂÎ
‚¿ıÚˆÓ ÌÂÙ·ÚÚ‡ıÌÈÛË ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜ Î·È ÙˆÓ
ıÂÛÌÒÓ. °È· ÙËÓ ˘ÏÔÔ›ËÛË ÙÔ˘ ÛÙfi¯Ô˘ ·˘-
ÙÔ‡ ¤¯Ô˘ÌÂ Û˘ÓÔÌÔÏÔÁ‹ÛÂÈ ÌÈ· ·Ó·Ï˘ÙÈÎ‹ Û˘Ì-
ÊˆÓ›· Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜ ÌÂ ÙÔ ¢ËÌÔÎÚ·ÙÈÎfi ∫fiÌ-
Ì· ·Â˘ı‡ÓÔÓÙ·˜ Û˘Ó¿Ì· ÚfiÛÎÏËÛË ÛÂ fi-
ÏÂ˜ ÙÈ˜ ÔÏÈÙÈÎ¤˜ Î·È ÎÔÈÓˆÓÈÎ¤˜ ‰˘Ó¿ÌÂÈ˜ ÙË˜
¯ÒÚ·˜. ΔÔ fi¯ËÌ· Â›ÙÂ˘ÍË˜ ÙÔ˘ ÛÙfi¯Ô˘ ÙË˜
Û˘ÌÊˆÓ›·˜ Â›Ó·È Ë ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÌÈ·˜ Î˘‚¤Ú-
ÓËÛË˜ ∂ıÓÈÎ‹˜ ™ˆÙËÚ›·˜ ·ÔÙÂÏÔ‡ÌÂÓË˜ ·-

fi ÙÈ˜ ·ÍÈfiÙÂÚÂ˜ ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ Î·È ÙÂ¯ÓÔ-
ÎÚ·ÙÈÎÒÓ ÚÔÛˆÈÎÔÙ‹ÙˆÓ ÙË˜ ·ÙÚ›‰·˜
Ì· .̃   ∂¿Ó Ô Ï·fi  ̃Ì¿  ̃ÙÈÌ‹ÛÂÈ ÌÂ ÙËÓ „‹ÊÔ ÙÔ ,̆
ÙÔ 2013 ı· Â›Ó·È ¤ÙÔ˜ ÛÙ·ıÂÚÔÔ›ËÛË˜ ÙË˜ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›·˜. ◊‰Ë Ë μÔ˘Ï‹ ÙˆÓ ∞ÓÙÈÚÔÛÒˆÓ
ÂÈ‰ÂÈÎÓ‡ÔÓÙ·˜ ¤ÓÙÔÓÔ ·›ÛıËÌ· Â˘ı‡ÓË˜ ¤¯ÂÈ
ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÛÙËÓ „‹ÊÈÛË ÛˆÚÂ›·˜ ÓÔÌÔıÂ-
ÙËÌ¿ÙˆÓ ÌÂ ÛÎÔfi ÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ Ì¤ÙÚˆÓ Ô˘
ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È ÛÙËÓ ·Ú¯ÈÎ‹ Û˘ÌÊˆÓ›· ∫˘-
‚¤ÚÓËÛË˜ – ΔÚfiÈÎ·˜. ª¤Û· ·fi ÙËÓ ̆ ÔÁÚ·-
Ê‹ ÙË˜ ‰·ÓÂÈ·Î‹˜ Û‡Ì‚·ÛË˜ Î·È ÙËÓ ÈÛÙ‹ Â-
Ê·ÚÌÔÁ‹ ÙˆÓ ‰È·Ù¿ÍÂÒÓ ÙË˜, ı· ÙÂÚÌ·ÙÈÛÙÂ›
Ë ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· Ô˘ ÂÈÎÚ·ÙÂ›.

¶Ú¤ÂÈ Ó· ‰ÒÛÔ˘ÌÂ ÛÙÔÓ Ï·fi ÂÏ›‰·. ΔÔ˘
ÙÔ ÔÊÂ›ÏÔ˘ÌÂ, ÁÈ·Ù› ÔÏÏ¤  ̃ÁÂÓÂ¤  ̃∫˘Ú›ˆÓ ÂÚ-
Á¿ÛÙËÎ·Ó ÛÎÏËÚ¿ ÁÈ· Ó· ·ÔÎÙ‹ÛÔ˘Ó ¤Ó· ̆ -
„ËÏfi ‚ÈÔÙÈÎfi Â›Â‰Ô ÙÔ ÔÔ›Ô ‰ÔÎÈÌ¿˙ÂÙ·È ‚¿-
Ó·˘Û· ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ‰È¿ÛÙËÌ·. ∞‰È·ÌÊÈÛ‚‹ÙËÙË
ËÁ‹ ÂÏ›‰·˜ ÁÈ· ·Ó¿Î·Ì„Ë ·ÔÙÂÏÂ› Ô Ê˘-
ÛÈÎfi  ̃ÏÔ‡ÙÔ  ̃ÙË  ̃̄ ÒÚ· .̃ ∂¿Ó ‰ÂÓ ÂÈ‰Â›ÍÔ˘ÌÂ
ÛÂÌÓfiÙËÙ·, ‰È·Ê¿ÓÂÈ· Î·È ÙÂ¯ÓÔÎÚ·ÙÈÎ‹ Â-
¿ÚÎÂÈ· fiÌˆ˜, ÎÈÓ‰˘ÓÂ‡Ô˘ÌÂ Ó· ÛÎÔÙÒÛÔ˘ÌÂ
·˘Ù‹ ÙËÓ ÙÂÚ¿ÛÙÈ· ÚÔÔÙÈÎ‹. Œ¯ˆ ‹‰Ë ÚÔ-
ÛÎ·Ï¤ÛÂÈ ÎÔÚ˘Ê·›Ô˘˜ ÙÂ¯ÓÔÎÚ¿ÙÂ˜ Î·È ÂÈ-
ÛÙ‹ÌÔÓÂ˜ ÌÂ ÛÎÔfi ÙË ̄ ¿Ú·ÍË ÂÓfi˜ Ï‹ÚÔ˘˜
ÂÓÂÚÁÂÈ·ÎÔ‡ Û¯Â‰È·ÛÌÔ‡ ÛÙË ‚¿ÛË ÁÂˆ-
ÛÙÚ·ÙËÁÈÎÒÓ, ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Î·È ÙÂ¯ÓÈÎÒÓ ·-
Ú·Ì¤ÙÚˆÓ. ªÔÚÂ› ÔÈ ıÂÙÈÎ¤˜ ÂÈÙÒÛÂÈ˜ ·fi

ÙËÓ ÂÎÌÂÙ¿ÏÏÂ˘ÛË ÙˆÓ ÎÔÈÙ·ÛÌ¿ÙˆÓ Ê˘ÛÈÎÔ‡
·ÂÚ›Ô˘ Ó· ÙÔÔıÂÙÔ‡ÓÙ·È ÛÙÔ ÌÂÛÔÚfiıÂÛÌÔ
Ì¤ÏÏÔÓ ÂÓÙÔ‡ÙÔÈ˜, ÔÏÏ¤˜ Â›Ó·È ÔÈ ÎÚ›ÛÈÌÂ˜ ·-
ÔÊ¿ÛÂÈ̃  Ô  ̆ı· Ú¤ÂÈ Ó· ÏËÊıÔ‡Ó ÂÓÙfi  ̃ÙÔ˘
2013. ªÂÚÈÌÓÔ‡ÌÂ ÒÛÙÂ Ó· Â›Ì·ÛÙÂ ¤ÙÔÈÌÔÈ Ó·
Ï¿‚Ô˘ÌÂ ÙÈ˜ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜ ·˘Ù¤˜ ÌÂ ÂÈÛÙËÌÔÓÈ-
Î‹ ÁÓÒÛË Î·È Â¿ÚÎÂÈ· ÁÈ· ÙÔ Î·Ïfi ÙË˜ ·-
ÚÔ‡Û·˜ Î·È ÙˆÓ ÂÂÚ¯fiÌÂÓˆÓ ÁÂÓÈÒÓ. ∏ ÎÚÈ-
ÛÈÌfiÙËÙ· ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ Û˘ÁÎ˘Ú›·˜ ‰ÂÓ Ú¤-
ÂÈ Ó· Ì·˜ ·ÔÚÔÛ·Ó·ÙÔÏ›˙ÂÈ ·fi ÙÔÓ ˘-
¤ÚÙ·ÙÔ ÛÙfi¯Ô ÙË˜ Â·Ó¤ÓˆÛË˜ ÙË˜ ·ÙÚ›‰·˜
Ì·˜. ¢˘ÛÙ˘¯Ò˜, Ë ·ÂÚ¯fiÌÂÓË Î˘‚¤ÚÓËÛË ·-
ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ ÌÈ· ‰È·‰ÈÎ·Û›·, Ë ÔÔ›· ¤¯ÂÈ Ô‰Ë-
Á‹ÛÂÈ ÙËÓ Â/Î ÏÂ˘Ú¿ ÛÂ ÌÔÓfiÏÂ˘ÚÂ˜ ·Ú·-
¯ˆÚ‹ÛÂÈ˜ Ô˘ fi¯È ÌfiÓÔ ‰ÂÓ Ô‰‹ÁËÛ·Ó ÛÂ Â-
›Ï˘ÛË ÙÔ˘ ÚÔ‚Ï‹Ì·ÙÔ˜ ·ÏÏ¿ ÛÙËÓ ·ÔÙÂÏ-
Ì¿ÙˆÛ‹ ÙÔ .̆ ∏ ‰È·¯ÚÔÓÈÎ‹ ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹ ·‰È·ÏÏ·Í›·
‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ·ÔÙÂÏÂ› ÌÔÓ›Ìˆ˜ ÂÏ·ÊÚ˘ÓÙÈ-
Îfi ÁÈ· ·ÓÂ¿ÚÎÂÈÂ˜ ÙË˜ ‰ÈÎ‹˜ Ì·˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜. 

√ÊÂ›ÏÔ˘ÌÂ Ó· ı¤ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›· ÚÔ ÙˆÓ
Â˘ı˘ÓÒÓ ÙË˜ Î·È ÚÔ˜ ÙÔ‡ÙÔ ı· ÂÈ‰ÈÒÍÔ˘ÌÂ
Ó· ÂÌÏ¤ÍÔ˘ÌÂ ÙËÓ ∂˘Úˆ·˚Î‹ ŒÓˆÛË ÛÙÈ˜
‰È·‰ÈÎ·Û›Â˜ Â›Ï˘ÛË˜ ÙÔ˘ ∫˘ÚÈ·ÎÔ‡, ÌÂ ÙÔÓ
ÙÚfiÔ Ô˘ ÂÌÂ›˜ ÚÔÎÚ›ÓÔ˘ÌÂ Î·È ÂÈı˘ÌÔ‡-
ÌÂ Î·È fi¯È ÌÂ ÙÔ˘  ̃fiÚÔ˘  ̃Î·È ÙÈ  ̃··ÈÙ‹ÛÂÈ  ̃ÙË˜
ΔÔ˘ÚÎ›·˜.

£· ·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÔ˘ÌÂ Î·Ù¿ ÁÚ¿ÌÌ· ÙÔ Ï·›-
ÛÈÔ ÔÏÈÙÈÎ‹  ̃Ô  ̆Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÙ·È ÛÙË Û˘ÌÊˆÓ›·

Ì·˜ ÌÂ ÙÔ ¢∏∫√. ∫ÂÓÙÚÈÎfi ÛÙÔÈ¯Â›Ô ÙË˜ Úfi-
Ù·ÛË˜ Ì·˜ Â›Ó·È Ô ‰ÈÔÚÈÛÌfi˜ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ˘Ù‹
Î·È Ô ÂÎÛ˘Á¯ÚÔÓÈÛÌfi˜ Î·È ÂÈÛÙËÌÔÓÈÎ‹ ˘-
ÔÛÙ‹ÚÈÍË ÙË˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ ÙÔ˘ ∂ıÓÈÎÔ‡ ™˘Ì-
‚Ô˘Ï›Ô˘ Î·È ÙÔ˘ ™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ÙˆÓ ∞Ú¯ËÁÒÓ.  ∏
ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ·ÔÙÂÏ¤ÛÂÈ
fi¯ËÌ· Î·Ù·ÛÙÚ·Ù‹ÁËÛË  ̃ÙˆÓ ÂıÓÈÎÒÓ ÛÙfi¯ˆÓ
Î·È ÙË˜ ÂıÓÈÎ‹˜ ÂÈ‚›ˆÛË˜. ∞ÓÙ›ıÂÙ·, Ë ÈÛ¯˘-
ÚÔÔ›ËÛË ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ ·ÔÙÂÏÂ› ÚÔ¸fi-
ıÂÛË ÁÈ· ÙËÓ ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙË˜ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ˘ÙÈ-
Î‹˜ Ì·˜ ı¤ÛË˜ ÚÔ˜ ‰È·ÛÊ¿ÏÈÛË ÙˆÓ Û˘ÌÊÂ-
ÚfiÓÙˆÓ ÙÔ˘ Û˘ÓfiÏÔ˘ ÙˆÓ ∫˘Ú›ˆÓ. ΔÔ 2013
ı· Â›Ó·È ¤ÙÔ˜ ‰ÔÎÈÌ·Û›·˜ ÁÈ· ÙÔÓ ∫˘ÚÈ·Îfi
∂ÏÏËÓÈÛÌfi. ŸÌˆ  ̃ÂÓˆÌ¤ÓÔÈ Î·È Ì¤Û· ·fi ÛÎÏË-
Ú‹ ‰Ô˘ÏÂÈ¿ Î·È ÙËÓ Î·ÏÏÈ¤ÚÁÂÈ· ¿ÌÈÏÏ·˜ Î·È
·ÏÏËÏÔÛÙ‹ÚÈÍË˜ ı· ·ÓÙÂÂÍ¤ÏıÔ˘ÌÂ ÛÙÈ˜ ‰˘-
ÛÎÔÏ›Â˜ Ô˘ Ì·˜ ÂÚÈÌ¤ÓÔ˘Ó. ∫·ÏÒ fiÏÔ˘˜ ÛÂ
ÌÈ· ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹ Â·Ó¿ÛÙ·ÛË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›·˜ Î·È
fi¯È ÛÙÂ›Ú·˜ ·ÓÙ›‰Ú·ÛË˜, fiÛÔ Î·Ù·ÓÔËÙ‹ Î·È
·Ó Â›Ó·È ·˘Ù‹. ∞˜ ·‰Ú¿ÍÔ˘ÌÂ ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›· ÁÈ·
Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹ ·Ó¿Ù·ÍË ÙË˜ ·ÙÚ›‰·˜ Ì·˜ Ì¤Û·
·fi Û˘Óı‹ÎÂ˜ ÛÎÏËÚ‹˜ ÚÔÛ¿ıÂÈ·˜, ·ÏÏË-
ÏÂÁÁ‡Ë˜ Î·È ·ÍÈÔÚ¤ÂÈ·˜.

∞  ̃Î·Ù·ÛÙÂ› ÙÔ 2013 Ô ̄ ÚfiÓÔ  ̃̄ ¿Ú·ÍË  ̃ÌÈ·˜
Ó¤·˜ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹˜ ÁÈ· ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi Ô˘ ı· ‚·-
Û›˙ÂÙ·È ÛÙËÓ ‰È·‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹ ‰ËÌÔÎÚ·Ù›·, ÙËÓ
Û‡ÓıÂÛË ·fi„ÂˆÓ Î·È ÚÔÙ¿ÛÂˆÓ. ¶Ô  ̆ı· Ê¤-
ÚÂÈ ÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›· ÂÓÒÈÔÓ ÙˆÓ Â˘ı˘ÓÒÓ ÙË˜ Î·È
ı· Ì·˜ ‚ÔËı‹ÛÂÈ Ó· ÂÍ¤ÏıÔ˘ÌÂ ÙÔ˘ ·‰ÈÂÍfi‰Ô˘.
∞˜ ·ÔÙÂÏ¤ÛÂÈ ÙÔ 2013 ÙÔÓ ̄ ÚfiÓÔ Î·Ù¿ ÙÔÓ Ô-
Ô›Ô ı· ‰ÚÔÌÔÏÔÁ‹ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ ÔÚÂ›· ·Ó·-
‰È¿ÚıÚˆÛË˜ ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ Î·È ·ÔÎ·Ù¿-
ÛÙ·ÛË˜ ÙË˜ ÏËÁˆÌ¤ÓË˜ Ì·˜ ·ÍÈÔÈÛÙ›·˜ ÛÙÔ
ÂÍˆÙÂÚÈÎfi. ¶Ô˘ ı· Ê¤ÚÂÈ ·Ó¿Ù˘ÍË, ı· Î·-
Ù·ÔÏÂÌ‹ÛÂÈ ÙËÓ ·ÓÂÚÁ›·, ı· ·ÔÎ·ıÈÛÙ¿ ÙÔ˘˜
ıÂÛÌÔ‡˜.

°È· Ó· ÙÔ ÂÈÙ‡¯Ô˘ÌÂ ··ÈÙÔ‡ÓÙ·È Ó· ÏË-
ÊıÔ‡Ó ÙÔÏÌËÚ¤˜ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜. ∞·ÈÙÔ‡ÓÙ·È
ÔÏÈÙÈÎfi ı¿ÚÚÔ˜ Î·È Û˘ÏÏÔÁÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË. 

Ο κ. Νίκος Αναστασιάδης είναι πρόεδρος του
ΔΗΣΥ, υποψήφιος Πρόεδρος της Δημοκρατίας.

Έτος σταθεροποίησης της οικονομίας το 2013

Του ΑΝΤΡΟΥ ΚΥΠΡΙΑΝΟΥ

Ο ερχομός Î¿ıÂ Ó¤·˜ ̄ ÚÔÓÈ¿˜ Û˘ÓÔ‰Â‡ÂÙ·È
¿ÓÙÔÙÂ ·fi ÙËÓ ÂÏ›‰· Î·È ÙËÓ ·ÈÛÈÔ-
‰ÔÍ›· ÁÈ· Î·Ï‡ÙÂÚÂ  ̃Ì¤ÚÂ  ̃ÁÈ· ÙÔÓ Î·ı¤Ó·

ÍÂ¯ˆÚÈÛÙ¿, ÁÈ· ÙÔÓ ÙfiÔ Ì·˜ Î·È ÁÈ· fiÏË ÙËÓ
·ÓıÚˆfiÙËÙ·. ∏ ÁÈÔÚÙÈÓ‹ ·ÙÌfiÛÊ·ÈÚ· ›Ûˆ  ̃Î·È
Ó· Î·Ù·Ê¤ÚÓÂÈ Ó· ÂÈÛÎÈ¿˙ÂÈ Î¿ˆ˜ Ù· fiÛ· Â-
Í·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó Ó· Û˘Ì‚·›ÓÔ˘Ó Á‡Úˆ Ì·˜. ΔÔ˘˜
ÔÏ¤ÌÔ˘˜, ÙË ÊÙÒ¯ÂÈ·, ÙËÓ ·Ó¤¯ÂÈ·, ÙËÓ ·-
ÂÏÈÛ›·, ÙËÓ ·ÓÂÚÁ›·, Ù· ·‰È¤ÍÔ‰· Ô˘ ÎÔ˘-
‚·Ï¿ÂÈ Ì· ›̇ ÙÔ  ̆ÙÔ Û‡ÛÙËÌ·. ŸÏ· ·˘Ù¿, ‰ÂÓ ÌÔ-
ÚÔ‡Ó Ó· ·Ó·ÙÚ·Ô‡Ó ÌfiÓÔ ·fi ÙËÓ ÂÏ›‰· Î·È
ÙËÓ ·ÈÛÈÔ‰ÔÍ›· Ô˘ Ê¤ÚÓÂÈ Ë Ó¤· ̄ ÚÔÓÈ¿. ªÔ-
ÚÔ‡Ó Ó· ·Ó·ÙÚ·Ô‡Ó ÌfiÓÔ ·Ó ·ÎÔÏÔ˘ıËıÔ‡Ó
ÛˆÛÙ¤˜ ÔÏÈÙÈÎ¤˜ Ô˘ Ó· ÛÙÔ¯Â‡Ô˘Ó Û’ ¤Ó·Ó
ÎfiÛÌÔ ÌÂ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ‹ ÂÈÚ‹ÓË, ·Ó¿Ù˘ÍË, ·-
ÛÊ¿ÏÂÈ· Î·È ÂÈÎÚ¿ÙËÛË ÙÔ˘ ‰ÈÂıÓÔ‡˜ ‰ÈÎ·›-
Ô˘ ÛÂ Î¿ıÂ ÁˆÓÈ¿ ÙË˜ ÁË .̃ ¢˘ÛÙ˘¯Ò ,̃ ·˘Ùfi ‰ÂÓ
ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È Ó· Á›ÓÂÈ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ· ÁÈ· ÙÔ˘˜
Ï·Ô‡˜ ÙË Ó¤· ¯ÚÔÓÈ¿, ·ÊÔ‡ ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó Ó·
ÂÊ·ÚÌfi˙ÔÓÙ·È ÔÈ ›‰ÈÂ  ̃·ÓÙÈÏ·˚Î¤  ̃ÔÏÈÙÈÎ¤  ̃Ô˘
Ô‰ËÁÔ‡Ó ÛÙË ÏÈÙfiÙËÙ· Î·È ‚˘ı›˙Ô˘Ó ÙÔ˘˜ Ï·-
Ô‡˜ ÛÙË ÌÈ˙¤ÚÈ· Î·È ÙËÓ ·Ó¤¯ÂÈ·. 

™ÙËÓ ∫‡ÚÔ Ë Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÂËÚÂ¿˙ÂÙ·È ÛÂ
¿Ú· ÔÏ‡ ÌÂÁ¿ÏÔ ‚·ıÌfi ·fi ÙÈ̃  ÂÍÂÏ›ÍÂÈ̃  ÛÙËÓ
∂˘Úˆ·˚Î‹ ŒÓˆÛË. £· ÂÍ·ÚÙËıÂ› fiÌˆ˜ Î·È ·-
fi ÙÈ˜ ÔÏÈÙÈÎ¤˜ Ô˘ ı· ·ÎÔÏÔ˘ıËıÔ‡Ó ÌÂÙ¿
ÙÈ̃  ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤  ̃ÂÎÏÔÁ¤ .̃ √È ‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ  ̃Î·È ÚÔ-
ÔÙÈÎ¤˜ ÁÈ· Ó· ¿ÌÂ Î·Ï‡ÙÂÚ· ̂ ˜ ̄ ÒÚ· Î·È ̂ ˜
Ï·fi˜ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó. ŸÌˆ˜ ÙÔ ̇ ‹ÙËÌ· Â›Ó·È Ò˜ ı·
ÙÈ˜ ·ÍÈÔÔÈ‹ÛÔ˘ÌÂ. 

∏ ÂÈ‚Â‚·›ˆÛË ÙË˜ ‡·ÚÍË˜ ÌÂÁ¿ÏˆÓ Ô-
ÛÔÙ‹ÙˆÓ ·ÂÚ›Ô˘ ÛÙËÓ ∞√∑ Ì·˜, ·fi ÙËÓ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË ÃÚÈÛÙfiÊÈ·, Û˘ÓÈÛÙ¿ ÙË ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË
ÂÈÙ˘ ›̄· ÛÙÔÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÙÔÌ¤· ·fi ÙËÓ ›‰Ú˘ÛË
ÙË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜. √Úı‹ ·ÍÈÔÔ›Ë-
ÛË ÙÔ  ̆ÙÂÚ¿ÛÙÈÔ  ̆·˘ÙÔ‡ Ê˘ÛÈÎÔ‡ Ì·  ̃ÏÔ‡ÙÔ˘
ÌÔÚÂ› Ó· ‰È·ÓÔ›ÍÂÈ ÙÂÚ¿ÛÙÈÂ˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ ÁÈ·
ÙËÓ ∫‡ÚÔ. °È· Ó· ·ÍÈÔÔÈËıÂ› ÛÙÔ ¤·ÎÚÔ ·˘-
Ù‹ Ë ÚÔÔÙÈÎ‹, Â›Ó·È ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ÔÈ Û˘ÓÂÚÁ·-
Û›Â˜ Ô˘ ı· ÂÈÙÂ˘¯ıÔ‡Ó ÛÙÔÓ μã °‡ÚÔ ·‰ÂÈÔ-
‰fiÙËÛË˜ Ó· Ô‰ËÁÔ‡Ó ÛÙËÓ Ù·¯‡ÙÂÚË ·ÍÈÔÔ›-
ËÛË ÙÔ˘ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘, ÌÂ Â˘ÓÔ˚ÎÔ‡˜ ÔÈÎÔ-
ÓÔÌÈÎÔ‡˜ fiÚÔ˘˜ ÁÈ· ÙËÓ ∫˘ÚÈ·Î‹ ¢ËÌÔÎÚ·-
Ù›· Î·È ÂÍ·ÛÊ¿ÏÈÛË ÙË  ̃∂ıÓÈÎ‹  ̃Ì·  ̃∞ÛÊ¿ÏÂÈ· .̃
∂Í›ÛÔ˘ ÛËÌ·ÓÙÈÎfi Â›Ó·È Ù· ¤ÛÔ‰· ·fi ÙËÓ Ò-
ÏËÛ‹ ÙÔ˘ Ó· ‰È·ÙÂıÔ‡Ó ÌÂ ÙÔÓ Î·Ï‡ÙÂÚÔ ÙÚfi-
Ô. ¡· ·ÍÈÔÔÈËıÔ‡Ó ·fi ÙË Ì›· ÁÈ· ÙË ‰ËÌÈ-

Ô˘ÚÁ›· ÙË˜ ··Ú·›ÙËÙË˜ ̆ Ô‰ÔÌ‹˜, ‰›ÓÔÓÙ·˜
ÒıËÛË ÛÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË Î·È ·fi ÙËÓ ¿ÏÏË ÁÈ·
ÙËÓ ·ÔÏËÚˆÌ‹ ¯Ú¤Ô˘˜ ·fi ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·. ∏
‰¤ÛÌÂ˘ÛË ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ÃÚÈÛÙfiÊÈ· Â›Ó·È fi-
ÙÈ ¤Ó· ÛËÌ·ÓÙÈÎfi Ì¤ÚÔ˜ ÙˆÓ ÂÛfi‰ˆÓ ı· ·ÍÈÔ-
ÔÈËıÂ› ˆ˜ ·ÔÙ·Ì›Â˘ÛË ÁÈ· ÙÈ˜ ÌÂÏÏÔÓÙÈÎ¤˜
ÁÂÓÈ¤˜. ∞˘Ù‹ ı· Ú¤ÂÈ Ó· ˘ÏÔÔÈËıÂ›. 

ŒÓ· ¿ÏÏÔ ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ı¤Ì· ÛÙÔÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈ-
Îfi ÙÔÌ¤· Â›Ó·È Ë ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ÙÔ  ̆ªÓËÌÔÓ›Ô  ̆Ô˘
ı· Û˘ÌÊˆÓËıÂ› ÌÂ ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·. ™’ fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿
ÙÔ ∞∫∂§ Î·È ÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË ÃÚÈÛÙfiÊÈ· ÙÔ Â-
ÚÈÂ¯fiÌÂÓÔ ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ ‰ÂÓ ‹Ù·Ó ÂÈÏÔÁ‹.
◊Ù·Ó Î¿ÙÈ Ô˘ ÂÈ‚Ï‹ıËÎÂ ·fi ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·.
¶Ú¤ÂÈ fiÌˆ˜ Ó· ÛËÌÂÈÒÛÔ˘ÌÂ fiÙÈ Ù›ÔÙ· ‰ÂÓ
¤¯ÂÈ ·ÎfiÌ· ÔÚÈÛÙÈÎÔÔÈËıÂ›. √ ‰ÚfiÌÔ˜ ÁÈ· ÙËÓ
ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË Î·È ÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ Â›Ó·È Ì·-
ÎÚ‡ .̃ ΔÔ Eurogroup Û˘˙ËÙ¿ Î·È ÂÈÌ¤ÓÂÈ ÛÂ Â-
Ú·ÈÙ¤Úˆ Ì¤ÙÚ· Ô˘ ı· Î·ıÈÛÙÔ‡Ó ÙÔ ªÓËÌfi-
ÓÈÔ ÈÔ Ô‰˘ÓËÚfi. ™ÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· ·˘Ùfi ı· Û˘-
˙ËÙËıÂ› ÛÂ ÂÙ¿, ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ, ÂıÓÈÎ¿ ∫ÔÈÓÔ-
‚Ô‡ÏÈ· Ô˘ ı¤ÏÔ˘Ó Ó· ÙÔ ÌÂÏÂÙ‹ÛÔ˘Ó ÚÔÙÔ‡
‰ÒÛÔ˘Ó Ú¿ÛÈÓÔ Êˆ  ̃ÁÈ· ÙËÓ ¤ÁÎÚÈÛ‹ ÙÔ .̆ ¢È¿-
ÊÔÚÂ˜ «ÂÔÈÎÔ‰ÔÌËÙÈÎ¤˜ ·Û¿ÊÂÈÂ˜» Ô˘ ˘-
¿Ú¯Ô˘Ó ÛÙÔ ÎÂ›ÌÂÓfi ÙÔ˘ ÂÈ‚¿ÏÏÔ˘Ó ÂÈÌÔ-
Ó‹ ÛÂ Î¿ÔÈ· ˙ËÙ‹Ì·Ù· Î·È ÛÎÏËÚ‹ ÚÔÛ¿-
ıÂÈ· ·fi Ì¤ÚÔ˘  ̃Ì·  ̃ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ·. ∞Ó ı¤ÏÔ˘ÌÂ
Ó· ̆ ¿ÚÍÂÈ ÚÔÔÙÈÎ‹ ÁÈ· ÙÔÓ ÙfiÔ Ì·˜ ̄ ÚÂÈ-

¿˙ÂÙ·È Ó· ÂÍ·ÛÊ·Ï›ÛÔ˘ÌÂ fiÙÈ ÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ ı·
Ù‡¯ÂÈ ÛÔ‚·Ú‹  ̃Î·È ̆ Â‡ı˘ÓË  ̃‰È·¯Â›ÚÈÛË .̃ ŸÙÈ
‰ÂÓ ı· ÌÏ¤ÍÂÈ ÛÙ· ÏÔÎ¿ÌÈ· ÙË˜ ̆ Ô¯ˆÚËÙÈ-
ÎfiÙËÙ·˜ ‹ ÙÔ˘ ·ÓÂ‡ı˘ÓÔ˘ Ï·˚ÎÈÛÌÔ‡ Ô˘ Ìfi-
ÓÔ ÛÂ ÂÚÈ¤ÙÂÈÂ˜ ı· Ô‰ËÁ‹ÛÔ˘Ó. ∑ËÙÔ‡ÌÂÓÔ
Â›Ó·È Ó· ‚ÁÂÈ Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›· ÙÔ Û˘ÓÙÔÌfiÙÂÚÔ ·-
fi ÙËÓ ‡ÊÂÛË Î·È Ó· ‚ÚÂıÂ› ÛÂ ÔÚÂ›· ·Ó¿-
Î·Ì„Ë˜.  ŸÌˆ˜, fiÛÔ ÁÚ‹ÁÔÚ· ÎÈ ·Ó ‚Á¿ÏÔ˘ÌÂ
ÙËÓ Î˘ÚÈ·Î‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›· ·fi ÙËÓ ‡ÊÂÛË, Ù›ÔÙ·
‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ıÂˆÚÂ›Ù·È ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ ·Ó ‰ÂÓ Ï‡-
ÛÔ˘ÌÂ ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi ÛÙË ‚¿ÛË ‰›Î·ÈË˜, ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁÈÎ‹˜ Î·È ‚ÈÒÛÈÌË˜ Ï‡ÛË˜. ∏ Â·Ó¤ÓˆÛË
ÙË  ̃·ÙÚ›‰·  ̃Ì·  ̃Â›Ó·È ·Ó·ÁÎ·›· ÙfiÛÔ ÁÈ· ÙÔ˘˜
∂ÏÏËÓÔÎ‡ÚÈÔ˘˜ fiÛÔ Î·È ÁÈ· ÙÔ˘˜ ΔÔ˘ÚÎÔÎ‡-
ÚÈÔ˘˜. ªÈ· ·ÙÚ›‰· ̆ fi Î·ÙÔ¯‹ ‰ÂÓ ‰›ÓÂÈ ‰È¤-
ÍÔ‰Ô ÛÂ Î·Ó¤Ó·. ∞ÓÙÈı¤Ùˆ˜ ÌÈ· Â·ÓÂÓˆÌ¤ÓË
∫‡ÚÔ˜ ı· ¤¯ÂÈ ÔÏÏ·Ï¿ÛÈÂ˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ ·-
Ó¿Ù˘ÍË˜. ΔÔ ̇ ËÙÔ‡ÌÂÓÔ, ÏÔÈfiÓ, Â›Ó·È Ó· ÌËÓ
ÂÊËÛ˘¯¿ÛÔ˘ÌÂ ‰È·ÈˆÓ›˙ÔÓÙ·˜ ÙËÓ Î·ÙÔ¯‹
Ô˘ ı· ‰ÈÔÏÈÛı·›ÓÂÈ ÛÙË ‰È¯ÔÙfiÌËÛË. ΔÔ ˙Ë-
ÙÔ‡ÌÂÓÔ Â›Ó·È Ó· ÂÚÁ·ÛÙÔ‡ÌÂ ÛÙË ‚¿ÛË ·Ú¯ÒÓ,
ÌÂ ·ÔÊ·ÛÈÛÙÈÎfiÙËÙ· Î·È ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·
ÁÈ· ÙËÓ Â›ÙÂ˘ÍË ÙË˜ Ï‡ÛË˜. 

ΔËÓ ›‰È· ÛÙÈÁÌ‹, ˘¿Ú¯Ô˘Ó ÛˆÚÂ›· ˙ËÙË-
Ì¿ÙˆÓ ÛÙÔ ÂÛˆÙÂÚÈÎfi Ô  ̆̄ ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È Ó· Ù· ̄ ÂÈ-
ÚÈÛÙÔ‡ÌÂ ÌÂ Û‡Á¯ÚÔÓÂ˜ ÚÔÛÂÁÁ›ÛÂÈ˜. Δ¤ÙÔÈ·
Â›Ó·È Ë ÒıËÛË ÛÙ· ı¤Ì·Ù· ¤ÚÂ˘Ó·˜ Î·È Î·È-

ÓÔÙÔÌ›·˜, Ë ·Ó¿Ù˘ÍË ÛÙÔ˘˜ ÙÔÌÂ›˜ ÙË˜ ÂÈ-
ÛÙ‹ÌË˜, ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜ Î·È ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎ‹˜ ÏË-
ÚÔÊfiÚËÛË˜, Ë ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ÂÌ‚¿ı˘ÓÛË ÛÙ· ı¤-
Ì·Ù· ˘ÁÂ›·˜ Î·È ·È‰Â›·˜ Î·È ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ ‰È-
Î·ÈÔÛ‡ÓË˜. ∏ ÛÙ‹ÚÈÍË ÙË˜ ÓÂ·ÓÈÎ‹˜ ÂÈ¯ÂÈ-
ÚËÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·˜, ÙˆÓ ÌÈÎÚÔÌÂÛ·›ˆÓ ÂÈ¯ÂÈÚ‹-
ÛÂˆÓ, ÙÔ  ̆·ÁÚÔÙÈÎÔ‡ ÙÔÌ¤· Î·È ÙˆÓ ÂÚÁ·ÙÈÎÒÓ
‰ÈÎ·È̂ Ì¿ÙˆÓ. ∏ Î·Ù·ÔÏ¤ÌËÛË ÙË  ̃‰È·ÊıÔÚ¿˜
Î·È ÙË˜ ‰È·ÏÔÎ‹˜, ÙÔ˘ Ú·ÙÛÈÛÌÔ‡, ÙË˜ ÍÂÓÔ-
ÊÔ‚›·˜ Î·È Î¿ıÂ ÌÔÚÊ‹˜ Ê·Ó·ÙÈÛÌÔ‡. ∏ ·Ô-
Ê·ÛÈÛÙÈÎ‹ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ÙË˜ ‚›·˜ Î·È ÙË˜ Â-
ÁÎÏËÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·˜. °È· ÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË fiÏˆÓ
·˘ÙÒÓ ÙˆÓ ıÂÌ¿ÙˆÓ ··ÈÙÂ›Ù·È Ë ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË
‰˘Ó·Ù‹ Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ ÎÔÌ-
Ì¿ÙˆÓ, ¿Óˆ ·fi ÌÈÎÚÔÎÔÌÌ·ÙÈÎ¤˜ ÛÎÔÈÌfi-
ÙËÙÂ .̃ ΔÔ ∞∫∂§ ı· ·Ó·Ï¿‚ÂÈ ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›Â  ̃ÚÔ˜
·˘Ù‹ ÙËÓ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË, ÁÈ· Ó· ‰ÒÛÂÈ Ì¤Û· ·-
fi Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÂ  ̃ÔÏÈÙÈÎ¤ ,̃ ÚÔÔÙÈÎ‹ Î·È Ì¤Ï-
ÏÔÓ ÛÙÔÓ ÙfiÔ Î·È ÙÔÓ Ï·fi Ì·˜.  ΔÔ 2012 ÊÂ‡-
ÁÂÈ ·Ê‹ÓÔÓÙ·˜ ›Ûˆ ÙÔ˘ ÔÏÏ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·.
ø˜ Ï·fi˜ fiÌˆ˜ ‰ÂÓ Ï˘Á›Û·ÌÂ ÌÚÔÛÙ¿ ÛÙÈ˜ ‰˘-
ÛÎÔÏ›Â˜. ∂ÚÁ·ÛÙ‹Î·ÌÂ ·Î·Ù·fiÓËÙ· ÁÈ· Ó· ·-
ÍÈÔÔÈ‹ÛÔ˘ÌÂ fiÏ· Ù· ÂÚÈıÒÚÈ· Ô  ̆̆ ¿Ú¯Ô˘Ó.
∞˘Ùfi ı· Ú¿ÍÔ˘ÌÂ Î·È ÙÔ 2013. £· ·ÓÙÈÌÂÙˆ-
›ÛÔ˘ÌÂ ÙÈ˜ ‰˘ÛÎÔÏ›Â˜ ÌÂ ·˘ÙÔÂÔ›ıËÛË Î·È
·ÔÊ·ÛÈÛÙÈÎfiÙËÙ·, ÁÈ· Ó· ÌÔÚ¤ÛÂÈ Ô Ï·fi  ̃Ì·˜
Ó· ·ÙÂÓ›˙ÂÈ ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÌÂ ·ÈÛÈÔ‰ÔÍ›·. 

∂ÓÒÈÔÓ ·˘ÙÔ‡ ÙÔ˘ ÌÂÁ¿ÏÔ˘ ÛÙfi¯Ô˘ Ú¤-
ÂÈ Ó· ÂÌÈÛÙÂ˘ÙÔ‡ÌÂ ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÙÔ˘ ÙfiÔ˘ ÛÂ
¿ÙÔÌ· Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ÙËÓ ¤ÍˆıÂÓ Î·Ï‹ Ì·ÚÙ˘Ú›·,
ÙË ÁÓÒÛË, ÙËÓ ÈÎ·ÓfiÙËÙ· Î·È ÙË ‰È¿ıÂÛË Ó·
Ô‰ËÁ‹ÛÔ˘Ó ÙËÓ ∫‡ÚÔ ÌÚÔÛÙ¿. °È’ ·˘Ùfi È-
ÛÙÂ‡Ô˘ÌÂ ˆ  ̃Ô ™Ù·‡ÚÔ  ̃ª·Ï¿ ,̃ ¤Ó·  ̃Ó¤Ô  ̃Î·È
¤ÓÙÈÌÔ˜ ÔÏÈÙÈÎfi˜, ÌÂ ÊÚ¤ÛÎÈÂ˜ È‰¤Â˜ Î·È fiÚ·-
Ì·, Â›Ó·È Ë ÂÈÏÔÁ‹ Ô˘ ÌÔÚÂ› Ó· ‰ÒÛÂÈ ÚÔ-
ÔÙÈÎ‹ Î·È ÂÏ›‰· ÛÙË ¯ÒÚ· Î·È ÙÔ Ï·fi Ì·˜.    

Ο κ. Άντρος Κυπριανού είναι
γενικός γραμματέας της ΚΕ του ΑΚΕΛ.

Τ ο να στηθεί Í·Ó¿ ¤Ó· Ó¤Ô ÌÔÌ¤ÓÙÔ˘Ì ÛÙÔ
∫˘ÚÈ·Îfi ‰ÂÓ Â›Ó·È ÌÈ· Â‡ÎÔÏË ̆ fiıÂÛË.
√È ‰˘ÛÎÔÏ›Â˜ Â›Ó·È ÔÏÏ¤˜ Î·È ÛÂ ÔÏÏ¿

Â›Â‰·: ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË ÙˆÓ ÚÔÂ‰ÚÈÎÒÓ ÂÎÏÔ-
ÁÒÓ ÙÔÓ ºÂ‚ÚÔ˘¿ÚÈÔ, Û˘ÓÔÏÈÎ‹ ‰È·ÌfiÚÊˆÛË
ÙˆÓ Û˘Û¯ÂÙÈÛÌÒÓ ÛÙËÓ Â/Î ÎÔÈÓˆÓ›·, ·Ó›¯ÓÂ˘ÛË
ÙˆÓ ‰È·ı¤ÛÂˆÓ ÙÔ˘ Δ. ∂ÚÓÙÔÁ¿Ó Î·È ÙˆÓ Û˘Ó-
ıËÎÒÓ fiˆ˜ ¤¯Ô˘Ó ‰È·ÌÔÚÊˆıÂ› ÛÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›·
ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ‰È¿ÛÙËÌ·, ÈÛÔÚÚÔ›Â˜ ÛÙËÓ Ù/Î ÎÔÈ-
ÓfiÙËÙ· Î·È ÙÔ Ò˜ ÛÎ¤ÊÙÂÙ·È Ó· ÎÈÓËıÂ› ÛÙ·
˙ËÙ‹Ì·Ù· ÂÍˆÙÂÚÈÎ‹˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË
∞. ™·Ì·Ú¿ ÛÙËÓ ∞ı‹Ó·. ΔÔ ∫˘ÚÈ·Îfi, ·Ú·-
‰ÔÛÈ·Î¿, ‰È·ı¤ÙÂÈ Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜ ¿ÍÔÓÂ˜ Î›ÓËÛË˜,
ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ¯ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È Ó· ÚÔ¯ˆÚÔ‡Ó ÚÔ˜ ÙËÓ
›‰È· Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË Î·È Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓ·. ∞Ó ¤Ó·˜ ÂÎ
ÙˆÓ ÙÂÛÛ¿ÚˆÓ ‹ Î·È ·Ú·¿Óˆ ·fi ¤Ó·˜ ‰ÂÓ
·ÓÙ·ÔÎÚÈıÔ‡Ó ÛÂ ÔÚÈÛÌ¤Ó· ‰Â‰ÔÌ¤Ó·, ÔÈ ‰˘-
Ó·ÙfiÙËÙÂ˜ ·ÔÛ˘ÓÙÔÓ›˙ÔÓÙ·È Î·È ÙÂÏÈÎ¿ ÔÈ ÚÔ-

Û¿ıÂÈÂ˜ ·ÎÈÓËÙÔÔÈÔ‡ÓÙ·È fiˆ˜ Ë ÔÏ˘ÂÙ‹˜
ÂÌÂÈÚ›· ‚Â‚·ÈÒÓÂÈ. 

∞˘Ù‹ ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Â›Ó·È ÔÏ‡ ‰‡ÛÎÔÏÔ Ó· ÚÔ-
‚Ï¤„ÂÈ Î·ÓÂ›˜ ÙÔ˘˜ Ú·ÁÌ·ÙÈÎÔ‡˜ Û˘Û¯ÂÙÈÛÌÔ‡˜
ÛÂ ÙÚÂÈ˜ Ì‹ÓÂ˜ ‹ ¤ÓÙÂ ÛÂ fiÏ· Ù· Â›Â‰·. ∂ÎÙfi˜
¿ÏÏˆÓ, Ë ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË ÂÍÂÏ›ÛÛÂÙ·È Û’ ¤-
Ó·Ó ·ÛÙ¿ıÌËÙÔ ·Ú¿ÁÔÓÙ·, Ô˘ ÔÏ‡ ‰‡ÛÎÔ-
Ï· ÌÔÚÂ› Î·ÓÂ›˜ Ó· ˘ÔÏÔÁ›ÛÂÈ Ò˜ ı· ÂË-
ÚÂ¿ÛÂÈ Ù· Ú¿ÁÌ·Ù·. ªÔÚÂ› Ô ÂfiÌÂÓÔ˜ ¶Úfi-
Â‰ÚÔ˜ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ Ó· ·ÍÈÔÏÔÁ‹ÛÂÈ ÙËÓ ÎÚ›ÛË
ˆ˜ ÌÈ· Â˘Î·ÈÚ›· ÁÈ· ÙË Ï‡ÛË; ªÔÚÂ› Ô ÂfiÌÂÓÔ˜
¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ Ó· ¯ÂÈÚÈÛÙÂ› ‰‡Ô ÎÚ›ÛÈÌ· «Î·ÚÔ‡-
˙È·» (Î˘ÚÈ·Îfi-ÎÚ›ÛË) Î¿Ùˆ ·fi ÙËÓ ›‰È· Ì·-
Û¯¿ÏË; ªÔÚÂ› Ô ÂfiÌÂÓÔ˜ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ Ó· Û˘Ó-
ı¤ÛÂÈ ¤Ó· ÛÎËÓÈÎfi fiÔ˘ Ë ÎÔÈÓ‹ ÁÓÒÌË Ó· ‰ÂÈ
ÙË ÌË Â›Ï˘ÛË ˆ˜ ÌÈ· Î‡ÚÈ· ·ÈÙ›· ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔ-
ÌÈÎ‹˜ ÎÚ›ÛË˜, ¿Ú· Î·È ̂ ˜ ÌÈ· ‰ÈÏ‹ ·ÙÌÔÌË¯·Ó‹
ÁÈ· ÙËÓ ˘¤Ú‚·Û‹ ÙÔ˘˜; Δ· ÂÚˆÙ‹Ì·Ù· ‰ÂÓ ¤-

¯Ô˘Ó, ÚÔ˜ ÙÔ ·ÚfiÓ, Î¿ÔÈ· Û‡ÓıÂÙË ·¿-
ÓÙËÛË, Î·ıÒ˜ ÌfiÓÔ Èı·ÓfiÙËÙÂ˜ ÌÔÚÂ› Ó· ‰È·-
Ù˘ˆıÔ‡Ó, ·ÊÔ‡ ÔÏÏÔ› ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ ÎÚ›ÓÔÓÙ·È
ˆ˜ ·ÛÙ¿ıÌËÙÔÈ. °È· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· ÙÔ Î˘ÚÈ·Îfi
ÌÓËÌfiÓÈÔ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ·ÎfiÌ· ̆ ÔÁÚ·ÊÂ› Î·È ÌÂÚÈ-
ÎÔ› ‚·ÛÈÎÔ› fiÚÔÈ Ô˘ ·ÊÔÚÔ‡Ó ÙÔ ‡„Ô˜ ÙË˜ ·-
Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË˜ ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È
˘fi ÌÂÏ¤ÙË ÛÂ ÂÈ‰ÈÎ¿ ÂÈÙÂÏÂ›· ÛÙÈ˜ μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜.
∂Í ·˘ÙÔ‡ ı· ÚÔÎ‡„ÂÈ ÙÔ Â‡ÚÔ˜ ÙˆÓ ·ÔÎÚ·-
ÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂˆÓ Ô˘ ı· Û˘ÌÊˆÓËıÔ‡Ó. ™ÙÔ ÎÚ›-
ÛÈÌÔ ̇ ‹ÙËÌ· (ÎÚ›ÛË Î·È Ï‡ÛË) ÙÔ ‰›ÏËÌÌ· ‚Ú›-
ÛÎÂÙ·È ÛÙË Û‡ÓıÂÛË: ÌÂ ÙËÓ Â›Ï˘ÛË ÂÈÙ·-
¯‡ÓÂÙ·È Ë ‰È·‰ÈÎ·Û›· ̆ ¤Ú‚·ÛË˜ ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜ Î·È
Ù›ıÂÓÙ·È Ù· ıÂÌ¤ÏÈ· ÁÈ· ÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË Ì¤Û· ÛÂ
·ÛÊ·Ï¤˜ Ï·›ÛÈÔ ÛÂ fiÏË ÙËÓ ÂÈÎÚ¿ÙÂÈ· ÙË˜ ∫˘-
ÚÈ·Î‹˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜, ÂÓÒ ·ÔÎÙ¿ Ó¤· ‰˘Ó·-
ÌÈÎ‹ Ë ‰È·‰ÈÎ·Û›· ·ÍÈÔÔ›ËÛË˜ ÙˆÓ ÎÔÈÙ·-
ÛÌ¿ÙˆÓ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘ ÛÙËÓ Î˘ÚÈ·Î‹ ∞√∑. 

™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÙË˜ ÂÊËÌÂÚ›‰·˜
«ÃÔ˘ÚÈ¤Ù» ÛÙÈ˜ 24 ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘, Ô ÂÈ‰ÈÎfi˜ Û‡Ì-
‚Ô˘ÏÔ˜ ÙÔ˘ Á.Á. ÙÔ˘ √∏∂ ÁÈ· ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi ∞.
¡Ù¿Ô˘ÓÂÚ ÂÙÔÈÌ¿˙ÂÙ·È ÁÈ· «Ó¤· Ì¤ıÔ‰Ô ÛÙÈ˜ ‰È·-
Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi ÙÔ 2013». ∏ Â-
ÊËÌÂÚ›‰· Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÈ ÔÚÈÛÌ¤Ó· ÛÂÓ¿ÚÈ·, fiˆ˜
«Û˘ÓÔÌÈÏ›Â˜ ÌÂÙ·Í‡ ∂ÏÏ¿‰·˜, ΔÔ˘ÚÎ›·˜ Î·È ÙˆÓ
ËÁÂÙÒÓ ÙˆÓ ‰‡Ô ÎÔÈÓÔÙ‹ÙˆÓ ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ» ‹ fi-
ÙÈ Ô ¡Ù¿Ô˘ÓÂÚ «Û¯Â‰È¿˙ÂÈ Ó· Û˘ÁÎ·Ï¤ÛÂÈ ‰È¿-
ÛÎÂ„Ë ÁÈ· ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi ÛÙÈ˜ μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜, ÌÂ ÙË
Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙˆÓ ËÁÂÙÒÓ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ Î·È ÂÎ-
ÚÔÛÒˆÓ ÙˆÓ ÂÁÁ˘ËÙÚÈÒÓ ̄ ˆÚÒÓ». ™Ùfi¯Ô˜ ÙÔ˘
∞ÏÂÍ¿ÓÙÂÚ ¡Ù¿Ô˘ÓÂÚ, Î·Ù¿ ÙÈ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÙË˜
«ÃÔ˘ÚÈ¤Ù», Â›Ó·È Ó· ÔÏÔÎÏËÚˆıÔ‡Ó ÔÈ ‰È·-
Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi ÚÈÓ ·fi ÙËÓ
„ËÊÔÊÔÚ›· ÛÙ· ∫·ÙÂ¯fiÌÂÓ· ÙÔ 2015. 

∏ Û˘ÓÔÏÈÎ‹ ÂÌÂÈÚ›· ÛÙÈ˜ ÚÔÛ¿ıÂÈÂ˜ ÁÈ·
ÙËÓ Â›Ï˘ÛË ÙÔ˘ ∫˘ÚÈ·ÎÔ‡ ‰Â›¯ÓÂÈ fiÙÈ Ë ÛÔ-

‚·Ú‹ ÚÔÂÙÔÈÌ·Û›· ÙÔ˘ Â‰¿ÊÔ˘˜, ‰È·‰Ú·Ì·Ù›˙ÂÈ
·ÔÊ·ÛÈÛÙÈÎfi ÚfiÏÔ ÛÙÔ ÔÈÔ˜ ı· Â›Ó·È Ô Â›-
ÏÔÁÔ˜ Î¿ıÂ ÚÔÛ¿ıÂÈ·˜ ·ÎfiÌ· Î·È ÁÈ· ÙËÓ ·-
Ú·ÁˆÁ‹ Û˘ÁÎÏ›ÛÂˆÓ ÁÈ· ÙËÓ ÂfiÌÂÓË Ê¿ÛË. ™‹-
ÌÂÚ·, ¯ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È ÌÈ· ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ‹ ÚÔÂÙÔÈÌ·-
Û›· Ô˘ ı· ·ÍÈÔÔÈÂ› ÛÙÔÓ Ì¤ÁÈÛÙÔ ‚·ıÌfi ÙË
Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ÛÙËÓ ∂.∂. – Ï·›ÛÈÔ, ̄ Ò-
ÚÔ˜, ÚfiÛˆ·, Û˘Ì‚ÔÏÈÛÌÔ›, Î·È, Î˘Ú›ˆ˜, ÚÔ-
Ù¿ÛÂÈ˜ Ô˘ ı· ‰›ÓÔ˘Ó ÛÙËÓ ∂.∂. ÙÔÓ ÚfiÏÔ ÙÔ˘
Î·Ù·Ï‡ÙË ÛÙÈ˜ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜ (·ÛÊ¿ÏÂÈ·/ÂÁÁ˘‹ÛÂÈ˜,
ÔÈÎÔÓÔÌ›·, ·ÓÔÈÎÔ‰fiÌËÛË, ÌÂÙ·‚·ÙÈÎ¤˜ Ú˘ı-
Ì›ÛÂÈ˜). √ ‰ÈÔÚÈÛÌfi˜ ·ÓÙÈÚÔÛÒÔ˘ ÙË˜ ∂.∂. ÛÙÈ˜
Û˘ÓÔÌÈÏ›Â˜ ÌÂ Û¯ÂÙÈÎÔ‡˜ fiÚÔ˘˜ ÂÓÙÔÏ‹˜ Ó· Û˘Ì-
ÌÂÙ¤¯ÂÈ ÛÙÈ˜ ‰È·‰ÈÎ·Û›Â˜ ÁÈ· ÙËÓ Â›Ï˘ÛË Ì·-
˙› ÌÂ ÂÌÂÈÚÔÁÓÒÌÔÓÂ˜ ·fi ÙÈ˜ μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜, Û˘-
ÓÈÛÙÔ‡Ó ÌÈ· Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹ ·Ó·‰È·ÌfiÚÊˆÛË ÙÔ˘
Ï·ÈÛ›Ô˘ Î·È ·ÓÔ›ÁÔ˘Ó ÙÔÓ ‰ÚfiÌÔ ÁÈ· Ì›· ∂˘-
Úˆ·˚Î‹ ¢È¿ÛÎÂ„Ë ÁÈ· ÙËÓ Â›Ï˘ÛË. 

Αυτοπεποίθηση και αποφασιστικότητα

Του ΛΑΡΚΟΥ ΛΑΡΚΟΥ

Το Κυπριακό σε τέσσερεις άξονες

Διαχείριση της
αβεβαιότητας

ΚΥ
Π

Ε
AP

�������

Οι επερχόμενες εκλογές μπο-
ρούν να αποτελέσουν την
πολιτική διεργασία, η οποία θα
καταστεί η αφετηρία για να ανα-
στρέψουμε την κατάσταση

�������

Οι δυνατότητες και προοπτικές
για να πάμε καλύτερα
ως χώρα και ως λαός
υπάρχουν, όμως το ζήτημα
είναι πώς θα τις αξιοποιήσουμε



Κ ατά ÙÔ˘˜ ÚÒÙÔ˘˜ Ì‹ÓÂ˜ ÌÂÙ¿ ÙËÓ
ÂÍ·ÁÁÂÏ›· ÙË˜ ̆ Ô„ËÊÈfiÙËÙ·˜ ÙÔ˘
°ÈÒÚÁÔ˘ §ÈÏÏ‹Î· Â›¯· ÙËÓ ¿Ô„Ë

fiÙÈ Ô Î. §ÈÏÏ‹Î·˜ ÚÔÙ¿ÛÛÂÈ ÌÂ ·ÚÚË-
Û›· ÙÈ˜ ·fi„ÂÈ˜ ÙÔ˘ ÁÈ· ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi.
∞Û¯¤Ùˆ  ̃·Ó Û˘ÌÊˆÓÂ› ‹ ‰È·ÊˆÓÂ› Î¿ÔÈÔ˜
Ì·˙› ÙÔ˘, ÛËÌ·Û›· Â›¯Â fiÙÈ ÚÔÛ¤ÁÁÈ˙Â ÙÔ
ı¤Ì· ÙÔ˘ Î˘ÚÈ·ÎÔ‡ ÚÔ‚Ï‹Ì·ÙÔ˜ ·fi
Î¿ÔÈ· ¿ÏÏË ÔÙÈÎ‹ ÁˆÓ›·, ÙËÓ ÔÔ›·, ·Ó
Î·È ÔÏÏÔ› ÔÏ›ÙÂ˜ ÌÔ˘ÚÌÔ‡ÚÈ˙·Ó ÌÂÙ·-
Í‡ ÙÔ˘˜, ‰ÂÓ ÙÔÏÌÔ‡Û·Ó Ó· ÙËÓ ˘ÈÔıÂ-
Ù‹ÛÔ˘Ó Î·È Ó· ÙËÓ ˘ÔÛÙËÚ›ÍÔ˘Ó. ∞fi
ÙÔ˘˜ ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜ ‰Â Ô˘‰Â›˜. ª¤¯ÚÈ Ô˘ ¤-
Î·ÓÂ ÙËÓ ÂÌÊ¿ÓÈÛ‹ ÙÔ˘ Ô °ÈÒÚÁÔ˜ §ÈÏ-
Ï‹Î·˜ Î·È ÙfiÏÌËÛÂ Ó· Ì·˜ ÂÈ fiÙÈ «Ë ¢È-
˙ˆÓÈÎ‹, ¢ÈÎÔÈÓÔÙÈÎ‹ √ÌÔÛÔÓ‰›· Â›Ó·È ‰È-
¯ÔÙÔÌÈÎ‹» (μÂ‚·›ˆ˜ ·˘Ùfi Â›Ó·È ÙÔ ÚÒ-
ÙÔ ÛÎ¤ÏÔ˜ ÌÈ·˜ ÔÏÔÎÏËÚˆÌ¤ÓË˜ ÛÎ¤„Ë˜.
ΔÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ÛÎ¤ÏÔ˜, Ô˘ Â›Ó·È Î·È ÙÔ ÈÔ
‰‡ÛÎÔÏÔ, Â›Ó·È Ë ·¿ÓÙËÛË ÛÙÔ ÂÚÒÙË-
Ì· «·Ó fi¯È ¢¢√, ÙfiÙÂ ÙÈ»; ∫·È Â› ÙÔ‡ÙÔ˘
‰ÂÓ Ì·˜ ·¿ÓÙËÛÂ Ô Î. §ÈÏÏ‹Î·˜).

™ÙËÓ ·Ú¯‹ ÏÔÈfiÓ, Ô Î. §ÈÏÏ‹Î·˜ Ì·˜
Â›Â ·˘Ùfi. ªÂÙ¿ ¿Ú¯ÈÛÂ Ó· Ì·˜ Ù· ·Ï-
Ï¿˙ÂÈ. ∫·È Ì·˜ Â›Â fiÙÈ ‰ÂÓ ÂÓÓÔÂ› ÙÔ Û‡-
ÛÙËÌ· «‰È˙ˆÓÈÎ‹˜ ‰ÈÎÔÈÓÔÙÈÎ‹˜ ÔÌÔ-
ÛÔÓ‰›·˜» ‰È¯ÔÙÔÌÈÎfi, ·ÏÏ¿ ÙË «‰È˙ˆ-
ÓÈÎfiÙËÙ·» Î·È ÌfiÓÔ ˆ˜ ‰È¯ÔÙÔÌÈÎ‹.
¶ÈÔ ·Ï¿. √ Î. §ÈÏÏ‹Î·˜ ̆ ÈÔıÂÙÂ› ÙË ‰È-
ÎÔÈÓÔÙÈÎ‹ ÔÌÔÛÔÓ‰›· ·ÏÏ¿ fi¯È ÙË «‰È-
˙ˆÓÈÎ‹».   

ŸÌˆ˜ ÛÙÈ˜ 27 ª·˝Ô˘ 2012 ÛÂ Û˘Ó¤-
ÓÙÂ˘ÍË Ô˘ ÌÔ˘ ·Ú·¯ÒÚËÛÂ Ô Î. §ÈÏ-
Ï‹Î·˜ ¤ÏÂÁÂ ÂÓÙÂÏÒ˜ ¿ÏÏ· Ú¿ÁÌ·Ù· ·-
fi ·˘Ù¿ Ô˘ Ï¤ÂÈ Û‹ÌÂÚ·. ¶·Ú·ı¤Ùˆ,
ÏÔÈfiÓ, ÙÔ ·fiÛ·ÛÌ· ÙË˜ Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË˜
¤ÙÛÈ ÒÛÙÂ fiÏÔÈ ·ÊÂÓfi˜ Ó· ı˘ÌËıÔ‡ÌÂ
ÙÈ Ï¤Á·ÌÂ ÚÈÓ ·fi ÌfiÏÈ˜ ÔÎÙÒ Ì‹ÓÂ˜ Î·È
·ÊÂÙ¤ÚÔ˘ Ô Î·ı¤Ó·˜ Ó· ‚Á¿ÏÂÈ Ù· Û˘-
ÌÂÚ¿ÛÌ·Ù¿ ÙÔ˘. 

–∫‡ÚÈÂ §ÈÏÏ‹Î·, ÛÂ ÂÚ›ÙˆÛË Â-
ÎÏÔÁ‹˜ Û·˜ ı· Â›Û·ÛÙÂ ‰ÂÛÌÂ˘Ì¤ÓÔ˜ ·-
fi ÙÈ˜ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜ ‹ ÙËÓ Ù·ÎÙÈÎ‹ Ô˘ ·-
ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ Ô ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÃÚÈÛÙfiÊÈ·˜
ÛÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi; 

–Ÿ¯È. 

–∞ÏÏ¿; 
–ª· ÙÔ ¤¯ˆ ‰ËÏÒÛÂÈ ‹‰Ë. ∏ ‰ÈÎ‹ ÌÔ˘

Ë ı¤ÛË Â›Ó·È Ë ·fiÛ˘ÚÛË fiÏˆÓ ÙˆÓ ˘-
Ô¯ˆÚ‹ÛÂˆÓ Ô˘ ¤Î·ÓÂ Ë ÂÏÏËÓÔÎ˘-
ÚÈ·Î‹ ÏÂ˘Ú¿ Î·È ÙÔ ÙÔÓ›˙ˆ fiÏˆÓ Î·È
fi¯È ÌfiÓÔ ·˘ÙÒÓ Ô˘ ¤ÁÈÓ·Ó Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›·
Ù¤ÛÛÂÚ· ¯ÚfiÓÈ·. ∫·È ‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË
ÙÔ˘ ∫˘ÚÈ·ÎÔ‡ ·fi ÌË‰ÂÓÈÎ‹ ‚¿ÛË. 

–∞fi ÌË‰ÂÓÈÎ‹ ‚¿ÛË Î·È ¯ˆÚ›˜ ÙÔ
Ï·›ÛÈÔ ÙË˜ ‰È˙ˆÓÈÎ‹˜ ‰ÈÎÔÈÓÔÙÈÎ‹˜ Ô-
ÌÔÛÔÓ‰›·˜; 

–¶ÔÏÏ¤˜ ÊÔÚ¤˜ ÂÌÂ›˜ ÔÈ ∂ÏÏËÓÔÎ‡-
ÚÈÔÈ ÍÂ¯ÓÔ‡ÌÂ ÔÈ· Â›Ó·È Ë Ú·ÁÌ·ÙÈ-
Î‹ ·ÈÙ›· ÙË˜ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›·˜ ÙÔ˘ ∫˘ÚÈ·-
ÎÔ‡ Î·È ÙË˜ ÌË Ï‡ÛË˜ ÙÔ˘ ∫˘ÚÈ·ÎÔ‡.
°È’ ·˘Ùfi Î·È ÔÏÏ¤˜ ÊÔÚ¤˜ Î·ÙËÁÔÚÔ‡-
Û·ÌÂ Ô ¤Ó·˜ ÙÔÓ ¿ÏÏÔ ÁÈ· ·ÔÚÚÈÙÈÛÌfi
‹ ÁÈ· ÂÓ‰ÔÙÈÛÌfi. °È’ ·˘Ùfi Î·È Î·ÙËÁÔ-
ÚÔ‡Û·ÌÂ ¶ÚÔ¤‰ÚÔ˘˜ fiÙÈ ‰ÂÓ ‹ıÂÏ·Ó Ï‡-
ÛË ‹ fiÙÈ ‹ıÂÏ·Ó Ï‡ÛË. ΔÔ ∫˘ÚÈ·Îfi ‰ÂÓ
Ï‡ıËÎÂ fi¯È ‰ÈfiÙÈ ˘‹ÚÍÂ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜
Ô˘ ‰ÂÓ ‹ıÂÏÂ Ï‡ÛË. ∞ÏÏ¿ ‰ÈfiÙÈ ·˘Ù¿
Ô˘ ı¤ÏÂÈ Ó· ÂÙ‡¯ÂÈ Ë ΔÔ˘ÚÎ›· Ì¤Û·
·fi ÙË Ï‡ÛË ‰ÂÓ ̆ ¿Ú¯ÂÈ ̄ ¤ÚÈ ∂ÏÏËÓÔ-
Î‡ÚÈÔ˘ ¶ÚÔ¤‰ÚÔ˘ Ô˘ Ó· Ù· ·Ô‰Â¯ÙÂ›
Î·È Ó· Ù· ̆ ÔÁÚ¿„ÂÈ. ÕÚ· ·˜ ÛÎÂÊÙÔ‡-
ÌÂ Ò˜ ı· ÂÍ·Ó·ÁÎ¿ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›·
Ó· ·ÏÏ¿ÍÂÈ ÔÏÈÙÈÎ‹, ·Ó ı¤ÏÔ˘ÌÂ fiÓÙˆ˜
Ï‡ÛË ÙÔ˘ ∫˘ÚÈ·ÎÔ‡. ¢ÈfiÙÈ ·Ó ‰ÂÓ ·Ï-
Ï¿ÍÂÈ Ë ÕÁÎ˘Ú·, ·˘Ùfi Ô˘ ı· ÂÙ‡¯Ô˘-
ÌÂ ÌÂ ÙÈ˜ Û˘ÓÂ¯Â›˜ ˘Ô¯ˆÚ‹ÛÂÈ˜ Â›Ó·È
Ï‡ÛË ÙÔ˘ÚÎÈÎÒÓ ÚÔ‰È·ÁÚ·ÊÒÓ. ∞˘Ùfi
ı· Â›Ó·È ÙÔ ÂÊÈÎÙfi ÛËÌÂ›Ô…

–™·˜ ÚÒÙËÛ· Î·È ÁÈ· ÙË ¢È˙ˆÓÈÎ‹...
–ª· Ë ¢È˙ˆÓÈÎ‹ ÂÎ Ê‡ÛÂÒ˜ ÙË˜ Â›Ó·È

‰È¯ÔÙÔÌÈÎ‹ Î·È ·Ê·ÈÚÂ› ÂÏÂ˘ıÂÚ›Â˜ Î·È
‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù· ·fi ÙÔ˘˜ ŒÏÏËÓÂ˜ ∫‡ÚÈ-
Ô˘˜. 

–∏ ¢È˙ˆÓÈÎ‹, ¢ÈÎÔÈÓÔÙÈÎ‹ √ÌÔ-
ÛÔÓ‰›·; 

–¡·È. ∂Î Ê‡ÛÂÒ˜ ÙË˜. ∫·È ÁÈ·Ù›; ∞Ó Â-
ÈÙÚ¤ÂÙ·È Ë ÂÏÂ‡ıÂÚË ‰È·Î›ÓËÛË, Â-
ÁÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË Î·È ÂÏÂ‡ıÂÚË „‹ÊÔ˜, ÙfiÙÂ
ÌÂ Ì·ıËÌ·ÙÈÎ‹ ·ÎÚ›‚ÂÈ· ÔÈ ΔÔ˘ÚÎÔÎ‡-
ÚÈÔÈ ‰ÂÓ ı· ¤¯Ô˘Ó ÎÚ·Ù›‰ÈÔ ‹ ÂÚÈÔ¯‹
ÙËÓ ÔÔ›· Ó· ÂÏ¤Á¯Ô˘Ó Î·È Ó· Î˘‚ÂÚÓÔ‡Ó.

ÕÚ· ı· Ú¤ÂÈ Ó· ·Ê·ÈÚÂıÔ‡Ó ·fi ÙÔ˘˜
∂ÏÏËÓÔÎ‡ÚÈÔ˘˜ ‚·ÛÈÎ¤˜ ÂÏÂ˘ıÂÚ›Â˜ Î·È
‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù·, Ù· ÔÔ›· ı· ·ÔÏ·Ì‚¿ÓÔ˘Ó
fiÌˆ˜ ÔÈ ̆ fiÏÔÈÔÈ ∂˘Úˆ·›ÔÈ ÔÏ›ÙÂ˜ Î·È
ÙÒÚ· ‰˘ÛÙ˘¯Ò˜ Ù· ¤¯Ô˘ÌÂ ·Ú·¯ˆÚ‹ÛÂÈ
Î·È ÛÙÔ˘˜ ΔÔ‡ÚÎÔ˘˜ ÔÏ›ÙÂ˜ Î·È fi¯È Ìfi-
ÓÔ ÛÙÔ˘˜ ΔÔ˘ÚÎÔÎ‡ÚÈÔ˘˜. 

–™˘ÓÂÒ˜ ‰ÂÓ ı· ÛÙËÚ›ÍÂÙÂ ·˘Ùfi ÙÔ
Ï·›ÛÈÔ…

–∏ Ï‡ÛË Â›Ó·È ÌÂÁ¿ÏË˜ ÛËÌ·Û›·˜.
∂Í·ÈÚÂÙÈÎ‹˜ ÛËÌ·Û›·˜ Ó· ‚ÚÔ‡ÌÂ Ï‡ÛË.
¶ÔÏ‡ ÈÔ ÌÂÁ¿ÏË ÛËÌ·Û›· fiÌˆ˜ ¤¯ÂÈ Ë
‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ· ÙË˜ Ï‡ÛË˜. ∏ ÂfiÌÂÓË Ì¤-
Ú· ÙË˜ Ï‡ÛË˜. ™˘ÓÂÒ˜ Ú¤ÂÈ Ó· Ì·˜
ÂÓ‰È·Ê¤ÚÂÈ Ë Ï‡ÛË ·ÏÏ¿ Ó· Ì·˜ ÂÓ‰È·-
Ê¤ÚÂÈ Î·È ÙÔ ÙÈ ı· Á›ÓÂÈ ÌÂÙ¿ ÙË Ï‡ÛË…

–™˘ÁÁÓÒÌË, ·ÏÏ¿ fiÙ·Ó Ï¤ÙÂ fiÙÈ Ë ¢È-
˙ˆÓÈÎ‹ ¢ÈÎÔÈÓÔÙÈÎ‹ √ÌÔÛÔÓ‰›· (¢¢√)
Â›Ó·È ‰È¯ÔÙÔÌÈÎ‹, Ô‡ Â›Ó·È ÙÔ Úfi‚ÏËÌ·
Ó· Â›ÙÂ Â˘ı·ÚÛÒ˜ fiÙÈ ÛÙfi¯Ô˜ Û·˜ Â›-
Ó·È Ë Â·Ó·‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË Ì·ÎÚÈ¿ ·-
fi ÙË ‚¿ÛË ÙË˜ ¢¢√; 

–ª· ÙÔ Â›·. ¢ÂÓ ¤¯ˆ Úfi‚ÏËÌ· Ó·
ÙÔ ˆ. ÕÏÏÔÈ ¤¯Ô˘Ó Úfi‚ÏËÌ·. ÕÏÏÔÈ ÎÔ-
ÚÔ˚‰Â‡Ô˘Ó ÙÔÓ Ï·fi. ∞˘ÙÔ› Ô˘ Ï¤ÓÂ fiÙÈ
Ë Ï‡ÛË ÙË˜ ¢¢√ ı· Â·ÓÂÓÒÓÂÈ Î·È ı·
ÂÏÂ˘ıÂÚÒÓÂÈ ÙËÓ ∫‡ÚÔ. ∞˘ÙÔ› Ô˘ Ï¤-
ÓÂ fiÙÈ ı· Á›ÓÔ˘Ó ÛÂ‚·ÛÙ¿ fiÏ· Ù· ·Ó-
ıÚÒÈÓ· ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù· Î·È ÙÔ Â˘Úˆ·˚Îfi
ÎÂÎÙËÌ¤ÓÔ ·ÏÏ¿ Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓ· ÌÈÏÔ‡Ó ÁÈ·
¢È˙ˆÓÈÎ‹ ¢ÈÎÔÈÓÔÙÈÎ‹ √ÌÔÛÔÓ‰›·. 

–∫·È Ù· ‰‡Ô ‰ÂÓ Á›ÓÔÓÙ·È, Ï¤ÙÂ Â-
ÛÂ›˜…

–∞˜ ÌÔ˘ ·Ô‰Â›ÍÂÈ Î¿ÔÈÔ˜ Ò˜ Á›-
ÓÂÙ·È. 

ΥΓ. ¶ÚÔÛˆÈÎ¿ ıÂˆÚÒ ÙËÓ ·Ú·¿-
Óˆ ı¤ÛË ÙÔ˘ Î. §ÈÏÏ‹Î· ÈÔ ÙÔÏÌËÚ‹ Î·È
ÈÔ ·ÙfiÊÈ· ·Ú¿ Ù· fiÛ· Ï¤ÂÈ Û‹ÌÂÚ·.
ΔÔ ÌfiÓÔ Ô˘ ¤ÏÂÈÂ ·fi ÙËÓ ·ÓˆÙ¤Úˆ
ı¤ÛË ‹Ù·Ó ÔÈ· ÂÓ·ÏÏ·ÎÙÈÎ‹ Ï‡ÛË
ÚÔÙÂ›ÓÂÈ Ô ›‰ÈÔ˜. 
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Του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΤΣΑΓΓΑΡΗ 

Τι είπε ο Λιλλήκας στις 27 Μαΐου 

Ο ι ερχόμενες ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤  ̃ÂÎÏÔÁ¤˜
‰ÂÓ Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ¤¯Ô˘Ó Ô‡ÙÂ ÙËÓ
¤ÓÙ·ÛË Ô‡ÙÂ ÙÔ Û·Û¤Ó˜ ÙˆÓ

ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓˆÓ. ΔÔ 2008, ÙÚÂÈ˜ Û¯Â‰fiÓ
ÈÛÔ‰‡Ó·ÌÔÈ ̆ Ô„‹ÊÈÔÈ, ¤‰ˆÛ·Ó Ì¿¯Ë
ÁÈ· ÙËÓ Â›ÛÔ‰Ô ÛÙÔÓ ‰Â‡ÙÂÚÔ Á‡ÚÔ, ÛÂ
ÌÈ· ·ÚÎÂÙ¿ ÔÏˆÙÈÎ‹ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›·. ΔÔ
Ê·‚ÔÚ›, Ô Δ¿ÛÛÔ˜ ¶··‰fiÔ˘ÏÔ˜ ‰ÂÓ
¤Ú·ÛÂ ÛÙÔ μã Á‡ÚÔ, ÙÔ ·Ô˘ÙÛ¿ÈÓÙÂÚ
πˆ¿ÓÓË˜ ∫·ÛÔ˘Ï›‰Ë˜ (Ô˘ ÔÈ ÂÚÈÛ-
ÛfiÙÂÚÂ˜ ¤ÚÂ˘ÓÂ˜ ¤‰ÂÈ¯Ó·Ó ÙÚ›ÙÔ) ¤-
Ú·ÛÂ ÚÒÙÔ˜, ÂÓÒ Ô ¢ËÌ‹ÙÚË˜ ÃÚÈ-
ÛÙfiÊÈ·˜, Ô ¿ÓıÚˆÔ˜ Ô˘ ÙÚ¿‚ËÍÂ ÙÔ
¯·Ï› Î¿Ùˆ ·fi Ù· fi‰È· ÙÔ˘ Δ¿ÛÛÔ˘
ÌÂ ÙËÓ ·˘ÙfiÓÔÌË Î¿ıÔ‰fi ÙÔ˘, ÙÂÏÈÎ¿
Â˘ÂÚÁÂÙ‹ıËÎÂ ·fi ÂÎÂ›ÓÔÓ Î·È ¯¿ÚË
ÛÙË ÛÙ‹ÚÈÍË ÙÔ˘ Ù¤ˆ˜ ¶ÚÔ¤‰ÚÔ˘ Î¤Ú-
‰ÈÛÂ ÙÈ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜.

™‹ÌÂÚ·, ÛÙËÓ ·˘Ï·›· ÙÔ˘ 2012, Ù·
Ú¿ÁÌ·Ù· ÛÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi ÙÔ›Ô Â›Ó·È Ô-
Ï‡ Î·ı·Ú¿, fiˆ˜ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ Ù· ·-
ÔÙ‡ˆÛÂ Ë ¤ÚÂ˘Ó· ÙË˜ Symmetron
Market Research Ô˘ ‰ËÌÔÛ›Â˘ÛÂ Ë
«∫·ıËÌÂÚÈÓ‹» ÙË˜ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË˜ ∫˘-
ÚÈ·Î‹ .̃ √È ÔÏ›ÙÂ  ̃·ÓËÛ˘¯Ô‡Ó, ÓÈÒıÔ˘Ó
·Ó·ÛÊ¿ÏÂÈ·, ‰˘ÛÎÔÏÂ‡ÔÓÙ·È ÔÈÎÔÓÔ-
ÌÈÎ¿, ‰ËÏÒÓÔ˘Ó fiÌˆ˜ ¤ÙÔÈÌÔÈ Ó· ˘-
ÔÛÙÔ‡Ó ı˘Û›Â˜. ¶ÚÔ˜ ÙÔ ·ÚfiÓ ÙÔ˘-
Ï¿¯ÈÛÙÔÓ, Î˘ÚÈ·Ú¯Â› ÌÈ· „‡¯Ú·ÈÌË Â-
ÈÊ˘Ï·ÎÙÈÎfiÙËÙ· ¤Ó·ÓÙÈ fiÏˆÓ, Ë ÔÔ›·
ÂÈÎ·ıÔÚ›˙ÂÈ Î·È ÙÔ ÎÏ›Ì· ÙË˜ ÚÔÂ-
ÎÏÔÁÈÎ‹˜ ÂÚÈfi‰Ô˘. 

√È ÂÎÏÔÁ¤˜ ¤¯Ô˘Ó Ê·‚ÔÚ›. §¤ÁÂÙ·È
¡›ÎÔ˜ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜. ÀÔÛÙËÚ›˙ÂÙ·È
·fi ÎfiÌÌ·Ù· Ô  ̆·ıÚÔ›˙Ô˘Ó Á‡Ú  ̂ÛÙÔ
50% Î·È ¤¯ÂÈ Û˘ÓÙÚÈÙÈÎ‹ ˘ÂÚÔ¯‹
ÛÙËÓ ·Ú¿ÛÙ·ÛË Ó›ÎË˜. ∏ ÂÈÎfiÓ·
ÙÔ˘ ÌÔÚÂ› Ó· ÌËÓ ÂÓıÔ˘ÛÈ¿˙ÂÈ –Î¿-
ÙÈ ·ÔÏ‡Ùˆ˜ ÏÔÁÈÎfi, ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ˘ fiÙÈ ÌÈ-
Ï¿ÌÂ ÁÈ· ¤Ó·Ó ÚÔ‚Â‚ÏËÌ¤ÓÔ ÔÏÈÙÈ-
Îfi ÌÂ ÔÏÏ¤˜ Û˘ÁÎÚÔ‡ÛÂÈ˜– ·ÏÏ¿ ·˘-
Ùfi ‰ÂÓ ÙÔÓ ¤¯ÂÈ ÂÌÔ‰›ÛÂÈ Ó· ÂÈ‚ÏË-
ıÂ› ˆ˜ Ë «·Ó·fiÊÂ˘ÎÙË» ÂÈÏÔÁ‹. 

∏ fiÏË Î·Ì¿ÓÈ· ÙÔ˘ Î. ∞Ó·ÛÙ·-
ÛÈ¿‰Ë ‰›ÓÂÈ ÙËÓ ·›ÛıËÛË fiÙÈ ‰ÂÓ ‰È·-
¯ÂÈÚ›˙ÂÙ·È ÙÔ˘˜ ·ÓÙÈ¿ÏÔ˘˜ ÙÔ˘, ·ÏÏ¿

ÙÔÓ ¯ÚfiÓÔ. ∞ÔÊÂ‡ÁÂÈ ÙÈ˜ ·ÓÙÈ·Ú·-
ı¤ÛÂÈ˜, ÒÛÙÂ Ó· ÌË Êı·ÚÂ› Ì¤Û· ·fi
·˘Ù¤˜, Ô ›‰ÈÔ˜ Ô Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜ Î¿-
ÓÂÈ Ï›ÁÂ˜ Î·È ÚÔÛÂÎÙÈÎ¤˜ ÂÌÊ·Ó›-
ÛÂÈ˜, ÂÈÏ¤ÁÂÈ ıÂÙÈÎfi Î·È Û˘Ó·ÈÓÂÙÈÎfi
–ÏËÓ Û·ÊÒ˜ ÈÔ «¿ÓÂ˘ÚÔ»– ÏfiÁÔ Î·È
ÚÔÛ·ıÂ› Ó· ÂÌÊ·ÓÈÛÙÂ› ̂ ˜ «‹ÚÂÌË
‰‡Ó·ÌË» Ô˘ ·Ó·fiÊÂ˘ÎÙ· ¤Ú¯ÂÙ·È
ÛÙ· Ú¿ÁÌ·Ù·. √ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë  ̃ÌÔÈ-
¿˙ÂÈ Ó· ¤¯ÂÈ Ì·˙› ÙÔ˘ ÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi ÌÔ-
Ì¤ÓÙÔ˘Ì. ¶·Ú¿ ÙÔ fiÙÈ Â›Ó·È Ô ·Ú¯·Èfi-
ÙÂÚÔ˜ ÛÙËÓ «ÔÏÈÙÈÎ‹ ÂÂÙËÚ›‰·»,
ÂÎÊÚ¿˙ÂÈ ÈÔ Î·ı·Ú¿ ÙÔ ·›ÙËÌ· ÙË˜
«ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ·ÏÏ·Á‹˜». ∂ÓÒ Ù·˘Ùfi¯ÚÔ-
Ó· (Î·È ·˘Ùfi Â›Ó·È ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚfi ÙÔ˘
ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ·) ÌÔÈ¿˙ÂÈ Ó· Â˘ÓÔÂ›Ù·È ·-
fi ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ÛÂ ÂÔ¯‹ ÎÚ›ÛË˜, ÔÈ
ÔÏ›ÙÂ  ̃ÛÙÚ¤ÊÔÓÙ·È ̆ ¤Ú ¤ÌÂÈÚˆÓ Î·È
ÛÙ·ıÂÚÒÓ Ï‡ÛÂˆÓ. 

√ Î. ª·Ï¿˜, Ê·›ÓÂÙ·È Ó· Û˘ÛÂÈ-
ÚÒÓÂÈ ‚‹Ì·-‚‹Ì· ÙËÓ ÎÔÌÌ·ÙÈÎ‹ ‚¿-
ÛË ÙÔ  ̆∞∫∂§ ÌÂ ‚·ÛÈÎ‹ ÊÈÏÔ‰ÔÍ›· ÙËÓ
Â›ÛÔ‰Ô ÛÙÔÓ μã Á‡ÚÔ Î·È ÙËÓ ·ÍÈÔÚÂ‹
ÎÔÌÌ·ÙÈÎ‹ Î·Ù·ÁÚ·Ê‹. ¢˘ÛÙ˘¯Ò˜ ÁÈ·
ÂÎÂ›ÓÔÓ, Ë ÔÏÈÙÈÎ‹ ÙÔ˘ Î. ÃÚÈÛÙfiÊÈ·
Î·È ÙÔ˘ ∞∫∂§ ÙÔ˘˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˘˜ Ì‹ÓÂ˜
‰ÂÓ ÙÔÓ ‚ÔËı¿ÂÈ. ∏ Î·Ì¿ÓÈ· ÙÔ˘ Î.
ª·Ï¿ ÂÈÛÎÈ¿˙ÂÙ·È ·fi ÙÈ̃  ÂÈÏÔÁ¤  ̃ÙÔ˘
·ÂÚ¯fiÌÂÓÔ˘ ¶ÚÔ¤‰ÚÔ˘, Ô ÔÔ›Ô˜
‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÂ ÂÏÂ‡ıÂÚË ÙÒÛË, ÌÂ ÌÈ·
ÛÂÈÚ¿ ·fi ·Î·Ù·ÓfiËÙÂ˜ Î·È ·ÏÏÔ-
ÚfiÛ·ÏÏÂ˜ ÂÈÏÔÁ¤˜ ÙÔ˘˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˘˜
Ì‹ÓÂ˜, Î·ıÒ˜ Î·È ÙÔ˘ ∞∫∂§, ÙÔ ÔÔ›Ô
‰˘ÛÎÔÏÂ‡ÂÙ·È Ó· ÈÛÔÚÚÔ‹ÛÂÈ ·Ó¿ÌÂÛ·
ÛÙÈ˜ ·Ú·‰ÔÛÈ·Î¤˜ ı¤ÛÂÈ˜ ÂÓfi˜ ∞ÚÈ-
ÛÙÂÚÔ‡ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ Î·È ÛÙÔÓ Ú·ÁÌ·-
ÙÈÛÌfi Ô˘ ÂÈ‚¿ÏÏÂÈ Ë ¿ÛÎËÛË ÙË˜ ‰È-
Î‹˜ ÙÔ˘ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎ‹˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜. ªÔ-
ÏÔÓfiÙÈ Â›Ó·È ¤Ó·˜ ÂÎ ÙˆÓ ÙÚÈÒÓ ‚·ÛÈ-
ÎÒÓ ˘Ô„ËÊ›ˆÓ, Ô Î. ª·Ï¿˜ ˆ˜ ÚÔ-
ÛˆÈÎfiÙËÙ·, ··Û¯ÔÏÂ› ÏÈÁfiÙÂÚÔ ·fi
ÔÔÈÔÓ‰‹ÔÙÂ ¿ÏÏÔ, ·ÎÚÈ‚Ò˜ ÂÂÈ‰‹
‰ÂÓ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›̇ ÂÙ·È ̂  ̃·˘ÙfiÊˆÙË ÚÔ-
ÛˆÈÎfiÙËÙ·, ·ÏÏ¿ ̂ ˜ ÂÎÚfiÛˆÔ˜ Â-
Ófi˜ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ˘ ¯ÒÚÔ˘. ∞˘Ùfi È-
ı·ÓfiÙ·Ù· Â›Ó·È ¿‰ÈÎÔ ÁÈ· ÙÔÓ ›‰ÈÔ, Î˘-

Ú›ˆ˜ fiÌˆ˜ Â›Ó·È ÂÈ˙‹ÌÈÔ, Î·ıfiÙÈ Ô ̄ Ò-
ÚÔ˜ ÙË˜ ∞ÚÈÛÙÂÚ¿˜ ·˘Ù‹ ÙËÓ ÂÔ¯‹
ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ ÂÚÓ¿ÂÈ ¤Ó· «Î·Îfi ÊÂÁ-
Á¿ÚÈ». 

√ Î. §ÈÏÏ‹Î·˜ Ù¤ÏÔ˜, ÌÔÈ¿˙ÂÈ Ó· Í¤-
ÚÂÈ ÙÈ ı¤ÏÂÈ ·ÏÏ¿ fi¯È Ò˜ Ó· ÙÔ ÂÙ‡-
¯ÂÈ. ™ÙÚ·ÙËÁÈÎ¿, ı¤ÏÂÈ Ó· ÂÌÊ·ÓÈÛÙÂ›
·ÓÙÈÛ˘ÛÙËÌÈÎfi˜, ̆ ÂÚÎÔÌÌ·ÙÈÎfi˜, Ó·
ÂÎÊÚ¿ÛÂÈ ÙÔ˘˜ ·ÔÁÔËÙÂ˘Ì¤ÓÔ˘˜ ·fi
Ù· ˘ÊÈÛÙ¿ÌÂÓ· ÔÏÈÙÈÎ¿ ÎfiÌÌ·Ù·.
¶ÚÔÛ·ıÂ›, Â›ÛË˜, Ó· Ù·˘Ù›ÛÂÈ ÙÔÓ Â-
·˘Ùfi ÙÔ˘ ÌÂ ÁÂÁÔÓfiÙ· fiÔ˘ ÎÚ›ÓÔÓÙ·È
Â˘ÌÂÓÒ˜ ·fi ÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙˆÓ ∫˘-
Ú›ˆÓ (.¯. Û¯¤‰ÈÔ ∞Ó¿Ó), ·Ó·‚ÈÒÓÔ-
ÓÙ·˜ ·Ï·ÈÔ‡˜ ‰È·¯ˆÚÈÛÌÔ‡˜, Â˘ÓÔ˚-
ÎÔ‡˜ ÔÏÈÙÈÎ¿ ÁÈ· ÂÎÂ›ÓÔÓ. £ÂˆÚËÙÈ-
ÎÒ˜ Â›Ó·È fiÏ· ÛˆÛÙ¿. ŸÌˆ˜ Ù· Î¿ÓÂÈ
fiÏ· ÌÂ ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿ ¿Á·ÚÌÔ ÙÚfiÔ. ¶ÔÏ-
Ï¿ ÏfiÁÈ·, ·ÓÙÈÊ¿ÛÂÈ ,̃ ·Û¿ÊÂÈÂ  ̃Î·È Ê˘-
ÛÈÎ¿ ÔÌÊ·ÏÔÛÎfiËÛË Á‡Úˆ ·fi ı¤-
Ì·Ù· fiÔ˘ Ë ·Ù˙¤ÓÙ· ÙË˜ ÂÔ¯‹ ¤¯ÂÈ
ÍÂÂÚ¿ÛÂÈ. ∏ Î·Ì¿ÓÈ· ÙÔ˘ ¤¯ÂÈ ¤Ó·Ó
‰˘Ó·ÌÈÛÌfi Î·È Ô ›‰ÈÔ˜ ÎÈÓÂ›Ù·È ÂÚÈÛ-
ÛfiÙÂÚÔ ·fi ÙÔ˘˜ ¿ÏÏÔ˘˜ ‰˘Ô ÈÛ¯˘ÚÔ‡˜
˘Ô„ËÊ›Ô˘ ,̃ ·ÏÏ¿ ÏÂ›ÂÈ ÙÔ Î·ı·Úfi Ì‹-
Ó˘Ì· ·È¯Ì‹˜ ÌÂ ÙÔ ÔÔ›Ô ı· ÚÔ¯ˆ-
Ú‹ÛÂÈ. ªÔÈ¿˙ÂÈ Ó· ÚÔÛ·ıÂ› Ó· ¯ˆ-
Ú¤ÛÂÈ fiÏ· Ù· ÊÚÔ‡Ù· ÛÂ ¤Ó· ÎÔÊ›ÓÈ Î·È
ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ·˘Ùfi Ó· ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ÂÏÎ˘-
ÛÙÈÎfi. ¢‡ÛÎÔÏÔ. ¶¿ÓÙˆ ,̃ ÌÔÚÂ› Ó· ÂÏ-
›˙ÂÈ fiÙÈ ı· ÂÙ‡¯ÂÈ ÙÔ ÛÙfi¯Ô ÙÔ˘ Ó·
ÂÚ¿ÛÂÈ ÛÙÔÓ μã Á‡ÚÔ, ·Ó Û˘ÓÙÚ¤ÍÔ˘Ó
‰‡Ô ÚÔ¸Ôı¤ÛÂÈ˜: ¶ÚÒÙÔÓ Ó· ÂÌÂ-
‰ˆıÂ› Ë ¿Ô„Ë fiÙÈ ÛÂ ¤Ó· Èı·Ófi μã
Á‡ÚÔ Ô ›‰ÈÔ˜ ı· ¤¯ÂÈ Î·Ï‡ÙÂÚË Â›‰Ô-
ÛË ·fi ÙÔÓ Î. ª·Ï¿, Î·È ‰Â‡ÙÂÚÔÓ Ó·
‰È·Ê·ÓÂ› fiÙÈ ÌÔÚÂ› Ó· ̆ ¿ÚÍÂÈ ·˘Ùfi˜
Ô μã Á‡ÚÔ˜... 

ΔÈ ÌÔÚÂ› Ó· ·ÏÏ¿ÍÂÈ ÛÂ 50 Ì¤ÚÂ˜;
£ÂˆÚËÙÈÎ¿, fi¯È ÔÏÏ¿ Ú¿ÁÌ·Ù·.
∞ÏÏ¿ ·˜ Â›Ì·ÛÙÂ fiÏÔÈ ÊÂÈ‰ˆÏÔ› ÛÙÈ˜ Â-
ÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜ Ì·˜.

Σύμβουλος στρατηγικής και επικοινωνίας 
vardoulakis@stratego.gr

Μην μας
εξευτελίζετε

Του ΓΙΩΡΓΟΥ ΗΛΙΑΔΗ

Γ ια να ‰ÈÎ·ÈÔÏÔÁ‹Ûˆ Ù· ı¤Ì·Ù· ÙÔ˘ ÛËÌÂÚÈÓÔ‡ ÌÔ˘ ÛË-
ÌÂÈÒÌ·ÙÔ˜ Ú¤ÂÈ Ó· Î·Ù·Ê‡Áˆ Û’ ¤Ó· ·Ó¤Î‰ÔÙÔ. ∏
ÛÎËÓ‹ ÛÙÔÓ „˘¯›·ÙÚÔ. «°È·ÙÚ¤», ÙÔ˘ Ï¤ÂÈ Ô ·ÛıÂÓ‹˜,

«ÌÔ˘ Û˘Ì‚·›ÓÂÈ ¤Ó· ÂÚ›ÂÚÁÔ Ú¿ÁÌ·. ªfiÏÈ˜ ˆ ‹ Î¿Óˆ
Î¿ÙÈ ÙÔ ÍÂ¯Ó¿ˆ ·Ì¤Ûˆ˜».

- ∞fi fiÙÂ Û·˜ Û˘Ì‚·›ÓÂÈ ·˘Ùfi ÙÔ Ú¿ÁÌ·; ÚˆÙ¿ Ô ÁÈ·-
ÙÚfi˜.

- ¶ÔÈÔ Ú¿ÁÌ·; 
°È’ ·˘Ùfi ·˜ ÌÔ˘ Û˘Á¯ˆÚÂıÂ› ÙÔ ÛËÌÂÚÈÓfi ·Ï·ÏÔ‡Ì. •¤-

¯·Û· ÙÔ ı¤Ì· Ô˘ Â›¯· ˘fi„Ë ÌÔ˘, ÍÂÎÈÓÒ ÎÈ fiÔ˘ Î·Ù·-
Ï‹Íˆ…

∂Ó ·Ú¯‹ ËÓ Ô ¶ÚfiÂ‰Úfi˜ Ì·˜. °È· ÙËÓ ·Ú¤· Û·˜, ¶Úfi-
Â‰ÚÂ, Â›ÛÙÂ ·ÍÈÔı·‡Ì·ÛÙÔ˜. °È· ÙÔ ÎfiÌÌ· Û·˜ Ô ·fiÏ˘ÙÔ˜
ÛÙ·Ú. °È· ÙÔ˘˜ „˘¯ÔÏfiÁÔ˘˜ Î·È ÎÔÈÓˆÓÈÔÏfiÁÔ˘˜ ¤Ó· ·ÓÂ-
Í‹ÁËÙÔ Úfi‚ÏËÌ·. °È· ÙÔ˘˜ ·ÊÂÏÂ›˜, Ô ¿ÓıÚˆÔ˜ Ô˘ ÌÔ-
ÚÔ‡ÛÂ Î·Ï‡ÙÂÚ· Ó· ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ˘ıÂ› ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi, Ô ¶Úfi-
Â‰ÚÔ˜ §‡ÛË˜, ·˘Ùfi˜ Ô... «ÁÈÔ˜ ÙË˜ Ï‡ÛÙÚ·˜»! ∞Ï‹ıÂÈ·, fi-
ÙÂ Î¿ÔÈÔ˜, Â›ÙÂ ‰ËÌfiÛÈ·, Â›ÙÂ ÁÚ·ÙÒ˜, Â›ÙÂ ÚÔÊÔÚÈÎ¿,
Û·˜ ·ÔÎ¿ÏÂÛÂ «ÁÈÔ ÙË˜ Ï‡ÛÙÚ·˜»; æÂ‡‰ÂÛÙÂ, Î‡ÚÈÂ ¶Úfi-
Â‰ÚÂ. ¶ÔÙ¤, Ô˘ıÂÓ¿ Î·È Ô˘‰Â›˜ Û·˜ ·ÂÎ¿ÏÂÛÂ ¤ÙÛÈ. Δfi-
ÙÂ ÁÈ·Ù› ÙÔ ÂÎÛÙÔÌ›Û·ÙÂ; °È· Ó· Û˘ÛÂÈÚÒÛÂÙÂ ÙÔ˘˜ ÊÙˆ-
¯Ô‡˜ ∞∫∂§ÈÎÔ‡˜ ‹ ÙÈ˜ Ï‡ÛÙÚÂ˜; •¤ÚÂÙÂ, Î‡ÚÈÂ ¶ÚfiÂ‰ÚÂ,
ÛÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛ‹ Û·˜ fiÙÂ Î·Ì·ÚÒÓˆ ÙÔÓ ·ıÒÔ ·fiÏ˘ÙÔ
Ô˘ ÌÔÚÂ› Ó· ÎÏ·›ÂÈ ¯ˆÚ›˜ ÏfiÁÔ Î·È fiÙÂ ·ÈÊÓÈ‰È¿˙ÔÌ·È
ÌÂ ÙÔÓ ÂÈÙ‹‰ÂÈÔ ̆ ÔÎÚÈÙ‹. ∫·È ÌfiÓÔ ¤Ó·˜ ̆ „ËÏÔ‡ ÂÈ¤-
‰Ô˘ „˘¯ÔÏfiÁÔ˜ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Ì·˜ ÂÍËÁ‹ÛÂÈ Ò˜ ¤Ó·˜
¿ÓıÚˆÔ˜ ÌÔÚÂ› Ó· Â›Ó·È Î·È ·ıÒÔ˜ Î·È ˘ÔÎÚÈÙ‹˜ Ù·˘-
Ùfi¯ÚÔÓ·. 

∫·È Î¿ÙÈ ¿ÏÏÔ: Œ¯Ô˘ÌÂ ÌÔ˘¯Ù›ÛÂÈ ·fi ÙËÓ ÂÎfiÚÓÂ˘-
ÛË ÙÔ˘ fiÚÔ˘ «Ô ·Ïfi˜ ¿ÓıÚˆÔ˜», Î˘Ú›ˆ˜ fiÙ·Ó ·ÎÔ‡ÁÂ-
Ù·È ·fi ÙÔÓ ¿ÓıÚˆÔ Ô  ̆Î˘ÎÏÔÊÔÚÂ› ÌÂ ıˆÚ·ÎÈÛÌ¤ÓË ÌÂÚ-
ÛÂÓÙ¤˜ Î·È Ù·ÍÈ‰Â‡ÂÈ ÌÂ Ï›·Ú Ù˙ÂÙ! 

£· ‹ıÂÏ· Ó· Û·˜ ·Ó·Ê¤Úˆ ÎÈ ¿ÏÏ· Ú¿ÁÌ·Ù· Ô˘ Â›¯·
Î·Ù¿ ÓÔ˘, ·ÏÏ¿ …Ù· Í¤¯·Û·.

∂›Ó·È ÂÓÔ¯ÏËÙÈÎfi, fiÙ·Ó ·ÎÔ‡ÂÈ Î·ÓÂ›˜ Î¿ÙÈ Ù‡Ô˘˜ (‹ Ù‡-
ÈÛÛÂ˜), Ô˘ Ì‹Î·Ó ÛÙË μÔ˘Ï‹ ·fi ÙËÓ ›Ûˆ fiÚÙ·, Ó·
‰ËÏÒÓÔ˘Ó: «∂ÌÂ›˜ ÔÈ ÔÏÈÙÈÎÔ›»! ∞fi fiÙÂ ¤ÁÈÓ·Ó ÔÏÈÙÈ-
ÎÔ›; ¶ÔÏÈÙÈÎfi˜ ‰ÂÓ Á›ÓÂÛ·È ‰È’ ·Ï‹˜ ‰ËÏÒÛÂˆ˜. ¶·›˙Ô˘Ó,
fiÌˆ˜, ÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi ÙÔ˘˜ ı¤·ÙÚÔ ÌÂ ¿ıÔ˜ Î·È Ê·Ó·ÙÈÛÌfi
ˆ˜ ÚÔ˜ ÙÔ ÚÂÂÚÙfiÚÈÔ Î·È ÙÔ˘˜ ÚfiÏÔ˘˜ Ô˘ ˘Ô‰‡ÔÓÙ·È,
·ÎÔÏÔ˘ıÒÓÙ·˜ ÙÔ ‹ıÔ˜ Î·È ÙÔ ‡ÊÔ˜ ÙË˜ Î¿ıÂ ÂÔ¯‹˜. ∫·È
Ú¤ÂÈ Ó· ÔÌÔÏÔÁ‹Ûˆ, fiÙÈ ·˘Ùfi ÙÔ ı¤·ÙÚÔ ÙÔ ·›˙Ô˘Ó ÌÂ
ÙËÓ „˘¯‹ ÙÔ˘˜. ŸÌˆ˜, ÛÙËÓ Î·Ú‰È¿ ÂÓfi˜ Ú·ÁÌ·ÙÈÎÔ‡ Ô-
ÏÈÙÈÎÔ‡ Ú¤ÂÈ Ó· ÊÙ¿ÓÂÈ Ô ·fiË¯Ô˜ ·’ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ÊˆÓ¤˜ ÙˆÓ
·ÓıÚÒˆÓ Î·È Ú¤ÂÈ Ó· ¤¯Ô˘Ó fiÛÔ ÌÔÚÔ‡Ó ÈÔ Ï·ÙÂÈ¿
Û˘ÓÂ›‰ËÛË Ó· ÙÈ˜ È¿ÓÔ˘Ó. ΔÂÏÈÎ¿, ·˘Ù¤˜ Â›Ó·È Ô˘ ‰È·-
ÌÔÚÊÒÓÔ˘Ó Î¿ÔÈÔ ÛÂ ÔÏÈÙÈÎfi ‹ ÙÛ·ÚÏ·Ù¿ÓÔ.

¡¤Ô˜ ̄ ÚfiÓÔ˜, Î‡ÚÈÔÈ ÔÏÈÙÈÎÔ› Î·È «ÔÏÈÙÈÎÔ›». ¶Ô˘ Ì·˜
‚Ú›ÛÎÂÈ Ó· Î¿ÓÔ˘ÌÂ ·ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜ ÌÂ ÌÂÌ„ÈÌÔÈÚ›Â˜ ÁÈ· ÙÔÓ
¯ÚfiÓÔ Ô˘ ÊÂ‡ÁÂÈ Î·È ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜ ı·Ó·ÙÂÚ¤˜ ÁÈ· ÙÔÓ ̄ Úfi-
ÓÔ Ô˘ ¤Ú¯ÂÙ·È. ∫·È Û·˜ ·ÎÔ‡ÌÂ Ó· Ì·˜ ·Â˘ı‡ÓÂÙÂ Û˘Ì-
‚Ô˘Ï¤˜ Î·È Û˘ÛÙ¿ÛÂÈ˜ ·Ê˘‰·ÙˆÌ¤ÓÂ˜ ·fi ÙËÓ ÔÏ˘¯ÚË-
Û›· Î·È ÙËÓ ̆ ÔÎÚÈÛ›·. «∂ıÓÈÎ‹ ÔÌÔ„˘¯›·», «Û˘Ó·›ÛıËÛË
ÙˆÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎÔÙ‹ÙˆÓ», «˘Â˘ı˘ÓfiÙËÙ·», «ÂÁÎ·ÚÙ¤ÚËÛË»,
«ı¿ÚÚÔ˜», «˘ÔÌÔÓ‹». √ Â˘ÊËÌÈÛÌfi˜ ÙˆÓ Â˘¿ÚÂÛÙˆÓ Ï¤-
ÍÂˆÓ ÌÂ ÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ Â˘ÓÔ˘¯›˙ÂÙ·È Ë ÛÎ¤„Ë ÙÔ˘ Ï·Ô‡.

∫ÔÈÓfi  ̃ÙfiÔ ,̃ ÎfiÏÔ ÎÔÈÓfiÙ·ÙÔ, Ë ÚÔ‚ÔÏ‹ Î·È Â›ÎÏËÛË
ÙÔ˘ «¯Ú¤Ô˘˜ ÚÔ˜ ÙËÓ ·ÙÚ›‰·», ÁÈ· ÙË ‰ÈÎ·ÈÔÏfiÁËÛË ÙÔ˘
ÎÔÌÌ·ÙÈÎÔ‡ Î·È ÚÔÛˆÈÎÔ‡ ÔÊ¤ÏÔ˘ .̃ ∂Í Ô  ̆Î·È Ë Â˘ËÌÂÚ›·
ÙˆÓ Ï¤ÍÂˆÓ Î·È Ë ‰˘ÛÚ·Á›· ÙˆÓ ÂÓÓÔÈÒÓ.

¡¤Ô˜ ¯ÚfiÓÔ˜, Î‡ÚÈÔÈ ÔÏÈÙÈÎÔ› Î·È «ÔÏÈÙÈÎÔ›». ªÂ ÙËÓ
∫‡ÚÔ Ó· ÈÏÈÁÁÈ¿ Î·È Ó· ·Ú··›ÂÈ, ¤¯ÔÓÙ·˜ ̄ ¿ÛÂÈ Î·È ˘-
Í›‰· Î·È ÌÔ‡ÛÔ˘Ï·, ·ÏÏ¿ Î·È ÙËÓ ¿ÁÎ˘Ú· ÙË˜ ÛˆÙËÚ›·˜.
¡· ·ÂÈÏÂ›Ù·È ·fi ÙÔ Î¿ÙÂÚÁÔ Ô˘ ÙË˜ ÚÔÂÙÔÈÌ¿˙ÂÈ ÙÔ Ô-
Ï¤ıÚÈÔ ÙÔ˘ÚÎÈÎfi ÌÓËÌfiÓÈÔ Î·È ÙÔ ·‰˘ÛÒËÙÔ ÙÚÔ˚Î·Ófi. ¢ÂÓ
ÌÔÚÂ›, ‰ÂÓ Á›ÓÂÙ·È, ‰ÂÓ ÂÈÙÚ¤ÂÙ·È, Ô ÈÛÙÔÚÈÎfi˜ ‚›Ô˜ ÌÈ·˜
¯ÒÚ·˜ Î·È ÔÈ Ô‰‡ÛÛÂÈ¤˜ ÙË˜ Ó· ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ÙÔ ˘ÏÈÎfi ÌÈ·˜
ÂÚÈÏ¿ÓËÛË˜ ¿ÓÂ˘ πı¿ÎË˜.

∫‡ÚÈÔÈ, ÀÔ„‹ÊÈÔÈ ¶ÚfiÂ‰ÚÔÈ, Î‡ÚÈÔÈ ÔÏÈÙÈÎÔ›, ÙÔ Ìfi-
ÓÔ Ô˘ ˙ËÙÔ‡ÌÂ, Â‰Ò Ô˘ Ì·˜ ÊÙ¿Û·ÙÂ, Â›Ó·È:

«...·Ó ‰ÂÓ ÌÔÚÂ›ÙÂ Ó· Ì·˜ Î¿ÓÂÙÂ ÙË ̇ ˆ‹ Ì·˜ fiˆ˜ ÙË
ı¤ÏÔ˘ÌÂ,

ΔÔ‡ÙÔ ÚÔÛ·ı‹ÛÙÂ, ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ,
ŸÛÔ ÌÔÚÂ›ÙÂ: ÌËÓ Ì·˜ ÙËÓ ÂÍÂ˘ÙÂÏ›˙ÂÙÂ». 

Κ λείνει ÌÈ· ¯ÚÔÓÈ¿ Ô˘ ÔÈ
ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ı· ı¤Ï·ÌÂ
Ó· ÍÂ¯¿ÛÔ˘ÌÂ. ∂›Ó·È ¯È-

ÏÈÔÂÈˆÌ¤ÓÔÈ ÔÈ ÏfiÁÔÈ. ™Â ·-
ÁÎfiÛÌÈÔ, ∂˘Úˆ·˚Îfi, ·ÏÏ¿ –Î˘-
Ú›̂ ˜– ÛÂ ÙÔÈÎfi Â›Â‰Ô. ΔÔ ̄ ÂÈ-
ÚfiÙÂÚÔ ‰Â, Â›Ó·È ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fi-
ÙÈ Ë ·ÈÛÈÔ‰ÔÍ›· ÌÔÈ¿˙ÂÈ Ó· ·-
ÁÓÔÂ›Ù·È. π‰È·›ÙÂÚ· ÛÙÔÓ ÙfiÔ
Ì·˜, fiÔ˘ Ô ¯ÚfiÓÔ˜ ÎÏÂ›ÓÂÈ ÛÂ
¤Ó· ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ ·›ÛÙÂ˘ÙË˜ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ·˜. 

Δ· ÛÙÔÈ¯Â›· ÙˆÓ ·ÏÏÂ¿Ï-
ÏËÏˆÓ ÂÚÂ˘ÓÒÓ ·Ô‰›‰Ô˘Ó
ÛÙÔÓ ∫‡ÚÈÔ ÔÏ›ÙË Î·ıÔÏÈÎ‹
··ÈÛÈÔ‰ÔÍ›·, ÔÏÔÎÏËÚˆÙÈÎ‹
·ÔÁÔ‹ÙÂ˘ÛË Î·È ¤ÓÙÔÓË ‰˘-
ÛÎÔÏ›· Ó· Ù· ‚Á¿ÏÂÈ ¤Ú· ÛÙËÓ
Î·ıËÌÂÚÈÓfiÙËÙ¿ ÙÔ˘. ∂˘Ú‹Ì·-
Ù· Ô˘ ‰Â›¯ÓÔ˘Ó ÌÂÓ ˆÚÈÌfiÙË-
Ù· ÂÎ Ì¤ÚÔ˘˜ ÙÔ˘ Ï·Ô‡ Ì·˜, ·Ï-
Ï¿ Û›ÁÔ˘Ú· ‰ÂÓ ‚ÔËıÔ‡Ó ÛÙËÓ
·Ó¿Î·Ì„Ë. 

∏ fiÔÈ· ÚÔÛ¿ıÂÈ· ·Ó¿-
Î·Ì„Ë  ̃ı· Â›̄ Â ÓfiËÌ· ¿ÏÏˆÛÙÂ,
ÌfiÓÔ ·Ó ‹Ù·Ó Î·ıÔ‰ËÁÔ‡ÌÂÓË
·fi ¤Ó· ÛÙÚ·ÙËÁÈÎfi Ï¿ÓÔ Â-
·ÓÂÎÎ›ÓËÛË˜ ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ ·fi
Ì¤ÚÔ˘˜ ÙË˜ ËÁÂÛ›·˜ ÙË˜. ™‹ÌÂ-
Ú·, ÌÂ ÙÔÓ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜
Ó· ·Ú·Ì¤ÓÂÈ Ù˘ÊÏˆÌ¤ÓÔ˜ ·fi
ÙË Ì·Ù·ÈÔ‰ÔÍ›· ÙÔ˘ Î·È Ó· ¤¯ÂÈ
ˆ˜ ÌÔÓ·‰ÈÎ‹ ÂÈı˘Ì›· Ó· ÌÂ-
Ù·Î˘Ï‹ÛÂÈ ÙÈ̃  ‰ÈÎ¤  ̃ÙÔ  ̆Â˘ı‡ÓÂ˜
·ÏÏÔ‡ ·ÓÙ› Ó· ‰È·¯ÂÈÚÈÛÙÂ› ÙËÓ
Î·Ù¿ÛÙ·ÛË, ÔÈ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ¤˜ Î·È
Ù· Ï¿Ó· ·ÎÔ‡ÁÔÓÙ·È Û·Ó ·-
Ó¤Î‰ÔÙ·. √È ÎÂÓ¤  ̃ÂÚÈÂ¯ÔÌ¤ÓÔ˘
‰ËÏÒÛÂÈ˜ Î·È ‰ËÌÔÛÈÂ‡Ì·Ù·
‰Â, Ô˘ ÛÙfi¯Ô ¤¯Ô˘Ó ·ÔÎÏÂÈ-
ÛÙÈÎ¿ ÙËÓ Î›‚‰ËÏË ·Ó¿Ù·ÛË ÙË˜
„˘¯ÔÏÔÁ›·˜ –ÙÔ ÁÚ¿Êˆ ·fi
ÙËÓ ·Ú¯‹ ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜– ÌÔÓ·‰È-
Îfi ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ô˘ Ê¤ÚÔ˘Ó Â›-
Ó·È Ó· ÂÌÂ‰ÒÓÔ˘Ó ÙÔ ÎÏ›Ì· ÙË˜
·Ó·ÍÈÔÈÛÙ›·˜ ·¤Ó·ÓÙÈ ÛÂ Ô-
ÏÈÙÈÎÔ‡˜ Î·È ªª∂. 

ªÔÓ·‰ÈÎ‹ ÚÔÔÙÈÎ‹ Ê·›-
ÓÂÙ·È Ó· Â›Ó·È Ë ‰È·Ê·ÈÓfiÌÂÓË
·ÏÏ·Á‹ ÂÍÔ˘Û›·˜ ÙÔÓ ºÂ‚ÚÔ˘-
¿ÚÈÔ. ∞˘Ù‹ ı· ¤ÚıÂÈ. ΔÔ ̇ ËÙÔ‡-
ÌÂÓÔ Ï¤ÔÓ Â›Ó·È ÙÔ ÙÈ ı· Á›ÓÂÈ
ÙÔ 2013. ΔËÓ ÚÒÙË «ÌÓËÌÔ-
ÓÈ·Î‹» Ì·˜ ¯ÚÔÓÈ¿. ΔÔ ¤ÙÔ˜
‰ËÏ·‰‹ Ô  ̆ı· Î·ıÔÚ›ÛÂÈ ÙÔ fi-
ÛÔ ‚·ıÈ¿ ı· Â›Ó·È Ë ‡ÊÂÛË Î·È
ÙÔ fiÙÂ ı· ÌÔÚ¤ÛÔ˘ÌÂ Ó·
ÙËÓ ÍÂÂÚ¿ÛÔ˘ÌÂ. 

∞Ó·ÌÊ›‚ÔÏ·, ÙÔ Î·Ï‡ÙÂÚÔ ÛÂ-
Ó¿ÚÈÔ ı· Â›Ó·È ÙÔ 2013 Ó· ·Ô-
ÙÂÏ¤ÛÂÈ ÙË ̄ ÂÈÚfiÙÂÚË ̄ ÚÔÓÈ¿ ÙË˜
ÎÚ›ÛË˜, ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ÌÔÚÂ›
Ó· Î·Ù·ÛÙÂ› Î·È Ë ··Ú¯‹ ÙË˜
·Ófi‰Ô˘. ∫·È Â›Ó·È ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ fi-
ÙÈ ı· ¤¯Ô˘ÌÂ ¤Ó· ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿ ‰‡-
ÛÎÔÏÔ ¤ÙÔ˜, fiÔ˘ ı· ·ÔÎ·Ï˘-
ÊıÔ‡Ó Î·È ı· Î·Ù·ÚÚÂ‡ÛÔ˘Ó
ÔÏÏ¤  ̃«ÊÔ‡ÛÎÂ˜» ÙÔ  ̆È‰È̂ ÙÈÎÔ‡
Î·È ÙÔ˘ ‰ËÌfiÛÈÔ˘ ÙÔÌ¤·. ∞Ú¯‹˜
ÁÂÓÔÌ¤ÓË˜ ·fi fiÛÔ˘˜ Â›¯·Ó ‹-
‰Ë Úfi‚ÏËÌ· ·ÎfiÌË Î·È ÚÈÓ ·-
fi ÙËÓ ÎÚ›ÛË, fiˆ˜ Â›Ó·È ÔÈ Â-
ÚÈÙÒÛÂÈ˜ ÙˆÓ ÀÂÚ·ÁÔÚÒÓ
«√ÚÊ·Ó›‰Ë» ‹ ÙˆÓ ∫˘ÚÈ·ÎÒÓ
∞ÂÚÔÁÚ·ÌÌÒÓ. 

∂›Ó·È ÙÂÚ¿ÛÙÈÔ ÛÙÔ›¯ËÌ· ÙÔ
Ô‡ ı· Î·Ù·Ï‹ÍÔ˘Ó ÔÈ ÏËÁˆ-

Ì¤ÓÂ˜ ·fi ÙÔÓ ̄ ÚËÌ·ÙÔÈÛÙˆ-
ÙÈÎfi Ù˙fiÁÔ ÙÚ¿Â˙¤˜ Ì·˜, ·ÏÏ¿
Î·È ÙÔ Â¿Ó Ù· ÎÂÊ¿Ï·È· Ô˘ ı·
·ÓÙÏ‹ÛÔ˘Ó ·fi ÙÔÓ ÌË¯·ÓÈÛÌfi,
ı· ÚÔˆıËıÔ‡Ó ÛÙËÓ ·Ó¿-
Ù˘ÍË ÙË  ̃ÔÈÎÔÓÔÌ›·  ̃Î·È fi È̄ ÛÂ
Û›ÁÔ˘ÚÂ˜ –·˘Ù‹ ÙË ÊÔÚ¿– Â-
ÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÌË‰ÂÓÈÎÔ‡ Ú›ÛÎÔ˘.
∞Ó Û˘Ì‚Â› ÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ, Ë ·Ó¿-
Ù˘ÍË ı· Î·ı˘ÛÙÂÚ‹ÛÂÈ ÔÏ‡
Î·ÈÚfi ·ÎfiÌË. ÃÚÂÈ·˙fiÌ·ÛÙÂ fi-
ÛÔ ÔÙ¤ Ó· ‰ÈÔ¯ÂÙÂ˘ıÔ‡Ó ÎÂ-
Ê¿Ï·È· ÛÙËÓ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎfi-
ÙËÙ·, È‰È·›ÙÂÚ· ÙË ÓÂ·ÓÈÎ‹,
·ÏÏ¿ Î·È ÛÙÔ Ó· ıÂÛ›ÛÔ˘ÌÂ Â˘-
ÓÔ˚Îfi ÎÏ›Ì· ÁÈ· Í¤ÓÂ˜ ÂÂÓ‰‡-
ÛÂÈ˜. ∂ÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ Ô˘ Ï¤ÔÓ ı·
Ú¤ÂÈ Ó· ·Ï¤„Ô˘ÌÂ ÛÎÏËÚ¿
·fi ÎÔÈÓÔ‡, Î˘‚¤ÚÓËÛË Î·È È-
‰ÈˆÙÈÎfi˜ ÙÔÌ¤·˜ ÁÈ· Ó· ÚÔ-
ÛÂÏÎ‡ÛÔ˘ÌÂ.

∫ÔÚ˘Ê·›Ô ̇ ‹ÙËÌ· Ô˘ ı· ·-
ÓÔ›ÍÂÈ ÙÔ 2013, ı· Â›Ó·È Ë ‚Èˆ-
ÛÈÌfiÙËÙ· ÙÔ˘ Δ·ÌÂ›Ô˘ ∫ÔÈÓˆ-
ÓÈÎÒÓ ∞ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ Î·È ÙÔ ÙÈ ı·
Á›ÓÂÈ ÌÂ ÙÈ˜ Û˘ÓÙ¿ÍÂÈ˜. ΔÔ Ò˜
ı· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÙÔ °ÂÓÈÎfi ™¯¤-
‰ÈÔ ÀÁÂ›·˜, Ô˘ Â›Ó·È Î·Ù·‰È-
Î·ÛÌ¤ÓÔ ÛÂ ·ÔÙ˘¯›· fiˆ˜ Â›-
Ó·È Û‹ÌÂÚ·. ∫·È Û·ÊÒ˜, ÙÔ
Ò˜ ı· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÔ˘ÌÂ ÌÈ· Û˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ÁÈ·
ÙÔ˘˜ ˘‰ÚÔÁÔÓ¿ÓıÚ·ÎÂ˜, Ô˘
ı· Â›Ó·È ·ÍÈfiÈÛÙË, Ì·ÎÚÔÚfi-
ıÂÛÌË Î·È ÈÎ·Ó‹ Ó· Ê¤ÚÂÈ Û‡-
ÓÙÔÌ· ÛÙÔÓ ÙfiÔ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ ¤-
ÛÔ‰·. ¶Ô˘ÏÒÓÙ·˜ ÙÔ ‰ÈÎfi Ì·˜
·¤ÚÈÔ Î·È fi¯È ·¤Ú· ‚¤‚·È·. 

ŸÏ· Ù· ÈÔ ¿Óˆ Î·È ¯ÈÏÈ¿-
‰Â˜ ¿ÏÏ· Ô˘ ı· ¤¯Ô˘Ó Ó· Î¿-
ÓÔ˘Ó ÌÂ ÙË ÛˆÛÙ‹ Î·Ù·ÓÔÌ‹
ÙˆÓ ÂÚÈÎÔÒÓ Î·È ÛÙfi¯Â˘ÛË
ÙˆÓ Ó¤ˆÓ ÊfiÚˆÓ, Â›Ó·È ı¤Ì·Ù·
Ô˘ Ë Ó¤· Î˘‚¤ÚÓËÛË ı· Ú¤-
ÂÈ Ó· ‰È·¯ÂÈÚÈÛÙÂ› Û‡ÓÙÔÌ·.
ªÈ· Ó¤· ‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛË Ô˘ ı·
·Ó·Ï¿‚ÂÈ ÙÈ̃  Ù‡¯Â  ̃ÙÔ  ̆ÙfiÔ  ̆ÛÂ
Û˘Óı‹ÎÂ˜ ·fiÁÓˆÛË˜ Î·È ÌÂ Â-
Ï¿¯ÈÛÙÔ ÙÔÓ ÂÓıÔ˘ÛÈ·ÛÌfi, ‰ÂÓ
ı· ¤¯ÂÈ ÌÂÁ¿ÏË ÂÚ›Ô‰Ô ̄ ¿ÚÈÙÔ˜
Ô‡ÙÂ ı· ÌÔÚÂ› Ó· Ù· Ú›¯ÓÂÈ
ÛÙÔ˘˜ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÔ˘˜ ÁÈ· ‰È¿-
ÛÙËÌ· ¤Ú·Ó ÙÔ˘ ÂÓfi˜ ̄ ÚfiÓÔ˘.
°È’ ·˘Ùfi Î·È fi,ÙÈ Ú¤ÂÈ Ó· Î¿-
ÓÂÈ, ı· Ú¤ÂÈ Ó· ÙÔ Î¿ÓÂÈ Óˆ-
Ú›˜. ∞ÏÏÈÒ˜ ı· ̄ ·ıÂ› Ë Â˘Î·ÈÚ›·
·ÓÂÈÛÙÚÂÙ›. 

∂›Ì·È Û›ÁÔ˘ÚÔ˜ fiÙÈ ÛÂ ‰¤Î·
¯ÚfiÓÈ· ·fi Û‹ÌÂÚ· ı· ı˘Ìfi-
Ì·ÛÙÂ ÙÔ 2013 ÁÈ· ‰‡Ô ÏfiÁÔ˘˜.
¶ÚÒÙÔ ‰ÈfiÙÈ ı· Â›Ó·È Ë ¯ÚÔÓÈ¿
·Ô¯ÒÚËÛË˜ ÙË˜ ÈÔ Î·Ù·-
ÛÙÚÔÊÈÎ‹˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ Ô˘
ÁÓÒÚÈÛÂ Ô ÙfiÔ˜. ¢Â‡ÙÂÚÔ Î·È
Î˘ÚÈfiÙÂÚÔ, fiÙÈ ı· Â›Ó·È –ÂÏ›̇ ˆ–
Ë ÈÔ ‰‡ÛÎÔÏË ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ̄ ÚÔ-
ÓÈ¿ Ô  ̆ÂÚ¿Û·ÌÂ ÔÙ¤. ™ÙÔ ̄ ¤-
ÚÈ ÙË˜ Ó¤·˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ı· Â›-
Ó·È ·Ó ÙÔ 2013 ı· ÎÙ˘‹ÛÔ˘ÌÂ
ÙÔÓ ¿ÙÔ, Ó· Â·ÓÂÎÎÈÓ‹ÛÔ˘ÌÂ
Î·È Ó· ÛËÎˆÓfiÌ·ÛÙÂ ÛÈÁ¿-ÛÈÁ¿. 

∫·Ï‹ ÃÚÔÓÈ¿ Î·È ∫·Ï‹ ̆ Ô-
ÌÔÓ‹ ÛÂ fiÏÔ˘˜!

Γ ράφαμε ÙÈ˜ ÚÔ¿ÏÏÂ˜ fiÙÈ Ù·
ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ
Ë ∫‡ÚÔ˜ Â›Ó·È ÙfiÛ· ÔÏÏ¿ Î·È

ÙfiÛÔ ÛÔ‚·Ú¿ Ô˘ ‰ÂÓ ¤¯Ô˘ÌÂ ÙËÓ
„Â˘‰·›ÛıËÛË fiÙÈ ÌÔÚÂ› Ó· Ù· ÂÈ-
Ï‡ÛÂÈ Î·Ó¤Ó·˜ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ·fi ÌfiÓÔ˜
ÙÔ˘, fiÛÔ Î·Ï¤˜ ÚÔı¤ÛÂÈ˜ ÎÈ ·Ó ¤¯ÂÈ.
∞˘Ù‹ Ì·˜ Ë ÂÔ›ıËÛË ‰ÂÓ Â›Ó·È
ÚÔ˚fiÓ ··ÈÛÈÔ‰ÔÍ›·˜ ‹ ÛÙÂ›Ú·˜
¿ÚÓËÛË˜ ·ÏÏ¿ ÙÔ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙË˜
„‡¯Ú·ÈÌË˜ Î·È fiÛÔ ÙÔ ‰˘Ó·ÙfiÓ ÚÂ-
·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ ·Ó¿ÁÓˆÛË˜ ÙˆÓ Ú·ÁÌ¿-
ÙˆÓ Ì·ÎÚÈ¿ ·fi ÙÔ fiÔÈÔ Û˘Ó·È-
ÛıËÌ·ÙÈÎfi ‹ È‰ÂÔÏÔÁÈÎfi Ú›ÛÌ·.

∏ ÂÌÂÈÚ›· ÙÔ˘ ·ÚÂÏıfiÓÙÔ˜ ·Ï-
Ï¿ Î·È ÚfiÛÊ·Ù· ·Ú·‰Â›ÁÌ·Ù· ¿Ï-
ÏˆÓ ̄ ˆÚÒÓ, ÌÂ ÎÔÓÙÈÓfiÙÂÚ‹ Ì·˜ ÙËÓ
∂ÏÏ¿‰·, ‰È‰¿ÛÎÔ˘Ó fiÙÈ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·
·˘ÙÔ‡ ÙÔ˘ Â›‰Ô˘˜, Ù· ÔÔ›· Ì¿ÏÈÛÙ·
ÎÔ˘‚·ÏÔ‡Ó ÌÈ· ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹ ‰˘Ó·ÌÈÎ‹
‰ÂÎ·ÂÙÈÒÓ, Â›Ó·È ·‰‡Ó·ÙÔÓ Ó· ‰È-
Â˘ıÂÙËıÔ‡Ó Ì¤Û· ÛÂ Û‡ÓÙÔÌÔ ¯ÚÔ-
ÓÈÎfi ‰È¿ÛÙËÌ·, fiˆ˜ ··ÈÙÔ‡Ó ÔÈ ‰·-
ÓÂÈÛÙ¤˜ Ì·˜. ∂›Ó·È ·Ï‹ıÂÈ·, ‚Â‚·›ˆ˜,
fiÙÈ ÔÏÏ¿ ·fi fiÛ· ˙ËÙÔ‡Ó Û‹ÌÂÚ·
ÔÈ ΔÚÔ˚Î·ÓÔ› ı· ÌÔÚÔ‡Û·ÌÂ Ó· Ù·
Â›¯·ÌÂ Ú¿ÍÂÈ ÚÔ ÔÏÏÔ‡ Î·È Ì¿-
ÏÈÛÙ· ÌÂ ÔÏ‡ ÈÔ ÔÌ·Ïfi ÙÚfiÔ, ·Ó
·‡·ÌÂ Ó· ‚·˘Î·ÏÈ˙fiÌ·ÛÙÂ, ·ÏÏ¿
·˘Ùfi ÙÔ ı¤Ì· ÙÔ ¤¯Ô˘ÌÂ ÂÍ·ÓÙÏ‹ÛÂÈ. 

ªÈ· ¿ÏÏË ·Ï‹ıÂÈ· Â›Ó·È fiÙÈ Î‡ÚÈ·
ËÁ‹ ÔÏÏÒÓ ·fi Ù· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿
ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘ÌÂ
Û‹ÌÂÚ· Â›Ó·È Ë ‰ÈÂıÓ‹˜ ÎÚ›ÛË Î·È ÈÔ
Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· Ë ÎÚ›ÛË ¯Ú¤Ô˘˜ Ô˘
Ì·ÛÙ›˙ÂÈ ÙËÓ ∂˘Úˆ˙ÒÓË, Ë ÔÔ›· ‰Â›-
¯ÓÂÈ ·Ó‹ÌÔÚË Ó· ‰È·¯ÂÈÚÈÛÙÂ› Ù·
ÙÔ˘ Ô›ÎÔ˘ ÙË˜ ÁÈ·Ù› ¿Û¯ÂÈ ·fi ÙË
ÌÂÁ¿ÏË ·Ûı¤ÓÂÈ· Ô˘ Ì·ÛÙ›˙ÂÈ ÙËÓ
›‰È· ÙËÓ ∂˘Úˆ·˚Î‹ ŒÓˆÛË: ™Ù· ı¤-
Ì·Ù· ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ ÔÈ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜ ‰ÂÓ
Ï·Ì‚¿ÓÔÓÙ·Ó ÌÂ ·ÌÈÁÒ˜ ÙÂ¯ÓÔÎÚ·-
ÙÈÎ¿ ÎÚÈÙ‹ÚÈ· ·ÏÏ¿ ÛÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ‚·ı-
Ìfi ÛÙËÚ›˙ÔÓÙ·Ó ÛÂ ÔÏÈÙÈÎ¤˜ ·Ô-
Ê¿ÛÂÈ˜, ·Ó·ÏfiÁˆ˜ ÙˆÓ ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ Â-
ÎÂ›ÓË˜ ÙË˜ ÂÚÈfi‰Ô˘. °È· ·Ú¿‰ÂÈÁ-
Ì· ÙÔ «fiÚ·Ì·» ÁÈ· ÙË ‰ÈÂ‡Ú˘ÓÛË ÙË˜
∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ŒÓˆÛË˜ ˘ËÚÂÙÔ‡ÛÂ
ÚÔ ÂÈÎÔÛ·ÂÙ›·˜ ÙÈ˜ ÔÏÈÙÈÎ¤˜ ·ÓÙÈ-
Ï‹„ÂÈ˜ ÌÈ·˜ Î˘Ú›·Ú¯Ë˜ ÂÏ›Ù –˘fi ÙÔ

‚¿ÚÔ˜ ÙˆÓ ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ Ô˘ ‰ËÌÈ-
Ô‡ÚÁËÛÂ ÙfiÙÂ Ë Î·Ù¿ÚÚÂ˘ÛË ÙÔ˘ ÏÂ-
ÁfiÌÂÓÔ˘ ̆ ·ÚÎÙÔ‡ ÛÔÛÈ·ÏÈÛÌÔ‡– ·Ï-
Ï¿ ÛÂ Î·ÌÈ¿ ÂÚ›ÙˆÛË ‰ÂÓ Â›Ó·È
Û˘Ì‚·Ùfi ÌÂ ÙÔ ÛÎËÓÈÎfi Ô˘ ‰È·-
ÌÔÚÊÒÓÂÙ·È Û‹ÌÂÚ·. ∫È ·˘Ùfi ÁÈ·Ù›
ÔÈ Î˘Ú›·Ú¯ÔÈ ·›ÎÙÂ˜ ÙË˜ ∂.∂. –°ÂÚ-
Ì·Ó›·, °·ÏÏ›·, μÚÂÙ·Ó›· Î·È Ì¤Ûˆ ·˘-
Ù‹˜ ÔÈ ∏¶∞– Â›‰·Ó ÙË ‰ÈÂ‡Ú˘ÓÛË Û·Ó
ÌÈ· Î·Ï‹ Â˘Î·ÈÚ›· ÁÈ· Â¤ÎÙ·ÛË ÙˆÓ
ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÙÔ˘˜ ‰Ú·ÛÙËÚÈÔÙ‹ÙˆÓ
Î·È ·Ú¿ÏÏËÏË˜ ÂÍ˘ËÚ¤ÙËÛË˜ ÙˆÓ
ÔÏÈÙÈÎÒÓ ÙÔ˘˜ Û˘ÌÊÂÚfiÓÙˆÓ. ŒÓ·
¿ÏÏÔ fiÓÂÈÚÔ Ô˘ ÂÍÂÏ›ÛÛÂÙ·È ÛÂ Â-
ÊÈ¿ÏÙË Â›Ó·È ·˘Ù‹ Î·ı·˘Ù‹ Ë ∂˘-
Úˆ˙ÒÓË ÙË˜ ÔÔ›·˜ ÙËÓ Ù‡¯Ë ·ÌÊÈ-
Û‚ËÙÔ‡Ó fiÏÔ Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ, ·-
ÎfiÌË Î·È ÔÏÏÔ› ·fi ÙÔ˘˜ ¿Ï·È Ô-
Ù¤ ıÈ·ÛÒÙÂ˜ ÙË˜, Ô˘ ¤ÛÙˆ Î·È ·Ú-
Á¿ Û˘ÓÂÈ‰ËÙÔÔÈÔ‡Ó fiÙÈ ÛÙÔ ÈÛ¯˘Úfi
ÎÏ·Ì Ù· Ì¤ÏË Â›Ó·È ›Û· Î·È ÈÛfiÙÈ-
Ì· ÌfiÓÔ ÛÙ· ¯·ÚÙÈ¿. ΔÚ·Ófi ·Ú¿-
‰ÂÈÁÌ· Â›Ó·È Ô ·ÚÔÎ¿Ï˘ÙÔ˜ ÙÚfiÔ˜
ÌÂ ÙÔÓ ÔÔ›Ô ·ÔÎ·ı‹ÏˆÛ·Ó ÙÔÓ
Úˆı˘Ô˘ÚÁfi ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜ °ÈÒÚÁÔ
¶··Ó‰Ú¤Ô˘, fiÙ·Ó ‰È·ÓÔ‹ıËÎÂ Ó·
ı¤ÛÂÈ ı¤Ì· Ï·˚Î‹˜ ÓÔÌÈÌÔÔ›ËÛË˜
ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ ÁÈ· ÛÙ‹ÚÈÍË ÙË˜ ÂÏ-
ÏËÓÈÎ‹˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜. ª¤Û· ÛÂ ÌÂÚÈ-
Î¤˜ ÌfiÓÔÓ ÒÚÂ˜ Ù· ‰ÈÂıÓ‹ Ì¤Û· Â-
ÓËÌ¤ÚˆÛË˜ –ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÒÓÙ·˜ ̂ ˜ ÊÂ-
Ú¤ÊˆÓ· ÙË˜ Â˘Úˆ·˚Î‹˜ ÂÏ›Ù Ô˘
ÚÔ·Ó·Ê¤Ú·ÌÂ– ÌÂÙ¤ÙÚÂ„·Ó ÙÔÓ
¿ÏÏÔÙÂ «˘Â‡ı˘ÓÔ ËÁ¤ÙË ÙË˜ ∂ÏÏ¿-
‰·˜» ÛÂ «·ÓÂ‡ı˘ÓÔ Ï·˚ÎÈÛÙ‹», fiˆ˜
·ÔÎ·ÏÔ‡Ó ÙÒÚ· ÙÔÓ ΔÛ›Ú· Î·È
ÙÔ˘˜ ̆ fiÏÔÈÔ˘˜. £‡Ì· ÙË˜ ›‰È·˜ ·Ï-
ÏÔÚfiÛ·ÏÏË˜ Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿˜ ·fi
ÙÔ˘˜ Â˘Úˆ·›Ô˘˜ ÂÙ·›ÚÔ˘˜ ÙÔ˘ ˘-
‹ÚÍÂ Î·È Ô ∞ÓÙÒÓË˜ ™·Ì·Ú¿˜, Ô Ô-
Ô›Ô˜ ·fi «ÂÈÎ›Ó‰˘ÓÔ˜ Ù·ÎÙÈÎÈ-
ÛÙ‹˜» ÚÈÓ ·fi ¤Ó· ¯ÚfiÓÔ „ËÊ›-
ÛÙËÎÂ Ê¤ÙÔ˜ ·fi ÁÂÚÌ·ÓÈÎ‹ ÂÊË-

ÌÂÚ›‰· ˆ˜ Ô «ÙÔÏÌËÚfiÙÂÚÔ˜ Â˘Úˆ-
·›Ô˜ ËÁ¤ÙË˜ ÁÈ· ÙÔ 2012». £˘Ì›-
˙Ô˘ÌÂ fiÙÈ Ë ›‰È· ÂÊËÌÂÚ›‰· (Î·È ·˘-
Ùfi Ô˘ ÂÎÚÔÛˆÂ›) Â›¯·Ó ÛÙ‹ÛÂÈ
ÛÙÔÓ ÙÔ›¯Ô ÙÔÓ ∞ÓÙÒÓË ™·Ì·Ú¿, fi-
Ù·Ó Â›¯Â Ù·¯ıÂ› ÂÓ·ÓÙ›ÔÓ ÙÔ˘ ÚÒ-
ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· ·ÎfiÌË
Î·È ÔÈ ÔÌÔ˚‰Â¿ÙÂ  ̃ÙÔ  ̆ÛÙÔ ∂˘Úˆ·˚Îfi
§·˚Îfi ∫fiÌÌ· (ª¤ÚÎÂÏ, ª·Úfi˙Ô, °È-
Ô‡ÓÎÂÚ, ·ÎfiÌË Î·È Ô ¡›ÎÔ˜ ∞Ó·-
ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜) ÙÔ‡ ÂÈÙ¤ıËÎ·Ó ÛÂ ÚÔ-
ÛˆÈÎfi Â›Â‰Ô, ÁÈ·Ù› ÙfiÏÌËÛÂ Ó· ·Ì-
ÊÈÛ‚ËÙ‹ÛÂÈ ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÙÔ˘˜, ÙËÓ
ÔÔ›· ÙfiÙÂ ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡ÛÂ Ô Î. ¶·-
·Ó‰Ú¤Ô .̆ ŸÔÈÔ  ̃·ÔÚÂ› ÁÈ· fiÏ· ·˘-
Ù¿ ·˜ ·Ó·ÙÚ¤ÍÂÈ ÛÙ· ‰ËÌÔÛÈÂ‡Ì·Ù·
(23 πÔ˘Ó›Ô˘ 2011) ÁÈ· Ó· ‰È·‚¿ÛÂÈ
ÚÔÛÂÎÙÈÎ¿ Ù· ÎÔÛÌËÙÈÎ¿ Â›ıÂÙ· ÌÂ
Ù· ÔÔ›· ÛÙfiÏÈ˙·Ó ·˘ÙfiÓ Ô˘ ÙÒÚ·
ÂÎıÂÈ¿˙Ô˘Ó. ™Â ÚÂÔÚÙ¿˙ ÙÔ˘ Spiegel
ÌÂ Ù›ÙÏÔ «√ ÂÈÛÌ·Ù¿ÚË˜ ·ÓÙ¿ÚÙË˜
ÙˆÓ ∞ıËÓÒÓ» ·Ó·Ê¤ÚÂÙ·È ¯·Ú·-
ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿: «√ ŒÏÏËÓ·˜ ËÁ¤ÙË˜ ÙË˜
·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË  ̃∞ÓÙÒÓË  ̃™·Ì·Ú¿  ̃Â›-
Ó·È Ô Ì·ÌÔ‡Ï·˜ ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜, Ô˘
·ÔÎÏÂ›ÂÈ ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ‰¤ÛÌË Ì¤-
ÙÚˆÓ ÏÈÙfiÙËÙ·˜ Î·È ·ÂÈÏÂ› Ó· Ô‰Ë-
Á‹ÛÂÈ ÙÔ Â˘ÚÒ ¿Óˆ ÛÙÔÓ ÙÔ›¯Ô. √È
Û˘ÓÙËÚËÙÈÎÔ› Û˘Ó¿‰ÂÏÊÔÈ ÙÔ˘ ÎfiÌ-
Ì·Ùfi˜ ÙÔ˘ ·fi ÙË °ÂÚÌ·Ó›·, ÙË °·Ï-
Ï›· Î.·. ÙÒÚ· ‚Ï¤Ô˘Ó ÛÙÔ ÚfiÛˆ-
fi ÙÔ˘ Ì›· Ú¿ÍË ÂÍ¤ÁÂÚÛË˜ ·ÏÏ¿ ·˘-
Ùfi˜ Û˘ÓÂ¯›˙ÂÈ Ó· Â›Ó·È ·Â›ı·Ú¯Ô˜». 

√È ËÁ¤ÙÂ˜ ÙÔ˘ ∂˘Úˆ·˚ÎÔ‡ §·˚-
ÎÔ‡ ∫fiÌÌ·ÙÔ˜, ÙË˜ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË˜
ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ÔÌ¿‰·˜ ÙÔ˘ ∂˘ÚˆÎÔÈÓÔ-
‚Ô˘Ï›Ô˘, ı· ¤ÚıÔ˘Ó ÚÔÛÂ¯Ò˜ ÛÙËÓ
∫‡ÚÔ ÁÈ· Ó· ÛÙËÚ›ÍÔ˘Ó ÙËÓ ˘Ô-
„ËÊÈfiÙËÙ· ÙÔ˘ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë.
∂›Ì·ÛÙÂ Û›ÁÔ˘ÚÔÈ ÁÈ· Ù· Î·Ï¿ ÏfiÁÈ·
Ô˘ ı· Ô˘Ó ÁÈ’ ·˘ÙfiÓ. ¢ÂÓ Â›Ì·ÛÙÂ
fiÌˆ˜ ‚¤‚·ÈÔÈ, ·Ó ÌÂ ·˘Ù‹ ÙÔ˘˜ ÙËÓ
Î›ÓËÛË, Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ ı· ÛÙËÚ›ÍÔ˘Ó
ÙËÓ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ¿ ÙÔ˘ ‹ ı· ÙËÓ ˘-
ÔÛÎ¿„Ô˘Ó. √ ̄ ÚfiÓÔ˜ ı· ‰Â›ÍÂÈ. ∫·-
Ï‹ ¯ÚÔÓÈ¿.  
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Του ΕΥΤΥΧΗ ΒΑΡΔΟΥΛΑΚΗ

Του ΜΙΧΑΛΗ ΣΟΦΟΚΛΕΟΥΣ

Του ΓΙΑΝΝΗ ΑΝΤΩΝΙΟΥ

Η ευρωπαϊκή μας πλάνη

ΑΡΑΔΕΣ

Η αυλαία του 2012

Σχολιάστε στο www.kathimerini.com.cy

AP

Σχολιάστε στο www.kathimerini.com.cy

antoniouy@kathimerini.com.cy

������

Τα κράτη-μέλη 
είναι ίσα και ισότιμα 
μόνο στα χαρτιά

Γέρο χρόνε φύγε!

Μία σπάνια στιγμή περηφάνιας από τη χρονιά που φεύγει.
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Tου ΚΩΣΤΑ IOPΔANIΔH

έσσερα ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ∂ÏÏËÓÂ˜, ‰Ë-
Ï·‰‹ ÂÚ›Ô˘ ÙÔ 40% ÙÔ˘ ÏËı˘-
ÛÌÔ‡, ̇ Ô˘Ó ÛÙË ̄ ÂÈÚfiÙÂÚË fiÏË ÙÔ˘

¢˘ÙÈÎÔ‡ ÎfiÛÌÔ˘. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ÂÙ‹-
ÛÈ· ÌÂÏ¤ÙË ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Mercer (Ë ÔÔ›·
Ï·Ì‚¿ÓÂÈ ˘fi„Ë ÙË˜ 39 ‰Â›ÎÙÂ˜ ÔÈfi-
ÙËÙ·˜ ˙ˆ‹˜, fiˆ˜ Â›Ó·È ÙÔ Î˘ÎÏÔÊÔÚÈ·-
Îfi, Ë ̆ ÁÂÈÔÓÔÌÈÎ‹ ÂÚ›ı·Ï„Ë, Ë ·È‰Â›·,
Ë ÂÁÎÏËÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·, Ë „˘¯·ÁˆÁ›·, Ù· ‰›-
ÎÙ˘· ª¤ÛˆÓ ª·˙ÈÎ‹˜ ªÂÙ·ÊÔÚ¿˜ Î.Ï.)
Ë ∞ı‹Ó· Î·Ù·Ù¿ÛÛÂÙ·È ÛÙËÓ 83Ë ı¤ÛË
ÙË˜ ·ÁÎfiÛÌÈ·˜ Î·Ù¿Ù·ÍË˜.

«∂›‰·ÙÂ ÙÈ ‰ÂÈÓ¿ ÂÈÊ¤ÚÂÈ ÙÔ ªÓËÌfi-
ÓÈÔ;» ı· Ô˘Ó ÔÈ Û˘Ó‹ıÂÈ˜ ·ÚÈÛÙÂÚÔ› Î·È
Û˘ÓÔ‰ÔÈfiÚÔÈ ÙÔ˘˜ ·ÎÚÔ‰ÂÍÈÔ›. ªfiÓÔ Ô˘
Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· ÔÙ¤ ‰ÂÓ Â›Ó·È fiˆ˜ Ù· Â-
ÚÈÁÚ¿ÊÔ˘Ó Ù· Û˘Óı‹Ì·Ù·. ΔÔ 2009, ÛÙÔ
·ÔÎÔÚ‡ÊˆÌ· ÙË˜ ‰·ÓÂÈÎ‹˜ Â˘ËÌÂÚ›·˜,
Ë ∞ı‹Ó· ‹Ù·Ó ÌfiÏÈ˜ ÔÎÙÒ ı¤ÛÂÈ˜ ·Ú·-
¿Óˆ, ÛÙËÓ 75Ë ı¤ÛË ·ÁÎÔÛÌ›ˆ˜. ™·-
ÊÒ˜ Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· ‹Ù·Ó Î·Ï‡ÙÂÚ·, ·ÏÏ¿
fi¯È ÔÏ‡ Î·È Û›ÁÔ˘Ú· fi¯È ÙfiÛÔ Ô˘ Ó· ‰È-
Î·ÈÔÏÔÁÔ‡ÓÙ·È Ù· 24 ‰ÈÛ. ÙÔ˘ ÚˆÙÔÁÂ-
ÓÔ‡˜ ÂÏÏÂ›ÌÌ·ÙÔ˜. ™ÙË ‰ÂÎ·ÂÙ›· ÙË˜ ‰·-
ÓÂÈÎ‹˜ Â˘ËÌÂÚ›·˜, Ë ∞ı‹Ó· ‚ÚÈÛÎfiÙ·Ó ÌÂ-
Ù·Í‡ ÙË˜ 75Ë˜ Î·È 80‹˜ ı¤ÛË˜ ·ÁÎÔ-
ÛÌ›ˆ˜. Δ· ‰·ÓÂÈÎ¿ Á›ÓÔÓÙ·Ó È‰ÈˆÙÈÎfi˜

ÏÔ‡ÙÔ˜, ·ÏÏ¿ fi¯È ‰ËÌfiÛÈ· Â˘ËÌÂÚ›·. 
∞˘Ùfi ÈÛÙÔÔÈÂ›Ù·È ·fi ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fi-

ÙÈ ÙËÓ ›‰È· ̄ ÚÔÓÈ¿ Ô˘ Ë ∞ı‹Ó· ‹Ù·Ó 75Ë
ÛÙËÓ Î·Ù¿Ù·ÍË ÔÈfiÙËÙ·˜ ̇ ˆ‹˜ ‹Ù·Ó Ù·˘-
ÙÔ¯ÚfiÓˆ˜, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÌÂÏ¤ÙË ÙË˜ ›‰È·˜
ÂÙ·ÈÚÂ›·˜, Ë 28Ë ÈÔ ·ÎÚÈ‚‹ fiÏË ÙÔ˘ Îfi-
ÛÌÔ˘. ª¤¯ÚÈ Ù· ÃÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓÓ· ÙÔ˘ 2009,
ÙfiÙÂ Ô˘ ‰·ÓÂÈÎ¿ ˘‹Ú¯·Ó, ›Ó·ÌÂ ÙÔÓ
·ÎÚÈ‚fiÙÂÚÔ Î·Ê¤ ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜ ¤¯Ô-
ÓÙ·˜ ̂ ˜ ı¤· ‚Ô˘Ó¿ ÛÎÔ˘È‰ÈÒÓ –‹Ù·Ó Ë
ÂÙ‹ÛÈ· ·ÂÚÁ›· ÙˆÓ ˘·ÏÏ‹ÏˆÓ ÛÙÔ˘˜
√Δ∞–, ÎÔÈÙÒÓÙ·˜ ¿ıÏÈ· ÎÙ›ÚÈ· ÊÔÚÙˆ-
Ì¤Ó· ÌÂ ÁÎÚ¿ÊÈÙÈ Î·È ·˘ÙÔÎfiÏÏËÙ·, ÎÈ ·-
ÎÔ‡ÁÔÓÙ·˜ Ù· ÎÔÚÓ·Ú›ÛÌ·Ù· ÙˆÓ Â-
ÁÎÏˆ‚ÈÛÌ¤ÓˆÓ ÛÙËÓ Î›ÓËÛË Ô‰ËÁÒÓ. ¢ÂÓ
Ì·˜ ¤ÓÔÈ·˙Â, fiÌˆ˜, ‰ÈfiÙÈ ÏÂÊÙ¿ ̆ ‹Ú¯·Ó.
•¤Ú·ÌÂ fiÙÈ ı· ÍÂÛÎ¿ÛÔ˘ÌÂ ÙÔ ‚Ú¿‰ ,̆ ÏË-
ÚÒÓÔÓÙ·˜ 150 Â˘ÚÒ ÙÔ ÌÔ˘Î¿ÏÈ ÛÙ·
ÌÔ˘˙Ô‡ÎÈ·... 

™ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÙË˜ ·ÚÈÛÙÂÚ‹˜ ÎÔ-
ÌÔÚÚËÌÔÛ‡ÓË˜ Î·È ÙˆÓ ÔÏÏÒÓ ·ÁÒ-
ÓˆÓ, ÔÈ ¿ÓıÚˆÔÈ ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó Â˙Ô‰ÚfiÌÈ·
Ó· ÂÚ·Ù‹ÛÔ˘ÓØ ÔÈ Ï·ÙÂ›Â˜ È‰ÈˆÙÈÎÔ-
ÔÈ‹ıËÎ·Ó ÌÂ «Úfi¯ÂÈÚ·» ·Ú·‹ÁÌ·-
Ù· Ô˘ ¤ÛÙËÛ·Ó ÔÈ Î·ÊÂÙ¤ÚÈÂ˜Ø Ù· Ï›Á·
·Ú¯ÈÙÂÎÙÔÓÈÎ¿ ÎÔÛÌ‹Ì·Ù· Ô˘ ·¤ÌÂÈ-
Ó·Ó (Î·È ÏfiÁˆ ÙË˜ «‰›Î·ÈË˜ ÔÚÁ‹˜» ÙˆÓ

ÎÔ˘ÎÔ˘ÏÔÊfiÚˆÓ) ÌÔ˘ÓÙ˙Ô˘ÚÒÓÔÓÙ·È Â-
·Ó·ÛÙ·ÙÈÎÒ˜Ø Ù· ‰¤ÓÙÚ· ̄ ÚËÛÈÌÂ‡Ô˘Ó
ÁÈ· Ó· Û˘ÚÚ¿ÙÔÓÙ·È ¯·ÚÙfiÓÈ· Ô˘ ÏÔ-
Á›˙ÔÓÙ·È ÙÂÎÌ‹ÚÈ· ÙË˜ «ÂÏÂ˘ıÂÚ›·˜ ÙÔ˘
ÏfiÁÔ˘». ∏ fiÏË ‰ÂÓ Î·Ù·ÛÙÚ¿ÊËÎÂ Ìfi-
ÓÔ ·fi ÙËÓ ·ÓÙÈ·ÚÔ¯‹, Ô˘ ÙfiÙÂ ‹Ù·Ó
ÌÈ· Ï‡ÛË ÁÈ· ÙÔ ÔÍ‡Ù·ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ÙË˜
ÛÙ¤Á·ÛË˜ ÙÔ˘ ÏËı˘ÛÌÔ‡Ø Î·Ù·ÛÙÚ¤-
ÊÂÙ·È Î·ıËÌÂÚÈÓ¿ ÌÂ ‰ËÌÔÎÚ·ÙÈÎfi ÙÚfi-
Ô. ∏ ÌÂÙ·Ó¿ÛÙÂ˜ ·ÏÒ˜ ‹Úı·Ó Î·È fi-
Í˘Ó·Ó ˘¿Ú¯Ô˘ÛÂ˜ ·ıÔÁ¤ÓÂÈÂ˜.

∞Ó ÎÔÈÙ¿ÍÔ˘ÌÂ ÙÔÓ Î·Ù¿ÏÔÁÔ ÌÂ ÙÈ˜ ‰¤-
Î· Î·Ï‡ÙÂÚÂ˜ fiÏÂÈ˜, ·fi ¿Ô„Ë ‰ËÌfi-
ÛÈˆÓ ̆ Ô‰ÔÌÒÓ Î·È ÔÈfiÙËÙ·˜ ̇ ˆ‹˜, ı·
‚ÚÔ‡ÌÂ ÙÚÂÈ˜ ÁÂÚÌ·ÓÈÎ¤˜. ¶Ò˜ Ù· Î·Ù¿-
ÊÂÚ·Ó ·˘ÙÔ›, ·Ú¿ ÙËÓ ̆ ÂÚ‰ÂÎ·ÂÙ‹ (·-
fi ÙËÓ ÂÔ¯‹ ÙÔ˘ ™Ú¤ÓÙÂÚ) ÏÈÙfiÙËÙ· Ó·

˙Ô˘Ó ÛÂ ‚ÈÒÛÈÌÂ˜ fiÏÂÈ˜; °È·Ù› ·˘ÙÔ›, ÔÈ
Ì‹ÍÂ-‰Â›ÍÂ «ÓÂÔÊÈÏÂÏÂ‡ıÂÚÔÈ» Î·È Ï¿-
ÙÚÂÈ˜ ÙˆÓ ÈÛÔÛÎÂÏÈÛÌ¤ÓˆÓ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈ-
ÛÌÒÓ, ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ·Ô˙ËÌÈÒÓÔ˘Ó ÙÔ˘˜...
Î·Ù·ÙÚÂÁÌ¤ÓÔ˘  ̃·fi ÙÔÓ Î·ÈÙ·ÏÈÛÌfi Ô-
Ï›ÙÂ˜ ÌÂ ‰ËÌfiÛÈ· ¿ÚÎ· ÙË˜ ÚÔÎÔ‹˜,
ª¤Û· ª·˙ÈÎ‹˜ ªÂÙ·ÊÔÚ¿˜ Ô˘ ‰ÂÓ
ÚÔÛ‚¿ÏÏÔ˘Ó ÙÔ˘˜ ÔÏ›ÙÂ˜ Î.Ï.; ∫¿ÙÈ
ÚÔÛ·ıÂ› Ó· Ì·˜ ÂÈ Ô Î. Ã·Ó˜ °ÈÔ·Î›Ì
ºÔ‡¯ÙÂÏ, ·ÏÏ¿ ÔÈ Û˘Ó‰ÈÎ·ÏÈÛÙ¤˜ ÙË˜
¶√∂-√Δ∞, ·˘ÙÔ› ‰ËÏ·‰‹ Ô˘ ¤ÚÂÂ Ó·
ÊÚÔÓÙ›˙Ô˘Ó ÁÈ· Ó· Á›ÓÔ˘Ó ÔÈ fiÏÂÈ˜ Î·-
Ï‡ÙÂÚÂ˜, ÙÔÓ Î˘ÓËÁÔ‡Ó ·fi ¯ˆÚ›Ô˘ ÂÈ˜
¯ˆÚ›ÔÓ. ªÂ ˘ÔÎÚÈÙÈÎ¿ Û˘Óı‹Ì·Ù· Â-
Ú› «ÁÂÚÌ·ÓÈÎ‹˜ Î·ÙÔ¯‹˜» Ô Î·ÂÙ¿Ó
ª·Ï·ÛÛfiÔ˘ÏÔ˜ Î·È Ù· ·ÏÈÎ¿ÚÈ· ÙÔ˘
ı¤ÏÔ˘Ó Ó· Û˘ÓÙËÚ‹ÛÔ˘Ó ÙÔ ÚÔ ÙÔ˘ 2009
Û‡ÛÙËÌ· ÙË˜ È‰ÈˆÙÈÎ‹˜ ÙÔ˘˜ ‚ÔÏ‹˜ ÌÂ ÙË
‰ËÌÔÛ›· ÊÙÒ¯ÂÈ· ̆ Ô‰ÔÌÒÓ ÛÙÈ˜ fiÏÂÈ˜.

¡·È, Ù· ÏÂÈ„¿ ‰·ÓÂÈÎ¿ (Î·È fi¯È ÙÔ
ªÓËÌfiÓÈÔ) fiÍ˘Ó·Ó Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·. ¢ÂÓ
˙Ô‡Û·ÌÂ ÛÂ ÔÏ‡ Î·Ï‡ÙÂÚÂ˜ fiÏÂÈ˜Ø ·-
ÏÒ˜ Â›¯·ÌÂ Í¤Ó· ÏÂÊÙ¿ ÁÈ· Ó· ‰›ÓÔ˘ÌÂ
ÛÙÔ˘˜ ÂÚÁÔÏ¿‚Ô˘˜ ÒÛÙÂ Ó· Ì·ÏÒÓÔ˘Ó
ÙÔ˘˜ ‰ÚfiÌÔ˘˜ ÈÔ Û˘¯Ó¿.

Τ

έκπληξη ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ ¤ÙÔ˘˜
ÌÔÚÂ› Ó· Â›Ó·È Ë ÂÎÙ›Ó·-
ÍË ÙË˜ ‰ËÌÔÊÈÏ›·˜ ÙË˜

ÙÚfiÈÎ·˜, ÛÂ ÔÛÔÛÙfi Û˘ÓÙÚÈÙÈ-
Îfi ÂÓ Û¯¤ÛÂÈ ÌÂ ·˘Ù‹Ó ÙˆÓ ∂ÏÏ‹-
ÓˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ. ∏ ÂÍ¤ÏÈÍË Û˘-
Ó·ÚÙ¿Ù·È ·fi ÙËÓ ›ÂÛË Ô˘ Â›-
Ó·È ‰È·ÙÂıÂÈÌ¤ÓÔÈ Ó· ·ÛÎ‹ÛÔ˘Ó
ÔÈ ÂÎÚfiÛˆÔÈ ÙˆÓ ‰·ÓÂÈÛÙÒÓ
ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ ÁÈ· ÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË
ÙË˜ ÊÔÚÔ‰È·Ê˘Á‹˜.

™˘ÓÙ·ÍÈÔ‡¯ÔÈ Î·È ÌÈÛıˆÙÔ›
Û˘ÓÂıÏ›‚ËÛ·Ó Î˘ÚÈÔÏÂÎÙÈÎÒ˜ Â-
‰Ò Î·È Ì›· ÙÚÈÂÙ›·, ‰ÈfiÙÈ ‰È·‰Ô-
¯ÈÎ¤  ̃Î˘‚ÂÚÓ‹ÛÂÈ  ̃‰ÂÓ ¤‰ÂÈÍ·Ó Î·-
Ì›· ÚÔı˘Ì›· Ó· ÊÔÚÔÏÔÁ‹ÛÔ˘Ó

«¿ÙÔÌ· ˘„ËÏÔ‡ ÏÔ‡ÙÔ˘ Î·È Â-
ÏÂ‡ıÂÚÔ˘˜ Â·ÁÁÂÏÌ·Ù›Â˜ ̆ „ËÏÔ‡
ÂÈÛÔ‰‹Ì·ÙÔ˜», Î·Ù¿ ÙËÓ ÔÚÔÏÔ-
Á›· Ô˘ ¯ÚËÛÈÌÔÔÈÂ› Ë ÙÚfiÈÎ·. 

∏ Î·ÁÎÂÏ¿ÚÈÔ˜ ÙË˜ °ÂÚÌ·-
Ó›·˜ Î. ∞ÁÎÂÏ· ª¤ÚÎÂÏ Î·Ù’ Â-
·Ó¿ÏË„ÈÓ ·Ó·Ê¤ÚıËÎÂ ÛÙÔ
Úfi‚ÏËÌ·, ·ÏÏ¿ ÂÈ˜ Ì¿ÙËÓ, Î·È Ô
˘Ô˘ÚÁfi˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÙË˜ ›-
‰È·˜ ¯ÒÚ·˜ Î. μfiÏÊÁÎ·ÓÁÎ ™fiÈ-
ÌÏÂ ¤Êı·ÛÂ ÛÙÔ ÛËÌÂ›Ô Ó· Â-
ÈÛËÌ¿ÓÂÈ fiÙÈ ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ÙË˜
∂ÏÏ¿‰Ô˜ Â›Ó·È Ë ‰ÈÂÊı·ÚÌ¤ÓË ÙË˜
ÔÏÈÙÈÎ‹ Î·È ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÂÏ›Ù. 

Δ· ‰¤Î· ÛËÌÂ›· Ô˘ ÚÔÙÂ›-
ÓÂÈ ÁÈ· ÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ÙË˜ ÊÔ-
ÚÔ‰È·Ê˘Á‹˜ -Î·È ı· ‹Ù·Ó Â˘¯‹˜
¤ÚÁÔÓ Â¿Ó Î·Ù¿ÊÂÚÓÂ Ó· ÂÈ‚¿-
ÏÂÈ Ë ÙÚfiÈÎ· ÛÙËÓ ·ÚÔ‡Û· Î˘-
‚¤ÚÓËÛË- ı· ¤ÚÂÂ Ó· Â›¯·Ó Â-
Ê·ÚÌÔÛıÂ› ·fi ‰ÂÎ·ÂÙ›Â˜. π‰È-
·›ÙÂÚ· Ë ÚfiÓÔÈ· ÁÈ· ·’ Â˘ıÂ›-
·˜ ¯Ú¤ˆÛË ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÈÎÒÓ ÏÔ-
Á·ÚÈ·ÛÌÒÓ, ‰ÈfiÙÈ ‰ÂÓ Â›Ó·È ‰˘-
Ó·ÙfiÓ Ó· ÏÂËÏ·ÙÔ‡ÓÙ·È Ù· ·-
ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¿ Δ·ÌÂ›· -ÌÂ ¿ÏÏ· Ïfi-
ÁÈ· ÔÈ ·ÔÙ·ÌÈÂ‡ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·-
ÏÈÛÌ¤ÓˆÓ- Î·È Ó· ÌË ı›ÁÔÓÙ·È ÔÈ
ÊÔÚÔ‰È·ÊÂ‡ÁÔÓÙÂ˜ «ÂÏÂ‡ıÂÚÔÈ
Â·ÁÁÂÏÌ·Ù›Â˜ ˘„ËÏÔ‡ ÂÈÛÔ‰‹-
Ì·ÙÔ˜».

√ÚıÒ˜ ·ÂÎ·Ï‡ÊıË Î·È Î·˘-

ÙËÚÈ¿ÛıËÎÂ ÙÔ Û‡ÛÙËÌ· ‰È·-
ÊıÔÚ¿˜ ÛÙÔÓ Û˘Ó‰ÈÎ·ÏÈÛÙÈÎfi ÙÔ-
Ì¤·, ÛÙÈ˜ ¢ËÌfiÛÈÂ˜ ∂È¯ÂÈÚ‹-
ÛÂÈ˜ ∫ÔÈÓ‹˜ øÊÂÏÂ›·˜, fiˆ˜ Â›-
ÛË˜ Î·È ÔÈ ÛÎ·Ó‰·ÏÒ‰ÂÈ˜ Û˘-
ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙ‹ÛÂÈ˜. √ÚıÒ˜ Ù· Ì¤ÙÚ·
Ô˘ Ï·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È ÁÈ· Ó· ÂÚÈÔ-
ÚÈÛıÂ› Ë ·ÏfiÁÈÛÙË Û·Ù¿ÏË ÙË˜
ÙÔÈÎ‹˜ ·˘ÙÔ‰ÈÔÈÎ‹ÛÂˆ˜.

∞ÏÏ¿ fiÏ· ·˘Ù¿ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó
ÌfiÓÔÓ Ì¤ÚÔ˜ ÙÔ˘ ÚÔ‚Ï‹Ì·ÙÔ˜.
∏ Â¤ÎÙ·ÛË ÙÔ˘ ÂÏ¤Á¯Ô˘ ÛÙÈ˜
ÙÚ¿Â˙Â˜ -Û‡ÌÊˆÓ· ¿ÓÙ· ÌÂ ÙÔ
ÚfiÁÚ·ÌÌ· Ô˘ ÚÔˆıÂ› Ë ÙÚfiÈ-
Î·- Î·È Ë ¿Ù·ÍË ÙË˜ ÊÔÚÔ‰È·-
Ê˘Á‹˜ Î·È ÂÈÛÊÔÚÔ‰È·Ê˘Á‹˜ Â›-
Ó·È ÙÔ ÂfiÌÂÓÔ ‚‹Ì· Î·È ı· ÂÈ-
‚ÏËıÂ› ÛÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË, fiˆ˜
Û˘Ó¤‚Ë Î·È ÌÂ ÙÔ ÚÒÙÔ ÛÎ¤ÏÔ˜
ÙË˜ ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÂÍ˘ÁÈ¿ÓÛÂ-
ˆ˜ ÙË˜ ¯ÒÚ·˜.

¢È·Ì·ÚÙ‡ÚÔÓÙ·È Î¿ÔÈÔÈ ÁÈ· ÙÔ
ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ·ÊÂÏÏËÓÈÛÌÔ‡ ÙˆÓ
ÙÚ·Â˙ÒÓ Î·È ÙˆÓ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ.
∞ÏÏ¿ ·˘Ùfi Â›Ó·È ¤Ó· ı¤Ì· Ô˘ Ô˘-
‰fiÏˆ˜ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÂÈ ÙÔÓ ∂ÏÏËÓ· Ô-
Ï›ÙË. √‡Ùˆ˜ ‹ ¿ÏÏˆ˜ Â›¯Â ÚÔË-
ÁËıÂ› Ô ·ÊÂÏÏËÓÈÛÌfi˜ ÙÔ˘ ÂÚÁ·-
ÙÈÎÔ‡ ‰˘Ó·ÌÈÎÔ‡ ÌÂ ÙËÓ ·ıÚfi· Â›-
ÛÔ‰Ô ÌÂÙ·Ó·ÛÙÒÓ. 

À‹ÚÍÂ Ô‰˘ÓËÚfiÙ·ÙË Ë ÚÔ-
Û·ÚÌÔÁ‹ ÁÈ· ÙË ÌÂÛ·›· Ù¿ÍË Î·È
ÙÈ˜ Ï¤ÔÓ ÂÓ‰ÂÂ›˜ ÎÔÈÓˆÓÈÎ¤˜ Ô-
Ì¿‰Â˜. ΔÒÚ· Ë ÙÚfiÈÎ· ·ÔÊ¿ÛÈ-
ÛÂ Ó· ÂÂÎÙÂ›ÓÂÈ Ù· Ì¤ÙÚ· Î·È ÛÙÈ˜
ÔÌ¿‰Â˜ ÂÎÂ›ÓÂ˜ Ô˘ ıÂˆÚÔ‡Û·Ó
‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ fiÙÈ ı· ‰È·¯ÂÈÚÈÛıÔ‡Ó
Î·È ÙË Ó¤· Ù¿ÍË Ú·ÁÌ¿ÙˆÓ.
∞Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ‰È·ÈÛÙˆıÂ› Â¿Ó
Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ÂÈ‰Â›ÍÂÈ ÙfiÛÔ ˙‹-
ÏÔ fiÛÔÓ fiÙ·Ó Â¤‚·ÏÏÂ ÙÈ˜ ‚¿-
Ó·˘ÛÂ˜ ÂÚÈÎÔ¤˜. ∂›Ó·È ·ÌÊ›-
‚ÔÏÔ, ·ÏÏ¿ ˘fi ÙËÓ ›ÂÛË ÙË˜
ÙÚfiÈÎ·˜ ‰ÂÓ ·ÔÎÏÂ›ÂÙ·È Ó· ˘-
¿ÚÍÂÈ Ì›· Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹ ÂÍ˘Á›·ÓÛË.

ª¤ÓÂÈ ·ÓÔÈÎÙfi ·ÎfiÌË ÙÔ ÌÂ›-
˙ÔÓ ı¤Ì· ÙË˜ ‰È·ÊıÔÚ¿˜ ÙÔ˘ Ô-
ÏÈÙÈÎÔ‡ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜, Ô˘ ı· ÌÔ-
ÚÔ‡ÛÂ Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆÈÛıÂ› ÌÂ ÙËÓ
ÙÔÔı¤ÙËÛË ÂÈÙÚfiˆÓ -∂˘Úˆ-
·›ˆÓ Î·Ù¿ ÚÔÙ›ÌËÛË- ÛÙÈ˜
ÚÔ‚ÏËÌ·ÙÈÎfiÙÂÚÂ˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜
ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜, ÌÂ ¿ÏÏ· ÏfiÁÈ· ÛÙ·
ÔÏÈÙÈÎ¿ ÎfiÌÌ·Ù·. £· ‹Ù·Ó ̄ Ú‹-
ÛÈÌÔ Ó· ‰È·ÈÛÙˆıÂ› ÔÈÔÈ Â›Ó·È
ÔÈ ÌÂÁ¿ÏÔÈ ̄ ÔÚËÁÔ› ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ Â-
ÍÔ˘Û›·˜ Î·È ÙÈ ÂÍ·ÛÊ·Ï›˙Ô˘Ó ˆ˜
·ÓÙ¿ÏÏ·ÁÌ·. £· ‹Ù·Ó Ë ˘„›ÛÙË
˘ËÚÂÛ›· ÙË˜ ÙÚfiÈÎ·˜ ÚÔ˜ ÙÔÓ
∂ÏÏËÓ· ÔÏ›ÙË.

Η

ίποτα ‰ÂÓ ÚfiÎÂÈÙ·È Ó· ·Ï-
Ï¿ÍÂÈ ÛÂ ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ ÙfiÔ
¯ˆÚ›˜ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ‹ Û˘Ó·›-

ÓÂÛË Î·È Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÙË˜ ÌÂÁ¿-
ÏË˜ ÏÂÈÔ„ËÊ›·˜ ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ
ÙÔ˘ ‰˘Ó¿ÌÂˆÓ. ∂›Ó·È ÙfiÛÔ ÌÂ-
Á¿ÏÂ˜ Î·È ıÂÌÂÏÈÒ‰ÂÈ˜ ÔÈ ·ÏÏ·Á¤˜
Ô˘ Ú¤ÂÈ Ó· Á›ÓÔ˘Ó ·ÓÙÔ‡,
ÛÙË ‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË, ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜, ÙËÓ
˘ÁÂ›·, ÙËÓ ·È‰Â›·, Ô˘ Î·Ì›· Ô-
ÏÈÙÈÎ‹ ‰‡Ó·ÌË ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· Ù·
‚Á¿ÏÂÈ ¤Ú· ÌfiÓË ÙË˜. √ÛÔ Ë ̄ Ò-
Ú· Â›Ó·È ‰È·ÈÚÂÌ¤ÓË ÛÂ ÌÓËÌÔ-
ÓÈ·ÎÔ‡˜ Î·È ·ÓÙÈÌÓËÌÔÓÈ·ÎÔ‡˜
Î·È ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfi Â-
ıÓÈÎfi fiÚ·Ì·, ÔÈ ·ÏÏ·Á¤˜ ÚÔ˜ ÙÔ
Î·Ï‡ÙÂÚÔ Â›ÙÂ ı· Â›Ó·È ·ÂÏÈ-
ÛÙÈÎ¿ ·ÚÁ¤˜ Â›ÙÂ ı· ‚˘ı›˙ÔÓÙ·È
ÛÙÔ Ù¤ÏÌ· ÙË˜ ·‰Ú¿ÓÂÈ·˜ Î·È ÙË˜
¿ÁÔÓË˜ ‰È·Ì·ÚÙ˘Ú›·˜.

∫ÔÈÙ¿ˆ ›Ûˆ ÛÙÔ 2011 Î·È ÙÔ
2012 Î·È ‚Ï¤ˆ ÔÏÏ¤˜ ¯·Ì¤ÓÂ˜

Â˘Î·ÈÚ›Â˜ ÂıÓÈÎ‹˜ Û˘ÓÂÓÓfiËÛË˜.
™Î¤ÊÙÔÌ·È ÔÏÏ¤˜ ÊÔÚ¤˜ ÙÈ ı· Â›-
¯Â Û˘Ì‚Â› ·Ó ÔÈ Î. ™·Ì·Ú¿˜ Î·È
¶··Ó‰Ú¤Ô˘ Ù· Â›¯·Ó ‚ÚÂÈ ÙÔ Î·-
ÏÔÎ·›ÚÈ ÙÔ˘ 2011 Î·È Â›¯·Ó Û¯Ë-
Ì·Ù›ÛÂÈ ÌÈ· ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ‹ ÔÈ-
ÎÔ˘ÌÂÓÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË. ∏Ù·Ó ÌÈ·
ÌÔÓ·‰ÈÎ‹ Â˘Î·ÈÚ›· ÙËÓ ÔÔ›·
ÙÔÚ›ÏÈÛ·Ó ÔÈ ÎÔÌÌ·ÙÈÎÔ› ¯·¯fi-
ÏÔÈ Î·È ·˘ÏÈÎÔ› ÙˆÓ ‰‡Ô ÏÂ˘ÚÒÓ.
™Î¤ÊÙÔÌ·È ·ÎfiÌË fiÛÔ ·ÓfiËÙÔÈ
‹Ù·Ó ÂÎÂ›ÓÔÈ Ô˘ Ô‡ÚÏÈ·˙·Ó ˆ˜
Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ¶··‰‹ÌÔ˘ ¤ÚÂ-
Â Ó· Î¿ÓÂÈ ÙÔ PSI ÌfiÓÔ Î·È Ù›-
ÔÙ· ¿ÏÏÔ Î·È ÔÈ ÔÔ›ÔÈ Î¿ıÂ ‚Ú¿-
‰˘ ÊÒÓ·˙·Ó «ÂÎÏÔÁ¤˜ ÙÒÚ·! Ô‡-
ÙÂ Ì›· Ì¤Ú· ·Ú·¿Óˆ!» ÏÂ˜ Î·È
ı· ¿ÏÏ·˙Â Î¿ÙÈ ıÂ·Ì·ÙÈÎ¿ ÛÙË
‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË ÌÂ ÙËÓ ÙÚfiÈÎ·.
¶fiÛÔ ÔÏ‡ÙÈÌÔ ̄ ÚfiÓÔ ̄ ¿Û·ÌÂ ÛÂ
‰È·ÚıÚˆÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜ Î·È ÙËÓ ̆ -
ÏÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ‰ÂÛÌÂ‡ÛÂˆÓ ÙË˜
¯ÒÚ·˜... ¶ÈÎÚ¤˜ ›Ûˆ˜ ·Ï‹ıÂÈÂ˜,
‰ÂÓ Ú¤ÂÈ, fiÌˆ˜, Ó· ÙÈ˜ ÍÂ¯Ó¿-
ÌÂ ÁÈ·Ù› ÙfiÙÂ ı· ·Ê‹ÛÔ˘ÌÂ Î·È ¿Ï-
ÏÔ˘˜ Ó· Â·Ó·Ï¿‚Ô˘Ó Ù· ›‰È· Ï¿-
ıË ÛÙÔ ¿ÌÂÛÔ Ì¤ÏÏÔÓ.

∞Ê‹Û·ÌÂ ÙË ¯ÒÚ· Ó· ¤ÛÂÈ

ÛÙÔÓ Î·Ù‹ÊÔÚÔ ÙË˜ Û˘ÓˆÌÔ-
ÛÈÔÏÔÁ›·˜, ÙÔ˘ ‰È¯·ÛÌÔ‡ Î·È
ÙÔ˘ Ì›ÛÔ˘˜. ∫·ÓÂ›˜ ‰ÂÓ ·ÓÙÈÏ¤ÁÂÈ
ˆ˜ ÔÈ ·¿ÓıÚˆÂ˜ ÂÚÈÎÔ¤˜
Î·È Ë ‰Ú·Ì·ÙÈÎ‹ ÌÂ›ˆÛË ÙÔ˘ Ì¤-
ÛÔ˘ ÂÈÛÔ‰‹Ì·ÙÔ˜ ı· Ô‰ËÁÔ‡Û·Ó
Ô‡Ùˆ˜ ‹ ¿ÏÏˆ˜ ÛÙÔ Ì›ÛÔ˜, ÙËÓ
ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹ ¤ÓÙ·ÛË, ÙËÓ ·Ï·-
‚ÔÌ¿Ú·. £· Â›¯·Ó, fiÌˆ˜, Á›ÓÂÈ
ÔÏÏ¿ Ú¿ÁÌ·Ù· ÈÔ Â‡ÎÔÏ· Î·È
ÈÔ ÁÚ‹ÁÔÚ· ·Ó ÔÈ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ Ô-
ÏÈÙÈÎ¤˜ ‰˘Ó¿ÌÂÈ˜ Û˘Ó·ÈÓÔ‡Û·Ó
Î·È Û˘ÓÂÚÁ¿˙ÔÓÙ·Ó.

√ Î. ™·Ì·Ú¿˜ ¤¯ÂÈ ·Ô‰Â›ÍÂÈ
ÙÔ˘˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˘˜ Ì‹ÓÂ˜ fiÙÈ ·-
ÓÙÈÏ·Ì‚¿ÓÂÙ·È Ï‹Úˆ˜ ÙÔ Î·ı‹-
ÎÔÓ ÙÔ˘ ¤Ó·ÓÙÈ ÙË˜ IÛÙÔÚ›·˜.
¶‹ÚÂ ÙÔ ÎfiÛÙÔ˜ Î·È ‰›ÓÂÈ ÌÈ·
ÛÎÏËÚ‹ Ì¿¯Ë ÌÂ Êı·ÚÌ¤Ó· ˘ÏÈ-
Î¿ Î·È ·‰‡Ó·ÌÔ˘˜ Û˘ÌÌ¿¯Ô˘˜, ·Ï-
Ï¿ ÌÂ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÁÂÓÓ·ÈfiÙËÙ·.

√ ™Àƒπ∑∞ Î¿ÓÂÈ ÙÔ Ï¿ıÔ˜ ÙˆÓ
ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓˆÓ Î·È ÚÔÚÔË-
ÁÔ‡ÌÂÓˆÓ ËÁÂÙÒÓ ÙË˜ ·ÍÈˆÌ·ÙÈ-
Î‹˜ ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË˜. ∑ËÙÂ› ÂÎÏÔ-
Á¤˜, ÂÎÏÔÁ¤˜, ÂÎÏÔÁ¤˜... §Â˜ Î·È Â›-
Ó·È ¤ÙÔÈÌÔ˜ Ó· Î˘‚ÂÚÓ‹ÛÂÈ ‹ ÏÂ˜
Î·È ‰ÂÓ ·ÓÙÈÏ·Ì‚¿ÓÂÙ·È ˆ˜ Â-
ÎÏÔÁ¤˜ ÙÒÚ· ı· Ô‰ËÁ‹ÛÔ˘Ó ÛÂ
ÌÈ· Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹. 

•¤Úˆ fiÙÈ Â›Ó·È Ô˘ÙÔÈÎfi, ·ÏÏ¿
ÌÈ· ÂıÓÈÎ‹ Û˘ÓÂÓÓfiËÛË, ·ÎfiÌË
Î·È ·˘Ù‹Ó ÙËÓ ÒÚ· Ô˘ ÌÔÈ¿˙ÂÈ ·-
‰‡Ó·ÙË, ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Ì·˜ ‚Á¿-
ÏÂÈ ·fi ÙËÓ ÎÚ›ÛË ÌÈ· ÒÚ· ·Ú-
¯‡ÙÂÚ·. ¢ÂÓ ÌÔÚÂ›, ÛÂ Î¿ÔÈ·
ÛÙÔÈ¯ÂÈÒ‰Ë, fiˆ  ̃·ÏÏ·Á¤  ̃ÛÙÔ Ô-
ÏÈÙÈÎfi Û‡ÛÙËÌ·, ÙË ‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË,
ÙËÓ ˘ÁÂ›· Î.¿. ÌÔÚÔ‡Ó Ó· Û˘Ì-
ÊˆÓ‹ÛÔ˘Ó fiÏÔÈ. ¶Ú¤ÂÈ ÛÙËÓ
Ô˘Û›· Ó· Í·Ó·ÎÙ›ÛÔ˘ÌÂ ÙË ̄ ÒÚ·
Ì·˜ ·fi ÙÈ˜ ‚¿ÛÂÈ˜ ÙË˜. ∏ ÛËÌÂ-
ÚÈÓ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ÙÔ
Î¿ÓÂÈ Â‡ÎÔÏ·, ÁÈ·Ù› ·fi ÙË ÌÈ·
ÙËÓ ÙÚ·‚¿ÓÂ ÚÔ˜ Ù· Î¿Ùˆ ·-
Ï·ÈÔÎÔÌÌ·ÙÈÎ¿ ‚·Ú›‰È· Î·È Û˘-
Ó‹ıÂÈÂ˜ ‰ÂÎ·ÂÙÈÒÓ Î·È ·fi ÙËÓ
¿ÏÏË ¤¯ÂÈ ÌÈ· ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË Ô˘
Î·ÏÂ› ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜, ÙË ‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË,
fiÏÔ˘˜ ÛÂ ÛÙ¿ÛË. ∞fi ÙËÓ ¿ÏÏË,
Ô ™Àƒπ∑∞ ‰ÂÓ ÌÔÈ¿˙ÂÈ Ô‡ÙÂ ÌÂ μÂ-
ÓÈ˙¤ÏÔ ÙÔ˘ 1909 Ô‡ÙÂ ÌÂ ∫·Ú·-
Ì·ÓÏ‹ ÙÔ˘ 1955. §¤ÂÈ «fi¯È» ÛÂ Î¿-
ıÂ Â¤Ó‰˘ÛË, ÌÂÙ·ÚÚ‡ıÌÈÛË, È-
‰ÈˆÙÈÎÔÔ›ËÛË Î·È «Ó·È» ÛÂ Î¿-
ıÂ ·›ÙËÌ·, ÛÂ Î¿ıÂ ·ÂÚÁ›·, Î¿-
ıÂ ¿ÚÓËÛË.

°È· Ó· ¿ÌÂ ·Ú·Î¿Ùˆ ˆ˜
¯ÒÚ· Ú¤ÂÈ Ó· ÁÂÊ˘ÚÒÛÔ˘ÌÂ ·˘-
Ùfi ÙÔ ¯¿ÛÌ· Î·È Ó· ‚ÚÔ‡ÌÂ ¤Ó·
Ì›ÓÈÌÔ˘Ì Û˘ÓÂÓÓfiËÛË˜. ∞ÏÏÈÒ˜
ı· ¿ÌÂ ÛÙ· ‚Ú¿¯È·, ·˜ ÙÔ Î·-
Ù·Ï¿‚Ô˘ÌÂ.

Τ άν ευσταθούν ÔÈ Î·Ù·ÁÁÂÏ›Â˜ fiÙÈ
Ô ÚÒËÓ ˘Ô˘ÚÁfi˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ
°ÈÒÚÁÔ˜ ¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘ ·Ï-

ÏÔ›ˆÛÂ Î·Ù¿ÏÔÁÔ ÌÂ Ù· ÔÓfiÌ·Ù· ∂ÏÏ‹-
ÓˆÓ Î·Ù·ıÂÙÒÓ ÛÙËÓ ∂Ï‚ÂÙ›·, Û‚‹ÓÔ-
ÓÙ·˜ Ù· ÔÓfiÌ·Ù· Û˘ÁÁÂÓÈÎÒÓ ÙÔ˘ ÚÔ-
ÛÒˆÓ, ı· ÂÓÈÛ¯˘ıÔ‡Ó ÔÈ ˘Ô„›Â˜
∂ÏÏ‹ÓˆÓ Î·È Í¤ÓˆÓ ÔÏÈÙÒÓ fiÙÈ ÙÔ Ô-
ÏÈÙÈÎfi Ì·˜ Û‡ÛÙËÌ· Â›Ó·È ·Ó›Î·ÓÔ Ó· ‰È·-
¯ÂÈÚÈÛÙÂ› ÙËÓ Ù‡¯Ë ÙÔ˘ ÙfiÔ˘. √È ÂÈ-
ÙÒÛÂÈ˜ ı· Â›Ó·È ÔÏ‡ ÈÔ ÛÔ‚·Ú¤˜ ·-
fi ÙÈ˜ Â˘ı‡ÓÂ˜ ÂÓfi˜ ·ÙfiÌÔ˘. °È· ÙÔ˘˜ ÌÂÓ
∂ÏÏËÓÂ˜, ı· ÂÓÈÛ¯˘ıÂ› Ë ·ÓÙ›ÏË„Ë fiÙÈ
˙Ô‡ÌÂ ÛÂ ÌÈ· ¿‰ÈÎË ÎÔÈÓˆÓ›· fiÔ˘ fiÛÔÈ
ÌÔÚÔ‡Ó ÂÎÌÂÙ·ÏÏÂ‡ÔÓÙ·È ÙÔ Û‡ÛÙËÌ·
ÛÂ ‚¿ÚÔ˜ ÙˆÓ ˘ÔÏÔ›ˆÓ, ÂÓÒ ÔÈ Í¤ÓÔÈ
ı· ·Ó·ÚˆÙËıÔ‡Ó ·Ó ÔÈ ∂ÏÏËÓÂ˜ ¤¯Ô˘Ó
ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· Ó· ÛˆıÔ‡Ó ‹ ·Ó Î¿ıÂ
‚Ô‹ıÂÈ· Ô˘ ÙÔ˘˜ ÚÔÛÊ¤ÚÂÙ·È Â›Ó·È Ì¿-
Ù·ÈË. √ ÌfiÓÔ˜ ÙÚfiÔ˜ Ó· ÍÂÊ‡ÁÂÈ Ë ¯Ò-
Ú· ·fi ÙÔ Ù¤ÏÌ·, Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÂÈ ÙÈ˜
ÂÈÙÒÛÂÈ˜ ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ Î·È ËıÈÎ‹˜ Î·-
Ù¿ÙˆÛË˜, Â›Ó·È Ó· ̆ ÈÔıÂÙ‹ÛÂÈ ·Ì¤Ûˆ˜
Ì¤ÙÚ· Ô˘ ı· Â‰Ú·ÈÒÛÔ˘Ó ·›ÛıËÌ· ‰È-
Î·ÈÔÛ‡ÓË˜ ÛÙËÓ ÎÔÈÓˆÓ›·.

∏ ̇ ËÌÈ¿ ·fi ÙÈ˜ Î·Ù·ÁÁÂÏ›Â˜ ÁÈ· ÙËÓ
˘Ô˘ÚÁÈÎ‹ Ï·ıÚÔ¯ÂÈÚ›· Â›Ó·È ÙÂÚ¿ÛÙÈÂ˜.
∂ÂÈ‰‹ Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ÙÚ›· ̄ ÚfiÓÈ· ÔÈ Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ∂ÏÏËÓÂ˜ ¤¯Ô˘Ó ÔÓ¤ÛÂÈ Ô-
Ï‡ ·fi Ù· Ì¤ÙÚ· ÛÎÏËÚ‹˜ ÏÈÙfiÙËÙ·˜, ¤-
¯Ô˘Ó ÎÏÔÓÈÛÙÂ› ·fi ÙË Ú·Á‰·›· ÙÒÛË
ÙÔ˘ ‚ÈÔÙÈÎÔ‡ ÙÔ˘˜ Â›Â‰Ô˘, Ë ·›ÛıËÛË
·‰ÈÎ›·˜ Â›Ó·È ¤ÓÙÔÓË. √È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ,

ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ‰Ô‡ÏÂ˘·Ó ÛÎÏËÚ¿ Î·È Ï‹Úˆ-
Ó·Ó ‹‰Ë ˘„ËÏÔ‡˜ ÊfiÚÔ˘˜, ÙÒÚ· ÛËÎÒ-
ÓÔ˘Ó fiÏÔ Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ‚¿ÚËØ ¿ÏÏÔÈ,
ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ¤ˆ˜ ÚfiÛÊ·Ù· Í¤ÊÂ˘Á·Ó ·fi
ÙÈ˜ ˘Ô¯ÚÂÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜, ÙÒÚ· ·Á·Ó·-
ÎÙÔ‡Ó Î·È ·˘ÙÔ›. √Ù·Ó ¿ÓıÚˆÔ˜ Ô Ô-
Ô›Ô˜ ÂÎÚÔÛˆÂ› ÙÔ «ªÓËÌfiÓÈÔ» (ÌÂ
ÙËÓ ÂÈ‚ÔÏ‹ ÂÚÈÎÔÒÓ Î·È ÙÈ˜ ÌÂÙ·Ú-
Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜ Ô˘ ÂÈÛ‹Á·ÁÂ) Ê¤ÚÂÙ·È Ó· ÏÂÈ-
ÙÔ‡ÚÁËÛÂ Û·Ó ÔÔÈÔÓ‰‹ÔÙÂ ÎÔ˘ÙÔfi-
ÓËÚÔ ÔÏÈÙÈÎ¿ÓÙË Ô˘ ‚¿˙ÂÈ ÙÔÓ Â·˘Ùfi
ÙÔ˘ Î·È ÙÔ˘˜ Û˘ÁÁÂÓÂ›˜ ÙÔ˘ ¿Óˆ ·fi ÙÔ
‰ËÌfiÛÈÔ Î·Ïfi, ÙfiÙÂ ˘ÔÓÔÌÂ‡ÂÙ·È Ë ›-
‰È· Ë ·Ó¿ÁÎË ÁÈ· ÌÂÙ·ÚÚ˘ıÌ›ÛÂÈ˜. 

∞˘ÙfiÓ ÙÔÓ Î·ÈÚfi, Ë ¯ÒÚ· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È
ÛÙÔ ‰˘ÛÎÔÏfiÙÂÚÔ ÛËÌÂ›Ô ÙË˜ ÔÚÂ›·˜
ÙË˜, ¤¯ÔÓÙ·˜ ‰È·Ó‡ÛÂÈ ÌÂÁ¿ÏË ·fi-
ÛÙ·ÛË ·fi ÙËÓ ·Ú¯‹ ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜ ·ÏÏ¿
¯ˆÚ›˜ Ó· ¤¯ÂÈ ÍÂÊ‡ÁÂÈ ·fi ÙÔÓ Î›Ó‰˘ÓÔ:
‚ÔÏÔ‰¤ÚÓÂÈ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÈ˜ Û˘ÌÏËÁ¿‰Â˜
Ô˘ Û¯ËÌ·Ù›˙ÔÓÙ·È ·fi ÙË Ï·˚Î‹ ‰˘-
ÛÊÔÚ›· Î·È ÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi ÎfiÛÙÔ˜ ÙË˜ ·˘-
Í·ÓfiÌÂÓË˜ ÛÙ¤ÚËÛË˜, ·ÊÂÓfi˜, Î·È ·fi
ÙËÓ ·Ó¿ÁÎË Ó· ÙËÚ‹ÛÂÈ ÙÈ˜ ‰ÂÛÌÂ‡ÛÂÈ˜
ÙË˜ ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ ÂÙ·›ÚÔ˘˜/‰·ÓÂÈÛÙ¤˜, ·-
ÊÂÙ¤ÚÔ˘. ∞·ÈÙÂ›Ù·È ÌÂÁ¿ÏË ÚÔÛ¿ıÂÈ·
ÁÈ· Ó· ÙËÚËıÂ› Ë ÈÛÔÚÚÔ›· Î·È Ó· ÌËÓ
¯Ù˘‹ÛÂÈ ÙÔ Î·Ú¿‚È ¿Óˆ ÛÙË ÌÈ·
ÏÂ˘Ú¿ ‹ ÙËÓ ¿ÏÏË. ∂¿Ó Ô Ï·fi˜ ÂÎ‰Ë-
ÏÒÛÂÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ·ÌÊÈ‚ÔÏ›Â˜ ÁÈ·
ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ Ô˘ ·ÎÔÏÔ˘ıÂ›Ù·È Ù· ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›· ¯ÚfiÓÈ·, Â¿Ó ÔÈ fiÏÔ Î·È ÈÔ ‰‡-
ÛÈÛÙÔÈ ÂÙ·›ÚÔÈ ··ÈÙ‹ÛÔ˘Ó ÛÎÏËÚfi-

ÙÂÚÔ˘˜ fiÚÔ˘˜, Ô Î›Ó‰˘ÓÔ˜ ·˘Í¿ÓÂÙ·È. 
°È· Ó· ¿ÂÈ Î·Ï¿ Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›·, Ú¤-

ÂÈ Ó· ·ÏÏ¿ÍÂÈ ÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· –
Ó· ·Ó·ÓÂˆıÂ› ÛÂ ÚfiÛˆ· Î·È Ú·ÎÙÈ-
Î¤˜, Ó· ·ÓÙÈÚÔÛˆÂ‡ÂÈ ÙÔÓ Ï·fi Î·È Ó·
Â›Ó·È ˘fiÏÔÁÔ ÛÂ ·˘ÙfiÓ, Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ-
›˙ÂÈ Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÛÙÔ ÂÛˆÙÂÚÈÎfi ÙË˜
¯ÒÚ·˜ Î·È Ó· ÎÈÓÂ›Ù·È ÌÂ ÛÔ‚·ÚfiÙËÙ· Î·È
·ÍÈÔÚ¤ÂÈ· ÛÙ· ÎÔÈÓÔÙÈÎ¿ Î·È ‰ÈÂıÓ‹
Û˘Ì‚Ô‡ÏÈ·, Ó· ·Ó·Ù‡ÛÛÂÈ ÁfiÓÈÌÂ˜ Û¯¤-
ÛÂÈ˜ ÌÂ ¿ÏÏÂ˜ ̄ ÒÚÂ˜, ÁÂÈÙÔÓÈÎ¤˜ Î·È Ì·-
ÎÚÈÓ¤˜. ∞˘Ùfi ··ÈÙÂ› fi¯È ÌfiÓÔ ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜
ÌÂ ·È‰Â›· Î·È ÓÂ‡Ì· ·˘ÙÔı˘Û›·˜, ·Ï-
Ï¿ Î·È ÔÏÈÙÈÎ¤˜ Ô˘ ı· ÎÂÚ‰›˙Ô˘Ó ÙËÓ
˘ÔÛÙ‹ÚÈÍË Â˘Ú‡ÙÂÚˆÓ ÛÙÚˆÌ¿ÙˆÓ ÙÔ˘
Ï·Ô‡. Δ¤ÙÔÈÔ ·›ÛıËÌ· ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜ ı·
·ÔÎÙËıÂ› fiÙ·Ó ÔÈ ÔÏ›ÙÂ˜ ÈÛÙ¤„Ô˘Ó fi-
ÙÈ ÔÈ ÔÏÈÙÈÎÔ› ·Û¯›˙Ô˘Ó Ó· Â‰Ú·ÈÒÛÔ˘Ó
ÌÈ· ÈÔ ‰›Î·ÈË ÎÔÈÓˆÓ›·, ÌÂ ›Û· ‰ÈÎ·È-
ÒÌ·Ù· Î·È ÙÈ˜ ›‰ÈÂ˜ ˘Ô¯ÚÂÒÛÂÈ˜. 

∏ ·ÔÎ¿Ï˘„Ë ÚÔÛˆÈÎ‹˜ Î·È Ô-
ÏÈÙÈÎ‹˜ Ê·˘ÏfiÙËÙ·˜, ÙËÓ ÒÚ· ÙË˜ ÌÂÁ›-
ÛÙË˜ ‰ÔÎÈÌ·Û›·˜, ÌÔÚÂ› Ó· ÂÎÙÚÔ¯È¿-
ÛÂÈ ÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ· ÌÂÙ·ÚÚ‡ıÌÈÛË˜
Î·È ·Ó¿Î·Ì„Ë˜. ∞fi ÙËÓ ¿ÏÏË, ÚÔ-

ÛÊ¤ÚÂÈ ÌÈ· ÔÏ‡ÙÈÌË Â˘Î·ÈÚ›· ÛÙ· ÎfiÌ-
Ì·Ù· ÙÔ˘ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎÔ‡ Û˘Ó·ÛÈÛÌÔ‡ Ó·
‰Â›ÍÔ˘Ó fiÙÈ ·ÏÏ¿˙Ô˘Ó. √ °ÈÒÚÁÔ˜ ¶·-
·ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘, ÂÎÙÂıÂÈÌ¤ÓÔ˜ ·fi
ÙÔÓ ̄ ÂÈÚÈÛÌfi ÙË˜ «§›ÛÙ·˜ §·ÁÎ¿ÚÓÙ», ·-
ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÙ·È ˆ˜ È‰·ÓÈÎ‹ ı˘Û›· ÁÈ· ÙËÓ
ÂÈ‚›ˆÛË ÙÔ˘ ÔÏÈÙÈÎÔ‡ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜. ∂›-
Ó·È Ô Î·Ù’ ÂÍÔ¯‹Ó ·Ó·ÏÒÛÈÌÔ˜, fiˆ˜ ¤-
‰ÂÈÍÂ, ÂÍ¿ÏÏÔ˘, Ë ÛÔ˘‰‹ ÌÂ ÙÔÓ ÔÔ›Ô
ÙÔÓ ·¤‚·ÏÂ ·fi ÙÔ ¶∞™√∫ Ô ∂˘¿ÁÁÂ-
ÏÔ˜ μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜. ¢ÂÓ Â›Ó·È Î·Ó ‚Ô˘ÏÂ˘Ù‹˜,
ÂÎÚÔÛˆÂ› ÙÈ˜ ÂÍˆıÂÛÌÈÎ¤˜ ÂÈÏÔÁ¤˜
ÙÔ˘ ÚÒËÓ Úˆı˘Ô˘ÚÁÔ‡ °ÈÒÚÁÔ˘
¶··Ó‰Ú¤Ô˘, Î·È, fiˆ˜ ÙÔ «Î¿ı·ÚÌ·»
ÙË˜ ·Ú¯·ÈfiÙËÙ·˜, ÌÔÚÂ› Ó· ÊÔÚÙˆıÂ›
fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ·Ì·ÚÙ›Â˜, ·ÂÚÈÛÎÂ„›Â˜ Î·È ·-
ÛÙÔ¯›Â˜ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·Ùfi˜ ÙÔ˘ Î·È ÙË˜ Ô-
ÏÈÙÈÎ‹˜ Ù¿ÍË˜ ÁÂÓÈÎfiÙÂÚ·. 

∂‰Ò, fiÌˆ˜, ̆ Ô‚fiÛÎÂÈ Ô ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ˜
Î›Ó‰˘ÓÔ˜: fiÙÈ Ë ˘ÂÚ¤ÎıÂÛË ÙÔ˘ ·Ô-
Î·Ï˘Êı¤ÓÙÔ˜ ı· ·ÔÚÔÛ·Ó·ÙÔÏ›ÛÂÈ ÙËÓ
·Ó¿ÁÎË ÁÈ· ‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË ÛÂ fiÏ· Ù· Â›-
Â‰· ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜, ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ Î·È
ÙË˜ ÎÔÈÓˆÓ›·˜. ªfiÓÔ ·Ó ÔÈ ÔÏÈÙÈÎÔ› Î·È
ÔÈ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎÔ› ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ› Â›ÛÔ˘Ó ÙÔ˘˜
ÔÏ›ÙÂ˜ fiÙÈ ÂÚÁ¿˙ÔÓÙ·È ÁÈ· ÙÔ Î·Ïfi ÙÔ˘
Û˘ÓfiÏÔ˘ (Î·È fi¯È ÁÈ· ÙÔ ÚÔÛˆÈÎfi ÙÔ˘˜),
fiÙÈ ‰ÈÒÎÔ˘Ó Î¿ıÂ ·Ú·ÓÔÌ›· Î·È ÂÈ-
‰ÈÒÎÔ˘Ó ÙËÓ ·ÓfiÚıˆÛË ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜, Ùfi-
ÙÂ fiÏ· Ù· ÂÌfi‰È· ı· ‰È·Ï˘ıÔ‡Ó. ∏ Â-
Ê·ÚÌÔÁ‹ ÂÓfi˜ ‰›Î·ÈÔ˘ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÔ‡
Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ ı· Â›Ó·È Ë ÚÒÙË ÛÔ‚·Ú‹
¤Ó‰ÂÈÍË fiÙÈ ·ÏÏ¿˙Ô˘Ó.
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ς υποθέσουμε ÙÔ Ê·ÓÙ·ÛÈÒ‰Â˜ ÂÓ-
‰Â¯fiÌÂÓÔ ÈÛÙÔÚÈÎ‹˜ ÂÍ·Ê¿ÓÈÛ‹˜
Ì·˜ ÙˆÓ EÏÏËÓÒÓ˘ÌˆÓ ÙÔ˘ ‚·Ï-

Î·ÓÈÎÔ‡ ÓfiÙÔ˘ – ·ÏÏ¿ ÔˆÛ‰‹ÔÙÂ Ë-
‰ÔÓÈÎ‹˜: M·˜ ÌÂÙ·Ê¤ÚÔ˘Ó, Ï.¯., fiÏÔ˘˜,
ˆ˜ ÏËı˘ÛÌÈÎfi Û‡ÓÔÏÔ, ÛÙËÓ ÈÔ Ë-
ÏÈfiÏÔ˘ÛÙË Î·È Ì·ÁÂ˘ÙÈÎ‹ ÔÏÈÙÂ›· ÙˆÓ
H¶A, ÌÂ ·ÚÔ¯¤˜ Ì˘ıÒ‰Ô˘˜ ‰È·‚›ˆÛË˜,
·‰È·ÓfiËÙÂ˜ Î·È ÁÈ· ÙÔÓ ÈÔ ·ÎÚ·›Ô ÛÙÈ˜
··ÈÙ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ Û˘Ó‰ÈÎ·ÏÈÛÙ‹. K·È ÛÙ·
Â‰¿ÊË ÙÔ˘ ÛËÌÂÚÈÓÔ‡ ÂÏÏ·‰ÈÎÔ‡ ÎÚ¿-
ÙÔ˘˜ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÂ›Ù·È ¤Ó· Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈÔ
ÌfiÚÊˆÌ· ·fi ÙËÓ ·ÓÛÂÚÌ›· ÙˆÓ ÌÂ-
Ù·Ó·ÛÙÒÓ, ‹ ÌÂÙ·Ê¤ÚÔÓÙ·È ÏËı˘ÛÌÔ›
ÙË˜ ÛÊ‡˙Ô˘Û·˜ ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹˜ AÓ·ÙÔÏ›·˜,
‹ Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈÂ›Ù·È ÙÔ fiÓÂÈÚÔ ÙÔ˘
MÂÚ›Û· ÁÈ· ÙË MÂÁ¿ÏË AÏ‚·Ó›· – ‹ fi,ÙÈ
¿ÏÏÔ ‹ıÂÏÂ ÚÔÎ‡„ÂÈ.

O Ì‡ıÔ˜ ÂÍ˘ËÚÂÙÂ› ÙË ‰È·Ù‡ˆÛË
‰‡Ô ÂÚˆÙËÌ¿ÙˆÓ. EÚÒÙËÌ· ÚÒÙÔ: H Â-
Í·Ê¿ÓÈÛË ÙÔ˘ ÛËÌÂÚÈÓÔ‡ EÏÏËÓÈÛÌÔ‡ ·-
fi ÙË ÛÎËÓ‹ ÙË˜ IÛÙÔÚ›·˜ ı· ÁÈÓfiÙ·Ó
¤ÛÙˆ ÂÏ¿¯ÈÛÙ· ·ÈÛıËÙ‹, Î·È ÛÂ ÔÈÔ˘˜;
£· Â›¯Â ÙËÓ ·Ú·ÌÈÎÚ‹ Û˘Ó¤ÂÈ· ÛÙËÓ
ÔÚÂ›· Î·È ÛÙÔÓ ÔÏÈÙÈÛÌfi ÙË˜ ·ÓıÚˆ-
fiÙËÙ· ;̃ £· ¤¯·ÓÂ Î¿ÙÈ Ë E˘ÚÒË, Ë ‰ÈÂ-
ıÓ‹˜ ÎÔÈÓfiÙËÙ·, ı· ‚›ˆÓ·Ó Î¿ÔÈÔÈ ¿-
Óˆ ÛÙÔÓ Ï·Ó‹ÙË ÂÒ‰˘ÓË ÛÙ¤ÚËÛË;

EÚÒÙËÌ· ‰Â‡ÙÂÚÔ: EÎÙfi˜ ·fi ÌÂÚÈ-
Î¤˜ ÚfiÛÎ·ÈÚÂ˜ Û˘Ó·ÈÛıËÌ·ÙÈÎ¤˜ ÂÈ-
ÙÒÛÂÈ ,̃ ı· ¿ÏÏ·˙Â ÛÂ Î¿ÙÈ Ë ÚÔÛˆÈÎ‹
˙ˆ‹ ÙÔ˘ ÛËÌÂÚÈÓÔ‡ EÏÏËÓÒÓ˘ÌÔ˘; £·
¿ÏÏ·˙Â Ë ÈÂÚ¿Ú¯ËÛË ÙˆÓ ·Ó·ÁÎÒÓ ÙÔ˘,
Ë ·ÍÈÔÏfiÁËÛË ÔÈÔÙ‹ÙˆÓ, Ù· ÎÚÈÙ‹ÚÈ¿
ÙÔ˘ ÛÙËÓ ÂÈ‰›ˆÍË ¯·Ú¿˜ ÙË˜ ˙ˆ‹˜;

H ·¿ÓÙËÛË Î·È ÛÙ· ‰‡Ô ÂÚˆÙ‹Ì·-
Ù· ‰ÂÓ Â›Ó·È Â‡ÎÔÏË. ¶ÚÔ¸Ôı¤ÙÂÈ „‡-
¯Ú·ÈÌÔ ÚÂ·ÏÈÛÌfi, ÎÚÈÙÈÎ‹ ·ÓÙÈÎÂÈÌÂÓÈ-
ÎfiÙËÙ· ·ÔÙÈÌ‹ÛÂˆÓ, ÂÔÌ¤Óˆ˜ ÂÏÂ˘-
ıÂÚ›· ·fi ÙÈ˜ „˘¯ÔÏÔÁÈÎ¤˜ ·ÚÔÚÌ‹ÛÂÈ˜
Ô˘ Û˘Á¯¤Ô˘Ó ÙÔ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfi ÌÂ ÙÔ ·-
ÏÒ˜ ÂÈı˘ÌËÙfi. K·È ·˘Ù¤˜ ÔÈ ÚÔ¸-
Ôı¤ÛÂÈ˜ ÌÔÈ¿˙ÂÈ Ó· ·Ô˘ÛÈ¿˙Ô˘Ó Â-
ÓÙÂÏÒ˜ ·fi ÙËÓ ÏÂÈÔÓfiÙËÙ· ÙÔ˘ ÂÏ-
Ï·‰ÈÎÔ‡ ÏËı˘ÛÌÔ‡ Û‹ÌÂÚ·.

(X·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ‹ ÂÈÎfiÓ· ÙÔ˘ Û˘ÁÎÂ-
ÎÚÈÌ¤ÓÔ˘ Û˘ÏÏÔÁÈÎÔ‡ ˘ÛÙÂÚ‹Ì·ÙÔ˜ ‰›-
ÓÔ˘Ó ÔÈ «·fi„ÂÈ˜ ÙˆÓ ·Ó·ÁÓˆÛÙÒÓ»
ÛÙËÓ ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎ‹ ¤Î‰ÔÛË ÙˆÓ ÂÊËÌÂ-
Ú›‰ˆÓ: ™ÙÔ˘˜ ‰¤Î· ÛËÌÂÚÈÓÔ‡˜ EÏÏË-
ÓÒÓ˘ÌÔ˘˜ ÔÈ ÂÓÓ¤· Ù· Í¤ÚÔ˘ÌÂ fiÏ·, ‰ÂÓ
¤¯Ô˘ÌÂ Ó· Ì¿ıÔ˘ÌÂ Ù›ÔÙ· ·fi Î·Ó¤Ó·Ó.
E¯Ô˘ÌÂ ÙËÓ ¤ÁÎ˘ÚË ÏËÚÔÊfiÚËÛË, ÙÈ˜

ÔÚıfiÙÂÚÂ˜ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜, ÙË ÛˆÛÙ‹ ÁÓÒÌË
ÁÈ· fi,ÙÈ Û˘Ì‚·›ÓÂÈ. ¢ÂÓ ÚˆÙ¿ÌÂ, ‰ÂÓ ¤-
¯Ô˘ÌÂ ÚˆÁÌ¤˜, ·ÌÊÈ‚ÔÏ›Â˜, ÎÂÓ¿. OÌˆ˜
‚Á·›ÓÔ˘ÌÂ ÛÙËÓ ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎ‹ ‰ËÌÔÛÈfi-
ÙËÙ· Û˘Ó‹ıˆ˜ ÎÔ˘ÎÔ˘ÏÔÊfiÚÔÈ, ‰ËÏ·‰‹
ÌÂ „Â˘‰ÒÓ˘ÌÔ, ¯ˆÚ›˜ ÙËÓ ÙfiÏÌË Ó· Â-
ˆÌÈÛıÔ‡ÌÂ ÙËÓ ÂÒÓ˘ÌË Â˘ı‡ÓË ÙË˜
·ÓÙÔÁÓˆÛ›·˜ Î·È ÙÔ˘ ·Ï·ı‹ÙÔ˘ Ì·˜). 

¶¿ÓÙˆ˜ Ù· ‰‡Ô ÂÚˆÙ‹Ì·Ù· ·Ú·-
Ì¤ÓÔ˘Ó ÔˆÛ‰‹ÔÙÂ ·Ó·ÁÎ·›· ÚÔ-
ÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ÔÚÁ·ÓÒÛÔ˘ÌÂ fi¯È ÌfiÓÔ ÙË
Û˘ÏÏÔÁÈÎ‹ Ì·˜ Û˘Ó‡·ÚÍË, ·ÏÏ¿ Î·È ÙËÓ
ÚÔÛˆÈÎ‹ Ì·˜ ˙ˆ‹. ¢È·ÎfiÛÈ· ¯ÚfiÓÈ·
·ÏÂ‡Ô˘ÌÂ Ó· ÔÚÁ·ÓˆıÔ‡ÌÂ ÂÎÛ˘Á-
¯ÚÔÓÈÛÌ¤Ó·, Ó· ÂÍÂ˘Úˆ·˚ÛÙÔ‡ÌÂ Î·È
‰ÂÓ ÙÔ Î·ÙÔÚıÒÓÔ˘ÌÂ. AÓÙ›ıÂÙ·, ¯ÂÈ-
ÚÔÙÂÚÂ‡Ô˘ÌÂ ‰Ú·Ì·ÙÈÎ¿ ÙËÓ Î·Ù¿ÛÙ·-
Û‹ Ì·˜, ÌÂÁ·ÏÒÓÔ˘ÌÂ fiÏÔ Î·È ÂÚÈÛ-
ÛfiÙÂÚÔ ÙËÓ ·fiÛÙ·ÛË ·fi ÙÔ È‰·ÓÈÎfi
Ì·˜ ÚfiÙ˘Ô. K·È Ô ·Ú¿ÁˆÓ Ô˘ ·-
Ó·ÛÙ¤ÏÏÂÈ ÙÔÓ ÂÎ‰˘ÙÈÎÈÛÌfi Ì·˜ ‰ÂÓ Â›-
Ó·È, ‚¤‚·È·, Ë ÂÌÌÔÓ‹ Ì·˜ ÛÙËÓ ÂÏÏË-
ÓÈÎ‹ È‰È·ÈÙÂÚfiÙËÙ· – ÙÔ Â›ÛÌ· Ì·˜ Ï.¯.
ÁÈ· ÌÈ· ÂÎÛ˘Á¯ÚÔÓÈÛÌ¤ÓË ·Ó¿Ï·ÛË ÙË˜
·ÈÁ·ÈÔÂÏ·Á›ÙÈÎË ,̃ ÙË  ̃Î·ÛÙÔÚÈ·Ó‹ ,̃ ÙË˜
ËÏÈÔÚÂ›ÙÈÎË  ̃·Ú¯ÈÙÂÎÙÔÓÈÎ‹ ,̃ Ë ÂÌÌÔÓ‹
Ì·˜ Ó· ‰›ÓÔ˘ÌÂ ÎÏ·ÛÈÎ‹ ·È‰Â›· ÛÙ·
·È‰È¿ Ì·˜, Ó· ÛÒÛÔ˘ÌÂ ÙÔ Ê˘ÛÈÎfi Î¿Ï-
ÏÔ˜ ÙË˜ ÁË˜ Ì·˜, Ó· ‚·Û›ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ ÎÔÈ-
ÓˆÓÈÎ‹ Û˘ÓÔ¯‹ Ì·˜ ÛÙË ÌÈÎÚ‹ ÎÔÈÓfi-
ÙËÙ· Ô˘ ÙË˜ ¯ÚˆÛÙ¿ÌÂ ÙËÓ ÈÛÙÔÚÈÎ‹
Ì·˜ ‰È¿ÚÎÂÈ·. TÔÓ ÂÎ‰˘ÙÈÎÈÛÌfi Ì·˜ ÙÔÓ
·Ó·ÛÙ¤ÏÏÔ˘Ó Û˘ÌÙÒÌ·Ù· ÙÚÈÙÔÎÔ-
ÛÌÈÎ‹˜ ̆ ·Ó¿Ù˘ÍË˜ Î·È ·ÏÈÌ‚·Ú‚·-

ÚÈÛÌÔ‡: AÏÔÁË Î·Ù·Ó·ÏˆÙÈÎ‹ ·ÏËÛÙ›·,
·¯·Ï›ÓˆÙÔ˜ ÂÁˆÎÂÓÙÚÈÛÌfi˜, ¯˘‰·›· È-
‰ÈÔÙ¤ÏÂÈ·, ·‰È¿ÎÔË ̆ Ô‚¿ıÌÈÛË ÙË  ̃Î·-
Ù¿ ÎÂÊ·Ï‹Ó Î·ÏÏÈ¤ÚÁÂÈ·˜.

«EÍÂ˘Úˆ·˚ÛÌfi», ‰ËÏ·‰‹ ÂÎ‰˘ÙÈÎÈ-
ÛÌfi, ‰ÂÓ Î·Ù·Ê¤ÚÓÔ˘ÌÂ, ÁÈ·Ù› Â›Ó·È Ófi-
ÌÔ˜ Ô˘ ‰È¤ÂÈ Ù· ·ÓıÚÒÈÓ· fiÙÈ ÌÂ ÙËÓ
ÍÈ·ÛÈ¿ Ì¤ÓÂÈ˜ ¿ÓÙ· Ì›ÌÔ˜, ¿ÓÙ· ÌÂ-
Ù·Ú¿ÙË˜, ‰ËÏ·‰‹ ¿ÓÙ· ‰Â‡ÙÂÚÔ˜ Î·È
Î·ı˘ÛÙÂÚËÌ¤ÓÔ˜. AÓ ÂÍ·Ê·ÓÈÛÙÂ›˜ È-
ÛÙÔÚÈÎ¿, Î·Ó¤Ó·˜ ‰ÂÓ ı· ÙÔ ·ÓÙÈÏËÊıÂ›
Î·È ·fi Î·Ó¤Ó·Ó ‰ÂÓ ı· ÏÂ›„ÂÈ˜ – ˘-
¿Ú¯ÂÈ Î·È ÂÓ‰È·Ê¤ÚÂÈ ÙÔ˘˜ ¿ÏÏÔ˘˜ fi-
ÔÈÔ˜ ÎÔÌ›˙ÂÈ Î·Ù·ÎÙËÌ¤ÓË È‰È·ÈÙÂÚfi-
ÙËÙ· Ô  ̆·ÊÔÚ¿ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ˘  ̃‹ fiÏÔ˘ .̃

ZÔ‡ÌÂ ÌÈ· Û˘ÓÙÂÏÂÛÌ¤ÓË Û‹ÌÂÚ· È·
Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹ ÙË˜ ÂÏÏ·‰ÈÎ‹˜ ÎÔÈÓˆÓ›·˜
Ì·˜ Î·È Ë Ï¤ÍË «Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹» Î˘ÚÈÔ-
ÏÂÎÙÂ› ÛÂ fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜, ÙÔ˘˜ ıÂ-
ÛÌÔ‡˜, ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌ›·, ÙÈ˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›Â˜
ÙË˜ Û˘ÏÏÔÁÈÎfiÙËÙ·˜. K˘ÚÈÔÏÂÎÙÂ› Ë Ï¤-
ÍË ÛÂ fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ Î·È ÙËÓ ÚÔÛˆÈÎ‹ ̇ ˆ‹
ÔÏÏÒÓ ·fi Ì·˜, ÂÎ·ÙÔÌÌ˘Ú›ˆÓ ·ÏÒÓ
·ÓıÚÒˆÓ, ÂÏÏËÓfiÊˆÓˆÓ. E¯Ô˘Ó ·Ó·-
ÙÚ·Â› ÛÙÔÈ¯ÂÈÒ‰ÂÈ˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ Ì·˜, Ë
ÛÙ¤ÚËÛË ·ÏÏ¿˙ÂÈ ‰Ú·Ì·ÙÈÎ¿ ÙËÓ Î·-
ıËÌÂÚÈÓfiÙËÙ¿ Ì·˜, Ë ·ÓÂÚÁ›· Â›Ó·È Ì¤-
Û· ÛÙ· Û›ÙÈ· Ì·˜ ‹ Î·Ú·‰ÔÎÂ› ÛÙËÓ
fiÚÙ·, Ë ·‰˘Ó·Ì›· ·ÔÏËÚˆÌ‹˜ ‰·-
ÓÂ›ˆÓ ·ÂÈÏÂ› ÙË ÛÙ¤ÁË Ì·˜, ÔÈ ÓÂÒÙÂ-
ÚÔÈ Ì·Ù·ÈÒÓÔ˘Ó Á¿ÌÔ˘˜ ‹ ˙Ô˘Ó ÙËÓ ›-
ÎÚ· ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ·ÓËÌfiÚÈ·˜ Ó· Î¿-
ÓÔ˘Ó ·È‰È¿, Ó· ̄ ·ÚÔ‡Ó ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·, Ó·
‰È·ÎÈÓ‰˘ÓÂ‡ÛÔ˘Ó ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÛÔ˘-

‰¤˜, ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎ¿ ·ÓÔ›ÁÌ·Ù·, Ó· ÁÂ˘-
ÙÔ‡Ó ÙËÓ ÈÎ·ÓÔÔ›ËÛË ÙË˜ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›·˜.

A˘Ù¿ Î·È ÔÏÏ¿ ·Ó¿ÏÔÁ· Û˘ÓÔ„›˙ÂÈ
Ë Ï¤ÍË «Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹» ÙË˜ ÚÔÛˆÈÎ‹˜
˙ˆ‹˜, Û˘Ó Ô ‰ÈÂıÓ‹˜ ÂÍÂ˘ÙÂÏÈÛÌfi˜ ÙÔ˘
ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ ÔÓfiÌ·ÙÔ˜, Ë ÓÙÚÔ‹ Ó· Ï¤-
ÁÂÛ·È EÏÏËÓ·˜, Ó· ˙ÂÈ˜ ÙÔÓ Î·ıËÌÂÚÈ-
Ófi ¿ÁÎÔÈÓÔ ¯ÏÂ˘·ÛÌfi ÙË˜ ·ÙÚ›‰·˜
ÛÔ˘. AÏÏ¿ ÙÔ ÈÔ ·ÛÊ˘ÎÙÈÎfi ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ
ÙÔ˘ ÓÈÁÌÔ‡ Â›Ó·È Ë ·ÙÈÌˆÚËÛ›· ÙˆÓ ·-
Û˘ÓÂ›‰ËÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ Ô˘ ÂÓ „˘¯ÚÒ
·ÂÚÁ¿ÛÙËÎ·Ó ÙËÓ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹ ÙÔ˘
ÎÚ¿ÙÔ˘˜ Î·È ÙË˜ ÚÔÛˆÈÎ‹˜ Ì·˜ ˙ˆ-
‹˜: P·‰ÈÔ‡ÚÁËÛ·Ó ÙÔÓ ÂÍˆÊÚÂÓÈÎfi ‰·-
ÓÂÈÛÌfi ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ ÁÈ· Ó· ÂÍ˘ËÚÂÙ‹-
ÛÔ˘Ó ÙËÓ ÂÏ·ÙÂÈ·Î‹ ÙÔ˘˜ ÔÏÈÙÈÎ‹, Ó·
ÂÍ·ÁÔÚ¿˙Ô˘Ó ÙË ÓÔÌ‹ ÙË˜ ÂÍÔ˘Û›·˜.

M¤ÓÔ˘Ó fi¯È ·ÏÒ˜ ·ÙÈÌÒÚËÙÔÈ, ·ÏÏ¿
Û˘ÓÂ¯›˙Ô˘Ó Ó· ÂÍÔ˘ÛÈ¿˙Ô˘Ó ÙË ̄ ÒÚ·, Ó·
·ÛÂÏÁÔ‡Ó ÛÙÔ ÙÒÌ· ÙË˜ ·ÙÚ›‰·˜.
M·˜ ¤¯Ô˘Ó ·ÁÈ‰Â‡ÛÂÈ ÛÂ ÌÔÓfi‰ÚÔÌÔ –
˘ÔÙ·Á‹˜ ÛÙÔ˘˜ ‰·ÓÂÈÛÙ¤˜ Ì·˜, ÛÙË Û˘-
ÓÙÂÏÂÛÌ¤ÓË ·Ú·›ÙËÛË ·fi ÙËÓ ÂıÓÈÎ‹
Î˘ÚÈ·Ú¯›·, ÛÂ ·Ô‰Ô¯‹ ÛÙ· Ù˘ÊÏ¿
«MÓËÌÔÓ›ˆÓ» ÌÂ fiÚÔ˘˜ ÔÏÔÎÏËÚˆÙÈÎÔ‡,
·Ó¤ÎÎÏËÙÔ˘ ÂÍ·Ó‰Ú·Ô‰ÈÛÌÔ‡ Ì·˜. ¶·-
Ú·Ì¤ÓÔÓÙ·˜ ÛÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË Î·È ÛÙË
BÔ˘Ï‹ ÔÈ ·˘ÙÔ˘ÚÁÔ› ÙˆÓ ÎÔÈÓˆÓÈÎÒÓ Â-
ÁÎÏËÌ¿ÙˆÓ, ÚfiÛˆ· Î·È ÎfiÌÌ·Ù· Ô˘
Î·Ù¿ÛÙÚÂ„·Ó ÙË Ì›· Î·È ÌÔÓ·‰ÈÎ‹ ÙÔ˘
Î·ıÂÓfi  ̃Ì·  ̃̇ ˆ‹ Î·È ‚ÈÔÙ‹, Ì·  ̃·Ê·ÈÚÔ‡Ó
Î¿ıÂ ÂÏ›‰·, Î¿ıÂ Èı·ÓfiÙËÙ· Ó· ·Ó·-
¯·ÈÙÈÛÙÂ› Ô ›ÏÈÁÁÔ˜ ÙË˜ Û˘ÓÂ¯È˙fiÌÂÓË˜
ÙÒÛË˜ ÛÙÔ ÎÂÓfi.

TÔ ÎÏ›Ì· Ô˘ ÂÍ¤ıÚÂ„Â ÙÔÓ ÛËÌÂÚÈ-
Ófi ÂÊÈ¿ÏÙË ‹Ù·Ó Ë ÂÈfiÏ·ÈË ·˘Ù¿ÚÎÂÈ·
‹ Î·È Î·‡¯ËÛË ÙÔ˘ Ì›ÌÔ˘, ÙÔ˘ ÌÂÙ·-
Ú¿ÙË, Ë „Â˘‰·Ï·˙ÔÓÂ›· Ó· ‚·ÊÙ›˙Ô˘-
ÌÂ «ÚfiÔ‰Ô» Î·È «ÂÎÛ˘Á¯ÚÔÓÈÛÌfi» ÙËÓ
ÂÎÔ‡ÛÈ· ·ÏÏÔÙÚ›ˆÛË, ÙÔÓ ÍÈ·ÛÌ¤ÓÔ È-
ıËÎÈÛÌfi. A˘Ùfi ÙÔ ÎÏ›Ì· ‰ÂÓ ·ÏÏ¿˙ÂÈ ÌÂ
Û˘ÓÙ·Á¤˜, È‰ÂÔÏÔÁ‹Ì·Ù·, ÎËÚ‡ÁÌ·Ù· ‰Â-
ÔÓÙÔÏÔÁ›·˜. AÏÏ¿˙ÂÈ, ·Ó Í·Ó·ÁÂÓÓËıÂ›
·˘ÙÔÛ˘ÓÂÈ‰ËÛ›· ÂÏÏËÓÈÎ‹, ÈÎ·Ó‹ Ó· Û˘-
ÓÙËÚ‹ÛÂÈ ·ÍÈÔÚ¤ÂÈ· ÔÏÈÙÈÛÌÈÎ‹˜ È-
‰·ÈÙÂÚfiÙËÙ·˜. ¶·Ú·‰ÂÈÁÌ·ÙÈÎfi ¤Ó·˘ÛÌ·
ÁÈ· ÙËÓ Î·Ù·ÓfiËÛË ·˘Ù‹˜ ÙË˜ ·Ó¿ÁÎË˜
Â›Ó·È ÔÈ ‰‡Ô ÂÚˆÙ‹ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ ÍÂ-
Î›ÓËÛÂ Ë ÂÈÊ˘ÏÏ›‰·: ÚfiÎÏËÛË Ó· ÍÂ-
ÎÈÓ‹ÛÂÈ ÌÂ ·˘Ù¤˜ Ë Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈ· ̄ ÚÔÓÈ¿.

°È· fiÛÔ˘˜ ı¤ÏÔ˘Ó Ó· ÛÒÛÔ˘Ó ÚÔ-
ÛˆÈÎ‹ ·ÓÙ›ÛÙ·ÛË ÛÙÔ Û˘ÓÙÂÏÂÛÌ¤ÓÔ
ÈÛÙÔÚÈÎfi Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ EÏÏËÓÈÛÌÔ‡.

A

ΕΠΙΦΥΛΛΙΔΑ

Tου ΠAΣXOY MANΔPABEΛH

Oδός προσωπικής αντιστάσεως

Tου ΝΙΚΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΡΑ

������

Δεν μπορεί, σε κάποια
στοιχειώδη, όπως
αλλαγές στο πολιτικό
σύστημα, τη
δικαιοσύνη, την υγεία
κ.ά. μπορούν να
συμφωνήσουν όλοι

������

Θα ήταν χρήσιμο να
διαπιστωθεί ποιοι είναι
οι μεγάλοι χορηγοί
κομμάτων εξουσίας
και τι εξασφαλίζουν
ως αντάλλαγμα

������

Στην Ελλάδα της αριστερής
κομπορρημοσύνης 
και των πολλών αγώνων, 
ο δημόσιος χώρος 
είναι κατεστραμμένος

������

Για να πάει καλά 
η οικονομία πρέπει 
να αλλάξει το πολιτικό
σύστημα

Στη χειρότερη πόλη της Δύσης

Tου ΑΛΕΞΗ ΠΑΠΑΧΕΛΑ

pmandravelis@kathimerini. gr

Tου  ΧΡΗΣΤΟΥ ΓΙΑΝΝΑΡΑ

AP



Kυριακή 30 Δεκεμβρίου 2012 Η  Κ ΑΘ Η Μ Ε Ρ Ι Ν Η ●     15
ΔΕΥΤΕΡΗ ΜΑΤΙΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ ΓΝΩΜΕΣ ΕΛΛΑΔΑ ΚΟΣΜΟΣ ΥΓΕΙΑ

ΦΑ Λ Η Ρ Ε Υ Σ / Tου ΣΤΕΦΑΝΟΥ ΚΑΣΙΜΑΤΗ

γλώσσα μας ÛÙ· ̄ Â›ÏË ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ ‰ÂÓ
·ÔÙÂÏÂ› Û˘¯Ó¿ Ì¤ÛÔÓ ÂÈÎÔÈÓˆÓ›·˜ ·Ï-
Ï¿ ·fiÎÚ˘„Ë˜ ÙË˜ ·Ï‹ıÂÈ·˜. °È· fiÛÔ˘˜

‰ÂÓ Î·Ù·ÓÔÔ‡Ó ÙË ÛËÌ·Û›· ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ ‰Ë-
ÏÒÛÂˆÓ «Ï·fi˜» Â›Ó·È ÔÈ ËÌ¤ÙÂÚÔÈ, «‰ÈÎ·ÈÔÛ‡-
ÓË», ÙÔ ‚fiÏÂÌ· ÙˆÓ ËÌÂÙ¤ÚˆÓ, «·Ó·Î·Ù·ÓÔ-
Ì‹» ÙÔ˘ ÂıÓÈÎÔ‡ ÂÈÛÔ‰‹Ì·ÙÔ˜, ÔÈ ·¯˘ÏÔ› ÌÈ-
ÛıÔ› ÙˆÓ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙÒÓ ÙˆÓ ̇ ËÌÈÔÁfiÓˆÓ ¢∂∫√,
Â›ÛË˜ ËÌÂÙ¤ÚˆÓ. ÀÈfi˜ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù‹ Ô ÔÔ›Ô˜ Û˘-
ÓÂÏ‹ÊıË ÛÂ ·fiÂÈÚ· ÏËÛÙÂ›·˜, ‰‹ÏˆÛÂ fiÙÈ
ÂÈ‰È‰fiÙ·Ó ÛÂ «·Ó·Î·Ù·ÓÔÌ‹ ÂÈÛÔ‰‹Ì·ÙÔ˜».
∏ È‰¤· ·ÔÙÂÏÂ› ÙÔÌ‹ ÛÙËÓ Ù¤¯ÓË ÙË˜ ‰È-
ÁÏˆÛÛ›·˜ Î·È ı· ‰È‰¿ÛÎÂÙ·È ÂÊÂÍ‹˜ ÛÙ· Û¯Â-
ÙÈÎ¿ ÂÁ¯ÂÈÚ›‰È·.

∏ ÚfiÛÊ·ÙË ·Ô‰Ô¯‹ ·fi ÙÔ˘˜ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù¤˜
ÙË˜ ‰È·Ù‹ÚËÛË˜ ÙˆÓ ÚÔÓÔÌ›ˆÓ ÙÔ˘ ˘ÂÚ¿-
ÚÈıÌÔ˘ ÚÔÛˆÈÎÔ‡ ÙË˜ μÔ˘Ï‹˜, ̆ ‹ÚÍÂ ÌÈ·
ÔÏ‡ Î·Î‹ ÛÙÈÁÌ‹ ÙË˜ ÎÔÈÓÔ‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹˜
Ì·˜ ÈÛÙÔÚ›·˜. ∫·È Ò˜ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Â›Ó·È
‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¿, ·ÊÔ‡ Ù· ¿ÙÔÌ· ·˘Ù¿ (ÙÔ ÚÔ-
ÛˆÈÎfi) Ô˘ fiÙ·Ó „ËÊÈ˙fiÙ·Ó ÙÔ ÔÏ˘ÓÔÌÔ-
Û¯¤‰ÈÔ, Â›¯·Ó ÙÔ ıÚ¿ÛÔ˜ Ó· ·ÔÎ·ÏÔ‡Ó ÙÔ˘˜
Â˘ÂÚÁ¤ÙÂ˜ ÙÔ˘˜ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù¤˜ «·Ï‹ÙÂ˜», ÂÍ·-
ÛÊ·Ï›˙ÔÓÙ·È Ï¤ÔÓ ÔÚÈÛÙÈÎ¿ ·fi ÙÔ˘˜ ÂıÓÔ-
·Ù¤ÚÂ˜ ˆ˜ ÂÏ¿ÙÂ˜, Ê›ÏÔÈ Î·È Û˘ÁÁÂÓÂ›˜, ÌÂ
˘ÂÚ‚ÔÏÈÎ¤˜ ÁÈ· ÙÈ˜ Ì¤ÚÂ˜ Ì·˜ ·ÔÏ·‚¤˜. √
ÁÓˆÛÙfi˜ Û˘Ó‰ÈÎ·ÏÈÛÙ‹˜ Î. ¶. §·Ê·˙¿ÓË˜ Û˘-
ÁÎÈÓ‹ıËÎÂ ˆ˜ ·ÚÈÛÙÂÚfi˜ ÌÂ ÙÔ ‰Ú¿Ì· ÙˆÓ ˘-
ÂÚ¿ÚÈıÌˆÓ Î·È ̆ ÂÚ·Û›ÛÙËÎÂ Ù· ÎÂÎÙËÌ¤Ó·
ÙÔ˘˜ fiˆ˜ Î¿ıÂ Î·Ïfi˜ ‚ÔÛÎfi˜ ÊÚÔÓÙ›˙ÂÈ Ù·
Úfi‚·Ù· Î·È È‰È·›ÙÂÚ· Ù· ÂÚ›ÊÈ· ÙÔ˘ ÎÔ·‰ÈÔ‡
ÙÔ˘.

¢˘ÛÙ˘¯Ò˜, ÁÈ· ÌÈ· ·ÎfiÌ· ÊÔÚ¿, ÔÈ ÂÎÏÂÁ-
Ì¤ÓÔÈ Ì·˜ ·ÓÙÈÚfiÛˆÔÈ ·Ô‰›‰Ô˘Ó ¤Ó· Ì¤ÚÔ˜
ÙË˜ „˘¯ÔÛ‡ÓıÂÛ‹˜ Ì·˜, ÂÎÂ› Ô˘ ‰›ÓÂÙ·È Î·È
¯¿ÓÂÙ·È Ë Ì¿¯Ë ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔ ·ÓÒÚÈÌÔ ÂÁÒ Ì·˜
Î·È ÙËÓ ÌË‰¤ÔÙÂ ˆÚÈÌ¿˙Ô˘Û· ·ÙÔÌÈÎ‹ Ì·˜
ÚÔÛˆÈÎfiÙËÙ·. «∞Ó¿ÁÔÓÙ·˜ ÙËÓ Â˘ÎÔÏ›·
Î·È ÙÔ ‚fiÏÂÌ· ÛÂ ·Í›·, Ë Ï·˚ÎÈÛÙÈÎ‹ ÎÔ˘ÏÙÔ‡Ú·
ÎÚ·ÙÂ› ÙËÓ ÎÔÈÓˆÓ›· ÛÂ ·ıÔÏÔÁÈÎ‹ ·ÓˆÚÈ-
ÌfiÙËÙ·, ÒÛÙÂ ÌÂÁ¿ÏÔ Ì¤ÚÔ˜ ÙË˜ Ó· ÚÔ¯ˆÚÂ›
ÛÂ Ê·ÓÙ·ÛÈÒÛÂÈ˜ Û·Ó ÙËÓ ÌÂÁ·ÏÔÌ·Ó‹ Ì·Ó›·
Î·Ù·‰ÈÒÍÂˆ˜ Ô˘ Ì·˜ Î·Ù·ÙÚ¤¯ÂÈ...». ΔÈ Â›Ó·È
Ô Ï·˚ÎÈÛÌfi˜ Î·Ù¿ ÙÔÓ ™Ù¤ÏÈÔ ƒ¿ÌÊÔ; «...Ë ·-
Ó¿‰ÂÈÍÈ ÙÔ˘ ·Ú›· ÛÂ ÔÏÈÙÈÎ¿ ÚÔÓÔÌÈÔ‡¯Ô
Î·È Î·Ù’ Â¤ÎÙ·ÛÈÓ Ë ÂÍ›ÛˆÛÈ ÙË˜ ·ÍÈÔÎÚ·Ù›·˜
ÌÂ ÙËÓ ·ÓÈÛfiÙËÙ·». À¿Ú¯Ô˘Ó ÔÏÏ¤˜ Ù¤ÙÔÈ-
Â˜ Î·›ÚÈÂ˜ ·Ú·ÙËÚ‹ÛÂÈ˜ ÛÙÔ Ó¤Ô ÂÁ¯ÂÈÚ›‰ÈÔ
ÙÔ˘ ™. ƒ¿ÌÊÔ˘, «√ “¿ÏÏÔ˜“ ÙÔ˘ Î·ıÚ¤ÊÙË»
(ªÔ‡ÛÂ˜, ÂÎ‰fiÛÂÈ˜ ∞ÚÌfi˜) Ô˘ Î˘ÎÏÔÊfiÚËÛÂ
ÚfiÛÊ·Ù·.

∫¿ÔÈÔÈ ÂÎÏÂÁÌ¤ÓÔÈ ·ÓÙÈÚfiÛˆÔ› Ì·˜
ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ∞¯›ÏÏÂÈÔ Ù¤ÚÓ· Î·È
ÊÚÔÓÙ›˙Ô˘Ó Ó· ıˆÂ‡Ô˘Ó ÙËÓ ·Ó·ÛÊ¿ÏÂÈ· Î·È
ÙÔ Û‡Ó‰ÚÔÌÔ ÙÔ  ̆ı‡Ì·ÙÔ  ̃Ô  ̆Î·Ù·ÙÚ‡¯ÂÈ ÙÔ˘˜
ÈÔ ·ÓÒÚÈÌÔ˘˜ ·fi ÙÔ˘˜ „ËÊÔÊfiÚÔ˘˜. ∏ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ‹ Î·È ÔÏÈÙÈÎ‹ Ì·˜ ÎÚ›ÛË ÂÈÙÂ›ÓÂÈ ·-
fi ÌfiÓË ÙË˜ ÙËÓ ·Ó·ÛÊ¿ÏÂÈ· ÌÂ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿
Ï¤ÔÓ ‰ÂÈÓ¿. ΔÔ ·ÓÙÈÌÓËÌÔÓÈ·Îfi fiÌˆ˜ ÛÙÚ·-
ÙfiÂ‰Ô ·Ô‰›‰ÂÈ ÙËÓ Î·ÎÔ‰·ÈÌÔÓ›· ÛÙÔ˘˜ Î·-

Îfi‚Ô˘ÏÔ˘˜ ‰·ÓÂÈÛÙ¤˜ Ì·˜ Î·È ‚¤‚·È· ÙÔ ›‰ÈÔ
ÙÔ ÌÓËÌfiÓÈÔ ÙÔ ÔÔ›Ô, Î·Ù¿ Ù· Û˘Óı‹Ì·Ù· ÙˆÓ
·ÓÙÈÌÓËÌÔÓÈ·ÎÒÓ, ÌÂÙ·ÌÔÚÊÒÓÂÙ·È ·fi Û˘-
Ó¤ÂÈ· ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜, ÛÂ ÁÂÓÂÛÈÔ˘ÚÁfi ·ÈÙ›·. ªÔ-
ÏÔÓfiÙÈ Ë fiÏË ÂÈ¯Â›ÚËÛË ̆ ‹ÚÍÂ ÚˆÙÔÙ˘›·
ÙË˜ ∂˘Úˆ˙ÒÓË˜ Î·È Û˘ÓÂÒ˜ ‚·Ú‡ÓÂÙ·È ·fi
Ù· Ï¿ıË ÙË˜ ·ÂÈÚ›·˜ ÙˆÓ ÂÈ‰ÈÎÒÓ Ô˘ ·Ó¤-
Ï·‚·Ó Ó· ÙËÓ ‰ÈÂÎÂÚ·ÈÒÛÔ˘Ó, ̄ ˆÚ›˜ ÙÔ ÌÓË-
ÌfiÓÈÔ ı· ‚ÚÈÛÎfiÌ·ÛÙ·Ó Û‹ÌÂÚ· ÛÙÔÓ ¿ÙÔ Â-
Ófi˜ ËÁ·‰ÈÔ‡ ÌÂ ˘ÔÙÈÌËÌ¤ÓÂ˜ ‰Ú·¯Ì¤˜. √
™Àƒπ∑∞ Â˘Ù˘¯Ò˜ ÛÙ·Ì¿ÙËÛÂ Ó· ̄ ÚËÛÈÌÔÔÈ-
Â› Ï¤ÔÓ ÙÔÓ fiÚÔ «ÙÔÎÔÁÏ˘ÊÈÎ¿» ÁÈ· Ù· ‰¿ÓÂÈ·
ÙË˜ ∂.∂. Î·È ÙÔ˘ ¢¡Δ, ÔÈ ·ÓÂ›‰ÂÎÙÔÈ fiÌˆ˜ ÙÔ˘
∫ÔÈÓÔ‚Ô˘Ï›Ô˘ ÂÈÌ¤ÓÔ˘Ó Ó· Î¿ÓÔ˘Ó ̄ Ú‹ÛË ÙÔ˘
Î¿ÏÈÎÔ˘ ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÌÔ‡.

∂ÈÌ¤ÓÔ˘Ó Â›ÛË˜ Ù· ÚÔ˚fiÓÙ· ÙˆÓ Â-
Ï·ÙÂÈ·ÎÒÓ ‰ÈÔÚÈÛÌÒÓ ÛÙÔ ¢ËÌfiÛÈÔ, ÔÈ
ª·Ï·ÛfiÔ˘ÏÔÈ Î·È ÔÈ ºˆÙfiÔ˘ÏÔÈ, Ô˘ Â-
Í·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó Ó· Ì·˜ ‚·Û·Ó›˙Ô˘Ó. √È ·-
Ú·ÙÚÂ¯¿ÌÂÓÔÈ ÙˆÓ ‰ËÌ¿Ú¯ˆÓ ÛÙÔ˘˜ √Δ∞ ·-
ÔÙÂÏÔ‡Ó ¤Ó· ·ÎfiÌ· ıÏÈ‚ÂÚfi Î·Ù¿ÏÔÈÔ ÙÔ˘
·ÚÂÏıfiÓÙÔ˜ ÁÈ· Ó· Ì·˜ ı˘Ì›˙Ô˘Ó ÌÂ ÙÔ˘˜
ÙÚ·ÌÔ˘ÎÈÛÌÔ‡˜ ÙÔ˘˜ fiÙÈ Ë ÔÌËÚ›· Ì·˜ Â›-
Ó·È ÔÏ‡ÏÂ˘ÚË. (∞ÁÁÂÏÔ˜ ™Ù¿ÁÎÔ˜ ÛÙËÓ «∫»,
16 ¢ÂÎ. 2012). ∂¯Ô˘ÌÂ ·ÎfiÌ· ÙÈ˜ ÛÙ¿ÛÂÈ˜ ÂÚ-
Á·Û›·˜ ˘·ÏÏ‹ÏˆÓ ÙÔ˘ √∞™∞ ÁÈ·Ù› ‰ÂÓ ı¤-
ÏÔ˘Ó Ó· ÌÔ˘Ó ÛÙÔ ÂÓÈ·›Ô ÌÈÛıÔÏfiÁÈÔ. ∞Ó
ÔÈ ÂÍ·ÈÚ¤ÛÂÈ˜ Ô˘ ÂÈ¯ÂÈÚÔ‡ÓÙ·È ÂÙ‡¯Ô˘Ó,
ÙÔ ÂÓÈ·›Ô ÌÈÛıÔÏfiÁÈÔ ı· ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ ÙÂ-
ÏÈÎ¿ ÙÔ˘˜ ÈÔ ·‰‡Ó·ÌÔ˘˜ ·fi ÙÔ˘˜ ÂÚÁ·-
˙fiÌÂÓÔ˘˜. Δ· ÎfiÌÌ·Ù· ÙË˜ ·ÚÈÛÙÂÚ¿˜ ·-
Ú·‰fiÍˆ˜ ˘ÔÛÙËÚ›˙Ô˘Ó ÛÙÈ˜ ‰È·Ì¿¯Â˜ ·˘Ù¤˜
ÙÔ˘˜ ÈÔ Â˘ÓÔËÌ¤ÓÔ˘˜ ÙÔ˘ ¢ËÌÔÛ›Ô˘. Δ¤ÏÔ˜,
˘¿Ú¯ÂÈ Ë ÏÂ˘Î‹ ·ÂÚÁ›· ÙˆÓ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎÒÓ
ÒÛÙÂ Ó· ÔÏÔÎÏËÚÒÓÂÙ·È Ë ÂÔÚÙ·ÛÙÈÎ‹ ·-
ÙÌfiÛÊ·ÈÚ· ÙˆÓ ËÌÂÚÒÓ, ÌÂ ÙËÓ ˘fiÌÓËÛË
ÙË˜ Î·ÙÔ¯‹˜ Ì·˜ ·fi ÔÈÎÈÏ›· ÂÈ‰ÈÎÒÓ
Û˘ÌÊÂÚfiÓÙˆÓ.

∏ ÂÎÙ›ÌËÛË ÙÔ˘ Edward Gibbon, μÚÂÙ·-
ÓÔ‡ ÈÛÙÔÚÈÎÔ‡ ÙÔ˘ 18Ô˘ ·ÈÒÓ· ÁÈ· ÙÔ˘˜ ∞ıË-
Ó·›Ô˘˜ ÙÔ˘ ÙÚ›ÙÔ˘ ·ÈÒÓ· .Ã., Ï›ÁÔ ÚÈÓ ·fi
ÙË ƒˆÌ·˚Î‹ Î·Ù¿ÎÙËÛË, ı· Ù·›ÚÈ·˙Â ÔÏ‡ ÛÙË
Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿ ÙˆÓ ∂ÏÏ‹ÓˆÓ Î·Ù¿ Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›·
ÙÚÈ¿ÓÙ· ¯ÚfiÓÈ·. ∞ÓÙ› Ó· ÌÂÚÈÌÓÔ‡ÌÂ ÁÈ· ÙÔ
Ì¤ÏÏÔÓ Î·È ÙÈ˜ ÔÏ‡ÙÈÌÂ˜ ÂÏÂ˘ıÂÚ›Â˜ Ì·˜, ÚÔ-
ÙÈÌ‹Û·ÌÂ Ó· ‰ÈÔÁÎÒÓÔ˘ÌÂ ¤Ó· ·Ó›Î·ÓÔ Î·È
·ÓÙÈ·Ú·ÁˆÁÈÎfi ÎÚ¿ÙÔ˜ ÒÛÙÂ Ó· ÛÈÙÈ˙fiÌ·ÛÙÂ
¯ˆÚ›˜ ÎfiÔ Û’ ·˘Ùfi. ∫·È ÛËÌÂÈÒÓÂÈ Ô Gibbon:
«™ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ·fi fi,ÙÈ ·Á·Ô‡Û·Ó
ÙËÓ ÂÏÂ˘ıÂÚ›· ÙÔ˘˜ (ÔÈ ∞ıËÓ·›ÔÈ) ÚÔÙ›ÌËÛ·Ó
ÙÈ˜ ·Ó¤ÛÂÈ˜ Î·È ÙËÓ Â‡ÎÔÏË ˙ˆ‹. ∞ÏÏ¿ Ù· ¤-
¯·Û·Ó fiÏ·, ÙËÓ ·ÛÊ¿ÏÂÈ·, ÙÈ˜ ·Ó¤ÛÂÈ˜ Î·È ÙËÓ
ÂÏÂ˘ıÂÚ›·. √Ù·Ó ÔÈ ∞ıËÓ·›ÔÈ ·ÔÊ¿ÛÈÛ·Ó fi-
ÙÈ ‹ıÂÏ·Ó Ó· Â›Ó·È ÂÏÂ‡ıÂÚÔÈ ·fi Â˘ı‡ÓÂ˜ Ò-
ÛÙÂ Ó· ÌËÓ ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘Ó È· ÛÙËÓ ÎÔÈÓˆÓ›·,
·ÏÏ¿ ·˘Ù‹ Ó· ÙÔ˘˜ Û˘ÓÙËÚÂ›, ¤¯·Û·Ó Ù· ¿-
ÓÙ·».

Ο κ. Θάνος Βερέμης είναι ομότιμος 
καθηγητής του Πανεπιστημίου Αθηνών.

Η

Ο φαύλος κύκλος
Του ΘΑΝΟΥ ΒΕΡΕΜΗ

ο γεγονός Î·È ÌfiÓÔÓ ·ÚÎÂ› ÁÈ· Ó· ıÂˆ-
ÚÂ›Ù·È ¤ÓÔ¯Ë Ë ÙfiÙÂ Î˘‚¤ÚÓËÛË: ÙÔ ÁÂ-
ÁÔÓfi˜ fiÙÈ Ë Ï›ÛÙ· §·ÁÎ¿ÚÓÙ ‹Ù·Ó ÛÙËÓ

Î·ÙÔ¯‹ ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ¶··Ó‰Ú¤Ô˘ Î·È ·-
ÁÓÔ‹ıËÎÂ. ø˜ ÚÔ˜ ÙÈ ·ÎÚÈ‚Ò˜, fiÌˆ˜, ıÂˆ-
ÚÂ›Ù·È ¤ÓÔ¯Ë Ë Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË Î˘‚¤ÚÓËÛË ‰ÂÓ
ÌÔÚÒ Ó· ˆ. ∂ÁÎÏËÌ·ÙÈÎ‹ ‚Ï·ÎÂ›· –ÂÍ·ÈÙ›·˜
ÙË˜ ÔÔ›·˜ ı· ¤ÚÂÂ Ó· ··ÁÔÚÂ‡ÂÙ·È ÛÂ fi-
ÔÈÔÓ ÙË ‰È·ı¤ÙÂÈ Ó· „ËÊ›˙ÂÈ, fiÛÔ Ì¿ÏÏÔÓ
Ó· Î˘‚ÂÚÓ¿– ‹ ‰fiÏÈ· ÛÎÔÈÌfiÙËÙ·; ¢ÈfiÙÈ ‰ÂÓ
Í¤ÚÔ˘ÌÂ ·Ó Ì¤Û· ÛÙË ÁÂÓÈÎ‹ ÂÏ·ÊÚfiÙËÙ· ÙˆÓ
ËÌÂÚÒÓ ÂÎÂ›ÓˆÓ Ë Ï›ÛÙ· Î¿ˆ˜ «ÍÂ¯¿ÛÙËÎÂ»
(·fi Î·ÊÎÈÎÔ‡  ̃ÙÔÔÁÚ¿ÊÔ˘  ̃¿ÏÏÔ Ù›ÔÙ· ÛÙÔ
ÂÏÏËÓÈÎfi ÎÚ¿ÙÔ˜...) ‹ ·Ó ·ÂÎÚ‡‚Ë ‰ÔÏ›ˆ˜, Â-
ÂÈ‰‹ ·˘Ùfi ‹ıÂÏ·Ó ÔÈ ÁÓˆÛÙ¤˜ ÛÎÔÙÂÈÓ¤˜ ‰˘-
Ó¿ÌÂÈ˜, Ô˘ ÍÂÎÈÓÔ‡Ó ·fi ÙÔ˘˜ ¡ÂÊÂÏ›Ì Î·È
Ì¤Ûˆ ÌÈ·˜ ‰·È‰·ÏÒ‰Ô˘˜ ‰È·‰ÚÔÌ‹˜ (∂‚Ú·›ÔÈ,
∞ÌÂÚÈÎ¿ÓÔÈ, ÙÚ·Â˙›ÙÂ˜ Î. Ï.) Î·Ù·Ï‹ÁÔ˘Ó ¿-
ÓÙ· ÛÙÔÓ ÂÎ¿ÛÙÔÙÂ Úˆı˘Ô˘ÚÁfi ÙË˜ ∂ÏÏ¿-
‰Ô˜. √, ÙÈ ·fi Ù· ‰‡Ô Î·È ·Ó ¤¯ÂÈ Û˘Ì‚Â›, Ë ̇ Ë-
ÌÈ¿ ‹Ù·Ó Ë ›‰È·: ÊÔ‡ÓÙˆÛÂ Ë Û˘ÓˆÌÔÛÈÔÏÔ-
Á›· Á‡Úˆ ·fi Ù· Û‚ËÛÌ¤Ó· ÔÓfiÌ·Ù·, ÁÈ· Ù·
ÔÔ›· Ô ıÚ‡ÏÔ˜ Â›¯Â ‰‡Ô ÂÎ‰Ô¯¤˜, Â›ÙÂ fiÙÈ ·-
ÂÈÎfiÓÈ˙·Ó ÙÔ Î·ÙÂÛÙËÌ¤ÓÔ ÙË˜ ªÂÙ·ÔÏ›-
ÙÂ˘ÛË˜ Â›ÙÂ ÙÔÓ ‰ÈÂıÓ‹ Î·ÈÙ·ÏÈÛÌfi.

Προχθές, fiÌˆ˜, Ì¿ı·ÌÂ fiÙÈ fiÏË ÎÈ fiÏË Ë ‰È·-
ÊÔÚ¿ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙËÓ ÂÈÚ·ÁÌ¤ÓË Ï›ÛÙ· §·-
ÁÎ¿ÚÓÙ Î·È ÙËÓ ·˘ıÂÓÙÈÎ‹ ‹Ù·Ó ÙÚ›· ‹ Ù¤Û-
ÛÂÚ· ÔÓfiÌ·Ù·, Î·Ù¿ ÙÈ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ Û˘Á-
ÁÂÓÒÓ ÙÔ˘ °ÈÒÚÁÔ˘ ¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘.
¢ÂÓ ÚÔÛ·ıÒ ‰È¿ ÙË˜ Ï·Á›·˜ Ó· ÌÂÈÒÛˆ
ÙËÓ Â˘ı‡ÓË ÙÔ˘ Ù¤ˆ˜ ̆ Ô˘ÚÁÔ‡ Ô‡ÙÂ Î·È ÚÔ-
‰ÈÎ¿˙ˆ ÙËÓ ÂÓÔ¯‹ ÙÔ˘. ∂ÈÛËÌ·›Óˆ, ·ÏÒ˜,
fiÙÈ ÂÚÈÌ¤Ó·ÌÂ ‰Ú¿ÎÔ ÔÏfiÎÏËÚÔ Ó· ÍÂÂÙ·-
¯ÙÂ› ·fi ÙË Ï›ÛÙ· Î·È ÍÂÚfi‚·ÏÂ ¤Ó· ¯ÓÔ˘-
‰ˆÙfi ÁÎÚ¤ÌÏÈÓ...

√ ÌÈÎÚfi˜ ÂÍÂÚÂ˘ÓËÙ‹˜
™˘ÓÂ¯›˙ÔÓÙ·˜ ÙÈ˜ ÂÚÈ¤ÙÂÈÂ˜ ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘-

ÂÍÂÚÂ˘ÓËÙ‹ ∞Ï¤ÍË ÛÙË §·ÙÈÓÈÎ‹ ∞ÌÂÚÈÎ‹, Ó·
Û·˜ ˆ fiÙÈ Ô ·ÙÚfiÌËÙÔ˜ ‹Úˆ¿˜ Ì·˜ Û˘Ó¿-
ÓÙËÛÂ ÙÔÓ ·Ú¯ÈÛ˘Ó‰ÈÎ·ÏÈÛÙ‹ ÙË˜ ∞ÚÁÂÓÙÈÓ‹˜
√‡ÁÎÔ °È¿ÛÎÈ, Ô ÔÔ›Ô˜ ÙÔ˘ Â›Â:  «μÚÈÛÎfi-
Ì·ÛÙÂ ÌÚÔÛÙ¿ ÛÂ ¤Ó· ÌÂÁ¿ÏÔ ÈÛÙÔÚÈÎfi ÛÙÔ›-
¯ËÌ·, Ó· ÙÂÏÂÈÒÓÔ˘ÌÂ ÌÂ ÙÈ˜ Û˘ÓÙ·Á¤˜ Î·È ÙÈ˜
ÔÏÈÙÈÎ¤˜ ÙË˜ ‰È·ÚÎÔ‡˜ ÏÈÙfiÙËÙ·˜ ÙÔ˘ ¢¡Δ
Î·È ¿ÏÏˆÓ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÒÓ.  (™. Ù. Û.: Ó· ÂÓÓÔÂ›
Î·È ÙËÓ ∂˘Úˆ·˚Î‹ ∂ÓˆÛË ¿Ú·ÁÂ;) ∂›Ì·ÛÙÂ
ÔÏ‡ ̄ ·ÚÔ‡ÌÂÓÔÈ Ô˘ ̆ Ô‰Â¯fiÌ·ÛÙÂ ¤Ó· ÎfiÌ-
Ì· Ô˘ Û˘Ì‚ÔÏ›˙ÂÈ ÙËÓ ·ÓÙ›ÛÙ·ÛË ÙÔ˘ ÂÏ-
ÏËÓÈÎÔ‡ Ï·Ô‡». ∞˘Ù¿ Â›Â Î·È ÔÏÏ¿ ‹Û·Ó,
ÁÈ·Ù› ·fi ÙÔ ‡ÊÔ˜ ‰ÂÓ ÌÔ˘ Î¿ÓÂÈ Î·È ÔÏ‡
sociable Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜-Û˘Ó‰ÈÎ·ÏÈÛÙ‹˜ ÙË˜
∞ÚÁÂÓÙÈÓ‹˜.

Και ο πρόεδρος-ÂÍÂÚÂ˘ÓËÙ‹˜, Û˘ÓÂ·ÚÌ¤ÓÔ˜
·fi ÙË ÛÎ¤„Ë fiÛÔ ı· ÙÔ˘ ‹Û·Ó ̄ Ú‹ÛÈÌ· ·˘-
Ù¿ ÁÈ· ÙËÓ ÂÈÎfiÓ· ÙÔ˘ ÛÙË Ì·ÎÚÈÓ‹ ∂˘ÚÒË,
ÙÈ ¤Î·ÓÂ ·ÊÔ‡ Ù· Â›¯Â ·ÎÔ‡ÛÂÈ; ∞ÓÙÈÁÚ¿Êˆ

·fi ÙËÓ ¤ÁÎÚÈÙÔÓ «∞˘Á‹»:  «√ ™Àƒπ∑∞ ·fi
ÙËÓ ÏÂ˘Ú¿ ÙÔ˘ ̄ ¿ÚÈÛÂ ÛÙËÓ ËÁÂÛ›· ÙË˜ CTA
ÌÈ· ÁÎÚ·‚Ô‡Ú· ÙË˜ ∞ÎÚfiÔÏË˜ (Û. Ù. Û.: Úˆ-
ÙfiÙ˘Ô Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· fi¯È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ·’ fi-
ÛÔ ¯ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È...), ÂÍËÁÒÓÙ·˜ ˆ˜ Â›Ó·È “Î·-
Ù¿ Ì›· ¤ÓÓÔÈ· ÙÔ Ï›ÎÓÔ ÙË˜ ‰ËÌÔÎÚ·Ù›·˜”, Ë
ÔÔ›· Û‹ÌÂÚ· “‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÂ Î›Ó‰˘ÓÔ ÁÈ·Ù› ÔÈ
‰˘Ó¿ÌÂÈ˜ ÙˆÓ ·ÁÔÚÒÓ ÚÔÛ·ıÔ‡Ó Ó· ÂÈ-
‚ÏËıÔ‡Ó ÛÙÔ˘˜ Ï·Ô‡˜ Î·È ÛÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹”».
™Ù· ·Ú·ÏÂÈfiÌÂÓ· ÙÒÚ·, ‰È·‚¿˙ˆ fiÙÈ ÂÎÙfi˜
ÙˆÓ ¿ÏÏˆÓ Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜-ÂÍÂÚÂ˘ÓËÙ‹˜ ‚Ú‹ÎÂ
¯ÚfiÓÔ Ó· Û˘Ó·ÓÙËıÂ› Î·È ÌÂ ÙÔÓ (Î·Ù¿ Ì›·
¤ÓÓÔÈ·;) ªËÙÚÔÔÏ›ÙË ¡ÔÙ›Ô˘ ∞ÌÂÚÈÎ‹˜ Δ·-
Ú¿ÛÈÔ Î·È Ó· ÍÂÓ·ÁËıÂ› ÛÙÔÓ ¡·fi ÙË˜ ∫ÔÈ-
Ì‹ÛÂˆ˜ ÙË˜ £ÂÔÙfiÎÔ˘...

√ ·Ó˘fiÊÔÚÔ˜ ÙË˜ ¯ÚÔÓÈ¿˜
ªÂ ÌÈ· ÌÈÎÚ‹ –·Ó Î·È, ÓÔÌ›˙ˆ, fi¯È ·ÔÏ‡-

Ùˆ˜ ··Ú·›ÙËÙË– ÚÔÛ·ÚÌÔÁ‹ Î·Ù¿ ÙÔ ıË-
Ï˘Îfi Á¤ÓÔ˜, Ô Ù›ÙÏÔ˜ ÁÈ· ÙÔ 2012 Î·Ù·ÎÙ¿Ù·È
·fi ÙË ∑ˆ‹ ∫ˆÓÛÙ·ÓÙÔÔ‡ÏÔ˘ ÙÔ˘ ™Àƒπ∑∞,

Ë ÏËıˆÚÈÎ‹ ÚÔÛˆÈÎfiÙËÙ· ÙË˜ ÔÔ›·˜, Ì·-
˙› ÌÂ ÙÔÓ ÙÚÈÎ˘ÌÈÒ‰Ë ÏfiÁÔ ÙË˜, Î¿ÓÔ˘Ó ÔÚÈ-
ÛÌ¤ÓÔ˘˜ Ó· ÛÎ¤ÙÔÓÙ·È Î¿ÔÙÂ fiÙÈ ¤Ó· Ù·˘
ı· Ù·›ÚÈ·˙Â ÌÈ· ¯·Ú¿ ÌÚÔÛÙ¿ ·fi ÙÔ ·-
ÎÚˆÓ‡ÌÈÔ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜. ∞Ó ÔÈ ∞ÌÂÚÈÎ·ÓÔ› ÌÂ-
ÙÂˆÚÔÏfiÁÔÈ ÙËÓ ÁÓÒÚÈ˙·Ó, ı· ¤‰ÈÓ·Ó ÙÔ fiÓÔÌ¿
ÙË˜ ÛÙÔÓ ÂfiÌÂÓÔ ÛÔ‡ÂÚ Î˘ÎÏÒÓ· Ô˘ ı·
Û·ÚÒÛÂÈ ÙÈ˜ ·ÎÙ¤˜ ÛÙÔÓ ∞ÙÏ·ÓÙÈÎfi.

Το περιστατικό Ô˘ ›Ûˆ˜ ·Ô‰›‰ÂÈ ÙËÓ ÚÔ-
ÛˆÈÎfiÙËÙ¿ ÙË˜ Î·Ï‡ÙÂÚ· ·’ ÔÙÈ‰‹ÔÙÂ ¿Ï-
ÏÔ Â›Ó·È, fiˆ˜ Û˘Ó‹ıˆ˜ Û˘Ì‚·›ÓÂÈ ÌÂ ·˘Ù¿
Ô˘ ÚÔ‰›‰Ô˘Ó ÙÔÓ ¯·Ú·ÎÙ‹Ú· ÙÔ˘ ·ÓıÚÒ-
Ô˘, Î¿ÙÈ ·Û‹Ì·ÓÙÔ. ™˘Ó¤‚Ë ÚÔ ÌÂÚÈÎÒÓ ÌË-
ÓÒÓ ÛÙË μÔ˘Ï‹. ∏ ı˘ÂÏÏÒ‰Ë˜ ∑ˆ‹ Â›¯Â ̂ ˜ Û˘-
Ó‹ıˆ˜ ÍÂÂÚ¿ÛÂÈ Î·Ù¿ ÔÏ‡ ÙÔÓ ¯ÚfiÓÔ ÔÌÈ-
Ï›·˜, fiÙ·Ó Ô ÚÔÂ‰ÚÂ‡ˆÓ °È¿ÓÓË˜ ¢Ú·Á·Û¿-
ÎË˜ (ÔÈ Û˘ÛÙ¿ÛÂÈ˜ ÂÚÈÙÙÂ‡Ô˘Ó) ÙË˜ ˙‹ÙËÛÂ
ÁÈ· ÙÚ›ÙË ÊÔÚ¿ Ó· ÙÂÏÂÈÒÓÂÈ.  «∫‡ÚÈÂ ÚfiÂ-
‰ÚÂ, ÌË ÌÔ˘ Î·Ù·ÛÙÚ¤ÊÂÙÂ ÙËÓ ÔÌÈÏ›·», ‹Ù·Ó
Ë ·Á¤Úˆ¯Ë ·¿ÓÙËÛË ÙË˜ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù›Ó·˜. ΔÈ Ù¤-
Ú·˜ ÂÁˆÈÛÌÔ‡ ·ÔÎ·Ï‡ÙÂÙ·È ·fi ÌÂÚÈÎ¤˜
ÎÔ˘‚¤ÓÙÂ˜, Ô˘ ÂÈÒıËÎ·Ó ˆ˜ ÔÈÔÓÂ› Â˘-
Ê˘ÔÏfiÁËÌ·! ∏ ∑ˆ‹ ∫ˆÓÛÙ·ÓÙÔÔ‡ÏÔ˘ ıÂˆ-
ÚÂ› ÙËÓ ÔÌÈÏ›· ÙË˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎfiÙÂÚË ·fi ÙË ıÂ-
ÛÌÈÎ‹ ‰È·‰ÈÎ·Û›· Ì¤Û· ÛÙËÓ ÔÔ›· ÙËÓ ÂÎ-
ÊˆÓÂ›. √Ù·Ó ÌÈ· Ù¤ÙÔÈ· ÚÔÛˆÈÎfiÙËÙ· Î˘-
ÚÈ·Ú¯Â› Û‹ÌÂÚ· ÛÙËÓ ÎÔÈÓÔ‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹ ÔÌ¿-
‰· ÙÔ˘ ™Àƒπ∑∞, Â›Ó·È Ó· ·Ó·ÚˆÙÈfiÌ·ÛÙÂ ÁÈ·-
Ù› Ô ΔÛ›Ú·˜ Î·È ÔÈ ¿ÏÏÔÈ ÛËÎÒıËÎ·Ó Ó· ÙÚ¤-
¯Ô˘Ó Ò˜ ÙËÓ ¿ÎÚË ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘; √ÛÔ ÈÔ Ì·-
ÎÚÈ¿ ·fi ÙË ∑ˆ‹ ÙfiÛÔ ÈÔ Î·Ï¿!..

kassimatis@kathimerini.gr

Τ
Ο δράκος και το γκρέμλιν

Ο ψαράς και η ψαρούκλα (ο ψαράς εικονίζεται δεξιά).
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Το διάβασα σε editorial σατιρικού τόνου
στους Times και το μεταφέρω γιατί καλό
είναι να έχουμε τον νου μας: αν η συντέ-
λεια του κόσμου δεν ήλθε στις 21 Δεκεμ-
βρίου του 2012, ίσως να οφείλεται στο
ότι κρατούσαμε το ημερολόγιο των Μά-
γιας ανάποδα, οπότε μήπως πρέπει να
την περιμένουμε το 5105;

Συντέλεια
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Της ΙΩΑΝΝΑΣ ΜΑΝΔΡΟΥ

Οταν άρχισαν ÔÈ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎ¤˜ ¤ÚÂ˘ÓÂ˜ ÁÈ·
ÙË ÏÂÁfiÌÂÓË Ï›ÛÙ· §·ÁÎ¿ÚÓÙ, Ï›ÁÔÈ ‹-
Ù·Ó ÂÎÂ›ÓÔÈ Ô˘ ÌÔÚÔ‡Û·Ó Ó· ˘Ô-
ı¤ÛÔ˘Ó ÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· Î·È Î˘Ú›ˆ˜ ÙÈ˜ Â-
ÍÂÏ›ÍÂÈ˜ ÛÂ ÔÏÈÙÈÎfi ·ÏÏ¿ Î·È ÛÂ ÔÈ-
ÓÈÎfi Â›Â‰Ô, Ô˘ ÚÔÎÏ‹ıËÎ·Ó ·fi
ÙËÓ ·ÔÎ¿Ï˘„Ë ˆ˜ Î·ÚÙ¤ÏÂ˜ ÌÂ
ÛÙÔÈ¯Â›· ÁÈ· ÛÙÂÓÔ‡˜ Û˘ÁÁÂÓÂ›˜ ÙÔ˘
ÚÒËÓ ˘Ô˘ÚÁÔ‡ Î. °. ¶··ÎˆÓÛÙ·-
ÓÙ›ÓÔ˘ Â›¯·Ó «Î¿ÓÂÈ ÊÙÂÚ¿» ·fi ÙËÓ
ÚÒÙË Ï›ÛÙ·, Ô˘ ¤Êı·ÛÂ ÛÙË ¯ÒÚ·
Ì·˜ ÙÔ 2010. √ ÂÍÔÓ˘¯ÈÛÙÈÎfi˜ ¤ÏÂÁ¯Ô˜
ÙˆÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÂÈÛ·ÁÁÂÏ¤ˆÓ, ÌÂ ÙË
Û˘Ó‰ÚÔÌ‹ ÂÍÂÈ‰ÈÎÂ˘Ì¤ÓˆÓ ˘·ÏÏ‹-
ÏˆÓ ÙÔ˘ ™¢√∂ Ô˘ ·ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ ÌÂÙ¿
ÙËÓ ¤ÏÂ˘ÛË, ÂÎ Ó¤Ô˘, ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜ ·fi
ÙË °·ÏÏ›·, ÂÈ‚Â‚·›ˆÛÂ ÙÈ˜ ̆ Ô„›Â˜, ·Ï-
Ï¿ Î·È ÙÔ˘˜ Êfi‚Ô˘˜ Ô˘ Â›¯·Ó ÂÎÊÚ·-
ÛÙÂ› ·fi ÙËÓ ÚÒÙË ËÌ¤Ú· ÙˆÓ ÂÚÂ˘-
ÓÒÓ, fiÙÈ Ë ÚÒÙË ÌÔÚÂ› Ó· Â›¯Â ˘-
ÔÛÙÂ› ÔÈÎ›ÏÂ˜ ·ÚÂÌ‚¿ÛÂÈ˜.

¶Ú¿ÁÌ·ÙÈ, ·fi ÙÔ˘˜ ÂÏ¤Á¯Ô˘˜ Î·È ÙË
Û‡ÁÎÚÈÛË ÙˆÓ ‰‡Ô ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎÒÓ ·Ú-
¯Â›ˆÓ –ÂÎÂ›ÓÔ Ô  ̆Â›¯·Ó ÛÙ· ̄ ¤ÚÈ· ÙÔ˘˜
ÔÈ ÂÈÛ·ÁÁÂÏÂ›˜ ÎÈ ÂÎÂ›ÓÔ Ô˘ ¤Êı·ÛÂ
·fi ÙË °·ÏÏ›·– ÚÔ¤Î˘„Â Î·Ù’ ·Ú¯¿˜
fiÙÈ ÙÚÂÈ˜ Î·ÚÙ¤ÏÂ˜ ÌÂ Î·Ù·ı¤ÙÂ˜ Û˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· ÚfiÛˆ· ‰ÂÓ ˘‹Ú¯·Ó
ÛÙËÓ ÚÒÙË Ï›ÛÙ·! √È Î·ÚÙ¤ÏÂ˜ ·˘Ù¤˜,

Ô˘ ·ÓÙÈÛÙÔÈ¯Ô‡Û·Ó ÛÂ ‰‡Ô ÏÔÁ·ÚÈ·-
ÛÌÔ‡˜, ÚÔÍ¤ÓËÛ·Ó ÙÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÙˆÓ
ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÂÈÛ·ÁÁÂÏ¤ˆÓ, Î·ıÒ˜: ·)
Ô ¤Ó·˜ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi˜ ·Ó‹ÎÂ ÛÙËÓ ÚÒ-
ÙË ÂÍ·‰¤ÏÊË ÙÔ˘ ÚÒËÓ ˘Ô˘ÚÁÔ‡ Î.
°. ¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘, ÙËÓ ∂Ï¤ÓË ¶·-
·ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘, ÌÂ Û˘Ó‰ÈÎ·ÈÔ‡¯Ô
ÙÔÓ Û‡˙˘Áfi ÙË˜ Î. πˆ. ™˘ÎÈ·Ú›‰Ë, ÂÓÒ
‚) Ô ‰Â‡ÙÂÚÔ˜ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi˜, Ô˘ ‰ÂÓ Â›-
¯Â Î·È Î¿ÔÈ· Î›ÓËÛË, ‹Ù·Ó ÛÙÔ fiÓÔ-
Ì· ÂÓfi˜ ÂÎ ÚÒÙË˜ fi„Âˆ˜ ¿ÁÓˆÛÙÔ˘
Î·Ù·ı¤ÙË, Ô˘ ¤ÊÂÚÂ ÙÔ ÔÓÔÌ·ÙÂÒ-
Ó˘ÌÔ «∞Ó‰Ú¤·˜ ƒˆÛÒÓË˜».

√ˆ˜ ·Ó¤ÊÂÚÂ ÛÙËÓ «∫» ·ÚÌfi‰È·
‰ÈÎ·ÛÙÈÎ‹ ËÁ‹, ÔÈ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÔ› ÂÈ-
Û·ÁÁÂÏÂ›˜ ÛÂ Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÎÏÈÌ¿ÎÈÔ
ÙÔ˘ ™¢√∂ ÚÔ¤‚ËÛ·Ó ÛÂ ‰È·ÛÙ·˘-
ÚÒÛÂÈ˜ ÙˆÓ ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ Ô˘ Â›¯·Ó ÔÈ
ÙÚÂÈ˜ Î·ÚÙ¤ÏÂ˜, ÔÈ ÔÔ›Â˜ Â›¯·Ó ·-
Ê·ÈÚÂıÂ› ·fi ÙË Ï›ÛÙ·, ÌÂ Ù· ‰Â‰Ô-
Ì¤Ó· Ô˘ ¤¯ÂÈ ÙÔ Û‡ÛÙËÌ· TAXIS. ∫È
¤ÙÛÈ ‚Ú‹Î·Ó ˆ˜ Ô ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi˜ ÛÙÔ
fiÓÔÌ· ÙÔ˘ Î. ƒˆÛÒÓË Â›¯Â Ó· Î¿ÓÂÈ
Î·È ¿ÏÈ ÌÂ ÛÙÂÓfi Û˘ÁÁÂÓ‹ ÙÔ˘ ÚÒ-
ËÓ ˘Ô˘ÚÁÔ‡ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ. ∏ Û‡˙˘-
ÁÔ˜ ÙÔ˘ ÂÓ ÏfiÁˆ Î·Ù·ı¤ÙË ‹Ù·Ó Ë ª·-
Ú›Ó· ¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘, Î·È ·˘Ù‹
ÚÒÙË ÂÍ·‰¤ÏÊË ÙÔ˘.

ªÂ ‚¿ÛË ·˘Ù¿ Ù· Â˘Ú‹Ì·Ù·, ÔÈ ‰È-
Î·ÛÙÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜ Ô˘ ·Û¯ÔÏ‹ıËÎ·Ó ÌÂ
ÙÈ˜ ·Ê·ÈÚ¤ÛÂÈ˜ ÙË˜ ÚÒÙË˜ Ï›ÛÙ·˜
§·ÁÎ¿ÚÓÙ ÛÂ ˘„ËÏfiÙ·ÙÔ Â›Â‰Ô
–ÙËÓ ·ÍÈÔÏfiÁËÛË fiÏˆÓ ÙˆÓ Â˘ÚËÌ¿ÙˆÓ
¤Î·ÓÂ Ô ÂÈÛ·ÁÁÂÏ¤·˜ ÙÔ˘ ∞ÚÂ›Ô˘ ¶¿-
ÁÔ˘ Î. πˆ. Δ¤ÓÙÂ˜ ÌÂ ÙÔÓ ÂÔÙÂ‡ÔÓÙ·
ÙÔ˘˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÔ‡˜ ÂÈÛ·ÁÁÂÏÂ›˜, Î.

¡ÈÎ. ¶·ÓÙÂÏ‹– ¤ÛÙÚÂ„·Ó ÙÈ˜ ̆ Ô„›Â˜
ÁÈ· ÙË «Ï·ıÚÔ¯ÂÈÚ›·» ÛÙÔÓ Î. ¶··-
ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘, Ô ÔÔ›Ô˜ ̆ ‹ÚÍÂ Î·È Ô
ÚÒÙÔ˜ ·Ô‰¤ÎÙË˜ ÙË˜.

TÔ ÁÂÁÔÓfi˜, fiˆ˜ ‰‹ÏˆÓÂ ÛÙËÓ «∫»
·ÓÒÙ·ÙË ‰ÈÎ·ÛÙÈÎ‹ ËÁ‹, fiÙÈ Ô Î. ¶·-
·ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘ ‹Ù·Ó ÂÎÂ›ÓÔ˜ Ô˘ ·-
Ú¤Ï·‚Â ÚÒÙÔ˜ ÙÔ ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎfi ·Ú¯Â›Ô
ÌÂ ÙÔ˘˜ Î·Ù·ı¤ÙÂ˜ ÙË˜ ÂÏ‚ÂÙÈÎ‹˜ ÙÚ¿-
Â˙·˜, ¯ˆÚ›˜ Ó· ÙÔ ÚˆÙÔÎÔÏÏ‹ÛÂÈ Â-
›ÛËÌ· ÛÙÔ ̆ Ô˘ÚÁÂ›Ô Î·È ‰›¯ˆ˜ Ó· ‰Ò-
ÛÂÈ ÂÓÙÔÏ‹ ÛÙÔ ™¢√∂ ÁÈ· Ï‹ÚË ¤ÏÂÁ¯Ô
ÙˆÓ Î·Ù·ıÂÙÒÓ, ÛÂ Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙË
ÛÙÂÓ‹ Û˘ÁÁÂÓÈÎ‹ Û¯¤ÛË ÙÔ˘ ÌÂ ÙÔ˘˜
Î·Ù·ı¤ÙÂ˜ ÔÈ Î·ÚÙ¤ÏÂ˜ ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ ·-
Ê·ÈÚ¤ıËÎ·Ó, ÂÓ›Û¯˘Û·Ó ÙÈ˜ ˘Ô„›Â˜
ÙˆÓ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎÒÓ ·Ú¯ÒÓ ÛÙÔ ÚfiÛˆÔ
ÙÔ˘ ÚÒËÓ ̆ Ô˘ÚÁÔ‡, Ô ÔÔ›Ô˜ ¤ÙÛÈ ÎÈ

·ÏÏÈÒ˜ ‹Ù·Ó ÛÙÔ ÛÙfi¯·ÛÙÚÔ ÙˆÓ Â-
ÚÂ˘ÓÒÓ ÁÈ· ÙË ÌË ·ÍÈÔÔ›ËÛ‹ ÙË˜.

¢ÂÓ Â›Ó·È Ù˘¯·›· ¿ÏÏˆÛÙÂ Ë ·Ú¿-
ÁÚ·ÊÔ˜ ÌÂ ÙËÓ ÔÔ›· Î·Ù·Ï‹ÁÂÈ ÙÔ ‰È·-
‚È‚·ÛÙÈÎfi ¤ÁÁÚ·ÊÔ ÚÔ˜ ÙË μÔ˘Ï‹, ÙÔ˘
Î. ¶·ÓÙÂÏ‹, Ô˘ ‰ÂÓ ·Ê‹ÓÂÈ ÙËÓ ·-
Ú·ÌÈÎÚ‹ ·ÌÊÈ‚ÔÏ›· fiÙÈ Ë «Ï·ıÚÔ¯ÂÈÚ›·»
ÙË˜ ÚÒÙË˜ Ï›ÛÙ·˜ ¤ÁÈÓÂ ·fi ÙË ÛÙÈÁ-
Ì‹ Ô˘ ¤Êı·ÛÂ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·. ªÂÙ·Í‡
¿ÏÏˆÓ, ÛËÌÂÈÒÓÂÈ fiÙÈ ÔÈ Á·ÏÏÈÎ¤˜ ·Ú-
¯¤˜ Î·Ù¿ ÙËÓ ·Ú¿‰ÔÛË, ÚfiÛÊ·Ù·,
ÙË˜ ‰Â‡ÙÂÚË˜ Ï›ÛÙ·˜ «‰È·‚Â‚·›ˆÛ·Ó
ÙËÓ ÙÚÈÌÂÏ‹ ÂÈÙÚÔ‹ ·Ú·Ï·‚‹˜ ÙË˜
fiÙÈ Ë ÂÎ Ó¤Ô˘ ·Ú¿‰ÔÛË ÙÔ˘ ËÏÂ-
ÎÙÚÔÓÈÎÔ‡ ·Ú¯Â›Ô˘ Â›Ó·È ·ÓÔÌÔÈfiÙ˘Ë
ÂÎÂ›ÓÔ˘ Ô˘ ·Ú·‰fiıËÎÂ ÛÙÈ˜ ÂÏÏË-
ÓÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜ ÚÔ ‰ÈÂÙ›·˜».

ªÂ ÙÈ˜ ̆ Ô„›Â˜ ÂÛÙÈ·ÛÌ¤ÓÂ˜ ·fi ÙÈ˜

‰ÈÎ·ÛÙÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜ ÛÙÔ ÚfiÛˆÔ ÙÔ˘
ÚÒËÓ ˘Ô˘ÚÁÔ‡, Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙËÓ ·-
Ê·›ÚÂÛË ÙˆÓ Â›Ì·¯ˆÓ ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ
ÁÈ· Ù· ÛÙÂÓ¿ Û˘ÁÁÂÓÈÎ¿ ÙÔ˘ ÚfiÛˆ-
·, Ë Ó¤· Ï›ÛÙ· –Ô˘ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ Î·È
ÙÈ˜ «ÂÍ·Ê·ÓÈÛÌ¤ÓÂ˜» Î·ÚÙ¤ÏÂ˜– ‰È·-
‚È‚¿ÛÙËÎÂ ÛÙË μÔ˘Ï‹, ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘
Ó· Û˘Û¯ÂÙÈÛıÂ› ÌÂ ÙËÓ ‹‰Ë ˘¿Ú-
¯Ô˘Û·.

∞ÚÌfi‰ÈÂ˜ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎ¤˜ ËÁ¤˜ ¤ÏÂÁ·Ó
ÙËÓ ¶·Ú·ÛÎÂ˘‹ fiÙÈ ÂÓ·fiÎÂÈÙ·È ÛÙÔÓ
Î. ¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘ Ï¤ÔÓ Ó· ‰È·-
ÊˆÙ›ÛÂÈ ÁÈ· ÙÔ Ò˜ Î·È ÙÔ ÁÈ·Ù› ¤ÁÈÓÂ
Ë Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË ·Ê·›ÚÂÛË ÙˆÓ Â›-
Ì·¯ˆÓ ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ ·fi ÙËÓ ÚÒÙË Ï›-
ÛÙ·, Î·È ‚Â‚·›ˆ˜ ÁÈ·Ù› ÙÔ ÂÚÈÂ¯fiÌÂ-
Ófi ÙË˜ ‰ÂÓ ·ÍÈÔÔÈ‹ıËÎÂ Â› ÙˆÓ Ë-
ÌÂÚÒÓ ÙÔ˘.

Ακόμα και οι οικονομικοί εισαγγελείς,
όταν άρχισαν τη διασταύρωση των
στοιχείων ανάμεσα στην παλιά και 
τη νέα λίστα Λαγκάρντ, δεν πίστευαν
ότι θα εντόπιζαν λαθροχειρία στο 
περιεχόμενο της πρώτης λίστας, 
που να αφορά στενούς συγγενείς
του αρμόδιου για τη διαχείρισή της,
τότε, υπουργού των Οικονομικών.
Ομως η επιβεβαίωση ότι τα αρχεία
–καρτέλες– που αφαιρέθηκαν αφο-
ρούσαν λογαριασμούς των δύο πρώ-
των εξαδέλφων του πρώην υπουρ-

γού Γ. Παπακωνσταντίνου προκάλεσε
έκπληξη ακόμα και στους έμπειρους
εισαγγελικούς λειτουργούς.
Η στενή συγγενική σχέση του κ. 
Παπακωνσταντίνου με τις κόρες 
του αείμνηστου πολιτικού και θείου
του Μιχάλη Παπακωνσταντίνου, ήταν
η αιτία, σύμφωνα με τις εκτιμήσεις 
ανώτατων δικαστικών, για την αφαί-
ρεση των στοιχείων για τους λογα-
ριασμούς τους, καθώς, εμφατικά, 
ανώτατος εισαγγελικός λειτουργός
για να δώσει μια εξήγηση για τον 

χειρισμό αυτό χρησιμοποίησε τη
φράση «λειτούργησε ο δεσμός 
του αίματος...». 
Τα μοιραία πρόσωπα των δύο πρώ-
των εξαδέλφων του κ. Παπακωνστα-
ντίνου, Μαρίνα και Ελένη, αποτελούν
κατά τις δικαστικές αρχές τις κρίσι-
μες παραμέτρους για την έρευνα της
υπόθεσης, καθώς και για τη νομιμό-
τητα ή μη των καταθέσεών τους, ενώ
αποδίδεται ο χειρισμός της πρώτης
λίστας σε πολιτική απειρία του πρώ-
ην υπουργού.

Το αποκαλυπτικό παρασκήνιο
της υπόθεσης Παπακωνσταντίνου
Τα ηλεκτρονικά αρχεία και οι τρεις καρτέλες που έλειπαν στην πρώτη λίστα

Πριν καλά καλά Êı¿ÛÔ˘Ó ÛÙË μÔ˘Ï‹ Ù·
Ó¤· ÛÙÔÈ¯Â›· Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ÚÔÎ‡„ÂÈ ·fi
ÙÈ˜ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎ¤˜ ¤ÚÂ˘ÓÂ˜ Î·È ·Ô‰ÂÈ-
ÎÓ‡Ô˘Ó «Ï·ıÚÔ¯ÂÈÚ›·» ÛÙËÓ ÚÒÙË Ï›-
ÛÙ· §·ÁÎ¿ÚÓÙ, ÔÈ Êfi‚ÔÈ Î·È ÔÈ ÚÔ-
‚ÏËÌ·ÙÈÛÌÔ› fiÙÈ Ù· ·‰ÈÎ‹Ì·Ù· ÙˆÓ Â-
ÌÏÂÎÔÌ¤ÓˆÓ ÌÔÚÂ› Ó· ¤¯Ô˘Ó ‹‰Ë ·-
Ú·ÁÚ·ÊÂ› ··Û¯ÔÏÔ‡Ó ÔÏÈÙÈÎ¿ ÎfiÌ-
Ì·Ù· ·ÏÏ¿ Î·È ÙË ¢ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË.

√È Û˘ÓÙ·ÁÌ·ÙÈÎ¤˜ Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜ Î·È fi-
Û· Ô ÓfiÌÔ˜ ÂÚ› Â˘ı‡ÓË˜ ˘Ô˘ÚÁÒÓ
ÚÔ‚Ï¤ÂÈ ÁÈ· Ù·¯‡Ù·ÙË ·fiÛ‚ÂÛË ÙË˜
ÚÔıÂÛÌ›·˜ Ô˘ Ô‰ËÁÂ› ÛÂ ·ÙÈÌˆÚËÛ›·
ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ ÚÔÛÒˆÓ, ·Ó Ì¤¯ÚÈ Ó·
‰Èˆ¯ıÔ‡Ó ·fi ÙË μÔ˘Ï‹ ¤¯Ô˘Ó ÌÂÛÔ-
Ï·‚‹ÛÂÈ ‰‡Ô ÂÎÏÔÁÈÎ¤˜ ·Ó·ÌÂÙÚ‹ÛÂÈ˜,
‚Ú›ÛÎÔ˘Ó Ï‹ÚË ÂÊ·ÚÌÔÁ‹, ÌÂÙ¿ ÙÈ˜ ‰È-
Ï¤  ̃ÂÎÏÔÁ¤  ̃ÙËÓ ¿ÓÔÈÍË ÙÔ  ̆2012, ÛÙËÓ
˘fiıÂÛË ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜ §·ÁÎ¿ÚÓÙ, fiÔ˘
Ë Û˘ÁÎÚfiÙËÛË ÚÔ·Ó·ÎÚÈÙÈÎ‹˜ ÂÈ-
ÙÚÔ‹˜ ıÂˆÚÂ›Ù·È Ï¤ÔÓ  ‰Â‰ÔÌ¤ÓË.

Δ· ÛÙÔÈ¯Â›· Ô˘ ÚÔ¤Î˘„·Ó ·fi ÙÈ˜
‰ÈÎ·ÛÙÈÎ¤˜ ¤ÚÂ˘ÓÂ˜ ÁÈ· ·Ê·›ÚÂÛË Û˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓˆÓ ·Ú¯Â›ˆÓ ·fi ÙËÓ ÚÒÙË
Ï›ÛÙ·, ÌÂ Î·Ù·ı¤ÙÂ˜ ÛÙÂÓÔ‡˜ Û˘ÁÁÂÓÂ›˜
ÙÔ˘ ÚÒËÓ ̆ Ô˘ÚÁÔ‡ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ °.
¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘, ¤ıÂÛ·Ó ÛÂ Ó¤· ‚¿-
ÛË ÙÔ˘˜ ̆ ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜ ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ
ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ Î·È ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ÁÈ· ÙËÓ
ÎÔÈÓÔ‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹ ‰È·‰ÈÎ·Û›· Ô˘ ı· ·-
ÎÔÏÔ˘ıËıÂ› ˆ˜ ÚÔ˜ ÙËÓ ¤ÚÂ˘Ó· ÙË˜
˘fiıÂÛË˜.

√Ìˆ˜ ÙÔ Ê¿ÓÙ·ÛÌ· ÙË˜ ·Ú·ÁÚ·Ê‹˜
Ô˘ Ï·Ó¿Ù·È ¿Óˆ ·fi ÙËÓ fiÔÈ· ÎÔÈ-
ÓÔ‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹ ÂÓ¤ÚÁÂÈ·, ÂÓfi„ÂÈ ÙË˜ Û˘-
ÁÎÚfiÙËÛË˜ ÚÔ·Ó·ÎÚÈÙÈÎ‹˜ ÂÈÙÚÔ-
‹˜, ÚÔ‚ÏËÌ·Ù›˙ÂÈ ÙfiÛÔ ÙËÓ Î˘‚¤Ú-

ÓËÛË fiÛÔ Î·È ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ
ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ, Î·ıÒ˜ ÛÙËÓ ·ÚÔ‡Û· ÎÔÈ-
ÓˆÓÈÎ‹ Î·È ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Û˘ÁÎ˘Ú›· Â›Ó·È
Û¯Â‰fiÓ ·‰‡Ó·ÙÔÓ Ó· ·Ú·ÌÂ›ÓÂÈ ÌÈ· ̆ -
fiıÂÛË fiˆ˜ ·˘Ù‹ ·‰›Î·ÛÙË ·fi ÙË
μÔ˘Ï‹ ÏfiÁˆ ·Ú·ÁÚ·Ê‹˜.

™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÙË˜ «∫»,
·ÓÒÙ·ÙÔÈ ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ ÙË˜ ¢ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË˜
‹‰Ë ÚÔ ÙÔ˘ ÎÈÓ‰‡ÓÔ˘ ÙË˜ ·Ú·ÁÚ·-
Ê‹˜ ÙˆÓ ·‰ÈÎËÌ¿ÙˆÓ -ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ·-
Ú¿‚·ÛË Î·ı‹ÎÔÓÙÔ˜ Î·È ÓfiıÂ˘ÛË ‰Ë-
ÌÔÛ›Ô˘ ÂÁÁÚ¿ÊÔ˘- ÂÂÍÂÚÁ¿˙ÔÓÙ·È ‹-

‰Ë ÓÔÌÈÎ¤˜ Ï‡ÛÂÈ˜ Î·È ‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜ Ô˘
ÌÔÚÂ› Ó· ‰ÒÛÔ˘Ó ‰È¤ÍÔ‰Ô ÛÙÔ ·‰È¤-
ÍÔ‰Ô ÙË˜ ·ÙÈÌˆÚËÛ›·˜ Î·È Ó· Û¿ÛÔ˘Ó
ÙÔ ÊÚ¿ÁÌ· ÙË˜ ·Ú·ÁÚ·Ê‹˜. 

ªÂ Ù· ‰ÈÎ·ÛÙÈÎ¿ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓ· ÙˆÓ
˘Ôı¤ÛÂˆÓ ÙÔ˘ ÚÒËÓ ˘Ô˘ÚÁÔ‡ Δ¿-
ÛÔ˘ ª·ÓÙ¤ÏË ·ÏÏ¿ Î·È ÙËÓ ˘fiıÂÛË
ÙÔ˘ ∞ÎË ΔÛÔ¯·Ù˙fiÔ˘ÏÔ˘, fiÔ˘ Î·È
ÛÙÈ˜ ‰‡Ô Ë ·Ú·ÁÚ·Ê‹ Â›¯Â ÏÂÈÙÔ˘Ú-
Á‹ÛÂÈ ̆ ¤Ú ÙË˜ ·ÙÈÌˆÚËÛ›·˜ ÙÔ˘˜, ·Ú-
Ìfi‰ÈÂ˜ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜ ÎÈÓÔ‡ÓÙ·È
ÛÙËÓ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË Ó· ÂÍÂ˘ÚÂıÂ› Ï‡ÛË,
ÒÛÙÂ Ù· fiÔÈ· ·‰ÈÎ‹Ì·Ù· ÔÏÈÙÈÎÒÓ

ÛÙË Ï›ÛÙ· §·ÁÎ¿ÚÓÙ Ó· ÌË ÌÂ›ÓÔ˘Ó ·-
ÙÈÌÒÚËÙ· Î·È ÔÈ fiÔÈÔÈ ÂÌÏÂÎfiÌÂÓÔÈ
Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆÈÛÙÔ‡Ó ·fi ÙË ¢ÈÎ·ÈÔ-
Û‡ÓË ˆ˜ ·ÏÔ› ÔÏ›ÙÂ˜ Î·È fi¯È ÌÂ ÙËÓ
˘Ô˘ÚÁÈÎ‹ ÙÔ˘˜ È‰ÈfiÙËÙ·.

√È ‰ÈÂÚÁ·Û›Â˜ Î·È ÔÈ ÚÔ‚ÏËÌ·ÙÈÛÌÔ›
Á›ÓÔÓÙ·È ÙfiÛÔ ·fi ÙÔ˘˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÔ‡˜
ÂÈÛ·ÁÁÂÏÂ›˜ fiÛÔ Î·È ·fi ‰ÈÎ·ÛÙÈÎÔ‡˜
·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ ÛÙÔ ·ÓÒÙ·ÙÔ Â›Â‰Ô -ÙÔÓ
∞ÚÂÈÔ ¶¿ÁÔ ‰ËÏ·‰‹- Î·ıÒ˜ ·ÓÒÙ·ÙÔÈ
‰ÈÎ·ÛÙÈÎÔ› Â›Ó·È ÂÎÂ›ÓÔÈ Ô˘ Û‡ÌÊˆÓ·
ÌÂ ÙË ÓÔÌÔıÂÛ›· Ô˘ ÈÛ¯‡ÂÈ ·ÔÊ·›-
ÓÔÓÙ·È ÁÈ· ÙËÓ ‡·ÚÍË ÙË˜ ·Ú·ÁÚ·-
Ê‹˜ ‹ fi¯È. 

øÛÙfiÛÔ, ÔÈ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎ¤˜ ¤ÚÂ˘ÓÂ˜ ÛÂ Â-
›Â‰Ô ÎÔÈÓÔ‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹˜ ‰È·‰ÈÎ·Û›·˜
ÏfiÁˆ ÙˆÓ Ú·Á‰·›ˆÓ ÂÍÂÏ›ÍÂˆÓ ÌÂ ÙËÓ ·-
fi‰ÂÈÍË ÙË˜ «Ï·ıÚÔ¯ÂÈÚ›·˜» ÛÂ ÛÙÔÈ¯Â›·
ÙË˜ ÚÒÙË˜ Ï›ÛÙ·˜ §·ÁÎ¿ÚÓÙ ·Ó·Ì¤-
ÓÂÙ·È, ¤ÙÛÈ ÎÈ ·ÏÏÈÒ˜, Ó· ‰ÚÔÌÔÏÔÁËıÔ‡Ó
Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· Û‡ÓÙÔÌ·. √ ÛÙfi¯Ô˜ Â›Ó·È Ó·
ÍÂÎ·ı·Ú›ÛÂÈ ÙÔ ı¤Ì· ÙË˜ ·Ú·ÁÚ·Ê‹˜
‹ ÌË, ÁÈ· Ó· ÌÔÚ¤ÛÂÈ ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· Ë
ÔÈÓÈÎ‹ ¢ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË Ó· ‰ÒÛÂÈ ÙËÓ fiÔÈ·
Ï‡ÛË ıÂˆÚËıÂ› Î·Ù·ÏÏËÏfiÙÂÚË ÒÛÙÂ Ó·
ÂÚÂ˘ÓËıÂ› Ë ̆ fiıÂÛË Â› ÙË˜ Ô˘Û›·˜ Î·È
ÔÈ Â˘ı‡ÓÂ  ̃ÙˆÓ ÚÒËÓ ̆ Ô˘ÚÁÒÓ, Î˘Ú›ˆ˜
fiÌˆ˜ ÂÎÂ›ÓÂ˜ ÙÔ˘ Î. °. ¶··ÎˆÓÛÙ·-
ÓÙ›ÓÔ˘. √ ÂÓ ÏfiÁˆ ›Ûˆ˜ ‚ÚÂıÂ› ·ÓÙÈÌ¤-
ÙˆÔ˜ Î·È ÌÂ ÙÈ˜ ÛÔ‚·ÚfiÙÂÚÂ˜ Î·ÙËÁÔ-
Ú›Â˜, Î·ıÒ˜ fiÏÂ˜ ÔÈ ˘Ô„›Â˜ ÙˆÓ ‰ÈÎ·-
ÛÙÈÎÒÓ ·Ú¯ÒÓ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÓÔÓÙ·È ÛÙÔ
ÚfiÛˆfi ÙÔ˘ ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙËÓ ·Ê·›ÚÂÛË
ÙˆÓ ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ ÙË˜ ÚÒÙË˜ Ï›ÛÙ·˜ Ô˘
·ÊÔÚÔ‡Û·Ó Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜ ÛÙÂÓÒÓ Û˘ÁÁÂ-
ÓÈÎÒÓ ÙÔ˘ ÚÔÛÒˆÓ.

ΙΩAΝΝΑ ΜAΝΔΡΟΥ

Το φάντασμα της παραγραφής

������

Ανώτατοι παράγοντες 
της δικαιοσύνης επεξεργά-
ζονται λύσεις και δυνα-
τότητες που μπορεί να δώ-
σουν διέξοδο στο αδιέξοδο
της ατιμωρησίας

Το φθινόπωρο ÙÔ˘ 2010 Ô °¿ÏÏÔ˜ ÂÈ-
Û·ÁÁÂÏ¤·˜ ∂Ú›Î ÓÙÂ ªÔÁÎÔÏÊÈ¤ ·Ô-
Î·Ï‡ÙÂÈ ÛÙË Û˘Ó¿‰ÂÏÊÔ ™ÔÊ›· ¶·-
·˚ˆ¿ÓÓÔ˘ fiÙÈ ÛÂ Î·Ù’ Ô›ÎÔÓ ¤ÚÂ˘Ó·
ÙÔ˘ ÚÒËÓ ̆ ·ÏÏ‹ÏÔ˘ ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜
HSBC ÛÙË ¡fiÙÈ· °·ÏÏ›· º·ÏÙÛÈ·Ó›
‚Ú‹ÎÂ ¤Ó· ·Ú¯Â›Ô ÌÂÚÈÎÒÓ ¯ÈÏÈ¿‰ˆÓ
Î·Ù·ıÂÙÒÓ ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜. ªÂÙ·Í‡
ÙÔ˘˜ ‹Ù·Ó Î·È 1.970 ∂ÏÏËÓÂ˜, Ê˘ÛÈÎ¿
ÚfiÛˆ·, Î·ıÒ˜ Î·È ÌÈ· ÛÂÈÚ¿ ·fi ̆ -
ÂÚ¿ÎÙÈÂ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜.

øÛÙfiÛÔ, Ô‡ÙÂ Ô Î. ªÔÓÁÎÔÏÊÈ¤ Ô‡-
ÙÂ Ë ‰ËÌÔÛÈÔÁÚ¿ÊÔ˜, Ô˘ ÙÔ˘ ¤·ÈÚ-
ÓÂ ÙË Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË, ÁÓÒÚÈ˙·Ó fiÙÈ ÂÎÂ›-
ÓÂ˜ ÙÈ˜ Ì¤ÚÂ˜ ÙÔ Á·ÏÏÈÎfi ̆ Ô˘ÚÁÂ›Ô √È-
ÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Â›¯Â ·Ú·‰ÒÛÂÈ ÛÙÔÓ
∂ÏÏËÓ· Ú¤Û‚Ë ÛÙÔ ¶·Ú›ÛÈ ÙÔ ·Ú¯Â›Ô
º·ÏÙÛÈ·Ó› Ô˘ ·ÊÔÚÔ‡ÛÂ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·.
ΔÔ ÂÓ ÏfiÁˆ ·Ú¯Â›Ô, fiˆ˜ ¤ÁÈÓÂ ÁÓˆ-
ÛÙfi ·ÚÁfiÙÂÚ·, Â›¯Â Êı¿ÛÂÈ ÛÙËÓ ∞ı‹-
Ó· ÌÂ ÙÔÓ ‰ÈÏˆÌ·ÙÈÎfi Û¿ÎÔ.

¢‡Ô Ì‹ÓÂ˜ ·ÚÁfiÙÂÚ·, Ô ÙfiÙÂ ÂÈ‰ÈÎfi˜
ÁÚ·ÌÌ·Ù¤·˜ ÙÔ˘ ™ÒÌ·ÙÔ˜ ¢›ˆÍË˜ √È-
ÎÔÓÔÌÈÎÔ‡ ∂ÁÎÏ‹Ì·ÙÔ˜ (™¢√∂) °È¿Ó-
ÓË˜ ∫·ÂÏ¤ÚË˜ ¤·ÈÚÓÂ ·fi ÙÔÓ Ùfi-
ÙÂ ̆ Ô˘ÚÁfi √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ °ÈÒÚÁÔ ¶·-
·ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘ ¤Ó·Ó Î·Ù¿ÏÔÁÔ 10 Ô-
ÓÔÌ¿ÙˆÓ, ·fi ÙË Á·ÏÏÈÎ‹ Ï›ÛÙ·
(«‰Â›ÁÌ·»), ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ÂÍÂÙ¿ÛÂÈ
·Ó ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ̄ Ú‹Ì·Ù· Ô˘ ¤¯Ô˘Ó
ÊÔÚÔÏÔÁËıÂ› ‹ fi¯È.

∞ÚÁfiÙÂÚ·, fiÙ·Ó ÂÚˆÙ‹ıËÎÂ Û¯Â-
ÙÈÎ¿, Ô Î. ¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘ ı· ‰‹-
ÏˆÓÂ ÛÙÔÓ ÙËÏÂÔÙÈÎfi ÛÙ·ıÌfi Mega
fiÙÈ ‰ÂÓ ·Ú¤‰ˆÛÂ fiÏË ÙË Ï›ÛÙ· ÛÙÔ
™ÒÌ· ¢›ˆÍË˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÔ‡ ∂ÁÎÏ‹-
Ì·ÙÔ˜ ‰ÈfiÙÈ ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ˘ËÚÂÛ›·

Ô˘ Â›Ó·È ‰ÈÂÊı·ÚÌ¤ÓË. √Ù·Ó ÙÔ Î·-
ÏÔÎ·›ÚÈ ÙÔ˘ 2011 Ô Î. ¶··ÎˆÓÛÙ·-
ÓÙ›ÓÔ˘ ·Ô¯ˆÚÂ› ·fi ÙÔ ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô
√ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÙÔÓ ‰È·‰¤¯ÂÙ·È Ô Î.
∂˘¿ÁÁÂÏÔ˜ μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜. ™Â ·˘ÙfiÓ Î·È
·Ú·‰›‰ÂÈ. 

√ ÂÈÛ·ÁÁÂÏ¤·˜ Î. πˆ¿ÓÓË˜ ¢ÈÒÙË˜,
Ô˘ ÂÓ Ùˆ ÌÂÙ·Í‡ ¤¯ÂÈ ‰È·‰Â¯ıÂ› ÙÔÓ
Î. ∫·ÂÏ¤ÚË ÛÙÔ «ÙÈÌfiÓÈ» ÙÔ˘ ™¢√∂,
·Ú·Ï·Ì‚¿ÓÂÈ ÌÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ ¤Ó· ÊÔ-
Ú¤· ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ (USB) Î·È ÌÂÚÈÎ¤˜ Â-
ÎÙ˘ˆÌ¤ÓÂ˜ ÛÂÏ›‰Â˜ ·fi ÙÔÓ Î. μÂ-

ÓÈ˙¤ÏÔ, Ô˘ Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ fiÛ· Î·Ù·-
ı¤ÙÂÈ ·ÚÁfiÙÂÚ· Ô Î. ¢ÈÒÙË˜, ÂÚˆÙÒ-
ÌÂÓÔ˜ ·fi ÙËÓ ·ÚÌfi‰È· ÂÈÙÚÔ‹ ÙË˜
μÔ˘Ï‹˜, Ô ̆ Ô˘ÚÁfi˜ (μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜) ·ÏÏ¿
Î·È Ô ›‰ÈÔ˜ ıÂˆÚÔ‡Û·Ó fiÙÈ ·ÔÙÂÏÂ›
ÚÔ˚fiÓ ·Ú·ÓfiÌˆ˜ ÎÙËı¤Ó Î·È ¿Ú· ÌË
·ÍÈÔÔÈ‹ÛÈÌÔ.

∞Ó·˙‹ÙËÛË
OÙ·Ó ÛÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘ ÙÔ˘

2012 Ô Ó¤Ô˜ ÂÈ‰ÈÎfi˜ ÁÚ·ÌÌ·Ù¤·˜ ÙÔ˘
™¢√∂ ™Ù¤ÏÈÔ˜ ™Ù·ÛÈÓfiÔ˘ÏÔ˜ ·Ó·˙ËÙ¿
ÙÔ ˘ÏÈÎfi, Î·ÏÒÓÙ·˜ ÛÂ Û‡ÛÎÂ„Ë Ù·
ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙË˜ ˘ËÚÂÛ›·˜, Ô˘‰Â›˜ ÁÓˆ-
Ú›˙ÂÈ Ô‡ Â›Ó·È Ë ÂÚ›ÊËÌË Ï¤ÔÓ Ï›-

ÛÙ· §·ÁÎ¿ÚÓÙ. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ fiÛ· Î·-
Ù·ı¤ÙÂÈ ·ÚÁfiÙÂÚ· ÛÙÔÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÂÈ-
Û·ÁÁÂÏ¤· °ÚËÁfiÚË ¶ÂfiÓË, Ô Î. ™Ù·-
ÛÈÓfiÔ˘ÏÔ˜, ¤Ó· ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ ÙÔ˘ ™¢√∂,
Ô Î. ¡›ÎÔ˜ §¤ÎÎ·˜, Ê¤ÚÂÙ·È Ó· ¤¯ÂÈ ÂÈ
ÛÂ Û‡ÛÎÂ„Ë ˆ˜ Â›¯Â ·ÎÔ‡ÛÂÈ fiÙÈ ›-
Ûˆ ·fi ¤Ó· ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi 550 ÂÎ·ÙÔÌ-
Ì˘Ú›ˆÓ Â˘ÚÒ ‚ÚÈÛÎfiÙ·Ó Ë Î. ª·ÚÁ·-
Ú›Ù· ¶··Ó‰Ú¤Ô˘. ∞˘Ùfi, ̂ ÛÙfiÛÔ, ‰ÂÓ
Â·Ó·Ï·Ì‚¿ÓÂÙ·È ÛÙËÓ Î·Ù¿ıÂÛË
ÙÔ˘ Î. §¤ÎÎ· ÂÓÒÈÔÓ ÙÔ˘ ÔÈÎÔÓÔÌÈ-
ÎÔ‡ ÂÈÛ·ÁÁÂÏ¤·, Ô˘ ̇ ËÙ¿ ÂÎ Ó¤Ô˘ ÙË
Ï›ÛÙ· ·fi ÙÈ˜ Á·ÏÏÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜, ÚÔ-
ÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· Î¿ÓÂÈ ÙÈ˜ ··Ú·›ÙËÙÂ˜
‰È·ÛÙ·˘ÚÒÛÂÈ˜.

¶·Ú¿ÏÏËÏ·, Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘
¶∞™√∫ ∂˘¿ÁÁÂÏÔ˜ μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜ ·Ó·˙Ë-
Ù¿ Î·È ‚Ú›ÛÎÂÈ ¤Ó· ·Ú¯Â›Ô ÙË˜ ·Ú¯ÈÎ‹˜
Ï›ÛÙ·˜, ÙÔ ÔÔ›Ô ·Ú·‰›‰ÂÈ ÛÙÔ ÁÚ·-
ÊÂ›Ô ÙÔ˘ Î. ∞ÓÙÒÓË ™·Ì·Ú¿ ÛÙÔ ª¤-
Á·ÚÔ ª·Í›ÌÔ˘.

∫¿ˆ˜ ¤ÙÛÈ, Ë ÈÛÙÔÚ›· Ì·›ÓÂÈ
ÛÙËÓ ÙÂÏÈÎ‹ ÙË˜ Â˘ıÂ›·.

¶ÚÈÓ ·fi 10 Ì¤ÚÂ˜ ÙÚÂÈ˜ ˘¿ÏÏË-
ÏÔÈ, Î·È Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· Ô ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜
ÙÔ˘ ÁÚ·ÊÂ›Ô˘ ÙÔ˘ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÔ‡ ÂÈ-
Û·ÁÁÂÏ¤· Î·È ‰‡Ô ˘¿ÏÏËÏÔÈ ÙÔ˘ ˘-
Ô˘ÚÁÂ›Ô˘ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, Ù·ÍÈ‰Â‡Ô˘Ó
ÛÙÔ ¶·Ú›ÛÈ, fiÔ˘ ·Ú·Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó ·-
fi Ù· ¯¤ÚÈ· ÙÔ˘ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹ ¢ÈÂıÓÒÓ
™¯¤ÛÂˆÓ ÙÔ˘ Á·ÏÏÈÎÔ‡ ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô˘
√ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ¤Ó· Ó¤Ô ·ÓÙ›ÁÚ·ÊÔ ÙÔ˘
·Ú¯Â›Ô˘ º·ÏÙÛÈ·Ó›. 

¶ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ 2.062 ·Ú¯Â›· Excel ¤-
Ó·ÓÙÈ 2.059 Ô˘ ÂÚÈÂÏ¿Ì‚·ÓÂ ÙÔ ·Ú-
¯Â›Ô μÂÓÈ˙¤ÏÔ˘...

ΤΑΣΟΣ ΤΕΛΛΟΓΛΟΥ

Από τον Φαλτσιανί στην τελική ευθεία

������

Η πρώτη λίστα είναι
«φάντασμα», αφού ούτε
έχει πρωτοκολληθεί 
στο υπουργείο ούτε
δόθηκε εντολή στο ΣΔΟΕ 
για πλήρη έλεγχο

Ο φάκελος για τις λίστες Λαγκάρντ μετά την έρευνα των οικονομικών εισαγγελέων οδηγήθηκε στη Βουλή. Τώρα, εναπόκειται στον κ.
Παπακωνσταντίνου να διαφωτίσει για το πώς και το γιατί έγινε η συγκεκριμένη αφαίρεση των επίμαχων στοιχείων από την πρώτη λίστα.
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Του ΤΑΣΟΥ ΤΕΛΛΟΓΛΟΥ   

Η κυβέρνηση °. ¶··Ó‰Ú¤Ô˘ ÏË-
ÚÔÊÔÚÂ›Ù·È ÙËÓ ‡·ÚÍË ÙÔ˘ ·Ú¯Â›-
Ô˘ º·ÏÙÛÈ·Ó› ÁÈ· ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÙËÓ ¿-
ÓÔÈÍË ÙÔ˘ 2010. ∂ÎÂ›ÓË ÙËÓ ÂÔ¯‹
‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÂ ÂÍ¤ÏÈÍË ÛÙËÓ ∞ı‹Ó· ÌÂ-
Á¿ÏË ̆ fiıÂÛË ÊÔÚÔ‰È·Ê˘Á‹˜, ÌÂ Â-
ÌÏÂÎfiÌÂÓÔ ÁÓˆÛÙfi ÂÊÔÏÈÛÙ‹,
ÛÙÔÓ ÔÔ›Ô Î·Ù·ÏÔÁ›˙ÔÓÙ·È 30 ÂÎ·Ù.
Â˘ÚÒ ÚfiÛÙÈÌ· Î·È ‰È·Ê˘ÁfiÓÙÂ˜
ÊfiÚÔÈ ·fi ÌÂÙ·‚È‚¿ÛÂÈ˜ ·ÎÈÓ‹ÙˆÓ.
√ ÂÊÔÏÈÛÙ‹˜ Î·Ù·ÁÁ¤ÏÏÂÈ fiÙÈ ˘-
¿ÏÏËÏÔÈ ÙˆÓ ˘ËÚÂÛÈÒÓ ÙÔ˘ ˘-
Ô˘ÚÁÂ›Ô˘ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÚÔÛ¿-
ıËÛ·Ó Ó· ÙÔÓ ÂÎ‚È¿ÛÔ˘Ó Î·È ÔÈ Î·-
Ù·ÁÁÂÏ›Â˜ Êı¿ÓÔ˘Ó ÛÙÔÓ Î. °. ¶·-
·ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘, ·ÏÏ¿ Î·È ÙÔÓ ›‰ÈÔ
ÙÔÓ ÙfiÙÂ Úˆı˘Ô˘ÚÁfi °. ¶··Ó-
‰Ú¤Ô˘. ∏ Î˘‚¤ÚÓËÛË ÌÔÈ¿˙ÂÈ Ó· ÌË
‚È¿˙ÂÙ·È Ó· ¿ÚÂÈ ÙË Ï›ÛÙ·, ÙËÓ Ò-
Ú· Ô˘ ‰ÈÛÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Â˘ÚÒ Â-
ÁÎ·Ù·ÏÂ›Ô˘Ó ÙË ¯ÒÚ· Î·È Ô ÂÏÂÁ-
¯fiÌÂÓÔ˜ ÂÊÔÏÈÛÙ‹˜ «ÛËÎÒÓÂÈ» ·-
fi Û˘ÛÙËÌÈÎ‹ ÙÚ¿Â˙· ÂÎ·ÙÔÓÙ¿‰Â˜
ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Â˘ÚÒ Î·Ù·ı¤ÛÂˆÓ.

ªÂÙ¿ ÙËÓ ˘ÔÁÚ·Ê‹ ÙÔ˘ ÌÓËÌÔ-
Ó›Ô˘ ÙÔ ı¤Ì· Â·Ó¤Ú¯ÂÙ·È Î·È ÙÔ Î·-
ÏÔÎ·›ÚÈ ÙÔ˘ 2010 Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË
·›ÚÓÂÈ ·fi ÙË °ÂÚÌ·Ó›· ÛÙ· ̄ ¤ÚÈ·
ÙË˜ ÙË Ï›ÛÙ· ∫Ï¤ÌÂÚ, ÂÓfi˜ ˘·Ï-
Ï‹ÏÔ˘ ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜ LGT ÙÔ˘ §È-
¯ÙÂÓÛÙ¿ÈÓ ÌÂ 10 ÔÓfiÌ·Ù·. ∂Ó·˜
ÚÒÙÔ˜ ¤ÏÂÁ¯Ô˜ ‰Â›¯ÓÂÈ fiÙÈ «‰ÂÓ Â›-
Ó·È ·ÍÈÔÔÈ‹ÛÈÌË».

ΔÔÓ √ÎÙÒ‚ÚÈÔ ÙÔ˘ 2010 Ë Ï›ÛÙ·
·Ú·‰›‰ÂÙ·È ÛÙÔÓ ∂ÏÏËÓ· Ú¤Û‚Ë
ÛÙÔ ¶·Ú›ÛÈ. ª›· ÚÒÙË ÂÎÙ›ÌËÛË ÙË˜
ÓÔÌÈÎ‹˜ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ·˜ Ô˘ ‰›ÓÂÙ·È, ·-
fi ÙÔÓ ÙfiÙÂ ÓÔÌÈÎfi Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ ÙÔ˘ ̆ -
Ô˘ÚÁÂ›Ô˘ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, Ï¤ÂÈ fiÙÈ ‰ÂÓ
ÌÔÚÂ› Ó· ¯ÚËÛÈÌÔÔÈËıÂ› prima
faciae ˆ˜ ·Ô‰ÂÈÎÙÈÎfi Ì¤ÛÔ. ¶·Úfi-
Ï· ·˘Ù¿ ·ÔÊ·Û›˙ÂÙ·È Ó· Á›ÓÔ˘Ó Ô-
ÚÈÛÌ¤ÓÂ˜ ‰ÂÈÁÌ·ÙÔÏËÙÈÎ¤˜ ¤ÚÂ˘-
ÓÂ˜ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Â˜ ÌÂ ÂÎÂ›ÓÂ˜ Ô˘ ¤Î·ÓÂ
Ô Î °. ¶ÂfiÓË˜ ÌÂÙ¿ ÙËÓ ·Ú·Ï·‚‹
ÙÔ˘ ‰Â‡ÙÂÚÔ˘ ·ÓÙÈÁÚ¿ÊÔ˘ ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜
§·ÁÎ¿ÚÓÙ. ª¿ÏÈÛÙ· ÁÈ· ÙÈ˜ ÚÒÙÂ˜
‰ÂÈÁÌ·ÙÔÏËÙÈÎ¤˜ ¤ÚÂ˘ÓÂ˜ ¯ÚËÛÈ-
ÌÔÔÈÔ‡ÓÙ·È ‰‡Ô ̆ ¿ÏÏËÏÔÈ ÙË˜ Â-
ÚÈÊÂÚÂÈ·Î‹˜ ‰ÈÂ‡ı˘ÓÛË˜ ∞ÙÙÈÎ‹˜
ÙÔ˘ ™¢√∂ Î·È ÚÔ˝ÛÙ·Ù·È Ô ÛÙÂÓfi˜
Û˘ÓÂÚÁ¿ÙË˜ ÙÔ˘ °. ∫·ÂÏ¤ÚË, ¡›ÎÔ˜
¶·Ó·ÁÈˆÙfiÔ˘ÏÔ˜. ™˘ÁÎÚ›ÓÔ˘Ó ÙÈ˜
ÊÔÚÔÏÔÁÈÎ¤˜ ‰ËÏÒÛÂÈ˜ ‰¤Î· ÊÔÚÔ-
ÏÔÁÔ˘Ì¤ÓˆÓ ÌÂ ÙÈ˜ ÂÁÁÚ·Ê¤˜ ÙÔ˘ ·Ú-
¯Â›Ô˘ º·ÏÙÛÈ·Ó›. ª¤Û· ÛÙ· ‰¤Î· Ô-
ÓfiÌ·Ù· ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÙ·È Î·È Ë ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚË Î·Ù·ı¤ÙË ,̃ ÌÂ 550 ÂÎ·Ù. Â˘-
ÚÒ, Ô˘ Û¯ÂÙ›˙ÂÙ·È ÌÂ ÙÔÓ ÂÈ¯ÂÈ-
ÚËÌ·Ù›· ™.ª. ∏ ‰ÂÈÁÌ·ÙÔÏËÙÈÎ‹ ·˘-
Ù‹ ¤ÚÂ˘Ó· Î·Ù·Ï‹ÁÂÈ Î·È ¿ÏÈ ÛÙÔ Û˘-
Ì¤Ú·ÛÌ· fiÙÈ «Ë Ï›ÛÙ· ‰ÂÓ Â›Ó·È ‰˘-
Ó·ÙfiÓ Ó· ·ÍÈÔÔÈËıÂ›», ̄ ˆÚ›˜ Ó· ‰Ô-
ıÔ‡Ó ¿ÏÏÂ˜ ÂÍËÁ‹ÛÂÈ˜.

Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ· Û¯ËÌ·Ù›˙ÔÓÙ·È ¿ÏÏÂ˜
Ï›ÛÙÂ˜ ÌÂ ∂ÏÏËÓÂ˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ·ÁÔ-
Ú¿ÛÂÈ ·Î›ÓËÙ· ÛÙÔ §ÔÓ‰›ÓÔ, ¤¯Ô˘Ó
‰ËÏÒÛÂÈ ÛÎ¿ÊË ÛÙËÓ √ÏÏ·Ó‰›· ‹ ¤-
¯Ô˘Ó ÛÎ¿ÊË ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ̄ ˆÚ›˜ Ó·
¤¯Ô˘Ó ÊÔÚÔÏÔÁËıÂ› ‹ ¤¯Ô˘Ó Î·Ù·-
ı¤ÛÂÈ˜ ÛÙÔ §Ô˘ÍÂÌ‚Ô‡ÚÁÔ, ·ÏÏ¿
Î¿ıÂ ÊÔÚ¿, fiÙ·Ó ¤Ú¯ÂÙ·È Ë ÒÚ· ÙÔ˘
·ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡, Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· Â›-
Ó·È ·fi ÂÓÈ¯Ú¿ ¤ˆ˜ Ì¤ÙÚÈ·. √Ù·Ó
ÙÔ ı¤Ì· ÙÔ˘ ·Ú¯Â›Ô˘ º·ÏÙÛÈ·Ó› Â-
·Ó¤Ú¯ÂÙ·È ÛÙËÓ ÂÈÎ·ÈÚfiÙËÙ·, Ë Ë-
ÁÂÛ›· ÙÔ˘ ™¢√∂, Ô˘ ÂÓ Ùˆ ÌÂÙ·Í‡
¤¯ÂÈ ·ÓÙÈÎ·Ù·ÛÙ‹ÛÂÈ ÙÔÓ Î. ¢ÈÒÙË,
·Ó·˙ËÙÂ› ÙË Ï›ÛÙ· ¯ˆÚ›˜ Ó· ÌÔÚÂ›

Ó· ÙË ‚ÚÂÈ. ΔfiÙÂ Â›Ó·È –¤ÂÈÙ· ·fi
Î¿ÔÈÂ˜ ÙËÏÂÔÙÈÎ¤˜ ·„ÈÌ·¯›Â˜–
Ô˘ Ô Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜ ÙË ‚Ú›ÛÎÂÈ ÛÙÔ ·Ú-
¯Â›Ô ÙÔ˘ Î·È ÙËÓ ·Ú·‰›‰ÂÈ ÛÙÔ ÁÚ·-
ÊÂ›Ô ÙÔ˘ Î. ™·Ì·Ú¿. ∏ Ï›ÛÙ· ¤¯ÂÈ
2.059 ·Ú¯Â›· Excel.

™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÙË˜
«∫», Ë Ï›ÛÙ· Á›ÓÂÙ·È ·ÓÙÈÎÂ›ÌÂÓÔ Â-
ÂÍÂÚÁ·Û›·˜ ·fi ÙËÓ ›‰È· ÔÌ¿‰· Ô˘
Â›¯Â ÂÂÍÂÚÁ·ÛıÂ› ÙÔ «‰Â›ÁÌ· ∫·-
ÂÏ¤ÚË». ™˘ÁÎÚ›ÓÔÓÙ·È ÔÈ ÂÁÁÚ·Ê¤˜
ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜ ÌÂ ÙÈ˜ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎ¤˜ ‰Ë-
ÏÒÛÂÈ˜ ÙˆÓ ¯ÚfiÓˆÓ ÙˆÓ Î·Ù·ı¤ÛÂ-
ˆÓ ¯ˆÚ›˜ Ó· «ÂÓÔ¯ÏÔ‡ÓÙ·È» ·ÎfiÌ·
ÊÔÚÔÏÔÁÔ‡ÌÂÓÔÈ ÌÂ ÚÔÊ·ÓÂ›˜ ·-
ÔÎÏ›ÛÂÈ˜. ¶ÔÏÈÙÈÎ¿ ÚfiÛˆ· fi-
ˆ˜ ÔÈ Î. ¶··ÓÙˆÓ›Ô˘ Î·È μÔ˘Ï-
Á·Ú¿ÎË  ̃Î·ÏÔ‡ÓÙ·È ÁÈ· ÂÍËÁ‹ÛÂÈ  ̃Î·È
ÚÔÛÎÔÌ›˙Ô˘Ó ÙÈ˜ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ÏÔ-
Á·ÚÈ·ÛÌÒÓ ÙÔ˘˜. ∫·ıÒ˜ ÁÚ¿ÊÔÓÙ·È
·˘Ù¤˜ ÔÈ ÁÚ·ÌÌ¤˜ Û˘ÓÂÚÁÂ›· ÙÔ˘
™¢√∂ ÂÙÔÈÌ¿˙Ô˘Ó ÂÈÛÙÔÏ¤˜ ÚÔ˜
ÙÔ˘˜ ÊÔÚÔÏÔÁÔ‡ÌÂÓÔ˘˜ Ô˘ ÂÌÊ·-
Ó›˙ÔÓÙ·È ÛÙÔ ·Ú¯Â›Ô º·ÏÙÛÈ·Ó›, fiÔ˘
˘¿Ú¯Ô˘Ó ÂÌÊ·Ó‹ ÎÂÓ¿ ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ
ÊÔÚÔÏÔÁÈÎ¤˜ ‰ËÏÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜, ÌÂ ÙÈ˜
ÔÔ›Â˜ ı· Ú¤ÂÈ Ó· ·Ô‰Â›ÍÔ˘Ó fi-
ÙÈ Ù· ¯Ú‹Ì·Ù· ·˘Ù¿ ¤¯Ô˘Ó ÊÔÚÔÏÔ-
ÁËıÂ›. ΔÔ ÂÏÏËÓÈÎfi ¢ËÌfiÛÈÔ ¿ÓÙˆ˜
ı· ‰˘ÛÎÔÏÂ˘ıÂ› Ó· ·ÓÙÏ‹ÛÂÈ ¤ÛÔ‰·
ÁÈ· ¯Ú‹ÛÂÈ˜ ÚÈÓ ·fi ÙÔ 2000, Î·-
ıÒ˜ Ù· fiÔÈ· ÊÔÚÔÏÔÁÈÎ¿ ·‰ÈÎ‹Ì·-
Ù· ¤¯Ô˘Ó ·Ú·ÁÚ·ÊÂ›.

∂Ó Ùˆ ÌÂÙ·Í‡, Ë ÙÚ¿Â˙· HSBC ÂÈ-
‰ÔÔ›ËÛÂ Î¿ÔÈÔ˘˜ ·fi ÙÔ˘˜ Î·Ù·-
ı¤ÙÂ˜ ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜ fiÙÈ ‰ÂÓ ÚfiÎÂÈÙ·È
Ó· ‰ÒÛÂÈ ·ÓÙ›ÁÚ·Ê· Î›ÓËÛË˜ ÙÔ˘ ÏÔ-
Á·ÚÈ·ÛÌÔ‡ ÁÈ· ÙÔ ‰È¿ÛÙËÌ· ÚÈÓ ·-
fi ÙÔ 2002. ∏ ÂÏ‚ÂÙÈÎ‹ ÓÔÌÔıÂÛ›·
ÂÈ‚¿ÏÂÈ Ó· ÙËÚÂ› Ë ÙÚ¿Â˙· ·ÓÙ›-
ÁÚ·Ê· ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÒÓ ÁÈ· 10 ¤ÙË Â-
ÊfiÛÔÓ Ô ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi˜ Â›Ó·È ·ÎfiÌ·
·ÓÔÈ¯Ùfi˜...

Λίστες πάνε
κι έρχονται χωρίς
αποτέλεσμα

Σε άλλες χώρες τα αρχεία του Ερβέ
Φαλτσιανί, πρώην υπαλλήλου τράπε-
ζας, αξιοποιήθηκαν γεμίζοντας τα κρα-
τικά ταμεία.

EP
A
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Η στάση των γραμματέων
ΣΔΟΕ, η εξέταση 
σε δείγμα 10 ονομάτων, 
η παράδοση του USB 
και οι φήμες

Για τη λαθροχειρία «λειτούργησε ο δεσμός του αίματος...»
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Κάθε φορά, όταν έφθανε
η ώρα των ελέγχων 
και του απολογισμού, 
τα αποτελέσματα ήταν
από πενιχρά έως μέτρια
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Του ΓΙΩΡΓΟΥ Π. ΤΕΡΖΗ

Ως προοίμιο Î·È Â’ Ô˘‰ÂÓ› ˆ˜ Â›ÏÔ-
ÁÔ ÙË˜ ‰È·‰ÈÎ·Û›·˜... ÂÎÎ·ı¿ÚÈÛË˜ fi-
¯È ÌfiÓÔÓ ÙÔ˘ ÔÏÈÙÈÎÔ‡ ·ÏÏ¿ Î·È ÙÔ˘
ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎÔ‡ ÙÔ›Ô˘ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿-
‰· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÙ·È ·fi ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙË˜
Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ Ë ˘fiıÂÛË ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜
§·ÁÎ¿ÚÓÙ. AÏÏˆÛÙÂ, ·ÎfiÌË Î·È Ï›ÁË
ÒÚ· ÌÂÙ¿ ÙË ‰ËÌÔÛÈÔÔ›ËÛË ÙË˜ ·-
fiÊ·ÛË  ̃ÙˆÓ ÙÚÈÒÓ ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ ÙË  ̃Û˘-
ÁÎ˘‚¤ÚÓËÛË˜ Ó· ·Ó·Ï¿‚Ô˘Ó ÚˆÙÔ-
‚Ô˘Ï›· Û˘ÁÎÚfiÙËÛË˜ ÂÈÙÚÔ‹˜ ÚÔ-
Î·Ù·ÚÎÙÈÎ‹˜ ÂÍ¤Ù·ÛË˜ (ÚÔ·Ó·ÎÚÈ-
ÙÈÎ‹˜) ÁÈ· ÙË ‰ÈÂÚÂ‡ÓËÛË ÂÓ‰Â¯fiÌÂ-
ÓˆÓ Â˘ı˘ÓÒÓ ÙÔ˘ Î. °. ¶··ÎˆÓ-

ÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘, ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘ ªÂÁ¿ÚÔ˘ ª·-
Í›ÌÔ˘ ‰ÂÓ ¤ÎÚ˘‚·Ó fiÙÈ ÙÔ 2013 ·Ó·-
Ì¤ÓÂÙ·È Ó· Â›Ó·È ÙÔ ¤ÙÔ  ̃ÙÔ  ̆ÌÂÁ¿ÏÔ .̆..
ÍÂÎ·ı·Ú›ÛÌ·ÙÔ˜. 

™Â ·˘Ùfi ÙÔ Û˘Ì¤Ú·ÛÌ· Î·Ù·ÙÂ›-
ÓÔ˘Ó fi¯È ÌfiÓÔÓ ÔÈ ÂÓ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ ‰ÈÎ·-
ÛÙÈÎ¤˜ ˘Ôı¤ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÔÏÈÙÈÎ¿ Úfi-
Ûˆ· (Ï›ÛÙ· §·ÁÎ¿ÚÓÙ, ˘fiıÂÛË
ΔÛÔ¯·Ù˙fiÔ˘ÏÔ˘, «fiıÂÓ ¤Û¯Â˜» Î·È
ÂÍÔÏÈÛÙÈÎ¿ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·Ù· °. ¶··-
ÓÙˆÓ›Ô˘ Î.¿.) Î·È ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·Ù›Â˜,
·ÏÏ¿ Î·È Ë Â›ÁÓˆÛË fiÙÈ ÔÏÏ¿ ÂÈ-
¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎ¿ Û˘ÌÊ¤ÚÔÓÙ· Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó
ı¤ÛÂÈ˜ Ì¿¯Ë˜ ÛÙÔÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi fiÏÂÌÔ
Ô˘ ¤¯ÂÈ ÍÂÎÈÓ‹ÛÂÈ.

°È· ·ÚÎÂÙ¿ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎ¿ ÛÙÂÏ¤¯Ë,
Ë ÂÚ›Ô‰Ô˜ Ô˘ ÍÂÎÈÓ¿ Â›Ó·È ÂÏÈ‰Ô-
ÊfiÚ·, ˘fi ÙËÓ ¤ÓÓÔÈ· fiÙÈ Ë Î˘‚¤Ú-
ÓËÛË ÌÔÚÂ› Ó· «ÈÛÙˆıÂ›» ÙËÓ Î¿-
ı·ÚÛË ÛÂ ÌÈ· ÂÚ›Ô‰Ô Ô˘, Ô˘ÛÈ·-
ÛÙÈÎ¿, ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ÙÈ ¿ÏÏÔ Ó· ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ
ÛÙÔ ‰ÔÎÈÌ·˙fiÌÂÓÔ ÎÔÈÓˆÓÈÎfi Û‡ÓÔ-
ÏÔ. ™ÙÔÓ ·ÓÙ›Ô‰·, ÌÂ ÙÔ ¶∞™√∫ ÛÂ
ÚÔÊ·Ó‹ ÂÚÈ‰›ÓËÛË, ÌÂ ¿ÏÏÂ˜ ̆ Ô-

ı¤ÛÂÈ˜ (fi¯È ··Ú·ÈÙ‹Ùˆ˜ «Ú¿ÛÈ-
ÓÂ˜», fiˆ˜ ·˘Ù‹ ÙÔ˘ ∂√Δ) ·ÓÔÈÎÙ¤˜
·ÏÏ¿ Î·È ÌÂ ÙÔÓ fiÏÂÌÔ Û˘ÌÊÂÚfiÓÙˆÓ
ÛÂ ÂÍ¤ÏÈÍË, Ô˘‰Â›˜ ÌÔÚÂ› Ó· ‚Â‚·È-
ÒÛÂÈ fiÙÈ ÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ ı·
·Ú·ÌÂ›ÓÂÈ ·ÛÊ·Ï¤˜. 

™Â Î¿ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË, Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË
ı· Ú¤ÂÈ Ó· ÂÍ·ÓÙÏ‹ÛÂÈ ÙËÓ ·Ô-
Ê·ÛÈÛÙÈÎfiÙËÙ¿ ÙË˜ ÁÈ· ÙËÓ Î¿ı·ÚÛË
Î·È, Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓ·, ÙËÓ ÈÎ·ÓfiÙËÙ¿ ÙË˜
ÛÂ ÏÂÙÔ‡˜ ̄ ÂÈÚÈÛÌÔ‡˜, ÈÛÔÚÚÔÒÓÙ·˜
ÌÂÙ·Í‡ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎÒÓ ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ, fiˆ˜
·˘Ù¿ ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜ §·ÁÎ¿ÚÓÙ, Î·È Â-
ÓÙ˘ÒÛÂˆÓ. 

∏ ·ÁˆÓ›· ÙˆÓ ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ ÙÔ˘ ª·-
Í›ÌÔ  ̆ÁÈ· ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ Ë ‰ÈÂÚÂ‡ÓËÛË
ÙˆÓ Î ¶ÂfiÓË Î·È ªÔ˘˙·Î›ÙË Ó· Ô-
‰ËÁ‹ÛÂÈ ÛÂ ÂÌÏÔÎ‹ Î·È ÙÔ˘ Ó˘Ó ÚÔ-
¤‰ÚÔ˘ ÙÔ˘ ¶∞™√∫ ‹Ù·Ó ÔÚ·Ù‹ fiÏÂ˜
ÙÈ˜ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÂ˜ ËÌ¤ÚÂ˜. Àfi ÙËÓ ¤Ó-
ÓÔÈ· ·˘Ù‹, ÙÔ ÙÂÏÈÎfi ÂÈÛ·ÁÁÂÏÈÎfi fi-
ÚÈÛÌ·, Ì¤Ûˆ ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¿
«ÚÔÛˆÔÔÈÂ›Ù·È» Ë Â˘ı‡ÓË ÛÙÔÓ °.
¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘, ıÂˆÚ‹ıËÎÂ ÙÔ
«‚¤ÏÙÈÛÙÔ ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ Î·ÎÒÓ ÛÂÓ·-
Ú›ˆÓ». ∫·È ÙÔ‡ÙÔ ‰ÈfiÙÈ Ó·È ÌÂÓ ·Ô-
ÙÂÏÂ› ¤Ó· ·ÎfiÌË, Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· ÈÛ¯˘Úfi
Ï‹ÁÌ·, ÛÙËÓ Î·Ù·ÚÚ¤Ô˘Û· ·ÍÈÔÈ-
ÛÙ›· ÙÔ˘ ¶∞™√∫, ˆÛÙfiÛÔ, ‚¿ÛÂÈ
ÙˆÓ ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ Ô˘ ˘¿Ú¯Ô˘Ó, ÂÈ-
ÙÚ¤ÂÈ ÛÙÔÓ ÚfiÂ‰ÚÔ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜
Ó· ÂÈÌÂ›ÓÂÈ ÛÙÈ˜ ı¤ÛÂÈ˜ Ô˘ ·ÚÔ˘-
Û›·ÛÂ ÛÙË ¢ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË Î·È ÙËÓ ·Ú-
Ìfi‰È· ∂ÈÙÚÔ‹ £ÂÛÌÒÓ ÙË˜ μÔ˘Ï‹˜
Î·È Ó· ·ÚÓËıÂ› ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ ÂÌÏÔ-
Î‹. øÛÙfiÛÔ, ÛÙÔ ª·Í›ÌÔ˘ ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó
fiÙÈ Ë Û˘ÌfiÚÂ˘ÛË ÌÂ ÙÔÓ Î˘‚ÂÚÓË-
ÙÈÎfi ÙÔ˘˜ ÂÙ·›ÚÔ ‰ÂÓ ı· Â›Ó·È Â‡ÎÔ-
ÏË. ΔfiÛÔ ÁÈ·Ù› Ô ™Àƒπ∑∞ ‰ÂÓ ÚfiÎÂÈÙ·È
Ó· ·Ê‹ÛÂÈ Â‡ÎÔÏ· Ó· ‚ÚÂıÂ› ÂÎÙfi˜ Î¿-
‰ÚÔ˘ Â˘ı˘ÓÒÓ Ô Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜, fiÛÔ Î·È
ÁÈ·Ù› Ô Î. ¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘ ·Ó·-
Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ·ÓÙÂÈÙÂıÂ› Î·È ‹‰Ë ÚÔ-
¯ı¤˜ ¿ÊËÛÂ ‚·Ú‡Ù·ÙÔ˘˜ ˘·ÈÓÈÁ-
ÌÔ‡˜ ÁÈ· ÙÔ ÔÈÔÓ ÂÍ˘ËÚÂÙÂ›  Ë ·Ï-
ÏÔ›ˆÛË ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜. 

∏ ·fiÊ·ÛË, ¿ÓÙˆ˜, ÁÈ· ÙË Û˘-
ÁÎÚfiÙËÛË ÚÔ·Ó·ÎÚÈÙÈÎ‹˜ ÂÈÙÚÔ‹˜,
ÌÂ ·ÓÙÈÎÂ›ÌÂÓÔ ÙÈ˜ Ú¿ÍÂÈ˜ ‹ ·Ú·-
ÏÂ›„ÂÈ˜ ÙÔ˘ Î. ¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘, ·-
ÔÙÂÏÔ‡ÛÂ ÚÔÊ·Ó‹ ÌÔÓfi‰ÚÔÌÔ ÁÈ·
ÙÔ ª·Í›ÌÔ˘. ¶ÚÔËÁ‹ıËÎÂ Î‡ÎÏÔ˜ Â-

·ÊÒÓ ÙÔ˘ ›‰ÈÔ˘ ÙÔ˘ Î. ™·Ì·Ú¿, ·Ï-
Ï¿ Î·È ÙˆÓ Î. ¢. ™Ù·Ì¿ÙË Î·È Δ. ª·Ï-
Ù¿ÎÔ˘, Ô˘ ÂÓÂÚÁÔÔÈ‹ıËÎ·Ó ·fi ÙËÓ
·Ú¯‹ ÁÈ· ÙË ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙË˜ ̆ fiıÂÛË˜
ÌÂ ÙÔ˘˜ Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ Î·È ∫Ô˘‚¤ÏË. ∞ÓÙ›-
ÛÙÔÈ¯Ë˜ Ù·¯‡ÙËÙ·˜, Ï¤ÓÂ Û˘ÓÔÌÈÏË-
Ù¤˜ ÙÔ˘ Úˆı˘Ô˘ÚÁÔ‡, ı· Â›Ó·È Î·È
ÔÈ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜ ÛÂ ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ ¿ÏÏË
˘fiıÂÛË, ·ÚÎÂ› Ó· ÌËÓ ̆ ËÚÂÙÔ‡ÓÙ·È
ÌÈÎÚÔÔÏÈÙÈÎ¿ Û˘ÌÊ¤ÚÔÓÙ· «fiˆ˜
¤Ú·ÍÂ Ô ™Àƒπ∑∞», ÚÔÛı¤ÙÔ˘Ó. 

∫·È ÔÈ «Â˘Î·ÈÚ›Â˜» ‰ÂÓ ·ÔÎÏÂ›ÂÙ·È
Ó· Â›Ó·È ÔÏÏ¤˜, ÌÂ ·Úfi‚ÏÂÙÂ˜
Û˘Ó¤ÂÈÂ˜ ÛÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi ÛÎËÓÈÎfi.

ΔÔ ·ÚÁfiÙÂÚÔ Ò˜ ÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ª·ÚÙ›-
Ô˘ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ÍÂÎÈÓ‹ÛÂÈ Ë ‰›ÎË
ΔÛÔ¯·Ù˙fiÔ˘ÏÔ˘, Ô ÔÔ›Ô˜ ¤¯ÂÈ ‹‰Ë
ÚÔ·Ó·ÁÁÂ›ÏÂÈ fiÙÈ ı· ÌÈÏ‹ÛÂÈ «ÌfiÓÔÓ
¤Ó·ÓÙÈ ÙÔ˘ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ÙÔ˘ ‰ÈÎ·ÛÙ‹» Î·È
‰ÂÓ ·ÔÎÏÂ›ÂÙ·È fiÛ· ÂÈ Ó· ÚÔÎ·-
Ï¤ÛÔ˘Ó ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜ ÎÚ·‰·ÛÌÔ‡˜.

∂Í¿ÏÏÔ˘, Û˘ÓÔÏÈÎ¿ 13 Û˘Ì‚¿ÛÂÈ˜ Â-
ÍÔÏÈÛÙÈÎÒÓ ÚÔÁÚ·ÌÌ¿ÙˆÓ ‚Ú›-
ÛÎÔÓÙ·È ̆ fi ‰ÈÎ·ÛÙÈÎ‹ ‰ÈÂÚÂ‡ÓËÛË,
ÂÎ ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ ÔÈ 8 ·ÊÔÚÔ‡Ó ÙËÓ Â-
Ú›Ô‰Ô ΔÛÔ¯·Ù˙fiÔ˘ÏÔ˘ ÛÙÔ ̆ . AÌ˘-
Ó·˜, ÔÈ ¿ÏÏÂ˜ ¤ÓÙÂ, ̂ ÛÙfiÛÔ, ·ÊÔÚÔ‡Ó
ÙËÓ ÂÚ›Ô‰Ô °È¿ÓÓÔ˘ ¶··ÓÙˆÓ›Ô˘,
Ô ÔÔ›Ô˜ ‹‰Ë «ÂÏ¤Á¯ÂÙ·È» ÙfiÛÔ ÁÈ· Ù·
‰ÈÎ¿ ÙÔ˘ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ fiÛÔ Î·È ÁÈ· ÙÔÓ
ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi ÙË˜ Û˘˙‡ÁÔ˘ ÙÔ˘ Ô˘ ‚Ú¤-
ıËÎÂ ÛÙË Ï›ÛÙ· §·ÁÎ¿ÚÓÙ. 

øÛÙfiÛÔ, Ë ÚÔÛ¿ıÂÈ· ÙË˜ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË˜ ‰ÂÓ ·ÔÎÏÂ›ÂÙ·È Ó· ·Î˘-
ÚˆıÂ› ÛÙËÓ Ú¿ÍË ·fi ÙÔÓ ÓfiÌÔ Â-
Ú› Â˘ı‡ÓË˜ ˘Ô˘ÚÁÒÓ. ∂› ÙÔ˘ ·-
ÚfiÓÙÔ˜, Ù· Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎ¿ ÛÙÂÏ¤¯Ë ‰ÂÓ
ı¤ÏÔ˘Ó Î·Ó Ó· ÛÎ¤ÙÔÓÙ·È ÙÔ Â‡ÚÔ˜
ÙˆÓ ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂˆÓ ÛÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË
Ô˘  ·Ô‰ÂÈ¯ıÂ› Â˘ı‡ÓË ÔÏÈÙÈÎÒÓ,
·ÏÏ¿ ·˘ÙÔ› Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¿ ··ÏÏ·ÁÔ‡Ó
ÏfiÁˆ ·Ú·ÁÚ·Ê‹˜...

Πυροδοτεί
νέες εξελίξεις
η λίστα...
Ποιες άλλες υποθέσεις παίρνουν σειρά
το 2013 για διερεύνηση από τη Δικαιοσύνη

«Ολα στο φως»
της δημοσιότητας
η θέση της ΔΗΜΑΡ

������

Υπόθεση
Τσοχατζόπουλου, πόθεν
έσχες και εξοπλιστικά
προγράμματα 
Γ. Παπαντωνίου
τα νέα πεδία έρευνας.

Οι τρεις κυβερνητικοί εταίροι προανήγγειλαν την Παρασκευή ότι θα φέρουν
το ταχύτερο και από κοινού το θέμα της λίστας Λαγκάρντ στη Βουλή με τη συ-
γκρότηση προανακριτικής επιτροπής.

Του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΖΟΥΛΑ

Με ανομολόγητη ·Ó·ÎÔ‡ÊÈÛË ˘Ô‰¤-
¯ıËÎ·Ó ÛÙË ¢∏ª∞ƒ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ÛÙËÓ
ÔÏ‡ÎÚÔÙË ˘fiıÂÛË §·ÁÎ¿ÚÓÙ Ù· ÊÒ-
Ù· ÙË˜ ‰ËÌÔÛÈfiÙËÙ·˜ ÂÛÙÈ¿ÛÙËÎ·Ó ÛÙÔÓ
ÚÒËÓ ̆ Ô˘ÚÁfi √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ °. ¶··-
ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘. ∫·È ÙÔ‡ÙÔ, ‰ÈfiÙÈ Ë ÁÚ·Ì-
Ì‹ ∫Ô˘‚¤ÏË «fiÏ· ÛÙÔ Êˆ˜» Î·È «Ó· ·-
Ô‰ÔıÔ‡Ó Ù¿¯ÈÛÙ· Â˘ı‡ÓÂ˜ ÛÂ fiÔÈÔÓ
‰È·ÈÛÙˆıÔ‡Ó» ÂÓÂ›¯Â ‚¤‚·È· ÙÔ Ú›ÛÎÔ
Ó· ÂˆÌÈÛıÂ› Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ¢∏ª∞ƒ
·ÎfiÌË Î·È ÙË ‰È·Î‡‚Â˘ÛË ÙË˜ Û˘ÓÔ¯‹˜
ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ·Ó ÚÔ¤Î˘Ù·Ó ÛÎÈ¤˜
ÛÙÔ ÛËÌÂÚÈÓfi ¶∞™√∫ ‹ ÔÏ‡ ÂÚÈÛÛfi-
ÙÂÚÔ ÛÙÔÓ ÙÚfiÔ Ô˘ ̄ ÂÈÚ›ÛÙËÎÂ ÙËÓ Â-
ÚÈ‚fiËÙË Ï›ÛÙ· Ô Î. ∂˘. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜.

∞˘Ùfi˜ ‹Ù·Ó Ô ÏfiÁÔ˜, ¿ÏÏˆÛÙÂ, Ô˘ ·-
Ì¤Ûˆ˜ ÌÂÙ¿ ÙË ÁÓˆÛÙÔÔ›ËÛË fiÙÈ Ë ‰È·-
ÊÔÚ¿ ÙË˜ ÚÒÙË˜ ·fi ÙË ‰Â‡ÙÂÚË Ï›ÛÙ·
·ÊÔÚÔ‡ÛÂ ÌfiÓÔÓ Ù· ÔÓfiÌ·Ù· Î¿ÔÈˆÓ
Û˘ÁÁÂÓÒÓ ÙÔ˘ Î. ¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘, Ë
¢∏ª∞ƒ ·ÓÙ¤‰Ú·ÛÂ ·Î·ÚÈ·›·, ÂÈ‰ÈÒ-
ÎÔÓÙ·˜ Ó· ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔÈ‹ÛÂÈ ÙËÓ ·Ú¯ÈÎ‹
ÁÚ·ÌÌ‹ ÙË˜. «ΔÔ ÂÏÏËÓÈÎfi ¢ËÌfiÛÈÔ
Ú¤ÂÈ Ó· Ï¿‚ÂÈ ·˘Ù¿ Ô˘ ÙÔ˘ ·Ó‹ÎÔ˘Ó
Î·È ¿ÌÂÛ· Ó· ·Ô‰ÔıÔ‡Ó ÙfiÛÔ ÔÈ ÔÈ-
ÓÈÎ¤˜, fiÛÔ Î·È ÔÈ ÔÏÈÙÈÎ¤˜ Â˘ı‡ÓÂ˜ ÛÙÔ˘˜
˘·ÈÙ›Ô˘˜» ·Ó¤ÊÂÚÂ Ë ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË Â-
·Ó·‚Â‚·ÈÒÓÔÓÙ·˜ ¤ÙÛÈ fiÙÈ Ë ¢∏ª∞ƒ ı·
˘ÂÚ„ËÊ›ÛÂÈ ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ ÚfiÙ·ÛË
‰ÈÂÚÂ‡ÓËÛË˜ ÙË˜ ÂÓ ÏfiÁˆ ̆ fiıÂÛË˜ ÛÙË
μÔ˘Ï‹, fiˆ˜ Â›¯Â ̆ ÔÓÔ‹ÛÂÈ ·fi ÙÈ˜ ·Ú-
¯¤˜ ÙË˜ Â‚‰ÔÌ¿‰·˜.

∫·Ù¿ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÙË˜ «∫» Ô Î. ∫Ô˘-
‚¤ÏË˜ ·Ó Î·È ‰ÂÓ Ì›ÏËÛÂ ÙÈ˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜
ËÌ¤ÚÂ˜ ÁÈ’ ·˘Ùfi ÙÔ ı¤Ì· ÌÂ ÙÔÓ Î. ™·-
Ì·Ú¿, ÙÔ˘ Â›¯Â ‹‰Ë ·fi ÙËÓ ¶¤ÌÙË ‰È·-
ÌËÓ‡ÛÂÈ Ì¤Ûˆ Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ ÙÔ˘ fiÙÈ Ë Î·-
Ï‡ÙÂÚË ÂÍ¤ÏÈÍË ÁÈ· ÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË ı·
‹Ù·Ó ÙË Û¯ÂÙÈÎ‹ ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›· ÛÙË ‚Ô˘-
Ï‹ Ó· ÙË Ï¿‚Ô˘Ó ·fi ÎÔÈÓÔ‡ Ù· ÎfiÌÌ·-
Ù· Ô˘ ÙË ÛÙËÚ›˙Ô˘Ó. √ ÏfiÁÔ˜ ÙË˜ ‰È·-
ÎÚÈÙÈÎ‹˜ ·˘Ù‹˜ ÚÔÙÚÔ‹˜ ∫Ô˘‚¤ÏË
ÛÙÔÓ Úˆı˘Ô˘ÚÁfi Â›Ó·È ÚÔÊ·Ó‹˜: ¡·
‰È·„Â‡ÛÂÈ ÙÈ˜ ÊËÌÔÏÔÁ›Â˜ fiÙÈ ÙÔ ÎfiÌÌ·
ÙÔ˘ ÊÏÂÚÙ¿ÚÈ˙Â ÌÂ ÙËÓ È‰¤· Ó· Û˘ÌÌ·-
¯‹ÛÂÈ ·ÎfiÌË Î·È ÌÂ ÙÔ ™Àƒπ∑∞ ·Ó Ë ¡.¢.
Î·È ÙÔ ¶∞™√∫ ·ÔÊ¿ÛÈ˙·Ó Ó· ÌËÓ
ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÔ˘Ó ÛÙË ‰ÈÂÓ¤ÚÁÂÈ· ÂÍÂÙ·-
ÛÙÈÎ‹˜ ‹ ÚÔ·Ó·ÎÚÈÙÈÎ‹˜ ÂÈÙÚÔ‹˜
ÛÙÔ ı¤Ì· §·ÁÎ¿ÚÓÙ. ªÂ ¿ÏÏ· ÏfiÁÈ·, Ô
Î. ∫Ô˘‚¤ÏË˜ Ê¤ÚÂÙ·È Ó· ‰ÈÂÌ‹Ó˘ÛÂ
ÛÙÔÓ Î. ™·Ì·Ú¿ ÙËÓ ¿Ô„Ë fiÙÈ ı· ‹Ù·Ó
·Ó·ÈÙÈÔÏfiÁËÙÔ ÔÏ›ÛıËÌ· ÙË˜ ÙÚÈÎÔÌ-
Ì·ÙÈÎ‹˜ ÏÂÈÔ„ËÊ›·˜ Ó· ÂÈÙÚ¤„ÂÈ ÛÙÔÓ
™Àƒπ∑∞ Ó· ÂÌÊ·ÓÈÛıÂ› ˆ˜ ·ÔÎÏÂÈÛÙÈ-
Îfi˜ ÊÔÚ¤·˜ ÙË˜ Î¿ı·ÚÛË˜ ÁÈ· ¤Ó· ı¤Ì·
ÙÔ ÔÔ›Ô ·ÓÙÈÎÂÈÌÂÓÈÎ¿ ı· fiÊÂÈÏ·Ó Ó·
ÍÂ‰È·Ï‡ÓÔ˘Ó ·fi ÌfiÓÔÈ ÙÔ˘˜ ÔÈ Î˘‚ÂÚ-
ÓËÙÈÎÔ› ÂÙ·›ÚÔÈ. ∫·È fiˆ˜ Ê¿ÓËÎÂ ÂÎ ÙÔ˘

·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·ÙÔ˜, Ë ÂÈÛ‹ÁËÛË ∫Ô˘‚¤ÏË ÂÈ-
Û·ÎÔ‡ÛÙËÎÂ Î·È ÌÂ ÙÔ ·Ú·¿Óˆ, Î·ıÒ˜
ÙfiÛÔ ÙÔ ¶∞™√∫ fiÛÔ Î˘Ú›ˆ˜ Ë ¡.¢. (Ô˘
‰È·ı¤ÙÂÈ Î·È ÙËÓ ··ÈÙÔ‡ÌÂÓË ÎÔÈÓÔ-
‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹ ‰‡Ó·ÌË) Î·Ù’ Ô˘Û›·Ó ÚÔ·-
Ó‹ÁÁÂÈÏ·Ó ÙËÓ ¶·Ú·ÛÎÂ˘‹ fiÙÈ ı· Ê¤ÚÔ˘Ó
ÙÔ Ù·¯‡ÙÂÚÔÓ Î·È ·fi ÎÔÈÓÔ‡ ÙÔ ı¤Ì·
ÛÙË ‚Ô˘Ï‹ ÌÂ ÙË Û˘ÁÎÚfiÙËÛË ÚÔ·Ó·-
ÎÚÈÙÈÎ‹˜ ÂÈÙÚÔ‹˜. °È· ÙÔ˘˜ ÏfiÁÔ˘˜ ·˘-
ÙÔ‡˜ ÛÙË ¢∏ª∞ƒ ‰‹ÏˆÓ·Ó ·ÔÏ‡Ùˆ˜ È-
Î·ÓÔÔÈËÌ¤ÓÔÈ, ̆ ÔÁÚ·ÌÌ›˙ÔÓÙ·  ̃fiÙÈ ÙËÓ
›‰È· ·ÎÚÈ‚Ò˜ ÁÚ·ÌÌ‹ -fiÏ· ÛÙÔ Êˆ˜ ·-
ÓÂÍ·ÚÙ‹Ùˆ˜ ÔÈÔÓ ·ÊÔÚÔ‡Ó- ı· ·ÎÔ-
ÏÔ˘ı‹ÛÔ˘Ó Î·È ÛÙÔ ÛÎ¿Ó‰·ÏÔ Ô˘ Î·-
Ù·ÁÁ¤ÏıËÎÂ ÛÙÔÓ ∂√Δ.  

¶Ú¤ÂÈ Â›ÛË˜ Ó· ÛËÌÂÈˆıÂ› fiÙÈ Ë ›-
‰È· ÁÚ·ÌÌ‹ ÛÙÔÓ ÙÚfiÔ ‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛË˜
ÂÓÙ¿ÛÛÂÙ·È ÛÂ ¤Ó· Â˘Ú‡ÙÂÚÔ Û¯Â‰È·ÛÌfi
ÙÔ˘ Î. ∫Ô˘‚¤ÏË, Ô ÔÔ›Ô˜ ı· «ÍÂ‰ÈÏˆ-
ıÂ›» ·fi ÙÔ Ó¤Ô ¤ÙÔ˜. √ˆ˜ Â›Ó·È ÁÓˆ-
ÛÙfi Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ¢∏ª∞ƒ ¤¯ÂÈ ‹‰Ë ·-
Ó·ı¤ÛÂÈ ÛÙÔÓ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù‹ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·Ùfi˜
ÙÔ˘, Î·ıËÁËÙ‹ Î. °. ¶·ÓÔ‡ÛË, ÙËÓ ÂÎ-
fiÓËÛË ÌÈ·˜ Û˘ÓÔÏÈÎ‹˜ ÌÂÏ¤ÙË˜ ÁÈ· ÚÈ-
˙ÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜ ÛÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi Û‡ÛÙËÌ·.

™‡ÌÊˆÓ· ÏÔÈfiÓ ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ Ô Î.
¶·ÓÔ‡ÛË˜ Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈÂ› ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô
‰È¿ÛÙËÌ· ‰È·ÚÎÂ›˜ Û˘Ó·ÓÙ‹ÛÂÈ˜ ÌÂ Â-
ÈÛÙ‹ÌÔÓÂ˜, (Î˘Ú›ˆ˜ Û˘ÓÙ·ÁÌ·ÙÔÏfi-
ÁÔ˘˜), ¤¯ÔÓÙ·˜ ‹‰Ë ‰È·ÌÔÚÊÒÛÂÈ ¤Ó· ÁÂ-
ÓÈÎfi Ï·›ÛÈÔ ÚÔÙ¿ÛÂˆÓ Ô˘ ÂÚÈÏ·Ì-
‚¿ÓÔ˘Ó ·fi ·ÏÏ·Á¤˜ ÛÂ Â›Ì·¯Ô˘˜ Ófi-
ÌÔ˘˜ (ÂÚ› Â˘ı‡ÓË˜ ˘Ô˘ÚÁÒÓ, ‚Ô˘-
ÏÂ˘ÙÈÎ‹˜ ·Û˘Ï›·˜ Î.Ï.) Ì¤¯ÚÈ ÙËÓ ··-
Ú›ıÌËÛË ÙˆÓ ¿ÚıÚˆÓ ÙÔ˘ ™˘ÓÙ¿ÁÌ·ÙÔ˜
Ô˘ ¯Ú‹˙Ô˘Ó ·Ó·ıÂÒÚËÛË˜. 

™ÙÔ ›‰ÈÔ Ï·›ÛÈÔ ¿ÏÏˆÛÙÂ ÂÓÙ¿ÛÛÂÙ·È
Î·È Ë ÚÔ·Ó·ÁÁÂÏ›· ÙÔ˘ Î. ∫Ô˘‚¤ÏË fi-
ÙÈ ı· Ê¤ÚÂÈ ÛÙË ‚Ô˘Ï‹ ÚfiÙ·ÛË ·ÏÏ·Á‹˜
ÙÔ˘ ÂÎÏÔÁÈÎÔ‡ ÓfiÌÔ˘, ÂÓÒ ÛÙË ¢∏ª∞ƒ
˘¿Ú¯Ô˘Ó ÂÈÛËÁ‹ÛÂÈ˜ Ì¤¯ÚÈ Î·È ÁÈ· ÙÔ
ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ÌÂ›ˆÛË˜ ÙˆÓ ‚Ô˘ÏÂ˘ÙÒÓ.
√Ï· ÙÔ‡Ù· Â›ÛË˜, ‰ÂÓ Â›Ó·È Î·ıfiÏÔ˘ Ù˘-
¯·›Ô fiÙÈ ·ÔÊ·Û›ÛÙËÎÂ Ó· ·Ó·ÎÔÈÓˆıÔ‡Ó
ÛÂ ÌÂÁ¿ÏË ÂÎ‰‹ÏˆÛË Ô˘ ÚÔÁÚ·ÌÌ·-
Ù›˙ÂÙ·È ÛÙ· Ù¤ÏË π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘, ÌÂ ÎÂÓÙÚÈÎfi
ÔÌÈÏËÙ‹ ÙÔÓ Î. ∫Ô˘‚¤ÏË Ô ÔÔ›Ô˜ ÚÔ-
Ê·ÓÒ˜ ı· ÂÈ‰ÈÒÍÂÈ Ó· ÂÌÊ·Ó›ÛÂÈ ÙË
¢∏ª∞ƒ ̂  ̃ÙÔÓ È‰·ÓÈÎfi ÂÁÁ˘ËÙ‹ ÙˆÓ ‰Ú·-
ÛÙÈÎÒÓ ·ÏÏ·ÁÒÓ Ô˘ ··ÈÙÔ‡Ó ÔÈ Ó¤Â˜
Û˘Óı‹ÎÂ˜.

������

«Το ελληνικό Δημόσιο
πρέπει να λάβει αυτά που
του ανήκουν και άμεσα 
να αποδοθούν οι ποινικές 
και οι πολιτικές ευθύνες».

Η επόμενη μέρα στο ΠΑΣΟΚ, σε αναμονή ο ΣΥΡΙΖΑ
Των ΒΑΣΙΛΗ ΝΕΔΟΥ
και ΠΑΝΑΓΗ ΓΑΛΙΑΤΣΑΤΟΥ

Αίσθημα... ·Ó·ÎÔ‡ÊÈÛË˜ ·ÏÏ¿ Î·È ÚÔ-
‚ÏËÌ·ÙÈÛÌfi ÚÔÎ·ÏÂ› ÛÙËÓ πÔÎÚ¿-
ÙÔ˘˜ ÙÔ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙË˜ ÂÈÛ·ÁÁÂÏÈÎ‹˜
¤ÚÂ˘Ó·˜ Ô˘ ÂÈÚÚ›ÙÂÈ Â˘ı‡ÓÂ˜ ·Ï-
ÏÔ›ˆÛË˜ ÙË˜ ÏÂÁfiÌÂÓË˜ Ï›ÛÙ·˜ §·-
ÁÎ¿ÚÓÙ ÛÙÔÓ Î. °. ¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘.
™ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô ÙÔ˘ Î. ∂˘¿ÁÁÂÏÔ˘ μÂÓÈ-
˙¤ÏÔ˘ ·ÈÛı¿ÓÔÓÙ·È ‰ÈÎ·ÈˆÌ¤ÓÔÈ Î·È
ıÂˆÚÔ‡Ó fiÙÈ ÔÈ ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜ ‰›-
ÓÔ˘Ó ÛÙÔÓ ÚfiÂ‰ÚÔ ÙÔ˘ ¶∞™√∫ ÏÂ-
ÔÓ¤ÎÙËÌ·, ·ÏÏ¿ Î·È ‚‹Ì· ÁÈ· ÙËÓ ¤-
Ó·ÚÍË ·ÓÙÂ›ıÂÛË˜ ÂÓfi„ÂÈ Ì¿ÏÈÛÙ· Â-
Ófi˜ ÎÚ›ÛÈÌÔ˘, ÁÈ· ÙÔ ÎfiÌÌ·, ‰ÈÌ‹ÓÔ˘. 

™ÙËÓ πÔÎÚ¿ÙÔ˘˜ ıÂˆÚÔ‡Ó fiÙÈ
ÚÔ¯ı¤˜ Î·Ù¤ÚÚÂ˘ÛÂ ÌÈ· ÔÏfiÎÏËÚË Ô-
ÏÈÙÈÎ‹ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ Û˘ÎÔÊ¿ÓÙËÛË˜
ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÙÔ˘ ¶∞™√∫, Ô˘ ÚÔ-
Ê·Ó‹, fiˆ˜ Ï¤ÓÂ, ÛÙfi¯Ô Â›¯Â fi¯È Ìfi-
ÓÔ ÙÔÓ Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ, ·ÏÏ¿ ÙÔ ÎfiÌÌ· ÛÙÔ
Û‡ÓÔÏfi ÙÔ˘. ¶ÚÒÙÔ˜ Â˘ÂÚÁÂÙËıÂ›˜ ·-
fi ·˘Ù‹ ÙËÓ ˘fiıÂÛË ı· ‹Ù·Ó, fiˆ˜
ÙÔÓ›˙Ô˘Ó, Ô ™Àƒπ∑∞ Ô ÔÔ›Ô˜ ÌÂ ‰È¿-
ÊÔÚÔ˘˜ ÙÚfiÔ˘˜ ÂÈ¯ÂÈÚÔ‡ÛÂ Ó· ·-
Ó·ÎÈÓ‹ÛÂÈ ÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ˙‹ÙËÌ·
ÚÔ˜ fiÊÂÏfi˜ ÙÔ˘. °È· ÙËÓ ÂÈÙ˘¯‹ ¤-
Î‚·ÛË ·˘ÙÔ‡ ÙÔ˘ -fi¯È Î·È ÙfiÛÔ ËıÈÎÔ‡
fiˆ˜ ̆ ÔÁÚ·ÌÌ›˙Ô˘Ó- ·ÁÒÓ· ÙË˜ ∫Ô˘-
ÌÔ˘Ó‰Ô‡ÚÔ˘ ÂÈÛÙÚ·ÙÂ‡ıËÎ·Ó ‰È¿-
ÊÔÚ· ÂÚÁ·ÏÂ›·. 

™Â ·˘Ù¿ ··ÚÈıÌÔ‡ÓÙ·È Î·Ù·Ú¯‹Ó
Ë ‰È·ÚÚÔ‹ ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜ ÛÂ Â‚‰ÔÌ·‰È·›Ô
ÂÚÈÔ‰ÈÎfi. ∂ÂÈÙ· ÔÈ ‰ËÌfiÛÈÂ˜ ·-
ÚÂÏÎ˘ÛÙÈÎ¤˜ ‰ËÏÒÛÂÈ˜ ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ ÙÔ˘
™Àƒπ∑∞, fiˆ˜ ÂÎÂ›ÓË ÙË˜ Î. ¡¿ÓÙÈ·˜
μ·Ï·‚¿ÓË ÁÈ· Ù· «600 ÔÓfiÌ·Ù· ÛÙË
Ó¤· Ï›ÛÙ· §·ÁÎ¿ÚÓÙ». ∫·È, Ù¤ÏÔ˜, Ë ‰È·-
ÛÔÚ¿ ÊËÌÒÓ ·fi ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘ ÎfiÌ-
Ì·ÙÔ˜ (ÂÚÈÁÚ¿ÊÔ˘Ó Î˘Ú›ˆ˜ ÙÔÓ Î. ¶.
™ÎÔ˘ÚÏ¤ÙË) ÂÚ› ‰‹ıÂÓ ÂÌÏÔÎ‹˜ ÌÂ-
ÏÒÓ ÙË˜ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·˜ ÙÔ˘ Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˘
ÛÙËÓ ˘fiıÂÛË ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜. 

™ÙËÓ πÔÎÚ¿ÙÔ˘˜ ıÂˆÚÔ‡Ó Â›ÛË˜
fiÙÈ ÔÈ ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜ ‰ÈÎ·ÈÔÏÔ-
ÁÔ‡Ó Î·È ÙË ÛÙ¿ÛË Ô˘ ·ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ
Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ¶∞™√∫ ˆ˜ ÚÔ˜ ÙË
‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙÔ˘ usb, Ë ÔÔ›· Â¤ÙÚÂ-
„Â ÙË Û‡ÁÎÚÈÛË ÙˆÓ ‰‡Ô ·Ú¯Â›ˆÓ, Â-
ÎÂ›ÓÔ˘ Ô˘ ‰È·ÙËÚÔ‡ÛÂ Ô Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜
ÛÙÔ ÁÚ·ÊÂ›Ô ÙÔ˘ ÌÂ ÙÔ ·˘ıÂÓÙÈÎfi Ô˘
ÂÛÙ¿ÏË ·fi ÙÈ˜ Á·ÏÏÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜. 

™ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô ÙÔ˘ Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˘ ıÂ-
ˆÚÔ‡Ó fiÙÈ ÔÈ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜ ·Ê‹ÓÔ˘Ó ÛÙÔÓ
ÚfiÂ‰ÚÔ ÙÔ˘ ¶∞™√∫ ÂÏÂ‡ıÂÚÔ ÙÔ Â-
‰›Ô ÙˆÓ ÚˆÙÔ‚Ô˘ÏÈÒÓ ÙÔ ·Ì¤Ûˆ˜ Â-

fiÌÂÓÔ ̄ ÚÔÓÈÎfi ‰È¿ÛÙËÌ·. ∞ÂÏÂ˘ıÂ-
ÚˆÌ¤ÓÔ˜ ·fi ÙÈ˜ ‰ËÏËÙËÚÈÒ‰ÂÈ˜ Ê‹ÌÂ˜
ÂÚ› ÙË Ï›ÛÙ· §·ÁÎ¿ÚÓÙ, Ô Î. μÂÓÈ˙¤-
ÏÔ˜, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ÎÚ·ÙÔ‡Û· ÛÙËÓ
πÔÎÚ¿ÙÔ˘˜ ¿Ô„Ë, ı· Î·ÙÔÚıÒÛÂÈ Ó·
‰ÚÔÌÔÏÔÁ‹ÛÂÈ ÙÈ˜ ÚÔÛ˘ÓÂ‰ÚÈ·Î¤˜
‰È·‰ÈÎ·Û›Â˜ Î·È, ÁÂÓÈÎÒ˜, Ó· ÂÈÎÂ-
ÓÙÚÒÛÂÈ ÙÈ˜ ÚÔÛ¿ıÂÈ¤˜ ÙÔ˘ ÛÙËÓ, Ô‡-
Ùˆ˜ ‹ ¿ÏÏˆ˜ ‰‡ÛÎÔÏË, ‰È·‰ÈÎ·Û›· ·-
Ó·Û˘ÁÎÚfiÙËÛË˜ ÙÔ˘ ¶∞™√∫. 

∏ ‰È·ÁÚ·Ê‹ ÙÔ˘ Î. ¶··ÎˆÓÛÙ·-
ÓÙ›ÓÔ˘, ÂÓÂÚÁÔÔ›ËÛÂ Î·È ÌÈ· Û˘˙‹-
ÙËÛË Ë ÔÔ›· ̆ Ô‚fiÛÎÂÈ ÁÈ· Ì‹ÓÂ˜ ÛÙÔ
ÂÛˆÙÂÚÈÎfi ÙÔ˘ ¶∞™√∫ Î·È Â›¯Â ˆ˜ ·-
ÊÂÙËÚ›· ÙË Ï›ÛÙ· §·ÁÎ¿ÚÓÙ. ªÂÙ¿ ÙËÓ
ÂıÂÏÔ˘Û›· ·Ô¯ÒÚËÛË ÙÔ˘ Î. π. ƒ·-
ÁÎÔ‡ÛË ·fi ÙÔ ¶∞™√∫ Î·È ÙË ‰È·-
ÁÚ·Ê‹ ÙÔ˘ Î. ¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘,
Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¿ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÂÎÙfi˜ ÎfiÌÌ·-
ÙÔ˜ ÔÈ ‰‡Ô ‚·ÛÈÎÔ› Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘ Î.
°. ¶··Ó‰Ú¤Ô˘ Î·Ù¿ ÙË ‰ÈÂÙ‹ Úˆ-
ı˘Ô˘ÚÁ›· ÙÔ˘.

™ÙËÓ πÔÎÚ¿ÙÔ˘˜ ̆ ÂÓı˘Ì›˙Ô˘Ó fi-
ÙÈ Ë ̆ fiıÂÛË ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜ §·ÁÎ¿ÚÓÙ ·-
ÔÙ¤ÏÂÛÂ Î·È ÁÈ· Î¿ÔÈÔ˘˜ ·fi ÙÔ˘˜
‚Ô˘ÏÂ˘Ù¤˜ ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ‰È·ÊÔÚÔÔÈ‹ıË-
Î·Ó Î·Ù¿ ÙËÓ „‹ÊÈÛË ÙÔ˘ ÙÚ›ÙÔ˘ ªÓË-
ÌÔÓ›Ô˘ Î·È ÂÓ Û˘ÓÂ¯Â›· ‰ÈÂÁÚ¿ÊËÛ·Ó
·fi ÙÔ ¶∞™√∫, ·ÊÔÚÌ‹ Û‡ÁÎÚÔ˘ÛË˜
ÌÂ ÙÔÓ Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ. ∫¿ÔÈÔÈ ·fi ·˘-
ÙÔ‡˜, ·Ó·Ê¤ÚÔ˘Ó ÔÈ ›‰ÈÂ˜ ËÁ¤˜, ›-
ÛÙÂ„·Ó fiÙÈ Ë ̆ fiıÂÛË ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜ §·-
ÁÎ¿ÚÓÙ ı· ÛËÌ¿ÓÂÈ ÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi Ù¤ÏÔ˜
ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÙÔ˘ ¶∞™√∫ Î·È ¤-
ÛÂ˘Û·Ó, ‰È¿ ÙË˜ ·Ô¯ÒÚËÛ‹˜ ÙÔ˘˜,
Ó· ¿ÚÔ˘Ó ı¤ÛË ÁÈ· ÙËÓ ÂfiÌÂÓË Ë-
Ì¤Ú· ÛÙÔ ¶∞™√∫. ªÂ ·ÊÂÙËÚ›· ·˘Ù¿
Ù· Û˘ÌÂÚ¿ÛÌ·Ù·, ÛÙËÓ πÔÎÚ¿-
ÙÔ˘˜ ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó fiÙÈ Ï¤ÔÓ ÛÙÔ ¶∞™√∫
ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ¿ÚÔ˘Ó ÌÈ· ‚·ıÈ¿ ·Ó¿Û·
Î·È Ó· Î·Ù·ÛÙÚÒÛÔ˘Ó ÌÈ· ÈÔ Ì·-
ÎÚÔÚfiıÂÛÌË ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹, ‰›¯ˆ˜ ·-
ÚÂÌ‚ÔÏ¤˜. 

øÛÙfiÛÔ, ˘¿Ú¯ÂÈ ÌÈ· ÌÂÚ›‰· ÛÙÂ-
ÏÂ¯ÒÓ Ô˘ ‰ÂÓ Û˘ÌÌÂÚ›˙ÔÓÙ·È ÙËÓ ·È-
ÛÈÔ‰ÔÍ›· ÔÏÏÒÓ ÂÎ ÙˆÓ Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ
ÙÔ˘ Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˘. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ·˘Ù‹,
ÙË ÏÈÁfiÙÂÚÔ ·ÈÛÈfi‰ÔÍË ¿Ô„Ë, ÙÔ
¶∞™√∫ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÁÈ· ·ÎfiÌË ÌÈ· ÊÔ-
Ú¿ ÛÙÔ Â›ÎÂÓÙÚÔ ÙË˜ ‰ËÌÔÛÈfiÙËÙ·˜
ÁÈ· ÌË ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜ ÏfiÁÔ˘˜. ∂Ó· ÚÒËÓ,
¤ÛÙˆ ‰È·ÁÂÁÚ·ÌÌ¤ÓÔ, ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ ÙÔ˘
¶∞™√∫ ÂÌÊ·Ó›˙ÂÙ·È Ó· ÂÌÏ¤ÎÂÙ·È ÛÂ
ÌÈ· ˘fiıÂÛË Ë ÔÔ›· ÂÚÂ˘Ó¿Ù·È ˆ˜
ÛÎ¿Ó‰·ÏÔ, ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ ÙÔ ÎfiÌÌ· ‹-
‰Ë ·ÔÏÔÁÂ›Ù·È ÁÈ· ÙÈ˜ Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¤˜
·Ï·ÈfiÙÂÚˆÓ, ÚÒÙË˜ ÁÚ·ÌÌ‹˜ ÛÙÂ-

ÏÂ¯ÒÓ ÙÔ˘. ∏ ·Ó¿Î·Ì„Ë, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ
Ù· ›‰È· ÛÙÂÏ¤¯Ë, ‰ÂÓ Â›Ó·È ·Ï‹ ˘fi-
ıÂÛË.

√ ™Àƒπ∑∞
ΔÔ Â˘ÎÙ·›Ô ÔÏÈÙÈÎ¿ ÛÂÓ¿ÚÈÔ ÁÈ· ÙÔÓ

™Àƒπ∑∞ ‹Ù·Ó Ó· ·Ô‰ÂÈ¯ÙÂ› fiÙÈ Ë Ï›-
ÛÙ· §·ÁÎ¿ÚÓÙ ‹Ù·Ó ·ÏÏÔÈˆÌ¤ÓË,
Ú¿ÁÌ· ÙÔ ÔÔ›Ô Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ÚÔÎ‡-
ÙÂÈ. ∞˘Ùfi Ô˘ Ì¿ÏÏÔÓ ‰ÂÓ Ê·›ÓÂÙ·È Ó·
ÚÔÎ‡ÙÂÈ, fiÌˆ˜, Â›Ó·È fiÙÈ Ë Ï›ÛÙ· §·-
ÁÎ¿ÚÓÙ ı· ÎÏÔÓ›ÛÂÈ ÙË Û˘ÓÔ¯‹ ÙË˜ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË˜. ªÈ· Ï›ÛÙ· ·ÏÏÔÈˆÌ¤ÓË ·fi
ÙÔÓ °. ¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘, fiˆ˜ ˘-
ÔÛÙËÚ›˙ÂÙ·È fiÙÈ ÚÔÎ‡ÙÂÈ, ÌÔÚÂ› Ó·
Û˘ÓÈÛÙ¿ ¤Ó· ·ÎfiÌ· Ï‹ÁÌ· ÁÈ· ÙÔ
¶∞™√∫, ‰ÂÓ Ê¤ÚÓÂÈ fiÌˆ˜ Ô‡ÙÂ ÙËÓ
πÔÎÚ¿ÙÔ˘˜ Ô‡ÙÂ ÙËÓ ∞Á›Ô˘ ∫ˆÓ-
ÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘ ÚÔ ·ÔÓÂÓÔËÌ¤ÓÔ˘ ‰È·-
‚‹Ì·ÙÔ˜. 

ΔÔ fiÙÈ Ô ™Àƒπ∑∞ ı· ‹ıÂÏÂ ÛÙÔ Î¿-
‰ÚÔ ÙˆÓ Â˘ı˘ÓÒÓ ÙÔÓ ∂˘. μÂÓÈ˙¤ÏÔ
ÚÔÎ‡ÙÂÈ ÙfiÛÔ ·fi ÙËÓ ·ÓÙ›‰Ú·ÛË
ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ÛÙÈ˜ ‰È·ÚÚÔ¤˜ ÁÈ· ÙÔÓ
Î. ¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘ fiÛÔ Î·È ·fi ÙËÓ
·ÓÙ›‰Ú·Û‹ ÙÔ˘ ÛÙËÓ Â›‰ËÛË ÙË˜ ‰È·-
ÁÚ·Ê‹˜ ÙÔ˘ ÚÒËÓ ˘Ô˘ÚÁÔ‡ √ÈÎÔ-
ÓÔÌÈÎÒÓ ·fi ÙÔ ¶∞™√∫: «∏ ÂÙÂÚÔ-
¯ÚÔÓÈÛÌ¤ÓË ·ÔÌ¿ÎÚ˘ÓÛË ÙÔ˘ Î. ¶·-
·ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘ ‰ÂÓ ·Ó·ÈÚÂ› ÙÈ˜ ÚÔ-
ÛˆÈÎ¤˜ Â˘ı‡ÓÂ˜ ÙÔ˘ Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˘, ·Ï-
Ï¿ Î·È Û˘ÓÔÏÈÎ¿ ÙÔ˘ ¶∞™√∫, ÁÈ· ÙËÓ
ÚÔÛ¿ıÂÈ· Û˘ÁÎ¿Ï˘„Ë˜ Î·È ·fi-
ÎÚ˘„Ë˜ ÙË˜ ˘fiıÂÛË˜ ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜
§·ÁÎ¿ÚÓÙ», ÙÔÓ›˙ÂÈ Ë ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË
ÙÔ˘ ™Àƒπ∑∞.

∏ ÂÍ¤ÏÈÍË ·˘Ù‹ ‹Ù·Ó È‰È·›ÙÂÚ· ‰˘-
Û¿ÚÂÛÙË ÁÈ· ÙËÓ ·ÚÈÛÙÂÚ‹ Ù¤Ú˘Á·
ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ Ô˘ Â›¯Â ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ ÛÂ
·Ó·Ù·Ú·¯‹ ÛÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË ÏfiÁˆ ÙË˜
Ï›ÛÙ·˜ §·ÁÎ¿ÚÓÙ. ∂›Ó·È ÂÓ‰ÂÈÎÙÈÎ‹ ÙÔ˘
ÎÏ›Ì·ÙÔ˜ Ë ‰‹ÏˆÛË ÙÔ˘ Î. ¢. ™ÙÚ·-
ÙÔ‡ÏË, fiÙÈ Ô ™Àƒπ∑∞ ı· ·ÍÈÔÔÈ‹ÛÂÈ Î¿-
ıÂ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÒÛÙÂ Ó· Î·Ù·ÏÔÁÈ-
ÛÙÔ‡Ó ÔÈ ÔÏÈÙÈÎ¤˜, ·ÛÙÈÎ¤˜ Î·È ÔÈ-
ÓÈÎ¤˜ Â˘ı‡ÓÂ˜ ÛÂ fiÛ· ÔÏÈÙÈÎ¿ ‹ ¿Ï-
Ï· ÚfiÛˆ· ÂÌÏ¤ÎÔÓÙ·È, «fi¯È ÌfiÓÔ
ÛÂ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓË ·ÏÏÔ›ˆÛË ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜
§·ÁÎ¿ÚÓÙ, ·ÏÏ¿ Î˘Ú›ˆ˜ ÛÙË ÌË ·ÍÈÔ-
Ô›ËÛ‹ ÙË˜ Â› 20 Ì‹ÓÂ˜ ÚÔ˜ fiÊÂÏÔ˜
ÙÔ˘ ‰ËÌÔÛ›Ô˘ Û˘ÌÊ¤ÚÔÓÙÔ˜» Ë Ô-
Ô›· ÛÙÚÂÊfiÙ·Ó Î·Ù¿ ÙÔ˘ Î. μÂÓÈ˙¤-
ÏÔ˘ ÚˆÙ›ÛÙˆ˜.  

∏ ËÁÂÙÈÎ‹ ÔÌ¿‰·, ¿ÓÙˆ˜, ÛÂ ·-
Â˘ıÂ›·˜ Û˘ÓÂÓÓfiËÛË ÌÂ ÙÔÓ ÂÈÎÂ-
Ê·Ï‹˜ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ Î. ΔÛ›Ú·, Ô Ô-
Ô›Ô˜ ‚ÚÈÛÎfiÙ·Ó Ò˜ ̄ ıÂ˜ ÛÙËÓ ∞ÚÁÂ-

ÓÙÈÓ‹, fiÔ˘ Û˘Ó·ÓÙ‹ıËÎÂ ÌÂ ÙËÓ Úfi-
Â‰ÚÔ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ ∫ÚÈÛÙ›Ó· ºÂÚÓ¿ÓÙÂ˙
∫›Ú¯ÓÂÚ, ı¤ÏÂÈ Ó· Â›Ó·È ÚÔÛÂÎÙÈÎ‹ ÛÂ
·˘Ù‹Ó ÙËÓ ̆ fiıÂÛË Î·È ‰ÂÓ ‚È¿˙ÂÙ·È
Ó· ·ÓÔ›ÍÂÈ Ù· ̄ ·ÚÙÈ¿ ÙË˜. ∏ ËÁÂÛ›· ÙË˜
ÎÔÈÓÔ‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹˜ ÔÌ¿‰·˜ ÙÔ˘
™Àƒπ∑∞ ·Ú¤Ï·‚Â ÌfiÓÔ ÙÔ ‰È·‚È‚·-
ÛÙÈÎfi Î·È ·ÚÓ‹ıËÎÂ Ó· ·Ú·Ï¿‚ÂÈ ÙË
Ï›ÛÙ· ÌÂ ÙÔ ÂÈ¯Â›ÚËÌ· fiÙÈ Ù· ÌË Ô-
ÏÈÙÈÎ¿ ÚfiÛˆ· ‰ÂÓ Â›Ó·È ·ÚÌÔ‰Èfi-
ÙËÙ· ÙË˜ BÔ˘Ï‹˜.

Oˆ˜ Ï¤ÓÂ ÎÔÚ˘Ê·›· ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘
ÎfiÌÌ·ÙÔ˜, Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· ı· ÂÍÂÙ·-
ÛÙÔ‡Ó ÂÓ‰ÂÏÂ¯Ò˜, ÒÛÙÂ ÙÔ ÎfiÌÌ· Ó·
Î·ıÔÚ›ÛÂÈ ÌÂ ˘Â˘ı˘ÓfiÙËÙ· Î·È ÛÔ-
‚·ÚfiÙËÙ· ÙË ÛÙ¿ÛË ÙÔ˘ Î·È ‰ÂÓ Úfi-
ÎÂÈÙ·È Ó· Î¿ÓÔ˘Ó Î¿ÔÈ· ‚Â‚È·ÛÌ¤ÓË
Î›ÓËÛË, ·ÎfiÌ· Î·È ·Ó Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË
ÚÔÛ·ı‹ÛÂÈ ÌÂ ‰ÈÎ‹ ÙË˜ ÚfiÙ·ÛË Ó·
ÂÈÚÚ›„ÂÈ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ Â˘ı‡ÓÂ˜ ÛÙÔÓ Î. ¶·-
·ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘. ∏ ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›·

ÙÔ˘ ™Àƒπ∑∞, Ì¿ÏÏÔÓ ÁÈ· ÚÔ·Ó·ÎÚÈ-
ÙÈÎ‹ ÛÙËÓ ÔÔ›· fiÌˆ˜ ı· Û˘ÌÂÚÈ-
Ï·Ì‚¿ÓÂÈ Î·È ÙÔÓ ∂˘. μÂÓÈ˙¤ÏÔ ÁÈ· Ô-
ÏÈÁˆÚ›· Î·È ÌË ·ÍÈÔÔ›ËÛË ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜
§·ÁÎ¿ÚÓÙ, ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ÂÎ‰ËÏˆıÂ›,
fiˆ˜ ¤¯ÂÈ ‹‰Ë ‰ËÏÒÛÂÈ Ô ÎÔÈÓÔ‚Ô˘-
ÏÂ˘ÙÈÎfi˜ ÂÎÚfiÛˆÔ˜ ¢. ¶··‰Ë-
ÌÔ‡ÏË˜ ÛÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘.

√ Î. ΔÛ›Ú·˜ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛÂ ÙËÓ ¶·-
Ú·ÛÎÂ˘‹ ÙÔ ‚Ú¿‰˘ ÙËÓ Â›ÛÎÂ„‹ ÙÔ˘
ÛÙË §·ÙÈÓÈÎ‹ AÌÂÚÈÎ‹ Û˘Ó·ÓÙÒÓÙ·˜
ÙËÓ ÚfiÂ‰ÚÔ ÙË˜ AÚÁÂÓÙÈÓ‹˜ Î. ∫›Ú-
¯ÓÂÚ.

™ÙÔÓ ™Àƒπ∑∞ Â›Ó·È ·ÔÏ‡Ùˆ˜ ÈÎ·-
ÓÔÔÈËÌ¤ÓÔÈ ÌÂ ÙÔ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙÔ˘ Ù·-
ÍÈ‰ÈÔ‡, ·ÊÔ‡ ıÂˆÚÔ‡Ó fiÙÈ Ë ÛËÌ·Û›·
ÙˆÓ ‰ÈÂıÓÒÓ Â·ÊÒÓ ÙÔ˘ Î. ΔÛ›Ú·,
Ô ÔÔ›Ô˜ Û˘Ó¿ÓÙËÛÂ ÙfiÛÔ ÙËÓ ÚfiÂ-
‰ÚÔ ÙË˜ μÚ·˙ÈÏ›·˜ fiÛÔ Î·È ÙË˜ ∞ÚÁÂ-
ÓÙÈÓ‹˜ Î·È ÛËÌ·ÓÙÈÎÔ‡˜ ̆ Ô˘ÚÁÔ‡˜ Î·È
ÙˆÓ ‰‡Ô Î˘‚ÂÚÓ‹ÛÂˆÓ ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó·

˘Ô‚·ıÌÈÛÙÂ› Ô‡ÙÂ Ó· ·Ú·‚ÏÂÊıÂ›.
™ÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘ ™Àƒπ∑∞ ÙÔÓ›˙Ô˘Ó fiÙÈ ÙÔ
Ù·Í›‰È Â›¯Â ÛËÌ·Û›· ÁÈ· ÙË ̄ ÒÚ·, ·ÊÔ‡
‰ËÌÈÔ‡ÚÁËÛÂ ‰È·‡ÏÔ˘˜ ÂÈÎÔÈÓˆÓ›·˜
ÂÓfi„ÂÈ Î·È ÙË˜ ÂÈÎÂ›ÌÂÓË˜ Â›ÛÎÂ„Ë˜
ÙÔ˘ Î. ¢. ∞‚Ú·ÌfiÔ˘ÏÔ˘ ÛÙË §·ÙÈÓÈ-
Î‹ ∞ÌÂÚÈÎ‹. ∂›ÛË˜ Â›¯Â ÛËÌ·Û›· ÁÈ·
ÙÔÓ ™Àƒπ∑∞ ÁÈ·Ù› ¤ÓˆÛÂ fiÏÔ ÙÔ ÎfiÌ-
Ì·.

∞fi ÂÎÂ› Î·È ¤Ú· ¿ÓÙˆ˜, Ë ÚÔ-
Û¿ıÂÈ· Ó· ÂÚ¿ÛÂÈ ÛÙËÓ ÎÔÈÓ‹ ÁÓÒ-
ÌË Ë Ï·ÙÈÓÔ·ÌÂÚÈÎ¿ÓÈÎË ÂÌÂÈÚ›· ̂ ˜
ÂÓ·ÏÏ·ÎÙÈÎfi ÚfiÙ˘Ô ÛÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹
ÙÔ˘ MÓËÌÔÓ›Ô˘ ‰ÂÓ «¤Ú·ÛÂ», ·Ó
Î·È Ô ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙÔ˘ ™Àƒπ∑∞ ı· Â-
ÈÌÂ›ÓÂÈ ÛÂ ·˘Ùfi ÛÙËÓ ·ÚÔ˘Û›·ÛË ÙˆÓ
·ÔÙÂÏÂÛÌ¿ÙˆÓ ÙÔ˘ Ù·ÍÈ‰ÈÔ‡ ÛÙÈ˜
·Ú¯¤˜ ÙË˜ Â‚‰ÔÌ¿‰·˜. ∂È‰ÈÎ¿ ÔÈ Ù·-
Ú·¯¤˜ ÛÙËÓ ∞ÚÁÂÓÙÈÓ‹ ¯¿Ï·Û·Ó ÙËÓ
ÂÈÎfiÓ· Î·È ÙÔÓ ˘Ô¯Ú¤ˆÛ·Ó ÛÂ ÂÈ-
ÙfiÈ· ‰È·ÊÔÚÔÔ›ËÛË...
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Tων JONATHAN WEISMAN 
και JENNIFER STEINHAUER

Mέχρι την παραμονή ÙË  ̃¶ÚˆÙÔ¯ÚÔÓÈ¿˜
Ú¤ÂÈ Ó· ¤¯ÂÈ ÂÈÙÂ˘¯ıÂ› Û˘ÌÊˆÓ›·
ÁÈ· ÙËÓ Â›Ï˘ÛË ÙÔ˘ ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎÔ‡
ÚÔ‚Ï‹Ì·ÙÔ˜ ÛÙÈ˜ ∏¶∞. ¶·Ú’ fiÏ· ·˘-
Ù¿ Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ª·Ú¿Î √Ì¿Ì· Î·È
Ù· Ì¤ÏË ÙË˜ °ÂÚÔ˘Û›·˜ ‰ÂÓ Â›¯·Ó ‚ÚÂÈ
Ì¤¯ÚÈ ÙËÓ ‡ÛÙ·ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Ï‡ÛË ·fi ÙÔ
‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎfi ·‰È¤ÍÔ‰Ô, ÙË ÛÙÈÁÌ‹
Ô˘ ÙÔ ̆ Ô˘ÚÁÂ›Ô √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÚÔ-
ÂÈ‰ÔÔÈÔ‡ÛÂ fiÙÈ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ‰ÂÓ ı·
ÌÔÚÂ› Ó· ÂÎÏËÚÒÛÂÈ ÙÈ˜ ˘Ô¯ÚÂÒ-
ÛÂÈ˜ ÙË˜ ·Ó ‰ÂÓ ‰Ú¿ÛÂÈ ÙÔ ∫ÔÁÎÚ¤ÛÔ. 

∂ÈÙÂ›ÓÔÓÙ·˜ ÙÈ˜ È¤ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÔÓ
ÙÚfiÔ ̄ ÂÈÚÈÛÌÔ‡ ÙË˜ Â·ÂÈÏÔ‡ÌÂÓË˜
Û˘ÛÛÒÚÂ˘ÛË˜ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÒÓ ·˘Í‹-
ÛÂˆÓ Î·È ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎÒÓ ÂÚÈÎÔÒÓ,
Ô ·ÚÌfi‰ÈÔ˜ ˘Ô˘ÚÁfi˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ,
Δ›ÌÔıÈ °Î¿ÈÙÓÂÚ, ÂÓËÌ¤ÚˆÛÂ ÙÔ ∫Ô-
ÁÎÚ¤ÛÔ fiÙÈ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ı· ·ÁÁ›ÍÂÈ
ÙÔ Ï·ÊfiÓ ‰·ÓÂÈÛÌÔ‡ ÙË˜ Ì¤¯ÚÈ ÙË
¢Â˘Ù¤Ú·, ·Ó·ÎÈÓÒÓÙ·˜ ÂÎ Ó¤Ô˘ ÙÔÓ
Î›Ó‰˘ÓÔ ÔÌÔÛÔÓ‰È·Î‹˜ ̄ ÚÂÔÎÔ›·˜
Î·ıÒ˜ Ù· ‰‡Ô ÎfiÌÌ·Ù· ·‰˘Ó·ÙÔ‡Ó Ó·
Î·Ù·Ï‹ÍÔ˘Ó ÛÂ Û˘ÌÊˆÓ›·. 

√ Î. °Î¿ÈÙÓÂÚ ·Ó¤ÊÂÚÂ fiÙÈ ı· ̄ ÚÂÈ-
·ÛÙÂ› Ó· ¿ÚÂÈ «¤ÎÙ·ÎÙ· Ì¤ÙÚ·» ÁÈ·
Ó· ‰È·ÙËÚ‹ÛÂÈ ÙË ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË ÙË˜
Î˘‚¤ÚÓËÛË˜, ·ÏÏ¿ ¤ÛÂ˘ÛÂ Ó· ÚÔ-
Ûı¤ÛÂÈ fiÙÈ ÌÂ ÙfiÛË ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· ÁÈ·
ÙË ÌÔÚÊ‹ ÙÔ˘ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÔ‡ ÎÒ‰ÈÎ·
Î·È ÙÈ˜ ÌÂÏÏÔÓÙÈÎ¤˜ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎ¤˜
‰·¿ÓÂ˜ ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ÁÓˆÚ›˙ÂÈ ÁÈ·
fiÛÔ ‰È¿ÛÙËÌ· ı· ÌÔÚÂ› ÙÔ ˘-
Ô˘ÚÁÂ›Ô ÙÔ˘ Ó· ·Ó·Î·ÙÂ‡ÂÈ ÏÔÁ·-
ÚÈ·ÛÌÔ‡˜ ÚÔÙÔ‡ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ÊÙ¿-
ÛÂÈ ÛÙÔ ÛËÌÂ›Ô ÙË˜ ÛÙ¿ÛË˜ ÏËÚˆÌÒÓ
ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ ÈÛÙˆÙ¤˜ ÙË˜.

∂› ÔÏÏÔ‡˜ Ì‹ÓÂ˜ Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜
√Ì¿Ì·, Ì¤ÏË ÙÔ˘ ∫ÔÁÎÚ¤ÛÔ˘ Î·È ·-
fi Ù· ‰‡Ô ÎfiÌÌ·Ù·, ·ÏÏ¿ Î·È ¤ÁÎ˘-
ÚÔÈ ÔÈÎÔÓÔÌÔÏfiÁÔÈ, ¤¯Ô˘Ó ÚÔÂÈ‰Ô-
ÔÈ‹ÛÂÈ fiÙÈ Ë Â‡ıÚ·˘ÛÙË ÂıÓÈÎ‹ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›· ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ‰ÈÔÏÈÛı‹-
ÛÂÈ ¿ÏÈ ÛÙËÓ ‡ÊÂÛË ·Ó Ù· ‰‡Ô ÎfiÌ-
Ì·Ù· ‰ÂÓ ÊÙ¿ÛÔ˘Ó ÛÂ ¤Ó· ÌÂÙÂÎÏÔ-
ÁÈÎfi Û˘Ì‚È‚·ÛÌfi Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÔÓ
Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÒÓ ·˘Í‹ÛÂˆÓ
Î·È Û·ÚˆÙÈÎÒÓ ÂÚÈÎÔÒÓ ‰··ÓÒÓ
ÙÔÓ π·ÓÔ˘¿ÚÈÔ. øÛÙfiÛÔ, Ï›ÁÂ˜ Ì¤ÚÂ˜
ÚÔÙÔ‡ ‰È·ÈÛÙˆıÔ‡Ó ÔÈ ÂÈÙÒÛÂÈ˜
ÙÔ˘ ÂÔÓÔÌ·˙fiÌÂÓÔ˘ «‰ËÌÔÛÈÔÓÔ-
ÌÈÎÔ‡ ÁÎÚÂÌÔ‡», ·ÌÊfiÙÂÚÂ˜ ÔÈ ÏÂ˘-
Ú¤˜ ¤ÌÔÈ·˙·Ó Ó· ‚È¿˙ÔÓÙ·È ÂÏ¿¯ÈÛÙ·
Î·È ÔÈ ‰ËÌfiÛÈÂ˜ ‰ËÏÒÛÂÈ˜ ÂÚÈÛÛfi-
ÙÂÚÔ Â›¯·Ó ÛÙfi¯Ô Ó· ‰È·ÛÊ·Ï›ÛÔ˘Ó fi-
ÙÈ ÙÔ ÊÙ·›ÍÈÌÔ ı· ¤ÛÂÈ ÛÙÔ ·ÓÙ›·-
ÏÔ ÛÙÚ·ÙfiÂ‰Ô ·Ú¿ Ó· ÛËÌÂÈÒ-

ÛÔ˘Ó ÚfiÔ‰Ô ÛÙËÓ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË ÌÈ·˜
Û˘ÌÊˆÓ›·˜. EÂÈÙ· ·fi ÌÈ· ˘„ËÏfi-
‚·ıÌË ÙËÏÂÊˆÓÈÎ‹ Û‡ÛÎÂ„Ë, ÔÈ ƒÂ-
Ô˘ÌÏÈÎ·ÓÔ› ËÁ¤ÙÂ˜ ÛÙËÓ ·ÌÂÚÈÎ·-
ÓÈÎ‹ μÔ˘Ï‹ ˙‹ÙËÛ·Ó ·fi ÙË °ÂÚÔ˘-
Û›· Ó· ÂÓÂÚÁ‹ÛÂÈ, ·ÏÏ¿ ¿ÓÔÈÍ·Ó Ù·˘-
Ùfi¯ÚÔÓ· ÙÔÓ ‰ÚfiÌÔ ÁÈ· ÙËÓ Î·Ù¿ıÂ-
ÛË ÔÔÈ·Û‰‹ÔÙÂ ÓÔÌÔıÂÛ›·˜ ı·

ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Û˘ÓÙ·¯ıÂ› ·fi ÙÔ ™Ò-
Ì· ÙËÓ ‡ÛÙ·ÙË ÛÙÈÁÌ‹. «∏ μÔ˘Ï‹ ı·
·Ó·Ï¿‚ÂÈ ‰Ú¿ÛË ¿Óˆ ÛÂ ÔÙÈ‰‹ÔÙÂ
Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ Ó· „ËÊ›ÛÂÈ Ë °ÂÚÔ˘Û›·.
¶ÚÒÙ·, fiÌˆ˜, ı· Ú¤ÂÈ Ó· ‰Ú¿ÛÂÈ Ë
°ÂÚÔ˘Û›·», ·Ó¤ÊÂÚÂ Ë Û¯ÂÙÈÎ‹ ·Ó·-
ÎÔ›ÓˆÛË ÁÈ· ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi ÙÔ˘ ÚÔ¤-
‰ÚÔ˘ Δ˙ÔÓ ∞. ª¤ÓÂÚ Î·È ÙˆÓ ÙÚÈÒÓ
ËÁÂÙÈÎÒÓ ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ ÙÔ˘ ™ÒÌ·ÙÔ˜. 

øÛÙfiÛÔ Ô ¢ËÌÔÎÚ·ÙÈÎfi˜ ÁÂÚÔ˘-
ÛÈ·ÛÙ‹˜ Ã¿ÚÈ ƒÈÓÙ, ËÁ¤ÙË˜ ÙË˜ ÏÂÈ-
Ô„ËÊ›·˜, Î¿ÏÂÛÂ ÙÔ˘˜ ƒÂÔ˘ÌÏÈ-
Î·ÓÔ‡˜ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù¤˜ Ó· ÂÁÎÚ›ÓÔ˘Ó ÙÔ ̆ -
ÊÈÛÙ¿ÌÂÓÔ Ì¤ÙÚÔ ÙË˜ °ÂÚÔ˘Û›·˜ Ô˘
·ÔÙÚ¤ÂÈ ÙËÓ ÂÈ‚ÔÏ‹ ·˘Í‹ÛÂˆÓ ÛÙË
ÊÔÚÔÏÔÁ›· ÂÈÛÔ‰ËÌ¿ÙˆÓ ¿Óˆ ÙˆÓ
250.000 ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ. «∏ °ÂÚÔ˘Û›· ¤¯ÂÈ

‹‰Ë ·ÔÚÚ›„ÂÈ Ù· ÓÔÌÔÛ¯¤‰È· ÙˆÓ ƒÂ-
Ô˘ÌÏÈÎ·ÓÒÓ, ̆ ÔÛÙËÚÈÎÙÒÓ ÙÔ˘ ÎÈ-
Ó‹Ì·ÙÔ˜ ÙˆÓ ¿ÚÙÈ ÙÛ·ÁÈÔ‡ ÛÙË
μÔ˘Ï‹. ¢ÂÓ ÚfiÎÂÈÙ·È Ó· ÂÚ¿ÛÔ˘Ó
·fi ÙË °ÂÚÔ˘Û›· ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜
·Ó ‰ÂÓ ÂÁÎ·Ù·ÏÂ›„Ô˘Ó ÙËÓ ·‰È·ÏÏ·-
Í›· ÙÔ˘˜ ÔÈ ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÔ›», ˘Ô-
ÁÚ¿ÌÌÈÛÂ Ô ƒÈÓÙ. 

√È ¢ËÌÔÎÚ·ÙÈÎÔ› ÂÎÙÈÌÔ‡Ó fiÙÈ ÔÈ ƒÂ-
Ô˘ÌÏÈÎ·ÓÔ› ı· ÌÔÚÔ‡Û·Ó Ó· Â-
ÚÈÌ¤ÓÔ˘Ó, ·ÊÔ‡ ÛÙÈ˜ 3 π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘ Â›-
Ó·È Èı·Ófi Ó· Â·ÓÂÎÏÂÁÂ› ÚfiÂ‰ÚÔ˜
ÙË˜ μÔ˘Ï‹˜ Ô ª¤ÓÂÚ, Ô ÔÔ›Ô˜ ı·
ÌÔÚ¤ÛÂÈ ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· Ó· ·„ËÊ‹ÛÂÈ
ÙËÓ ›ÂÛË ·fi Ù· ‰ÂÍÈ¿ Î·È Ó· ÚÔ-
¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÛÂ Û˘ÌÊˆÓ›·.
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Σοβαρά ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ
ÙÔ ¿Ï·È ÔÙ¤ ÎÚ·Ù·Èfi ˘ÂÚÛ˘ÓÙË-
ÚËÙÈÎfi ÔÏÈÙÈÎfi Î›ÓËÌ· ÙˆÓ «¶¿ÚÙÈ
ÙÛ·ÁÈÔ‡» ÛÙÈ˜ ∏¶∞. √È ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙˆÓ
ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÒÓ ÛÙÔ ∫ÔÁÎÚ¤ÛÔ, ·-
ÚfiÙÈ ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó ·ÓÙ›ıÂÙÔÈ ÌÂ ÙÔÓ Úfi-
Â‰ÚÔ √Ì¿Ì·, ·Ô‰¤¯ıËÎ·Ó ÙÈ˜ ÊÔ-
ÚÔÏÔÁÈÎ¤˜ ·˘Í‹ÛÂÈ˜, Ô˘ ÂÚÈÏ·Ì‚¿-
ÓÔÓÙ·È ÛÙËÓ ·Ú¯ÈÎ‹ Û˘ÌÊˆÓ›· ÁÈ· ÙÔÓ
ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌfi, ·ÔÛÙ·ÛÈÔÔÈÔ‡ÌÂ-
ÓÔÈ ·fi ¤Ó·Ó ıÂÌÂÏÈÒ‰Ë È‰ÂÔÏÔÁÈÎfi Î·-
ÓfiÓ· ÙˆÓ «¶¿ÚÙÈ ÙÛ·ÁÈÔ‡».

∏ ̆ Ô¯ÒÚËÛË ÙË˜ ÂÈÚÚÔ‹˜ ÙÔ˘ ÎÈ-
Ó‹Ì·ÙÔ˜ Â›Ó·È ÂÌÊ·Ó‹˜ Î·È ÛÙË ÛÙ¿-
ÛË ·ÎÙÈ‚ÈÛÙÒÓ ÙˆÓ «¶¿ÚÙÈ ÙÛ·ÁÈÔ‡»
ÛÂ ÌÂÛÔ‰˘ÙÈÎ¤˜ ÔÏÈÙÂ›Â˜ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜,
ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ÂÈÏ¤ÁÔ˘Ó Ó· ÛÙÚ·ÊÔ‡Ó ÛÂ
ÂÈÌ¤ÚÔ˘˜ ÔÏÈÙÈÎ¿ ı¤Ì·Ù·, ÂÁÎ·Ù·-
ÏÂ›ÔÓÙ·˜ ÙË ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ‹ ·ÓÙÈ-
·Ú¿ıÂÛË ÙÔ˘ ∫ÔÁÎÚ¤ÛÔ˘.

™Â ·ÓÙ›ıÂÛË, fiÌˆ˜, ·fi Ù· Â˘Ú‡-
ÙÂÚ· ˙ËÙ‹Ì·Ù· ÙË˜ ÌÂÙ·ÚÚ‡ıÌÈÛË˜
ÙÔ˘ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ ÂÚ›ı·Ï„Ë˜ Î·È
ÙÔ˘ ÌÂÁ¤ıÔ˘˜ ÙÔ˘ ÔÌÔÛÔÓ‰È·ÎÔ‡
ÎÚ¿ÙÔ˘˜, Ù· Ó¤· Â‰›· ·ÓÙÈ·Ú¿ıÂ-
ÛË˜ ·ÂÈÏÔ‡Ó Ó· ÂÈ‚Â‚·ÈÒÛÔ˘Ó
ÙÔ˘˜ ÂÈÎÚÈÙ¤˜ ÙˆÓ «¶¿ÚÙÈ ÙÛ·ÁÈÔ‡»,

ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ‰È·ÙÂ›ÓÔÓÙ·È fiÙÈ ÙÔ Î›ÓËÌ·
·ÔÙÂÏÂ› ÙÚÔ¯Ô¤‰Ë ÛÙÈ˜ ÊÈÏÔ‰ÔÍ›Â˜
ÙÔ˘ ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÈÎÔ‡ ∫fiÌÌ·ÙÔ˜. 

ΔÔ Î›ÓËÌ·, fiÌˆ˜, ‰ÂÓ ÛÎÔÂ‡ÂÈ Ó·
ÂÚ¿ÛÂÈ ÛÙÔ ÂÚÈıÒÚÈÔ, Ô‡ÙÂ Î·È Ó·
¿„ÂÈ Ó· ··Û¯ÔÏÂ›, Î·ıÒ˜ ÔÈ Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÔ› ‚Ô˘ÏÂ˘-
Ù¤˜ ÊÔ‚Ô‡ÓÙ·È ÙËÓ ÂÌÊ¿ÓÈÛË ·ÓÙ·-
ÁˆÓÈÛÙÒÓ ÙÔ˘˜ ·fi Ù· ‰ÂÍÈ¿ ÙÔ˘ ÎfiÌ-
Ì·ÙÔ˜, ÂÓÒ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓË Û˘ÌÊˆÓ›· ÁÈ·
ÙÔÓ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌfi ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó·
˘ÚÔ‰ÔÙ‹ÛÂÈ Ó¤Ô Á‡ÚÔ ÂÛˆÎÔÌÌ·ÙÈÎ‹˜
·ÓÙÈ·Ú¿ıÂÛË˜ ÛÙÔ ÂÛˆÙÂÚÈÎfi ÙÔ˘
ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ Î·È Ó· Ô‰ËÁ‹ÛÂÈ ÛÂ Ó¤· ¿Ó-
ıËÛË ÙˆÓ «¶¿ÚÙÈ ÙÛ·ÁÈÔ‡». 

Δ· ÚÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÈÎ¿ Ì¤ÏË ÙË˜ μÔ˘-
Ï‹˜ ÙˆÓ ∞ÓÙÈÚÔÛÒˆÓ, Ô˘ ÂÍÂÏ¤-
ÁËÛ·Ó ÌÂ ÙË ÛÙ‹ÚÈÍË ÙˆÓ «¶¿ÚÙÈ ÙÛ·-
ÁÈÔ‡» ÙÔ 2010, ÚÔÒıËÛ·Ó ÌÂ ÂÈÌÔ-
Ó‹ ÙÔ˘˜ ÛÙfi¯Ô˘˜ ÙÔ˘˜ ÁÈ· ‚·ıÈ¤˜ Â-
ÚÈÎÔ¤˜ ÛÙÈ˜ ÎÚ·ÙÈÎ¤˜ ‰·¿ÓÂ˜ Î·È ÌÂ›-
ˆÛË ÙË˜ ÊÔÚÔÏÔÁ›·˜. «Δ· “¶¿ÚÙÈ
ÙÛ·ÁÈÔ‡” ·ÙÛ¿ÏˆÛ·Ó ÙÔ ƒÂÔ˘ÌÏÈ-
Î·ÓÈÎfi ∫fiÌÌ· Î·È ÙÔ˘ ¤‰ˆÛ·Ó Ó¤·
ÓÔ‹», Ï¤ÂÈ Ô ‚Ô˘ÏÂ˘Ù‹˜ ÙË˜ √ÎÏ·¯fiÌ·
ΔÔÌ ∫fiÔ˘Ï. ™ËÌ·ÓÙÈÎfi˜ ·ÚÈıÌfi˜ ËÁÂ-
ÙÈÎÒÓ ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ÂÎÙÈÌ¿
ˆ˜ Ù· «¶¿ÚÙÈ ÙÛ·ÁÈÔ‡» ÙÂ›ÓÔ˘Ó Ó· ÌÂ-
Ù·ÙÚ·Ô‡Ó ÛÂ ¤Ó·Ó ·ÎfiÌË Û˘Ì‚·ÙÈÎfi
ÔÏÈÙÈÎfi Û¯ËÌ·ÙÈÛÌfi Î·È fi¯È ÛÂ Â˘Ú‡
Î›ÓËÌ·. ªÔÚÂ› Ó· ÚÔÛÂÏÎ‡ÛÂÈ
ÛÎÏËÚÔ‡˜ È‰ÂÔÏfiÁÔ˘˜, ·ÏÏ¿ ı· Û˘ÓÂ-

¯›ÛÂÈ Ó· ‰ÈÒ¯ÓÂÈ ÙÔ˘  ̃Ú·ÁÌ·ÙÈÛÙ¤  ̃Î·È
ÙÔ˘˜ ÎÂÓÙÚÒÔ˘˜. «Δ· “¶¿ÚÙÈ ÙÛ·ÁÈÔ‡”
ı· ÎÔÛÙ›ÛÔ˘Ó ÛÙÔ˘˜ ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÔ‡˜
¤‰ÚÂ˜ ÛÙË μÔ˘Ï‹, ·ÏÏ¿ ı· ÙÔ˘˜ ‚ÔË-
ı‹ÛÔ˘Ó Ó· ÎÂÚ‰›ÛÔ˘Ó Î¿ÔÈÂ˜ ¿ÏÏÂ˜»,
˘ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ Ô ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·Ófi˜ ¡ÙÔÓ
°ÎÂÙ˜. √ °ÎÚÂÁÎ ∫¿ÌÈÓÁÎ˜, ÂÈÎÂÊ·-
Ï‹  ̃ÙÔÈÎÔ‡ «¶¿ÚÙÈ ÙÛ·ÁÈÔ‡» ÛÙËÓ ∞˚fi-
‚·, Ï¤ÂÈ fiÙÈ Ë ÔÚÁ¿ÓˆÛ‹ ÙÔ˘ ÂÍ·ÛÊ¿-
ÏÈÛÂ 12 Ó¤· Ì¤ÏË ·fi ÙÔÓ ¡Ô¤Ì‚ÚÈÔ.
√ ∂‚ÂÚÂÙ √˘›ÏÎÈÓÛÔÓ, fiÌˆ˜, ÚfiÂ‰ÚÔ˜
ÙË˜ ÂÈÙÚÔ‹˜ ÙË˜ ºÏfiÚÈÓÙ·, ÙÔÓ›˙ÂÈ
fiÙÈ Ô ·ÚÈıÌfi˜ ·ÎÙÈ‚ÈÛÙÒÓ ÙˆÓ «¶¿Ú-
ÙÈ ÙÛ·ÁÈÔ‡» «ÌÂÈÒıËÎÂ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ÛÂ
fiÏË ÙËÓ ÔÏÈÙÂ›· ÙÔÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ¯Úfi-
ÓÔ Î·È È‰È·›ÙÂÚ· ÙÔ˘˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˘˜ ‰‡Ô
Ì‹ÓÂ˜. ¶ÔÏÏÔ› ¤‰ˆÛ·Ó ÙËÓ „˘¯‹ ÙÔ˘˜
ÁÈ· Ó· ÓÈÎËıÂ› Ô √Ì¿Ì· Î·È ÓÈÒıÔ˘Ó
Û‹ÌÂÚ· ÌÂÁ¿ÏË ·ÔÁÔ‹ÙÂ˘ÛË.¢ÂÓ Í¤-
ÚÔ˘Ó ÙÈ Ó· Î¿ÓÔ˘Ó. ∂ÓÂÏ¿ÎËÛ·Ó ÌÂ
ÙËÓ ÂÎÏÔÁÈÎ‹ ‰È·‰ÈÎ·Û›· Î·È ‰ÂÓ ¤-
Ù˘¯·Ó Ù›ÔÙ·».

∏ ÔÚÁ¿ÓˆÛË «Freedom Works», Ô˘
Û˘Ó¤‚·ÏÂ Ù· Ì¤ÁÈÛÙ· ÛÙËÓ ·Ú¯ÈÎ‹ ·-
Ó¿‰ÂÈÍË ÙˆÓ «¶¿ÚÙÈ ÙÛ·ÁÈÔ‡» ÁÈ· Ó·
‰··Ó‹ÛÂÈ 40 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ¿ÚÈ· ÛÙÈ˜ Â-
ÎÏÔÁ¤˜ ÙÔ˘ 2012, ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ Û‹-
ÌÂÚ· ÛÔ‚·Ú¿ ÂÛˆÙÂÚÈÎ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·.
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Η καλήı¤ÏËÛË Ô˘ fiÏÔÈ ‰Â›¯ÓÔ˘ÌÂ ÙËÓ
ÂÔÚÙ·ÛÙÈÎ‹ ÂÚ›Ô‰Ô ÌÔÚÂ› Ó· Ù·È-
ÚÈ¿ÍÂÈ ÌÂ ÙÈ˜ Â˘Ô›ˆÓÂ˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ Ô˘,
fiÏˆ˜ ·Ú·‰fiÍˆ˜, ·ÓÔ›ÁÔÓÙ·È ÌÚÔÛÙ¿
Ì·˜ ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤· ÙË˜ ÂÈÚ‹ÓË˜ ÌÂ ÙÔ˘˜
Δ·ÏÈÌ¿Ó ÛÙÔ ∞ÊÁ·ÓÈÛÙ¿Ó. º·›ÓÂÙ·È
fiÙÈ Î¿ÔÈ· ËÁÂÙÈÎ¿ ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙˆÓ Δ·-
ÏÈÌ¿Ó ¤¯Ô˘Ó Î·Ù·Ï‹ÍÂÈ ÛÙÔ Û˘Ì¤-
Ú·ÛÌ· fiÙÈ ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÎÂÚ‰›ÛÔ˘Ó
ÙÔÓ ÂÌÊ‡ÏÈÔ Ô˘ ÂÓ‰Â¯ÔÌ¤Óˆ˜ ·ÎÔ-
ÏÔ˘ı‹ÛÂÈ ÌÂÙ¿ ÙËÓ ·Ô¯ÒÚËÛË ÙˆÓ
Ì¿¯ÈÌˆÓ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎÒÓ ÌÔÓ¿‰ˆÓ.

√È Δ·ÏÈÌ¿Ó Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ·Ó·ÁÓˆ-
Ú›˙Ô˘Ó fiÙÈ, Î·Ù¿ ÂÚ›ÂÚÁÔ ÙÚfiÔ, Ë Â-
ÈÚÚÔ‹ ÙÔ˘˜ ÌÔÚÂ› Ó· ÌÂÈˆıÂ› ÛÙÔ Ù¤-

ÏÔ˜ ÙÔ˘ 2014, ÌfiÏÈ˜ ·Ô¯ˆÚ‹ÛÂÈ Ô ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚÔ  ̃fiÁÎÔ  ̃ÙˆÓ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎÒÓ ‰ -̆
Ó¿ÌÂˆÓ. Δ· ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ¤¯Ô˘Ó ·ÏÏ¿ÍÂÈ
·fi ÙË ‰ÂÎ·ÂÙ›· ÙÔ˘ ’90, fiÙ·Ó ÔÈ Δ·-
ÏÈÌ¿Ó Â›¯·Ó ÎÂÚ‰›ÛÂÈ ÙÔÓ ÂÌÊ‡ÏÈÔ Î·È
Â›¯·Ó Î·Ù·ÎÙ‹ÛÂÈ ÙËÓ ÂÍÔ˘Û›·. ΔÔ ¶·-
ÎÈÛÙ¿Ó ‰ÂÓ Â›Ó·È Ï¤ÔÓ ·ÍÈfiÈÛÙÔ˜ Ô-
ÏÈÙÈÎfi˜ ÚÔÛÙ¿ÙË˜ Î·È ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙË˜,
ÂÓÒ ÌÔÚÂ› Ó· ÌËÓ ÙÔ˘˜ ·Ú¤¯ÂÈ ¿-
ÓÙ· Î·Ù·Ê‡ÁÈÔ. 

«√È Δ·ÏÈÌ¿Ó ¤¯Ô˘Ó Û˘ÓÂÈ‰ËÙÔÔÈ-
‹ÛÂÈ fiÙÈ ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÂÈÎÚ·Ù‹ÛÔ˘Ó
ÛÙÚ·ÙÈˆÙÈÎ¿», ̆ ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ ·ÓÒÙ·ÙÔ˜
·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˜ ÙÔ˘ ¶ÂÓÙ·ÁÒÓÔ˘. «πÛˆ˜
ÚÔÛ·ı‹ÛÔ˘Ó Ó· ÂÚÈÌ¤ÓÔ˘Ó ÙËÓ ·-
Ô¯ÒÚËÛ‹ Ì·˜, ·ÏÏ¿ ÙÔ Ù›ÌËÌ· ı· Â›-
Ó·È Ó· ÌÂ›ÓÔ˘Ó ¤Íˆ ·fi ÙÈ˜ ÔÏÈÙÈÎ¤˜
˙˘ÌÒÛÂÈ˜ ÙË˜ ÌÂÙ·‚·ÙÈÎ‹˜ ÂÚÈfi‰Ô˘».

ΔÔ ÈÔ ÚfiÛÊ·ÙÔ ÛËÌ¿‰È ÚÔÛ¤Á-
ÁÈÛË˜ ‹ÚıÂ ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË Â‚‰ÔÌ¿-
‰· ÛÙÔ ™·ÓÙÈÁ›, Ï›ÁÔ ¤Íˆ ·fi ÙÔ ¶·-
Ú›ÛÈ, fiÔ˘ Ë Á·ÏÏÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË
ÌÂÛÔÏ¿‚ËÛÂ ÁÈ· ÙË Û˘Ó¿ÓÙËÛË ÂÎ-
ÚÔÛÒˆÓ ·ÊÁ·ÓÈÎÒÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ
‰˘Ó¿ÌÂˆÓ. ªÂÙ·Í‡ ·˘ÙÒÓ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·Ó
‰‡Ô ÂÎÚfiÛˆÔÈ ÙˆÓ Δ·ÏÈÌ¿Ó, Ô ™·-
¯·ÌÔ˘ÓÙ›Ó ¡ÙÂÏ·‚¿Ú Î·È Ô ¡·˝Ì
μ·ÚÓÙ¿Î. ∏ Û˘Ó¿ÓÙËÛË Ô˘ ÔÚÁ·-
ÓÒıËÎÂ ·fi ÙÔ Á·ÏÏÈÎfi πÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ
™ÙÚ·ÙËÁÈÎÒÓ ªÂÏÂÙÒÓ Î›ÓËÛÂ ÙÔ
˙ˆËÚfi ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ∞ÌÂÚÈÎ·ÓÒÓ ·-
ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯ˆÓ. 

∞Ó¿ÏÔÁÂ  ̃Û˘ÓÔÌÈÏ›Â  ̃Â›̄ ·Ó ‰ÈÂÍ·¯ıÂ›
Î·È ÛÙÈ˜ 28 πÔ˘Ó›Ô˘ ÛÙÔ ∫ÈfiÙÔ ÙË˜ π·-
ˆÓ›·˜. ™Â ·˘Ù¤˜ Â›¯Â Ï¿‚ÂÈ Ì¤ÚÔ˜ Ô
∫·Ú› ¡ÙÈÓ ªÔ¯¿Ì·ÓÙ, Ì¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ·-
ÓˆÙ¿ÙÔ˘ Û˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ (ÛÔ‡Ú·) ÙˆÓ
Δ·ÏÈÌ¿Ó, Î·È Ô ÚÒËÓ ∞ÊÁ·Ófi˜ ˘-
Ô˘ÚÁfi˜ ™¯Â‰È·ÛÌÔ‡ ª·ÛÔ‡Ì ™Ù·Ó-
˙ÂÎ¿È, Ô ÔÔ›Ô˜ Â›Ó·È ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙÔ˘
∞ÓÒÙ·ÙÔ˘ ∞ÊÁ·ÓÈÎÔ˘ ∂ÈÚËÓÂ˘ÙÈÎÔ‡
™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘. °È· ÙË Û˘Ó¿ÓÙËÛË ·˘Ù‹
ÌÂÛÔÏ¿‚ËÛÂ ÙÔ ·ÓÂÈÛÙ‹ÌÈÔ ¡ÙÔÛ›Û·
ÙÔ˘ ∫ÈfiÙÔ, Â›ÛË˜ Î·ÙfiÈÓ ·ÌÂÚÈÎ·-
ÓÈÎ‹˜ ÂÓı¿ÚÚ˘ÓÛË˜. 

√È ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ˘Ù¤˜ ÙˆÓ Δ·ÏÈÌ¿Ó
·Ó‹ÎÔ˘Ó ÛÙËÓ Ù¤Ú˘Á· ÙˆÓ ıÂˆÚÔ‡-
ÌÂÓˆÓ ·fi ÙÈ˜ ∏¶∞ ÚÂ·ÏÈÛÙÒÓ, ÌÂ Ë-
Á¤ÙË ÙÔÓ ∞¯Ù¿Ú ªÔ¯¿Ì·ÓÙ ª·Ó-
ÛÔ‡Ú. √ ª·ÓÛÔ‡Ú Â›Ó·È ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜
ÙË˜ ÛÔ‡Ú· Î·È ̆ ·Ú¯ËÁfi˜ ÙÔ˘ ÂÈÎÂ-
Ê·Ï‹˜, ªÔ¯¿ÌÂÓÙ √Ì¿Ú. ∞ÓÙ›ıÂÙË
ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ ÚÂ·ÏÈÛÙ¤˜ Â›Ó·È Ë ÛÎÏËÚÔ-
˘ÚËÓÈÎ‹ Ù¿ÛË ÌÂ ÂÈÎÂÊ·Ï‹  ̃ÙÔÓ ·Ú-
¯ËÁfi ÙÔ˘ ÛÙÚ·ÙÈˆÙÈÎÔ‡ Û˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘
ÙˆÓ Δ·ÏÈÌ¿Ó Î·È ÚÒËÓ ÎÚ·ÙÔ‡ÌÂ-
ÓÔ ÛÙÔ °ÎÔ˘·ÓÙ¿Ó·ÌÔ, ∞ÌÓÙÔ‡Ï ∫·-
ÁÈÔ‡Ì ∑·Î›Ú. 

Δ· ÂÈ¯ÂÈÚ‹Ì·Ù· ÙˆÓ ÚÂ·ÏÈÛÙÒÓ ̆ -
¤Ú ÙË˜ ‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË˜ ÂÓÈÛ¯‡-
ıËÎ·Ó ·fi ÙËÓ ÚfiÛÊ·ÙË Û˘ÓÂÚ-
Á·Û›· ÙÔ˘ ¶·ÎÈÛÙ¿Ó ÌÂ ÙÈ˜ ∏¶∞ Î·È
ÙËÓ ·ÊÁ·ÓÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË ÁÈ· ÙË ̄ ¿-
Ú·ÍË ÌÂÏÏÔÓÙÈÎ‹˜ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹˜. °Óˆ-
Ú›˙ÔÓÙ·˜ fiÙÈ ÔÈ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ¤˜ ÔÏÂ-
ÌÈÎ¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ Êı¿ÓÔ˘Ó ÛÙÔ Ù¤-
ÏÔ˜ ÙÔ˘˜, ÔÈ ¶·ÎÈÛÙ·ÓÔ› Î·Ù¤ÏËÍ·Ó
ÛÙÔ Û˘Ì¤Ú·ÛÌ· fiÙÈ ‰ÂÓ ÙÔ˘˜ Û˘Ì-
Ê¤ÚÂÈ Ó· ÍÂÛ¿ÛÂÈ Í·Ó¿ ÛÙ· ‚fiÚÂÈ·
Û‡ÓÔÚ¿ ÙÔ˘˜ ¤Ó·˜ ÂÌÊ‡ÏÈÔ˜ fiˆ˜ ·˘-
Ùfi˜ ÙÔÓ ÔÔ›Ô ÂÓ›Û¯˘Û·Ó ÙË ‰ÂÎ·Â-
Ù›· ÙÔ˘ 1990. ∂ÙÛÈ, ·Â˘ı‡ÓıËÎ·Ó fi-
¯È ÌfiÓÔ ÛÙËÓ ·ÊÁ·ÓÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË
·ÏÏ¿ Î·È ÛÙË ‰ÈÔÈÎÔ‡ÌÂÓË ·fi Δ·-
Ù˙›ÎÔ˘˜ μfiÚÂÈ· ™˘ÌÌ·¯›·, Ë ÔÔ›· ·-
ÔÙÂÏÂ› ÙÔÓ Î‡ÚÈÔ ·ÓÙ›·ÏÔ ÙˆÓ
¶·ÛÙÔ‡Ó Δ·ÏÈÌ¿Ó. 

√ˆ˜ ¤ÁÚ·„Â Ô ƒÔÓ ªÔÚfiÓ Î·È Ô
™·Ì› °ÈÔ˘Û·Ê˙¿È ÛÙÔ Daily Beast,

ÛÙÈ˜ Û˘ÓÔÌÈÏ›Â˜ ÙË˜ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË˜ Â-
‚‰ÔÌ¿‰·˜ ÛÙË °·ÏÏ›· ÔÈ Δ·ÏÈÌ¿Ó ·-
¤‚ÏÂ·Ó ÛÂ Â·Ê¤˜ ÌÂ ËÁÂÙÈÎ¿ ÛÙÂ-
Ï¤¯Ë ÙË˜ μfiÚÂÈ·˜ ™˘ÌÌ·¯›·˜.

ΔÔ ÂfiÌÂÓÔ ‚‹Ì· ÛÙ· ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ¿
Û¯¤‰È· Û˘ÌÊÈÏ›ˆÛË˜ ı· ‹Ù·Ó Ë Â·-
Ó¤Ó·ÚÍË ÙË˜ ÏÂÁfiÌÂÓË˜ «‰È·Ú·ÁÌ¿-
ÙÂ˘ÛË˜ ÙË˜ ¡Ùfi¯·˜», Ô˘ ¤¯ÂÈ ·ÁÒ-
ÛÂÈ ·fi ÙÔÓ ª¿ÚÙÈÔ. ∞˘Ù‹ ÂÚÈÏ·Ì-
‚¿ÓÂÈ ·ÓÙ·ÏÏ·Á‹ ÎÚ·ÙÔ˘Ì¤ÓÔ˘ Î·È ¿-
ÓÔÈÁÌ· ÁÚ·ÊÂ›Ô˘ Û˘Ó‰¤ÛÌÔ˘ ÙˆÓ Δ·-
ÏÈÌ¿Ó ÛÙËÓ ¡Ùfi¯· ÙÔ˘ ∫·Ù¿Ú, fiÔ˘
ı· Á›ÓÔÓÙ·È Â˘Ú‡ÙÂÚÂ˜ ÔÏÈÙÈÎ¤˜ Û˘-
˙ËÙ‹ÛÂÈ˜. À¿Ú¯ÂÈ ÂÏ›‰· ·˘Ù‹ Ë ‰È·-
‰ÈÎ·Û›· Ó· Î·Ù·Ï‹ÍÂÈ ÛÂ ÂÎÂ¯ÂÈÚ›·, ·Ó
Î·È ÔÈ Δ·ÏÈÌ¿Ó Ê¤ÚÂÙ·È Ó· ·ÔÚÚ›-
ÙÔ˘Ó ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ Ï‡ÛË ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ
Ó· ÂÚÌËÓÂ˘ıÂ› ·fi ÙÔ˘˜ Ô·‰Ô‡˜
ÙÔ˘˜ ˆ˜ Û˘ÓıËÎÔÏfiÁËÛË.

√È ∏¶∞ ÂÈÌ¤ÓÔ˘Ó fiÙÈ Î¿ıÂ ‰È·-
Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË Ú¤ÂÈ Ó· Ê¤ÚÂÈ Î¿ÔÈ·
«··Ú·›ÙËÙ· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·», ÌÂÙ·Í‡
¿ÏÏˆÓ ÙÔ Ó· ·ÔÎËÚ‡ÍÔ˘Ó ÔÈ Δ·ÏÈÌ¿Ó
ÙËÓ ∞Ï ∫¿ÈÓÙ· Î·È Ó· ·Ô‰Â¯ıÔ‡Ó ÙÔ
·ÊÁ·ÓÈÎfi Û‡ÓÙ·ÁÌ· (Î·È ÙÈ˜ ˘ÔÛ¯¤-
ÛÂÈ̃  Ô  ̆·˘Ùfi ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ ·Ó·ÊÔÚÈÎ¿
ÌÂ Ù· ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù· ÙˆÓ Á˘Ó·ÈÎÒÓ).
™ÙÈ˜ ÚfiÛÊ·ÙÂ˜ ‰ËÌfiÛÈÂ˜ ÙÔÔıÂÙ‹-
ÛÂÈ˜ ÙÔ˘, Ô √Ì¿Ú ¤¯ÂÈ ÚÔÛÂÁÁ›ÛÂÈ ÙÈ˜
ı¤ÛÂÈ˜ ·˘Ù¤˜. ™ÙÔ Ì‹Ó˘Ì· Ô˘ ¤ÛÙÂÈ-
ÏÂ ÛÙÈ˜ 24 √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘ ÁÈ· ÙË ÌÔ˘-

ÛÔ˘ÏÌ·ÓÈÎ‹ ÂÔÚÙ‹ ÙÔ˘ ∂˚ÓÙ ·Ï-∞ÓÙ¯·
Â›Â: «¢ÂÓ ¤¯Ô˘ÌÂ ÛÎÔfi Ô‡ÙÂ Ó· ÌÔ-
ÓÔˆÏ‹ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ ÂÍÔ˘Û›· Ô‡ÙÂ Ó· ˘-
ÚÔ‰ÔÙ‹ÛÔ˘ÌÂ fiÏÂÌÔ ÛÙÔ ÂÛˆÙÂÚÈÎfi
ÙË˜ ¯ÒÚ·˜». ∫·È ÛÙÔ Ì‹Ó˘Ì· Ô˘ Â›-
¯Â ÛÙÂ›ÏÂÈ ÛÙÈ˜ 16 ∞˘ÁÔ‡ÛÙÔ˘ ÁÈ· ÙËÓ
ÂÔÚÙ‹ ÙÔ˘ ∂˚ÓÙ ·Ï-ºÈÙÚ Â›Â fiÙÈ ÔÈ Δ·-
ÏÈÌ¿Ó «‰ÂÓ ı· ÂÈÙÚ¤„Ô˘Ó ÛÂ Î·Ó¤-
Ó·Ó Ó· ̄ ÚËÛÈÌÔÔÈ‹ÛÂÈ ÙÔ ¤‰·ÊÔ˜ ÙÔ˘
∞ÊÁ·ÓÈÛÙ¿Ó ÂÓ·ÓÙ›ÔÓ Î·ÓÂÓfi˜». √Ìˆ ,̃
ÔÈ Δ·ÏÈÌ¿Ó ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ·ÎfiÌË ··Ú-
ÓËıÂ› ÍÂÎ¿ı·Ú· ÙËÓ ∞Ï ∫¿ÈÓÙ· Ô‡ÙÂ
¤¯Ô˘Ó ·Ô‰Â¯ıÂ› ÙÔ Û‡ÓÙ·ÁÌ· fiˆ  ̃̇ Ë-
ÙÔ‡Ó ÔÈ ∏¶∞.

ª›· ¤Ó‰ÂÈÍË ÙË˜ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË˜ Â˘Â-
ÏÈÍ›·˜ ÙˆÓ Δ·ÏÈÌ¿Ó ¤‰ˆÛ·Ó ÔÈ Û˘-
Ó·ÓÙ‹ÛÂÈ̃  Ô  ̆Â›̄ ·Ó Ù¤ÛÛÂÚ· ·ÓÒÙ·Ù·
ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙˆÓ Δ·ÏÈÌ¿Ó ÌÂ ·ÓÙÈÚÔ-
ÛÒÔ˘˜ ÙÔ˘ ‚ÚÂÙ·ÓÈÎÔ‡ ÈÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ˘
RUSI. √ˆ˜ ·Ó¤ÊÂÚ·Ó ÔÈ μÚÂÙ·ÓÔ› ÛÂ
ÚfiÛÊ·ÙË ÂÈÛÙËÌÔÓÈÎ‹ ‰ËÌÔÛ›Â˘ÛË,
ÔÈ Δ·ÏÈÌ¿Ó Â›·Ó fiÙÈ «¤¯Ô˘Ó ÌÂÙ·-
ÓÈÒÛÂÈ ÂÈÏÈÎÚÈÓ¿ ÁÈ· ÙË Û¯¤ÛË Ô˘ Â›-
¯·Ó ÛÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ ÌÂ ÙËÓ ∞Ï ∫¿ÈÓÙ·»
Î·È fiÙÈ Â›Ó·È ·ÓÔÈÎÙÔ› ÛÂ ÌÈ· ‰È·-
Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË ÌÂ ÛÙfi¯Ô ÙËÓ ÂÎÂ¯ÂÈÚ›·,
ˆ˜ ÙÌ‹Ì· Â˘Ú‡ÙÂÚÔ˘ ‰È·Î·ÓÔÓÈÛÌÔ‡.
∂ÈÏ¤ÔÓ, «ÔÈ Δ·ÏÈÌ¿Ó Â›Ó·È ¤ÙÔÈÌÔÈ
Ó· ·Ô‰Â¯ıÔ‡Ó Ì·ÎÚÔ¯ÚfiÓÈ· ·ÌÂÚÈ-
Î·ÓÈÎ‹ ·ÚÔ˘Û›· Î·È ‚¿ÛÂÈ˜» ÂÂÈ‰‹
ÊÔ‚Ô‡ÓÙ·È ·Ó¿ÌÂÈÍË ÁÂÈÙÔÓÈÎÒÓ ̄ ˆÚÒÓ
ÛÙÈ˜ ·ÊÁ·ÓÈÎ¤˜ ˘Ôı¤ÛÂÈ˜.

√È ÁÈÔÚÙ¤˜ ‰ÂÓ ¤ÊÂÚ·Ó Â› °Ë˜ ÂÈ-
Ú‹ÓË. ∞ÏÏ¿ ÔÈ ÚfiÛÊ·ÙÂ˜ ÂÓ‰Â›ÍÂÈ˜ ÛÔ-
‚·ÚÒÓ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂˆÓ ÌÂ ÙÔ˘˜ Δ·-
ÏÈÌ¿Ó ‰Â›¯ÓÔ˘Ó fiÙÈ fiÛÔ Ì·‡ÚË ÎÈ ·Ó
Ê·›ÓÂÙ·È Ë Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÛÙÔ ∞ÊÁ·ÓÈ-
ÛÙ¿Ó, ˘¿Ú¯Ô˘Ó ÂÏ›‰Â˜ ÚÔfi‰Ô˘ ÌÂ
ÙË Ó¤· ¯ÚÔÓÈ¿.

Tου DAVID IGNATIUS 
Aρθρογράφου 

της WASHINGTON POST

Κίνδυνος χρεοκοπίας ΗΠΑ
Μέχρι παραμονή Πρωτοχρονιάς θα πρέπει να βρεθεί λύση για το δημοσιονομικό αδιέξοδο

Υπάρχει ελπίδα
στο Αφγανιστάν

Πολλά στελέχη των Ρεπουμπλικανών
έχουν την υποστήριξη των οπαδών του
«Πάρτι τσαγιού».
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«Πάγος» στο «Πάρτι τσαγιού»
Μειωμένη επιρροή και με λιγότερους ακτιβιστές, προβληματίζει τους Ρεπουμπλικανούς

Το ρολόι του εθνικού χρέους των Ηνωμένων Πολιτειών. Το συντομότερο θα πρέπει να βρεθεί λύση απο Ρεπουμπλικανούς
και Δημοκρατικούς. Διαφορετικά υπάρχει κίνδυνος ομοσπονδιακής χρεοκοπίας.
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Ανάγκη συμφωνίας Δημο-
κρατικών – Ρεπουμπλικα-
νών για αύξηση στη φορο-
λογία και σαρωτικές 
περικοπές δαπανών

������

Στελέχη των Ταλιμπάν
συμπεραίνουν ότι δεν
μπορούν να κερδίσουν
τον εμφύλιο 
που ενδεχομένως
ακολουθήσει μετά την
αποχώρηση των ΗΠΑ
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Οι Ταλιμπάν συνειδητοποιούν πως
δεν μπορούν να επικρατήσουν
στρατιωτικά.

Ξεκάθαρες εικόνες αποσύνθεσης στην καρδιά της Ε.Ε.
Εικόνες ·ÔÛ‡ÓıÂÛË˜ ÛÙËÓ Î·Ú‰È¿ ÙË˜
∂.∂. ÌÂÙ·Ê¤ÚÔ˘Ó ÔÈ ·ÓÙ·ÔÎÚÈÙ¤˜ ÙÔ˘ ¤-
ÁÎÚÈÙÔ˘ ÁÂÚÌ·ÓÈÎÔ‡ ÂÚÈÔ‰ÈÎÔ‡ Der
Spiegel, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ Î·ÙfiÚıˆÛ·Ó Ó· ·Ó·-
·Ú·Á¿ÁÔ˘Ó ÏÂÙÔÌÂÚÒ˜ ÙËÓ Ï¤ÔÓ
ÚfiÛÊ·ÙË ™‡ÓÔ‰Ô ∫ÔÚ˘Ê‹˜ ÛÙÈ˜ μÚ˘-
Í¤ÏÏÂ˜ ·ÍÈÔÔÈÒÓÙ·˜ Ù· Ú·ÎÙÈÎ¿ ÙË˜,
Î·ıÒ˜ Î·È Ì·ÚÙ˘Ú›Â˜ ·fi ‰ÈÏˆÌ·ÙÈÎ¤˜
ËÁ¤˜ ·Ó¿ ÙË °ËÚ·È¿ ∏ÂÈÚÔ. ΔÔ ÁÂÚ-
Ì·ÓÈÎfi ÂÚÈÔ‰ÈÎfi ÂÚÈÁÚ¿ÊÂÈ ÙÈ˜ ‰È·-
ÊˆÓ›Â˜ Î·È ÙÈ˜ ÚÔÛ¿ıÂÈÂ˜ ÁÈ· ÙËÓ Â-
ÍÂ‡ÚÂÛË Û˘Ì‚È‚·ÛÙÈÎÒÓ Ï‡ÛÂˆÓ ÙË
ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ ÙÔ «ÌÂÁ¿ÏÔ ·˙¿ÚÈ ÌÂÙ·Í‡
μÔÚÚ¿ Î·È ¡fiÙÔ˘», fiˆ˜ ÙÔ ¯·Ú·ÎÙË-
Ú›̇ Ô˘Ó ÔÈ Û˘ÓÙ¿ÎÙÂ  ̃ÙÔ ,̆ ‚ÚÈÛÎfiÙ·Ó ÛÙËÓ
ÎÔÚ‡ÊˆÛ‹ ÙÔ˘.

«√È ÊÙˆ¯Ô› ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÂ ·ÓÙÈ·-
Ú¿ıÂÛË ÌÂ ÙÔ˘˜ ÏÔ‡ÛÈÔ˘˜ Î·È Ë Î·-
ÁÎÂÏ¿ÚÈÔ˜ ª¤ÚÎÂÏ ·ÓÙÈÙ›ıÂÙ·È ÛÙÈ˜ ÚÔ-
Ù¿ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ °¿ÏÏÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ºÚ·ÓÛÔ˘¿
√Ï¿ÓÙ», ÂÚÈÁÚ¿ÊÔ˘Ó ÔÈ Û˘ÓÙ¿ÎÙÂ˜ ÙÔ˘

Der Spiegel. ∞ÈÙ›· ÙË˜ ‰È·ÊˆÓ›·˜ Â›Ó·È
‰‡Ô Ï¤ÍÂÈ˜ Ô˘ ˘fi ¿ÏÏÂ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ Ë-
¯Ô‡Ó ÁÏ˘Î¿ ÛÙ· ·˘ÙÈ¿ ÙˆÓ ·ÓıÚÒˆÓ:
«·fi ÎÔÈÓÔ‡». ∞˘Ù¤˜ ÔÈ ‰‡Ô Ï¤ÍÂÈ˜, ˆ-
ÛÙfiÛÔ, ‰›̄ ·˙·Ó ÂÎÂ›ÓË ÙË ÛÙÈÁÌ‹ ÙËÓ ∂ -̆
ÚÒË. √È ËÁ¤ÙÂ  ̃ÙË  ̃∂.∂. ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·Ó ÛÙÈ̃
μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜ ÁÈ· Ó· Û˘ÌÊˆÓ‹ÛÔ˘Ó ·Ó·-
ÊÔÚÈÎ¿ ÌÂ ¤Ó· ¤ÁÁÚ·ÊÔ Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔ
¿ÚıÚÔ 12 ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ Ú¤ÂÈ Ó· ˘¿Ú-
¯ÂÈ ¤Ó· ·fi ÎÔÈÓÔ‡ Ù·ÌÂ›Ô ‰È¿ÛˆÛË˜ ÁÈ·
ÙË Ó¤· ÙÚ·Â˙ÈÎ‹ ¤ÓˆÛË. ∏ °ÂÚÌ·Ó›·,
fiÌˆ˜, ı¤ÏÂÈ Ë ÊÚ¿ÛË «·fi ÎÔÈÓÔ‡» Ó·
‰È·ÁÚ·ÊÂ›. ª·˙› ÙË˜ Û˘ÌÊˆÓÔ‡Ó Ë ™Ô˘-
Ë‰›·, Ë ºÈÓÏ·Ó‰›·, Ë ¢·Ó›· Î·È Ë √ÏÏ·Ó-
‰›·. ∏ °·ÏÏ›·, Ë πÙ·Ï›·, Ë πÛ·Ó›· Î·È Ë
¶ÔÚÙÔÁ·Ï›· ı¤ÏÔ˘Ó Ó· ·Ú·ÌÂ›ÓÂÈ ÙÔ ÎÂ›-
ÌÂÓÔ ˆ˜ ¤¯ÂÈ. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔ Der
Spiegel, ÔÈ ıÔÚ˘‚Ò‰ÂÈ̃  ‰È·‚Ô˘ÏÂ‡ÛÂÈ̃  Û -̆
ÓÂ¯›˙ÔÓÙ·Ó ÁÈ· ÙÚ›· ·ÎfiÌ· Ù¤Ù·ÚÙ·
ÙË˜ ÒÚ·˜ ÚÈÓ Ë Ï¿ÛÙÈÁÁ· ÁÂ›ÚÂÈ ÛÙËÓ
ÏÂ˘Ú¿ ÙˆÓ μÔÚÂ›̂ Ó. ∏ ÊÚ¿ÛË «·fi ÎÔÈ-

ÓÔ‡» ‰È·ÁÚ¿ÊËÎÂ. ∞ÚÁfiÙÂÚ·, Ô πÙ·Ïfi˜
Úˆı˘Ô˘ÚÁfi  ̃ª¿ÚÈÔ ªfiÓÙÈ ı· Í¤Û·ÁÂ
˘ÂÓı˘Ì›˙ÔÓÙ·˜ ÛÙÔ˘˜ μfiÚÂÈÔ˘˜ fiÙÈ
‰ÂÓ ‹Ù·Ó ÔÈ ¡fiÙÈÔÈ ÂÎÂ›ÓÔÈ Ô˘ ·ı¤ÙË-
Û·Ó ÚÒÙÔÈ ÙÔ ™‡ÌÊˆÓÔ ™Ù·ıÂÚfiÙËÙ·˜.
√Ù·Ó ‰Â Ô ∫‡ÚÈÔ  ̃ÚfiÂ‰ÚÔ  ̃ÃÚÈÛÙfiÊÈ·˜
˙‹ÙËÛÂ ·fi ÙÔ˘˜ ¿ÏÏÔ˘˜ ∂˘Úˆ·›Ô˘˜ Ó·
ÌËÓ ÂÈ‚ÏËıÔ‡Ó ÂÚÈÎÔ¤˜ ÛÙÈ˜ ·Ì˘-
ÓÙÈÎ¤  ̃‰·¿ÓÂ  ̃ÙË  ̃∫‡ÚÔ  ̆Î·È ÙË  ̃∂ÏÏ¿-
‰·˜ ÏfiÁˆ ÙË˜ ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹˜ ·ÂÈÏ‹˜, ÔÈ μfi-
ÚÂÈÔÈ ÂÎ‰‹ÏˆÛ·Ó ÙË ‰˘ÛÊÔÚ›· ÙÔ˘˜ ÎÔ˘-
ÓÒÓÙ·˜ Ù· ÎÂÊ¿ÏÈ· ÙÔ˘˜.

ΔÔ ·Ú·¿Óˆ ·ÔÙÂÏÂ› ¤Ó· ÌÈÎÚfi ·-
fiÛ·ÛÌ· ·fi ÙËÓ ·Ó··Ú¿ÛÙ·ÛË ÙË˜
™˘Ófi‰Ô˘ ÙË˜ 13Ë˜ Î·È 14Ë˜ ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘
ÙÔ˘ 2012. ΔÔ Der Spiegel, ·ÊÔ‡ ·Ú·-
ı¤ÙÂÈ Ù· ÛÙÔÈ¯Â›·, Î·Ù·Ï‹ÁÂÈ ÛÙÔ Û˘-
Ì¤Ú·ÛÌ· fiÙÈ ·Ú¿ ÙÈ˜ ‰ËÏÒÛÂÈ˜, ÂÏ¿-
¯ÈÛÙÔÈ Â›Ó·È Û‹ÌÂÚ· ÔÈ ∂˘Úˆ·›ÔÈ ËÁ¤-
ÙÂ˜ Ô˘ ÚÔÛ‚Ï¤Ô˘Ó ÛÙËÓ ÔÏÔÎÏ‹Úˆ-
ÛË ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎÔÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ¤ÓˆÛË˜. Η Αγκελα Μέρκελ στη Σύνοδο Κορυφής της 14ης Δεκεμβρίου.

�������

Αγνωστα πρακτικά 
και μαρτυρίες από 
διπλωματικές πηγές 
αποκαλύπτουν το 
παρασκήνιο της τελευταίας
Συνόδου Κορυφής 
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Της ΜΑΡΙΛΙΑΣ ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΙΟΥ

Με αγωνία ÂÚ›ÌÂÓÂ Ë πÙ·Ï›·, ·ÏÏ¿ Î·È
Ë ∂˘ÚÒË Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ ÙËÓ πÙ·-
Ï›· ÙÔ˘ ª¿ÚÈÔ ªfiÓÙÈ Î·È Ù· ÂÈÙÂ‡Á-
Ì·Ù· ÙË˜ 13ÌËÓË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛ‹˜ ÙÔ˘ ÌÂ
ı·˘Ì·ÛÌfi Î·È ÛÂ‚·ÛÌfi, ÙËÓ ·fiÊ·ÛË
ÙÔ˘ ÙÂ¯ÓÔÎÚ¿ÙË Úˆı˘Ô˘ÚÁÔ‡ ÁÈ· ÙËÓ
Î¿ıÔ‰fi ÙÔ˘ ÛÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹, ÂÓfi„ÂÈ ÙˆÓ
ÂÎÏÔÁÒÓ ÙË˜ 24Ë˜ ºÂ‚ÚÔ˘·Ú›Ô˘. ∞ÓÙÈ-
ÛÙÚ¤ÊÔÓÙ·˜ ÙÔÓ fiÚÔ «Î¿ıÔ‰Ô ÛÙËÓ Ô-
ÏÈÙÈÎ‹» Î·È ÌÈÏÒÓÙ·˜ ÁÈ· «¿ÓÔ‰Ô ÛÙËÓ
ÔÏÈÙÈÎ‹», ›Ûˆ˜ Î·È ÁÈ· Ó· ̆ Ô‰ËÏÒÛÂÈ
ÙË ‰˘ÛÎÔÏ›· ÙÔ˘ ÂÁ¯ÂÈÚ‹Ì·ÙÔ˜, Ô ªfi-
ÓÙÈ, ÈÛÙfi˜ ÛÙÔ ÛÙ˘Ï ÙÔ˘, ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ
ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÙÔ˘ ÂÈÏÔÁ‹. ΔÔ ‚Ú¿‰˘ ÙË˜
¶·Ú·ÛÎÂ˘‹˜, Ô ªfiÓÙÈ ÍÂÎ·ı¿ÚÈÛÂ fiÙÈ
ı· ÙÂıÂ› ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÌÈ·˜ Û˘ÌÌ·¯›·˜
·fi ÎÂÓÙÚÒÂ˜ ‰˘Ó¿ÌÂÈ˜ Î·ıÒ˜ ÙÔ «Ô-
ÏÈÙÈÎfi Ì·˜ Ì·ÓÈÊ¤ÛÙÔ ¤Ù˘¯Â Â˘ÚÂ›·˜ ·-
Ô‰Ô¯‹˜». °È· ÙË °ÂÚÔ˘Û›· ı· Î·Ù·-
ÙÂıÂ› ÂÓÈ·›Ô „ËÊÔ‰¤ÏÙÈÔ, ÛÙË μÔ˘Ï‹ ı·
¤¯Ô˘ÌÂ ÛÂÈÚ¿ ·fi Û˘Ó‰˘·ÛÌÔ‡˜, Û˘-
ÌÏ‹ÚˆÛÂ. ªÂ Û·ÊÂ›˜ ̆ ·ÈÓÈÁÌÔ‡˜ Î·-
Ù¿ ªÂÚÏÔ˘ÛÎfiÓÈ, Ô ª¿ÚÈÔ ªfiÓÙÈ Ùfi-
ÓÈ˙Â fiÙÈ «Ù· ËıÈÎ¿ ı¤Ì·Ù· Â›Ó·È ‚·ÛÈ-
Î‹˜ ÛËÌ·Û›·˜, fiˆ˜ Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›· Î·È
Ë ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÙË˜ ¯ÒÚ·˜».

ΔÈ ÚÔËÁ‹ıËÎÂ; ΔËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË ∫˘-
ÚÈ·Î‹, Î·È ÂÓÒ Â›¯·Ó ÚÔËÁËıÂ› Ë „‹-
ÊÈÛË ÙÔ˘ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡, Ë ‰È¿Ï˘-
ÛË ÙË˜ μÔ˘Ï‹˜ Î·È Ë ÚÔÎ‹Ú˘ÍË ÙˆÓ
ÂÎÏÔÁÒÓ, Ô ªfiÓÙÈ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ ÛÈ-
‚˘ÏÏÈÎ¿ fiÙÈ ‰ÂÓ ı· Â›Ó·È ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜
Î·ÓÂÓfi˜ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ÛÙÈ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜, fiÌˆ˜
Â›Â fiÙÈ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Â›Ó·È Úˆ-
ı˘Ô˘ÚÁfi˜ fiÛˆÓ ̆ ÂÚ·Û›˙ÔÓÙ·È ÙÔ
‰ÈÎfi ÙÔ˘ «ÚfiÁÚ·ÌÌ·»... ∂ÙÛÈ ÏÔÈfiÓ,
fiˆ˜ Â‡ÛÙÔ¯· ÛËÌÂ›ˆÓÂ Ë ª·ÚÛ¤Ï
¶·ÓÙÔ‚·Ó›, ·ÓÙ·ÔÎÚ›ÙÚÈ· ÛÙË ƒÒ-
ÌË ÙË˜ Á·ÏÏÈÎ‹˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ÂÈıÂÒ-
ÚËÛË˜ Le Nouvel Observateur, ÌÂÙ¿
Ù· ·Ú·‰ÔÛÈ·Î¿ ÎfiÌÌ·Ù·, ÙÔ ÎfiÌÌ·
«ÂÈ¯Â›ÚËÛË» ÙÔ˘ ªÂÚÏÔ˘ÛÎfiÓÈ Î·È

ÙÔ ÎfiÌÌ· «Î›ÓËÌ·» ÙˆÓ ¶¤ÓÙÂ ∞ÛÙ¤-
ÚˆÓ, ÙÔ˘ Ï·˚ÎÈÛÙ‹ ÎˆÌÈÎÔ‡ ª¤Â
°ÎÚ›ÏÔ, ÁÂÓÓ‹ıËÎÂ ÙÔ «ÎfiÌÌ· ÙÔ˘
ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜». 

√ ªfiÓÙÈ Â¤ÏÂÍÂ Ó· ÌËÓ Â›Ó·È ˘Ô-
„‹ÊÈÔ˜ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ fiÛÔ Â›Ó·È ÈÛfi‚ÈÔ˜ ÁÂ-
ÚÔ˘ÛÈ·ÛÙ‹˜, ÛÂ‚fiÌÂÓÔ˜ ÙÔ˘˜ ıÂÛÌÔ‡˜,
Î¿ÙÈ Ô˘ ÙÔ˘ ·Ó·ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó Î·È ÔÈ ·-
ÓÙ›·ÏÔ› ÙÔ˘. ªÂ ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›·ÛË ˆ-
ÛÙfiÛÔ ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ ÙÔ˘ ı¤ÛÂˆÓ, ÙÔ˘
ÔÏÈÙÈÎÔ‡ ÙÔ˘ «ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜», ÛÂ
25 ÛÂÏ›‰Â˜ Ô˘ Ô Î·ı¤Ó·˜ ÌÔÚÂ› Ó·
Û˘Ì‚Ô˘ÏÂ˘ÙÂ› ÛÙÔ ¢È·‰›ÎÙ˘Ô, ÂÙ¿ÂÈ ÙÔ
Ì·Ï¿ÎÈ ÛÙÔ˘˜ ˘ÔÛÙËÚÈÎÙ¤˜ ÙÔ˘. ∞Ó
Û˘ÌÊˆÓÂ›ÙÂ ÌÂ ÙÈ˜ ·fi„ÂÈ˜ ÌÔ˘, „Ë-

Ê›ÛÙÂ ÌÂ, ÙÔ˘˜ Ï¤ÂÈ. ¶ÔÈÂ˜ Â›Ó·È ·˘Ù¤˜;
∏ πÙ·Ï›· Ó· Â›Ó·È ÂÎ ÙˆÓ ˘ÏÒÓˆÓ ÙË˜
∂˘ÚÒË˜, Ë ·Ó·‚¿ıÌÈÛË ÙË˜ ÈÙ·ÏÈÎ‹˜
¢ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË˜, Ë ÙfiÓˆÛË ÙË˜ ··Û¯fi-
ÏËÛË˜ Î·È Ë ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ·ÍÈÔÔ›ËÛË
ÙˆÓ Á˘Ó·ÈÎÒÓ ÛÙËÓ ·ÁÔÚ¿ ÂÚÁ·Û›·˜.
¢È·ÊˆÓÂ› Î·ÓÂ›˜; 

∂Ó·˜ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ, Ô ™›Ï‚ÈÔ ªÂÚ-
ÏÔ˘ÛÎfiÓÈ, Â›Ó·È ‚¤‚·ÈÔ fiÙÈ ‰È·ÊˆÓÂ›.
√ ªfiÓÙÈ, Â›Â Ô Ù¤ˆ˜ Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜
ÙË˜ πÙ·Ï›·˜, Â›Ó·È Î·ıËÁËÙ‹˜, ‰ÂÓ
ÁÓˆÚ›˙ÂÈ ·fi ÔÏÈÙÈÎ‹, ÚÔ¤Ú¯ÂÙ·È ·-
fi ÙÔ ·ÓÂÈÛÙ‹ÌÈÔ Î·È ·fi ÙÔÓ ·-
Î·‰ËÌ·˚Îfi ̄ ÒÚÔ Î·È fi¯È ·fi ÙËÓ ·ÁÔÚ¿
ÂÚÁ·Û›·˜. √ ªfiÓÙÈ ·¿ÓÙËÛÂ fiÙÈ ‰˘-
ÛÎÔÏÂ‡ÂÙ·È Ó· ·Ú·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ ÙÔÓ
ÂÈÚÌfi ÙË˜ ÛÎ¤„Ë˜ ÙÔ˘ ∫·‚·ÏÈ¤ÚÂ. ∫·È
Â‰Ò ·ÎÚÈ‚Ò˜ Â›Ó·È ÙÔ Ó¤Ô ÛÙÔÈ¯Â›Ô ÙË˜

ÂÈÎÂ›ÌÂÓË˜ ÂÈÛfi‰Ô˘ ÙÔ˘ ªfiÓÙÈ ÛÙËÓ
·Ú¤Ó· ÙË˜ ÈÙ·ÏÈÎ‹˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜: fiÙÈ ÛÂ
ÂÚ›ÙˆÛË Û¯ËÌ·ÙÈÛÌÔ‡ Î˘‚¤ÚÓË-
ÛË˜ ÌÂ ÙÔÓ ›‰ÈÔ ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜, ÛÙËÓ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË ·˘Ù‹ ‰ÂÓ ı· Û˘ÌÌÂÙ¿Û¯ÂÈ ÙÔ
ÎfiÌÌ· ÙÔ˘ ªÂÚÏÔ˘ÛÎfiÓÈ. ∏ ÈÙ·ÏÈÎ‹
∫ÂÓÙÚÔ‰ÂÍÈ¿ ¤Ï·‚Â ·Ì¤Ûˆ˜ ÙÔ Ì‹Ó˘-
Ì·. «¶ÔÙ¤ ÏÔÈfiÓ Í·Ó¿ ÌÂ ÙÔÓ ªfiÓÙÈ»,
¤ÛÂ˘ÛÂ Ó· ‰ËÏÒÛÂÈ Ô ∞ÓÙ˙ÂÏ›ÓÔ
∞ÏÊ¿ÓÔ, ÁÚ·ÌÌ·Ù¤·˜ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ §·-
fi˜ ÙË˜ ∂ÏÂ˘ıÂÚ›·˜ (PdL) ÙÔ˘ ªÂÚ-
ÏÔ˘ÛÎfiÓÈ. ∏ ‰ÂÍÈ¿ ÂÊËÌÂÚ›‰· Libero
¤ÁÚ·ÊÂ fiÙÈ «Ô ªfiÓÙÈ ¤¯ÂÈ ‹‰Ë ¤Ó· ÎfiÌ-
Ì· Î·È ·˘Ùfi Â›Ó·È ·ÚÈÛÙÂÚfi».

∂›Ó·È fiÌˆ˜ ¤ÙÛÈ Ù· Ú¿ÁÌ·Ù·; ΔÔ ÎÂ-
ÓÙÚÔ·ÚÈÛÙÂÚfi ¢ËÌÔÎÚ·ÙÈÎfi ∫fiÌÌ· ÙÔ
ÔÔ›Ô ÔÈ ‰ËÌÔÛÎÔ‹ÛÂÈ˜ ‰›ÓÔ˘Ó Ê·‚ÔÚ›
ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜, ÌÂ ÔÛÔÛÙfi ·fi 30 ¤-
ˆ˜ 35%, ÁÓˆÚ›˙ÂÈ fiÙÈ ˘fi Î·ÓÔÓÈÎ¤˜
Û˘Óı‹ÎÂ˜ ı· Û¯ËÌ·Ù›ÛÂÈ Î˘‚¤ÚÓËÛË
ÌÂ ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙÔÓ ËÁ¤ÙË ÙÔ˘, ÙÔÓ ¶ÈÂÚ
§Ô˘›Ù˙È ªÂÚÛ¿ÓÈ. °ÓˆÚ›˙ÂÈ fiÌˆ˜ Â-
›ÛË˜ fiÙÈ ÛÙËÓ ÈÙ·ÏÈÎ‹ °ÂÚÔ˘Û›· ı· Û˘-
Ó·ÓÙ‹ÛÂÈ ‰˘ÛÎÔÏ›Â˜, Î˘Ú›ˆ˜ ·fi ÙËÓ
·ÚÈÛÙÂÚ‹ ÙÔ˘ Ù¤Ú˘Á· Î·È ÙÔÓ ¡›ÎÈ μ¤-
ÓÙÔÏ·, Î˘‚ÂÚÓ‹ÙË ÙË˜ ∞Ô˘Ï›·˜, Î·-
ıÔÏÈÎfi Î·È ‰ËÏˆÌ¤ÓÔ ÔÌÔÊ˘ÏfiÊÈÏÔ, Ô
ÔÔ›Ô˜ Ù¿ÛÛÂÙ·È ÂÓ·ÓÙ›ÔÓ ÙË˜ ÏÈÙfiÙË-
Ù·˜ ÛÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌ›·, ÙËÓ ÔÔ›· ÚÂ-
Û‚Â‡ÂÈ Ô ªfiÓÙÈ. ∏ ÈÙ·ÏÈÎ‹ ∫ÂÓÙÚÔ·ÚÈ-
ÛÙÂÚ¿ Û˘ÓÂÈ‰ËÙÔÔÈÂ› Û˘ÓÂÒ˜ fiÙÈ Ú¤-
ÂÈ Ó· ‰ÈÂ˘Ú‡ÓÂÈ ÙËÓ ÎÔÈÓÔ‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹
‚¿ÛË ÙË˜ ÌÂÏÏÔÓÙÈÎ‹˜ Î˘‚¤ÚÓËÛ‹˜ ÙË˜.
™ËÌÂÈÒÓÂÙ·È fiÙÈ ÔÈ ÔÏÈÙÈÎÔ› ·ÓÙ›·ÏÔÈ
ÙÔ˘ ªfiÓÙÈ Â›Ó·È Û·ÊÒ˜ ÚÔÛ‰ÈÔÚÈ-
ÛÌ¤ÓÔÈ: Ô Ï·˚ÎÈÛÌfi˜ ÙÔ˘ ªÂÚÏÔ˘ÛÎfiÓÈ,
Î·È ÙË˜ ÍÂÓÔÊÔ‚ÈÎ‹˜ §¤ÁÎ·˜ ÙÔ˘ μÔÚ-
Ú¿, ·ÏÏ¿ Î·È ÙˆÓ ˘¤ÚÌ·¯ˆÓ ÙÔ˘
ª¤Â °ÎÚ›ÏÔ, ·ÏÏ¿ Î·È ÔÈ ·ÚÈÛÙÂÚÔ›
Î·È ·ÎÚÔ·ÚÈÛÙÂÚÔ› Û˘Ó‰ÈÎ·ÏÈÛÙ¤˜. √˘-
‰Â›˜ fiÌˆ˜ ÌÔÚÂ› Ó· ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ Ò˜
ÌÔÚÔ‡Ó Ó· Û˘Ó‰˘·ÛÙÔ‡Ó ÔÈ ÊÈÏÔ‰Ô-
Í›Â˜ ÙÔ˘ Î·ıËÁËÙ‹ ªfiÓÙÈ Î·È ÙÔ˘ Â-
·ÁÁÂÏÌ·Ù›· ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ªÂÚÛ¿ÓÈ.

Δεδομένου ότι η Ιταλία έχει επι-
σήμως εισέλθει στην προεκλογι-
κή εκστρατεία, ο Μάριο Μόντι εί-
ναι πλέον υπηρεσιακός πρωθυ-
πουργός. Ωστόσο και ενώ είναι ε-
πικεφαλής της κυβέρνησης μέχρι
τη διεξαγωγή των εκλογών, κα-
λείται παράλληλα να υποστηρίξει
και τη δική του πολιτική πρόταση,
το δικό του πρόγραμμα. Εργο το
οποίο δεν είναι εύκολο, όπως ε-
πισημαίνουν αναλυτές. Ο υποψή-
φιος της Κεντροαριστεράς, Πιερ
Λουίτζι Μπερσάνι, αφού τόνισε ό-
τι σέβεται απολύτως τον Μόντι,
δήλωσε ότι περιμένει να δει αν
θα διατηρήσει ή όχι τις ίσες απο-
στάσεις από όλες τις πολιτικές
δυνάμεις, διότι ακόμη δεν το έχει
ξεκαθαρίσει. 
Εν τω μεταξύ, μετά την άτυπη «α-
νακωχή» των Χριστουγέννων, ο
Μπερλουσκόνι πέρασε εκ νέου
στην αντεπίθεση, υποστηρίζοντας
ότι θα ήταν ανήθικο ο Μόντι να
κατέβει στις εκλογές έχοντας κυ-
βερνήσει την Ιταλία ως τεχνοκρά-
της πρωθυπουργός με τη στήριξη
των μεγάλων κομμάτων. Από την
πλευρά του, πάντως, και σύμφω-
να με δημοσιεύματα του ιταλικού
Τύπου, ο Μόντι εξέταζε -όπως και
έγινε- το ενδεχόμενο να στηρίξει
ένα ενιαίο κεντρώο ψηφοδέλτιο,
το οποίο θα μπορούσε να περι-
λαμβάνει στο σύμβολό του το δι-
κό του όνομα.

Νέα επίθεση από 
τον Μπερλουσκόνι

Επικεφαλής συμμαχίας 
κεντρώων ο Μάριο Μόντι
Θέματα ηθικής και οικονομία, στην πρώτη σειρά της ατζέντας του Ιταλού πρωθυπουργού

Ο Τούρκος  Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜ ∂ÚÓÙÔÁ¿Ó ·-
ÔÎ¿Ï˘„Â ÛÙÈ˜ 21 ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘ fiÙÈ Û˘-
ÛÎÂ˘¤  ̃·Ú·ÎÔÏÔ‡ıËÛË  ̃ÂÓÙÔ›ÛÙËÎ·Ó
ÛÙÔ ÁÚ·ÊÂ›Ô ÙÔ˘ ÛÈÙÈÔ‡ ÙÔ˘, ÛÙËÓ
∞ÁÎ˘Ú·, ¯ˆÚ›˜ ˆÛÙfiÛÔ Ó· ·Ô‰ÒÛÂÈ
ÛÙÔ ı¤Ì· È‰È·›ÙÂÚË ÛËÌ·Û›·. «Δ¤ÙÔÈ·
Ú¿ÁÌ·Ù· Û˘Ì‚·›ÓÔ˘Ó, fiÛ· Ì¤ÙÚ· Î·È
·Ó Ï·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È ÁÈ· ÙËÓ ·ÔÙÚÔ‹
ÙÔ˘˜» Â›Â Ô ∂ÚÓÙÔÁ¿Ó.

√ÛÔ Î·È ·Ó ÛÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›· Û˘ÓÙÂ-
ÏÂ›Ù·È Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¯ÚfiÓÈ· fiÚÁÈÔ ·-
Ú·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂˆÓ, Ë ˘ÔÎÏÔ‹ Û˘ÓÔ-
ÌÈÏÈÒÓ ÙÔ˘ ΔÔ‡ÚÎÔ˘ Úˆı˘Ô˘ÚÁÔ‡
‰ÂÓ ÌÔÚÂ› ·Ú¿ Ó· ÁÂÓÓ¿ÂÈ ÙÔ Â‡ÏÔ-
ÁÔ ÂÚÒÙËÌ· «ÔÈÔ˜;».

ΔÔ «‚·ı‡ ÎÚ¿ÙÔ˜» ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜, ÙÔ
ÔÔ›Ô ÂÈÎ·Ï¤ÛÙËÎÂ Ô ∂ÚÓÙÔÁ¿Ó, ‰ÂÓ Â›-
Ó·È Ô ÌÔÓ·‰ÈÎfi˜ Èı·Ófi˜ ‰Ú¿ÛÙË˜.
∂Ó·˜ ¿ÏÏÔ˜ fiÏÔ˜, fiÏÔ Î·È ÈÔ ·ÓÙ·-
ÁˆÓÈÛÙÈÎfi˜ ÚÔ˜ ÙÔÓ ∂ÚÓÙÔÁ¿Ó, ¤¯ÂÈ ÍÂ-
Ë‰‹ÛÂÈ ·fi Ù· ÛÏ¿¯Ó· ÙÔ˘ ÈÛÏ·ÌÈ-
ÛÙÈÎÔ‡ ÛÙÚ·ÙÔ¤‰Ô˘. ¶ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÙÔ
‰›ÎÙ˘Ô °ÎÈÔ˘Ï¤Ó, ÙÔ ÔÔ›Ô ÛÙ‹ÚÈÍÂ
ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ¿ÓÔ‰Ô ÙÔ˘ ∂ÚÓÙÔÁ¿Ó ·Ï-
Ï¿ ÙÒÚ· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÂ ·ÓÙÈ·Ú¿ıÂÛË Ì·-
˙› ÙÔ˘. √ ÌÔ˘Ï¿˜ ºÂÙÔ˘Ï¿¯ °ÎÈÔ˘Ï¤Ó Â›-
Ó·È ÂÁÎ·ÙÂÛÙËÌ¤ÓÔ˜ Â‰Ò Î·È 13 ̄ ÚfiÓÈ·
ÛÙÈ˜ ∏¶∞ Î·È ·fi ÂÎÂ› ÎÈÓÂ› Ù· Ó‹Ì·-
Ù· ÌÈ·˜ ·Ó›Û¯˘ÚË˜ ÔÚÁ¿ÓˆÛË˜ Ô˘
ÚÔÛ·ıÂ› Ó· ‰ÒÛÂÈ ÙÔÓ ÙfiÓÔ ÛÙÔ Î˘-
‚ÂÚÓÒÓ ÎfiÌÌ· AKP. °È· ÙË Û‡ÁÎÚÔ˘ÛË
·˘Ù‹, Èı·ÓfiÙ·Ù·, Ô Δ·Á› ∂ÚÓÙÔÁ¿Ó
‰ÂÓ ¤¯ÂÈ Û˘ÌÊ¤ÚÔÓ Ó· ÌÈÏ‹ÛÂÈ ·ÓÔÈÎÙ¿. 

Δ· Ì¤Û· ÂÓËÌ¤ÚˆÛË˜ Ô˘ ·Ó‹ÎÔ˘Ó
ÛÙÔ ‰›ÎÙ˘Ô °ÎÈÔ˘Ï¤Ó ˘ÔÛÙ‹ÚÈÍ·Ó, fi-

ˆ˜ Î·È Ô ∂ÚÓÙÔÁ¿Ó, fiÙÈ ÁÈ· ÙÈ˜ ·Ú·-
ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ˜ Â˘ı‡ÓÂÙ·È ÙÔ ‚·ı‡ ÎÚ¿-
ÙÔ˜, ÙÔ Ï¤ÁÌ· ÛÙÚ·ÙÈˆÙÈÎÒÓ, ÎÚ·ÙÈÎÒÓ
Î·È ·Ú·ÎÚ·ÙÈÎÒÓ ÌË¯·ÓÈÛÌÒÓ Ô˘ fi-
ÚÈ˙Â ÙÈ˜ Ù‡¯Â˜ ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜ Ì¤¯ÚÈ ÙËÓ
¿ÓÔ‰Ô ÙÔ˘ ∂ÚÓÙÔÁ¿Ó ÛÙËÓ ÂÍÔ˘Û›·. «∏

Ì¿¯Ë Ì·˜ ÂÓ¿ÓÙÈ· ÛÙÔ ‚·ı‡ ÎÚ¿ÙÔ˜ ı·
Û˘ÓÂ¯ÈÛÙÂ›. ¢ÂÓ ı· ÌÔÚÔ‡Û· ÔÙ¤ Ó·
ÈÛ¯˘ÚÈÛÙÒ fiÙÈ ¤¯Ô˘ÌÂ ÍÂÚÈ˙ÒÛÂÈ ‹ Î·-
Ù·ÚÁ‹ÛÂÈ ÙÔ ‚·ı‡ ÎÚ¿ÙÔ˜. μ·ı‡ ÎÚ¿-
ÙÔ˜ ˘¿Ú¯ÂÈ ÛÂ Î¿ıÂ ¯ÒÚ· Î·È Î·Ì›·
¯ÒÚ· ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Â‡ÎÔÏ· Ó· ··ÏÏ·ÁÂ›

·fi ·˘Ùfi. ΔÔ ‚·ı‡ ÎÚ¿ÙÔ˜ Â›Ó·È Û·Ó Èfi˜,
Â·ÓÂÌÊ·Ó›˙ÂÙ·È fiÙ·Ó ÔÈ Û˘Óı‹ÎÂ˜ Â›-
Ó·È Â˘ÓÔ˚Î¤˜» Â›Â Ô ΔÔ‡ÚÎÔ˜ Úˆı˘-
Ô˘ÚÁfi˜. «™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜
Ô˘ ¤Ï·‚· ·fi ÂÌÈÛÙÂ˘ÙÈÎ¤˜ ËÁ¤˜ Î·È
Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ‰ÈÎ¤˜ ÌÔ˘ ·Ú·ÙËÚ‹-

ÛÂÈ˜» ¤ÁÚ·„Â Ô Û¯ÔÏÈ·ÛÙ‹˜ ∞ÓÙ¤Ì
°È·‚Ô‡˙ ∞ÛÏ¿Ó, Ô˘ ıÂˆÚÂ›Ù·È ÚÔ-
ÛÎÂ›ÌÂÓÔ˜ ÛÙÔ˘˜ ÁÎÈÔ˘ÏÂÓÈÛÙ¤˜, «Î¿-
ÔÈÔ Ì¤ÏÔ˜ ·Ú¿ÓÔÌË˜ ÔÚÁ¿ÓˆÛË˜
ÙÔ˘ ÛÙÚ·ÙÔ‡ ̆ ¤ÎÏÂÙÂ ÙÈ˜ Û˘ÓÔÌÈÏ›Â˜
ÙÔ˘ ΔÔ‡ÚÎÔ˘ Úˆı˘Ô˘ÚÁÔ‡. ∞˘Ùfi ÛË-
Ì·›ÓÂÈ fiÙÈ Ë Ì¿¯Ë ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜ ·¤-
Ó·ÓÙÈ ÛÙÔ˘˜ ·Ú¿ÓÔÌÔ˘˜ ÌË¯·ÓÈÛÌÔ‡˜
ÛÙÔ˘˜ ÎfiÏÔ˘˜ ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜ ·¤¯ÂÈ Ô-
Ï‡ ·fi ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙË˜».

∞ÓÙÈı¤Ùˆ˜ Ë ÂÊËÌÂÚ›‰· «ÃÔ˘ÚÈ¤Ù» ̆ -

Ô‚¿ıÌÈÛÂ Ù· ÂÚ› ‚·ı¤Ô˜ ÎÚ¿ÙÔ˘˜ Î·È
ÂÚÈ¤ÁÚ·„Â ˆ˜ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓË ÙËÓ Â-
ÌÏÔÎ‹ ÙÔ˘ ‰ÈÎÙ‡Ô˘ °ÎÈÔ˘Ï¤Ó. «∫¿ÔÈÔÈ
ÂÈÎÚÈÙ¤˜ ̆ ¤‰ÂÈÍ·Ó ÙÔ Î›ÓËÌ· ºÂÙÔ˘-
Ï¿¯ °ÎÈÔ˘Ï¤Ó ˆ˜ Û¯ÂÙÈ˙fiÌÂÓÔ ÌÂ ÙÈ˜ ˘-
ÔÎÏÔ¤˜ ÛÂ ‚¿ÚÔ˜ ÙÔ˘ Úˆı˘Ô˘ÚÁÔ‡,
ı˘Ì›˙ÔÓÙ·˜ ÙË Û‡ÁÎÚÔ˘ÛË Ô˘ Â›¯Â ÍÂ-
Û¿ÛÂÈ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË Î·È
ÛÙÔ Î›ÓËÌ· °ÎÈÔ˘Ï¤Ó fiÙ·Ó Ë ÂÈÛ·ÁÁÂÏ›·
ÎÏ‹ÙÂ˘ÛÂ ÙÔÓ ·Ú¯ËÁfi ÙË˜ ÂıÓÈÎ‹˜ ˘-
ËÚÂÛ›·˜ ÏËÚÔÊÔÚÈÒÓ (ªπΔ) Ã·Î¿Ó ºÈ-
ÓÙ¿Ó Ó· Î·Ù·ı¤ÛÂÈ» ·Ó¤ÊÂÚÂ Ë «ÃÔ˘-
ÚÈ¤Ù», ÂÚÈÁÚ¿ÊÔÓÙ·˜ ÙÔ Î›ÓËÌ· °ÎÈ-

Ô˘Ï¤Ó ̂ ˜ «ÌÂÙÚÈÔ·ı¤˜ ÈÛÏ·ÌÈÛÙÈÎfi Î›-
ÓËÌ· ÌÂ ÌÂÁ¿ÏË ÂÈÚÚÔ‹». «ΔÔ Î›ÓËÌ·»
ÁÚ¿ÊÂÈ Ë ÂÊËÌÂÚ›‰· «¤¯ÂÈ Î·ÙËÁÔÚËıÂ›
·fi ÂÈÎÚÈÙ¤˜ fiÙÈ ¯ÂÈÚ·ÁˆÁÂ› ÙÔ˘˜ ‰È-
Î·ÛÙÈÎÔ‡˜ ÌË¯·ÓÈÛÌÔ‡˜ Î·È ÙÔ˘˜ ÌË-
¯·ÓÈÛÌÔ‡˜ ·ÛÊ·ÏÂ›·˜ ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜».

¶¤Ú· ·fi ÙÔ˘  ̃‰Ú¿ÛÙÂ ,̃ ¿ÁÓˆÛÙÔ ·-
Ú·Ì¤ÓÂÈ Î·È ÙÔ ¯ÚÔÓÈÎfi ‰È¿ÛÙËÌ· ÛÙÔ
ÔÔ›Ô Û˘Ó¤‚ËÛ·Ó ÔÈ ·Ú·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ˜.
ΔÔ ‚¤‚·ÈÔ Â›Ó·È fiÙÈ ÙÔÓ ™ÂÙ¤Ì‚ÚÈÔ Ô
∂ÚÓÙÔÁ¿Ó ·ÓÙÈÎ·Ù¤ÛÙËÛÂ ÙÔÓ ÂÈÎÂ-
Ê·Ï‹˜ ÙË˜ ·ÛÊ¿ÏÂÈ¿˜ ÙÔ˘ Î·È fiÏÔ˘˜
ÙÔ˘˜ ÛˆÌ·ÙÔÊ‡Ï·Î¤˜ ÙÔ˘, ÂÓÒ ÙÔÓ
√ÎÙÒ‚ÚÈÔ ·Ó·Î·›ÓÈÛÂ Ï‹Úˆ˜ ÙÔ ÁÚ·-
ÊÂ›Ô ÙÔ˘ ÛÙË ‚Ô˘Ï‹, ÍËÏÒÓÔÓÙ·˜ Ì¤-
¯ÚÈ Î·È Ù· ·ÙÒÌ·Ù·. ¶¤Ú˘ÛÈ ÙÔÓ ¡Ô-
¤Ì‚ÚÈÔ, Ô ΔÔ‡ÚÎÔ˜ ˘Ô˘ÚÁfi˜ Â˘Úˆ-
·˚ÎÒÓ ˘Ôı¤ÛÂˆÓ ª·Á›˜ Â›¯Â ‰Ë-
ÏÒÛÂÈ ÛÙÈ˜ μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜ fiÙÈ «Î¿ÔÈÔÈ ˘-
¤ÎÏÂÙ·Ó ÙÈ˜ ÚÔÛˆÈÎ¤˜ Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ˜
Ô˘ Â›¯Â Ô Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜ ∂ÚÓÙÔÁ¿Ó ÌÂ
ÙË Û‡˙˘Áfi ÙÔ˘ ÛÙÔ ̆ ÓÔ‰ˆÌ¿ÙÈfi ÙÔ˘˜». 

°È· ÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË ∂ÚÓÙÔÁ¿Ó, ¿ÓÙˆ ,̃
ÔÈ ̆ ÔÎÏÔ¤˜ ÛÂ ‚¿ÚÔ˜ ̄ ÈÏÈ¿‰ˆÓ ÛÙÚ·-
ÙÈˆÙÈÎÒÓ, ÔÏÈÙÈÎÒÓ, ‰ÈÎ·ÛÙÈÎÒÓ, ·Î·-
‰ËÌ·˚ÎÒÓ Î·È ‰ËÌÔÛÈÔÁÚ¿ÊˆÓ, ·ÎfiÌË
Î·È ÙÔ˘ ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙË˜ ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË˜
∫ÂÌ¿Ï ∫ÈÏÓÙÈÙÛ¿ÚÔÁÏÔ˘ ¤¯Ô˘Ó Ê·ÓÂ›
¯Ú‹ÛÈÌÂ˜ ÛÙÈ˜ ‰›ÎÂ˜ ÙˆÓ ÛÎÈˆ‰ÒÓ ˘Ô-
ı¤ÛÂˆÓ «∂ÚÁÎ¤ÓÂÎÔÓ» Î·È «μ·ÚÈÔÔ‡Ï·»,
Ô˘ ÛÙÔ¯Â‡Ô˘Ó ÛÙËÓ ·Ô‰˘Ó¿ÌˆÛË
ÙÔ˘ ‚·ı¤Ô˜ ÎÚ¿ÙÔ˘˜. °È· ÙÈ˜ Ì·˙ÈÎ¤˜ ·˘-
Ù¤˜ ‰›ÎÂ˜ Ô˘ ·ÚÔÏ›˙Ô˘Ó ÙÔÓ ÎÔÈÓfi
ÙÔ˘˜ ·ÓÙ›·ÏÔ, Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ∂ÚÓÙÔÁ¿Ó
Û˘ÓÂÚÁ¿ÛÙËÎÂ ÌÂ ÙÔ Î›ÓËÌ· °ÎÈÔ˘Ï¤Ó.

Οι «κοριοί» στην οικία του Ερντογάν και το δίκτυο Γκιουλέν
Ο Τούρκος πρωθυπουργός έδειξε το «βαθύ κράτος», χωρίς να είναι ο μοναδικός πιθανός δράστης – Αγνωστος και ο χρόνος των υποκλοπών

������

Σύμφωνα με τη «Χουριέτ»,
το κίνημα έχει κατηγορηθεί
ότι χειραγωγεί τους
δικαστικούς μηχανισμούς
και τους μηχανισμούς
ασφαλείας της Τουρκίας

������

Μετά το κόμμα «επιχεί-
ρηση» του Μπερλουσκόνι
και το κόμμα «κίνημα» 
του κωμικού Μπέπε Γκρίλο,
γεννήθηκε το «κόμμα 
του προγράμματος»

Στην επίθεση που εξαπέλυσε ο Σίλβιο Μπερλουσκόνι, ο Μάριο Μόντι απάντησε ότι δυσκολεύεται να παρακολουθήσει τον ειρμό της σκέψης του Καβαλιέρε.
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Της KIM WILSHER 
THE OBSERVER

Η απόφαση ÙÔ˘ ∑ÂÚ¿Ú ¡ÙÂ·ÚÓÙÈ¤ Ó·
ÂÁÎ·Ù·ÏÂ›„ÂÈ ÙË °·ÏÏ›· ÁÈ· ÙÔ ÁÂÈ-
ÙÔÓÈÎfi μ¤ÏÁÈÔ ‰›¯·ÛÂ ÙÔÓ Á·ÏÏÈÎfi
Ï·fi. √È ˘ÔÛÙËÚÈÎÙ¤˜ Î·È ÔÈ ÂÈ-
ÎÚÈÙ¤˜ ÙÔ˘ ÂÚ›˙Ô˘Ó Â‰Ò Î·È ‰‡Ô Â-
‚‰ÔÌ¿‰Â˜ Á‡Úˆ ·fi ÙÈ˜ ËıÈÎ¤˜ ÚÔ-
ÂÎÙ¿ÛÂÈ˜ ÙË˜ Ú¿ÍË˜ ÙÔ˘ Î·È ÁÈ· ÙÔ
Â¿Ó Ô ·ÙÚÈˆÙÈÛÌfi˜ Î·È Ë ÂıÓÈÎ‹ ·Ï-
ÏËÏÂÁÁ‡Ë ˘ÂÚÈÛ¯‡Ô˘Ó ÙˆÓ ·ÙÔÌÈ-
ÎÒÓ ‰ÈÎ·ÈˆÌ¿ÙˆÓ.

¶·Ú¿ ÙË ÊËÌÔÏÔÁ›· Â‚‰ÔÌ¿‰ˆÓ,
Ë ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË ·fi ÙËÓ ÏÂ˘Ú¿ ÙÔ˘
63¯ÚÔÓÔ˘ ËıÔÔÈÔ‡, ÚÈÓ ·fi 15 Ë-
Ì¤ÚÂ˜, fiÙÈ Û¯Â‰È¿˙ÂÈ Ó· «ÂÍÔÚÈÛÙÂ›»
ÛÙÔ μ¤ÏÁÈÔ ÁÈ· Ó· ·ÔÊ‡ÁÂÈ ÙËÓ ˘-
ÂÚÊÔÚÔÏfiÁËÛË fiÛˆÓ ÎÂÚ‰›˙Ô˘Ó ¿-
Óˆ ·fi 1 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÙÔÓ ¯ÚfiÓÔ ·-
fi ÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË ÙÔ˘ ºÚ·ÓÛÔ˘¿
√Ï¿ÓÙ, ÚÔÎ¿ÏÂÛÂ ¤ÎÏËÍË Î·È
ÛÔÎ ÛÙÔ˘˜ ı·˘Ì·ÛÙ¤˜ ÙÔ˘.

√ Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜ ∑·Ó–ª·ÚÎ ∂Úfi
¯·Ú·ÎÙ‹ÚÈÛÂ «¿ıÏÈ·» ÙËÓ ÂÈÏÔÁ‹
ÙÔ˘ ¡ÙÂ·ÚÓÙÈ¤, ÂÈÊ¤ÚÔÓÙ·˜ ÙËÓ
ÔÚÁÈÛÌ¤ÓË ·¿ÓÙËÛË ÙÔ˘ ËıÔÔÈ-
Ô‡: «¶ÔÈÔÓ Â›Â˜ ¿ıÏÈÔ;». ΔËÓ ›‰È·
ÛÙÈÁÌ‹, Ô ·ÚÈÛÙÂÚfi˜ ËıÔÔÈfi˜ ºÈÏ›
ΔÔÚÂÙfiÓ Î·Ù·‰›Î·˙Â ÙÔÓ Û˘Ó¿‰ÂÏ-
Êfi ÙÔ˘ Ì¤Û· ·fi ÙÈ˜ ÛÂÏ›‰Â˜ ÙË˜
Liberation. ™Â ¿ÚıÚÔ ÙÔ˘ ÙËÓ Â-
Ú·ÛÌ¤ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰·, Ô 47¯ÚÔÓÔ˜
ΔÔÚÂÙfiÓ ¤ÁÚ·ÊÂ: «¢ÂÓ ı¤ÏÂÙÂ È· Ó·
Â›ÛÙÂ °¿ÏÏÔ˜; ∂ÁÎ·Ù·ÏÂ›ÂÙÂ ÙÔ
Á·ÏÏÈÎfi ÛÎ¿ÊÔ˜ ÂÓ Ì¤Ûˆ ÙÚÈÎ˘Ì›·˜;
¶ÈÛÙÂ‡·ÙÂ fiÙÈ ı· Û˘ÌÊˆÓ‹ÛÔ˘ÌÂ;
¶Ò˜ ı· ¯·Ú·ÎÙËÚ›˙·ÙÂ ÙË ÛÙ¿ÛË
Û·˜; ∏ÚˆÈÎ‹; ∞ÏÙÚÔ˘ÈÛÙÈÎ‹; £· ı¤-
Ï·ÌÂ Ó· Í¤ÚÔ˘ÌÂ».

™ËÌ¿‰È ÂÈÙ˘¯›·˜
√ 67¯ÚÔÓÔ˜ ÙÚ·ÁÔ˘‰ÈÛÙ‹˜ ªÈÛ¤Ï

™·ÚÓÙÔ‡ ‰‹ÏˆÛÂ fiÙÈ Ù¿ÛÛÂÙ·È ÌÂ ÙÔ
Ì¤ÚÔ˜ ÙˆÓ ·ÙÚÈˆÙÒÓ, ÁÈ· Ó· ÚÔ-
ÂÈ‰ÔÔÈ‹ÛÂÈ ÙÔÓ ¡ÙÂ·ÚÓÙÈ¤ fiÙÈ ı·
‚·ÚÂıÂ› ı·Ó¿ÛÈÌ· ÛÙÔ μ¤ÏÁÈÔ. ∏ Û˘-
˙‹ÙËÛË Í¤Ê˘ÁÂ, fiÌˆ˜, ·fi ÙËÓ
«ÚÔ‰ÔÛ›·» ÙÔ˘ ÚˆÙ·ÁˆÓÈÛÙ‹ ÙÔ˘
«™ÈÚ·Ófi ÓÙÂ ªÂÚ˙ÂÚ¿Î» Î·È ÙÔ˘
«¢·ÓÙfiÓ». √ ÛÎËÓÔı¤ÙË˜ ∫ÏÔÓÙ §Â-
ÏÔ‡˜ Â›Â ˆ˜ Ô ¡ÙÂ·ÚÓÙÈ¤ Â›Ó·È
Ù˘¯ÂÚfi˜ Ô˘ ÏËÚÒÓÂÈ ÙfiÛÔ˘˜ Êfi-
ÚÔ˘˜, Î·ıÒ˜ ·˘Ùfi ·ÔÙÂÏÂ› ÛËÌ¿-
‰È ÂÈÙ˘¯›·˜.

∏ ‰‹ÏˆÛË ÙÔ˘ ¡ÙÂ·ÚÓÙÈ¤ fiÙÈ ‰ÂÓ
Â›Ó·È Ë ÌfiÓË ‰È·ÛËÌfiÙËÙ· Ô˘ ÂÈ-
‰ÈÒÎÂÈ Ó· ÌÂÈÒÛÂÈ ÙÔ˘˜ ÊfiÚÔ˘˜ ÙË˜,
ÌÂÙ·ÎÔÌ›˙ÔÓÙ·˜ ÛÂ Í¤ÓË ̄ ÒÚ·, Â›Ó·È
·ÎÚÈ‚‹˜. ∏ ∂Ï‚ÂÙ›· ·ÔÙÂÏÂ› ¿ÏÏˆ-
ÛÙÂ ÙÔÓ ·Á·ËÌ¤ÓÔ ÚÔÔÚÈÛÌfi °¿Ï-
ÏˆÓ ËıÔÔÈÒÓ, fiˆ˜ ÙÔ˘ ∞Ï¤Ó ¡ÙÂ-
ÏfiÓ, ÙÔ˘ Δ˙fiÓÈ Ã·ÏÈÓÙ¤È, ·ÏÏ¿ Î·È
ÏÂÈ¿‰·˜ Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÒÓ ·ıÏËÙÒÓ.

§›ÁÂ˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ·ÚÁfiÙÂÚ·, Ë Â›‰ËÛË
ˆ˜ Ô ÌÂÁÈÛÙ¿Ó·˜ ÙˆÓ ÔÙÈÎÒÓ
∞Ï¤Ó ∞ÊÏÂÏÔ‡ ÌÂÙ·ÎÔÌ›˙ÂÈ ÛÙÔ §ÔÓ-
‰›ÓÔ Ù¿Ú·ÍÂ ÎÈ ¿ÏÏÔ Ù· ÓÂÚ¿, ·Ú¿
ÙÈ˜ ‰È·‚Â‚·ÈÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ∞ÊÏÂÏÔ‡ ˆ˜
ÌÂÙ·‚·›ÓÂÈ ÛÙË ‚ÚÂÙ·ÓÈÎ‹ Úˆ-
ÙÂ‡Ô˘Û· ÁÈ· Ó· ÂÂÎÙÂ›ÓÂÈ ÙÈ˜ ÂÈ-
¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ Î·È «fi¯È ÁÈ· ÊÔÚÔÏÔ-
ÁÈÎÔ‡˜ ÏfiÁÔ˘˜».

√È ¤ÓÙÔÓÂ˜ ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂÈ˜ Ô‰‹ÁËÛ·Ó

Î¿ÔÈÔ˘˜ ·ÛÙ¤ÚÂ˜ ÙÔ˘ Á·ÏÏÈÎÔ‡ ÎÈ-
ÓËÌ·ÙÔÁÚ¿ÊÔ˘, fiˆ˜ Ë ªÚÈ˙›Ù
ª·ÚÓÙfi Î·È Ë ∫·ÙÚ›Ó ¡ÙÂÓ¤‚, Ó·
ÛÂ‡ÛÔ˘Ó ÛÂ ‚Ô‹ıÂÈ· ÙÔ˘ ¡ÙÂ·Ú-
ÓÙÈ¤. ∞ÎfiÌË Î·È Ô ÂÈÙË‰Â˘Ì¤Ó· ·-
ÔÌÔÓˆÌ¤ÓÔ˜ ÊÈÏfiÛÔÊÔ˜ ªÈÛ¤Ï
√˘ÂÏÌ¤Î, Ô ÔÔ›Ô˜ ‹ÏÈ˙Â fiÙÈ Ë Â-
¿ÓÔ‰fi˜ ÙÔ˘ ·fi ÙËÓ  ·˘ÙÔÂÈ‚ÏË-
ıÂ›Û· ÊÔÚÔÏÔÁÈÎ‹ ÂÍÔÚ›· ÛÙËÓ
πÚÏ·Ó‰›· Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ‰¤Î· ̄ ÚfiÓÈ·
ı· ÂÚÓÔ‡ÛÂ ··Ú·Ù‹ÚËÙË, ‚Ú¤ıËÎÂ
ÛÙË Ì¤ÛË ÙË˜ ‰È¤ÓÂÍË˜. «∂›Ó·È ·Ï‹-
ıÂÈ· fiÙÈ ÙÔ ̄ Ú‹Ì· Â›Ó·È ÛËÌ·ÓÙÈÎfi,
·ÏÏ¿ ‰ÂÓ Â›Ó·È ÙÔ ÛËÌ·ÓÙÈÎfiÙÂÚÔ. √
Î‡ÚÈÔ˜ ÏfiÁÔ˜ ÙË˜ ÂÈÛÙÚÔÊ‹˜ ÌÔ˘ Â›-
Ó·È fiÙÈ ı¤Ïˆ ÁÈ· ÌÈ· ·ÎfiÌË ÊÔÚ¿ ÛÙË
˙ˆ‹ ÌÔ˘ Ó· ÌÈÏ‹Ûˆ ÙË ÌËÙÚÈÎ‹ ÌÔ˘
ÁÏÒÛÛ· ÛÙËÓ Î·ıËÌÂÚÈÓ‹ ÌÔ˘ ̇ ˆ‹»,
¤ÁÚ·„Â Ô √˘ÂÏÌ¤Î.

√ ∑ÂÚfiÌ ºÔ˘Î¤, ·Ó·Ï˘Ù‹˜ ÙË˜ Â-
Ù·ÈÚÂ›·˜ ‰ËÌÔÛÎÔ‹ÛÂˆÓ Ifop, Ï¤-
ÂÈ fiÙÈ ÛÊ˘ÁÌÔÌ¤ÙÚËÛË ·˘Ù‹˜ ÙË˜ Â-
‚‰ÔÌ¿‰·˜ ¤‰ÂÈÍÂ fiÙÈ ÙÔ Á·ÏÏÈÎfi ÎÔÈ-
Ófi Â›Ó·È ‚·ıÈ¿ ‰È¯·ÛÌ¤ÓÔ Á‡Úˆ ·fi
ÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË ¡ÙÂ·ÚÓÙÈ¤. «√
¡ÙÂ·ÚÓÙÈ¤ Â›Ó·È Û‡Ì‚ÔÏÔ. ∂›Ó·È Î·-
Ïfi˜ ËıÔÔÈfi˜ Î·È È‰È·›ÙÂÚ· ·Á·Ë-
Ùfi˜. ¶·ÚfiÙÈ ÔÏÏÔ› ·ÓÙÈÏ·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È
ÙÔ˘˜ ÏfiÁÔ˘˜ ÙË˜ ·Ô¯ÒÚËÛ‹˜ ÙÔ˘,
ÂÎÙÈÌÔ‡Ó fiÙÈ ‰ÂÓ Î¿ÓÂÈ Î·Ï¿, Î·ıÒ˜
Â‰Ò Â›Ó·È Ë ·ÙÚ›‰· ÙÔ˘, Ô˘ ÙÔÓ
¯ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È ÛÂ ÌÈ· ‰‡ÛÎÔÏË ÛÙÈÁÌ‹
ÙË˜», Ï¤ÂÈ Ô Î. ºÔ˘Î¤.

ΔËÓ ¤ÎÎÏËÛË ÁÈ· ÂıÓÈÎ‹ ·ÏÏË-
ÏÂÁÁ‡Ë Â·Ó¤Ï·‚Â Î·È Ô ‰ËÌÔÊÈÏ‹˜
ÌÏfiÁÎÂÚ L’Aventure Moderne: «√
¡ÙÂ·ÚÓÙÈ¤ Â›Ó·È fiÏ· fiÛ· ÂÌÂ›˜ ÔÈ ·-
ÏÔ› ¿ÓıÚˆÔÈ ‰ÂÓ Â›Ì·ÛÙÂ. °È’ ·˘Ùfi
Ì·˜ ÂÓÔ¯ÏÂ› Ë Ê˘Á‹ ÙÔ˘. ªË Ì·˜ Â-
ÁÎ·Ù·ÏÂ›ÂÈ̃ , Ë °·ÏÏ›· ÛÂ ̄ ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È».

Διχάζει τη Γαλλία
η φορο-εξορία
του Ντεπαρντιέ
Υποστηρικτές και επικριτές του ερίζουν

������

Στο επίκεντρο της αντι-
παράθεσης, οι ηθικές
προεκτάσεις της πράξης
του ηθοποιού και το εάν
ο πατριωτισμός και 
η εθνική αλληλεγγύη
υπερισχύουν των ατο-
μικών δικαιωμάτων

Οσο και αν στην Τουρκία συντελείται τα τελευταία χρόνια όργιο παρακολουθήσεων, η υποκλοπή συνομιλιών του Τούρκου πρω-
θυπουργού δεν μπορεί παρά να γεννάει το εύλογο ερώτημα «ποιος;».
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Οι έντονες αντιδράσεις οδήγησαν κά-
ποιους αστέρες του γαλλικού κινηματο-
γράφου, όπως η Μπριζίτ Μπαρντό και
η Κατρίν Ντενέβ (φωτ.), να σπεύσουν
σε βοήθεια του Ζεράρ Ντεπαρντιέ.
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Α Ν Α Λ Υ Σ Η από τoν ΜΙΧΑΛΗ ΠΕΡΣΙΑΝΗ

Οι πιο πολλοί ¤¯Ô˘ÌÂ ÌÈ· ÂÏÏ‹ ıÂ›· Ô˘
Ù¤ÙÔÈÂ˜ ËÌ¤ÚÂ˜ Á›ÓÂÙ·È Ë Î·Ú‰È¿ ÙˆÓ ÔÈ-
ÎÔÁÂÓÂÈ·ÎÒÓ Û˘Ó¿ÍÂˆÓ. °È· ÙÔ˘˜ ÈÔ
ÔÏÏÔ‡˜, ˘¿Ú¯ÂÈ Î¿Ô˘ ÎÈ ¤Ó· ÛÒ-
‚Ú·ÎÔ ÌÂ Ù¿Ú·Ó‰Ô˘˜ Ô˘ ÙÔ˘˜ ¤ÊÂÚÂ
‰ÒÚÔ ÚÈÓ ·fi ‰‡Ô-ÙÚ›· ¯ÚfiÓÈ·. 

√È ıÂ›Â˜, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ¤ÚÂ˘Ó·
ÙÔ˘ Joel Waldfogel, Â›Ó·È ÔÈ ̄ ÂÈÚfiÙÂÚÂ˜
fiÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÛÙË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· Û·Ù¿ÏË˜
Ù· ÃÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓÓ·. μÚ›ÛÎÂÈ ˆ˜ ·ÎÚÈ-
‚ÔÏËÚÒÓÔ˘Ó Ù· ‰ÒÚ· -fiˆ˜ ÙÔ ÛÒ-
‚Ú·ÎÔ ÌÂ ÙÔ˘˜ Ù¿Ú·Ó‰Ô˘˜. ¶ÏËÚÒÓÔ˘Ó
ÂÚ›Ô˘ 35% ÈÔ ·ÎÚÈ‚¿ ·fi fi,ÙÈ ı· ÙÔ
·ÁfiÚ·˙Â Ô Ù˘¯ÂÚfi˜ Ô˘ ı· ÙÔ ¿ÚÂÈ. ¶ÈÔ
·Ï¿, ÁÈ· ¤Ó· Ì¤ÛÔ ‰ÒÚÔ 100 Â˘ÚÒ Ô˘
‰›ÓÔ˘Ó ÔÈ ıÂ›Â˜ Î·È ıÂ›ÔÈ, Ô Ù˘¯ÂÚfi˜ Ô˘
ı· ¿ÚÂÈ ÙÔ ‰ÒÚÔ, ‰ÂÓ ı· ¤‰ÈÓÂ ·Ú·-
¿Óˆ ·fi 64,4 Â˘ÚÒ ÁÈ· Ó· ÙÔ ·ÁÔÚ¿-
ÛÂÈ. °È· ÙÔ˘˜ ·Ô‡‰Â˜ Ù· Ú¿ÁÌ·Ù·
Â›Ó·È ·ÎfiÌ· ̄ ÂÈÚfiÙÂÚ·, ·ÊÔ‡ ¤¯Ô˘Ó ÙËÓ
Ù¿ÛË Ó· ÏËÚÒÓÔ˘Ó Û¯Â‰fiÓ 40% ·-
Ú·¿Óˆ ·fi Ô,ÙÈ ·Í›˙ÂÈ ÙÔ ‰ÒÚÔ ÁÈ· ÙÔÓ
Ù˘¯ÂÚfi ·Ô‰¤ÎÙË. 

∫·Ï‡ÙÂÚ·, ¿ÓÙˆ˜, Ù· ¿ÓÂ Ù· ·-
‰¤ÚÊÈ· Î·È ÁÔÓÂ›˜, Ô˘ ÏËÚÒÓÔ˘Ó Â-
Ú›Ô˘ 15% ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ·fi fi,ÙÈ ı·
Ï‹ÚˆÓÂ Î¿ÔÈÔ˜ ÁÈ· Ó· ÙÔ ·ÁÔÚ¿ÛÂÈ

ÁÈ· ÙÔÓ Â·˘Ùfi ÙÔ˘, ÂÓÒ ÔÈ Ê›ÏÔÈ Î·È ÙÔ
¤ÙÂÚÔÓ ‹ÌÈÛ˘ ÍÂÂÚÓÔ‡Ó ÙÔ 90%. 

ΔÔ ̇ ‹ÙËÌ· Ô˘ ı¤ÙÂÈ Ô Walfogel ÛÙÔ
Û¯ÂÙÈÎfi ÙÔ˘ ¿ÚıÚÔ, Â›Ó·È ˆ˜ Ù· ÃÚÈ-
ÛÙÔ‡ÁÂÓÓ· ÂÈ‚¿ÏÏÔ˘Ó ¤Ó· ·¯ÚÂ›·ÛÙÔ
‚¿ÚÔ˜ ÛÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌ›·. ∞Ó Î¿ÙÈ ·Í›˙ÂÈ
ÁÈ· ÂÌ¤Ó· 50 Â˘ÚÒ Î·È Î¿ÔÈÔ˜ Ô˘ ÙÔ
·ÁÔÚ¿˙ÂÈ ˆ˜ ‰ÒÚÔ ÁÈ· 70 Â˘ÚÒ, Ô˘-
ÛÈ·ÛÙÈÎ¿ ‰··ÓÔ‡ÓÙ·È 20 Â˘ÚÒ ̄ ˆÚ›˜
·ÓÙ›ÎÚÈÛÌ·. 

∂›Ì·È ‚¤‚·ÈÔ  ̃ˆ  ̃Ô Waldfogel ¤Î·ÓÂ
ÙËÓ ¤ÚÂ˘Ó· Ï›ÁÔ ÁÈ· Ï¿Î·, fiˆ˜ Î·È
ÁÈ· Ï¿Î· ÙË ‰È·‚¿˙Ô˘ÌÂ Î¿ıÂ ¯ÚfiÓÔ
Î·È ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ÔÏÏ¿ ·ÓÙÂÈ¯ÂÈÚ‹Ì·Ù·
˘¤Ú ·˘Ù‹˜ ÙË˜ «Û·Ù¿ÏË˜».

∏ ·fiÎÏÈÛË ÌÂÙ·Í‡ ÙÈÌ‹˜ Î·È ·Í›·˜,
fiÌˆ˜, ‰ÂÓ Â›Ó·È Î¿ÙÈ ¿ÁÓˆÛÙÔ ÛÙËÓ ∫‡-
ÚÔ. £˘Ì¿Ì·È fiÙ·Ó ‹ÌÔ˘Ó ·ÎfiÌ· Ì·-
ıËÙ‹˜ Î·È ¤·ÈÚÓÂ ÊˆÙÈ¿ ÙÔ Ã∞∫. ŒÓ·˜
ÁÓˆÛÙfi˜ ÙË˜ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ¿˜ Ì·˜ ·ÁfiÚ·-
˙Â Ì·ÓÈˆ‰Ò˜ (Î·È ÌÂ ‰·ÓÂÈÎ¿) ÌÂÙÔ¯¤˜
ÌÈ·˜ ÂÂÓ‰˘ÙÈÎ‹˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Ô˘ ·Ô-
ÙÂÏÔ‡ÛÂ, ÙfiÙÂ, ÔÏ‡ Û¤ÍÈ ÂÈÏÔÁ‹.
¶ÏËÓ fiÌˆ˜, ÓfiÌÈ˙Â ˆ˜ ·ÁfiÚ·˙Â ÌÂ-
ÙÔ¯¤˜ ÛÂ «ÂÎÂ›ÓÔ˘˜ ÂÎÂ› ÛÙÔ˘ ∞Ú·-
‰›Ô˘ Ô˘ Î¿ÓÔ˘Ó ·ÏÔ˘Ì›ÓÈ·». π‰¤·
‰ÂÓ Â›¯Â ÙÈ ·ÁfiÚ·˙Â. 

∞˘Ù‹ Ë ÏÔÁÈÎ‹ ÂÈÎÚ¿ÙËÛÂ Î·È ·Ú-
ÁfiÙÂÚ·. ∞ÁfiÚ·˙·Ó -¿ÏÈ ÌÂ ‰·ÓÂÈÎ¿-
¯ˆÚ¿ÊÈ· Î·È ÂÍÔ¯ÈÎ¿ Î·È Î·Ù·ÛÙ‹Ì·Ù·
ÂÂÈ‰‹ «Ë ÁË ÂÓ ¤ÊÙÂÈ ÔÙÙ¤». º˘-
ÛÈÎ¿, ÔÈ ÙÚ¿Â˙Â˜ ¤ÊÙ·ÈÁ·Ó, ‰ÈfiÙÈ ¤-
‰ÈÓ·Ó ‰¿ÓÂÈ· ·ÎfiÌ· Î·È ÛÂ ÙÂÙÚ¿Ô-
‰·, ·Ó ¤Ì·ÈÓ·Ó ÛÙÔ Î·Ù¿ÛÙËÌ¿ ÙÔ˘˜.
∫·È, Û‹ÌÂÚ· ‰ËÏÒÓÔ˘Ó ¤ÎÏËÎÙÔÈ
Ô˘ Ù· Î·Ù·Ó·ÏˆÙÈÎ¿ ‰¿ÓÂÈ· ÁÈ· ‰È·-
ÎÔ¤˜, ÁÈ· ÛÔ‡‚Ï· ÙÔ ¶¿Û¯·, ÁÈ· ÚÔ-
ÛıÂÙÈÎ‹ ÛÙ‹ıÔ˘˜ Î·È ÁÈ· Ó· ·˜
shopping ÛÙÔ §ÔÓ‰›ÓÔ, Û‹ÌÂÚ· ‰ÂÓ
ÏËÚÒÓÔÓÙ·È. 

ΔËÓ ›‰È· ÒÚ·, fiÌˆ˜, ÙÔ ›‰ÈÔ ̄ ·˙Ô› ‹-
Ù·Ó Î·È fiÛÔÈ Ï¿Ì‚·Ó·Ó Ù· ‰¿ÓÂÈ·. ∏ ·-
Ï‹ıÂÈ· Â›Ó·È ˆ˜ Ë «∫» ¤ÁÚ·ÊÂ Î·ÈÚfi
ÁÈ· ÙËÓ ˘ÂÚ‚ÔÏÈÎ‹ ·‡ÍËÛË ÛÙ· Î·-
Ù·Ó·ÏˆÙÈÎ¿ Î·È Ù· Ì˘ÛÙ‹ÚÈ· «¿ÏÏ·» ‰¿-
ÓÂÈ·, ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ ÈÛÙÂ‡·ÌÂ ˆ˜ ÙÔ Úfi-
‚ÏËÌ· ‹Ù·Ó Î·È ÙfiÛÔ ÛÔ‚·Úfi. ¶¤Ú·, fi-

Ìˆ˜, ·fi ÙËÓ Â˘ı‡ÓË ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÈÙÒÓ
Ô˘ Â›Ó·È ‰Â‰ÔÌ¤ÓË, Ú¤ÂÈ Ó· ‰Ô‡ÌÂ
Î·È Ï›ÁÔ ÙË ı¤ÛË ÙÔ˘ ‰·ÓÂÈÔÏ‹ÙË: ΔÔ
‰¿ÓÂÈÔ, ÌÂ ÙÔ ÔÔ›Ô Î¿ÔÈÔ˜ ÌÂÙ·Ê¤-
ÚÂÈ ÛÙÔ ·ÚfiÓ ÙË ÌÂÏÏÔÓÙÈÎ‹ ÙÔ˘ Î·-
Ù·Ó¿ÏˆÛË, ÚÔ¸Ôı¤ÙÂÈ ˆ˜ ÌÔÚÂ›˜
Ó· ÙÔ ·ÔÏËÚÒÛÂÈ˜. ∫·È, ·Ó ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ˜
ÏÂÊÙ¿ ÁÈ· Ó· ·˜ ÛÙËÓ ∞ı‹Ó· Ó· ·-
Ú·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ˜ ÙÔÓ §Â¶¿, ÙfiÙÂ ‰ÂÓ Ú¤-
ÂÈ Ó· ·˜. 

∏ ·ÓÂ˘ı˘ÓfiÙËÙ· ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ, ¤-
‚ÚÈÛÎÂ ¤‰·ÊÔ˜ ÛÙË Ì·Ó›· ÙˆÓ ‰·ÓÂÈ-
ÔÏËÙÒÓ, Î·È ‰ÂÓ Ú¤ÂÈ ÔÙ¤ Ó· ÍÂ-
¯Ó¿ÌÂ Î·È ÙÔ Â›Â‰Ô ÙË˜ ÚÔÛˆÈÎ‹˜
Â˘ı‡ÓË˜. ΔÔ ›‰ÈÔ ÈÛ¯‡ÂÈ ·ÎfiÌ· Î·È ÁÈ·
Ù· ·ÍÈfiÁÚ·Ê·. ΔÔ ı¤Ì· ‰ÂÓ Â›Ó·È Î·-
ıfiÏÔ˘ ·Ïfi, ·ÊÔ‡ ¿ÏÏ·Í·Ó ÔÈ fiÚÔÈ ˆ˜
‰È¿ Ì·ÁÂ›·˜ Î·È ÌÂ ÂÚ›ÂÚÁÂ˜ ‰È·‰ÈÎ·-
Û›Â˜ ÌÂÙ¿ ÙËÓ ¤Î‰ÔÛË. ΔËÓ ›‰È· ÒÚ·,
fiÌˆ˜, ÙÔ ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ Â›Ó·È ˆ˜ Ô˘ÛÈ·-
ÛÙÈÎ¿ fiÏÔÈ ÔÈ ·ÁÔÚ·ÛÙ¤˜ ·ÍÈÔÁÚ¿ÊˆÓ
·ÁfiÚ·˙·Ó ¤Ó· ÚÔ˚fiÓ Ô˘ ‰ÂÓ Î·Ù·-
ÓÔÔ‡Û·Ó. 

∞Ó Û·˜ ¤ÏÂÁ· Ó· ÂÂÓ‰‡ÛÂÙÂ ÛÂ ¤-
Ó· ÂÚÁÔÛÙ¿ÛÈÔ Ô˘ ÊÙÈ¿¯ÓÂÈ ÁÎ·Ú› ÁÈ·
¤Ó· ¿ÏÏÔ ÂÚÁÔÛÙ¿ÛÈÔ ‹ Ó· ‚¿ÏÂÙÂ Ù·
ÏÂÊÙ¿ Û·˜ ÛÂ ÌÈ· ÂÙ·ÈÚÂ›· Ô˘ ÂÍÂÈ‰È-

ÎÂ‡ÂÙ·È ÛÙ· ˙·ÚÊ ‹ ·ÎfiÌ· ÛÙ· ÌÔ‡˙-
ÏÂ˚, ı· ÙÔ Î¿Ó·ÙÂ; ™ÙËÓ ÂÔ¯‹ ÙÔ˘ Ã∞∫,
Ô Î¿ıÂ ¤Í˘ÓÔ˜ ÙÚ·Â˙›ÙË˜ ‰‹ÏˆÓÂ ̄ ˆ-
Ú›˜ Î·Ì›· Î‡ÚˆÛË ˆ˜ Ë ÌÂÙÔ¯‹ «ı·
¿ÂÈ ¿Óˆ». ∞ÏÏ¿ ¤Ú· ·fi ÙÔ ÎÂÏ› Ô˘
¿ÚÌÔ˙Â ÛÂ Ù¤ÙÔÈÔ˘˜ ÂÍ˘Ó¿ÎË‰Â˜, Â›Ó·È
Ì¿ÏÏÔÓ ÂÚ›ÂÚÁÔ ˆ˜ ÙfiÛÔ˜ ÎfiÛÌÔ˜ ‹-
Á·ÈÓÂ ÎÈ ·ÁfiÚ·˙Â ÂÂÈ‰‹ ÙÔ ¿ÎÔ˘ÛÂ ÛÂ
ÌÈ· ‰‹ÏˆÛË. ¶ÈÔ ·Ï¿, ·Ó ¤Î·ÓÂ˜ ‰‹-
ÏˆÛË ˆ˜ Ù· ˙·ÚÊ ‰›ÓÔ˘Ó Î¤Ú‰Ë 7%,
Ë ÌÈÛ‹ ∫‡ÚÔ˜ ı· ·Ó·˙ËÙÔ‡ÛÂ Ó· ·-
ÁÔÚ¿ÛÂÈ ˙·ÚÊ. 

∂‰Ò Ô˘ ÊÙ¿Û·ÌÂ, Î·È ÌÂ ÙËÓ ÙÈÌ‹
Ó· ¤¯ÂÈ ‹‰Ë Î·Ù·ÁÚ¿„ÂÈ ÙfiÛÔ ÌÂÁ¿ÏË
·fiÎÏÈÛË ·fi ÙËÓ ·Í›· Û¯Â‰fiÓ ÛÂ fi-
Ï· Ù· ·Á·ı¿ Î·È ̆ ËÚÂÛ›Â˜, ÙÔ ÈÔ ÛË-
Ì·ÓÙÈÎfi Ì¿ıËÌ· ·fi ÙÔ 2012 ›Ûˆ˜ Ó·
Â›Ó·È ˆ˜ Ì·˜ Ó›ÎËÛÂ Ë ·ÏËÛÙ›· Ì·˜. 

∞Ó ‰ÂÓ Í¤ÚÂÈ˜ ÙÔ ÚÔ˚fiÓ, ‰ÂÓ Ú¤-
ÂÈ Ó· ÙÔ ·ÁÔÚ¿ÛÂÈ˜. ∞Ó ÙÔ Í¤ÚÂÈ˜, ·Ï-
Ï¿ ‰ÂÓ ÙÔ Î·Ù·ÓÔÂ›˜ Ï‹Úˆ˜, ¿ÏÈ ‰ÂÓ
Ú¤ÂÈ Ó· ÙÔ ·ÁÔÚ¿˙ÂÈ˜. ∞Ó ·Ó·Î¿-
Ï˘„Â˜ ÙÈ Â›Ó·È ÙÔ ˙·ÚÊ, ı· Ú¤ÂÈ Ó·
‰ÂÈ˜ ÙÔ ÎfiÛÙÔ˜ ·Ú·ÁˆÁ‹˜, ÙÔ˘˜ ·-
ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙ¤˜, Ò˜ ÎÈÓÂ›Ù·È Ë ̇ ‹ÙËÛË,
ÙÈ˜ ‰È·Î˘Ì¿ÓÛÂÈ˜ ÙˆÓ ÙÈÌÒÓ ÛÙÈ˜ ÚÒ-
ÙÂ˜ ‡ÏÂ˜, Î·È ÔÏÏ¿ ¿ÏÏ· ·ÎfiÌ· ÈÔ Ô-

Ï‡ÏÔÎ·, ÚÈÓ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÛÙÔ ÂÚÁÔ-
ÛÙ¿ÛÈÔ Ô˘ ÊÙÈ¿¯ÓÂÈ ÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤-
ÓÔ ÚÔ˚fiÓ. ∞Ó Ë ·fi‰ÔÛË Â›Ó·È ˘„Ë-
Ï‹, ¯ 7%, Ú¤ÂÈ Ó· Â›Û·È ÔÏ‡ Î·-
¯‡ÔÙÔ˜: Δ· Â‡ÎÔÏ· Î¤Ú‰Ë, Â‡ÎÔÏ·
¯¿ÓÔÓÙ·È Î·È ÔÈ ̆ „ËÏ¤˜ ·Ô‰fiÛÂÈ˜ Û˘-
Ó‹ıˆ˜ ÎÚ‡‚Ô˘Ó Î·È ˘„ËÏfi Ú›ÛÎÔ. 

∫È ·Ó ÙÔ Î·Ù·ÓÔ‹ÛÔ˘ÌÂ ·˘Ùfi ÙÔ ÛË-
ÌÂ›Ô ˆ˜ ÎÔÈÓˆÓ›·, ›Ûˆ˜ Ë ˙ËÌÈ¿ ÙÔ˘
2012, Î·È ÔÈ ‰˘ÛÎÔÏ›Â˜ ÙÔ˘ 2013, Ó· ÌËÓ
Ì·˜ ‹Úı·Ó ¯ˆÚ›˜ ÏfiÁÔ. 

∫·Ï‹ ¯ÚÔÓÈ¿.
∂›ÛË˜, Ú¤ÂÈ Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÙÔ

°Â™À Î·È Ó· ÂÎÔÓËıÂ› ª¢¶. ∫·È Ù· Â‡-
ÎÔÏ· ÏÂÊÙ¿ ·fi ÙÔ ÁÎ¿˙È Ì·ÎÚÈ¿ ·fi
Ù· ¯¤ÚÈ· ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ. 

ΥΓ. ΔÔ ˙·ÚÊ Â›Ó·È ÙÔ Î˘ÎÏÈÎfi ¯·Ú-
ÙÔÓ¿ÎÈ Ô˘ «ÊÔÚ¿ÌÂ» ÛÙÔ ÔÙ‹ÚÈ ÁÈ·
Ó· ÌËÓ Î·›ÂÈ. ΔÔ ÁÎ·Ú› Â›Ó·È Ë ¯¿ÚÙÈ-
ÓË Â¤Ó‰˘ÛË ÛÙÔ ÎÔ˘Ù› ÌÂ Ù· ÛÔÎÔ-
Ï·Ù¿ÎÈ·, Î·È ÙÔ ÌÔ‡˙ÏÂ˚ Â›Ó·È ÙÔ ÌÂ-
Ù·ÏÏÈÎfi «‰›¯Ù˘» Á‡Úˆ ·fi ÙÔÓ ÊÂÏÏfi
ÙË˜ Û·Ì¿ÓÈ·˜. 
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Όσο πιο εύκολα 
έρχεται το κέρδος 
τόσο εύκολα φεύγει

Ζαρφ, γκαρί και μούζλεϊ

ΚΑΡΙΕΡΑ

8.000 γυναίκες
με ηγετικά προσόντα
Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή δημοσιοποίησε
κατάλογο 8.000 γυναικών με ηγετικά
προσόντα. Στην Ε.Ε. καταβάλλεται συ-
στηματική προσπάθεια να αυξηθεί το
ποσοστό των γυναικών σε ηγετικές θέ-
σεις. Προτείνεται νέα νομοθεσία για ι-
σόρροπη εκπροσώπηση των δύο φύλων
στα δ.σ. εισηγμένων εταιρειών. Σελ. 8

Ο κατασκευαστικός τομέας στην Κύ-
προ συνέχισε κατά το πρώτο εννιά-
μηνο του 2012 να παρουσιάζει έντο-
να σημάδια ύφεσης, με τους σχετι-
κούς δείκτες για την παραγωγή στον
τομέα να παρουσιάζουν σημαντική
πτώση. Την ίδια πορεία ακολούθη-
σαν και οι τιμές των ακινήτων, ενώ ε-
πιδείνωση παρουσιάστηκε και στις
συναλλαγές δανείων για σκοπούς α-
γοράς κατοικίας. Σελ. 12

ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ

Χαρτοφυλάκια σε 
καιρούς αβεβαιότητας
Οι συστάσεις των διεθνών οίκων για ο-
μόλογα, μετρητά, χρυσό και μετοχές εί-
ναι ιδιαίτερα προσεκτικές για το 2013.
Λίγα μετρητά, επιλεκτικές αγορές ομο-
λόγων και χρυσό για τους πιο τολμη-
ρούς ή συμμετοχές σε hedge funds για
τα μεγαλύτερα πορτοφόλια, συστή-
νουν οι μεγαλύτεροι επενδυτικοί οίκοι
στους πελάτες τους για το 2013. Σελ. 5

Ο δείκτης Nikkei του Χρηματιστηρίου του Τόκιο ολοκλήρωσε την Παρασκευή την τελευταία συνεδρίαση του έτους με
κέρδη 0,70%, φτάνοντας στις 10.395,18 μονάδες και καταγράφοντας έτσι μια άνοδο κατά 22,94% στο σύνολο του 2012,
χάρη σε μια σαφή πτώση του γεν τις τελευταίες εβδομάδες. Η επιτυχία αυτή δεν συμβαδίζει με όλα τα θεμελιώδη στοιχεία
της ιαπωνικής οικονομίας. Η βιομηχανική παραγωγή μειώθηκε το Νοέμβριο κατά 1,7%. Ο νέος πρωθυπουργός της
Ιαπωνίας, Σίνζο Άμπε, δηλώνει ότι θα ακολουθήσει μια πιο επιθετική οικονομική πολιτική, κερδίζοντας τη χρηματιστηριακή
αγορά. Ο Άμπε προεκλογικά τάχθηκε υπέρ της λήψης δραστικών μέτρων ώθησης της οικονομίας και επιθετικής
χαλάρωσης της νομισματικής πολιτικής. Πρότεινε ακόμη και επιβολή αρνητικών επιτοκίων στις τραπεζικές καταθέσεις, ενώ
δεν δίστασε να απειλήσει με αλλαγή της νομοθεσίας περί ανεξαρτησίας της κεντρικής τράπεζας, σε περίπτωση που δεν
υπάρξουν οι σχετικές κινήσεις στη νομισματική πολιτική.

Τραπεζικά ÛÙÂÏ¤¯Ë ÛÂ Î·Ù’ È‰›·Ó Û˘-
ÓÔÌÈÏ›Â˜ ÙÔ˘˜ ÂÎÊÚ¿˙Ô˘Ó ÙËÓ ¤ÓÙÔ-
ÓË ·ÓËÛ˘¯›· ÙÔ˘˜ ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜
ÛÙËÓ Î˘ÚÈ·Î‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›· Î·È ÙÔ ÂÁ-
¯ÒÚÈÔ ÙÚ·Â˙ÈÎfi Û‡ÛÙËÌ·, Î·ıÒ˜ Ù·
ÓÔ‡ÌÂÚ· Ô˘ ÚÔÎ‡ÙÔ˘Ó ·fi ÙÔÓ
¤ÏÂÁ¯Ô ÙË˜ Pimco ÍÂÂÚÓÔ‡Ó Î·È ÙÈ˜
ÈÔ ··ÈÛÈfi‰ÔÍÂ˜ ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜ ÙÔ˘˜.
∏ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÛÙË §·˚Î‹ ΔÚ¿Â˙· ıÂ-
ˆÚÂ›Ù·È Ï¤ÔÓ ‰Â‰ÔÌ¤ÓË, fiˆ˜ Î·È
ÔÈ ÂÓ‰Â‰ÂÈÁÌ¤ÓÂ˜ Ï‡ÛÂÈ˜ –‰ËÏ·‰‹ ÙÔ
Û¿ÛÈÌÔ ÙË˜ ΔÚ¿Â˙·˜ ÛÂ «Î·Ï‹» Î·È
«Î·Î‹» – ¯ˆÚ›˜ Ó· ·ÔÙÂÏÂ› Ï¤ÔÓ
ÙÔ Î‡ÚÈÔ Úfi‚ÏËÌ· ÙÔ˘ ÂÁ¯ÒÚÈÔ˘
¯ÚËÌ·ÙÔÈÛÙˆÙÈÎÔ‡ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜.
∏ ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙË˜ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË˜ ÛÙËÓ

·ÁÔÚ¿ ·ÎÈÓ‹ÙˆÓ Î·È ÛÙÔÓ Û˘ÓÂÚ-
Á·ÙÈÛÌfi ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË
ÚfiÎÏËÛË ·fi ÙË ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙˆÓ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÚÔ‚ÏËÌ¿ÙˆÓ ÙË˜ §·˚Î‹˜
‹ ÙˆÓ ÚÔ‚ÏËÌ¿ÙˆÓ Ô˘ ÚÔÎ‡-
ÙÔ˘Ó ·fi ÙË ‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔ›ËÛË
ÙˆÓ ÙÚÈÒÓ ÌÂÁ¿ÏˆÓ Î˘ÚÈ·ÎÒÓ ÙÚ·-
Â˙ÒÓ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·.

™Â ·˘Ùfi ÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙÔ ÙÚ·Â˙ÈÎfi
Û‡ÛÙËÌ· Ô‰ËÁÂ›Ù·È ÌÂ Ù·¯‡ Ú˘ıÌfi
ÛÂ ·Ó·‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË, Î·ıÒ˜ Ô‰ËÁ›·
ÙË˜ ∫ÂÓÙÚÈÎ‹˜ ΔÚ¿Â˙·˜ Â›Ó·È Ó· Â-
Ê·ÚÌÔÛÙÂ› ·fi ÙÒÚ· Î¿ıÂ ‰˘Ó·Ùfi
Ì¤ÙÚÔ ·Ó·‰È¿ÚıÚˆÛË˜ Î·È Ó· ÌËÓ ·-
Ó·Ì¤ÓÂÙ·È ÙÔ ÙÂÏÈÎfi fiÚÈÛÌ· ÙË˜
Pimco. Σελ. 6

Η εκτίμηση ÙË˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ∂ÈÙÚÔ-
‹˜ fiÙÈ ÔÈ ‰ËÌfiÛÈÂ˜ ‰·¿ÓÂ˜ ÁÈ· Û˘-
ÓÙ¿ÍÂÈ˜ ı· ·˘ÍËıÔ‡Ó Î·Ù¿ 8,7% Ò˜ ÙÔ
2060 ·ÓÔ›ÁÂÈ ¤Ó· Ó¤Ô Ì¤ÙˆÔ, ÙË˜ Ô˘-
ÛÈ·ÛÙÈÎ‹˜ ÌÂÙ·ÚÚ‡ıÌÈÛË˜ ÙÔ˘ Û˘-
ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙÈÎÔ‡ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜.

ŒÓ· Ì¤ÚÔ˜ ÙˆÓ ·ÏÏ·ÁÒÓ ¤¯ÂÈ ‹‰Ë
„ËÊÈÛÙÂ›, ¤Ó· ¿ÏÏÔ ÎÔÌÌ¿ÙÈ Ú¤ÂÈ
Ó· ˘ÈÔıÂÙËıÂ› Ì¤¯ÚÈ Ù· Ù¤ÏË ª·ÚÙ›-
Ô˘, ÂÓÒ Ì¤¯ÚÈ ÙÈ˜ 30 πÔ˘Ó›Ô˘ ı· Ú¤-
ÂÈ Ó· ·Ú·‰ÔıÂ› Ë Ó¤· ·Ó·ÏÔÁÈÛÙÈ-
Î‹ ÌÂÏ¤ÙË ÁÈ· ÙË ‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ· ÙÔ˘ Δ·-
ÌÂ›Ô˘ ∫ÔÈÓˆÓÈÎÒÓ ∞ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ. ∞Ó ·-
fi ÙË ÌÂÏ¤ÙË ÚÔÎ‡„ÂÈ Úfi‚ÏËÌ·, ı’
·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ ÎÔÈÓˆÓÈÎfi˜ ‰È¿ÏÔÁÔ˜ ÌÂ
ÛÙfi¯Ô ÙËÓ Â›ÙÂ˘ÍË Û˘ÌÊˆÓ›·˜, ÁÈ·
Ó¤Â˜ Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜, Ì¤¯ÚÈ ÙÔÓ ™ÂÙ¤Ì‚ÚÈÔ

Î·È ÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ÙÔ˘˜ ·fi ÙËÓ 1Ë
π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘ ÙÔ˘ 2014.

∏ ΔÚfiÈÎ· ÂÈÛËÌ·›ÓÂÈ fiÙÈ ·Ú¿ ÙÔ
ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ¤¯Ô˘Ó ÏËÊıÂ› ÚfiÛÊ·Ù·
ÌÂÙ·ÚÚ˘ıÌÈÛÙÈÎ¿ Ì¤ÙÚ· Ë ÂÊ·ÚÌÔÁ‹
ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ Ì¤ÙÚˆÓ ÛÙÔ Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‰Ô-
ÙÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· Â›Ó·È ·Ó·ÁÎ·›· Ô‡Ùˆ˜
ÒÛÙÂ Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆÈÛÙÂ› Ë ̆ „ËÏ‹ ÚÔ-
‚ÏÂfiÌÂÓË ·‡ÍËÛË ÛÙÈ˜ Û˘ÓÙ·ÍÈÔ-
‰ÔÙÈÎ¤˜ ‰·¿ÓÂ˜ Î·È Ó· Â·Ó¤ÏıÂÈ ÙÔ
Û‡ÛÙËÌ· ÛÂ ‚ÈÒÛÈÌË ÔÚÂ›·. ™ÙÔ Δ·-
ÌÂ›Ô ∫ÔÈÓˆÓÈÎÒÓ ∞ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ ÙÚ¤-
¯Ô˘Ó ÙÈ˜ ‰È·‰ÈÎ·Û›Â˜ ÒÛÙÂ Ë ·Ó·ÏÔ-
ÁÈÎ‹ ÌÂÏ¤ÙË Ó· Â›Ó·È ¤ÙÔÈÌË ÛÙÔ˘˜
¯ÚfiÓÔ˘˜ Ô˘ ı¤ÙÂÈ ÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ. ∏ ÌÂ-
Ï¤ÙË ı· Á›ÓÂÈ ÂÛˆÙÂÚÈÎ¿, ÌÂ ‚¿ÛË ÙÈ˜
·Ú·‰Ô¯¤˜ ÙË˜ ΔÚfiÈÎ·˜. Σελ. 3

Άνοδο 22,94% το 2012 για τον δείκτη Nikkei

Πολύ ‰‡ÛÎÔÏÔ ı· Â›Ó·È ÙÔ 2013, ÌÂ
ÙËÓ ‡ÊÂÛË Ó· ÍÂÂÚÓ¿ ÙÔ 4% Î·È ÙËÓ
·ÓÂÚÁ›· Ó· ÚÔÛÂÁÁ›˙ÂÈ ·ÎfiÌ· Î·È ÙÔ
15%. ΔËÓ ›‰È· ÒÚ·, fiÌˆ˜, ·Ó·Ì¤ÓÂ-
Ù·È ˘Ô¯ÒÚËÛË ÙÔ˘ ÏËıˆÚÈÛÌÔ‡, ÁÂ-
ÁÔÓfi˜ Ô˘ ı· Û˘Ì‚¿ÏÂÈ ÛÙËÓ ÚÔ-
ÛÙ·Û›· ÙˆÓ ·ÔÙ·ÌÈÂ‡ÛÂˆÓ Î·È ÛÙËÓ
ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ÂÈÙÔÎ›ˆÓ. √È ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜
ÁÈ· ÙÔ 2013 Á›ÓÔÓÙ·È Ì¤Û· ÛÂ ¤Ó· ÙÔ-

›Ô ÔÌ›¯ÏË˜, ÌÂ ÔÏÏÔ‡˜ ·ÛÙ¿ıÌË-
ÙÔ˘˜ ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜, ÙfiÛÔ ÂÓÙfi˜ ÙË˜ Î˘-
ÚÈ·Î‹˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ Î·È ÔÏÈÙÈÎ‹˜, fi-
ÛÔ Î·È ÛÙË ‰ÈÂıÓ‹ ·ÁÔÚ¿. ªÂÁ¿ÏÔ Â-
ÚÒÙËÌ· ı· Â›Ó·È Ë ÔÚÂ›· ÙˆÓ ÂÛfi-
‰ˆÓ ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜, Ô˘ Ì¤¯ÚÈ ·˘Ù‹ ÙË
ÛÙÈÁÌ‹ ÂÎÙÈÌÔ‡ÓÙ·È ·fi ÙËÓ Î˘‚¤Ú-
ÓËÛË ÛÂ ÊÔ˘ÛÎˆÌ¤Ó· ÓÔ‡ÌÂÚ· Ô˘
‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ˘ÏÔÔÈËıÔ‡Ó Â‡ÎÔ-

Ï·, ÂÓÒ ÙËÓ ›‰È· ÒÚ· Ì¤Á· ÂÚˆÙË-
Ì·ÙÈÎfi ı· Â›Ó·È Î·È ÔÈ ÌÂÙ·ÚÚ˘ıÌ›-
ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ ÎÚ·ÙÈÎ‹ ÌË¯·Ó‹ Î·È ÛÙÔ
Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙÈÎfi. ∂Ï›‰·, ¿ÓÙˆ˜, Â›-
Ó·È ˆ˜ Ô ¿ÙÔ˜ ÙË˜ ‡ÊÂÛË˜ ı· ¤¯ÂÈ
‚ÚÂıÂ› Ì¤Û· ÛÙÔ˘˜ ÂfiÌÂÓÔ˘˜ 18 Ì‹-
ÓÂ˜, ÙËÓ ÒÚ· fiÌˆ˜ Ô˘ Ù· ÛÙÔÈ¯Â›·
ÂÓÂÚÁËÙÈÎÔ‡ ÙˆÓ ÓÔÈÎÔÎ˘ÚÈÒÓ Û˘-
ÓÂ¯›˙Ô˘Ó Ó· ‰¤¯ÔÓÙ·È È¤ÛÂÈ˜ ·fi

ÙÚÂÈ˜ ÏÂ˘Ú¤˜: ΔË ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ÌÈÛıÒÓ
Î·È ¿ÏÏˆÓ ÂÛfi‰ˆÓ, ÙËÓ ˘Ô¯ÒÚËÛË
ÙˆÓ ÙÈÌÒÓ ÛÙ· ·Î›ÓËÙ· Î·È ÙË ÌÂ›ˆÛË
ÛÂ ¿ÏÏÔ˘˜ Ù›ÙÏÔ˘˜, fiˆ˜ ÛÂ ÌÂÙÔ¯¤˜.
™Ù· ıÂÙÈÎ¿, ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ, ÂÓ fi„ÂÈ
ÙË˜ ÂÎÌÂÙ¿ÏÏÂ˘ÛË˜ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘
Ù· ÂfiÌÂÓ· ¯ÚfiÓÈ·, ÔÏÏ¤˜ Í¤ÓÂ˜ Â-
È¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ ı· ÚÔÛ·ı‹ÛÔ˘Ó, Ì¤-
Û· ·fi ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ (·ÎfiÌ· Î·È ¿ÌÂ-

ÛÂ˜) Ó· ÂÍ·ÛÊ·Ï›ÛÔ˘Ó ÙËÓ «pole
position» ÛÙËÓ Î˘ÚÈ·Î‹ ·ÁÔÚ¿.
∂ÈÏ¤ÔÓ, ·Ú¿ ÙËÓ ˘Ô¯ÒÚËÛË
ÛÙÈ˜ Í¤ÓÂ˜ ·ÁÔÚ¤˜, ˘¿Ú¯Ô˘Ó Î·È ·Ú-
ÎÂÙ¤˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ ÁÈ· ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙˆÓ
Û˘ÓıËÎÒÓ ÁÈ· ÙËÓ ∫‡ÚÔ fiÛÔÓ ·-
ÊÔÚ¿ ÛÙÈ˜ ÙÈÌ¤˜ ÂÌÔÚÂ˘Ì¿ÙˆÓ, ÙÈ˜
ÙÈÌ¤˜ Î·˘Û›ÌˆÓ Î·È ÙËÓ ÈÛÔÙÈÌ›· ÙÔ˘
Â˘ÚÒ. Σελ. 4

Με μεγαλύτερη ταχύτητα 
αλλαγές στον τραπεζικό τομέα

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ

Στο εμπόριο υπήρχαν 
στρεβλώσεις
Ο γενικός διευθυντής της Laiko –
Cosmos Trading, Γιώργος Τσακιστός,
αναλύει στην «Κ» τις συνθήκες που
διαμορφώνονται στην κυπριακή α-
γορά λιανικών πωλήσεων. Το σύνο-
λο των προβλημάτων δεν τα αποδί-
δει στην κρίση, αλλά σε υπαρκτές
στρεβλώσεις και τονίζει την ανάγκη
συντεταγμένης υπέρβασης, χωρίς
βίαιες προσαρμογές. Σελ. 6

Σημείο καμπής και έτος ύφεσης το 2013
Ο χρόνος που μπαίνει δεν θα είναι καθόλου εύκολος, αλλά υπάρχει ελπίδα πως θα φέρει νέα δεδομένα

Μετά τις τράπεζες παίρνει
σειρά το συνταξιοδοτικό

ΚΥ
Π

Ε
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Ψηφίστηκε πρόσφατα ο Περί της Ρύθμισης
των Επιχειρήσεων Παροχής Διοικητικών
Υπηρεσιών και Συναφών Θεμάτων Νόμος
του 2012 (ο «Νόμος»), μια πολυαναμενόμε-
νη εξέλιξη. Ως γνωστό, ο Νόμος αυτός έχει
στόχο την κάλυψη του ρυθμιστικού κενού
που υπήρχε για έξι περίπου χρόνια στον το-
μέα παροχής διοικητικών υπηρεσιών, μετά
τη θέσπιση της Οδηγίας 2005/60/ΕΚ του Ευ-
ρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλί-
ου της 26ης Οκτωβρίου 2005 σχετικά με την
πρόληψη της χρησιμοποίησης του χρημα-
τοπιστωτικού συστήματος για τη νομιμο-
ποίηση εσόδων από παράνομες δραστη-
ριότητες και τη χρηματοδότηση της τρο-
μοκρατίας. 

Πρέπει βέβαια να σημειωθεί πως καταλυ-
τικό ρόλο στην εξέλιξη αυτή διαδραμάτισε η
απαίτηση της Τρόικας για ψήφιση του Νόμου
χωρίς περαιτέρω χρονοτριβή. Η Κύπρος τον
τελευταίο καιρό βρέθηκε στο μάτι του κυ-
κλώνα και διασύρεται σε διεθνή ΜΜΕ για ι-
σχυριζόμενο ξέπλυμα βρώμικου χρήματος μέ-
σω κυπριακών τραπεζών. Δυστυχώς, η εκ-
μετάλλευση του νομοθετικού κενού και η κα-
τάχρηση των υποδομών της Κύπρου από ε-
πιτήδειους καιροσκόπους έδωσε λαβή στους
ανταγωνιστές μας οι οποίοι τον τελευταίο και-
ρό επιδίδονται σε μια άνευ προηγουμένου ε-
νορχηστρωμένη εκστρατεία δυσφήμησης
της Κύπρου στο εξωτερικό με σκοπό την υ-

φαρπαγή των ξένων επενδυτών και των κε-
φαλαίων που μέχρι σήμερα εμπιστεύονταν
στην Κύπρο και την διοχέτευση τους σε άλ-
λες δικαιοδοσίες όπως η Αυστρία, το Λου-
ξεμβούργο, η Ολλανδία, η Μάλτα και άλλοι.

Η πραγματική ωφελιμότητα του Νόμου θα
κριθεί από τον τρόπο εφαρμογής του από
την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς αλλά και τη
στάση που θα τηρήσουν ο Παγκύπριος Δι-
κηγορικός Σύλλογος και το Συμβούλιο του
Συνδέσμου Εγκεκριμένων Λογιστών Κύ-
πρου. Στο πλαίσιο αυτό, σοβαρά ζητήματα
παραμένουν αρρύθμιστα. Για παράδειγμα,
παρά το ότι εδώ και χρόνια η ίδρυση μιας ε-
ταιρείας εξακολουθεί να εμπίπτει στις α-
ποκλειστικές αρμοδιότητες των δικηγό-
ρων, είναι γνωστό πως πλειάδα ανεξάρτη-
των δικηγόρων επιλέγουν να συνεργάζονται
για εξευτελιστικά χαμηλές αμοιβές με διά-
φορους αμφιβόλου κύρους και υπόστασης
«παροχείς υπηρεσιών» υπογράφοντας ι-
δρυτικά έγγραφα εταιρειών και ουσιαστικά
παρακάμπτοντας τη νομοθεσία, αφήνο-
ντας σοβαρά εκτεθειμένη την Κύπρο. Πα-
ρομοίως, παρά την πρόσφατη θέσπιση του
Νόμου, άτομα που επιθυμούν να καταχρα-
στούν το φιλικό επιχειρηματικό καθεστώς
της Κύπρου με σκοπό το ξέπλυμα βρώμικου
χρήματος ή τη χρήση κυπριακών νομικών
οχημάτων για φοροδιαφυγή ή άλλους πα-
ράνομους σκοπούς, δεν αποτρέπονται από

το να προσεγγίζουν και να δελεάζουν δι-
κηγόρους ή λογιστές με σκοπό την ίδρυση
δικηγορικών ή λογιστικών εταιρειών-βι-
τρινών στην Κύπρο (καταβάλλοντας ακόμα
και το αρχικό κεφάλαιο και τους μισθούς τέ-
τοιων εταιρειών), διαφεύγοντας έτσι του ε-
λέγχου της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς και
τις αυστηρές διατάξεις του Νόμου. 

Ο Παγκύπριος Δικηγορικός Σύλλογος και
το Συμβούλιο του Συνδέσμου Εγκεκριμένων
Λογιστών Κύπρου θα πρέπει να διαφυλά-
ξουν το κύρος τους, όντας δυο εκ των βα-
σικότερων πυλώνων της Κύπρου ως κέντρου
χρηματοοικονομικών υπηρεσιών. Ενώ ε-
πεδίωξαν να εξαιρεθούν τα μέλη τους από
τον Νόμο και την εποπτική λαβίδα της
Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, δεν κατέστη α-
κόμα γνωστό εάν προτίθενται να στελεχω-
θούν με περισσότερο κατάλληλα καταρτι-
σμένο προσωπικό ούτως ώστε να διεξάγεται
αποτελεσματική αξιολόγηση κατά το στάδιο
παραχώρησης αδειών αλλά και κατά τη διάρ-
κεια άσκησης του επαγγέλματος. Αυτό είναι
απολύτως αναγκαίο για να διακριβώνεται κα-
τά πόσο κάποια μέλη τους ενδέχεται να ε-
νεργούν για πρόσωπα που αποτελούν α-
πειλή για την ορθή και συνετή διαχείρισή
των εταιρειών τους και κατ’ επέκταση για
την Κύπρο.  Έτσι, αν και η θέσπιση του Νό-
μου είναι γενικά μια θετική εξέλιξη όσον α-
φορά το σκέλος που θα διαχειρίζεται η

Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, δημιουργούνται
εύλογες ανησυχίες αναφορικά με την ικα-
νότητα του Παγκύπριου Δικηγορικού Συλ-
λόγου και του Συμβουλίου του Συνδέσμου
Εγκεκριμένων Λογιστών Κύπρου να εντο-
πίζουν και να πατάξουν αποτελεσματικά τα
εν λόγω φαινόμενα αλλά και κατά πόσο δια-
θέτουν τους αναγκαίους πόρους και τα θε-
σμικά εφόδια ή αν θα έπρεπε να είχαν ήδη
προωθηθεί επιπρόσθετα μέτρα και νομο-
θετήματα που να ενισχύουν και να ανα-
βαθμίζουν παράλληλα το σχετικά χαλαρό-
τερο εποπτικό πλαίσιο που ισχύει για τους
δικηγόρους και λογιστές όσον αφορά την
παροχή διοικητικών υπηρεσιών.

Οι Δικηγορικοί Σύλλογοι, όλοι οι δικηγό-
ροι, όλοι οι Σύλλογοι Ελεγκτών και Λογι-
στών, όλοι οι ελεγκτές και λογιστές, όλοι οι
τραπεζίτες και γενικά όλοι οι εμπλεκόμενοι
στον τομέα παροχής τέτοιων υπηρεσιών έ-
χουν καθήκον να προστατεύσουν το καλό
όνομα της Κύπρου ως εύρυθμου και ευυ-
πόληπτου Διεθνούς Επιχειρηματικού Κέ-
ντρου και θα πρέπει να εργαστούν μαζί για
την ορθή εφαρμογή του σχετικού Νόμου αλ-
λά και την λήψη εκείνων επιπρόσθετων μέ-
τρων και την εισαγωγή εκείνων των α-
σφαλιστικών δικλίδων που να διασφαλίζουν
την ορθή και ενδεδειγμένη χρήση των υ-
ποδομών της Κύπρου.
Ο κ. Φίλιππος Αριστοτέλους είναι δικηγόρος

168.000 περίπου έφτασαν οι πρόσφυγες από τη Συ-
ρία σε γειτονικές χώρες. Το 2013, αναλυτές εκτιμούν
πως ο αριθμός θα ξεπεράσει το 1 εκατ. άτομα, αν δεν
ολοκληρώσει σύντομα τον κύκλο της η βία στη γειτονι-
κή χώρα. 

91 τέρματα σημείωσε ο Λιονέλ Μέσι σε επίσημα παι-
γνίδια μέσα στο 2012, σπάζοντας το ρεκόρ του Γκερτ
Μίλλερ που είχε σημειώσει 85 γκολ το 1974.

323 έφτασε ο αριθμός των αυτοκτονιών Αμερικανών
στρατιωτών μέσα στο 2012. Πλέον, το Πεντάγωνο πα-
ραδέχεται πως οι Αμερικανοί στρατιώτες είναι πιο πι-
θανό να αυτοκτονήσουν από το να χάσουν τη ζωή τους
από εχθρικά πυρά. 

3.000 χλμ. φτάνει το μήκος των καλωδίων και οπτι-
κών ινών στο Large Hadron Collider του CERN, που α-
νακάλυψε το Μποζόνιο του Χιγκς. Τα καλώδια αναλύ-
ουν 3.200 terabyte πληροφοριών κάθε χρόνο, περί-
που όσες πληροφορίες περιέχονται σε τρία δισ. βι-
βλία. 

500.000 ήταν τα hot spots με δωρεάν διαδικτυακή
σύνδεση wifi που εγκατέστησε η British Telecom σε
διάφορα σημεία του Λονδίνου για να καλύψει τις ανά-
γκες των επισκεπτών που αναμένονταν στο Λονδίνο
για τους Ολυμπιακούς Αγώνες του 2012. Η BT εκτιμά
πως η συνολική διακίνηση πληροφοριών από τα hot
spots της, έφτασε κατά τη διάρκεια των Ολυμπιακών,
τα 1.150 terabyte.

Α Ν Α Λ Υ Σ Η / Τoυ NICK GILLESPIE / REUTERS

Ο φόβος και η αποστροφή σχετικά με την εισοδηματική
ανισότητα είναι ταυτόχρονα κατανοητός και εντελώς ά-
στοχος. Είναι κατανοητός διότι παντού γύρω μας φαίνεται
ότι οι πλουσιότεροι από εμάς κερδίζουν, ενώ οι υπόλοι-
ποι από εμάς μόλις και μετά βίας καταφέρνουν να δια-
τηρήσουν ένα μικροαστικό επίπεδο ζωής. Είναι άστοχη
γιατί παραβλέπεται το γεγονός ότι κάποιος είναι πιο εύ-
κολο να αναρριχηθεί κοινωνικά –το αμερικανικό όνειρο
όπως το αντιλαμβάνονται οι περισσότεροι– απ’ ό,τι πριν
από 40 χρόνια. Δεν υπάρχει αμφιβολία ότι η διαφορά με-
ταξύ των πλουσιότερων και των υπολοίπων έχει αυξηθεί
με την πάροδο του χρόνου. Το εισόδημα που κερδίζει το
1% των πλουσιότερων Αμερικανών έχει διπλασιαστεί α-
πό τις αρχές του 1970. Τα εισοδήματα του 20% των πλου-
σιότερων επίσης αυξήθηκαν, αν και η αύξηση ήταν πο-
λύ μικρότερη και εκμηδενίστηκε μετά το 1990. Ωστόσο,
δεν είναι καθόλου σαφές ότι η εισοδηματική ανισότητα
είναι κακή εξέλιξη όταν είναι το αποτέλεσμα των δυνά-
μεων της αγοράς. Αναλογιστείτε το: Σας κλέβει ο Μπιλ
Γκέιτς το ψωμί από το στόμα ή μήπως τα προϊόντα της
Microsoft σας απέφεραν έσοδα επιτρέποντάς σας να γί-
νετε περισσότερο παραγωγικοί, ενώ τ’ αγαθά και οι υ-
πηρεσίες που αγοράζετε έγιναν φθηνότερα; Εξίσου
σημαντικό είναι το γεγονός ότι δεν είναι σαφές πώς μπο-
ρούμε να συμπιέσουμε τα εισοδήματα ακόμη και αν το
θέλαμε. Η αμερικανική κυβέρνηση δαπανάει 1 τρισ. δο-
λάρια τον χρόνο για τους φτωχούς, ωστόσο η φτώχεια αυ-
ξάνεται. Η αύξηση της φορολογίας των πλουσίων που
προτείνει ο πρόεδρος Ομπάμα θ’ αποφέρει μόλις 42 δισ.
το 2013 και 39 δισ. το 2014. Αυτά δεν αρκούν ούτε για να
ανακουφιστούν οι φτωχοί, ούτε για να μειωθεί ο πλού-
τος των πλουσίων. Δεν εννοώ ότι η κυβερνητική πολιτική
δεν αναδιανέμει τον πλούτο και δεν δημιουργεί ευκαι-
ρίες. Το κάνει με διάφορους τρόπους, απλώς αυτοί οι τρό-
ποι συνήθως δεν προσφέρουν τις ίδιες ευκαιρίες στους
ανθρώπους.

Για παράδειγμα, οι υπάλληλοι του ομοσπονδιακού κρά-
τους αμείβονται κατά 16% περισσότερο από ιδιωτικούς
υπαλλήλους με τα ίδια προσόντα, ενώ η αμοιβή τους δεν
προέρχεται από εταιρικά κέρδη αλλά από σημερινά και
μελλοντικά φορολογικά έσοδα. Μετά υπάρχει η ανισό-

τητα μεταξύ των
γενεών, η οποία
επίσης ενισχύεται
από την κυβερνη-
τική πολιτική. Το
1984, νοικοκυριά
των οποίων επι-
κεφαλής ήταν κά-
ποιος άνω των 65
είχαν δέκα φορές
μεγαλύτερη περι-
ουσία από νοικο-
κυριά που είχαν
επικεφαλής κά-
ποιον που ήταν
κάτω των 35 ε-
τών. Μέχρι το
2010 το χάσμα εί-
χε αυξηθεί στις 22
φορές. Εν μέρει, η
ανισότητα είναι

αποτέλεσμα της φορολογίας μισθωτών υπηρεσιών με την
οποία το 12,4% κάθε δολαρίου που δίνεται ως αμοιβή πα-
ρακρατείται για την κοινωνική ασφάλιση. Ακόμη 2,9%
όλων των μισθών παρακρατείται για νοσοκομειακή α-
σφάλιση για τους ηλικιωμένους. Μέσω της φορολογίας
μισθωτών υπηρεσιών παρακρατείται μεγαλύτερο μερί-
διο από τους νεαρότερους και φτωχότερους Αμερικανούς,
ενώ τα οφέλη διανέμονται ανεξαρτήτως εισοδήματος.
Ακόμη χειρότερα, οι συντάξεις που θα πάρουν οι νέοι α-
σφαλισμένοι θα είναι μικρότερες από τα χρήματα που θα
έχουν εισφέρει. Παρ’ όλα αυτά, δεν είναι όλα μαύρα. Σύμ-
φωνα με πρόσφατη έρευνα της εταιρείας Pew, το 84%
των Αμερικανών έχει σήμερα υψηλότερα εισοδήματα απ’
ό,τι είχαν οι γονείς τους. Ο ερευνητής του Brookings
Institution Σκοτ Γουίνσιπ έχει αποδείξει ότι ακόμη και
αν έχει αυξηθεί η απόσταση μεταξύ των σκαλοπατιών της
εισοδηματικής κλίμακας, η κοινωνική κινητικότητα
δεν έχει μειωθεί σε σχέση με το 1970. Αντιθέτως, στη
διάρκεια των 40 τελευταίων χρόνων οι φτωχοί που κα-
τάφεραν να γίνουν μέλη της μεσαίας τάξης αυξήθηκαν
από το 51% στο 57%. Αντί, λοιπόν, να ψάχνουμε να βρού-
με τρόπους ώστε να περικόψουμε χρήματα από τους
πλουσιότερους για να τα διοχετεύσουμε σε κυβερνητι-
κά προγράμματα αμφίβολης αποτελεσματικότητας, θα
έπρεπε να αντιμετωπίσουμε τις αδικίες που επιφέρει η
κυβέρνηση στους νεότερους και τους φτωχότερους.

Η... «αναγκαιότητα» 
ύπαρξης 

των εισοδηματικών 
ανισοτήτων 

Τα νούμερα του 2012

Να πληρώσει
Με τέτοια διαφήμιση που έκανε το ΡΙΚ για
το Jumbo, θα πρέπει να στείλει στο πολυ-
κατάστημα ολόκληρο τιμολόγιο. Καλό το
ρεπορτάζ για την αγορά των δώρων, αλλά
τόσες «πάσες» στο λογότυπο του καταστή-
ματος, δεν ήταν δυνατόν να έγιναν τυχαία. 

<<<<<

Απορία
Κάθε λίγες ημέρες, σκάει είδηση: «Προ-
κλητικός πάλι ο κ. Μπαγίς, μας ειρωνεύτη-
κε λέγοντας πως χ και ψ». Το ύφος θυμω-
μένο, στα όρια της καταπληξίας και του
πανικού για την ανήκουστη δήλωση. Πότε
θα σταματήσουμε να δίνουμε τόση υπό-
σταση  στις δηλώσεις του Μπαγίς; Ή μή-
πως αυτές οι δηλώσεις εξυπηρετούν κι
άλλους σκοπούς; 

<<<<<

Ομήρου
Ο πρόεδρος της Βουλής δήλωσε πως τον
βασάνισε η απόφαση να ψηφίσει τα μέτρα
του Μνημονίου, γιατί δεν τα ήθελε αλλά ή-
ταν απαραίτητα. Σωστός ο πρόεδρος.
Πλην όμως θα έπρεπε αυτή η οδύνη να τη
νιώθουν σε όλες τις ψηφοφορίες οι κύριοι
βουλευτές. Αν παίρνατε στα σοβαρά τη
δουλειά σας, πρόεδρε, θα αισθανόσασταν
το ίδιο άβολα κάθε Πέμπτη.                    Μ.Π.

<<<<<

Στη γιορτή
Άσε που ο πρόεδρος της Βουλής τα έλεγε
αυτά με την ευκαιρία της χριστουγεννιάτι-
κης γιορτής της Βουλής. Για άλλη μία φο-
ρά πάει ο πολιτικός να μιλήσει για ένα
πράμα, και τελικά καταλήγει να μιλάει (μό-
νο) για τον εαυτό του, για την Τρόικα, για
το Κυπριακό και τα λοιπά που κατάντησαν
μπλα-μπλα... 

<<<<<

Όχι μόνος
Για να είμαστε λίγο δίκαιοι, τα πιο πάνω
δεν είναι αποκλειστικότητα του προέδρου
της Βουλής. Ζούμε, όπως λέει ο Άντρος
Παυλίδης, στην «πολιτική των μνημοσύ-
νων» και των κενών δηλώσεων. Από την
άλλη, τα σκήπτρα τα κατέχει, μάλλον για
πάντα ο τέως υπουργός Παιδείας. Ο κ. Δη-
μητρίου πήγε στο Πανεπιστήμιο Λευκω-
σίας να παρουσιάσει βιβλίο και τελικά μί-
λησε για το ασυμβίβαστό (του), με θέμα
«γατί πρέπει να έχω δύο μισθούς». Γιατί
το θυμηθήκαμε τώρα; Αξέχαστο, κύριοι...

<<<<<

Ανεξάρτητη
Πόσο αποτελεσματική είναι, τελικά, η Ανε-
ξάρτητη Αρχή για την Διερεύνηση Ισχυρι-
σμών και Παραπόνων κατά της Αστυνο-
μίας; Εμείς παραθέτουμε μόνο την εμπει-
ρία φίλου της στήλης: Γεμίζεις μια φόρμα
στην ιστοσελίδα της, όπου μπαίνει μια γε-
νική περιγραφή του παραπόνου. Περνά
κανένας χρόνος, και μετά σου απαντούν.
«Τί σόι διερεύνηση έκαναν όταν δεν ρώ-
τησαν καν τις λεπτομέρειες για το παρά-
πονο, παρά μόνο αρκέστηκαν σε μια γενι-
κευμένη περιγραφή του παραπόνου;» Αυ-
τό διερωτήθηκε ο φίλος της στήλης, κι ε-
μείς διερωτόμαστε μαζί του. 

<<<<<

Τα ζώα...
Όταν έκανε τις εκτιμήσεις της η κυβέρνη-
ση για τα έσοδα που θα αντλήσει από την
αύξηση στους φόρους σε τσιγάρα και αλ-
κοόλ (όχι όμως τα πούρα), είχαμε γράψει
πως οι εκτιμήσεις ήταν εκτός τόπου και
χρόνου. Επιμέναμε πως ο μόνος τρόπος
να υλοποιηθούν οι εκτιμήσεις για τα έσο-
δα, είναι να γίνει και ταυτόχρονα σοβαρή
κίνηση για να αντιμετωπιστεί το κοντρα-
μπάντο από τα Κατεχόμενα. Την περασμέ-
νη εβδομάδα, με σοκ ανακάλυψε ολόκλη-
ρη η Κύπρος πως ζωοκλέφτες μπαίνουν
στη νεκρή ζωή, κλέβουν ζώα από αγρό-
τες, και επιστρέφουν στα Κατεχόμενα χω-
ρίς να τους ενοχλήσει κανένας. Μαζί με
τους υπόλοιπους, φαίνεται να σοκαρίστη-
κε και η κυβέρνηση. Σοβαρά πράματα...

<<<<<

Εν τω μεταξύ
Άσε που, τελικά, μπορεί και να μην ήταν
και κλοπή, αλλά απλή πώληση η όλη ιστο-
ρία. Αλλά αυτό είναι μια άλλη υπόθεση…

<<<<<

Απορία
Απλή η απορία μας. Η κυβέρνηση υπολό-
γισε τη ζημιά από το παράνομο εμπόριο
με τα Κατεχόμενα, το οποίο θα ενισχυθεί
σημαντικά μετά την αύξηση των φόρων, ή
απλώς υπολόγισε τα έσοδα με μία απλή
σούμα; Κι αφού τώρα ανακάλυψαν πως υ-
πάρχει κοντραμπάντο, μας προκύπτει (για
ακόμη μία φορά) πως  οι εκτιμήσεις του
κράτους δεν είναι παρά μπακαλοδέφτε-
ρο...

<<<<<

Τι έπαιξε;
Φοβερή η συνέντευξη του Προέδρου που
είδαμε πριν από μία εβδομάδα. Μοναδική
απορία, αν τις ερωτήσεις τις έγραψε ο
Στέφανος ή αν τις σκέφτηκαν μόνοι τους
οι συνάδελφοι. Αυτό το πράμα δεν ήταν

δημοσιογραφία, ήταν δημόσιες σχέσεις
και μόνο ντροπή μπορεί να προκαλεί το
χάιδεμα. 

<<<<<

Ακόμη μία δόση
Ακόμη μία δόση ήθελαν προ εβδομάδας οι
υπεύθυνοι για να σωθούν, λέει οι Κυπρια-
κές Αερογραμμές. Ακόμα και μετά την κά-
θοδο της Τρόικας, μετά τις περικοπές, τις
μειώσεις και τα προβλήματα, κάποιοι δεν
έμαθαν κανένα από τα μαθήματα. Απλώς,
ακολουθούν ακόμα τις μεθόδους εκείνες
που μας έφεραν ώς εδώ, και συνεχίζουν
να ρίχνουν τα λεφτά (μας) στις μαύρες
τρύπες. 

<<<<<

Too big
Τους τελευταίους μήνες μάθαμε πολύ κα-
λά το «too big to fail». Πρώτα, οι κακοί
Αμερικάνοι με τις τράπεζές τους και τις
αυτοκινητοβιομηχανίες (άσχετο πως έ-
βγαλε και κέρδος το κράτος τους). Μετά,
οι ευρωπαϊκές τράπεζες. Αργότερα, η
Λαϊκή που φορτώθηκε με κατεπείγουσα

ρευστότητα με εξασφάλιση ακόμα και τα
λαστιχάκια γυμναστικής και την πισίνα.
Και, τελικά, too big to fail έγιναν και οι υ-
περαγορές.

<<<<<

Very big
Όποιος θέλει συνδέει αυτό το σχόλιο με το
πιο πάνω, αλλά εμείς σκεφτήκαμε ξαφνι-
κά το αστείο που λένε οι Ρώσοι: Το θέμα
δεν είναι οι too big to fail, λένε, αλλά οι
too big to jail. Καλά τα λένε οι Ρώσοι. Το ί-
διο ισχύει και στην Κύπρο. 

<<<<<

Το είχε πει…
Το είχαν γράψει στα αποτελέσματά τους
πως η Λαϊκή ήταν στα όριά της, και μάλι-
στα είχαν πιέσει το Υπουργείο Οικονομι-
κών να εγγυηθεί την τράπεζα για να μην
προσθέσει σχετικό disclaimer. Ο λόγος για
την PwC, για την οποία πληροφοριοδότης
της στήλης σχολιάζει πως διαδραμάτισε
κεντρικό ρόλο στην τελική διάσωση της
τράπεζας, σημειώνοντας ρητά τα προβλή-
ματα που υπήρχαν από το 2011. Κι όμως,
τη δόξα την πήραν άλλοι…

<<<<<

Είχε σιωπήσει
Μιας και τα λέμε για ελεγκτές, θυμηθήκα-
με από πέρσι έτσι καιρό, όταν γράψαμε
πως η Ορφανίδης είχε προσφέρει ακίνητα
έναντι χρεών, ως αντιπρόταση στις ειση-
γήσεις της KPMG για αναδιάρθρωση των
χρεών της εταιρείας. Τότε, η «Κ» έγραψε
πως απάντηση των εχόντων την ευθύνη
για την αναδιάρθρωση, είχαν απαντήσει
στην Ορφανίδης πως πρέπει να δώσει
χρήμα, αφού «δεν είναι developers» να
παίρνουν τόσο μεγάλα ακίνητα. Αμέσως,
φυσικά, μας διέψευσε η Ορφανίδης με
τον πιο έντονο τρόπο. 

<<<<<

ΔΗΚΤΗΣ

I N V E S T I G A T I O N Τ Η Σ  Ε Β Δ Ο Μ Α Δ Α Σ

A N A Λ Υ Σ Η / Του ΦΙΛΙΠΠΟΥ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΟΥΣ

diktis@kathimerini.com.cy

Διοικητικές υπηρεσίες: Ώρα μηδέν;

Ο θάνατος του Ξενοφώντος
Ο ύποπτος δέχτηκε πυροβολισμό από πίσω την ώρα
που έτρεχε να διαφύγει από την αστυνομία. Δεν ή-
ταν ξεκάθαρο αν μπορούσε να θεωρηθεί απειλή
για τους αστυνομικούς, αφού το φανάρι που κρα-
τούσε μπορούσε να εκληφθεί ως πιστόλι. Αφήνου-
με στην άκρη το γεγονός ότι η αστυνομία οφείλει
να έχει σαφείς κανόνες για το πότε πυροβολεί.
Εμάς η απορία μας είναι πώς μπορούν αστυνομικοί
να διεξαγάγουν πειθαρχική έρευνα για αστυνομι-
κούς σε μια τέτοια περίπτωση, ακόμα κι όταν οι πι-
θανότητες να ήταν λάθος μεν, δικαιολογημένη δε η
πράξη τους,είναι πολλές. Από τη στιγμή, όμως, που
ο υπουργός Δικαιοσύνης «διαβεβαιώνει» για τη
διαφάνεια, όλα θεωρείται πως είναι εντάξει. Μάλ-
λον ειρωνικό, μια τέτοια χρονιά, να τελειώνει με
μια τέτοια διαβεβαίωση, χωρίς δεύτερη σκέψη. 

Σύμφωνα με αποκλειστικές πληροφορίες του Δήκτη, το νέο λογότυπο της ΝΕΟ (Νέα Εποχή Ορφανίδης) έχει ήδη
επιλεγεί από τους πιστωτές. 

<<<<<<<<

Σας κλέβει ο Μπ. Γκέιτς
ή μήπως τα προϊόντα
της Microsoft σάς απέ-
φεραν έσοδα, αυξάνον-
τας την παραγωγή σας;
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Του ΓΙΑΝΝΗ ΣΕΪΤΑΝΙΔΗ

Το επόμενο μεγάλο μέτωπο που έχει μπροστά
της η κυπριακή κοινωνία και οικονομία μετά
τη διευθέτηση –με όποιον τρόπο προκριθεί–
των προβλημάτων στον τραπεζικό τομέα, είναι
αυτό της ουσιαστικής μεταρρύθμισης του συ-
νταξιοδοτικού συστήματος.

Ένα μέρος των αλλαγών έχει ήδη ψηφιστεί,
ένα άλλο κομμάτι πρέπει να υιοθετηθεί μέχρι
τα τέλη Μαρτίου, ενώ μέχρι τις 30 Ιουνίου θα
πρέπει να παραδοθεί η νέα αναλογιστική
μελέτη για τη βιωσιμότητα του Ταμείου Κοι-
νωνικών Ασφαλίσεων. Αν προκύψει πρόβλημα
θα ακολουθήσει κοινωνικός διάλογος με στόχο
την επίτευξη συμφωνία για νέες ρυθμίσεις
μέχρι τον Σεπτέμβριο και την εφαρμογή τους
από την 1η Ιανουαρίου του 2014.

Η ανάγκη για πρόσθετες αλλαγές προκύπτει
από την εκτίμηση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής
ότι εξαιτίας της γήρανσης του πληθυσμού οι
δημόσιες δαπάνες θα αυξηθούν κατά 8,4% του
ΑΕΠ την περίοδο 2010 – 2060, έναντι 2,9% του
μέσου κοινοτικού όρου. Το ίδιο διάστημα οι
δαπάνες για συντάξεις προβλέπεται να αυξηθούν
κατά 8,7% (1,4% ο μέσος όρος στην Ε.Ε.).

Ο χρόνος τρέχει ήδη, καθώς με βάση του
κείμενου του Μνημονίου υπάρχει ένας μακρύς
κατάλογος μέτρων που πρέπει να τεθούν σε
ισχύ μέχρι τις 31 Μαρτίου. Κάποια από αυτά
έχουν ήδη νομοθετεί – περιλαμβάνονταν το
πακέτο των μνημονιακών νομοσχεδίων που
υιοθέτησε η Βουλή στα μέσα του μήνα. 

Συγκεκριμένα, το Μνημόνιο προβλέπει:
Διαχωρισμό με λογιστικούς όρους των συ-

νταξιοδοτικών σχεδίων χωρίς εισφορές και
των συνταξιοδοτικών σχεδίων ασφαλίσεως
(με εισφορές). Τα σχέδια χωρίς εισφορές θα
χρηματοδοτούνται από φορολογικά έσοδα.

Αναφορικά με το Γενικό Σύστημα Κοινωνικών
Ασφαλίσεων (ΓΣΚΑ):

α) Την αύξηση της ελάχιστης ηλικίας για την
απόκτηση του δικαιώματος μη-μειωμένης σύ-
νταξης κατά έξι μήνες ανά έτος ούτως ώστε να
ευθυγραμμιστεί με τη νόμιμη συντάξιμη ηλικία. 

β) Την εισαγωγή ποινής για πρόωρη σύνταξη
της τάξης του 0,5 % για κάθε μήνα πρόωρης

συνταξιοδότησης, έτσι ώστε να καταστήσουν
την πρόωρη συνταξιοδότηση αναλογιστικά
ουδέτερη.

γ) Την εισαγωγή αυτόματης ρύθμισης της
νόμιμης συντάξιμης ηλικίας κάθε πέντε χρόνια,
σύμφωνα με τις αλλαγές στο προσδόκιμο ζωής
και τη νόμιμη συντάξιμη ηλικία. Η ρύθμιση
θα εφαρμοστεί για πρώτη φορά το 2018 και η
όποια αλλαγή, με βάση το προσδόκιμο της
ζωής) θα εφαρμοστεί το 2024. 

δ) Τη σταδιακή επέκταση (1 έτος ανά έτος)
της ελάχιστης περιόδου συνεισφοράς στο σύ-
στημα από την υφιστάμενη περίοδο των 10
ετών σε τουλάχιστον 15 χρόνια κατά τα έτη
2013-17.

Αναφορικά με το Σχέδιο Συντάξεων Δημοσίων
Υπαλλήλων (ΣΣΔΥ):

α) Την αύξηση της νόμιμης συντάξιμης η-
λικίας κατά δύο χρόνια για τις διάφορες κα-
τηγορίες υπαλλήλων.

β) Την αύξηση της ελάχιστης ηλικίας για
την απόκτηση του δικαιώματος μη-μειωμένης
σύνταξης κατά έξι μήνες ανά έτος, ούτως ώστε
για να ευθυγραμμιστεί με τη νόμιμη συντάξιμη
ηλικία.

γ) Χωρίς επηρεασμό των ήδη κεκτημένων
δικαιωμάτων, την εισαγωγή προστίμου πρόωρης
σύνταξης της τάξης του 0,5 % για κάθε μήνα
πρόωρης συνταξιοδότησης, έτσι ώστε να κα-

ταστήσουν την πρόωρη συνταξιοδότηση α-
ναλογιστικά ουδέτερη.

δ) Την εισαγωγή αυτόματης ρύθμισης της
νόμιμης συντάξιμης ηλικίας κάθε πέντε χρόνια,
σύμφωνα με τις αλλαγές στο προσδόκιμο ζωής
και τη νόμιμη συντάξιμη ηλικία

ε) Διαφοροποίηση της μεθόδου τιμαριθμο-
ποίησης όλων των ωφελημάτων από τη μέθοδο
των μισθών στη μέθοδο των τιμών. 

στ) Τον υπολογισμό των συνταξιοδοτικών
ωφελημάτων κατ’ αναλογία λαμβάνοντας
υπόψη τη διάρκεια υπηρεσιών εφ’ όρου ζωής
από τον Ιανουάριο του 2013.

Τα συνολικά συνταξιοδοτικά ωφελήματα
των υπαλλήλων του δημόσιου τομέα και των
δημοσίων αξιωματούχων δεν θα υπερβαίνουν
το 50% του ετήσιου συντάξιμου μισθού κατά
τον χρόνο της σύνταξης από τη θέση στην
οποία ο αξιωματούχος του δημόσιου και του
ευρύτερου δημόσιου τομέα λάμβανε τον υψη-
λότερο συντάξιμο μισθό.

Τα προβλεπόμενα συνταξιοδοτικά δικαιώματα
μετά την 1 Ιανουαρίου του 2013 θα θεωρούνται
ως προσωπικό εισόδημα και θα υπόκεινται σε
πλήρη φορολογία, ακόμα και σε περιπτώσεις που
θα λαμβάνονται ως εφάπαξ ποσό. Ταυτόχρονα,
στους υπαλλήλους θα παραχωρείται η επιλογή
να μετατρέπουν ολόκληρο ή ένα μέρος του εφάπαξ
ποσού σε αναλογικά ουδέτερο ετήσιο πρόσοδο.

Όλα τα πιο πάνω μέτρα που αφορούν το
ΣΣΔΥ θα ισχύουν και για τα συνταξιοδοτικά
σχέδια στον ευρύτερο δημόσιο τομέα και τα
συνταξιοδοτικά σχέδια των ωρομίσθιων δη-
μοσίων υπαλλήλων.

Η νέα αναλογιστική
Η Τρόικα επισημαίνει ότι παρά το γεγονός

ότι έχουν ληφθεί πρόσφατα μεταρρυθμιστικά
μέτρα η εφαρμογή περαιτέρω μέτρων στο συ-
νταξιοδοτικό σύστημα είναι αναγκαία ούτως
ώστε να αντιμετωπιστεί η υψηλή προβλεπόμενη
αύξηση στις συνταξιοδοτικές δαπάνες και να
επανέλθει το σύστημα σε βιώσιμη πορεία.

Οι πρωταρχικοί στόχοι των μεταρρυθμίσεων,
όπως τίθενται στο Μνημόνιο είναι οι εξής

1ο Η μείωση στις συνταξιοδοτικές δαπάνες.
2ο Η εξασφάλιση της μακροχρόνιας οικο-

νομικής βιωσιμότητας του συνταξιοδοτικού
συστήματος μέχρι το 2060.

3ο Ο περιορισμός της κρατικής επιδότησης
στο Γενικό Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων
για πιστωμένες συνεισφορές που αφορούν υ-
φιστάμενους και μελλοντικούς συνταξιούχους
και για τη σύνταξη χωρίς εισφορές.

Μέχρι το τέλος του Ιουνίου του 2013 θα διε-
ξαχθεί αναλογιστική μελέτη για το Γενικό Σύ-
στημα Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ιδιωτικός το-
μέας) ούτως ώστε να παρέχει επιπρόσθετες ε-

πιλογές για μεταρρυθμίσεις που θα εξασφα-
λίσουν τη μακροχρόνια βιωσιμότητα του ε-
θνικού συνταξιοδοτικού συστήματος. 

Η αναλογιστική μελέτη θα πρέπει να προ-
βλέψει την οικονομική κατάσταση του ταμείου
με βάση εισπράξεων και πληρωμών. Αυτό ση-
μαίνει ότι δεν θα ληφθούν υπόψη οι οφειλές
του κράτους.

Πράγματι, στο Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλί-
σεων τρέχουν τις διαδικασίες ώστε η αναλογική
μελέτη να είναι έτοιμη στους χρόνους που
θέτει το Μνημόνιο. Στη μελέτη θα γίνει εσω-
τερικά, με βάση τις παραδοχές της Τρόικα.

Η μελέτη θα επικεντρώνεται στην οικονομική
βιωσιμότητα του ΤΚΑ. Σε ό,τι αφορά τα έσοδα,
δεν θα λαμβάνονται υπόψη οποιεσδήποτε κυ-
βερνητικές χορηγίες (δηλ. η υφιστάμενη συ-
νεισφορά της τάξης του 4,3% επί του μισθο-
λογίου και οι αποδόσεις επί των συνολικών υ-
ποθετικών –όπως χαρακτηρίζονται– αποθε-
ματικών ως αυτά έχουν κατά την αρχή της πε-
ριόδου πρόβλεψης) εξαιρουμένων των πιστω-
μένων εισφορών και των εισφορών που έχουν
γίνει από το κράτος ως εργοδότη, εκ μέρους
των εργοδοτούμενων.

Σε ό,τι αφορά τα έξοδα, η μελέτη θα λάβει
υπόψη τα ωφελήματα που σχετίζονται με πλη-
ρωτέες και πιστωμένες εισφορές, δηλ. να μη
συμπεριλαμβάνει δαπάνες που σχετίζονται με
τη διαδικασία του «top-up» της ελάχιστης σύ-
νταξης (η οποία θα χρηματοδοτείται από φο-
ρολογικά έσοδα). 

Η βασική ιδέα είναι να «μετρηθούν» οι α-
ντοχές του συστήματος, αν ληφθούν υπόψη
μόνο τα πραγματικά έσοδα και τα πραγματικά
έξοδα. Στο πλαίσιο αυτό κατά τη σύνταξη της
μελέτης μπορεί να μη λαμβάνεται υπόψη η υ-
φιστάμενη συνεισφορά της τάξης του 4,3%,
αλλά θα αναγνωρίζεται η κάλυψη δαπανών
από το κράτος, όπως το κόστος της αναγνώρισης
πλασματικών χρόνων συνταξιοδότησης (ο χρό-
νος στρατιωτικής θητείας, σπουδών).

Με βάση τις επιταγές της Τρόικας η μελέτη
θα πρέπει να αναλύσει και τις επιπτώσεις ε-
πιπρόσθετων μεταρρυθμιστικών επιλογών
όπως η μείωση ωφελημάτων (αλλά θα λαμβάνει
υπόψη και την επάρκειά τους), την αύξηση
της νόμιμης συντάξιμης ηλικίας και την αύξηση
στα ποσοστά εισφορών ή συνδυασμό των πιο
πάνω λαμβάνοντας όμως υπόψη τις επιπτώσεις
στο κόστος εργασίας.

Γνώστες των διεργασιών σχολιάζουν στην
«Κ» ότι αν υπάρξει ανάγκη αλλαγών δεν ση-
μαίνει ότι όλες τις επιπτώσεις θα τις υποστεί
ο εργαζόμενος. Ένα πιθανό μέτρο θα μπορούσε
να είναι η αλλαγή του τρόπου αλλαγής της συ-
μπληρωματικής σύνταξης.

seitanidisi@kathimerini.com.cy

Σε τροχιά αλλαγών το συνταξιοδοτικό
Έως τα τέλη Ιουνίου θα πρέπει να παραδοθεί η νέα αναλογιστική μελέτη για το Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων

<<<<<<<

Η ανάγκη για πρόσθετες αλλαγές
προκύπτει από την εκτίμηση της
Ευρωπαϊκής Επιτροπής ότι οι δη-
μόσιες δαπάνες για συντάξεις θα
αυξηθούν κατά 8,7% ως το 2060

ΕP
Α

Αν από τη μελέτη προκύψει πρόβλημα θα ακολουθήσει κοινωνικός διάλογος με στόχο την επίτευξη συμφωνίας, για νέες ρυθμίσεις, μέχρι τον Σεπτέμβριο και
την εφαρμογή τους από την 1η Ιανουαρίου του 2014.
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Αντιμέτωποι με το απαιτητικό 2013 
Δύσκολο το έτος που μπαίνει, με τις μεταρρυθμίσεις και την ενίσχυση των ανεξάρτητων θεσμών, να αποτελεί τον άσο στο μανίκι

Του ΜΙΧΑΛΗ ΠΕΡΣΙΑΝΗ

Έτος δύσκολο, χαμηλών προσδοκιών, και
με πολλές αλλαγές στην αρχιτεκτονική
της οικονομίας, φαίνεται πως θα είναι το
2013. Όλα δείχνουν πως οι πιέσεις στην
οικονομία θα αυξηθούν, με τα μέτρα για
την εξυγίανση των δημοσίων οικονομικών
και του τραπεζικού συστήματος να οδη-
γούν στην οικονομία σε ύφεση βαθύτερη
από τη φετινή. Την ίδια στιγμή, το βασι-
κότερο ζητούμενο για το 2013 δεν είναι
η ίδια η ανάκαμψη αλλά η διόρθωση των
διαρθρωτικών προβλημάτων της οικονο-
μίας, με σκοπό την ενίσχυση των προο-
πτικών της. 

Μέσα σε αυτό το πλαίσιο, αξίζει να ση-
μειωθεί πως οι επιχειρήσεις που έχουν ι-
σχυρή ρευστότητα και σχεδιασμό για α-
ντιμετώπιση της κρίσης, θα βρεθούν σε
πλεονεκτική θέση. Θα πρέπει να αναμέ-
νουμε πως μέσα στο 2013, θα συνεχιστούν
τα «κανόνια» στην αγορά, αλλά την ίδια
ώρα ορισμένες επιχειρήσεις θα αυξήσουν
τα δικά τους μερίδια, θέτοντας εαυτόν σε
θέση να αναπτύξουν ταχύτητες –και να
αυξήσουν τα κέρδη– από τη στιγμή που
θα βρεθεί ο πάτος της ύφεσης, μέσα στους
επόμενους 18 με 36 μήνες. 

Ανάπτυξη του ΑΕΠ
Η ανάπτυξη για το 2013 θα είναι χει-

ρότερη από τη φετινή. Καθώς θα συνεχί-
ζεται η απομόχλευση του τραπεζικού το-
μέα, και θα καταγράφεται αρνητική. Οι
εκτιμήσεις για το 2013 διίστανται, με το
ΔΝΤ να δείχνει ως το πιο αισιόδοξο για
τις προοπτικές της οικονομίας. Ωστόσο,
πρέπει να σημειωθεί πως το ΔΝΤ δεν έχει
αναθεωρήσει τις εκτιμήσεις του από την
περασμένη άνοιξη, γεγονός που «δικαι-
ολογεί» τη μάλλον υπερβολική αισιοδοξία
του Ταμείου. Μάλλον αδικαιολόγητη είναι
και η εκτίμηση της Κομισιόν πως το ΑΕΠ
θα συρρικνωθεί κατά 1,7%. 

Πάντως, ο προϋπολογισμός που κατέθεσε
η κυβέρνηση στη Βουλή εικάζει πως η α-
νάπτυξη θα φτάσει στο -3,5%, μια εκτίμηση
μάλλον δικαιολογημένη, παρόλο που οι ε-
κτιμήσεις της «Κ» βλέπουν βαθύτερη ύ-
φεση, που να ξεπερνά το όριο του 4%. 

Με δεδομένη την απότομη και μαζική
πιστωτική συρρίκνωση, θα πρέπει να α-
ναμένεται συνέχιση των προβλημάτων
που αντιμετωπίζουν πολλές επιχειρήσεις.
Η θετική εικόνα των φετινών γιορτών δεν
πρέπει να παρασύρει, αφού στο λιανικό
εμπόριο συνεχίζει να παρατηρείται υπερ-
βολική «άνεση». Σε ορισμένες περιπτώσεις,
μάλιστα (π.χ. καφετέριες) παρατηρείται
αυξητική τάση στα όρια της φούσκας και
θα πρέπει να αναμένεται συρρίκνωση
μέσα στο έτος. Η διόρθωση της υπερβο-
λικής ανάπτυξης στο λιανικό εμπόριο θα
πρέπει να αναμένεται πως θα συνεχιστεί. 

Οι επιχειρήσεις θα συνεχίσουν να αι-
σθάνονται ιδιαίτερα μεγάλες πιέσεις. Ιδίως
εάν φύγουν από την αγορά υπηρεσίες
όπως το factoring, τα προβλήματα ρευ-
στότητας πιθανόν να αυξήσουν το κύμα
αποτυχιών ανάμεσα στις επιχειρήσεις. 

Κύριος μοχλός συγκράτησης της ύφεσης,
αναμένεται πως θα είναι το εξωτερικό ε-
μπόριο με την ευρύτερή του έννοια. Παρά
τα προβλήματα, οι εξαγωγές αναμένεται
να συνεχιστούν, ενώ και οι επανεξαγωγές
εκτιμάται πως θα ανακάμψουν μετά από
τη φετινή καθίζηση, που οφείλεται κυρίως
σε εξωτερικούς παράγοντες. Ελλάδα, Γερ-
μανία, Σουηδία, Ιταλία και Ηνωμένο Βα-
σίλειο –οι μεγαλύτεροι προορισμοί εξα-
γωγών της Κύπρου– θα συνεχίσουν να α-
ντιμετωπίζουν προβλήματα, παρόλο ότι
αναμένεται πως θα παρουσιάσουν μεγα-
λύτερη σταθερότητα από ό,τι τα περασμένα
χρόνια. Εκτός Ε.Ε., Ρωσία Λίβανος και Ισ-
ραήλ δείχνουν να αντέχουν –με μικρή υ-
ποχώρηση στο ΑΕΠ– ενώ αναμένεται ση-
μαντική ανάκαμψη στη ζήτηση κυπριακών
αγαθών από την Αίγυπτο, η οποία απορ-
ροφά περίπου όσα και η Ρωσία. 

Όσον αφορά στον τουρισμό, η ανάκαμ-
ψη είναι μάλλον παροδική και δεν πρέπει
να θέτουμε όλες μας τις ελπίδες στον
τομέα, ο οποίος ακόμα δυσκολεύεται να

φτάσει στα απόλυτα επίπεδα του 2007. 
Σε κάθε περίπτωση, πρέπει να σημειωθεί

πως τα στοιχεία ενεργητικού των νοικο-
κυριών θα συνεχίζουν να δέχονται πιέσεις
από τρεις πλευρές: την αξία των μετοχικών
τίτλων, την αξία των ακινήτων που είχε
παραφουσκώσει, και τέλος τα τακτά ει-
σοδήματα (κυρίως μισθούς) που επίσης
θα υποχωρήσουν. 

Πάντως, η υποχώρηση του πληθωρι-
σμού αναμένεται να βοηθήσει στην ενί-
σχυση της εξωτερικής θέσης της Κύπρου,
παρόλο που θα εξαρτηθούν πολλά από
τη διακύμανση του ευρώ, το οποίο πι-
θανόν να ανακάμψει έναντι της στερλίνας
και του δολαρίου μέσα στο 2013. Σε κάθε
περίπτωση, αν και δεν αναμένονται δρα-
ματικές εξελίξεις στην πραγματική οι-
κονομία όσον αφορά στο φυσικό αέριο,
θα πρέπει ταυτόχρονα να αναμένεται
πως πολλές επιχειρήσεις θα μπουν στα
αρχικά στάδια επενδύσεων στην Κύπρο.
Στο παρόν στάδιο στόχος δεν θα είναι η
ίδια η εκμετάλλευση του αερίου, αλλά
μάλλον η εξασφάλιση από ξένους οίκους
υπηρεσιών και παραγωγής, της pole
position στην οικονομία εν όψει των προ-

οπτικών. Αυτό αναμένεται να συμβεί στα
μέσα του δεύτερου τριμήνου του έτους. 

Ανεργία
Η ανεργία αναμένεται πως θα συνεχίσει

την αυξητική της πορεία μέσα στο 2013,
φτάνοντας τουλάχιστον το 14,5%, με
την ελπίδα πως δεν θα αυξηθεί περαιτέρω.
Την ίδια ώρα, θα πρέπει να αναμένεται
και μείωση της απασχόλησης, ιδίως σε
συγκεκριμένους τομείς όπως τις υπηρε-
σίες από μη εξειδικευμένο προσωπικό.
Όπως και φέτος η πιο ευάλωτη ομάδα
του πληθυσμού θα συνεχίσει να είναι
τα άτομα με πτυχίο λυκείου (όχι όμως
και τεχνικής σχολής) που δεν συνέχισαν
τη εκπαίδευσή τους. Ανάμεσα σε αυτή
την ομάδα, η ανεργία ίσως να ξεπεράσει
ακόμα και το 50%. 

Την ίδια ώρα, οι μετατοπίσεις που ε-
ντοπίζονται στην οικονομία, λόγου χάρη
η μείωση της προστιθέμενης αξίας από
τις κατασκευές και το εσωτερικό εμπόριο
και η αύξηση της προστιθέμενης αξίας
από τις επαγγελματικές και άλλες εξειδι-
κευμένες υπηρεσίες, θα πρέπει να ανα-
μένεται πως θα διατηρήσουν την ανεργία

σε υψηλά επίπεδα. Ακόμα και όταν η Κύ-
προς μπει σε πορεία αύξησης του ΑΕΠ,
το πρόβλημα της ανεργίας πολύ πιθανόν
να αποδειχθεί πως είναι διαρθρωτικό, με
αποτέλεσμα να αποδειχθεί δύσκολη η
μείωσή της. 

Η στροφή προς τομείς της οικονομίας
με χαμηλή ένταση απασχόλησης (εργα-
ζόμενοι ανά 1000 ευρώ παραγωγής) ανα-
μένεται πως θα οδηγήσει σε μόνιμη αύξηση
της ανεργίας, αλλά και αύξηση της μα-
κροχρόνιας ανεργίας. 

Νέοι τομείς απασχόλησης, πλέον θα α-
παιτούν εξειδικευμένες γνώσεις και δε-
ξιότητες, γεγονός που θα πρέπει να προ-
βληματίσει ιδιαίτερα τις πολιτικές αρχές,
έστω κι αν αυτό θα γίνει μετά τον Μάρτιο. 

Εκτιμάται, επίσης, πως η ανεργία θα
σημειώσει την πιο απότομη αύξησή της
μέσα στο πρώτο μισό του έτους και στη
συνέχεια θα συγκρατηθεί σε υψηλά επί-
πεδα. Η μη ανανέωση συμβάσεων στο
Δημόσιο, καθώς και οι μαζικές απολύσεις
από τράπεζες θα ενισχύσουν την ανεργία
τους πρώτους μήνες του 2013. Επιπλέον,
η πίεση για ανάκτηση των αποθεμάτων
μετά τη γιορτινή περίοδο θα ασκήσει έ-

ντονες πιέσεις σε πολλές επιχειρήσεις
που θα αναγκαστούν να προχωρήσουν
σε απολύσεις νωρίς μέσα στο 2013. 

Πληθωρισμός
Ένα από τα χαρακτηριστικά της κυ-

πριακής οικονομίας είναι πως ο πλη-
θωρισμός καταγράφει πολύ μεγάλη ευ-
αισθησία κατά τις διακυμάνσεις του:
Όταν η τάση είναι αυξητική, τότε η αύ-
ξηση του πληθωρισμού είναι ιδιαίτερα
μεγάλη, ενώ όταν τείνει να υποχωρεί,
υποχωρεί ταχύτατα. 

Χαρακτηριστικό είναι το γεγονός ότι
σε σχέση με την υπόλοιπη Ευρωζώνη, η
Κύπρος έχει μεγαλύτερο πληθωρισμό,
όταν η ροπή είναι αυξητική, και χαμηλό-
τερο όταν η ροπή είναι πτωτική.Για το
2013, αναμένεται πως η πτωτική τάση
του πληθωρισμού θα συνεχιστεί, με απο-
τέλεσμα, μάλιστα, να καταγραφεί απότομη
μείωση από το 3,4% που βρίσκεται σήμερα,
σε επίπεδα χαμηλότερα από 1,5%.

Η υποχώρηση του πληθωρισμού θα
συμβάλει στη συγκράτηση των τιμών και
ενίσχυση –έστω και οριακά– της αντα-
γωνιστικότητας της Κύπρου. Σημειώνεται
πως τα τελευταία χρόνια, ο πληθωρισμός
οφείλεται σε παράγοντες που έχουν πολλά
να κάνουν και με τις κρατικές πολιτικές:
Τις πιέσεις στους μισθούς λόγω των αυ-
ξήσεων στο Δημόσιο, την αύξηση στο η-
λεκτρικό ρεύμα, που έχει έντονες παρά-
πλευρες επιπτώσεις και στο κόστος κρα-
τικών υπηρεσιών, τις οποίες όπως δεν α-
παριθμεί η Στατιστική Υπηρεσία. 

Μέσα στο 2013, η υποχώρηση των ε-
νοικίων στα ακίνητα, η σταθεροποίηση
των τιμών –έστω και αυξημένων– που ε-
πιβάλλει η ΑΗΚ αλλά συγκράτηση στις
τιμές των εισαγόμενων εμπορεύσιμων α-
γαθών και υπηρεσιών, θα συμβάλουν στη
συγκράτηση του πληθωρισμού. Την ίδια
ώρα, αναμένεται μικρή υποχώρηση στις
τιμές καυσίμων και εμπορευμάτων στη
διεθνή αγορά, γεγονός που θα αμβλύνει
τις πιέσεις που δέχεται η Κύπρος. 

Με τη σειρά της, η σταθεροποίηση των
τιμών, αποτελεί μια αναγκαία –όχι όμως
και αρκετή από μόνη της– προϋπόθεση
για τη μείωση των επιτοκίων. 

Πάντως, τα τελευταία χρόνια τα εισα-
γόμενα αγαθά και υπηρεσίες ήταν απο-
πληθωριστικές. Σε κάθε περίπτωση, το
θετικό στοιχείο είναι πως θα διαφυλαχθούν
οι καταθέσεις. 

Πρέπει, ωστόσο, να αντιμετωπίζονται
με ιδιαίτερη προσοχή τα στοιχεία του
πληθωρισμού. Μέσα στο 2013, θα πρέπει
να αναμένεται πως η κυπριακή οικονομία
θα βιώσει διφορούμενες πιέσεις στον
πληθωρισμό (biflation) με τις τιμές των
μη εμπορεύσιμων αγαθών και υπηρεσιών
να αυξάνονται την ώρα που μειώνονται
οι αξίες των στοιχείων ενεργητικού των
νοικοκυριών και των επιχειρήσεων. Η
διττή αυτή τάση, πολύ πιθανόν να «κα-
ταγραφεί» ως μείωση του πληθωρισμού,
αλλά υπάρχει έντονη η ανησυχία πως
αυτή η μείωση θα «κρύβει» πίσω της μια
βαθειά υποχώρηση της αγοραστικής δύ-
ναμης των πολιτών. 

Δημόσια οικονομικά
Οι δυσκολότερες προβλέψεις έχουν να

κάνουν με τα δημόσια οικονομικά, όπου
ακόμα επικρατεί ένα ομιχλώδες τοπίο. Τα
αποτελέσματα θα εξαρτηθούν σε πολύ
μεγάλο βαθμό από την υλοποίηση του
Μνημονίου, αλλά και από επιπλέον πα-
ράγοντες. 

Σε περίπτωση, για παράδειγμα, που ε-
ξασφαλιστεί ενδιαφέρον ξένου επενδυτή
για συμμετοχή του σε μια αύξηση κεφα-
λαίου των τραπεζών, κάτι τέτοιο θα ανα-
κουφίσει πάρα πολύ το δημόσιο χρέος.
Παρόλο που κάτι τέτοιο φαντάζει σχεδόν
αδύνατο για τη Λαϊκή Τράπεζα, το ίδιο
δεν συμβαίνει και για την Κύπρου. 

Επιπλέον, το έλλειμμα και το πρωτογενές
έλλειμμα παραμένουν άγνωστο πώς θα
κινηθούν, αφού εξαρτώνται, ακόμα, και
ασχέτως Μνημονίου, από πολιτικές απο-
φάσεις. 

Πρέπει, πάντως, να θεωρείται δεδομένο
πως πολλές από τις εκτιμήσεις που πα-
ρουσιάζονται στον προϋπολογισμό είναι
εξαιρετικά αισιόδοξες και δεν πρέπει να
αναμένεται πως θα υλοποιηθούν. Άγνωστο
γιατί, φαίνεται πως ορισμένες από αυτές
τις εκτιμήσεις έχουν γίνει, έγιναν δεκτές
από την Τρόικα, η οποία θα όφειλε να
γνώριζε καλύτερα. Ιδίως όσον αφορά στα
έσοδα από τους έμμεσους φόρους, (και
σε λιγότερο βαθμό, στους άμεσους) υπάρχει
μεγάλος κίνδυνος να χαθεί το στοίχημα
με αποτέλεσμα να χρειαστούν νέα μέτρα.
Εάν συμβεί κάτι τέτοιο, τότε η ύφεση θα
συνεχιστεί και βαθειά μέσα στο 2015. 

Αλλαγή χάρτη 
στις τράπεζες

Εκτός από τη μαζική μεί-
ωση του μεγέθους των
τραπεζών μας, η οποία
θα επέλθει μέσα από την
απομόχλευση σε συν-
δυασμό και με την απο-
ξένωση εργασιών που
δεν ανήκουν στον «τρα-
πεζικό πυρήνα» (επενδυ-
τικές υπηρεσίες, ασφαλι-
στικές, ανάπτυξη ακινή-
των και εργασίες σε ξέ-
νες τράπεζες), σημαντι-
κές θα είναι και οι αλλα-
γές που αναμένονται μέ-
σα στο 2013 στις ίδιες τις
τράπεζες. 
Όσον αφορά στη Λαϊκή,
το Μνημόνιο ουσιαστικά
προκρίνει πως θα δημι-
ουργηθεί μια «Νέα Λαϊ-
κή» με την αποξένωση ό-
λων των προβληματικών
στοιχείων ενεργητικού,
τα οποία θα μεταφερ-
θούν στην Εταιρεία Δια-
χείρισης Ενεργητικού
(«κακή τράπεζα»). Η Λαϊ-
κή δεν θα υπάρχει όπως
είναι γνωστή σήμερα. 
Την ίδια ώρα, είναι προ-
φανής η διάθεση άλλων
«μικρών» τραπεζών να
«κλέψουν» από την Τρά-
πεζα Κύπρου και τη Λαϊ-
κή μερίδια αγοράς και να
ενισχύσουν τη θέση τους,
ενώ και η αδειοδότηση
νέων οίκων –ένα προβλη-
ματικό ενδεχόμενο για
τον τραπεζικό τομέα– α-
ναμένεται να αλλάξει ρι-
ζικά το παιχνίδι στο τρα-
πεζικό σύστημα.
Όσον αφορά στην Τράπε-
ζα Κύπρου, η οποία επί-
σης θα δεχτεί πιο έντονο
ανταγωνισμό από μικρές
–κυπριακές ή και ξένες–
τράπεζες, όλα δείχνουν
πως θα εξασφαλιστεί εν-
διαφέρον από ξένο επεν-
δυτή για την αύξηση κε-
φαλαίου, αν και κάτι τέ-
τοιο πολύ πιθανό να γίνει
μετά την κρατική αρωγή
και όχι πριν από αυτή. Η
εκτίμηση της «Κ», η ο-
ποία, ωστόσο, δεν πρέπει
σε καμία περίπτωση να ε-
κληφθεί ως εισήγηση για
επένδυση, είναι πως η
Κύπρου θα δεχτεί μεν
πλήγματα εντός του
2013, αλλά θα εξέλθει α-
πό το 12μηνο αρκετά δυ-
νατή. Μεγάλες θα είναι οι
αλλαγές στα Συνεργατι-
κά. Αναμένεται πως ένας
πολύ μεγάλος αριθμός θα
σταματήσουν να υπάρ-
χουν, κυρίως λόγω του
γεγονότος ότι δεν είναι
εύρωστα. Πέρα από τις ε-
ξαγορές που θα γίνουν
στις πιο πολλές περιπτώ-
σεις, εκτιμάται πως κλει-
σίματα θα καταγραφούν
σε πολλές άλλες. Τελικά,
η εκτίμηση είναι πως ο
Συνεργατισμός θα εξέλ-
θει μεν πληγωμένος από
το 2013, αλλά τα εναπο-
μείναντα ιδρύματα θα εί-
ναι πολύ πιο ισχυρά από
ό,τι σήμερα. 
Σε πιο γενικές γραμμές,
τα σημερινά δεδομένα,
με τη συνεχιζόμενη απο-
μόχλευση, τη μείωση ερ-
γασιών, την πιστωτική
συρρίκνωση και τους φό-
βους για έξοδο κεφαλαί-
ων, δεν αναμένεται πως
θα ξεκαθαρίσουν τουλά-
χιστον για ένα τρίμηνο.
Ωστόσο, αναμένεται πως
η έξοδος κεφαλαίων, ι-
δίως από τη Λαϊκή, θα συ-
νεχίσει να μεταφράζεται
σε καταθέσεις εντός του
τραπεζικού συστήματος
της Κύπρου. 

Ένα μεγάλο ερώτημα για την πορεία
της οικονομίας, είναι και η εξωτερική
ζήτηση, η οποία πρέπει να αναμένεται
πως θα ανακάμψει οριακά. 

Πρέπει να σημειωθεί πως όλες οι
εκτιμήσεις κάνουν λόγο για σημαντική
μείωση του εμπορικού ελλείμματος,
το οποίο είχε προσεγγίσει το τρομα-
κτικό 18% το 2008. Στην περίπτωση
της κυπριακής οικονομίας, όπως είναι
καλά γνωστό, το εμπορικό έλλειμμα
αυξάνεται σε περιόδους ανάπτυξης,
ενώ «εκ φύσεως» οι υφέσεις έχουν
την τάση να διορθώνουν το εμπορικό
ισοζύγιο. 

Για το 2013, οι εκτιμήσεις θέτουν
το εμπορικό έλλειμμα στο πολύ ανεκτό
επίπεδο του 2% με 2,7% (ΔΝΤ και Κο-
μισιόν αντίστοιχα), ενώ το Υπουργείο
Οικονομικών εκτιμά πως το έλλειμμα
θα υποχωρήσει στο -1,4%. 

Δεν μπορούν να γίνουν ουσιαστικές
εκτιμήσεις για το εμπορικό έλλειμμα,
αλλά όλα συνηγορούν προς την εκτί-
μηση πως θα καταγραφεί μεγάλη μεί-
ωση μέσα στο 2013. Αυτή η μείωση
μεταφράζεται απαραίτητα και σε μεί-
ωση των ξένων επενδύσεων στην Κύ-
προ, (ξένες επενδύσεις συν εμπορικό
ισοζύγιο είναι πάντοτε μηδέν). Έτσι,
θα ασκηθούν σοβαρές πιέσεις στις ε-
πενδύσεις, αφού οι μεν εσωτερικές
επενδύσεις δέχονται ισχυρές πιέσεις,
ενώ οι δε ξένες θα μειωθούν λόγω της
μείωσης του εμπορικού ελλείμματος. 

Την ίδια ώρα, οι εκτιμήσεις για την
πορεία ξένων οικονομιών δείχνουν
πως η ξένη ζήτηση δεν μπορεί να α-
νακάμψει αρκετά για να ανατρέψει
την υφεσιακή τάση της οικονομίας. 

Την ίδια ώρα, όμως, σημειώνεται
πως εντός της Ε.Ε., και ιδίως σε Γερ-
μανία και Ολλανδία, αναμένεται αύ-
ξηση του εμπορικού πλεονάσματος,
γεγονός που σημαίνει πως «θα φύγουν
λεφτά» από αυτές τις χώρες. Εάν η
Κύπρος, και με το χαρτί του φυσικού

αερίου, αντλήσει αυτές τις ξένες ε-
πενδύσεις από το εσωτερικό της Ε.Ε.,
τότε θα μπορεί να δημιουργηθεί το
ενδεχόμενο για ταχύτερη ανάκαμψη
από το 2014. 

Ένας σημαντικός αστάθμητος πα-
ράγοντας θα είναι η διακύμανση των
τιμών στις διεθνείς αγορές, τόσο για
το πετρέλαιο και τα άλλα καύσιμα,
όσο και για τα εμπορεύματα. Οι εκτι-
μήσεις δείχνουν πως το πετρέλαιο θα
καταγράψει μια μικρή υποχώρηση,
την ίδια ώρα που ο μεγάλος άγνωστος
–η πορεία των ΗΠΑ υπό την απειλή
του «δημοσιονομικού γκρεμού»– εν-
δέχεται να ενισχύσουν το ευρώ έναντι
του δολαρίου. Ιδίως εάν συνεχιστεί
το κλίμα βελτίωσης των συνθηκών
σε Ελλάδα και Ισπανία, πρέπει να α-
ναμένεται ανατίμηση του ευρώ, που
θα μειώσει τις πιέσεις στις τιμές των
καυσίμων.

Το πιο σημαντικό στοιχείο στο ε-
σωτερικό θα είναι η διάθεση της νέα
κυβέρνησης να ξεπεράσει την τυφλή
προσήλωση σε στόχους και νούμερα
του Μνημονίου και να περάσει σε μια
πιο επιθετική πολιτική ανάπτυξης.
Για να γίνει κάτι τέτοιο, θα απαιτηθεί
πολιτική τόλμη που η εμπειρία δείχνει
πως δεν περισσεύει στην Κύπρο: Πέρα
από το ωράριο, στο Δημόσιο θα πρέπει
να αλλάξει ριζικά και το Σύστημα Α-
ξιολόγησης, να βελτιωθούν οι διαδι-
κασίες, να ενισχυθεί η εναλλαξιμότητα
και να υιοθετηθεί υπευθυνότητα από
τους ανώτατους λειτουργούς, αλλά
και να υιοθετηθεί πλήρως μια σύγ-
χρονη μηχανογράφηση. Ταυτόχρονα,
κεντρικής σημασίας θα είναι η ενί-
σχυση των ανεξάρτητων θεσμών (Κε-
ντρική Τράπεζα, Αρχή Κεφαλαιαγοράς,
Επιτροπή Προστασίας του Ανταγω-
νισμού) των οποίων ο ρόλος είναι τε-
ράστιος, αλλά μέχρι σήμερα ήταν πε-
ριορισμένοι σε ρόλο θεσμών-Ποτέμκιν. 

<<<<<<<

Θα προχωρήσουν ριζικές
αποφάσεις για τον νέο 
πυρήνα του ευρώ, με την
Κύπρο να καλείται να λάβει
αποφάσεις ακόμα πιο 
σημαντικές από εκείνη 
της Ένταξης στην Ε.Ε.

Ομίχλη στο εσωτερικό
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Την ίδια ώρα, όμως, άγνωστες είναι οι πο-
ρείες συγκεκριμένων χωρών που μπορεί να
αλλάξουν ακόμα και ριζικά την εικόνα της
παγκόσμιας οικονομίας, και μαζί της πολλές
από τις παραδοχές που γίνονται για την Κύ-
προ. Γι αυτό, εξάλλου, και οι εκτιμήσεις θα
πρέπει να γίνονται δεκτές με σκεπτικισμό.
Μεγαλύτερος κίνδυνος είναι ίσως το Ιράν, ό-
που η γεωστρατηγικές ισορροπίες γίνονται
μήνα με τον μήνα πιο λεπτές, ενώ δεν εντο-
πίζεται γεωπολιτική «βαλβίδα» για μείωση
των εντάσεων. Σε περίπτωση που κορυφω-
θούν οι πολιτικές αντιπαραθέσεις μεταξύ Ι-
ράν και Δύσης, τότε οι συνέπειες στις τιμές
καυσίμων μπορεί να είναι απρόβλεπτες και
ενδεχομένως ακραίες. Οι σημερινές κυρώ-
σεις κατά του Ιράν δεν αποτελούν ένδειξη
για τις επιπτώσεις ενός πιο ακραίου σεναρί-
ου. Την ίδια ώρα, πιο κοντά στην Κύπρο, οι
εξελίξεις στην Ιταλία είναι επίσης πολύ ση-
μαντικές. Εάν η χώρα υποδεχτεί ξανά στην
εξουσία τον Σίλβιο Μπερλουσκόνι, οι κίνδυ-
νοι για το ευρώ θα γίνουν πολύ πιο σοβαροί
και πολύ πιθανόν να δούμε υποτίμηση (αντί
ανατίμηση) του νομίσματος και νέες πιέσεις
σε πληθωρισμό και επιτόκια. Πάντως, η πο-
ρεία του ευρώ θα συνεχίσει να οδεύει προς
τη δημιουργία ενός πιο στενού πυρήνα ε-
ντός του κοινού νομίσματος, με πολλές ση-
μαντικές αποφάσεις, οι οποίες όμως δεν α-
ναμένεται να υλοποιηθούν μέσα στο 2013.
Εν τω μεταξύ, εάν η Κίνα τελικά καταγράψει
τη μείωση στην ανάπτυξη που αναμένουν
πολλοί αναλυτές, ενδεχομένως η μείωση
στη συνολική ζήτηση να μειώσει τις τιμές
πολλών εμπορευμάτων, συμπεριλαμβανο-
μένου και του πετρελαίου. Σε κάθε περί-
πτωση, η τιμή των εμπορευμάτων αναμένε-
ται να σημειώσει μικρή υποχώρηση, αλλά
με μεγάλες διακυμάνσεις. Πάντως, πρέπει
να σημειωθεί πως Ρωσία, Ηνωμένο Βασί-
λειο και Μέση Ανατολή και βόρειος Αφρική,
παρουσιάζουν επίσης σημάδια για χαμηλό-
τερη ανάπτυξη από ό,τι το 2012.

Πολλοί οι αστάθμητοι
παράγοντες 

Η Κίνα και η δυναμική που έχει αναπτύξει αποτελεί ένα από τους παράγοντες που επιρεάζουν την παγκόσμια οικονομία κια ταυτόχρονα
και την κυπριακή οικονομία. Η αγορά ακινήτων από κινέζους στην περιοχή της Πάφου είναι ένα απτό παράδειγμα της αυξανόμενης επι-
ροής της Κίνας. Η χώρα αποκτά την δική της τεχνολογία όπως έδειξε η λειτουργία του πρώτου τρένου υψηλών ταχυτήτων.

ΚΥ
Π

Ε
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Oδηγός 2013 με 
συμβουλές ειδικών 
Προσεκτικές συστάσεις για ομόλογα, μετρητά, χρυσό και μετοχές

A DISTINCT CHARACTER

AN INTRIGUING BLEND OF SMOKY,
PEATED MALTS

AND SCOTLAND’S FAVORITE WHISKY

www.black-grouse.com • Enjoy responsibly

Meet the rakish relative of The Famous Grouse.
Bold and charismatic, uniquely smoky but smooth.

The Black Grouse has a character as distinctive as the whisky he has inspired.

The Black Grouse is a strikingly beautiful bird,
and something of a show-off, strutting with a raised tail

and a glint in the eye. It’s a special breed, just like the light,
smoky blend that bears the same name.

Του ΛΕΩΝΙΔΑ ΣΤΕΡΓΊΟΥ

Λίγα μετρητά, επιλεκτικές αγορές ο-
μολόγων και χρυσό για τους πιο τολ-
μηρούς ή συμμετοχές σε hedge funds
για τα μεγαλύτερα πορτοφόλια συ-
στήνουν οι μεγαλύτεροι επενδυτικοί
οίκοι στους πελάτες τους για το 2013.
Συστήνουν λίγα μετρητά, διότι πι-
στεύουν ότι η νομισματική χαλάρωση
των κεντρικών τραπεζών θα οδηγήσει
σε χαμηλά επιτόκια. Οι επιλεκτικές α-
γορές ομολόγων επιβάλλονται, καθώς
είναι σε πλήρη εξέλιξη η συζήτηση
για τον δημοσιονομικό γκρεμό στις
ΗΠΑ και η κρίση χρέους στην Ευρω-
ζώνη. Από την άλλη, οι συνθήκες ευ-
νοούν τις τιμές των εμπορευμάτων
και τις αναδυόμενες αγορές, αλλά και
αυτό μέχρις ενός βαθμού.

Οι συστάσεις των οίκων φέτος είναι
ιδιαίτερα προσεκτικές και στηρίζονται
σε εναλλακτικά σενάρια, καθώς «όλα
είναι στον αέρα». Ετσι, επιλέγουν τις
«πιο σίγουρες» επενδύσεις σε ένα ρευστό
περιβάλλον, με έντονη αβεβαιότητα.

Για παράδειγμα, η κρίση χρέους
στην Ευρωζώνη, οι πολιτικές εξελίξεις
στην Ιταλία, η συζήτηση για τον δη-
μοσιονομικό γκρεμό στις ΗΠΑ και το
ενδεχόμενο επιβράδυνσης στην Κίνα
είναι τα δεδομένα που καθορίζουν το
επενδυτικό περιβάλλον του 2013. Τι
γίνεται, όμως, στην περίπτωση που
κάτι απ’ όλα αυτά ανατραπεί; Σε αυτό
το ερώτημα καλούνται να απαντήσουν
οι μεγαλύτεροι οίκοι του κόσμου όπως
GoldmaSachs, MorgaStanley, UBS,
Credit Suisse, Citi κ.ά., τις προβλέψεις
και τις εκτιμήσεις των οποίων παρου-
σιάζει σήμερα η «Κ».

UBS
Ο ελβετικός κολοσσός UBSπιστεύει

ότι μάλλον αξίζει τον κόπο ο επενδυτής
να αναλάβει ένα λελογισμένο επίπεδο
ρίσκου. Μπορεί αυτό να φαίνεται ώς
ένα βαθμό αντιφατικό, αλλά όπως εξη-
γούν οι αναλυτές της, τα πράγματα
στην παγκόσμια οικονομία το 2013 μάλ-
λον θα πάνε καλύτερα απ’ ό,τι το 2012,
αν και οι κίνδυνοι θα παραμένουν. Με
άλλα λόγια, πιστεύουν ότι παρά τις δυ-
σκολίες, θα υπάρξει σταδιακή βελτίωση
και ότι γενικά οι περισσότερες εναλ-
λακτικές μορφές επένδυσης θα προ-
σφέρουν αποδόσεις. Καθώς, όμως, οι
κίνδυνοι θα παραμένουν, οι επενδυτές
θα πρέπει να έχουν συνεχώς ανοιχτά
τα αυτιά τους και να παρακολουθούν
τις εξελίξεις προκειμένου να προχωρή-
σουν σε γρήγορες αλλαγές στη στρα-
τηγική τους.

Πηγές αβεβαιότητας
Σύμφωνα με την GoldmaSachs και

την UBS, οι βασικοί κίνδυνοι για το
2013 είναι οι εξής:

Πρώτον, πολιτική εμπλοκή στις
συζητήσεις για τον δημοσιονομικό
γκρεμό στις ΗΠΑ. Το σενάριο της ε-
μπλοκής δεν είναι το πιο πιθανό, αλλά
καλό είναι να το έχουμε στην άκρη
του μυαλού μας.

Δεύτερον, πολιτικές εξελίξεις στην
Ισπανία που μπορεί να πυροδοτηθούν
από τον τρόπο και τον χρόνο υποβολής
αιτήματος για πλήρη στήριξη από
τους ευρωπαϊκούς μηχανισμούς διά-
σωσης. Σ’ αυτά θα παίξει ρόλο η α-
ποτελεσματικότητα του προγράμματος

αγοράς ομολόγων από την Ευρωπαϊκή
Κεντρική Τράπεζα.

Τρίτον, επιβράδυνση των ρυθμών α-
νάπτυξης στην Κίνα. Μολονότι υπάρ-
χουν αρνητικές ενδείξεις, εντούτοις για
την UBS μία σημαντική υποχώρηση
της οικονομικής δραστηριότητας της
Κίνας δεν αποτελεί για το 2013 το κε-
ντρικό σενάριο.

Τέταρτον,οι επενδυτές θα πρέπει να
προχωρήσουν σε ριζική αναθεώρηση
της στρατηγικής τους αν υπάρξει η θε-
τική έκπληξη από τις ΗΠΑ, εμφανίζοντας
σημαντικό ρυθμό ανάπτυξης.

Πέμπτον, οι επιπτώσεις της νομι-
σματικής χαλάρωσης των κεντρικών
τραπεζών στις τιμές των εμπορευμάτων.
Αν και θεωρητικά η νομισματική χα-
λάρωση θα επιδράσει ανοδικά στις τιμές
τους, εντούτοις υπάρχει σοβαρή πιθα-
νότητα αυτές να παραμείνουν σταθερές
– κυρίως σε ό,τι αφορά τον χαλκό.

Εκτον, η αρνητική έκπληξη από τις
αποδόσεις στις αναδυόμενες αγορές. 

MorgaStanley
Για τη MorgaStanley το θέμα είναι

να κρατήσει ο επενδυτής αποστάσεις
από την ευρωπαϊκή κρίση χρέους, προ-
σέχοντας ταυτόχρονα τις επιπτώσεις
από τις όποιες αποφάσεις ληφθούν στις
ΗΠΑ για την αντιμετώπιση του «δημο-
σιονομικού γκρεμού». Ετσι, λοιπόν, για
τους πρώτους τρεις με έξι μήνες προ-
τείνει στους πελάτες της ένα χαρτοφυ-
λάκιο το οποίο να περιέχει κρατικά ο-
μόλογα ΗΠΑ (και εταιρικά), λιγότερες
μετοχές αναδυόμενων αγορών και α-
κόμη λιγότερα κρατικά αμερικανικά
και ευρωπαϊκά ομόλογα, ευρωπαϊκές
και αμερικανικές μετοχές, αλλά και ε-
μπορεύματα. Σε ό,τι αφορά το συνάλ-
λαγμα, συστήνει περισσότερη έκθεση
στο ευρώ και λιγότερη στο ιαπωνικό
γιεν και στη στερλίνα. Το βασικό σενάριο
προβλέπει μικρά κέρδη για το αμερι-
κανικό Χρηματιστήριο της τάξης του
1,8% για το 2013 και υψηλότερη από-
δοση (10%) για τις ευρωπαϊκές μετοχές,
αλλά με μεγαλύτερο εύρος διακύμανσης
μεταξύ του καλού και του κακού σενα-
ρίου. Δηλαδή, στην καλύτερη περίπτωση
οι ευρωπαϊκές μετοχές θα αποδώσουν
40%, αλλά αν πάει κάτι στραβά, τότε
θα υποχωρήσουν στα 26%. Το αντί-
στοιχο εύρος για τις αμερικανικές με-
τοχές είναι αρκετά μικρότερο και κυ-
μαίνεται στο +/-20%.

Societe Generale
HSocieteGeneraleπιστεύει ότι ο με-

γαλύτερος κίνδυνος για τους επενδυτές
υπάρχει στις ΗΠΑ, καθώς το θέμα του
δημοσιονομικού γκρεμού θα παραμείνει
ανοιχτό για τους πρώτους μήνες του
2013. Στην Ευρωζώνη οι κίνδυνοι θα
παραμονεύουν και τα καταφύγια, όπως
η Γερμανία, η Γαλλία και άλλες μεγάλες
οικονομίες της Ζώνης του Ευρώ, θα α-
ντιμετωπίσουν κινδύνους. Για τους λό-
γους αυτούς συστήνει μικρότερη έκθεση
σε ομόλογα, περισσότερες επενδύσεις
σε μετοχές και σε εναλλακτικές μορφές,
όπως εμπορεύματα και hedge funds.
Επίσης προτείνει για συνάλλαγμα το
γιεν και τοποθετήσεις στην προθεσμιακή
αγορά πετρελαίου.

Citi
H επενδυτική στρατηγική της Citi

στηρίζεται στην εκτίμηση ότι το 2013

η παγκόσμια οικονομία θα εμφανίσει
μέτριους ρυθμούς ανάπτυξης, οι οποίοι
το 2014 θα είναι λίγο πιο βελτιωμένοι.
Οι ΗΠΑ, η Ευρωζώνη και η Βρετανία
θα δοκιμαστούν από τα μέτρα για την
αντιμετώπιση της κρίσης χρέους, ενώ
η Κίνα θα αποτελεί την κινητήριο δύ-
ναμη της παγκόσμιας οικονομίας, μο-
λονότι θα «τρέχει» με ρυθμό 7%. Μά-
λιστα, η Citi προβλέπει ότι το 2025 η
Κίνα θα είναι η μεγαλύτερη οικονομία
του κόσμου. Για το 2013 εκτιμά πως η
FEDθα διατηρήσει τα επιτόκια του δο-
λαρίου σταθερά, ενώ η ΕΚΤ θα προχω-
ρήσει σε δύο μειώσεις επιτοκίων: μία
στο πρώτο τρίμηνο του νέου έτους (από
0,75% σε 0,50%) και μία στο δεύτερο
τρίμηνο (στο 0,25%). Επίσης, τους ε-
πόμενους 12-18 μήνες θεωρεί πιθανή
την έξοδο της Ελλάδας από την Ευρω-
ζώνη (μολονότι οι πιθανότητες έχουν
μειωθεί σε σχέση με τους προηγούμε-
νους μήνες) και κάποιου είδους ανα-
διάρθρωση χρέους σε τουλάχιστον
πέντε οικονομίες: Ελλάδα, Ιρλανδία, Ι-
ταλία, Πορτογαλία και Ισπανία.

Credit Suisse
Η Credit Suisse πιστεύει και αυτή

ότι τα μετρητά θα εξακολουθήσουν
να είναι μη ανταποδοτικά (σχεδόν
μηδενικές αποδόσεις) στις περισσό-
τερες ανεπτυγμένες αγορές. Ενώ τα
σπρεντ των επιτοκίων έχουν μειωθεί
αισθητά στη διάρκεια του χρόνου,
καθιστώντας τις αποδόσεις πολλών
ομολόγων πολύ χαμηλές, τα ομόλογα
εταιρειών και αναδυόμενων αγορών
με βραχυπρόθεσμες λήξεις εξακολου-
θούν να προσφέρουν ικανοποιητική
αύξηση των αποδόσεων έναντι των
διαθεσίμων. Επειδή τα επιτόκια αθέ-
τησης αναμένεται να αυξηθούν στα-
διακά το 2013, οι συντηρητικοί επεν-
δυτές θα πρέπει να εστιάσουν στις
πιστώσεις επενδυτικού βαθμού.

Συστήνει αμερικανικές (ΗΠΑ) μετοχές
του καταναλωτικού τομέα και ευρω-
παϊκές μετοχές υψηλής μερισματικής
απόδοσης, μετοχές που δημιουργούν
μεγάλη και ελεύθερη ταμειακή ροή ή
μετατρέψιμα ομόλογα υψηλής απόδο-
σης. «Επενδύστε σε ενεργειακές μετοχές.
Εταιρείες πετρελαίου και αερίου με νέες
τεχνολογίες εξερεύνησης ή που ενδια-
φέρονται για το μέχρι στιγμής ανεκμε-
τάλλευτο σχιστολιθικό αέριο, το ελαφρύ
πετρέλαιο (tight oil), το πετρέλαιο σε
βαθέα ύδατα κ.λπ.», αναφέρει στην ε-
πενδυτική στρατηγική για το 2013.

JP Morgan
Oαναλυτής PatrikSchowitzαπό την

JP Morgan Global Asset Management
επισημαίνει ότι οι επενδύσεις που ενέ-
χουν κίνδυνο ενδέχεται να διατηρηθούν
σε ανοδική πορεία κατά τους αμέσως
επόμενους μήνες, παρά τους προφανείς
κινδύνους βραχυπρόθεσμα.

Στα χαρτοφυλάκια που περιλαμβά-
νουν διάφορες κατηγορίες επένδυσης
«διατηρούμε αυξημένη στάθμιση στις
μετοχές. Στους τίτλους σταθερού εισο-
δήματος διατηρούμε την προτίμησή
μας για τους πιστωτικούς τίτλους έναντι
των κρατικών ομολόγων. Σε επίπεδο
περιοχών για τις μετοχές προτιμάμε τις
ΗΠΑ, τον Καναδά, την Ευρώπη πλην
Βρετανίας, την Ιαπωνία, την Ολλανδία
και το Χονγκ Κονγκ», σημειώνει ο ίδιος
στην ανάλυσή του.
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Επιστροφή στις σωστές αρχές του λιανικού εμπορίου
Ο γενικός διευθυντής της Laiko – Cosmos Trading, Γιώργος Τσακιστός, αναλύει στην «Κ» τις συνθήκες που διαμορφώνονται στην αγορά

Συνέντευξη στη ΧΑΡΑ ΖΥΜΑΡΑ

Η οικονομική κρίση και η μείωση της κατανά-
λωσης οδηγεί όλο το κύκλωμα του λιανικού ε-
μπορίου σε ανακατατάξεις και για πρώτη φορά
σε συνέργειες. Οι ανταγωνιστές του παρελθό-
ντος σήμερα είναι οι συνεργάτες. Μια τέτοια
περίπτωση αποτελεί η σύμπραξη Laiko –
Cosmos Trading. Ο γενικός διευθυντής του
νέου εταιρικού σχήματος, Γιώργος Τσακιστός,
εξηγεί στην «Κ» τους παράγοντες που οδήγησαν
στη σύμπραξη των δύο εταιρειών και τους λό-
γους για τους οποίους θεωρείται επιτυχημένη
στρατηγική κίνηση εξαιτίας της κρίσης που
διέπει τον κλάδο. Επίσης, αναλύει τις συνι-
στώσες της νέας εποχής εξυγίανσης στην
οποία έχει διέλθει ο κλάδος του κυπριακού
λιανικού εμπορίου. 

«Στο εμπόριο υπήρχαν στρεβλώσεις. Δεν
είναι η κρίση που μας έφερε μέχρι εδώ. Απλώς,
κάπου εδώ κλείνει ο κύκλος της στρέβλωσης,
που σημαίνει ότι η κατάσταση δεν μπορεί να
συνεχιστεί άλλο», σημειώνει ο κ. Τσακιστός
–Η κοινή πορεία των δύο εταιρειών, Laiko
Distributors και Cosmos Trading είναι
πλέον γεγονός. Τι αλλαγές επιφέρει η συ-
νεργασία αυτή στη λειτουργία των δύο
εταιρειών;  

Τo νέο joint venture είναι μια νέα οντότητα
η οποία δημιουργήθηκε από τον Όμιλο Laiko
Distributors, θυγατρική του Ομίλου Λαϊκού,
μαζί με την Cosmos Trading. Στην ουσία έχουν
συγχωνευτεί οι πωλήσεις και η διανομή τους
σε μια νέα εταιρεία, και αυτές ακριβώς τις συ-
νέργειες είναι που προσπαθούμε να αξιοποι-
ήσουμε με σκοπό την εξοικονόμηση κόστους
και αύξηση του μεριδίου αγοράς μας. Για πα-
ράδειγμα, δεν χρειάζεται να ακολουθούμε δύο
διαφορετικά δρομολόγια, με δύο διαφορετικούς
πωλητές και δύο διαφορετικά φορτηγά. Τώρα,
στα καταστήματα μάς εκπροσωπεί ένας πω-
λητής, ο οποίος εκπροσωπεί όλα τα προϊόντα
που μέχρι πρότινος πωλούσαν ξεχωριστά οι
δύο εταιρείες. 
–Με το νέο joint venture οι εταιρείες
Laiko και Cosmos Trading δεν σμίγουν
σε επίπεδο παραγωγής. Γιατί όχι;

Οι δύο μητρικές εταιρείες κρατούν τις αντι-
προσωπείες στο παρόν στάδιο, σε μια προ-
σπάθεια να γίνει πολύ πιο εύκολα η συγχώνευση
και να δοθούν τα μηνύματα στους διάφορους
πελάτες μας ότι δεν έρχονται αντιμέτωποι με
μια άγνωστη, νέα εταιρεία. Το γεγονός αυτό
βοήθησε να υλοποιηθεί πιο γρήγορα η συνερ-
γασία μας. Δεν αποκλείεται σε μεταγενέστερο

στάδιο να μεταφερθούν οι αντιπροσωπείες
των δύο εταιρειών στο νέο joint venture. Θέ-
λουμε να πείσουμε τους συνεργάτες μας ότι
η νέα εταιρεία αποτελεί μια συνέχεια και ότι
το γεγονός αυτό δεν θα επηρεάσει την οποια-
δήποτε συνεργασία μας. Καμία σχέση δεν έχει
με τις παραγωγικές μονάδες του ομίλου Λαϊκού,
με τη συγχώνευση να περιορίζεται στο επίπεδο
πώλησης, διανομής και μάρκετινγκ. 
–Άρα, σκοπός της συγχώνευσης είναι η
μείωση των εξόδων της. Υπάρχουν απτά
αποτελέσματα της στρατηγικής αυτής;

Η νέα εταιρεία λειτουργεί εδώ και ενάμιση
μήνα ουσιαστικά, έπειτα από οκτώ μήνες προ-
ετοιμασίας περίπου που χρειάστηκαν, χωρίς
να υπάρχουν ακόμα ωστόσο απτά αποτελέ-
σματα εξοικονόμησης. Σίγουρα όμως, μέσα
στους προϋπολογισμούς της νέας εταιρείας
διαφαίνεται η εξοικονόμηση που περιμένουμε
να επέλθει. Όπως εξήγησα και προηγουμένως,
ένας πωλητής, για παράδειγμα, αντιπροσωπεύει
ολόκληρη την γκάμα προϊόντων που προμη-
θεύεται η νέα εταιρεία. Το γεγονός αυτό ση-
μαίνει ότι ο χρόνος που χρειαζόμαστε για να
διεκπεραιωθεί μια αγοραπωλησία μειώνεται,
ενώ η γκάμα προϊόντων είναι ακόμα μεγαλύ-
τερη. Με λίγα λόγια, με γνώμονα την εξοικο-

νόμηση, στόχος μας είναι ό,τι ισοδυναμεί με
ένα συν ένα, να το αθροίζουμε ως ενάμισι.
Αυτό σημαίνει για εμάς εξοικονόμηση. Οι συ-
νέργειες αυτού του τύπου σκοπεύουν στην ε-
ξοικονόμηση κόστους, αλλά και στην αύξηση
των πωλήσεων μας ταυτόχρονα. Πλέον, δου-
λεύουμε πολύ στοχευμένα. Επιπλέον, ο Όμιλος
Λαϊκού έχει ένα πελατολόγιο στο οποίο δεν έ-
φθανε η Cosmos Trading προηγουμένως. Με
αυτή τη συνεργασία μας, εξυπηρετούμε τους
ίδιους πελάτες, με μεγαλύτερη γκάμα προϊό-
ντων. Αυτή είναι μια διαφορετική μορφή εξοι-
κονόμησης. Το ίδιο ισχύει και με τα κέντρα
διανομής μας, τα οποία πλέον αξιοποιούνται
πολύ καλύτερα και με τον τρόπο αυτό εξοικο-
νομούμε επίσης χρήματα στη λειτουργία μας. 
–Tι μερίδιο αγοράς καλύπτει η νέα εταιρεία;
Κατά πόσο αυξήθηκε σε σχέση με πριν;

Όλα μας τα προϊόντα είναι είτε πρώτα είτε
δεύτερα στην κατηγορία τους. Για παράδειγμα,
ο καφές του Λαϊκού κατέχει περίπου το 65%
του μεριδίου της αντίστοιχης αγοράς, ενώ το
Perrier κατέχει πάνω από το 50%, και το ίδιο
ισχύει για τα περισσότερα προϊόντα μας. Δεν
διαθέτουμε συγκεκριμένα μερίδια αγοράς για
την εταιρεία ως τέτοια, αλλά υπολογίζουμε ότι
είμαστε ανάμεσα στις πρώτες πέντε εταιρείες

της Κύπρου. Στόχος μας είναι στην επόμενη
τριετία να καταστούμε η πρώτη από αυτές στο
λιανικό εμπόριο. Ο σωστός και ελεύθερος α-
νταγωνισμός είναι βοηθητικός στην ανάπτυξη
της αγοράς, ενώ αποτελεί κίνητρο για να λει-
τουργούν οι εταιρείες πιο σωστά. Ο ανταγω-
νισμός ποικίλει αναλόγως του προϊόντος, και
αυτό αποτελεί κίνητρο για ποιοτικότερη δουλειά
εκ μέρους μας.
–Έχει διαφοροποιηθεί η γκάμα προϊόντων
της νέας εταιρείας μετά το joint venture; 

Όχι. Στο παρόν στάδιο δεν έχουμε προσθέσει
ούτε αφαιρέσει προϊόντα. Στο επόμενο στάδιο
ωστόσο θα γίνει αξιολόγηση όλων μας των
προϊόντων ξανά, και περιμένουμε ότι στο ε-
πόμενο τρίμηνο θα είμαστε σε θέση να αφαι-
ρέσουμε όσα προϊόντα πρέπει να αφαιρεθούν.
Στο στάδιο της συγχώνευσης είχαν ήδη προη-
γηθεί κάποιες συνεργασίες οι οποίες υλοποι-
ήθηκαν παρά τη συγχώνευση, όπως είναι η
συνεργασία με την Diplomat, τη Heinz και το
Chino. Σχετικά με νέες συνεργασίες, γίνονται
σκέψεις, αλλά προς το παρόν δεν υπάρχει κάτι
ανακοινώσιμο.
–Πιστεύετε ότι όσο βαθαίνει η κρίση, πε-
ρισσότερες εταιρείες που δραστηριοποι-
ούνται στο λιανικό εμπόριο θα αναγκα-

στούν να στηριχθούν σε εγχώριες συνερ-
γασίες για εξοικονόμηση κόστους;

Λαμβάνοντας τα μηνύματα των καιρών, όλες
οι εταιρείες προσπαθούν να αξιοποιήσουν τις
συνέργειες εκείνες που μπορούν να τις βοη-
θήσουν να αντιμετωπίσουν την κρίση. Έχει
φανεί ότι η συγχώνευση στη δική μας περί-
πτωση είναι στρατηγικά ορθότατη, ενώ ακόμα
μια εταιρεία έχει προχωρήσει πρόσφατα σε
παρόμοια κίνηση. Είμαι βεβαιότατος ότι πολλές
είναι οι εταιρείες που προβληματίζονται και
πιστεύω ότι εξαιτίας αυτού, αλλά και των αλ-
λαγών στις σχέσεις προμηθευτών – αγοραστών,
πολύ σύντομα το λιανικό εμπόριο θ’ αλλάξει
εικόνα. Γι’ αυτό κι εμείς νιώθουμε ιδιαίτερα ι-
κανοποιημένοι με τη συνεργασία μεταξύ των
δύο εταιρειών. Κάθε μέρα που περνά μας πείθει
ότι η επιλογή μας ήταν σωστή.
–Το λιανικό εμπόριο αλλάζει, λοιπόν, ιδι-
αίτερα αν λάβει κανείς υπόψη του τις σχέ-
σεις προμηθευτών – αγοραστών, οι οποίες
διαφοροποιούνται δραστικά με αφορμή
την περίπτωση της Ορφανίδης.

Θα πρέπει όλοι να είμαστε σε θέση να δια-
βάσουμε και να προσεγγίσουμε σωστά τα μη-
νύματα των καιρών. Πρέπει όλοι μας να αξιο-
λογήσουμε τι μας έφερε μέχρι εδώ, τι προβλή-
ματα έχουμε, και να καταλάβουμε ότι η κατά-
σταση δεν είναι κυπριακό φαινόμενο. Πριν
από μερικά χρόνια στη Μάλτα, για παράδειγμα,
η μεγαλύτερη αλυσίδα υπεραγορών είχε κα-
ταρρεύσει με παρόμοια αποτελέσματα. Μέσα
από την επίλυση αυτών των προβλημάτων, ε-
πιθυμούμε επιστροφή στις σωστές αρχές του
λιανικού εμπορίου. Το εμπόρευμα πρέπει να
πωλείται στη σωστή τιμή, και να αποπληρώνεται
έγκαιρα. Οι περίοδοι πιστώσεων θα πρέπει να
διαφοροποιηθούν δραστικά προς εξυγίανση
του τομέα. Ας καταλάβουμε όλοι, προμηθευτές
και πιστωτές ότι η κατάσταση στο εμπόριο
πρέπει να είναι win – win για να λειτουργεί
προς το συμφέρον όλων.
–Πιστεύετε ότι οι αιτίες που έφεραν το
εμπόριο στην κατάσταση που είναι, είναι
βαθύτερες από την κρίση ως συγκυριακό
γεγονός;

Στο εμπόριο υπήρχαν στρεβλώσεις. Δεν είναι
η κρίση που μας έφερε μέχρι εδώ. Απλώς,
κάπου εδώ κλείνει ο κύκλος της στρέβλωσης,
που σημαίνει ότι η κατάσταση δεν μπορεί να
συνεχιστεί άλλο. Είναι αποτέλεσμα των μα-
κροχρόνιων στρεβλώσεων τις οποίες δεχόμα-
σταν όλοι μας, αλλά και της ευκολίας με την
οποία οι τράπεζες μας παρείχαν πιστώσεις.
Φυσικά, θα πρέπει να είμαστε πολύ προσεκτικοί
ούτως ώστε η διαδικασία διόρθωσης της αγοράς
να μην γίνει με βίαιο τρόπο, όπως πολύ πιθανό
να συμβεί με τη διαχείριση του φαινομένου
Ορφανίδης. Υπάρχει, λοιπόν, αναγκαιότητα
να βρούμε όλοι μαζί τους σωστούς τρόπους
και διαδικασίες και χρονοδιάγραμμα για την
κατεύθυνση προς την οποία θέλουμε το εμπόριο
να οδεύσει. 

<<<<<<<

«Πρέπει να διασφαλίσουμε ότι η
διαδικασία διόρθωσης της αγο-
ράς δεν θα γίνει με βίαιο τρόπο»

Υπάρχει αναγκαιότητα να βρούμε όλοι μαζί τους σωστούς τρόπους, διαδικασίες και χρονοδιάγραμμα για την κατεύθυνση προς την οποία θέλουμε το εμπόριο
να οδεύσει, σημειώνει ο κ. Γιώργος Τσακιστός.

Του ΓΙΑΝΝΗ ΣΕΪΤΑΝΙΔΗ

Μια σύγκριση με την Ελλάδα και τα αποτε-
λέσματα του εκεί διαγνωστικού ελέγχου για
τις κεφαλαιακές ανάγκες των ελληνικών
τραπεζών αναδεικνύει το βαθύτερα προ-
βλήματα του τραπεζικού τομέα της Κύπρου.
Συνολικά από το PSI και τα επισφαλή δάνεια
οι ελληνικές τράπεζες εκτιμάται ότι θα έχουν
ζημίες 84,5 δισ. ευρώ, ποσό που αντιστοιχεί
στο 42% του ελληνικού ΑΕΠ. Αν η Κύπρος
είχε μπροστά της ανάλογα μεγέθη, αν δηλαδή
οι ανάγκες του τραπεζικού τομέα ήταν κοντά
στο 40% του ΑΕΠ, η διαχείριση του οικο-
νομικού προβλήματος της Κύπρου θα ήταν
σαφώς πιο απλή.

Τραπεζικά στελέχη σε κατ’ ιδίαν συνομιλίες
τους εκφράζουν την έντονη ανησυχία τους
για τις εξελίξεις, καθώς τα νούμερα που προ-
κύπτουν από τον έλεγχο της Pimco ξεπερνούν
και τις πιο απαισιόδοξες προβλέψεις τους. Η
κατάσταση στη Λαϊκή Τράπεζα θεωρείται
πλέον δεδομένη, όπως και οι ενδεδειγμένες
λύσεις –δηλαδή το σπάσιμο της Τράπεζας σε
«καλή» και «κακή» – χωρίς να αποτελεί πλέον
το κύριο πρόβλημα του εγχώριου χρηματο-
πιστωτικού συστήματος. 

Η διαχείριση της κατάστασης στην αγορά
ακινήτων και στον συνεργατισμό αποτελούν
μεγαλύτερη πρόκληση από τη διαχείριση
των οικονομικών προβλημάτων της Λαϊκής
ή των προβλημάτων που προκύπτουν από
τη δραστηριοποίηση των τριών μεγάλων κυ-
πριακών τραπεζών στην Ελλάδα.

Η Λαϊκή
Το τραπεζικό σύστημα οδηγείται με ταχύ

ρυθμό σε αναδιοργάνωση, καθώς η οδηγία
της Κεντρικής Τράπεζας είναι να εφαρμοστεί
από τώρα κάθε δυνατό μέτρο αναδιάρθρωσης
και να μην αναμένεται το τελικό πόρισμα
της Pimco.

Σε αυτό το πλαίσιο η Λαϊκή Τράπεζα προ-
χωρά σε Σχέδιο Εθελούσιας Αποχώρησης
για τους εργαζόμενους της Τράπεζας στην
Ελλάδα. Αν και διευκρινίζεται ότι δεν έχει
ληφθεί απόφαση για οποιοδήποτε νέο σχέδιο
εθελούσιας αποχώρησης του προσωπικού
στην Κύπρο, τονίζεται ότι «σε περίπτωση
που θα προχωρήσει με τέτοιο σχέδιο θα το
πράξει με βάση τις διατάξεις της εργατικής
νομοθεσίας και αφού προηγηθεί διαβούλευση
με την ΕΤΥΚ».

Στελέχη της αγοράς θεωρούν σίγουρο ένα
σχέδιο συρρίκνωσης προσωπικού και κατα-
στημάτων στην Κύπρο, κάτι που επί της
ουσίας δεν κρατάει κρυφό η Λαϊκή.

Σε ανακοίνωσή της τονίζει ότι «παραμένει
προσηλωμένη στην υλοποίηση Υπουργικού

Διατάγματος και του σχεδίου αναδιάρθρωσης
των εργασιών της, το οποίο βρίσκεται υπό
διαβούλευση με το Υπουργείο Οικονομικών
και την Κεντρική Τράπεζα της Κύπρου και
προνοεί περαιτέρω αναδιάρθρωση του δικτύου
καταστημάτων της και περαιτέρω περιορισμό
στα κόστη».

Η Κύπρου
Στην Τράπεζα Κύπρου οι διαδικασίες μέχρι

στιγμής κινήθηκαν με πιο αργό ρυθμό. Η α-
νακοίνωση της περασμένης Πέμπτης σύμ-
φωνα με την οποία «για το έτος που λήγει
στις 31 Δεκεμβρίου 2012 αναμένεται να πα-

ρουσιάσουν σημαντική αρνητική απόκλιση
σε σχέση με τα αντίστοιχα δημοσιοποιημένα
αποτελέσματα του έτους 2011», αποτελεί
θρυαλλίδα για αλλαγές στη μεγαλύτερη τρά-
πεζα της χώρας. 

Η απόκλιση αυτή αποδίδεται στις αυξη-
μένες προβλέψεις για απομείωση δανείων
(ως αποτέλεσμα της συνεχιζόμενης επιδεί-
νωσης της οικονομικής κατάστασης και
της εφαρμογής αυστηρότερων κριτηρίων
στο πλαίσιο του ελέγχου της PIMCO) όπως
και μειωμένα λειτουργικά έσοδα. Το τελικό
αποτέλεσμα είναι να αναμένεται ότι ο δεί-
κτης βασικών ιδίων κεφαλαίων να διαμορ-

φωθεί στο τέλος της χρονιάς σε επίπεδα
κάτω του 5%

Την επόμενη ημέρα, ανακοινώθηκε η υ-
ποβολή παραίτησης του Χρίστου Μουσκή
από το Διοικητικό Συμβούλιο της Τράπεζας
Κύπρου. Ο κ. Μουσκής αποχωρεί επίσης από
τα Διοικητικά Συμβούλια της Eurolife και των
Γενικών Ασφαλειών Κύπρου, όπου επίσης
ήταν μέλος.

Παράλληλα, ανακοινώθηκε ότι η Κεντρική
Τράπεζα της Κύπρου έχει εγκρίνει τον διορισμό
των κ.κ. Τάκη Αράπογλου, Τάκη Ταουσιάνη
και Πανίκου Πούρου ως μη εκτελεστικών και
ανεξαρτήτων μελών του Διοικητικού Συμ-
βουλίου. Από τα τρία πρόσωπα, αυτό του
Τάκη Αράπογλου, του πρώην διοικητή της
Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδας, είναι ένα ό-
νομα με διεθνή εμβέλεια. Για κάποιους ο διο-
ρισμός του δεν είναι τυχαίος.

H Ελλάδα
Στο ποσό των 46,8 δισ. ευρώ εκτιμά η

BlackRock ότι θα ανέλθουν οι ζημίες που θα
υποστούν οι τράπεζες εξαιτίας των επισφαλών
δανείων από τις δραστηριότητές τους στην
Ελλάδα και στο εξωτερικό. Σύμφωνα με την
έκθεση για την ανακεφαλαιοποίηση και την
αναδιάταξη του τραπεζικού τομέα, την οποία
έδωσε στη δημοσιότητα η Τράπεζα της Ελ-
λάδος, σε 37,7 δισ. ευρώ υπολογίζονται οι
ζημίες από το «κούρεμα» των ελληνικών ο-
μολόγων (PSI). Συνολικά από το PSI και τα
επισφαλή δάνεια οι εγχώριες τράπεζες εκτι-
μάται ότι θα έχουν ζημίες 84,5 δισ. ευρώ,
ποσό που αντιστοιχεί στο 42% του ΑΕΠ.
Έτσι, οι ανάγκες ανακεφαλαιοποίησης υπο-

λογίζονται σε 40,5 δισ. ευρώ, εκ των οποίων
τα 27,5 δισ. ευρώ για τις τέσσερεις συστημικές
τράπεζες (Εθνική, Alpha, Eurobank, Πειραιώς).
Όπως σημειώνεται στην έκθεση της Τράπεζας
της Ελλάδος, οι κεφαλαιακές ανάγκες θα
μπορούσαν να αυξηθούν ως αποτέλεσμα
μιας περαιτέρω επιδείνωσης των μακροοι-
κονομικών συνθηκών, καθώς και από την
πρόσφατη επαναγορά του δημόσιου χρέους.
Πάντως, το συνολικό ποσό των 48 δισ. ευρώ
που έχει διατεθεί για την ανακεφαλαιοποίηση
και την αναδιάρθρωση του ελληνικού τρα-
πεζικού συστήματος από το πακέτο βοήθειας
προς την Ελλάδα κρίνεται επαρκές.

Με ταχύ ρυθμό η αναδιοργάνωση στο τραπεζικό σύστημα 

<<<<<<<

Η διαχείριση της κατάστασης
στην αγορά ακινήτων και στον
συνεργατισμό αποτελούν 
μεγαλύτερη πρόκληση

Σε όποιο σχέδιο και αν συμφωνήσουν η διοί-
κηση των υπεραγορών Ορφανίδη και οι προ-
μηθευτές της για να παραμένει εν ζωή η εται-
ρεία, το τελικό «Ok» πρέπει να δοθεί από τις
πιστώτριες τράπεζες και ειδικά από τη Λαϊκή
Τράπεζας. Ο έλεγχος από την Pimco έχει αλ-
λάξει την προσέγγιση των τραπεζών, οι οποί-
ες πλέον πρέπει να διασφαλίσουν ότι πράγ-
ματι θα λάβουν (ή θα εξασφαλίσουν) το μεγα-
λύτερο μέρος των δανείων που έχουν παρα-
χωρήσει στην «Ορφανίδης». Το μήνυμα που
στέλνεται είναι ότι οι τράπεζες δεν πρόκειται
να φορτωθούν τη ζημιά.
Σε αυτό το κλίμα οι διαπραγματεύσεις για τη
διάσωση των υπεραγορών Ορφανίδης μετατί-
θενται πλέον για τις αρχές του νέου έτους.
Σύμφωνα με δηλώσεις στο ΚΥΠΕ, του ανα-
πληρωτή γενικού γραμματέα του ΚΕΒΕ, Μάρι-
ου Τσιακκή, σε νέα διευρυμένη συνάντηση ό-
λων των προμηθευτών της εταιρείας, που θα
πραγματοποιηθεί αρχές Ιανουαρίου στο ΚΕ-
ΒΕ, θα παρουσιαστεί αναδιαμορφωμένη πρό-
ταση για τη διάσωση της εταιρείας επί της ο-
ποίας θα κληθούν όλοι να τοποθετηθούν τε-
λεσίδικα. Η βασική ιδέα είναι μια νέα εταιρία,
που θα συγκροτήσουν οι προμηθευτές, θα α-
ναλάβει τη λειτουργία των κερδοφόρων υπε-
ραγορών, προκειμένου να αποπληρωθούν
σταδιακά οι υφιστάμενες υποχρεώσεις. Αυτή
η προοπτική δεν ενθουσιάζει όλους τους προ-
μηθευτές, οι οποίοι δεν θέλουν να εμπλακούν
με ένα αντικείμενο που δεν γνωρίζουν. Ο κ.
Τσιακκής διέψευσε και τα περί εμπλοκής σε
διαπραγματεύσεις που πραγματοποιήθηκαν
υπό την αιγίδα του Επιμελητηρίου. «Δεν μπο-
ρώ ακόμη να πω ότι υπάρχει εμπλοκή, απλώς
ζητήθηκε όπως εμπλουτιστεί ή αναδιαμορ-
φωθεί η πρόταση που παρουσιάστηκε στους
προμηθευτές με κάποια πρόσθετα στοιχεία
που προέκυψαν και να παρουσιαστεί μια ανα-
νεωμένη πρόταση προς τους προμηθευτές
για να τοποθετηθούν τελεσίδικα», είπε.
Στη νέα σύσκεψη θα κληθούν όλοι οι προμη-
θευτές, μικροί και μεγάλοι, και οι τράπεζες
για να τοποθετηθούν. 
«Το θέμα δεν είναι απλό, αλλά θέλουμε να πι-
στεύουμε ότι είναι προς το συμφέρον όλων
να εξευρεθεί μια φόρμουλα για να κρατη-
θούν στη ζωή οι υπεραγορές για πολλούς και
διάφορους λόγους», σημείωσε ο αναπληρω-
τής γ.γ. του ΚΕΒΕ. 
«Είναι προτιμότερο να μείνει στη ζωή η εται-
ρεία, να δεις πώς τη διαχειρίζεσαι παρά να προ-
χωρήσει σε εκποίηση των περιουσιακών της
στοιχείων και να πληρωθούν όσοι πληρωθούν». 

Απαραίτητο το «ναι» 
των τραπεζών για τις 
υπεραγορές «Ορφανίδη»
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Οι επιλογές των επενδυτών, συμπερι-
λαμβανομένων θεσμικών φορέων ό-
πως είναι τα συνταξιοδοτικά ταμεία,
σε μια περίοδο λιτότητας και παρατε-
ταμένης κρίσης είναι, μάλλον, περιο-
ρισμένες. Για τους στρατηγικούς ε-
πενδυτές δε, είναι πολλές φορές με-
γάλη πρόκληση να «συντηρηθούν» οι
αξίες των χαρτοφυλακίων όταν οι
προοπτικές είναι αρνητικές ή μετρια-
σμένες. Ο κ. Κεσέλ της Citi θεωρεί ότι
η διαφοροποίηση των χαρτοφυλακίων
είναι η κατάλληλη συνταγή ακόμα και
όταν μια «επενδυτική φόρμουλα» μας
φαίνεται ελκυστικότερη από τις υπό-
λοιπες.
– Ποιοι είναι οι ελκυστικότεροι κλάδοι
με βάση την αποτίμησή τους αλλά και
τη μακροπρόθεσμη προοπτική τους;
Και ποιες είναι οι οικονομίες ή οι
αγορές που πιστεύετε ότι θα έχουν
την καλύτερη πορεία είτε στον ανε-
πτυγμένο είτε στον αναπτυσσόμενο
κόσμο;
– Στον κόσμο των επενδύσεων, το δί-
δαγμα της ιστορίας είναι ότι τα χαρτο-
φυλάκια δεν πρέπει να είναι επικε-
ντρωμένα σε μια οικονομία ή αγορά ή
κλάδο, δεδομένων των κινδύνων που
μπορεί να εμπεριέχουν ανά περίπτω-
ση. Οι επενδυτές θα πρέπει να έχουν
μια προσέγγιση διαφοροποίησης ακό-
μα και όταν διατηρούν την πεποίθηση
ότι μια αγορά θα έχει καλύτερες απο-
δόσεις από μια άλλη. Από αυτή την ά-
ποψη, οι επενδυτές καλό θα ήταν να
έχουν διαφοροποιημένα χαρτοφυλά-
κια, τα οποία θα είναι προσαρμοσμέ-
να σε μια σειρά παραμέτρων όπως το
ατομικό προφίλ κινδύνου, το χρονικό
διάστημα που θέλουν να επενδύσουν
και την εμπειρία τους στις επενδύσεις
μέχρι σήμερα.
– Τι προβλέπετε για την πορεία των
αγροτικών και βιομηχανικών εμπο-
ρευμάτων;
– Σε γενικές γραμμές, οι αγορές ε-
μπορευμάτων θα είναι πιο αδύναμες
το 2013, λόγω της αναμενόμενης ε-
πιβράδυνσης στην Κίνα, η οποία α-
ναλογεί στο 40% της παγκόσμιας
ζήτησης στα βιομηχανικά εμπορεύ-
ματα αλλά και της αυξανόμενης προ-
σφοράς σε ορισμένες κατηγορίες ε-
μπορευμάτων, όπως συμβαίνει με
την περίπτωση φυσικού αερίου στις
ΗΠΑ. Οι τιμές είναι ευμετάβλητες
στα αγροτικά εμπορεύματα διότι, ό-
πως πάντα, εξαρτώνται από τις κλι-
ματολογικές συνθήκες που είναι α-
πρόβλεπτες.

Συνέντευξη στη ΖΩΡΖΕΤ ΖΟΛΩΤΑ

Η Ελλάδα διανύει μια δύσκολη περίοδο,
επειδή προσπαθεί να φέρει εις πέρας
επώδυνες διαρθρωτικές μεταρρυθμίσεις
και ταυτόχρονα να επιτύχει μείωση
του δημοσιονομικού ελλείμματος, σχο-
λιάζει ο Γκιντόν Κεσέλ της Citi. Ο επι-
κεφαλής του τομέα διαχείρισης περι-
ουσίας της αμερικανικής τράπεζας
στην Ελλάδα, εκφράζοντας τις απόψεις
των αναλυτών της Citi, διαβλέπει ότι
η ύφεση στη χώρα μας μπορεί να φθάσει
το 7,4% το νέο έτος, αλλά παρατηρεί
ότι έχει υπάρξει βελτίωση της προσέγ-
γισης των πιστωτών στον επίσημο το-
μέα, δηλαδή των Ευρωπαίων εταίρων
της, σε σχέση με την περίοδο προ ε-
κλογών. Η Citi θεωρεί, ωστόσο, ότι το

επίμαχο ζήτημα του κουρέματος στον
επίσημο τομέα θα τεθεί εκ νέου επί τά-
πητος. Σε παγκόσμια κλίμακα, οι επεν-
δυτές, θεσμικοί ή μη, θα πρέπει να συμ-
βιβαστούν με συντηρητικότερες απο-
δόσεις και να μην εμμένουν σε μια με-
μονωμένη στρατηγική λόγω των πολ-
λαπλών κινδύνων που μπορεί να ελ-
λοχεύουν σε αγορές ή οικονομίες.
– Ποιες είναι οι προβλέψεις σας για
την Ελλάδα;

– Η Ελλάδα βρίσκεται σε μια πολύ
επώδυνη διαδικασία στο διάστημα των
τελευταίων ετών, διότι καταβάλλει
προσπάθειες για να εφαρμόσει μια σει-
ρά διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων
αλλά και αυστηρών μέτρων για τη μεί-
ωση του δημοσιονομικού ελλείμματος.
Οι αναλυτές της Citi θεωρούν ότι η κα-
τάσταση θα συνεχίσει να είναι δύσκολη
για την Ελλάδα το 2013. Θα παραμείνει
σε ύφεση το 2013, με τους αναλυτές
μας να προβλέπουν συρρίκνωση του
ΑΕΠ της τάξεως του 7,4%. Ομως οφείλω
να σας πω ότι μετά τις τελευταίες ε-

κλογές έχει υπάρξει σημαντική βελ-
τίωση του κλίματος ως προς την Ελλάδα
εκ μέρους των πιστωτών στον επίσημο
τομέα, δηλαδή τα υπόλοιπα κράτη-
μέλη της Ευρωζώνης που έχουν δα-
νείσει στη χώρα.
– Αναφέρεστε σε ένα ευαίσθητο ζή-

τημα από πολιτικής απόψεως. Υστερα
από την τελευταία ανταλλαγή ομο-
λόγων στον ιδιωτικό τομέα, πιστεύετε
ότι υπάρχουν περιθώρια για ένα κού-
ρεμα στο OSI, δηλαδή στα ομόλογα
που κρατούν οι εταίροι μας στην Ευ-
ρωζώνη;

– Οι αποφάσεις που ελήφθησαν στο
τελευταίο Eurogroup για την Ελλάδα
και η επιτυχία του προγράμματος α-
νταλλαγής ομολόγων στον ιδιωτικό το-
μέα παρέχουν μια «ανάπαυλα» για τη
χώρα σε βραχυπρόθεσμο ορίζοντα. Κά-
ποια στιγμή, είναι πιθανό να επανέλθει
το ζήτημα της βιωσιμότητας του ελλη-
νικού χρέους, ιδιαίτερα όσο οι πιστωτές
στον δημόσιο τομέα συνεχίζουν να μην
αποδέχονται μερική διαγραφή στην
αξία των τίτλων που κατέχουν. Πιστεύ-
ουμε ότι είναι πολύ πιθανό να συμβεί
κάτι τέτοιο όταν η Ελλάδα επιτύχει
πρωτογενές πλεόνασμα, ώστε η ανα-
λογία χρέους/ΑΕΠ να μειωθεί σε επίπεδα
«σημαντικά χαμηλότερα» του 110%, ό-
πως εξάλλου διευκρινίστηκε στην επί-
σημη ανακοίνωση του σχετικού
Eurogroup για την Ελλάδα.
– Πώς βλέπετε να εξελίσσεται η κα-
τάσταση με την υπερπροσφορά ομο-
λόγων από τις ΗΠΑ, τη Βρετανία και
τη Γερμανία; Μήπως πορευόμαστε
σε μια φούσκα αρνητικών πλέον α-
ποδόσεων σε αυτές τις αγορές, αφού
τα επιτόκια κυμαίνονται ήδη σε πολύ
χαμηλά επίπεδα;

– Πολλοί επενδυτές χαρακτήρισαν
τα ομόλογα φούσκα, τα τελευταία χρό-
νια. Στην πραγματικότητα, τα ομόλογα
προσέφεραν πιο σταθερές αποδόσεις
από τις μετοχές και είχαν μια εξαιρετική
πορεία τα τελευταία δύο χρόνια. Οπότε,
αν και κατανοώ αυτό τον προβλημα-

τισμό, το πιθανότερο σενάριο είναι οι
κεντρικές τράπεζες να συνεχίσουν να
επεκτείνουν τους ισολογισμούς τους
και να ενισχύουν τη ρευστότητα στο
σύστημα, κάτι που είναι ικανό να επι-
φέρει θετικές αποδόσεις σε συγκεκρι-
μένους τίτλους σταθερού εισοδήματος.
Παρά ταύτα, με βάση τα τρέχοντα ε-
πιτόκια, οι αποδόσεις αναμένεται να
είναι χαμηλότερες συγκριτικά με τα
προηγούμενα χρόνια.
– Εάν αναλογιστούμε την απαισιόδοξη
προοπτική που προδιαγράφεται για
την παγκόσμια οικονομία, αλλά και
τους πιο αυστηρούς κανόνες για τη
λειτουργία των τραπεζών, μήπως πο-
ρευόμαστε σε ένα πιο συντηρητικό
μοντέλο σ’ ό,τι αφορά τις αποδόσεις
στον γενικότερο τομέα διαχείρισης
πλούτου;

– Πράγματι, μετά την παγκόσμια χρη-
ματοπιστωτική κρίση του 2007-08, που
ήταν η χειρότερη μετά τη Μεγάλη Υ-
φεση της δεκαετίας του ’30, ο τραπεζικός
κλάδος διανύει ένα στάδιο προσαρμογής
προς ένα πιο αυστηρό πλαίσιο κανόνων.
Η εφαρμογή αυτών των κανόνων όμως
θα οδηγήσει σε έναν ισχυρότερο τρα-
πεζικό κλάδο, ιδιαίτερα σ’ ό,τι αφορά
τους κανόνες για τα κεφάλαια και τη
ρευστότητα των τραπεζών. Ακόμα και
εάν αυτό σημαίνει ότι οι μέτοχοι θα
πρέπει να συμβιβαστούν με χαμηλότερες
αποδόσεις και μικρότερη κερδοφορία
για ένα χρονικό διάστημα.

Περιορισμένες 
επιλογές

«Μετά την παγκόσμια χρηματοπιστωτική κρίση του 2007-08, που ήταν η χειρότερη
μετά τη Μεγάλη Υφεση της δεκαετίας του ’30, ο τραπεζικός κλάδος διανύει ένα
στάδιο προσαρμογής προς ένα πιο αυστηρό πλαίσιο κανόνων.

<<<<<<

Κάποια στιγμή, θα επανέλ-
θει το ζήτημα της βιωσιμό-
τητας του ελληνικού
χρέους, ιδιαίτερα όσο 
οι πιστωτές συνεχίζουν
να μην αποδέχονται μερι-
κή διαγραφή στην αξία
των τίτλων που κατέχουν

Δύσκολη η κατάσταση και το 2013
Ο  Γκιντόν Κεσέλ της Citi διαβλέπει ότι η ύφεση στην Ελλάδα μπορεί να φθάσει το 7,4% το νέο έτος

«Πολλοί επενδυτές χαρακτήρισαν τα ομόλογα φούσκα, τα τελευταία χρόνια. Στην
πραγματικότητα, τα ομόλογα προσέφεραν πιο σταθερές αποδόσεις από τις μετοχές
και είχαν μια εξαιρετική πορεία εδώ και δύο χρόνια».
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«Δεν μου αρέσουν οι ποσοστώσεις. Μου
αρέσει όμως αυτό που πετυχαίνουν»,
είναι κάτι που συχνά έχει επαναλάβει
η αντιπρόεδρος της Κομισιόν και Ευ-
ρωπαία επίτροπος για τη Δικαιοσύνη
κ. Βίβιαν Ρέντινγκ. Τον Νοέμβριο 2012,
η Ευρωπαϊκή Επιτροπή πρότεινε νο-
μοθεσία για τη βελτίωση της ισόρροπης
εκπροσώπησης των δύο φύλων στα
διοικητικά συμβούλια των εισηγμένων
εταιρειών «με βάση τις ικανότητες και
τα προσόντα». Καθορίζει τον ελάχιστο
στόχο 40% του υποεκπροσωπούμενου
φύλου ώς το 2010 σε μη εκτελεστικές
θέσεις του Δ.Σ. των εισηγμένων εται-
ρειών της Ευρώπης και ώς το 2018 για
τις εισηγμένες δημόσιες επιχειρήσεις.

Βάση δεδομένων
Στις 12 Δεκεμβρίου 2012, η Ευρωπαϊκή

Επιτροπή με ανακοίνωσή της μας πλη-
ροφορεί ότι «κατάλογος 8.000 γυναικών
με ηγετικά προσόντα σε όλο τον κόσμο
τίθενται σε διαδικτυακή βάση δεδομέ-
νων» (Global Board Ready Women) με
πρωτοβουλία των Ευρωπαϊκών Σχολών
Διοίκησης Επιχειρήσεων. Ολες οι γυ-
ναίκες που περιλαμβάνονται στην εύ-
χρηστη αυτή βάση δεδομένων διαθέτουν

τουλάχιστον πενταετή πείρα σε έναν
από τους ακόλουθους ρόλους:

● Πρόεδρος και/η μη εκτελεστικό δι-
ευθυντικό στέλεχος σε εισηγμένες/μη
εισηγμένες εταιρείες.

● Διευθύνουσα σύμβουλος, διοικητική
γενική διευθύντρια, οικονομική διευ-
θύντρια ή άλλη σχετική θέση ανώτερου
στελέχους διοίκησης/διευθυντικού ε-
πιπέδου σε εισηγμένες/μη εισηγμένες
εταιρείες.

● Μέλος οικογένειας και βασικός μέ-
τοχος διοικητικού συμβουλίου μεγάλων
οικογενειακών εταιρειών.

● Διευθύντρια δημόσιου οργανισμού
● Διευθύντρια μη κερδοσκοπικού ορ-

γανισμού
● Ανώτερο επαγγελματικό στέλεχος

θεσμικής επενδυτικής κοινότητας.
● Ανώτατο στέλεχος εταιρειών που

παρέχουν επαγγελματικές υπηρεσίες
σε διοικητικά συμβούλια και τις επιτρο-
πές τους.

● Επιχειρηματίας
● Πανεπιστημιακός ανώτερης βαθμίδας

με συναφή προς το αντικείμενο πείρα.
Οι γυναίκες που αναγράφονται στον

κατάλογο αυτό πληρούν τα αυστηρά
κριτήρια για την εταιρική διακυβέρνηση,

όπως αυτά έχουν καθορισθεί από ει-
σηγμένες εταιρείες και έχουν όλα τα α-
παραίτητα προσόντα να καταλάβουν
θέσεις σε Δ.Σ., ενώ είναι έτοιμες να α-
ναλάβουν αμέσως καθήκοντα. Ο κατά-
λογος αυτός -ο οποίος σταθερά αυξά-
νεται- θα είναι προσβάσιμος στο Δια-
δίκτυο για τις επιχειρήσεις αλλά και τις
εταιρείες αναζήτησης διευθυντικών
στελεχών.

Τη διαχείριση της διαδικτυακής βά-
σης δεδομένων με τον κατάλογο «Γυ-
ναίκες με ηγετικά προσόντα σε όλο
τον κόσμο», όπως και του σχετικού
φόρουμ, θα αναλάβει η Λέσχη μη Ε-
κτελεστικών Διευθυντικών Στελεχών
των Financial Times (The Financial
Times Non-Exetutive Directors’ Club)
στην παγκόσμια επιχειρηματική πλατ-
φόρμα LinkedIn. Οι αιτήσεις που υπο-
βάλλονται για να συμπεριληφθούν στη
βάση δεδομένων εξετάζονται και α-
ξιολογούνται επίσημα. Γίνονται δεκτές
μόνο οι γυναίκες που πληρούν τα κρι-
τήρια, ενώ και οι σχολές διοίκησης ε-
πιχειρήσεων αλλά και οι επαγγελμα-
τικές οργανώσεις που συμμετέχουν,
εφαρμόζουν τα ίδια κριτήρια για τις
αποφοίτους και τα μέλη τους.

Της ΧΡΙΣΤΙΝΑΣ ΔΑΜΟΥΛΙΑΝΟΥ

Με τη βράβευση των ανθρώπων που
βρέθηκαν στο τιμόνι της Ελληνικής
Εταιρείας Διοικήσεως Επιχειρήσεων
-από το 1962 έως σήμερα- και με την
κατάθεση των συγκεκριμένων φιλό-
δοξων αλλά εφικτών στόχων της «για
το δύσκολο παρόν» και για ένα καλύ-
τερο άμεσο μέλλον, η ΕΕΔΕ με μια λα-
μπρή εκδήλωση άνοιξε πανηγυρικά
την αυλαία της νέας πεντηκονταετίας,
στην οποία έχει ήδη εισέλθει από τον
Αύγουστο 2012. Με την παρουσία πε-
ρισσότερων των 600 προσκεκλημένων
-εκπρόσωποι της επιχειρηματικής κοι-
νότητας της χώρας, ανώτατα στελέχη,
επικεφαλής φορέων, ακαδημαϊκοί, πο-
λιτικοί και μέλη της ΕΕΔΕ- δόθηκε η
υπόσχεση ότι και τον 21ο αιώνα η
ΕΕΔΕ θα είναι παρούσα και ότι θα συ-
νεχίσει την έντονη δραστηριότητά
της, ενώ επανέλαβε ότι «καθήκον όλων
μας είναι μια νέα Ελλάδα».

Πρωτοβουλία
Η ίδρυσή της ήταν πρωτοβουλία ε-

πιφανών επιχειρηματιών της χώρας μας
με σκοπό την εισαγωγή, τη διάχυση και
την εμπέδωση των Αρχών του Μάνα-
τζμεντ στο ελληνικό επιχειρηματικό γί-
γνεσθαι. Σήμερα, πενήντα χρόνια αρ-
γότερα, το έργο που παρήχθη είναι α-
ναγνωρίσιμο από την επιχειρηματική
κοινότητα της χώρας αλλά και όχι μόνο.
Είναι, ωστόσο, και μετρήσιμο. Στη διάρ-
κεια των ετών αυτών επιμορφώθηκαν
επαγγελματικά περισσότερα από 500.000
στελέχη επιχειρήσεων σε περισσότερα
από 17.000 διαφορετικά επιμορφωτικά
προγράμματα. Ταυτόχρονα, μετακλή-
θηκαν εκατοντάδες ειδικοί επιστήμονες
από την Ελλάδα και το εξωτερικό, όπως
και διαπρεπείς επιχειρηματίες ως ομι-
λητές στις εκδηλώσεις της. Με ιδιαίτερο
ενδιαφέρον για την επιμόρφωση των
στελεχών σε όλη την Ελλάδα, το μετα-
πτυχιακό πρόγραμμα της ΕΕΔΕ στη Δι-
οίκηση Επιχειρήσεων υλοποιείται σε
21 πόλεις της περιφέρειας, επιπλέον
της Αθήνας και της Θεσσαλονίκης.

Για δεύτερη τριετία στο τιμόνι της
ΕΕΔΕ, ο πρόεδρος του Διοικητικού
Συμβουλίου, Κωνσταντίνος Λαμπρι-
νόπουλος, απηύθυνε χαιρετισμό, όπως
και ο γενικός διευθυντής, Αθανάσιος
Ρούλιας. Για τα πενήντα χρόνια προ-
σφοράς της, την ΕΕΔΕ βράβευσε μέσω
του εκπρόσωπου του Δ.Σ., καθηγητού
Pranas Zukauskas, η European
Management Association, ενώ και το
Ελληνοϊταλικό Επιμελητήριο της Α-
θήνας, μέσω του προέδρου του κ. Γιάν-
νη Τσαμίχα, επέδωσε στον πρόεδρο
της ΕΕΔΕ τιμητική διάκριση.

Για τη συμβολή τους στην επιχειρη-
ματικότητα τιμήθηκαν οι κ.κ. Καίτη Κυ-
ριακοπούλου, Αλέξανδρος Μπακατσέλος,
Θεόδωρος Παπαλεξόπουλος. Επίσης,

«επειδή διακρίθηκαν ιδιαίτερα ως μά-
νατζερ» τιμήθηκαν οι κ. Τάκης Αθανα-
σόπουλος και Παναγής Βουρλούμης.
Τιμήθηκαν επίσης τα εν ζωή ιδρυτικά
μέλη της ΕΕΔΕ Μηνάς Εφραίμογλου και
Μανώλης Νειάδας, ενώ για την προ-
σφορά του στο Μάνατζμεντ τιμήθηκε
ο καθηγητής Ιορδάνης Λαδόπουλος.

Στη συνέχεια, απονεμήθηκαν τιμη-
τικές διακρίσεις στους πρώην προέ-
δρους της ΕΕΔΕ Μανώλη Νειάδα, Ε-
λευθέριο Κοντογιώργη, Ανδρέα Κυ-
ριαζή, Φαίδωνα Στράτο, Δημήτρη Γ.
Μαύρο, Νίκο Εμπέογλου και Λίτσα Πα-
ναγιωτοπούλου. Για τους δύο πρώτους
προέδρους και ιδρυτές της ΕΕΔΕ, τον

Χριστόφορο Στράτο και τον Δημήτρη
Κυριαζή, «οι οποίοι δεν βρίσκονται
πλέον κοντά μας», τις διακρίσεις πα-
ρέλαβαν τα παιδιά τους.

Τιμήθηκαν επίσης οι διατελέσαντες
γενικοί διευθυντές της ΕΕΔΕ, Νίκος
Καρακουλάκης, Γιάννης Χαστάς, Αλκης
Μαγδαληνός, Λάζαρος Μπέλτσιος, Πά-
νος Κουμάντος, Ηλίας Γεωργόπουλος,
Παναγιώτης Σεϊτανίδης, ο πρώην ε-
ντεταλμένος σύμβουλος Γεώργιος Κού-
κουλας και ο σημερινός γενικός διευ-

θυντής της Εταιρείας, Αθανάσιος Ρού-
λιας. Απεδόθη επίσης τιμητική διάκριση
στον κ. Γιάννο Γραμματίδη, πρόεδρο
του Ελληνοαμερικανικού Επιμελητη-
ρίου, για τα 80 χρόνια προσφοράς του
Επιμηλητηρίου. Ακόμα, στον κ. Νίκο
Εμπέογλου, πρόεδρο του ALBA, για τα
20 χρόνια λειτουργίας του.

Οι στόχοι
Ο πρόεδρος του Δ.Σ. Κωνσταντίνος

Λαμπρινόπουλος σε συνέντευξή του

στην επίκαιρη περιοδική έκδοση της
ΕΕΔΕ «Manager» και στον δημοσιο-
γράφο Αθανάσιο Παπανδρόπουλο, που
έχει αναλάβει τη στρατηγική της δη-
μοσιότητας της Εταιρείας, έδωσε τους
«ξεκάθαρους στόχους» του Δ.Σ., στη
διάρκεια της δεύτερης τριετίας του.
Συγκεκριμένα, οι στόχοι είναι οι εξής:

●  Η οικονομική αυτοτέλεια της ΕΕΔΕ.
●  Η δημιουργία ενός οργανωτικού

μοντέλου με αποτελεσματική οργα-
νωτική αυτοτέλεια που θα αντέξει
κάτω από οποιεσδήποτε συνθήκες και
θα βοηθήσει σημαντικά στην ανάπτυξη
της Εταιρείας, ανεξαρτήτως της Διοί-
κησής της.

●  Η αναβάθμιση των συνεργασιών
με αντίστοιχους φορείς, τόσο στο ε-
σωτερικό όσο και στο εξωτερικό, με
στόχο τη βελτίωση της ανταγωνιστι-
κότητας και τη δημιουργία ισχυρών
προτάσεων-λύσεων στα προβλήματα
της ελληνικής οικονομίας.

●  Η βελτίωση της εικόνας της χώρας
μας μέσα από την ουσιαστική συμμετοχή
μας σε διεθνείς φορείς και φόρουμ.

●  Η ανάπτυξη του αριθμού των με-
λών της ΕΕΔΕ καθώς και η βελτίωση
των επιμορφωτικών προγραμμάτων

με ένταξη καινοτόμων προγραμμάτων
και μεθόδων επιμόρφωσης. Η μεγα-
λύτερη διάχυση των μοντέλων Επι-
χειρηματικής Αριστείας και Διαχεί-
ρισης Εργασιακού Περιβάλλοντος. Η
ανάπτυξη των διακρατικών προγραμ-
μάτων και των μεγάλων επιμορφωτι-
κών έργων που έχει τη δυνατότητα
να αναλάβει η ΕΕΔΕ.

●  Η έντονη επικοινωνιακή προσπά-
θεια τόσο προς τα μέλη, όσο και προς
τον επιχειρηματικό κόσμο της χώρας,
για την ανάγκη αλλαγής στάσης και
νοοτροπίας στην αντιμετώπιση των
προβλημάτων της χώρας.

Στα 50 χρόνια της πορείας της η Ελ-
ληνική Εταιρεία Διοικήσεως Επιχει-
ρήσεων (ΕΕΔΕ) δεν έχει μόνο προω-
θήσει με συνέπεια το όραμα των ιδρυ-
τών της και την ανάπτυξη του μάνα-
τζμεντ στη χώρα μας, αλλά έχει κατα-
στεί και ένας ισχυρός και πολλαπλά
χρήσιμος επιμορφωτικός οργανισμός
για τις πολύπλευρες ανάγκες των επι-
χειρήσεων. Με ιδιαίτερη εστίαση στο
μέλλον της απασχόλησης και του μά-
νατζμεντ στην Ελλάδα, έχει παρου-
σιάσει τη μελέτη με θέμα «Το μέλλον
της απασχόλησης και του μάνατζμεντ
το 2020 στην Ελλάδα» μετά τη συμ-
μετοχή της στην πανευρωπαϊκή μελέτη
«Management Futures» που διενήρ-
γησε το «European Management
Association» - και της οποίας η ΕΕΔΕ
είναι μέλος.

Δύο ερωτήματα
Η μελέτη -τα στοιχεία της οποίας

συγκέντρωσε ειδική επιτροπή ηγετών
επιχειρήσεων και επιστημόνων όπως
και συγκριτικά στοιχεία από ευρω-
παϊκές χώρες- απάντησε σε δύο καίρια
και θεμελιώδη ερωτήματα: «Πώς θα
είναι το μέλλον της απασχόλησης και
του μάνατζμεντ το 2020» και «Τι πρέ-
πει να αρχίσουμε να κάνουμε από
σήμερα, ώστε οι ηγέτες των επιχει-
ρήσεων να είναι ικανοί να αντιμετω-
πίσουν το αύριο». Μεταξύ άλλων, α-
ναφέρθηκε ότι οι επιχειρήσεις έχουν
πολύπλευρες ανάγκες για μάνατζμεντ.
Χρειάζονται ικανότητες, γνώσεις και
εμπειρίες σε πολλούς τομείς. «Ενας
μάνατζερ είναι λιγότερο προϊστάμενος
και περισσότερο σύμβουλος και κα-
θοδηγητής». 

Οι απαιτήσεις είναι περισσότερες
σε σχέση με την εταιρική διακυβέρ-
νηση για τα ανώτατα επιχειρηματικά
στελέχη και τα διοικητικά συμβούλια.
Η εκτέλεση των έργων έχει πλέον με-
γαλύτερη και ουσιωδέστερη σημασία
και ο πιστωτικός κίνδυνος απαιτεί
αυξανόμενη εποπτεία και διαχείριση.
Οι μάνατζερ πρέπει να αντιμετωπί-
σουν τη διαφορετικότητα - τους αν-
θρώπους με διαφορετική προέλευση
και τις επιχειρήσεις με διαφορετικές
κουλτούρες.

Η ΕΕΔΕ πανέτοιμη για τη δεύτερη πεντηκονταετία της
Βραβεύσεις και τιμητικές διακρίσεις κατά τον εορτασμό της 50ής επετείου από την ίδρυση  – Οι στόχοι για το Μάνατζμεντ στον 21ο αιώνα

Κατάλογος 8.000 γυναικών με ηγετικά
προσόντα σε όλο τον κόσμο

<<<<<<

Πυλώνες της: η μόνιμη 
εκπαίδευση και 
επιμόρφωση, εθνικές 
και διεθνείς συνεργασίες,
ανάπτυξη των περιφερεια-
κών τμημάτων της, 
στοχευμένη επικοινωνία
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●  Προετοιμαστείτε ότι οι μάνατζερ είναι λιγότερο προϊστάμενοι και περισσότερο
σύμβουλοι και καθοδηγητές.
●  Κατανοήστε την εταιρική διακυβέρνηση.
●  Αποκτήστε γνώσεις διαχείρισης έργου, οι οποίες γίνονται αποφασιστικής
σημασίας.
●  Αναπτύξτε γνώσεις και ικανότητες εποπτείας και διαχείρισης του πιστωτι-
κού κινδύνου.
●  Μάθετε να αντιμετωπίζετε τη διαφορετικότητα.
●  Προετοιμαστείτε για το γεγονός ότι περισσότερη εργασία μεταβιβάζεται
στις ομάδες έργου.
●  Αποκτήστε μεγαλύτερη πείρα στη διαχείριση κρίσεων.
●  Μάθετε να δουλεύετε με «προσωρινούς μάνατζερ» (interim managers).

Συστάσεις προς τους μάνατζερ

Aποψη από το δείπνο για την 50ή επέτειο της ΕΕΔΕ από την ίδρυσή της.

Οι βραβευμένοι επί σκηνής. Οι πρόεδροι και τα παιδιά των ιδρυτών και πρώτων προέδρων της ΕΕΔΕ.
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Του GARY SHILLING/BLOOMBERG

To περασμένο καλοκαίρι οι οικονομικές
συνθήκες στην Ινδία επιδεινώθηκαν
σε τέτοιο βαθμό, ώστε η κυβέρνηση α-
ναγκάστηκε να προωθήσει μεταρρυθ-
μίσεις. Η χώρα επλήγη από την παγκό-
σμια ύφεση, παρά το γεγονός ότι, εν
αντιθέσει με την Κίνα, η οικονομία της
στηρίζεται κυρίως στην εγχώρια δρα-
στηριότητα. Αυτή η προκατάληψη και
ο παραδοσιακός ζήλος της Ινδίας να
προστατεύει τις τοπικές της επιχειρήσεις
και ειδικά τους μικροκαταστηματάρχες,
ανέκοψε τις πρωτοβουλίες ευρείας δι-
είσδυσης των διεθνών κολοσσών του
λιανεμπορίου τύπου Wal-Mart Stores
και Carrefour. Oι όμιλοι, όπως η σου-
ηδική Ikea και η αμερικανική Nike, οι
οποίοι διαθέτουν τα δικά τους προϊόντα
και μόνον, έχουν τη δυνατότητα βάσει
της νομοθεσίας να ελέγχουν το 51%
των δραστηριοτήτων τους στην Ινδία.

Το ανώτατο αυτό όριο αυξήθηκε στο
100% από πέρυσι τον Νοέμβριο, αν και
υπάρχει και η προϋπόθεση να προμη-
θεύονται προϊόντα αξίας τουλάχιστον
30% των πωλήσεών τους από μικρο-
μεσαίες ινδικές εταιρείες. Επιπλέον,
πέρυσι τον Νοέμβριο η κυβέρνηση πρό-

τεινε να επιτραπεί η είσοδος κολοσσών
όπως η Wal-Mart στην Ινδία, αν και
στη συνέχεια αναδιπλώθηκε εξαιτίας
της αντιπολίτευσης, η οποία θεώρησε
ότι κάτι τέτοιο θα θέσει εκτός αγοράς
τους μικροκαταστηματάρχες. Φέτος
τον Ιούλιο, πάντως, το σχέδιο να επι-
τραπεί στους λιανέμπορους, που δια-
θέτουν προϊόντα πολλών εμπορικών
σημάτων, να ελέγχουν έως και το 51%
των τοπικών κοινοπραξιών επανήλθε
στο προσκήνιο.

Στόχος του ήταν να προσελκυστούν
ξένες επενδύσεις, να βελτιωθεί η υ-
ποδομή στην προμηθευτική αλυσίδα,

να αυξηθούν τα αγροτικά εισοδήματα,
περιστέλλοντας το δίκτυο των μεσα-
ζόντων, καθώς και να μειωθεί το κό-
στος, που μετακυλίεται στο κατανα-
λωτικό κοινό. Πάντως, την πρόταση
του 51% θα πρέπει να εγκρίνουν και
οι επιμέρους πολιτείες της Ινδίας, ενώ
μέχρι στιγμής μόνο οι 9 σε σύνολο 28
το έχουν πράξει. Η δε Wal-Mart εκτιμά
πως θα χρειαστεί 12 έως και 18 μήνες
για να ανοίξει το πρώτο της σούπερ
μάρκετ στην Ινδία λόγω κακών υπο-
δομών και, συγκεκριμένα, ανεπαρκών
αποθηκευτικών χώρων και εγκατα-
στάσεων κατάψυξης. Αναφορικά με
το ανώτατο όριο, το οποίο τίθεται για
τις ξένες επενδύσεις στην καλωδιακή
και τη δορυφορική τηλεόραση, θα αυ-
ξηθεί στο 74% από το 49% σήμερα.
Επίσης, η κυβέρνηση σχεδιάζει να
πωλήσει μερίδια αξίας 5,56 δισ. δολ.
σε ορισμένους κρατικούς ομίλους
κατά το τρέχον οικονομικό έτος, αλλά
και να ανοίξει τα συνταξιοδοτικά τα-
μεία σε ξένους επενδυτές.

ΑΕΠ
Τον Ιούλιο, η κεντρική τράπεζα της

Ινδίας αναθεώρησε προς τα κάτω τις
προβλέψεις της για την πραγματική

αύξηση του ΑΕΠ το τρέχον οικονομικό
έτος από το 7,3% στο 6,5%. Σύμφωνα
με πολλούς αναλυτές, η ανάπτυξη θα
είναι ακόμα χαμηλότερη, στο 5%. Το
τρίτο τρίμηνο, πάντως, το πραγματικό
ΑΕΠ υποχώρησε κατά 0,4% σε ετήσια
βάση συγκριτικά με το δεύτερο τρίμηνο.
Η κεντρική τράπεζα δεν έχει σταματήσει
να ανησυχεί για τον πληθωρισμό, ο ο-
ποίος επιταχύνθηκε στο 9,6% τον Ο-
κτώβριο συγκριτικά με τον ίδιο μήνα
του 2011. Η τεχνητή ζήτηση, που δη-
μιουργήθηκε από τις επιδοτήσεις σε
τρόφιμα και καύσιμα, αλλά και η ανε-
παρκής προσφορά ωθούν ανοδικά τον
πληθωρισμό, δυσχεραίνοντας τον έλεγχό
του με δημοσιονομικά και νομισματικά
εργαλεία.

Η κεντρική τράπεζα, αιτιολογώντας
την απόφασή της του Σεπτεμβρίου να
μη μεταβάλλει τα επιτόκιά της, είχε δη-
λώσει: «Στην παρούσα κατάσταση, οι
επίμονες πληθωριστικές πιέσεις σε
συνδυασμό με τους κινδύνους από τα
διπλά ελλείμματα, δημοσιονομικό και
τρεχουσών συναλλαγών, παρεμποδίζει
μια δυναμική απάντηση της νομισμα-
τικής πολιτικής, ώστε να αντισταθμίσει
τους κινδύνους που απειλούν την α-
νάπτυξη».

Ο τραπεζίτης από το Σικάγο και οι εμμονές της ΕΚΤ
Toυ AKI ITO/ BLOOMBERG

O Τσαρλς Εβανς, πρόεδρος της Ομοσπον-
διακής Τράπεζας των ΗΠΑ (Fed) Σικά-
γου, εισήλθε στον λάκκο των λεόντων
της μονεταριστικής ορθοδοξίας όταν
διεκήρυξε πως είναι επιτακτική ανάγκη
η μείωση της ανεργίας ακόμα και με
τίμημα την άνοδο του πληθωρισμού.
Τα σχετικά ειπώθηκαν στο πλαίσιο του
συμποσίου της Ευρωπαϊκής Κεντρικής
Τράπεζας στη Φρανκφούρτη προ αρ-
κετών μηνών, με παρόντα και τον πρώ-
ην ανώτατο οικονομολόγο της ΕΚΤ, Ο-
τμαρ Ισινγκ. «Με τον Οτμαρ στο ακρο-
ατήριο είχα νευρικότητα», εξομολογείται
ο Τσαρλς Εβανς, δεδομένου ότι ο εν
λόγω Γερμανός οικονομολόγος θεωρεί-
ται από τους πιο απηνείς διώκτες του
υψηλού πληθωρισμού. Ωστόσο, ο Αμε-
ρικανός συνάδελφός του δεν δίστασε
να τον προκαλέσει, τονίζοντας ότι «η
νομισματική πολιτική μπορεί και πρέπει
να λάβει πρόσθετα μέτρα για να διευ-
κολύνει μια πιο ρωμαλέα επέκταση της
οικονομίας».

Ανεργία
Υστερα από μήνες, και συγκεκριμένα

στις 12 Δεκεμβρίου, η Fed υιοθέτησε
τη θέση του, συνδέοντας τις προοπτικές
των επιτοκίων με την ανεργία και τον
πληθωρισμό. Η Fed ανακοίνωσε τότε
ότι θα διατηρήσει σχεδόν μηδενικά τα
επιτόκια ενόσω ο δείκτης της ανεργίας
παραμένει άνω του 6,5%, ο πληθωρισμός
δεν υπερβαίνει το 2,5% και οι προσδο-
κίες του πληθωρισμού σε μακροπρό-
θεσμο ορίζοντα τελούν υπό έλεγχο. Ο-
πως πολλοί πρώην συνεργάτες του

Τσαρλς Εβανς λένε, η απόφαση αυτή
της Fed αποδεικνύει την ικανότητά
του να οικοδομεί πλαίσιο συναίνεσης
για θέματα που αποφασίζονται στην
Ουάσιγκτον από τον πρόεδρο της Fed
και την ομάδα του.

Δεν είναι η πρώτη φορά που ο Τσαρλς

Εβανς κινείται αντίθετα στις καθεστη-
κυίες οικονομικές ιδέες. Το διδακτορικό
του στο Πανεπιστήμιο Κάρνεγκι Μέλον
βασίστηκε στο να αποδείξει ότι οι οι-
κονομολόγοι Εντουαρντ Πρέσκοτ και
Φιν Κίντλαντ έδωσαν υπερβάλλουσα
σημασία στον αντίκτυπο της τεχνολο-

γίας ως κινητήριου μοχλού του επιχει-
ρηματικού κύκλου. Η δική τους μελέτη
τούς εξασφάλισε αργότερα το Νομπέλ.
Κατά τον Εβανς, ρόλο στον επιχειρη-
ματικό κύκλο διαδραματίζει και η νο-
μισματική πολιτική. «Μπορούσε κανείς
να διαπιστώσει ότι ο Τσάρλι αγωνιζόταν
να τοποθετηθεί έξω από το κυρίαρχο
ρεύμα της οικονομικής σκέψης στο
Κάρνεγκι αλλά και στον κόσμο όλο»,
παρατηρεί ο Μάρτιν Αϊχενμπάουμ, σύμ-
βουλος του Τσαρλς Εβανς στη διδακτο-
ρική του διατριβή.

Ο 54χρονος Τσαρλς Εβανς έχει δα-
πανήσει άνω του ενός τρίτου της επαγ-
γελματικής του πορείας εντός του συ-
στήματος της Ομοσπονδιακής Τράπεζας
των ΗΠΑ. Σπούδασε Οικονομικά στο
Πανεπιστήμιο Βιρτζίνια της Σάρλοτσβιλ
και πήρε το διδακτορικό του το 1989
από το Κάρνεγκι Μέλον. Το 1991 και
μετά μια βραχεία θητεία στο Πανεπι-
στήμιο της Νότιας Καρολίνας, ο νεαρός
οικονομολόγος προσελήφθη στο τμήμα
ερευνών της Fed Σικάγου από τον πρώ-
ην καθηγητή του Μάρτιν Αϊχενμπάουμ.
Οπως ο κ. Αϊχενμπάουμ παρατηρεί, εν
κατακλείδι, «ο Τσαρλς Εβανς, ένας άν-
θρωπος εκ φύσεως υπέρμαχος των συ-
ναινέσεων, ήταν το κατάλληλο άτομο
στην κατάλληλη θέση». Ακολούθησε
ανοδική πορεία, προήχθη στη θέση
του διευθυντή στο τμήμα ερευνών το
2003 και το 2007 ανέλαβε τα ηνία του
προέδρου της Fed Σικάγου. Στις αρχές
του 2012 η Fed αποφάσισε τη διατήρηση
των μηδενικών επιτοκίων έως το 2014
και ο Τσαρλς Εβανς, λίγο αργότερα, τα
συνέδεσε με δεδομένους στόχους α-
νεργίας και πληθωρισμού.

Αγορές με μέτρο φέτος
τα Χριστούγεννα στις ΗΠΑ

Σε μία 10ετία φυγαδεύθηκαν
6 τρισ. δολ. σε υπεράκτιους
φορολογικούς παραδείσους
Σχεδόν έξι τρισεκατομμύρια δο-
λάρια φυγαδεύτηκαν παράνομα
από τις αναπτυσσόμενες χώρες
τη δεκαετία 2001-2010, σύμφωνα
με τα στοιχεία που ανακοίνωσε
χθες ο οργανισμός Global
Financial Integrity με έδρα την
Ουάσιγκτον. Μόνο το 2010 υπο-
λογίζεται ότι οι παράνομες χρη-
ματοπιστωτικές ροές από τις α-
ναπτυσσόμενες χώρες ανήλθαν
σε 859 δισ. δολάρια.

«Αστρονομικά ποσά βρώμικων
χρημάτων εξακολουθούν να φυ-
γαδεύονται από τον αναπτυσσό-
μενο κόσμο προς υπεράκτιους
φορολογικούς παραδείσους και

τις τράπεζες των ανεπτυγμένων
χωρών», δήλωσε ο διευθυντής
του GFI, Κ. Ρέιμοντ Μπέικερ. «Εί-
ναι σαφές ότι εντείνεται η οικο-
νομική αιμορραγία των αναπτυσ-
σόμενων χωρών σε μια εποχή ό-
που φτωχά και πλούσια κράτη
αγωνίζονται να ενισχύσουν την
ανάπτυξη», συμπλήρωσε ο κ.
Μπέικερ.

Τα στοιχεία που παρατίθενται,
προέρχονται από την έκθεση
«Illicit Financial Flows from
Developing Countries: 2001-
2010» και τα χρήματα που φυ-
γαδεύονται παράνομα στο εξω-
τερικό είναι έσοδα από εγκλη-
ματικές ενέργειες, διαφθορά και
φοροδιαφυγή. Μάλιστα, όπως
σημειώνει ο επικεφαλής οικο-
νομολόγος της GFI, Κ. Ντεβ Καρ,
«οι υπολογισμοί μας είναι εξαι-
ρετικά συντηρητικοί και δεν πε-
ριλαμβάνουν ενδοομιλικές συ-

ναλλαγές ούτε μεταφορά χρη-
μάτων σε μετρητό. Γεγονός που
σημαίνει ότι μεγάλο μέρος από
τα κέρδη που προέρχονται από
το εμπόριο ναρκωτικών, το ε-
μπόριο λαθρομεταναστών και
από άλλες εγκληματικές δραστη-
ριότητες που συχνά πληρώνονται
με μετρητά, δεν περιλαμβάνεται
στις εκτιμήσεις μας».

Τα 858,8 δισ. δολάρια που έ-
φυγαν παράνομα από τις ανα-
πτυσσόμενες χώρες το 2010 είναι
σημαντικά αυξημένα σε σχέση
με τα 776 δισ. δολάρια που φυ-
γαδεύτηκαν το 2009, ενώ η ορ-
γάνωση έχει αναπροσαρμόσει
τη μεθοδολογία που χρησιμοποιεί
για να υπολογίζει τις παράνομες
χρηματοπιστωτικές ροές, καθώς
πολλές αναπτυσσόμενες χώρες
σταδιακά χαλαρώνουν τους ε-
λέγχους στην κίνηση κεφαλαίου.
Ακόμη και με τις νέες συντηρη-
τικότερες εκτιμήσεις τα ποσά
που διακινούνται παράνομα είναι
συγκλονιστικά, αν υπολογίσει
κανείς ότι ο νέος επταετής προ-
ϋπολογισμός της Ευρωπαϊκής Ε-
νωσης θα έχει ύψος 1,3 τρισ. δο-
λάρια. «Υπάρχουν πολύ σημα-
ντικές επιπτώσεις για τις ανα-
πτυσσόμενες χώρες», λέει η οι-
κονομολόγος και συγγραφέας
της έκθεσης, Σάρα Φρέιτας. «Οι
φτωχές χώρες έχασαν το 2010
σχεδόν ένα τρισ. δολάρια, τα ο-
ποία θα μπορούσαν να έχουν ε-
πενδύσει στο σύστημα υγείας,
στην εκπαίδευση και σε έργα υ-
ποδομής. Σχεδόν ένα τρισ. δολά-
ρια που θα μπορούσαν να έχουν
χρησιμοποιηθεί για να σωθούν
ζωές και να γλιτώσουν άνθρωποι
από τη φτώχεια». Στην έκθεση
με τις παράνομες χρηματοπιστω-
τικές ροές περιλαμβάνονται 150
χώρες. Στην κορυφή της λίστας
βρίσκεται η Κίνα και ακολουθούν
χώρες όπως το Μεξικό, η Ρωσία,
οι Φιλιππίνες, η Νιγηρία, η Σερβία
και η Πολωνία.

Η περίοδος των χριστουγεννιάτι-
κων εορτών στις ΗΠΑ φέτος ήταν
η χειρότερη της τελευταίας τε-
τραετίας για το λιανικό εμπόριο,
θυμίζοντας την ύφεση που είχε
τότε προκληθεί από την κατάρ-
ρευση της Lehman Brothers.

Η ασταθής ανάκαμψη και η έ-
ντονη διχογνωμία Δημοκρατικών
και Ρεπουμπλικανών για την πα-
ράταση ή μη φοροαπαλλαγών και
άλλων μέτρων στήριξης της οι-
κονομίας φαίνεται ότι ήταν οι κυ-
ρίαρχοι λόγοι που οδήγησαν σε
μια πιο συντηρητική καταναλω-
τική συμπεριφορά εκ μέρους των
νοικοκυριών. 

Συν τοις άλλοις, το πέρασμα
του καταστροφικού τυφώνα Σάντι
στην ανατολική ακτή των ΗΠΑ
στα μέσα Νοεμβρίου προκάλεσε
μεγάλη αναστάτωση στην καθη-
μερινότητα των Αμερικανών, αλ-
λάζοντας απρόσμενα τις προτε-
ραιότητές τους λίγο πριν από τα
Χριστούγεννα.

Οι πωλήσεις αγαθών ήταν αρ-
κετά χαμηλότερες σε σχέση με
τις εκτιμήσεις που είχαν διατυ-
πωθεί πριν από την έναρξη της
εορταστικής περιόδου. Ανάλυση
της MasterCard Spending Pulse
έδειξε ότι οι πωλήσεις αυξήθηκαν
κατά 0,7% από τις 28 Οκτωβρίου

μέχρι τις 24 Δεκεμβρίου έναντι
ανόδου 2% που είχε καταγραφεί
την αντίστοιχη περυσινή περίοδο.
Η αμερικανική ομοσπονδία λια-
νικού εμπορίου (National Retail
Federation) προέβλεπε ενίσχυση
των πωλήσεων κατά 4,1%, λίγο
χαμηλότερα από το 5,6% πέρυσι.
Ειδικότερα, οι πωλήσεις μέσω
Διαδικτύου αυξήθηκαν μόνον κα-
τά 8,4% έναντι του 16% που είχε
καταγραφεί έναν χρόνο πριν,
σύμφωνα με στοιχεία της
MasterCard Advisors. Η εταιρεία
αναλύσεων Purchase υπολογίζει
ότι οι πωλήσεις μέσω Διαδικτύου
διαμορφώθηκαν στα 48 δισ. δο-
λάρια από τις 28 Οκτωβρίου μέχρι
τις 22 Δεκεμβρίου, με βάση στοι-
χεία από 60.000 εταιρείες ηλε-
κτρονικού εμπορίου.

Δεν είναι τυχαίο, εξάλλου, το
ότι η καταναλωτική εμπιστοσύνη
υποχώρησε σε ναδίρ πεντάμηνου
τον Δεκέμβριο, μήνα που παρου-
σιάζει κατά κανόνα υψηλές πω-
λήσεις στα καταστήματα. Ο δεί-
κτης καταναλωτικής εμπιστοσύ-
νης της Thomson Reuters/Πανε-
πιστημίου του Μίσιγκαν διολί-
σθησε στο 72,9 από το 82,7 τον
Νοέμβριο, δηλαδή στο χαμηλό-
τερο επίπεδο από τον Ιούλιο.

BLOOMBERG, REUTERS

«Είναι επιτακτική ανάγκη η μείωση της ανεργίας, ακόμα και με τίμημα την άνοδο
του πληθωρισμού», τονίζει σε κάθε ευκαιρία ο επικεφαλής της Fed Σικάγου Τσαρλς 
Εβανς, κάνοντας τους ιέρακες της μονεταριστικής ορθοδοξίας που κυριαρχούν στην
ΕΚΤ να νιώθουν αμηχανία.

Οι πωλήσεις αγαθών ήταν αρκετά χαμηλότερες σε σχέση με τις εκτιμή-
σεις που είχαν διατυπωθεί πριν από την έναρξη της εορταστικής περιόδου.

<<<<<<

Στόχος του σχεδίου 
είναι η προσέλκυση 
ξένων επενδύσεων, 
ο εκσυγχρονισμός της 
αγοράς, η αύξηση του 
αγροτικού εισοδήματος
και η μείωση του κόστους
των προϊόντων

<<<<<<

Μόνο το 2010
οι παράνομες ροές
από τις αναπτυσσό-
μενες χώρες ανήλθαν
σε 859 δισ. δολάρια

Τα σύγχρονα κτίρια και τα τρίκυκλα στους δρόμους απεικονίζουν τα δύο πρόσωπα της σημερινής Ινδίας. Η κυβέρνηση του Νέου Δελχί ευελπιστεί ότι η ταχύτερη διείσδυση
των πολυεθνικών στην οικονομία θα συμβάλει και στον εκσυγχρονισμό, μεταξύ άλλων, της χώρας.

Η Ινδία ανοίγει σταδιακά 
την αγορά της στις πολυεθνικές
Η επιβράδυνση της ανάπτυξης οδηγεί στην άρση σειράς περιοριστικών μέτρων

EP
A

Τα 858,8 δισ. δολάρια που έφυγαν παράνομα από τις αναπτυσσόμενες χώ-
ρες το 2010 είναι σημαντικά αυξημένα σε σχέση με τα 776 δισ. δολάρια
που φυγαδεύτηκαν το 2009.

H Γαλλία θα πρέπει να επικεντρωθεί πε-
ρισσότερο στην αποτελεσματικότητα
των μέτρων για τη συγκράτηση των δη-
μόσιων δαπανών και να μην εστιάζει τόσο
στη μείωση του δημοσιονομικού ελλείμ-
ματος, επισήμανε ο αρμόδιος αξιωματού-
χος του Διεθνούς Νομισματικού Ταμείου
(ΔΝΤ) για τη Γαλλία, Εντουαρντ Γκάρντνερ.
Σύστησε, επίσης, την αποφυγή περαιτέρω
αυξήσεων στη φορολογία, διότι θα επη-
ρεάσουν αρνητικά την ανάπτυξη. Η γαλ-
λική στατιστική υπηρεσία ανακοίνωσε
χθες αύξηση των αιτήσεων για χορήγηση
επιδομάτων ανεργίας στα 3,13 εκατομ-
μύρια, δηλαδή σχεδόν στο υψηλό 15ετίας.

Παρά τις δυσμενείς συνθήκες, η Γαλλία
κατάφερε να μειώσει το χρέος στο 89,9%
του ΑΕΠ στα τέλη Σεπτεμβρίου από το
91%. Η θέση του ΔΝΤ για τη Γαλλία ενι-
σχύει σενάρια που θέλουν να παραχω-
ρούνται μεγαλύτερα χρονικά περιθώρια
στα κράτη-μέλη της Ευρωζώνης να μει-
ώσουν το δημοσιονομικό τους έλλειμμα.
Δημοσίευμα της ισπανικής εφημερίδας
El Pais αποκάλυψε ότι η Κομισιόν συστήνει
πίστωση χρόνου στην Ισπανία, τη Γαλλία
και άλλα κράτη-μέλη της Ευρωζώνης,
ώστε να μειώσουν το έλλειμμα στο 3%
του ΑΕΠ. Νωρίτερα αυτόν τον μήνα, το
ΔΝΤ είχε ανακοινώσει ότι η Γαλλία δεν

θα καταφέρει να μειώσει το έλλειμμα στο
3% του ΑΕΠ το 2013, περιορίζοντάς το
μόνο μέχρι 3,5% λόγω των χαμηλότερων
ρυθμών ανάπτυξης.

Ο κ. Γκάρντνερ είπε σε συνέντευξη Τύ-
που ότι η λήψη περαιτέρω μέτρων λιτό-
τητας θα πλήξει την αναπτυξιακή προο-
πτική της οικονομίας, η οποία είναι ήδη
εξασθενημένη. «Είναι ένα ζήτημα που η
Γαλλία θα πρέπει να συζητήσει σε ευρύ-
τερο ευρωπαϊκό πλαίσιο. Εάν το έλλειμμα
φθάσει στο 3% ή 3,5% του ΑΕΠ δεν έχει
τόσο σημασία όσο οι διαβεβαιώσεις που
δίνει για την κατεύθυνση της πολιτικής
της», δήλωσε ο ίδιος.

Ανάμεσα στα μέτρα που έλαβε η κυ-
βέρνηση του Φρανσουά Ολάντ για την
ενίσχυση των κρατικών εσόδων ήταν η
αύξηση του φορολογικού συντελεστή
στο 75% για τα εισοδήματα ενός εκατομ-
μυρίου ευρώ και πλέον, ετησίως, προκα-
λώντας θύελλα αντιδράσεων.

Στην Ισπανία, ο υπουργός Οικονομικών,
Λουίς ντε Γκίντος, τόνισε ότι «επί του πα-
ρόντος» η Ισπανία δεν θα ζητήσει βοήθεια
από την ΕΚΤ, αφήνοντας αιχμές για το
μέλλον. Στην Ιταλία, το ευμετάβλητο πο-
λιτικό σκηνικό οδήγησε στο 0,949% τα
επιτόκια στη δημοπρασία εξαμηνιαίων
γραμματίων.

Η λήψη μέτρων λιτότητας θα πλήξει τη Γαλλία 
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Ε Λ Λ Α Δ Α  ( Χ Α )  -  Α Ν Α Σ Κ Ο Π Η Σ Η  Ε Β Δ Ο Μ Α Δ Α Σ

Κ Υ Ρ Ι Α  Α Γ Ο Ρ Α
           1,900                           1,800                       0,100                             5,56%                                     ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ ΑΙΓΑΙΟΥ (ΚΟ)                                       135,69
           1,000                           0,968                       0,032                             3,31%                                          ΑΙΟΛΙΚΗ ΑΕΕΧ (ΚΟ)                                              11,18
           0,290                           0,288                       0,002                             0,69%                                               ΑΚΡΙΤΑΣ (ΚΟ)                                                     3,77
           0,720                           0,790                      -0,070                            -8,86%                                           ΑΛΚΟ ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                               12,38
           0,609                           0,510                       0,099                           19,41%                                              ΑΛΟΥΜΥΛ (ΚΟ)                                                 13,41
         19,780                         19,780                       0,000                             0,00%                           ALPHA TRUST ΑΝΔΡΟΜΕΔΑ ΑΕΕΧ (ΚΟ)                                 5,31
           0,167                           0,125                       0,042                           33,60%                                                 ΑΝΕΚ  (ΚΟ)                                                    30,96
           1,780                           1,780                       0,000                             0,00%                                              ΑΝΕΚ (ΠΟ ̀ 90)                                                    0,56
           0,306                           0,306                       0,000                             0,00%                                              ΑΝΕΚ (ΠΟ ̀ 96)                                                    0,91
           0,340                           0,307                       0,033                           10,75%                                       ΒΑΛΚΑΝ ΑΚΙΝΗΤΑ (ΚΟ)                                             6,84
           0,364                           0,448                      -0,084                          -18,75%                             ΒΑΡΒΕΡΗΣ Ν. - MODA BAGNO (ΚΟ)                                   6,85
           0,490                           0,416                       0,074                           17,79%                                            ΒΙΟΚΑΡΠΕΤ (ΚΟ)                                                11,75
           3,990                           3,810                       0,180                             4,72%                                             ΒΙΟΧΑΛΚΟ (ΚΑ)                                               795,90
           0,690                           0,660                       0,030                             4,55%                                                   ΒΙΣ (ΚΟ)                                                         3,43
           0,900                           0,898                       0,002                             0,22%                                 ΒΟΓΙΑΤΖΟΓΛΟΥ SYSTEMS (ΚΟ)                                       5,69
           0,075                           0,073                       0,002                             2,74%                                        Γ.Ε. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ (ΚΟ)                                              5,80
           0,477                           0,470                       0,007                             1,49%                                              ΓΑΛΑΞΙΔΙ (ΚΟ)                                                    6,71
           1,980                           1,890                       0,090                             4,76%                                             ΓΕΚ ΤΕΡΝΑ (ΚΟ)                                              170,05
           0,375                           0,390                      -0,015                            -3,85%                                      ΓΕΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΟΥ (ΚΟ)                                            9,02
           4,840                           4,820                       0,020                             0,41%                                        ΔΑΙΟΣ ΠΛΑΣΤΙΚΑ (ΚΟ)                                            72,60
           5,850                           5,840                       0,010                             0,17%                                                  ΔΕΗ  (ΚΟ)                                                1.357,20
           0,547                           0,567                      -0,020                            -3,53%                                        ΔΟΜΙΚΗ ΚΡΗΤΗΣ (ΚΟ)                                              8,69
           0,281                           0,248                       0,033                           13,31%                                             ΔΡΟΜΕΑΣ (ΚΟ)                                                   9,76
           0,358                           0,360                      -0,002                            -0,56%                                           ΕΒΡΟΦΑΡΜΑ (ΚΟ)                                                 4,90
           1,350                           1,420                      -0,070                            -4,93%                                       ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ (KO)                                      1.290,72
           0,513                           0,476                       0,037                             7,77%                                  ΕΙΔΗΣΕΟΦΩΝΙΚΗ ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                      14,29
           0,549                           0,527                       0,022                             4,17%                                                ΕΚΤΕΡ (ΚΟ)                                                      6,18
           1,350                           1,200                       0,150                           12,50%                                      ΕΛ. ΒΙΟΜ. ΖΑΧΑΡΗΣ (ΚΑ)                                          49,61
           0,838                           0,730                       0,108                           14,79%                                             ΕΛΑΣΤΡΟΝ (ΚΟ)                                                 15,63
           1,880                           1,760                       0,120                             6,82%                                                ΕΛΒΑΛ (ΚΑ)                                                  233,31
           0,614                           0,575                       0,039                             6,78%                                                 ΕΛΒΕ (ΚΟ)                                                       8,12
           0,613                           0,622                      -0,009                            -1,45%                                               ΕΛΓΕΚΑ (ΚΟ)                                                   19,58
           1,680                           1,550                       0,130                             8,39%                                               ΕΛΙΝΟΙΛ (ΚΟ)                                                   40,03
           1,970                           1,890                       0,080                             4,23%                                             ΕΛΛΑΚΤΩΡ (ΚΟ)                                              348,69
         13,550                         12,900                       0,650                             5,04%                                      ΕΛΛΑΔΟΣ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ)                                        269,17
           1,880                           1,800                       0,080                             4,44%                                      ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΚΑΛΩΔΙΑ (ΚΟ)                                         55,55
           7,360                           7,120                       0,240                             3,37%                                    ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ (ΚΟ)                                  2.249,47
           4,310                           4,110                       0,200                             4,87%                               ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑ  (ΚΟ)                                 281,74
           0,910                           0,900                       0,010                             1,11%                                                ΕΛΤΟΝ (KΟ)                                                    24,32
           1,600                           1,570                       0,030                             1,91%                                               ΕΛΤΡΑΚ (ΚΟ)                                                   24,23
           0,445                           0,387                       0,058                           14,99%                                            ΕΠΙΛΕΚΤΟΣ (ΚΟ)                                                23,17
           0,496                           0,400                       0,096                           24,00%                                                 ΕΤΕΜ (ΚΑ)                                                     14,88
           6,150                           5,900                       0,250                             4,24%                                                 ΕΥΑΘ  (ΚΟ)                                                   223,25
           5,200                           5,220                      -0,020                            -0,38%                                                ΕΥΔΑΠ  (ΚΟ)                                                 553,80
           1,020                           0,809                       0,211                           26,08%                                       ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ (ΚΟ)                                          28,05
           1,350                           1,350                       0,000                             0,00%                                                  ΙΑΣΩ (ΚΟ)                                                     71,76
           0,829                           0,767                       0,062                             8,08%                                       ΙΑΤΡΙΚΟ ΑΘΗΝΩΝ (ΚΟ)                                           71,90
           1,280                           1,120                       0,160                           14,29%                                         ΙΚΤΙΝΟΣ ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                             36,58
           0,650                           0,630                       0,020                             3,17%                                                 ΙΛΥΔΑ (ΚΟ)                                                       5,85
           0,550                           0,471                       0,079                           16,77%                                         ΙΝΤΕΑΛ ΟΜΙΛΟΣ (ΚΟ)                                              4,56
           0,390                           0,370                       0,020                             5,41%                                              ΙΝΤΕΡΤΕΚ (ΚΟ)                                                   4,38
           1,960                           1,900                       0,060                             3,16%                                             ΙΝΤΡΑΛΟΤ (ΚΟ)                                               311,56
         13,020                         13,000                       0,020                             0,15%                                                  ΚΑΕ (ΚΟ)                                                    871,67
           1,700                           1,700                       0,000                             0,00%                                        ΚΑΡΑΜΟΛΕΓΚΟΣ (ΚΟ)                                            16,56
           2,540                           2,430                       0,110                             4,53%                                              ΚΑΡΑΤΖΗ (ΚΟ)                                                  37,29
           2,660                           2,530                       0,130                             5,14%                                              ΚΕΚΡΟΨ (ΚΟ)                                                    8,78
           0,682                           0,667                       0,015                             2,25%                                    ΚΛΟΥΚΙΝΑΣ - ΛΑΠΠΑΣ (ΚΟ)                                        27,43
           0,455                           0,460                      -0,005                            -1,09%                                    ΚΛΩΣ/ΓΙΑ ΝΑΥΠΑΚΤΟΥ (ΚΑ)                                          5,24
           0,339                           0,308                       0,031                           10,06%                                     ΚΟΡΔΕΛΛΟΥ Χ. ΑΦΟΙ (ΚΟ)                                           7,20
           3,960                           3,490                       0,470                           13,47%                                               ΚΟΡΡΕΣ (ΚΟ)                                                   53,26
           0,441                           0,392                       0,049                           12,50%                                                ΚΡΕΚΑ (ΚΟ)                                                      3,14
           0,636                           0,606                       0,030                             4,95%                                           ΚΡΕΤΑ ΦΑΡΜ (ΚΟ)                                              18,75
           1,580                           1,560                       0,020                             1,28%                                              ΚΡΙ - ΚΡΙ (ΚΟ)                                                  52,24
           0,370                           0,359                       0,011                             3,06%                                       ΚΤΗΜΑ ΛΑΖΑΡΙΔΗ (ΚΟ)                                             5,85
           0,253                           0,260                      -0,007                            -2,69%                                       ΚΥΠΡΟΥ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ)                                         454,17
           0,861                           0,785                       0,076                             9,68%                                    ΚΥΡΙΑΚΙΔΗΣ Η.- F.H.L. (ΚΟ)                                       20,16
           0,790                           0,680                       0,110                           16,18%                                          ΚΥΡΙΑΚΟΥΛΗΣ (ΚΟ)                                                6,00
           0,617                           0,617                       0,000                             0,00%                                             ΛΑΝΑΚΑΜ (ΚΟ)                                                   3,66
           0,302                           0,342                      -0,040                          -11,70%                                         ΛΕΒΕΝΤΕΡΗΣ Ν. (ΚA)                                              2,51
           0,321                           0,455                      -0,134                          -29,45%                                        ΛΕΒΕΝΤΕΡΗΣ Ν. (ΠA)                                              0,69
           0,215                           0,215                       0,000                             0,00%                                              ΛΙΒΑΝΗΣ (ΚΟ)                                                    1,66
           2,630                           2,570                       0,060                             2,33%                                          ΛΟΥΛΗ ΜΥΛΟΙ (ΚΟ)                                              40,03
           0,399                           0,350                       0,049                           14,00%                                      ΜΑΘΙΟΣ ΠΥΡΙΜΑΧΑ (ΚΟ)                                            3,92
           9,850                           9,250                       0,600                             6,49%                                                ΜΕΤΚΑ (ΚΟ)                                                 511,71
           0,535                           0,535                       0,000                             0,00%                                        ΜΟΤΟΔΥΝΑΜΙΚΗ (ΚΟ)                                              6,26
           8,340                           8,110                       0,230                             2,84%                                            ΜΟΤΟΡ ΟΪΛ (ΚΟ)                                              923,93
           0,230                           0,230                       0,000                             0,00%                                             ΜΟΥΖΑΚΗΣ (ΚΑ)                                                  7,40
           1,000                           0,989                       0,011                             1,11%                                               ΜΟΧΛΟΣ (ΚΟ)                                                    4,59
           0,619                           0,619                       0,000                             0,00%                                 ΜΠΗΤΡΟΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΙΚΗ (KO)                                       9,81
           4,500                           4,470                       0,030                             0,67%                                          ΜΥΤΙΛΗΝΑΙΟΣ (ΚΟ)                                            526,12
           0,401                           0,410                      -0,009                            -2,20%                                        ΝΑΚΑΣ ΜΟΥΣΙΚΗ (ΚΟ)                                              2,54
           0,300                           0,295                       0,005                             1,69%                                        ΝΑΥΤΕΜΠΟΡΙΚΗ (ΚΟ)                                              7,18
           0,698                           0,607                       0,091                           14,99%                                               ΝΗΡΕΥΣ (ΚO)                                                   44,45
           2,400                           2,200                       0,200                             9,09%                                      ΝΤΡΟΥΚΦΑΡΜΠΕΝ (ΚΟ)                                            9,30
           0,156                           0,156                       0,000                             0,00%                               ΙΝΤΕΡΓΟΥΝΤ - ΞΥΛΕΜΠΟΡΙΑ (ΚO)                                     5,46
           0,236                           0,236                       0,000                             0,00%                               ΙΝΤΕΡΓΟΥΝΤ - ΞΥΛΕΜΠΟΡΙΑ (ΠO)                                    0,61
         21,860                         21,200                       0,660                             3,11%                                                  ΟΛΘ (ΚΟ)                                                    220,35
         16,800                         16,100                       0,700                             4,35%                                                  ΟΛΠ (ΚΟ)                                                    420,00
           5,480                           5,500                      -0,020                            -0,36%                                                 ΟΠΑΠ (ΚΟ)                                               1.748,12
           5,050                           5,160                      -0,110                            -2,13%                                                  ΟΤΕ  (ΚΟ)                                                 2.475,26
           0,330                           0,350                      -0,020                            -5,71%                                      ΠΑΪΡΗΣ ΠΛΑΣΤΙΚΩΝ (ΚΟ)                                           1,64
           0,497                           0,497                       0,000                             0,00%                                         ΠΑΠΟΥΤΣΑΝΗΣ (ΚΟ)                                             25,25
           0,578                           0,542                       0,036                             6,64%                                            ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ (ΚΟ)                                               11,68
           0,352                           0,341                       0,011                             3,23%                                      ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ)                                       402,45
           1,340                           1,340                       0,000                             0,00%                                         ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΣ (ΚΟ)                                               9,47
           3,900                           3,560                       0,340                             9,55%                                    ΠΛΑΙΣΙΟ COMPUTERS (ΚΟ)                                        86,11
           1,240                           1,230                       0,010                             0,81%                                      ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ (ΚΟ)                                          56,98
           5,100                           5,000                       0,100                             2,00%                                       ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΚΡΗΤΗΣ (ΚΑ)                                        139,63
           0,111                           0,100                       0,011                           11,00%                                          ΠΡΟΟΔΕΥΤΙΚΗ (ΚΟ)                                                2,70
           0,618                           0,618                       0,000                             0,00%                                               ΡΕΒΟΪΛ (ΚΟ)                                                   13,77
           4,340                           4,340                       0,000                             0,00%                                          ΣΑΡΑΝΤΗΣ ΓΡ. (ΚΟ)                                           149,80
           0,780                           0,780                       0,000                             0,00%                              ΣΑΡΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ ΚΥΛ/ΜΥΛΟΙ (ΚΟ)                                   3,26
           0,456                           0,400                       0,056                           14,00%                                      ΣΕΛΟΝΤΑ ΙΧΘ/ΓΕΙΑΙ (ΚΟ)                                          16,52
           1,770                           1,630                       0,140                             8,59%                                              ΣΙΔΕΝΟΡ (ΚΟ)                                                170,35
           0,496                           0,486                       0,010                             2,06%                                       ΣΠΥΡΟΥ ΑΓΡ. ΟΙΚ. (ΚΟ)                                           14,11
           2,230                           1,910                       0,320                           16,75%                                     ΣΩΛ/ΓΕΙΑ ΚΟΡΙΝΘΟY (ΚΟ)                                       276,90
           3,270                           3,060                       0,210                             6,86%                                     ΤΕΡΝΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ (ΚΟ)                                       357,47
           1,380                           1,300                       0,080                             6,15%                                    ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ (ΚΟ)                                        45,71
           0,332                           0,302                       0,030                             9,93%                                      ΤΖΙΡΑΚΙΑΝ ΠΡOΦΙΛ (ΚΑ)                                            4,22
         13,950                         12,900                       1,050                             8,14%                                                 ΤΙΤΑΝ (ΚΟ)                                               1.075,04
           6,500                           6,010                       0,490                             8,15%                                                 ΤΙΤΑΝ (ΠΟ)                                                    49,20
           0,624                           0,549                       0,075                           13,66%                                                 ΥΓΕΙΑ (ΚΟ)                                                   190,78
           0,170                           0,180                      -0,010                            -5,56%                                             ΦΙΕΡΑΤΕΞ (ΚΟ)                                                   1,73
           0,607                           0,631                      -0,024                            -3,80%                                           ΧΑΪΔΕΜΕΝΟΣ (ΚΟ)                                                 5,06
           0,900                           0,764                       0,136                           17,80%                                               ΧΑΛΚΟΡ (ΚΑ)                                                   91,15

           0,035                           0,033                       0,002                             6,06%                                         ΧΑΤΖΗΙΩΑΝΝΟΥ (ΚΟ)                                               2,51
           0,500                           0,500                       0,000                             0,00%                                  ΧΑΤΖΗΚΡΑΝΙΩΤΗ Ε. ΥΙΟΙ (ΚΟ)                                        2,02
           0,361                           0,369                      -0,008                            -2,17%                                          A.S. COMPANY (ΚΟ)                                               7,90
           1,460                           1,370                       0,090                             6,57%                                           ALPHA ΒΑΝΚ (ΚΟ)                                             780,03
           0,574                           0,580                      -0,006                            -1,03%                                           ATTICA BANK (ΚΟ)                                            140,56
           0,093                           0,093                       0,000                             0,00%                                          AUDIOVISUAL (ΚΟ)                                                4,23
           1,700                           1,630                       0,070                             4,29%                                           AUTOHELLAS (ΚΟ)                                              61,81
           0,500                           0,518                      -0,018                            -3,47%                                        BYTE COMPUTER (ΚΟ)                                             7,91
           0,327                           0,314                       0,013                             4,14%                                  CENTRIC ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (ΚΟ)                                      33,07
         16,900                         17,550                      -0,650                            -3,70%                                  COCA - COLA HELLENIC (ΚΟ)                                 6.194,75
           0,243                           0,235                       0,008                             3,40%                                                   CPI (ΚΟ)                                                         2,41
           0,570                           0,590                      -0,020                            -3,39%                                         CYCLON ΕΛΛΑΣ (ΚO)                                             15,20
           0,043                           0,044                      -0,001                            -2,27%                                 CYPRUS POPULAR BANK (KO)                                   146,68
           0,220                           0,194                       0,026                           13,40%                                                DIONIC (ΚΟ)                                                     6,90
           0,661                           0,651                       0,010                             1,54%                                    EUROBANK ERGASIAS (ΚΟ)                                     365,50
           4,950                           4,920                       0,030                             0,61%                                 EUROBANK PROPERTIES (ΚΟ)                                   301,95
           1,420                           1,430                      -0,010                            -0,70%                                             EURODRIP (ΚO)                                                63,12
           0,631                           0,678                      -0,047                            -6,93%                                           F.G. EUROPE (ΚO)                                               33,32
           1,980                           2,050                      -0,070                            -3,41%                                  FOURLIS ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (KΟ)                                    100,96
           5,200                           5,240                      -0,040                            -0,76%                                           FRIGOGLASS (KO)                                             262,69
           1,410                           1,420                      -0,010                            -0,70%                                       INFORM ΛΥΚΟΣ Π. (ΚΟ)                                           29,02
           0,613                           0,533                       0,080                           15,01%                                   INTRACOM HOLDINGS (ΚΟ)                                       81,54
           1,070                           0,941                       0,129                           13,71%                                             INTRAKAT (KO)                                                 24,78
           1,430                           1,400                       0,030                             2,14%                                           J. & P. - ΑΒΑΞ (ΚΟ)                                            111,05
           5,880                           5,900                      -0,020                            -0,34%                                                JUMBO (ΚΟ)                                                 764,18
           1,470                           1,480                      -0,010                            -0,68%                                       KLEEMAN HELLAS (KO)                                          34,76
           4,060                           4,030                       0,030                             0,74%                                   LAMDA DEVELOPMENT(ΚΟ)                                     179,68
           0,610                           0,610                       0,000                             0,00%                                             LOGISMOS (ΚΟ)                                                   2,89
           0,420                           0,438                      -0,018                            -4,11%                             MARFIN INVESTMENT GROUP (ΚΟ)                               323,54
           0,920                           1,020                      -0,100                            -9,80%                                        MEDICON ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                              3,84
           5,050                           5,100                      -0,050                            -0,98%                        MERMEREN KOMBINAT A.D.PRILEP(ΕΛΠ)                              2,37
           1,360                           1,350                       0,010                             0,74%                                               MEVACO (ΚΟ)                                                  14,28
           1,460                           1,350                       0,110                             8,15%                                 MIG REAL ESTATE ΑΕΕΑΠ (ΚΟ)                                     18,02
           0,746                           0,679                       0,067                             9,87%                                              MINERVA (ΚΑ)                                                    4,63
           2,650                           2,700                      -0,050                            -1,85%                                     MLS ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ (ΚΟ)                                         32,91
           2,390                           2,240                       0,150                             6,70%                                         NEXANS ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                             14,66
           0,780                           0,670                       0,110                           16,42%                                           PAPERPACK (ΚΟ)                                                 3,08
           0,256                           0,200                       0,056                           28,00%                                                PASAL (ΚΟ)                                                      3,83
           0,793                           0,780                       0,013                             1,67%                                              PROFILE (ΚΟ)                                                    9,37
           0,460                           0,440                       0,020                             4,55%                                   QUALITY & RELIABILITY (ΚΟ)                                        3,14
           1,130                           1,110                       0,020                             1,80%                                       QUEST HOLDINGS (ΚΟ)                                           54,32
           0,690                           0,715                      -0,025                            -3,50%                                                 REDS (ΚΟ)                                                     39,63
           5,440                           5,480                      -0,040                            -0,73%                                          S & B ΟΡΥΚΤΑ  (ΚΟ)                                            278,04
           1,200                           1,080                       0,120                           11,11%                                         SPACE HELLAS (ΚΟ)                                               7,75
           0,630                           0,614                       0,016                             2,61%                                        TRASTOR ΑΕΕΑΠ (ΚΟ)                                            34,58
           0,186                           0,182                       0,004                             2,20%                                               UNIBIOS (ΚΟ)                                                    1,71

Κ Α Τ Η Γ Ο Ρ Ι Α  Δ Ι Α Π Ρ Α Γ Μ Α Τ Ε Υ Σ Ι Μ Ω Ν  Α Μ Ο Ι Β Α Ι Ω Ν  Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ω Ν
           3,090                           3,090                       0,000                             0,00%                             ALPHA ETF FTSE ATHEX LARGE CAP                                17,75
           8,410                           8,270                       0,140                             1,69%                              NBGAM ETF GREECE & TURKEY 30                                    3,27
           9,500                           9,330                       0,170                             1,82%                              NBGAM ETF ΓΕΝΙΚΟΣ ΔΕΙΚΤΗΣ Χ.Α.                                    2,80

Κ Α Τ Η Γ Ο Ρ Ι Α  Χ Α Μ Η Λ Η Σ  Δ Ι Α Σ Π Ο Ρ Α Σ
           0,200                           0,189                       0,011                             5,82%                                                ΑΘΗΝΑ (ΚΟ)                                                      9,83
           3,490                           3,490                       0,000                             0,00%                                          ΑΣΤΗΡ ΠΑΛΑΣ (ΚΟ)                                            223,01
           0,700                           0,650                       0,050                             7,69%                                       ΑΤΤΙΚΕΣ ΕΚΔΟΣΕΙΣ (ΚΟ)                                          10,71
           6,590                           6,590                       0,000                             0,00%                                                  ΓΕΚΕ (ΚΑ)                                                     55,48
           6,500                           6,560                      -0,060                            -0,91%                                        ΓΕΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ)                                         112,43
           0,560                           0,570                      -0,010                            -1,75%                                          ΔΙΑΣ ΙΧΘ/ΓΕΙΕΣ (ΚΟ)                                             16,89
           1,290                           1,280                       0,010                             0,78%                                         ΗΡΑΚΛΗΣ ΑΓΕΤ (ΚΟ)                                             91,70
         13,000                         11,200                       1,800                           16,07%                                  ΙΟΝΙΚΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ (ΚΟ)                                    174,26
           0,549                           0,549                       0,000                             0,00%                                          ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ (ΚΟ)                                                9,33
           1,270                           1,250                       0,020                             1,60%                                            ΚΑΝΑΚΗΣ Σ. (ΚΟ)                                                  9,53
       120,000                       118,950                       1,050                             0,88%                                               ΚΑΡΕΛΙΑ (ΚΑ)                                                331,20
           1,370                           1,290                       0,080                             6,20%                                        ΚΕΠΕΝΟΥ ΜΥΛΟΙ (ΚΟ)                                              9,18
         17,820                         17,000                       0,820                             4,82%                                               ΛΑΜΨΑ (ΚΟ)                                                 380,71
           2,000                           1,940                       0,060                             3,09%                                     ΜΙΝΩΙΚΕΣ ΓΡΑΜΜΕΣ (ΚΟ)                                      141,85
           0,028                           0,033                      -0,005                          -15,15%                                              ΠΕΡΣΕΥΣ (ΚΟ)                                                    0,48
           6,270                           6,200                       0,070                             1,13%                                  ALPHA ΑΣΤΙΚΑ ΑΚΙΝΗΤΑ (ΚΟ)                                      87,78
           0,300                           0,247                       0,053                           21,46%                                   ATTICA  ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (KΟ)                                       57,50
           3,030                           2,900                       0,130                             4,48%                                            FLEXOPACK (ΚΟ)                                                35,51
           3,300                           3,300                       0,000                             0,00%                                               RILKEN (KΟ)                                                   11,09

Κ Α Τ Η Γ Ο Ρ Ι Α  Ε Π Ι Τ Η Ρ Η Σ Η Σ
           0,129                           0,125                       0,004                             3,20%                                                ΑΕΓΕΚ (ΚΟ)                                                      4,30
           0,202                           0,200                       0,002                             1,00%                                          ΑΛΦΑ ΓΚΡΙΣΙΝ (ΚΟ)                                                3,00
           0,020                           0,020                       0,000                             0,00%                                             ΑΤΤΙ - ΚΑΤ (ΚΟ)                                                   1,63
           0,241                           0,241                       0,000                             0,00%                                             ΒΑΡΑΓΚΗΣ (ΚΟ)                                                   1,56
           0,181                           0,181                       0,000                             0,00%                                           ΒΑΡΒΑΡΕΣΟΣ (ΚΑ)                                                1,87
           0,145                           0,150                      -0,005                            -3,33%                                                ΒΙΟΤΕΡ (ΚΟ)                                                     2,55
           0,229                           0,192                       0,037                           19,27%                                      ΓΙΟΥΡΟΜΠΡΟΚΕΡΣ (ΚΟ)                                            1,37
           1,390                           1,390                       0,000                             0,00%                                                  ΔΟΛ (ΚΟ)                                                      14,42
           0,642                           0,642                       0,000                             0,00%                                               ΔΟΥΡΟΣ (ΚΟ)                                                     2,54
           3,580                           3,620                      -0,040                            -1,10%                                             ΕΛΒΙΕΜΕΚ (ΚΟ)                                                 25,37
           0,079                           0,076                       0,003                             3,95%                                    ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΙΧΘ/ΓΕΙΕΣ (ΚΟ)                                          2,40
           0,278                           0,283                      -0,005                            -1,77%                                 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΥΦΑΝΤΟΥΡΓΙΑ (ΚΟ)                                       3,81
           2,640                           2,640                       0,000                             0,00%                                        ΕΥΡΩΣΥΜΒΟΥΛΟΙ (ΚΟ)                                           19,40
           0,429                           0,429                       0,000                             0,00%                                             ΙΠΠΟΤΟΥΡ (ΚΑ)                                                   9,98
           0,064                           0,061                       0,003                             4,92%                                           ΜΑΪΛΛΗΣ Μ.Ι.(ΚΟ)                                               20,67
           0,409                           0,409                       0,000                             0,00%                                   ΜΑΡΑΚ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ (ΚΟ)                                         3,91
           0,300                           0,255                       0,045                           17,65%                                             ΜΗΧΑΝΙΚΗ (ΚΟ)                                                20,08
           0,186                           0,171                       0,015                             8,77%                                            ΜΗΧΑΝΙΚΗ (ΠΟ)                                                  4,83
           0,060                           0,067                      -0,007                          -10,45%                                    ΜΠΟΥΤΑΡΗΣ Ι. & ΥΙΟΣ  (ΚΑ)                                          1,51
           0,168                           0,168                       0,000                             0,00%                                    ΜΠΟΥΤΑΡΗΣ Ι. & ΥΙΟΣ  (ΠΑ)                                         0,26
           0,099                           0,077                       0,022                           28,57%                                                  ΝΕΛ (ΚΟ)                                                      25,29
           0,530                           0,530                       0,000                             0,00%                                                 ΝΙΚΑΣ (ΚΟ)                                                    10,72
           0,610                           0,610                       0,000                             0,00%                                     ΠΗΓΑΣΟΣ ΕΚΔΟΤΙΚΗ (KO)                                           5,72
           0,280                           0,280                       0,000                             0,00%                                               ΣΕΛΜΑΝ (ΚO)                                                  16,86
           0,740                           0,740                       0,000                             0,00%                                                ΣΙΔΜΑ (ΚΟ)                                                      7,40
           0,450                           0,500                      -0,050                          -10,00%                                          ΣΦΑΚΙΑΝΑΚΗΣ (ΚΟ)                                                3,56
           0,347                           0,347                       0,000                             0,00%                                     ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΕΚΔΟΣΕΙΣ (ΚΟ)                                           2,26
           0,198                           0,246                      -0,048                          -19,51%                                            ΤΗΛΕΤΥΠΟΣ  (ΚΟ)                                                 9,98
           0,185                           0,185                       0,000                             0,00%                                              ALSINCO (KO)                                                    0,93

    KΛEIΣIMO                TIMH
                           ΠPOHΓΟΥΜΕΝΗΣ      ΔIAΦΟΡΑ                                                                                                                        KEΦAΛAIO-
                               EBΔΟΜΑΔΑΣ       EBΔΟΜΑΔΑΣ            METABOΛH %                    ΧΡΕΟΓΡΑΦΑ                                  ΠOIHΣH

           0,035                           0,035                       0,000                             0,00%                                                ALTEC (ΚΟ)                                                      7,53
           0,138                           0,125                       0,013                           10,40%                                     ΑΧΟΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (ΚΟ)                                           2,80
           0,094                           0,080                       0,014                           17,50%                                            COMPUCON (ΚO)                                                 1,17
           0,470                           0,458                       0,012                             2,62%                                          EUROMEDICA (KO)                                              10,26
           0,871                           0,804                       0,067                             8,33%                                             FORTHNET (ΚΟ)                                                11,28
           0,622                           0,636                      -0,014                            -2,20%                                        HELLAS ONLINE (ΚΟ)                                          111,78
           0,160                           0,138                       0,022                           15,94%                                            LAVIPHARM (ΚΟ)                                                  8,17
           0,098                           0,097                       0,001                             1,03%                                             NUTRIART (ΚΟ)                                                   4,17
           0,192                           0,240                      -0,048                          -20,00%                                     OLYMPIC CATERING (ΚΟ)                                           2,81
           0,122                           0,120                       0,002                             1,67%                                           PC SYSTEMS (ΚΟ)                                                 5,00
           0,029                           0,028                       0,001                             3,57%                                               SATO AE (ΚΟ)                                                     0,81
           0,080                           0,099                      -0,019                          -19,19%                                SPIDER - ΠΕΤΣΙΟΣ Ν.& ΥΙΟΙ (KΟ)                                      2,32
           0,040                           0,043                      -0,003                            -6,98%                                       SPRIDER STORES (ΚΟ)                                             1,05
           0,154                           0,134                       0,020                           14,93%                                  YALCO - ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ (ΚΑ)                                        2,03

Κ Α Τ Η Γ Ο Ρ Ι Α  Π Ρ Ο Σ  Δ Ι Α Γ Ρ Α Φ Η
           4,700                           3,950                       0,750                           18,99%                                    ΕΡΙΟΥΡΓΙΑ ΤΡΙΑ ΑΛΦΑ (ΚΟ)                                          1,72
           0,638                           0,600                       0,038                             6,33%                                    ΕΡΙΟΥΡΓΙΑ ΤΡΙΑ ΑΛΦΑ (ΠΟ)                                         0,16
           4,120                           4,120                       0,000                             0,00%                                                ΖΑΜΠΑ (ΚΑ)                                                      4,13

Υ Π Ο  Α Ν Α Σ Τ Ο Λ Η
           0,155                           0,155                       0,000                             0,00%                                     ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ)                                       271,40
           0,670                           0,670                       0,000                             0,00%                                         ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ (ΚΟ)                                            49,16
           0,080                           0,080                       0,000                             0,00%                                              ΑΤΛΑΝΤΙΚ (ΚΟ)                                                   2,28
           0,120                           0,120                       0,000                             0,00%                                             ΑΤΕΡΜΩΝ (ΚΟ)                                                   2,57
           0,304                           0,304                       0,000                             0,00%                                      ΒΩΒΟΣ ΜΠΑΜΠΗΣ (ΚΟ)                                          10,31
           0,100                           0,100                       0,000                             0,00%                                                ΔΙΕΚΑΤ (ΚΟ)                                                      1,79
           0,150                           0,150                       0,000                             0,00%                                   ΕΔΡΑΣΗ - ΨΑΛΛΙΔΑΣ Χ. (ΚΟ)                                         1,18
           0,072                           0,072                       0,000                             0,00%                                         ΕΙΚΟΝΑ - ΗΧΟΣ (ΚΟ)                                               1,50
           0,760                           0,760                       0,000                             0,00%                                  ΕΛΕΥΘΕΡΗ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ (ΚΟ)                                        6,08
           0,080                           0,080                       0,000                             0,00%                                    ΕΜΠΟΡΙΚΟΣ ΔΕΣΜΟΣ (ΚΟ)                                          1,97
           0,140                           0,140                       0,000                             0,00%                                    ΕΜΠΟΡΙΚΟΣ ΔΕΣΜΟΣ (ΠΟ)                                          0,17
           0,480                           0,480                       0,000                             0,00%                                  ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΑΘΗΝΩΝ (ΚΟ)                                        2,76
           0,026                           0,026                       0,000                             0,00%                                  ΙΜΠΕΡΙΟ-ΑΡΓΩ ΓΚΡΟΥΠ (ΚΟ)                                        0,96
           0,140                           0,140                       0,000                             0,00%                                         ΚΑΡΔΑΣΙΛΑΡΗΣ (ΚO)                                               3,07
           0,088                           0,088                       0,000                             0,00%                                    ΚΕΡΑΜΕΙΑ ΑΛΛΑΤΙΝΗ (ΚΟ)                                          2,17
           0,040                           0,040                       0,000                             0,00%                                            ΚΛΩΝΑΤΕΞ  (ΚΟ)                                                  0,83
           0,080                           0,080                       0,000                             0,00%                                            ΚΛΩΝΑΤΕΞ  (ΠO)                                                  0,63
           0,132                           0,132                       0,000                             0,00%                                 ΚΟΥΜΠΑΣ  ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (ΚΟ)                                       2,32
           0,120                           0,120                       0,000                             0,00%                                              ΛΑΝ-ΝΕΤ (KO)                                                    2,01
           0,100                           0,100                       0,000                             0,00%                                     ΜΑΞΙΜ ΠΕΡΤΣΙΝΙΔΗΣ (ΚΑ)                                          1,50
           0,120                           0,120                       0,000                             0,00%                                      ΜΕΣΟΧΩΡΙΤΗ ΑΦΟΙ (ΚΟ)                                            2,64
           0,125                           0,125                       0,000                             0,00%                                              ΝΕΩΡΙΟΝ (ΚΟ)                                                    2,93
           0,260                           0,260                       0,000                             0,00%                                            ΠΕΤΖΕΤΑΚΙΣ (ΚΟ)                                                  6,65
           0,390                           0,390                       0,000                             0,00%                                           ΠΡΑΞΙΤΕΛΕΙΟ (ΚΟ)                                                3,72
           0,540                           0,540                       0,000                             0,00%                                           ΠΡΑΞΙΤΕΛΕΙΟ (ΠΟ)                                                0,71
           0,020                           0,020                       0,000                             0,00%                                          ΣΑΝΥΟ ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                                1,02
           0,780                           0,780                       0,000                             0,00%                                          ΣΑΟΣ ΦΕΡΡΥΣ (ΚΟ)                                              40,04
           0,168                           0,168                       0,000                             0,00%                              ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΟ ΤΑΜΙΕΥΤΗΡΙΟ (ΚΟ)                                  47,79
           0,038                           0,038                       0,000                             0,00%                                       ΤΕΓΟΠΟΥΛΟΣ Χ.Κ. (ΚΟ)                                             2,07
           0,080                           0,080                       0,000                             0,00%                                             ΤΕΞΑΠΡΕΤ (ΚΟ)                                                   1,11
           0,328                           0,328                       0,000                             0,00%                                           ΦΙΝΤΕΞΠΟΡΤ (ΚΟ)                                                 2,40
           0,120                           0,120                       0,000                             0,00%                                       ΧΑΛΥΒΔΟΦΥΛΛΩΝ (ΚΟ)                                             3,17
           0,041                           0,041                       0,000                             0,00%                                                ALAPIS (ΚΟ)                                                     2,01
           1,070                           1,070                       0,000                             0,00%                                           ALTIUS ΑΕΕΧ (ΚΟ)                                                 5,65
           0,046                           0,046                       0,000                             0,00%                                               AVENIR (ΚΟ)                                                     4,85
           0,060                           0,060                       0,000                             0,00%                                              ΒΕΤΑΝΕΤ (ΚΟ)                                                    1,30
           1,300                           1,300                       0,000                             0,00%                                          FASHION BOX (ΚΟ)                                              11,17
           0,640                           0,640                       0,000                             0,00%                                MICROLAND COMPUTERS (ΚΟ)                                      8,68
           0,180                           0,180                       0,000                             0,00%                                          PROTON BANK (ΚΟ)                                             11,28
           0,032                           0,032                       0,000                             0,00%                                              RIDENCO (ΚΟ)                                                    0,74
           0,048                           0,048                       0,000                             0,00%                                                Τ ΒΑΝΚ (ΚΟ)                                                     6,95
           0,050                           0,050                       0,000                             0,00%                                       UNITED TEXTILES (ΚΟ)                                             4,48

Ε Ν Α Λ Λ Α Κ Τ Ι Κ Η  Α Γ Ο Ρ Α  Δ Ι Α Χ Ε Ι Ρ Ι Σ Η  Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ω Ν
           0,519                           0,520                      -0,001                            -0,19%                                    ALPHA TRUST ΑΕΠΕΥ (ΚΟ)                                        16,14

Ε Μ Π Ο Ρ Ι Ο  Ε Ν Δ Υ Μ Α Τ Ω Ν
           2,290                           2,290                       0,000                             0,00%                                              DIVERSA (ΚΟ)                                                    4,03

Ε Ξ Ο Π Λ Ι Σ Μ Ο Σ  Τ Η Λ Ε Π Ι Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ι Ω Ν
           1,340                           1,340                       0,000                             0,00%                              OPTRONICS TECHNOLOGIES (ΚΟ)                                    4,47

Ε Π Ε Ν Δ Υ Τ Ι Κ Ε Σ  Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ε Σ
           3,340                           3,040                       0,300                             9,87%                              EUROXX  ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ (ΚΟ)                                  32,68

Ι Α Τ Ρ Ι Κ Ε Σ  Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ε Σ
           1,800                           1,800                       0,000                             0,00%                              ΒΙΟΪΑΤΡ.& ΡΟΜΠΟΤ.ΤΕΧΝΟΛ. (ΚΟ)                                    9,72

Λ Ι Α Ν Ι Κ Ο  &  Χ Ο Ν Δ Ρ Ι Κ Ο  Ε Μ Π Ο Ρ Ι Ο  Τ Ρ Ο Φ Ι Μ Ω Ν
           0,743                           0,743                       0,000                             0,00%                                            MEDITERRA (ΚΟ)                                                  5,42

Λ Ο Γ Ι Σ Μ Ι Κ Ο
           1,600                           1,600                       0,000                             0,00%                                            ΕΝΤΕΡΣΟΦΤ (ΚΟ)                                                 7,13

Μ Η Χ Α Ν Η Μ Α Τ Α  Β Ι Ο Μ Η Χ Α Ν Ι Κ Ο Υ  Ε Ξ Ο Π Λ Ι Σ Μ Ο Υ
           1,510                           1,510                       0,000                             0,00%                                              ΝΤΟΠΛΕΡ (ΚΟ)                                                 16,01

Τ Ρ Ο Φ Ι Μ Α
           1,010                           1,010                       0,000                             0,00%                                         ΚΡΗΤΩΝ ΑΡΤΟΣ (ΚΟ)                                               4,49

Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ε Σ  Ε Π Ε Ξ Ε Ρ Γ Α Σ Ι Α Σ  &  Δ Ι Α Χ Ε Ι Ρ Ι Σ Η Σ  Α Π Ο Ρ Ρ Ι Μ Μ Α Τ Ω Ν
           1,900                           1,900                       0,000                             0,00%                                               ENVITEC (ΚΟ)                                                  18,85

Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ε Σ  Η Λ Ε Κ Τ Ρ Ο Ν Ι Κ Ω Ν  Υ Π Ο Λ Ο Γ Ι Σ Τ Ω Ν
           0,553                           0,551                       0,002                             0,36%                                           EPSILON NET (ΚΟ)                                                3,09
           2,520                           2,520                       0,000                             0,00%                           PERFORMANCE TECHNOLOGIES (ΚΟ)                                 9,85
           3,650                           3,650                       0,000                             0,00%                                               VIDAVO (ΚΟ)                                                     3,13

Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ε Σ  Μ Ε Τ Α Φ Ο Ρ Ω Ν
           3,100                           3,100                       0,000                             0,00%                                            ΦΟΥΝΤΛΙΝΚ (ΚΟ)                                        11,99-----

    KΛEIΣIMO                TIMH
                           ΠPOHΓΟΥΜΕΝΗΣ      ΔIAΦΟΡΑ                                                                                                                        KEΦAΛAIO-
                               EBΔΟΜΑΔΑΣ       EBΔΟΜΑΔΑΣ            METABOΛH %                    ΧΡΕΟΓΡΑΦΑ                                  ΠOIHΣH28/12 28/12

    KΛEIΣIMO                TIMH
                           ΠPOHΓΟΥΜΕΝΗΣ      ΔIAΦΟΡΑ                                                                                                                        KEΦAΛAIO-
                               EBΔΟΜΑΔΑΣ       EBΔΟΜΑΔΑΣ            METABOΛH %                    ΧΡΕΟΓΡΑΦΑ                                  ΠOIHΣH28/12

10      Η  Κ ΑΘ Η Μ Ε Ρ Ι Ν Η  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ O I K O N O M I A Kυριακή 30 Δεκεμβρίου 2012

Κ Υ Π Ρ Ο Σ  ( Χ Α Κ )  -  Α Ν Α Σ Κ Ο Π Η Σ Η  Ε Β Δ Ο Μ Α Δ Α Σ
KΛEIΣIMO           TIMH
                             ΠPOHΓ.           ΔIAΦ.            META-                                                                                                                                                                 KEΦAΛAIO-
                                EBΔ.              EBΔ.           BOΛH %          XΡΕΟΓΡΑΦΑ                                                                                                                                 ΠOIHΣH

     0,183           0,183          0,000         0,00%           A&P (ANDREOU & PARASKEVAIDES) ENTERPRISES PUBLIC COMPANY LTD                 33,44

     0,128           0,128          0,000         0,00%           A. PANAYIDES CONTRACTING PUBLIC LTD                                                                     4,68

     0,045           0,045          0,000         0,00%           A. TSOKKOS HOTELS PUBLIC LTD                                                                                11,30

     0,000           0,000          0,000         0,00%           A. ZORBAS & SONS PUBLIC LTD                                                                                    0,00

     0,011           0,011          0,000         0,00%           A.L. PROCHOICE GROUP PUBLIC LTD                                                                            1,75

     0,017           0,017          0,000         0,00%           ACTIBOND GROWTH FUND PUBLIC COMPANY LTD                                                         0,99

     0,101           0,101          0,000         0,00%           AD Shopping Galleries Plc                                                                                           13,02

     1,510           1,510          0,000         0,00%           "AGROS DEVELOPMENT COMPANY ""PROODOS"" PUBLIC LTD"                                      5,42

     0,003           0,003          0,000         0,00%           AIAS INVESTMENT PUBLIC LTD                                                                                     0,24

     0,145           0,145          0,000         0,00%           ALKIS H. HADJIKYRIACOS (FROU-FROU BISCUITS) PUBLIC  LTD                                   14,33

     0,001           0,001          0,000         0,00%           ALKIS H. HADJIKYRIACOS (FROU-FROU BISCUITS) PUBLIC  LTD                                     0,02

 100,000       100,000         0,000         0,00%           Alpha Bank Ltd - Bonds 2013/2018                                                                          100,00

     0,045           0,045          0,000         0,00%           AMATHUS PUBLIC LTD                                                                                                  3,96

 100,000       100,000         0,000         0,00%           AMATHUS PUBLIC LTD (GUARANTEED BONDS 2010-2015)                                           8,80

     0,115           0,116        -0,001       -0,86%           APOLLO INVESTMENT FUND PLC                                                                                   6,51

     0,049           0,049          0,000         0,00%           ASTARTI DEVELOPMENT PLC                                                                                         4,90

     0,670           0,670          0,000         0,00%           ATLANTIC INSURANCE COMPANY PUBLIC LTD                                                            26,20

     0,100           0,100          0,000         0,00%           AVACOM PUBLIC COMPANY LTD                                                                                    7,26

     0,257           0,262        -0,005       -1,91%           BANK OF CYPRUS PUBLIC COMPANY LTD                                                                  461,35

   92,000         92,000         0,000         0,00%           Bank Of Cyprus Public Company Ltd – Capital Securities 12/2007                               20,40

   46,000         46,000         0,000         0,00%           Bank Of Cyprus Public Company Ltd – Convertible Bonds 2013/2018                          12,55

   33,000         33,000         0,000         0,00%           Bank Of Cyprus Public Company Ltd – Convertible Capital Securities                           24,12

   27,000         27,000         0,000         0,00%           Bank of Cyprus Public Company Ltd (Convertible Enhanced Capital Securities)          115,70

 100,000       100,000         0,000         0,00%           Bank of Cyprus Public Company Ltd (Convertible Enhanced Capital Securities)            39,71

     0,180           0,180          0,000         0,00%           BLUE ISLAND PLC                                                                                                         2,78

     0,041           0,041          0,000         0,00%           C.C.C. TOURIST ENTERPRISES PUBLIC COMPANY LTD                                                   5,81

     0,037           0,037          0,000         0,00%           C.T.O. PUBLIC COMPANY LTD                                                                                        7,72

     0,041           0,041          0,000         0,00%           CEILFLOOR PUBLIC COMPANY LTD                                                                                0,21

     0,040           0,040          0,000         0,00%           CHARILAOS APOSTOLIDES PUBLIC LTD                                                                         2,00

     0,024           0,024          0,000         0,00%           CHRIS JOANNOU PUBLIC LTD                                                                                        0,24

     0,042           0,042          0,000         0,00%           CLARIDGE PUBLIC LTD                                                                                                  4,54

     0,003           0,003          0,000         0,00%           CLR INVESTMENT FUND PUBLIC LTD                                                                             0,86

     0,080           0,080          0,000         0,00%           CONSTANTINOU BROS HOTELS PUBLIC COMPANY LTD                                               12,86

     0,089           0,089          0,000         0,00%           COSMOS INSURANCE PUBLIC COMPANY LTD                                                                1,60

     0,270           0,270          0,000         0,00%           CYPRINT PLC                                                                                                                1,39

     0,030           0,030          0,000         0,00%           CYPRUS AIRWAYS PUBLIC LTD                                                                                    11,73

     1,490           1,490          0,000         0,00%           CYPRUS FOREST INDUSTRIES PUBLIC LTD                                                                    4,56

     0,043           0,044        -0,001       -2,27%           CYPRUS POPULAR BANK PUBLIC CO LTD                                                                    69,28

   44,100         44,100         0,000         0,00%           CYPRUS POPULAR BANK PUBLIC CO LTD - CAPITAL SECURITIES                                 88,20

   46,000         46,000         0,000         0,00%           CYPRUS POPULAR BANK PUBLIC CO LTD – Capital Securities                                   111,43

   44,000         44,000         0,000         0,00%           CYPRUS POPULAR BANK PUBLIC CO LTD                                                                  130,03

     0,340           0,320          0,020         6,25%           CYPRUS TRADING CORPORATION PLC                                                                         31,70

     0,120           0,119          0,001         0,84%           CYTRUSTEES INVESTMENT PUBLIC COMPANY LTD                                                        5,34

     0,140           0,140          0,000         0,00%           CYVENTURE CAPITAL PUBLIC COMPANY LTD                                                                 2,10

     0,004           0,004          0,000         0,00%           D & M TELEMARKETING PUBLIC LTD                                                                             0,03

     0,002           0,002          0,000         0,00%           D.H. CYPROTELS PLC                                                                                                    0,33

     0,249           0,254        -0,005       -1,97%           DEMETRA INVESTMENT PUBLIC LTD                                                                           49,80

     0,073           0,073          0,000         0,00%           Dimco Plc                                                                                                                     5,91

     0,055           0,055          0,000         0,00%           DISPLAY ART PLC                                                                                                          0,74

     0,004           0,004          0,000         0,00%           DODONI PORTFOLIO INVESTMENTS PUBLIC COMPANY LTD                                           1,13

     0,600           0,600          0,000         0,00%           DOME INVESTMENTS PUBLIC COMPANY LTD                                                              15,00

KΛEIΣIMO           TIMH
                             ΠPOHΓ.           ΔIAΦ.            META-                                                                                                                                                                 KEΦAΛAIO-
                                EBΔ.              EBΔ.           BOΛH %          XΡΕΟΓΡΑΦΑ                                                                                                                                 ΠOIHΣH

     0,025           0,025          0,000         0,00%           EFREMICO HOLDINGS PUBLIC LTD                                                                                0,28

     0,385           0,385          0,000         0,00%           ELLINAS FINANCE PUBLIC COMPANY LTD                                                                     6,16

     0,011           0,016        -0,005     -31,25%           ELMA HOLDINGS PUBLIC COMPANY LTD                                                                       4,93

     0,610           0,610          0,000         0,00%           EMPIRE CAPITAL INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                              29,19

     0,115           0,109          0,006         5,50%           ERMES DEPARTMENT STORES PLC                                                                             20,13

     0,024           0,024          0,000         0,00%           EUROPROFIT CAPITAL INVESTORS PUBLIC LTD                                                             0,75

     0,010           0,010          0,000         0,00%           FINIKAS AMMOCHOSTOU PLC                                                                                       0,49

     0,130           0,130          0,000         0,00%           G.A.P. VASSILOPOULOS PUBLIC LTD                                                                             5,04

     0,085           0,078          0,007         8,97%           HARVEST CAPITAL MANAGEMENT PUBLIC LTD                                                              1,19

     0,175           0,169          0,006         3,55%           HELLENIC BANK PUBLIC COMPANY LTD                                                                    121,28

 100,000       100,000         0,000         0,00%           HELLENIC BANK PUBLIC COMPANY LTD – Bonds 2019                                               90,00

 100,000       100,000         0,000         0,00%           HELLENIC BANK PUBLIC COMPANY LTD - CAPITAL SECURITIES                                  17,19

   36,100         36,100         0,000         0,00%           HELLENIC BANK PUBLIC COMPANY LTD                                                                      51,04

   50,000         50,000         0,000         0,00%           HELLENIC BANK PUBLIC COMPANY LTD BONDS 2016                                                 31,77

     0,049           0,049          0,000         0,00%           INTERFUND INVESTMENTS PLC                                                                                    2,77

     0,043           0,043          0,000         0,00%           ISXIS INVESTMENT PUBLIC LTD                                                                                     0,47

     0,069           0,069          0,000         0,00%           JUPITER PORTFOLIO INVESTMENTS PUBLIC COMPANY LTD                                           4,31

     0,108           0,108          0,000         0,00%           K + G COMPLEX PUBLIC COMPANY LTD                                                                     10,80

     1,050           1,050          0,000         0,00%           K. ATHIENITIS CONTRACTORS DEVELOPERS PUBLIC LTD                                             14,09

   96,500         96,500         0,000         0,00%           K. ATHIENITIS CONTRACTORS DEVELOPERS PUBLIC LTD –Guaranteed Bonds               9,65

     0,045           0,045          0,000         0,00%           K. KYTHREOTIS HOLDINGS PUBLIC LTD                                                                         1,91

     0,000           0,000          0,000         0,00%           KANIKA HOTELS PUBLIC COMPANY LTD                                                                        0,00

     0,015           0,015          0,000         0,00%           KARAOLIS GROUP PUBLIC LTD                                                                                      0,34

     0,119           0,119          0,000         0,00%           KARKOTIS MANUFACTURING & TRADING PUBLIC LTD                                                   1,04

     0,220           0,220          0,000         0,00%           KARYES INVESTMENT PUBLIC COMPANY LTD                                                                0,44

     0,350           0,350          0,000         0,00%           KEO PLC                                                                                                                     10,84

     0,005           0,005          0,000         0,00%           KNOSSOS INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                                           0,11

     0,585           0,585          0,000         0,00%           KRONOS PRESS DISTRIBUTION AGENCY PUBLIC COMPANY LTD                                  11,93

     0,058           0,056          0,002         3,57%           LAIKI CAPITAL PUBLIC CO LTD                                                                                    16,57

     0,230           0,230          0,000         0,00%           L.P. TRANSBETON PUBLIC LTD                                                                                      1,97

     0,154           0,154          0,000         0,00%           LASER INVESTMENTS GROUP PLC                                                                                 9,51

     0,050           0,050          0,000         0,00%           LEPTOS CALYPSO HOTELS PUBLIC LTD                                                                         5,08

     0,032           0,032          0,000         0,00%           LIBERTY LIFE INSURANCE PUBLIC COMPANY LTD                                                         2,91

     0,002           0,002          0,000         0,00%           LIBRA HOLIDAYS GROUP PLC                                                                                        0,38

     0,263           0,263          0,000         0,00%           LOGICOM PUBLIC LTD                                                                                                 19,48

     0,100           0,100          0,000         0,00%           LORDOS HOTELS (HOLDINGS) PUBLIC LTD                                                                    3,50

     0,058           0,058          0,000         0,00%           LORDOS UNITED PLASTICS PUBLIC LTD                                                                        2,78

     0,019           0,019          0,000         0,00%           LOUIS PLC                                                                                                                    8,75

     0,180           0,180          0,000         0,00%           MALLOUPPAS & PAPACOSTAS PUBLIC CO LTD                                                              7,78

     0,015           0,014          0,001         7,14%           MINERVA INSURANCE COMPANY PUBLIC LTD                                                               1,18

     0,500           0,500          0,000         0,00%           MITSIDES PUBLIC COMPANY LTD                                                                                  4,10

     0,011           0,011          0,000         0,00%           MODESTOU SOUND & VISION PUBLIC COMPANY LTD                                                    0,16

     0,210           0,210          0,000         0,00%           NEMESIS CONSTRUCTIONS PUBLIC COMPANY LTD                                                     12,82

     0,010           0,010          0,000         0,00%           OCEAN TANKERS HOLDINGS PUBLIC COMPANY LTD                                                      2,97

     0,010           0,010          0,000         0,00%           OPTIONS CASSOULIDES PLC                                                                                         0,46

     0,019           0,018          0,001         5,56%           ORFANIDES PUBLIC COMPANY LTD                                                                               1,54

     0,063           0,063          0,000         0,00%           PANDORA INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                                         26,74

     0,720           0,720          0,000         0,00%           PETROLINA (HOLDINGS) PUBLIC LTD                                                                          63,00

     0,095           0,095          0,000         0,00%           PHIL. ANDREOU PUBLIC LTD                                                                                         4,28

     0,480           0,480          0,000         0,00%           PHILOKTIMATIKI PUBLIC LTD                                                                                        2,31

     0,075           0,075          0,000         0,00%           PIERIDES HOLDINGS PLC                                                                                              1,66

KΛEIΣIMO           TIMH
                             ΠPOHΓ.           ΔIAΦ.            META-                                                                                                                                                                 KEΦAΛAIO-
                                EBΔ.              EBΔ.           BOΛH %          XΡΕΟΓΡΑΦΑ                                                                                                                                 ΠOIHΣH

     0,080           0,080          0,000         0,00%           PIPIS BROS FARMS PUBLIC COMPANY LTD                                                                   0,77

     0,052           0,052          0,000         0,00%           PRIMETEL PLC                                                                                                            19,89

 101,230       101,230         0,000         0,00%           PRIMETEL PLC – Bonds 2009/2014                                                                              5,06

     0,009           0,009          0,000         0,00%           REGALLIA HOLDINGS & INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                       0,18

     0,001           0,001          0,000         0,00%           RENOS HATZIOANNOU FARM PUBLIC COMPANY LTD                                                     0,30

     0,060           0,060          0,000         0,00%           ROLANDOS ENTERPRISES PUBLIC LTD                                                                          3,25

     0,050           0,050          0,000         0,00%           ROYAL HIGHGATE PUBLIC COMPANY LTD                                                                      1,65

     0,001           0,001          0,000         0,00%           SAFS HOLDINGS PUBLIC LTD                                                                                        0,07

     0,060           0,060          0,000         0,00%           SALAMIS TOURS (HOLDINGS) PUBLIC LTD                                                                    2,19

     0,004           0,003          0,001       33,33%           SEA STAR CAPITAL PLC                                                                                                 2,52

     0,046           0,046          0,000         0,00%           SFS GROUP PUBLIC COMPANY LTD                                                                               3,06

     0,230           0,230          0,000         0,00%           STADEMOS HOTELS PLC                                                                                               7,48

     0,002           0,002          0,000         0,00%           STARIO PORTFOLIO INVESTMENTS PUBLIC COMPANY LTD                                            0,08

     0,010           0,010          0,000         0,00%           SUPHIRE HOLDINGS PUBLIC LTD                                                                                  1,24

     0,149           0,149          0,000         0,00%           THE CYPRUS CEMENT PUBLIC COMPANY LTD                                                             20,50

     0,260           0,260          0,000         0,00%           TOP KINISIS TRAVEL PUBLIC LTD                                                                                  3,18

     0,010           0,010          0,000         0,00%           TOXOTIS INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                                             0,21

     2,000           2,000          0,000         0,00%           TRIENA INVESTMENT PUBLIC COMPANY  LTD - CAPITAL                                                5,46

     0,800           0,800          0,000         0,00%           TRIENA INVESTMENT PUBLIC COMPANY LTD - INCOME                                                 2,18

     0,520           0,520          0,000         0,00%           TRIENA INVESTMENT PUBLIC COMPANY LTD - INTERNATIONAL                                    0,71

     0,020           0,020          0,000         0,00%           UNIFAST FINANCE & INVESTMENTS PUBLIC COMPANY LTD                                           0,20

     0,250           0,250          0,000         0,00%           UNIGROWTH INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                                       3,37

     0,010           0,010          0,000         0,00%           UNIGROWTH INVESTMENTS PUBLIC LTD (Warrants 2010/2012)                                   0,02

     0,600           0,600          0,000         0,00%           USB Bank Plc                                                                                                              27,30

 100,000       100,000         0,000         0,00%           USB BANK PLC (BONDS 2009/ 2019)                                                                            8,00

 100,000       100,000         0,000         0,00%           USB BANK PLC (CONVERTIBLE BONDS 2010/ 2020)                                                     1,21

     0,439           0,400          0,039         9,75%           VASSILICO CEMENT WORKS PUBLIC COMPANY LTD                                                    31,58

     1,000           1,000          0,000         0,00%           VISION INTERNATIONAL PEOPLE GROUP PUBLIC LTD                                                  75,00

     0,000           0,000          0,000         0,00%           "WARRANTS 2005/2012 EUROPROFIT CAPITAL INVESTORS PUBLIC LTD"                      0,00

     6,410           6,410          0,000         0,00%           Woodland Designs PLC                                                                                               83,33

     0,250           0,245          0,005         2,04%           WOOLWORTH (CYPRUS) PROPERTIES PLC                                                                  28,66

     0,002           0,002          0,000         0,00%           XENOS TRAVEL PUBLIC LTD                                                                                          0,07

28/12 28/12 28/12

Λεωφ.Αρχ. Μακαρίου Γ’, αρ. 50, Kτήριο Άλφα, 1ος όροφος, 1065 Λευκωσία 
Τηλ.: 22 710710  Fax: 22339332, www.globalcapital.com.cy

33,33%   SEA STAR CAPITAL PLC
9,75%     VASSILICO CEMENT WORKS PUBLIC
8,97%     HARVEST CAPITAL MANAGEMENT PUBLIC
7,14%     MINERVA INSURANCE COMPANY PUBLIC
6,25%     CYPRUS TRADING CORPORATION PLC

-31,25%  ELMA HOLDINGS PUBLIC LTD
-2,27%    CYPRUS POPULAR BANK PUBLIC LTD
-1,97%    DEMETRA INVESTMENT PUBLIC LTD
-1,91%    BANK OF CYPRUS PUBLIC LTD
-0,86%    APOLLO INVESTMENT FUND PLC

Οι μεγαλύτερες μεταβολές της εβδομάδας

ΑΝΟΔΟΣ ΠΤΩΣΗ

ΣΕ ΑΝΑΣΤΟΛΗ : ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ (ΚΟ), ΑΤΛΑΝΤΙΚ (ΚΟ), ΑΤΕΡΜΩΝ (ΚΟ), ΔΙΕΚΑΤ (ΚΟ), ΕΛΕΥΘΕΡΗ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ (ΚΟ), ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ), ΕΜΠΟΡΙΚΟΣ ΔΕΣΜΟΣ (ΚΟ),  ΕΜΠΟ-
ΡΙΚΟΣ ΔΕΣΜΟΣ (ΠΟ), ΚΑΡΔΑΣΙΛΑΡΗΣ (ΚO), ΚΛΩΝΑΤΕΞ  (ΚΟ), ΚΛΩΝΑΤΕΞ  (ΠO), ΛΑΝ-ΝΕΤ (KO), ΜΑΞΙΜ ΠΕΡΤΣΙΝΙΔΗΣ (ΚΑ), ΜΕΣΟΧΩΡΙΤΗ ΑΦΟΙ (ΚΟ), ΠΕΤΖΕΤΑΚΙΣ (ΚΟ), ΠΡΑΞΙΤΕ-
ΛΕΙΟ (ΚΟ), ΠΡΑΞΙΤΕΛΕΙΟ (ΠΟ), ΣΑΟΣ ΦΕΡΡΥΣ (ΚΟ), ΤΕΞΑΠΡΕΤ (ΚΟ), ΧΑΛΥΒΔΟΦΥΛΛΩΝ (ΚΟ), ALTIUS ΑΕΕΧ (ΚΟ), ΒΕΤΑΝΕΤ (ΚΟ), EUROLINE AEEX (ΚΟ), INTERINVEST AEEX (KΟ),
MICROLAND COMPUTERS (ΚΟ), UNITED TEXTILES (ΚΟ)

* Αφορά τη χρήση 2009. Για τον υπολογισμό του P/E, έχουν χρησιμοποιηθεί τα Ενοποιημένα Κέρδη μετά Φόρων και Δικαιωμάτων Μειοψηφίας ανά μετοχή, βάσει του
σταθμισμένου αριθμού μετοχών.
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EMΠOPEYMATA

ΣΥΝΑΛΛΑΓΜA

ΔΕΙΚΤΕΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ

NOMIΣMATA

New York/Nέα Yόρκη
                                                                   (Σε δολάρια)

Πριν από
Eταιρείες                    το κλείσιμο      Πρ/νο

3M COMPANY/d                     92.10         93.07
ALCOA INC/d                            8.58            8.73
ALLEGHENY TECH/d           29.86         30.09
ALTRIA GROUP/d                   31.16           31.32
AMAZON COM/d                 244.52       248.63
AMER ELEC PWR/d              42.35          42.79
AMER EXPRESS C/d              56.12           57.13
AMER INTL GROU/d            34.60          35.35
AMGEN/d                                85.68         86.89
APPLE INC/d                        507.44        513.00
AVON PRODUCTS/d             14.08         14.00
BAKER HUGHES I/d              39.77         40.14
BANK OF AMERIC/d              11.34           11.54
BAXTER INTL IN/d               66.07          66.19
BOEING CO/d                         75.43          76.02
BRISTOL MYERS /d               31.94          32.35
CAMPBELL SOUP /d            34.69         35.04
CATERPILLAR IN/d              86.98          87.67
CIGNA CORP/d                       53.33         53.60
CISCO SYSTEMS/d                19.54          19.92
CITIGROUP/d                         38.86          39.55
CERVECERIAS/d                    31.28          31.36
COCA-COLA CO/d                 36.29          36.42
COLGATE PALMOL/d         105.06        104.71
COMPUTER SCIEN/d           39.04          39.23
DANAOS CORP/d                     2.55            2.56
DIANA SHIPPING/d                7.30             7.39
DOW CHEMICAL C/d              31.71          32.42
DRYSHIPS/d                             1.66            1.70
DU PONT CO/d                      44.63         45.09
EMC CORP/d                           25.14          25.33
ENTERGY CP/d                      63.00         63.40
EXCEL MARITIME/d               0.44           0.46
EXELON CORP/d                    29.13         29.46
EXXON MOBIL/d                   86.10          87.07
FEDEX CORP/d                     90.69          92.07
FORD MOTOR CO/d              12.47          12.79
FREESEAS/d                            0.09           0.09
GENERAL DYNAMI/d           68.57         69.04
GENERAL ELEC C/d             20.46          20.77
H J HEINZ CO/d                      57.69           57.91
HALLIBURTON CO/d            34.47          34.71
HARTFORD FINL/d               22.32          22.30
HEWLETT-PACKAR/d            13.92           14.12
HOME DEPOT INC/d            60.60          61.14
HONEYWELL INTL/d             63.31          63.81
INTEL CORP/d                       20.43          20.65
INTL BUS MACHI/d             191.28        191.95
INTNL PAPER CO/d              39.43         39.69
JOHNSON JOHNSO/d          70.02          70.17
JPMORGAN CHASE/d          43.20         43.96
LAZARD/d                               30.15          30.13
LIMITED BRANDS/d             45.67         45.84
MCDONALD’S COR/d          88.05         88.74
MERCK & CO/d                      40.93          41.33
MICROSOFT CP/d                 26.79         26.86
MORGAN STANLEY/d           18.63          18.88
NORFOLK SOUTHE/d          60.91          61.60
ORACLE CORP/d                    33.16          33.61
PEPSICO INC/d                      68.37         68.84
PFIZER INC/d                         24.88          25.23
PROCTER & GAMB/d            67.52         68.00
RADIOSHACK/d                        2.11             2.27
RAYTHEON CO/d                   57.45           57.31
ROCKWELL AUTOM/d          82.25         82.64
SCHLUMBERGER L/d           68.76         69.09
SOUTHERN/d                        42.44          42.82
STEALTHGAS/d                         7.91             7.87
THE AES CORP/d                  10.50          10.77
TSAKOS ENERGY/d                 3.51            3.59
TYCO INTL/d                           28.81          29.03

UNISYS CORP/d                     17.08          17.40
UNITED TECH CP/d               81.59           82.11
US BANCORP/d                      31.61          32.26
VERIZON COMMS/d             43.10         43.45
WAL-MART STORE/d            67.94          67.99
WALT DISNEY CO/d              49.23         49.85
WELLS FARGO & /d               33.81          34.33

London/Λονδίνο
                                                                     (Σε πέννες)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
3I GROUP/d                           218.59      220.80
ADMIRAL GROUP/d         1198.00     1192.00
AGGREKO/d                         1751.00    1742.00
ANGLO AMERICAN/d        1920.11     1881.00
ANTOFAGASTA/d                1351.14     1335.00
ARM HOLDINGS/d               774.01       770.50
ASSOC.BR.FOODS/d        1568.79    1569.00
ASTRAZENECA/d               2937.33    2934.50
AVIVA/d                                  382.55      382.40
B SKY B/d                              780.02       775.50
BAE SYSTEMS/d                  344.23       347.10
BARCLAYS/d                        264.84       263.10
BG GROUP/d                      1007.60     1015.00
BHP BILLITON/d               2164.85     2138.50
BP/d                                        429.76      430.70
BR LAND CO/d                      575.02      569.00
BRIT AM TOBACC/d           3119.22     3101.00
BRITISH AIRWAY/d             276.46       282.50
BT GROUP/d                          237.98       237.20
BURBERRY GRP/d             1232.03    1230.00
BUNZL/d                               1016.10     1013.00
CAIRN ENERGY/d                264.23       263.50
CAPITA PLC/d                      768.88      766.00
CARNIVAL/d                       2398.34    2407.00
CENTRICA/d                         339.94      339.80
COMPASS GROUP/d           725.78      723.00
DAILY MAIL TST/d                554.51      548.00
DIAGEO/d                            1807.48     1827.50
DOLPHIN CAP IN/d               26.70         26.38
ENTERPRISE INN/d              98.00        98.00
GLAXOSMITHKLIN/d        1349.13     1353.00
HAMMERSON/d                  497.00     494.60
HAYS/d                                     84.52         82.70
HSBC HOLDINGS/d            654.79      654.90
IMPERIAL TOBAC/d          2382.54     2377.00
INTERCONT HOTE/d         1702.14    1703.00
ITV/d                                        107.09       107.20
JOHNSON MATTHE/d       2394.19    2394.00
KAZAKHMYS/d                     777.58      770.00
KINGFISHER/d                     285.87      282.90
LAND SECS GROU/d           825.58      820.50
LEGAL & GENERA/d            147.70       147.90
LLOYDS BNK GRP/d             48.99         48.10
MAN GROUP/d                        83.51        84.90
MARKS & SP./d                     389.17      390.60
MORRISON SUPMK/d         261.23       263.50
NATIONAL GRID/d             705.60      710.00
NEXT/d                                  3737.01    3729.00
OLD MUTUAL/d                    179.38       179.60
PARTYGAMING/d                193.40       191.50
PEARSON/d                          1196.12    1208.00
PORVAIR/d                            156.50       156.50
PRUDENTIAL/d                    874.17      875.00
RECKIT BNCSR G/d          3895.49   3946.00
REED ELSEVIER/d              643.77     646.00
RENTOKIL INITI/d                 96.60        96.30
REXAM PLC/d                      440.91       441.20
RIO TINTO/d                        3555.57   3509.00
ROLLS ROYCE PL/d             887.34      885.00
RSA INSRANCE G/d             127.69       127.90
ROYAL BANK SCO/d           325.03       317.00
ROYAL DTCH SHL/d           2146.21    2146.00
SABMILLER/d                    2825.00    2829.50
SAGE GROUP/d                    296.83      295.60

SAINSBURY(J)/d                 347.98      350.30
SCHRODERS/d                    1711.00     1707.00
SCHRODERS NV/d            1375.00     1375.00
SSE PLC/d                           1445.49    1448.00
SEVERN TRENT/d             1599.53    1614.00
SHIRE/d                                1901.96     1918.00
SMITH&NEPHEW/d            685.54      688.50
SMITHS GROUP/d              1198.12     1195.00
STANDRD CHART /d         1578.36    1580.00
TATE & LYLE/d                      772.65       775.50
TESCO/d                                 336.26       338.50
UNILEVER/d                       2395.06   2420.00
UNITED UTIL GR/d             679.68      682.00
UBM/d                                     723.43       721.00
VODAFONE GROUP/d         156.15       156.30
WHITBREAD/d                    2471.25    2473.00
WILLIAM HILL/d                  347.56      348.40
WOLSELEY/d                      2911.64    2887.00
WPP PLC/d                            895.53      894.50
XSTRATA/d                          1050.01    1062.00
YELL GROUP/d                          1.12            1.16

Zurich /Zυρίχη
                                                                    (Σε ελβ.φρ.)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
ABB LTD N/d                                        18.95             19.01
ADECCO N/d                                       48.50             48.12
BALOISE HLD N/d                             79.15            79.10
CLARIANT N/d                                    12.20             11.84
CS GROUP AG/d                                  22.51            22.56
GIVAUDAN N/d                              969.00         970.50
HOLCIM N/d                                        66.85           66.90
INTERSHOP I/d                                325.25          325.00
JULIUS BAER N/d                             32.49             32.75
LONZA GRP AG N/d                         49.33           49.30
NESTLE SA/d                                      59.85           60.05
NOVARTIS N/d                                    57.70             57.85
RICHEMONT I/d                                  71.15            71.00
ROCHE HOLDING /d                      185.70          186.60
SGS N/d                                            2062.00      2064.00
SWATCH GROUP I/d                      461.00          461.90
SWISS LIFE HLD/d                          122.30           122.20
SWISSCOM N/d                               397.00           397.10
SYNGENTA N/d                               369.20          367.80
UBS AG N/d                                          14.37             14.58
ZURICH INSURAN/d                    244.80         245.00

Frankfurt/Φρανκφούρτη
                                                                        (Σε ευρώ)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
ADIDAS N/d                          46.81         47.22
ALLIANZ SE/d                    105.35      105.10
BASF SE/d                            44.61       44.84
BAY MOT WERKE/d            73.32        72.82
BAYER N AG/d                      72.41         72.33
BEIERSDORF/d                   61.30        61.58
COMMERZBANK/d               1.46          1.44
DAIMLER AG N/d                41.76        41.62
DEUTSCHE BANK /d            33.11        33.03
DEUTSCHE POST /d            16.53        16.65
DT BOERSE N/d                  46.53        46.51
DT TELEKOM N/d                  8.63          8.64
DT LUFTHANSA A/d           14.38        14.39
E.ON  SE NA/d                      14.15        14.08
FRESENIUS MEDI/d            52.12         52.12
HENKEL AG&CO V/d          61.43         61.81
HEIDELBERGCEME/d        45.87        45.57
INFINEON TECH /d                6.15          6.20
LINDE/d                               132.20       132.55
MAN SE/d                              81.48        82.38
METRO AG/d                         21.26         21.43
MLP/d                                       5.43           5.33
MUENCH. RUECK /d         136.98       137.36
RWE AG/d                               31.61         31.30
SAP AG/d                              60.68       60.43
SIEMENS N/d                       82.45        82.25

THYSSEN KRUPP/d             17.85         17.98
TUI N/d                                     7.85          7.94
VOLKSWAGEN AG/d         162.10       161.70

Amsterdam/Aμστερνταμ
                                                                        (Σε ευρώ)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
AEGON                                     4.82           4.81
AHOLD KON                         10.20         10.27
AKZO NOBEL                        49.71        49.74
AIR FRANCE - K                       7.17            7.17
ARCELORMITTAL                13.02         12.92
ASML HOLDING                 48.00       48.30
BAM GROEP KON                  3.27          3.24
BOSKALIS WESTM             34.20        34.20
CORIO                                    34.88       34.69
FUGRO                                   44.54         44.11
HEINEKEN                            50.05       49.90
ING GROEP                               7.11           7.01
KONINKLIJKE DS               45.86        45.52
KPN KON                                  3.74          3.80
PHILIPS KON                        20.10        19.95
R.DUTCH SHELL                  26.15        26.23
RANDSTAD                            27.86         27.54
REED ELSEVIER                    11.13         11.24
SBM OFFSHORE                 10.44        10.66
TOMTOM N.V.                         3.82          3.80
UNIBAIL RODAMC            187.90       183.75
UNILEVER CERT                 28.97        29.25
WERELDHAVE                     48.58        48.25
WOLTERS KLUWER            15.44         15.56
                                                         
Milano/Mιλάνο
                                                                        (Σε ευρώ)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
A2A SPA/d                              0.44          0.43
ATLANTIA/d                          13.82         13.76
AZIMUT HLDG/d                 10.86        10.83
BANCO POPOLARE/d           1.27           1.23
CIR-COMP/d                          0.80          0.81
ENEL/d                                     3.20           3.18
EXOR/d                                  18.99        19.05
ENI/d                                       18.54         18.53
FINMECCANICA/d                 4.37          4.33
GENERALI ASS/d                13.82         13.81
GEOX/d                                     2.19           2.19
IMPREGILO/d                         3.56          3.59
INTESA SANPAOL/d              1.31           1.30
LUXOTTICA/d                      30.96         31.35
MEDIASET/d                           1.59           1.59
MEDIOBANCA/d                   4.60          4.60
MEDIOLANUM/d                   3.85           3.77
PIRELLI & C/d                        8.72          8.68
PARMALAT/d                          1.77           1.76
RCS MEDIAGROUP/d            1.26           1.28
PRYSMIAN/d                         15.11        15.00
SNAM/d                                    3.52          3.50
STMICROELEC.N./d              5.35          5.39
TELECOM ITALIA/d              0.69          0.69
TENARIS/d                            15.82        15.80
TERNA/d                                  3.03          3.02
UNICREDIT/d                          3.75           3.72

Tokyo/Tόκιο
                                                                          (Σε γιέν)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
AJINOMOTO/d                       1148          1138
ASAHI GROUP HL/d             1855          1858
ASAHI KASEI/d                       505           503
ASTELLAS PHARM/d         3900        3990
BANK OF YOKOHA/d            394           396
BRIDGESTONE CO/d            2174          2170
CANON INC/d                        3270          3310
CASIO COMPUTER/d             750            771
CITIZEN HOLDIN/d                445           435

CLARION/d                                151            153
CREDIT SAISON/d                2130          2101
DAIWA SEC GROU/d              472           475
FUJI HEAVY IND/d               1058          1071
FUJIFILM HOLDI/d              1682         1669
FUJITSU LTD/d                       363            359
HINO MOTORS/d                    737            724
HITACHI/d                                 501           494
HONDA MOTOR/d                3110        3060
IHI/d                                           223            221
ISUZU MOTORS/d                 489           487
JPN STEEL WORK/d               542           534
KAWASAKI HVY I/d                228            221
KEIO/d                                       643           634
KOBE STEEL/d                        109            106
KONICA MINOLTA/d               617           626
JTEKT/d                                     816            792
MITSUB UFJ FG/d                   451           449
MITSUBISHI COR/d             1643         1644
MITSUBISHI ELE/d                 727            721
MITSUBISHI MOT/d                 86              81
NEC CORPORATIO/d              178            172
NIKON CORP/d                     2469         2474
NIPPON EXPRESS/d              355           346
NISSAN MOTOR C/d              798            782
NOMURA HOLDING/d           491            471
NTT/d                                       3615         3610
OBAYASHI CORP/d               486           489
ODAKYU ELEC RA/d             909           899
OSAKA GAS/d                          316            319
PIONEER/d                               217            217
RICOH CO LTD/d                    903           907
SANYO ELECTRIC/d                   0            116
SECOM/d                                4310        4260
SEVEN & I HLDG/d               2416        2406
SHARP CORP/d                      300            315
SHIMIZU CORP/d                   324            322
SHISEIDO/d                            1210          1197
SONY CORP/d                         942           943
SUMITOMO CORP/d            1092          1091
SUZUKI MOTOR/d               2200          2177
TAISEI CORP/d                       288           289
TDK CORPORATIO/d           3130         3100
TOBU RAILWAY/d                  458           452
TOKYO DOME COR/d             312            315
TOKYO ELEC PWR/d              220            228
TOKYO ELECTRON/d          3985         3935
TOKYO GAS/d                         402           405
TOPY INDS LTD/d                  205            192
TORAY INDUSTRI/d               524            521
TOSHIBA CORP/d                   321             311
TOYOBO/d                                 122             121
TOYOTA MOTOR C/d           3930         3830
YAMAHA CORP/d                   893            861
YAMATO HOLDING/d            1311          1299

Paris/Παρίσι
                                                                        (Σε ευρώ)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
ACCOR/d                                   26.56         26.54
AIR LIQUIDE/d                       95.04        94.36
ALSTOM/d                               30.56         30.30
AXA/d                                        13.45          13.35
BNP PARIBAS/d                    43.44         43.41
BOUYGUES/d                          22.47          22.52
CAP GEMINI/d                         33.41         33.40
CARREFOUR/d                        19.63         19.58
CASINO GUICHAR/d             72.80         72.50
CREDIT AGRICOL/d                 6.16           6.10
DANONE/d                              49.76        49.45
DASSAULT SYSTE/d              84.51         84.29
EADS/d                                     29.64         29.76
EDF/d                                         13.96         13.96
ESSILOR INTERN/d                76.17         76.07
FRANCE TELECOM/d               8.41           8.33
L OREAL/d                             105.65       105.50

L.V.M.H./d                              139.65       138.80
LAFARGE/d                             48.07         47.66
LAGARDERE S.C./d               25.58         25.59
MICHELIN/d                              71.51          71.23
PERNOD RICARD/d               87.45         87.84
PEUGEOT/d                                5.52            5.51
PPR/d                                      141.00      140.00
PUBLICIS GROUP/d              45.38         45.65
RENAULT/d                             40.83        40.79
SAINT-GOBAIN/d                   32.58          32.22
SANOFI/d                                  72.15          71.92
SCHNEIDER ELEC/d              55.87        54.60
SOCIETE GENERA/d             28.90         28.65
SODEXO/d                               63.99        64.06
STMICROELECTRO/d              5.32           5.38
TF1/d                                            8.75           8.83
THALES/d                                 26.25          26.31
TOTAL/d                                    39.52         39.20
VEOLIA ENVIRON/d                9.15            9.11

Madrid/Mαδρίτη
                                                                        (Σε ευρώ)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
ABERTIS/d                              12.44          12.60
ACCIONA SA/d                       59.25         59.04
ACERINOX/d                             8.57            8.58
ADOLFO DOMINGU/d           4.04            3.88
AGUAS BARNA A/d                0.00          19.77
AMPER/d                                   1.64            1.64
ANTENA 3 DE TV/d                 3.90            3.88
BANESTO/d                               3.57            3.56
BBVA/d                                       7.04            7.02
BCO DE SABADEL/d               2.08             2.12
BEFESA/d                                 0.00          23.22
BK PASTOR/d                          0.00            3.50
BK POPULAR/d                        0.61            0.62
BODEGAS RIOJAN/d              4.45            4.45
CAMPOFRIO FOOD/d             4.71            4.45
CAT OCCIDENTE/d                 13.75          13.50
CIE AUTOMOTIVE/d                5.15             5.18
CONS AUX FERR/d            348.90       350.00
DINAMIA CAP PR/d                4.93           4.96
DURO FELGUERA/d                4.91            4.83
EADS/d                                     29.82         29.69
ELECNOR/d                               9.29            9.14
ENAGAS/d                                16.18          16.09
ENDESA/d                                 17.13           17.27
ERCROS/d                                 0.43            0.43
FUNESPANA/d                         6.59            6.59
GAMESA/d                                  1.81            1.89
GAS NATURAL/d                   13.90          13.67
IBERPAPEL/d                          13.10           13.19
INDO INTL/d                            0.60           0.60
INMOB COLONIAL/d               1.63             1.93
JAZZTEL/d                                 5.35            5.46
MAPFRE/d                                 2.39            2.40
METROVACESA/d                    2.21            2.20
MIQUEL Y COSTA/d              20.45         20.05
NATRA/d                                   0.96           0.96
NH HOTELES/d                         2.75            2.79
PAP Y CART EUR/d                 2.07            2.09
PESCANOVA/d                       14.14          13.95
PRISA/d                                     0.24            0.25
RED ELECTR COR/d             38.04          37.68
SACYR-VALLE/d                       1.73             1.71
BANCO SANTANDE/d             6.10           6.09
SEDA BARCELONA/d             0.99           0.99
SOTOGRANDE/d                      2.29            2.40
TELEFONICA/d                      10.28          10.30
TUBACEX/d                               2.02            2.02
TUBOS REUNIDOS/d               1.73             1.76
URBAS/d                                    0.01            0.02
VIDRALA/d                             19.99          19.92
VINICOLA DEL N/d               14.60          14.60
ZARDOYA OTIS/d                  10.77          10.94
ZELTIA/d                                     1.29            1.34

(Πηγή: Reuters)                                                                                    ΞENA XPHMATIΣTHPIA

H τιμή spot είναι η τιμή που είχε το νόμισμα χθες στις 17.00 ώρα Eλλάδος.                       Πηγή: HSBC Bank plc
Για να υπολογισθούν οι προθεσμιακές τιμές για 1 μήνα, 3 μήνες και 12 μήνες, προσθέτουμε [ή αφαιρούμε αν
έχει αρνητικό πρόσημο (-)] στις τιμές spot τα αντίστοιχα ψηφία.
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Οι προσδοκίες των επενδυτών για αυξημένη
ζήτηση χαλκού από την Κίνα, η οποία είναι
και η μεγαλύτερη καταναλώτρια του με-
τάλλου, ώθησαν ανοδικά την τιμή του στην
αγορά του Λονδίνου. Σύμφωνα με τα στοι-
χεία της Επιτροπής Προθεσμιακών Συναλ-
λαγών Εμπορευμάτων των ΗΠΑ, την εβδο-
μάδα 11-18 Δεκεμβρίου οι διαχειριστές κε-
φαλαίων αύξησαν τις θέσεις τους στον
χαλκό κατά 11%, φθάνοντας στα 24.531
οψιόν και συμβόλαια. Πρόκειται για τα υ-
ψηλότερα επίπεδα από τον Αύγουστο του
2011. Η τιμή του χαλκού για τα συμβόλαια
με ορίζοντα τριμήνου στις συναλλαγές του
Λονδίνου ενισχύθηκε 0,1% στα 7.841,50
δολ. ο μετρικός τόνος. Στην αγορά Comex

της Ν. Υόρκης η τιμή του χαλκού με πα-
ράδοση Μαρτίου ήταν στις αρχές της πε-
ρασμένης εβδομάδας αμετάβλητη στα
3.565 δολάρια η ουγγιά. Συνολικά όλο το
δωδεκάμηνο του 2012, ο χαλκός έχει κέρδη
της τάξεως του 3,2%.

Αξίζει να σημειωθεί πως οι προβλέψεις
για τις πωλήσεις χαλκού σε χυτήρια και
εμπόρους της Κίνας είναι θετικότατες και

αυτό παρατηρείται πρώτη φορά στο πλαί-
σιο έρευνας, η οποία ξεκίνησε τον Ιούνιο,
σύμφωνα με τη Macquarie Group. Η Κίνα
συνολικά αντιστοιχεί στο 40% της παγκό-
σμιας ζήτησης. Οι μέχρι στιγμής εκτιμήσεις
για το 2013 θέλουν την παραγωγή από τα
υπάρχοντα και τα νέα ορυχεία να αντι-
στρέφει την τάση της τελευταίας τριετίας,
όπου η προσφορά υστερούσε της αύξησης
στη ζήτηση. Εκτιμάται ότι η παραγωγή ε-
ξευγενισμένου χαλκού το προσεχές έτος
θα υπερβεί τη ζήτηση σε διεθνή κλίμακα
κατά 350.000 μετρικούς τόνους. Η Κίνα
εκτιμάται πως θα εμφανίσει ενισχυμένη
ζήτηση εξευγενισμένου χαλκού κατά 5,5%
σε 8,1 εκατ. μετρικούς τόνους το 2013.

Επιπλέον, η κινεζική κυβέρνηση έχει δη-
λώσει ότι θα λάβει όσα μέτρα χρειάζονται
για να προστατεύσει τα δικαιώματα γης
των αγροτών της, αλλά και να ενδυναμώσει
τα εισοδήματά τους, βελτιώνοντας ταυ-
τόχρονα την παροχή δημοσίων υπηρεσιών
και αγαθών. Απώτερος στόχος της είναι
να αμβλύνει το ευρύτατο χάσμα μεταξύ
αγροτικών και αστικών περιοχών της χώ-
ρας. Ειδικότερα, το Πεκίνο εξετάζει την
προοπτική να αυξήσει τις επιδοτήσεις
στους αγρότες και να διασφαλίσει λελο-
γισμένες αποδόσεις στις νέες καλλιέργειες,
όπως ανακοίνωσε, τέλος, το κρατικό ει-
δησεογραφικό πρακτορείο Xinhua News.

BLOOMBERG, REUTERS

Ανοδικά οι τιμές του χαλκού λόγω Κίνας 
Οι επενδυτές στοιχηματίζουν στην αυξημένη ζήτηση από τη μεγαλύτερη καταναλώτρια του κόσμου

<<<<<<<

Συνολικά όλο το δωδεκάμηνο
του 2012 ο χαλκός έχει κέρδη
της τάξεως του 3,2%

Οι προβλέψεις για τις πωλήσεις χαλκού σε χυτήρια και εμπό-
ρους της Κίνας είναι θετικότατες και αυτό παρατηρείται πρώτη
φορά στο πλαίσιο έρευνας, η οποία ξεκίνησε τον Ιούνιο.
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Εάν άτομο (από εδώ και στο εξής ονομαζόμενος
δικαιούχος) πωλήσει ακίνητο οποιουδήποτε
είδους και οπουδήποτε στην Κύπρο (χωράφι,
οικόπεδο, διαμέρισμα, σπίτι, κατάστημα, γρα-
φείο κ.λπ.) και μέσα σ’ έξι μήνες αποκτήσει τη
μόνιμη κατοικία του ή επαγγελματική στέγη,
τότε για την πώληση δεν θα πληρώσει κεφα-
λαιουχικό φόρο, για τη δε αγορά δεν θα πλη-
ρώσει μεταβιβαστικά τέλη.

Το μέτρο αυτό να προσφερθεί για ένα χρόνο
μόνο, ούτως ώστε να λειτουργήσει ως κίνητρο
για γρήγορη συναλλαγή σε ακίνητα. Το όφελος
για το δικαιούχο είναι ξεκάθαρο. Μηδενισμός
του κεφαλαιουχικού φόρου στο ακίνητο που
πωλεί και μηδενισμός των μεταβιβαστικών τε-
λών στο ακίνητο που αγοράζει.

Τα οφέλη του κράτους είναι πολλαπλά. Αρ-
χικά, το κράτος θα επωφεληθεί από τα μεταβι-
βαστικά τέλη που θα πληρώσει ο αγοραστής
που θ’ αγοράσει το ακίνητο το οποίο θα πωλήσει
ο δικαιούχος.

Επιπλέον, το κράτος θα εισπράξει φόρο κε-
φαλαιουχικών κερδών (ΦΚΚ) από τον πωλητή
του ακινήτου που θα αγοράσει ο δικαιούχος.
Παράλληλα, θα ξεκινήσουν να διενεργούνται
συναλλαγές στα ακίνητα, με αποτέλεσμα να
βοηθηθεί ολόκληρη η κατασκευαστική βιομη-

χανία και όλοι οι συντελεστές της.
Πρακτικά πώς μπορεί να επιτευχθεί η υλο-

ποίηση της πρότασής μας;
Ο δικαιούχος ξεκινά τη διαδικασία, πωλώντας

κάποιο ακίνητο που κατέχει. Στην πώληση
πρέπει να δηλώσει στο Τμήμα Εσωτερικών
Προσόδων (ΤΕΠ) ότι προτίθεται ν’ αγοράσει
μόνιμη κατοικία ή επαγγελματική στέγη μέσα
στους επόμενους έξι μήνες.

Το ΤΕΠ υπολογίζει κατά τον χρόνο της πώ-
λησης τον ΦΚΚ, τον εισπράττει και τον κατα-
θέτει σε ειδικό τραπεζικό λογαριασμό. Εάν ο
δικαιούχος συνάψει συμφωνία αγοράς και υ-
πογράψει σχετικό έγγραφο για την αγορά μό-
νιμης κατοικίας ή επαγγελματικής στέγης μέσα
σε έξι μήνες και καταθέσει το εν λόγω συμβόλαιο
στο Κτηματολόγιο ή /και μεταβιβάσει το εν
λόγω ακίνητο στο όνομά του, τότε το ΤΕΠ θα
του επιστρέψει τον ΦΚΚ που είχε πληρώσει
στην πώληση του ακινήτου του. Από την
πλευρά του το Κτηματολόγιο δεν θα τον επι-
βαρύνει με μεταβιβαστικά τέλη κατά τη μετα-
βίβαση του εν λόγω αγορασθέντος ακινήτου. 

Το κίνητρο αυτό πρέπει να προσφερθεί και
σε εταιρείες που θέλουν να εξαγοράσουν νέα
επαγγελματική στέγη, πωλώντας προηγουμένως
κάποιο άλλο ακίνητο. Τι γίνεται στην περίπτωση

στην οποία το ακίνητο που αγόρασε ο δικαι-
ούχος είναι μεγαλύτερης ή μικρότερης αξίας
από αυτό που πώλησε; 

Εδώ μπορεί να εφαρμοστεί η ίδια πρόνοια
με αυτή που υπάρχει και σήμερα για τις α-
νταλλαγές. Δηλαδή, εάν το ακίνητο που αγόρασε
ο δικαιούχος είναι μεγαλύτερης αξίας από αυτό
που πώλησε, τότε πρέπει να πληρώσει μεταβι-
βαστικά τέλη στο ποσό της διαφοράς που θα
πληρώσει για την αγορά. Αντίθετα, εάν δηλαδή
το ακίνητο που αγόρασε ο δικαιούχος είναι μι-
κρότερης αξίας από αυτό που πώλησε, τότε
πρέπει να πληρώσει ΦΚΚ πάνω στη διαφορά.

Σημείωση 1: Τα ίδια κίνητρα που αναφέρονται
πιο πάνω προσφέρονται σήμερα στις περι-
πτώσεις ανταλλαγής δύο ακινήτων μεταξύ δύο
ιδιοκτητών. Άρα, τόσο το ΤΕΠ όσο και το Κτη-
ματολόγιο είναι εξοικειωμένα με τις πιο πάνω
εισηγηθείσες πρακτικές.

Σημείωση 2: Εάν θέλουμε να δώσουμε πε-
ρισσότερη ώθηση στις συναλλαγές του τομέα
των ακινήτων, μπορούμε κάλλιστα να αφαιρέ-
σουμε από μέσα την πρόνοια της μόνιμης κα-
τοικίας ή επαγγελματικής στέγης και να πούμε
ότι οτιδήποτε αγοράζεται από οποιονδήποτε
να εμπίπτει κάτω από αυτά τα κίνητρα. Δηλαδή,
εάν ένα πρόσωπο (φυσικό ή νομικό) προχωρήσει

σε πώληση κάποιου ακινήτου ή ακινήτων μέσα
στον επόμενο ένα χρόνο και δηλώσει στο ΤΕΠ
ότι σε έξι μήνες προτίθεται να αγοράσει άλλο
ακίνητο και πράγματι μέσα στην προθεσμία
προχωρήσει στην εξαγορά, τότε να δικαιούται
τις προαναφερθείσες ελαφρύνσεις.

Άλλη πρόταση
Βελτίωση κινήτρων για μηδενικά ή μειωμένα

μεταβιβαστικά τέλη σε όλα τα ακίνητα που θα
αγοραστούν εντός ενός έτους.

Έχουμε να προτείνουμε μια βελτίωση στα
υφιστάμενα κίνητρα που έχουν δοθεί, τα οποία,
όπως είναι προφανές, δεν έχουν πετύχει. Ανα-
φέρομαι στα κίνητρα για μεταβιβαστικά τέλη
που έχουν δοθεί και προνοούν τα ακόλουθα:

Υφιστάμενα κίνητρα. Αν η αγορά αφορούσε
καινούργιο ακίνητο (στο οποίο δηλαδή επι-
βαλλόταν ΦΠΑ), τότε στη μεταβίβαση του εν
λόγω ακινήτου δεν θα πληρωνόταν οποιοδήποτε
μεταβιβαστικό τέλος. 

Επίσης, για ακίνητα που πωλούνται πρώτη
φορά μετά την ανάπτυξη/ διαχωρισμό τους,
αλλά δεν φέρουν ΦΠΑ όπως π.χ. τα οικόπεδα,
τότε πληρώνεται 50% των κανονικών μεταβι-
βαστικών τελών. 

Τα υφιστάμενα κίνητρα όπως έχουν δοθεί

πιστεύουμε πως ήταν άδικα, γιατί προωθούσαν
ως επί το πλείστον την πώληση καινούργιων
ακινήτων και σκόπευαν να ωφελήσουν μόνο
τις εταιρείες ανάπτυξης γης. Κάτι όμως που
δεν είχαν σκεφτεί αυτοί που πρότειναν το κί-
νητρο αυτό είναι ότι οι περισσότεροι αγοραστές
χρειάζονται πρώτα να πωλήσουν ένα μεταχει-
ρισμένο ακίνητο που είχαν, για να αγοράσουν
ένα καινούργιο ακίνητο.

Επιπλέον, τα κίνητρα αυτά στις πλείστες
των περιπτώσεων, όπου δηλαδή υπήρχαν και-
νούργια κτίσματα, το όφελος θα προσφερόταν
σε 3-5 χρόνια, όταν θα εκδίδονταν οι τίτλοι
των νέων ακινήτων και θα πήγαιναν στο Κτη-
ματολόγιο για μεταβίβαση. Επίσης, προς όφελος
των καινούργιων κατασκευών, είχε δοθεί μει-
ωμένος συντελεστής ΦΠΑ για νέα ακίνητα
(5% αντί 17%).

Αν θέλουμε πράγματι να βοηθήσουμε τον
τομέα των ακινήτων έχουμε μπροστά μας
αυτές τις πρακτικές λύσεις. Υπάρχει η θέληση;
Ιδού η Ρόδος…

Ο κ. Γιώργος Μουσκίδης είναι διευθυντής του FOX
Smart Estate Agency και ο κ. Γιώργος Μαυρέας 

εγγεγραμμένος εκτιμητής B.Ba. (RE) - Σπόνσορας 
Συνδέσμου Προώθησης Ανάπτυξης Ακινήτων

Πρόσθετη επιβάρυνση 
στην ακίνητη περιουσία 
και ο φόρος υπεραξίας 
Συνεχίζει το οικονομικό επιτελείο να επιβαρύνει
με φόρους τα ακίνητα. Από την 1-1-2013 κάθε με-
ταβίβαση ακινήτου θα συνοδεύεται και από τον
φόρο υπεραξίας, εφόσον βέβαια προκύπτει, με
συντελεστή 20%.
Ταυτόχρονα θα συνεχίσει να υφίσταται ο Φόρος
Μεταβίβασης Ακινήτων παρά τις αρχικές προθέ-
σεις του οικονομικού επιτελείου να τον καταργή-
σει ή να τον μειώσει στα ίδια επίπεδα με τους φό-
ρους που επιβάλλονται σε διάφορες χώρες της
Ευρωπαϊκής Ενωσης. Στο νομοσχέδιο αναφέρε-
ται ότι στις μεταβιβάσεις ακινήτων επιβάλλεται
φόρος με συντελεστή 20% στη διαφορά μετα-
ξύ πώλησης και της τιμής κτήσης. Η διαφορά
αυτή θα φορολογείται με την εφαρμογή των
παρακάτω συντελεστών παλαιότητας:
- 0,90 για διακράτηση από 1 έως 5 έτη
- 0,80 για διακράτηση από 5 έως 10 έτη
- 0,75 για διακράτηση από 10 έως 15 έτη
- 0,70 για διακράτηση 15 έως 20 έτη
- 0,65 για διακράτηση 20 έως 25 έτη
- 0,60 για διακράτηση 25 ετών.
Ο φόρος υπεραξίας θα επιβάλλεται και σε περι-
πτώσεις δωρεάς ή γονικής παροχής. Εξαιρείται
του φόρου το κέρδος μέχρι 25.000 ευρώ εφόσον
το ακίνητο έχει διακρατηθεί μέχρι 5 έτη.
Στον φόρο δεν υπόκεινται:
α) Το κέρδος που πραγματοποιείται από εμπορική
δραστηριότητα αγοραπωλησίας ακινήτων
β) Το κέρδος που πραγματοποιείται από την πώ-
ληση ακινήτου, παγίου περιουσιακού στοιχείου,
νομικού προσώπου

Εισοδήματα από ενοίκια
Αυτοτελώς θα φορολογηθούν τα εισοδήματα από
ενοίκια από το 2013. Ειδικότερα θα φορολογού-
νται ως εξής:
- 10% για τα πρώτα 12.000 ευρώ
- 33% για το τμήμα του ετησίου εισοδήματος πά-
νω από τα 12.000 ευρώ.
Με το νέο σχέδιο κάποιος που έχει αποκλειστικά
εισοδήματα από ενοίκια ύψους 15.000 ευρώ θα
πληρώσει στην εφορία το ποσό των 2.190 ευρώ.
Με το υφιστάμενο καθεστώς ο φόρος ήταν μικρό-
τερος κατά 950 ευρώ δηλαδή κατέβαλε στην ε-
φορία 1.240 ευρώ.
Αντίθετα ευνοϊκότερο είναι το νέο καθεστώς για
όσους έχουν υψηλά εισοδήματα από ενοίκια. Συ-
γκεκριμένα φορολογούμενος με εισοδήματα από
ενοίκια 100.000 ευρώ θα πληρώσει με το νέο
σύστημα στην εφορία το ποσό των 30.240 ευρώ,
ενώ μέχρι σήμερα πλήρωνε 32.420 ευρώ.
Το ακαθάριστο ποσό από ακίνητα υποβάλλεται και
σε συμπληρωματικό φόρο, ο οποίος υπολογίζεται
με συντελεστή 1,5%. Ο ανωτέρω συντελεστής
αυξάνεται σε 3%, εφόσον η επιφάνεια κατοικίας
υπερβαίνει τα 300 τετραγωνικά μέτρα ή πρόκει-
ται για επαγγελματική μίσθωση.

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΧΑΤΖΗΝΙΚΟΛΑΟΥ

Κίνητρα σε άτομα που θα πωλήσουν ακίνητο για ν’ αγοράσουν 
μόνιμη κατοικία ή επαγγελματική στέγη

ΑΝΑΛΥΣΗ των ΓΙΩΡΓΟΥ ΜΟΥΣΚΙΔΗ και ΓΙΩΡΓΟΥ ΜΑΥΡΕΑ

Του ΓΙΑΝΝΗ ΣΕΙΤΑΝΙΔΗ

Το μέλλον του κατασκευαστικού το-
μέα, εν μέσω της εν γένει αρνητικής
οικονομικής κατάστασης δεν δια-
γράφεται ευοίωνο, σύμφωνα με α-
νάλυση της Κεντρικής Τράπεζας
της Κύπρου για τις εξελίξεις στην
κυπριακή αγορά ακινήτων, που πε-
ριλαμβάνεται στην τελευταία έκδοση
του Οικονομικού Δελτίου της ΚΤ.

Ο κατασκευαστικός τομέας στην
Κύπρο συνέχισε κατά το πρώτο εν-
νιάμηνο του 2012 να παρουσιάζει έ-
ντονα σημάδια ύφεσης, με τους σχε-
τικούς δείκτες για την παραγωγή στον
τομέα να παρουσιάζουν σημαντική

πτώση. Την ίδια πορεία ακολούθησαν
και οι τιμές των ακινήτων, ενώ επι-
δείνωση παρουσιάστηκε και στις συ-
ναλλαγές δανείων για σκοπούς αγοράς
κατοικίας. Σύμφωνα με την ανάλυση
ο αριθμός των εγκεκριμένων αδειών
οικοδομής, οι οποίες αποτελούν προ-

πορευόμενη ένδειξη για την κατα-
σκευαστική δραστηριότητα, κατέ-
γραψε για τους πρώτους οκτώ μήνες
του 2012 ετήσια μείωση της τάξης
του 6,7% (Διάγραμμα 1). Ακόμα με-
γαλύτερη ετήσια μείωση σημείωσαν
κατά την ίδια περίοδο οι άδειες οικο-
δομής για οικιστικά ακίνητα, της
τάξης του 16,7%. Επίσης, ο «δείκτης
προσδοκιών για τις τιμές πώλησης
ακινήτων τους επόμενους τρείς μήνες»
Ευρωπαϊκής Επιτροπής, παραμένει
σε αρνητικά επίπεδα (-36,3 το τρίτο
τρίμηνο του 2012 σε σύγκριση με -
36,9 το δεύτερο τρίμηνο του 2012).
Αρνητικές προσδοκίες υπάρχουν και
για την απασχόληση στον κατασκευ-

αστικό τομέα, αφού με βάση την ίδια
έρευνα ο «δείκτης προσδοκιών για
την απασχόληση στον κατασκευα-
στικό τομέα τους επόμενους τρεις
μήνες» υποχώρησεκατά το τρίτο τρί-
μηνο του 2012 στο -40,1 σε σύγκριση
με -34,3 το δεύτερο τρίμηνο του 2012. 

Όσον αφορά το κλίμα στον κατα-
σκευαστικό τομέα, ο σχετικός δείκτης
από την ίδια έρευνα της Ευρωπαϊκής
Επιτροπής καταδεικνύει χειροτέρευ-
ση, αφού το τρίτο τρίμηνο του 2012
κατέγραψε την τιμή -63,4 σε σύγκριση
με -57,7 το δεύτερο τρίμηνο του 2012
(Διάγραμμα 2). Επίσης, ο δείκτης πρό-
θεσης αγοράς ή ανέγερσης κατοικίας
τους επόμενους 12 μήνες παρέμεινε

σταθερός στο πολύ αρνητικό επίπεδο
του -91,6 το τρίτο τρίμηνο του 2012,
σε σύγκριση με -90,6 το δεύτερο τρί-
μηνο του 2012. 

Από την άλλη, θετικά σημάδια δια-
φαίνονται από την προσπάθεια προ-
σέλκυσης ξένων επενδυτών στην α-
γορά ακινήτων, κυρίως Ρώσων και
Κινέζων, με τον καθορισμό διαδικα-
σιών για απόκτηση μόνιμης άδειας
παραμονής μέσω της απόκτησης κα-
τοικίας στην Κύπρο με αξία πάνω
από 300.000 ευρώ τον Αύγουστο του
2012. Γενικά, όμως, η αρνητική πορεία
του τομέα δεν αναμένεται να ανα-
τραπεί σύντομα, τονίζεται στην ανά-
λυση της Κεντρικής Τράπεζας.

Δυσοίωνο το 2013 για τα ακίνητα
Η ανάλυση της Κεντρικής Τράπεζας για τις εξελίξεις στην εγχώρια αγορά ακινήτων

<<<<<<<

Η αρνητική πορεία του
τομέα δεν αναμένεται
να ανατραπεί σύντομα,
τονίζεται στο Οικονομι-
κό Δελτίο της ΚΤ

Κενά εκατ. τ.μ. γραφείων στο Βουκουρέστι
Σε 1,93 εκατ. τ.μ. ανήλθε με το πέρας
του τρίτου τριμήνου το συνολικό
απόθεμα γραφειακών χώρων του
Βουκουρεστίου στη Ρουμανία, σύμ-
φωνα με σχετική έκθεση της DTZ.
Σε ό,τι αφορά την ανέγερση νέων
γραφείων, αυτή αναμένεται ότι θα
αγγίξει τα 92.000 τ.μ. κατά το τρέχον
έτος, καθώς μόνο κατά το τρίτο τρί-
μηνο παραδόθηκαν προς χρήση
τρία νέα κτίρια γραφείων, συνολικής
επιφάνειας 50.000 τ.μ.

Η συνολική προσφορά νέων γρα-
φείων φέτος θα είναι αντίστοιχη ε-

κείνης του 2011, που όμως ήταν το
έτος με τη χαμηλότερη οικοδομική
δραστηριότητα στον χώρο των γρα-
φείων από το 2004. 

Πρόκειται για ένα σαφές δείγμα
ότι οι εταιρείες ανάπτυξης ακινήτων

παραμένουν επιφυλακτικές απένα-
ντι στις προοπτικές της αγοράς και
εξακολουθούν να αποφεύγουν την
ολοκλήρωση νέων κτιρίων γραφεί-
ων, προτού εξασφαλίσουν τη μί-
σθωση του μεγαλύτερου μέρους
των επιφανειών. Κατά την προσεχή
διετία, η DTZ αναμένει την ολο-
κλήρωση επιπλέον 140.000 τ.μ.
νέων γραφειακών χώρων, εξέλιξη
που αναμένεται να πυροδοτήσει
το ενδιαφέρον πολυεθνικών ομίλων,
που αναζητούν νέους χώρους για
να συγκεντρώσουν τις δραστηριό-

τητές τους. Οσον αφορά τις νέες ε-
νοικιάσεις (περιλαμβάνονται και
χρονικές επεκτάσεις υφιστάμενων
συμβολαίων), κατά το φετινό εν-
νιάμηνο, η DTZ εκτιμά ότι αφορού-
σαν γραφειακούς χώρους συνολικής
επιφάνειας 131.000 τ.μ. 

Το ύψος των ενοικίων παραμένει
πάντως σταθερό, καθώς με το πέ-
ρας του τρίτου τριμήνου, τα ακρι-
βότερα ενοίκια, που εντοπίζονται
στο κέντρο της πόλης, κυμαίνονταν
μεταξύ 18,5 - 19,5 ευρώ/τ.μ. σε μη-
νιαία βάση.

Κρατικές εκτάσεις
πωλούνται
στη Σιγκαπούρη
Σε μαζική πώληση δημόσιας γης/οικο-
πέδων αναμένεται να προχωρήσει η
κυβέρνηση της Σιγκαπούρης κατά τη
διάρκεια του πρώτου εξαμήνου του
2013, με στόχο να προστεθούν στην
αγορά έως και 14.000 νέες κατοικίες.
Οπως εύλογα αντιλαμβάνεται κανείς,
επιδίωξη των ιθυνόντων είναι να ενι-
σχυθεί η προσφορά στην αγορά κα-
τοικίας, προκειμένου να τεθούν υπό
έλεγχο οι αυξητικές τάσεις των τιμών
πώλησης. Η κυβέρνηση θα πωλήσει,
μέσω πλειοδοτικού διαγωνισμού, 12
οικόπεδα στις αρχές του νέου έτους,
τα οποία είναι σε θέση να φιλοξενή-
σουν σχεδόν 7.000 διαμερίσματα. Σε
μεταγενέστερο στάδιο θα εξεταστεί
και η πώληση επιπλέον 19 οικοπέδων,
τα οποία θα προσφέρονται για την α-
νέγερση επιπλέον 7.100 κατοικιών.
Η πρόθεση της κυβέρνησης είναι να
μην επιτρέψει στις τιμές των κατοι-
κιών να αυξηθούν με ρυθμό υψηλό-
τερο απ’ ό,τι η αύξηση των εισοδη-
μάτων των πολιτών. Προς το παρόν
πάντως, οι τιμές των κατοικιών άγ-
γιξαν ιστορικά υψηλά επίπεδα κατά
τη διάρκεια του τρίτου τριμήνου του
έτους, καθώς τα χαμηλά επιτόκια
δανεισμού, έχουν ενισχύσει κατα-
κόρυφα τη ζήτηση. Σε ό,τι αφορά
την προσφορά, υπό κατασκευή ή
προς ανέγερση βρίσκονταν σχεδόν
94.000 νέες κατοικίες.

Διατηρούν τα υψηλά ποσοστά δη-
μοφιλίας τους οι κατοικίες στους
χειμερινούς προορισμούς των
Αλπεων, όπως προκύπτει από τα
μέχρι στιγμής στοιχεία για την
φετινή σεζόν στις γαλλικές Αλπεις.
Σύμφωνα με τοπικούς μεσίτες
και εταιρείες ανάπτυξης ακινή-
των, η αβεβαιότητα που έχει προ-
κληθεί από την κρίση χρέους της
Ευρωζώνης δεν έχει επηρεάσει
αρνητικά τη συγκεκριμένη αγορά,
με τους ενδιαφερόμενους αγο-
ραστές να μην αναβάλλουν πλέον
την απόκτηση εξοχικής κατοικίας

στις βουνοπλαγιές. Οπως προκύ-
πτει από έρευνα της εταιρείας
Erna Low Property, η οποία ει-
δικεύεται σε χειμερινούς παρα-
θεριστικούς προορισμούς, πολλοί
είναι οι Βρετανοί αγοραστές, οι
οποίοι έχουν δει την αγοραστική

τους δύναμη να αυξάνεται τον
τελευταίο χρόνο, κατά τη διάρκεια
του οποίου το ευρώ έχασε περί-
που το 15%-20% της αξίας του
σε σχέση με τη βρετανική στερ-
λίνα. Αντιθέτως, πριν από ένα
χρόνο τα δύο νομίσματα εμφά-
νιζαν σχεδόν την ίδια αξία. Η έ-
ρευνα της εταιρείας κατέδειξε
ότι το 60% των ενδιαφερόμενων
αγοραστών κινείται στην αγορά,
μέσω τραπεζικού στεγαστικού
δανείου από γαλλική τράπεζα,
ενώ το υπόλοιπο 40% αφορά ό-
σους αγοράζουν ακίνητο με χρή-

ση μετρητών. Αλλο ένα ενδεικτικό
της μεγάλης ζήτησης, είναι η αύ-
ξηση των αγοραπωλησιών κατά
30% σε σχέση με τον προηγού-
μενο χρόνο, τη στιγμή μάλιστα,
που η μέση τιμή πώλησης για
ένα διαμέρισμα με δύο υπνοδω-
μάτια στις γαλλικές Αλπεις αγγίζει
πλέον τις 350.000 ευρώ. Από τις
δημοφιλέστερες περιοχές είναι
κλασικοί προορισμοί σκι, όπως
οι Les Portes du Soleil, Grand
Massif και Chamonix, όπου δια-
τίθεται και πληθώρα διαφορετι-
κών επιλογών κατοικίας.

<<<<<<

Το ενδιαφέρον για
εξοχικές κατοικίες
παραμένει αμείωτο 
και στη φετινή σεζόν

<<<<<<

Η ανέγερση νέων γρα-
φείων αναμένεται ότι 
θα αγγίξει τα 92.000 τ.μ.
κατά το τρέχον έτος

Η ύφεση δεν ανέβηκε στις Αλπεις
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Τα αλλάζει όλα η μικτή διοίκηση
Όπως ·Ó·Ï‡Û·ÌÂ ÈÔ ¿Óˆ, ÏfiÁˆ
ÙË˜ Ï‹„Ë˜ ‰·ÓÂ›Ô˘, Ë √ÌfiÓÔÈ· Î¿ıÂ
¯ÚfiÓÔ ı· ¤¯ÂÈ ‰È·ı¤ÛÈÌ· Ï›ÁÔ ¿Óˆ ·-
fi 3 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Â˘ÚÒ ÁÈ· Ó· ÛÙ‹ÛÂÈ
ÔÌ¿‰·. ΔÔ ÔÛfi Ê·ÓÙ¿˙ÂÈ (Î·È Â›Ó·È)
¯·ÌËÏfi, ÂÈ‰ÈÎ¿ fiÙ·Ó Û˘ÁÎÚ›ÓÔ˘ÌÂ ÌÂ
ÙÔ˘˜ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙ¤˜. ŸÌˆ˜ Ú¤ÂÈ Ó·
ÙÔÓÈÛÙÂ› fiÙÈ ÛÙ· 3 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Â˘ÚÒ
‰ÂÓ ˘ÔÏÔÁ›˙ÔÓÙ·È Ù· ÂÈÏ¤ÔÓ ¤ÛÔ-
‰· Ô˘ ı· ÚÔÎ‡ÙÔ˘Ó ·fi ÙÈ˜ ÂÈ-
ÎÂ›ÌÂÓÂ˜ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜ ÙÔ˘ Ûˆ-
Ì·ÙÂ›Ô˘. 

Ÿˆ˜ ·ÔÎ¿Ï˘„Â Ë «∫·ıËÌÂÚÈÓ‹»
ÙÔÓ ™ÂÙ¤Ì‚ÚÈÔ, Ù· ÙÚ›· Ï¿Ó· ‰ÈÔ›-
ÎËÛË˜ Â›Ó·È ÙÔ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô Ï·˚Î‹˜ ‚¿-
ÛË˜, Ë ›‰Ú˘ÛË ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Î·È Ë ÌÈÎÙ‹
‰ÈÔ›ÎËÛË. ∫·È fiˆ˜ ·ÔÎ¿Ï˘„Â Ï›ÁÂ˜
Â‚‰ÔÌ¿‰Â˜ ·ÚÁfiÙÂÚ· Ë ÂÊËÌÂÚ›‰·
Ì·˜, Ë ÌÈÎÙ‹ ‰ÈÔ›ÎËÛË Â›Ó·È ·˘Ù‹ Ô˘
ı· ÚÔÙÈÌËıÂ› ÛÙËÓ ¤ÎÙ·ÎÙË Î·Ù·-

ÛÙ·ÙÈÎ‹ Û˘Ó¤ÏÂ˘ÛË ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘.
™ÙË ÌÈÎÙ‹ ‰ÈÔ›ÎËÛË ÙÔ Ô‰ÔÛÊ·È-

ÚÈÎfi ÙÌ‹Ì· ı· ÂÏ¤Á¯ÂÙ·È Î·Ù¿ 60% ·-
fi Ù· Ì¤ÏË ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘ Î·È 40% ·-
fi ÂÙ·ÈÚÂ›· Ô˘ ı· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÂ› ÁÈ·
ÙÔÓ ÛÎÔfi ·˘Ùfi. Δ· Ì¤ÏË ı· ÏËÚÒ-
ÓÔ˘Ó ÂÙ‹ÛÈ· Û˘Ó‰ÚÔÌ‹, fiÌˆ˜ Ù· ÔÏ-
Ï¿ ¤ÛÔ‰· ı· ÚÔÎ‡„Ô˘Ó ·fi ÙËÓ Â-

Ù·ÈÚÂ›·. £· ÂÎ‰ÔıÔ‡Ó ÌÂÙÔ¯¤˜ ÙˆÓ
5.000 Â˘ÚÒ Ë Ì›·, ÌÂ Ì›ÓÈÌÔ˘Ì ·ÁÔÚ¿
¤ÓÙÂ ÌÂÙÔ¯ÒÓ Î·È Ì¿ÍÈÌÔ˘Ì ̄ ˆÚ›˜ Â-
ÚÈÔÚÈÛÌfi. ŸÛÂ˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÌÂÙÔ¯¤˜
¤¯ÂÈ ¤Ó· ¿ÙÔÌÔ, ÙfiÛÂ˜ ı· Â›Ó·È Î·È ÔÈ
„‹ÊÔÈ ÙÔ˘ ÛÙËÓ ÂÙ·ÈÚÂ›·. √ ÛÙfi¯Ô˜ Â›-
Ó·È Ó· ˆÏËıÔ‡Ó ÌÂÙÔ¯¤˜ ·Í›·˜ 10 Â-
Î·Ù. Â˘ÚÒ, ÌÂ ÙÔ˘˜ ÌÂÙfi¯Ô˘˜ Ó· ÙÔ ·-
ÔÏËÚÒÓÔ˘Ó ÛÂ ¤ÓÙÂ ÈÛfiÔÛÂ˜ Â-
Ù‹ÛÈÂ˜ ‰fiÛÂÈ˜, ¿Ú· ÂÙËÛ›ˆ˜ ı· ÂÈÛÚ¤-
Ô˘Ó ÛÙ· Ù·ÌÂ›· 2 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ.

ªÂ Ï›Á· ÏfiÁÈ·, fiÛÔ Î·Ï‡ÙÂÚ· ¿ÂÈ
Ë ÌÈÎÙ‹ ‰ÈÔ›ÎËÛË (ÔÏÏ¤˜ ÂÁÁÚ·Ê¤˜ ÌÂ-
ÏÒÓ Î·È ÚÔÛ¤ÏÎ˘ÛË ÌÂÙfi¯ˆÓ), ÙfiÛ·
ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ı· Â›Ó·È Ù· ¯Ú‹Ì·Ù·
ÛÙË ‰È¿ıÂÛË ÙË˜ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ‹˜ ÔÌ¿-
‰·˜. ∞˘Ù‹ Ë ÏÂÙÔÌ¤ÚÂÈ· ›Ûˆ˜ Î¿ÓÂÈ ÙË
‰È·ÊÔÚ¿ ÌÂÙ·Í‡ ÌÈ·˜ ÔÌ¿‰·˜ Ô˘ ‰ÈÂÎ-
‰ÈÎÂ› ÙÂÙÚ¿‰· Î·È ÌÈ·˜ ÔÌ¿‰·˜ Ô˘ ‰ÈÂÎ-
‰ÈÎÂ› ÙÔÓ Ù›ÙÏÔ.

�������

Oσο καλύτερα πάει το μικτό
μοντέλο διοίκησης (πολλές
εγγραφές μελών και προ-
σέλκυση μετόχων), τόσα
περισσότερα θα είναι τα
χρήματα στη διάθεση της
ποδοσφαιρικής ομάδας

Του ΗΡΟΔΟΤΟΥ ΜΙΛΤΙΑΔΟΥΣ

Στα 2,2 με 2,5 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Â˘ÚÒ ÂÙË-
Û›ˆ˜ ı· ·Ó¤Ú¯ÂÙ·È Ë ‰fiÛË Ô˘ ı· ÏË-
ÚÒÓÂÈ Ë √ÌfiÓÔÈ· ÁÈ· ÙËÓ ·ÔÏËÚˆ-
Ì‹ ÙÔ˘ ‰·ÓÂ›Ô˘ ÙËÓ ÔÔ›· ·ÈÙ‹ıËÎÂ ·-
fi Í¤ÓË ÙÚ¿Â˙·. ∏ ÂÚ›Ô‰Ô˜ ·Ô-
ÏËÚˆÌ‹˜ ÙÔ˘ ‰·ÓÂ›Ô˘ ¤¯ÂÈ ÙÂıÂ› ÛÙ·
‰¤Î· ¯ÚfiÓÈ·.

∞ÎfiÌË ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ÂÎÔÓËıÂ› ÛÙÚ·-
ÙËÁÈÎfi Û¯¤‰ÈÔ ·ÍÈÔÔ›ËÛË˜ ÙˆÓ ¯ÚË-
Ì¿ÙˆÓ ÙÔ˘ ‰·ÓÂ›Ô˘, ·ÊÔ‡ ·˘Ùfi ‰ÂÓ ¤-
¯ÂÈ ·ÎfiÌË ÂÁÎÚÈıÂ›. ŸÙ·Ó ·Ó¿„ÂÈ ÙÔ
Ú¿ÛÈÓÔ Êˆ˜ Î·È Êı¿ÛÔ˘Ó Ù· ¯Ú‹Ì·-
Ù· ·fi ÙËÓ ÙÚ¿Â˙·, ÙfiÙÂ ı· ·ÔÊ·-
ÛÈÛÙÂ› Ò˜ ·ÎÚÈ‚Ò˜ ı· ·ÍÈÔÔÈËıÔ‡Ó
Ù· ÏÂÊÙ¿. ŸÌˆ˜ Â›Ó·È ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ ˆ˜ ÙÔ
‰¿ÓÂÈÔ, fiÙ·Ó ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ›, ı· ¯ÚËÛÈ-
ÌÔÔÈËıÂ› ·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ¿ ÁÈ· ÙËÓ ·Ô-
ÏËÚˆÌ‹ ÙˆÓ ¯ÚÂÒÓ ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘,
ÌÂ ÛÂÈÚ¿ ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙ·˜, ¤ÙÛÈ ÒÛÙÂ ÙÔ
ÛˆÌ·ÙÂ›Ô Ó· ¿„ÂÈ Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ
ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÌÂ Ù· ÎÚÈÙ‹ÚÈ· ÙË˜ UEFA
Î·È ÙÔ˘˜ ¯ÚÂÒÛÙÂ˜ ÙË˜.

°È·Ù› ‰¿ÓÂÈÔ
ªÂ ÙËÓ ·ÔÏËÚˆÌ‹ ÙˆÓ ̄ ÚÂÒÓ Ì¤-

Ûˆ ÙÔ˘ ‰·ÓÂ›Ô˘, Ï¤ÔÓ Ë √ÌfiÓÔÈ· ı·
¯ÚˆÛÙ¿ÂÈ ÌfiÓÔ ÛÙËÓ ÙÚ¿Â˙· Î·È fi¯È
ÛÂ ‰ÂÎ¿‰Â˜ ¯ÚÂÒÛÙÂ˜. ŒÙÛÈ ÙÔ ¯Ú¤Ô˜
ÙË˜ ı· Â›Ó·È ÈÔ ÂÏÂÁ¯fiÌÂÓÔ Î·È ‰ÂÓ ı·
È¤˙ÂÙ·È fiÛÔ Û‹ÌÂÚ·, fiÔ˘ ÔÈ ¿ÌÂÛÂ˜
·Ó¿ÁÎÂ˜ ÁÈ· ÏËÚˆÌ¤˜ ÔÊÂÈÏÒÓ ·ÂÈ-
ÏÔ‡Ó ÙÔ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô ÌÂ ·Ê·ÈÚ¤ÛÂÈ˜ ‚·ı-
ÌÒÓ, ·ÔÎÏÂÈÛÌfi ·fi ÙËÓ ∂˘ÚÒË, ·-
ÎfiÌË Î·È ˘Ô‚È‚·ÛÌfi. Ÿˆ˜ Â›Ó·È Ù·
‰Â‰ÔÌ¤Ó· Û‹ÌÂÚ·, Ë √ÌfiÓÔÈ· ·‰˘Ó·-
ÙÂ› Ó· Î·Ï‡ÙÂÈ ÙÈ˜ ÔÊÂÈÏ¤˜ ÙË˜, ÂÓÒ ÌÂ
ÙÔ ‰¿ÓÂÈÔ ı· ÌÂÈ ÌÈ· Ù¿ÍË Î·È ÌÂ ÙËÓ
·Ú¿ÏÏËÏ· (ÌÂÁ¿ÏË) ÌÂ›ˆÛË ÙÔ˘ ÚÔ-
¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡, ı· ÌÔÚÂ› Ó· Î·Ï‡ÙÂÈ
ÙÈ˜ ÂÙ‹ÛÈÂ˜ ‰fiÛÂÈ˜.

ΔÔ ·ÚÓËÙÈÎfi (Î·È ·Ó·fiÊÂ˘ÎÙÔ) Â›-
Ó·È ˆ˜ Ë ·Ó·‰È¿ÚıÚˆÛË ÙÔ˘ ¯Ú¤Ô˘˜
ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜ Ì¤Ûˆ ÙÔ˘ ‰·ÓÂ›Ô˘ ı· ÎÔ-
ÛÙ›ÛÂÈ ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙË˜ ËÌ¤Ú·˜ ÂÚÈÛ-
ÛfiÙÂÚ· ¯Ú‹Ì·Ù· ÛÙÔ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô. ∞˘Ùfi
ÂÂÈ‰‹ Ù· ÛËÌÂÚÈÓ¿ ̄ Ú¤Ë Â›Ó·È ¿ÙÔÎ·,
·ÊÔ‡ ̄ ÚÂÒÛÙÂ˜ Â›Ó·È Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜,
ÚÔÔÓËÙ¤˜ Î.¿., ÂÓÒ ÌÂÙ¿ ÙÔ ‰¿ÓÂÈÔ
Ù· ÏÂÊÙ¿ ı· ÙÔÎ›˙ÔÓÙ·È. §·Ì‚¿ÓÔ-
ÓÙ·˜ ̆ fi„Ë ÙËÓ ÏËÚÔÊÔÚ›· ÁÈ· ‰fiÛÂÈ˜
2,2 ÌÂ 2,5 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÛÂ ‰ÂÎ·ÂÙ‹ ·-
ÔÏËÚˆÌ‹, ÚÔÎ‡ÙÂÈ fiÙÈ ÙÔ ‰¿ÓÂÈÔ
ı· ÎÔÛÙ›ÛÂÈ ÛÙËÓ √ÌfiÓÔÈ· Ì·˙› ÌÂ ÙÔ˘˜
ÙfiÎÔ˘˜, ÌÂÙ·Í‡ 22 Î·È 25 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ·
Â˘ÚÒ.

∏ Ï‹„Ë ‰·ÓÂ›Ô˘, ¿ÓÙˆ˜, Â˘ÓÔÂ› ÙÈ˜
«ÂÎÙÒÛÂÈ˜» ÛÙÔ ¯Ú¤Ô˜, Î¿ÙÈ Ô˘ ÂÏ-
›˙Ô˘Ó Ó· ÂÙ‡¯Ô˘Ó ÛÙËÓ √ÌfiÓÔÈ· Î·È

ÙÔ ÔÔ›Ô ı· ÛÒÛÂÈ ·ÚÎÂÙ¿ ÏÂÊÙ¿ ÛÙÔ
ÛˆÌ·ÙÂ›Ô. °È· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·, ·Ó ÙÔ «ÙÚÈ-
Ê‡ÏÏÈ» ¯ÚˆÛÙ¿ÂÈ 20.000 Â˘ÚÒ ÛÂ ¤Ó·
¯ÚÂÒÛÙË (.¯. Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ‹), ı·
ÌÔÚÂ› Ó· ¤ÚıÂÈ ÛÂ ‰È·Î·ÓÔÓÈÛÌfi Ì·-
˙› ÙÔ˘, Ó· ÙÔ˘ ‰ÒÛÂÈ 18.000 Â˘ÚÒ ÛÂ ÌÈ·
‰fiÛË Î·È Ù· ˘fiÏÔÈ· 2.000 Â˘ÚÒ Ó·
‰È·ÁÚ·ÊÔ‡Ó. ∏ ‡·ÚÍË ÚÂ˘ÛÙÔ‡ ·fi ÙÔ
‰¿ÓÂÈÔ, Â˘ÓÔÂ› Î¿ÙÈ Ù¤ÙÔÈÔ.

¶Ò˜ ı· ·ÔÏËÚˆıÂ›
Ÿˆ  ̃ÁÚ¿„·ÌÂ ÈÔ ¿Ó ,̂ Ë √ÌfiÓÔÈ·

ı· ÏËÚÒÓÂÈ ÂÙËÛ›ˆ˜ 2,2 ÌÂ 2,5 ÂÎ·-
ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Â˘ÚÒ ̂ ˜ ‰fiÛË ÁÈ· ÙÔ ‰¿ÓÂÈÔ,
ÌÂ ÂÚ›Ô‰Ô ·ÔÏËÚˆÌ‹  ̃‰¤Î· ̄ ÚfiÓˆÓ.
¢ËÏ·‰‹ ÁÈ· Ù· ÂfiÌÂÓ· ‰¤Î· ̄ ÚfiÓÈ· ÙÔ
«ÙÚÈÊ‡ÏÏÈ» ı· ·Ó·ÁÎ·ÛÙÂ› Ó· ÌÂÈ ÛÂ
ÌÈ· ÂÚ›Ô‰Ô ÏÈÙfiÙËÙ·˜, ÌÂ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿
ÌÂÈˆÌ¤ÓÔ Ì¿Ù˙ÂÙ Î·È ‰¤ÛÌÂ˘ÛË ÙˆÓ
ÂÛfi‰ˆÓ ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘ ÁÈ· ÙËÓ ·Ô-
ÏËÚˆÌ‹ ÙÔ˘ ‰·ÓÂ›Ô˘. ªÂ ¿ÏÏ· ÏfiÁÈ·,
Ë ÙÚ·ÁÈÎ‹ ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙˆÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›ˆÓ
¯ÚfiÓˆÓ ·Ó·ÁÎ¿˙ÂÈ ÙËÓ ÔÌ¿‰· Ó· Â-
ÚÈÔÚÈÛÙÂ› ÁÈ· ÙËÓ ÂfiÌÂÓË ‰ÂÎ·ÂÙ›·, ÌÂ
fi,ÙÈ ·˘Ùfi Û˘ÓÂ¿ÁÂÙ·È ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ¿.

ŸÌˆ˜ ÛÙËÓ √ÌfiÓÔÈ· ÙÔÓ›˙Ô˘Ó fiÙÈ
·Ú¿ ÙËÓ ·Ó·ÁÎ·ÛÙÈÎ‹ ÁÂÓÓ·›· ÌÂ›ˆ-
ÛË ÙÔ˘ Ì¿Ù˙ÂÙ, Ë ÔÌ¿‰· ı· Û˘ÓÂ¯›ÛÂÈ
Ó· Â›Ó·È ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹. ªÂÁ¿ÏÔ ÚfiÏÔ
Û’ ·˘Ùfi ı· ·›ÍÂÈ ÙÔ ÌÈÎÙfi ÌÔÓÙ¤ÏÔ ‰È-
Ô›ÎËÛË˜ Ô˘ ÂÙÔÈÌ¿˙ÂÙ·È, Î¿ÙÈ Ô˘ ·-
Ó·Ï‡Ô˘ÌÂ ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· ÙÔ˘ ÎÂÈÌ¤ÓÔ˘.

¶ÚÔ˜ ÙÔ ·ÚfiÓ, ·˜ ÂÈÛÙÚ¤„Ô˘ÌÂ
ÛÙÔÓ ÙÚfiÔ ·ÔÏËÚˆÌ‹˜ ÙÔ˘ ‰·ÓÂ›-
Ô˘ Ô˘ ̇ ‹ÙËÛÂ Ë √ÌfiÓÔÈ·. ∏ ÂÙ‹ÛÈ· ‰fi-
ÛË ÙˆÓ 2,2 ÌÂ 2,5 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ı· Î·-
Ï‡ÙÂÙ·È ·fi Ù· ¤ÛÔ‰· ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜.

ΔË ¯ÚÔÓÈ¿ ÙÔ˘ ÌÂÁ¿ÏÔ˘ ÚÂÎfiÚ ÛÙ· ÂÈ-
ÛÈÙ‹ÚÈ· ‰È·ÚÎÂ›·˜, Ù· ¤ÛÔ‰· ÙÔ˘ «ÙÚÈ-
Ê˘ÏÏÈÔ‡» ÏËÛ›·Û·Ó Ù· 8 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ·
Â˘ÚÒ, fiÌˆ˜ Ï¤ÔÓ ÏfiÁˆ ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈ-
Î‹˜ ÎÚ›ÛË˜ Î·È ÙË˜ ÌÂ›ˆÛË˜ ÙˆÓ ‰È·Ú-
ÎÂ›·˜ Î·È ÙˆÓ ¯ÔÚËÁÈÒÓ, Ù· ÂÙ‹ÛÈ· ¤-
ÛÔ‰· ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜ Û‹ÌÂÚ· ·Ó¤Ú¯ÔÓÙ·È
ÌÂÙ·Í‡ 5,5 Î·È 6 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Â˘ÚÒ.
∞fi ·˘Ù¿, Ù· 2,2 ÌÂ 2,5 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ·
Â˘ÚÒ ı· Î·Ù·Ï‹ÁÔ˘Ó ÛÙËÓ ·ÔÏË-
ÚˆÌ‹ ÙÔ˘ ‰·ÓÂ›Ô˘.

Δ· ÓÔ‡ÌÂÚ·
ªÂ Ù· 2,2 ÌÂ 2,5 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ·fi Ù·

5,5 ÌÂ 6 ÂÎ·Ù. ÙˆÓ ÂÛfi‰ˆÓ Ó· ‰ÂÛÌÂ‡-
ÔÓÙ·È Î¿ıÂ ̄ ÚfiÓÔ ÛÙÔ ‰¿ÓÂÈÔ, ·˘Ùfi ÛË-
Ì·›ÓÂÈ fiÙÈ ÁÈ· ÙËÓ √ÌfiÓÔÈ· ı· ·ÔÌ¤ÓÔ˘Ó
Î¿ıÂ ̄ ÚfiÓÔ ÌÂÙ·Í‡ 3,8 Î·È 3 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ·
Â˘ÚÒ ÁÈ· ÙÔ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎfi ÙÌ‹Ì· Î·È ÙÈ˜
¿ÏÏÂ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘. ΔÔ ÔÛfi
·˘Ùfi Â›Ó·È ÔÏ‡ ÈÔ ¯·ÌËÏfi ·fi Ù· ¤-
ÍÔ‰· (12 ÂÎ·Ù. Ô ∞¶√∂§, 7 ÂÎ·Ù. Ë ∞ÓfiÚ-
ıˆÛË) ÙˆÓ ‰‡Ô ÔÌ¿‰ˆÓ ÛÙËÓ ÎÔÚ˘Ê‹ ÙË˜
ÊÂÙÈÓ‹˜ ‚·ıÌÔÏÔÁ›·˜, fiÌˆ˜ ‰ÂÓ ÌÔÚÂ›
Ó· Á›ÓÂÈ ·ÏÏÈÒ˜, ·ÊÔ‡ Ù· Ï¿ıË ÙÔ˘ ·-
ÚÂÏıfiÓÙÔ  ̃·ÂÈÏÔ‡Ó ÙËÓ ›‰È· ÙËÓ ‡·ÚÍË
ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜.

ŒÙÛÈ, Ï¤ÔÓ ÛÙÔ «ÙÚÈÊ‡ÏÏÈ» Î·-
ÏÔ‡ÓÙ·È ¿ÌÂÛ· Ó· ·ÏÏ¿ÍÔ˘Ó Ù· ¿ÓÙ·
ÛÙËÓ ÔÌ¿‰· Î·È Ï¤ÔÓ Ó· ÛÙ‹ÛÔ˘Ó ÌÈ·
ÔÌ¿‰· ÌÂ ÔÏ‡ ÏÈÁfiÙÂÚ· ¤ÍÔ‰·. ¡· ‰Ò-
ÛÔ˘ÌÂ ·Ú·‰Â›ÁÌ·Ù· ÌÂ ·ÚÈıÌÔ‡˜: ∞˜

ıÂˆÚ‹ÛÔ˘ÌÂ fiÙÈ Ë √ÌfiÓÔÈ· ı· ¤¯ÂÈ 3,2
ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÛÙË ‰È¿ıÂÛ‹ ÙË˜ ÌÂÙ¿ ÙËÓ
·ÔÏËÚˆÌ‹ ÙË˜ ÂÙ‹ÛÈ·˜ ‰fiÛË˜ ÙÔ˘
‰·ÓÂ›Ô˘. ¶ÂÚ›Ô˘ 700.000 Â˘ÚÒ ı· Ë-
Á·›ÓÔ˘Ó ÛÙ· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ ¤ÍÔ‰· ÙÔ˘ Ûˆ-
Ì·ÙÂ›Ô˘, ¤ÙÛÈ Ì¤ÓÔ˘Ó 2,5 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÁÈ·
ÙËÓ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ‹ ÔÌ¿‰·. ∞fi ·˘Ù¿
Ú¤ÂÈ Ó· ·Ê·ÈÚ¤ÛÔ˘ÌÂ ÎÔÈÓˆÓÈÎ¤˜ ·-
ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·È ÊfiÚÔ˘˜, ¤ÙÛÈ Ì¤ÓÔ˘Ó ÏÈ-
ÁfiÙÂÚ· ·fi 2 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÁÈ· ÙÔ ÌÈ-
ÛıÔÏfiÁÈÔ. ÕÚ·, Ë √ÌfiÓÔÈ· Ï¤ÔÓ ı· Â›-
Ó·È ÛÂ ı¤ÛË Ó· ‰È·ÙËÚÂ› ÛÙÔ ÚfiÛÙÂÚ ÙË˜
¤ÓÙÂ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ ÙˆÓ 200.000 Â˘-
ÚÒ Î·È 15 ·›ÎÙÂ˜ ·fi 65.000 Â˘ÚÒ Â-
ÙËÛ›ˆ˜. °È· ÏfiÁÔ˘˜ Û‡ÁÎÚÈÛË˜, Ó· ı˘-
Ì›ÛÔ˘ÌÂ fiÙÈ Â› ªÈÏÙÈ¿‰Ë ¡ÂÔÊ‡ÙÔ˘ Ë
√ÌfiÓÔÈ· Â›¯Â ·›ÎÙÂ˜ ÛÙÔ ÚfiÛÙÂÚ ÌÂ
Û˘Ì‚fiÏ·È· Ì¤¯ÚÈ Î·È 650.000 Â˘ÚÒ Â-
ÙËÛ›ˆ˜, ÂÓÒ Ù· ÈÔ ̄ ·ÌËÏ¿ Û˘Ì‚fiÏ·È·
ÍÂÂÚÓÔ‡Û·Ó ÙÈ˜ 150.000 Â˘ÚÒ…

∏ Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎ‹ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·
∏ Û‡Ó·„Ë ‰·ÓÂ›Ô˘ ·ÚÎÂÙÒÓ ÂÎ·-

ÙÔÌÌ˘Ú›ˆÓ Â˘ÚÒ, ÌÂ ÙÔ ÔÔ›Ô ı· ·-
ÔÏËÚˆıÔ‡Ó Ù· ‰È¿ÊÔÚ· ¯Ú¤Ë ÙÔ˘
ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘, ‰ÂÓ Â›Ó·È Ë Ï‡ÛË ÁÈ· ÙËÓ
√ÌfiÓÔÈ·. ∂›Ó·È ·ÏÒ˜ ÌÈ· Â˘Î·ÈÚ›· ÁÈ·
Ó· ÌÂÈ ÛÙÔÓ ÛˆÛÙfi ‰ÚfiÌÔ. °È· Ó·
ÊÚÔÓÙ›ÛÔ˘Ó ÛÙÔ «ÙÚÈÊ‡ÏÏÈ» Ó· ÌËÓ Â-
Ú¿ÛÔ˘Ó Í·Ó¿ ·fi Ù· ›‰È· Î·Ù·ÛÙÚÔ-
ÊÈÎ¿ ÌÔÓÔ¿ÙÈ· ÙË˜ Û·Ù¿ÏË˜ Î·È ÙË˜
Î·ÎÔ‰È·¯Â›ÚÈÛË˜, Â›Ó·È ÂÈÙ·ÎÙÈÎ‹
Î·È ¿ÌÂÛË ·Ó¿ÁÎË ÙÔ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô Ó· ·Ï-
Ï¿ÍÂÈ ÂÓÙÂÏÒ˜ ÙÔÓ ÙÚfiÔ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜
ÙÔ˘ Î·È Ó· ÂÚ¿ÛÂÈ ̆ fi ÙÔÓ ¤ÏÂÁ¯Ô Î·-
Ù·ÚÙÈÛÌ¤ÓˆÓ Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÒÓ, ÌÂ ÁÓÒ-
ÛÂÈ˜ ÛÙË ‰ÈÔ›ÎËÛË ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ Î·È
ÛÙËÓ ·ıÏËÙÈÎ‹ ‰ÈÔ›ÎËÛË. ŸÛÔ Ë √Ìfi-
ÓÔÈ· Ì¤ÓÂÈ ÂÁÎÏˆ‚ÈÛÌ¤ÓË ÛÂ ÓÔÔÙÚÔ-
›Â˜ ·Ï·ÈfiÙÂÚˆÓ ‰ÂÎ·ÂÙÈÒÓ, ÂÏÂÁ-
¯fiÌÂÓË ·fi ÌË Â·ÁÁÂÏÌ·Ù›Â˜ Î·È ÌÂ
ÔÏÈÙÈÎ¤˜ ÂÈÚÚÔ¤˜, ı· Â›Ó·È Û¯Â‰fiÓ
·‰‡Ó·ÙË Ë ·ÏÏ·Á‹ ÛÂÏ›‰·˜.
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ΑΕΛ

Το παρασκήνιο
των ανανεώσεων
Προς το παρόν η περίπτωση
Καρλίτος είναι η μοναδική
που μοιάζει να χωρίζει τις
δύο μεριές – Οι εννιά περι-
πτώσεις των συμβολαίων.
™ÂÏ. 4

ΑΠΟΕΛ

Ψάχνει ανατροπή
όπως το 2008-09
Σύμφωνα με τα στατιστικά
των προηγούμενων χρόνων,
η 15η αγωνιστική δεν «κλει-
δώνει» τη θέση που τερματί-
ζουν στο φινάλε οι γαλαζοκί-
τρινοι. ™ÂÏ. 5

ΑΝΟΡΘΩΣΗ

Δεν είναι μόνο
ποδόσφαιρο 
Η «Κυρία» είναι στην κο-
ρυφή σε βόλεϊ ανδρών και
γυναικών – Τα πρώτα βή-
ματα στο φούτσαλ και η ι-
δέα της καλαθόσφαιρας.
™ÂÏ. 3

Οσα πρέπει
να ξέρετε 
για το δάνειο
της Ομόνοιας
Η «Κ» αποκαλύπτει τα πάντα για το δάνειο –
Πού θα αξιοποιηθεί και πώς θα αποπληρωθεί

Ετησίως η Ομόνοια θα πληρώνει δόση 2,2 με 2,5 εκατ. ευρώ, με περίοδο αποπληρωμής του δανείου στα δέκα χρόνια.

Το ταβάνι στα συμβόλαια έχει τοποθετηθεί στις 200.000 ευρώ ετησίως και αυτό
για μόνο ένα μικρό αριθμό «αστέρων».

Με το ταβάνι ÛÙ· Û˘Ì‚fiÏ·È· Ó· ¤¯ÂÈ ÙÔ-
ÔıÂÙËıÂ› ÛÙÈ˜ 200.000 Â˘ÚÒ ÂÙË-
Û›ˆ˜ (Î·È ·˘Ùfi ÁÈ· ÌfiÓÔ ¤Ó· ÌÈÎÚfi ·-
ÚÈıÌfi «·ÛÙ¤ÚˆÓ»), Á›ÓÂÙ·È ·ÓÙÈÏËÙfi
fiÙÈ ÔÏÏÔ› ·›ÎÙÂ˜ Â›Ó·È ¿Óˆ ·fi ·˘-
Ùfi ÙÔ fiÚÈÔ Î·È ı· ¯ÚÂÈ·ÛÙÂ› Ó· ÌÂÈÒ-
ÛÂÈ˜ ÙÈ˜ ·Ô‰Ô¯¤˜ ÙÔ˘˜ ‹ Ó· ·Ô¯ˆ-
Ú‹ÛÔ˘Ó. °È· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· Ô °ÈÔ˘‚¿Ï
™Ô‡ÓÁÎÈÓ, ÙÔ Û˘Ì‚fiÏ·ÈÔ ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘
Ï‹ÁÂÈ, ·ÌÂ›‚ÂÙ·È ÌÂ 290.000 Â˘ÚÒ Â-
ÙËÛ›ˆ˜. ¶·›ÎÙÂ˜ fiˆ˜ ÔÈ ∞ÓÙÚ¤ ÕÏ‚Â˜,
¡Ô‡ÓÔ ∞Û›˜, §Â¿ÓÙÚÔ, Â›Ó·È Â›ÛË˜ ·Ú-
ÎÂÙ¿ ¿Óˆ ·fi ÙÔ fiÚÈÔ.

∏ ‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹ ÛˆÛÙÔ‡ ÛÎ¿Ô˘ÙÈÓÁÎ,
ÔÈ ÚÔÛÂÎÙÈÎ¤˜ ÂÈÏÔÁ¤˜ ÛÙÈ˜ ÌÂÙ·-
ÁÚ·Ê¤˜ Î·È Î˘Ú›ˆ˜ ÔÈ Â˘Î·ÈÚ›Â˜ ÛÙÔ˘˜
·›ÎÙÂ˜ ÙˆÓ ·Î·‰ËÌÈÒÓ (Â‰Ò ı· ·›-

ÍÂÈ ÙÔÓ ÚfiÏÔ ÙÔ˘ Ô ΔfiÓÈ ™·‚¤ÊÛÎÈ) Â›-
Ó·È ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜-ÎÏÂÈ‰È¿ ÁÈ· Ó· ÌÔÚ¤ÛÂÈ
Ë √ÌfiÓÔÈ· Ó· ·ÓÙÂÂÍ¤ÏıÂÈ. ™ÙËÓ Â-
Ô¯‹ ÙË  ̃ÏÈÙfiÙËÙ·  ̃Ô  ̆Ì·›ÓÂÈ ÙÔ «ÙÚÈ-
Ê‡ÏÏÈ», ›Ûˆ˜ Ë ÂÈÏÔÁ‹ ÙÔ˘ Ã¿ÚË ∫˘-
ÚÈ¿ÎÔ˘ ÁÈ· ‰ÂÍ› Ì·Î, ·ÓÙ› ÙÔ˘ °ÈÔ˘‚¿Ï
™Ô‡ÓÁÎÈÓ (ÁÈ· Ó· Ô‡ÌÂ ÌfiÓÔ ¤Ó· Â-
›Î·ÈÚÔ ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·), Ó· Â›Ó·È ÌÔÓfi-
‰ÚÔÌÔ˜...

Η Ομόνοια κάθε χρόνο θα έχει διαθέσιμα λίγο πάνω από 3 εκατομμύρια ευρώ για να στήσει ομάδα. Τα έσοδα από το μικτό
μοντέλο ίσως κάνουν τη διαφορά, για να μπορεί να είναι ανταγωνιστική η ομάδα.

Η τράπεζα
Το μόνο που έγινε γνωστό για τον
δανειοδότη, είναι πως πρόκειται
για ξένη τράπεζα. Περισσότερες
πληροφορίες για την τράπεζα ή-
ταν δύσκολο να διαρρεύσουν, ό-
μως στο πλαίσιο της διαφάνειας
προς τον Λαό, όταν έρθει και αν
έρθει η έγκριση του δανείου, θε-
ωρείται αυτονόητο πως πρέπει να
ανακοινωθεί το όνομα της τράπε-
ζας στην οποία η Ομόνοια θα χρω-
στάει αρκετά εκατομμύρια ευρώ.
Οι λίγες πληροφορίες που μπορέ-
σαμε να συλλέξουμε για την τρά-
πεζα, είναι ότι διαθέτει παραρτή-
ματα σε Κύπρο, Ρωσία και Αφρική
και ήδη ασχολείται με έργα ανά-
πτυξης στο νησί μας.

Μειωμένο το νέο μισθολόγιο
�������

Το μπάτζετ της 
ποδοσφαιρικής ομάδας
αναγκαστικά θα πέσει 
γύρω στα 2,5 εκατ. ευρώ

�������

Η τραγική διαχείριση των
τελευταίων χρόνων αναγκά-
ζει την Ομόνοια να
περιοριστεί για την επόμε-
νη δεκαετία, με ό,τι αυτό
συνεπάγεται αγωνιστικά



™ÙÔ √Ï›ÌÈÎÔ ÌÔÚÔ‡Ó...
AÓıÚˆÔ˜ ÙË˜ ÛÙ‹ÏË˜ ‚Ú¤ıËÎÂ ÙÔ ÚÔËÁÔ‡ÌÂ-
ÓÔ ™·‚‚¿ÙÔ (22/12) ÛÙÔ ÛÙ¿‰ÈÔ √Ï›ÌÈÎÔ Î·È
·Ú·ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ ·fi ÎÔÓÙ¿ ÙÔ ·È¯Ó›‰È ·Ó¿ÌÂÛ·
ÛÙË ƒfiÌ· Î·È ÙË ª›Ï·Ó. √È ÂÓÙ˘ÒÛÂÈ˜ ¿Ú¯ÈÛ·Ó
¤ÓÙÂ ÌÂ ¤ÍÈ ÒÚÂ˜ ÚÈÓ ·fi ÙÔ Ì·Ù˜, fiÙ·Ó ‹‰Ë
¿Ú¯ÈÛÂ Ó· Ì·˙Â‡ÂÙ·È Ô ÎfiÛÌÔ˜ ¤Íˆ ·fi ÙÈ˜ ı‡-
ÚÂ˜ ÙÔ˘ ÛÙ·‰›Ô˘. ÀÔÌÔÓÂÙÈÎ¿ Î·È ¯ˆÚ›˜ ÊˆÓ¤˜
ÂÚ›ÌÂÓ·Ó Ó· ·ÓÔ›ÍÔ˘Ó ÔÈ Â›ÛÔ‰ÔÈ, ¯·Ï·Ú¿ Î·È
¯ˆÚ›˜ ÊˆÓ¤˜. ª·›ÓÔÓÙ·˜ Ì¤Û·, Ô Î¿ıÂ ¤Ó·˜ ‹-
ÍÂÚÂ ÙË ı¤ÛË ÙÔ˘, Î·È ·˜ Â›Ó·È ¤Ó· Á‹Â‰Ô
70.000 ı¤ÛÂˆÓ Î·È ‚¿ÏÂ...

∫ÈÓ¤˙ÈÎÂ˜ ÚÔÛÂ˘¯¤˜
¶·Ú·Î·Ï¿ÓÂ ÛÙËÓ ∞ÓfiÚıˆÛË Ó· ÌÂÙ·ÙÚ·Ô‡Ó
ÛÂ Â›ÛËÌÂ˜ ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ ÙÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÎÈÓ¤˙È-
ÎˆÓ ÔÌ¿‰ˆÓ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ∂Ì›Ï ∑Ô‡Ï· Î·È °ÈÔ‡ÚÁÎÂÓ
∫fiÏÈÓ. ΔÔÓ ƒÔ˘Ì¿ÓÔ ÙÔÓ ‰›ÓÂÈ ÁÔÓ·ÙÈÛÙ‹ Ë «∫˘-
Ú›·», ÂÓÒ ÁÈ· ÙÔÓ √ÏÏ·Ó‰fi ‰ÂÓ ı· Â›¯Â ·ÓÙ›ÚÚË-
ÛË, ÂÊfiÛÔÓ ÎÏÂ›ÛÂÈ ıÂÙÈÎfi ÙÔ ı¤Ì· ·fiÎÙËÛË˜
ÙÔ˘ ƒÔ‡È ¡ÙÔ˘¿ÚÙÂ.

«μÚÔ¯‹» ÔÈ ÙÂÚÌ·ÙÔÊ‡Ï·ÎÂ˜
ªfiÏÈ˜ ¤ÁÈÓÂ ÁÓˆÛÙfi fiÙÈ Ë ÂÈÛÙÚÔÊ‹ ÙÔ˘ ª¿ıÈ-
Ô˘ μ·Ï‚¤Ú‰Â ÛÙËÓ ÂÓÂÚÁfi ‰Ú¿ÛË ›Ûˆ˜ Î·ı˘-
ÛÙÂÚ‹ÛÂÈ ÏfiÁˆ ÙÔ˘ ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌÔ‡ ÙÔ˘, ¿Ú¯ÈÛ·Ó
Ó· ¤ÊÙÔ˘Ó «‚ÚÔ¯‹» Ù· ÔÓfiÌ·Ù· ˘Ô„‹ÊÈˆÓ ·-
ÓÙÈÎ·Ù·ÛÙ·ÙÒÓ ÙÔ˘ ÙÂÚÌ·ÙÔÊ‡Ï·Î· ÙË˜ ∞ÓfiÚıˆ-
ÛË˜, ÌÂ Ù· ÔÓfiÌ·Ù· ·˘Ù¿ Ó· «·›˙Ô˘Ó» ÛÂ Î¿-
ÔÈ· ªª∂. ∫¿„· (√Ï˘ÌÈ·Îfi˜), ÃÔÁÎ (ŒÓˆÛË)
Î·È ƒ¤ÈÓ· (¶¿ÊÔ˜) ‚Ú¤ıËÎ·Ó, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÈ˜
«‰È·ÚÚÔ¤˜» ·˘Ù¤˜, ÛÙË ÌÂÙ·ÁÚ·ÊÈÎ‹ Ï›ÛÙ· ÙË˜
«∫˘Ú›·˜».

ºÂ‡ÁÂÈ Ô ™ÔÏ¿ÚÈ, 
Á›ÓÂÙ·È ÌÂÙ·ÁÚ·Ê‹
ªÂ ÙÔÓ ÂÚ¯ÔÌfi ÙÔ˘ ÙÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ ÙÔ˘ ÙÔ Î·ÏÔ-
Î·›ÚÈ ÙÔ˘ 2010 Î·ÓÂ›˜ ‰ÂÓ ÂÚ›ÌÂÓÂ Ó· ¤¯ÂÈ Ù¤-
ÙÔÈ· ÂÍ¤ÏÈÍË Ë ·ÚÔ˘Û›· ÙÔ˘ ∂ÛÙÂÌ¿Ó ™ÔÏ¿ÚÈ
ÛÙÔÓ ∞¶√∂§. ∂‰Ò Î·È ÂÓ¿ÌÈÛË ¯ÚfiÓÔ ÛÙÔÓ
∞Ú¯¿ÁÁÂÏÔ „¿¯ÓÔ˘Ó ÙÚfiÔ ÁÈ· Ó· ·ÔÙÂÏ¤ÛÂÈ
·ÚÂÏıfiÓ Î·È Ê·›ÓÂÙ·È fiÙÈ ¤ÍÈ Ì‹ÓÂ˜ ÚÈÓ ·fi ÙË
Ï‹ÍË ÙÔ˘ Û˘Ì‚ÔÏ·›Ô˘ ÙÔ˘ ·˘Ùfi ı· Á›ÓÂÈ ÙÂÏÈÎ¿,
·ÊÔ‡ Ô π‚¿Ó °ÈÔ‚¿ÓÔ‚ÈÙ˜ ÙfiÓÈÛÂ fiÙÈ Ú¤ÂÈ Ó· Â-
ÏÂ˘ıÂÚˆıÂ› ı¤ÛË ÛÙÔ ÚfiÛÙÂÚ, Ì¤Ûˆ ÙÔ˘ ∞ÚÁÂ-
ÓÙÈÓÔ‡, ÁÈ· Ó· ÌÔÚÂ› Ó· Á›ÓÂÈ ÌÂÙ·ÁÚ·ÊÈÎ‹ ÂÓ›-
Û¯˘ÛË.

ΔÔ Â¤‚·ÏÏ·Ó ÔÈ ÁÈÔÚÙ¤˜
ªÔÚÂ› ÙÈ˜ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÂ˜ Â‚‰ÔÌ¿‰Â˜ Ó· Â›¯·Ó
··ÁÔÚÂ˘ÙÂ› ÂÓÙÂÏÒ˜ ÔÈ ‰ËÏÒÛÂÈ˜ ÙˆÓ ·ÈÎÙÒÓ
ÙÔ˘ ∞¶√∂§, ·ÎfiÌË Î·È ÛÙÔ Â›ÛËÌÔ Û¿ÈÙ ÙË˜ Ô-
Ì¿‰·˜, fiÌˆ˜ ÂÏ¤ˆ ÙˆÓ ÂÔÚÙÒÓ, ÌÂÙ¿ ÙÔÓ ÚÔÔ-
ÓËÙ‹, ÛÙËÓ Î¿ÌÂÚ· Ì›ÏËÛ·Ó Î·È ·ÚÎÂÙÔ› Ô‰Ô-
ÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜, ÛÙ¤ÏÓÔÓÙ·˜ ÙÈ˜ ÁÈÔÚÙÈÓ¤˜ ÙÔ˘˜ Â˘¯¤˜.

ºÙËÓfi˜ Ô «¡ÙfiÌÚ·»
™¯Â‰fiÓ ÛÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ÔÌ¿‰Â˜ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ·˘ÙÔ-
ÚÔÙ¿ıËÎÂ Ô ™›ÓÈÛ· ¡ÙÔÌÚ·Û›ÓÔ‚ÈÙ˜. √
36¯ÚÔÓÔ˜ ÔÏ˘ıÂÛ›ÙË˜ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ‹˜ ı¤ÏÂÈ
Ó· ÎÏÂ›ÛÂÈ ÙËÓ Î·ÚÈ¤Ú· ÙÔ˘ ÛÂ ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ ÓËÛÈ-
Ô‡ Ì·˜, fiÔ˘ ¤Ú·ÛÂ ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ Ì¤ÚÔ˜ ÙË˜
Î·ÚÈ¤Ú·˜ ÙÔ˘, ÊÔÚÒÓÙ·˜ Ì¿ÏÈÛÙ· Î·È ÙÔ ÂıÓfi-
ÛËÌÔ ÛÙÔ ÛÙ‹ıÔ˜. ∏ ÛÙ‹ÏË Ì·ı·›ÓÂÈ fiÙÈ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ
„ËÏ¤˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¤˜ ··ÈÙ‹ÛÂÈ˜ Î·È ‰ÂÓ ı· ‰˘-
ÛÎÔÏÂ˘ÙÂ› Ó· Á˘Ú›ÛÂÈ.

¢‡ÛÎÔÏÔ ÙÔ Δ·ÏÓÙÈÎÔÚÁÎ¿Ó
IÛˆ˜ ÙÔ˘ ™›ÓÈÛ· ¡ÙÔÌÚ·Û›ÓÔ‚ÈÙ˜ Ó· ÌËÓ ÙÔ˘
¤Î·ÙÛÂ ÙÔ ÎÏ›Ì· ÛÙËÓ fiÏË Δ·ÏÓÙÈÎÔÚÁÎ¿Ó ÙÔ˘ ·-
Ó·ÙÔÏÈÎÔ‡ ∫·˙·ÎÛÙ¿Ó, Ô˘ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÎÔÓÙ¿ ÛÙ·
Û‡ÓÔÚ· ÌÂ ÙËÓ ∫›Ó· Î·È ÁÈ’ ·˘Ùfi Ó· ÂÈ˙ËÙÂ› ÙËÓ
ÂÈÛÙÚÔÊ‹ ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ. √ ‰ÈÂıÓ‹˜ ÌÂ ÙËÓ ∂ıÓÈ-
Î‹ Ì·˜, ÁÚ¿ÊÙËÎÂ fiÙÈ Â›Ó·È ÛÙÔ ÛÙfi¯·ÛÙÚÔ ÙË˜
√ÌfiÓÔÈ·˜. ŸÙ·Ó Ô «¡ÙfiÌÚ·» ¤¯ÂÈ ˘Ô¯ÚÂÒ-
ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙËÓ ∂ıÓÈÎ‹, ÛÙÔÓ ÂÏÂ‡ıÂÚÔ ÙÔ˘ ¯ÚfiÓÔ
ÙËÓ ‚Á¿˙ÂÈ ÛÂ Î·ÊÂÙÂÚ›Â˜ ÙË˜ ŒÁÎˆÌË˜, ‰ËÏ·‰‹
ÌÂÁ¿ÏË ‰È·ÊÔÚ¿ ÌÂ ÙË ˙ˆ‹ ÛÙËÓ Â·Ú¯È·Î‹ fi-
ÏË ÛÙÔ Î¤ÓÙÚÔ ÙË˜ ∞Û›·˜.

™ÙÈ˜ 5 ÙÔ Úˆ› ÁÈ· ÙÔÓ ∞ÈÌ›ÏÈÔ
√ÚÁ·ÓˆÌ¤ÓÔÈ Ô·‰Ô› ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜ ÌÂÙ¤‚ËÛ·Ó
ÛÙÈ˜ 5 ÙÔ Úˆ› ÙË˜ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË˜ ¶¤ÌÙË˜, 27
¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘, ÛÙÔÓ ¯ÒÚÔ fiÔ˘ Û˘Ó¤‚Ë ÙÔ ·˘ÙÔÎÈ-
ÓËÙÈÛÙÈÎfi ‰˘ÛÙ‡¯ËÌ· ÚÈÓ ·fi ¤ÓÙÂ ¯ÚfiÓÈ·,
Ô˘ ÛÙÔ›¯ËÛÂ ÙË ˙ˆ‹ ÙÔ˘ ∞ÈÌ›ÏÈÔ˘ πˆ¿ÓÓÔ˘. √
17¯ÚÔÓÔ˜ Ê›Ï·ıÏÔ˜ ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜ ÎÙ˘‹ıËÎÂ, Â-
ÓÒ Â¤‚·ÈÓÂ ÛÂ ÌË¯·Ó¿ÎÈ, ·fi ÓÂ·Ú‹ Ô‰ËÁfi Ë
ÔÔ›· ÂÁÎ·Ù¤ÏÂÈ„Â ÙËÓ ÛÎËÓ‹ ÙÔ˘ ‰˘ÛÙ˘¯‹Ì·ÙÔ˜
Î·È Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ· ·Ó·˙ËÙÂ›Ù·È ·fi ÙËÓ πÓÙÂÚfiÏ.

«¢ÂÓ ÙÔ˘˜ Â›· ÁÈ· ÙÔÓ ∞¶√∂§»
•¤ÓÔ˜ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ‹˜ ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜, Ï›ÁÂ˜ ÛÙÈÁ-
Ì¤˜ ÌÂÙ¿ Ô˘ ¤Î·ÓÂ ‰ËÏÒÛÂÈ˜ ÛÙ· ªª∂ ÛÙË ÌÂÈ-
ÎÙ‹ ˙ÒÓË ÌÂÙ¿ ·fi ÚfiÛÊ·ÙÔ Ì·Ù˜, ¤Î·ÓÂ Ï¿Î·
ÛÂ ·Ú¿ÁÔÓÙ· ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜. «ªË ÊÔ‚¿Û·È, ‰ÂÓ
ÙÔ˘˜ ·ÔÎ¿Ï˘„· fiÙÈ ı· ¿ˆ ÛÙÔÓ ∞¶√∂§ ÙÔ Î·-
ÏÔÎ·›ÚÈ», Â›Â Ô ·›ÎÙË˜ ÛÙÔÓ ·Ú¿ÁÔÓÙ·.

¡Â·ÚÔ› ∫‡ÚÈÔÈ
™Â Û¿ÈÙ ·ÏÏ¿ Î·È ÛÂ Î¿ÔÈ· ÁÎÚÔ˘ ÛÙÔ
Facebook ÁÚ¿ÊÙËÎ·Ó ÌÂÚÈÎ¿ ÔÓfiÌ·Ù· ·ÈÎÙÒÓ

Ô˘ Ê¤ÚÂÙ·È Ó· ·Ú·ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ Ô ΔfiÓÈ ™·‚¤Ê-
ÛÎÈ, fiÙ·Ó Ô ™ÎÔÈ·Ófi˜ ‹ÁÂ ÚfiÛÊ·Ù· Ó· ‰ÂÈ
ÙÔ ·È¯Ó›‰È ÌÂÙ·Í‡ ∞∂∑ Î·È ∞¶∂¶ ÁÈ· ÙË ‚ã Î·-
ÙËÁÔÚ›·. ∫ÔÈÓfi ÛËÌÂ›Ô fiÏˆÓ ÙˆÓ ÂÚÈÙÒÛÂˆÓ
Â›Ó·È fiÙÈ ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ∫‡ÚÈÔ˘˜ ·›ÎÙÂ˜, ÓÂ·-
Ú‹˜ ËÏÈÎ›·˜. ∏ ÚÔ¸ËÚÂÛ›· ÙÔ˘ ÚÔÔÓËÙ‹
ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜ ÛÂ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ¤˜ ·Î·‰ËÌ›Â˜ Î·È
Ë ¤ÏÏÂÈ„Ë ÚÂ˘ÛÙÔ‡, ·ÏÏ¿˙ÂÈ fiˆ˜ Ê·›ÓÂÙ·È Î·È
ÙÔ Â›‰Ô˜ ·ÈÎÙÒÓ Ô˘ ÛÙÔ¯Â‡ÂÈ Ï¤ÔÓ ÙÔ «ÙÚÈ-
Ê‡ÏÏÈ».

¢È·ÙÚÔÊÔÏfiÁÔ˜ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÁÔÓÂ›˜
EÓ· ÔÏ‡ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÙÚÈ‹ÌÂÚÔ Î·Ì ‰ÈÔÚÁ¿-
ÓˆÛ·Ó ÚÈÓ ·fi Ï›ÁÂ˜ Ì¤ÚÂ˜ ÛÙÔÓ ∫ÂÚ·˘Ófi.
ªÂÙ·Í‡ 27 Î·È 29 ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘ Ù· ·È‰È¿ ÙË˜ ·-
Î·‰ËÌ›·˜, ·ÏÏ¿ Î·È fiÛÔÈ ‹ıÂÏ·Ó ÂÎÙfi˜ ·Î·‰Ë-
Ì›·˜, ¤Ï·‚·Ó Ì¤ÚÔ˜ ÛÙÔ Î·Ì. ∞˘Ùfi Ô˘ ÍÂ¯Ò-
ÚÈÛÂ ‹Ù·Ó Ë ÂÓ¤ÚÁÂÈ· ÙÔ˘ ÛÙÚÔ‚ÔÏÈÒÙÈÎÔ˘ Ûˆ-
Ì·ÙÂ›Ô˘ Ó· ÊÈÏÔÍÂÓ‹ÛÂÈ ÙË ‰È·ÙÚÔÊÔÏfiÁÔ ÃÚÈ-
ÛÙ›Ó· ¶··‰ÔÔ‡ÏÔ˘-ºÂÛ¿ ÁÈ· Ó· ÌÈÏ‹ÛÂÈ
ÛÙÔ˘˜ ÁÔÓÂ›˜ Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙË ÛˆÛÙ‹ ‰È·ÙÚÔÊ‹
ÙˆÓ ·È‰ÈÒÓ ÙÔ˘˜, ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙÔ˘ ÎÔÈÓˆÓÈÎÔ‡
¤ÚÁÔ˘.
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Μετά την εγκατάλειψη των καθηκόντων του προέ-
δρου από τον Μιλτιάδη Νεοφύτου πριν από μερι-
κούς μήνες, ανάμεσα στις εξαγγελίες που έκαναν
ακολούθως οι διοικούντες την Ομόνοια, στο πλαί-
σιο του ανοίγματος προς τον κόσμο, ήταν και η με-
γαλύτερη διαφάνεια σε όλα τα θέματα που αφο-
ρούν το σωματείο.

Η αλήθεια είναι πως τους τελευταίους μήνες είδα-
με περισσότερη διαφάνεια σε σύγκριση με την ε-
ποχή Νεοφύτου, τότε όπου ο μυστικισμός ήταν επί-
σημη πολιτική (αυτό λέχθηκε και στη Γενική Συνέ-
λευση μετά την κατάκτηση του πρωταθλήματος το
2010). Μεταξύ άλλων, για πρώτη φορά σε ανοιχτή
συγκέντρωση αναλύθηκε η οικονομική κατάσταση
του σωματείου. Έγινε λόγος για τα λάθη του πα-
ρελθόντος. Έγινε αυτο-
κριτική από τους αν-
θρώπους της Ομόνοιας.
Εγκρίθηκαν επιτέλους
οι δεκάδες αιτήσεις για
μέλη που κατατέθηκαν
τα τελευταία χρόνια.

Είναι σημαντικός ο
τρόπος που θα ενερ-
γήσουν στην Ομόνοια,
σε ό,τι αφορά τη δια-
φάνεια, στο πιο σημα-
ντικό θέμα των τελευταίων χρόνων, αφού προς το
παρόν ο κόσμος έχει πολλά περισσότερα ερωτή-
ματα παρά γνώσεις για το θέμα. Αναφέρομαι
στην προσπάθεια για σύναψη δανείου αρκετών ε-
κατομμυρίων ευρώ από ξένη τράπεζα.

Επίσημα από την Ομόνοια το μόνο που λέχθηκε
σχετικά με το θέμα είναι πως γίνεται προσπάθεια
για να ληφθεί δάνειο από ξένη τράπεζα και ότι η
διαδικασία είναι σε καλό δρόμο. Όμως η σύναψη
δανείου εκατομμυρίων ευρώ είναι ένα θέμα κρί-
σιμο και καθοριστικό για το μέλλον της Ομόνοιας
και θεωρώ πως οι υποστηρικτές του σωματείου
θα πρέπει να γνωρίζουν όλες τις λεπτομέρειες.

Στην πρώτη σελίδα του «Αθλητισμού» επιχειρώ
να απαντήσω τα ερωτήματα για το δάνειο. Πόσο
θα κοστίσει συνολικά, πού θα αξιοποιηθεί, πως θα
τακτοποιηθούν οι οφειλές προς τρίτους, πώς θα
αποπληρωθεί το μεγάλο αυτό δάνειο. Το δάνειο
δεν έχει ακόμη δοθεί και γι’ αυτό λέγονται λίγα
προς το παρόν. Θεωρώ, όμως, πως όταν έρθει η
έγκριση, όλα τα ερωτήματα πρέπει να απαντη-
θούν επίσημα και να μην αφεθεί τίποτα να αιω-
ρείται. Αυτό επειδή ένα τόσο καθοριστικό θέμα
χρειάζεται διαφάνεια και αυτό δεν επιδέχεται αμ-
φισβήτησης.

miltiadouse@kathimerini.com.cyΚ α θ η μ ε ρ ι ν ό  α θ λ η τ ι κ ό  π α ρ α σ κ ή ν ι ο  σ τ ο  w w w. k a t h i m e r i n i . c o m . c y

Ήταν δύσκολο έτος το 2012 για όλον τον ελληνικό
λαό. Πώς, λοιπόν, θα ξέφευγε από αυτό ο αθλητι-
σμός; Παρά ταύτα, παρά τις τεράστιες οικονομικές
περικοπές, παρά τα προβλήματα με τους αγωνιστι-
κούς χώρους, θα λέγαμε ότι, μαζί με την τέχνη, ο α-
θλητισμός κράτησε ψηλά τη σημαία της Ελλάδος. Και
μολονότι περιμέναμε κάτι καλύτερο στους Ολυμπια-
κούς Αγώνες, εν τούτοις, οι επιτυχίες δεν έλειψαν.
Τουναντίον. Πολλές από αυτές, δε, ήταν τέτοιες, που
καταδεικνύουν πως υπάρχει και παρόν και μέλλον.

Δυστυχώς, όμως, σε άλλη μια ολυμπιακή χρονιά, ο
αθλητισμός μας, και δη ο κλασικός, επλήγη από το
ντόπινγκ. Ο παγκόσμιος πρωταθλητής του ύψους
στον κλειστό στίβο, Δημήτρης Χονδροκούκης, βρέθη-
κε θετικός λίγο προ των Ολυμπιακών. Ελάχιστες ε-
βδομάδες νωρίτερα, απαγορευμένες ουσίες είχαν α-
νιχνευθεί και σε άλλους δύο αθλητές που είχαν προ-
κριθεί για τους Ολυμπιακούς, στον ακοντιστή Γερβά-
σιο Φιλιππίδη και στον 400άρη Τηλέμαχο Ρούτα. Η
βλακεία, δυστυχώς, είναι ανίκητη. Η ευθύνη, δε, βα-
ρύνει περισσότερο άλλους, όχι τόσο τους νεαρούς
και φιλόδοξους αθλητές. Κάποτε πρέπει ν’ αντιμετω-
πιστούν.

Η «γκρίνια» φυσικά δεν θα λείψει και για άλλο σο-
βαρότατο θέμα – και δεν πρέπει να λείψει. Γκρίνια,
και κυρίως έντονος προβληματισμός, για την παρα-
τεινόμενη εμφάνιση της βίας. Η κατάσταση έχει φθά-
σει, εδώ και χρόνια, στο «μη παρέκει». Το επόμενο
βήμα οδηγεί στον γκρεμό, αν δεν έχουμε ήδη αρχί-
σει να πέφτουμε. Επεισόδια, τραυματισμοί, κατα-
στροφές, χυδαιολογία έκαναν ξανά έντονη την πα-
ρουσία τους. Και πώς μπορούσε να συμβεί διαφορε-
τικά, αφού εκείνοι που πρέπει να δώσουν το παρά-
δειγμα, οι ταγοί –μερίδα του αθλητικού Τύπου και πα-
ράγοντες– προκαλούν; Τα μεγάλα γράμματα του α-
θλητικού Τύπου έλκουν το βλέμμα. Και συχνά, μέσω
αυτών, κηρύσσεται ο φανατισμός. Οι νηφάλιες φω-
νές σπανίζουν. Και όσες υπάρχουν, δεν ακούγονται
στη μάζα των οπαδών. H εκ των υστέρων καταδίκη
της βίας, από αυτούς που, εμμέσως, την προκαλούν,
δεν πείθει. Και όσο αυτοί μένουν αλώβητοι, η βία δεν
θα εξαλείφεται. Αν στην καταπολέμησή της δεν συμ-
βάλλουν ο Τύπος και το σχολείο -πρέπει να καθιερω-
θεί, επιτέλους, ως ειδικό μάθημα η αθλητική διαπαι-
δαγώγηση- ποιος θα το πράξει;

Το κακό παράδειγμα δίνουν, φυσικά, και πολλοί πα-
ράγοντες, ευτυχώς, όμως, πλέον πολύ λίγοι προπονη-
τές και αθλητές. Συχνά, με δηλώσεις «πυροδοτούν»
τις εξέδρες. Σκέπτονται τις συνέπειες της συμπερι-
φοράς τους; Αμφιβάλλω. Αν το έκαναν, αυτή θα ήταν
διαφορετική. Κάποτε, όμως, πρέπει ν’ αναλογισθούν
ότι έχουν και παιδαγωγικά καθήκοντα. Δεν προέχουν
πάντα τα συμφέροντα. Όποια κι αν είναι αυτά.

Απρόσμενη
αισιοδοξία

ΒΟΛΕΣ
Toυ Ν. Α. ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ

ΤΙ ΛΕΣ ΤΩΡΑ
Toυ ΗΡΟΔΟΤΟΥ ΜΙΛΤΙΑΔΟΥΣ

DE ZABOY / Toυ ΧΡΙΣΤΟΥ ΖΑΒΟΥ

stelious@kathimerini.com.cy

Θέλει διαφάνεια
το δάνειο

Μα ούτε ένα όνομα από τα μεγάλα; Αυτά που κά-
νουν τη φαντασία του Κύπριου οπαδού να εξισώ-
νεται με την πραγματικότητα του οπαδού της
Μπαρτσελόνα. 

Πού είναι αυτές οι εποχές, που οι ομάδες πέτα-
γαν τους παίκτες του υφιστάμενου ρόστερ σαν
στημένες λεμονόκουπες αποδεσμεύοντάς τους,
γράφοντας παράλληλα το ποσό της αποζημίωσης
στα μπακαλοδεύτερα; Πού είναι αυτά τα δημοσι-
εύματα που έφεραν κυπριακή ομάδα να κοντρά-
ρεται με τις μεγάλες ομάδες της Ιταλίας, της Ισπα-
νίας για την απόκτηση του σούπερ- παίκτη που θα
αλλάξει το ρου της ιστορίας του σωματείου;

Πού είναι αυτές οι τακτικές του «φύγε ‘συ, έλα
‘συ» που έκανε το ντόπιο μεταγραφικό γιουσου-
ρούμ να μοιάζει με σκλαβοπάζαρο που επιδίδο-

νταν σε περασμένους αιώνες οι θαλασσοκράτο-
ρες της Πορτογαλίας, Ισπανίας και Αγγλίας;

Η φετινή χειμερινή μεταγραφική περίοδος α-
ποτελεί το μεγαλύτερο ξενέρωμα για τους λά-
τρεις των μεταγραφών. Οι οικονομικές συνθήκες
και ο «μπαμπούλας» ΟΥΕΦΑ, που τσεκάρει ανά
τρίμηνο τις οικονομικές συναλλαγές των σωμα-
τείων αναγκάζει τους ιθύνοντες να ωριμάσουν
θέλοντας και μη.

Για πρώτη φορά, οι παράγοντες έχουν ως προτε-
ραιότητα την υλοποίηση του προϋπολογισμού και
όχι τις μεγαλειώδεις μεταγραφικές κινήσεις που
λειτουργούν σαν όπιο στα μυαλά των οπαδών. 

Τα σωματεία μας μοιάζουν να έχουν συμβιβα-
στεί με την αδίστακτη πραγματικότητα. Με τη

«μαμά» Ομοσπονδία ΟΥΕΦΑ να έχει αποδείξει ότι
δεν αστειεύεται όταν αναφέρεται στο οικονομικό
fair play που πρέπει να τηρούν τα σωματεία οι
παράγοντες έχουν ως μοναδικό καθήκον το σου-
λούπωμα των λογιστικών τους βιβλίων αγνοώντας
τα φρου-φρου και αρώματα. 

Από τη μεριά τους οι οπαδοί, φυτοζωώντας οικο-
νομικά, έχουν βάλει στην άκρη τις απαιτήσεις από
τους προέδρους των αγαπημένων τους ομάδων.
Αυτή η χειμερινή μεταγραφική περίοδος θα μπο-
ρούσε άνετα να χαρακτηριστεί ως η μεταγραφική
περίοδος του μνημονίου. Χωρίς ψέματα και μυθο-
πλασία η μεταγραφολογία περνά τις χειρότερες
των ημερών. Ο μεταγραφολόγος περνά ένα δρά-
μα που όμοιό του δεν υπήρξε ποτέ. Η ψυχρή λο-
γική των αριθμών, δυστυχώς, υπερτερεί των επι-
θυμιών που έχει ο καθένας για την ομάδα του.

Η μεταγραφική περίοδος επί του μνημονίου...

∫Àƒπ∞∫∏ 30 ¢∂∫∂ªμƒπ√À

ΑΓΓΛΙΑ – ΠΡΕΜΙΕΡ ΛΙΓΚ
15:30 ∂μ∂ƒΔ√¡ – Δ™∂§™π LTV Sports2

18:00 ∫¶ƒ – §πμ∂ƒ¶√À§ LTV

ΣΚΩΤΙΑ – ΠΡΕΜΙΕΡ ΛΙΓΚ
17:00 ¡Δ∞¡Δπ °π√À¡. – ™∂¡Δ ªπƒ∂¡

ΔƒπΔ∏ 1 π∞¡√À∞ƒπ√À

ΑΓΓΛΙΑ – ΠΡΕΜΙΕΡ ΛΙΓΚ
14:45 °√À∂™Δ ª¶ƒ√ª – º√À§∞ª LTV Sports2

17:00 ª∞¡Δ™∂™Δ∂ƒ ™. – ™Δ√√À∫ LTV1

17:00 ™√À√¡™π – ∞™Δ√¡ μπ§∞

17:00 Δ√Δ∂¡∞ª – ƒ∂¡Δπ¡°∫ LTV SportsHD

17:00 °√À∂™Δ Ã∞ª – ¡√ƒπΔ™

17:00 °√Àπ°∫∞¡ – ª∞¡Δ™∂™Δ∂ƒ °. LTV Sports2

19:30 ™∞√À£∞ª¶Δ√¡ – ∞ƒ™∂¡∞§ LTV Sports2

Δ∂Δ∞ƒΔ∏ 2 π∞¡√À∞ƒπ√À

ΑΓΓΛΙΑ – ΠΡΕΜΙΕΡ ΛΙΓΚ
21:45 Δ™∂§™π – ∫¶ƒ LTV Sports1

21:45 §πμ∂ƒ¶√À§ – ™∞¡Δ∂ƒ§∞¡Δ LTV Sports2

22:00 ¡π√À∫∞™§ – ∂μ∂ƒΔ√¡ LTV1

ΣΚΩΤΙΑ – ΠΡΕΜΙΕΡ ΛΙΓΚ
16:00 ™∂¡Δ Δ∑√¡™Δ√¡ – ¡Δ∞¡Δπ

17:00 ∞ª¶∂ƒ¡Δπ¡ – ¡Δ∞¡Δπ °π√À¡.

17:00 ™∂§Δπ∫ – ª∞¢∂ƒ°√À∂§

17:00 ™∂¡Δ ªπƒ∂¡ – ∫π§ª∞ƒ¡√∫

17:05 ƒ√™ – π¡μ∂ƒ¡∂™ CytaVision1

ΣΚΩΤΙΑ – Γ΄ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
14:45 ∞¡∞¡ ∞£§∂Δπ∫ – ƒ∂´¡Δ∑∂ƒ™

¶∂ª¶Δ∏ 3 π∞¡√À∞ƒπ√À

ΣΚΩΤΙΑ – ΠΡΕΜΙΕΡ ΛΙΓΚ
21:45 Ã∞ƒΔ™ – Ãπª¶∂ƒ¡π∞¡

¶∞ƒ∞™∫∂À∏ 4 π∞¡√À∞ƒπ√À

ΙΣΠΑΝΙΑ – ΠΡΙΜΕΡΑ ΝΤΙΒΙΖΙΟΝ

22:30 ™∞ƒ∞°√™∞ – ª¶∂Δπ™

™∞μμ∞Δ√ 5 π∞¡√À∞ƒπ√À

ΚΥΠΡΟΣ – Α΄ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

17:00 ∞°π∞ ¡∞¶∞ – ¡∂∞ ™∞§∞ªπ¡∞ CytaVision

18:00 ¶∞º√™ – ∂¡ø™∏ PrimeTel

18:00 ∞¡√ƒ£ø™∏ – ¢√•∞ LTV

18:00 ∂£¡π∫√™ – √§Àª¶π∞∫√™ CytaVision

19:00 ∞∂§ – ∞¶√§§ø¡∞™ LTV SportsHD

ΕΛΛΑΔΑ – ΣΟΥΠΕΡ ΛΙΓΚΑ
17:15 ∞™Δ∂ƒ∞™ – ∞∂∫ ∞£∏¡ø¡

17:15 ¶§∞Δ∞¡π∞™ – ¶∞™ °π∞¡¡∂¡∞

19:30 ¶∞¡∞£∏¡∞´∫√™ – §∂μ∞¢∂π∞∫√™

ΙΣΠΑΝΙΑ – ΠΡΙΜΕΡΑ ΝΤΙΒΙΖΙΟΝ
17:00 §∂μ∞¡Δ∂ – ∞£§∂Δπ∫

19:00 °ƒ∞¡∞¢∞ – μ∞§∂¡£π∞

21:00 §∞ ∫√ƒ√À¡π∞ – ª∞§∞°∞

23:00 ™∂μπ§§∏ – √™∞™√À¡∞

ΑΓΓΛΙΑ – ΚΥΠΕΛΛΟ 3ος ΓΥΡΟΣ
14:30 ª¶ƒ∞´Δ√¡ – ¡π√À∫∞™§

17:00 ∞§¡Δ∂ƒ™√Δ – ƒ√¢∂ƒÃ∞ª

17:00 ∞™Δ√¡ μπ§∞ – π¶™√ÀπΔ™

17:00 ª¶∞ƒ¡™§∂´ – ª¶∂ƒ¡§∂´

17:00 ª¶§∞∫ª¶∂ƒ¡ – ª¶ƒπ™Δ√§ ™πΔπ

17:00 ª¶√§Δ√¡ – ™∞¡Δ∂ƒ§∞¡Δ

17:00 Δ™∞ƒ§Δ√¡ – Ã∞¡Δ∂ƒ™ºπ§¡Δ

17:00 ∫ƒ√§π – ƒ∂¡Δπ¡°∫

17:00 ∫ƒπ™Δ∞§ ¶∞§∞™ – ™Δ√√À∫

17:00 ¡Δ∂ƒª¶π – Δƒ∞¡ªπƒ

17:00 º√À§∞ª – ª¶§∞∫¶√À§

17:00 Ã∞§ ™πΔπ – §∂´Δ√¡ √ƒπ∂¡Δ

17:00 §π¡Δ™ – ª¶∂ƒªπ°Ã∞ª

17:00 §∂™Δ∂ƒ – ª¶∂ƒΔ√¡

17:00 §√ÀΔ√¡ – °√À§μ™

17:00 ª∞¡Δ™∂™Δ∂ƒ ™. – °√À√Δº√ƒ¡Δ

17:00 ªπ¡Δ§∂™ª¶ƒ√ – Ã∂´™Δπ¡°∫™

17:00 ªπ§°√À√§ – ¶ƒ∂™Δ√¡

17:00 ¡√Δπ°Ã∞ª – √§¡Δ∞ª

17:00 √•º√ƒ¢∏ – ™∂ºπ§¡Δ °π√À¡.

17:00 ¶∂Δ∂ƒª¶√ƒ√ – ¡√ƒπΔ™

17:00 ∫¶ƒ – °√À∂™Δ ª¶ƒ√ª

17:00 ™∂ºπ§¡Δ °√À∂¡. – ªπ§Δ√¡ ∫∂´¡™

17:00 ™∞√À£∞ª¶Δ√¡ – Δ™∂§™π

17:00 ™∞√À£∂¡Δ – ª¶ƒ∂¡Δº√ƒ¡Δ

17:00 Δ√Δ∂¡∞ª – ∫√μ∂¡Δƒπ

17:00 °√Àπ°∫∞¡ – ª¶√Àƒ¡∂ª√À£

19:15 °√À∂™Δ Ã∞ª – ª∞¡Δ™∂™Δ∂ƒ °.

Ακριβό το παλληκάρι.

Η ΑΤΖΕΝΤΑ 
ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΑΣ

¶·›˙ÂÈ ÌÂ ÙË «ÊˆÙÈ¿»
∞fi ÌÂı·‡ÚÈÔ ΔÚ›ÙË ÔÈ 15 Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈ-
ÛÙ¤˜ ÙÔ˘ ∞¶√∂§ Ô˘ Ì¤ÓÔ˘Ó ÂÏÂ‡ıÂÚÔÈ
ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙË˜ ÛÂ˙fiÓ ¤¯Ô˘Ó ‰ÈÎ·›ˆÌ· Ó· ˘-
ÔÁÚ¿„Ô˘Ó fiÔ˘ ı¤ÏÔ˘Ó ÁÈ· ÙËÓ ÂfiÌÂÓË
ÂÚ›Ô‰Ô ¯ˆÚ›˜ Î·Ó Ó· ¿ÚÔ˘Ó ¿‰ÂÈ·. ¶¤Ú-
ÛÈ ‰ÂÓ ÙÔ ¤Î·ÓÂ Î·Ó¤Ó·˜, ÂÚÈÌ¤ÓÔÓÙ·˜ ÙËÓ
ÚÔÛÊÔÚ¿ ÙÔ˘ ∞¶√∂§, ·ÊÔ‡ Ë ÔÌ¿‰· ÌÂ-
ÛÔ˘Ú·ÓÔ‡ÛÂ ÛÙÔ ΔÛ¿ÌÈÔÓ˜ §ÈÁÎ. º¤ÙÔ˜ ı·
Á›ÓÂÈ ÙÔ ›‰ÈÔ ‹ ÌÂÚÈÎÔ› ı· ÂÓ‰ÒÛÔ˘Ó ÛÂ
ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ ¿ÏÏˆÓ ÔÌ¿‰ˆÓ;

ΔÚÈ¿ÓÙ· ¯ÈÏÈ¿‰Â˜ 
ΔfiÛ· ı· ÎÔÛÙ›ÛÂÈ Ô ™Ú¤ÓÙÈ·Ó ªÏ¿˙ÈÙ˜ ÛÙË
¡¤· ™·Ï·Ì›Ó· ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÂfiÌÂÓÔ˘˜ ¤ÍÈ Ì‹-
ÓÂ˜. √È ÂÚ˘ıÚfiÏÂ˘ÎÔÈ ı· Î·Ï‡„Ô˘Ó ÙÔ 1/3
ÙÔ˘ Û˘Ì‚ÔÏ·›Ô˘ Ô˘ ¤¯ÂÈ ÌÂ ÙËÓ ∞ÓfiÚıˆ-
ÛË, ÂÓÒ, ·Ó ÙÔÓ ı¤ÏÔ˘Ó Î·È ÙË Ó¤· ÛÂ˙fiÓ ı·
ÏËÚÒÛÔ˘Ó ¿ÏÏÂ˜ 60 ¯ÈÏÈ¿‰Â˜ Â˘ÚÒ, ·Ê‹-
ÓÔÓÙ·˜ ÛÙËÓ «∫˘Ú›·» ¿ÏÏÂ˜ ÙfiÛÂ˜.

ΔÔ ÓÙÈÏ ÙÔ˘ ∂Û·Û·ÓÙ›Ó 
™Â Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË Ô˘ ·Ú·¯ÒÚËÛÂ ÚÈÓ ·fi
ÌÂÚÈÎ¤˜ Ì¤ÚÂ˜ Ô μ›ÎÙÔÚ ∂Û·Û·ÓÙ›Ó, Â›Â fi-
ÙÈ ‹ÁÂ ÛÙËÓ √ÌfiÓÔÈ· (ÙÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ ÙÔ˘
2010) ÂÂÈ‰‹ Ë ÚfiÙ·ÛË Ô˘ ÙÔ˘ ¤ÁÈÓÂ ‹-
Ù·Ó ˘ÂÚ‚ÔÏÈÎ¿ Î·Ï‹ ÁÈ· Ó· ÂÈ fi¯È Î·È fiÙÈ
ÏfiÁˆ ÙË˜ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ‹˜ ÙÔ˘ ÚÔ¸ËÚÂ-
Û›·˜, ‰ÂÓ ‹Ù·Ó ÛÂ ı¤ÛË Ó· ÙËÓ ·ÔÚÚ›„ÂÈ.
Δ¤ÙÔÈ· «ÓÙÈÏ» Â›Ó·È Ô˘ ÎfiÛÙÈÛ·Ó ÛÙËÓ √Ìfi-
ÓÔÈ· Î·È Û‹ÌÂÚ· ÙÔ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô ˘ÔÊ¤ÚÂÈ…

ΕΒΕΡΤΟΝ – ΤΣΕΛΣΙ
Κυριακή, 15:30, LTV Sports2

�������

Προς το παρόν
ο κόσμος της
Ομόνοιας έχει
πολλά περισσό-
τερα ερωτήματα
παρά γνώσεις
για το θέμα



Του ΣΙΜΟΥ ΠΑΦΙΤΗ

Τη φλόγα ÙË˜ ∞ÓfiÚıˆÛË˜ ∞ÌÌÔ¯ÒÛÙÔ˘
‰ÂÓ ÎÚ·Ù¿ÂÈ ˙ˆÓÙ·Ó‹ ÌfiÓÔ ÙÔ Ô‰Ô-
ÛÊ·ÈÚÈÎfi ÙÌ‹Ì·. ªÔÚÂ› Ë ·›ÁÏË, Ë ‰fi-
Í· Î·È ÙÔ ̄ Ú‹Ì· Ó· Û˘ÛÛˆÚÂ‡ÔÓÙ·È Á‡-
Úˆ ·fi ÙËÓ ·ÛÚfiÌ·˘ÚË Ì¿Ï·, fiÌˆ˜
Ô ÚÔÌ·ÓÙÈÛÌfi˜ ÛÙÔÓ ·ıÏËÙÈÛÌfi ‰ÂÓ Â-
ı·›ÓÂÈ ÔÙ¤. ∏ «„˘¯‹» ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘
‹Ù·Ó, Â›Ó·È Î·È ı· ·Ú·ÌÂ›ÓÂÈ ÙÔ Â-
ÙÔÛÊ·ÈÚÈÎfi ÙÌ‹Ì·, ÙÔ ÔÔ›Ô ÚfiÛÊÂ-
ÚÂ Î·È ·ÎfiÌ· ̄ ·Ú›˙ÂÈ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ÛÙÈÁÌ¤˜
Î·È ‰È·ÎÚ›ÛÂÈ˜ ÛÙÔÓ ÎfiÛÌÔ ÙË˜ ∞ÓfiÚ-
ıˆÛË˜. √È ÈÛÙÔÚÈÎÔ› ·Ó·Ê¤ÚÔ˘Ó fiÙÈ ÙËÓ
ÂÚ›Ô‰Ô 1928-1954 ˘fi ÙËÓ Î·ıÔ‰‹-
ÁËÛË ÙÔ˘ ∞Ó·ÛÙ¿ÛË √ÈÎÔÓÔÌ›‰Ë Ë Ô-
Ì¿‰· ÂÙÔÛÊ·›ÚÈÛË˜ ̄ ¿ÚÈÛÂ ÛÙË «ªÂ-
Á¿ÏË ∫˘Ú›·» ÔÏÏ¤˜ Ó›ÎÂ˜, ‰fiÍ· Î·È Á¤-
ÌÈÛ·Ó ÙÈ˜ ·›ıÔ˘ÛÂ˜ ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘ ÌÂ
Î‡ÂÏÏ· Î·È ÌÂÙ¿ÏÏÈ·.

πÛÙÔÚÈÎ‹ ÁÈ· ÙÔ ÙÌ‹Ì· Â›Ó·È Ë ÈÔ
«Î·Ù·Ú·Ì¤ÓË» ¯ÚÔÓÈ¿ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘, ÙÔ
ÂÊÈ·ÏÙÈÎfi 1974, ÔfiÙÂ Î·È ÔÈ ΔÔ‡ÚÎÔÈ
ÂÈÛ‚ÔÏÂ›˜ Î·Ù¤Ï·‚·Ó ÙÔ 37% ÙÔ˘ Î˘-

ÚÈ·ÎÔ‡ Â‰¿ÊÔ˘˜. ∏ ÔÌ¿‰· ÙË˜ ∞ÌÌÔ-
¯ÒÛÙÔ˘ Î·Ù¤ÎÙËÛÂ ·‹ÙÙËÙË ÙÔ ¶·-
ÓÂÏÏ‹ÓÈÔ ∂·Ú¯È·Îfi ÚˆÙ¿ıÏËÌ·
Î·È Î¤Ú‰ÈÛÂ ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙË˜ ÛÙË ∞ã
∂ıÓÈÎ‹ ∫·ÙËÁÔÚ›· ÛÙÔ ‚fiÏÂ˚. ∏ ‚¿Ú-
‚·ÚË ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹ ÂÈÛ‚ÔÏ‹ ÛÙ¤ÚËÛÂ ·fi
ÙËÓ ∞ÓfiÚıˆÛË ÙËÓ ·Ú·ÌÔÓ‹ ÙË˜
ÛÙÔ˘˜ ÌÂÁ¿ÏÔ˘˜ ÙÔ˘ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ ‚fiÏÂ˚,
·ÊÔ‡ ·Ó·ÁÎ¿ÛÙËÎÂ Ó· ·Ô¯ˆÚ‹ÛÂÈ
¤ÓÙÂ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ¤˜ ÚÈÓ ·fi ÙÔ Ù¤ÏÔ˜.
ª¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ· ÔÈ Î˘·ÓfiÏÂ˘ÎÔÈ Â·›-
ÚÔÓÙ·È fiÙÈ Â›Ó·È Ë ÌÔÓ·‰ÈÎ‹ Î˘ÚÈ·-
Î‹ ÔÌ¿‰· ‚fiÏÂ˚ Ô˘ Û˘ÌÌÂÙÂ›¯Â ÛÙÔ
·ÓÂÏÏ‹ÓÈÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ·. √È ÂÈÙ˘¯›Â˜
fiÌˆ˜ ‰ÂÓ ÛÙ·Ì·ÙÔ‡Ó Â‰Ò, ·Ú¿ ÙËÓ
ÚÔÛÊ˘ÁÈ¿ Î·È ÙÔ˘˜ ‰‡ÛÎÔÏÔ˘˜ Î·È-
ÚÔ‡˜ Ô˘ ·ÎÔÏÔ‡ıËÛ·Ó. √È Ù›ÙÏÔÈ Î·-
Ù·Ù¿ÛÛÔ˘Ó ÙËÓ ∞ÓfiÚıˆÛË ‰ÈÎ·›ˆ˜ ˆ˜
ÙËÓ ÎÔÚ˘Ê·›· ÌÂ ‰È·ÊÔÚ¿ ÔÌ¿‰· ÙÔ˘
ÓËÛÈÔ‡. 20 ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·Ù·, 15 Î‡-
ÂÏÏ· Î·È 7 ™Ô‡ÂÚ ∫· ÎÔÛÌÔ‡Ó ÙËÓ
ÙÚÔ·ÈÔı‹ÎË ÙË˜ ∞ÓfiÚıˆÛË˜. ™Ô˘-
‰·›· ÂÈÙ˘¯›· ÁÈ· ÙÔ Û˘ÁÎÚfiÙËÌ· ÙÔ˘
ª¿ÚÈÔ˘ ∫ÔÓÙÔ‡ ‹Ù·Ó Ë ÊÂÙÈÓ‹ Úfi-
ÎÚÈÛË ÛÙÔ˘˜ «16» ÙÔ˘ CEV Cup, ÙË˜

‰Â‡ÙÂÚË˜ ÙË Ù¿ÍË Â˘Úˆ·˚Î‹˜ ‰ÈÔÚ-
Á¿ÓˆÛË˜.

«∞ÁÒÓ·˜ ÂÈ‚›ˆÛË˜»
¶›Ûˆ fiÌˆ˜ ·fi ÙÔ ̂ Ú·›Ô ÚÔÊ›Ï ÙË˜

«‚·Û›ÏÈÛÛ·˜» ÙÔ  ̆Î˘ÚÈ·ÎÔ‡ ‚fiÏÂ ,̊ ÎÚ‡-
‚ÔÓÙ·È ÌÂÚÈÎÔ› «‹ÚˆÂ˜» Ô˘ ·ÏÂ‡Ô˘Ó
Ó˘¯ıËÌÂÚfiÓ ÁÈ· Ó· ÎÚ·Ù‹ÛÔ˘Ó ˙ˆ-
ÓÙ·Ó‹ ÙËÓ È‰¤· ÙË˜ ∞ÓfiÚıˆÛË˜. √È Ï¤-
ÍÂÈ˜ Ô˘ ‚Á·›ÓÔ˘Ó ·fi ÙÔ ÛÙfiÌ· ÙÔ˘
·ÓıÚÒÔ˘-Û‡Ì‚ÔÏÔ ÙË˜ ÂÙÔÛÊ·ÈÚÈÎ‹˜
∞ÓfiÚıˆÛË˜, ª¿ÎË ∫ÔÓÙÔ‡, Â›Ó·È ÁÂ-
Ì¿ÙÂ˜ ·Ú¿ÔÓÔ. °È· ÙÔ ›‰ÈÔ ÙÔ ¿ıÏË-
Ì·, ÛÙÔ ÔÔ›Ô ÌÂÁ·ÏÔ‡ÚÁËÛÂ ¿Óˆ ·-
fi ÌÈ· ÂÈÎÔÛ·ÂÙ›· Î·È ÙÒÚ· ˘ËÚÂÙÂ›
·fi ÙË ı¤ÛË ÙÔ˘ ˘Â‡ı˘ÓÔ˘ ÙÔ˘ ÙÌ‹-
Ì·ÙÔ˜ ÙË˜ ∞ÓfiÚıˆÛË˜.

«¶ÂÙ‡¯·ÌÂ ÙË ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ‰È¿ÎÚÈ-
ÛË Î˘ÚÈ·Î‹˜ ÔÌ¿‰·˜ ÛÙËÓ ÂÙfi-
ÛÊ·ÈÚ· ÌÂ ÙËÓ ÚfiÎÚÈÛË Ì·˜ ÛÙÔ˘˜ 16
ÙÔ˘ CEV Cup, fiÌˆ˜ Ù›ÔÙ· ‰ÂÓ ÎÂÚ‰›-
Û·ÌÂ. ∫·ÓÂ›˜ ‰ÂÓ ·Û¯ÔÏ‹ıËÎÂ. ¶‹Ú·-
ÌÂ ÌfiÓÔ ¤Ó· ÔÛfi ·fi ÙÔÓ ∫√∞. √‡ÙÂ
ÚÔ‚Ï‹ıËÎÂ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiˆ˜ ¤ÚÂÂ,
·ÏÏ¿ Î˘Ú›ˆ˜ Ë Â˘Úˆ·˚Î‹ ÔÌÔÛÔÓ‰›·
ÙÔ˘ ‚fiÏÂ˚ ‰ÂÓ ·ÓÙ·ÌÂ›‚ÂÈ Ù¤ÙÔÈÂ˜ ÂÈ-
Ù˘¯›Â˜», ·Ó¤ÊÂÚÂ ÛÙËÓ «∫» Ô ª¿ÎË˜ ∫Ô-
ÓÙfi˜.

«¢˘ÛÙ˘¯Ò˜, ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ Â›Ó·È ‰˘ÛÔ›-
ˆÓÔ. ¢ÂÓ Í¤Úˆ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ ÙÈ ÛÎÔfi ¤-
¯Ô˘Ó ÁÈ· ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÙÔ˘ ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜. ™ÙÔ
Ô‰fiÛÊ·ÈÚÔ ÔÈ ÂÈÙ˘¯›Â˜ ·ÓÙ·ÌÂ›‚Ô-
ÓÙ·È, ‰›ÓÂÙ·È Î›ÓËÙÚÔ. ∂ÌÂ›˜ ÊÙ¿Û·ÌÂ
ÛÂ ‚·ıÌfi Ô˘ ÛÎÂÊÙfiÌ·ÛÙ·Ó ·Ó ¤-
ÚÂÂ Ó· ÚÔ¯ˆÚÔ‡Û·ÌÂ, ÁÈ·Ù› ı· Â›-
¯·ÌÂ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ¤ÍÔ‰·. ÿÛˆ˜ ÙÔ ‚fiÏÂ˚
Ó· Ú¤ÂÈ Ó· Á›ÓÂÈ Î·È ¿ÏÈ ÂÚ·ÛÈÙÂ-
¯ÓÈÎfi. Ÿˆ˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÂ› ‰ÂÓ ÂÍ˘ËÚÂ-
ÙÂ› Î·Ó¤Ó·Ó».

∏ ∞ÓfiÚıˆÛË ËÁ·›ÓÂÈ ÔÏÔÙ·¯Ò˜
ÚÔ˜ ÙËÓ Î·Ù¿ÏË„Ë ÙË˜ ÚÒÙË˜ ı¤ÛË˜
ÛÙËÓ Î·ÓÔÓÈÎ‹ ÂÚ›Ô‰Ô ÙÔ˘ ÚˆÙ·-
ıÏ‹Ì·ÙÔ˜, Î·ıÒ˜ ÌÂ ÙÔ ¤Ú·˜ ÂÓÓ¤· ·-
ÁˆÓÈÛÙÈÎÒÓ Â›Ó·È ÛÙËÓ ÚÒÙË ı¤ÛË ÙË˜
‚·ıÌÔÏÔÁ›·˜ ÌÂ 17 ‚·ıÌÔ‡˜, ¤¯ÔÓÙ·˜
·ÔÏÔÁÈÛÌfi ÔÎÙÒ ÓÈÎÒÓ Î·È ÌÈ·˜ ‹Ù-
Ù·˜.

√È ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÔ› fiÚÔÈ ¤¯Ô˘Ó ÛÙÂ-
Ú¤„ÂÈ ·›ÛÙÂ˘Ù·, fiÌˆ˜ ÛÙËÓ ∞ÓfiÚ-
ıˆÛË ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÂÚËÊ·ÓÂ‡ÔÓÙ·È ÁÈ·
ÙÔ ÛÙÔÏ›‰È Ô˘ ¤ÊÙÈ·Í·Ó, ÙÔ «£ÂÌÈ-
ÛÙfiÎÏÂÈÔ», Ë Û˘ÓÙ‹ÚËÛË ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘
··ÈÙÂ› ÂÚ›Ô˘ 40.000 ÙÔÓ ¯ÚfiÓÔ.
∂ÎÂ› ÛÙÂÁ¿˙ÔÓÙ·È Î·È ÔÈ ·Î·‰ËÌ›Â˜ Ó¤-
ˆÓ Î·È ÓÂ·Ó›‰ˆÓ ÙË˜ ∞ÓfiÚıˆÛË˜, ÛÙÈ˜
ÔÔ›Â˜ ··Û¯ÔÏÔ‡ÓÙ·È ÂÚ›Ô˘ 150
·È‰È¿.

∏ Á˘Ó·ÈÎÂ›· ÔÌ¿‰· ÙË˜ «∫˘Ú›·˜»
‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔÈ‹ıËÎÂ ÁÈ· Ï›ÁÔ ÛÙË §¿Ú-

Ó·Î· ÌÂÙ¿ ÙËÓ ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹ ÂÈÛ‚ÔÏ‹. ΔÔ
1987, ÙÔ ÙÌ‹Ì· «ÎÙ›ÛÙËÎÂ» ÛÂ ÁÂÚ¿ ıÂ-
Ì¤ÏÈ· ·fi ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›· ·ÓÔÚıˆÛÈ·ÙÒÓ
Ô˘ Î·ÙÔÈÎÔ‡Û·Ó ÛÙË §Â˘ÎˆÛ›· Î·È ·-
fi ÙfiÙÂ Û˘ÌÌÂÙ¤¯ÂÈ ·ÓÂÏÏÈÒ  ̃ÛÙÈ  ̃‰Ú·-
ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜ ÙË˜ KO¶E ¤¯ÔÓÙ·˜ Î·-
Ù·ÎÙ‹ÛÂÈ 4 ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·Ù·, 5 Î‡ÂÏ-
Ï· Î·È 6 ™Ô‡ÂÚ K·. Δ· ÎÔÚ›ÙÛÈ· ÙÔ˘
ªÈ¯·‹Ï √ÌÂÏÙÛ¤ÓÎÔ Â›Ó·È ÚÒÙ· ÛÙË
‚·ıÌÔÏÔÁ›· ¤¯ÔÓÙ·˜ 16 ‚·ıÌÔ‡˜ ÌÂ ÙÔ
·fiÏ˘ÙÔ ÙˆÓ ÔÎÙÒ ÓÈÎÒÓ ÛÂ ÈÛ¿ÚÈıÌÔ˘˜
·ÁÒÓÂ˜.

Δ· ÚÒÙ· ‚‹Ì·Ù·
ΔÔ ÓÂÔÛ‡ÛÙ·ÙÔ ÙÌ‹Ì· ÊÔ‡ÙÛ·Ï, Î¿-

ÓÂÈ Ù· ÚÒÙ· ÙÔ˘ ‚‹Ì·Ù· Î·È ¤¯ÂÈ ˆ˜
ÛÙfi¯Ô Ó· ·ÓÂÏÈ¯ıÂ› Î·È Ó· ÚÔ·¯ıÂ› ÌÂ
ÙÔ ¤Ú·˜ ÙˆÓ ̄ ÚfiÓˆÓ Û’ ¤Ó· ·fi Ù· ÎÔ-
Ú˘Ê·›· ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ, fiˆ  ̃·ÚÌfi˙ÂÈ ÛÙËÓ
ÈÛÙÔÚ›· ÙÔ˘ ÔÓfiÌ·ÙÔ˜ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜. ™ÙËÓ
·ÚıÂÓÈÎ‹ ÙË˜ ÛÂ˙fiÓ Ê¤ÙÔ˜ Ë ∞ÓfiÚ-
ıˆÛË Û˘ÌÌÂÙ¿Û¯ÂÈ ÛÙËÓ Áã Î·ÙËÁÔÚ›·
Î·È ·ÏÂ‡ÂÈ ÌÂ ·ÍÈÒÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙËÓ ¿ÓÔ-
‰Ô ÙË˜. √ ¤ÊÔÚÔ˜ ÙÔ˘ ÙÌ‹Ì·ÙÔ˜ ∞ÓÙÚ¤-
·˜ ¶··ÏÏ‹˜, ÂÍËÁÂ› ÛÙËÓ «∫» ÙÔ
Ï¿ÓÔ Ô˘ Ù¤ıËÎÂ: «ΔÔ ÙÌ‹Ì· ‰ËÌÈ-

Ô˘ÚÁ‹ıËÎÂ ·fi ÌÈ· ÔÌ¿‰· ·ÓıÚÒˆÓ
Ô˘ ‹Ì·ÛÙ·Ó ‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔÈËÌ¤ÓÔÈ ÌÂ
ÙÔ ¿ıÏËÌ· Î·È fiÓÙ·˜ ·ÓÔÚıˆÛÈ¿ÙÂ˜, ıÂ-
ˆÚ‹Û·ÌÂ ÂÈ‚Â‚ÏËÌ¤ÓÔ Ë ∞ÓfiÚıˆÛË
Ó· ·ÓÙÈÚÔÛˆÂ‡ÂÙ·È ÛÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈ-
Ì¤ÓÔ ¿ıÏËÌ·». 

√ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌfi˜ ÙË˜ «∫˘Ú›·˜» Î˘-
Ì·›ÓÂÙ·È ÛÙÈ˜ 10-15 ̄ ÈÏÈ¿‰Â˜ Â˘ÚÒ ÙÔÓ
¯ÚfiÓÔ, ÔÛfi Ô˘ ̄ ÚËÛÈÌÔÔÈÂ›Ù·È ÛÙ·
ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ ¤ÍÔ‰· Î·È ÏËÚˆÌ¤˜ ‰È-
·ÈÙËÙÒÓ. √È ·›ÎÙÂ˜ ‰ÂÓ ·ÌÂ›‚ÔÓÙ·È Ô‡-
ÙÂ ÛÂÓÙ.

«ΔÔ fiÓÔÌ· Î·È ÌfiÓÔ ÙË˜ ∞ÓfiÚıˆÛË˜
Î·ıÔÚ›˙ÂÈ ÙÔ˘˜ ÛÙfi¯Ô˘˜ ÙË˜. £¤ÏÔ˘ÌÂ
Ó· ·Ó¤‚Ô˘ÌÂ Î·È ÛÈÁ¿-ÛÈÁ¿ Ó· ÎÙ›˙Ô˘-
ÌÂ ÁÂÚ¤˜ ‚¿ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ. ¶Ú¤ÂÈ
Ó· Á›ÓÂÈ Â˘Ú¤ˆ˜ ÁÓˆÛÙfi fiÙÈ Ë ∞ÓfiÚ-
ıˆÛË ¤¯ÂÈ ÔÌ¿‰· ÊÔ‡ÙÛ·Ï Î·È Ó· Î·-
Ï¤ÛÔ˘ÌÂ ÙÔÓ ÌÂÁ¿ÏÔ ÎfiÛÌÔ ÙË˜ ∞ÓfiÚ-
ıˆÛË˜ Ó· Ì·˜ ˘ÔÛÙËÚ›ÍÂÈ», Â›Ó·È ÙÔ
Ì‹Ó˘Ì· ÙÔ˘ Î. ¶··ÏÏ‹.

∏ ∞ÓfiÚıˆÛË Ô˘ ·ÁˆÓ›˙ÂÙ·È ÛÙÔ
ÎÔÈÓÔÙÈÎfi ÛÙ¿‰ÈÔ §¿ÚÓ·Î·˜, ‚Ú›ÛÎÂÙ·È
ÛÙËÓ ÙÚ›ÙË ı¤ÛË ÙË˜ ‚·ıÌÔÏÔÁ›·˜ Î·È
ÂÍ·ÛÊ·Ï›˙ÂÈ ÔÚÈ·Î¿ Ì¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜ ¿-
ÓÔ‰Ô ÛÙË ‚ã Î·ÙËÁÔÚ›·.
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Δεν είναι μόνο ποδόσφαιρο η Ανόρθωση
Η «Κυρία» είναι στην κορυφή σε βόλεϊ ανδρών και γυναικών – Το νεοσύστατο τμήμα φούτσαλ και η ρομαντική ιδέα της καλαθόσφαιρας

Η «ψυχή» του σωματείου της Ανόρθωσης ήταν, είναι και θα παραμείνει το πετοσφαιρικό τμήμα. Πέρσι η ομάδα κατέκτησε το κύπελλο, φέτος είναι πρώτη στη βαθμολογία.

Οι δύσκολοι Î·ÈÚÔ› ÌÂ ÙËÓ ·ÁÎfiÛÌÈ·
ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË Ó· ÎÙ˘¿ Î·È Ù· Ûˆ-
Ì·ÙÂ›· Â›Ó·È ·ÔÙÚÂÙÈÎÔ› ÛÂ ·ÓÔ›Á-
Ì·Ù· Ô˘ ı· ·ÔÊ¤ÚÔ˘Ó Ó¤· ¤ÍÔ‰·. Δ·
ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÙË˜ ∞ÓfiÚıˆÛË˜ ‰ÂÓ ‰È·-
Ó‡Ô˘Ó Î·È ÙËÓ Î·Ï‡ÙÂÚ‹ ÙÔ˘˜ ÂÚ›Ô-
‰Ô ÌÂ ÙÔ ̄ Ú¤Ô˜ Î·È ÙÈ˜ ¿ÌÂÛÂ˜ ÔÊÂÈÏ¤˜
ÛÙÔ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎfi ÙÌ‹Ì· Ó· Ù·Ï·Ó›-
˙Ô˘Ó Û˘ÓÂ¯Ò˜ ÙË ‰ÈÔ›ÎËÛË, Ë ÔÔ›· Î¿-
ÓÂÈ Î·ıËÌÂÚÈÓ¿ ·ÁÒÓ· ÂÈ‚›ˆÛË˜.

∂ÔÌ¤Óˆ˜, Ë ÚfiÙ·ÛË ÙÔ˘ ¶·Ó·-
ÁÈÒÙË ΔÚÈÛfiÎÎ· ÙÔ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ Î·ÏÔ-
Î·›ÚÈ ÁÈ· Â·Ó·Û‡ÛÙ·ÛË ÙÔ˘ ÙÌ‹Ì·-
ÙÔ˜ Î·Ï·ıfiÛÊ·ÈÚ·˜, ‹Ù·Ó ÌÂÓ ÚÔÌ·-
ÓÙÈÎ‹, ·ÔÚÚ›ÊıËÎÂ fiÌˆ˜ ¯ˆÚ›˜ ‰Â‡-
ÙÂÚË ÛÎ¤„Ë. √ ›‰ÈÔ˜ Ô ΔÚÈÛfiÎÎ·˜ Â›-
¯Â ÛÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ ÂÎÊÚ¿ÛÂÈ ÙËÓ ÂÈ-

ı˘Ì›· Ó· ÎÏÂ›ÛÂÈ ÙËÓ Î·ÚÈ¤Ú· ÙÔ˘ ·-
ÁˆÓÈ˙fiÌÂÓÔ˜ ÛÂ Î·Ï·ıÔÛÊ·ÈÚÈÎ‹ Ô-
Ì¿‰· ÙË˜ ∞ÓfiÚıˆÛË˜ Î·È Î·Ù¤ıÂÛÂ
ÚfiÙ·ÛË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›·˜ ·Ú¯ÈÎ¿ ÂÊË‚È-
ÎÒÓ ÔÌ¿‰ˆÓ Î·È ÂÓÙ·ÂÙ¤˜ Ï¿ÓÔ ·Ó-
‰ÚÈÎ‹˜ ÔÌ¿‰·˜.

�������

Το νεοσύστατο τμήμα
φούτσαλ της Ανόρθωσης
αγωνίζεται στη γ΄
κατηγορία και είναι εντός
του στόχου της ανόδου

Τροχοπέδη 
το οικονομικό
για μπάσκετ

Η πρόταση του Παναγιώτη Τρισόκκα
για επανασύσταση του τμήματος
καλαθόσφαιρας, ήταν μεν ρομαντική,
απορρίφθηκε όμως, λόγω οικονομικού.
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Του ΧΡΙΣΤΟΥ ΖΑΒΟΥ

Δύο Ì¤ÚÂ˜ ÚÈÓ Ë ÔÌ¿‰· ·Ó·¯ˆÚ‹ÛÂÈ
ÁÈ· ÙË ª·ÛÛ·Ï›·, ÛÙÈ˜ 3 √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘, Ô
ÙfiÙÂ ÚÔÔÓËÙ‹˜ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ¶¿ÌÔ˜
ÃÚÈÛÙÔ‰Ô‡ÏÔ˘, ÂÎÏ‹ÛÛÔÓÙ·˜ ÙÔ˘˜
ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ˘˜ Â›¯Â ·ÓÔ›ÍÂÈ Î·È Ì¿ÏÈ-
ÛÙ· ‰ËÌfiÛÈ· ÙÔ ı¤Ì· ·Ó·Ó¤ˆÛË˜ ÙË˜
Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜ ÌÂ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ Ù·
Û˘Ì‚fiÏ·È· ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ ¤ÏËÁ·Ó ÙÔ
ÚÔÛÂ¯¤˜ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ. 

√ÌÔÏÔÁÔ˘Ì¤Óˆ˜ Ë ÛÙ¿ÛË ÙÔ˘ ÚÔ-
ÔÓËÙ‹ Ó· Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ ¤Ó· Ù¤ÙÔÈÔ ı¤Ì·
Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· ¤Ó· Ì‹Ó· ·ÊfiÙÔ˘ ÍÂÎ›ÓË-
ÛÂ ÙÔ ÊÂÙÈÓfi ÚˆÙ¿ıÏËÌ· ‰˘Û·Ú¤-
ÛÙËÛÂ ÙÔÓ ∞ÓÙÚ¤· ™ÔÊÔÎÏ¤Ô˘˜, Ô Ô-

Ô›Ô˜ ÛÂ Î·Ì›· ÂÚ›ÙˆÛË ‰ÂÓ ‹ıÂÏÂ
Ó· Á›ÓÔ˘Ó ·ÓÙÈÎÂ›ÌÂÓÔ ‰ËÌfiÛÈ·˜ Û˘-
˙‹ÙËÛË˜ ı¤Ì·Ù· Ô˘ ¯·Ú·ÎÙËÚ›˙Ô-
ÓÙ·È ÂÓ‰ÔÔÈÎÔÁÂÓÂÈ·Î¿. 

ŒÎÙÔÙÂ Ù· ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ¤¯Ô˘Ó ‰È·ÊÔ-
ÚÔÔÈËıÂ›, Ë ∞∂§ ÔÚÂ‡ÂÙ·È ÌÂ ¿ÏÏÔ
ÚÔÔÓËÙ‹ ÛÙÔÓ ¿ÁÎÔ ÙË˜… ÙÔ Ì¤Ï-
ÏÔÓ fiÌˆ˜ ÂÓÓ¤· Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙÒÓ ÛÙËÓ
∞∂§ ÎÚ›ÓÂÙ·È ÚÔ˜ ÙÔ ·ÚfiÓ ·‚¤-
‚·ÈÔ. ª¿ÏÈÛÙ·, Ë Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË Î·ÙË-
ÁÔÚ›· ÙˆÓ ·ÈÎÙÒÓ ‰ÂÓ Â›Ó·È fiÔÈ· Î·È
fiÔÈ· ÓÔÔ˘Ì¤ÓÔ˘ fiÙÈ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ Ô-
ÓfiÌ·Ù· Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙÒÓ ·fi Ù· fi‰È·
ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ ‚·Û›ÛÙËÎÂ Ë ÔÚÂ›· ÚÔ˜
ÙËÓ Î·Ù¿ÎÙËÛË ÙÔ˘ ÂÚÛÈÓÔ‡ ÚˆÙ·-
ıÏ‹Ì·ÙÔ˜. 

™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË ÛÂ Û˘-
ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙÔ ÙÂ¯ÓÈÎfi ÙÈÌ Î·ÏÂ›Ù·È Ó·
‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ˘ÙÂ› ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÙË˜ Û˘-
ÓÂÚÁ·Û›·˜ ÌÂ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ fiˆ˜ ÔÈ
¡ÙÂÁÎÚ¿, ªÂÌ¤, ¡ÙÂÓÙ¤, μÔ˘fi, Ã›ÓÙÈ,
∂ÓÙÌ¿Ú, ∫·ÚÏ›ÙÔ˜ Î·È ∑ÈÏÌ¤ÚÙÔ. ¶Úfi-
ÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÌÈ· ÔÌ¿‰· ·ÈÎÙÒÓ Ë ÔÔ›·
¯·›ÚÂÈ ÙË˜ ÂÎÙ›ÌËÛË˜ ÙË˜ Û˘ÓÙÚÈÙÈÎ‹˜
ÏÂÈÔ„ËÊ›·˜ ÙˆÓ Ô·‰ÒÓ, ·ÊÔ‡ ÌÂ ÙÈ˜
ÂÈ‰fiÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜ Î·Ù¿ÊÂÚ·Ó Ó· ÁÚ¿„Ô˘Ó
ÙÔ fiÓÔÌ¿ ÙÔ˘˜ ÛÙÔ ¶¿ÓıÂÔÓ ÙË˜ ∞∂§. 

¶ËÁ‹ ÏËÚÔÊfiÚËÛË˜ ÙË˜ ÂÊËÌÂÚ›-
‰·˜ Ì¿˜ ·Ó·Ê¤ÚÂÈ fiÙÈ Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË ÍÂ-
Î›ÓËÛÂ ÛÂ ·ÓÂ›ÛËÌÔ Â›Â‰Ô ÙÈ˜ ‰È·-
Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ  ̃ÌÂ ÙÔ˘  ̃Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜
ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ‚ÚÂıÂ›, ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ
ÌÂ ÌÂÚÈÎÔ‡˜ ÂÍ ·˘ÙÒÓ, Ë ÊfiÚÌÔ˘Ï· ·-
Ó·Ó¤ˆÛË˜ ÙË˜ Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜. 

¶¿ÓÙˆ˜, ÔÈ ‰ÈÔÈÎÔ‡ÓÙÂ˜ ÚÔÛÂÁÁ›-
˙Ô˘Ó ÙÔ ı¤Ì· ¤¯ÔÓÙ·˜ ˆ˜ ÁÓÒÌÔÓ· fi-

ÙÈ Ë ∞∂§ ·ÔÙÂÏÂ› ¤Ó· ÂÏÎ˘ÛÙÈÎfi ÚÔ-
ÔÚÈÛÌfi ÁÈ· Î¿ıÂ ÂÚÁ·˙fiÌÂÓÔ Ô‰Ô-
ÛÊ·ÈÚÈÛÙ‹ Ô˘ ı¤ÏÂÈ Ó· ÏËÚÒÓÂÙ·È
ÙËÓ ÒÚ· ÙÔ˘, ÛÂ ÌÈ· ÂÔ¯‹ Ô˘ ·ÎfiÌË
Î·È ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË Ù· Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ¿ ÎÏ·-
Ì ‰˘ÛÎÔÏÂ‡ÔÓÙ·È Ó· ·ÓÙ·ÔÎÚÈıÔ‡Ó
ÛÙÈ˜ ̆ Ô¯ÚÂÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜ ¤Ó·ÓÙÈ ÙˆÓ ·È-
ÎÙÒÓ. 

ªÂ ‚¿ÛË Ù· Ì¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜ ‰Â‰ÔÌ¤-
Ó· Ê·›ÓÂÙ·È fiÙÈ Ë Î¿ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË ¤-
¯ÂÈ ÙÈ˜ ‰ÈÎ¤˜ ÙË˜ ·Ú·Ì¤ÙÚÔ˘˜ Ô˘ Û¯Â-
Ù›˙ÔÓÙ·È Î˘Ú›ˆ˜ ÌÂ ÙÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÎÔÌ-
Ì¿ÙÈ. 

∞Í›˙ÂÈ, ¿ÓÙˆ˜, Ó’ ·Ó·ÊÂÚıÂ› fiÙÈ ÔÈ
Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜, fiˆ˜ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ
ÚÔ‚Ï¤Ô˘Ó ÔÈ Î·ÓÔÓÈÛÌÔ› ÙË˜ ºπº∞,
¤¯Ô˘Ó ÙÔ ‰ÈÎ·›ˆÌ· Ó· ̆ ÔÁÚ¿„Ô˘Ó ÛÂ
¿ÏÏ· Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ¿ ÎÏ·Ì ÓÔÔ˘Ì¤ÓÔ˘
fiÙÈ ÛÂ ÏÈÁfiÙÂÚÔ ·fi ¤ÍÈ Ì‹ÓÂ˜ Ï‹ÁÂÈ ÙÔ
Û˘Ì‚fiÏ·ÈÔ ÌÂ ÙËÓ ÔÌ¿‰· ÙËÓ ÔÔ›· ÂÚ-
Á¿˙ÔÓÙ·È ÙËÓ ·ÚÔ‡Û· Ê¿ÛË. 

ΔÔ ÁÎÚÔ˘ ÙˆÓ ÂÓÓ¤· Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈ-
ÛÙÒÓ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Î¿ÏÏÈÛÙ· Ó· ‰È·È-
ÚÂıÂ› ·Ó¿ÏÔÁ· ÌÂ Ù· ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿
ÙˆÓ ÂÚÈÙÒÛÂˆÓ. °È· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· Ô
ª·Ù›·˜ ¡ÙÂÁÎÚ¿ ·ÔÙÂÏÂ› ÌÈ· Î·ÙË-
ÁÔÚ›· ·fi ÌfiÓÔ˜ ÙÔ˘, Ô ∫·ÚÏ›ÙÔ˜ Â›-
ÛË˜, ÔÈ ¡ÙÂÓÙ¤, ªÂÌ¤, μÔ˘fi Î·È ∑ÈÏ-
Ì¤ÚÙÔ Ë ÂÚ›ÙˆÛ‹ ÙÔ˘˜ ¤¯ÂÈ ·ÚÎÂ-
Ù¤˜ ÔÌÔÈfiÙËÙÂ˜ fiˆ˜ Â›ÛË˜ Î·È ·˘Ù¤˜
ÙˆÓ ∂ÓÙÌ¿Ú, Ã›ÓÙÈ. 

∏ ÂÚ›ÙˆÛË ÙÔ˘ ª·Ù›·˜…
∂›Ó·È Ì·ÎÚ¿Ó Ô ÈÔ ·Á·ËÙfi˜ ·›-

ÎÙË˜ ÛÙË Û‡Á¯ÚÔÓË ÂÔ¯‹ ÙË˜ §ÂÌÂ-
ÛÈ·Ó‹˜ ÔÌ¿‰·˜. ∏ ·ÚÔ˘Û›· ÙÔ˘ Î¿Ùˆ
·fi Ù· ÁÎÔÏ-ÔÛÙ ¤¯ÂÈ ÛËÌ·ÙÔ‰ÔÙ‹ÛÂÈ
ÌÈ· ÔÏfiÎÏËÚË ÂÔ¯‹ fi¯È ÌfiÓÔ ÁÈ· ÙËÓ
∞∂§ ·ÏÏ¿ ÁÂÓÈÎfiÙÂÚ· ÁÈ· ÙÔ Î˘ÚÈ·Îfi
Ô‰fiÛÊ·ÈÚÔ. 

∏ ÈÎ·ÓfiÙËÙ· Î·È ÔÈ ÂÈ‰fiÛÂÈ  ̃ÙÔ  ̆‰ÂÓ
ı· ÌÔÚÔ‡Û·Ó Ó· ·ÁÓÔËıÔ‡Ó ·ÎfiÌË

Î·È ·fi ÔÌ¿‰Â˜ Ô˘ ·ÁˆÓ›˙ÔÓÙ·È ÛÙÔ
˘„ËÏfiÙÂÚÔ Â›Â‰Ô. ÃˆÚ›˜ Ó· ‰È·ı¤-
ÙÔ˘ÌÂ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ Â›Ó·È
ÎÔÈÓÒ˜ ·Ô‰ÂÎÙfi fiÙÈ Ô ∞ÚÁÂÓÙÈÓfi˜ Î·È
ÔÈ ÈÎ·ÓfiÙËÙÂ˜ ÙÔ˘ ‰‡ÛÎÔÏ· ÌÔÚÔ‡Ó Ó·
ÂÚÈÔÚÈÛÙÔ‡Ó ÛÙÔÓ ÌÈÎÚfiÎÔÛÌÔ ÙÔ˘ Î˘-
ÚÈ·ÎÔ‡ Ô‰ÔÛÊ·›ÚÔ˘. ∏ ∞∂§ ÙÔ Ìfi-
ÓÔ Ô˘ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Î¿ÓÂÈ Â›Ó·È Ó·
¤ÚıÂÈ ÛÂ Û˘ÌÊˆÓ›· ÌÂ ÙÔÓ 28¯ÚÔÓÔ §·-
ÙÈÓÔ·ÌÂÚÈÎ·Ófi ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· Âˆ-
ÊÂÏËıÂ› ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÛÂ ÂÚ›ÙˆÛË
ÌÂÙ·ÒÏËÛ‹˜ ÙÔ˘.

¶ÚÔ˜ ÙÔ ·ÚfiÓ ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ Î·Ì›·
ÂÍ¤ÏÈÍË ÌÂ ÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË ÙÔ˘ ·›ÎÙË.
∏ ∞∂§ Â‰Ò Î·È Î·ÈÚfi ¤¯ÂÈ Î·Ù·ı¤ÛÂÈ
ÚfiÙ·ÛË ·Ó·Ó¤ˆÛË˜ ÙË˜ Û˘ÓÂÚÁ·-
Û›·˜, ̂ ÛÙfiÛÔ Ô ∞ÚÁÂÓÙÈÓfi˜ Â¤ÏÂÍÂ Ó·
ÌËÓ ··ÓÙ‹ÛÂÈ, ·ÊÔ‡ ¤ÎÚÈÓÂ fiÙÈ Â›Ó·È
ÓˆÚ›  ̃ÙÔ ¿ÓÔÈÁÌ· ÙË  ̃ÎÔ˘‚¤ÓÙ·  ̃ÁÈ· ÙËÓ
·Ó·Ó¤ˆÛË ÙË˜ Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜. 

Ÿˆ˜ Î·È Û’ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ ¤-

ÙÛÈ Î·È Û’ ·˘Ù‹ ÙÔ˘ ª·Ù›·˜ Ë ∞∂§ ‰ÂÓ
‰Â›¯ÓÂÈ ‰È·ÙÂıÂÈÌ¤ÓË Ó· ÌÂÈ ÛÂ ·-
˙¿ÚÈ·. ªÂ Ï›Á· ÏfiÁÈ·, ÙÔ Ì·Ï¿ÎÈ ‚Ú›-
ÛÎÂÙ·È ÛÙ· fi‰È· ÙÔ˘ «∞Á›Ô˘» ¡ÙÂÁÎÚ¿
ÛÙÔ Î·Ù¿ fiÛÔ ı· ‰Â¯ıÂ› ÙÈ˜ ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜
ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜ ‹ fi¯È. 

∫·ÚÏ›ÙÔ˜ ÙˆÓ 500.000 Â˘ÚÒ
Ÿˆ˜ Î·È ÌÂ ÙÔ˘˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ˘˜

·›ÎÙÂ˜ ¤ÙÛÈ Î·È ÌÂ ÙÔ ∫·ÚÏ›ÙÔ˜ ¤ÁÈÓÂ
ÚÔÛ¿ıÂÈ· ÂÎ Ì¤ÚÔ˘˜ ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜
ÁÈ· Ó· Û˘˙ËÙËıÂ› ÙÔ ı¤Ì·. ∏ ·¿ÓÙË-
ÛË Ô˘ ¤Ï·‚·Ó ¿ÊËÛÂ ¿ÊˆÓÔ ÙÔÓ
∞ÓÙÚ¤· ™ÔÊÔÎÏ¤Ô˘˜ Ô˘ ¿ÎÔ˘ÁÂ ÙÔÓ
·›ÎÙË Ó· ˙ËÙ¿ ÌÈÛfi ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈÔ Â-
ÙËÛ›ˆ˜. ΔËÓ ÂÓ ÏfiÁˆ ·ÔÎ¿Ï˘„Ë ¤Î·-
ÓÂ Ô ›‰ÈÔ˜ Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÛÂ ËÁ·‰¿ÎÈ Ô˘
¤ÛÙËÛÂ Ì·˙› ÌÂ ÙÔ˘˜ ÊÈÏ¿ıÏÔ˘˜ ·Ì¤Ûˆ˜
ÌÂÙ¿ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÂÓfi˜ ·fi Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›·
·È¯Ó›‰È· ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜. ªÂ ‚¿ÛË ¿ÓÙˆ˜
Ù· ÏÂÁfiÌÂÓ· ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ Ô ∫·ÚÏ›ÙÔ˜

‰ÈÂÌ‹Ó˘ÛÂ ÛÙË ‰ÈÔ›ÎËÛË fiÙÈ Ô ÚÒËÓ
ÚÔÔÓËÙ‹˜ ÙÔ˘ ¶¿ÌÔ˜ ÃÚÈÛÙÔ‰Ô‡-
ÏÔ˘ ÙÔ˘ ˘ÔÛ¯¤ıËÎÂ Ó· ÙÔÓ ÌÂÙ·ÁÚ¿-
„ÂÈ ÛÂ ÔÌ¿‰· ÛÙËÓ ÔÔ›· Ô ›‰ÈÔ˜ ı’ ·-
Ó·Ï¿‚ÂÈ Î·È ·ÁˆÓ›˙ÂÙ·È ÛÙÔ ÚˆÛÈÎfi
ÚˆÙ¿ıÏËÌ·. ∫·Ù¿ fiÛÔ Â›Ó·È fiÓÙˆ˜
·Ï‹ıÂÈ· ‰ÂÓ ÙÔ ÁÓˆÚ›˙Ô˘ÌÂ ·˘Ùfi Ô˘
Û›ÁÔ˘Ú· Â›Ó·È ˘·ÚÎÙfi Â›Ó·È Ë ‰È·ÊÔ-
Ú¿ Ô˘ Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ¯ˆÚ›˙ÂÈ ÙÈ˜ ‰‡Ô
ÏÂ˘Ú¤˜. 

¶¿ÓÂ Ó· Ù· ‚ÚÔ˘Ó…
ΔÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ Ó· ·Ó·ÓÂˆıÂ› Ë

Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙÔ˘˜ ªÂÌ¤, ¡ÙÂÓÙ¤,
∑ÈÏÌ¤ÚÙÔ Î·È μÔ˘fi ÌÔÈ¿˙ÂÈ ¤Ú· ÁÈ·
¤Ú· ·˘ÍËÌ¤ÓÔ. √È ÙÚÂÈ˜ ÚÒÙÔÈ ‚Ú›-
ÛÎÔÓÙ·È Ì¿ÏÈÛÙ· ÛÂ ÌÈ· ËÏÈÎ›· Ô˘ ‰‡-
ÛÎÔÏ· ı· ‚ÚÔ˘Ó Î·Ï‡ÙÂÚÔ Û˘Ì‚fiÏ·ÈÔ
ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÛÙÔÓ Î˘ÚÈ·Îfi ¯ÒÚÔ.
¶ÚÔ˜ ÙÔ ·ÚfiÓ ÔÈ ÂÓ‰Â›ÍÂÈ˜ ÌÔÈ¿˙Ô˘Ó
ıÂÙÈÎ¤˜ Î·È ÔÈ ÙË˜ ∞∂§ Â˘ÂÏÈÛÙÔ‡Ó fi-
ÙÈ Ë Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÙÔ˘˜ ı’ ·Ó·ÓÂˆıÂ› Ï›·Ó
Û˘ÓÙfiÌˆ˜. √È ·Ô‰Ô¯¤˜ ÙÔ˘˜ ¤ÙÛÈ Î·È
·ÏÏÈÒ˜ ‰ÂÓ ˘ÂÚ‚·›ÓÔ˘Ó Ù· ÏÂÊÙ¿
Ô˘ ÚÔÙ›ıÂÙ·È Ó· ‰ÒÛÂÈ Ë ∞∂§ Û˘-
ÓÂÒ˜ ÙÔ fiÏÔ ı¤Ì· ı· ÌÔÚ¤ÛÂÈ Ó·
ÎÏÂ›ÛÂÈ Â˘¯¿ÚÈÛÙ· ÁÈ· fiÏÔ˘˜, Â¿Ó ÔÈ ‰‡Ô
ÌÂÚÈ¤˜ ‰ÂÓ ÍÂÊ‡ÁÔ˘Ó ·fi ÙÈ˜ ·Ú¯ÈÎ¤˜
ÙÔ˘˜ ı¤ÛÂÈ˜. 

¶¿Óˆ Î¿Ùˆ ÈÛ¯‡Ô˘Ó Ù· ›‰È· Î·È ÁÈ·
ÙÔ μÔ˘fi. √ 24¯ÚÔÓÔ˜ π‚ÔÚÈ·Ófi˜ Â›Ó·È
‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ fiÙÈ ı· ¿ÚÂÈ ÙËÓ ·‡ÍËÛË Ô˘
ÙÔ˘ ·Í›˙ÂÈ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ÌÂ›ÓÂÈ ÛÙËÓ
ÔÌ¿‰·. ◊‰Ë ·fi ¤ÚÛÈ ÌÂÙ¿ ·fi Úˆ-
ÙÔ‚Ô˘Ï›· ÙÔ˘ ›‰ÈÔ˘ ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ Ô ·›-
ÎÙË˜ ·ÌÂ›ÊıËÎÂ ÔÏ‡ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ·’
fi,ÙÈ ·Ú¯ÈÎ¿ ÙÔ Û˘Ì‚fiÏ·ÈÔ ÙÔ˘ ÚÔÓÔ-
Ô‡ÛÂ. 

∞·Ú·›ÙËÙË ÚÔ¸fiıÂÛË ·Ú·ÌÔ-
Ó‹˜ ÁÈ· ÙÔ˘˜ Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜ ÈÔ ¿Óˆ Ô-
‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ Â›Ó·È Î·È Ë ÂÈÛ‹ÁËÛË ÙÔ˘
ÚÔÔÓËÙ‹, ÛÙËÓ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓË ÂÚ›-
ÙˆÛË ÙÔ˘ ∑fiÚ˙Â ∫fiÛÙ·. ∏ ‰ÈÔ›ÎËÛË
fiˆ˜ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ¤¯Ô˘ÌÂ Ì¿ıÂÈ ‰ÂÓ
ÚfiÎÂÈÙ·È Ó· ·Ó·ÓÂÒÛÂÈ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈ-
ÛÙ‹, Â¿Ó Î·È ÂÊfiÛÔÓ Ô ›‰ÈÔ˜ Ô ÚÔÔ-
ÓËÙ‹˜ ‰ÂÓ ‰ÒÛÂÈ ÙË Û˘ÁÎ·Ù¿ıÂÛ‹
ÙÔ˘. 

¶·›˙ÂÙ·È ÙˆÓ ∂ÓÙÌ¿Ú Î·È Ã›ÓÙÈ
√ ∂ÓÙÌ¿Ú §·Û¤ÚÙ· ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ Î·Ó¤-

Ó· ÂÓ‰ÔÈ·ÛÌfi ̂ ˜ ÚÔ˜ ÙÔ Ó· Û˘ÓÂ¯›ÛÂÈ
Ó· ·ÁˆÓ›˙ÂÙ·È ÛÙËÓ ∞∂§. ∏ ÂÚ›Ùˆ-
ÛË ·Ó·Ó¤ˆÛ‹˜ ÙÔ˘ ı· ÎÚÈıÂ› Î˘Ú›ˆ˜ Ì¤-
Û· ·fi ·ÁˆÓÈÛÙÈÎÔ‡˜ Î·È ÌfiÓÔ ÏfiÁÔ˘˜.
ΔÔ ›‰ÈÔ ÈÛ¯‡ÂÈ Î·È ÁÈ· ÙÔÓ ·Ó·ÏËÚˆ-
Ì·ÙÈÎfi ÙÂÚÌ·ÙÔÊ‡Ï·Î· ÿÛÏÈ Ã›ÓÙÈ Ô Ô-
Ô›Ô˜ Â‰Ò Î·È ÂÓ¿ÌÈÛË ¯ÚfiÓÔ ‚Ï¤ÂÈ
ÙËÓ Ï¿ÙË ÙÔ˘ ª·Ù›·˜ ¡ÙÂÁÎÚ¿. ¶Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÂÍ·ÚÙ¿Ù·È ·fi ÙÔÓ ›‰ÈÔ Î·-
Ù¿ fiÛÔ ı· Û˘ÓÂ¯›ÛÂÈ ·Ú¿ ·fi ÙËÓ
∞∂§, Ë ÔÔ›· ÙÔÓ ı¤ÏÂÈ ÛÙËÓ ÔÌ¿‰·, Î˘-
Ú›ˆ˜ ÏfiÁˆ ÙÔ˘ Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÛÌÔ‡ Ô˘
ÂÈ‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ ˆ˜ Ì¤ÏÔ˜ ÙË˜.

Το παρασκήνιο των ανανεώσεων στην ΑΕΛ
Προς το παρόν η περίπτωση Καρλίτος είναι η μοναδική που μοιάζει να χωρίζει τις δύο μεριές – Οι εννιά περιπτώσεις που εκκρεμούν

Η επανάσταση των ακαδημιών!
Τους πρώτους μήνες ζωής διανύει η Παγκύπρια Ομοσπονδία
Ακαδημιών που διοργανώνει το μεγαλύτερο πρωτάθλημα της Κύπρου

Ραγδαίες ‹Ù·Ó ÙÔ˘˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˘˜ Ì‹ÓÂ˜
ÔÈ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ̃  ÛÙÔ ̄ ÒÚÔ ÙˆÓ ·Î·‰ËÌÈÒÓ Ô-
‰ÔÛÊ·›ÚÔ˘ ÛÙÈ˜ ·È‰ÈÎ¤˜ ËÏÈÎ›Â˜ (Ì¤¯ÚÈ
13 ̄ ÚfiÓˆÓ). Δ· Ú¿ÁÌ·Ù· ¿Ú È̄Û·Ó Ó· ·Ï-
Ï¿˙Ô˘Ó ÙÔÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ ™ÂÙ¤Ì‚ÚÈÔ ÌÂ
ÙË Û‡ÛÙ·ÛË ÙË˜ ¶·ÁÎ‡ÚÈ·˜ √ÌÔ-
ÛÔÓ‰›·˜ ∞Î·‰ËÌÈÒÓ ¶Ô‰ÔÛÊ·›ÚÔ˘
(¶√∞¶) Ë ÔÔ›· ÍÂÎ›ÓËÛÂ ÙÔÓ ¡Ô¤Ì‚ÚÈÔ
ÙË ‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹ ÙÔ˘ ¶ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ ∞Î·-
‰ËÌÈÒÓ «ºÔ‡ÚÓÔÈ ∑ÔÚ¿˜», ÌÂ ÙË Û˘Ì-
ÌÂÙÔ¯‹ 148 ÔÌ¿‰ˆÓ, ÛÙ· fiÚÈ· ÙË˜ Â-
·Ú¯›·  ̃§Â˘ÎˆÛ›· .̃ ¶·Ú¿ÏÏËÏ· fiÌˆ  ̃̆ -
‹ÚÍÂ Î·È ÔÚÁ¿ÓˆÛË ÙˆÓ ·Î·‰ËÌÈÒÓ Î·È
ÛÙÈ˜ ¿ÏÏÂ˜ Â·Ú¯›Â˜ ÌÂ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Û‹-
ÌÂÚ· Ó· ‰ÈÂÍ¿ÁÔÓÙ·È ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·Ù· ̆ -
fi ÙËÓ ·ÈÁ›‰· ÙË  ̃¶√∞¶ ÛÂ §ÂÌÂÛfi, §¿Ú-
Ó·Î· Î·È ÂÏÂ‡ıÂÚË ∞ÌÌfi¯ˆÛÙÔ.

™˘ÓÔÏÈÎ¿ ÛÙ· ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·Ù· ÙË˜
¶√∞¶ ÌÂÙ¤¯Ô˘Ó ¤Ú·Ó ÙˆÓ 250 ÔÌ¿‰ˆÓ
ÛÂ ÔÎÙÒ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¤˜ ËÏÈÎÈ·Î¤˜ Î·ÙË-
ÁÔÚ›Â˜ (1998-99, 2000, 2001, 2002,
2003, 2004, 2005, 2006) Î¿ÙÈ Ô˘ Î¿ÓÂÈ
ÙËÓ ¶√∞¶ ÙË ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ‰ÈÔÚÁ·ÓÒÙÚÈ·
ÚˆÙ·ıÏËÌ¿ÙˆÓ ·Î·‰ËÌÈÒÓ ·›ÚÓÔÓÙ·˜
Ù· ÚˆÙÂ›· ·fi ÙËÓ ∫√¶ (‰ÈÔÚÁ·ÓÒÙÚÈ·
ÙˆÓ ÚˆÙ·ıÏËÌ¿ÙˆÓ Grassroots «Ã·-
Ú·Ï·Ì›‰Ë˜ - ∫Ú›ÛÙË˜»).

π‰ÈˆÙÈÎ‹ ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›·
∏ ¶√∞¶ È‰Ú‡ıËÎÂ ÌÂ ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›·

È‰ÈÔÎÙËÙÒÓ ·Î·‰ËÌÈÒÓ Ô  ̆¤‚ÏÂ·Ó ˆ˜
Ì¤Û· ·fi Ù· ¯ÚfiÓÈ· ¤ÌÂÓ·Ó ¿Ï˘Ù· ÛË-
Ì·ÓÙÈÎ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· Ô  ̆Ù·Ï¿ÓÈ˙·Ó ÙÔÓ
¯ÒÚÔ ÙˆÓ ·Ó·Ù˘ÍÈ·ÎÒÓ ÙÌËÌ¿ÙˆÓ Î·È
·Ó¤ÎÔÙ·Ó ÙËÓ ÚfiÔ‰Ô ÙˆÓ Ù·Ï·ÓÙÔ‡-
¯ˆÓ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙÒÓ. ™Ù· ÚˆÙ·ıÏ‹-
Ì·Ù· ÙË˜ √ÌÔÛÔÓ‰›·˜ Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó Ì¤-

ÚÔ˜ ÙfiÛÔ È‰ÈˆÙÈÎ¤˜ ·Î·‰ËÌ›Â˜ fiÛÔ Î·È
ÔÌ¿‰Â˜ Ô˘ Â›Ó·È ÂÓÙ·ÁÌ¤ÓÂ˜ ÛÙËÓ
∫√¶. ¶¤Ú· ·fi ÙË ‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹ ÙˆÓ ·-
ÁÒÓˆÓ Ë √ÌÔÛÔÓ‰›· ÂÂÓ‰‡ÂÈ ÛÙËÓ Â-
ÈÌfiÚÊˆÛË ÙˆÓ ÚÔÔÓËÙÒÓ Î·È ÙˆÓ ‰È-
·ÈÙËÙÒÓ. Œ¯Ô˘Ó ‹‰Ë ‰ÈÔÚÁ·ÓˆıÂ› ÛÂ-
ÌÈÓ¿ÚÈ· ÁÈ· ‰È·ÈÙËÙ¤˜ Î·È ÚÔÔÓËÙ¤˜,
ÂÓÒ Û‡ÓÙÔÌ· ı· ˘¿ÚÍÂÈ Î·È Ì›· ÌÂÁ¿-
ÏË ÊÈ¤ÛÙ· ÁÈ· Ù· ·È‰È¿, Î·ıÒ˜ ÚÒÙÔ˜
ÛÙfi¯Ô  ̃Â›Ó·È Ù· ·È‰È¿ Ó· ·ÔÏ·Ì‚¿ÓÔ˘Ó
ÙÔ ·È¯Ó›‰È Î·È ·ÎÔÏÔ‡ıˆ˜ Ë Ó›ÎË Î·È ÔÈ
Ù›ÙÏÔÈ. ÿÛˆ˜ ÙÔ ÈÔ ‰‡ÛÎÔÏÔ ÎÔÌÌ¿ÙÈ ÛÂ
·˘Ù¤˜ ÙÈ˜ ËÏÈÎ›Â˜ Â›Ó·È ÔÈ ÁÔÓÂ›˜ ¤ÙÛÈ ÔÈ
¿ÓıÚˆÔÈ ÙË˜ ¶√∞¶ ÚÔÛ·ıÔ‡Ó Ó·
ÙÔ˘˜ Î¿ÓÔ˘Ó Ó· ÂÌÂ‰ÒÛÔ˘Ó ˆ˜ ÛË-
Ì·Û›· ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ Ë Ó›ÎË ·ÏÏ¿ Ë Û˘ÌÌÂÙÔ-
¯‹ Î·È Ë ÚÔÛ¿ıÂÈ· Î·È fiÙÈ Ú¤ÂÈ Ó·
¯ÂÈÚÔÎÚÔÙÔ‡Ó Ù· ·È‰È¿ ·ÓÂÍ·ÚÙ‹Ùˆ˜ ·-
ÔÙÂÏ¤ÛÌ·ÙÔ˜. ª¤ÁÈÛÙË ÚÔÛ¿ıÂÈ·
Î·Ù·‚¿ÏÏÂÙ·È Î·È ÚÔ˜ ÙË Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË
ÙË˜ ÂÌ¤‰ˆÛË˜ ÙÔ˘ Fair Play ¤ÙÛÈ ÌÂÙ¿
·fi Î¿ıÂ ·ÁÒÓ· ·Ú·Ù¿ÛÛÔÓÙ·È ÔÈ ÓÈ-
ÎËÙ¤˜ ·›ÚÓÔÓÙ·˜ Ù· Û˘Á¯·ÚËÙ‹ÚÈ· ·-
fi ÙÔ˘˜ ËÙÙËÌ¤ÓÔ˘˜, ÂÓÒ ÌÂ ÙÔ Ó¤Ô˜ ¤-
ÙÔ˜ ı· ·Ú·Ù¿ÛÛÔÓÙ·È Î·È ÔÈ ‰È·ÈÙËÙ¤˜,
ÒÛÙÂ Ó· Î·Ù·ÓÔ‹ÛÔ˘Ó Ù· ·È‰È¿ ˆ˜ Â›-
Ó·È Î·È ·˘ÙÔ› Ì¤ÚÔ˜ ÙÔ˘ ·È¯ÓÈ‰ÈÔ‡.

√È ÙÚÂÈ˜ Ê¿ÛÂÈ˜
ΔÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ·˘Ù‹

ÙË ÛÙÈÁÌ‹ ÛÙË Ê¿ÛË ÙˆÓ √Ì›ÏˆÓ Î·È
¤¯Ô˘Ó ‰ÈÂÍ·¯ıÂ› ÔÈ ¤ÍÈ ÚÒÙÂ˜ ·ÁˆÓÈ-
ÛÙÈÎ¤˜. ∞ÁÒÓÂ˜ Á›ÓÔÓÙ·È ÁÈ· ÙÚ›· Û˘-
ÓÂ¯fiÌÂÓ· ™¿‚‚·Ù· Î·È ÙÔ Ù¤Ù·ÚÙÔ ˘-
¿Ú¯ÂÈ ÚÂfi. ∏ ÂÈÛÙÚÔÊ‹ ÛÙË ‰Ú¿ÛË
ÌÂÙ¿ ÙÈ˜ ‰È·ÎÔ¤˜ ÙˆÓ ÃÚÈÛÙÔ˘Á¤ÓÓˆÓ
Â›Ó·È ÚÔÁÚ·ÌÌ·ÙÈÛÌ¤ÓË ÁÈ· ÙÔ ™¿‚-

‚·ÙÔ, 12 π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘. ŒÓ·Ó Ì‹Ó· ÚÈÓ
·fi ÙÔ ¶¿Û¯· ÔÏÔÎÏËÚÒÓÂÙ·È Ë Ê¿ÛË
ÙˆÓ √Ì›ÏˆÓ Î·È ı· ‰ÈÂÍ·¯ıÔ‡Ó Ù· ÓÔÎ
¿Ô˘Ù ·È¯Ó›‰È· ÁÈ· ÙËÓ ·Ó¿‰ÂÈÍË ÙˆÓ
ÚˆÙ·ıÏËÙÒÓ Î¿ıÂ Î·ÙËÁÔÚ›·˜ (‰‡Ô Â-
‚‰ÔÌ¿‰Â˜ ÚÈÓ ·fi ÙÔ ¶¿Û¯·). ∞ÎÔ-
ÏÔ˘ıÂ› ÎÂÓfi ÏfiÁˆ ÙÔ˘ ÙÔ˘ÚÓÔ˘¿ Ayia
Napa Youth Soccer Festival, ÂÓÒ ÙÔÓ
ª¿ÈÔ ı· Á›ÓÂÈ ÙÔ ¶·ÁÎ‡ÚÈÔ ¶ÚˆÙ¿-
ıÏËÌ· ÙË˜ ¶√∞¶ ÌÂ ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙˆÓ
Î·Ï‡ÙÂÚË ÔÌ¿‰ˆÓ Î¿ıÂ ËÏÈÎÈ·Î‹˜ Î·-
ÙËÁÔÚ›·˜, ·fi ÔÏfiÎÏËÚË ÙËÓ ∫‡ÚÔ.

ΗΡΟΔΟΤΟΣ ΜΙΛΤΙΑΔΟΥΣ

�������

Το θέμα των ανανεώσεων
άνοιξε ο Πάμπος
Χριστοδούλου στις 
αρχές Οκτωβρίου, 
κάτι που δεν άρεσε 
στον Αντρέα Σοφοκλέους

Η διοίκηση της ΑΕΛ, σε συνεργασία με το τεχνικό τιμ, καλείται να διαπραγματευτεί το μέλλον της συνεργασίας με ποδοσφαιριστές όπως οι Ντεγκρά, Μπεμπέ, Ντεντέ,
Βουό, Χίντι, Εντμάρ, Καρλίτος και Ζιλμπέρτο.

Ιδιαίτερη έμφαση αποδίδεται στην εμπέδωση του Fair Play και κυρίως στο ότι σημασία έχει η προσπάθεια, η συμμετοχή και η
επιμόρφωση όχι η νίκη.

�����

Πέραν των 250 ομάδων
Παγκύπρια είναι
συνδεδεμένες (άμεσα 
ή έμμεσα) με την ΠΟΑΠ

Καθώς η ΠΟΑΠ λειτουργεί σε άκρως
επαγγελματικά πρότυπα το οργανω-
τικό κομμάτι του Πρωταθλήματος
«Φούρνοι Ζορπάς» έχει αναλάβει η
εταιρεία ASC Sports Innovation Ltd
που ειδικεύεται στη διοργάνωση α-
θλητικών γεγονότων. Πρόκειται για
μία εταιρεία που μετράει τρία χρόνια
ζωής και αποτελείται από σπουδα-

σμένους, καταρτισμένους επαγγελ-
ματίες της αθλητικής διοίκησης, με
αρκετά χρόνια πείρας από το τουρ-
νουά της Αγίας Νάπας, το μεγαλύτε-
ρο τουρνουά ακαδημιών στην Κύ-
προ. Ο Σάββας Βασιλείου,
Operations Manager της εταιρείας,
είχε μέχρι πρόσφατα διευθυντική
θέση στις ακαδημίες του ΑΠΟΕΛ.

Καταρτισμένα άτομα πίσω από τη διοργάνωση

ΤΟ ΠΡΩΤΑΘΛΗΜΑ 
ΣΕ ΑΡΙΘΜΟΥΣ

148 ομάδες

2 όμιλοι

8 ηλικιακές κατηγορίες

2.000 ποδοσφαιριστές

6-14 χρόνων

71 αγώνες κάθε Σάββατο

10 γήπεδα

3 δορυφορικά πρωταθλήματα
(Λεμεσός, Πάφος, ελεύθερη
Αμμόχωστος)
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Του ΣΤΕΛΙΟΥ ΣΤΕΛΙΟΥ

Σπάνια Ë 15Ë ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹ ‚Ú›ÛÎÂÈ ÙÔÓ
∞¶√∂§ ÛÙË ı¤ÛË ÛÙËÓ ÔÔ›· Î·Ù·-
Ï‹ÁÂÈ ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙË˜ ̄ ÚÔÓÈ¿˜. ∞˘Ùfi ÌÔ-
ÚÂ› Ó· Ï¤ÂÈ ÔÏÏ¿, ÌÔÚÂ› fiÌˆ˜ Î·È Ù›-
ÔÙ· ÁÈ· ÙÔ˘˜ Á·Ï·˙ÔÎ›ÙÚÈÓÔ˘˜, ·ÊÔ‡
Ô‡Ùˆ˜ ‹ ¿ÏÏˆ˜ Û˘Ó‹ıˆ˜ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È
ÛÙ· ÚÒÙ· ÙÚ›· ÛÎ·ÏÔ¿ÙÈ· ÙÔ˘ ‚¿-
ıÚÔ˘. Δ· Ì¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜ ‚·ıÌÔÏÔÁÈÎ¿
‰Â‰ÔÌ¤Ó· ı¤ÏÔ˘Ó ÙÔ Û˘ÁÎÚfiÙËÌ· ÙÔ˘
π‚¿Ó °ÈÔ‚¿ÓÔ‚ÈÙ˜ Ó· ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› ÙËÓ
∞ÓfiÚıˆÛË, ·¤¯ÔÓÙ·˜ Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜ ‚·ı-
ÌÔ‡˜ ·fi ÙËÓ ÚˆÙÔfiÚÔ. ∏ ‰È·ÊÔÚ¿

‰ÂÓ Â›Ó·È ÌÂÁ¿ÏË, ·ÊÔ‡ ·ÎfiÌË ˘¿Ú-
¯ÂÈ ÔÏ‡˜ ̄ ÚfiÓÔ˜ ÁÈ· Ó· Î·Ï˘ÊıÂ› ·˘-
Ù‹ Ë ‚·ıÌÔÏÔÁÈÎ‹ ·fiÛÙ·ÛË, fiÌˆ˜ ‰›-
ÓÂÈ ÛÙËÓ «∫˘Ú›·» „˘¯ÔÏÔÁÈÎfi ·‚·ÓÙ¿˙
ÂÏ¤ˆ ÙË˜ ÌÈÎÚ‹˜ ‰È·ÊÔÚ¿˜ Ô˘ ¤¯ÂÈ ·-
fi ÙÔ˘˜ ‰ÈÒÎÙÂ˜ ÙË˜. ¶¿ÓÙˆ˜, Ë ÚÔ˚-
ÛÙÔÚ›·, ÛËÌÂÈÒÓÔÓÙ·˜ ÙË ı¤ÛË ÙÔ˘
∞¶√∂§ ÛÙËÓ 15Ë ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹, ·fi ÙÔÓ
Î·ÈÚfi Ô˘ Ô ıÂÛÌfi˜ ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹-
Ì·ÙÔ˜ ÈÛ¯‡ÂÈ ÌÂ ÙË Ê¿ÛË ÙˆÓ Ï¤È ÔÊ,
‚Ï¤Ô˘ÌÂ fiÙÈ Û¿ÓÈ· Î·Ù·Ï‹ÁÂÈ ÛÂ ·˘-
Ù‹ ı¤ÛË ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙË˜ ¯ÚÔÓÈ¿˜. √˘-
ÛÈ·ÛÙÈÎ¿, ¤Ú·Ó ·fi Ì›· ÂÚ›ÙˆÛË,
Ô˘ ‹Ù·Ó ÚÒÙÔ˜ Î·È ÎÚ·Ù‹ıËÎÂ ÂÎÂ›,

‰ÂÓ Â·Ó·Ï‹ÊıËÎÂ, Î·ıÒ˜ ÛÙÈ˜ Âfi-
ÌÂÓÂ˜ ÊÔÚ¤˜, Â›ÙÂ ·Ó¤‚·ÈÓÂ Â›ÙÂ Î·Ù¤-
‚·ÈÓÂ Ì›· ‹ ‰‡Ô ı¤ÛÂÈ˜. 

∫Ú·Ù‹ıËÎÂ ‰Â‡ÙÂÚÔ 
∏ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË ÊÔÚ¿, Ô˘ Ô

∞¶√∂§ ‹Ù·Ó ÛÙË ‰Â‡ÙÂÚË ı¤ÛË, ÌÂ
ÚÒÙË ÙËÓ ∞ÓfiÚıˆÛË ‹Ù·Ó ÙËÓ Â-
Ú›Ô‰Ô 2007-2008 Î·È ‰ÂÓ ÌfiÚÂÛÂ Ó·
·Ó·ÙÚ¤„ÂÈ Ù· ÛÂ ‚¿ÚÔ˜ ÙÔ˘ ‰Â‰ÔÌ¤Ó·.
ΔfiÙÂ, ÌÂÙ¿ ·fi ÙË ‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹ 15 ·ÁÒ-
ÓˆÓ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜, Ô ∞¶√∂§ ‹Ù·Ó
›Ûˆ ·fi ÙËÓ ÚˆÙÔfiÚÔ ∞ÓfiÚıˆÛË
ÌÂ ‰È·ÊÔÚ¿ ÂÓÓ¤· ‚·ıÌÒÓ, ¯ˆÚ›˜ Ó·
ÌÔÚÂ› Ó· ·ÏÏ¿ÍÂÈ ÙÔ ÛÎËÓÈÎfi. ∏ «∫˘-
Ú›·», Ì¿ÏÈÛÙ·, ·‡ÍËÛÂ ÙË ‰È·ÊÔÚ¿ Î·-
Ù¿ ‰‡Ô ‚·ıÌÔ‡˜, ÌÂ ÙËÓ ÙÂÏÈÎ‹ ‚·ı-
ÌÔÏÔÁ›· Ó· ‰Â›¯ÓÂÈ ÙÔ˘˜ Á·Ï·˙ÔÎ›ÙÚÈ-
ÓÔ˘˜ ¤ÓÙÂÎ· ‚·ıÌÔ‡˜ ÈÔ ›Ûˆ (72-61).
∫Ú·Ù‹ıËÎ·Ó ÛÙË 2Ë ı¤ÛË, ‰ËÌÈÔ˘Ú-
ÁÒÓÙ·˜ Ì¿ÏÈÛÙ· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ‰È·ÊÔÚ¿
·fi ÙËÓ 3Ë ı¤ÛË, ÛÙËÓ ÔÔ›· ÙÂÏÈÎ¿
ÙÂÚÌ¿ÙÈÛÂ Ë √ÌfiÓÔÈ·, ¤¯ÔÓÙ·˜ ÂÓÓ¤·
‚·ıÌÔ‡˜ ‰È·ÊÔÚ¿ ·fi ÙÔ Û˘ÌÔÏ›ÙË
ÙË˜ (61-52).

∞fi ÙÚ›ÙÔ˜ ‹ÁÂ ÚÒÙÔ˜
∏ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ¿ÓÔ‰Ô˜ ÁÈ· ÙÔÓ

∞¶√∂§ ¤ÁÈÓÂ ÙËÓ ÂÚ›Ô‰Ô 2008-2009,
Ô˘ ¤ÊÂÚÂ Î·È ÙÔÓ Ù›ÙÏÔ, Ô˘ ¤‰ˆÛÂ ‰È-
Î·›ˆÌ· Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÛÙ· ÚÔÎÚÈÌ·ÙÈÎ¿
ÙÔ˘ ΔÛ¿ÌÈÔÓ˜ §ÈÁÎ, ÂÓ Ì¤Ûˆ ÙˆÓ Ô-
Ô›ˆÓ ÚÔ¤Î˘„Â Ë ÚÒÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹
ÛÂ Â˘Úˆ·˚ÎÔ‡˜ ÔÌ›ÏÔ˘˜. ™ÙËÓ 15Ë ·-
ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹ ÊÈÁÔ‡Ú·ÚÂ ÛÙËÓ 3Ë ı¤ÛË, ‰‡Ô
‚·ıÌÔ‡˜ ›Ûˆ ·fi ÙËÓ ∞ÓfiÚıˆÛË Î·È
ÙÚÂÈ˜ ·fi ÙËÓ ÚÒÙË √ÌfiÓÔÈ·. ΔÔ Ù¤-
ÏÔ˜ ÙÔ˘ Ì·Ú·ıˆÓ›Ô˘ ‚Ú‹ÎÂ fiÌˆ˜ ÙÔ Û˘-
ÁÎÚfiÙËÌ· ÙÔ˘ π‚¿Ó °ÈÔ‚¿ÓÔ‚ÈÙ˜ Ó· ·-

ÓËÁ˘Ú›˙ÂÈ ÙÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ·, ¤¯ÔÓÙ·˜
Û˘ÁÎÔÌÈ‰‹ 82 ‚·ıÌÒÓ, ÈÛÔÛÎÂÏ›˙Ô-
ÓÙ·˜ √ÌfiÓÔÈ· Î·È ∞ÓfiÚıˆÛË, Ô˘ ÙÂ-
ÏÈÎ¿ ÙÂÚÌ¿ÙÈÛ·Ó ÛÙË 2Ë Î·È 3Ë ı¤ÛË,
ÌÂ 76 Î·È 67 ‚·ıÌÔ‡˜ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯·. 

√ÈÛıÔ¯ÒÚËÛË ·fi ÙËÓ ÎÔÚ˘Ê‹
∏ ÌÔÓ·‰ÈÎ‹ ¯ÚÔÓÈ¿ (2009-2010)

ÛÙËÓ ÔÔ›· ÔÈ Á·Ï·˙ÔÎ›ÙÚÈÓÔÈ Â›¯·Ó
‚·ıÌÔÏÔÁÈÎ‹ ÙÒÛË. ∏ 15Ë ·ÁˆÓÈÛÙÈ-
Î‹ ÙÔ˘˜ ‚Ú‹ÎÂ ÚÒÙÔ˘˜ ÌÂ 34 ‚·ıÌÔ‡˜,
ÙËÓ ›‰È· Û˘ÁÎÔÌÈ‰‹ Ô˘ Â›¯Â Î·È Ë √Ìfi-
ÓÔÈ·, fiÌˆ˜ Ô ∞¶√∂§ ·Ó·ÊÂÚfiÙ·Ó ˆ˜
ÚÒÙÔ˜ ÏfiÁˆ ÙË˜ Î·Ï‡ÙÂÚË˜ ·Ó·ÏÔÁ›·˜
ÙÂÚÌ¿ÙˆÓ. √È Ú¿ÛÈÓÔÈ ÙÂÏÈÎ¿ ‰ËÌÈ-
Ô‡ÚÁËÛ·Ó ‰È·ÊÔÚ¿ ÂÓÓ¤· ‚·ıÌÒÓ, Ì¤-
¯ÚÈ ÙÔ ÊÈÓ¿ÏÂ, ·›ÚÓÔÓÙ·˜ ÙÔ ÙÚfi·ÈÔ,
ÂÓÒ Ô ∞¶√∂§ Î·Ù¤ÏËÍÂ ‰Â‡ÙÂÚÔ˜ ÌÂ 65

‚·ıÌÔ‡˜ – ¤Ó· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ·fi ÙËÓ
ÙÚ›ÙË ÛÙË ‚·ıÌÔÏÔÁ›·, ∞ÓfiÚıˆÛË.  

™Ù·ıÂÚ¿ ÚˆÙÈ¿
∞fi Ù· ·Ú¯ÈÎ¿ ÛÙ¿‰È· ÙË˜ ÛÂ˙fiÓ

2010-2011 Ê·ÈÓfiÙ·Ó fiÙÈ Ô ∞¶√∂§ Â›-
¯Â ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ· ¤Ó·ÓÙÈ ÙˆÓ Û˘Ó‰ÈÂÎ-
‰ÈÎËÙÒÓ ÙÔ˘ Ù›ÙÏÔ˘. ™ÙËÓ 7Ë ·ÁˆÓÈ-
ÛÙÈÎ‹ Î¤Ú‰ÈÛ·Ó ÙËÓ ∞∂∫ ÌÂ 1-0 ÛÙÔ
°™¶, ÂÓÒ ÛÙÔ «Δ¿ÛÔ˜ ª¿ÚÎÔ˘» Ë
∞ÓfiÚıˆÛË ¤ÌÂÓÂ ÛÙÔ 0-0 ÌÂ ÙËÓ ŒÓˆ-
ÛË, ¤ÙÛÈ Ë ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ π‚¿Ó °ÈÔ‚¿ÓÔ‚ÈÙ˜
·Ó¤‚ËÎÂ ÛÙÔ „ËÏfiÙÂÚÔ ÛÎ·ÏÔ¿ÙÈ
ÙË˜ ‚·ıÌÔÏÔÁ›·˜. ™ÙËÓ 15Ë ·ÁˆÓÈÛÙÈ-
Î‹ Â›¯Â ‹‰Ë ·ÔÎÙ‹ÛÂÈ ‰È·ÊÔÚ¿ ÂÙ¿
‚·ıÌÒÓ ·fi ÙËÓ √ÌfiÓÔÈ· Ô˘ ·ÎÔ-
ÏÔ˘ıÔ‡ÛÂ, Ê·ÓÂÚÒÓÔÓÙ·˜ ÙË Û¯ÂÙÈÎ‹
Â˘ÎÔÏ›· Ô˘ ÂÈÙÂ‡¯ıËÎÂ Ô ÛÙfi¯Ô˜. ∏

‰È·ÊÔÚ¿ ·fi ÙÔ˘˜ Ú¿ÛÈÓÔ˘˜ ÛÙÔ ÊÈ-
Ó¿ÏÂ ¤ÊÙ·ÛÂ ÙÔ˘˜ 11 ‚·ıÌÔ‡˜ (74-63).  

μÂÏÙ›ˆÛË, ·ÏÏ¿...
ΔÔ ¿ÏÌ· Ô  ̆¤Î·ÓÂ ÙËÓ ÂÚ›Ô‰Ô 2008-

2009 Ô ∞¶√∂§ ÙÔ ÂÈ¯Â›ÚËÛÂ Î·È ÙËÓ
ÂÚÛÈÓ‹ ̄ ÚÔÓÈ¿, ̄ ˆÚ›̃  fiÌˆ  ̃·˘Ù‹ ÙË ÊÔ-
Ú¿ Ó· Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ Ó· ÂÙ‡¯ÂÈ ÙÔÓ ÛÎÔfi
ÙÔ˘. ∏ 15Ë ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹, ÂÓ Ì¤Ûˆ ÙˆÓ Â˘-
Úˆ·˚ÎÒÓ ̆ Ô¯ÚÂÒÛÂˆÓ ÙË  ̃ÔÌ¿‰· ,̃ ÙË
‚Ú‹ÎÂ ‰‡Ô ‚·ıÌÔ‡˜ ›Ûˆ ·fi √ÌfiÓÔÈ·
Î·È ∞∂§ (34-32). ∏ ›‰È· ‰È·ÊÔÚ¿ ·Ú¤-
ÌÂÈÓÂ Î·È ÌÂ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹-
Ì·ÙÔ˜ ·fi ÙÔ˘˜ ÔÌfi¯ÚˆÌÔ˘˜ ÙË˜ §Â-
ÌÂÛÔ‡, ÂÓÒ ÌÂ ÙË Û˘ÌÔÏ›ÙÈÛÛ· ÈÛÔ-
‚¿ıÌËÛ·Ó ÛÙÔ˘˜ 36 ‚·ıÌÔ‡˜, ÌÂ ÙÔÓ
∞¶√∂§ Ó· ÎÂÚ‰›˙ÂÈ ÙË 2Ë ı¤ÛË, ÏfiÁˆ
ÙË˜ Î·Ï‡ÙÂÚË˜ ·Ó·ÏÔÁ›·˜ ÙÂÚÌ¿ÙˆÓ.

Ψάχνει 
ανατροπή 
όπως το
2008-09
Σύμφωνα με τα στατιστικά η 15η αγωνιστική
δεν «κλειδώνει» την τελική θέση του ΑΠΟΕΛ

2007-2008
Μέχρι την 15η 

2η θέση
28 βαθμούς  

8 νίκες 
4 ισοπαλίες 

3 ήττες 
27 υπέρ
14 κατά

Τελικά 
2η θέση

61 βαθμούς  
18 νίκες 

7 ισοπαλίες 
7 ήττες 

58 υπέρ
28 κατά

2008-2009
Μέχρι την 15η 

3η θέση
36 βαθμούς  

11 νίκες 
3 ισοπαλίες 

1 ήττα 
30 υπέρ
11 κατά

Τελικά
1η θέση

82 βαθμούς  
26 νίκες 

4 ισοπαλίες 
1 ήττα 

62 υπέρ
17 κατά

2009-2010
Μέχρι την 15η 

1η θέση
34 βαθμούς  

10 νίκες 
4 ισοπαλίες 

1 ήττα 
29 υπέρ
11 κατά

Τελικά
2η θέση

65 βαθμούς  
19 νίκες 

8 ισοπαλίες 
5 ήττες 
53 υπέρ
24 κατά

2010-2011
Μέχρι την 15η 

1η θέση
38 βαθμούς  

12 νίκες 
2 ισοπαλίες 

1 ήττα 
33 υπέρ
8 κατά

Τελικά
1η θέση 

74 βαθμούς  
24 νίκες 

2 ισοπαλίες 
6 ήττες 
63 υπέρ
22 κατά

2011-2012
Μέχρι την 15η 

3η θέση
32 βαθμούς  

10 νίκες 
2 ισοπαλίες 

3 ήττες 
26 υπέρ
7 κατά

Τελικά
2η θέση

66 βαθμούς  
20 νίκες 

6 ισοπαλίες 
6 ήττες 

46 υπέρ
19 κατά

Το ήσυχο ημίωρο 
Επτά ÁÎÔÏ ¤¯ÂÈ ‰Â¯ÙÂ›, Ì¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹ ,̃ ÛÙÔ
ÚˆÙ¿ıÏËÌ· Ô ∞¶√∂§, ÌÂÙ¿ ·fi 15 ·-
ÁÒÓÂ .̃ ΔÔ ÌÈÛ¿ˆÚÔ ·fi ÙÔ 30ã Ì¤¯ÚÈ 60ã,
‰ËÏ·‰‹ ÙÔ 15ÏÂÙÔ ÚÈÓ ·fi ÙÔ ÊÈÓ¿-
ÏÂ ÙÔ˘ ÚÒÙÔ˘ ËÌÈ¯Úfi-
ÓÔ˘ Î·È ÙÔ ÚÒÙÔ 15ÏÂ-
ÙÔ ÙÔ˘ ‰Â‡ÙÂÚÔ˘ ËÌÈ-
¯ÚfiÓÔ˘, ÌÔÚÂ› Ó· ¯·-
Ú·ÎÙËÚÈÛÙÂ› Ë ÂÚ›Ô‰Ô˜
Ô˘ ·›˙Ô˘Ó ÙËÓ ÈÔ
ÛÎÏËÚÔÙÚ¿¯ËÏË ¿Ì˘-
Ó· ÔÈ Á·Ï·˙ÔÎ›ÙÚÈÓÔÈ, ·-
ÊÔ‡ ‰ÂÓ ‰¤¯ÙËÎ·Ó ÁÎÔÏ
ÛÂ Î·Ó¤Ó· ·È¯Ó›‰È ÛÙÔ
‰È¿ÛÙËÌ· ·˘Ùfi. √ ¶¿Ú-
ÓÙÔ Ì¿˙Â„Â ÂÚÈÛÛfi-
ÙÂÚÂ˜ ÊÔÚ¤˜ ÙËÓ Ì¿Ï·
·fi Ù· ‰›¯Ù˘¿ ÙÔ˘ ÛÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô Ù¤-
Ù·ÚÙÔ ÙÔ˘ ·ÁÒÓ· (76ã-90ã), ·ÊÔ‡ ·-
Ú·‚È¿ÛÙËÎÂ Ë ÂÛÙ›· ÙÔ˘ ÛÂ ÙÚÂÈ˜ ÂÚÈ-
ÙÒÛÂÈ˜. ¢‡Ô Ù¤ÚÌ·Ù· Ì‹Î·Ó ·fi 16ã
Ì¤¯ÚÈ ÙÔ 30ã, ÂÓÒ ∞¶√∂§ ‰¤¯ıËÎÂ ¤Ó·
Ù¤ÚÌ· ÛÙÔ ÚÒÙÔ Ù¤Ù·ÚÙÔ, fiˆ  ̃Î·È ÛÙÔ
15ÏÂÙfi ÌÂÙ·Í‡ 61ã Î·È 75ã. 

Μοιρασμένη επίθεση 
Όσον ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ Â›ıÂÛË, ·Ú¿ ÙËÓ ¤Ï-
ÏÂÈ„Ë ÂÈıÂÙÈÎÔÁÂÓ‹ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ‹,
Ô  ̆Ó· ‚¿˙ÂÈ ÁÎÔÏ Â› Û˘ÛÙËÌ·ÙÈÎ‹  ̃‚¿-
ÛÂˆ˜, ÂÓÙÔ‡ÙÔÈ˜ Ù· ÁÎÔÏ ÙÔ˘ ∞ÓÙfiÚÓÔ,
·ÏÏ¿ Î·È ÙˆÓ ̆ ÔÏÔ›ˆÓ
Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙÒÓ, ÙÔÓ
Î·Ù·Ù¿ÛÛÔ˘Ó ˆ˜ ÙËÓ
ÚÒÙË Î·Ï‡ÙÂÚË Â›-
ıÂÛË Ì·˙› ÌÂ ÙËÓ ∞ÓfiÚ-
ıˆÛË. Ÿˆ˜ Ê·ÓÂÚÒ-
ÓÔ˘Ó Ù· ÛÙ·ÙÈÛÙÈÎ¿, Ë
ÔÌ¿‰· ÙË˜ §Â˘ÎˆÛ›·˜
ÌÔÚÂ› Ó· ÛÎÔÚ¿ÚÂÈ, ·-
Ó¿ ¿Û· ÛÙÈÁÌ‹, ÌÂ ÈÔ
·Ú·ÁˆÁÈÎfi 15ÏÂÙfi
Ó· Â›Ó·È ÙÔ ‰È¿ÛÙËÌ· ·-
fi ÙÔ 16ã Ì¤¯ÚÈ ÙÔ 30ã.
∞fi ÂÙ¿ ÁÎÔÏ Ì‹Î·Ó ÛÙÔ ̄ ÚÔÓÈÎfi Â-
ÚÈıÒÚÈÔ 61ã-75ãÎ·È 76ã-90ã. ∂›Ó·È ·Ï‹-
ıÂÈ· fiÙÈ ÛÂ ·ÚÎÂÙ¿ Ì·Ù˜, ·Ú·ÙËÚ‹ıË-
ÎÂ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ Ô ∞¶√∂§ ‰ÂÓ ‰ÈÂÎ‰È-
ÎÂ› ÙÔ ÚÒÙÔ ËÌ›¯ÚÔÓÔ, fiÛÔ ı· ¤ÚÂÂ.
√ ·ÚÈıÌfi˜ ÙˆÓ ÁÎÔÏ, ¿ÓÙˆ˜, Â›Ó·È ÌÔÈ-
Ú·ÛÌ¤ÓÔ˜, ·ÊÔ‡ ÂÂÙÂ‡¯ıËÛ·Ó 16 Ù¤Ú-
Ì·Ù· ÛÙÔ ÚÒÙÔ Ì¤ÚÔ˜ Î·È ÂÏ·ÊÚÒ˜ Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚ· ÛÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ – 18 Ù¤ÚÌ·Ù·. 

ΓΚΟΛ ΚΑΤΑ
1-15 1
16-30 2
31-45 0
46-60 0
61-75 1
76-90 3

ΣΥΝΟΛΟ

7

ΓΚΟΛ ΥΠΕΡ
1-15 4
16-30 8
31-45 4
46-60 4
61-75 7
76-90 7 

ΣΥΝΟΛΟ

34

Την περίοδο 2008-2009 ο ΑΠΟΕΛ κατάφερε να εξαλείψει τη μικρή διαφορά που είχε η ομάδα της Αμμοχώστου στην 15η
αγωνιστική και να πάρει τον τίτλο, κάτι που θα επιχειρήσει να κάνει και τη φετινή χρονιά.

�������

Δύο φορές ο ΑΠΟΕΛ είχε
διαφορά –από μειονεκτική
θέση– από την Ανόρθωση,
καταφέρνοντας σε μία
περίπτωση να αλλάξει 
τα δεδομένα
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Του ΧΡΙΣΤΟΥ ΖΑΒΟΥ

Μπλάνκο, ∫·ÚÓÙfiÛÔ, Ã·‚›ÙÔ, Δ¿ÙÔ˜ Î·È
Ê˘ÛÈÎ¿ ™·ÓÁÎfiÈ Â›Ó·È ÌÂÚÈÎ¿ ·fi Ù· Ô-
ÓfiÌ·Ù· Ô˘ ··Û¯fiÏËÛ·Ó Ù· ·ÔÏ-
ÏˆÓ›ÛÙÈÎ· Î·ÊÂÓÂ›· ÛÙËÓ ÎÔ˘‚¤ÓÙ· Ô˘
Á›ÓÂÙ·È ÁÈ· ÙÔ ÔÈÔ˘˜ ·›ÎÙÂ˜ ı· Ê¤ÚÂÈ
ÛÙËÓ ÔÌ¿‰· Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË ∫›Ú˙Ë Î·Ù¿ ÙË
‰È¿ÚÎÂÈ· ÙÔ˘ ̄ ÂÈÌÒÓ·. Δ· ‰Â‰ÔÌ¤Ó·, ¿-
ÓÙˆ˜, ÌÔÈ¿˙Ô˘Ó ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¿ fiÛÔÓ ·-
ÊÔÚ¿ ÙËÓ ÚÔÛ¤ÁÁÈÛË ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜
ÛÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ı¤Ì·. §›ÁÔ ÙÔ ÁÎÔÏ
ÙÔ˘ ∫·Ù·Ï¿ ÛÙÔ ÓÙ¤ÚÌÈ ÌÂ ÙËÓ ∞∂∫,
Ï›ÁÔ ÙÔ fiÙÈ Ë ÔÌ¿‰· ¤ÂÛÂ ÛÙËÓ ¤ÎÙË
ı¤ÛË ÙÔ˘ ‚·ıÌÔÏÔÁÈÎÔ‡ ›Ó·Î· Î·È Ô-
Ï‡ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÔÈ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¤˜ ‰˘-
ÛÎÔÏ›Â˜, ‰È·ÌÔÚÊÒÓÔ˘Ó ÌÈ· fi¯È Î·È Ùfi-
ÛÔ È‰·ÓÈÎ‹ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÁÈ· ÙÔ˘˜ Ï¿ÙÚÂÈ˜
ÙˆÓ ÌÂÙ·ÁÚ·ÊÒÓ.

¶ÚÔÛÂÁÁ›˙ÔÓÙ·˜ ÙËÓ fiÏË Î·Ù¿ÛÙ·-
ÛË ÌÂ ¤Ó· ¤Ú· ÁÈ· ¤Ú· ÚÂ·ÏÈÛÙÈÎfi
ÙÚfiÔ, Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË ∫›Ú˙Ë Ì¿ÏÏÔÓ ı· Â-
ÈÏ¤ÍÂÈ ÛÙÔÓ ÛÙfi¯Ô ÙË˜ Ó· ÂÍ˘ÁÈ¿ÓÂÈ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÙËÓ ÂÙ·ÈÚÂ›· ·Ú¿ Ó· ÚÔ-
‚Â› ÛÂ ·ÓÔ›ÁÌ·Ù· Ô˘ ı· ÚÔÎ·Ï¤ÛÔ˘Ó
Ú‹ÁÌ·Ù· ÛÙÔ˘˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÔ‡˜ ÈÛÔÏÔ-
ÁÈÛÌÔ‡˜ ÙˆÓ ÂfiÌÂÓˆÓ ¯ÚfiÓˆÓ.

◊‰Ë Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË ‰È¿ Ì¤ÛÔ˘ ÙÔ˘ ÂÎ-
ÚÔÛÒÔ˘ ÙË˜ º·ÓÔ‡ÚÈÔ˘ ∫ˆÓÛÙ·-
ÓÙ›ÓÔ˘ ÍÂÎ›ÓËÛÂ Ó· ÚÔÛÁÂÈÒÓÂÈ ÙÔ˘˜
Ô·‰Ô‡˜ Ô˘ ÂÚ›ÌÂÓ·Ó Ë ÔÌ¿‰· ÙÔ˘˜
Ó’ ·ÏÏ¿ÍÂÈ ÙËÓ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹ ÙË˜ Ù·˘Ùfi-
ÙËÙ· ÌÂ ÙËÓ ÚÔÛı‹ÎË ÙÚÈÒÓ ‹ ·ÎfiÌË
Î·È ÙÂÛÛ¿ÚˆÓ ·ÈÎÙÒÓ.

√ ¡›ÎÔ˜ ∫›Ú˙Ë˜ Î·È ÔÈ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜
ÙÔ˘ ÚÔÙÈÌÔ‡Ó ÌÈ· Û˘ÓÙËÚËÙÈÎ‹ Ô-
ÏÈÙÈÎ‹ ÛÙ· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ô
∞fiÏÏˆÓ·˜ ·fi ÙË Ó¤· ¯ÚÔÓÈ¿ Ó· ÍÂ-
ÎÈÓ‹ÛÂÈ ‰˘Ó·ÌÈÎ¿ Î·È ̄ ˆÚ›˜ Ó· ¤¯ÂÈ ÛÙÔ
ÎÂÊ¿ÏÈ ÙÔ˘ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¤˜ ÂÈ‚·Ú‡ÓÛÂÈ˜.
ªÂ Ï›Á· ÏfiÁÈ·, Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË ÙÔ˘ ÎÏ·Ì
ÙË˜ §ÂÌÂÛÔ‡ ÂÈÎÂÓÙÚÒÓÂÈ ÙËÓ ÚÔ-
Û¿ıÂÈ¿ ÙË˜ ÁÈ· Ó· ÂÍÔÊÏËıÂ› ¤Ó· Ô-

Ûfi ÙË˜ Ù¿ÍË˜ ÙˆÓ 600.000 Â˘ÚÒ Ô˘ ·-
ÓÙÈÛÙÔÈ¯Â› ÛÂ ÔÊÂÈÏ¤˜ ·ÏÈÒÓ Ô‰Ô-
ÛÊ·ÈÚÈÛÙÒÓ Î·È ÚÔÔÓËÙÒÓ.

™‡ÌÌ·¯Ô˜ ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜ ÛÙËÓ ÂÓ Ïfi-
Áˆ ÔÏÈÙÈÎ‹ Â›Ó·È Î·È Ô ÚÔÔÓËÙ‹˜ ÙË˜
ÔÌ¿‰·˜ ¡›ÎÈ ¶··‚·ÛÈÏÂ›Ô˘, Ô ÔÔ›Ô˜
·Ó Î·È ÂÍ¤ÊÚ·ÛÂ ÙËÓ ·Ó¿ÁÎË ÂÓ›Û¯˘-
ÛË˜ ÙÔ˘ ÚfiÛÙÂÚ Â›Ó·È ·Ó·ÁÎ·ÛÌ¤ÓÔ˜ Ó·
Û˘Ì‚È‚·ÛÙÂ› ÛÙÈ˜ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜ Ô˘ ı· ¿-
ÚÔ˘Ó ÔÈ ‰ÈÔÈÎÔ‡ÓÙÂ˜.

∂Í˘Á›·ÓÛË Î·È ÌÂÙ¿ ÌÂÙ·ÁÚ·Ê¤˜
∏ ıÂˆÚ›· Ô˘ Û¯ÂÙ›˙ÂÙ·È ÌÂ ÙË ÛÙÂ-

Ó‹ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜
¤¯ÂÈ ˆ˜ ÎÂÓÙÚÈÎfi ¿ÍÔÓ· ÙËÓ ÂfiÌÂÓË
¯ÚÔÓÈ¿. √ ¡›ÎÔ˜ ∫›Ú˙Ë˜ ·Ú·‰Â¯fiÌÂ-
ÓÔ˜ ÙËÓ ¤ÏÏÂÈ„Ë ÔÈfiÙËÙ·˜ ÙÔ˘ ÚfiÛÙÂÚ
ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÈ˜ ¿ÏÏÂ˜ ·ÓÙ·ÁˆÓ›ÛÙÚÈÂ˜
ÔÌ¿‰Â˜ ı· ÂÈÏ¤ÍÂÈ Ó· ÙÔ˘˜ ÎÔÓÙÚ¿ÚÂÈ
ÙÔ˘ ̄ ÚfiÓÔ˘, ÔfiÙÂ Î·È Ô ∞fiÏÏˆÓ·˜ ı·
ÂÚÈ‚¿ÏÏÂÙ·È ·fi ÌÈ· ̆ ÁÈ‹ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹
Î·Ù¿ÛÙ·ÛË. μ¿˙ÔÓÙ·˜ Ù· ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ÛÙÔ
ÙÚ·¤˙È ¤¯Ô˘Ó Î·Ù·Ï‹ÍÂÈ ÛÙÔ Û˘Ì¤-
Ú·ÛÌ· fiÙÈ Ë ÊÂÙÈÓ‹ ¯ÚÔÓÈ¿ ı· Ú¤ÂÈ
·ÏÒ˜ Ó· Â›Ó·È ÌÈ· ÌÂÙ·‚·ÙÈÎ‹ ·Áˆ-
ÓÈÛÙÈÎ‹ ÂÚ›Ô‰Ô˜ fiÔ˘ ı· ̄ ÙÈÛÙÔ‡Ó ÔÈ
‚¿ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ∞fiÏÏˆÓ· ÙˆÓ ÂfiÌÂÓˆÓ
¯ÚfiÓˆÓ.

«∞ÎfiÌË Î·È ·Ó Ê¤ÚÔ˘ÌÂ ‰‡Ô ·›ÎÙÂ˜
·ÓÔ›ÁÔÓÙ·  ̃Ù· Ù·ÌÂ›· ÙË  ̃ÂÙ·ÈÚÂ›· ,̃ ÔÈ-
Ô˜ Ì·˜ ÂÍ·ÛÊ·Ï›˙ÂÈ ÙËÓ ÂÈÙ˘¯›· ÙˆÓ
ÌÂÙ·ÁÚ·ÊÒÓ. √È ¿ÏÏÂ˜ ÔÌ¿‰Â˜ Â›Ó·È ̄ ÙÈ-
ÛÌ¤ÓÂ˜ ÛÂ ‚¿ÛÂÈ˜ Ô˘ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ıËÎ·Ó
Ù· ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓ· ¯ÚfiÓÈ· ÛÂ ·ÓÙ›ıÂÛË
ÌÂ ÂÌ¿˜ Ô˘ ÌfiÏÈ˜ ÚÈÓ ·fi ¤ÍÈ Ì‹ÓÂ˜
ÍÂÎÈÓ‹Û·ÌÂ ÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ¿ Ì·˜»,
Ì·˜ ·Ó¤ÊÂÚÂ ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜
ı¤ÏÔÓÙ·˜ ¤ÙÛÈ Ó· Ì·˜ ÂÍËÁ‹ÛÂÈ ÙÔ ÛÎÂ-
ÙÈÎfi ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ Ô˘ ·ÎÔÏÔ˘ıÂ›Ù·È.

°ÓˆÚ›˙ÔÓÙ·˜ fiÙÈ Ë ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Î·-
Ù¿ÛÙ·ÛË ı· ‚ÂÏÙÈˆıÂ› ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ÓÔ-
Ô˘Ì¤ÓÔ˘ fiÙÈ ı· Á›ÓÔ˘Ó ÔÈ Î·Ù¿ÏÏËÏÂ˜
ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜, Ô ¡›ÎÔ˜ ∫›Ú˙Ë˜ Â›Ó·È ·Ô-

Ê·ÛÈÛÌ¤ÓÔ˜ Ó· ·˘Í‹ÛÂÈ ·fi ÙÔ˘ ¯Úfi-
ÓÔ˘ ÙÔÓ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌfi ÍÂÎÈÓÒÓÙ·˜ ¤-
ÙÛÈ ·fi ÌÈ· ÎÔÈÓ‹ ·ÊÂÙËÚ›· ÛÂ Û¯¤ÛË
ÌÂ ÙÔ˘˜ ˘fiÏÔÈÔ˘˜ ÌÂÁ¿ÏÔ˘˜.

∫·Ì›· ‰È¿ıÂÛË ÁÈ· ·Ô˙ËÌ›ˆÛË
∂›Ó·È ÁÓˆÛÙfi fiÙÈ Ì›· ÔÌ¿‰· Ô˘ Â-

Èı˘ÌÂ› Ó· ÂÓÙ¿ÍÂÈ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ‹
ÛÙÔ ÚfiÛÙÂÚ ÙË˜ ÙË ¯ÂÈÌÂÚÈÓ‹ ÌÂÙ·-
ÁÚ·ÊÈÎ‹ ÂÚ›Ô‰Ô ı· Ú¤ÂÈ Ó· ·Ô-
‰ÂÛÌÂ‡ÛÂÈ ÌÈ· ·fi ÙÈ˜ ÌÔÓ¿‰Â˜ ÙÔ˘ ˘-

ÊÈÛÙ¿ÌÂÓÔ˘ ÚfiÛÙÂÚ. √È ÙÔ˘ ∞fiÏÏˆÓ·
‰ÂÓ ı¤ÏÔ˘Ó Ó· ÂÌÏ·ÎÔ‡Ó ÛÂ Ù¤ÙÔÈÂ˜
Î·Ù·ÛÙ¿ÛÂÈ˜ Û˘ÓÂÒ˜ ‰ÂÓ ÚfiÎÂÈÙ·È Ó·
·Ô‰ÂÛÌÂ˘ÙÂ› Î·Ó¤Ó·˜ ÂÎ ÙˆÓ Ô‰Ô-
ÛÊ·ÈÚÈÛÙÒÓ. ∞ÎfiÌË Î·È ÛÙËÓ ÂÚ›-
ÙˆÛË ÙÔ˘ π‚¿Ó ∞Ì¿ÁÈ· Ô˘ ‰ÂÓ ‚Ú›-
ÛÎÂÙ·È ÛÙ· Ï¿Ó· ÙÔ˘ ÚÔÔÓËÙ‹, Ë
‰ÈÔ›ÎËÛË ∫›Ú˙Ë ÚÔÛ·ıÂ› Ó· ‚ÚÂÈ ÌÈ·
ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ Û˘ÌÊ¤ÚÔ˘Û· ÚfiÙ·ÛË ÁÈ·
Ó· ‰Â›ÍÂÈ ÙËÓ fiÚÙ· ÂÍfi‰Ô˘ ÛÙÔÓ
πÛ·Ófi ·Ì˘ÓÙÈÎfi. ™ÙË ¯ÂÈÚfiÙÂÚË ÙˆÓ
ÂÚÈÙÒÛÂˆÓ ÔÈ ÌÏÂ ı· Î·Ù·‚¿ÏÔ˘Ó
¤Ó· ÔÛfi ÙË˜ Ù¿ÍË˜ ÙˆÓ 50.000 Â˘ÚÒ
ÁÈ· Ó· ·Ô¯ˆÚ‹ÛÂÈ Ô ·›ÎÙË˜ Î·È Ó·
·ÓÔ›ÍÂÈ ÌÈ· ı¤ÛË ÌÂÙ·ÁÚ·Ê‹˜.

™Â ·ÏÈ¤˜ ÂÔ¯¤˜, fi¯È Î·È ÙfiÛÔ Ì·-
ÎÚÈÓ¤˜ Èı·ÓfiÓ Ó· ¤‰ÂÈ¯Ó·Ó ÙËÓ fiÚ-
Ù· ÂÍfi‰Ô˘ ÛÂ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ Ô˘ ‰ÂÓ
ÈÎ·ÓÔÔ›ËÛ·Ó ÌÂ ÙËÓ ·fi‰ÔÛË ÙÔ˘˜,
fiˆ˜ ÁÈ· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· Ô ¡Ù¿ÓÙÈ. Ÿˆ˜
Â›Ó·È Ù· ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ÛÙËÓ ·ÚÔ‡Û· Ê¿-

ÛË Î·ÓÂ›˜ ‰ÂÓ ‰Â›¯ÓÂÈ ‰È·ÙÂıÂÈÌ¤ÓÔ˜ Ó·
ÏËÚÒÛÂÈ 75.000 Â˘ÚÒ ÁÈ· Ó· ··ÏÏ·ÁÂ›
·fi ÙÔ Û˘Ì‚fiÏ·ÈÔ ÙÔ˘ ∫·Ô‚ÂÚÓÙÈÓÔ‡
ÊÔÚ Î·È ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· Ó· ÂÈ‚·Ú˘ÓıÂ›
Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ÌÂ ¤Ó· ·ÎfiÌË Û˘Ì‚fiÏ·ÈÔ ÙÔ˘
·›ÎÙË Ô˘ ı· ÂÓÛˆÌ·ÙˆıÂ› ÛÙÔ Úfi-
ÛÙÂÚ.

ŒÙÛÈ Î·È ·ÏÏÈÒ˜, ÔÈ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ Â›-
Ó·È ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ·ÁÎ¿ıÈ ÙÔ˘ ÊÂÙÈÓÔ‡
ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡, ÓÔÔ˘Ì¤ÓÔ˘ fiÙÈ Ô
∞fiÏÏˆÓ·˜ ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ó· Ù·Ï·Èˆ-
ÚÂ›Ù·È ·fi ·ÏÈ¤˜ ·Ì·ÚÙ›Â˜.

∏ ÙÚ‡· ÙˆÓ 600.000 Â˘ÚÒ
√ ÛËÌ·ÓÙÈÎfiÙÂÚÔ˜ ›Ûˆ˜ ÏfiÁÔ˜ Ô˘

·Ó·ÁÎ¿˙ÂÈ ÙÔ˘˜ Èı‡ÓÔÓÙÂ˜ Ó· ÌËÓ ÚÔ-
‚Ô‡Ó ÛÂ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ·ÓÔ›ÁÌ·Ù· ¤¯ÂÈ Ó·
Î¿ÓÂÈ ÌÂ ÙÈ˜ ÔÊÂÈÏ¤˜ Ô˘ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó Î·È
·ÊÔÚÔ‡Ó ÚÒËÓ ÚÔÔÓËÙ¤˜ Î·È ·›-
ÎÙÂ˜ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜. ΔÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ Ô-
Ûfi ÍÂÂÚÓÔ‡ÛÂ ÙÔ ¤Ó· ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈÔ, ̂ -

ÛÙfiÛÔ, ÌÂ ÙÈ˜ ‰fiÛÂÈ˜ Ô˘ Î·Ù·‚Ï‹ıË-
Î·Ó ¤¯ÂÈ ¤ÛÂÈ ÛÙÈ˜ 600.000. ∏ Ï›ÛÙ·
ÙˆÓ ·ÏÈÒÓ ÔÊÂÈÏÒÓ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ Ô-
ÓfiÌ·Ù· fiˆ˜ ·˘Ù¿ ÙˆÓ ª·ÓÁÎÔ‡Ú·
Î·È ∫ÈÚfiÊÛÎÈ, ÂÓÒ ‰ÂÓ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó·
·Ô˘Û›·˙·Ó ÔÈ ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ ÙˆÓ ΔfiÌ·˜
ºÔÓ Ã¤È˙ÂÓ Î·È ªfiÌ·Ó ∫ÚÈÛÌ¿ÚÂ‚ÈÙ .̃

∏ ‰ÈÔ›ÎËÛË Â˘ÂÏÈÛÙÂ› fiÙÈ ÌÂ ÙÔ ¤-
Ú·˜ ÙË˜ ÛÂ˙fiÓ Ô ∞fiÏÏˆÓ·˜ ı· ··Ï-
Ï·ÁÂ› Ï‹Úˆ˜ ·fi Ù· Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·
¯Ú¤Ë Î·È ı· ÌÔÚ¤ÛÂÈ ¤ÙÛÈ Ó· ÍÂÎÈÓ‹-
ÛÂÈ ·fi ÌÈ· ˘ÁÈ‹ ·ÊÂÙËÚ›· ÙËÓ ÚÔ-
Û¿ıÂÈ· ‰È·ÌfiÚÊˆÛË˜ ÙÔ˘ ÚfiÛÙÂÚ
ÙË˜ Ó¤·˜ ¯ÚÔÓÈ¿˜. Œ¯ÔÓÙ·˜ ÂÓÒÈfiÓ
ÙÔ˘˜ ÙË Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË ÚfiÎÏËÛË ÔÈ ‰È-
ÔÈÎÔ‡ÓÙÂ˜ ÛÂ Î·Ì›· ÂÚ›ÙˆÛË ‰ÂÓ Â-
Èı˘ÌÔ‡Ó Ó· ÚÔÛı¤ÛÔ˘Ó Î·È ¿ÏÏ· ¤-
ÍÔ‰· ÛÙË Ï›ÛÙ· Û˘ÓÂÒ˜ ‰ÂÓ ÚfiÎÂÈ-
Ù·È Ó· ·Ê‹ÛÔ˘Ó Î·Ó¤Ó· ·fi ÙÔ˘˜
·›ÎÙÂ˜ ÙÔ˘ ̆ ÊÈÛÙ¿ÌÂÓÔ˘ ÚfiÛÙÂÚ Ó· ·-
Ô¯ˆÚ‹ÛÂÈ.

Βασικός στόχος 
του Απόλλωνα
η οικονομική 
εξυγίανση 
Ακολουθείται στενή οικονομική πολιτική

Στον Απόλλωνα θα επιλέξουν να κοντράρουν του χρόνου τους αντιπάλους, με τη φετινή χρονιά να αποτελεί μια μεταβατική αγωνιστική περίοδος όπου θα τεθούν οι
βάσεις των επόμενων χρόνων.

�������

Στη σημερινή εποχή
κανείς δεν είναι
διατεθειμένος να δώσει
75.000 ευρώ για την
αποδέσμευση του Ντάντι
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Του ΓΙΩΡΓΟΥ ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ

Μία ακόμη χρονιά περνάει στην Ι-
στορία με την Ισπανία και τον Λιο-
νέλ Μέσι αδιαμφισβήτητους βασι-
λιάδες του παγκοσμίου ποδοσφαί-
ρου, την ώρα που το μεγαλύτερο α-
στέρι στην ιστορία της ποδηλασίας
έπεσε με πάταγο στη γη.

Οι «Φούριας Ρόχας» κατέκτησαν
και δεύτερο σερί Ευρωπαϊκό Πρωτά-
θλημα, επικρατώντας της Ιταλίας
στον τελικό του Κιέβου 4-0 με τέρ-
ματα των Δαβίδ Σίλβα, Τζόρντι Αλ-
μπα, Φερνάντο Τόρες και Χουάν Μά-
τα. Αν κι έφτασε στον τελικό με το
γνωστό –βαρετό για κάποιους– πο-
δόσφαιρο με την καθολική κατοχή
και αποκλείοντας στα πέναλτι την
Πορτογαλία στα ημιτελικά, η ομάδα
του Βιθέντε ντελ Μπόσκε έλαμψε
κόντρα στην Ιταλία.

Δύσκολα όμως θα ξεχαστεί και ο
εμφατικός θρίαμβος των Ιταλών και
προσωπικά του Μάριο Μπαλοτέλι ε-
πί της Γερμανίας στον ημιτελικό, α-
φού η ήττα της μεγαλύτερης οικονο-
μικής δύναμης εντός Ευρωπαϊκής Ε-
νωσης από μια ομάδα χώρας που μα-
στίζεται από την οικονομική κρίση,
και μάλιστα με τέρματα έγχρωμου
παίκτη, ξεπέρασε τα όρια του αθλη-
τικού ενδιαφέροντος.

Ιστορική θα μείνει και η επίδοση
των 91 τερμάτων μέσα σε μια χρονιά
του Μέσι με τις φανέλες της Μπαρ-
τσελόνα και της Αργεντινής.

Το Τσάμπιονς Λιγκ μάς χάρισε
μια μεγάλη έκπληξη, με την Τσέλσι
να ανατρέπει δύο φορές τα προγνω-
στικά αποκλείοντας την Μπαρτσε-
λόνα στα ημιτελικά και νικώντας
στα πέναλτι την Μπάγερν μέσα στο
Μόναχο στον τελικό, με ήρωα τον
Ντιντιέ Ντρογκμπά που ισοφάρισε
για τους Αγγλους (1-1) δύο λεπτά
πριν από τη λήξη.

Χωρίς τον Ιβοριανό σταρ, που πή-
γε στην Κίνα, η Τσέλσι έχασε από τη
βραζιλιανική Κορίνθιανς το Παγκό-
σμιο Κύπελλο Συλλόγων στο οποίο ε-
φαρμόστηκε πειραματικά και η τε-
χνολογία ελέγχου της γραμμής τέρ-
ματος. Το δε Γιουρόπα Λιγκ κατέλη-

ξε στην Ατλέτικο Μαδρίτης, που πή-
ρε και το Ευρωπαϊκό Σούπερ Καπ.

Αν όμως η ισοφάριση του Ντρο-
γκμπά ήταν από τις σπουδαίες στιγ-
μές που χαρίζει το άθλημα, η κατά-
κτηση του τίτλου της Πρέμιερ Λιγκ
από τη Μάντσεστερ Σίτι στις καθυ-

στερήσεις της τελευταίας αγωνιστι-
κής ήταν από τις πιο σπάνιες: η Σίτι
έβλεπε τη μεγάλη ευκαιρία να πάρει
τα σκήπτρα από τη συμπολίτισσα Γι-
ουνάιτεντ να χάνεται, καθώς ηττάτο
με 2-1 εντός έδρας από την ΚΠΡ. Ω-
στόσο, ο μέγας σεναριογράφος που

λέγεται ποδόσφαιρο φρόντισε στις
καθυστερήσεις να ισοφαρίσει ο Τζέ-
κο και να προκαλέσει σεισμό με το
νικητήριο γκολ του ο Αγουέρο. «Κά-
ποια μέρα το Χόλιγουντ θα κάνει ται-
νία γι’ αυτό», όπως είπε και ο Αγγλος
τηλεσχολιαστής εκείνη τη μέρα.

Η Σίτι επέστρεψε στην κορυφή έ-
πειτα από 44 ολόκληρα χρόνια, αλλά
γλυκιά ήταν και η επιστροφή στους
τίτλους για τη Ρεάλ Μαδρίτης στην
Ισπανία και τη Γιουβέντους στην Ι-
ταλία, σε μια χρονιά που πάντως εί-
δε ολοένα και λιγότερα χρήματα να
εισρέουν στο ποδόσφαιρο, λόγω της
οικονομικής κρίσης.

Σημειώθηκε ακόμη σαφής αύξηση
φαινομένων ρατσισμού στο ποδό-
σφαιρο, με τιμωρία του αρχηγού της
εθνικής Αγγλίας Τζον Τέρι και του
Λουίς Σουάρες της Λίβερπουλ μετα-
ξύ άλλων και τους οπαδούς της ρω-
σικής Ζενίτ να απαγορεύουν στον
σύλλογο να αποκτήσει ξανά έγχρω-
μους ή ομοφυλόφιλους παίκτες.

Ακόμη πιο θλιβερές ήταν οι στιγ-
μές των φρικτών επεισοδίων στην
Αίγυπτο μεταξύ των οπαδών των Αλ-
Μάσρι και Αλ-Αχλι, που οδήγησαν
στον θάνατο τουλάχιστον 70 ατό-
μων τον Φεβρουάριο, αλλά και των
θανάσιμων χτυπημάτων από 15χρο-

νους σε βοηθό διαιτητή εφηβικού α-
γώνα στην Ολλανδία.

Να μην ξεχάσουμε όμως κι αυτό
που ονομάστηκε «γκολ της χρο-
νιάς», από τον Ζλάταν Ιμπραΐμοβιτς
με ανάποδο ψαλίδι σε διαγώνια θέση
προς το τέρμα εκτός περιοχής, έστω
κι αν ήταν σε φιλικό αγώνα της Σου-
ηδίας με την Αγγλία.

Εκτός ποδοσφαίρου, η χρονιά ση-
μαδεύτηκε από την παγκόσμια απο-
γοήτευση που προκάλεσε το πόρι-
σμα του αμερικανικού οργανισμού
κατά του ντοπαρίσματος ότι ο επτά
φορές νικητής του ποδηλατικού Γύ-
ρου της Γαλλίας, Λανς Αρμστρονγκ,
έπαιρνε συστηματικά απαγορευμέ-
νες ουσίες. Οι τίτλοι του αφαιρέθη-
καν, ωστόσο το σπουδαίο έργο του
στη μάχη κατά του καρκίνου παρα-
μένει.

Τέλος, στο ΝΒΑ η Μαϊάμι Χιτ του
«βασιλιά» Λεμπρόν Τζέιμς έφτασε
στην κορυφή που τόσα ξόδεψε για
να κατακτήσει, ενώ στη F1 ο Σεμπά-
στιαν Φέτελ και η ομάδα του, η Ρεντ
Μπουλ, κατέκτησαν ένα ακόμη πρω-
τάθλημα, που ήταν σαφώς πιο συ-
ναρπαστικό από τα προηγούμενα.
Σήμανε επίσης και την οριστική α-
ποχώρηση του Μίκαελ Σουμάχερ α-
πό το άθλημα.

Αρμστρονγκ, Μέσι
και Εθνική Ισπανίας, 
«σημάδεψαν» το 2012
Ξεχώρισαν ακόμα η Τσέλσι, ο Φέτελ και οι Μαϊάμι Χιτ

Iστορική θα μείνει η επίδοση των 91 γκολ μέσα στο 2012 του Μέσι με τις φανέλες
της Μπαρτσελόνα και της Αργεντινής.

Οι «Φούριας Ρόχας» κατέκτησαν και δεύτερο σερί Ευρωπαϊκό Πρωτάθλημα, επικρατώντας της Ιταλίας στον τελικό με 4-0.

Παγκόσμια απογοήτευση προκάλεσε η
αποκάλυψη ότι ο επτά φορές νικητής
του ποδηλατικού Γύρου της Γαλλίας,
Λανς Αρμστρονγκ, έπαιρνε συστηματικά
απαγορευμένες ουσίες. 
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Στη σκιά των Ολυμπιακών Αγώνων,
διεξήχθησαν πολλές σημαντικές
διοργανώσεις, σε αρκετές εκ των ο-
ποίων οι Ελληνες σημείωσαν επιτυ-
χίες. Στο παγκόσμιο κλειστού στίβου
ο Δημ. Χονδροκούκης πήρε το χρυσό
μετάλλιο στο ύψος, όπου 4ος ήταν ο
Κ. Μπανιώτης, ενώ η Ν. Κυριακοπού-
λου (επί κοντώ) αναδείχθηκε 3η στο
πρωτάθλημα Ευρώπης. Στη γυμναστι-
κή, ο Ελ. Κοσμίδης στο έδαφος ανα-
δείχθηκε πρωταθλητής Ευρώπης και
1ος στην παγκόσμια κατάταξη, ο Βλ.
Μάρας 3ος στο πρωτάθλημα Ευρώ-
πης στο μονόζυγο, ενώ ο Ελ. Πετρού-
νιας στους κρίκους ήταν 5ος στην Ευ-
ρώπη και 1ος στην παγκόσμια κατά-
ταξη. Η εθνική γυναικών του πόλο
μπορεί λόγω του συστήματος πρόκρι-
σης να μην πήγε στους Ολυμπιακούς,
αλλά αναδείχθηκε 2η στην Ευρώπη.
Η εθνική νεανίδων πήρε το χρυσό πα-
γκόσμιο μετάλλιο, η εθνική νέων γυ-
ναικών την 4η θέση στην Ευρώπη, η
εθνική εφήβων την 5η στον κόσμο, ε-
νώ ο ΝΟ Βουλιαγμένης έχασε στον τε-
λικό του κυπέλλου Πρωταθλητριών
γυναικών. Ο Ι. Μιτάκης αναδείχθηκε
πρωταθλητής Ευρώπης στην ολυ-
μπιακή κλάση Φινν (ιστιοπλοΐα), οι
Ιορδ. Πασχαλίδης - Κ. Τριγκώνης
πρωταθλητές κόσμου και Ευρώπης
στα Τορνέιντο και οι αδελφοί Αλέξ.
και Γ. Καββάς 1οι στον κόσμο στα
420. Η κολύμβηση έκανε πολύ καλή
εμφάνιση στο πρωτάθλημα Ευρώπης:
1ος ο Αρ. Γρηγοριάδης στα 100 μ. υ-
πτίως, 3ος ο Ιω. Δρυμωνάκος στα 200
μ. πεταλούδας και στα 400 μεικτής,
3ος ο Παν. Σαμιλίδης στα 50 και στα
200 μ. προσθίως, 3η και η Ν. Νιαν-
γκουάρα στα 50 μ. ελευθέρως.

Πολλά μετάλλια συνέλεξε η κωπη-
λασία: Στο πρωτάθλημα κόσμου, χρυ-
σό η Τσιάβου και ασημένιο οι Μαγδα-
νής - Ελ. Κόνσολας - Γ. Κόνσολας - Ν.
Αφεντούλης. Πρωταθλητές Ευρώπης
αναδείχθηκαν οι Χρήστου - Τζιάλλας -
Απ. Γκουντούλας - Ν. Γκουντούλας
και οι Μαγδανής - Σπ. Γιάνναρος.

Αρκετές
οι ελληνικές
επιτυχίες

Tου N. A. KΩNΣTANTOΠOYΛOY

Γιουσέιν Μπολτ ή Μάικλ Φελπς; Ποιος
ήταν η μορφή των Ολυμπιακών Αγώ-
νων του Λονδίνου; Μπορεί ο Τζαμαϊ-
κανός σπρίντερ ν’ άφησε χρονικά
την τελευταία εντύπωση, αλλά το
σημαντικότερο γεγονός ήταν η αναγ-
γελία της αποχώρησης από την ενερ-
γό δράση του μέγιστου κολυμβητή ό-
λων των εποχών, του Μάικλ Φελπς.

Ο Μπολτ είχε δηλώσει προ των Ο-
λυμπιακών ότι ήθελε να γίνει θρύλος.
Θεωρούσε πως δεν ήταν. Μετά τα
νέα επιτεύγματά του (είναι ο μόνος
σπρίντερ που έχει νικήσει δις σε Ο-
λυμπιακούς σε 100 και 200 μ.) παρα-
δέχθηκε ότι, ναι, πλέον έγινε θρύλος.
Για τον Φελπς, τι να πούμε. Τα γρά-
φουμε αναλυτικά στη σελίδα 19.

Τα φλας άστραψαν για πολλούς άλ-
λους. Ακόμη και για κάποιους που
δεν νίκησαν, όπως η Ρωσίδα επικο-
ντίστρια Γελένα Ισινμπάεβα.

Το κλάμα του 35χρονου Φέλιξ Σά-
ντσες συγκίνησε όλον τον κόσμο. Ο
Δομινικανός, που κατέκτησε το χρυ-
σό μετάλλιο στα 400 μ. με εμπόδια
για δεύτερη φορά (η πρώτη ήταν
στην Αθήνα), ξέσπασε σε λυγμούς
και αφιέρωσε τη νίκη στη γιαγιά του,
που τον είχε μεγαλώσει και είχε απο-
βιώσει κατά τη διάρκεια των Αγώνων
του 2008. Ο Σάντσες είχε επηρεασθεί
αρνητικά τότε κι επιθυμούσε να νι-
κήσει για εκείνη.

Ο Νοτιοαφρικανός δρομέας με τα
μηχανικά κάτω άκρα, Οσκαρ Πιστό-
ριους, κέρδισε, με δικαστικούς αγώ-
νες, το δικαίωμα να συναγωνίζεται
τους αρτιμελείς. Εφθασε στον ημιτε-
λικό των 400 μ. και στον τελικό των
4Χ400 μ. με την ομάδα της χώρας
του. Η μεγαλύτερη αναγνώριση για
αυτόν ήλθε από τον μετέπειτα νικη-
τή των 400 μ., τον 20χρονο Κιράνι
Τζέιμς -αυτόν που αποκαθήλωσε
τους Αμερικανούς- από τη Γρενάδα.
Μετά τον ημιτελικό ζήτησε ν’ ανταλ-
λάξουν το υφασμάτινο ταμπελάκι με
τ’ όνομά τους, που τοποθετείται στη
φανέλα.

Οι αγώνες της ιστιοπλοΐας διεξάγο-
νται μακριά από την ακτή και οι πρω-

ταγωνιστές περνούν απαρατήρητοι
από το ευρύ κοινό. Οχι, όμως, και ο
Βρετανός Μπεν Εϊνσλι. Κατέκτησε
το τέταρτο χρυσό Ολυμπιακό μετάλ-
λιό του. Εχει και ένα ασημένιο. Κο-
ντά του στέκεται ο θρυλικός Κρις
Χόι. Ο 36χρονος Βρετανός έφθασε τα
έξι χρυσά (στο Λονδίνο πήρε δύο) κι
ένα ασημένιο και πέρασε στο πάνθε-
ον της ποδηλασίας πίστας.

Το Λονδίνο σήμανε το «τέλος επο-
χής» και για μια μεγάλη, ίσως αξεπέ-
ραστη, ομάδα. Την ουγγρική «αρμά-
δα», την ομάδα πόλο, που κυριάρχη-
σε στους Ολυμπιακούς Αγώνες το
2000, το 2004 και το 2008. Ομως, όλα
φθάνουν στο τέλος τους. Στο Λονδί-
νο έμεινε στην 5η θέση. Αλλά και το
χρυσό μετάλλιο να κατακτούσε, ο κύ-
κλος της είχε κλείσει. 

Πολλοί από τους παίκτες της είναι
μεγάλης ηλικίας για το άθλημα. Αν
θα έπρεπε να ξεχωρίσουμε κάποιον,
θα στεκόμασταν στον Τάμας Κάσας.
Μεγάλη μορφή. Εχει πάρει τα πάντα.
Και σε αυτά συμπεριλαμβάνονται
τρία χρυσά Ολυμπιακά μετάλλια.

Η Γε Σίγουεν προκάλεσε διαμάχες.
Η 16χρονη Κινέζα νίκησε στα 400 μ.
μεικτής με παγκόσμιο ρεκόρ, και στα
200 μεικτής, και αμέσως ηγέρθησαν
φωνές και ψίθυροι περί ντόπινγκ. Η
Γε βρήκε υπερασπιστές στο πρόσω-
πο νυν και πρώην πρωταθλητών της
κολύμβησης.

Ο Πολωνός «σιωπηλός γίγας» (2,04
μ. ύψος, 135 κιλά), όπως αποκαλείται,
Τόμας Μαγιέφσκι, έγινε ο τρίτος
σφαιροβόλος που διατήρησε τον τίτ-
λο του και ο πρώτος μετά τον Αμερι-
κανό Πάρι Ο’ Μπράιαν το 1956.

Εχει όραση 10/100 στο αριστερό
μάτι και 20/100 στο δεξί. Τούτο δεν
εμπόδισε τον Νοτιοκορεάτη τοξότη
Ιμ Ντονγκ Χιουν να καταρρίψει το
παγκόσμιο ατομικό ρεκόρ και να κα-
τακτήσει το χάλκινο ομαδικό μετάλ-
λιο.

Για τους Ελληνες, Ελλαδίτες ή Κύ-
πριους, σημαντικό γεγονός ήταν το
ασημένιο μετάλλιο στα Λέιζερ, που
πήρε ο ιστιοπλόος Παύλος Κοντίδης.
Ηταν το πρώτο Ολυμπιακό μετάλλιο
στην ιστορία της Κύπρου.

Ολυμπιακή
χρονιά 
λάμψης
Στο κορυφαίο αθλητικό ραντεβού του 2012,
ξεχώρισαν σημαντικές προσωπικότητες

Περιμέναμε κάτι πε-
ρισσότερο από τους
Ελληνες στο Λονδίνο.
Η συγκομιδή (δύο
χάλκινα μετάλλια και
άλλες εννέα θέσεις
στην οκτάδα) μάλλον
δεν αντιπροσωπεύει
τον ελληνικό αθλητι-
σμό. Χάθηκαν μετάλ-
λια σε λεπτομέρειες
και θέσεις στην οκτά-
δα από στιγμιαία λά-
θη. Αλλά «ο γέγραφε,
γέγραφε». Ο τζουντό-
κα Ηλίας Ηλιάδης δι-
καιωματικά παίρνει
τον τίτλο του κορυφαίου αθλητή της χρονιάς με το χάλ-
κινο ολυμπιακό μετάλλιο στα 90 κιλά. Το άλλο μετάλλιο
κατέκτησαν οι Αλεξάνδρα Τσιάβου - Χριστίνα Γιαζιτζί-
δου στο σκιφ ελαφρών βαρών. Οι ίδιες αναδείχθηκαν
2ες στο πρωτάθλημα Ευρώπης.

Ο Σπύρος Γιαννιώτης συγκίνησε με το κλάμα του λίγο
μετά τον τερματισμό στα 10.000 μ. σε ανοιχτό νερό. Η
4η θέση λύγισε τον 32χρονο κολυμβητή. Η κατάκτηση
του Παγκοσμίου Κυπέλλου του 2012 λίγο τον παρηγόρη-
σε. Η 5η θέση στους Ολυμπιακούς, η 2η στο πρωτάθλη-
μα Ευρώπης και η 5η στην παγκόσμια κατάταξη της
σπάθης δίνουν πανάξια στη Βάσω Βουγιούκα τον τίτλο
της κορυφαίας του έτους. Οι κωπηλάτες Γιάννης Χρή-
στου, Γιάννης Τσίλης, Γιώργος Τζιάλλας, Στέργιος Παπα-
χρήστος πήραν την 4η θέση στην τετράκωπο. Περίμε-
ναν μετάλλιο, αλλά... Η κωπηλασία είχε και άλλη οκτά-
δα. Οι Λευτέρης Κόνσολας - Παναγιώτης Μαγδανής ανα-
δείχθηκαν 8οι στο διπλό σκιφ ελαφρών βαρών. Ο Βασί-
λης Τσολακίδης στο δίζυγο (γυμναστική) και ο Βύρων
Κοκκαλάνης στην κλάση RSX (ιστιοπλοΐα) κατέκτησαν
την 6η θέση. Ο Κοκκαλάνης αναδείχθηκε και πρωταθλη-
τής Ευρώπης, ενώ ο Τσολακίδης ήταν 6ος και στην Ευ-
ρώπη. Η 7η ολυμπιακή θέση στον στίβο ισοδυναμεί με
μετάλλιο σε άλλα αθλήματα. Γι’ αυτό θεωρούνται σπου-
δαίες επιτυχίες αυτές του επικοντιστή Κώστα Φιλιππίδη
(ήταν, επίσης, 5ος στο πρωτάθλημα Ευρώπης και 7ος
στο παγκόσμιο κλειστού στίβου) και του ακοντιστή Σπύ-
ρου Λεμπέση.

Εξαιρετική ήταν η αγωνιστική παρουσία των Δέσποι-
νας Σολωμού - Ευαγγελίας Πλατανιώτη, που αναδείχθη-
καν 8ες στο ντουέτο της συγχρονισμένης κολύμβησης.
Στο πρωτάθλημα Ευρώπης πήραν την 5η θέση. Υπήρξαν
κι άλλες πολύ καλές ή αξιοπρεπείς εμφανίσεις: ΠΟΔΗΛΑ-
ΣΙΑ: Ο Χρήστος Βολικάκης, που ήταν 3ος στο Κέιριν στο
πρωτάθλημα Ευρώπης, έμεινε στην 9η θέση στο Λονδί-
νο, από κακό υπολογισμό. ΣΚΟΠΟΒΟΛΗ: Περιμέναμε κάτι
καλύτερο από την 9η θέση στο σκητ, από τον Νίκο Μαυ-
ρομμάτη. ΠΟΛΟ: Η εθνική ανδρών δεν απουσίασε από το
καθιερωμένο ραντεβού της, αλλά δεν πήγε πολύ καλά
(9η). Κατετάγη 6η στο πρωτάθλημα Ευρώπης. ΓΥΜΝΑ-
ΣΤΙΚΗ: Η Βάσω Μιλλούση πήρε τη 12η θέση στη δοκό ι-
σορροπίας (ενόργανη), ενώ ήταν 7η στο πρωτάθλημα
Ευρώπης και 1η στην κατάταξη του κυπέλλου Κόσμου.
Η εθνική του ανσάμπλ (ρυθμική) κατετάγη 9η. Στο πρω-
τάθλημα Ευρώπης ήταν 8η στο σύνθετο και 6η στις 3
κορδέλες / 2 στεφάνια. ΚΩΠΗΛΑΣΙΑ: Οι αδελφοί Απόστο-
λος και Νίκος Γκουντούλας απογοητεύθηκαν με την 9η
θέση στη δίκωπο. ΑΡΣΗ ΒΑΡΩΝ: Ο Δαβίδ Καβελασβίλι
κατετάγη 13ος στα 94 κ.

Αναγκαστική
προσγείωση στην
πραγματικότητα

Η κωπηλασία προσέφερε σημα-
ντικές επιτυχίες στο Λονδίνο, κυ-
ρίως με τις Τσιάβου, Γιαζιτζίδου.

Γιουσέιν Μπολτ Μάικλ Φελπς Φέλιξ Σάντσες

Τόμας Μαγιέφσκι Γελένα Ισινμπάεβα Ιμ Ντονγκ Χιουν

Οσκαρ Πιστόριους Κιράνι Τζέιμς Μπεν Εϊνσλι

Κρις Χόι Παύλος Κοντίδης Γε Σίγουεν
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Του ΓΙΩΡΓΟΥ ΒΑΛΑΒΑΝΗ

Η υπέρβαση του Ολυμπιακού με την
επιστροφή του στην κορυφή του ευ-
ρωπαϊκού και του ελληνικού μπά-
σκετ, η συνέπεια του Παναθηναϊκού
στα φάιναλ φορ της Ευρωλίγκας, η
αποχώρηση του Ζέλιμιρ Ομπράντο-
βιτς, αλλά και η απογοήτευση της ε-
θνικής ομάδας με την απουσία της
από τους Ολυμπιακούς Αγώνες του
Λονδίνου, συνθέτουν τον απολογι-
σμό του μπάσκετ στο 2012. Τα χαμό-
γελα κι εφέτος για τη διατήρηση της
καταξίωσης που έχει το μπάσκετ, ή-
ταν πολλά και πλατιά για την πορεία
του αθλήματος, καθώς εξακολούθη-
σε να έχει πρωταγωνιστικό ρόλο και
να χαρίζει τίτλους στον ελληνικό α-
θλητισμό.

Εστω κι αν το βράδυ της 13ης
Μαΐου δεν έγινε «παράδοση - παρα-
λαβή» στο «Σινάν Ερντέμ» της Κων-
σταντινούπολης, το ευρωπαϊκό μπά-
σκετ αποχαιρέτησε τον πρωταθλητή
του 2011, Παναθηναϊκό, και υποδέ-
χτηκε τον πρωταθλητή του 2012, Ο-
λυμπιακό.

Η επιτυχία του Ολυμπιακού και
κυρίως η πορεία του προς αυτή, μέ-
χρι την κατάκτηση της Ευρωλίγκας,
περνάει στο πάνθεον των μεγάλων
ανατροπών που προσφέρει διαχρο-
νικά το μπάσκετ. Οι Πειραιώτες πέ-
ρασαν από τη φάση της ανυπολη-
ψίας, πέρυσι την ίδια εποχή, στην α-
πόλυτη αναγνώριση της ομάδας που
έκανε τα αδύνατα δυνατά, την άνοι-
ξη του 2012. Μπορεί να χρειάστη-
καν 15 ολόκληρα χρόνια για να φέ-
ρουν στον Πειραιά το δεύτερο ευρω-
παϊκό τρόπαιο της ομάδας μπάσκετ,
αλλά το έπραξαν με τον πιο εκκωφα-
ντικό τρόπο και ίσως δεν είναι καθό-
λου τυχαίο ότι τα κατάφεραν με τον
ίδιο «καπετάνιο» στο τιμόνι της τε-
χνικής ηγεσίας τους: τον Ντούσαν
Ιβκοβιτς. Η αποχώρησή του αμέσως
μετά μια τόσο ιστορική στιγμή για
τον Ολυμπιακό αποτελεί αναπάντη-
το ερώτημα και τεράστια απορία...

Οποιος είδε τον Ολυμπιακό στις

αρχές της περιόδου 2011-2012 και
τον παρακολούθησε ξανά στα τέλη
της ίδιας σεζόν, έμεινε άφωνος από
τη ραγδαία βελτίωσή του. Οι «ερυ-
θρόλευκοι» είχαν κινδυνεύσει με α-
ποκλεισμό από την πρώτη φάση της
Ευρωλίγκας, ενώ στη φάση των «16»
κατάφεραν να αποκλείσουν και τις
δύο τουρκικές ομάδες που είχαν
στον όμιλο τους και οι οποίες είχαν
υψηλές προσδοκίες και μεγάλο κίνη-
τρο διάκρισης λόγω της διεξαγωγής
του  φάιναλ  φορ στην Κωνσταντι-
νούπολη.

Στα πλέι οφ, ο Ολυμπιακός παίζο-
ντας με μειονέκτημα έδρας και με
αντίπαλο τη Σιένα, που τον είχε α-
ποκλείσει την προηγούμενη χρο-
νιά, παρά το ερυθρόλευκο πλεονέ-
κτημα έδρας, πήρε τη μεγάλη ρε-
βάνς. Νίκησε στο πρώτο παιχνίδι
στην Τοσκάνη, ηττήθηκε στο δεύ-
τερο και δεν έδωσε άλλη ευκαιρία

στη Σιένα στα δύο παιχνίδια στο
κατάμεστο ΣΕΦ.

Η μία υπέρβαση έφερε την επόμε-
νη και ο Ολυμπιακός δεν «χόρτασε»
με την πρόκρισή του. Απέναντι σε
τρία μεγαθήρια του ευρωπαϊκού

μπάσκετ, τον Παναθηναϊκό (6 ευρω-
παϊκά πρωταθλήματα), την ΤΣΣΚΑ (6
ευρωπαϊκά πρωταθλήματα) και την
Μπαρτσελόνα (2 ευρωπαϊκά πρωτα-
θλήματα), ο Ολυμπιακός απέταξε κά-
θε σκιά φόβου. Απέκλεισε την

Μπαρτσελόνα στον ημιτελικό, παίρ-
νοντας «εκδίκηση» για την ήττα
στον τελικό του φάιναλ φορ του
2010, στο Παρίσι και στον τελικό, α-
πέναντι στην άτρωτη και πανάκριβη
ΤΣΣΚΑ, «έγδαρε» τη ρωσική «αρκού-
δα». Η απόλυτη επαναφορά για την
ομάδα που έχανε με διαφορά 19 πό-
ντων και στέφθηκε πρωταθλήτρια
Ευρώπης από το καλάθι του Γιώργου
Πρίντεζη. Ακόμα κι αν, θεωρητικά, η
καθοδήγηση του Καζλάουσκας από
τον πάγκο της ΤΣΣΚΑ ήταν «δώρο»,
ο Ολυμπιακός, ως έτοιμος από καιρό,
δεν έχανε αυτό το ραντεβού με την
ιστορία. Τέτοιες ανατροπές, εξάλ-
λου, γράφουν την ιστορία με πιο έ-
ντονα γράμματα από κάθε άλλη δρα-
ματική κατάκτηση ενός τίτλου (Παρ-
τιζάν το ’92, Μπανταλόνα το ’94, Πα-
ναθηναϊκός το ’96 και το 2009).

Από τη θέση του πρωταθλητή Ευ-
ρώπης, ο Ολυμπιακός έβαλε «τελεία»

και στην ελληνική δυναστεία του
Παναθηναϊκού, τον οποίο νίκησε
τρεις φορές στους τελικούς των πλέι
οφ. Το 2012 ήταν η χρονιά της δικαί-
ωσης του Βασίλη Σπανούλη για την
απόφασή του να φύγει από τον Πα-
ναθηναϊκό και με τη δική του μέγι-
στη συμβολή να ανατραπεί το κατα-
πράσινο σκηνικό, εντός και εκτός
Ελλάδος.

Ο Παναθηναϊκός δεν αποχαιρετά
το 2012 με... άδεια χέρια, αφού κατέ-
κτησε το 13ο Κύπελλο στην ιστορία
του. Ωστόσο, γύρισε «σελίδα» στην
εποποιία των 5 ευρωπαϊκών τίτλων,
των 12 ελληνικών πρωταθλημάτων
και των 7 Κυπέλλων επί «ημερών»
του Ζέλικο Ομπράντοβιτς, ο οποίος
έπειτα από 13 χρόνια πήρε τη μεγά-
λη απόφαση να αποχωρήσει από τον
πάγκο των «πρασίνων», κλείνοντας
έτσι έναν κύκλο γεμάτο από επιτυ-
χίες.

Αναπάντεχα και με μοναδικό τρόπο, ο Ολυμπιακός στέφθηκε πρωταθλητής Ευρώπης τον Μάιο, επικρατώντας στον τελικό του φάιναλ φορ της Ευρωλίγκας της πανάκριβης ΤΣΣΚΑ Μόσχας. Λίγο αργότερα, οι ερυθρό-
λευκοι εκθρόνισαν τον Παναθηναϊκό και από τη θέση του πρωταθλητή Ελλάδος.

Χρονιά των ανατροπών στο ελληνικό μπάσκετ
Ο Ολυμπιακός επέστρεψε στην κορυφή σε Ευρώπη και Ελλάδα, ενώ ο Παναθηναϊκός αποχαιρέτησε τον Ζέλιμιρ Ομπράντοβιτς

Η συνέχεια της παρουσίας, καθώς
και της διάκρισης που έχει η εθνική
ομάδα μπάσκετ, κάθε χρόνο στις με-
γάλες διοργανώσεις (από το 2003
και έπειτα) διεκόπη στη μακρινή
Βενεζουέλα.
Στον προημιτελικό αγώνα (8/7) του
προολυμπιακού τουρνουά, η ήττα
από τη Νιγηρία ανάγκασε την
Εθνική να είναι απλή θεατής του ο-
λυμπιακού τουρνουά και διέκοψε
τη συνέχιση της εκπροσώπησής

της, από το 2004 και το 2008.
Η ελληνική ομάδα συμπεριλαμβανό-
ταν στα φαβορί της Ευρώπης για την
πρόκριση, μαζί με τη Ρωσία και τη
Λιθουανία, που την εξασφάλισαν, αλ-
λά η ελλιπής –αναγκαστικά– προετοι-
μασία και η κακή τεχνική καθοδήγη-
ση στο συγκεκριμένο παιχνίδι ήταν οι
κύριες αιτίες του αποκλεισμού. Το
2013, αναζητείται και σχεδιάζεται η
ολική ανασύνταξη της Εθνικής για το
Ευρωμπάσκετ της Σλοβενίας.

Το σοκ στη Βενεζουέλα

Toυ ΝΙΚΟΥ ΓΑΒΑΛΑ

Η οικονομική κρίση που έχει δημι-
ουργήσει σοβαρότατα προβλήματα
στην ελληνική κοινωνία, δεν θα μπο-
ρούσε ν’ αφήσει ανεπηρέαστο το ελ-
ληνικό πρωτάθλημα. Ολοένα και πε-
ρισσότερες ομάδες προσπαθούν να
επιβιώσουν, με τη θηλιά των συσσω-
ρευμένων χρεών να τις φέρνει στα ό-
ρια της ασφυξίας. Χαρακτηριστικό-
τερο παράδειγμα όλων αποτελεί η Α-
ΕΚ. Αν και τον Μάιο τερμάτισε στην
5η θέση του πρωταθλήματος, έχασε
τη δυνατότητα ν’ αγωνιστεί στην Ευ-
ρώπη εξαιτίας των χρεών της.

Το καλοκαίρι του 2012 κύλησε βα-
σανιστικά για την Ενωση, καθώς αλ-
λοιώθηκε σημαντικά το ρόστερ της.
Αποτέλεσμα αυτού ήταν να μπει
στην αφετηρία του νέου πρωταθλή-
ματος δίχως να διαθέτει μια ανταγω-
νιστική ομάδα. Το γεγονός πως στον
πρώτο γύρο της τρέχουσας περιόδου
τερμάτισε στην τελευταία θέση της
βαθμολογίας μαζί με την Κέρκυρα, ε-
πιβεβαιώνει του λόγου το αληθές.

Σε δεινή θέση βρίσκεται και ο Α-
ρης, αφού η δύση του 2012 τον βρή-

κε σε απόσταση αναπνοής από τον
βαθμολογικό «βυθό», έχοντας μόλις
έναν βαθμό παραπάνω απ’ την ΑΕΚ
και την Κέρκυρα. Αναμφίβολα, οι
δύο ιστορικές ομάδες της Αθήνας και
της Θεσσαλονίκης βιώνουν πολύ δύ-
σκολες καταστάσεις.

Για τον Παναθηναϊκό ήταν πολύ
σημαντική εξέλιξη η μεταβίβαση
των μετοχών της οικογένειας Βαρδι-
νογιάννη (ποσοστό 54,7%) στην Πα-
ναθηναϊκή Συμμαχία. Η αλλαγή σε-
λίδας στο διοικητικό σκέλος των
«πρασίνων» έγινε στις 18 Ιουλίου
του 2012. Τον επόμενο μήνα μεταβι-
βάστηκε το πλειοψηφικό πακέτο
των μετοχών του ΠΑΟΚ στον Ιβάν
Σαββίδη. Ηταν επίσης μία εξόχως
σημαντική εξέλιξη, που ισχυροποίη-

σε την ομάδα της Θεσσαλονίκης.
Ετσι, στην τρέχουσα αγωνιστική

περίοδο μοιάζει ως η μόνη ομάδα του
ελληνικού πρωταθλήματος η οποία
μπορεί να μείνει στο κυνήγι του Ολυ-
μπιακού. Αν και η διαφορά των οκτώ
βαθμών που έχουν αποκτήσει οι «ε-
ρυθρόλευκοι» απ’ τον ΠΑΟΚ με την
ολοκλήρωση του πρώτου γύρου της
Σούπερ Λίγκας τούς έχει δώσει σα-
φές προβάδισμα για να κυριαρχή-
σουν ξανά, ώστε να φθάσουν τα 40
πρωταθλήματα στην ιστορία τους.

Παρεμπιπτόντως, τον Μάιο, πανη-
γύρισαν την κατάκτηση του νταμπλ,
επικρατώντας του Ατρόμητου με 2-1
στην παράταση του τελικού του Κυ-
πέλλου Ελλάδος. Το καλοκαίρι ο Ζαρ-
ντίμ αντικατέστησε τον Βαλβέρδε
στην τεχνική ηγεσία, ενώ αποχώρη-
σαν παίκτες πρώτης γραμμής, όπως
ήταν οι Μέλμπεργκ, Μιραλάς, Μαρ-
κάνο, Ορμπάιθ και Μακούν. Παρ’ ό-
λα αυτά, για πρώτη φορά μετά 39
χρόνια ο Ολυμπιακός τερμάτισε αήτ-
τητος στον πρώτο γύρο του πρωτα-
θλήματος, κάνοντας νέο ρεκόρ συ-
γκομιδής βαθμών (έφθασε τους 39,
με 12 νίκες και 3 ισοπαλίες).

Του ΧΡΗΣΤΟΥ ΚΟΝΤΟΥ

Η χρονιά που φεύγει βρήκε την Εθνι-
κή Ελλάδας στην 11η θέση του
ranking της FIFA, πολύ ψηλότερα α-
πό πολλά μεγαθήρια του παγκόσμι-
ου ποδοσφαίρου. Η κατάταξη γίνε-
ται με αντικειμενικά και όχι με υπο-
κειμενικά κριτήρια, με βάση τα απο-
τελέσματα κάθε ομάδας σε επίση-
μους ή αξιολογούμενους φιλικούς α-
γώνες. Για μία ακόμη χρονιά, το α-
ντιπροσωπευτικό μας συγκρότημα
κατάφερε να παρουσιάσει σταθερό-
τητα και αποτελεσματικότητα με
κέρδος όχι μόνο τις εντυπώσεις, αλ-
λά τη δυνατότητα να έχει πιο βατούς
αντιπάλους στις προκριματικές φά-
σεις των μεγάλων διοργανώσεων.

Για να κρατηθεί η εθνική μας ομά-
δα στις υψηλότερες θέσεις της πα-
γκόσμιας κατάταξης, δεν ήταν αρκε-
τή η πρόκρισή της στην τελική φά-
ση του Euro 2012, που είχε εξασφα-
λιστεί από την προηγούμενη χρονιά.
Επρεπε η παρουσία της στο κορυ-
φαίο ποδοσφαιρικό γεγονός του πε-
ρασμένου καλοκαιριού να ξεπεράσει
τα όρια της απλής συμμετοχής και

να συνδυαστεί με επιτυχημένα απο-
τελέσματα. Ο στόχος αυτός δεν ήταν
απλός καθώς είχε κληρωθεί σε εξαι-
ρετικά αμφίρροπο όμιλο. Είχε να α-
ντιμετωπίσει τη Ρωσία, που ήταν το
φαβορί του ομίλου, την Πολωνία,
που ως διοργανώτρια είχε το πλεο-
νέκτημα της έδρας, και την Τσεχία,
που ουσιαστικά έπαιζε κι αυτή σαν
στο σπίτι της, έχοντας λόγω της μι-
κρής απόστασης τη δυνατότητα να
στηριχθεί στη βοήθεια 25 χιλιάδων
φιλάθλων της στο μεταξύ μας παι-
χνίδι.

Η δύσκολη πρεμιέρα κόντρα στην
Πολωνία στη Βαρσοβία έγινε ακόμα
πιο δύσκολη, όταν οι γηπεδούχοι
προηγήθηκαν στο 17΄ με τον Λεβα-
ντόφσκι και απέκτησαν αριθμητικό
πλεονέκτημα στο 44΄ λόγω της απο-
βολής με (ανύπαρκτες) δύο κίτρινες

του Παπασταθόπουλου. Η είσοδος
των Σαλπιγγίδη, Φορτούνη άλλαξε
θεαματικά την εικόνα στο β΄ ημίχρο-
νο. Αν και έπαιζε με δέκα, η Εθνική
μας αντεπιτέθηκε, ισοφάρισε με τον
Σαλπιγγίδη στο 51΄, έχασε πέναλτι
με τον Καραγκούνη στο 69΄, πέτυχε
κι άλλο γκολ που δεν μέτρησε ορια-
κά για οφσάιντ και έδειξε ότι έχει το
μέταλλο για να αντεπεξέλθει στο ε-
πίπεδο μιας τόσο μεγάλης διοργάνω-
σης.

Ο,τι γάλα είχε μαζέψει στην καρ-
δάρα στο ματς της πρεμιέρας το έχυ-
σε με το πολύ κακό της ξεκίνημα
στο επόμενο παιχνίδι, με αντίπαλο
την Τσεχία στο Βρότσλαβ. Πριν συ-
μπληρωθεί καν το πρώτο δεκάλεπτο,
η Εθνική μας έχανε με 2-0 (3΄ Γίρα-
τσεκ, 6΄ Πίλαρ), αλλά βρήκε τελικά
τη συνοχή της, μείωσε με τον Γκέκα
στο 53΄ χωρίς όμως να αποφύγει την
ήττα. Στο τελευταίο παιχνίδι του ο-
μίλου στη Βαρσοβία, η Ελλάδα ήθελε
μόνο νίκη για να προκριθεί και την
πέτυχε μετά από σπουδαία εμφάνι-
ση χάρις στο γκολ του Καραγκούνη
στο 45΄, σε ένα ματς για γερές καρ-
διές και με σημαντικές ευκαιρίες για
τη «γαλανόλευκη», με κυριότερη το
δοκάρι του Τζαβέλλα στο 69΄.

Οι Ρώσοι αποκλείστηκαν, η Ελλά-
δα πέρασε ως δεύτερη του ομίλου
και αντιμετώπισε στον προημιτελι-
κό την πανίσχυρη Γερμανία, σ’ ένα
ματς που σήκωσε πολλή σκόνη πέρα
από τις γραμμές του αγωνιστικού
χώρου, μιας και στα μάτια πολλών
συμβόλιζε τη «μάχη» του φτωχού ευ-
ρωπαϊκού Νότου με τον πλούσιο
Βορρά. Παρά τους φόβους, η αντιπα-
λότητα περιορίστηκε μέσα στον α-
γωνιστικό χώρο, όπου η καλύτερη ο-
μάδα επέβαλε τον δικό της νόμο. Η
Γερμανία νίκησε στο Γκντανσκ με 4-
2 (39΄ Λαμ, 61΄ Κεντίρα, 68΄ Κλόζε,
74΄ Ρόις - 55΄ Σαμαράς, 88΄ πέν. Σαλ-
πιγγίδης) και συνέχισε στα ημιτελι-
κά, με την Εθνική μας να επιστρέφει
με ψηλά το κεφάλι, κάνοντας ένα
παραπάνω βήμα απ’ όσο οι περισσό-
τεροι περίμεναν. Επόμενος μεγάλος
στόχος της δεν είναι άλλος από την
πρόκριση στο Παγκόσμιο Κύπελλο
της Βραζιλίας, το 2014, ενώ κέρδος
για την Ελλάδα είναι και η νέα γενιά,
που στο Ευρωπαϊκό νέων κατέκτησε
το αργυρό μετάλλιο μετά την ήττα
της στον τελικό από την Ισπανία με
1-0.

<<<<<<

Οι περισσότερες 
ομάδες βρέθηκαν 
αντιμέτωπες με το φάσμα
της χρεοκοπίας, λόγω των
συσσωρευμένων χρεών τους

Πιστή στο ραντεβού
με τις διακρίσεις
Η Εθνική Ελλάδας άφησε ελπίδες με τις εμφανίσεις της στο Εuro

Το γκολ του Γιώργου Καραγκούνη κόντρα στη Ρωσία έδωσε στην Ελλάδα τη σπουδαία πρόκριση στους «8» του Ευρωπαϊκού
πρωταθλήματος που διεξήχθη σε Πολωνία και Ουκρανία.

Πρωτάθλημα δέσμιο της κρίσης
<<<<<<

Ο αγώνας με τη Γερμανία
στους «8» αντιμετωπίστηκε
ως «μάχη» του φτωχού
ευρω  παϊκού Νότου 
με τον πλούσιο Βορρά

Ενα ακόμη ταραγμένο έτος ήταν για το
διοικητικό και παραγοντικό κομμάτι του
ποδοσφαίρου το 2012. Τον Ιανουάριο
και τον Φεβρουάριο υπήρξε η κό-
ντρα της πολιτείας με την ΕΠΟ για το
θέμα των αρμοδιοτήτων της
Επιτροπής Επαγγελματικού
Αθλητισμού. Τελικά, ψηφίστηκε ο
«νόμος Γερουλάνου», με την ΕΠΟ να
κερδίζει στα σημεία αφού η επιβο-
λή οποιασδήποτε ποινής στις ΠΑΕ έ-
φυγε από την ΕΕΑ και πέρασε στη
δικαιοδοσία του ποδοσφαίρου. Τον
Μάιο, η Επιτροπή Εφέσεων
Αδειοδότησης της ΕΠΟ απέρριψε
τους φακέλους των ΑΕΚ, Αρη, ΟΦΗ,
Πανιωνίου, Κέρκυρας και ΠΑΣ
Γιάννινα. Η ποινή αυτών των ομάδων
ήταν περιορισμός στις μεταγραφές,
ενώ η ΑΕΚ έχασε το δικαίωμα συμ-
μετοχής στο Γιουρόπα Λιγκ και τη
θέση της πήρε ο Αστέρας Τρίπολης.
Τον Ιούνιο, ο Γιάννης Ιωαννίδης έ-
γινε για δεύτερη φορά υφυπουρ-
γός Αθλητισμού. Τον Ιούλιο, ο αντι-
πρόεδρος του Ολυμπιακού, Γιάννης
Μόραλης, ψηφίστηκε πρόεδρος
της Σούπερ Λιγκας διαδεχόμενος
τον Απόστολο Παπουτσάκη, που έ-
φυγε πρόωρα από τη ζωή.
Ο Αύγουστος σημαδεύτηκε από
την προσπάθεια να πάρουν οι ο-
μάδες της Σούπερ Λιγκ άδεια από
την ΕΕΑ. Τελικά, με νομοθετική
παρέμβαση και με έκδοση «προ-
σωρινών δελτίων» από την ΕΠΟ το
πρωτάθλημα άρχισε με τη συμμε-
τοχή και των ΑΕΚ, Πανιωνίου και
ΟΦΗ, που δεν ήταν φορολογικά ε-
νήμεροι. Τον Σεπτέμβριο ολοκλη-
ρώθηκε το σίριαλ της «αναδιάρ-
θρωσης», όπως βαπτίστηκε η «α-
ποκατάσταση» των Ηρακλή,
Ολυμπιακού Βόλου και Καβάλας,
που τοποθετήθηκαν στη Φούτμπολ
Λιγκ. Αντισταθμιστικά η Σούπερ
Λίγκα αποφάσισε να κάνει 18 τις
ομάδες στο επόμενο πρωτάθλημα.
Τον Οκτώβριο, έγιναν οι εκλογές για
τη νέα διοίκηση της ΕΠΟ. Πρόεδρος
εξελέγη ο Γιώργος Σαρρής με 37 ψή-
φους έναντι 20 του αντιπάλου του,
Βασίλη Γκαγκάτση.

Θ. ΜΠΛΟΥΝΑΣ

Διοικητικές... 
αναδιαρθρώσεις
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Tου N. A. KΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ

Λονδίνο, 31 πÔ˘Ï›Ô˘. √ ª¿ÈÎÏ ºÂÏ˜, ‰Â˘ÙÂÚfiÏÂÙ·
ÌÂÙ¿ ÙÔÓ ÙÂÚÌ·ÙÈÛÌfi ÙÔ˘ ÛÙÔÓ ÙÂÏÈÎfi ÙˆÓ 200 Ì. Â-
Ù·ÏÔ‡‰·˜, ¤‚Á·ÏÂ ÙÔ ÛÎÔ˘Ê¿ÎÈ ÙÔ˘ Î·È ÙÔ ¤Ù·ÍÂ
ÂÌÊ·ÓÒ˜ ·ÔÁÔËÙÂ˘Ì¤ÓÔ˜. ∂›¯Â ·ÔÙ‡¯ÂÈ Í·Ó¿, fi-
ˆ˜ Î·È ÛÙ· 400 Ì. ÌÂÈÎÙ‹˜, Ó· Á›ÓÂÈ Ô ÚÒÙÔ˜ ¿Ó-
‰Ú·˜ ÎÔÏ˘Ì‚ËÙ‹˜ Ô˘ ı· ¤¯ÂÈ ÛÙË Û˘ÏÏÔÁ‹ ÙÔ˘ ÙÚ›·
¯Ú˘Û¿ ÔÏ˘ÌÈ·Î¿ ÌÂÙ¿ÏÏÈ· ÛÙÔ ›‰ÈÔ ·ÁÒÓÈÛÌ·. √
¡ÔÙÈÔ·ÊÚÈÎ·Ófi˜ ΔÛ·ÓÙ ÏÂ ∫ÏÔ ÙÔ‡ «¤ÎÏÂ„Â» ÙË Ó›-
ÎË ÛÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¯ÂÚÈ¿. ¶ÂÚ›Ô˘ 65 ÏÂÙ¿ ·ÚÁfi-
ÙÂÚ·, ¤Ú·ÛÂ ÛÙËÓ ÈÛÙÔÚ›· ̂ ˜ Ô ¿ÓıÚˆÔ˜ ÌÂ Ù· Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚ· ÔÏ˘ÌÈ·Î¿ ÌÂÙ¿ÏÏÈ·. ∏ ÔÌ¿‰· 4x200 Ì.
ÂÏÂ˘ı¤Úˆ˜ ÙˆÓ ∏¶∞ Â›¯Â ÓÈÎ‹ÛÂÈ, ÌÂ ÙÔÓ ºÂÏ˜ Ó·
Êı¿ÓÂÈ Ù· 19, ÍÂÂÚÓÒÓÙ·˜ ÙËÓ ÂÚ›ÊËÌË ™Ô‚ÈÂÙÈ-
Î‹ Á˘ÌÓ¿ÛÙÚÈ· §·Ú›Û· §·Ù›ÓÈÓ·, Ë ÔÔ›· ¤¯ÂÈ 18.

2 ∞˘ÁÔ‡ÛÙÔ˘. √ ºÂÏ˜ ÓÈÎ¿ÂÈ ÛÙ· 200 Ì. ÌÂÈÎÙ‹˜
Î·È Á›ÓÂÙ·È Ô ÚÒÙÔ˜ ¿Ó‰Ú·˜ ÎÔÏ˘Ì‚ËÙ‹˜ ÌÂ ÙÚ›·
¯Ú˘Û¿ ÔÏ˘ÌÈ·Î¿ ÌÂÙ¿ÏÏÈ· ÛÙÔ ›‰ÈÔ ·ÁÒÓÈÛÌ·. ΔËÓ
ÂfiÌÂÓË ËÌ¤Ú· ıÚÈ·Ì‚Â‡ÂÈ Î·È ÛÙ· 100 Ì. ÂÙ·-
ÏÔ‡‰·˜ Î·È, Ï¤ÔÓ, ¤¯ÂÈ ÙÚ›· ¯Ú˘Û¿ Î·È ÛÂ ·˘Ùfi ÙÔ
·ÁÒÓÈÛÌ·. ™ÙÈ˜ 4 ∞˘ÁÔ‡ÛÙÔ˘ ·›ÚÓÂÈ Î·È ÙÔ ̄ Ú˘Ûfi
ÌÂ ÙËÓ ÔÌ¿‰· ÙˆÓ ∏¶∞ ÛÙ· 4x100 Ì. ÌÂÈÎÙ‹˜ Î·È
Êı¿ÓÂÈ Ù· 18 ̄ Ú˘Û¿ ÌÂÙ¿ÏÏÈ· Î·È, Û˘ÓÔÏÈÎ¿, Ù· 22!

§›ÁË ÒÚ· ÌÂÙ¿, ·Ó·ÎÔÈÓÒÓÂÈ fiÙÈ ¤Êı·ÛÂ ÙÔ Ù¤-
ÏÔ˜. ∞ÔÛ‡ÚÂÙ·È ·fi ÙËÓ ÂÓÂÚÁfi ‰Ú¿ÛË.

«∂›¯· ÂÈ fiÙÈ ‰ÂÓ ı¤Ïˆ Ó· ÎÔÏ˘ÌÒ ÌÂÙ¿ Ù· 30
ÌÔ˘. ∞˘Ùfi ı· Á›ÓÂÈ ÛÂ ÙÚ›· ̄ ÚfiÓÈ·. ¢ÂÓ ı¤Ïˆ Ó· ÎÔ-
Ï˘ÌÒ ¿ÏÏ· ÙÚ›· ¯ÚfiÓÈ·. ΔÔ 2016 ı· Â›Ì·È 31», Â›-
Â ÎÈ ¤ÎÏÂÈÛÂ ÔÚÈÛÙÈÎ¿ ÙÔ ı¤Ì·.

«¶¤Ù˘¯· fiÛ· ‹ıÂÏ· Ó· ÂÙ‡¯ .̂ √ ªÔÌ (Ô ÚÔ-
ÔÓËÙ‹˜ ÙÔ˘, ªÔÌ ª¿Ô˘Ì·Ó) ÎÈ ÂÁÒ, Î·Ù¿ Î¿-
ÔÈÔ ÙÚfiÔ, ÌÔÚ¤Û·ÌÂ Ó· ÂÙ‡¯Ô˘ÌÂ Ù· ¿ÓÙ·.
√Ù·Ó ÌÔÚÂ›˜ Ó· ÙÔ ÂÈ˜ ·˘Ùfi, ÙfiÙÂ ¤¯ÂÈ Êı¿ÛÂÈ Ô
Î·ÈÚfi˜ ÁÈ· Ó· Î¿ÓÂÈ˜ ¿ÏÏ· Ú¿ÁÌ·Ù·. ΔÂÏÂÈÒÓˆ ÙË
ÛÙ·‰ÈÔ‰ÚÔÌ›· ÌÔ˘ fiˆ˜ ÂÈı˘ÌÔ‡Û·», ÚfiÛıÂÛÂ.

§›ÁÂ  ̃ËÌ¤ÚÂ  ̃·ÚÁfiÙÂÚ·, ¤‰ˆÛÂ ÌÈ· ÂÈÎfiÓ· ÙÔ  ̆fi-
ÛÔ ‰‡ÛÎÔÏË Â›Ó·È Ë, ÁÂÌ¿ÙË Ï¿Ì„Ë, ‚Â‚·›ˆ˜, ˙ˆ‹
ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏËÙ‹: «¶¤Ú·Û· 20 ̄ ÚfiÓÈ· ÎÔÈÙ¿˙ÔÓÙ·˜
ÙÔÓ ‚˘ıfi ÙË˜ ÈÛ›Ó·˜. ∂›Ó·È ÙÔ ÌfiÓÔ Ô˘ ¤Î·Ó· Î·È
ÙÔ ÌfiÓÔ Ô˘ ÁÓˆÚ›˙ˆ. √Ï· Êı¿ÓÔ˘Ó ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘˜.
∂›Ó·È Î·Ïfi Ô˘ Á˘ÚÓÒ ›Ûˆ, Ì¤Ûˆ ÙˆÓ ·Ó·ÌÓ‹ÛÂ-
ˆÓ, Î·È Ô˘ ÌfiÚÂÛ· Ó· Êı¿Ûˆ ÙÔÓ ÛÙfi¯Ô ÌÔ˘ Î·È
Ó· ˘ÏÔÔÈ‹Ûˆ Ù· fiÓÂÈÚ¿ ÌÔ˘. ¶‹Á· ÛÂ ÙfiÛÂ˜ ˘¤-
ÚÔ¯Â˜ fiÏÂÈ˜ Î·È ‰ÂÓ Â›¯· ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· Ó· ÙÈ˜ ‰ˆ.
∂›‰· ÙÔ ÍÂÓÔ‰Ô¯Â›Ô Î·È ÙÔ ÎÔÏ˘Ì‚ËÙ‹ÚÈÔ. ™ÙÔ Ì¤Ï-
ÏÔÓ ı¤Ïˆ Ó· Î¿Óˆ ÔÏÏ¿ Ù·Í›‰È·». √ ºÂÏ˜ ¤Ê˘ÁÂ
·fi ÙÈ˜ ÈÛ›ÓÂ˜, ·Ê‹ÓÔÓÙ·˜ ›Ûˆ ÙÔ˘ ÔÏÏ¿ ÌÂÁ¿-
Ï· ÚÂÎfiÚ ÛÂ √Ï˘ÌÈ·ÎÔ‡˜ ∞ÁÒÓÂ˜: ΔÔ˘ ·ÓıÚÒÔ˘
ÌÂ Ù· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ¯Ú˘Û¿ ÌÂÙ¿ÏÏÈ· (18), ÌÂ Ù· ÈÔ
ÔÏÏ¿ ÌÂÙ¿ÏÏÈ· (22), ÌÂ Ù· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ¯Ú˘Û¿ ÛÂ
Ì›· ‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË (8), ÌÂ Ù· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ÌÂÙ¿ÏÏÈ· ÛÂ
Ì›· ‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË (ÛÂ ·˘Ù‹ ÙËÓ Î·ÙËÁÔÚ›· Î·Ù¤¯ÂÈ Î·È
ÙË 2Ë ı¤ÛË, ·ÊÔ‡ ‹ÚÂ ‰‡Ô ÊÔÚ¤˜ ·fi 8) Î·È ÙÔ˘
ÚÒÙÔ˘ (Î·È ÌfiÓÔ˘ ¤ˆ˜ ÙÒÚ·) ¿Ó‰Ú·, Ô ÔÔ›Ô˜ Î·-
Ù¤ÎÙËÛÂ ÙÚ›· ¯Ú˘Û¿ ÔÏ˘ÌÈ·Î¿ ÌÂÙ¿ÏÏÈ· ÛÙÔ ›‰ÈÔ

·ÁÒÓÈÛÌ· ÙË˜ ÎÔÏ‡Ì‚ËÛË˜. √ ÁÂÓÓËÌ¤ÓÔ˜ ÛÙËÓ fi-
ÏË Δ¿Ô˘ÛÔÓ ÙË˜ ÎÔÌËÙÂ›·˜ ÙË˜ μ·ÏÙÈÌfiÚË˜, ÙË˜ Ô-
ÏÈÙÂ›·˜ ª¤ÚÈÏ·ÓÙ, ºÂÏ˜ ¤¯ÂÈ Ú›˙Â˜ ·ÁÁÏÈÎ¤˜, ÈÚ-
Ï·Ó‰ÈÎ¤˜, ÛÎˆÙÛ¤˙ÈÎÂ˜, Ô˘·ÏÏÈÎ¤˜ Î·È ÁÂÚÌ·ÓÈÎ¤˜.
∞Ú¯ÈÛÂ Ó· ÎÔÏ˘Ì¿ÂÈ ÛÙ· ÂÙ¿ ÙÔ˘, ÂËÚÂ·ÛÌ¤ÓÔ˜
·fi ÙÈ˜ ‰‡Ô ·‰ÂÏÊ¤˜ ÙÔ˘ Î·È ‰ÈfiÙÈ ÚÔÛ¿ıËÛ·Ó Ó·
ÙÔÓ Î¿ÓÔ˘Ó Ó· ÂÎÙÔÓÒÛÂÈ, Ì¤Ûˆ ÙÔ˘ ·ıÏËÙÈÛÌÔ‡,
ÙËÓ ÂÓÂÚÁËÙÈÎfiÙËÙ¿ ÙÔ˘. ∂›¯Â ‰È·ÁÓˆÛıÂ› ÌÂ ÂÏ-
ÏÂÈÌÌ·ÙÈÎ‹ ÚÔÛÔ¯‹ Î·È ̆ ÂÚÎÈÓËÙÈÎfiÙËÙ·. ™Ù· ‰¤-
Î· ÙÔ˘ ¤Ù˘¯Â ÂıÓÈÎfi ÚÂÎfiÚ ÙË˜ ËÏÈÎ›·˜ ÙÔ˘. §›ÁÔ
ÌÂÙ¿ ¿Ú¯ÈÛÂ Ó· ÚÔÔÓÂ›Ù·È ÌÂ ÙÔÓ ª¿Ô˘Ì·Ó. ™Ù·
15 ÙÔ˘ Î·ÙfiÚıˆÛÂ Ó· ÂÈÏÂÁÂ› ÁÈ· ÙËÓ ÔÏ˘ÌÈ·Î‹
ÔÌ¿‰· ÙˆÓ ∏¶∞ (Ô ÓÂ·ÚfiÙÂÚÔ˜ ¿Ó‰Ú·˜ ÎÔÏ˘Ì‚ËÙ‹˜
Ô˘ Ì‹ÎÂ ÛÙËÓ ÔÏ˘ÌÈ·Î‹ ÔÌ¿‰· ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ ·fi
ÙÔ 1932) Î·È ÛÙÔ˘˜ ∞ÁÒÓÂ˜ ÙÔ˘ ™›‰ÓÂ˚ ÙÂÚÌ¿ÙÈÛÂ 5Ô˜
ÛÙ· 200 Ì. ÂÙ·ÏÔ‡‰· .̃ ΔÔÓ ÂfiÌÂÓÔ ̄ ÚfiÓÔ, ÛÙË ºÔ -̆
ÎÔ˘fiÎ· (π·ˆÓ›·) ·Ó·‰Â›̄ ıËÎÂ ÚˆÙ·ıÏËÙ‹  ̃ÎfiÛÌÔ˘
ÛÙÔ ›‰ÈÔ ·ÁÒÓÈÛÌ·. ∂ÙÛÈ ¿Ú¯ÈÛ·Ó fiÏ·.

£·‡Ì· ÙË˜ Ê‡ÛË˜ ÌÂ... ¿ıË
√È ÂÈ‰ÈÎÔ› ̆ ÔÛÙËÚ›˙Ô˘Ó ˆ˜ Ô ª¿ÈÎÏ ºÂÏ˜ ÁÂÓ-

Ó‹ıËÎÂ ÁÈ· Ó·... ÎÔÏ˘Ì¿ÂÈ. ∂¯ÂÈ ‡„Ô˜ 1,93 Ì., ÂÓÒ
ÙÔ ¿ÓÔÈÁÌ· ÙˆÓ ¯ÂÚÈÒÓ ÙÔ˘ Â›Ó·È 2,01 Ì. ΔÔÓ ‚ÔË-
ıÔ‡Û·Ó Ô Ì·ÎÚ‡˜ Î·È ÏÂÙfi˜ ÎÔÚÌfi˜ ÙÔ˘ Î·È Ù· Û¯Â-
ÙÈÎ¿ ÎÔÓÙ¿ fi‰È·, Ô˘ ÙÔ˘ ÚfiÛıÂÙ·Ó Ù·¯‡ÙËÙ· Î·È
ÙÔÓ ¤Î·Ó·Ó Ó· ÎÔÏ˘Ì¿ÂÈ Û·Ó ÈÙ¿ÌÂÓÔ ‰ÂÏÊ›ÓÈ. √È
ÙÂÚ¿ÛÙÈÂ˜ ·ÙÔ‡ÛÂ˜ ÙÔ˘ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡Û·Ó Û·Ó ‚·-
ÙÚ·¯Ô¤‰ÈÏ· Î·È ÔÈ ÔÏ‡ ÎÈÓËÙÈÎÔ› ·ÛÙÚ¿Á·ÏÔ› ÙÔ˘
ÌÔÚÔ‡Û·Ó Ó· ÂÎÙÂ›ÓÔÓÙ·È È‰È·ÈÙ¤Úˆ˜, ‚ÔËıÒÓÙ·˜
ÙÔÓ Ó· «Ì·ÛÙÈÁÒÓÂÈ» ÙÔ ÓÂÚfi. √Ï· ·˘Ù¿ Î·È, ‚Â‚·›̂ ,̃
Ë ·ÊÔÛ›ˆÛ‹ ÙÔ˘ ÛÂ ·˘Ùfi Ô˘ ¤Î·ÓÂ Î·È Ë È‰È·›ÙÂ-
ÚË Û¯¤ÛË ÙÔ˘ ÌÂ ÙÔÓ ª¿Ô˘Ì·Ó, Ô ÔÔ›Ô˜ ÙÔÓ ÚÔ-
ÔÓÔ‡ÛÂ ·fi ÙfiÙÂ Ô˘ ‹Ù·Ó 11 ÂÙÒÓ, ÙÔÓ Ô‰‹ÁË-
Û·Ó ÛÙËÓ ÎÔÚ˘Ê‹. Δ· ÂÈÙÂ‡ÁÌ·Ù¿ ÙÔ˘ Â›Ó·È Û¯Â-
‰fiÓ Ì˘ıÈÎ¿. ™Â ÛËÌÂ›Ô Ô  ̆Ó· ÌÔÈ¿˙ÂÈ ̆ ÂÚ¿ÓıÚˆÔ .̃
√Ìˆ˜, Â›Ó·È ¿ÓıÚˆÔ˜. ªÂ ¿ıË Î·È ·‰˘Ó·Ì›Â˜. ΔÔÓ
¡Ô¤Ì‚ÚÈÔ ÙÔ  ̆2004, Ï›ÁÔ ÌÂÙ¿ ÙÔ˘  ̃√Ï˘ÌÈ·ÎÔ‡  ̃ÙË˜
∞ı‹Ó·˜, Û˘ÓÂÏ‹ÊıË Ó· Ô‰ËÁÂ› ÌÂı˘ÛÌ¤ÓÔ˜. ¶·-
Ú·‰¤¯ıËÎÂ ÙËÓ ÂÓÔ¯‹ ÙÔ˘ Î·È Î·Ù·‰ÈÎ¿ÛÙËÎÂ ÛÂ
18ÌËÓË ÂÈÙ‹ÚËÛË Î·È ÛÂ ÚfiÛÙÈÌÔ 250 ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ,
ÂÓÒ ̆ Ô¯ÚÂÒıËÎÂ Ó· Î¿ÓÂÈ ÔÌÈÏ›Â˜ ÛÂ Ï‡ÎÂÈ· ÌÂ ı¤-
Ì· «√‰‹ÁËÛË Î·È ÔÙfi» Î·È Ó· ·Ú·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ Ì›·
Û˘ÓÂ‰Ú›·ÛË ÙË˜ ÔÚÁ¿ÓˆÛË˜ «ªËÙ¤ÚÂ˜ Î·Ù¿ ÙË˜ Ô-
‰‹ÁËÛË˜ ˘fi ÙËÓ Â‹ÚÂÈ· ÔÙÔ‡». ∞ÚÁfiÙÂÚ· Â›Â
ˆ˜ ‹Ù·Ó ¤Ó· ÌÂÌÔÓˆÌ¤ÓÔ ÂÚÈÛÙ·ÙÈÎfi Î·È fiÙÈ ¤-
Î·ÓÂ Î·Îfi Î·È ÛÙÔÓ Â·˘Ùfi ÙÔ˘ Î·È ÛÙËÓ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ¿
ÙÔ .̆ «¡ÔÌ›̇  ̂ˆ  ̃·ÔÁÔ‹ÙÂ˘Û· ÔÏÏÔ‡  ̃·ÓıÚÒÔ˘˜
ÛÙË ̄ ÒÚ·», ÚfiÛıÂÛÂ. ∞ÏÏ¿ ÔÈ «·Ú·ÛÔÓ‰›Â˜» ÙÔ˘
‰ÂÓ Ù¤ÏÂÈˆÛ·Ó ÙfiÙÂ. ΔÔÓ ºÂ‚ÚÔ˘¿ÚÈÔ ÙÔ˘ 2009 ‰Ë-
ÌÔÛÈÂ‡ıËÎÂ ÊˆÙÔÁÚ·Ê›· ÙÔ˘ ÌÂ ›· Ô˘ ¯ÚËÛÈ-
ÌÔÔÈÔ‡Ó ÁÈ· Ó· Î·Ó›˙Ô˘Ó Ì·ÚÈ¯Ô˘¿Ó·. ∂¯·ÛÂ Ì›·
¯ÔÚËÁ›· Ô˘ Â›¯Â Î·È ÙÔ˘ ÂÂ‚Ï‹ıË ÙÚ›ÌËÓÔ˜ ·Ô-
ÎÏÂÈÛÌfi˜ ·fi ÙËÓ ÎÔÏ˘Ì‚ËÙÈÎ‹ ÔÌÔÛÔÓ‰›· ÙˆÓ
∏¶∞. ¶·Ú·‰¤¯ıËÎÂ fiÙÈ Ë ÊˆÙÔÁÚ·Ê›· ‹Ù·Ó ·˘ıÂ-
ÓÙÈÎ‹ Î·È Â›¯Â ÏËÊıÂ› ÛÂ ÊÔÈÙËÙÈÎfi ¿ÚÙÈ. Ã·Ú·-
ÎÙ‹ÚÈÛÂ ‰Â ÙË Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿ ÙÔ˘ «ÌË ÚÔÛ‹ÎÔ˘Û·».

Yπόκλιση στον
απόλυτο πρωταθλητή
Ο Φελπς κατέρριψε πολλά ρεκόρ στους Αγώνες του Λονδίνου

Η ΚΥΠΡΟΣ 
ΠΑΙΖΕΙ ΤΕΝΙΣ

Με το μυαλό στο «νέο
αίμα» ο Παγδατής

Μπορεί ο Μάρκος Παγδατής να βρί-
σκεται στην εκκίνηση για τη νέα σε-
ζόν, στην οποία σύμφωνα με τον ί-
διο αναμένεται να παίξει το «καλύ-
τερό του τένις», αυτό όμως δεν τον
εμποδίζει να έχει στη σκέψη του και
τη νέα γενιά αντισφαιριστών, που
βρίσκονται στον προθάλαμο του ε-
παγγελματικού τένις. Ο λόγος για
τον 17χρονο Σέργη Κυρατζή, τον ο-
ποίο μετά από ώριμη σκέψη με τον
προπονητή του Γιάννο Χατζηγεωργί-
ου, αποφάσισε να τον πάρει μαζί
του στο πρώτο τουρνουά της χρο-
νιάς στο Μπρισμπέιν της Αυστρα-
λίας, επισπεύδοντας έτσι, κατά περί-
που δέκα ημέρες, την κάθοδο του έ-
φηβου τενίστα στην Ωκεανία, ενό-
ψει των δικών του αγωνιστικών υπο-
χρεώσεων στο τουρ της ITF Junior
(ο Σέργης αναμένεται να συμμετά-
σχει στο δυναμικότητας 1 AGL
Tralalgon στις 12 Ιανουαρίου και α-
κολούθως στις 19 Ιανουαρίου στο
Αυστραλιανό Όπεν). Σύμφωνα με
τον Γιάννο Χατζηγεωργίου, η πρότα-
σή τους να ακολουθήσει ο Κυρατζής
το κυπριακό δίδυμο στο ATP250 του
Μπρίσμπεϊν (ξεκινά αύριο Δευτέρα),
είχε να κάνει με το γεγονός ότι τόσο
ο Μάρκος όσο και ο έμπειρος προ-
πονητής του ήθελαν να δώσουν
στον νεαρό την ευκαιρία να «γευ-
τεί» από κοντά ένα πρωτάθλημα της
ΑΤΡ, προκειμένου να γνωρίζει ιδίοις
όμμασι ποιοι είναι οι στόχοι που ο ί-
διος κυνηγά να πιάσει. Ενδεικτικές
ήταν και οι δηλώσεις του Μάρκου
Παγδατή, λίγο πριν μπουν στο αερο-
πλάνο για το μεγάλο ταξίδι την πε-
ρασμένη Δευτέρα, λέγοντας χαρα-
κτηριστικά ότι ο Σέργης θα μπορέσει
να δει όλους αυτούς τους μεγάλους
τενίστες από πολύ κοντά και ίσως
καταφέρει να απομυθοποιήσει έστω
και λίγο, αυτό, που έως τώρα, του
φαντάζει ένα άπιαστο όνειρο.
Μάλιστα, θα προσπαθήσει –αν και
δύσκολο– να κερδίσει μία κάρτα ε-
λευθέρας εισόδου για τα προκριμα-
τικά του τουρνουά για τον νεαρό, ε-
νώ αν δεν είχε δεσμευτεί να συμμε-
τάσχει στα διπλά με τον Φιλανδό
Γιάρκο Νιέμινεν, τότε πολύ πιθανόν
να βλέπαμε το δίδυμο Παγδατή/Κυ-
ρατζή αγωνιζόμενο σε ενός τέτοιου
επιπέδου τουρνουά, ως ζευγάρι.

ΓΡΑΦΕΙ: www.CyprusTennisSociety.com

Του ΗΡΟΔΟΤΟΥ ΜΙΛΤΙΑΔΟΥΣ

Οι καλύτεροι Î·Ï·ıÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ ÙÔ˘ Î˘ÚÈ·ÎÔ‡ Úˆ-
Ù·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ Ì¿ÛÎÂÙ ı· Û˘ÁÎÂÓÙÚˆıÔ‡Ó ÙÔ ‚Ú¿‰˘
ÙË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜ (30/12), ÁÈ· ‰Â‡ÙÂÚË Û˘ÓÂ¯‹ ¯ÚÔÓÈ¿,
ÛÙÔ «∂ÏÂ˘ıÂÚ›·», fiÔ˘ ı· ‰ÈÂÍ·¯ıÂ› ÙÔ 2Ô «√¶∞¶
All-Star Day, ¶·›˙ˆ ÌÂ Î·ÓfiÓÂ˜, √‰ËÁÒ ÌÂ Î·ÓfiÓÂ˜»,
Ô˘ ‰ÈÔÚÁ·ÓÒÓÂÈ Ë ∫˘ÚÈ·Î‹ √ÌÔÛÔÓ‰›· ∫·Ï·-
ıfiÛÊ·ÈÚ·˜.

√ ·ÁÒÓ·˜ ÌÂÙ·Í‡ ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜ Î·È ÙÔ˘ ÀfiÏÔÈ-
Ô˘ ∫fiÛÌÔ˘ Â›Ó·È ÙÔ ÌÂÁ¿ÏÔ event ÙÔ˘ ÙÚ›ˆÚÔ˘ ÚÔ-
ÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜, Ô˘ ı· ÍÂÎÈÓ‹ÛÂÈ ÛÙÈ˜ 18:00, fiÌˆ˜ fiˆ˜
Û˘Ì‚·›ÓÂÈ ÛÂ fiÏ· Ù· All-Star Games ÛÙÔÓ ÎfiÛÌÔ, ÔÈ
‰È·ÁˆÓÈÛÌÔ› ÙÚ›ÔÓÙˆÓ Î·È Î·ÚÊˆÌ¿ÙˆÓ Â›Ó·È ·˘-
Ù¿ Ô˘ ı· ÙÚ·‚‹ÍÔ˘Ó ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÙÔ˘
ÎÔÈÓÔ‡. ªÂ ÙËÓ Â›ÛÔ‰Ô Ó· Â›Ó·È ÛÙ· ¤ÓÙÂ Â˘ÚÒ Î·È
ÙËÓ ËÌ¤Ú· Ó· ÚÔÛÊ¤ÚÂÙ·È, ÏfiÁˆ ÙˆÓ ÂÔÚÙÒÓ, ·-
Ó·Ì¤ÓÂÙ·È ˆ˜ ÛÙÔ «∂ÏÂ˘ıÂÚ›·» ı· ‚ÚÂıÂ› ·ÚÎÂÙfi˜
ÎfiÛÌÔ˜ ÁÈ· Ó· ·ÔÏ·‡ÛÂÈ ÙÔ Ì·ÛÎÂÙÈÎfi ÙÚ›ˆÚÔ.

∞ÙÚ·ÍÈfiÓ ÙË˜ ‚Ú·‰È¿˜ Â›Ó·È Ë √Ï˘ÌÈ·Î‹ ÔÌ¿‰·
ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘, ÌÂ ÙÔÓ ·ÚÁ˘Úfi ÔÏ˘ÌÈÔÓ›ÎË ¶·‡ÏÔ ∫Ô-
ÓÙ›‰Ë Ó· ËÁÂ›Ù·È ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ Ô˘ ı· ÙÂıÂ› ·ÓÙÈÌ¤-

ÙˆË ÌÂ ·È‰È¿ ÙˆÓ
Special Olympics, ÛÂ ·-
ÁÒÓ· Ô˘ ı· ÍÂÎÈÓ‹ÛÂÈ
ÛÙÈ˜ 18:15. ™ÙÈ˜ 18:45 ı·
‰ÔıÂ› ÙÔ Ù˙¿ÌÔÏ ÙÔ˘
Ì·Ù˜ ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ All-
Stars ∂˘ÚÒË˜ Î·È ∫fi-
ÛÌÔ˘, ÌÂ ‰È·ÈÙËÙ¤˜ ÙÔ˘˜
∞ÓÙÒÓË ¢ËÌËÙÚ›Ô˘, ¶¤-
ÙÚÔ ÃÚÈÛÙÔÊ›‰Ë Î·È ÙÔÓ
∂ÏÏ·‰›ÙË ‰ÈÂıÓ‹ ÃÚ˘-

ÛfiÛÙÔÌÔ ™¯ÔÈÓ¿. √È ‰È·ÁˆÓÈÛÌÔ› ÙÚ›ÔÓÙˆÓ Î·È Î·Ú-
ÊˆÌ¿ÙˆÓ ı· ‰ÈÂÍ·¯ıÔ‡Ó ÛÙÔ ËÌ›¯ÚÔÓÔ ÙÔ˘ Î˘Ú›ˆ˜
·ÁÒÓ· Î·È ÛÙÔ ‰È¿ÏÏÂÈÌ· ÌÂÙ¿ ÙËÓ Áã ÂÚ›Ô‰Ô. ΔÔ
Û˘ÁÎÚfiÙËÌ· «ª¤ÏÈÛÛÂ˜» ı· ‰ÒÛÂÈ ÙÔ ·ÚÒÓ ÙÔ˘ ÛÙÔ
Ï·›ÛÈÔ ÙÔ˘ Î·ÏÏÈÙÂ¯ÓÈÎÔ‡ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜.

√È All-Stars
∏ ÔÌ¿‰· ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ ¤ÓÙÂ ∫‡-

ÚÈÔ˘˜, fiÌˆ˜ ·ÍÈÔÛËÌÂ›ˆÙÔ Â›Ó·È ˆ˜ ÌfiÏÈ˜ ÔÈ ‰‡Ô
Â›Ó·È ‰ÈÂıÓÂ›˜, ÔÈ ¶ËÏ·‚¿˜ Î·È ΔÚÈÛfiÎÎ·˜. √È ¶·-
Ï¿Ï·˜, ¶·ÓÙÂÏ‹ Î·È ∫Ô‡ÓÓ·˜ ‰ÂÓ ·ÁˆÓ›ÛÙËÎ·Ó Ê¤-
ÙÔ˜ ÌÂ ÙËÓ ∂ıÓÈÎ‹ ÁÈ· ‰È¿ÊÔÚÔ˘˜ ÏfiÁÔ˘˜. √ ÙÚ›ÙÔ˜
‹Ù·Ó ÛÙËÓ ÎÏ‹ÛË, ·ÏÏ¿ ÂÂÈ‰‹ ıÂˆÚÂ›Ù·È Ó·ÙÔ˘-
Ú·ÏÈ˙¤ (·Ó Î·È ∫‡ÚÈÔ˜, ‹ÚÂ ‰È·‚·Ù‹ÚÈÔ ÌÂÙ¿ Ù·
18¿ ÙÔ˘ ÁÂÓ¤ıÏÈ·), ‰ÂÓ ˘‹Ú¯Â ‰È·ı¤ÛÈÌË ı¤ÛË Ó·
·›ÍÂÈ.

∂›ÛË˜ Â›Ó·È ·ÍÈÔÛËÌÂ›ˆÙÔ ˆ˜ ·fi ÙËÓ ÔÌ¿‰·
ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜, ÌfiÓÔ Ô Õ·ÚÔÓ Δ˙fiÓÛÔÓ ÙË˜ ∂£∞ ‰ÂÓ
Â›¯Â ·ÁˆÓÈÛÙÂ› ÛÙÔ Î˘ÚÈ·Îfi ÚˆÙ¿ıÏËÌ· Î·È ÚÈÓ
·fi ÙË ÊÂÙÈÓ‹ ¯ÚÔÓÈ¿ Î·È fiÏÔÈ ÔÈ ¿ÏÏÔÈ Â›Ó·È ÁÓˆ-
ÛÙÔ› ÛÙÔ Î˘ÚÈ·Îfi ÎÔÈÓfi.

∏ ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ ÀfiÏÔÈÔ˘ ∫fiÛÌÔ˘ Ê¤ÙÔ˜ ·ÔÙÂ-
ÏÂ›Ù·È ÌfiÓÔ ·fi ∞ÌÂÚÈÎ·ÓÔ‡˜ Î·È ·’ ·˘Ù‹ ·Ó·Ì¤-
ÓÂÙ·È Ó· ‰Ô‡ÌÂ ÙÈ˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÂÓÙ˘ˆÛÈ·Î¤˜ ÛÙÈÁ-
Ì¤˜, ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ ÔÈ ∂˘Úˆ·›ÔÈ Û˘Ó‹ıˆ˜ ¤¯Ô˘Ó ÙÔ
Î›ÓËÙÚÔ ÙË˜ Ó›ÎË˜, ·ÊÔ‡ ·›˙Ô˘Ó «ÂÓÙfi˜» ¤‰Ú·˜.

All-Star θέαμα στο «Ελευθερία»
Για δεύτερη χρονιά οι ομάδες της Ευρώπης και του Υπόλοιπου Κόσμου του κυπριακού πρωταθλήματος τίθενται αντιμέτωποι

�������

Το All-Star Day
θα διεξαχθεί
την Κυριακή 

30 Δεκεμβρίου,
από τις 18:00
μέχρι τις 21:00

Τρίποντα και
καρφώματα
Στο ημίχρονο και στο τέλος της
γ΄ περιόδου του αγώνα των All-
Stars θα διεξαχθούν οι δύο
διαγωνισμοί που τραβούν το
μεγαλύτερο ενδιαφέρον, αυτά
των τρίποντων και καρφωμάτων. 

Διαγωνισμός 
τρίποντων

Τζερέλ Aλεν ΑΕΛ

Γιώργος Αναστασιάδης ΕΝΑΔ

Ντιέγκο Κάπελαν Απόλλωνας

Τζαμάρ Ντιγκς Ομόνοια

Ιάκωβος Παντελή ΑΕΚ

Ανδρέας Πηλαβάς Κεραυνός

Τρουπ Πόρτερ ΑΠΟΕΛ

Ντόντε Πουλ ΕΘΑ

INFO: Ο κάθε παίκτης έχει στη
διάθεσή του ένα λεπτό για να ε-
κτελέσει 25 σουτ από πέντε δια-
φορετικές θέσεις. Η πέμπτη
μπάλα κάθε θέσης είναι δίχρω-
μη και μετράει για δύο βαθμούς,
έτσι το μάξιμουμ που μπορεί να
πετύχει ένας παίκτης είναι 30
βαθμοί. Οι πρώτοι δύο του ημι-
τελικού πάνε στον τελικό.

Διαγωνισμός
καρφωμάτων

Aϊζακ Γουέλς ΑΠΟΕΛ

Πάβελ Ενγκλίτσκι ΕΘΑ

Μέλβιν Μπέικερ Ομόνοια

Μόρις Μπόλντεν ΕΝΑΔ

Μπράντον Μπράουν Απόλλωνας

Ντιόν Ντίξον ΑΕΚ

INFO: Κάθε παίκτης δικαιούται
δύο καρφώματα. Η κριτική επι-
τροπή των έξι βαθμολογεί από
το 1 μέχρι το 10, έτσι η ανώτατη
βαθμολογία είναι 60 βαθμοί. Το
κάρφωμα με την πιο ψηλή βαθ-
μολογία είναι αυτό που μετράει.
Στον τελικό προκρίνονται οι δύο
πρώτοι, όπου επιχειρούν.Πέντε Κύπριοι βρίσκονται στο ρόστερ της Ευρώπης, τη στιγμή που η ομάδα του Υπόλοιπου Κόσμου

αποτελείται μόνο από Αμερικανούς.

Τα ρόστερ των δύο ομάδων
ΕΥΡΩΠΗ

ΚΑΛΑΘΟΣΦΑΙΡΙΣΤHΣ ΘΕΣΗ ΥΨΟΣ ΟΜΑΔΑ

Ντάντε Στίγκερς 1 1.88 ΑΠΟΕΛ

Ιάκωβος Παντελή 1 1.87 ΑΕΚ

Κρίστοφερ Ραζής 1 1.94 ΕΝΑΔ

Ανδρέας Πηλαβάς 2 1.94 Κεραυνός

Βασίλης Κούννας 2 1.94 ΕΝΑΔ

Μιλουτίν Αλεξιτς 3 2.03 ΑΕΛ

Μίχαλ Κρέμεν 3 2.00 ΑΠΟΕΛ

Ντέγιαν Τσουπ 4 2.02 ΕΘΑ

Aαρον Τζόνσον 4 2.03 ΕΘΑ

Λιούις Σιμς 4 2.03 ΕΝΑΔ

Παναγιώτης Τρισόκκας 5 2.06 Κεραυνός

Aλες Τσαν 5 2.16 ΑΠΟΕΛ

> Χεντ κόουτς: Κυριάκος Αδάμου (ΕΘΑ)

> Ασίσταντ κόουτς: Τόνις Κωνσταντινίδης (ΑΠΟΕΛ)

ΥΠΟΛΟΙΠΟΣ ΚΟΣΜΟΣ

ΚΑΛΑΘΟΣΦΑΙΡΙΣΤHΣ ΘΕΣΗ ΥΨΟΣ ΟΜΑΔΑ

Ντιόν Ντίξον 1 1.90 ΑΕΚ

Ντόντε Πουλ 1 1.90 ΕΘΑ

Σι Τζέι Γουίλιαμς 2 1.95 ΕΘΑ

Τζέρεμι Άλεν 2 1.93 Ομόνοια

Τζαμάρ Ντιγκς 2 1.87 Ομόνοια

Σαρόν Φίσερ 3 1.93 ΑΕΚ

Τόνι Κρόκερ 3 2.01 Κεραυνός

Aϊζακ Γουέλς 4 2.03 ΑΠΟΕΛ

Τζούλιαν Βον 4 2.05 Κεραυνός

Οράιον Αουτερμπριτζ 4 2.05 ΑΕΛ

Μπράντον Μπράουν 5 2.01 Απόλλωνας

Μάικλ Μόρισον 5 2.05 ΑΠΟΕΛ

> Χεντ κόουτς: Παναγιώτης Γιανναράς (Κεραυνός)

> Ασίσταντ κόουτς: Νικόλας Παπαδόπουλος (ΑΕΚ)
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¶ø§√À¡Δ∞π ∞∫π¡∏Δ∞

¶ˆÏÂ›Ù·È Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈÔ ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ·, ÈÛfiÁÂÈÔ
2 ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ ÌÂ A/C ÎÔÈÓ‹ ÈÛÈÓ·,2
parking Î·È ÌÂÁ¿ÏË ‚ÂÚ¿ÓÙ· ÌÂ Î‹Ô ÛÙËÓ
ÂÚÈÔ¯‹ Δ¿ÊÔÈ ÙˆÓ μ·ÛÈÏ¤ˆÓ, ÌÂ Ù›ÙÏÔ
È‰ÈÔÎÙËÛ›·˜ ÛÙËÓ ¶·ÊÔ.ΔÈÌË:130.000
ΔËÏ. 99425558

¶ˆÏÂ›Ù·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· 2 ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ
ÛÙÔ ∫ÔÏfiÛÛÈ ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ, ÌÂ ÎÏÈÌ·ÙÈÛÌfi
ÛÂ fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ¯ÒÚÔ˘˜. ¢È·ı¤ÙÂÈ ·Ô-
ı‹ÎË Î·È Î·Ï˘ÌÌ¤ÓÔ ̄ ÒÚÔ ÛÙ¿ıÌÂ˘ÛË˜
ÛÂ ÔÏ‡ Î·Ï‹ ÙÈÌ‹. ¶ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜
99009501

¶ˆÏÂ›Ù·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· ÛÙÔ ¶·Ú·Ï›ÌÓÈ
(ÂÚÈÔ¯‹ √ÚÊ·Ó›‰Ë), ÂÓfi˜ ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›-
Ô˘, 60 Ù.Ì., ÌÂ ‰‡Ô ÎÏÈÌ·ÙÈÛÙÈÎ¿, ÂÓÙÔÈ-
¯ÈÛÌ¤Ó· ÛÙËÓ ÎÔ˘˙›Ó·, ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ, ÌÂ
¿ÚÎÈÓÁÎ. ªÂ Ù›ÙÏÔ È‰ÈÔÎÙËÛ›·˜. ΔÈÌ‹:
78.000. ΔËÏ:99851521

¶ˆÏÂ›Ù·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· 2 ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ
ÛÙÔ ∫ÔÏfiÛÛÈ 90 Ù.Ì. ÛÂ ÔÏ‡ ‹Û˘¯Ë Â-
ÚÈÔ¯‹. μÚ›ÛÎÂÙ·È ÛÙÔÓ 1Ô fiÚÔÊÔ Î·È Â›-
Ó·È Ï‹Úˆ˜ ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ. À¿Ú¯ÂÈ ÎÏÈ-
Ì·ÙÈÛÌfi˜ ÛÂ fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ¯ÒÚÔ˘˜. ¢È·-
ı¤ÙÂÈ ÂÈÏ¤ÔÓ ÙÔ˘·Ï¤Ù· Í¤ÓˆÓ, ‰‡Ô Î·-
Ï˘ÌÌ¤ÓÂ˜ ‚ÂÚ¿ÓÙÂ˜, ·Ôı‹ÎË Î·È Î·-
Ï˘ÌÌ¤ÓÔ ̄ ÒÚÔ ÛÙ¿ıÌÂ˘ÛË˜. ∏ ÔÏ˘Î·-
ÙÔÈÎ›· Â›Ó·È 4 ¯ÚÔÓÒÓ. ΔÈÌ‹ Û˘˙ËÙ‹ÛÈÌË.
¶ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ 99009501.

¶ˆÏÂ›Ù·È Î·Ù¿ÛÙËÌ· ÛÂ ÎÂÓÙÚÈÎfi ‰Úfi-
ÌÔ ÙË˜ ¶¿ÊÔ˘ 130Ù.Ì. ¿Óˆ - Î¿Ùˆ ÌÂ
˘fiÁÂÈÔ ̄ ÒÚÔ ÛÙ¿ıÌÂ˘ÛË˜ Î·È ÌÈÎÚ‹ ·-
Ôı‹ÎË. ÙËÏ. 99425558.

∂¡√π∫π∞∑√¡Δ∞π

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙË ÌÔÓÔÎ·ÙÔÈÎ›·
ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ ∑·Î¿ÎÈ. ∂›Ó·È 150 ÙÂÙÚ·-
ÁˆÓÈÎ¿ Ì¤ÙÚ· ÌÂ 3 ̆ ÓÔ‰ˆÌ¿ÙÈ·. °È· Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÂÈÎÔÈÓˆÓ‹ÛÙÂ
ÛÙÔ ÙËÏ¤ÊˆÓÔ 99552063.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· 220 ÙÂÙÚ·Áˆ-
ÓÈÎÒÓ, 4 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ, ·Ó·Î·ÈÓÈÛÌ¤ÓÔ,
ÛÙËÓ §ÂÔÊÒÚÔ ∞ı·Ï¿ÛÛ·˜, ÛÙÔÓ ‰Â‡-
ÙÂÚÔ fiÚÔÊÔ. ªÂÁ¿ÏË ÎÔ˘˙›Ó· ÌÂ ·Ô-
ıËÎÂ˘ÙÈÎfi ¯ÒÚÔ, ÌÂÁ¿ÏÔ˜ ¯ÒÚÔ˜ ˘Ô-
‰Ô¯‹˜ Î·È ·›ıÔ˘Û· Û˘ÓÂ‰ÚÈ¿ÛÂˆÓ / Û·-
ÏÔÓÈ, fiˆ˜ Â›ÛË˜ Î·È 2 ·Ô¯ˆÚËÙ‹ÚÈ·
(1 ÁÈ· Í¤ÓÔ˘˜ Î·È 1 ÚÔÛˆÈÎ‹˜ ̄ Ú‹ÛË˜
ÌÂ Ì¿ÓÈÔ). ∂›ÛË˜ ·Ú¤¯ÂÙ·È ·ÓÛ·ÓÛ¤Ú
ÁÈ· ÙÔÓ ‰Â‡ÙÂÚÔ fiÚÔÊÔ ÌfiÓÔ.  °È· ÏË-
ÚÔÊÔÚ›Â˜ ·Ú·Î·ÏÒ ÂÈÎÔÈÓˆÓ‹ÛÙÂ:
99523068 / 99123583

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· ÂÓfi˜ ˘ÓÔ‰ˆ-
Ì·Ù›Ô˘, ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ, ÂÈ˜ ÂÚÈÔ¯‹ •ÂÓÔ-
‰Ô¯Â›Ô˘ "Palm Beach "  ÂÈ˜ ÙÔ˘ÚÈÛÙÈÎ‹,
ÂÚÈÔ¯‹ §¿ÚÓ·Î·˜. ¶¤ÓÙÂ ÏÂÙ¿ ·fi ÙË
ı¿Ï·ÛÛ·. §ÔÁÈÎfi ÂÓÔ›ÎÈÔ, °È· Ú·ÓÙÂ‚Ô‡:
99037111 . ∫ÔÓ §Â˘Ù¤ÚË . 99-906-042
¶·Ó·ÁÈÒÙË˜.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ·Ôı‹ÎË ÌÂ ÂÌ‚·‰fi 350 Ù.Ì.
ÂÈ˜ μÈÔÌ. ¶ÂÚÈÔ¯‹ ∞Ú·‰›Ô˘. ¢È·ı¤ÙÂÈ
°Ú·ÊÂ›Ô - ÎÔ˘˙›Ó· - Î·È 2 ·Ô¯ˆÚËÙ‹-
ÚÈ·. ¢È·ı¤ÙÂÈ Â›ÛË˜ fiÚÙ·  ·ÛÊ·ÏÂ›·˜
Î·È Â‡ÎÔÏË Î·È ÁÚ‹ÁÔÚË ÚfiÛ‚·ÛË
ÛÙÔÓ ·˘ÙÔÎÈÓËÙfi‰ÚÔÌÔ.  ΔËÏ. 99634136,
§¿ÚÓ·Î·.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· 2 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›̂ Ó,
ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ, ÛÙËÓ Ô‰fi ™Ù·‰›Ô˘ ÛÙË
§¿ÚÓ·Î· ÛÂ ‡ÛË¯Ë ÂÚÈÔ¯‹.  ∂˘Ú›ÛÎÂ-
Ù·È ÎÔÓÙ¿ ÛÂ ̆ ÂÚ·ÁÔÚ¿ Î·È 10 ÏÂÙ¿ ·-
fi ÙÔ Î¤ÓÙÚÔ ÙË˜ §¿ÚÓ·Î·˜. §ÔÁÈÎfi Â-
ÓÔ›ÎÈÔ, °È· Ú·ÓÙÂ‚Ô‡:  99- 634-136 . §¿Ú-
Ó·Î·

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È Î·Ù¿ÛÙËÌ· 300Ù.Ì. Î·Ù¿Ï-
ÏËÏÔ ÁÈ· ·Ôı‹ÎË ‹ ÂÚÁ·ÛÙ‹ÚÈÔ ÌÂ ÙÚÈ-
Ê·ÛÈÎfi ÚÂ‡Ì· ÛÙËÓ ¶·ÏÏÔ˘ÚÈÒÙÈÛÛ·, §Â-
ˆÊ. ∞ÌÌÔ¯ÒÛÙÔ˘/ ΔÈÌ‹ 1000 Â˘ÚÒ! °È·
ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÛÙÔ ÙËÏ. 99639095.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈ· ·ÓÒÁÂÈÔ˜ ÔÈÎ›·
ÛÙË §ÂÌÂÛfi, 3 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ, ÂÈÏˆ-
Ì¤ÓË ÂÍÔÏÔÎÏ‹ÚÔ˘. μÚ›ÛÎÂÙ·È ÛÂ ÎÂ-
ÓÙÚÈÎ‹ ÂÚÈÔ¯‹ ÙË˜ §ÂÌÂÛÔ‡ Î·È Â›Ó·È ÎÔ-
ÓÙ¿ ÛÙÔ Δ∂¶∞∫. ΔÈÌ‹ ÏÔÁÈÎ‹ Î·È ‰È·-
Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÈÌË. °È· ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜
99797774.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÔÓÙ·È ‰˘Ô ÌÂÁ¿Ï· Î·Ù·ÛÙ‹Ì·Ù·
Û˘ÓÂ¯fiÌÂÓ· Û˘ÓÔÏÈÎÔ‡ ÂÌ‚·‰Ô‡ 150m3
ÌÂ ·Ù¿ÚÈ ÎÔÓÙ¿ ÛÙÔÓ ¶ÂÓÙ¿‰ÚÔÌÔ. ΔÈ-
Ì‹ : EUR800 ÌËÓÈ·›ˆ˜. °È· ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜

ÛÙÔ ÙËÏ. 99 411042 ( ÒÚÂ˜ ÁÚ·ÊÂ›Ô˘)

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ÌÂÁ¿ÏÔ ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· ÌÂ ̄ ˆÏ,
Û·ÏÔÙÚ·Â˙·Ú›·, ÎÔ˘˙›Ó·, 4 ˘ÓÔ‰ˆ-
Ì¿ÙÈ·, 3 WC , ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ‚ÂÚ¿ÓÙÂ˜ ÛÙËÓ Ô-
‰fiÓ ∞Á. º˘Ï¿ÍÂˆ˜. ΔÈÌ‹ EUR650. ∫·-
Ù¿ÏÏËÏÔ ÁÈ· Î·ÙÔÈÎ›·, È·ÙÚÂ›Ô ‹ ÁÚ·ÊÂ›·.
¶ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÙËÏ 99 411042 

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì. 3 ˘Ó., ¿ÓÂÙÔ, Î·È-
ÓÔ‡ÚÈÔ, ÌÈÎÚ‹ Î·È ÌÂÁ¿ÏË ‚ÂÚ¿ÓÙ·, ÌÈÎÚfi
ÙÚÈÒÚÔÊÔ ÎÙ›ÚÈÔ, ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ ∫¿Ùˆ ¶Ô-
ÏÂÌÈ‰ÈÒÓ, ÎÔÓÙ¿ ÛÙ· ÊÒÙ· ‚ÈÔÌË¯·ÓÈÎË˜
⁄„ˆÓ·. ™ÙÂÁ·ÛÌ¤ÓÔ˜ ̄ ÒÚÔ˜ ÛÙ¿ıÌÂ˘-
ÛË˜, A/C ˙ÂÛÙfi/ÎÚ‡Ô, ËÏÂÎÙÚÈÎ‹ Â-
ÛÙ›·/ÊÔ‡ÚÓÔ˜/·ÔÛÌËÙ‹Ú·˜, ‰ÈÏ¿ Ù˙¿-
ÌÈ·, ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ ∫¿Ùˆ ¶ÔÏÂÌÈ‰ÈÒÓ, ÎÔ-
ÓÙ¿ ÛÙ· ÊÒÙ· ‚ÈÔÌË¯·ÓÈÎ‹˜ ⁄„ˆÓ·.
¶ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜: 99679409

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ÛÙË §ÂÌÂÛfi ·ÓÒÁÂÈÔ Û›ÙÈ
3 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ ÛÙÔÓ ÕÁÈÔ ¡ÈÎfiÏ·Ô Ï‹-
Úˆ˜ ·Ó·Î·ÈÓÈÛÌ¤ÓÔ, full ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ. °È·
ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ 96 574745

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÔÓÙ·È 3 ÔÏÔÎ·›ÓÔ˘ÚÁÈ· Î·Ù·-
ÛÙ‹Ì·Ù· ÛÂ ÔÏÔÎ·›ÓÔ˘ÚÁÈÔ ÎÙ›ÚÈÔ, ÛÙÔ
‰ÚfiÌÔ ∞Á›·˜ ∑ÒÓË˜, §ÂÌÂÛfi˜! 120Ù.Ì.
1,500Â˘ÚÒ! TÈÌ¤˜ Û˘˙ËÙËÛÈÌÂ˜.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· 2 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ
ÛÙËÓ •˘ÏÔÊ¿ÁÔ˘. ∂ÓÈ·›Ô˜ ÌÂÁ¿ÏÔ˜ ¯Ò-
ÚÔ˜ ÎÔ˘˙›Ó·˜ Û·ÏÔÓÈÔ‡, Ï‹Úˆ˜ ÂÈ-
ÏˆÌ¤ÓÔ, ÂÍÔÏÈÛÌfi˜ ÎÔ˘˙›Ó·˜,

parking.ΔÈÌ‹: 250 Â˘ÚÒ. ΔËÏ¤ÊˆÓÔ:

96791951

¶ø§√À¡Δ∞π √π∫√¶∂¢∞

¶ˆÏÂ›Ù·È ¯ˆÚ¿ÊÈ ÛÙÔ ¶ÚˆÙ·Ú¿ ÂÈ˜

¶ÚÔÊ‹ÙË ∏Ï›· ÌÂ ÂÌ‚·‰fi 4,800 Ù.Ì .

∂Ê¿ÙÂÙ·È  ÛÂ Î‡ÚÈÔ ‰ÚfiÌÔ Î·È ¤¯ÂÈ 10

% Î¿Ï˘„Ë ÁÈ· ÔÈÎÔ‰ÔÌ‹. ΔÈÌ‹ Â˘Î·ÈÚ›·˜.

ΔËÏ. 99634136.

¶ˆÏÂ›Ù·È ÛÂ ÓÂfiÎÙÈÛÙË ÂÚÈÔ¯‹ ÔÈÎfiÂ-

‰Ô 533 Ù.Ì. ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ ∞Á. ∫ˆÓ/ÓÔ˘

Î·È ∂Ï¤ÓË˜, ∏ÏÈÔ‡ÔÏË ÛÙÔ ¢¿ÏÈ §Â˘-

ÎˆÛ›·˜. ΔÔ ÔÈÎfiÂ‰Ô ÂÊ¿ÙÂÙ·È ÌÂ Â-

˙fi‰ÚÔÌÔ Î·È ¤¯ÂÈ Ù›ÙÏÔ È‰ÈÔÎÙËÛ›·˜. °È·

ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÙËÏ. 99458745

¶ˆÏÂ›Ù·È ÌÂÁ¿ÏÔ ÁˆÓÈ·Îfi ÔÈÎfiÂ‰Ô

ÛÙËÓ ∞ÁÏ·ÓÙ˙È¿ ¤Ó·ÓÙÈ ·fi ÙÔ ¿ÚÎÔ ·-

Î·‰ËÌ›·˜, ¿ÚÔ‰Ô˜ ÙÈ˜ §ÂˆÊ. ™˘Ì‚Ô˘-

Ï›Ô˘ ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜, ÂÌ‚·‰Ô‡ 657Ù.Ì ÌÂ

™¢ 140% È‰·ÓÈÎfi ÁÈ· ÙÂÙÚ·ÒÚÔÊË Ô-

Ï˘Î·ÙÔÈÎ›·. ΔÈÌ‹ 495,000. G&P Lazarou

77.77.77.71

¶ˆÏÂ›Ù·È ÔÈÎfiÂ‰Ô ÛÂ ‡„ˆÌ· ÛÙÔ °¤ÚÈ

ÛÂ ·ÚÈÛÙÔÎÚ·ÙÈÎ‹ ÂÚÈÔ¯‹ ÌÂ ÌÔÓÔÎ·-

ÙÔÈÎ›Â˜ ÔÏ˘ÙÂÏÂ›·˜ ÛÙËÓ Â›ÛÔ‰Ô ÙÔ˘ ¢‹-

ÌÔ˘ °ÂÚ›Ô˘ ·fi ÙËÓ ∞ı·Ï¿ÛÛ·, ÂÊ¿-

ÙÂÙ·È ¯ÒÚÔ Ú·Û›ÓÔ˘ Î·È ¯·Ï›ÙÈÎË˜

ÁË˜ 622Ù.Ì ÌÂ ™¢ 80%.   ΔÈÌ‹  220,000.

G&P Lazarou 77.77.77.71

¶ø§√À¡Δ∞π ∞ÀΔ√∫π¡∏Δ∞

¶ˆÏÂ›Ù·È citroen c3 pluriel 2004, 16 ¿-
ÏÔÁ·, ·Ú. ÂÁÁÚ·Ê‹˜ KHD, 90.000 ¯ÏÌ.,
ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ ª√Δ Ì¤¯ÚÈ Ù¤ÏÔ˜ 2013,
Û‡ÛÙËÌ· triptonic. ΔÈÌ‹ 5.500 Â˘ÚÒ, Û˘-
˙ËÙ‹ÛÈÌË. ΔËÏ. 97624180 §Â˘ÎˆÛ›·.

OPEL VECTRA 18CC, registration DAF,
1993, manual, airbags, air-condition, car
radio, silver color, special price: 800 euro
only! Call 22101858.

¶ˆÏÂ›Ù·È GolF IV Tdi Van 110 hp ¯ÚÒ-
Ì·ÙÔ˜ ·Û‹ÌÈ 3.500 Â˘ÚÒ. ΔËÏ. 99997147.

¶ˆÏÂ›Ù·È Toyota Starlet Glanza 13¿ÚÈ
turbo, ̄ ÚÒÌ·ÙÔ˜ ·ÛËÌ›, ÁÚ·ÌÌ¤ÓÔ Î·È Â-
ÈıÂˆÚËÌ¤ÓÔ, 4.500 Â˘ÚÒ. ΔÈÌ‹ Û˘˙Ë-
Ù‹ÛÈÌË! 96766150 §ÂÌÂÛfi˜.

¶ˆÏÂ›Ù·È Mercedes e 220 CDI ÌÔÓÙ¤ÏÔ
2001 silver, MOT 5/2014, ÚfiÛÊ·ÙÔ ÁÂ-
ÓÈÎfi service, full extra, 5.500 Â˘ÚÒ, Ïfi-
Áˆ ·Ó·¯ÒÚËÛË˜ ÛÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi. °È· Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ 99177507.

¶ˆÏÂ›Ù·È ·Ì¿ÍÈ Renault Megane Cabrio,
¤ÙÔ˜ 2006 16 ¿ÏÔÁ·, ·Ú. ÂÁÁÚ·Ê‹˜ KJY,
ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ ª√Δ, Û‡ÛÙËÌ· triptonic,
leather, ÌÂ ·ÚÎÂÙ¿ extra. ΔÈÌ‹ 5.800 Â˘-
ÚÒ, Û˘˙ËÙ‹ÛÈÌË. ΔËÏ. 99850944 §ÂÌÂÛfi˜.

¶ˆÏÂ›Ù·È Suzuki Hayabusa ÙÔ˘ 2001 ÛÂ
¿ÚÈÛÙË Î·Ù¿ÛÙ·ÛË. ¢ÂÎÙfi˜ ÔÔÈÔÛ‰‹ÔÙÂ

ÌË¯·ÓÈÎfi˜ ¤ÏÂÁ¯Ô˜. ΔÈÌ‹ 5.800 Â˘ÚÒ, Û˘-
˙ËÙ‹ÛÈÌË. ΔËÏ. 96427168.

¶ˆÏÂ›Ù·È Mercendes – Benz CLK 200K
Convertible, automatic, petrol, 2000cc,
10/2002, Black leather seats (gray),
Avantgarde, Electric seats, Alarm, With the
new Mercedes key fob, 18 inch amg rims,
Carbon details. TÈÌ‹: 8.500, ÙËÏ: 99302099

¶ˆÏÂ›Ù·È GolF IV Tdi Van 110 hp, ¯ÚÒ-
Ì·ÙÔ˜ ·Û‹ÌÈ. TÈÌ‹ 3500. ΔËÏ 99997147.

¶ˆÏÂ›Ù·È ÌÔÙÔÛ˘ÎÏ¤ÙÙ· ÛÎÔ‡ÙÂÚ Piaggio
ÌÔÓÙ¤ÏÔ Beverly - Anniversary Edition, Î˘-
‚ÈÛÌÔ‡ 500 Î.Â. ̄ ÚÒÌ·ÙÔ˜ ÌÔÏ˘‚›, ¤ÙÔ˘˜
2012, ·Ú· ÔÏ‡ Î·Ï‹ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË, ÌÂ ÂÁ-
Á‡ËÛË ·ÓÙÈÚÔÛˆÂ›·˜ 2 ̄ ÚfiÓÈ· ÌÂ ̄ ÈÏÈfi-
ÌÂÙÚ· 2400 , ¤Ó·˜ È‰ÈÔÎÙ‹ÙË˜ . TËÏ.
99634136,  ‹  97686236. §¿ÚÓ·Î·.  

¢π∞º√ƒ∞

¶ˆÏÔ‡ÓÙ·È 2 ËÏÂÎÙÚÔÁÂÓÓ‹ÙÚÈÂ˜
HONDA ÌÔÓÙ¤ÏÔ GX390 - ·fi‰ÔÛË˜ 7
∫VA. ÂÏ·ÊÚÒ˜ ÌÂÙ·¯ÂÈÚÈÛÌ¤ÓÂ˜, ∫·-
Ù¿ÏÏËÏÂ˜ ÁÈ· ÙÔ˘ÚÌ›Ó· ÓÂÚÔ‡ ‹ ¿ÏÏË ·-
Û¯ÔÏ›·. ΔÈÌ‹ ¤Î·ÛÙË: ∂˘ÚÒ, 1200. °È· Ú·-
ÓÙÂ‚Ô‡: 99634136 §¿ÚÓ·Î·.

¶ˆÏÂ›Ù·È ‚¿ÚÎ· ÌÂ fiÏÔ ÙÔÓ ÂÍÔÏÈÛÌfi,
ÌÂ Ï›ÁÂ˜ ÒÚÂ˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ Î·È fiÏÂ˜ ÙÈ˜
¿‰ÂÈÂ˜. ΔËÏ.99422134

¶ˆÏÂ›Ù·È ÌÈ· ‚È‚ÏÈÔı‹ÎË ¯ÚÒÌ·ÙÔ˜ ¿-

ÛÚÔ˘ ‰È·ÛÙ¿ÛÂˆÓ 2.5x2.5 ÌÂ ̄ ÒÚÔ ÁÈ·
ÙËÏÂfiÚ·ÛË ÛÙÔ Î¤ÓÙÚÔ. ¶ÔÏ‡ Î·Ï‹ Î·-
Ù·ÛÎÂ˘‹, ÛÂ ÔÏ‡ ÏÔÁÈÎ‹ ÙÈÌ‹. ∂›ÛË˜
‰‡Ô ıÂÚÌ¿ÛÙÚÂ˜ Û¯Â‰fiÓ Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈÂ˜ Î·È
ÔÏ‡ ·Ô‰ÔÙÈÎ¤˜ Î·È ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¤˜ ÛÂ Î·-
Ù·Ó¿ÏˆÛË ÂÓ¤ÚÁÂÈ·˜. ΔËÏ. 99316392.

¶ˆÏÂ›Ù·È ÙËÏÂÛÎÔÈÎfi ·Ó˘„ˆÙÈÎfi ÌË-
¯¿ÓËÌ· (forklift) MERLO ÌÂ 17 ª¤ÙÚ· ·-
Ó˘„ˆÙ‹Ú·, 3 ó ¯ÚÔÓÒÓ ÌÂ 3000 ÒÚÂ˜
ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜. °›ÓÔÓÙ·È ‰ÂÎÙ¤˜ ÚÔÙ¿-
ÛÂÈ˜ Î·È ÁÈ· ÂÓÔÈÎ›·ÛË. ΔËÏ. 99622427

£∂™∂π™ ∂ƒ°∞™π∞™

∑ËÙÂ›Ù·È Û˘ÓÂÚÁ¿ÙË˜ ÙÔ˘ site ÙÂ¯ÓÔÏÔ-
Á›·˜ Geek.com.cy Ô ÔÔ›Ô˜ ÁÓˆÚ›˙ÂÈ Ô-
Ï‡ Î·Ï¿ Ù· ÚÔÈfiÓÙ· ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜
(gadgets) Î·È È‰È·›ÙÂÚ· Ù· ¤Í˘Ó· ÙËÏ¤-
ÊˆÓ· (smartphones), ÙÈ˜ Ù·ÌÏ¤ÙÂ˜
(tablets) ·ÏÏ· Î·È Î·È ÙÈ˜ ÎÔÓÛfiÏÂ˜/Ï·Ù-
ÊfiÚÂ˜ ·È¯ÓÈ‰ÈÒÓ. ∏ ı¤ÛË ÚÔÓÔÂ› Ù·-
ÎÙÈÎ‹ Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ̂ ˜ ‰ËÌÔÛÈÔÁÚ¿ÊÔ˜ Ó¤-
ˆÓ ÚÔÈfiÓÙˆÓ ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜. ∞ÌÔÈ‚‹ ·Ó¿
ı¤Ì·. ∞·Ú·›ÙËÙË ÚÔ˘fiıÂÛË Ë ÁÓÒ-
ÛË ÙË˜ ‰ÈÂıÓ‹˜ ·ÁÔÚ¿˜ ÙfiÛÔ ÛÂ Â›Â-
‰Ô Û˘ÛÎÂ˘‹˜/Û¯Â‰È·ÛÌÔ‡ ·ÏÏ¿ Î·È ÏÔ-
ÁÈÛÌÈÎÔ‡ ·ÏÏ¿ Î·È ÁÂÓÈÎfiÙÂÚ· ÙÔ˘ ‰ÈÂ-
ıÓÔ‡˜ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓÙÔ˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜.

∞Ó·Ï·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È ÔÈÎÔ‰ÔÌÈÎ¤˜ ÂÚÁ·Û›Â˜,
ÌÂ Â›Ú· 30 ̄ ÚfiÓÈ· ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤· ·˘Ùfi. ΔË-
Ï¤ÊˆÓÔ ÂÈÎÔÈÓˆÓ›·˜: 99471652.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ·

Ενοικιάζεται διαμέρισμα 135τ.μ. 3 υπν. με a/c, κ/θ, en-
suite, ηλεκτρικές συσκεύες κουζίνας, blinds, καλυμέ-
νο πάρκινγκ, αποθήκη, σε μικρό τριώροφο κτίριο κο-
ντά στο Λύκειο Αγ. Γεωργίου στη Λάρνακα.Ενοίκιο 470
ευρώ/μήνα. Για πληροφορίες τηλ. 99499792. 

¶ˆÏÂ›Ù·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ·

Πωλείται καινούργιο διαμέρισμα ενός υπνοδωματίου στα
Λατσιά, 62 τετρ. μ., με τίτλο ιδιοκτησίας, σε αδιέξοδο, με
αποθήκη, παρκινγκ στεγασμένο, όλες τις ηλεκτρικές συ-
σκευές και έπιπλα. Τιμή 84.000 ευρώ. Για πληροφορίες
στο τηλέφωνο 99517446, κ. Μιχάλης.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ÔÈÎ›·

Ενοικιάζεται σπίτι στη Λευκωσία με 2 υπνοδωμάτια, κα-
θιστικό, μπάνιο, τραπεζαρία, κεντρική θέρμανση και 3 air-
condition στα υπνοδωμάτια. Επίσης υπάρχει πλησταριό
με στεγνωτήριο, γκάζι και νεροχύτη όπως και κουζίνα με
όλες τις οικιακές συσκευές. Στο μπροστινό μέρος του σπι-
τιού υπάρχει μεγάλη βεράντα. Το σπίτι βρίσκεται στην ο-
δό Τρικώμου, πλησίον round-about ΣΟΠΑΖ, σε ήσυχη πε-
ριοχή. Το ενοίκιο: 600 ευρώ. Για πληροφορίες : 99411704

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ·

Ενοικιάζεται διαμέρισμα ενός υπνοδωματίου στον Λυ-
καβητό, κοντά στο Πανεπιστήμιο Κύπρου και το πάρκο πα-
νεπιστημίου , φωτεινό, με μεγάλη βεράντα, επιπλωμέ-
νο, με όλες τις ηλεκτρικές συσκευές, a/c & θέρμανση. Τι-
μή 520 ευρώ. Τηλ. 99455246

WEB/GRAPHIC DESIGNER

VACANCY

On behalf of our client, an established Forex company,
we are seeking to recruit web/graphic designer for their
offices in Limassol.

Remuneration: Salary is based on experience.
Benefits: Benefits such as 13th Salary and Health
Insurance are provided.

Should you wish to apply, please forward us your CV
and your portfolio to the following address: 
rms@cablenet.com.cy
or you can contact RMS LTD on 25250199

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ¢È·Ì¤ÚÈÛÌ¿ 

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ¢È·Ì¤ÚÈÛÌ¿ 3ˆÓ ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ ÛÂ ÎÂÓÙÚÈÎfi ÛËÌÂ›Ô
ÙË˜ ¶·ÏÏÔ˘ÚÈÒÙÈÛÛ·˜. ¶Ï‹Úˆ˜ ·Ó·Î·ÈÓÈÛÌ¤ÓÔ ÛÂ ÌÔÓÙ¤ÚÓ·
ÁÚ·ÌÌ‹, ÌÂ ·ÚÎ¤ ÛÂ fiÏ· Ù· ‰ˆÌ¿ÙÈ·, ÎÂÓÙÚÈÎ‹ ı¤ÚÌ·ÓÛË Â-
ÙÚÂÏ·›Ô˘, 2 air-condition, ËÏÈ·Îfi ıÂÚÌÔÛ›ÊˆÓ·. ∫·Ù¿ÏÏËÏÔ ÁÈ·
ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ· ·ÏÏ¿ Î·È ÁÈ· ÊÔÈÙËÙ¤˜. ¶ÔÏ‡ §ÔÁÈÎ‹ ÙÈÌ‹. °È· ÂÚÈÛ-
ÛfiÙÂÚÂ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÂÈÎÔÈÓˆÓ‹ÛÙÂ ÛÙÔ 96358828

¶ø§∂πΔ∞π ◊ ∂¡√π∫π∞∑∂Δ∞π

¶ˆÏÂ›Ù·È ‹ ÂÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ÔÏ˘ÙÂÏ¤˜ ÚÂÙÈÚ¤ 160 Ù.Ì., ÙÚÈÒÓ ˘ÓÔ-
‰ˆÌ·Ù›ˆÓ ÌÂ 100 Ù.Ì. ‚ÂÚ¿ÓÙÂ˜ ÛÂ ‹Û˘¯Ë ÂÚÈÔ¯‹ ÛÙËÓ ŒÁÎˆ-
ÌË, ¿ÚÔ‰Ô˜ ÏÂˆÊ. ¶ÚÔ‰ÚfiÌÔ˘. ¶Ï‹Úˆ˜ ·Ó·Î·ÈÓÈÛÌ¤ÓÔ ÛÂ ÌÔ-
ÓÙ¤ÚÓÔ ÛÙ˘Ï, open plan Î·ıÈÛÙÈÎfi, ÙÚ·Â˙·Ú›· Î·È ÎÔ˘˙›Ó·. •‡-
ÏÈÓÔ ‰¿Â‰Ô ÙÈÎ, ı¤ÚÌ·ÓÛË Î·È A/c ÛÂ fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ̄ ÒÚÔ˘˜. ΔÔ Î˘-
Ú›ˆ˜ ˘ÓÔ‰ˆÌ¿ÙÈÔ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ walk-in ÓÙÔ˘Ï¿· Î·È Ì·ÓÈ¤-
Ú· ÌÂ Ù˙·ÎÔ‡˙È.

¶ˆÏÂ›Ù·È ‹ ÂÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È Ï‹Úˆ˜ ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ ‹ fi¯È.
∂ÈÎÔÈÓˆÓ›·: ¢ËÌ‹ÙÚË˜ 99408840.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È Î·Ù¿ÛÙËÌ·

Ενοικιάζεται κατάστημα στη Λακατάμια και πωλείται ο ε-
ξοπλισμός και ο διαχωρισμός. Ο χώρος είναι είδη διαρ-
ρυθμισμένος κατάλληλος για φροντιστήριο, βιβλιοπωλείο,
γραφεία, ινστιτούτο αισθητικής κτλ. Διαθέτει διαχωρι-
σμένους χώρους, χαλί, air-conditions,  βιβλιοθήκες, γρα-
φεία, καρέκλες, σύνδεση με Internet και τριφασικό ρεύ-
μα. Το ενοίκιο είναι πολύ λογικό και η τοποθεσία πολύ κα-
λή. Για περισσότερες πληροφορίες παρακαλώ επικοι-
νωνήστε με την κα Αλεξάνδρα στο τηλ. 99-482381. 

¶ˆÏÂ›Ù·È

Πωλείται αυτοκίνητο JEEP COMPASS σε άριστη κατάσταση,
ένας ιδιοκτήτης, κυπριακό, εγγραφή Σεπτέμβριος 2008,
κυβισμός μηχανής 1968cm³, πετρέλαιο. Με πολλά extra.
Τιμή συζητήσιμη! Για περισσότερες πληροφορίες στο τη-
λέφωνο 99517446, κ. Μιχάλης. 

¶ˆÏÂ›Ù·È

Πωλείται αυτοκίνητο MERCEDES E200 COMPRESSOR, σε
άριστη κατάσταση, ένας ιδιοκτήτης, κυπριακό, εγγραφή
Οκτώβριος 2005, κυβισμός μηχανής 1796cm³, βενζίνη με
πολλά extra. Τιμή συζητήσιμη! Για περισσότερες πληρο-
φορίες στο τηλέφωνο 99517446, κ. Μιχάλης.

¶ˆÏÂ›Ù·È BMW 316i

¶ˆÏÂ›Ù·È BMW 316i, Î˘ÚÈ·Îfi ÙÔ˘ 2010, ¯ÚÒÌ·ÙÔ˜
metallic liquid blue ÌÂ ÌÂ˙ Î·ı›ÛÌ·Ù· ‰ÂÚÌ·Ù›ÓË˜,

·˘ÙfiÌ·ÙÔ ÌÂ fiÏ· Ù· ¤ÍÙÚ·, 34000 ¯ÏÌ Î·È ‰ˆÚÂ¿Ó service
·fi ÙËÓ ·ÓÙÈÚÔÛˆÂ›· ÁÈ· ¤ÓÙÂ ¯ÚfiÓÈ·.

ΔÈÌ‹ 18000 Â˘ÚÒ Û˘˙ËÙ‹ÛÈÌË. ΔËÏ. 97779722

ΠΡΟΤΖΕΚΤΟΡΑΣ SONY

Εμπειρία 3D
στο σαλόνι σας
Την εμπειρία του κινηματογράφου
στο σαλόνι φέρνει ο νέος προτζέκτο-
ρας VPL-VW95ES της Sony, είτε προ-
βάλλει τρισδιάστατες είτε συμβατι-
κές 2D ταινίες. Ειδικά για τα στερεο-
σκοπικά βίντεο, ο προτζέκτορας ανα-
παράγει ένα φυσικό τρισδιάστατο ε-
φέ, ενώ συνοδεύεται από αναβαθμι-
σμένα γυαλιά. Ο VPL-VW95ES είναι
επίσης εξοπλισμένος με τις τεχνολο-
γίες Iris 3 και Motionflow, χάρη στις
οποίες μπορεί να αναπαράγει ακόμη
και τις σκηνές δράσης χωρίς «τρε-
μούλιασμα» της κίνησης. Ο προβολέ-
ας διατίθεται ήδη στην Ελλάδα. 
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Tετραπύρηνο
«phablet» από την LG
To «παρών» και στη
χώρα μας δίνει εδώ
και λίγες εβδομάδες
το smartphone
Optimus Vu της LG το
οποίο, λόγω μεγέθους
(5 ίντσες), στην πραγ-
ματικότητα κατατάσ-
σεται στα «phablet»,
στην ενδιάμεση δηλα-
δή κατηγορία μεταξύ των «έξυπνων»
τηλεφώνων και των tablet PC. Το
Optimus Vu προσφέρει υψηλές επιδό-
σεις χάρη στον τετραπύρηνο επεξερ-
γαστή του Nvidia Tegra 3, ενώ η οθόνη
του έχει αναλογία 4:3, υποστηρίζει α-
νάλυση 768 x 1.024 pixel και είναι τε-
χνολογίας IPS, για να εξασφαλίζει με-
γάλες γωνίες θέασης. Ερχεται με προ-
εγκατεστημένη την έκδοση Android
4.0 (Ice Cream Sandwich) του λειτουρ-
γικού της Google. 

Του ΚΩΣΤΑ ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗ

Εδώ και χρόνια, ÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜ ÁÈ· Ù· „Ë-
ÊÈ·Î¿ ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù· ·ÓÙÈ‰ÚÔ‡Ó ÛÙËÓ
Ú·ÎÙÈÎ‹ Ô˘ ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó ÔÈ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜
Ì¿ÚÎÂÙÈÓÁÎ ÛÙÔ πÓÙÂÚÓÂÙ, ÔÈ ÔÔ›Â˜ Î·-
Ù·ÁÚ¿ÊÔ˘Ó ÙÈ˜ online ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜
ÙˆÓ Î·Ù·Ó·ÏˆÙÒÓ, ÁÈ· Ó· ÚÔ‚¿ÏÏÔ˘Ó
‰È·ÊËÌ›ÛÂÈ˜ «ÎÔÌÌ¤ÓÂ˜ Î·È Ú·ÌÌ¤ÓÂ˜»
ÛÙ· ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓÙ¿ ÙÔ˘˜. ΔÒÚ· fiÌˆ˜,
Ë ÓÂÔÂÌÊ·ÓÈ˙fiÌÂÓË ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹ Â-
Ù·ÈÚÂ›· Drawbridge ÚÔ¯ˆÚ¿ ·˘Ù‹
ÙËÓ Ú·ÎÙÈÎ‹ ¤Ó· ‚‹Ì· ·Ú·¤Ú·, Î¿-
ÓÔÓÙ¿˜ ÙËÓ ÈÔ ÂÈÛÊ·Ï‹ ÁÈ· ÙÔ ÚÔ-
ÛˆÈÎfi ·fiÚÚËÙÔ fiÛˆÓ ÛÂÚÊ¿ÚÔ˘Ó
ÛÙÔ ¢È·‰›ÎÙ˘Ô. ∫È ·˘Ùfi ÁÈ·Ù› ·Ó¤Ù˘-
ÍÂ Ì›· ÂÍÂÏÈÁÌ¤ÓË ÙÂ¯ÓÈÎ‹, Ë ÔÔ›· ‰ÂÓ
ÂÚÈÔÚ›˙ÂÙ·È ÛÙÔ Ó· «·Ú·ÎÔÏÔ˘ıÂ›»
ÙÔ˘˜ ̄ Ú‹ÛÙÂ˜ ÍÂ¯ˆÚÈÛÙ¿ ÛÂ Î¿ıÂ ÌË-
¯¿ÓËÌ· Ô˘ ÂÎÂ›ÓÔÈ ¯ÚËÛÈÌÔÔÈÔ‡Ó,
fiˆ˜ Û˘Ó¤‚·ÈÓÂ Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ·. 

∞ÓÙ›ıÂÙ·, ¤¯ÂÈ Â›ÛË˜ ÙË ‰˘Ó·Ùfi-
ÙËÙ· Ó· «Î·Ù·Ï·‚·›ÓÂÈ» ÌÂ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ È-
ı·ÓfiÙËÙÂ˜ ÂÈÙ˘¯›·˜ ·Ó ‰‡Ô ‹ Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ Û˘ÛÎÂ˘¤˜ Ô˘ Û˘Ó‰¤ÔÓÙ·È
ÛÙÔ πÓÙÂÚÓÂÙ ·Ó‹ÎÔ˘Ó ÙÂÏÈÎ¿ ÛÙÔÓ ›-
‰ÈÔ ¿ÓıÚˆÔ. ∂ÙÛÈ, ÌÔÚÂ› Ó· ÙÔÓ «·-
Ú·ÎÔÏÔ˘ıÂ›» ÛÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ Û˘ÛÎÂ˘¤˜ ÙÔ˘
·Ú¿ÏÏËÏ· Î·È Ó· ÊÙÈ¿¯ÓÂÈ ¤Ó· ÈÔ Ô-
ÏÔÎÏËÚˆÌ¤ÓÔ Î·Ù·Ó·ÏˆÙÈÎfi ÚÔÊ›Ï
ÁÈ’ ·˘ÙfiÓ. ∫¿ÙÈ Ô˘ ÛËÌ·›ÓÂÈ ÁÈ· ÙËÓ
Drawbridge ˆ˜, ÌÂ ‚¿ÛË ·˘Ù‹ ÙËÓ
ÙÂ¯ÓÈÎ‹, ÌÔÚÂ› ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿ Ó·
Ï·ÓÛ¿ÚÂÈ ÈÓÙÂÚÓÂÙÈÎ¤˜ ‰È·ÊËÌÈÛÙÈ-
Î¤˜ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›Â˜ fiÔ˘ ÔÈ Î·Ù·¯ˆÚ›ÛÂÈ˜
ı· «·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó» ÙÔÓ Î·Ù·Ó·ÏˆÙ‹, ·-
ÓÂÍ¿ÚÙËÙ· ·fi ÔÈÔ ÁÎ¿Ù˙ÂÙ ÂÈÏ¤ÁÂÈ
·˘Ùfi˜ ·Ó¿ ¿Û· ÛÙÈÁÌ‹ Ó· ÛÂÚÊ¿ÚÂÈ.
°È· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·, ·Ó Ë ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›· ÙË˜
ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Î·Ù·ÁÚ¿„ÂÈ ˆ˜ Î¿ÔÈÔ˜ ¤-
„·¯ÓÂ Ì¤Ûˆ ÙÔ˘ ˘ÔÏÔÁÈÛÙ‹ ÙÔ˘
ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÁÈ· ¤Ó· ÙÔ˘ÚÈÛÙÈÎfi ı¤-
ÚÂÙÚÔ, ı· ÂÌÊ·Ó›˙ÂÈ ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· ‰È·-
ÊËÌ›ÛÂÈ˜ ÙÔÈÎÒÓ ÍÂÓÔ‰Ô¯Â›ˆÓ Î·È ÛÙÔ
PC Î·È ÛÙÔ smartphone Î·È ÛÙËÓ «Ù·-
ÌÏ¤Ù·» ÙÔ˘. 

°È· Ó· ·Ó·Î·Ï‡„ÂÈ fiÙÈ ‰‡Ô ‹ Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ Û˘ÛÎÂ˘¤˜ ·Ó‹ÎÔ˘Ó ÛÂ ¤-
Ó·Ó Î¿ÙÔ¯Ô, Ë ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›· ‚·Û›˙ÂÙ·È
ÛÂ ‰Â‰ÔÌ¤Ó· Ô˘ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ‹‰Ë ·-
ÔıËÎÂ˘Ì¤Ó· ÛÂ ·˘Ù¤˜, Î·È Ù· ÔÔ›·
·ÔÎ·Ï‡ÙÔ˘Ó ÔÈ· Û¿ÈÙ ¤¯Ô˘Ó ÂÈ-
ÛÎÂÊıÂ›, fiÙÂ, Î·È ÁÈ· fiÛÔ ¯ÚÔÓÈÎfi
‰È¿ÛÙËÌ·. Δ· ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ·˘Ù¿ ·Ó·-
Ï‡ÔÓÙ·È ·fi ¤Ó· ÛÙ·ÙÈÛÙÈÎfi ÌÔÓÙ¤ÏÔ,
ÙÔ ÔÔ›Ô ÚÔÛ‰ÈÔÚ›˙ÂÈ Ù· «ÌÔÙ›‚· Û˘-
ÌÂÚÈÊÔÚ¿˜» ÙˆÓ ̄ ÚËÛÙÒÓ ÙÔ˘˜. ∏ ÏÔ-

ÁÈÎ‹ Ô˘ ÎÚ‡‚ÂÙ·È ›Ûˆ ·fi ÙËÓ ÙÂ-
¯ÓÔÏÔÁ›· Â›Ó·È fiÙÈ ÔÈ ÈÓÙÂÚÓÂÙÈÎ¤˜ Û˘-
Ó‹ıÂÈÂ˜ ÂÓfi˜ ·ÓıÚÒÔ˘ ‰ÂÓ ·ÏÏ¿˙Ô˘Ó
ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ fiÙ·Ó ÛÂÚÊ¿ÚÂÈ ·fi ÔÔÈ-
Ô‰‹ÔÙÂ ÌË¯¿ÓËÌ·. 

∂ÙÛÈ, fiÙ·Ó ÙÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ ÂÓÙÔ›ÛÂÈ ·-
ÚfiÌÔÈ· «ÌÔÙ›‚· Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿˜» .¯.
ÛÂ ¤Ó·Ó ˘ÔÏÔÁÈÛÙ‹ Î·È ¤Ó·
smartphone, Î·Ù·Ï‹ÁÂÈ ÛÙÔ Û˘Ì¤-
Ú·ÛÌ· fiÙÈ Î·È Ù· ‰‡Ô ¯ÚËÛÈÌÔÔÈ-
Ô‡ÓÙ·È ·fi ÙÔÓ ›‰ÈÔ ¿ÓıÚˆÔ. √ˆ˜
¤‰ÂÈÍ·Ó ‰ÔÎÈÌ¤˜ ÙË˜ Drawbridge, ÔÈ

Û˘Û¯ÂÙ›ÛÂÈ˜ Ô˘ Î¿ÓÂÈ ÙÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ Â›-
Ó·È ÛˆÛÙ¤˜ ÛÙÔ 70% ÙˆÓ ÂÚÈÙÒ-
ÛÂˆÓ. 

¶·ÚfiÏÔ Ô˘ Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· È‰Ú‡ıËÎÂ ÙÔ
2010, ÂÍ·ÛÊ·Ï›˙ÔÓÙ·˜ ÙfiÙÂ ̄ ÚËÌ·ÙÔ-
‰fiÙËÛË 6,5 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ, ¤ÁÈÓÂ Â˘-
Ú‡ÙÂÚ· ÁÓˆÛÙ‹ ÌfiÏÈ˜ ÚÈÓ ·fi Ï›ÁÂ˜
Â‚‰ÔÌ¿‰Â˜, fiÙ·Ó ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ ˆ˜
ÍÂÎ›ÓËÛÂ Ó· ‰È·ı¤ÙÂÈ ÂÌÔÚÈÎ¿ ÙËÓ ÙÂ-
¯ÓÔÏÔÁ›· ÙË˜. ªÈÏÒÓÙ·˜ ÛÙÔ BBC, ÙÔ
Forbes Î·È ÙÔ Technology Review ÙÔ˘
πÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ˘ ΔÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜ ÙË˜ ª·Û·-

¯Ô˘Û¤ÙË˜, Ë È‰Ú‡ÙÚÈ· ÙË˜ Drawbridge
Kamakshi Sivaramak rishnan ˘Ô-
ÛÙ‹ÚÈÍÂ ˆ˜, ÁÈ· 250 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ·Ó-
ıÚÒÔ˘˜, ¤¯ÂÈ ‹‰Ë ÚÔÛ‰ÈÔÚÈÛÙÂ› ÙÔ
Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ Û˘ÛÎÂ˘ÒÓ Ô˘ ‰È·ı¤ÙÂÈ
Î·ı¤Ó·˜ ÙÔ˘˜. ∞ÚÈıÌfi˜ Ô˘ ·˘Í¿ÓÂÙ·È
Î·ıËÌÂÚÈÓ¿. 

√È ÚÒÙÔÈ ÂÏ¿ÙÂ˜
ªÂ ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ fiÙÈ ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ·

ÙËÓ ÚÒÙË ÂÙ·ÈÚÂ›· Ô˘ Î·Ù¿ÊÂÚÂ Î¿-
ÙÈ Ù¤ÙÔÈÔ, ÛÂ Ì›· ÂÔ¯‹ Ô˘ ÂÎ·ÙÔÌ-
Ì‡ÚÈ· Î·Ù·Ó·ÏˆÙ¤˜ «Ì·›ÓÔ˘Ó» Î·-
ıËÌÂÚÈÓ¿ ÛÙÔ πÓÙÂÚÓÂÙ ·fi ÂÚÈÛ-
ÛfiÙÂÚÂ˜ ·fi Ì›· Û˘ÛÎÂ˘¤˜, Â›Ó·È
Ì¿ÏÏÔÓ Ê˘ÛÈÔÏÔÁÈÎfi ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ¤-
¯ÂÈ ÚÔÛÂÏÎ‡ÛÂÈ ÎÈfiÏ·˜ ÙÔ ÂÓ‰È·Ê¤-
ÚÔÓ ÔÏÏÒÓ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ Ô˘ ‰Ú·-
ÛÙËÚÈÔÔÈÔ‡ÓÙ·È ÛÙÔ πÓÙÂÚÓÂÙ. ∞Ó Î·È
Ë Sivaramakrishnan ‰ÂÓ ·ÔÎ¿Ï˘„Â
Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· ÔÓfiÌ·Ù·, ÛÙÈ˜ Û˘ÓÂ-
ÓÙÂ‡ÍÂÈ˜ ÙË˜ ‰‹ÏˆÛÂ ˆ˜ ÛÙÔ˘˜ ÚÒ-
ÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙË˜ Drawbridge Û˘-
ÁÎ·Ù·Ï¤ÁÔÓÙ·È ÔÈ ¤ÓÙÂ ·fi ÙÔ˘˜ ‰¤-
Î· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ˘˜ ·Ú·ÁˆÁÔ‡˜ ‚È-
ÓÙÂÔÁÎ¤ÈÌ Î·È ÙÚ›· ·fi Ù· ¤ÓÙÂ ÎÔ-
Ú˘Ê·›· online ÙÔ˘ÚÈÛÙÈÎ¿ Ú·ÎÙÔÚÂ›·. 

ªÔÚÂ› Ë ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›· ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›-
·˜ Ó· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÂ› ÈÔ ÂÍÔÓ˘¯ÈÛÙÈÎ¿ Î·-
Ù·Ó·ÏˆÙÈÎ¿ ÚÔÊ›Ï, Û‡ÌÊˆÓ· fiÌˆ˜
ÌÂ ÙËÓ È‰Ú‡ÙÚÈ¿ ÙË˜, Ù· ÚÔÊ›Ï ·˘Ù¿
‰ÂÓ ·Ú·‚È¿˙Ô˘Ó ÙÔ ÚÔÛˆÈÎfi ·-
fiÚÚËÙÔ ÙˆÓ ̄ ÚËÛÙÒÓ, ·ÊÔ‡ ‰ÂÓ Â-
ÚÈ¤¯Ô˘Ó Î·Ì›· ÏËÚÔÊÔÚ›· (ÁÂˆÁÚ·-
ÊÈÎ¤˜ Û˘ÓÙÂÙ·ÁÌ¤ÓÂ˜, Û˘ÓıËÌ·ÙÈÎ¿,
‰ÈÂ˘ı‡ÓÛÂÈ˜ e-mail), Ô˘ Ó· ÌÔÚÂ› Ó·
ÚÔ‰ÒÛÂÈ ÙË «Ê˘ÛÈÎ‹» Ù·˘ÙfiÙËÙ¿
ÙÔ˘˜. ¶¿ÓÙˆ˜, ÔÈ ÚÒÙÂ˜ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜
¿ÏÏˆÓ ÂÈ‰ÈÎÒÓ ‰Â›¯ÓÔ˘Ó Ó· ÌË Û˘Ì-
ÊˆÓÔ‡Ó ÌÂ ÙË Sivaram akrishnan. 

∂ÙÛÈ, ÛÂ Û¯fiÏÈfi ÙÔ˘ ÛÙÔ Technology
Review, Ô Eric Picard, ÂÈ‰ÈÎfi˜ ÛÙËÓ
online ‰È·Ê‹ÌÈÛË, ÂÈÛ‹Ì·ÓÂ fiÙÈ fiÛÔ
ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÏÂÙÔÌ¤ÚÂÈÂ˜ ÂÚÈ¤-
¯Ô˘Ó Ù· ÚÔÊ›Ï, ·ÎfiÌË Î·È ·ÓÒÓ˘ÌÂ˜,
ÙfiÛÔ ÈÔ Â‡ÎÔÏÔ ı· Â›Ó·È Ó· Ù·˘ÙÔ-
ÔÈËıÔ‡Ó ·˘ÙÔ› ÛÙÔ˘˜ ÔÔ›Ô˘˜ ·Ó·-
Ê¤ÚÔÓÙ·È. 

∂ÈÊ˘Ï·ÎÙÈÎfi˜ ‹Ù·Ó Â›ÛË˜ ÂÎ-
ÚfiÛˆÔ˜ ÙÔ˘ ‚ÚÂÙ·ÓÈÎÔ‡ °Ú·ÊÂ›Ô˘
ÙÔ˘ ∂ÈÙÚfiÔ˘ ¶ÏËÚÔÊÔÚÈÒÓ, Ô ÔÔ›Ô˜
ÚfiÛıÂÛÂ ÛÙÔ BBC ˆ˜ ı· Ú¤ÂÈ Ë
Drawbridge Ó· ÂÓËÌÂÚÒÓÂÈ ÙÔÓ ¯Ú‹-
ÛÙË ÁÈ·Ù› ‚Ï¤ÂÈ Î¿ÔÈ· Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤-
ÓË ‰È·Ê‹ÌÈÛË. ∂ÔÌ¤Óˆ˜, ÙÔ ÌfiÓÔ ‚¤-
‚·ÈÔ Â›Ó·È ˆ˜ Ë Û˘˙‹ÙËÛË ¤¯ÂÈ ÌfiÏÈ˜
ÍÂÎÈÓ‹ÛÂÈ.

Online παρακολούθηση παντού
Εταιρεία εντοπίζει όλες τις συσκευές του χρήστη και λανσάρει τις ανάλογες διαφημίσεις

Σε τέλμα
οι συνομιλίες
Οι υπάρχουσες τεχνικές για την
online παρακολούθηση για δια-
φημιστικούς λόγους συγκε-
ντρώνουν δεδομένα από κάθε
επιμέρους συσκευή των κατα-
ναλωτών, χωρίς να μπορούν να
τα συσχετίσουν για να εντοπί-
σουν αν προέρχονται από τον ί-
διο άνθρωπο. Παρ’ όλα αυτά, η
χρήση τους είναι τόσο διαδεδο-
μένη που, με πρωτοβουλία της
αμερικανικής κυβέρνησης, εδώ
και εννιά μήνες έχουν ξεκινή-
σει διαβουλεύσεις ανάμεσα
στις ενδιαφερόμενες πλευρές,
με σκοπό τη δημιουργία ενός
μηχανισμού («Do not Track»)
που θα επιτρέπει στους χρή-
στες να εξαιρούνται από την
online παρακολούθηση. Με συ-
ντονιστή τη διεθνή κοινοπραξία
World Wide Web Consortium
(Κοινοπραξία του Παγκόσμιου
Ιστού, W3C), οι συνομιλίες ω-
στόσο προχωρούν τόσο αργά
που βρίσκονται εντελώς εκτός
του αρχικού χρονοδιαγράμμα-
τος, το οποίο προέβλεπε πως ο
μηχανισμός θα ήταν έτοιμος
μέχρι τα τέλη του χρόνου. 
Πολλές οργανώσεις για τα ψη-
φιακά δικαιώματα κατηγορούν
γι’ αυτό τις εταιρείες online δια-
φήμισης, υποστηρίζοντας ότι ε-
πικαλούνται κάθε πιθανή και α-
πίθανη αιτία για να κωλυσιεργή-
σουν. Η μόνη ελπίδα να βγουν
οι συνομιλίες από το τέλμα προ-
έρχεται από την απόφαση που
πήρε τον Νοέμβριο το World
Wide Web Consortium, σύμφω-
να με την οποία, για όσα θέμα-
τα δεν υπάρχει συναίνεση, από
εδώ και στο εξής θα γίνεται ψη-
φοφορία. Πάντως, ακόμη και η
κοινοπραξία παραδέχεται  ότι,
αν μία διαφημιστική εταιρεία
δεν συμφωνεί με τη λειτουργία
του μηχανισμού που θα αποφα-
σισθεί, θα μπορεί κάλλιστα να
τον αγνοήσει.

������

Σύμφωνα με την Draw
bridge, δημιουργεί
πιο εξονυχιστικά
καταναλωτικά προφίλ,
χωρίς να παραβιάζεται
το προσωπικό απόρρητο

Η λογική που κρύβεται πίσω από την τεχνολογία είναι ότι οι ιντερνετικές συνήθει-
ες δεν αλλάζουν σημαντικά όταν σερφάρει από οποιοδήποτε μηχάνημα.
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Διάβασα το άρθρο που δημοσίευσε ένας Γιαπω-
νέζος δημοσιογράφος όταν επέστρεψε στη χώ-
ρα του, αφού είχε ολοκληρώσει την αποστολή
του στην Ελλάδα καλύπτοντας τις εκλογές του
Ιούνη του 2012. Αν θυμάστε –έχουν περάσει
μόλις έξι μήνες αλλά ίσως συνέβησαν πολλά α-
πό τότε και το ξεχάσατε– το παγκόσμιο οικονο-
μικό σύστημα παρακολουθούσε με αγωνία εκεί-
νες τις ελληνικές εκλογές, αναμένοντας από το
αποτέλεσμά τους το πιθανό ντόμινο στην Ευρω-
ζώνη και τις παγκόσμιες επιπτώσεις του, εάν τε-
λικώς ενέσκηπτε στην Αθήνα ο τυφώνας «Τσί-
πρα». Ο τυφώνας δεν ενέσκηψε και ο Γιαπωνέ-
ζος δημοσιογράφος γύρισε πλήρης αποριών
στη χώρα του, τι οποίες εξέφρασε στο, δίκην ε-
πιστολής προς έναν Έλληνα, άρθρο του. 
Η πρώτη μεγάλη απορία του ήταν «πώς είναι
δυνατόν ένας λαός που ενδιαφέρεται τόσο πο-
λύ για το τι λένε άλλοι λαοί γι’ αυτόν, να μην κά-

νει κάποια σοβαρή προσπάθεια για να γίνει κα-
λύτερος». Παραθέτοντας την άποψη που επι-
κρατεί στην Ιαπωνία ότι «η Ελλάδα είναι ένα
διεφθαρμένο κράτος και οι περισσότεροι Έλλη-
νες τεμπέληδες», έγραψε ότι ο ίδιος μετά από
την επιτόπια έρευνά του, διαφωνεί με αυτήν
την ισοπεδωτική άποψη, αλλά «αφού οι πολίτες
μιας χώρας είναι υπεύθυνοι για τις κυβερνήσεις
που εκλέγουν, μάλλον οι Έλληνες βολευτήκανε
με τα όσα συνέβαιναν». Του έκανε ιδιαίτερη ε-
ντύπωση που, ψάχνοντας για συνεντεύξεις και
μαρτυρίες γύρω από την οικονομική κατάσταση
των ανθρώπων, εύρισκε τόσους πολλούς άνερ-
γους να περνούν τις ώρες τους σε καφετέριες.
Και το πιο αξιοπερίεργο για αυτόν ήταν το ότι
αρκετοί Έλληνες δουλεύανε σε εταιρείες που
δεν τους πλήρωναν και μάλιστα σε κάποιες πε-
ριπτώσεις σπαταλούσαν τον χρόνο τους απερ-
γώντας σε εταιρείες χρεοκοπημένες, αντί να α-

ναζητούν λύσεις για το πρόβλημά τους. «Η άπο-
ψή μας στην Ιαπωνία είναι ότι πρέπει να αντιμε-
τωπίζεις κατάματα την πραγματικότητα». Η δική
μας να δεις…
Συγκρίνοντας τις οικονομικής φύσεως φούσκες
σε Ελλάδα και Ιαπωνία (μάλιστα, και εκεί «φού-
σκα», παγκόσμιο σπορ το «φούσκωμα», κοντεύ-
ει να ενταχθεί στα ολυμπιακά αθλήματα) χρησι-
μοποίησε μια αμίμητη παρομοίωση για τις ευχε-
τήριες κουβέντες των πολιτικών περί ανάπτυξης,
που δεν ξανασυνάντησα: «Το να ακούς τους πο-
λιτικούς να λένε ότι θέλουν οικονομική ανάπτυ-
ξη είναι σαν να ακούς κορίτσια σε καλλιστεία να
λένε ότι θέλουν παγκόσμια ειρήνη»! Άπαιχτο…
Η δε κατάληξή του ήταν απολαυστική: «Θεωρώ
πως η Ελλάδα δεν είναι μία χώρα όπου η τιμιό-
τητα αναγνωρίζεται. Όπως μου είπε κάποιος α-
πό αυτούς που πήρα συνέντευξη, δεν υπάρχει
χειρότερο αίσθημα από την αδικία που αισθά-

νεται εκείνος που πληρώνει τους φόρους, όταν
βλέπει τους άλλους που δεν πληρώνουν να μην
τιμωρούνται. Στη χώρα μου θέλουμε να πιστεύ-
ουμε σε όσα καταλήγουν να είναι τίμια. Και έ-
χουμε πολλές ιστορίες και παραμύθια που μι-
λούν γι’ αυτό». Προσέξατε το τελευταίο; Στη
χώρα του έχουν πολλές ιστορίες και παραμύθια
που μιλούν για τις τίμιες καταλήξεις και για δι-
καίωση. Γιατί το αναφέρει αυτό ως επιχείρημα
για τη διαμόρφωση μιας διαφορετικής στάσης
απέναντι στον νόμο, ο Γιαπωνέζος δημοσιογρά-
φος που προέρχεται από τη χώρα της υπερσύγ-
χρονης εφαρμοσμένης τεχνολογίας; Γιατί από
εκεί αρχίζουν όλα. Από τις ντόπιες παραδόσεις
που περνάνε τα μηνύματά τους στα παιδιά μέσα
από τις ιστορίες και τα παραμύθια. Από τους γο-
νείς που όταν μιλάνε μπροστά στα παιδιά τους
εκφράζουν τον θαυμασμό τους για τον τίμιο και
τον δίκαιο συγγενή, φίλο, συνάδελφο, γείτονά

τους και όχι τη ζήλεια τους για τον καταφερτζή
και τον έξυπνο έμπορο που πουλάει φύκια για
μεταξωτές κορδέλες και κερδίζει τα χοντρά λε-
φτά. Από το σχολείο που δεν κατάφερε ακόμα
να βρει τον τρόπο να καλλιεργεί την κριτική
σκέψη μπροστά στα διλήμματα της νιότης και το
πάθος για την ευτυχία του μυαλού, αφού όλα ε-
κεί μέσα παίζονται και διαμορφώνονται. Από
τους πολιτικούς που κοκορομαχούν στις τηλεο-
ράσεις για την «υπέρτατη» αλήθεια την οποία
μόνο το δικό τους κόμμα κατέχει. Από τα ΜΜΕ
που βολεύονται με το κουτσομπολιό και το φε-
τίχ των «πηγών» και δεν ελέγχουν με τεκμήρια
την εξουσία όσο θα μπορούσαν και δεν αναζη-
τούν, όσο θα έπρεπε, τα λαμπρά μυαλά που θα
μπορούσαν να μας απεγκλωβίσουν από τη μιζέ-
ρια της αυτολύπησης και να δώσουνε λύσεις.
Φέρτε τον Γιαπωνέζο και στην Κύπρο. Είμαι πε-
ρίεργος εάν θα διαφέρουν οι εντυπώσεις του…

Ο Γιαπωνέζος

Της ΟΛΓΑΣ ΣΕΛΛΑ

Δεν ξεκίνησε ÙË ˙ˆ‹ ÙÔ˘ ˆ˜ Û˘ÁÁÚ·-
Ê¤·˜ Ô ∂ÓÙÔ¿ÚÓÙÔ ¡¤˙È ·fi ÙÔ ¶Ú¿-
ÙÔ ÙË  ̃ΔÔÛÎ¿ÓË .̃ ∂›̄ Â Ó· ‰È·¯ÂÈÚÈÛÙÂ›
ÌÈ· ·ÏÈ¿ ÔÈÎÔÁÂÓÂÈ·Î‹ ÂÈ¯Â›ÚËÛË
ÂÚÈÔ˘ÚÁ›· ,̃ Ô  ̆fiÌˆ  ̃¤ÂÛÂ ı‡Ì· ÙË˜
·ÁÎÔÛÌÈÔÔ›ËÛË˜ ÙˆÓ Î·Ù·Ó·Ïˆ-
ÙÈÎÒÓ ÚÔÙ‡ˆÓ Î·È ¤ÎÏÂÈÛÂ.

√ ∂ÓÙÔ¿ÚÓÙÔ ¡¤˙È, ¤¯ÔÓÙ·˜ ÙËÓ ·-
ÁˆÁ‹ Î·È ÙËÓ ·È‰Â›· ÙË  ̃·ÛÙÈÎ‹  ̃ÙÔ˘
Î·Ù·ÁˆÁ‹˜, Û˘Ó¤¯ÈÛÂ ÙÔÓ ‰ÚfiÌÔ ÙÔ˘
·fi ¿ÏÏË ‰È·‰ÚÔÌ‹. ∂ÁÈÓÂ Û˘ÁÁÚ·-
Ê¤·˜. ∫·È ÌÂ ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ÙÔ˘ ‚È‚Ï›Ô
«√È ‰ÈÎÔ› ÌÔ˘ ¿ÓıÚˆÔÈ»  (Î˘ÎÏÔÊÔ-
ÚÂ› ÛÙ· ÂÏÏËÓÈÎ¿ ·fi ÙÈ̃  ÂÎ‰fiÛÂÈ̃  ∫·-
ÛÙ·ÓÈÒÙË˜ ÛÂ ÌÂÙ¿ÊÚ·ÛË ∞ÓÙ·›Ô˘
ÃÚ˘ÛÔÛÙÔÌ›‰Ë) ‹ÚÂ ÙÔ ÂÚÛÈÓfi ¤-
ÁÎ˘ÚÔ ‚Ú·‚Â›Ô Strega.

∂›Ó·È ¤Ó· ÔÏÈÁÔÛ¤ÏÈ‰Ô ‚È‚Ï›Ô, ÌÂ-
Ù·Í‡ ‰ÔÎÈÌ›Ô ,̆ ·˘ÙÔ‚ÈÔÁÚ·Ê›·  ̃Î·È ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ·Ó¿Ï˘ÛË˜, ÁÈ· ÙËÓ ¿ÓÂ˘ fi-
ÚˆÓ ·Ú¿‰ÔÛË ÙË˜ Â˘Úˆ·˚Î‹˜ ‚ÈÔ-
ÌË¯·Ó›·˜ ÛÙËÓ ·ÁÎÔÛÌÈÔÔÈËÌ¤ÓË
ÎÈÓÂ˙ÈÎ‹ ·Ú·ÁˆÁ‹. ∫·È Û’ ·˘Ùfi ·-
ÊËÁÂ›Ù·È ¿ÏÏÔÙÂ ÌÂ ¯ÈÔ‡ÌÔÚ Î·È ¿Ï-
ÏÔÙÂ ÌÂ ÈÎÚ›·, Ò˜ ¯¿ıËÎÂ Ë ‚ÈÔ-
ÌË¯·ÓÈÎ‹ ·Ú¿‰ÔÛË ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜.

√ ∂ÓÙÔ¿ÚÓÙÔ ¡¤˙È ‹ÚıÂ ÛÙËÓ ∞ı‹-
Ó· ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰· Î·È ·-
ÚÔ˘Û›·ÛÂ, Ì·˙› ÌÂ ÙÔÓ ÊÂÙÈÓfi ÓÈÎË-
Ù‹ ÙÔ˘ ‚Ú·‚Â›Ô˘ Strega ∞ÏÂÛ¿ÓÙÚÔ
¶È¤ÚÓÔ, ÙÔ ‚Ú·‚Â˘Ì¤ÓÔ ‚È‚Ï›Ô ÙÔ˘.
ΔÔÓ Û˘Ó·ÓÙ‹Û·ÌÂ ÛÙÔ πÙ·ÏÈÎfi πÓÛÙÈ-

ÙÔ‡ÙÔ ÙË˜ ∞ı‹Ó·˜ Ï›ÁÔ ÚÈÓ ·fi ÙËÓ
ÂÎ‰‹ÏˆÛË. ∂›¯Â ‰›Ï· ÙÔ˘ ÙÔÓ ÌÂ-
Ù·ÊÚ·ÛÙ‹ ÙÔ˘ ‚È‚Ï›Ô˘ ÙÔ˘, ∞ÓÙ·›Ô
ÃÚ˘ÛÔÛÙÔÌ›‰Ë, Ô˘ ÂˆÌ›ÛÙËÎÂ Î·È
ÙË ‰ÈÂÚÌËÓÂ›· ·˘Ù‹˜ ÙË˜ Û˘ÓÔÌÈÏ›·˜.
∂›¯· ·¤Ó·ÓÙ› ÌÔ˘ ¤Ó·Ó ¿ÓıÚˆÔ
ÁÔËÙÂ˘ÙÈÎfi, Á‡Úˆ ÛÙ· 50, ¿ÌÂÛÔ, Â˘-
ÁÂÓ‹, Ô˘ fiÌˆ˜ ‰ÂÓ Ì¿Û·ÁÂ Î·ıfiÏÔ˘
Ù· ÏfiÁÈ· ÙÔ˘.

Οι εργάτες του Πράτο
ª›ÏËÛÂ ÁÈ· Ù· ·È‰ÈÎ¿ ÙÔ˘ ̄ ÚfiÓÈ·

Î·È ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ¿ÓıËÛË ÙÔ˘
¶Ú¿ÙÔ:  «∏ ‰ÈÎ‹ ÌÔ˘ ˙ˆ‹ ˘‹ÚÍÂ
Ú¿ÁÌ·ÙÈ ÚÔÓÔÌÈ·Î‹ ÛÙËÓ ÚÒÙË
Ê¿ÛË. ∂Ó· fiÌˆ˜ ·fi Ù· ÚÒÙ· Ú¿Á-
Ì·Ù· Ô˘ ‹ÌÔ˘Ó ˘ÂÚ‹Ê·ÓÔ˜ ‹Ù·Ó
fiÙÈ ‹ÌÔ˘Ó Ô ÁÈÔ˜ ÂÓfi˜ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·Ù›·,
Ô˘ ‰Ô‡ÏÂ˘Â Û’ ¤Ó· Û‡ÛÙËÌ· ÛÙÔ Ô-
Ô›Ô ÂÈ‚Ú·‚Â‡ÔÓÙ·Ó ·˘ÙÔ› Ô˘ ÙÔ ¿-
ÍÈ˙·Ó. ™ÙÔ ¶Ú¿ÙÔ ¤Ú¯ÔÓÙ·Ó ·fi ÙÔÓ
ÈÙ·ÏÈÎfi ¡fiÙÔ ÔÏÏÔ› ÊÙˆ¯Ô› ¿ÓıÚˆ-
ÔÈ. ªÂÙ¿ Ï›Á· ¯ÚfiÓÈ·, Â›¯·Ó ¿ÚÂÈ
‰¿ÓÂÈÔ ÁÈ· Ó’ ·ÁÔÚ¿ÛÔ˘Ó Û›ÙÈ, Â›¯·Ó
ÌfiÓÈÌË ‰Ô˘ÏÂÈ¿, Ô˘ ·Ó ÙËÓ ¤¯·Ó·Ó
¤‚ÚÈÛÎ·Ó ÔÏ‡ ÁÚ‹ÁÔÚ· ÌÈ·Ó ¿ÏÏË,
Î·È Î˘Ú›ˆ˜, ·˘Ùfi Ô˘ ÂÁÒ ÔÓÔÌ¿˙ˆ
ËıÈÎ‹ ÏÂ˘Ú¿ ÙÔ˘ Î·ÈÙ·ÏÈÛÌÔ‡,
ÌÔÚÔ‡Û·Ó Ó· ¿ÓÂ ÔÏ‡ Â‡ÎÔÏ·
ÛÙËÓ ÙÚ¿Â˙·, Ó· ¿ÚÔ˘Ó ‰¿ÓÂÈÔ Î·È
Ó· Á›ÓÔ˘Ó ÌÈÎÚÔ› ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·Ù›Â˜.

∏ Â˘˙ ›̂· Ô  ̆̆ ‹Ú¯Â ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó·
ÌÔÈÚ·ÛÙÂ›. °È· Ó· Î·Ù·Ï¿‚ÂÙÂ, Ô ·-
Ù¤Ú·˜ ÌÔ˘ Â›¯Â ÌÈ· ªÂÚÛÂÓÙ¤˜ ÎÈ ¤-
Ó· Û›ÙÈ ÛÙË ı¿Ï·ÛÛ·, ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ Â›-
¯Â ÂÏÈÎfiÙÂÚÔ, ·ÏÏ¿ fiÏÔÈ ÔÈ ÂÈ¯ÂÈ-
ÚËÌ·Ù›Â˜ ÙÔ˘ ¶Ú¿ÙÔ ÙÔ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ
Ô˘ Â›¯·Ó ‹Ù·Ó ¤Ó· Û›ÙÈ ÛÙË ı¿-
Ï·ÛÛ· Î·È ÌÈ· ªÂÚÛÂÓÙ¤˜. °È·Ù› Ô
ÏÔ‡ÙÔ˜ ‹Ù·Ó ÌÔÈÚ·ÛÌ¤ÓÔ˜.

√È ÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘ ¶Ú¿ÙÔ ‹Ù·Ó ÔÈ ÈÔ

Î·ÏÔÏËÚˆÌ¤ÓÔÈ ÙË˜ πÙ·Ï›·˜. √fiÙÂ,
ÙÔ ·›ÛıËÌ· ÂÓÔ¯‹  ̃Ô  ̆¤ÓÈ̂ ı· ÂÂÈ‰‹
‹ÌÔ˘Ó ·È‰› ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·Ù›·, ·ÓÙÈ-
ÛÙ·ıÌÈ˙fiÙ·Ó ÌÂ ÙÔ fiÙÈ ̇ Ô‡Û·Ó Î·È ÔÈ
¿ÏÏÔÈ Î·Ï¿, ‰ÈfiÙÈ ̆ ‹Ú¯Â ·˘Ù‹ Ë Î·-
Ï‹ ÏÂ˘Ú¿ ÙÔ  ̆Î·ÈÙ·ÏÈÛÌÔ‡, Ô  ̆‰ÂÓ
˘¿Ú¯ÂÈ Ï¤ÔÓ».

√ ∂ÓÙÔ¿ÚÓÙÔ ¡¤ È̇ ·Ó·Ê¤ÚıËÎÂ ÛÙ·
·Ú¯ÈÎ¿ «ÚÔÙÂÚ‹Ì·Ù·» ÙË˜ ·ÁÎÔ-
ÛÌÈÔÔ›ËÛË˜ Î·È ÛÙËÓ ÂÍ¤ÏÈÍ‹ ÙË˜:
«∂›Ó·È ÚÔÊ·Ó¤˜ fiÙÈ Ë ·ÁÎÔÛÌÈÔ-
Ô›ËÛË Â›̄ Â Î·È ·‚·ÓÙ¿ ,̇ . ̄ . ÛÙË Ìfi-
‰·, fiÛÔ Û˘ÓÂ¯›˙Ô˘ÌÂ Ó· Â›Ì·ÛÙÂ Î·-
Ù·Ó·ÏˆÙ¤˜. °È· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·, ËÁ·›-
ÓÔ˘ÌÂ ÛÂ ÌÂÁ¿Ï· ÔÏ˘Î·Ù·ÛÙ‹Ì·Ù·
ÚÔ‡¯ˆÓ Î·È ·ÁÔÚ¿˙Ô˘ÌÂ ÔÏ‡ ÈÔ
ÊÙËÓ¿ ÚÔ˚fiÓÙ· ·’ fi, ÙÈ 10 ¯ÚfiÓÈ·
ÚÈÓ. √Ù·Ó fiÌˆ˜ ÛÙÔ Û›ÙÈ Ì·˜ ‚Ú›-
ÛÎÂÙ·È Ë Á˘Ó·›Î· Ì·˜, Ô˘ ‰ÂÓ Â›Ó·È
È· ÛÙËÓ ·Ú·ÁˆÁÈÎ‹ ·Ï˘Û›‰· Ô˘
¤‰ÈÓÂ ÚÔ˚fiÓÙ· ÛÙ· ÔÏ˘Î·Ù·ÛÙ‹-
Ì·Ù·, ÙfiÙÂ ·Ú¯›˙ÂÈ ÙÔ Úfi‚ÏËÌ·.
¶ÔÏ‡ Û˘¯Ó¿ ÌÔ˘ Ï¤ÓÂ fiÙÈ ‚Ï¤ˆ Ìfi-
ÓÔ ¤Ó· ÎÔÌÌ¿ÙÈ ÙË  ̃Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ· .̃
¶Ú¤ÂÈ Ó· ı˘Ì¿Û·È, ÌÔ˘ Ï¤ÓÂ, fiÙÈ 1

‰ÈÛ. ∫ÈÓ¤˙ÔÈ ˙Ô‡ÓÂ ÙÒÚ· Î·Ï‡ÙÂÚ·.
ΔÔ˘˜ Â›·, ÂÏ¿ÙÂ ÂÛÂ›˜ Ó· ÌÈÏ‹ÛÂÙÂ
ÌÂ ÙÔ˘˜ ·ÔÏ˘Ì¤ÓÔ˘˜ ÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘
¶Ú¿ÙÔ Î·È Ó· ÙÔ˘˜ ÂÍËÁ‹ÛÂÙÂ fiÙÈ 1
‰ÈÛ. ∫ÈÓ¤˙ÔÈ ̇ Ô˘Ó Î·Ï‡ÙÂÚ·. ∏ ÌÂÁ¿-
ÏË ÎÔÚÔ˚‰›· ‹Ù·Ó fiÙÈ ¤Î·Ó·Ó ÙÔÓ Îfi-
ÛÌÔ Ó· ÈÛÙ¤„ÂÈ ˆ˜ Ë ·ÁÎÔÛÌÈÔ-
Ô›ËÛË ‹Ù·Ó ¤Ó· Î·Ïfi ÁÈ· fiÏÔ˘˜».

Νίκη με την ποιότητα
™ÙÔ ‚È‚Ï›Ô ÙÔ˘ ÌÈÏ¿ÂÈ ÔÏ‡ ÁÈ· ÙÔÓ

‰ËÌÈÔ˘ÚÁÈÎfi Î·È ÚÔÌ·ÓÙÈÎfi ÚfiÏÔ
ÙË˜ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·˜. ªÂ ÔÈÔÓ
ÙÚfiÔ ı· ¤ÂÈıÂ ÙÔ˘˜ ÛËÌÂÚÈÓÔ‡˜ Ó¤-
Ô˘˜ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·Ù›Â˜ ÁÈ’ ·˘Ù‹ ÙÔ˘ ÙËÓ
¿Ô„Ë;  «¶ÚÈÓ ·’ fiÏ· ı· ¤ÏÂÁÂ fiÙÈ
Ë ÔÈfiÙËÙ· Ô˘ Â›Ì·ÛÙÂ ·Ó·ÁÎ·-
ÛÌ¤ÓÔÈ Ó· ̄ ÚËÛÈÌÔÔÈ‹ÛÔ˘ÌÂ ÁÈ· Ó·
ÓÈÎ‹ÛÔ˘ÌÂ ÙÔ˘˜ ∫ÈÓ¤˙Ô˘˜.

™ÙËÓ πÙ·Ï›·, ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·, ÛÙËÓ
πÛ·Ó›· ¤¯Ô˘ÌÂ Î¿ÙÈ Ô˘ ÌÔÚÔ‡ÌÂ
Ó· ·Ú¿ÁÔ˘ÌÂ, ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ˘˜ ∫È-
Ó¤˙Ô˘˜, ÛÂ ÈÔ ˘„ËÏ‹ ÙÈÌ‹. ∂›Ó·È Ë
ÎÔ˘ÏÙÔ‡Ú· Ì·˜. ™‹ÌÂÚ·, Ô ÙÚfiÔ˜ ÌÂ
ÙÔÓ ÔÔ›Ô ‰È·¯ÂÈÚÈ˙fiÌ·ÛÙÂ ÙÔÓ Ô-

ÏÈÙÈÛÌfi Ì·˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È Î·Ïfi˜. ∏ ÎÔ˘Ï-
ÙÔ‡Ú· ÌÔÚÂ› Ó· Á›ÓÂÈ ¤Ó· ÂÍ·ÈÚÂÙÈ-
Îfi ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÂÚÁ·ÏÂ›Ô.

∂›Ó·È ‰˘Ó·ÙfiÓ ÙÔ ÎÈÓËÙfi ÌÔ  ̆Ó· ‰Â›-
¯ÓÂÈ Ô‡ Â›Ó·È Ù· Î·Ï‡ÙÂÚ· ÂÛÙÈ·ÙfiÚÈ·
ÙË˜ ∞ı‹Ó·˜ Î·È Ó· ÌËÓ ‰Â›¯ÓÂÈ Ô‡
Â›Ó·È Ù· ¤ÚÁ· Ù¤¯ÓË˜;

√ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚfi˜ Ì·˜ ÏÔ‡ÙÔ˜ ¿ÂÈ
¯·Ì¤ÓÔ˜. ∫·È ÔÈ Ó¤ÔÈ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·Ù›Â˜
Ú¤ÂÈ Ó· ÂÎÌÂÙ·ÏÏÂ˘ÙÔ‡Ó ÙËÓ ÎÔ˘Ï-
ÙÔ‡Ú· Ì·˜, ·˘Ùfi Ô˘ ÙÔ˘˜ ¤Ì·ı·Ó ÔÈ
ÁÔÓÂ›˜ ÙÔ˘˜».
– À¿Ú¯ÂÈ Î¿ÔÈ· Ì·ÁÈÎ‹ Û˘ÓÙ·Á‹
ÁÈ· Ó· Ì¿ıÔ˘Ó ÔÈ ¿ÓıÚˆÔÈ Ó· ‰È·-
ÎÚ›ÓÔ˘Ó ÙÈ˜ Â˘Î·ÈÚ›Â˜;

– ¶ÚÈÓ Û·˜ Ì›ÏËÛ· ÁÈ· ÙËÓ ÔÈfi-
ÙËÙ·, Ô˘ ÙË ıÂˆÚÒ ÔÏ‡ ÛËÌ·ÓÙÈ-
Î‹. ¶. ̄ . Û‹ÌÂÚ·, ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤· ÙË˜ Ìfi-
‰·˜ Ô ÎfiÛÌÔ˜ ÛÚÒ¯ÓÂÙ·È ÛÂ ÌÂÁ¿-
Ï· Î·Ù·ÛÙ‹Ì·Ù· Ì·˙ÈÎ‹  ̃·Ú·ÁˆÁ‹ .̃
∞˘ÙÔ› ı¤ÏÔ˘Ó Ó· Ì·˜ Ô˘Ï‹ÛÔ˘Ó ÙËÓ
„Â˘‰·›ÛıËÛË ÙË˜ ÔÏ˘Ù¤ÏÂÈ·˜ ÌÂ Ï›-
Á· ̄ Ú‹Ì·Ù·. ∂›Ó·È ÌÈ· ÎÔÏÔÛÛÈ·›· ÎÔ-
ÚÔ˚‰›·. ∂›Ì·ÛÙÂ ‰È·ÚÎÒ˜ ˘ÔÙ·ÁÌ¤-
ÓÔÈ ÛÙÔÓ ÂÎ‚È·ÛÌfi ÙË˜ ÙÈÌ‹˜. ¶Ú¤ÂÈ

Ó· Ì¿ıÔ˘ÌÂ Ó· ̇ Ô‡ÌÂ ÛÙÔÓ ÎfiÛÌÔ ÌÂ
Ï‡ÛÂÈ˜ Ô˘ Ó· Â›Ó·È ÙÂÏÂ›ˆ˜ Î·È-
ÓÔ‡ÚÁÈÂ˜...
– ∫·È Ó· ÌËÓ ÂÌÂÚÈ¤¯Ô˘Ó ÙËÓ ·-
Ú¿‰ÔÛË;

– ∞ÛÊ·ÏÒ˜ Î·È Ú¤ÂÈ Ó· ÙËÓ Â-
ÌÂÚÈ¤¯Ô˘Ó, ·ÏÏ¿ Ú¤ÂÈ Ó· ·ÊË-
ÁÂ›Û·È ·˘Ù¤˜ ÙÈ˜ ·Ú·‰fiÛÂÈ˜ ÌÂ ÙÔ˘˜
ÈÔ ÌÔÓÙ¤ÚÓÔ˘˜ ÙÚfiÔ˘˜. ∏ ÏËÚÔ-
ÊfiÚËÛË Ô˘ Î·Ù·ÛÎÂ˘¿˙ÂÙ·È ·fi
ÙÔ˘˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜ Â›Ó·È ̄ ·ÌËÏfiÙ·ÙÔ˘
ÂÈ¤‰Ô˘. √ÔÈÔ˜ ·Û¯ÔÏÂ›Ù·È ÌÂ ÙË
ÛÔ‚·Ú‹ ÎÔ˘ÏÙÔ‡Ú·, Û˘Ó‹ıˆ˜ ‰ÂÓ
ÁÓˆÚ›˙ÂÈ ÙËÓ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·. ¶Ú¤ÂÈ Ó·
ÚÔÛ·ı‹ÛÔ˘ÌÂ Ó· Û˘Ó‰˘¿ÛÔ˘ÌÂ ÙÔ
·ÏÈfi Î·È ÙÔ Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈÔ.

Οχι στους προφήτες γκρίνιας
– °Ú¿ÊÂÙÂ ÛÙÔ ‚È‚Ï›Ô Û·˜ ÁÈ· ÙÔÓ Â-
ÊÈ¿ÏÙË ÙË˜ ·ÓÂÚÁ›·˜. ΔÈ Ï¤ÙÂ ÛÙË ÁÂ-
ÓÈ¿ Ô  ̆·Ú ›̄̇ ÂÈ Ó· ÁÂÚÓ¿ÂÈ ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜
ÙË˜ ÂÔ¯‹˜ ÙË˜ ·ÊıÔÓ›·˜; ™Â ÙÈ Ó·
ÚÔÛ·ÚÌÔÛÙÔ‡Ó;
– øÚ·›· Î·È ‰‡ÛÎÔÏË ÂÚÒÙËÛË. ™˘-
Ó‹ıˆ˜ ÌÂ ÚˆÙ¿ÓÂ ÙÈ Ú¤ÂÈ Ó· Î¿-
ÓÔ˘Ó ÔÈ Ó¤ÔÈ. √Ìˆ˜ ÎÈ ·˘Ùfi Â›Ó·È ÛÔ-
‚·Úfi Úfi‚ÏËÌ·. ΔÔ ı¤Ì· Â›Ó·È Ó· ‰Â-
¯ÙÔ‡ÌÂ fiÙÈ ÔÈ ·ÏÏ·Á¤˜ Ô˘ Á›ÓÔÓÙ·È
Ì·˜ Ê¤ÚÓÔ˘Ó ÛÂ ÌÈ· ‰˘ÛÎÔÏ›· Î·-
Ù·ÓfiËÛË˜ ÙˆÓ ·ÏÏ·ÁÒÓ.

∫·È Ë ·ÂÈÏ‹ Â›Ó·È Ó· Á›ÓÔ˘ÌÂ ÔÈ
ÚÔÊ‹ÙÂ˜ ÙË˜ ÁÎÚ›ÓÈ·˜, Ó· ·Ú·-
ÌÂ›ÓÔ˘ÌÂ ÛÂ ÌÈ· ÓÔÛÙ·ÏÁ›· ÙÔ˘ ·-
ÚÂÏıfiÓÙÔ˜.  ∂˙ËÛ·  ·ÚÎÂÙ¿  ¯ÚfiÓÈ·
¤ÙÛÈ. ΔÒÚ· Ô˘ ÌÂÁ¿ÏˆÛ·Ó Ù· ·È-
‰È¿ ÌÔ˘, Î·Ù¿Ï·‚· fiÙÈ Ô ÚfiÏÔ˜ ÌÔ˘
Â›Ó·È Ó· ÙÔ˘˜ ÂÍËÁ‹Ûˆ fiÙÈ ‰ÂÓ ˘-
¿Ú¯ÂÈ ÌfiÓÔ ·˘Ùfi ÙÔ ·ÚfiÓ. ∞ÏÏ¿ fi-
ÙÈ ̆ ¿Ú¯ÂÈ Ë ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· Ó· ̇ ‹ÛÔ˘ÌÂ
Î·Ï‡ÙÂÚ· Î·È ÈÔ ·ÍÈÔÚÂÒ˜. ¶ÚÔ-
Û·ıÒ Ó· ÙÔ˘˜ ˆ Ó· ÌË ÊÔ‚Ô‡ÓÙ·È,
ÁÈ·Ù› Ô ÎfiÛÌÔ˜ ÙÔ˘˜ ·Ó‹ÎÂÈ.

Η κουλτούρα είναι οικονομικό εργαλείο
Ο Εντοάρντο Νέζι περιγράφει στο βιβλίο του την άνευ όρων υποταγή της βιομηχανίας στην παγκοσμιοποιημένη κινεζική παραγωγή

«Το αίσθημα ενοχής που ένιωθα επειδή ήμουν παιδί επιχειρηματία αντισταθμιζόταν με το ότι ζούσαν και οι άλλοι καλά, διότι υπήρχε αυτή η καλή πλευρά του καπιταλισμού, που δεν υπάρχει πλέον»,
εξομολογείται ο Εντοάρντο Νέζι στο βιβλίο του «Οι δικοί μου άνθρωποι».

“Η ποιότητα θα πρέπει να
είναι η απάντησή μας.
Είμαστε διαρκώς υποταγμένοι
στον εκβιασμό της τιμής

– ™ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¯ÚfiÓÈ· ÎÏÂ›ÓÔ˘Ó
ÔÏÏ¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ Î·È ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ÔÏÏ¤˜ Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÔÈ ÔÔ›Â˜ ˘ÔÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó. ¶ÔÈÔÓ
ÙÚfiÔ ·ÓÙ›‰Ú·ÛË˜ ı· ÚÔÙÂ›Ó·ÙÂ ÛÙÔ˘˜ ÂÈ-
¯ÂÈÚËÌ·Ù›Â˜, Ô˘ Ó· Û˘Ó‰¤ÂÙ·È Î·È ÌÂ ÙÈ˜ ·Ó¿-
ÁÎÂ˜ ÙË˜ ÎÔÈÓˆÓ›·˜;

– ∂Ó· Ú¿ÁÌ· ̄ ˆÚ›˜ ÙÔ ÔÔ›Ô Ë ÎÔÈÓˆÓ›· ‰ÂÓ
ÌÔÚÂ› Ó· ˙‹ÛÂÈ Â›Ó·È Ô ÙÚ·Â˙ÈÎfi˜ ‰·ÓÂÈÛÌfi˜.
ÃˆÚ›˜ ÙÔÓ ÙÚ·Â˙ÈÎfi ‰·ÓÂÈÛÌfi Î·Ì›· ÂÈ¯Â›ÚË-
ÛË ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ÁÂÓÓËıÂ›. ΔÔ ̄ Ú¤Ô˜ Û‹ÌÂÚ· Â›-
Ó·È ¤Ó· Â›‰Ô˜ ·Ì·ÚÙ›·˜. ∞ÓÙ›ıÂÙ·, ÙÔ ̄ Ú¤Ô˜ Ú¤-

ÂÈ Ó· Â›Ó·È Ë Û˘Ó¤ÂÈ· ÌÈ·˜ Û˘ÌÊˆÓ›·˜ ·Ó¿ÌÂÛ·
Û’ ·˘ÙfiÓ Ô˘ ¤¯ÂÈ ÏÂÊÙ¿ Î·È Û’ ·˘ÙfiÓ Ô˘ ¤¯ÂÈ
ÙÈ˜ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜. ∂›Ó·È ÌÈ· ÔÏ‡ ·ÏÈ¿ Û˘ÌÊˆ-
Ó›·. ∂›Ó·È ÚÔÊ·Ó¤˜ fiÙÈ fiÔÈÔ˜ ̇ ËÙ¿ÂÈ ÏÂÊÙ¿, ‰ÂÓ
¤¯ÂÈ. ∞ÏÏ¿ Ù· ÏÂÊÙ¿ Ú¤ÂÈ Ó· ÂÚÓ¿ÓÂ ·fi ·˘-
ÙfiÓ Ô˘ Ù· ¤¯ÂÈ Û’ ·˘ÙfiÓ Ô˘ ‰ÂÓ Ù· ¤¯ÂÈ. ∞ÏÏÈÒ˜
‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ ¿ÏÏÔ˜ ÙÚfiÔ˜ Ó· ·Ó·Ù˘¯ıÂ› Ë ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›·. ™‹ÌÂÚ· fiÔÈÔ˜ Â›Ó·È ¯ÚÂˆÌ¤ÓÔ˜ ·ÓÙÈ-
ÌÂÙˆ›˙ÂÙ·È Û·Ó ÂÁÎÏËÌ·Ù›·˜ Ô˘ ‰ÂÓ ı¤ÏÂÈ Ó·
ÂÈÛÙÚ¤„ÂÈ ÙÔ ¯Ú¤Ô˜ ÙÔ˘. ∫È ·˘Ùfi ·ÊÔÚ¿ ÙfiÛÔ
ÙÈ˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ fiÛÔ Î·È Ù· ÎÚ¿ÙË. ∫·È Â›Ó·È Î¿-

ÙÈ Ô˘ ‰ÂÓ Â›¯Â Í·Ó·Û˘Ì‚Â› ÔÙ¤ ÛÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ.
∞˘Ùfi Â›Ó·È ÙÔ Úfi‚ÏËÌ·, fiÙÈ ÙÔ ¯Ú¤Ô˜ Û‹ÌÂÚ·
ıÂˆÚÂ›Ù·È Î¿ÙÈ ·Ê‡ÛÈÎÔ. ∂›Ó·È Ô ÌfiÓÔ˜ ÙÚfiÔ˜
ÁÈ· Ó· ÂÚÓ¿ÂÈ Ë ˙ˆ‹ ·fi ÙÔ˘˜ ·Ï·ÈfiÙÂÚÔ˘˜
ÛÙÔ˘˜ ÓÂfiÙÂÚÔ˘˜. ΔÔ˘ ÛËÌÂÈÒÓˆ ÙÔ ÌÂÁ¿ÏÔ Úfi-
‚ÏËÌ· ÙË  ̃ÊÔÚÔ‰È·Ê˘Á‹  ̃Ô  ̆̆ ¿Ú¯ÂÈ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿-
‰·. «ΔÔ ›‰ÈÔ Û˘Ì‚·›ÓÂÈ Î·È ÛÙËÓ πÙ·Ï›· Î·È Â›Ó·È
Î¿ÙÈ Ô˘ Ú¤ÂÈ Ó· Ï˘ıÂ›», ··ÓÙ¿. «∂¯Ô˘ÌÂ ÎÔÈ-
Ó¤˜ Â˘ı‡ÓÂ˜ fiÏÔÈ Î·È ÔÈ ÔÏÈÙÈÎÔ› Ì·˜ ˘‹ÚÍ·Ó
Î·Ù·ÛÙÚÔÊÂ›˜. ∞ÏÏ¿ Ù· ÎÚ¿ÙË ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó·
Ê·ÏÈÚ›ÛÔ˘Ó ÂÍ·ÈÙ›·˜ ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ».

Οι νέοι σήμερα δεν πρέπει να φοβούνται

Ενα ολιγοσέλιδο βιβλίο, μεταξύ δοκι-
μίου, αυτοβιογραφίας και οικονομικής
ανάλυσης. Aφηγείται άλλοτε με χιού-
μορ και άλλοτε με πικρία, πώς χάθηκε
η βιομηχανική παράδοση της Ευρώπης.



ΘΕΑΤΡΟ
Κυριακή 30.12

Η γενιά του ’68 
και τα παιδιά της
Στη σκηνή του Θεάτρου Τέχνης
Κάρολος Κουν στη Φρυνίχου πα-
ρουσιάζεται το έργο του Μάικ
Μπάρτλετ «Love, love, love» που
καταπιάνεται με τη γενιά του ’68
και τα παιδιά της. Σκηνοθεσία:
Μαριάννας Κάλμπαρη. Παίζουν:
Διαμαντής Καραναστάσης, Αννα
Κουτσαφτίκη κ.ά. Φρυνίχου 14,
Πλάκα

ΜΟΥΣΙΚΗ
Παρασκευή 4.1

Μπλουζ, σουίνγκ 
και ροκ εν ρολ
Ο Δώρος Δημοσθένους δίνει
συναυλία στη μουσική σκηνή
Backstage του Badminton σε
μια βραδιά μπλουζ, σουίνγκ
και ροκ εν ρολ. Guests οι
Athens Lindy Hop και η Δώρα
Τσίγκα από τους Belleville. Ωρα
έναρξης 10.30 μ.μ. Αλσος
Γουδή

ΘΕΑΤΡΟ
Τετάρτη 2.1

Ο γυάλινος κόσμος
στο Θέατρο Χορν
Συνεχίζονται έως τις 27 Ιανου-
αρίου οι παραστάσεις του έρ-
γου «Ο γυάλινος κόσμος» του
Τενεσί Ουίλιαμς σε σκηνοθε-
σία της Κατερίνας Ευαγγελά-
του στο Θέατρο Δημήτρης
Χορν. Στον ρόλο της Αμάντα η
Ναταλία Τσαλίκη. Αμερικής
10, τηλ. 210 3612500

ΕΙΚΑΣΤΙΚΑ
Πέμπτη 3.1

Χάρτες και τοπία
από την Ελλάδα
Η έκθεση «12 καλλιτέχνες ζω-
γραφίζουν τόπους της Ελλά-
δας. Χάρτες και τοπία από τη

συλλογή της ΑΓΕΤ Ηρακλής»
στο Μουσείο Μπενάκη της
Πειραιώς ανοίγει έναν κύκλο
θεματικών εκθέσεων που φι-
λοδοξούν να αναδείξουν ση-
μαντικές επιμέρους ενότητες
και να φέρουν στο φως ορι-
σμένες λιγότερο γνωστές πτυ-
χές της συλλογής έργων της
ΑΓΕΤ Ηρακλής. Ο άξονας γύρω
από τον οποίο διαμορφώθηκε
η έκθεση ήταν οι χάρτες τόπων
της Ελλάδας. Πειραιώς 138

ΘΕΑΤΡΟ
Πέμπτη 3.1

Αυλαία για
τον «Παρθενώνα»
Τελευταίες παραστάσεις για
το έργο «Παρθενώνας» από
την «Ορχήστρα των Μικρών
Πραγμάτων» στο Κέντρο Ελέγ-
χου Τηλεοράσεων. Σκηνοθε-
σία: Χρήστος Θεοδωρίδης.
Ερμηνεύουν οι Παναγιώτης
Εξαρχέας, Ξένια Θεμελή κ.ά.
Στις 9.15 μ.μ. Κύπρου 91α και
Σικίνου, Κυψέλη

ΕΙΚΑΣΤΙΚΑ
Πέμπτη 3.1

Ερωτικές ιστορίες
στον καμβά
Η Γκαλερί Ζουμπουλάκη πα-
ρουσιάζει τα «Ερωτικά Καταφύ-
για και μερικές ερωτικές ιστο-
ρίες», μια ομαδική έκθεση με
κεντρικό θέμα τον έρωτα, που
θα διαρκέσει έως τις 19 Ιανου-
αρίου. Συμμετέχουν οι Ξενο-
φών Μπήτσικας, Χρόνης Μπό-
τσογλου, Γιάννης Αδαμάκης
κ.ά. Πλατεία Κολωνακίου 20

ΜΟΥΣΙΚΗ
Παρασκευή 4.1

Ρένα Κουμιώτη
«Τσάι στη Σαχάρα»
Αξέχαστες επιτυχίες με την ι-
διαίτερη λαϊκή φωνή της Ρέ-
νας Κουμιώτη για μία και μο-
ναδική βραδιά και καλωσόρι-
σμα της νέας χρονιάς στο
«Τσάι στη Σαχάρα». Ωρα έ-
ναρξης 10 μ.μ. Τιμή εισόδου
12 ευρώ. Λαοδικείας 18, Ιλίσια,
τηλ. 211-01.20.936
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Eπιμέλεια: ΝΕΛΛΗ ΑΜΠΡΑΒΑΝΕΛ
abravanel@kathimerini.gr

Εκδηλώσεις - Ελλάδα

Κυριακή 30.12
ΠΑΙΔΙΚΟ ΜΙΟΥΖΙΚΑΛ

«Γουρουνιάσματα»
H «Silver Spotlight» παρουσιάζει το νέο
πρωτότυπο μιούζικαλ για παιδιά «Γουρου-
νιάσματα» της Κατερίνας Χριστοφίδου και
της Αίγλης Σπυριδάκη, σε μουσική Άλεξ Πα-
ναγή και στίχους Σταύρου Σταύρου. Ώρα
11:00 π.μ. και 4:00 μ.μ. και Τετάρτη 2, Πέ-
μπτη 3 και Παρασκευή 4 Ιανουαρίου ώρα 4:
μ.μ. στην Αίθουσα Μελίνα Μερκούρη στην
Πύλη Αμμοχώστου, Λευκωσία. Πληρ.
22797650 και 97876760

Δευτέρα 31.12
ΕΚΔΗΛΩΣΗ

Οδύσσεια του Ομήρου
στη «Σκηνή του Νότου»
Ο Όμιλος των Φίλων του Θεάτρου «Η Σκηνή
του Νότου», θέτει τον θεμέλιο λίθο των δρα-
στηριοτήτων του με την ανάγνωση της
Οδύσσειας του Ομήρου την Παραμονή της
Πρωτοχρονιάς. Θα διαβάσει ο σκηνοθέτης
Στέφανος Κοτσίκος. Θα απαγγελθούν και οι
24 ραψωδίες, με ώρα έναρξης 7:00 μ.μ. στο
σούρουπο της παραμονής και μια ανά ώρα,
έως τις 8 το βράδυ της επομένης, πρώτης
του 2013. Στη «Σκηνή του Νότου», Ελλάδος
42 (εντός της στοάς), περιοχή Μεσαιωνικού
Κάστρου, Λεμεσός. Πληρ. 99152037

Τετάρτη 2.1
ΜΟΥΣΙΚΗ

Αφιέρωμα στον Παύλο
Σιδηρόπουλο

Οι Γιώργος Κούρτας,
Αντώνης Αντωνίου,
Κρίστοφερ Καυκαλιάς
και Παναγιώτης Χ’’Θω-
μά παρουσιάζουν υπό
τον τίτλο «Άντε και κα-
λή τύχη μάγκες» ένα
μουσικό αφιέρωμα

στον πρίγκιπα της ελληνικής ροκ Παύλο Σι-
δηρόπουλο. Ώρα 10:00 μ.μ. στο «The Cave
Bar», Σκαλί Αγλαντζιάς, Λευκωσία. Πληρ.
22337322

Πέμπτη 3.1
ΕΙΚΑΣΤΙΚΑ

Ο ερωτικός 
Ντίνος Μιχαηλίδης
Ο ερωτικός καλλιτέχνης Ντίνος Μιχαηλίδης,
πλάθοντας με τα δάκτυλά του τον ερωτισμό
που εκπέμπουν οι γυναικείες φιγούρες του,
καταφέρνει να μεταδίδει πολύ ανθρώπινα
και καθημερινά συναισθήματα. Στις κεραμι-
κές γυναικείες αναπαραστάσεις του, αποτυ-
πώνεται η θηλυκή πρόκληση, όπως αυτή πα-
ρουσιάζεται μέσα από το έντονο μακιγιάζ
των προσώπων, τα βαμμένα χείλη και νύχια,
τα πολύχρωμα βραχιόλια και δακτυλίδια, τα
μαλλιά τους και τα σχεδόν ανύπαρκτα ρού-
χα, συχνά αποκαλυπτικά κυρίως του γυναι-
κείου στήθους. Μέχρι 15 Ιανουαρίου στην
γκαλερί «Γκλόρια», Ζήνωνος Σώζου 3, Λευ-
κωσία. Πληρ. 22762605

ΜΟΥΣΙΚΗ

«Nightstalker»
σε Heavy rock

Η πιο δημοφιλής
Heavy rock μπάντα
στην Ελλάδα , επι-
σκέπτεται την Κύ-
προ με σκληρό Rock
n Roll σε συνδυασμό

με 70’s ψυχεδέλεια και Desert Rock. Οι
«Nightstalker» θα παρουσιάσουν υλικό από
τη πρόσφατη δισκογραφική τους δουλειά
«Dead Rock commandos» και αρκετά κομ-
μάτια από όλη τη δισκογραφική τους πορεία
από τα 90’s μέχρι σήμερα. Τη συναυλία θα
ανοίξουν οι «Cosmic Rider» μια υποσχόμενη
νέα μπάντα από την Κύπρο που κινείται στο
χώρο του Stoner rock . Ώρα 8:30 μ.μ. στο
«Savino Live», Watkins 1, Λάρνακα. Πληρ.
24620861

ΕΚΘΕΣΗ

Ο Λεονάρντο Ντα Βίντσι
και οι μηχανές του
Η συστηματική μελέτη της τεχνολογίας του
Λεονάρντο Ντα Βίντσι αναπτύχθηκε ιδιαίτε-
ρα τα τελευταία 50 χρόνια όταν τεχνολογικά
πανεπιστήμια και μουσεία άρχισαν να συ-
νεργάζονται για να ερμηνεύσουν τις ιδέες
του. Ήταν το 1995 όταν μία ομάδα από κορυ-
φαίους ακαδημαϊκούς και τεχνίτες στη Φλω-
ρεντία, υπό την καθοδήγηση της οικογένει-
ας Νικολάι άρχισαν να παράγουν μια σειρά
από μοντέλα χρησιμοποιώντας υλικά της ε-
ποχής, όπως ξύλο, ορείχαλκο, σίδηρο και
βαμβάκι. Κάθε αντικείμενο συνοδεύεται από
το αρχικό σχέδιο. Η έκθεση περιλαμβάνει
πάνω από 60 μοντέλα χωρισμένα σε ενότη-
τες. Πολεμικές μηχανές, ιπτάμενες μηχανές,
ναυτικές και υδραυλικές μηχανές αλλά και

μηχανές βασισμένες στις βασικές αρχές τις
Μηχανικής. Μέχρι 28 Φεβρουαρίου στο Κέ-
ντρο Ευαγόρα Λανίτη, Οδός Βασιλίσσης, πε-
ριοχή Μεσαιωνικού Κάστρου, Λεμεσός. 
Πληρ. 25342123

Παρασκευή 4.1
ΟΠΕΡΑ

«Τρώες» του Berlioz από
τη Metropolitan Opera
Σε απευθείας μετάδοση από τη
Metropolitan Opera της Νέας Υόρκης ένα
ξεχωριστό πολιτιστικό θέαμα, η παράσταση
«Τρώες», το έπος του Berlioz στην ιστορική
σκηνοθεσία της Francesca Zambello (2003).
Ο Marcello Giordani αναλαμβάνει τον κε-
ντρικό ρόλο του Αινεία, του ήρωα που φεύ-
γει από τα ερείπια της Τροίας για ν’ αντιμε-
τωπίσει νέες προκλήσεις στο βόρειο-αφρι-
κανικό βασίλειο της Καρχηδόνας. Η Deborah
Voigt αναλαμβάνει τον ρόλο της «καταραμέ-
νης» μάντισσας Κασσάνδρας και η Susan
Graham στο ντεμπούτο της στη ΜΕΤ με τον
ρόλο της Διδούς, της ευγενικής αλλά θλιμ-
μένης βασίλισσας της Καρχηδόνας. Ώρα
7:00 μ.μ. στο θέατρο Ριάλτο, πλατεία Ηρώ-
ων, Λεμεσός. Πληρ. 77777745

ΘΕΑΤΡΟ

«Ο Θάνατος και η Κόρη»
στο Σατιρικό

Στη μεταπολιτευτική
Χιλή, μια πρώην πολιτι-
κή κρατούμενη βασα-
νισμένη στα χρόνια της
δικτατορίας, ανακαλύ-
πτει την ταυτότητα του
βασανιστή της κι απο-
φασίζει να αποδώσει
μόνη της δικαιοσύνη.

Ένα έργο για τα ανεπούλωτα τραύματα που
προκάλεσε η απουσία κάθαρσης και τιμω-
ρίας για τα δράματα και τα εγκλήματα του
πρόσφατου παρελθόντος. Το έργο «Ο Θάνα-
τος και η Κόρη» τιμήθηκε με το θεατρικό
βραβείο Olivier για το καλύτερο έργο της
χρονιάς και ακολούθησαν πλήθος διακρίσε-
ων σε πολλές χώρες. Το έργο σκηνοθέτησε
ο Στέλιος Καυκαρίδης. Ώρα 8:30 μ.μ. στην
Πάνω Σκηνή στο Πολιτιστικό Κέντρο Βλαδί-
μηρος Καυκαρίδης, Αγλαντζιά, Λευκωσία.
Πληρ. 22312940 και 22421609.

Σάββατο 5.1
ΜΟΥΣΙΚΗ

2ο Λευκωσία
Loop Festival
Το διήμερο φεστιβάλ φιλοξενεί καλλιτέχνες
από Κύπρο και εξωτερικό οι οποίοι ασχολού-
νται με την τεχνική του live looping και πα-
ραπλήσιες τεχνικές. Φέτος θα παρουσιάσει
από την Ελλάδα τον τσελίστα Γιώργο Καλού-
δη, με δουλειά από τους δύο του προσωπι-
κούς δίσκους και τον μοναδικό κοντραμπασί-
στα Μιχάλη Σιγανίδη, ο οποίος θα παρουσιά-
σει ένα σόλο με tape και λούπες σε πρώτη
παγκόσμια εκτέλεση με τίτλο «doc-fic-o».
Επίσης, για δεύτερη χρονιά τους αγαπημέ-
νους «Sancho 003» με το υπέροχο «Muzga»
στις αποσκευές τους. Από το Λονδίνο έρχε-
ται ο Μο Κοlours, ενώ από την Κύπρο θα εμ-
φανισθούν καινούργια projects όπως οι
«Plain History», «Acapella Solo Loop» και
«Μ.Edo». Το line up συμπληρώνει ο Γιάννης
Κουτής με το «stand-alone project» του.
Ώρα έναρξης 7:30 μ.μ. και Κυριακή 6 Ιανου-
αρίου στην αίθουσα Μελίνα Μερκούρη, Πύ-
λη Αμμοχώστου, Λευκωσία. Πληρ.
22797650 και 70007610

Eπιμέλεια: ΚΩΣΤΑΣ ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ
art@kathimerini.com.cy

Εκδηλώσεις - Κύπρος Μη χάσετε

Ο γνωστός τραγουδοποιός Χρήστος Θηβαίος με την και-
νούργια του παρέα, τους ταλαντούχους κι ανερχόμενους
«Mr Highway Band», παρουσιάζουν για πρώτη φορά μια
παράσταση όπου τα αγαπημένα από όλους μας τραγού-
δια του σπουδαίου ερμηνευτή μπλέκονται αρμονικά και
με πρωτότυπο τρόπο με country, blues και rock μελω-
δίες. Το ιδιαίτερο παζλ του προγράμματος συμπληρώνε-
ται από τα τραγούδια της πρώτης δισκογραφικής δουλειά
του συγκροτήματος, «Is That Myself» και ενδιαφέρουσες
διασκευές κλασικών κομματιών της ξένης rock σκηνής.
Τετάρτη 2/1 ώρα 9:00 μ.μ. στο Εναλλάξ, Πύλη Αμμοχώ-
στου, Λευκωσία (πληρ. 22430121), Πέμπτη 3/1 ώρα 9:00
μ.μ. στο «Bridge Club», Αγίου Γεωργίου 1, Κακοπετριά, ε-
παρχία Λευκωσία (πληρ. 22813913) Παρασκευή 4/1 ώρα
9:30 μ.μ. στη μουσική σκηνή «Προμηθέας», Παλαιός Κι-
νηματογράφος Μούταλου, Πάφος (πληρ. 99419849),
Σάββατο 5/1 ώρα 10:30 μ.μ. στο «Ravens», Σαριπόλου
και Σωκράτους γωνία 4, Λεμεσός (πληρ. 99588055)

Τετάρτη 2 έως Σάββατο 5 Ιανουαρίου

Χρήστος Θηβαίος
και «Mr Highway Band»

Πέμπτη 3 έως Σάββατο 5 Ιανουαρίου

Μιούζικαλ «Μαζί» με Έλια
Ιωαννίδου και Σταύρο Πογιατζή

Η Έλια Ιωαννίδου και ο Σταύρος
Πογιατζής ενώνουν τις δυνάμεις
τους γράφοντας και πρωταγωνι-
στώντας στο νέο μιούζικαλ «Μα-
ζί». Πρόκειται για την ιστορία ε-
νός οίκου μόδας στον οποίο τα
πράγματα δεν είναι και πολύ κα-
λά τον τελευταίο καιρό, δοσμένη
με αρκετό χιούμορ. Όλοι οι διευ-
θυντές τρέχουν να σώσουν τον
οίκο από τη χρεοκοπία, ενώ ανα-

μένουν με αγωνία τον έλεγχο της
δεσποινίδας Μιρέλλι από το Λον-
δίνο. Η σκηνοθεσία είναι της
Έλιας Ιωαννίδου και οι χορογρα-
φίες έγιναν σε συνεργασία με
τον Μιχάλη Βαρνακκίδη (Maestro
– Rebel dancers ).Τα καθαρά έσο-
δα θα δοθούν στον Αντικαρκινικό
Σύνδεσμο Κύπρου. Ώρα 8:30 μ.μ.
στο Δημοτικό θέατρο Στροβόλου,
Λευκωσία. Πληρ. 97895259

ΕΒΔΟΜΑΔΑ ΜΟΥΣΙΚΗ ΒΙΒΛΙΟ ΛΟΓΟΤΕΧΝΙΑ ΟΙΚΟΛΟΓΙΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ ΜΟΔΑ

Πολλά ·ÎÔ‡ÛÙËÎ·Ó ÁÈ· ÙË «ÌÔÈÚ·›·» ËÌÂÚÔÌË-
Ó›· ÙË˜ 21Ë˜ ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘ ÙÔ˘ 2012. ø˜ ÁÓˆÛÙfiÓ,
‹Ù·Ó Ë ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔ ËÌÂÚÔÏfiÁÈÔ
ÙˆÓ ª¿ÁÈ· ÛËÌ·‰Â‡ÂÈ ÙÔ Ù¤ÚÌ· ÙË  ̃13Ë  ̃ÂÚÈfi‰Ô˘
(baktun) ·˘ÙÔ‡ Ô˘ ·ÔÎ·ÏÔ‡Û·Ó «Ì·ÎÚ¿ Ì¤-
ÙÚËÛË» ÙÔ˘ ̄ ÚfiÓÔ˘, Ú¿ÁÌ· Ô˘ ˘ÚÔ‰fiÙËÛÂ ÂÈ-
Î·Û›Â˜ ÁÈ· ÙÔ ÂÈÎÂ›ÌÂÓÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘ ‹, ÂÓ
¿ÛË ÂÚÈÙÒÛÂÈ, ÙËÓ ¤Ó·ÚÍË ÌÈ·˜ Ó¤·˜ ÂÔ¯‹˜. 

°È· ÔÏÏÔ‡ ,̃ È‰›̂  ̃ÙÔ˘  ̃ıÈ·ÛÒÙÂ  ̃ÙË  ̃̆ ÏÈÛÙÈÎ‹˜
Ù¿ÍË˜ Î·È ÙË˜ «ÚÂ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜» ÔÏÈÙÈÎ‹˜, fiÏÂ˜ ·˘-
Ù¤˜ ÔÈ ÂÈÎ·Û›Â˜ Â›Ó·È ·ÚÏÔ‡ÌÂ˜. ∞ÏÏÔÈ Â›Ó·È Ùfi-
ÛÔ ‰ÔÁÌ·ÙÈÎ¿ ÂÂÈÛÌ¤ÓÔÈ ÁÈ· ÙË ÛËÌ·Û›·
ÙÔ˘˜, Ô˘ Î·Ù·ÓÙÔ‡Ó ÏËÎÙÈÎÔ›. ™ÙÔ ÂÓ‰È¿ÌÂÛÔ,
fiÌˆ˜, ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ÂÎÂ›ÓÔÈ Ô˘ Ì·›ÓÔ˘Ó ÛÙÔÓ ÂÈ-

Ú·ÛÌfi Ó· ÛÎÂÊÙÔ‡Ó fiÙÈ ›Ûˆ˜ Ë ˘ÔÙÈı¤ÌÂÓË
«ÚÔÊËÙÂ›·» ÙˆÓ ª¿ÁÈ· Ó· ¤¯ÂÈ ÌÈ· ·Í›·, Î·ıÒ˜
Ì·˜ ‰›ÓÂÈ ÙËÓ ·ÊÔÚÌ‹ Ó· ÛÙÔ¯·ÛÙÔ‡ÌÂ ¤Ú· Î·È
¿Óˆ ·fi ÙËÓ ÙÚ¤¯Ô˘Û· ÂÈÎ·ÈÚfiÙËÙ·. ™ÙÔ Î¿-
Ùˆ Î¿Ùˆ, Ù· ÃÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓÓ· Î·È Ë ¶ÚˆÙÔ¯ÚÔÓÈ¿
Â›Ó·È Î·È ·˘Ù¿ ÂÚÈÔ‰ÈÎ¤  ̃·ÊÔÚÌ¤  ̃«ÛÙÔ¯·ÛÌÔ‡»,
Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· ÔÏ‡ ÈÔ Û˘¯Ó¤˜ ·fi Ù· baktun ÙˆÓ
ª¿ÁÈ·, ÙÈ˜ ̄ ÚÔÓÈÎ¤˜ ÂÓfiÙËÙÂ˜ ÔÈ ÔÔ›Â˜ ÌÂÙÚÔ‡Ó
144.000 ËÌ¤ÚÂ˜, ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ·fi 362 ËÏÈ·Î¿ ¤-
ÙË.

∞Ú¯·ÈÔÏfiÁÔÈ, ·ÛÙÚÔÓfiÌÔÈ, Ì˘ÛÙÈÎÈÛÙ¤˜, new
age „Â˘‰ÔÊÈÏfiÛÔÊÔÈ, ¤¯Ô˘Ó ·ÓÔ›ÍÂÈ ıÔÚ˘‚Ò‰ÂÈ˜
Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÔ ÙÈ ·ÎÚÈ‚Ò˜ ÂÓÓÔÔ‡Û·Ó ÔÈ ª¿-
ÁÈ· ÌÂ ÙË Û˘ÌÏ‹ÚˆÛË ÙÔ˘ 13Ô˘ baktun. ∫·Ù¿

¿Û· Èı·ÓfiÙËÙ·, fiÌˆ˜, ‰ÂÓ ÂÓÓÔÔ‡Û·Ó ÙÔ Ù¤-
ÏÔ˜ ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘: ÔÈ ª¿ÁÈ· ˘ÔÏfiÁÈÛ·Ó «Ì·ÎÚÈ-
Ó¤  ̃̄ ÚÔÓÔÏÔÁ›Â˜» Ô  ̆ÂÎÙÂ›ÓÔÓÙ·È ‰ÈÛÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ·
¯ÚfiÓÈ· ÌÂÙ¿ ÙÔ Ù¤ÏÔ  ̃ÙÔ  ̆Û‡Ì·ÓÙÔ  ̃fiˆ  ̃ÙÔ ÚÔ-
ÂÈÎ¿˙Ô˘Ó ÔÈ Û‡Á¯ÚÔÓÔÈ ÎÔÛÌÔÏfiÁÔÈ. √È ·ÛÙÚÔ-
ÓÔÌÈÎ¤˜ ÁÓÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜ -ÎÏËÚÔ‰ÔÙËÌ¤ÓÂ˜ ÛÙËÓ È-
ÛÙÔÚ›· Ì¤Û· ·fi ÎÒ‰ÈÎÂ˜ Î·È ¤ÙÚÈÓ· ·Ó¿ÁÏ˘-
Ê· Ô  ̆‚Ú¤ıËÎ·Ó ÛÂ ÂÚÈÔ¯¤  ̃ÙÔ  ̆ÛËÌÂÚÈÓÔ‡ ªÂ-
ÍÈÎÔ‡ Î·È ÙË˜ °Ô˘·ÙÂÌ¿Ï·˜- ‹Ù·Ó ÂÎÏËÎÙÈÎ¤˜,
fi È̄ ÌfiÓÔ ÁÈ· ÙËÓ ÂÔ¯‹ ÙÔ˘  ̃·ÏÏ¿ Î·È ÁÈ· Û‹ÌÂÚ·.
Δ· Û˘ÛÙ‹Ì·Ù¿ ÙÔ˘˜ ÁÈ· ÙË Ì¤ÙÚËÛË ÙÔ˘ ̄ ÚfiÓÔ˘
‹Ù·Ó ÈÔ ÂÎÏÂÙ˘ÛÌ¤Ó· ·fi Ù· ‰ÈÎ¿ Ì·˜, ‚·ÛÈ-
ÛÌ¤Ó· ÛÂ ·ÎÚÈ‚Â›˜ ·Ú·ÙËÚ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ∏ÏÈÔ˘, ÙË˜
™ÂÏ‹ÓË˜, ÙË˜ ∞ÊÚÔ‰›ÙË˜, Î·ıÒ˜ Î·È ÛÂ Ì·ıË-
Ì·ÙÈÎÔ‡˜ ̆ ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜. ™Â ·ÓÙ›ıÂÛË ÌÂ ÂÌ¿˜, Â›-
¯·Ó ÙËÓ Â˘·ÈÛıËÛ›· Ó· ÍÂ¯ˆÚ›˙Ô˘Ó ÙÈ  ̃ÌÂÙÚ‹ÛÂÈ˜
ÙÔ˘ «‚Ú·¯¤Ô˜ ̄ ÚfiÓÔ˘» ·fi ÙË «Ì·ÎÚ¿ Ì¤ÙÚËÛË»,
ÁÈ· ÙËÓ ÔÔ›· ¯ÚËÛÈÌÔÔÈÔ‡Û·Ó Ù· baktun. 

∞fi ÙfiÙÂ Ô˘ ÔÈ ª¿ÁÈ· Ì¤ÙÚËÛ·Ó ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ,
ÙÔ ‰ÚÔÌÔÏfiÁÈÔ ÙÔ  ̆ÎfiÛÌÔ  ̆Ô  ̆̄ ·Ú·ÎÙËÚ›˙Ô˘ÌÂ
«ÔÏÈÙÈÛÌ¤ÓÔ» Â›‰Â ÙËÓ ∞Ó·Á¤ÓÓËÛË, ÙÔÓ ¢È·-
ÊˆÙÈÛÌfi, ÙËÓ ÂÔ¯‹ ÙÔ˘ ÚÔÌ·ÓÙÈÛÌÔ‡ Î·È ÙˆÓ
Â·Ó·ÛÙ¿ÛÂˆÓ, ÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË ÙË˜ ÂÈÛÙ‹ÌË˜
Î·È ÙË ‰È¿‰ÔÛË ·˘ÙÔ‡ Ô˘ Ì·˜ ·Ú¤ÛÂÈ Ó· ·Ô-
Î·ÏÔ‡ÌÂ «‰ËÌÔÎÚ·Ù›·». §·ÙÚÂ‡Ô˘ÌÂ ÙËÓ È‰¤· ÙË˜
ÚÔfi‰Ô .̆ ™’ ·˘Ù‹Ó ÛÙËÚ›˙ÂÙ·È Î¿ıÂ ›ÛÙË Î·È Â-
Ô›ıËÛË (È‰È·›ÙÂÚ· ·˘ÙÔÂÔ›ıËÛË) Ô  ̆ÎÈÓÂ› ÙÔÓ
ÎfiÛÌÔ Ì·˜. √ÏÂ˜ ÔÈ ÌÔÓÔıÂ˚ÛÙÈÎ¤˜ ıÚËÛÎÂ›Â˜ Â›-
Ó·È ÂÍ ÔÚÈÛÌÔ‡ ÂÛ¯·ÙÔÏÔÁÈÎ¤ ,̃ ÚÔÌËÓ‡ÔÓÙ·  ̃ÙËÓ
Î·Ù¿ÏËÍË Â›ÙÂ ÛÙË ÛˆÙËÚ›· Â›ÙÂ ÛÙËÓ Î·Ù·‰›ÎË.
∏ ÂÍ¤ÏÈÍË ÙÔ˘ Î·ÈÙ·ÏÈÛÌÔ‡ ÛÙÔ ÛËÌÂÚÈÓfi ÙÔ˘
ÛÙ¿‰ÈÔ ‚·Û›˙ÂÙ·È ÛÙËÓ È‰¤· fiÙÈ Ë ÔÚÂ›· ÙË˜ ·-
ÁÔÚ¿˜ Â›Ó·È ‰Â›ÎÙË˜ «ÚÔfi‰Ô˘» Î·È «ÂÏÂ˘ıÂÚ›·˜».
√ÛÔÈ ·Ó‹ÎÔ˘Ó ÛÙËÓ ·ÚÈÛÙÂÚ¿ ÚÔÛ‰ÈÔÚ›˙ÔÓÙ·È
ˆ˜ «ÚÔÔ‰Â˘ÙÈÎÔ›», Û¿Ìˆ˜ Ë ÚfiÔ‰Ô˜ Ó· Ô‰Ë-
ÁÂ› ÌÂ ÛÈÁÔ˘ÚÈ¿ ÛÙËÓ ·˘Á‹ ÙË˜ ·ÓıÚˆfiÙËÙ·˜.
√ ∞ÚÈÛÙÔÙ¤ÏË˜ ¤‰ˆÛÂ ÛÂ fiÏ· ·˘Ù¿ ¤Ó· fiÓÔÌ·:
«Δ¤ÏÔ˜», ÔÚÂ›· Ì¤Ûˆ ÙÔ˘ ̄ ÚfiÓÔ˘ ÚÔ˜ ¤Ó·Ó ·-
ÒÙÂÚÔ ÛÎÔfi. 

ΔÈ Á›ÓÂÙ·È fiÌˆ˜ ·Ó fiÏ· ·˘Ù¿ Â›Ó·È ·Ó·ÏËı‹;
∞Ó Ë ÌÔÓÔıÂ˚ÛÙÈÎ‹ ˘fiÛ¯ÂÛË ÛˆÙËÚ›·˜ Â›Ó·È

·Ó˘fiÛÙ·ÙË; ∞Ó Ë Î·ÈÙ·ÏÈÛÙÈÎ‹ È‰¤· ÁÈ· ÙË ÛÙÂ-
Ó‹ Û‡Ó‰ÂÛË ·ÁÔÚ¿˜ Î·È ‰ËÌÔÎÚ·Ù›·˜ Â›Ó·È ·-
Ú¿ÏÔÁË fiÛÔ Î·È ÂÍÔÚÁÈÛÙÈÎ‹; ∞Ó Ë ÂÔ›ıËÛË
ÙË˜ ·ÚÈÛÙÂÚ¿˜ ÁÈ· ÙËÓ ·Ó·fi‰Ú·ÛÙË ÚfiÔ‰Ô
ÚÔ  ̃ÙËÓ ÈÛfiÙËÙ· ‰ÂÓ Â›Ó·È ·Ú¿ ÌÈ· ÍÂÊÙÈÛÌ¤ÓË
Ê·ÓÙ·Û›·;

™ÙËÓ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹ ‹ÂÈÚÔ, ÛÙ· Ì¤ÚË fiÔ˘ ‹Î-
Ì·Û·Ó Î¿ÔÙÂ ÔÈ ª¿ÁÈ·, Ì·›ÓÂÙ·È ¤Ó·˜ ÂÍÔÓÙˆ-
ÙÈÎfi˜ fiÏÂÌÔ˜ Ó·ÚÎˆÙÈÎÒÓ -·fi ÙÔÓ ÔÔ›Ô Â-
ˆÊÂÏÔ‡ÓÙ·È Ù· Ì¤ÁÈÛÙ· ÔÈ ÏÔ‡ÛÈÔÈ Î·È ÙÔ ÙÚ·-
Â˙ÈÎfi Û‡ÛÙËÌ·- ÂÓÒ ÔÈ ÔÈÎÔÓÔÌ›Â˜ ÙˆÓ Ï·ÙÈ-
ÓÔ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎÒÓ ̄ ˆÚÒÓ, ÛÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ¿ ÙÔ˘˜
Ó· ÔÚıÔÔ‰‹ÛÔ˘Ó, ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘Ó ÙËÓ ¤ÊÔ‰Ô
ÂÍÔÚ˘ÎÙÈÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ÛÂ ¤Ó·Ó ·ÁÒÓ· ‰ÚfiÌÔ˘
ÁÈ· ÙËÓ ·fiÛ·ÛË ÙÔ˘ ÔÚ˘ÎÙÔ‡ ÙÔ˘˜ ÏÔ‡ÙÔ˘.

™ÙË μÚÂÙ·Ó›·, ÛÙÈ˜ ∏¶∞ Î·È ÛÂ ÔÏÏ¤˜ ¿ÏÏÂ˜

¯ÒÚÂ˜, ÔÈ Î˘‚ÂÚÓ‹ÛÂÈ˜ ‰ÈÂ˘Ú‡ÓÔ˘Ó ÙÔ ̄ ¿ÛÌ· ·-
Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔ˘˜ ÏÔ‡ÛÈÔ˘˜ Î·È ÙÔ˘˜ ÊÙˆ¯Ô‡˜, Â-
ÈÛÙÚ¤ÊÔÓÙ·˜ ÛÙÈ˜ ·ÏÈ¤˜ Î·Î¤˜ Ì¤ÚÂ˜, ¤Ó·Ó ·È-
ÒÓ· ›Ûˆ. ™ÙËÓ ∞ÊÚÈÎ‹, ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ¿ÓıÚˆÔÈ
ÏÈÌÔÎÙÔÓÔ‡Ó, ·Ó Î·È Ë ‹ÂÈÚÔ˜ ·Ú¿ÁÂÈ ¿ÊıÔÓ·
ÙÚfiÊÈÌ· ÁÈ· ÙÔÓ ·ÓÂÙ˘ÁÌ¤ÓÔ ÎfiÛÌÔ. ™ÙËÓ ∞Û›·,
ÌÈ· Ó¤· ‚ÈÔÌË¯·ÓÈÎ‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›· ÛÙËÚ›˙ÂÙ·È ÛÙË
ÌÈÛıˆÙ‹ ÛÎÏ·‚È¿, ÂÓÒ ÔÈ ıÚËÛÎÂ˘ÙÈÎÔ› fiÏÂÌÔÈ
ÂÍ·ÏÒÓÔÓÙ·È.

¶·ÓÙÔ‡ ̆ ¿Ú¯ÂÈ Ï·ÙÚÂ›· ÁÈ· ÙËÓ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·,
ÙËÓ ÂÈÎÔÈÓˆÓ›· Î·È ÙËÓ «·ÏÏËÏÔÛ‡Ó‰ÂÛË», ·-
ÚfiÙÈ ÔÈ ¿ÓıÚˆÔÈ Û˘¯Ó¿ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ·ÔÌÔÓˆ-
Ì¤ÓÔÈ Î·È ·‰˘Ó·ÙÔ‡Ó Ó· Û˘Û¯ÂÙ›ÛÔ˘Ó Ù· «¤Í˘-
Ó·» ÁÎ¿Ù˙ÂÙ ÌÂ ÙÈ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ Î¿Ùˆ ·fi ÙÈ˜ Ô-
Ô›Â˜ Î·Ù·ÛÎÂ˘¿ÛÙËÎ·Ó. ¶·ÓÙÔ‡ ÂÍ·ÏÒÓÂÙ·È
ÙÔ ÂÈÎÂÚ‰¤˜ ÂÌfiÚÈÔ ÙˆÓ fiÏˆÓ. ¶·ÓÙÔ‡ ·Ó·-

Ù‡ÛÛÔÓÙ·È fiÏÔ Î·È ÈÔ ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ¤  ̃Ì¤ıÔ‰ÔÈ
Â›‚ÏÂ„Ë˜ Î·È ÂÏ¤Á¯Ô˘. 

∫·È ·ÓÙÔ‡ Á›ÓÂÙ·È ·ÈÛıËÙ‹ Ë ÂÚÈ‚·ÏÏÔ-
ÓÙÈÎ‹ ÎÚ›ÛË. ™Â fiÏÔ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ, ÙÔ ‰ÈÏfi Úfi-
‚ÏËÌ· ÙË˜ ÎÏÈÌ·ÙÈÎ‹˜ ·ÏÏ·Á‹˜ Î·È ÙˆÓ Ê˘ÛÈ-
ÎÒÓ fiÚˆÓ Ô˘ ÂÍ·ÓÙÏÔ‡ÓÙ·È ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÙ·È
ÌÂ ¿ÚÓËÛË Î·È ÚË¯¤˜ ÂÍ·ÁÁÂÏ›Â˜ ÚÔı¤ÛÂˆÓ,
ÂÓÒ Ë ÎÂÚ‰ÔÛÎÔ›· ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ·ÓÂÌfi‰ÈÛÙË.
«∞Ó¿Ù˘ÍË», «ÌÂÁ¤ı˘ÓÛË», «ÚfiÔ‰Ô˜»... ÛÂ
ÛËÌÂ›Ô ·ÛÊ˘Í›·  ̃ÁÈ· ÙË ̇ ˆ‹ ÛÙÔÓ Ï·Ó‹ÙË. √ÔÈ-
ÔÛ‰‹ÔÙÂ ·ÌÊÈÛ‚ËÙÂ› ·˘Ù‹Ó ÙËÓ ÚfiÔ‰Ô Â›Ó·È
«§Ô˘‰›ÙË˜». √ÔÈÔ˜ ıÚËÓÂ› ÁÈ· fiÛ· ̄ ¿ıËÎ·Ó Â›-
Ó·È «ÓÔÛÙ·ÏÁfi˜». ∞Ó ̆ ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ˜ ÙË ‰›Î·ÈË Î·-
Ù·ÓÔÌ‹ ÙˆÓ Ì¤ÛˆÓ ·Ú·ÁˆÁ‹˜ Î·È ÙˆÓ ÂÈÛÔ-
‰ËÌ¿ÙˆÓ Â›Û·È «ÎÔÌÌÔ˘ÓÈÛÙ‹˜», fiˆ˜ ÛÙÈ˜ ∏¶∞
ÙÔ  ̆1950. ∞Ó ̆ ÂÚ·Û›̇ ÂÛ·È ÙË Ê‡ÛË Â›Û·È ·ÊÂÏ‹˜
ÔÈÎÔÏfiÁÔ˜, «·ÁÎ·Ï›ÙÛ·˜ ‰¤ÓÙÚˆÓ», ÌÂ ¿ÁÓÔÈ· ÙË˜
ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·˜.

∏ ÔÚÂ›· ÚÔ˜ ÙÔ «Ù¤ÏÔ˜» Ê·›ÓÂÙ·È ·Û˘-
ÁÎÚ¿ÙËÙË, Î·ıÒ˜ ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡ÌÂ ·˘Ù‹ ÙË ÌÔÚÊ‹
ÙË˜ ÚÔfi‰Ô˘, ÛÙËÓ ÔÔ›· ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó ÌÂ ‰ÔÁÌ·-
ÙÈÎ‹ ı¤ÚÌË ÔÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ› ÛÙÈ˜ Î˘-
‚ÂÚÓËÙÈÎ¤˜ ÁÚ·ÊÂÈÔÎÚ·Ù›Â˜, ÛÙÈ˜ ÂÙ·ÈÚÈÎ¤˜ ÈÂ-
Ú·Ú¯›Â˜, ÛÙ· ÂÚÁÔÛÙ¿ÛÈ· ÙË˜ ÌÈÛıˆÙ‹˜ ÛÎÏ·‚È¿˜
Î·È ÛÙÈ˜ ·ÔÎ·ÏÔ‡ÌÂÓÂ˜ «‰˘Ó¿ÌÂÈ˜ ·ÛÊ·ÏÂ›·˜».
À¿Ú¯Ô˘Ó fiÌˆ  ̃Î·È ÂÎÂ›ÓÔÈ Ô  ̆ÙËÓ ·ÔÚÚ›ÙÔ˘Ó.
∫·È ÁÈ· ÔÏÏÔ‡  ̃·Ó¿ÌÂÛ· Û’ ·˘ÙÔ‡  ̃ÙÔ˘  ̃«·ÚÓËÙ¤˜
ÙË˜ ÚÔfi‰Ô˘» Ô Û˘Ì‚ÔÏÈÛÌfi˜ ÙÔ˘ ËÌÂÚÔÏÔÁ›Ô˘
ÙˆÓ ª¿ÁÈ· Â›Ó·È ÛËÌ·ÓÙÈÎfi˜. ¢ÂÓ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›-
˙Ô˘ÌÂ ÙÔÓ ∞ÚÌ·ÁÂ‰‰ÒÓ·, ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘ÌÂ fiÌˆ˜
ÙËÓ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹.

∞Ó ı¤ÏÔ˘ÌÂ Ó· ̆ ¿ÚÍÂÈ ¤Ó· ÔÈÔÙÈÎfi Ì¤ÏÏÔÓ
ÁÈ· ÙÔÓ Ï·Ó‹ÙË Î·È Ù· Â›‰Ë ÙÔ˘, ÔÈ Ì¤ÚÂ˜ ·˘Ù¤˜
Ú¤ÂÈ Ó· ÛËÌ·ÙÔ‰ÔÙ‹ÛÔ˘Ó ÌÈ· Ó¤· ÂÔ¯‹ Û˘-
ÓÂÈ‰ËÙÔÔ›ËÛË .̃ √ÊÂ›ÏÔ˘ÌÂ Ó· ‰Ô‡ÌÂ ·˘Ù‹Ó ÙËÓ
«ÚfiÔ‰Ô» fiˆ  ̃Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ Â›Ó·È: ÌÈ· ÂÈÎ›Ó‰˘ÓË
Î·È Î·Ù·ÛÙÚÔÊÈÎ‹ Ê·ÓÙ·Û›ˆÛË. ∏ Û˘ÌÏ‹Úˆ-
ÛË ÙÔ˘ 13Ô˘ baktun ÙˆÓ ª¿ÁÈ·  ‰ÂÓ ÛËÌ·ÙÔ-
‰fiÙËÛÂ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ̄ ÚfiÓÔ˘ Î·È ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘, ·Ï-
Ï¿, ·Ó Û‡ÓÙÔÌ· ‰ÂÓ ̆ ¿ÚÍÂÈ ıÂÌÂÏÈ·Î‹ ·ÏÏ·Á‹,
ı· ·Ú·ÌÂ›ÓÂÈ Û‡Ì‚ÔÏÔ ÁÈ· ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙË˜ ÂÏ›‰· .̃

ΟΨΕΙΣ / Tου ED VULLIAMY/THE OBSERVER
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Για πολλούς ανάμεσα 
στους «αρνητές της προόδου»
ο συμβολισμός του ημερολογίου
των Μάγια είναι σημαντικός.
Δεν αντιμετωπίζουμε τον
Αρμαγεδδώνα, αντιμετωπίζουμε
όμως την καταστροφή

Το τέλος, όχι του κόσμου, αλλά μιας εποχής

Ζωγραφική: Xavier Noiret - Thome. Γκαλερί ΑΔ. 16/1 - 2/3.
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Οι περισσότεροι ÙÔ «¿ı·ÌÂ» Î¿ˆ˜
¤ÙÛÈ: ¤¯ÔÓÙ·˜ ·fi Û˘Ó‹ıÂÈ· ·ÓÔÈ¯Ùfi
ÙÔ Ú·‰ÈfiÊˆÓÔ, ÛÙÔ Û›ÙÈ ‹ ÛÙÔ ·˘-
ÙÔÎ›ÓËÙÔ, ‹Úı·ÌÂ ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿
Î·È ÂÓÙÂÏÒ˜ ·Ó˘Ô„›·ÛÙÔÈ ÛÂ Â·-
Ê‹ ÌÂ ÙÔÓ ·fiÎÔÛÌÔ, Ï˘ÚÈÎfi ˘ÚÂÙfi
ÙÔ˘ «In colors». √È ÈÔ ·Ó˘fiÌÔÓÔÈ
‹Ú·ÌÂ ÙËÏ¤ÊˆÓÔ ÛÂ Ú·‰ÈfiÊˆÓ·. ◊
˙ËÙ‹Û·ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ·fi ÂÓË-
ÌÂÚˆÌ¤ÓÔ˘˜ Ê›ÏÔ˘˜. «ª· ÔÈÔ˜,
Ù¤ÏÔ˜ ¿ÓÙˆÓ, ÙÚ·ÁÔ˘‰¿ÂÈ ·˘Ùfi ÙÔ
ÌÈÎÚfi ·ÚÈÛÙÔ‡ÚÁËÌ·;».

∂ÎÏËÍË ÚÒÙË: Â›Ó·È ∂ÏÏËÓÂ˜.
∂ÎÏËÍË ‰Â‡ÙÂÚË: Â›Ó·È ÊÔÈÙËÙ¤˜
ÛÙËÓ ¶¿ÙÚ· Î·È ·˘Ù‹ Â›Ó·È Ë ·Ú-
ıÂÓÈÎ‹ ÙÔ˘˜ ‰ÈÛÎÔÁÚ·ÊÈÎ‹ ·fiÂÈ-
Ú·, Î¿Ô˘ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÂ ÛÔ˘‰¤˜ Î·È
ÙËÓ ·Á¿Ë ÁÈ· ÙË ÌÔ˘ÛÈÎ‹. ª¤Û· ÛÂ
Ï›ÁÔ˘˜ Ì‹ÓÂ˜, fiÛÔ ÙÔ «In colors» ‹-
Á·ÈÓÂ ·fi ÛÙfiÌ· ÛÂ ÛÙfiÌ· Î·È ·fi
ÚÔÊ›Ï ÛÂ ÚÔÊ›Ï ÛÙÔ facebook, ÔÈ
«Minor Project» Â›‰·Ó ÌÂ ÙÈ ÌÔÈ¿˙ÂÈ
Ë ·ÚÔÂÈ‰ÔÔ›ËÙË ÂÎÙ›Ó·ÍË ·fi
ÙËÓ ·fiÏ˘ÙË ·ÓˆÓ˘Ì›· ÛÙËÓ ·Ó-
ıÚÒÈÓË ‰›„· ÎÔÈÓÔ‡ Î·È Ì¤ÛˆÓ ÁÈ·
ÙÔ Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈÔ Î·È ÙÔ ·Û˘Ó‹ıÈÛÙÔ.

∂˘Ù˘¯Ò˜ ÔÈ «Minor Project» ‰ÂÓ ¤-
¯Ô˘Ó Ù›ÔÙ· ÙÔ ·Û˘Ó‹ıÈÛÙÔ. ™ÙËÓ È-
ÛÙÔÚ›· ÙË˜ ÌÔ˘ÛÈÎ‹˜ ̄ ÈÏÈ¿‰Â˜ Ì¿-
ÓÙÂ˜ Á·ÏÔ˘¯‹ıËÎ·Ó ÛÂ ÊÔÈÙËÙÈÎ¤˜
ÁÎ·ÚÛÔÓÈ¤ÚÂ˜ ÌÂ ¤Ó· ÌÂÙ·ÂÊË‚ÈÎfi
¿ıÔ˜ Ó· ÛÚÒ¯ÓÂÈ ›Ûˆ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ‰˘-

ÛÎÔÏ›Â˜ Î·È ÙË ‰·ÌfiÎÏÂÈÔ Û¿ıË ÙË˜
ÂÍÂÙ·ÛÙÈÎ‹˜ ¿Óˆ ·fi Ù· ÎÂÊ¿ÏÈ·
ÙÔ˘˜. ∞ÚÎÂÙ¿ ÏÈÁfiÙÂÚÂ˜, ¿ÓÙˆ˜, Î·-
ÙfiÚıˆÛ·Ó Ó· ¤¯Ô˘Ó ÙÔ ÂÓÙ˘ˆÛÈ·-
Îfi ÍÂÎ›ÓËÌ· ÙˆÓ «Minor Project». 

°ÓˆÚ›ÛÙËÎ·Ó ÛÙËÓ ¶¿ÙÚ·. ∞·-
ÓÙÂ˜ ÊÔÈÙËÙ¤˜ (Ù· ÙÚ›· ¤ÌÙ· ÌË-
¯·ÓÈÎÔ› ̆ ÔÏÔÁÈÛÙÒÓ): Ô ∂˘ÛÙ¿ıÈÔ˜
¢Ú¿ÎÔ˜ (Ë «ÊˆÓ‹» ÙÔ˘ Û˘ÁÎÚÔÙ‹-
Ì·ÙÔ˜), Ë ª·Ú›· ∫·Ú¤ÙÛÔ˘, Ô μ›-
ÎÙˆÚ·˜ ºÔÚÏ›‰·˜, Ô ∞Ï¤Í·Ó‰ÚÔ˜
ª·ÏÙ¿˜, Ô °ÈÒÚÁÔ˜ ∫ÔÏÔÎ˘ı¿˜.
«HÌ·ÛÙ·Ó ¿ÓıÚˆÔÈ Ô˘ ·Û¯ÔÏÔ‡-
Ì·ÛÙ·Ó ÌÂ ÙË ÌÔ˘ÛÈÎ‹», ÌÔ˘ Ï¤ÂÈ Ô
™Ù¿ıË˜, «ÙÔ „¿¯Ó·ÌÂ. √ Î·ı¤Ó·˜ ÌÂ
ÙÔÓ ÙÚfiÔ ÙÔ˘. ∞ÏÏÔÈ ¤Î·Ó·Ó Ú·-
‰ÈfiÊˆÓÔ ÛÂ ÛÙ·ıÌÔ‡˜ ÙË˜ fiÏË˜ ‹
ÙÔ˘ ¶·ÓÂÈÛÙËÌ›Ô˘, ¿ÏÏÔÈ ·›˙·ÌÂ
ÌÔ˘ÛÈÎ‹ ÛÂ Ì·Á·˙¿ÎÈ· ‹ ÛÙÔÓ ‰Úfi-
ÌÔ (Î˘Ú›ˆ˜ ÛÙÔÓ ‰ÚfiÌÔ), ¿ÏÏÔÈ ·Ï¿
¤ÁÚ·Ê·Ó ÌÔ˘ÛÈÎ‹ Î·È ÙËÓ ·Ó¤‚·˙·Ó
ÛÙÔ ¢È·‰›ÎÙ˘Ô, fiˆ˜ ¤Î·Ó· ÂÁÒ. ™Â
ÌÈ· Â·Ú¯È·Î‹ fiÏË fiˆ  ̃Â›Ó·È Ë ¶¿-
ÙÚ·, ÔÈ ¿ÓıÚˆÔÈ ÔÈ ÔÔ›ÔÈ Ù·ÈÚÈ¿-
˙Ô˘Ó, ¤ÏÎÔÓÙ·È. ∫·Ù·Ï‹ÁÔ˘Ó Ì·˙›.
∂ÙÛÈ ¤ÁÈÓÂ ÌÂ ÂÌ¿˜ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ». 

¶ÚÒÙÔ˜ ÙÔ˘˜ ·Ó·Î¿Ï˘„Â Ô ÌÔ˘-
ÛÈÎfi˜ ·Ú·ÁˆÁfi˜ ÃÚ‹ÛÙÔ˜ ¶··-
ÌÈ¯¿ÏË˜, fiÙ·Ó Â¤ÏÂÍÂ ¤Ó· ¿ÏÏÔ ÙÚ·-
ÁÔ‡‰È (ÙÔ «Great») ÁÈ· ÙË Û˘ÏÏÔÁ‹
«Lost.Not.Found».  ∞ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ Ô
ÚÒÙÔ˜ ‰›ÛÎÔ˜ Ì¤Û· ·fi ÙËÓ
«Antelma Music» ÙÔ˘ ™Ù¿ıË ¢ÚÔ-
ÁÒÛË. ∏ ÌÂÁ¿ÏË ÂÈÙ˘¯›· ÙÔ˘ «In

colors» ¤Î·ÓÂ ÛÙÔ˘˜ «Minor Project»
ÙË... ÁÓˆÛÙ‹ ˙ËÌÈ¿. ªÔ˘ÛÈÎ¿ Ù·˘-
Ù›ÛÙËÎ·Ó ÌÂ Ù· ÂÏÏËÓfiÙÚÔ· ÛÙÔÈ-
¯Â›· ÙË˜ Û‡ÓıÂÛË˜, ÙÔ˘˜ ·Ô‰fiıË-
Î·Ó ¯·Ù˙È‰·ÎÈÎ¤˜ ÂÈÚÚÔ¤˜ Î·È ¿-
ÂÈ Ï¤ÁÔÓÙ·˜. √ ™Ù¿ıË˜ Ù· ·ÎÔ‡ÂÈ fi-
Ï· ·˘Ù¿ ÌÂ „˘¯Ú·ÈÌ›·. «¡ÔÌ›˙ˆ
ˆ˜ ÛÙÔ ÍÂÎ›ÓËÌ· Î¿ıÂ Ó¤Ô˘ Û¯‹-
Ì·ÙÔ˜, Î˘Ú›ˆ˜ fiÙ·Ó ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ·
ÙËÓ ·ÁÁÏfiÊˆÓË ÂÓ·ÏÏ·ÎÙÈÎ‹ ÛÎË-
Ó‹, ̆ ¿Ú¯ÂÈ ¤Ó· ÎÔÌÌ¿ÙÈ ÙÔ ÔÔ›Ô ÁÈ·
Î¿ÔÈÔ ÏfiÁÔ “·Á·È¤Ù·È” ÂÚÈÛÛfi-
ÙÂÚÔ. ™ÙË ‰ÈÎ‹ Ì·˜ ÂÚ›ÙˆÛË ·˘-
Ùfi ¤ÁÈÓÂ ÌÂ ÙÔ “In Colors”. ∏Ù·Ó ÙÔ

ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ÙÚ·ÁÔ‡‰È Ô˘ ¤ÁÚ·„·
ÁÈ· ÙÔÓ ‰›ÛÎÔ. πÛˆ˜ Â›Ó·È Î·È ÙÔ ·-
Á·ËÌ¤ÓÔ ÌÔ˘. øÛÙfiÛÔ ‰ÂÓ Â›Ó·È Û›-
ÁÔ˘Ú· ÙÔ ÈÔ ·ÓÙÈÚÔÛˆÂ˘ÙÈÎfi
Ì·˜. √Ù·Ó ·ÎÔ‡˜ ¤Ó·Ó Î·ÚÛÈÏ·Ì¿,
ÚÔÊ·ÓÒ˜ Î·È ı· ÓÈÒÛÂÈ˜ ÙËÓ ÂÏ-
ÏËÓÈÎfiÙËÙ· ÙÔ˘ ÙÚ·ÁÔ˘‰ÈÔ‡. √ ˘-
fiÏÔÈÔ˜ ‰›ÛÎÔ˜ ÓÔÌ›˙ˆ ˆ˜ Ú˘ı-
ÌÈÎ¿, ·ÏÏ¿ Î·È fiÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÙÈ˜ Â-
ÓÔÚ¯ËÛÙÚÒÛÂÈ˜, ·Ú·¤ÌÂÈ ÛÂ ¿Ï-
ÏÔ˘˜ ‰ÚfiÌÔ˘˜ ·fi ·˘ÙÔ‡˜ ÙÔ˘˜ Ô-
Ô›Ô˘˜ ˘Ô‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ ÙÔ ÔÌÒÓ˘ÌÔ
ÙÚ·ÁÔ‡‰È ÙÔ˘ ‰›ÛÎÔ˘ Ì·˜». ∞ÏÏ¿ ‰ÂÓ
ı¤ÏÂÈ Ó· ·ÚÂÍËÁËıÂ›: «¶ÔÈÔ˜ ÌÔ˘-
ÛÈÎfi˜, ̂ ÛÙfiÛÔ, ‰ÂÓ ı· ̄ ·ÈÚfiÙ·Ó ÌÂ
ÙÔ Ó· ·Á·ËıÂ› ¤Ó· ÙÚ·ÁÔ‡‰È ÙÔ˘ Î·È
Ó· ÙÔ ÓÈÒÛÂÈ Î¿ÔÈÔ˜ ÙÚ›ÙÔ˜ Ì¤ÚÔ˜
ÙÔ˘ Â·˘ÙÔ‡ ÙÔ˘; ¢˘ÛÙ˘¯Ò˜ ‹ Â˘Ù˘-
¯Ò˜, Â›Ì·ÛÙÂ ¿ÓıÚˆÔÈ. £· ‹Ù·Ó „¤-
Ì· ·Ó ¤ÏÂÁ· ˆ˜ ‰ÂÓ ÌÔ˘ ÚÔÎ·ÏÂ›
¿Á¯Ô˜ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ Ú¤ÂÈ Ó· Ê·-
ÓÔ‡ÌÂ ·ÓÙ¿ÍÈÔÈ ÙˆÓ fiÔÈˆÓ ÚÔÛ-
‰ÔÎÈÒÓ ‹ ·Ó ¤ÏÂÁ· ˆ˜ ‰ÂÓ ı· ¤-
ÓÈˆı· ·ÓÂ‡ı˘ÓÔ˜ ·Ó ‰ÂÓ Û˘Ó¤¯È˙·
Ó· ÁÚ¿Êˆ ÌÔ˘ÛÈÎ‹ fi¯È ÌfiÓÔ ÁÈ· Ì¤-
Ó·, ·ÏÏ¿ Î·È ÁÈ· ÙÔÓ ¿ÓıÚˆÔ ÂÎÂ›-

ÓÔ Ô˘ ÂÎÊÚ¿ÛÙËÎÂ Ì¤Û· ·fi ÙË
ÌÔ˘ÛÈÎ‹ Ì·˜ Î·È ÂÚÈÌ¤ÓÂÈ Î¿ÙÈ
Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈÔ, ÂÍ ›ÛÔ˘ ·ÏËıÈÓfi. √ÛÔ ·˘-
Ùfi ÙÔ ¿Á¯Ô˜ Â›Ó·È ·Ú·ÁˆÁÈÎfi, ÙÔ
Úfi‚ÏËÌ· Â›Ó·È ÌÈÎÚfi. ∞fi ’ÎÂÈ Î·È
¤Ú· ı· ‰Ô‡ÌÂ». ¶¿ÓÙˆ˜, ·Ó ‹Ù·Ó
ÛÙËÓ ∞ÁÁÏ›· ı· ÌÔÚÔ‡Û·ÌÂ ÌÂ Â˘-
ÎÔÏ›· Ó· ÙÔ˘˜ Î·Ù·Ù¿ÍÔ˘ÌÂ ÛÙËÓ
indie folk ÛÎËÓ‹. ™ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· (Î·È
fiÛÔ ÛËÌ·Û›· Û˘ÓÂ¯›˙Ô˘Ó Ó· ¤¯Ô˘Ó
ÔÈ ÂÙÈÎ¤ÙÂ˜ ÙÔ 2012) ı· Ï¤Á·ÌÂ fiÙÈ
ÔÈ «Minor Project» ·›˙Ô˘Ó ÌÈ· ÈÔ
Ï˘ÚÈÎ‹ Ô ÌÂ ·ÁÁÏÈÎfi ÛÙ›¯Ô. ∂ÏÏË-
ÓÈÎ¿ ·ÎÔ‡ÌÂ ÌfiÓÔ ÛÙÈ˜ ‰È·ÛÎÂ˘¤˜
ÙÔ˘˜. «∂›Ó·È Î¿ˆ˜ ÂÚ›ÂÚÁ· Ù·
Ú¿ÁÌ·Ù· ÛÙÔ Ì˘·Ïfi ÌÔ˘», ÂÍËÁÂ› Ô
™Ù¿ıË˜ ÁÈ·Ù› ÁÚ¿ÊÂÈ ÛÙ· ·ÁÁÏÈÎ¿.
«ªÔÚÂ› ÛÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ Ó· ÓÈÒÛˆ ·Ú-
ÎÂÙ¿ ÒÚÈÌÔ˜ Î·ÏÏÈÙÂ¯ÓÈÎ¿ ÁÈ· Ó· Î¿-
Óˆ ÙÔ ‚‹Ì· ·˘Ùfi Î·È Ó· ÁÚ¿„ˆ ÛÙË
ÁÏÒÛÛ· ÌÔ˘».

Ακόμα δεν βγάζουμε χρήματα
∂ÎÙfi˜ ·fi ÙÔÓ ‰›ÛÎÔ, ÔÈ Minor

Project Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈÔ‡Ó ÂÈÏÂÁÌ¤Ó·
live ÛÙËÓ ∞ı‹Ó· Î·È «ÂÎÙfi˜». ¶Ò˜

‚Á·›ÓÔ˘Ó fiÏ· ·˘Ù¿ ¤Ú·; «¢ÂÓ ¤-
¯Ô˘ÌÂ ÌÂÈ ·ÎfiÌ· ÛÙË ‰È·‰ÈÎ·Û›· Ó·
‚Á¿ÏÔ˘ÌÂ ̄ Ú‹Ì·Ù· ·fi ÙË ÌÔ˘ÛÈÎ‹
Ì·˜. ¶ÚÔÊ·ÓÒ˜ Â›Ó·È Î·È ÙÔ ı¤Ì· ÌÂ
ÙÈ˜ ÛÔ˘‰¤˜ ÛÙË Ì¤ÛË, ÔfiÙÂ ‰ÂÓ
ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· Î¿ÓÔ˘ÌÂ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¿.
√ÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÛÙ· ¤ÛÔ‰· ÙÔ˘ ÚÒÙÔ˘
‰›ÛÎÔ˘, ‰ÂÓ Í¤Úˆ ·Ó ı· ·ÚÎÔ‡Ó ÁÈ·
ÙËÓ ·Ú·ÁˆÁ‹ ÂÓfi˜ Î·ÏÔ‡ ‰Â‡ÙÂÚÔ˘.
∂Ï›˙ˆ ˆ˜ Ó·È».

∂›Ó·È ÙË˜ ÏÔÁÈÎ‹˜ «‚Ï¤ÔÓÙ·˜ Î·È
Î¿ÓÔÓÙ·˜». «∞Ó ÎÔÈÙ¿Íˆ ¤Ó· Ì‹Ó·
ÌÚÔÛÙ¿, ÌÔÚÒ Ó· ‰È·ÎÚ›Óˆ ¤Ó·
Ó¤Ô ‚ÈÓÙÂÔÎÏ› ÁÈ· ÙÔ “In Colors”
·fi ÙËÓ ∫Ï·›ÚË º·ÊÔ‡ÙË, ÌÈ· ÛÂÈ-
Ú¿ ÂÌÊ·Ó›ÛÂˆÓ ÛÂ ¤Ó·Ó ·fi ÙÔ˘˜
·Á·ËÌ¤ÓÔ˘˜ ÌÔ˘ ¯ÒÚÔ˘˜ ÛÙËÓ
∞ı‹Ó·, Ô˘ ı· ·Ó·ÎÔÈÓˆıÂ› ÛÂ Ï›-
ÁÔ Î·ÈÚfi, ·ÏÏ¿ Î·È ÛÙË Ã·ÏÎ›‰· (27
¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘ ÛÙËÓ «√‰fi √ÓÂ›ÚˆÓ»).
∞Ó ÎÔÈÙ¿Íˆ ‰‡Ô Ì‹ÓÂ˜ ÌÚÔÛÙ¿, ı·
Ù· ‚Ï¤ˆ fiÏ· ÙfiÛÔ ıÔÏ¿ Ô˘ ‰ÂÓ ı·
ÌÔÚÒ Ó· ˆ Ù›ÔÙ· ÌÂ ·fiÏ˘ÙË ÛÈ-
ÁÔ˘ÚÈ¿». ∞Ó ÙÔ ¤¯ÂÙÂ ÍÂ¯¿ÛÂÈ, Î¿-
ˆ˜ ¤ÙÛÈ ‹Ì·ÛÙ·Ó fiÏÔÈ ÂÎÂ› ÎÔÓÙ¿
ÛÙ· 20...

Τέμπο
καρσιλαμά
με αγγλικό
στίχο
Οι φοιτητές «Minor Project» είχαν
απρόσμενα το σουξέ της χρονιάς

Οι Minor Project γνωρίστηκαν στην Πάτρα, όπου σπουδάζουν, και τους ένωσε η αγάπη τους για τη μουσική.

“«Σε μια επαρχιακή πόλη
όπως είναι η Πάτρα, 
οι άνθρωποι οι οποίοι
ταιριάζουν, έλκονται.
Καταλήγουν μαζί»
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Πρώτα σε πωλήσεις ΣTHN ΕΛΛΑΔΑ

ΣΤΗΝ ΚΥΠΡΟ
ΕΛΛΗΝΙΚΟΙ ΤΙΤΛΟΙ

Η ζωή του Πι
Tου Martel Yann (Ψυχογιός)

Το χάδι της μητέρας, 
Tης Λυδίας Γιαννακοπούλου (Μελίχρυσος)

Άγγελος ή δαίμονας
Tης Ιζαμπέλλα Παλάσκα (Λιβάνη)

Το ημερολόγιο ενός σπασίκλα 7
Tου Jeff Kinney (Ψυχογιός)

Ένας τσιρκολάνος, μία καμήλα και 4.000.000 ερωτήσεις
Tου Andrew Nicoll (Διόπτρα)

A dark and broken heart
Tου R.J.Ellory (Orion)

The country cooking of Greece
Tης Diane Kochilas (Chronicle Books)

The Bat
Tου Jo Nesbo (Random House Canada)

Sweet Tooth
Tου Ian McEwan (Nan A. Talese)

Breaking Dawn
Tης Stephenie Meyer (Little, Brown Books for Young Readers)

ΞΕΝΟΙ ΤΙΤΛΟΙ

1.

2.

3.

4.

5.

1.

2.

3.

4.

5.

Πηγή: Καταστήματα PUBLIC

Εκπληκτική συλλογή
με πάνω από 250 συ-
νταγές 

Πάλη ανάμεσα στην
ψυχή και τη σάρκα. 

ΕΒΔΟΜΑΔΑ ΜΟΥΣΙΚΗ ΒΙΒΛΙΟ ΛΟΓΟΤΕΧΝΙΑ ΟΙΚΟΛΟΓΙΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ ΜΟΔΑ

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΓΡΗΓΟΡΙΑΔΗΣ
Το μυστικό της Ελλης
εκδ. Πατάκη

ια λαϊκή ÛÙÔ °Î¿˙È, ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙ· Ó˘-
¯ÙÂÚÈÓ¿ Ì·Á·˙È¿ Ô˘ ·ÏÏÔÈÒÓÔ˘Ó ÙË

Ê˘ÛÈÔÁÓˆÌ›· ÙË˜ ÂÚÈÔ¯‹˜ Î·È ‰ÂÓ ·Ê‹ÓÔ˘Ó
ÙÔ˘˜ Î·ÙÔ›ÎÔ˘˜ Ó· ÎÔÈÌËıÔ‡Ó - ÎÈ ·˜ ¯ÚÂÈ¿-
˙ÂÙ·È fiÏË Ë ÂÚÈÔ¯‹, °Î¿˙È, μÔÙ·ÓÈÎfi˜,
∂Ï·ÈÒÓ·˜, ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ·ÏÏ·Á¤˜, ·ÏÏ¿ ¿ÏÏÂ˜. ªÈ·
Ù˘¯·›· Û˘Ó¿ÓÙËÛË. ∏ EÏÏË, ÌÈ· ÌÂÛfiÎÔË
Î·ıËÁ‹ÙÚÈ· °·ÏÏÈÎÒÓ ÌÂ ÂÊË‚ÈÎ‹ ÎÔ„È¿, ÎÔ-
ÛÌÔÁ˘ÚÈÛÌ¤ÓË Î·È ÂÍ ÂÈÏÔÁ‹˜ ÌÔÓ·¯ÈÎ‹, Î¿-
ıÂ ‚‰ÔÌ¿‰· ·ÁÔÚ¿˙ÂÈ ÛÙË Ï·˚Î‹ „¿ÚÈ·. √
∞ÓÙÒÓË˜, ¤Ó·˜ fiÌÔÚÊÔ˜ ÙÚÈ·ÓÙ¿ÚË˜, ÙËÓ ·-
Ú·ÎÔÏÔ˘ıÂ› ÌÈÛÔÎÚ˘ÌÌ¤ÓÔ˜, ÎÔÈÙ¿˙ÔÓÙ·˜
Ï·›Ì·ÚÁ· ÎÈ ÂÎÂ›ÓËÓ Î·È Ù· „¿ÚÈ·. ¢ÂÓ Â›Ó·È
¿ÛÙÂÁÔ˜ Î·È ÂÈÓ·ÛÌ¤ÓÔ˜, Ë Á˘Ó·›Î· ÙÔ˘ ÌÈ-
ÛÂ› ÙÔ ÙËÁ¿ÓÈÛÌ· Î·È ·ÎfiÌË ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ Ù·
„¿ÚÈ·. ∞˘Ùfi˜ ÙÔÏÌ¿ Î·È ÙË˜ ̇ ËÙ¿ Ó· ÙÔ˘ Î¿-
ÓÂÈ ÙÔ ÙÚ·¤˙È ÌÂ ÙËÁ·ÓËÙ¿ „¿ÚÈ·. ∂ÎÂ›ÓË
˘ÔÎ‡ÙÂÈ ·ÛÌ¤Óˆ˜ ÛÙËÓ ÂÈÛ‚ÔÏ‹ ÙÔ˘ ÛÙË
˙ˆ‹ ÙË˜. ∂Ó·˜ ÙÚfiÔ˜ Ì·ÁÂÈÚÈÎ‹˜ ·ÏÏ¿˙ÂÈ ÙË
˙ˆ‹ ‰˘Ô ·ÓıÚÒˆÓ - Î·È fi¯È ÌfiÓÔ ÂÓÙ¤ÏÂÈ.

∏ Ì·ÁÂÈÚÈÎ‹ ÙÔ‡˜ Ê¤ÚÓÂÈ ÏÔÈfiÓ ÎÔÓÙ¿,
Ë Û¯¤ÛË ÙË˜ ∂ÏÏË˜ ÌÂ ÙÔÓ ∞ÓÙÒÓË ÂÚÓ¿
Ì¤Û· ·fi ÙÔ ÙËÁ¿ÓÈ, Â›ÙÂ Ì¤Û· ÙÛÈÙÛÈÚ›˙Ô˘Ó
„¿ÚÈ· Â›ÙÂ ·ÏÒ˜ ·Ù¿ÙÂ˜. ∏ Ì·ÁÂÈÚÈÎ‹ ‰Â›-
¯ÓÂÈ ¿ÏÈ Î·È ÙÔ˘˜ Ì·È¿Ó‰ÚÔ˘˜ ÙË˜ Û¯¤ÛË˜
ÙÔ˘˜. ∏ Á˘Ó·›Î· ÙÔ˘ ∞ÓÙÒÓË, Ë fiÌÔÚÊË ¡·-
Ù¿Û· Ô˘ ˘ÔÊ¤ÚÂÈ ·fi Ù· ÓÂ‡Ú· ÙË˜ Î·È
‰Ô˘ÏÂ‡ÂÈ ÛÙÔ ∂‚ÂÚÂÛÙ, ˘Ô‰¤¯ÂÙ·È ÙËÓ
∂ÏÏË Ì·ÁÂÈÚÂ‡ÔÓÙ·˜ ÎÔÎÎÈÓÈÛÙfi ÌÂ Ú‡˙È Î·È
Ë fiÔÈ· ‰ÈÎ‹ ÙÔ˘˜ Û¯¤ÛË ̄ Ù›˙ÂÙ·È ÛÙÔ ÙÚ·-
¤˙È. √ˆ˜ Ë Û¯¤ÛË ÙË˜ ∂ÏÏË˜ ÌÂ ÙË ÌÈÎÚ‹
μÈÔÏ¤Ù·, ÙËÓ ÎfiÚË ÙÔ˘ ∞ÓÙÒÓË, ÔÈÎÔ‰ÔÌÂ›Ù·È
¿Óˆ ÛÙ· Á·ÏÏÈÎ¿ Î·È ÙÈ˜ ÊˆÙÔÁÚ·Ê›Â˜ Ô˘

·ÊËÁÔ‡ÓÙ·È ÙË ˙ˆ‹ ÙË˜. ¶Ô˘ Î·Ù·Ï‹ÁÔ˘Ó,
Ì·˙› ÌÂ fiÏ· Ù· ̆ fiÏÔÈ· ·Ó·ÌÓËÛÙÈÎ¿ ÙË˜
˙ˆ‹˜ ·˘Ù‹˜, ÛÂ ÌÈ· ÌÂÁ¿ÏË Û·ÎÔ‡Ï· ÛÎÔ˘-
È‰ÈÒÓ ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜, ̆ ¤Ú ÙË˜ ̇ ˆ‹˜ ÙË˜ ›‰È·˜.
∏ ∂ÏÏË ‰ÂÓ ̇ ËÏÂ‡ÂÈ, ·Ô‰¤¯ÂÙ·È Ó· ‰ÈÂ˘Ú‡ÓÂÈ
ÙË ̇ ˆ‹ ÙË˜, ÁÈ· Ó· ÙÔ˘˜ ̄ ˆÚ¤ÛÂÈ fiÏÔ˘˜. ¡·
Â›Ó·È Ô ‰ÈÎfi˜ ÙÔ˘˜ ¿ÓıÚˆÔ˜, fiˆ˜ ‰ÂÓ Â›-
Ó·È Ô‡ÙÂ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ‰ÈÎÔ‡˜ ÙË˜. °È· fiÛÔ ¿-
ÂÈ. √ˆ˜ fiÏ· ÛÙË ˙ˆ‹.

√ °ÚËÁÔÚÈ¿‰Ë˜ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ
ÙËÓ ÚfiıÂÛË Ó· ·ÊËÁËıÂ›
ÚÂ·ÏÈÛÙÈÎ¿ ¿ÏÏË ÌÈ· Â-
ÚˆÙÈÎ‹ ÈÛÙÔÚ›·, ‰È·ÓıÈ-
ÛÌ¤ÓË ÌÂ ÔÏ›ÁË Á·ÛÙÚÔ-
ÓÔÌ›· - ·ÚfiÙÈ Ë Ì·ÁÂÈÚÈ-
Î‹ Â›Ó·È ÔÚÁ·ÓÈÎ¿ ÂÓÙ·Á-
Ì¤ÓË ÛÙÔ Û¯¤‰Èfi ÙÔ˘ Ó·
·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÂÈ, ÛÂ ¤Ó· ‚·ı-
Ìfi Î·È È‰ÈfiÙ˘·, ÌÈ· «Ê¤-
Ù· ˙ˆ‹˜». ª¤Û· ·fi ‹-
ÚˆÂ˜ Û˘ÓÂÂ›˜ ÚÔ˜ ÙÔÓ
ÚfiÏÔ Ô˘ ÙÔ˘˜ ÂÈÊ˘Ï¿Û-
ÛÂÈ (Ë ÌÔÚÊˆÌ¤ÓË Î·È
„·ÁÌ¤ÓË ∂ÏÏË „˘¯ÔÁÚ·-
ÊÂ›Ù·È Î·È ˙ˆÓÙ·ÓÂ‡ÂÈ
ÌÚÔÛÙ¿ ÛÙ· Ì¿ÙÈ· Ì·˜Ø È-
‰ˆÌ¤ÓÔ˜ Ì¤Û· ·fi ÙÔ ‚Ï¤ÌÌ· ÙË˜, Ô ∞ÓÙÒ-
ÓË˜ Û¯Â‰È¿˙ÂÙ·È ÈÔ ·‰ÚÔÌÂÚÒ˜ ·fi ÙÈ˜ ÎÈ-
Ó‹ÛÂÈ˜, ÙÈ˜ Ú¿ÍÂÈ˜ Î·È Ù· ÏÈÁÔÛÙ¿ ÙÔ˘ Ïfi-
ÁÈ·, ›Ûˆ˜ ÁÈ·Ù› Ô ¿ÓÙÚ·˜ Â›Ó·È ¿ÓÙ· ¤Íˆ ·-
fi ÙË Á˘Ó·›Î·, fiˆ˜ Ï¤ÂÈ ÌÈ· Ê›ÏË ÙË˜
∂ÏÏË˜), ÛÙÔ¯¿˙ÂÙ·È ¿Óˆ ÛÙËÓ ·ÓıÚÒÈÓË
ÌÔÓ·ÍÈ¿ ÛÂ ÌÈ· fiÏË Î·È ÛÂ ÌÈ· ÂÔ¯‹. ∂ÍÔ‡
Î·È Ô ·ı¤·ÙÔ˜ Î·Ì‚¿˜ ÙË˜ ̇ ˆ‹˜ Î·È ÙÔ˘ ¤Ú-
ÁÔ˘ ÙË˜ ª·ÚÁÎÂÚ›Ù ¡Ù˘Ú¿˜, ÙÔ ¤ÚÁÔ ÙË˜ Ô-
Ô›·˜ Ë ∂ÏÏË ¤¯ÂÈ ÌÂÏÂÙ‹ÛÂÈ ÛÙÔ ÌÂÙ·Ù˘-
¯È·Îfi ÙË˜ Î·È ‰ÂÓ ·‡ÂÈ Ó· ÙË ‰È·‚¿˙ÂÈ Î·È

Ó· ÙËÓ Í·Ó·‰È·‚¿˙ÂÈ. «ªfiÓÔ˜ Â›Ó·È Î·ÓÂ›˜
Ì¤Û· Û’ ¤Ó· Û›ÙÈ», ¤ÏÂÁÂ Ë ¡Ù˘Ú¿˜ Î·È Ù·È-
ÚÈ¿˙ÂÈ Á¿ÓÙÈ ÛÙËÓ ∂ÏÏË. ¶Ô˘ Î¿ÔÙÂ Á¤ÌÈ-
˙Â ÙË ÌÔÓ·ÍÈ¿ Ô˘ ‰È¿ÏÂÍÂ ÌÂ Ù·Í›‰È·, ÙÒ-
Ú· ÂÚ·ÙÒÓÙ·˜ ÛÙË ÁÂÈÙÔÓÈ¿ ÙË˜, ÙËÓ Ô-
Ô›· Û¯Â‰È¿˙ÂÈ ÌÂ Ù· ‚‹Ì·Ù¿ ÙË˜ Ò˜ ÙËÓ ÈÔ
ÌÈÎÚ‹ ÙË˜ ÏÂÙÔÌ¤ÚÂÈ·, ÈÔ ·ÏËıÈÓ‹ ·fi ·-
ÏËıÈÓ‹, ¿Û¯ËÌË, Î·ÎÔÔÈËÌ¤ÓË ›Ûˆ˜, ·ÏÏ¿
ÔÈÎÂ›· ÎÈ ·Á·ËÌ¤ÓË. ªÂ ÙËÓ ÎÚ›ÛË Ó· ÙËÓ

·ÏÏ¿˙ÂÈ ÁÈ· ¿ÏÏË ÌÈ· ÊÔ-
Ú¿, ¯ˆÚ›˜ Û¯¤‰ÈÔ, fiˆ˜
Î·È ÙË ˙ˆ‹ ÙˆÓ ·ÓıÚÒ-
ˆÓ.

∞˘Ù‹ ÙËÓ ÎÚ›ÛË ÂÓ-
Û·ÚÎÒÓÂÈ, ˘fi Ì›· ¤Ó-
ÓÔÈ·, Î·È Ô ¿ÓÂÚÁÔ˜ ∞ÓÙÒ-
ÓË˜, ÔÏ‡ ÈÔ ·˘ıfiÚÌËÙÔ˜
Î·È Ê˘ÛÈÎfi˜ ·fi ÙËÓ
∂ÏÏË, Ë ÔÔ›· fiÌˆ˜ ÙÔÓ
Û˘Ó·ÓÙ¿ ÙÂÏÈÎ¿ ÛÙË Ê˘-
ÛÈÎfiÙËÙ· ÙˆÓ ·ÈÛıËÌ¿-
ÙˆÓ, ÙË˜ ·Ô‰Ô¯‹˜ ÙˆÓ Â-
Èı˘ÌÈÒÓ, ÙÔÓ ÛÙËÚ›˙ÂÈ
fiˆ˜ ÌÔÚÂ› ÎÈ ·ÓÙÏÂ› ·-
fi ·˘ÙfiÓ ÙË ‰‡Ó·ÌË Ô˘
ÌÔÚÂ› Ó· ÙË˜ ‰ÒÛÂÈ ÙÔ

ÛÒÌ·, Ë ·ÚÔ˘Û›·, Ô ¤ÚˆÙ¿˜ ÙÔ .̆ ª¤Û· ÛÙËÓ
ÎÚ›ÛË Ô˘ Û·ÚÒÓÂÈ ˙ˆ¤˜, Ì¤Û· ÛÙÈ˜ ÊÙˆ-
¯ÔÁÂÈÙÔÓÈ¤˜ ÙË˜ ∞ı‹Ó·˜ Ô˘ ¤ÁÈÓ·Ó «in» Ï¿È
ÛÙÈ˜ ·Ï¿ÓÂ˜, ÙÔ˘˜ ¯ˆÌ·Ùfi‰ÚÔÌÔ˘˜ Î·È ÙÈ˜
¿Û¯ËÌÂ˜ ÔÏ˘Î·ÙÔÈÎ›Â˜ ÙË˜ ÔÏ˘ÔÏÈÙÈ-
ÛÌÈÎ‹˜ Û˘Ó‡·ÚÍË˜ ÔÏ‡ ÚÈÓ ·fi Ù· Î‡-
Ì·Ù· ÙˆÓ ÌÂÙ·Ó·ÛÙÒÓ. √Ô˘ Û˘Ì‚·›ÓÔ˘Ó
·ÎfiÌË ı·‡Ì·Ù·, ‹ ÂÚ›Ô˘ ı·‡Ì·Ù·, ·ÊÔ‡
Ù˘¯·›· ‹ ÏÈÁfiÙÂÚÔ Ù˘¯·›· Á›ÓÂÙ·È Î¿ÔÙÂ ÎÈ
Ë ·Á¿Ë ‚Ú›ÛÎÂÈ ‰ÚfiÌÔ Ó· ˙ˆÓÙ·Ó¤„ÂÈ Ù·
ÛÒÌ·Ù· Î·È ÙÈ˜ „˘¯¤˜. ∫·Ï‹ ¯ÚÔÓÈ¿.

ª

ΑΠΟΚΡΙΣΕΙΣ
Tης ΤΙΤΙΚΑΣ ΔΗΜΗΤΡΟΥΛΙΑ

Μια «φέτα ζωής»

ιδέα fiÙÈ Ô ÎfiÛÌÔ˜ ÌÈ· Ì¤Ú· ı· Î·Ù·-
ÛÙÚ·ÊÂ›, ·Ú¯‹˜ ÁÂÓÔÌ¤ÓË˜ ·fi ÙËÓ

«∞ÔÎ¿Ï˘„Ë ÙÔ˘ πˆ¿ÓÓÔ˘», ‰ÂÓ ·Ó‹ÎÂÈ ·-
ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ¿ ÛÙÔ copyright ÙˆÓ ª¿ÁÈ·, ÔÈ Ô-
Ô›ÔÈ Ê¤ÙÔ  ̃Â›¯·Ó ÙËÓ ÙÈÌËÙÈÎ‹ ÙÔ˘  ̃ÛÙËÓ «ÎÔ-
ÛÌÔÏÔÁ›· ÙË˜ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹˜». ∞˘Ùfi ÙÔ ·Ô-
Î·Ï˘ÙÈÎfi fiÚ·Ì· ÌÔÚÂ› Ó· ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ˘-
‰ÚfiÁÂÈÔ, ÙËÓ ∂˘Úˆ·˚Î‹ ∂ÓˆÛË, Ì›· ¯ÒÚ·
‹ ·ÎfiÌ· ÎÈ ¤Ó·Ó Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎfi Û‡ÏÏÔÁÔ, Î·È
Û˘Ó‰¤ÂÙ·È Û˘¯Ó¿ ÌÂ ÙÔÓ ÙÚfiÌÔ, ÙË ‰˘ÛÈÛÙ›·,
·ÏÏ¿ Î·È ÙÈ˜ ··Ú·›ÙËÙÂ˜ ıÂˆÚ›Â˜ Û˘ÓˆÌÔ-
Û›·˜. ∏‰Ë, ÛÙ· Ì¤Û· ÙÔ˘ 19Ô˘ ·ÈÒÓ· ÔÈ «·-
ÓÙ‚ÂÓÙÈÛÙ¤˜» ÛÙÈ˜ ∏¶∞ Â›¯·Ó ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ ÙËÓ
Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹ ÙÔ  ̆ÎfiÛÌÔ ,̆ ̄ ‡ÓÔÓÙ·  ̃ÔÙ·ÌÔ‡˜
‰·ÎÚ‡ˆÓ ÁÈ· ÙË ‰È¿„Â˘ÛË ÙˆÓ Êfi‚ˆÓ ÙÔ˘˜,
ÂÓÒ ÙÔ 1911 Ô ÂÍÚÂÛÈÔÓÈÛÙ‹˜ ÔÈËÙ‹˜ °È¿-
ÎÔÌ ‚·Ó ÃfiÓÙÈ˜ Û˘Ó¤ıÂÙÂ ¤Ó· ÔÎÙ¿ÛÙÈ¯Ô
Ô›ËÌ·, «ΔÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘» («√ ÂÚÈÛ-
ÛfiÙÂÚÔ˜ ÎfiÛÌÔ˜ Â›Ó·È Û˘Ó·¯ˆÌ¤ÓÔ˜/ ÎÈ ·fi
ÙÈ˜ Á¤Ê˘ÚÂ˜ ÁÎÚÂÌ›˙ÔÓÙ·È Ù· ÙÚ¤Ó·»). ¶ÂÚ›-
Ô˘ Û·Ú¿ÓÙ· ̄ ÚfiÓÈ· ·ÚÁfiÙÂÚ·, Ë «Û¤ÎÙ· ÙˆÓ
Ô˘ÊÔÏfiÁˆÓ» ÙÔ˘ ™ÈÎ¿ÁÔ˘ ÚÔ¤‚ÏÂÂ fiÙÈ ÛÙÈ˜
21 ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘ ÙÔ˘ 1954, ÌÈ· ÙÂÚ¿ÛÙÈ·
ÏËÌÌ‡Ú· ı· Î·Ù¤ÎÏ˘˙Â Î·È ı· ¤ÓÈÁÂ ÙÔÓ
ÎfiÛÌÔ, Î¿ÙÈ Ô˘ Ô‰‹ÁËÛÂ ÙÔÓ §›ÔÓ º¤ÛÙÈÓ-
ÁÎÂÚ, ÂÌÓÂ˘ÛÙ‹ ÙË˜ ıÂˆÚ›·˜ ÙË˜ «ÁÓˆÛÈ·-
Î‹˜ ‰˘Û·ÚÌÔÓ›·˜», Ó· ÂÓÙÔ›ÛÂÈ Ù· ‰ÔÌÈÎ¿
¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿ ÙÔ˘ ÚÔÛËÏ˘ÙÈÛÌÔ‡ ÛÂ
Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÈ˜ ÚÔÊËÙÂ›Â˜ Î·È ÙÈ˜ ıÂˆÚ›Â˜ ÙË˜
ÓÂÔ-∞ÔÎ¿Ï˘„Ë˜. 

√ Ó¤Ô˜ ·ÓÔÚıÔÏÔÁÈÛÌfi˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È ÚÔ˚fiÓ
ÙÔ˘ ¢È·‰ÈÎÙ‡Ô˘, ·Ó ·Ó·ÏÔÁÈÛÙÂ› Î·ÓÂ›˜ fiÙÈ
ÛÎÂÙÈÎÈÛÌfi˜, ··ÈÛÈÔ‰ÔÍ›· Î·È Ì˘ÛÙÈÎÈÛÌfi˜,
·ÎfiÌ· Î·È Ô Ì·ÚÍÈÛÌfi˜ ÛÙËÓ ÙÂÏÂÔÏÔÁ›· ÙÔ˘,
·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó ÙËÓ ·˘ÙfiÓÔÌË ÔÚÂ›· ÙÔ˘˜
ÛÙËÓ ·¤Ó·Ë ‰È·Ì¿¯Ë ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙË Ê‡ÛË Î·È
ÙÔÓ ÔÏÈÙÈÛÌfi, ÙËÓ ÚfiÔ‰Ô Î·È ÙË Û˘ÓÙ‹-
ÚËÛË, ÙËÓ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›· Î·È ÙË ÏÔÁÔÙÂ¯Ó›·, ÌÂ
ÙÔÓ ¿ÓıÚˆÔ, ı‡ÙË Î·È ı‡Ì· Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓ·,
Ó· ·ÎÚÔ‚·ÙÂ› ÌÂÙ·Í‡ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›·˜ Î·È (·˘-
ÙÔ)Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹˜, ÎÈ fiÔÈÔ˜ ·Ó·˙ËÙÂ› «Ô‰Ë-
Á›Â˜ ̄ Ú‹ÛÂˆ˜ ÁÈ· ÙÔ ‰È·ÛÙËÌfiÏÔÈÔ °Ë» Î·-
Ù·ÊÂ‡ÁÂÈ Û˘Ó‹ıˆ˜ ÛÙÔÓ ƒ›ÙÛ·ÚÓÙ ª¿Î-
ÌÈÓÛÙÂÚ-º¿ÏÂÚ. 

•ÂÊÂ‡ÁÔÓÙ·˜ fiÌˆ˜ ·fi ÙÔ ¯¿Ô˜ ÙÔ˘ Ì·-
ÎÚfiÎÔÛÌÔ˘ Î·È ÙËÓ ÔÏÈÙÈÛÌÈÎ‹ ··ÈÛÈÔ‰ÔÍ›·
(Kulturpessimismus), Ô ÎfiÛÌÔ˜, ¤ÛÙˆ ÁÈ· Ï›-
ÁÂ˜ Ì¤ÚÂ˜, ÂÈÛÙÚ¤ÊÂÈ ÛÙËÓ ÂÔÚÙ·ÛÙÈÎ‹ ·-
ÙÌfiÛÊ·ÈÚ· ÙˆÓ ËÌÂÚÒÓ ·ÓÙ·ÏÏ¿ÛÛÔÓÙ·˜ ‰Ò-
Ú· Î·È Â˘¯¤˜, ÌÂ ÚÔÛ‰ÔÎ›Â˜ (ÁÈ· ˘ÁÂ›· Î·È
¯·Ú¿) Î·È ·Ó·ÌÓ‹ÛÂÈ˜ (ÁÈ· Ù· «·ÏÈ¿ ̄ ÚfiÓÈ·»),
ÎÈ fiÌˆ˜ fiÏÔ ·˘Ùfi ÙÔ ÛÎËÓÈÎfi Î¿ÙÈ ı˘Ì›˙ÂÈ ·-

fi ÙÔ ÎÏ·ÛÈÎfi ÌÔÓfiÚ·ÎÙÔ ÙÔ˘ ∞ÁÁÏÔ˘ Îˆ-
ÌÈÎÔ‡ ºÚ¤ÓÙÈ ºÚ›ÓÙÔÓ Î·È ÙÔ˘ §fiÚÈ °Ô˘›ÏÈ,
«¢Â›ÓÔ ÁÈ· ¤Ó·Ó» (Dinner for one), Ô˘ Â-
‰Ò Î·È ÂÓ‹ÓÙ· ̄ ÚfiÓÈ· Â›Ó·È ÙÔ ·Ó·fiÛ·-
ÛÙÔ Ì¤ÚÔ˜ ÙË˜ ÙËÏÂÔÙÈÎ‹˜ ÙÂÏÂÙÔ˘ÚÁ›·˜ ÁÈ·
ÙËÓ ˘Ô‰Ô¯‹ ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ ¯ÚfiÓÔ˘ ÛÙ· Â˘Úˆ-
·˚Î¿ Î·Ó¿ÏÈ·. ™ÙÔ ÛÎÂÙ˜ ‰È·ÎˆÌˆ‰Â›Ù·È ÌÈ·
ÍÂÂÛÌ¤ÓË ·ÚÈÛÙÔÎÚ¿ÙÈÛÛ·, Ë ªÈ˜ ™fiÊÈ, Ô˘
‰›ÓÂÈ Ô‰ËÁ›Â˜ ÛÙÔÓ Ì¿ÙÏÂÚ Δ˙¤ÈÌ˜ ÁÈ· ÙËÓ

˘Ô‰Ô¯‹ Î·È ÙÔ ÛÂÚ‚›ÚÈÛÌ· ÙˆÓ (ÚÔÊ·ÓÒ˜
·Ô‰ËÌËÛ¿ÓÙˆÓ) ÚÔÛÎÂÎÏËÌ¤ÓˆÓ ÙË˜,
ÙÔÓ ÛÂÚ ΔfiÌÈ, ÙÔÓ Ó·‡·Ú¯Ô ºÔÓ ™Ó¿ÈÓÙÂÚ,
ÙËÓ Î. ¶fiÌÂÚÔ˚ Î·È ÙÔÓ Î. °Ô˘›ÓÙÂÚÌÔÙÔÌ.
∫·ıÒ˜ ÛÙÔ ÙÚ·¤˙È ÙË˜ ¶ÚˆÙÔ¯ÚÔÓÈ¿˜ ·-
ÚÂ˘Ú›ÛÎÂÙ·È ÌfiÓÔ Ë ÔÈÎÔ‰¤ÛÔÈÓ·, Ô ‰˘-
ÛÙ˘¯‹˜ Ì¿ÙÏÂÚ Ú¤ÂÈ fi¯È ÌfiÓÔ Ó· ÛÂÚ‚›-
ÚÂÈ ÙÔ˘˜ È‰Â·ÙÔ‡˜ Û˘Ó‰·ÈÙ˘ÌfiÓÂ˜, ·ÏÏ¿ Ó·
Ì·›ÓÂÈ Î·È ÛÙË ı¤ÛË ÙÔ˘˜, Û˘ÓÔÌÈÏÒÓÙ·˜ ÌÂ
ÙËÓ «·ÊÂÓÙÈÎ›Ó·» ÙÔ˘ Î¿ıÂ ÊÔÚ¿ ˆ˜ ¿ÏÏÔ˜
ÚÔÛÎÂÎÏËÌ¤ÓÔ˜, Î¿ÓÔÓÙ·˜ ÙËÓ ·Ó·ÁÎ·›·
ÚfiÔÛË Î·È ›ÓÔÓÙ·˜ ÁÈ’ ·˘ÙÔ‡˜, Ì¤¯ÚÈ Ó·
Á›ÓÂÈ ÛÙÔ˘›, ÌÂ ÌfiÓÈÌË Âˆ‰fi «π‰È· ‰È·‰È-
Î·Û›·, fiˆ˜ ¤ÚÛÈ; - π‰È· ‰È·‰ÈÎ·Û›·, fiˆ˜
Î¿ıÂ ¯ÚfiÓÔ».

ΔÔ 1987, ÔÈ REM ÙÚ·ÁÔ˘‰Ô‡Û·Ó ÙÔ «∂›Ó·È
ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘, fiˆ˜ ÙÔÓ Í¤ÚÔ˘ÌÂ». Δ·
·Ú¯ÈÎ¿ ÙÔ˘ Û˘ÁÎÚÔÙ‹Ì·ÙÔ˜ ·Ú·¤ÌÔ˘Ó ·-
ÎÔ‡ÛÈ· ÛÙÔ ÛÙ¿‰ÈÔ ÙÔ˘ ‡ÓÔ˘ (rapid eye
movement), fiÙ·Ó Ô ¿ÓıÚˆÔ˜ ·Ó¤ÍÔ‰· Ô-
ÓÂÈÚÂ‡ÂÙ·È. ∂ÛÙˆ Î·È ÌÂ ÙÔÓ ÂÓ‰fiÌ˘¯Ô Êfi-
‚Ô fiÙÈ «ÌÔÚÂ› Î·È ÔÈ ÊÚÔ˚‰ÈÛÙ¤˜ Ó· ’ÚıÔ˘Ó
ÛÙËÓ ÂÍÔ˘Û›·». ∫·Ï‹ ¯ÚÔÓÈ¿!

∏

ΕΞ ΑΦΟΡΜΗΣ

Ιδια διαδικασία, όπως κάθε χρόνο
Του ΚΩΣΤΑ Θ. ΚΑΛΦΟΠΟΥΛΟΥ

Σκηνή από το κλασικό μονόπρακτο των Φρέντι Φρίντον και Λόρι Γουίλι, «Δείπνο για έναν».

ΚΡΙΣΗ
TIM HARFORD
Τα κρυμμένα μυστικά της οικονομίας
μετ. Γιάννης Κατσαντώνης
εκδ. Κλειδάριθμος σελ. 470

Γιατί φτωχαίνουμε ενώ θα
έπρεπε να ευημερούμε;
Ποιος είναι ο ρόλος των
τραπεζών και του διεθνούς
κεφαλαίου; Γιατί το χάσμα
ανάμεσα στα πλούσια και
τα φτωχά έθνη είναι τόσο
μεγάλο; Και γιατί είναι δύ-
σκολο να επιτύχει μια μι-
κρομεσαία επιχείρηση;

Μπεστ σέλερ των Sunday Times, το βιβλίο του
δημοσιογράφου Τιμ Χάρφορντ επικεντρώνεται
σε θεμελιώδη ζητήματα οικονομίας, στην κατα-
πολέμηση της διαφθοράς, της γραφειοκρατίας,
του συμφεροντολογικού συνδικαλισμού και της
δύναμης που αποκτούν τα ολιγοπώλια. Και υπο-
στηρίζει πως όλες οι χώρες που θέλουν να ανα-
πτυχθούν πρέπει να υλοποιήσουν τρόπους ηθι-
κής διακυβέρνησης με επίκεντρο τον άνθρωπο. 

ΞΕΝΗ ΠΕΖΟΓΡΑΦΙΑ
ΕΔΟΥΑΡΔΟ ΓΚΑΛΕΑΝΟ
Οι μέρες αφηγούνται
μετ. Ισμήνη Κανσή
εκδ. Πάπυρος σελ. 440

Τριακόσια εξήντα έξι α-
φηγήματα –ένα για κάθε
μέρα του χρόνου, εφ’ ό-
σον το 2012 είναι δίσεκτο
έτος– συνθέτουν το

«προσωπικό» ημερολόγιο ενός από του κλασι-
κούς Λατινοαμερικανούς συγγραφείς, ενός ε-
ραστή της ιστορίας και ανιχνευτή του μίτου που
συνδέει το παρελθόν με το παρόν, της ουσίας
που κρύβεται πίσω από το επίκαιρο και της οι-
κουμενικότητας των πράξεων και των γεγονό-
των. Στα κείμενά του ο Ουρουγουανός Γκαλεά-
νο επιτυγχάνει κάτι δύσκολο: να λέει πολλά με
λίγες λέξεις και να οδηγεί τον αναγνώστη από
το έλασσον στο μείζον. Θεωρώντας πως εμείς
οι άνθρωποι, σε όλες τις εποχές της ιστορίας
και σε όλα τα σημεία του χάρτη, είμαστε παιδιά
των ημερών, παιδιά του χρόνου. 

ΛΟΥΙΣ ΣΕΠΟΥΛΒΕΔΑ
Τελευταία νέα από το Νότο
μετ. Αχιλλέας Κυριακίδης
εκδ. Opera σελ. 176 - 14 ευρώ

Δύο φίλοι, ο Χιλιανός συγ-
γραφέας Λουίς Σεπούλβε-
δα και ο Αργεντινός φωτο-
γράφος Ντανιέλ Μορτζίν-
σκι, ξεκινούν ένα οδοιπορι-
κό στον κοινό νότο των χω-
ρών τους, στη μυθική, αραι-
οκατοικημένη και ακόμα
παρθένα γη της Παταγω-
νίας. Από καπηλειό σε νε-

κροταφείο, από υποστατικό σε αγρόκτημα και
από ερημιά σε κατσάβραχο, από το σκονισμένο
Ρενό τους στις ράγες ενός παμπάλαιου τρένου,
κι από εκεί σε ένα αβέβαιο αεροπλανάκι, οι
δύο άντρες ξαναγνωρίζουν τον τόπο που εγκα-
τέλειψαν στα νιάτα τους, κυνηγημένοι από α-
μείλικτες δικτατορίες. 

ΤΖΟΥΛΙΑΝ ΜΠΑΡΝΣ
Ιστορία του κόσμου σε 101/2 κεφάλαια
μετ. Θωμάς Σκάσσης
εκδ. Μεταίχμιο σελ. 426

Ενας λαθρεπιβάτης στην Κι-
βωτό του Νώε μάς δίνει τη
δική του εκδοχή για τα γε-
γονότα – μια εκδοχή αναπά-
ντεχη, ολότελα διαφορετι-
κή από την επίσημη. Ο Νώε
αποβιβάζεται από την Κιβω-
τό αλλά ούτε ο ίδιος ούτε το
ταξίδι του ξεχνιούνται. Ο
βραβευμένος με το Man

Booker 2011 συγγραφέας συνθέτει μια ιστορία
ασυνήθιστη και ελαφρώς παράξενη, που συνι-
στά μια απολαυστική πρόκληση στη φαντασία.
Φιλόδοξη αλλά προσιτή, πνευματώδης αλλά
παιγνιωδώς σοβαρή, η «Ιστορία του κόσμου σε
101/2 κεφάλαια» αποτελεί το έργο ενός λα-
μπρού μυθιστοριογράφου. 

PHILIP ROTH
Πατρική κληρονομιά
μετ. Τάκης Κίρκης
εκδ. Πόλις σελ. 244

Πρόκειται για μια αληθινή
ιστορία. Ο συγγραφέας
παρακολουθεί τον 86χρο-
νο πατέρα του –έναν άν-
θρωπο με παροιμιώδη
ρώμη, γοητεία και ανεξά-
ντλητη συλλογή αναμνή-
σεων από το Νιούαρκ–
στη μάχη του με έναν ό-
γκο στον εγκέφαλο, που

εντέλει θα τον σκοτώσει. Ο γιος παραστέκεται
γεμάτος αγάπη, αγωνία και τρόμο, σε όλα τα
στάδια της τελευταίας δοκιμασίας του πατέρα
του, δοκιμασία η οποία θα αποκαλύψει το πεί-
σμα του για επιβίωση που χαρακτήριζε τη μα-
κροχρόνια πάλη του με τη ζωή. Η «Πατρική κλη-
ρονομιά» ανακηρύχθηκε από το περιοδικό Time
«καλύτερο βιβλίο του 1993» στην κατηγορία της
μη μυθοπλαστικής πεζογραφίας.

ΝΕΕΣ ΕΚΔΟΣΕΙΣ

������

Το αποκαλυπτικό όραμα της
καταστροφής μπορεί να αφορά
την υδρόγειο, την Ε.Ε., μία χώ-
ρα ή ακόμα κι έναν ποδοσφαι-
ρικό σύλλογο, και συνδέεται
συχνά με τον τρόμο, τη δυσπι-
στία και τις απαραίτητες 
θεωρίες συνωμοσίας.
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ΝΤΑΝΙΕΛ ΚΟΝ-ΜΠΕΝΤΙΤ, 
ΓΚΙ ΦΕΡΧΟΦΣΤΑΝΤ
Ξύπνα Ευρώπη
μετ.: Γιάννης Καυκιάς
εκδ. Μεταίχμιο - σελ. 188

Του ΘΑΝΑΣΗ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ

Μια ήπειρος ÌÂ ÁÎÚ›˙· Ì·ÏÏÈ¿ Ô˘ ‰ÂÓ
·ÓÙÈ‰Ú¿, Ô˘ ‰ÂÓ ÂÈ‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ Î·ÌÈ¿
Î·ÈÓÔÙÔÌ›·, Ô˘ ‚ÈÒÓÂÈ ÌÈ· ÔÏÏ·-
Ï‹ ÎÚ›ÛË: ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹, ÔÏÈÙÈÎ‹, ‰Ë-
ÌÔÁÚ·ÊÈÎ‹, ÔÈÎÔÏÔÁÈÎ‹ ·ÏÏ¿ Î·È
ÌÈ· ÎÚ›ÛË ıÂÛÌÒÓ - ÌÈ· ˘·ÚÍÈ·Î‹
ÎÚ›ÛË. ∞˘Ù‹ Â›Ó·È Ë ∂˘ÚÒË; ªÈ· ¤-
ÓˆÛË ÔÏÈÙÈÎ¿ ‰È¯·ÛÌ¤ÓË, ‰È·ÈÚÂ-
Ì¤ÓË ÛÂ 27 ÎÚ¿ÙË-Ì¤ÏË, ÂÚÈıˆÚÈÔ-
ÔÈËÌ¤ÓË, ÌÈ· ∂˘ÚÒË-ÌÔ˘ÛÂ›Ô È-
ÛÙÔÚÈÎÒÓ ÂıÓÒÓ Ô˘ ·ÏÂ‡ÂÈ ÁÈ· Â-
È‚›ˆÛË; ™›ÁÔ˘Ú·, fi¯È. μ¤‚·È·, Ë ÛË-
ÌÂÚÈÓ‹ ÂÈÎfiÓ· fiÚÚˆ ·¤¯ÂÈ ·fi ÙÈ˜
ÂÓËÓÙ¿¯ÚÔÓÂ˜ ÔÚ·Ì·ÙÈÎ¤˜ ÔÏÈÙÈ-
Î¤˜ ÙˆÓ ·Ù¤ÚˆÓ ÙË˜ ÂÓˆÌ¤ÓË˜ ∂˘-
ÚÒË˜Ø Î·È Ë Ê·Ú¤ÙÚ· ÙÔ˘ Â˘Úˆ-
ÛÎÂÙÈÎÈÛÌÔ‡ ÁÂÌ›˙ÂÈ ·fi ÙÈ˜ ·‰˘-
Ó·Ì›Â˜ ÙË˜ ∂˘Úˆ˙ÒÓË˜, ÙËÓ ÂÚÈ¤-
ÙÂÈ· ÙÔ˘ ÎÔÈÓÔ‡ ÓÔÌ›ÛÌ·ÙÔ˜, ÙËÓ ÎÚ›-
ÛË ¯Ú¤Ô˘˜, ÙË ‰È·ÚÎ‹ ÏÈÙfiÙËÙ·, ÙÈ˜
Ì·Ù·ÈÒÛÂÈ˜ Ô˘ ÂÈÛ¿ÁÂÈ Ô ÁÂÚÌ·ÓÈ-
Îfi˜ ÓÂÔ-ËÁÂÌÔÓÈÛÌfi˜. øÛÙfiÛÔ, Ë
ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›· ÙˆÓ ‰‡Ô ∂˘Úˆ·›ˆÓ,
È‰ÂÔÏÔÁÈÎ‹˜ ·fiÛÙ·ÛË˜ Î·È ‰È·ÊÔ-
ÚÒÓ ÛÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi Ê¿ÛÌ·, Ó· ÛËÎÒ-
ÛÔ˘Ó ÙË ÛËÌ·›· ÙË˜ ÔÌÔÛÔÓ‰ÈÔ-
Ô›ËÛË˜ ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜, ‰ÂÓ ÂÚÓ¿ÂÈ
··Ú·Ù‹ÚËÙË ÛÙ· Â˘Úˆ·˚Î¿ ·-
ÎÚÔ·Ù‹ÚÈ· ÙˆÓ μÚ˘ÍÂÏÏÒÓ.

√È ‰‡Ô ËÁ¤ÙÂ˜ ÙÔ˘ ∂˘ÚˆÎÔÈÓÔ-
‚Ô˘Ï›Ô˘, Ô °·ÏÏÔÁÂÚÌ·Ófi˜ ¡Ù·ÓÈ¤Ï
∫ÔÓ-ªÂÓÙ›Ù (Û˘Ó-ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ Ô-
Ì¿‰·˜ ÙˆÓ ¶Ú¿ÛÈÓˆÓ - EFA) Î·È Ô
μ¤ÏÁÔ˜ °ÎÈ º¤Ú¯ÔÊÛÙ·ÓÙ (ÚfiÂ‰ÚÔ˜
ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ºÈÏÂÏÂ˘ı¤ÚˆÓ Î·È ¢Ë-
ÌÔÎÚ·ÙÒÓ - ALDE) ‰È·ÈÛÙÒÓÔ˘Ó ˆ˜
«Ë ÛËÌÂÚÈÓ‹ ÎÚ›ÛË ‰Â›¯ÓÂÈ fiÙÈ Ë ˘-
¿Ú¯Ô˘Û· Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ‰ÂÓ Â›Ó·È ‚ÈÒ-
ÛÈÌË, fiÙÈ Ë ÙÚ¤¯Ô˘Û· ‰È·¯Â›ÚÈÛ‹ ÙË˜
‰ÂÓ ·ÔÙÂÏÂ› Ï‡ÛË. ∂›ÙÂ ı· ÚÔ¯ˆ-
Ú‹ÛÔ˘ÌÂ ÚÔ˜ ÌÈ· ∂˘ÚÒË ÂÓˆÌ¤ÓË
Î·È ÔÌfiÛÔÓ‰Ë Â›ÙÂ ı· ÂÈÛÙÚ¤„Ô˘ÌÂ
ÛÙ· ÎÚ¿ÙË-¤ıÓË, ÔfiÙÂ Ë ·Ó¿‰˘ÛË
ÌÈ·˜ ÈÛ¯˘Ú‹˜ ∂˘ÚÒË˜ ÛÙÔÓ ·-
ÁÎÔÛÌÈÔÔÈËÌ¤ÓÔ 21Ô ·ÈÒÓ· Ì·Ù·È-
ÒÓÂÙ·È ·ÌÂÙ¿ÎÏËÙ·…».

ΔÔ ‰›ÏËÌÌ· ÙÔ˘ Ì·ÓÈÊ¤ÛÙÔ˘
«Debout l’Europe!» ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó·
Û˘ÓÔ„ÈÛÙÂ› ÛÙÔ «‹ ‰È·Ï¤ÁÔ˘ÌÂ ¤Ó·
ÚÈ˙ÔÛ·ÛÙÈÎfi fiÚ·Ì· ÁÈ· ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ
ÙˆÓ Ï·ÒÓ ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜ ‹ Á˘Ú›˙Ô˘-
ÌÂ ›Ûˆ».

«∂Î‰›‰Ô˘ÌÂ ·˘Ùfi ÙÔ Ì·ÓÈÊ¤ÛÙÔ ÁÈ·
Ó· ·Ú¯›ÛÂÈ Ô ÔÏÈÙÈÎfi˜ ÎfiÛÌÔ˜ ÙË Û˘-
˙‹ÙËÛË, fi¯È ÁÈ· ÙÔ ÔÈ· ∂˘ÚÒË ı·
ı¤Ï·ÌÂ, ·ÏÏ¿ ÁÈ· ÙÔ ÔÈ· ∂˘ÚÒË Â›-
Ó·È ·Ó·ÁÎ·›·... ÁÈ· Ó· ÂÍËÁ‹ÛÔ˘ÌÂ
fiÙÈ ÙÔ ÂıÓÈÎfi Î·È ÙÔ Â˘Úˆ·˚Îfi Û˘Ì-
Ê¤ÚÔÓ Ù·˘Ù›˙ÔÓÙ·È Î·È fiÙÈ ÙÔ Â˘Úˆ-
·˚Îfi Û˘ÌÊ¤ÚÔÓ Î·ıÔÚ›˙ÂÈ ÙËÓ ÚÔ-

ÛÙ·Û›· ÙˆÓ ÂıÓÈÎÒÓ Û˘ÌÊÂÚfiÓÙˆÓ».
™ÙÔ Ì·ÓÈÊ¤ÛÙÔ Ô˘ ÂÚÈÁÚ¿ÊÂÈ ÙÈ

‰ÂÓ ¤ÁÈÓÂ, ÙÈ ‹ÁÂ ÛÙÚ·‚¿, ÙÈ ı· ÌÔ-
ÚÔ‡ÛÂ Ó· Á›ÓÂÈ Î·È ÙÈ ı· Ú¤ÂÈ Ó·
Á›ÓÂÈ, ÔÈ ‰‡Ô ÔÏÈÙÈÎÔ› ÂÈÏ¤ÁÔ˘Ó ÙË
ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ÌÈ·˜ Û˘ÓÔÏÈÎ‹˜ ·¿-
ÓÙËÛË˜ Ì¤Ûˆ ÌÈ·˜ ÚÔˆıËÌ¤ÓË˜ Â˘-
Úˆ·˚Î‹˜ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË˜.

Πλεονεκτήματα και αδυναμίες
ø˜ ÈÂÚ·fiÛÙÔÏÔÈ ÙË˜ «Î·Ï‡ÙÂ-

ÚË˜ ̆ fiıÂÛË˜» (·˜ ÔÏÔÎÏËÚÒÛÔ˘ÌÂ
·˘Ùfi Ô˘ Â›¯·Ó ·Ú¯›ÛÂÈ ÔÈ ÚˆÙÔ-
fiÚÔÈ ÙÔ˘ Â˘Úˆ·˚ÎÔ‡ ÔÈÎÔ‰ÔÌ‹-

Ì·ÙÔ˜), ÛÂ ¤Ó· ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ ÛÙ·˘ÚÔ-
ÊfiÚˆÓ ÙË˜ «¯ÂÈÚfiÙÂÚË˜ ̆ fiıÂÛË˜»
(ÙÔ˘ ÂıÓÈÎÈÛÌÔ‡ Î·È ÙË˜ ÛˆÙËÚ›·˜ Â-
ÓÙfi˜ Û˘ÓfiÚˆÓ), Û˘ÁÎÏ›ÓÔ˘Ó ÛÂ ‰È·-
ÈÛÙÒÛÂÈ˜ ÁÈ· ÏÂÔÓÂÎÙ‹Ì·Ù· Î·È ·-
‰˘Ó·Ì›Â˜, ÁÈ· Ú¿ÍÂÈ˜ Î·È ·Ú·ÏÂ›-
„ÂÈ˜ Ô˘, ÂÓÒ ÎÈÓÔ‡ÓÙ·È ÚÔ˜ ÙË Ûˆ-
ÛÙ‹ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË, ‰ÂÓ ‰È·ÊÔÚÔÔÈ-
Ô‡Ó ÙÔ ÙÂÏÈÎfi ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·: ÙËÓ ¤Ï-
ÏÂÈ„Ë ÌÈ·  ̃ÎÂÓÙÚÈÎ‹  ̃‰ÈÔ›ÎËÛË ,̃ Û˘Ï-
ÏÔÁÈÎ‹˜ ÂÈı·Ú¯›·˜ Î·È Ô˘ÛÈÒ‰Ô˘˜
·ÏÏËÏÂÁÁ‡Ë˜ ÁÈ· fiÛÔ ¯ÚfiÓÔ ÙÔ Â˘-
ÚÒ ·Ú·Ì¤ÓÂÈ Û·Ó ¤Ó·˜ ¯¿ÚÙÈÓÔ˜
‡ÚÁÔ˜, Ô˘ ·Ó ·Ê·ÈÚ¤ÛÂÈ˜ ¤Ó·

ÎÔÌÌ·Ù¿ÎÈ Î·Ù·ÚÚ¤ÂÈ fiÏÔ˜ Ô ‡ÚÁÔ˜.
√È ıÂˆÚËÙÈÎ¤˜ ·ÓËÛ˘¯›Â˜ ÁÈ· Ù·

Û˘ÛÙ·ÙÈÎ¿ ÂÓfi˜ ÎfiÛÌÔ˘ Ô˘ ‰È·Ó‡-
ÂÈ ÙËÓ ·Ú¯‹ ÙˆÓ ÌÂÙ·Û¯ËÌ·ÙÈÛÌÒÓ
ÙÔ˘, ÔÙ¤ ‰ÂÓ ¤‰ˆÛ·Ó ÙË ÌÂÏÏÔÓÙÈ-
Î‹ ÂÈÎfiÓ· ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘. ∂Ó‰Â¯ÔÌ¤Óˆ˜,
·Â‡¯ÔÓÙ·È ÙËÓ ·ÔÛ‡ÓıÂÛ‹ ÙÔ˘.
∂ÈÏ¤ÔÓ, Ù· Â‡ÏÔÁ· ÂÈ¯ÂÈÚ‹Ì·Ù·
ÙˆÓ ∫ÔÓ-ªÂÓÙ›Ù Î·È º¤Ú¯ÔÊÛÙ·ÓÙ
Î·Ù·Ï‹ÁÔ˘Ó ÛÂ ·ÚÎÂÙ¿ ·ÈÛÈfi‰ÔÍÂ˜
ÚÔÔÙÈÎ¤˜ Î·È ‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜, ·ÏÏ¿
Î·È ÛÂ ÔÏ‡ ·ÚÁÔÔÚËÌ¤ÓÂ˜ ‰È·È-
ÛÙÒÛÂÈ˜ Î·È ˘Ô‰Â›ÍÂÈ˜, ·Ó ÛÎÂÊÙÂ›
Î·ÓÂ›˜ Ù· ÂÊÙ¿„˘¯· ÂıÓÈÎÈÛÙÈÎ¿ ·-
ÓÙ·Ó·ÎÏ·ÛÙÈÎ¿, ÙËÓ ·ÌÔÈ‚·›· ‰˘-
ÛÈÛÙ›· Î·È ÙËÓ fi¯È Â˘Î·Ù·ÊÚfiÓË-
ÙË ÌÂÚ›‰· ÙˆÓ Â˘ÚˆÛÎÂÙÈÎÈÛÙÒÓ,
ÛÙËÓ ∞ÁÁÏ›·, ÙËÓ ËÁÂÌÔÓÈÎ‹ °ÂÚ-
Ì·Ó›·, ÙËÓ ÚÔÛÙ·ÙÂ˘ÙÈÎ‹ °·ÏÏ›·,
·ÏÏ¿ Î·È ÙÔÓ Â˘Úˆ·˚Îfi ¡fiÙÔ ÙÔ  ̆˘-
ÚÂÙÔ‡, ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜ ¯Ú¤Ô˘˜, ÙË˜ ·‚Â-
‚·ÈfiÙËÙ·˜, ÙˆÓ ·‰ÈÂÍfi‰ˆÓ Î·È ÙË˜
ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ ÂÈ‰Â›ÓˆÛË˜, ÙÔ˘ Êfi‚Ô˘
ÙˆÓ Ê·ÛÈÛÙÈÎÒÓ È‰ÂÔÏÔÁÈÒÓ, ÙˆÓ ‰È·-
ÎÚ›ÛÂˆÓ Î·È ÙÔ˘ ·ÔÎÏÂÈÛÌÔ‡.

§fiÁÔ˘ ̄ ¿ÚË, ÛÙÔ Ì·ÓÈÊ¤ÛÙÔ ÔÈ ‰˘-
Ó·ÙfiÙËÙÂ˜ ·Ó¿Ù˘ÍË˜ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È
ÛÙÔ fiÚÈÔ ÙË˜ ÚËÙÔÚÈÎ‹˜, ÂÓÒ Ë ›ÛÙË
ÛÙËÓ green economy (Ú¿ÛÈÓË ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›·) Î·È ÛÙÔ green deal, ÁÈ· ÙËÓ
∂˘ÚÒË ‰ÂÓ ‰›ÓÂÈ ·¿ÓÙËÛË ÛÙËÓ ·-
ÓÙ›ÚÚËÛË ÙÔ˘ green wash (Ú¿ÛÈÓÔ
Í¤Ï˘Ì·). ∫È ÂÓÒ, ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·, Ì·˜
·Ú¤ÛÂÈ Ô ¡Ù·ÓÈ¤Ï ∫ÔÓ-ªÂÓÙ›Ù Ó· Â-
·Ó¤Ú¯ÂÙ·È ÛÙÔ ÁÓˆÛÙfi ÙÔ˘ ÂÈ¯Â›-
ÚËÌ· ÙË˜ Û˘ÏÏÔÁÈÎ‹˜ Â˘Úˆ·˚Î‹˜ Â˘-
ı‡ÓË˜ ÌÂ ÙËÓ ÂÈÛ‹Ì·ÓÛË fiÙÈ «Ë
∂ÏÏ¿‰· ‰ÂÓ ·ÁfiÚ·ÛÂ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ¿
Ù·ÓÎ˜, ·ÏÏ¿ ̆ Ô‚Ú‡¯È· Î·È ÊÚÂÁ¿ÙÂ˜
·fi ÙË °ÂÚÌ·Ó›· Î·È ÙË °·ÏÏ›·», ‰ÂÓ
‰›ÓÂÙ·È ÌÈ· ¿ÌÂÛË ·¿ÓÙËÛË ÛÙÔ Â-
ÚÒÙËÌ·: ÔÈ· ¯ÒÚ· ÛÙÔÓ ÎfiÛÌÔ ı·
ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ÛÙ·ıÂ› fiÚıÈ· fiÙ·Ó Ì¤-
Û· ÛÂ ¤ÓÙÂ ̄ ÚfiÓÈ·, Î·È Â›ÛËÌ· Ï¤-
ÔÓ, Â›¯Â ¯¿ÛÂÈ Û¯Â‰fiÓ ¿Óˆ ·fi ÙÔ
25% ÙÔ˘ ∞Î·ı¿ÚÈÛÙÔ˘ ∂ıÓÈÎÔ‡ ¶ÚÔ˚-
fiÓÙÔ  ̃ÙË .̃ ∂‰Ò, Ë ∂ÏÏ¿‰· ·›ÚÓÂÈ, ̄ ˆ-
Ú›˜ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙ‹, ÙÔ ·ÁÎfiÛÌÈÔ ÚÂ-
ÎfiÚ Î·È Ë ∂˘ÚÒË ÚÂÎfiÚ Î·ı˘ÛÙÂ-
ÚËÌ¤ÓˆÓ ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂˆÓ. ∞ÏÏ¿, fiÏ· ·˘-
Ù¿ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ı¤Ì·Ù· ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜
ÙÚ¤¯Ô˘Û·˜ ·Ù˙¤ÓÙ·˜ ÁÈ· ÙË ¯ÂÈÚ·-
Ê¤ÙËÛË ÙfiÛÔ ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜ fiÛÔ Î·È
ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜.

Μανιφέστο για μια άλλη Ευρώπη
Ντανιέλ Κον-Μπεντίτ και Γκι Φέρχοφσταντ οραματίζονται μια διαφορετική στρατηγική προς την ενοποίηση της Ευρωπαϊκής Ενωσης

Ντανιέλ Κον-Μπεντίτ και Γκι Φέρχοφσταντ θεωρούν ότι οι δυνατότητες ανάπτυξης βρίσκονται στο όριο της ρητορικής.

“«Η σημερινή κρίση
δείχνει ότι η υπάρχουσα
κατάσταση δεν 
είναι βιώσιμη, ότι 
η τρέχουσα διαχείρισή
της δεν αποτελεί λύση
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Πηγή πλούτου τα 1.600 «αρχαία» είδη φυτών
Το σιτάρι Ζέας χωρίς γλουτένη είναι μια παλιά ποικιλία - Σχεδιάζεται λεπτομερής καταγραφή και αξιοποίησή τους

Του ΚΩΣΤΑ ΟΝΙΣΕΝΚΟ

Κατά τη διάρκεια ÙË˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›·˜ ÂÔ¯‹˜ ÙˆÓ ·-
ÁÂÙÒÓˆÓ Ô˘ ÁÓÒÚÈÛÂ Ë °Ë, Û¯Â‰fiÓ fiÏË Ë ∂˘-
ÚÒË Î·Ï‡ÊıËÎÂ ·fi ¿ÁÔ˘˜ ÂÎÙfi˜ ·fi ¤Ó·
ÌÈÎÚfi ÙÌ‹Ì· ÙË˜, Ì¤ÚÔ˜ ÙË˜ ÔÔ›·˜ ‹Ù·Ó Î·È
Ë ∂ÏÏ¿‰·. ∞˘Ùfi Â›¯Â ̂ ˜ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·, ÌÂÁ¿ÏÔ Ì¤-
ÚÔ˜ ÙË˜ ¯ÏˆÚ›‰·˜ Ó· ‰È·ÙËÚËıÂ› ·Ó¤·ÊÔ Î·È
Ó· Ì·˜ ÎÏËÚÔ‰ÔÙËıÂ›.

∂ÙÛÈ, ÂÓÒ, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔ˘˜ ̆ ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜
Ù· ÂÓ‰ËÌÈÎ¿ Ê˘Ù¿ ÙË˜ °ÂÚÌ·Ó›·˜ ‹ ÙË˜ μÚÂ-
Ù·Ó›·˜ ‰ÂÓ ÍÂÂÚÓÔ‡Ó Ù· ‰¤Î·, Ë ÂÏÏËÓÈÎ‹ Ê‡-
ÛË ¤¯ÂÈ ‰È·ÙËÚ‹ÛÂÈ ÂÚ› Ù· 1.600 Â›‰Ë ·Ó¤·-
Ê· ·fi ÙËÓ ·Ú¯·ÈfiÙËÙ·. º˘Ù¿ Ô˘ ¯ÚËÛÈÌÔ-
ÔÈÔ‡ÓÙ·È ÛÙË Á·ÛÙÚÔÓÔÌ›·, ÛÙËÓ È·ÙÚÈÎ‹ Î·È
ÙËÓ ÎÔÛÌÂÙÔÏÔÁ›·, «·Ó·Î·Ï‡ÙÔÓÙ·È» ÂÎ Ó¤Ô˘
Î·È Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·È ÌÂ ÛÎÔfi ÙË ‰È·Ù‹ÚËÛË Î·È
ÌÂÏÏÔÓÙÈÎ‹ ·ÍÈÔÔ›ËÛ‹ ÙÔ˘˜.

«∏ ÛˆÙËÚ›· ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜ ‰ÂÓ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙÔ
˘¤‰·ÊÔ˜, fiˆ˜ Â›Ó·È ÛÙË Ìfi‰· Ó· Ï¤ÌÂ, ·Ï-
Ï¿ ÛÙ· Ê˘Ù¿ ÙË˜», Ï¤ÓÂ ÛÙËÓ «∫» ¿ÙÔÌ· ÌÂ ÁÓÒ-
ÛÂÈ  ̃ÙÔ  ̆·ÓÙÈÎÂÈÌ¤ÓÔ .̆ ¶·Ú¿ ÙË ‰fiÛË ̆ ÂÚ‚ÔÏ‹˜

ÛÙË Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË ‰‹ÏˆÛË, Ë Ô˘Û›· ‰ÂÓ ·¤-
¯ÂÈ ·fi ÙËÓ ·Ï‹ıÂÈ·. ∏ ËÁÂÛ›· ÙÔ˘ ˘Ô˘ÚÁÂ›-
Ô˘ ∞ÁÚÔÙÈÎ‹˜ ∞Ó¿Ù˘ÍË˜ ÂÙÔÈÌ¿˙ÂÙ·È Ó· Â-
Ê·ÚÌfiÛÂÈ Û¯¤‰ÈÔ ÁÈ· ÙËÓ Î·Ù·ÁÚ·Ê‹ Î·È ÙËÓ
·ÍÈÔÔ›ËÛË ÙË˜ ÂÏÏËÓÈÎ‹˜ ̄ ÏˆÚ›‰·˜ Î·È ·Ó›-
‰·˜ ÂÂÓ‰‡ÔÓÙ·˜ ÛÂ ¤Ó· Ì·ÎÚÔÚfiıÂÛÌÔ ÌÔ-
ÓÙ¤ÏÔ ·Ó¿Ù˘ÍË˜ ÙË˜ ÂÏÏËÓÈÎ‹˜ ÂÚÈÊ¤ÚÂÈ·˜.
«¶¿ÚÙÂ ÁÈ· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· ÙÔ ÛÈÙ¿ÚÈ ∑¤·˜. ¶Úfi-
ÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÌÈ· ·ÏÈ¿ ÔÈÎÈÏ›· Ô˘ ÂÁÎ·Ù·ÏÂ›-
ÊıËÎÂ ·fi ÙÔ˘˜ ·ÁÚfiÙÂ˜ ÁÈ· ¿ÏÏ· ÛÈÙ¿ÚÈ· Ù·
ÔÔ›· ¤¯Ô˘Ó ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ·fi‰ÔÛË ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ
ÂÓfi˜ ·ÁÚÔÙÈÎÔ‡ ÌÔÓÙ¤ÏÔ˘ Ô˘ ÂÊ·ÚÌfiÛÙËÎÂ Î·-
Ù¿ ÎfiÚÔÓ Ù· ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓ· ̄ ÚfiÓÈ·. øÛÙfiÛÔ ÙÔ
Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ÛÈÙ¿ÚÈ ¤¯ÂÈ ÌÈ· È‰È·ÈÙÂÚfiÙËÙ·, ‰ÂÓ
ÂÚÈ¤¯ÂÈ ÁÏÔ˘Ù¤ÓË. £· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ̄ ÚËÛÈÌÔ-
ÔÈËıÂ› ·fi ÌÂÁ¿ÏË ÌÂÚ›‰· ÙÔ˘ ÏËı˘ÛÌÔ‡
ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Î·È ÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ÚÔ-
‚Ï‹Ì·Ù· ̆ ÁÂ›·˜ Î·È ‰ÂÓ ‚¿˙Ô˘Ó ÛÙÔ ÙÚ·¤˙È ÙÔ˘˜
Ô‡ÙÂ „ˆÌ› Ô‡ÙÂ ̇ ˘Ì·ÚÈÎ¿. ∞ÎfiÌ· Î·È ·Ó ÙÔ Îfi-
ÛÙÔ˜ Ô˘ ı· ÎÏËıÔ‡Ó Ó· ÏËÚÒÛÔ˘Ó ı· Â›Ó·È
ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ. ∫¿ÔÈÔ˜ Ô˘ ‰ÂÓ ÙÚÒÂÈ „ˆÌ› Â-
Í·ÈÙ›·˜ ÙË˜ ÁÏÔ˘Ù¤ÓË˜ ‰ÂÓ ı· Â›¯Â Úfi‚ÏËÌ·

Ó· ÏËÚÒÛÂÈ 80 ÏÂÙ¿ ·ÓÙ› ÁÈ· 50 ÁÈ· ÌÈ· ÊÚ·-
ÓÙ˙fiÏ·, ·Ó ÙÔ˘ ‰›Ó·ÌÂ ·˘Ù‹ ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ·. ∞˘-
Ù‹ Â›Ó·È Ë Ó¤· ÊÈÏÔÛÔÊ›· Ô˘ Î·ÏÔ‡Ì·ÛÙÂ Ó·
·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÔ˘ÌÂ, Î·È ÂÂÈ‰‹ ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· Ô-
ÏÈÙÈÎ‹ ÙË˜ ∂.∂. Î·È ÂÂÈ‰‹ Ú¤ÂÈ Ó· ‚ÚÔ‡ÌÂ ¿-
ÌÂÛ· Ï‡ÛÂÈ˜ ÂÍfi‰Ô˘ ·fi ÙÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ·‰È¤-
ÍÔ‰Ô» Ï¤ÂÈ ÛÙËÓ «∫» Ô ̆ Ô˘ÚÁfi˜ ∞ÁÚÔÙÈÎ‹˜ ∞Ó¿-
Ù˘ÍË˜ ∞ı·Ó¿ÛÈÔ˜ ΔÛ·˘Ù¿ÚË˜.

Ανάπτυξη και κτηνοτροφία
ΔÔ ̆ Ô˘ÚÁÂ›Ô ¤¯ÂÈ ‹‰Ë ÛÂÈÚ¿ Â·ÊÒÓ ÌÂ ·-

Ú·ÁˆÁÔ‡˜ Î·È ÌÂÙ·ÔÈËÙ¤˜ ÁÈ· Ó· ÂÈÛ¿ÁÂÈ ÛÙË
«ÛÂÈÚ¿ ·Ú·ÁˆÁ‹˜» ÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ Â›‰Ô˜ ÛÈ-
ÙËÚÒÓ Î·È ¿ÏÏ· ÚÔ˚fiÓÙ· Ô˘ ÂÁÎ·Ù·ÏÂ›ÊıË-

Î·Ó ÁÈ· Ó· ·Ó·Î·Ï˘ÊıÔ‡Ó ÂÎ Ó¤Ô˘, ̆ fi ÙÔ Ó¤Ô
Ú›ÛÌ· ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ Î·È ·Ó·ÁÎÒÓ.

«Δ· Â›‰Ë ·˘Ù¿ Â›Ó·È ·ÔÏ‡Ùˆ˜ ÚÔÛ·ÚÌÔ-
ÛÌ¤Ó· ÛÙ· ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜. °È· Ó· ÂÎ-
ıÚ¤„ÂÈ˜ ¤Ó·Ó ÂÏÏËÓÈÎfi Ì·‡ÚÔ ¯Ô›ÚÔ ‰ÂÓ ¯ÚÂÈ-
¿˙ÂÛ·È Î·ıËÌÂÚÈÓ‹ ̄ Ú‹ÛË ·ÓÙÈ‚ÈÔÙÈÎÒÓ Î·È ÂÈ-
Û·ÁfiÌÂÓÂ˜ ÙÚÔÊ¤˜. ∞˘Ùfi, ÂÎÙfi˜ ·fi ÙË ‰È·ÊÔÚ¿
ÛÙËÓ ÔÈfiÙËÙ· ¤¯ÂÈ Î·È ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ÔÈÎÔÓÔÌÈ-
Îfi ·ÓÙ›ÎÚÈÛÌ· ÁÈ· ÙÔÓ ·Ú·ÁˆÁfi», Ì·˜ Ï¤ÂÈ Ô
ÎÙËÓÔÙÚfiÊÔ˜ ¢ËÌ‹ÙÚË˜ ¢‹ÌÔ˜, Ô ÔÔ›Ô˜ ˘-
ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ fiÙÈ Ë ·ÍÈÔÔ›ËÛË ÙË˜ ÂÏÏËÓÈÎ‹˜ ̄ Ïˆ-
Ú›‰·˜ ı· ·Ó·Ù‡ÍÂÈ Î·È ÙËÓ ÎÙËÓÔÙÚÔÊ›·. ªÂ
¿ÏÏ· ÏfiÁÈ·, fiˆ˜ Ï¤ÂÈ, ·fi ·Ú¯·ÈÔÙ¿ÙˆÓ ¯Úfi-
ÓˆÓ Ë Î·Ï‡ÙÂÚË ÙÚÔÊ‹ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ¯Ô›ÚÔ˘˜ ‰ÂÓ
‹Ù·Ó ÔÈ ÂÈÛ·ÁfiÌÂÓÂ˜ ÙÚÔÊ¤˜ ·ÏÏ¿ Ù· ÂÏÏËÓÈÎ¿...
‚ÂÏ·Ó›‰È·.

«¢ÂÓ ı· ˘¿Ú¯ÂÈ ÂÍ¿ÚÙËÛË ·fi ÂÈÛ·ÁfiÌÂ-
ÓÔ ÁÂÓÂÙÈÎfi ˘ÏÈÎfi, Ê¿ÚÌ·Î·, ‰ËÌËÙÚÈ·Î¿ Î·È
ÛfiÁÈ·» ˘ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÛÙÔÈ¯Â›·
ÙÔ˘ ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô˘ ∞ÁÚÔÙÈÎ‹˜ ∞Ó¿Ù˘ÍË˜ ÂÚÈÛ-
ÛfiÙÂÚÔÈ ·fi 700 ÎÙËÓÔÙÚfiÊÔÈ ‰È·ÙËÚÔ‡Ó Â-
·ÂÈÏÔ‡ÌÂÓÂ˜ ‹ ˘fi ÂÁÎ·Ù¿ÏÂÈ„Ë Ê˘Ï¤˜ ˙Ò-

ˆÓ, fiˆ˜ ·˘Ùfi¯ıÔÓÂ˜ Ê˘Ï¤˜ ‚ÔÔÂÈ‰ÒÓ, ÚÔ-
‚¿ÙˆÓ, ·ÈÁÒÓ, ¯Ô›ÚˆÓ, ÈÔÂÈ‰ÒÓ. ∏ ‰È·Ù‹ÚË-
ÛË Î·È ·Ú·ÁˆÁ‹ ÙÔ˘˜ ÂÈ‰ÔÙÂ›Ù·È Ì¤Û· ·fi
ÂÈ‰ÈÎ¿ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·Ù· ÙÔ˘ ̆ Ô˘ÚÁÂ›Ô˘. √ˆ˜ ·-
Ó·Ê¤ÚÂÈ Ô Î. ¢‹ÌÔ˘, Ë ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÂÓ›Û¯˘ÛË ‰ÂÓ
Â›Ó·È ·Ó¿ÎÂÈ· ÁÈ· ÙÔ˘˜ ·Ú·ÁˆÁÔ‡˜. «∞ÓÙÈ-
ÌÂÙˆ›˙Ô˘ÌÂ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÌÂ ÙË ÓÔÌÔıÂÛ›· Ô˘
·ÊÔÚ¿ ÙÔÓ ÛÙ·‚ÏÈÛÌfi Î·È Ù· ‚ÔÛÎÔÙfiÈ·. ¶·-
Ú¿ÏÏËÏ·, Ô ÓfiÌÔ˜ ‰ÂÓ ‰ÈÂ˘ÎÔÏ‡ÓÂÈ ÙË ‰˘Ó·Ùfi-
ÙËÙ· ÔÈÎÔÙÂ¯Ó›·˜ Ô˘ ı· ‹Ù·Ó ¤Ó· ÂÈÏ¤ÔÓ ÂÈ-
Ûfi‰ËÌ· ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÎÙËÓÔÙÚfiÊÔ˘˜. Δ¤ÏÔ˜, ‰ÂÓ ̆ -
¿Ú¯ÂÈ ÛˆÛÙfi˜ ¤ÏÂÁ¯Ô˜ ÛÂ fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ÚÔ-
¤ÏÂ˘ÛË ÙˆÓ ÎÚÂ¿ÙˆÓ» Ï¤ÂÈ Ô ›‰ÈÔ˜ ˘ÔÛÙËÚ›-
˙ÔÓÙ·˜ fiÙÈ Ô fiÚÔ˜ «ÂÏÏËÓÈÎ¿ ÎÚ¤·Ù·» Â›Ó·È ÌÈ·
«‰ÈÂ˘Ú˘Ì¤ÓË» ¤ÓÓÔÈ· ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·. «ÃÚÂÈ¿˙Ô-
ÓÙ·È ÁÓÒÛÂÈ˜, ‰È¿ıÂÛË Î·È ÔÏÏ‹ ‰Ô˘ÏÂÈ¿ ÁÈ·
Ó· ·ÏÏ¿ÍÂÈ Ë Î·Ù¿ÛÙ·ÛË Î·È Ó· ·ÍÈÔÔÈËıÔ‡Ó
ÔÈ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜ ÙË˜ ÂÏÏËÓÈÎ‹˜ Ê‡ÛË˜. øÛÙfiÛÔ,
Â¿Ó ·˘Ùfi ÂÈÙÂ˘¯ıÂ›, Ë ÎÙËÓÔÙÚÔÊ›· ı· ÌÔ-
Ú¤ÛÂÈ Ó· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ÛÂÈ ¯ÈÏÈ¿‰Â˜ ı¤ÛÂÈ˜ ÂÚÁ·-
Û›·˜ Î·È ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ·Ó¿Ù˘ÍË ÛÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹
ÂÚÈÊ¤ÚÂÈ·», ˘ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ.

�������

H παραγωγή και η χρησιμοποίη-
ση βελανιδιών ως ζωοτροφών
θα είχε επωφελή αποτελέσματα
και για τους κτηνοτρόφους

Της ΙΩΑΝΝΑς ΦΩΤΙΑΔΗ

Οι πράσινες Î·ÈÓÔÙfiÌÂ˜ È‰¤Â˜ ÌÔÚÔ‡Ó Î¿Ï-
ÏÈÛÙ· Ó· Â›Ó·È made in Greece! ∞˘Ùfi ·-
¤‰ÂÈÍ·Ó ‰‡Ô ÂÎ ∫·Ï·Ì¿Ù·˜ ÔÚÌÒÌÂÓÔÈ Ó¤-
ÔÈ, Ô˘ ÂÂÏ¤ÁËÛ·Ó ÛÙÔÓ ‰È·ÁˆÓÈÛÌfi
∫·ÈÓÔÙÔÌ›·˜ ÙË˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ΔÚ¿Â˙·˜
∂ÂÓ‰‡ÛÂˆÓ ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ‰ÂÎ·¤ÍÈ ÈÔ ÚË-
ÍÈÎ¤ÏÂ˘ıˆÓ projects, ÌÂ ÌÈ· ÚfiÙ·ÛË ÁÈ·
ÙË Û‡ÛÙ·ÛË ÂÓfi˜ ÚˆÙfiÙ˘Ô˘ ‰ÈÎÙ‡Ô˘ ÎÔ-
ÌÔÛÙÔÔ›ËÛË˜.

√ 23¯ÚÔÓÔ˜ °È¿ÓÓË˜ ªÔ˘ÚÁ‹˜, Ù˘¯È-
Ô‡¯Ô˜ ÙË˜ ∞™√∂∂, Î·È Ô 24¯ÚÔÓÔ˜ Û˘ÓÙÔ-
›ÙË˜ ÙÔ˘ ∫ˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˜ ∫Ô˘ÏÔ¯¤ÚË˜,
ÊÔÈÙËÙ‹˜ ¢ËÌÔÛÈÔÁÚ·Ê›·˜ Û‹ÌÂÚ· ÛÙÔ
§ÔÓ‰›ÓÔ, ¤¯ÔÓÙ·˜ ˙‹ÛÂÈ ÛÙÔ «ÂÙÛ›» ÙÔ˘˜

ÙÈ˜ ÂÈÙÒÛÂÈ˜ ÙË˜ ·ÓÔÚıÔÏÔÁÈÎ‹˜ ‰È·-
¯Â›ÚÈÛË˜ ·ÔÚÚÈÌÌ¿ÙˆÓ, ÍÂÎ›ÓËÛ·Ó ·fi ÙÔ
2009 ¤ÚÂ˘Ó· ÌÂ ÙË ‚Ô‹ıÂÈ· Û˘Ì·ÙÚÈˆÙÒÓ
ÙÔ˘˜ (™Ù·˘ÚÔ‡Ï· ªÔ˘Ï·Ó›ÎË, μ·Û›ÏË˜ ƒ·-
‰ÈÒÙË˜, ™Ù·˘ÚÔ‡Ï· ΔÛÈ¯Ï‹, £fi‰ˆÚÔ˜ ¡È-
ÎÔÏ·ÎfiÔ˘ÏÔ˜). «∏Ù·Ó Ë Î·ıËÌÂÚÈÓ‹ Î·-
Ù¿ÛÙ·ÛË Ô˘ ÌÂ ÎÈÓËÙÔÔ›ËÛÂ», ÔÌÔÏÔÁÂ›
Ô ∫ˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˜ ·fi ÙÔ §ÔÓ‰›ÓÔ. «¢È·È-
ÛÙÒÓ ,̂ fiÌˆ ,̃ fiÙÈ ÂÚÈ‚·ÏÏÔÓÙÈÎ¿ ̇ ËÙ‹Ì·Ù·
˘Ê›ÛÙ·ÓÙ·È ·ÓÙÔ‡: Î·È Ô Δ¿ÌÂÛË˜, ÁÈ· ·-
Ú¿‰ÂÈÁÌ·, Ú˘·›ÓÂÙ·È ·fi ·ÛÙÈÎ¿ ·fi-
‚ÏËÙ·». ÀÂÓı˘Ì›˙Ô˘ÌÂ fiÙÈ Ù· ÛÎÔ˘›‰È·
·ÔÙÂÏÔ‡Ó ÌÂ›˙ÔÓ Úfi‚ÏËÌ· ÛÙË ÌÂÛÛË-
ÓÈ·Î‹ fiÏË, Î·ıÒ˜ ÌÂÙ·Ê¤ÚÔÓÙ·Ó ÛÙËÓ Â-
Ú›ÊËÌË ÙÔÔıÂÛ›· ª·Ú·ıfiÏ·ÎÎ· ÛÙÔÓ
T·˛ÁÂÙÔ, Â› ÔÏÏ¿ ¤ÙË. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÁÂ-
ˆÏÔÁÈÎ¤˜ ÌÂÏ¤ÙÂ˜, Ô Δ·˛ÁÂÙÔ˜ Â›Ó·È Ë Ï¤-
ÔÓ ·Î·Ù¿ÏÏËÏË ÂÈÏÔÁ‹ ÁÈ· ÂÁÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË
Ã∞¢∞, ·ÊÔ‡ ÙÔ ˘¤‰·ÊÔ˜ Â›Ó·È ÔÚÒ‰Â˜
Î·È ÔÙÈ‰‹ÔÙÂ ·ÔÚÚ›ÙÂÙ·È ÛÙÔ ‚Ô˘Ófi ÂÚ-

Ó¿ÂÈ ¿ÌÂÛ· ÛÙÔÓ ˘‰ÚÔÊfiÚÔ ÔÚ›˙ÔÓÙ·, ı¤-
ÙÔÓÙ·˜ ÛÂ Î›Ó‰˘ÓÔ ÙfiÛÔ ÙÔ Û‡ÛÙËÌ· ˘-
‰ÚÔ‰fiÙËÛË˜ ÙË˜ fiÏË˜ fiÛÔ Î·È ÙÔÓ ÔÙ·Ìfi
¡¤‰ˆÓ·. °È· ÙÔ˘˜ ·Ú·¿Óˆ ÏfiÁÔ˘˜ Û¯Ë-
Ì·Ù›ÛÙËÎ·Ó ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÔÏÈÙÒÓ Ô˘ ‰ÈÂÎ-
‰›ÎËÛ·Ó ÙÔ ÎÏÂ›ÛÈÌÔ ÙË  ̃̄ ˆÌ·ÙÂÚ‹  ̃Î·È ÙËÓ
ÂÍÂ‡ÚÂÛË Ï‡ÛË˜ ÛÙÔ ¯ÚfiÓÈÔ Úfi‚ÏËÌ·.

¶ÔÈ·, fiÌˆ˜, Â›Ó·È Ë ÂÈ‰ÔÔÈfi˜ ‰È·ÊÔÚ¿
ÙË˜ ÚfiÙ·ÛË˜ ÙˆÓ ‰‡Ô ∫·Ï·Ì·ÙÈ·ÓÒÓ;
«∂ÌÂ›˜ ÌÈÏ¿ÌÂ ÁÈ· ¤Ó· ‰›ÎÙ˘Ô ÙÔ ÔÔ›Ô ı·
Î·Ï‡ÙÂÈ fiÏË ÙËÓ ¶ÂÏÔfiÓÓËÛÔ», ÂÍËÁÂ›
ÛÙËÓ «∫» Ô 23¯ÚÔÓÔ˜ °È¿ÓÓË˜. «¶ÚÔÙÂ›-
ÓÔ˘ÌÂ ÙËÓ ÎÔÌÔÛÙÔÔ›ËÛË ÛÂ Â›Â‰Ô ÁÂÈ-
ÙÔÓÈ¿˜, ‰ËÏ·‰‹ ÙÔÔı¤ÙËÛË ÂÓfi˜ ÎÔÌÔ-
ÛÙÔÔÈËÙ‹ ·Ó¿ ‰¤Î· ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈÂ˜», ÚÔ-
Ûı¤ÙÂÈ Ô ›‰ÈÔ˜.

«¶ÚÔÛ‚Ï¤Ô˘ÌÂ Ó· Û˘ÛÙ·ıÂ› ¤Ó· Û‡-
ÛÙËÌ· Ô˘ Ó· Û˘Ó‰¤ÂÈ ÙÔÓ ·Ú·ÁˆÁfi ÛÎÔ˘-
È‰ÈÒÓ ÌÂ ÙÔÓ Î·Ù·Ó·ÏˆÙ‹ ÎÔÌfiÛÙ». ¶ÔÏ-
ÏÔ› ·ÁÚfiÙÂ˜ ÏËÚÒÓÔ˘Ó Û‹ÌÂÚ· ·‰Ú¿
ÁÈ· ÙËÓ ·ÁÔÚ¿ ÏÈ¿ÛÌ·ÙÔ˜. «∫¿ÙÈ Ô˘ ÌÔ-
ÚÂ› Ó· ·ÓÙÈÎ·Ù·ÛÙ·ıÂ› Î¿ÏÏÈÛÙ· ÌÂ ÙÔ ·-
Ú·ÁfiÌÂÓÔ ÎÔÌfiÛÙ». º˘ÛÈÎ¿, ÙÔ ÔÈÎÔÓÔ-
ÌÈÎfi fiÊÂÏÔ˜ Â›Ó·È Û˘ÓÔÏÈÎfi, «·ÊÔ‡ ı· Â-
ÍÔÈÎÔÓÔÌÔ‡ÌÂ fiÚÔ˘˜ ÙfiÛÔ ·fi ÙË ‰È·-
¯Â›ÚÈÛË ÙˆÓ ÛÎÔ˘È‰ÈÒÓ fiÛÔ Î·È ·fi ÙËÓ
·ÔÊ˘Á‹ ÙˆÓ Û¯ÂÙÈÎÒÓ ÚÔÛÙ›ÌˆÓ ·fi ÙËÓ
∂.∂.». ∏ È‰¤· ÙÔ˘˜ ‰È·ÊÔÚÔÔÈÂ›Ù·È ¤ÙÈ Â-
Ú·ÈÙ¤Úˆ, Î·ıÒ˜ ÚÔ‚Ï¤Ô˘Ó Ó· Á›ÓÂÙ·È
¯Ú‹ÛË Í‡ÏÈÓˆÓ ÎÔÌÔÛÙÔÔÈËÙÒÓ ÌÂ ¯·-
ÌËÏfi ÎfiÛÙÔ˜, ÂÚ›Ô˘ 60 Â˘ÚÒ.

Εγγραφή σε πλατφόρμα
√È ‰‡Ô Ó¤ÔÈ Û¯Â‰È¿˙Ô˘Ó ÙË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›·

ÌÈ·˜ Ï·ÙÊfiÚÌ·˜, fiÔ˘ ÔÈ ÂÓ‰È·ÊÂÚfiÌÂÓÂ˜
ÏÂ˘Ú¤˜ ı· ÂÁÁÚ¿ÊÔÓÙ·È Î·È ı· ·Ô-
ÎÙÔ‡Ó fiÓÙÔ˘˜ ·Ó¿ÏÔÁ· ÌÂ ÙË ‰Ú·ÛÙË-
ÚÈfiÙËÙ¿ ÙÔ˘˜. ∞ÒÙÂÚÔ˜ ÛÙfi¯Ô˜ ÙÔ˘˜ Â›-
Ó·È Ë ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÂÓfi˜ ·˘ÙÔ‰È·¯ÂÈÚÈ˙fiÌÂ-
ÓÔ˘ ÊÔÚ¤·, Ô˘ ı· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÂ› ·˘ÙfiÓÔÌ·
·fi ÙËÓ Â›ÛËÌË ¶ÔÏÈÙÂ›·. ∏ È‰¤· ÙÔ˘˜ ‰ÂÓ
Â›Ó·È Ô˘ÙÔÈÎ‹, Î·ıÒ˜ ‹‰Ë ¿ÏÏË ÔÌ¿‰· Ô-
ÏÈÙÒÓ ¤¯ÂÈ ÙÔÔıÂÙ‹ÛÂÈ ÈÏÔÙÈÎ¿ ÎÔÌÔ-
ÛÙÔÔÈËÙ¤˜ ÛÂ ‰¤Î· ÛËÌÂ›· ÙË˜ fiÏË˜. ∫·È
Ô ÎfiÛÌÔ˜ ·ÓÙ·ÔÎÚ›ÓÂÙ·È.

Ο Γιάννης Μουργής, πτυχιούχος της ΑΣΟΕΕ από την Καλαμάτα, και ο συντοπίτης του Κων-
σταντίνος Κουλοχέρης, φοιτητής Δημοσιογραφίας στο Λονδίνο, προτείνουν φθηνή και σύγ-
χρονη κομποστοποίηση.

Προχωρούν σε πρωτότυπο
δίκτυο κομποστοποίησης

Οικολογικά εγκλήματα στη Βενετία
Ιστορίες μυστηρίου της Aμερικανίδας Ντόνα Λεόν με φόντο την πόλη «βασίλισσα»

Της ΧΡΥΣΑΣ ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΥ

Η Ντόνα Λεόν (1942) Â›Ó·È ∞ÌÂÚÈÎ·-
Ó›‰·, ÌÂ Î·Ù·ÁˆÁ‹ ·fi ÙËÓ πÚÏ·Ó-
‰›· Î·È ÙËÓ πÛ·Ó›·, Ë ÔÔ›· Â¤ÏÂÍÂ
ˆ˜ ÙfiÔ ‰È·ÌÔÓ‹˜ ÙË˜, ‡ÛÙÂÚ· ·fi
ÂÚÈÏ·Ó‹ÛÂÈ˜ ·Ó¿ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ ‰È-
‰¿ÛÎÔÓÙ·˜ ∞ÁÁÏÈÎ‹ §ÔÁÔÙÂ¯Ó›·, ÙË
μÂÓÂÙ›·. ∞˘Ù‹ Ë È‰È·›ÙÂÚË fiÏË ¤ÁÈÓÂ
Ë ÚˆÙ·ÁˆÓ›ÛÙÚÈ· ÙˆÓ Ì˘ıÈÛÙÔÚË-
Ì¿ÙˆÓ ÙË˜, ÌÂ ÙÔ ÚÒÙÔ ÙË˜, ÙÔ Ô-
Ô›Ô Î˘ÎÏÔÊfiÚËÛÂ ÙÔ 1992, Ó· ¤¯ÂÈ
Ù›ÙÏÔ «μÂÓÂÙÛÈ¿ÓÈÎË ‚ÂÓÙ¤Ù·», ÂÓÒ
Î·È ÔÈ ÌÂÙ¤ÂÈÙ· Ù›ÙÏÔÈ ·Ú·¤-
ÌÔ˘Ó ÛÂ ·˘Ù‹Ó, fiˆ˜ «∞ÓÒÓ˘ÌÔ˜
μÂÓÂÙÛÈ¿ÓÔ˜» ‹ «∞ÊÚÈÛÌ¤Ó· ÓÂÚ¿».
§¿ÙÚÈ˜ ÙË˜ ÌÔ˘ÛÈÎ‹˜, Ë ¡ÙfiÓ· §Â-
fiÓ, ÌÂ Ù· ¤ÛÔ‰· ÙˆÓ ‚È‚Ï›ˆÓ ÙË˜ ̄ ÚË-
Ì·ÙÔ‰ÔÙÂ› ÙËÓ ÔÚ¯‹ÛÙÚ· Ô˘ ÂÍÂÈ-
‰ÈÎÂ‡ÂÙ·È ÛÂ ¤ÚÁ· Ì·ÚfiÎ fiÂÚ·  ̃Î·È
ÔÚ·ÙÔÚ›Ô˘, ÙË ÁÓˆÛÙ‹ Il Complesso
Barocco, Ë ÔÔ›· ¤¯ÂÈ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹ ÙÔÓ
Û˘Óı¤ÙË Alan Curtis.

∞Ú¯ÈÛÂ Ó· ÁÚ¿ÊÂÈ ·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎ¿ Ì˘-
ıÈÛÙÔÚ‹Ì·Ù· fiÙ·Ó ÛÙÔ ı¤·ÙÚÔ §·

ºÂÓ›ÙÛÂ ÙË˜ μÂÓÂÙ›·˜, Î·Ù¿ ÙË ‰È¿Ú-
ÎÂÈ· ÌÈ·˜ Û˘Ó·˘Ï›·˜, ÛÎ¤ÊÙËÎÂ Ó·
«ÛÎÔÙÒÛÂÈ» ÙÔÓ °ÂÚÌ·Ófi Ì·¤ÛÙÚÔ,
Ô ÔÔ›Ô˜ ‰ÈË‡ı˘ÓÂ ÙËÓ ÔÚ¯‹ÛÙÚ·
¯ˆÚ›˜ ÓÔ‹ Î·È ‰ÂÍÈÔÙÂ¯Ó›·. ∫È ¤ÙÛÈ
‰ÂÓ ¿ÚÁËÛÂ Ó· ÚÔÎ‡„ÂÈ ÙÔ ¤ÚÁÔ ÙË˜
«μÂÓÂÙÛÈ¿ÓÈÎË ‚ÂÓÙ¤Ù·».∏ ÈÛÙÔÚ›·
ÙÔ˘ Ì˘ıÈÛÙÔÚ‹Ì·ÙÔ˜ «ƒ¤Î‚ÈÂÌ ÁÈ· ÙË
Á˘¿ÏÈÓË ÔÏÈÙÂ›·» ‰È·‰Ú·Ì·Ù›˙ÂÙ·È
ÛÙÔ ÓËÛ› ªÔ˘Ú¿ÓÔ, Ô˘ Â›Ó·È ÁÓˆ-
ÛÙfi ÛÂ fiÏÔ˘˜ ÁÈ· Ù· ÍÂ¯ˆÚÈÛÙ¿
Á˘¿ÏÈÓ· ·ÓÙÈÎÂ›ÌÂÓ· Ô˘ Î·Ù·-
ÛÎÂ˘¿˙ÔÓÙ·È ÂÎÂ›. ∂¯ÂÈ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ,
ÏÔÈfiÓ, ¤ÛÙˆ Î·È ¤ÌÌÂÛ·, Ó· ·Ú·-
ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ Î·ÓÂ›˜ ÙÈ Û˘Ì‚·›ÓÂÈ Á‡-
Úˆ ·fi ÙËÓ Ù¤¯ÓË ÙË˜ ˘·ÏÔ˘ÚÁ›·˜,
Ë ÔÔ›· ˘ËÚÂÙÂ›Ù·È ·fi ÙÔ˘˜ Î·-
ÙÔ›ÎÔ˘˜ ÙÔ˘ ÓËÛÈÔ‡ Â‰Ò Î·È ·ÈÒÓÂ˜.

√ ·ÛÙ˘ÓfiÌÔ  ̃ªÚÔ˘Ó¤ÙÈ, Ô ‹Úˆ·˜
ÙË˜ §ÂfiÓ Ô˘ ÚˆÙ·ÁˆÓÈÛÙÂ› ÛÙ·
‚ÂÓÂÙÛÈ¿ÓÈÎ· Ì˘ÛÙ‹ÚÈ·, ÂËÚÂ·-
ÛÌ¤ÓÔ˜ ·fi ÙËÓ ¿ÓÔÈÍË, ÛÂ ÌÈ· Â-
Ú›Ô‰Ô Ô˘ fiÏ· ÚÔ¯ˆÚÔ‡Ó ‹ÚÂÌ· Î·È
ÓˆıÚ¿, ÊÂ‡ÁÂÈ ·fi ÙÔ ·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎfi
ÙÌ‹Ì·, ̄ ˆÚ›˜ Ó· ̆ ¿Ú¯ÂÈ ‰È·ÙÂÙ·Á-
Ì¤ÓË ˘ËÚÂÛ›·, Ì·˙› ÌÂ ÙÔÓ ‚ÔËıfi
ÙÔ ,̆ ÙÔÓ μÈ·Ó¤ÏÔ, Ê·Ó·ÙÈÎfi ÔÈÎÔÏfiÁÔ,
ÁÈ· Ó· Û˘Ì·Ú·ÛÙ·ıÔ‡Ó ÛÙÔÓ ª¿Ú-
ÎÔ ƒÈÌ¤ÙÈ, Ê›ÏÔ ÙÔ˘ μÈ·Ó¤ÏÔ, Ô Ô-
Ô›Ô˜ Â›¯Â Û˘ÏÏËÊıÂ› ·fi ÙËÓ ·-
ÛÙ˘ÓÔÌ›· Î·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ‰È·-
Ì·ÚÙ˘Ú›·˜ ÁÈ· ı¤Ì·Ù· ÔÈÎÔÏÔÁ›·˜. √
ªÚÔ˘Ó¤ÙÈ ÁÓˆÚ›˙ÂÈ ÙÔÓ Â˘·›ÛıËÙÔ
ƒÈÌ¤ÙÈ Î·È ¤Ú¯ÂÙ·È ÛÂ Â·Ê‹ ÌÂ ÙË
Á˘Ó·›Î· ÙÔ˘, ÎÏËÚÔÓfiÌÔ ÁÓˆÛÙ‹˜ Â-
È¯Â›ÚËÛË˜ ˘·ÏÔ˘ÚÁ›·˜ ÛÙÔ ªÔ˘-
Ú¿ÓÔ. √È Û¯¤ÛÂÈ˜ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔÓ ƒÈ-
Ì¤ÙÈ Î·È ÙÔÓ ÂıÂÚfi ÙÔ˘ Â›Ó·È ÙÂ-

Ù·Ì¤ÓÂ˜ ÏfiÁˆ ÙË˜ ‰˘Ó·ÌÈÎ‹˜ ÛÙ¿ÛË˜
ÙÔ˘ ÛÂ ı¤Ì·Ù· Ù· ÔÔ›· ·ÊÔÚÔ‡Ó
ÛÙË ÌfiÏ˘ÓÛË Ô˘ ÚÔÎ·ÏÔ‡Ó Ù· ÂÚ-
Á·ÛÙ‹ÚÈ· ÂÂÍÂÚÁ·Û›·˜ ÙÔ˘ Á˘·ÏÈ-
Ô‡ ÛÙË ÏÈÌÓÔı¿Ï·ÛÛ·. ∏ ·Ô˘Û›·
ÛÔ‚·ÚÒÓ ̆ Ôı¤ÛÂˆÓ ÛÙËÓ ̆ ËÚÂÛ›·
‰›ÓÂÈ ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÛÙÔÓ ªÚÔ˘-
Ó¤ÙÈ Ó· ·Û¯ÔÏËıÂ› ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÌÂ
ÙÈ˜ Ê‹ÌÂ˜ Ô˘ Î˘ÎÏÔÊÔÚÔ‡Ó Û¯ÂÙÈ-
Î¿ ÌÂ ÙËÓ ¤ÏÏÂÈ„Ë Ì¤ÙÚˆÓ ÚÔÛÙ·-
Û›·˜ ÛÙ· ÂÚÁ·ÛÙ‹ÚÈ· ̆ ·ÏÔ˘ÚÁ›·˜ Î·È
Ó· ÁÓˆÚ›ÛÂÈ ÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘˜ ÔÔ›Ô˘˜
Û˘Ó·ÓÙ¿ fiÙÂ ÛÂ Ì·Ú ÙÔ˘ ªÔ˘Ú¿-
ÓÔ fiÙÂ ÛÙ· Û›ÙÈ· ÙÔ˘˜. √Ù·Ó, fiÌˆ˜,
¤Ó·˜ ·fi ·˘ÙÔ‡˜ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÓÂÎÚfi˜
ÌÚÔÛÙ¿ ·fi ÙËÓ Î¿ÌÈÓÔ ÂÚÁ·ÛÙË-
Ú›Ô˘, ÌÂ ¤Ó· ·ÓÙ›Ù˘Ô ÙË˜ «∫fiÏ·ÛË˜»
ÙÔ˘ ¢¿ÓÙË ÛÙÔ Ï¿È ÙÔ˘, ÔÈ Ú˘ıÌÔ›
·ÏÏ¿˙Ô˘Ó, ÔÈ ·fiÚÈÛÙÂ˜ Ê‹ÌÂ˜ Á›ÓÔ-
ÓÙ·È Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ· Î·È ‚Â‚·Èfi-
ÙËÙÂ˜. √ ·ÛÙ˘ÓfiÌÔ˜ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÌÚÔ-
ÛÙ¿ ÛÂ ÔÏÈÙÈÎ¿ ·È¯Ó›‰È· Î·È ÛÙËÓ
·ÏËÛÙ›· ÙˆÓ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÒÓ, ÔÈ Ô-
Ô›ÔÈ ·‰È·ÊÔÚÔ‡Ó ÁÈ· ÙÔ Ì¤ÁÂıÔ˜ ÙË˜
Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹˜ Ô˘ Û˘ÓÙÂÏÂ›Ù·È ÛÙÔ
ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ ÏfiÁˆ ÙˆÓ ÙÔÍÈÎÒÓ ·-
Ô‚Ï‹ÙˆÓ. ∏ ˘ÔÎÚÈÛ›· Î·È Ë ·ÙÈ-
ÌˆÚËÛ›· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÔ‡Ó ÙÈ˜ Î·Ù¿Ï-
ÏËÏÂ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ ÁÈ· Ó· Û˘ÓÙËÚËıÂ›
Ë ·ÁÈˆÌ¤ÓË Î·Ù¿ÛÙ·ÛË Ô˘ Â˘ÓÔ-
Â› ÙÔ ›‰ÈÔÓ fiÊÂÏÔ˜ ÂÈ˜ ‚¿ÚÔ˜ ÙÔ˘ ÎÔÈ-
ÓˆÓÈÎÔ‡ Û˘ÓfiÏÔ˘.

∏ ¡ÙfiÓ· §ÂfiÓ ÁÚ¿ÊÂÈ ÌÈ· ÈÛÙÔ-
Ú›· Ì˘ÛÙËÚ›Ô˘ ÌÂ ÙÚfiÔ ·Ïfi Î·È ¿-
ÌÂÛÔ ·ÎÔÏÔ˘ıÒÓÙ·˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ
ÙËÓ ·Ú¿‰ÔÛË ÙˆÓ πÙ·ÏÒÓ Û˘Á-
ÁÚ·Ê¤ˆÓ ÙÔ˘ Â›‰Ô˘˜, fiˆ˜ Ô ∞ÓÙÚ¤·
∫·ÌÈÏ¤ÚÈ, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ÚÔ‚¿ÏÏÔ˘Ó ÙÈ˜

Û¯¤ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ËÚÒˆÓ ÙÔ˘˜ ÌÂ ÙËÓ ÎÔÈ-
ÓˆÓ›·, ÙÔ ÙÔ›Ô, ÙÈ˜ Û˘Ó‹ıÂÈÂ˜ ÙˆÓ
Û˘Ì·ÙÚÈˆÙÒÓ ÙÔ˘˜ - Û’ ·˘Ù¤˜ ·-
Ó‹ÎÔ˘Ó ÔÈ Û˘ÓÙ·Á¤˜ Ì·ÁÂÈÚÈÎ‹˜ Î·È
Ù· ·ÚÒÌ·Ù· ÙË˜ ÈÙ·ÏÈÎ‹˜ ÎÔ˘˙›Ó·˜.
∏ §ÂfiÓ ÂÓÙÔ›˙ÂÈ ÙÔ «Î·Îfi» ÛÙËÓ ÎÔÈ-
ÓˆÓ›· Î·È ÛÙÈ˜ ·ÓıÚÒÈÓÂ˜ ·‰˘Ó·-
Ì›Â˜, fiˆ˜ Â›Ó·È Ë ·ÏËÛÙ›·, Ë Ì·-
Ù·ÈÔ‰ÔÍ›· Î·È Ë ·ÓÙÈ˙ËÏ›·.

Σύγχρονα προβλήματα
∞ÓÙ›ıÂÙ· ÌÂ ÙÔ ·ÁÁÏÔÛ·ÍÔÓÈÎfi ·-

ÛÙ˘ÓÔÌÈÎfi Â›‰Ô˜, ÙÔ ÔÔ›Ô ‰È·ÎÚ›-
ÓÂÙ·È ÁÈ· ÙËÓ ·ÎÔÏÔ˘ı›· ÏÔÁÈÎÒÓ
Û˘ÏÏÔÁÈÛÌÒÓ Á‡Úˆ ·fi ÙË ‰È·ÏÂ‡-
Î·ÓÛË ÙÔ˘ Ì˘ÛÙËÚ›Ô˘ Î·È ÙËÓ ·Ô-

Î¿Ï˘„Ë ÙÔ˘ ‰ÔÏÔÊfiÓÔ˘ ·ÏÏ¿ Î·È ÙË
‚›· ÛÙÔ˘˜ ‰ÚfiÌÔ˘˜ ÙˆÓ ÌÂÁ·ÏÔ˘-
fiÏÂˆÓ, Ë §ÂfiÓ ˘ÈÔıÂÙÂ› ÙÔ˘˜ ‹ÚÂ-
ÌÔ˘˜ Î·È ̄ ·Ï·ÚÔ‡˜ Ú˘ıÌÔ‡˜ ÙÔ˘ ¡fi-
ÙÔ˘. Ã·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ‹, ¿ÏÏˆÛÙÂ, Â›-
Ó·È Ë ÂÈÏÔÁ‹ ÙÔ˘ ·ÛÙ˘ÓfiÌÔ˘ Î·È
ÙˆÓ Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ ÙÔ˘ Ó· ¿ÓÂ ÛÂ
Ì·Ú ·Ì¤Ûˆ˜ ÌfiÏÈ˜ ·Ê‹ÓÔ˘Ó ÙÔÓ Ùfi-
Ô fiÔ˘ ‚Ú¤ıËÎÂ ÙÔ ÙÒÌ·.

¶ÚˆÙ·ÁˆÓÈÛÙ¤˜ ÛÙÔ Ì˘ıÈÛÙfiÚË-
Ì· ·˘Ùfi Â›Ó·È ÙÔ ÓËÛ› ªÔ˘Ú¿ÓÔ Î·È
Ë μÂÓÂÙ›·. √ ·Ó·ÁÓÒÛÙË˜ ÂÚÈË-
ÁÂ›Ù·È ·fi ÙË Û˘ÁÁÚ·Ê¤· ÛÙ· Î·-
Ó¿ÏÈ· ÙË˜ fiÏË˜, ÛÙÈ˜ Á¤Ê˘Ú¤˜ ÙË˜,
ÛÙ· ·Ï¿ÙÈ· ÙË˜, ÛÙÈ˜ ÂÎÎÏËÛ›Â˜ ÙË˜,
ÛÙ· Û›ÙÈ· fiÔ˘ ¤˙ËÛ·Ó ‰È¿ÛËÌÔÈ
ÔÈËÙ¤˜ Î·È Û˘ÁÁÚ·ÊÂ›˜, fiˆ˜ ÛÂ ·˘-
Ùfi ÛÙÔ ÔÔ›Ô ¤ÌÂÈÓÂ Ô §fiÚ‰Ô˜ μ‡ÚˆÓ,
ÛÙ· Ì·Ú ÙË˜, Ù· ÂÛÙÈ·ÙfiÚÈ¿ ÙË˜.
∞ÏÏ¿ ·ÎfiÌ· Î·È Ù· Ê˘Ù¿, Ù· ÔÔ›·
‰›ÓÔ˘Ó ̇ ˆÓÙ¿ÓÈ· ÛÙÔ˘˜ Î‹Ô˘˜ Ô˘
ÍÂË‰Ô‡Ó Î·È ÛÙÈ˜ ‰‡Ô ÏÂ˘Ú¤˜ ÙˆÓ
Î·Ó·ÏÈÒÓ, ÛËÌ·‰Â‡Ô˘Ó ÙËÓ Ù·˘Ùfi-
ÙËÙ· ÙË˜ ˘‰¿ÙÈÓË˜ ÔÏÈÙÂ›·˜: ÔÈ
ÎÚfiÎÔÈ, ÔÈ Ó¿ÚÎÈÛÛÔÈ, ÔÈ Ì·ÓfiÏÈÂ˜.

∏ ¡ÙfiÓ· §ÂfiÓ ÁÚ¿ÊÂÈ ÈÛÙÔÚ›Â  ̃Ì˘-
ÛÙËÚ›Ô˘ fi¯È ÁÈ· Ó· ı¤ÛÂÈ ÎÔ˘›˙
ÛÙÔ˘˜ ·Ó·ÁÓÒÛÙÂ˜ Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÔÓ
‡ÔÙÔ ‹ ÙÔ˘˜ ˘fiÙÔ˘˜, ·ÏÏ¿ ÁÈ·
Ó· ÂÍÂÙ¿ÛÂÈ Û‡Á¯ÚÔÓ· ÎÔÈÓˆÓÈÎ¿ ̇ Ë-
Ù‹Ì·Ù·, Ó· ·Ó·‰Â›ÍÂÈ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·
ÙË˜ ÂÔ¯‹˜ Ì·˜. ∫·È Ë «‚·Û›ÏÈÛÛ·»
μÂÓÂÙ›· Ù‹˜ ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ÙÔ Î·Ù¿ÏÏËÏÔ
ÛÎËÓÈÎfi.

• Ντόνα Λεόν, «Ρέκβιεμ για τη γυά-
λινη πολιτεία», μετάφραση Ρίτα Κο-
λαΐτη, Καστανιώτης 2012

�������

Δύο νέοι από την Καλαμάτα,
με διάκριση από την Ευρωπαϊ-
κή Τράπεζα Επενδύσεων,
υλοποιούν τα σχέδιά τους.

�������

Η Ντόνα Λεόν ακολουθεί
την παράδοση των Ιταλών
συγγραφέων του είδους,
έχει μία αύρα του Νότου
και θέτει κοινωνικά ζητή-
ματα της εποχής μας

Η συγγραφέας Ντόρα Λεόν εκτυλίσσει τα αστυνομικά μυθιστορήματά της στη Βενετία.

Το εξώφυλλο της ελληνικής έκδο-
σης του «Ρέκβιεμ για τη γυάλινη πο-
λιτεία» (εκδόσεις Καστανιώτη).
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07.30 Θεία Λειτουργία 
10.30 Παίζουμε κυπριακά (E)
12.30 H ύπαιθρος

Εβδομαδιαία εκπομπή
με θέματα από την
κυπριακή αγροτική ζωή. 

13.00 Kύπρος ένα ταξίδι
Ένα οδοιπορικό
και μια περιδιάβαση
στην Κύπρο του χθες
και του σήμερα. 

13.30 Είμαστε εδώ
Νεανική εκπομπή.

14.00 EIΔHΣEIΣ 
14.30 Mε καλή παρέα

Ψυχαγωγική, 
ενημερωτική
εκπομπή
με τη Bίβιαν Kανάρη.

16.30 Life in Style
Eκπομπή με τη
Χριστίνα Δημητρίου. 

17.30 Αμύνεσθαι περί πάτρης
18.00 EIΔHΣEIΣ 
18.15 Πατάτες αντιναχτές (E)
18.45 Eγώ κι εσύ

Κυπριακή κωμική σειρά.
Επεισόδιο 25ο.

19.20 Kυπριώτικο σκετς
20.00 EIΔHΣEIΣ 
21.15 Dreamgirls

Μουσική ταινία, 
με τους Μπιγιονσέ,
Τζέιμι Φοξ, κ.ά. 

23.30 EIΔHΣEIΣ
00.00 Πατάτες αντιναχτές (E)
00.30 Eγώ κι εσύ (E)

Κυπριακή κωμική σειρά.
01.00 Kυπριώτικο σκετς (E)
01.30 Είμαστε εδώ (E)
02.00 Η Κύπρος κοντά σας (E)
03.00 Η ύπαιθρος (E)
03.30 Αμύνεσθαι 

περί πάτρης - (E)
04.00 Mε καλή παρέα (E)

ΡΙΚ1 ΤHΛ.: 22862000

07.00 NRG Zone
08.00 Παιδική ζώνη
12.35 Ζακ και Κόντι εν πλω 

Oικογενειακή κωμική
σειρά με τους Nτίλαν
Σπράους, Kολ Σπράους.

13.00 Οι μάγοι του Γουέβερλι
Νεανική κωμική σειρά
με τους Σελίνα Γκομέζ,
Tζέικ T. Οστιν, κ.ά.

13.25 Παιδική ζώνη
16.35 Amy

Τηλεταινία, με τους 
Τζένι Αγκατερ, 
Μπάρι Νιούμαν, κ.ά. 

18.20 H κύπρος κοντά σας
Mια ζωντανή γέφυρα 
επικοινωνίας με τους
όπου γης Kύπριους
συμπατριώτες μας.

19.20 EIΔHΣEIΣ στην αγγλική
19.30 EIΔHΣEIΣ στην τουρκική
19.40 NRG Weekend
21.00 Tετ A Tετ (E) 
22.05 Τσίρκο του ήλιου: 

Ντελίριουμ
23.45 EIΔHΣEIΣ 

Στην αγγλική 
και τουρκική

00.00 Με καλή παρέα (Ε) 
Με τη Βίβιαν Κανάρη.

ΡΙΚ2 ΤHΛ.: 22862000

06.00 H δίψα (E)
Ελληνική  δραματική
σειρά. 

07.00 Θεία Λειτουργία
Απευθείας μετάδοση.

09.40 Tom & Jerry Tales 
Παιδικό πρόγραμμα.

10.00 Ben 10 
Παιδικό πρόγραμμα.

10.30 Mια στιγμή δυο ζωές
Ελληνική  σειρά, 
με τους Γιάννη Παπαζή-
ση, Δήμηρα Χατούπη. 

11.20 Mπουκιά
και συχώριο (E)

12.10 Kλεμμένα όνειρα (E)
13.10 Chuk 

Ξένη σειρά με τους
Zάκχαρι Λέβι, Iβόν
Στράχοβσκ, κ.ά. 

14.00 Surf’s Up
Tαινία κινουμένων
σχεδίων με τις φωνές
των Tζεφ Mπρίτζες, 
Tζέιμς Γουντς, κ.ά.

15.40 Anonymous (E)
17.20 Μaster chef 2 (E)

Ψυχαγωγική εκπομπή 
μαγειρικής. 

18.00 EIΔHΣEIΣ
18.20 Επτά θανάσιμες

πεθερές (E)
20.15 EIΔHΣEIΣ
21.00 Anonymous

Σατιρική εκπομπή. 
22.20 Μουσικό κουτί - Live

Ψυχαγωγική εκπομπή
με τον Γιώργο Ρούσσο.

00.20 Ελεωνόρα Ζουγανέλη
Μουσικό πρόγραμμα.

01.40 Big Bang
Ελληνική σειρά.

02.20 Έχεις μέσον (E) 
03.20 Mια στιγμή 

δυο ζωές (E)

MEGA ΤHΛ.: 22477777

05.30 Οικογένεια 
Καράμπελα (E)
Ελληνική  σειρά.

06.20 Πρωινή ενημέρωση
06.50 Tανγκό για τρεις (E)

Ελληνική  σειρά.
07.20 Cheek to cheek (E) 

Ελληνική  σειρά.
07.50 Oι Mεν και οι Δεν (E) 

Ελληνική  σειρά.
08.20 Βότκα πορτοκάλι (E)

Ελληνική  σειρά.
09.10 Σαράντα κύματα (E)

Ελληνική σειρά.
10.20 Santa Γιολάντα (E)

Κυπριακή σειρά, με 
τους Δώρα Κακουράτου,
Αντώνη Κατσαρή, κ.ά. 

12.00 Λίτσα.com (E)
Ελληνική  σειρά.

12.45 Για την αγάπη σου (E)
14.20 Θα βρεις τον

δάσκαλό σου (E)
Ελληνική  κωμική σειρά.

15.50 Τρίτη εφηβεία (E)
17.50 Nιώσε με (E)

Κοινωνική σειρά. 
18.00 Tα νέα του ANT1 σε 10΄
18.10 Συνέχεια της σειράς
18.30 Bαλς με 12 θεούς (E)

Kοινωνική σειρά, με
τους Κάτια Δανδουλάκη, 
Στράτο Tζώρτζογλου.

20.15 Tα νέα του ANT1 
21.00 Dancing with

the stars ΙΙΙ 
Dance show με τη 
Ζέτα Μακρυπούλια. 

00.55 Tίτλοι ειδήσεων
01.00 Βράδυ

Talk show με τον
Πέτρο Κωστόπουλο.

02.40 Δούρειος ίππος (Ε)
Ελληνική σειρά.

ANT1 ΤHΛ.: 22200200

05.35 Οι αδιάφθοροι (Ε)
Κυπριακή σειρά.

06.00 Οι Τάκκοι (Ε)
Κυπριακή σειρά.

07.50 Ζωή ποδήλατο (Ε)
Kυπριακή σειρά.

09.00 Μr Bean
10.00 Μες στην καλή χαρά 

Ψυχαγωγική εκπομπή, 
με τη Ναταλία Γερμανού.

14.00 Μπάρμπι: Tα πιο γλυκά 
Χριστούγεννα

Παιδική ταινία
κινουμένων σχεδίων. 

15.00 Άσπρα μπαλόνια (Ε)
Kυπριακή σειρά με τους
Γιώργο Ζένιο, 
Πόπη Αβραάμ, κ.ά. 

16.20 7 ουρανοί και
σύννεφα αλήτες (Ε)
Kυπριακή σειρά με 
τους Όλγα Ποταμίτου, 
Σοφοκλή Κασκαούνια. 

17.45 Mr Bean
18.00 Tα γεγονότα σε συντομία
18.05 Mr Bean
18.40 Πάμε πακέτο (Ε)

Eκπομπή με τη Bίκυ 
Xατζηβασιλείου. 

20.20 Tα γεγονότα σε συντομία
21.30 Single Santa Seeks 

Mrs. Claus
Xριστουγεννιάτικη 
τηλεταινία, με τους 
Στιβ Γκάτενμπεργκ, 
Κρίσταλ Μπέρναρντ.

23.30 C.S.I. Las Vegas (Ε)
Αστυνομική σειρά.

00.10 Tα γεγονότα σε τίτλους
00.20 The 4400 (Ε)

Σειρά μυστηρίου
και επιστημονικής
φαντασίας. 

01.00 Mες στην καλή χαρά (Ε)
Ψυχαγωγική εκπομπή.

ΣΙΓΜΑ ΤHΛ.: 22580100 TV PLUS ΤHΛ.: 22600600

07.00 Παιδική ζώνη 
11.00 Στην κουζίνα
11.50 Ιατρική 
12.00 Ελληνική ταινία
14.00 Tο ταξίδι της ζωής 
15.00 Tο πάρτι της ζωής σου 
16.45 EIΔHΣEIΣ (ΝΟΗΜΑΤΙΚΗ)
17.00 Eλληνική ταινία 
18.45 EIΔHΣEIΣ - Extra
19.30 Ελληνική ταινία
21.30 7 μέρες Κύπρος 
23.00 Je T’ aime 
23.45 EIΔHΣEIΣ
00.00 Στην πόλη των παραι-

σθήσεων 

EXTRA ΤHΛ.: 25715111

ERT WORLD
06.45 Σαββατοκυρίακο στη ΝΕΤ
(ΝΕΤ) 08.00 Θεία λειτουργία 10.30
Mediterraneo 11.00 Από την Αυ-
στραλία με αγάπη 12.00 EIΔHΣEIΣ
12.30 Απόστροφος (Νέος κύκλος)
13.00 O τόπος και το τραγούδι του
14.00 Αληθινά σενάρια 15.00
EIΔHΣEIΣ 16.00 Έχει γούστο την
Kυριακή 18.00 ΕIΔHΣEIΣ 18.15
Ανταποκριτές 19.15 Το αλάτι της γης
21.00 EIΔHΣEIΣ 22.00 Αθλητική
Κυριακή 00.00 EIΔHΣEIΣ 00.10
Αθλητική Κυριακή. 

NOVACINEMA 1
07.05 Air Force One 09.10 Largo
Winch 2: The Burma Conspiracy
11.10 Cine News 11.40 Source
code 13.20 The romantics 15.00
How I met your mother, VII 15.35
C.S.I., XII 16.25 Person of
Interest (E) 17.15 Tower heist
19.05 $5 a day 21.00 Person of
interest 22.00 Mission:
Impossible - Ghost protocol
00.20 Tο τανγκό των Χριστου-
γέννων 02.05 Cine News 02.35
Τhe double 04.20 Sliver

NOVACINEMA 2
06.00 Cine News 08.40 The
tempest 10.35 Desperately
Seeking Santa 12.10 Cine News
12.45 Micki & Maude 14.45 12
dated of Christmas 16.20
Extraordinary measures 18.10
Last night 19.50Mrs. Doubtfire
22.00Penelope 23.55 Perfume:
The story of a murderer 02.25
Extreme measures

LTV2
07.15 According to Jim, I 07.40 2
Broke girls 08.35 Eastbound &
Down, III 09.05 According to
Jim, V 10.00 Chuck, IV 10.45
Βones, III 11.30 C.S.I. New York,
VIII 12.30 Necessary Roughness 
13.15 Harry’s Law, II 14.15 NCIS:
Los Angeles, III 15.00 Bones, III
15.45 C.S.I. New York, VIII 16.30
Friends, X 00.05 The bachelor
01.50 Love don’t cost a thing

MADcy ΤHΛ.: 22877200

09.30 Hotel for dogs
11.15 Hollywood Buzz (E)
11.45 Divine secrets of 

the Ya-Ya Sisterhood
14.00 Imagine that
16.00 Welcome to the Rileys
18.00 Αγγλικό Πρωτάθλημα

Ποδοσφαίρου (Live)
20.00 LTV Sports News
21.00 Harry Potter and the

deathly hallows: Part 2
23.15 Machete
01.05 Zώνη ενηλίκων
02.50 The general’s daughter

LTV ΤHΛ.: 22357272

21.15 Dreamgirls 16.35 Amy 14.00 Surf’s Up 21.00 Dancing with the stars III 18.05 Mr Bean 21.00 Τhe Rookie19.30 Fashion music project

19.30 Ελληνική ταινία 21.00 Harry Potter

06.50 EIΔHΣEIΣ από το Star 
07.50 Παιδική ζώνη
12.05 LTV Sports News (E) 
13.00 EIΔHΣEIΣ από το Star 
13.40 Φ+ΜLive 
15.20 Μεσημεριανή Mελέτη
16.15 Στην κουζίνα 

με την Ντίνα 
17.30 Μίλα (E) 
19.30 Ella Enchanted

Κωμωδία με τους Αν
Χάθαγουεϊ Χιου Ντάνσι.

21.00 Τhe Rookie
Περιπέτεια με τους Κλι-
ντ Ίστγουντ, Τσάρλι Σιν.

23.00 Νoble Things
Δράμα με τους Μπρετ 
Μόσες, Ράιαν Χερστ. 

00.30 LTV Sports News (E)

ΤΑ ΜΥΣΤΙΚΑ ΤΩΝ ΑΡΙΘΜΩΝ

Πρωτοχρονιά 
στο MAD
Παραμονή Πρωτοχρονιάς και το ΜΑD
θα μας διασκεδάσει στις 22:05 με
την εκπομπή «Mad Χ-Rays» που πα-
ρουσιάζει «12 things to remember».
Ένας ΜAD απολογισμός της χρονιάς
με τα boybands που κυριάρχησαν και
τις καλύτερες live εμφανίσεις. Την
πρώτη μέρα του νέου χρόνου το
MAD ακολουθεί πιστά τη συνταγή για
μουσική που ξεσηκώνει και μοναδικά
videos που θα φτιάξουν το κέφι των
τηλεθεατών του σε μια χωρίς όρια
μουσική απόλαυση με Mad Secret
Concert στις 21:00 και στις 23:00 ένα
web concert με τη Ραλλία Χρηστί-
δου. 

Διαθέσιμο και 
στην ελληνική 
το Euronews
Το πρόγραμμα του διεθνούς ειδησε-
ογραφικού καναλιού Euronews είναι
πια διαθέσιμο τόσο στην ελληνική ό-
σο και στην αγγλική γλώσσα, ανακοί-
νωσε το Ραδιοφωνικό Ίδρυμα Κύ-
πρου. Σύμφωνα με την ανακοίνωση,
οι τηλεθεατές μπορούν να επιλέγουν
στο μενού του δέκτη τους τη γλώσσα
ήχου. Ως πρώτη επιλογή στη γλώσσα
ήχου αναφέρονται τα ελληνικά και
ως δεύτερη τα αγγλικά. 

H Χάρις Αλεξίου 
στο Τετ-α-τετ 
Η νέα χρονιά ξεκινά δυναμικά για το
«Τετ-α-Τετ», αφού είναι γνωστό ότι η
Χάρις Αλεξίου δεν δίνει συχνά συνε-
ντεύξεις. Η σπουδαία ερμηνεύτρια
εμφανίζεται ξανά μετά από πολλά
χρόνια στην κυπριακή τηλεόραση με
μια αποκλειστική και αποκαλυπτική
συνέντευξη που παραχώρησε στον
Τάσο Τρύφωνος. Η Χάρις Αλεξίου μι-
λάει για τη ζωή της, την καριέρα της,
το ελληνικό τραγούδι, την οικονομική
κρίση, την κατάσταση στην Ελλάδα
και τη νέα της δισκογραφική δουλειά
με τραγούδια του αξέχαστου Μανώ-
λη Ρασούλη. Την Παρασκευή 4 Ια-
νουαρίου 2013 στις 22:00 στο ΡΙΚ1.

ΑΝΤΙΘΕTΟ ΠΛΑΝΟΑΝΤΙΘΕTΟ ΠΛΑΝΟ

06.00 Wake Up... Hits
08.00 Breakfast
11.00 All New Mixer 
12.00 Music For your

Mp3 Player
13.00 Greeklish
13.30 MAD Greeks Top 10
14.30 Christmas Mixer
15.30 MAD Top 5
16.00 US Top 5
16.30 Greeklish
17.00 30 Best Videos
19.30 Fashion Music Project
20.00 MAD Countdown
21.00 Games
21.30 Τime Machine
23.00 MAD secret concert

by Heineken

ΕΒΔΟΜΑΔΑ ΜΟΥΣΙΚΗ ΒΙΒΛΙΟ ΛΟΓΟΤΕΧΝΙΑ ΟΙΚΟΛΟΓΙΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ ΜΟΔΑ

Η Γιουροβίζιον σε… κρίση 
80 με 100.000 ευρώ θα κοστίσει στην Κύπρο φέτος η συμμετοχή στον διαγωνισμό

Του ΜΙΧΑΛΗ ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ 

Η παγκόσμια ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË,
‰ÂÓ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ·Ê‹ÛÂÈ ·-
ÓÂËÚ¤·ÛÙÔ Î·È ÙÔÓ ·Ú¯·ÈfiÙÂÚÔ
ÌÔ˘ÛÈÎfi ‰È·ÁˆÓÈÛÌfi ÙË˜ ∂˘ÚÒ-
Ë˜. √ 58Ô˜ ¢È·ÁˆÓÈÛÌfi˜ ΔÚ·-
ÁÔ˘‰ÈÔ‡ ÙË˜ °ÈÔ˘ÚÔ‚›˙ÈÔÓ, Ô˘ ı·
‰ÈÔÚÁ·ÓˆıÂ› Ê¤ÙÔ˜ ÛÙÔ ª¿ÏÌÔ
ÙË˜ ™Ô˘Ë‰›·˜ ÛÙÈ˜ 14, 16 Î·È 18
ª·˝Ô˘, ¤Ú¯ÂÙ·È Ó· Ú·ÁÌ·ÙÔ-
ÔÈËıÂ› ÛÂ ÌÈ· È‰È·›ÙÂÚ· ÎÚ›ÛÈÌË
¯ÚÔÓÈÎ‹ ÂÚ›Ô‰Ô fiÔ˘ Î¿ıÂ ‰È¿-
ıÂÛË ÁÈ· ÙÚ·ÁÔ‡‰È, ÛÙÚ·˜, ÊÒÙ·
Î·È ¯ÏÈ‰¿Ù· ÛÎËÓÈÎ¿ ‰ÂÓ Ê·›ÓÂ-
Ù·È Ó· ¤¯ÂÈ Î·Ì›· ı¤ÛË Â˘Ú‡ÙÂ-
ÚÔ ÎÏ›Ì· ÎÔ˘Ú·ÛÌ¤ÓË˜ „˘¯ÔÏÔ-
Á›·˜ ÙˆÓ ∂˘Úˆ·›ˆÓ ÔÏÈÙÒÓ.
ª¤Û· ÛÂ ·˘Ùfi ÙÔ ÎÏ›Ì· ÏÈÙfiÙË-
Ù·˜ Ô˘ Î˘ÚÈ·Ú¯Â› ÛÙË °ËÚ·È¿
◊ÂÈÚÔ, Ë Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ Î¿ıÂ ¯Ò-
Ú·˜ ÛÙÔ ÌÂÁ¿ÏÔ ÌÔ˘ÛÈÎfi ‰È·Áˆ-
ÓÈÛÌfi, Ë ÔÔ›· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ
ÛÎÏËÚ¿ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ Ì¤ÙÚ·, ÌÂ Â-
ÚÈÎÔ¤˜ ÌÈÛıÒÓ Î·È Û˘ÓÙ¿ÍÂ-
ˆÓ, ıÂˆÚÂ›Ù·È ·fi ÙÔ˘˜ ÔÏ›ÙÂ˜
Î¿ıÂ ¯ÒÚ·˜ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÚÔ-
ÎÏËÙÈÎ‹. ∏ °ÈÔ˘ÚÔ‚›˙ÈÔÓ, Ô˘ ·-
fi Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¯ÚfiÓÈ· ¤¯ÂÈ ·Ï-
Ï¿ÍÂÈ ¿Ú‰ËÓ ÙÔ ÚÔÊ›Ï ÙË˜ Î·È ÍÂ-
ÊÂ‡ÁÔÓÙ·˜ ·fi ÙÔ ‡ÊÔ˜ ÙˆÓ Â-
Ú·ÛÌ¤ÓˆÓ ‰ÂÎ·ÂÙÈÒÓ, ÌÂÙ·‚·Ï-
ÏfiÌÂÓË ÛÂ ¤Ó· ÙÂÚ¿ÛÙÈÔ, Ê·-
ÓÙ·ÛÌ·ÁÔÚÈÎfi, ·Ó¿ÎÚÈ‚Ô Î·È Â-
ÌÔÚÈÎfi ÙËÏÂÔÙÈÎfi ÛfiÔ˘, ÌÂ ‰‡Ô
ËÌÈÙÂÏÈÎÔ‡˜ Î·È ÙÂÏÈÎfi, ·˘Ù‹ ÙË
¯ÚÔÓÈ¿ Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›-
˙ÂÈ Î¿ÔÈ· ÛÔ‚·Ú¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·,
Ô˘ ›Ûˆ˜ ·Ê·ÈÚ¤ÛÔ˘Ó ·fi ÙËÓ ·›-
ÁÏË, ÙË ¯ÏÈ‰‹ Î·È Ù· ÊÒÙ· ÙË˜.  

◊‰Ë Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜ ¯ÒÚÂ˜, Ë ¶Ô-
ÏˆÓ›·, Ë ¶ÔÚÙÔÁ·Ï›·, Ë ™ÏÔ‚·Î›·
Î·È Ë ΔÔ˘ÚÎ›· ·Ô¯ÒÚËÛ·Ó ·fi
ÙÔÓ ıÂÛÌfi ÂÈÎ·ÏÔ‡ÌÂÓÂ˜ ÛÔ‚·-
Ú¿ ÂÛˆÙÂÚÈÎ¿ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÚÔ-
‚Ï‹Ì·Ù·, ÏËÓ ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜. ∏
¶ÔÏˆÓ›·, ı· ·¤¯ÂÈ ·fi ÙË °È-
Ô˘ÚÔ‚›˙ÈÔÓ ÁÈ· ‰Â‡ÙÂÚË Û˘ÓÂ¯fi-
ÌÂÓË ̄ ÚÔÓÈ¿ ¤ÓÂÎ· ÙˆÓ ÌÂÁ¿ÏˆÓ
ÂÍfi‰ˆÓ Ô˘ ÚÔ¤Î˘„·Ó ÛÙË ̄ Ò-
Ú· ·fi ÙË Û˘Ó‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË ÌÂ ÙËÓ
√˘ÎÚ·Ó›· ÙÔ˘ ∂˘Úˆ·˚ÎÔ‡ ∫˘-
¤ÏÏÔ˘ Ô‰ÔÛÊ·›ÚÔ˘ ÙÔ ÂÚ·-
ÛÌ¤ÓÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ. ∞fi ÙËÓ ¿ÏÏË,
Ë ÎÚ·ÙÈÎ‹ ÙËÏÂfiÚ·ÛË ÙË˜ ¶ÔÚ-
ÙÔÁ·Ï›·˜ ÛÂ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛ‹ ÙË˜ ·-
Ó¤ÊÂÚÂ fiÙÈ Ë ÙÚ¤¯Ô˘Û· ‰ËÌÔ-
ÛÈÔÓÔÌÈÎ‹ Û˘ÁÎ˘Ú›· ‰ÂÓ ÂÈÙÚ¤-
ÂÈ ÙË Û˘ÛÛÒÚÂ˘ÛË ÔÏÏÒÓ ÛË-
Ì·ÓÙÈÎÒÓ ÁÂÁÔÓfiÙˆÓ Î·È ˆ˜ ÂÎ
ÙÔ‡ÙÔ˘ ı· Ú¤ÂÈ Ó· ÂÈÏÂÁÔ‡Ó
·˘Ù¿ Ô˘ Â›Ó·È ÈÔ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ Î·È
·ÊÔÚÔ‡Ó ¤Ó· Â˘Ú‡ÙÂÚÔ ÎÔÈÓfi. ªÂ-

Ù¿ ·fi ÂÙ¿ Û˘ÌÌÂÙÔ¯¤˜ Ù· ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›· ̄ ÚfiÓÈ·, ·Ô‡Û· ·fi ÙÔÓ
‰È·ÁˆÓÈÛÌfi ÙÔ 2013 ı· Â›Ó·È Î·È
Ë ™ÏÔ‚·Î›· ÂÈÎ·ÏÔ‡ÌÂÓË Î·È ·˘-
Ù‹ ÌÂ ÙË ÛÂÈÚ¿ ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÔ‡˜
ÏfiÁÔ˘˜, ÙÔÓ›˙ÔÓÙ·˜ ÙÔ ˘„ËÏfi
ÎfiÛÙÔ˜ Ô˘ ··ÈÙÂ› Ë Û˘ÌÌÂÙÔ-
¯‹ ÛÙË °ÈÔ˘ÚÔ‚›˙ÈÔÓ. Δ¤ÏÔ˜, Ë
ΔÔ˘ÚÎ›· ÌÂ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË ÙË˜ ÎÚ·-
ÙÈÎ‹˜ ÙËÏÂfiÚ·ÛË ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ ‰Ë-
ÏÒÓÂÈ fiÙÈ ·Ô¯ˆÚÂ› ·fi ÙÔÓ ‰È·-
ÁˆÓÈÛÌfi, ÂÂÈ‰‹ ıÂˆÚÂ› ¿‰ÈÎÔ ÙÔÓ
ÙÚfiÔ ÌÂ ÙÔÓ ÔÔ›Ô Ú·ÁÌ·ÙÔ-
ÔÈÂ›Ù·È Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¯ÚfiÓÈ· Ë
‚·ıÌÔÏÔÁ›·. ªÂ ·˘Ù¿ Ù· ‰Â‰Ô-
Ì¤Ó· Î·È ÌÂ ‹‰Ë Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜ ̄ ÒÚÂ˜
·Ô‡ÛÂ ,̃ Ô ıÂÛÌfi  ̃‰¤¯ÂÙ·È ¤Ó· ÌÈ-
ÎÚfi Ï‹ÁÌ·, ÁÂÁÔÓfi˜ Ô˘ Ì·˜ Ô-
‰ËÁÂ› ÛÙÔ Û˘Ì¤Ú·ÛÌ· fiÙÈ Ô
‰È·ÁˆÓÈÛÌfi˜ ÔÊÂ›ÏÂÈ Ó· ·Ó·ıÂ-
ˆÚ‹ÛÂÈ ·fi ÙË ÌÈ· ·ÚÎÂÙ¤˜ ·fi
ÙÈ˜ Ú‹ÙÚÂ˜ ÙÔ˘, ÙÔ ‡„Ô˜ Î·Ù·‚Ô-
Ï‹˜ ÙÔ˘ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ˘ ¯ÚËÌ·-
ÙÈÎÔ‡ ÔÛÔ‡ ÁÈ· ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹
ÙË˜ ÂÎ¿ÛÙÔÙÂ ¯ÒÚ·˜ Î·È ·fi
ÙËÓ ¿ÏÏË Ó· ·Ó·ıÂˆÚ‹ÛÂÈ ÙÔÓ
ÙÚfiÔ ‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹˜ ÙË˜ ‚·ıÌÔÏÔ-
Á›·˜. √ÈÎÔÓÔÌÈÎÔ› ÏfiÁÔÈ ·ÏÏ¿ Î·È
Ë ·‰ÈÎ›· Ô˘ ·ÈÛı¿ÓÔÓÙ·È ÔÏÏ¤˜
¯ÒÚÂ˜ ·fi ÙË ‚·ıÌÔÏÔÁ›· ı· ·-
ÓÔ›ÍÔ˘Ó ›Ûˆ˜ ÙÔÓ ·ÛÎfi ÙÔ˘ ∞Èfi-
ÏÔ˘ ÌÂ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ó· ·ÎÔÏÔ˘-
ı‹ÛÔ˘Ó ÙÔ ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· ÙˆÓ ¯ˆ-
ÚÒÓ ·˘ÙÒÓ Î·È ¿ÏÏÂ˜. 

Μερικές Â‚‰ÔÌ¿‰Â˜ ÚÔËÁÔ˘Ì¤Óˆ˜
Ë ÎÚ·ÙÈÎ‹ Ú·‰ÈÔÙËÏÂfiÚ·ÛË ÙË
¯ÒÚ·  ̃Ì·  ̃·Ó·ÎÔ›ÓˆÓÂ Î·È ·˘Ù‹ ÌÂ
ÙË ÛÂÈÚ¿ ÙË˜ fiÙÈ ‚ÚÈÛÎfiÙ·Ó ÛÂ ÛÎ¤-
„ÂÈ˜ ÁÈ· ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ Ì·˜ ÛÙÔÓ
‰È·ÁˆÓÈÛÌfi ÁÈ· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÔ‡˜ Ïfi-
ÁÔ˘˜. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜
ÙÔ˘ ¢ÈÔÈÎËÙÈÎÔ‡ ™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ÙÔ˘
ƒπ∫ Î. ª¿ÎË˜ ™˘ÌÂÔ‡ ‰‹ÏˆÓÂ fiÙÈ
ÌÂ Ù· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ÙË  ̃∫‡-
ÚÔ˘, Î¿ÔÈÔÈ ı· ıÂˆÚÔ‡Û·Ó ÚÔ-
ÎÏËÙÈÎ‹ ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›· ÙÔ˘ ƒπ∫ ÛÂ
ÌÈ· Ù¤ÙÔÈ· ÂÎ‰‹ÏˆÛË, ÁÈ’ ·˘Ùfi
Î·È Û˘˙ËÙÈfiÙ·Ó ÛÔ‚·Ú¿ ÙÔ ÂÓ‰Â-
¯fiÌÂÓÔ ·Î‡ÚˆÛË˜ ÙË˜ Î˘ÚÈ·Î‹˜
Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜. §›ÁÂ˜ Ì¤ÚÂ˜ ÌÂÙ¿ fi-
Ìˆ˜ ÌÂ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛ‹ ÙË˜ Ë ∫Ú·ÙÈ-
Î‹ ƒ·‰ÈÔÙËÏ¤ÔÚ·ÛË ÁÓˆÛÙÔÔÈ-
Ô‡ÛÂ fiÙÈ Ë ¯ÒÚ· Ì·˜ ı· ¤‰ÈÓÂ ÙÔ
«·ÚÒÓ» ÙË˜ ÛÙÔ ª¿ÏÌÔ ÙË˜ ™Ô˘-
Ë‰›·˜ ÌÂ ÌÈ· ÏÈÙ‹ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹. 

¶·Ú¿ ÙËÓ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË fiÌˆ˜ Â-
Í·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Û·Ó Ó· ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ·Ú-
ÎÂÙ¿ ÂÚˆÙËÌ·ÙÈÎ¿ ÁÈ· ÙË Û˘ÌÌÂ-
ÙÔ¯‹ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ Ì·˜ Î·È ·ÚÎÂÙ¿ ‰Ë-
ÌÔÛÈÂ‡Ì·Ù·, ÙfiÛÔ ÛÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi
fiÛÔ Î·È ÛÙÔ ÓËÛ›, ‹ıÂÏ·Ó ÙËÓ ∫‡-
ÚÔ Ó· ·¤¯ÂÈ ÂÍ·ÈÙ›·˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈ-
ÎÒÓ ÚÔ‚ÏËÌ¿ÙˆÓ.

™Â ÙËÏÂÊˆÓÈÎ‹ Ì·˜ ÂÈÎÔÈÓˆÓ›·

ÌÂ ÙÔÓ ÚfiÂ‰ÚÔ ÙÔ˘ ¢ÈÔÈÎËÙÈÎÔ‡
™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ÙÔ˘ ƒπ∫ Î. ª¿ÎË ™˘-
ÌÂÔ‡ ı¤Û·ÌÂ ÙÔ ÂÚÒÙËÌ· ·Ó ÈÛ¯‡ÂÈ
Ë ·fiÊ·ÛË ÙË˜ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË˜. √ Î.
™˘ÌÂÔ‡ Ì·˜ ÂÈ‚Â‚·›ˆÛÂ fiÏ· fiÛ·
·Ó·Ê¤ÚÂÈ ÙÔ ‰ÂÏÙ›Ô Δ‡Ô˘ ‰È·-
„Â‡‰ÔÓÙ·˜ ÙÈ˜ Ê‹ÌÂ˜ Î·È ‰‹ÏˆÛÂ
fiÙÈ Ë ∫‡ÚÔ˜ ı· ‰ÒÛÂÈ ÙÔ «·ÚÒÓ»
ÙË˜ ÛÙÔÓ ÌÔ˘ÛÈÎfi ‰È·ÁˆÓÈÛÌfi ÌÂ
Ì›· fiÛÔ ÙÔ ‰˘Ó·Ùfi Î·Ï‹ ·ÚÔ˘Û›·.
«∏ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ Ì·˜ ‰ÂÓ
ÂÈ‚·Ú‡ÓÂÈ È‰È·›ÙÂÚ· ÙÔÓ ÚÔ¸-
ÔÏÔÁÈÛÌfi ÙÔ˘ ÎÚ·ÙÈÎÔ‡ Î·Ó·ÏÈ-
Ô‡», ‰‹ÏˆÛÂ Ô Î. ™˘ÌÂÔ‡ Î·È Û˘-

ÌÏ‹ÚˆÛÂ fiÙÈ: «¶ÚÔ¸fiıÂÛË ÁÈ·
ÙË ÊÂÙÈÓ‹ Ì·˜ ·ÚÔ˘Û›· ÛÙÔÓ
‰È·ÁˆÓÈÛÌÔ‡ Â›Ó·È fiÙÈ ›Û  ̂·fi ·˘-
Ù‹ Ú¤ÂÈ Ó· ˘¿Ú¯ÂÈ ÌÈ· ÈÛ¯˘Ú‹
‰ÈÛÎÔÁÚ·ÊÈÎ‹ ÂÙ·ÈÚÂ›· Î·È ¤Ó·˜
ÌÂÁ¿ÏÔ˜ ¯ÔÚËÁfi˜ Ô˘ ı· ·Ó·Ï¿-
‚Ô˘Ó ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ Ì¤ÚÔ˜ ÙˆÓ Â-
Ífi‰ˆÓ». ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔÓ Î. ™˘ÌÂ-
Ô‡ Ë °ÈÔ˘ÚÔ‚›˙ÈÔÓ ı· ÎÔÛÙ›ÛÂÈ Ê¤-
ÙÔ˜ 80 ÌÂ 100.000 Â˘ÚÒ, ÔÛfi ÙÔ
ÔÔ›Ô ı· Î·Ï˘ÊıÂ› ·ÏÏ¿ ı· Ê¤ÚÂÈ
Î·È ¤ÛÔ‰·. √È ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÂ˜ Û˘Ì-
ÌÂÙÔ¯¤˜ Ì·˜ ÎfiÛÙÈ˙·Ó ÂÚ›Ô˘
¿Óˆ ·fi 150.000 Â˘ÚÒ. «º¤ÙÔ˜,
ı· ¤¯Ô˘ÌÂ Ì›· ÛÂÌÓ‹ Î·È ÏÈÙ‹ Û˘Ì-
ÌÂÙÔ¯‹», ÙÔÓ›˙ÂÈ Ô Î. ™˘ÌÂÔ‡ Î·È ÁÈ·
·˘Ùfi ÙÔ ÛÎÔfi ı· Á›ÓÂÈ ·Ó¿ıÂÛË
ÛÂ Î¿ÔÈÔ Î·ÏÏÈÙ¤¯ÓË ¯ˆÚ›˜ ÙË
‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË Î¿ÔÈ·˜ ÂÛˆÙÂÚÈÎ‹˜
‰È·‰ÈÎ·Û›·˜ ÂÈÏÔÁ‹˜ ÙÚ·ÁÔ˘‰ÈÔ‡.
∂ÈÚfiÛıÂÙ·, Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘
¢.™. ÙÔ˘ ƒπ∫ ·Ó¤ÊÂÚÂ fiÙÈ ¤Ó·˜ ·-
fi ÙÔ˘˜ ÏfiÁÔ˘˜ Ô˘ ¿ÚıËÎÂ Ë ·-
fiÊ·ÛË ÁÈ· ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›· Ì·˜ ÛÙË
°ÈÔ˘ÚÔ‚›˙ÈÔÓ Â›Ó·È ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ
Ô ‰È·ÁˆÓÈÛÌfi  ̃·ÔÊ¤ÚÂÈ ¤ÛÔ‰· ÛÙÔ
Î·Ó¿ÏÈ Î˘Ú›ˆ˜ ·fi Ù· ÙËÏÂÊˆÓ‹-
Ì·Ù·, ÙÈ˜ ‰È·ÊËÌ›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ÙË
‰È¿ÚÎÂÈ· ÌÂÙ¿‰ÔÛ‹˜ ÙÔ˘ ·ÏÏ¿ Î·È
·fi ÙÔ˘˜ ‰È¿ÊÔÚÔ˘˜ ¯ÔÚËÁÔ‡˜.

“«Θα έχουμε μία σεμνή
συμμετοχή», τονίζει 
ο κ. Μάκης Συμεού και 
γι’ αυτό θα γίνει ανάθεση
σε κάποιον καλλιτέχνη,
χωρίς τη διοργάνωση
εσωτερικής διαδικασίας
επιλογής τραγουδιού

Με λιτή παρουσία η Κύπρος
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