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Χριστούγεννα
και Πάθη 

ª·›ÓÔ˘ÌÂ ÛÂ Ì›· Â‚‰ÔÌ¿‰·
Ô˘ Ê¤ÙÔ˜ –Î·È ÁÈ· ÌÂÚÈÎ¿ ̄ Úfi-
ÓÈ· ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ– ÁÈ· ÔÏ-
ÏÔ‡˜ ∫‡ÚÈÔ˘˜ ‰ÂÓ ı· ÂÚÈ-
ÛÙÚ·ÊÂ› fiˆ˜ ¿ÏÏÂ˜ ÊÔÚ¤˜ Á‡-
Úˆ ·fi ÙËÓ Î·Ù·Ó¿ÏˆÛË, Ù·
„ÒÓÈ· Î·È Ù· ÔÏÏ¿ ‰ÒÚ·. ∏
ÎÚ›ÛË Î·È ÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ ¤¯Ô˘Ó
‚¿ÏÂÈ ÙËÓ ∫‡ÚÔ ÛÂ ÌÈ· ‰‡-
ÛÎÔÏË ÂÔ¯‹, ·fi ÙËÓ ÔÔ›·
‰ÂÓ ı· ‚ÁÔ‡ÌÂ ÁÚ‹ÁÔÚ·. ªÂ
ÙËÓ ÂÏ›‰· fiÌˆ˜ ˆ˜ ÔÈ ·Ï-
Ï·Á¤˜ Ô˘ ı· Á›ÓÔ˘Ó, ı· Î¿-
ÓÔ˘Ó ÙÔÓ ÙfiÔ ÈÔ ‰˘Ó·Ùfi Î·È
ı· ÂÍ·ÛÊ·Ï›ÛÔ˘Ó ˆ˜ ÙÔ Ì¤Ï-
ÏÔÓ ı· Â›Ó·È Î·Ï‡ÙÂÚÔ, ›Ûˆ˜ Ë
Â‚‰ÔÌ¿‰· Ô˘ Ì·›ÓÂÈ Ó· ¤¯ÂÈ
ÎÈ ·˘Ù‹ ÙË ÊˆÙÂÈÓ‹ ÙË˜ ÏÂ˘-
Ú¿. ∂˘Î·ÈÚ›· Ó· ·Ê‹ÛÔ˘ÌÂ
ÁÈ· Ï›ÁÔ ÙË Ì·Ó›· Î·Ù·Ó¿Ïˆ-
ÛË˜ Î·È Û˘Ó·Ê‹ ¿ıË Î·È Ó·
·ÍÈÔÔÈ‹ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ ÎÚ›ÛË, Ô˘
·ÎfiÌ· Â›Ó·È ˘ÔÊÂÚÙ‹ ÁÈ·
ÙÔ˘˜ ÈÔ ÔÏÏÔ‡˜, ÁÈ· Ó· ‚ÚÔ‡-
ÌÂ ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›· Ó· ı˘ÌËıÔ‡-
ÌÂ ˆ˜ Ù· ÃÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓÓ· ‰ÂÓ
Â›Ó·È ÌÂÓ ÁÈÔÚÙ‹ ÛˆÙËÚ›·˜, Â›-
Ó·È fiÌˆ˜ ÁÈÔÚÙ‹ ÂÏ›‰·˜. ∫·-
Ï¿ ÃÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓÓ· Î·È Î·Ï‹
‰‡Ó·ÌË. 

Σελ. 24 Σελ. 18

ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ
Υποφέρει ο ΑΠΟΕΛ
από τραυματισμούς 

Μόνο οι Μοράις,
Σέρτζιο και Ηλία δεν
είχαν προβλήματα
τραυματισμού στη
διάρκεια της φετι-
νής χρονιάς. 

Όλοι στο πλάνο 
του Ρόνι Λέβι 
Αξιοποιεί σε βάθος το ρόστερ ο τε-
χνικός της Ανόρθωσης. Οι προτιμή-
σεις παικτών σε όλες τις θέσεις.

Αλλαγή κλίματος υπέρ της Ελλάδας
Ο Σαμαράς επικεφαλής επιχείρησης προσέκλυσης επενδύσεων

ΠΡΑΞΟΥΛΑ ΑΝΤΩΝΙΑΔΟΥ

Απαιτείται ο εποπτικός
έλεγχος του φυσικού
αερίου από την Ε.Ε.

Η υποψήφια πρόεδρος
θεωρεί ότι κακώς η κυ-
βέρνηση επέμεινε να μεί-
νει η διαχείριση των εσό-
δων από το φυσικό αέριο
εκτός Μνημονίου γι’ αυτό,

εάν εκλεγεί, υπόσχεται να διαπραγματευ-
τεί το σημείο αυτό με την Τρόικα. Εκφρά-
ζει τις ανησυχίες της για «φάγωμα» των
εσόδων από το φυσικό αέριο από μία ολι-
γαρχία πολιτικών που τα ορέγονται. Τι θα
έπραττε, εάν ήταν στη θέση του πρώην
διοικητή της Κεντρικής. Σελ. 10 

O ΛΑΖΛΟ ΑΝΤΟΡ ΣΤΗΝ «Κ»  

Η γήρανση ασκεί
πιέσεις στις συντάξεις
«Η ισορροπία μεταξύ αυτών που εργά-
ζονται και εκείνων που συνταξιοδοτού-
νται έχει αλλάξει θεμελιωδώς και αυτό
πρέπει να γίνει αντιληπτό», τονίζει στην
«Κ» ο Επίτροπος Απασχόλησης, Κοινωνι-
κών Υποθέσεων και Κοινωνικής Έντα-
ξης, Λάζλο Αντόρ. Οικονομική, σελ. 4

ΠΡΟΕΔΡΙΚΕΣ

Στην τελική ευθεία
τα επιτελεία
Πλώρη ÁÈ· ÂÎÏÔÁ¤˜ ÂÓfi˜ Á‡ÚÔ˘ ‚¿˙Ô˘Ó
ÛÙÔÓ ¢∏™À, Î¿ÓÔÓÙ·˜ ÛÙÚÔÊ‹ ̆ „ËÏÔ‡
Ú›ÛÎÔ˘. ¶ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó fiÙÈ Ù· Î¤Ú‰Ë ı· Â›-
Ó·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ·fi ÙÈ˜ fiÔÈÂ˜ ·Ò-
ÏÂÈÂ˜. ∂ÓÈÛ¯‡Ô˘Ó ÙÔ ËÁÂÙÈÎfi ÚÔÊ›Ï ÙÔ˘
∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Î·È ÙË ÛÈÁÔ˘ÚÈ¿ Á‡Úˆ ·-
fi ÙËÓ ̆ Ô„ËÊÈfiÙËÙ¿ ÙÔ˘. ™Â ∞∫∂§ Î·È
ÂÈÙÂÏÂ›Ô ª·Ï¿ ‚Ï¤Ô˘Ó ·ÚÁ‹ ·ÏÏ¿
ÛÙ·ıÂÚ‹ ·‡ÍËÛË ÙË˜ Û˘ÛÂ›ÚˆÛË˜
Î·È ÂÏ›˙Ô˘Ó fiÙÈ ı· ˘¿ÚÍÔ˘Ó ‰‡Ô Á‡-
ÚÔÈ. ™ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô §ÈÏÏ‹Î· ÂÎÙÈÌÔ‡Ó fi-
ÙÈ Ô ∫·ÚÔÁÈ¿Ó ·ÔÙÂÏÂ› ÙËÓ ·¯›ÏÏÂÈÔ
Ù¤ÚÓ· ÙË˜ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ·˜ ∞Ó·ÛÙ·-
ÛÈ¿‰Ë. Σελ. 5, 7

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ

Επανάσταση 
στην αποστολή sms
Αναβάθμιση και χρήση απ’ όλους της υ-
πηρεσίας Messenger από το Facebook.
Αθλητισμός, σελ. 11

Σινιάλο από Μόσχα
για πτώση Άσαντ
Ανησυχεί το Κρεμλίνο 
Η κίνηση ÙË˜ ªfiÛ¯·˜ Ó· ·ÔÛÙÂ›ÏÂÈ
ÏÔ›· ÁÈ· ÙËÓ ·ÛÊ·Ï‹ ·ÔÌ¿ÎÚ˘ÓÛË ƒÒ-
ÛˆÓ ÔÏÈÙÒÓ ·fi ÙË ™˘Ú›· ·ÔÙÂÏÂ› ÙËÓ
ÈÛ¯˘ÚfiÙÂÚË ¤Ó‰ÂÈÍË ÁÈ· ÙÔ ÂÈÎÂ›ÌÂÓÔ Ù¤-
ÏÔ˜ ÙÔ˘ Î·ıÂÛÙÒÙÔ˜ ÕÛ·ÓÙ. ∂ÈÛ‹Ìˆ˜
Ë ƒˆÛ›· ·ÚÓÂ›Ù·È fiÙÈ ¿ÏÏ·ÍÂ ÛÙ¿ÛË ·Ï-
Ï¿ ÔÈ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÙË˜ ·Ô‰ÂÈÎÓ‡Ô˘Ó fiÙÈ ÎÈ-
ÓÂ›Ù·È ÚÔÏËÙÈÎ¿ ÁÈ· ÙËÓ ÂfiÌÂÓË Ì¤-
Ú·, ÊÔ‚Ô‡ÌÂÓË ÌÈ· Èı·Ó‹ «¯·ÔÙÈÎ‹» ÌÂ-
Ù·‚·ÙÈÎ‹ ÂÚ›Ô‰Ô. Σελ. 21

Εταιρείες άλλαξαν 
χέρια μέσω Κύπρου
Η κομπίνα Λαυρεντιάδη
Συγκλονιστικές ÏÂÙÔÌ¤ÚÂÈÂ˜ ÁÈ· ÙÔ Ò˜
ÛÙ‹ıËÎÂ Ô ÌË¯·ÓÈÛÌfi˜ ·Ú¿ÓÔÌˆÓ ̄ ÚË-
Ì·ÙÔ‰ÔÙ‹ÛÂˆÓ ·fi ÙËÓ Proton Bank ÚÔ˜
ÙÔÓ ‚·ÛÈÎfi ÙË˜ Ì¤ÙÔ¯Ô §·˘Ú¤ÓÙË §·˘-
ÚÂÓÙÈ¿‰Ë ·ÔÎ·Ï‡ÙÂÈ Ë ÂÈÛ·ÁÁÂÏÈÎ‹ ¤-
ÚÂ˘Ó·. Ÿˆ˜ ÚÔÎ‡ÙÂÈ ·fi ÙË ‰ÈÎÔ-
ÁÚ·Ê›·, Ë ÙÚ¿Â˙· ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛÂ ÌÂ 713
ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜, ÔÈ ÔÔ›Â˜ Î¿Ùˆ ·-
fi ¿ÁÓˆÛÙÂ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ ¤Ú·Û·Ó Í·ÊÓÈ-
Î¿ ÛÙÔÓ ¤ÏÂÁ¯Ô Î˘ÚÈ·Î‹˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÌÂ
ÙËÓ ÂˆÓ˘Ì›· Mideas Holdings Ltd. ∏ Â-
Ù·ÈÚÂ›· ·Ó‹ÎÂ ÛÙÔÓ §. §·˘ÚÂÓÙÈ¿‰Ë, Ô Ô-
Ô›Ô˜ ÙÂÏÂ› ˘fi ÎÚ¿ÙËÛË. Σελ. 20

Ένα κύμα ıÂÙÈÎÒÓ ÂÈ‰‹ÛÂˆÓ ·ÎÔ-
ÏÔ‡ıËÛÂ ÙËÓ ¤ÁÎÚÈÛË ÙË˜ ‰fiÛË˜ ÁÈ·
ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·. ∏ ∂˘Úˆ˙ÒÓË ‰Â›¯ÓÂÈ
·ÔÊ·ÛÈÛÌ¤ÓË Ó· ÛÙËÚ›ÍÂÈ ÙËÓ
∞ı‹Ó· Î·È Ó· ÎÚ·Ù‹ÛÂÈ ÙË ̄ ÒÚ· Â-
ÓÙfi˜ ÙÔ˘ Â˘ÚÒ Î·È ÔÈ ·ÁÔÚ¤˜ ·ÓÙÈ-
‰ÚÔ‡Ó ·Ó¿ÏÔÁ·. ΔËÓ ›‰È· ÒÚ· Ë ÂÏ-
ÏËÓÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË ·Ó·Ï·Ì‚¿ÓÂÈ Â-
È¯Â›ÚËÛË ÚÔÛ¤ÏÎ˘ÛË˜ ÂÂÓ‰˘-

ÙÈÎÒÓ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ ÛÙË ¯ÒÚ·. ª¿-
ÏÈÛÙ·, ÂÈÎÂÊ·Ï‹  ̃ÙË  ̃ÚÔÛ¿ıÂÈ·˜
Ù›ıÂÙ·È Ô ›‰ÈÔ˜ Ô Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜
∞ÓÙÒÓË  ̃™·Ì·Ú¿ ,̃ Ô ÔÔ›Ô ,̃ ÌÂÙ·Í‡
¿ÏÏˆÓ, ı· ‰ÒÛÂÈ «ÙÔ ·ÚÒÓ» ̂ ˜ ÎÂ-
ÓÙÚÈÎfi˜ ÔÌÈÏËÙ‹˜ ÛÂ ‰ÈÂıÓ‹ ÂÈ-
¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎ¿ fora, ÌÂ ÙË °ÂÚÌ·Ó›·
Ó· Â›Ó·È ÚÔÊ·ÓÒ˜ ¤Ó·˜ ·fi ÙÔ˘˜
ÛÙ·ıÌÔ‡˜ ·˘Ù‹˜ ÙË˜ ÚÔÛ¿ıÂÈ·˜.

«™·ÊÒ˜ ‰È·Ê·›ÓÂÙ·È Êˆ˜ ÛÙËÓ ¿-
ÎÚË ÙÔ˘ ÙÔ‡ÓÂÏ», ‰ËÏÒÓÂÈ ÛÙËÓ «∫»
Ô ̆ Ô˘ÚÁfi˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, °È¿ÓÓË˜
™ÙÔ˘ÚÓ¿Ú·˜, Ô ÔÔ›Ô˜ ÛÂ Û˘ÓÂÚ-
Á·Û›· ÌÂ ÙÔÓ ̆ Ô˘ÚÁfi ∞Ó¿Ù˘ÍË˜,
∫ˆÛÙ‹ Ã·Ù˙Ë‰¿ÎË, ı· Î·Ï¤ÛÔ˘Ó Ù·
ÂÚÂ˘ÓËÙÈÎ¿ È‰Ú‡Ì·Ù· Ó· ‰È·ÌÔÚ-
ÊÒÛÔ˘Ó ÙÔ Ó¤Ô ·Ó·Ù˘ÍÈ·Îfi ÌÔ-
ÓÙ¤ÏÔ. Σελ. 16,17

Νέα δεδομένα Î·È ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ‰È·ÊÔÚÔ-
ÔÈ‹ÛÂÈ˜ ÛÙË Ì¿¯Ë ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÂÚ¯fiÌÂÓÂ˜
ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤ ,̃ ·ÔÎ·Ï‡ÙÔÓÙ·È Ì¤Û· ·fi ÙË
‰ËÌÔÛÎfiËÛË ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘, Ô˘ ‰ÈÂÓ‹Ú-
ÁËÛÂ ÁÈ· ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi ÙË˜ ∫·ıËÌÂÚÈÓ‹˜,
Ë Symmetron Market Research. ™˘ÁÎÂ-
ÎÚÈÌ¤Ó·, ÚÔÎ‡ÙÂÈ fiÙÈ ÙÔ ·ÚÓËÙÈÎfi Î·È
·ÛÙ·ı¤˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi Î·È ÎÔÈÓˆÓÈÎfi ÂÚÈ-

‚¿ÏÏÔÓ, ÂËÚÂ¿˙ÂÈ Î·›ÚÈ· ÙËÓ ÂÍ¤ÏÈÍË ÙË˜
ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹˜ ‰È·‰ÈÎ·Û›·˜ ÌÂ Î‡ÚÈÔ ¯·-
Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi ÙÈ  ̃Û˘ÓÂ¯fiÌÂÓÂ  ̃·Ó·ÙÚÔ¤˜
ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÛÂ fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙË ‰ÈÂÎ‰›ÎË-
ÛË ÙË˜ ‰Â‡ÙÂÚË˜ ı¤ÛË˜. ∂ÈÚfiÛıÂÙ·, Ë
ÛÙ·‰È·Î‹ ·‡ÍËÛË ÙÔ  ̆ÂÎÏÔÁÈÎÔ‡ ÔÛÔÛÙÔ‡
ÙÔ˘ ¡. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Î·È Ë ‰ÈÂ‡Ú˘ÓÛË ÙË˜
‰È·ÊÔÚ¿˜ Ô˘ ÙÔÓ ¯ˆÚ›˙ÂÈ ·fi ÙÔ˘˜ Û˘-

Ó˘Ô„‹ÊÈÔ‡˜ ÙÔ˘ ÛÂ Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÌÈ·
ÚÔ‚ÏÂfiÌÂÓË ·Ô¯‹ ÙË˜ Ù¿ÍË˜ ÙÔ˘
20%, ‰È·ÙËÚÂ› ·ÎfiÌË ·ÓÔÈÎÙfi ÙÔ ÂÓ‰Â-
¯fiÌÂÓÔ ÂÎÏÔÁÒÓ ÂÓfi˜ Á‡ÚÔ˘.∞∫∂§ Î·È
¢∏∫√ ÂÈÛÙ¤ÊÔ˘Ó ‰˘Ó·ÌÈÎ¿ ‰ÈÂÎ‰È-
ÎÒÓÙ·˜ ÙÈ˜ ·ÔÏÂÛıÂ›ÛÂ˜ „‹ÊÔ˘˜ Ô˘
ÌÂÙ·ÎÈÓ‹ıËÎ·Ó ÚÔ˜ ÙÔÓ °. §ÈÏÏ‹Î·.
∞ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ô ¡. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë  ̃Ó· Û¿-

ÛÂÈ ÙÔ ÊÚ¿ÁÌ· ÙÔ˘ 36% ÛÙÔ ÔÔ›Ô Â›¯Â
Î·ıËÏˆıÂ› ÙÔ˘˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˘˜ Ì‹ÓÂ˜ Î·È
ÙÔ ∞∫∂§ Ó· ·˘Í‹ÛÂÈ ÙË Û˘ÛÂ›ÚˆÛË
ÚÔ˜ ÙÔÓ ™Ù. ª·Ï¿, ÔÚÈ·Î¿ ÌÂÓ ·ÏÏ¿ ·Ú-
ÎÂÙ¿ ÁÈ· Ó· ÙÔÓ ̂ ı‹ÛÂÈ ÛÙË ‰Â‡ÙÂÚË ı¤-
ÛË. ΔÔ ÛÙ·ÙÈÛÙÈÎfi Ï¿ıÔ˜, Î·ıÈÛÙ¿ ÙË
‰ÈÂÎ‰›ÎËÛË ÙË˜ ‰Â‡ÙÂÚË˜ ı¤ÛË˜ ÚÂ˘ÛÙ‹
Î·È ·ÌÊ›ÚÚÔË. Σελ. 4

96%
η απαισιοδοξία 
του κόσμου

61%
δεν αντεπεξέρχεται 
σε τραπεζικές οφειλές 

86%
επικρίνει την 
κυβέρνηση Χριστόφια

Διχάζει τις ΗΠΑ
η οπλοκατοχή
Πολιτική σύγκρουση
Κάθετα ·ÓÙ›ıÂÙÔÈ ÛÂ Ì¤ÙÚ· ÂÚÈÔÚÈ-
ÛÌÔ‡ ÙË˜ ÔÏÔÎ·ÙÔ¯‹˜ ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó
ÔÈ ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÔ›, Ô˘ ÂÏ¤Á¯Ô˘Ó ÙË
μÔ˘Ï‹ ÙˆÓ ∞ÓÙÈÚÔÛÒˆÓ ÛÙÈ˜ ∏Óˆ-
Ì¤ÓÂ˜ ¶ÔÏÈÙÂ›Â˜, ¯·Ú¿ÛÛÔÓÙ·˜ ÙÈ˜
ÁÚ·ÌÌ¤˜ ÙË˜ Û‡ÁÎÚÔ˘ÛË˜ ÌÂ ÙÔÓ §Â˘-
Îfi √›ÎÔ. √ ∞ÌÂÚÈÎ·Ófi˜ ÚfiÂ‰ÚÔ˜
ª·Ú¿Î √Ì¿Ì· ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ fiÙÈ ¤ˆ˜
ÙÔÓ π·ÓÔ˘¿ÚÈÔ ı· ¤¯ÂÈ ÂÂÍÂÚÁ·ÛÙÂ›
ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›· ÁÈ· ÙË ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ı·-
Ó¿ÙˆÓ ·fi ˘ÚÔ‚fiÏ· fiÏ·, Ë ÔÔ›·
ı· ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ fi¯È ÌfiÓÔÓ ÙÔÓ Â-
ÚÈÔÚÈÛÌfi ÙË˜ ÔÏÔÎ·ÙÔ¯‹˜, ·ÏÏ¿ Î·È
ÙËÓ ÚfiÛ‚·ÛË ÛÙÈ˜ ˘ËÚÂÛ›Â˜ „˘¯È-
Î‹˜ ˘ÁÂ›·˜. Σελ. 23

Άνοδος Αναστασιάδη, δεύτερος ο Μαλάς 
ΔΗΜΟΣΚΟΠΗΣΗ ΤΗΣ «Κ»: Ο Λιλλήκας συγκρατεί 43,7% του ΔΗΚΟ, ανοικτό το ενδεχόμενο εκλογών ενός γύρου

Το θέμα της οπλοκατοχής επανέφερε στο προσκήνιο στις ΗΠΑ η επίθεση
του 20χρονου Άνταμ Λάνζα, ο οποίος σκότωσε με τα όπλα της μητέρας
του 27 άτομα, ανάμεσά τους 20 παιδιά, σε δημοτικό σχολείο του Νιούτα-
ουν. Το κίνητρο του νεαρού δράστη δεν έχει αποσαφηνιστεί ακόμη. 

Υπογραφή Μνημονίου
πριν από τις εκλογές
βλέπει ο Τόμας Βίζερ
Πυρά κατά Χριστόφια για καθυστέρηση
Ο Δημήτρης ÃÚÈÛÙfiÊÈ·˜ ı· Â›Ó·È ÂÎÂ›ÓÔ˜ Ô˘ ı· ˘Ô-
ÁÚ¿„ÂÈ ÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ, fiˆ˜ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÂÎÙÈÌ¿ Ô Δfi-
Ì·˜ μ›˙ÂÚ ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙÔ˘ ™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ∂ÌÂÈÚÔÁÓˆÌfiÓˆÓ
ÙÔ˘ Eurogroup Î·È ÙË˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ Î·È ¡ÔÌÈÛÌ·ÙÈÎ‹˜
∂ÈÙÚÔ‹˜ ÙË˜ ∂.∂. «ª¤¯ÚÈ ÙÈ˜ 12 ºÂ‚ÚÔ˘·Ú›Ô˘ ı· ¤-
¯ÂÈ ̆ ÔÁÚ·ÊÂ› ÙÔ Î˘ÚÈ·Îfi ªÓËÌfiÓÈÔ», ÚÔ‚Ï¤ÂÈ Ô Ï¤-
ÔÓ ̆ „ËÏfi‚·ıÌÔ˜ ÙÂ¯ÓÔÎÚ¿ÙË˜ ÙË˜ ∂˘Úˆ˙ÒÓË˜, Ô ÔÔ›Ô˜
Î·ÙËÁÔÚÂ› ÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË ÁÈ· ¤ÏÏÂÈ„Ë ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ‚Ô‡-
ÏËÛË˜ Î·È ÎˆÏ˘ÛÈÂÚÁ›·. ∞ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ‹ Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË
ÛÙËÓ «∫». Σελ. 6

Ασκήσεις επί χάρτου για το χρέος
Το καλύτερο σενάριο παραμένει η διάσωση των κυ-
πριακών τραπεζών κατά το ισπανικό πρότυπο, χωρίς ε-
πιβάρυνση του προϋπολογισμού. Οικονομική, σελ. 1

Τα διάπλατα χαμόγελα στα παιδικά πρόσωπα, η ανεπιτήδευτη αποτύπωση της ελπίδας στον σύνθετο κόσμο μας, με τα πολλαπλά αδιέξοδα, τα
αναρίθμητα προβλήματα, τους γεωστρατηγικούς συσχετισμούς, τα οικονομικά συμφέροντα και τα πολιτικά παιχνίδια. Έκθεση 140 σελίδων του
Αμερικανικού Εθνικού Συμβουλίου Πληροφοριών καταγράφει τις προβλέψεις για την πορεία της ανθρωπότητας έως το 2030.

Πώς θα είναι ο κόσμος έως το 2030

Δεν φεύγουν οι Ρώσοι καταθέτες

Το παρασκήνιο της παρ’ ολίγον
στάσης πληρωμών. Σελ. 6 
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Η ΦΩΤΙΑ ΣΤ	 «ΛΑΚΩΝΙΑ»: Λ�νδίν�ν, 23.– Συγκλ�νι-
στική θαλασσία τραγωδία εσημειώθη σήμερ�ν, πρ�παρα-
μ�νήν των �ριστ�υγέννων, εις τα αν�ικτά της Μαδέρας.
Τ� ελληνικ�ν υπερωκεάνι�ν «Λακωνία», 20.134 τ�ννων,
της εταιρίας «Γκρηλ Λάιν» των αδελ!ών Γ�υλανδρή
(Ελλάς) Α.Ε., !λέγεται απ� τ�υ μεσ�νυκτί�υ της Κυρια-
κής πρ�ς την Δευτέραν και εγκατελεί!θη, συμ!ώνως πρ�ς
τας τελευταίας πληρ�!�ρίας, απ� τ�υς επι&άτας και τ�
πλήρωμά τ�υ, π�υ ανήρ'�ντ� συν�λικώς εις 1.036 άτ�μα
(9.651 επι&άται και 385 άνδρες τ�υ πληρώματ�ς). *ι επι-
&άται  ήσαν κατά τ� πλείστ�ν Βρετανν�ί και Ιρλανδ�ί, ε-
νώ τ� πλήρωμα ελληνικ�ν και γερμανικ�ν. [...] Εί'εν απ�-
πλεύσει απ� τ� Σα�υθάμπτ�ν της Αγγλίας την 19ην Δε-
κεμ&ρί�υ και επρ�κειτ� να πρ�σεγγίση εις Τενερί!ην και
Λας Πάλμας των Καναρίων και εις Μαδέραν, εν συνε'εία
δε θα επέστρε!εν εις Σα�υθάμπτ�ν. Κατά τας υστάτας
πληρ�!�ρίας, διεσώθησαν 876 άτ�μα, υπάρ'�υν 24 νεκρ�ί
και αγν�είται η τύ'η των υπ�λ�ίπων 136. [...] Εγνώσθη �τι
μετα<ύ των επι&ατών τ�υ πλ�ί�υ περιελαμ&άν�ντ� δύ�
&ρέ!η και 34 περίπ�υ παιδιά κάτω της ηλικίας των 12 ε-
τών. [...] Περί τα 150 πτώματα επεσημάνθησαν υπ� αερ�-
πλάν�υ της αμερικανικής &άσεως των Α=�ρών. [...] Τ� τε-
λευταί�ν ραδι�γρά!ημα εκ τ�υ και�μέν�υ σκά!�υς εί'ε
λη!θή την 00.22 (Γκρήν�υιτς) σήμερ�ν.Τ�ύτ� ανέ!ερε τα
ε<ής: «SOS εκ τ�υ “Λακωνία” διά τελευταίαν !�ράν. Δεν
δύναμαι να παραμείνω περισσ�τερ�ν εις την καμπίναν
τ�υ ασυρμάτ�υ. Εγκαταλείπ�μεν τ� πλ�ί�ν. Παρακαλώ
σπεύσατε εις &�ήθειάν μας.»
ΚΥΒΕΡΝΗΣΙΣ ΠΑΠΑΝΔΡΕ	Υ: Κατά την ψη!�!�ρίαν
επί των πρ�γραμματικών δηλώσεων, η �π�ία ετερματίσθη
την 3.30 πρωινήν σήμερ�ν, η κυ&έρνησις δεν κατώρθωσε
να συγκεντρώση τας ψή!�υς 151 εθνικ�!ρ�νων &�υλευ-
τών. Ελα&ε τελικώς 167 ψή!�υς, εκ των �π�ίων 137 της
Ενώσεως Κέντρ�υ (Ε.Κ.), 2 εκ των πρ�σ'ωρησάντων εις
αυτήν &�υλευτών της ΕΡΕ κ.κ. �. Γραμματίδη και �. Κα-
τσιάμπα και 28 της Ενιαίας Δημ�κρατικής Αριστεράς
(ΕΔΑ). Κατά της Κυ&ερνήσεως τ�υ κ. Γεωργί�υ Παπαν-
δρέ�υ εψή!ισαν 128 &�υλευταί της Εθνικής Ρι=�σπαστι-
κής Ενώσεως (ΕΡΕ) και �ι 2 &�υλευταί τ�υ κ�μματ�ς των
Πρ��δευτικών. Απ�υσία=�ν �ι κ.κ. Κ. Καραμανλής, Κ.
Παλη�ς της ΕΡΕ και Θ. Ανδρεάδης της Ε.Κ. [...]

O  Φ Ι Λ Ι Σ Τ Ω Ρ
Επιλογή: ΜΙΧΑΛΗΣ Ν. ΚΑΤΣΙΓΕΡΑΣ

49 χρόνια πρίν στην «Κ»
24.ΧΙI.1963

ΠΟΛΙΤΕΙΕΣ ΑΝΘΡΩΠΩΝ
Γράφει ο ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΡΑΣΧΟΣ

Η αλήθεια του καθενός, είναι αυ-
τό που στ’ αλήθεια είναι ο ίδιος.
Γι’ αυτό όσοι με ρωτάνε γιατί

δεν υποστηρίζω το Μνημόνιο, αφού
είναι η μόνη υπό τας περιστάσεις λύ-
ση για να μη χρεοκοπήσει το κράτος,
με τραγικά επακόλουθα, τους λέω την
αλήθεια μου: Δεν πιστεύω ότι το πα-
ρόν πολιτικό-οικονομικό κατεστημένο,
μπορεί να διαχειριστεί τα κονδύλια
που θα εισρεύσουν από τη δανειακή
σύμβαση, στοιχειωδώς έντιμα έτσι ώ-
στε σε διάστημα 2-3 χρόνων, να αφαι-
ρέσει το αφόρητο βάρος που ρίχνει
με το Μνημόνιο στους ώμους της με-
γάλης πλειοψηφίας των πολιτών. Για
να είμαι όμως αληθινός με τον εαυτό
μου, θα πρέπει να πω, ότι αυτό δεν
προκύπτει μόνο από το γεγονός ότι το
συγκεκριμένο πολιτικό-οικονομικό κα-
τεστημένο, έχει χάσει προ πολλού την
έξωθεν καλή μαρτυρία, όπως προκύ-
πτει από την απαξίωση με την οποία
αντιμετωπίζεται από τους πολίτες και
αντανακλάται επί σειρά ετών στις δη-
μοσκοπήσεις. Προκύπτει κυρίως από
το γεγονός πως ακόμα και σε κομβι-
κές στιγμές αυτής της κρίσιμης περιό-
δου, κατά την οποία καλούνται ως αι-
ρετό πολιτικό προσωπικό να διαχειρι-
στούν εκ μέρους του πολίτη, μισθούς,
συντάξεις, περιουσίες, κοινωνικές πα-
ροχές, την παιδεία και την υγεία μας,
δεν αίρονται στο ύψος των περιστά-
σεων. Όχι γιατί αδυνατούν ούτε λόγω
ελλιπούς αντίληψης αλλά επειδή εξα-
κολουθούν ιδιοτελώς να υπεραμύνο-
νται οικονομικών συμφερόντων. Κλα-
σικό παράδειγμα είναι η αναστολή της
φορολογίας στην ακίνητη περιουσία
και στα πούρα, την ώρα μάλιστα που
ψήφιζαν σχεδόν αβλεπί άλλες φορο-
λογίες και περικοπές, επειδή τάχατες
θα έπρεπε να περάσουν οι σχετικές
νομοθεσίες πριν από το τάδε ή το δεί-
να Eurogroup ώστε να προχωρήσει η
διαδικασία του Μνημονίου ώστε να μη
χρεοκοπήσει το κράτος. Πέρασαν και
δύο Σύνοδοι του Eurogroup, πέρασαν
και οι εκβιασμοί περί στάσεως πλη-
ρωμών, πέρασαν και οι ανάπηροι έξω
από τη Βουλή, πέρασαν και οι πολύτε-
κνοι και χρεοκοπία δεν είδαμε. Τα μό-
νο που δεν πέρασαν ήταν οι φορολο-
γίες για τα ακίνητα και τα πούρα, διότι
προφανώς είχαν περάσει «μέσα» από
τη Βουλή, οι μεγάλοι γαιοκτήμονες –
μαζί τους και ο Αρχιεπίσκοπος, που
ταυτόχρονα είναι και μεγάλοι «ευερ-
γέτες» κομματικών ταμείων και όχι
μόνο. Έξω από τη Βουλή πέρασαν ό-
μως και εκατοντάδες υπάλληλοι των
υπεραγορών Ορφανίδη που ζητούσαν
να μην αφεθεί η εταιρεία να καταρ-
ρεύσει για να μη χάσουν τις δουλειές

τους. Φρονώ ότι σε λάθος τόπο διαδή-
λωναν και πως θα έπρεπε να είχαν
πάει έξω από το σπίτι του Χρίστου
Ορφανίδη, αλλά αυτό είναι άλλο κε-
φάλαιο. Εδώ το κολάνι, πιάνει πολ-
λούς από τους συνήθεις υπόπτους. Τις
ηγεσίες των τραπεζών, που γνώριζαν
εδώ και πολλούς μήνες –μην πω και
χρόνια ότι η συγκεκριμένη δημόσια–
εταιρεία είχε φεσωμένους με δεκά-
δες εκατομμύρια και για μεγάλο χρο-
νικό διάστημα πολλούς από τους προ-
μηθευτές της. Ο Οίκος των Ελεγκτών
της εταιρείας, πού ήταν; Τι σόι έλεγχο
έκανε; Τώρα που η εταιρεία καταρρέ-
ει ποιος θα ελέγξει του ελεγκτές; Κά-
μποσα ΜΜΕ που γνώριζαν την κατά-
σταση της «Ορφανίδης» αλλά που έ-
καναν τα στραβά μάτια λόγω των με-
γάλων διαφημιστικών μπάτζετ της ε-
ταιρείας, η οποία εξασφάλιζε έτσι το
ανεμπόδιστο διάβα της προς τις πυρα-
μίδες… Όσα δε από τα ΜΜΕ, έγραψαν
για το φαινόμενο, όχι μόνο περιφρο-
νήθηκαν αλλά δέχθηκαν «αντεπίθε-
ση» με διαψεύσεις μέσω τηλεοράσε-
ως από τον ίδιο τον μεγαλομέτοχο.
Δεν το λέω για να ευλογήσω τα γένια
μου αλλά η «Κ», γράφει για το συγκε-
κριμένο φαινόμενο από τις 15 Ιανουα-
ρίου 2012, όταν βγήκε με ολοσέλιδο
οικονομικό ρεπορτάζ, με τίτλο «Ετοι-
μάζουν τα κανόνια στην αγορά». Τόσο
πάτο πιάσανε κάποια ΜΜΕ, σε αυτό
τον τόπο που ακόμα και όταν προχθές
οι υπάλληλοι της «Ορφανίδης» διαδή-
λωναν έξω από τη Βουλή κάποια κα-
νάλια συνέπραξαν στον έμμεσο ε-
κβιασμό για διάσωση της εταιρείας.
Κανείς δεν μίλησε για το φέσωμα των
88 εκατ. των προμηθευτών αλλά και
κανείς δεν μπήκε στον κόπο να ρωτή-
σει μήπως οι διαδηλωτές πήγαν εκεί
διότι ενδεχομένως αν δεν πήγαιναν
θα έχαναν αμέσως τη δουλειά τους.
Αυτό κάθε άλλο παρά δημοσιογραφία
είναι. Θυμίζει αυτό που είπε η Μπάρ-
μπαρα Μπους, σύζυγος του Τζορτζ
Μπους πατρός για τον Μπιλ Κλίντον:
«Ο πρόεδρος Κλίντον λέει ψέματα.
Ένας άντρας μπορεί να ξεχάσει πού
πάρκαρε ή πού είναι το σπίτι του αλλά
ποτέ δεν ξεχνάει μια πίπα όσο κακή κι
αν ήταν»… Και η κοινωνία μπορεί στις
εποχές της ευμάρειας να ξεχνούσε
και τραγωδίες και σκάνδαλα (βλ. ΧΑΚ)
αλλά από τώρα και στο εξής θα είναι
αμείλικτη έναντι των πολιτικών των ι-
διοκτητών ΜΜΕ και των δημοσιογρά-
φων. Αυτή είναι η αλήθεια μου και θα
τη λέω μέχρι να ξεβολευτούν οι δια-
πλεκόμενοι. 

Σχολιάστε στο www.kathimerini.com.cy

paraschosa@kathimerini.com.cy

Η αλήθεια μου 

Του Χανς Κρίστιαν Άντερσεν: Πριν α-
πό πολλά χρόνια σε μια μεγάλη πόλη
βασίλευε ένας Βασιλιάς που του άρε-
σαν τα όμορφα ρούχα. Μια μέρα κατέ-
φτασαν στην πόλη του τρεις κατεργά-
ρηδες που είπαν πως είναι υφαντές
και ήξεραν να υφαίνουν ρούχα πανέ-
μορφα από ένα μαγικό πανί που μονά-
χα οι ανίκανοι και οι ανόητοι δεν μπο-
ρούσαν να δουν. «Σπουδαία ιδέα»
σκέφτηκε ο Βασιλιάς. «Δικιά μου θα
είναι πια η δύναμη της γνώσης! Όλοι
θα με φοβούνται και θα με τιμούν.
Εγώ θα μάθω ποιοι από τους ανθρώ-
πους μου είναι ανίκανοι και θα ξεχω-
ρίζω τους έξυπνους από τους βλά-
κες». Οι μέρες περνούσαν και ο Βασι-
λιάς σκέφτηκε: «Θα στείλω τον καλύ-
τερό μου υπουργό να δει τι κάνουν».
Έτσι κι έγινε. «Θεέ μου!» σκέφτηκε ο
γερο-υπουργός μόλις βρέθηκε μπρο-
στά στους αργαλειούς. «Δεν βλέπω τί-
ποτα». Μα δεν το είπε φωναχτά.

Οι τρεις κατεργάρηδες του έδειχναν
δεξιά και αριστερά, μα εκείνος και πά-
λι δεν έβλεπε τίποτα. «Αχ γιατί;» έλε-
γε μέσα του. «Να είμαι άραγε τόσο α-
νίκανος, τόσο βλάκας;» «Δεν λες τίπο-
τα;» του πέταξε ο ένας από τους τρεις.
«Ω, μα είναι υπέροχα, τα καλύτερα!»
είπε ο γερο-υπουργός. «Τι σχέδια! Και
τι χρώματα! Τρέχω αμέσως να το πω
στον Βασιλιά». Όταν ετοιμάστηκαν κά-
ποτε τα ρούχα, ο Βασιλιάς γδύθηκε
και οι τρεις κατεργάρηδες καμώθηκαν
πως τον έντυναν με τα καινούργια
ρούχα. Ανήμερα της παρέλασης, ο Βα-
σιλιάς βγήκε από το παλάτι του στους
δρόμους. Κρεμασμένοι σαν τσαμπιά
από τα παράθυρα οι υπηρέτες φώνα-
ζαν, «δέστε πόσο του πάνε τα καινού-
ρια ρούχα του βασιλιά μας» και οι τε-
λάληδες διαλαλούσαν τη «δύναμη της
γνώσης». Κανείς τους δεν ήθελε να
παραδεχτεί πως έβλεπε τίποτα…Ο λα-
ός έκπληκτος παρακολουθούσε την
πομπή με τον Βασιλιά να περνά μπρο-
στά του. «Μα αυτός δεν φοράει τίπο-
τα!» φώναξε ξαφνικά ένα παιδάκι.
« Ένα παιδάκι λέει πως ο Βασιλιάς εί-
ναι γυμνός», είπε ένας άλλος. Και ύ-
στερα κι άλλος, κι άλλος κι άλλοι πολ-
λοί μαζί: «O ΒΑΣΙΛΙΑΣ ΕΙΝΑΙ
ΓΥΜΝΟΣ!».

Ο Βασιλιάς ένιωσε να τον πιάνει σύ-
γκρυο. Ήξερε πως έλεγαν την αλή-
θεια, μα εξακολούθησε να βαδίζει ε-
πικεφαλής της πομπής, ενώ πίσω του
οι βαλέδες κρατούσαν υψηλά τον πο-
δόγυρο από την ανύπαρκτη φορεσιά
για να μην σέρνεται στο χώμα. Ό,τι

συνέβη και με τον «Βασιλιά» Ορφανί-
δη. Κανείς από τα media, δεν έβλεπε
τίποτα και εκείνος –αν και ήταν γυ-
μνός– είχε πίσω του κανάλια και εφη-
μερίδες (βαλέδες) να του κρατάνε
ψηλά τον ποδόγυρο από την ανύπαρ-
κτη φορεσιά του. Όλοι βλέπανε την
κατάρρευση να έρχεται, το φέσι να
κοντοζυγώνει αλλά τυφλωμένοι από
την αόρατη πίστωση, λέγανε πως όλα
ήταν καλά –τα καλύτερα– και πως δεν
υπάρχει λόγος να ανησυχεί κανείς. Γι’
αυτό και οι ελεγκτικοί οίκοι, κατ’ όνο-
μα τουλάχιστον, ελέγχονται όπως ε-
λέγχονται για τη συμπεριφορά τους
και οι τράπεζες απέναντι στην Ορφα-
νίδης, όπως ελέγχονται και διάφορα
μεγαλόστομα media του τόπου που
χόρεψαν και ύμνησαν τη γύμνια του
Βασιλιά και τώρα που καταρρέει η μι-
σή αγορά, δεν το παίζουν ούτε σαν
άλλες ειδήσεις από την τοπική επικαι-
ρότητα στο τέλος του δελτίου.

Ποιος ήταν ο βλάκας και ποιος είχε τη
δύναμη της γνώσης; Τώρα, πάρε κάτι
εκατομμύρια φέσια σε κρέατα, ανα-

ψυκτικά και πάει λέγοντας. Ποιος θα
τα πληρώσει όλα αυτά και πότε είναι
άλλη ιστορία, όπως άλλη ιστορία είναι
το τι θα γίνουν οι εργαζόμενοι από τα
τόσα υποκαταστήματα που άνοιξε σε
όλη την Κύπρο η εταιρεία, θεωρώ-
ντας, μάλλον, ότι εδρεύει στο Σικάγο
των 15.000.000. Και από πάνω, καλό
θα είναι να ελέγξει κάποιος το ποιος
«προσκαλεί» τον εργαζόμενο να πη-
γαίνει και να διαμαρτύρεται έξω από
το Υπουργείο των Οικονομικών, τη
Βουλή, τις τράπεζες. Εκεί μένει ο κύ-
ριος Ορφανίδης; Θα μπορούσε αλλά
όχι… Και εφόσον δεν μένει εκεί, δεν
ακούει τις όποιες διαμαρτυρίες όπως
δεν άκουγαν και οι ημέτεροι εντός, τις
φωνές πως η εταιρεία πάει για φού-
ντο και ότι γίνονται κουβέντες στο ε-
ξωτερικό για το πώς θα πωληθεί και
το θα γίνει.

Όλοι ήταν σαν τον υπουργό του Βασι-
λιά στο παραμύθι, που «έβλεπε» πόσο
ωραία ήταν τα ανύπαρκτα καινούργια
ρούχα του αφεντικού του και πόσο θα
του πήγαιναν, ενώ την ίδια στιγμή ό-

ταν πια ο Βασιλιάς πέραν πάσης απο-
δείξεως απεδείχθη γυμνός, εκείνοι
συνέχιζαν να τον ακολουθούν και να
τον σιγοντάρουν. Πέρα από την πλάτη
των τοπικών ΜΜΕ, πέρα από τις φιλο-
ξενίες σε δελτία για να αποδείξουν ότι
δεν είναι ελέφαντες, πέρα από την α-
νυπαρξία ελέγχου, το θέμα με την
Ορφανίδης είναι ότι έσκασε μέσα
στην καρδιά της πραγματικής οικονο-
μίας, μέσα στο παζάρι. Τώρα, πωλείται
όπως είναι επιπλωμένο κατά το λαϊκό
άσμα εφόσον η πυραμίδα τσακίστηκε
και έγινε ένας άμορφος σωρός από
πέτρες. Τελικά, το έχουμε, ναι το έ-
χουμε. Δεν είναι ανάγκη να περιμέ-
νουμε το τέλος του κόσμου, δεν είναι
ανάγκη να περιμένουμε το επόμενο
ημερολόγιο που ξαφνικά θα τελειώνει
και άρα θα καταστραφούμε.

Μια χαρά τα καταφέρνουμε και μόνοι
μας αρκεί να ξέρουμε σε ποιον να ε-
πενδύσουμε και τι διαφήμιση θα πά-
ρουμε. 

1 Στη Δικαιοσύνη. Την ώρα που η υπερα-
γορά «Ορφανίδης» αφήνει στον δρόμο

άνεργους, πτωχεύει επιχειρήσεις από το
φέσι και παγώνει την αγορά, αυτή την ώρα
ο δικαστής επιδίκασε 700 ευρώ πρόστιμο
σε ένα φτωχό άνθρωπο επειδή έκλεψε
τρία χαλούμια από τον κυρ Κρις.

2 Στην Πυραμίδα. Ο κυρ Κρις έφτιαξε μια
πυραμίδα με συνεργάτες τις Τράπεζες

και τα ΜΜΕ. Ο κυρ Βγενόπουλος αντί να
σκίζει το μαγιό του εξ αποστάσεως, χειμώ-
να καιρό, ας μας απαντήσει γιατί του έδινε
δάνεια για επεκτάσεις εν μέσω κρίσης. Τα
ΜΜΕ που έκαναν γαργάρα το πρόβλημα ε-
δώ και δυο χρόνια, είμαστε σίγουροι πως
είναι ξεχρεωμένα. Όλοι happy.

3 Στο deja vu. Ο connoisseur της Επικοι-
νωνίας Γιάννης Λούλης επί Προεδρίας

Κληρίδη εκτός από σύμβουλος του Νίκαρου
ήταν σύμβουλος μεταξύ άλλων της Τράπε-
ζας Κύπρου και της Cyta. Όταν το «καθε-
στώς» άλλαξε τότε, κόπηκαν και οι δουλει-
ές του πρωτοσύμβουλου. Εν αναμονή λοι-
πόν της εγκατάστασης του νέου ένοικου
στο Προεδρικό ο κυρ Γιάννης πήρε και το
πρώτο δώρο από τον president-elect, και
είναι πλέον σύμβουλος της Τράπεζας Κύ-
πρου, like the old times. Αν αυτά είναι τα
πρώτα δείγματα της νέας διακυβέρνησης η
στήλη να το γιορτάσει με ένα Red Label.
Cyta, Κυπριακές, ΑΗΚ μπορούν να περιμέ-
νουν...

4 Στη Δικαιοσύνη. Έβαλαν, λέει, πρόστι-
μο στον ΑΝΤ1 7.000 ευρώ επειδή είχε

συνέντευξη της Τζούλιας. Ο Σπονδοφόρος,
φανατικός θαυμαστής της γυμνής αλήθειας
και του υποκριτικού ταλέντου της κ. Αλε-
ξανδράτου, συμπαρίσταται στον Πρόεδρο
Λουκ και εκφράζει τον αποτροπιασμό του
για τη μεγάλη αδικία.

5 Στο Πορνό. Με όλη αυτή τη σκληρή
τσόντα που βλέπουμε έχει τέσσερα

χρόνια και εννέα μήνες κάθε μέρα στις ει-
δήσεις, στην οποία συμμετέχουμε όλοι
μας, η Αρχή Ραδιοτηλεόρασης θίχτηκε από
την εμφάνιση της κ. Αλεξανδράτου, η ο-
ποία ειρήσθω εν παρόδω ήταν και ντυμένη
(δυστυχώς).  Cut the bullshit Andreas.

6 Στους Συντρόφους. Οι σύντροφοι δα-
νειστές μας από τη Μόσχα για να μας

δανείσουν εκ νέου λένε (κι αυτοί),  πως
πρέπει να προχωρήσουμε σε ιδιωτικοποιή-
σεις. Τοκ-Τοκ! Έχει κανένα «περήφανο
κομμουνιστή» μέσα να τους στείλουμε;

7 Στον Ντούσαν. «Ο κύριος Μαλάς προή-
δρευσε επιτυχώς του Ευρωπαϊκού Συμ-

βούλιου». Θα περιμένατε πως αυτή η βα-
ρυσήμαντη δήλωση βγήκε απο το χείλη του
sexy Takis. Φευ! Ο πρίγκιπας Ντούσαν Μα-
λάς, όσοι δεν τον γνωρίζετε, υποψήφιος
πρόεδρος του Ανορθωτικού Κόμματος
Εργαζομένων Λαού, στη συνέντευξή του
στη λαιμητόμο της ανυπόφορα σέξι Αιμι-
λίας Κενεβέζου, προέταξε ρώμη και ηγετι-
κότητα ως ανερχόμενος ταγός. Ειδικά δε με
τη βασιλική έκφραση αναφοράς «εμού του
ιδίου» σε τρίτο ενικό.

8 Στον Γιώργο. Γιώργο, εσύ που είσαι
λαϊκό παιδί από την Παναγιά, εσύ που

ανεβαίνεις ένα-ένα τα σκαλιά της δόξας και
της προσφοράς στον τόπο, οφείλεις να χει-
ρίζεσαι τις όμορφες γυναίκες με τρυφερό-
τητα και φροντίδα. Αλλιώς το τριαντάφυλλο
της Λεμεσού η Αθηνά,  θα σου δείξει πως
έχει και αγκάθια.

9 Στη Μικροπολιτική. Αν Γιώργο, επίσης,
θεωρείς πως «έστειλες μήνυμα» εσύ

και η Αναστασία στέλνοντας αγωγή στο
τριαντάφυλλο μέσω του παπαδοπουλικού
δικηγορικού γραφείου, μάλλον αυτογκόλ έ-
κανες Γιώργο. Η Αναστασία έτσι κι αλλιώς
έχει το αλάθητο.

10 Στους Μάγια. Όποιος θεωρεί πως η
προφητεία των Μάγια για το τέλος

του κόσμου δεν επαληθεύτηκε ας κοιτάξει
γύρω του. Αν πάλι δεν πείστηκε πως ήρθε
το τέλος του κόσμου, ας δει το τσεκ του μι-
σθού του. Jet set κομήτης κτύπησε τη γη
στην ευρωπαϊκή ήπειρο.

Δίκαιη Κοινωνία

ΥΨΙΚΑΜΙΝΟΣ

Με άριστα το 10
Γράφει Ο ΣΠΟΝΔΟΦOΡΟΣ

Γιώργο, τα τριαντάφυλλα έχουν αγκάθια.

Γράφει ο ΜΙΧAΛΗΣ ΤΣΙΚΑΛAΣ
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Ο Βασιλιάς είναι Γυμνός
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Χριστόφιας: Να σας κάνω κι ένα κου-
ρεματάκι πριν φύγω;
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Του ΜΙΧΑΛΗ ΒΡΥΩΝΙΔΗ  

Η δημοσκόπηση ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘ ÙË˜
∫·ıËÌÂÚÈÓ‹  ̃·ÔÎ·Ï‡ÙÂÈ Ó¤· ‰Â-
‰ÔÌ¤Ó· Î·È ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ‰È·ÊÔÚÔ-
ÔÈ‹ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹ Ì¿¯Ë.
ΔÔ ·ÚÓËÙÈÎfi Î·È ·ÛÙ·ı¤˜ ÔÈÎÔ-
ÓÔÌÈÎfi Î·È ÎÔÈÓˆÓÈÎfi ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ
Ô˘ ÚÔÎ·ÏÂ› ·ÈÛı‹Ì·Ù· ·‚Â-
‚·ÈfiÙËÙ·˜ Î·È ··ÈÛÈÔ‰ÔÍ›·˜ ÁÈ·
ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ, ÂËÚÂ¿˙ÂÈ Î·›ÚÈ· ÙËÓ
ÂÍ¤ÏÈÍË ÙË˜ ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹˜ ‰È·‰È-
Î·Û›·˜ ÌÂ Î‡ÚÈÔ ̄ ·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi
ÙÈ˜ Û˘ÓÂ¯fiÌÂÓÂ˜ ·Ó·ÙÚÔ¤˜ ÙÔ˘-
Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÛÂ fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙË ‰ÈÂÎ-
‰›ÎËÛË ÙË˜ ‰Â‡ÙÂÚË˜ ı¤ÛË˜. ∂È-
ÚfiÛıÂÙ·, Ë ÛÙ·‰È·Î‹ ·‡ÍËÛË ÙÔ˘
ÂÎÏÔÁÈÎÔ‡ ÔÛÔÛÙÔ‡ ÙÔ˘ Î. ∞Ó·-
ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Î·È Ë ‰ÈÂ‡Ú˘ÓÛË ÙË  ̃‰È·-
ÊÔÚ¿˜ Ô˘ ÙÔÓ ¯ˆÚ›˙ÂÈ ·fi ÙÔ˘˜
Û˘Ó˘Ô„‹ÊÈÔ˘˜ ÙÔ˘ ÛÂ Û˘Ó‰˘·-
ÛÌfi ÌÂ ÌÈ· ÚÔ‚ÏÂfiÌÂÓË ·Ô¯‹
ÙË˜ Ù¿ÍË˜ ÙÔ˘ 20%, ‰È·ÙËÚÂ› ·-
ÎfiÌË ·ÓÔÈÎÙfi ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ Â-
ÎÏÔÁÒÓ ÂÓfi˜ Á‡ÚÔ˘. 

ΔÔ ∞∫∂§ Î·È ÙÔ ¢∏∫√ ÂÈ-
ÛÙ¤ÊÔ˘Ó ‰˘Ó·ÌÈÎ¿ ‰ÈÂÎ‰ÈÎÒÓÙ·˜
ÙÈ˜ ·ÔÏÂÛıÂ›ÛÂ˜ „‹ÊÔ˘˜ Ô˘
ÌÂÙ·ÎÈÓ‹ıËÎ·Ó ÙÔÓ ¡Ô¤Ì‚ÚÈÔ
ÚÔ˜ ÙËÓ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ· ÙÔ˘ Î.
§ÈÏÏ‹Î·. √È ÚfiÛÊ·ÙÂ˜ ¤ÓÙÔÓÂ˜
ÚÔÛ¿ıÂÈÂ˜ ÙË˜ ËÁÂÛ›·˜ ÙÔ˘
¢∏∫√ ÁÈ· ÙËÓ ÚÔÒıËÛË ÙË˜ ˘-
Ô„ËÊÈfiÙËÙ·˜ ÙÔ˘ Î. ∞Ó·ÛÙ·-
ÛÈ¿‰Ë ‹Ù·Ó ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ¤˜, ·-
ÊÔ‡ ·ÊÂÓfi˜ ÌÂ›ˆÛ·Ó ÙË ‰È·ÚÚÔ‹
„‹ÊˆÓ ÚÔ˜ ÙÔÓ Î. §ÈÏÏ‹Î· Î·È
·ÊÂÙ¤ÚÔ˘ ÚfiÛıÂÛ·Ó „‹ÊÔ˘˜

ÛÙÔÓ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë, Ô ÔÔ›Ô˜
‚ÂÏÙ›ˆÛÂ ÙÔ Û˘ÓÔÏÈÎfi ÙÔ˘ ÂÎÏÔ-
ÁÈÎÔ‡ ÔÛÔÛÙÔ‡ Î·Ù¿ ÌÈ· ÌÔÓ¿‰·,
ÍÂÂÚÓÒÓÙ·˜ ÙÔ ÊÚ¿ÁÌ· ÙÔ˘ 36%
ÛÙÔ ÔÔ›Ô Â›¯Â Î·ıËÏˆıÂ› ÙÔ˘˜ ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›Ô˘˜ Ì‹ÓÂ˜. ∏ ›‰È· Ù¿ÛË Î·-
Ù·ÁÚ¿ÊÂÙ·È Î·È ÛÙÔÓ ¯ÒÚÔ ÙÔ˘
∞∫∂§ Ô˘ Ê·›ÓÂÙ·È fiÙÈ Ì¤Ûˆ ÙË˜
ÎÈÓËÙÔÔ›ËÛË˜ ÙÔ˘ ÎÔÌÌ·ÙÈÎÔ‡
ÌË¯·ÓÈÛÌÔ‡ ÙÔÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô Ì‹Ó·
Î·ÙfiÚıˆÛÂ Ó· ÌÂÈÒÛÂÈ ÙÈ˜ ‰È·Ú-
ÚÔ¤˜ ÚÔ˜ ÙÔÓ Î. §ÈÏÏ‹Î· Î·È Ó·
·˘Í‹ÛÂÈ ÙË Û˘ÛÂ›ÚˆÛË ÚÔ˜
ÙÔÓ Î. ª·Ï¿, ÔÚÈ·Î¿ ÌÂÓ ·ÏÏ¿ ·Ú-
ÎÂÙ¿ ÁÈ· Ó· ÙÔÓ ˆı‹ÛÂÈ ÛÙË ‰Â‡-
ÙÂÚË ı¤ÛË. ŸÌˆ˜, ÌÂ Î·ı·Ú¿ ‰Ë-
ÌÔÛÎÔÈÎÔ‡˜ fiÚÔ˘˜, Ë ‰È·ÊÔÚ¿
Ô˘ ̄ ˆÚ›˙ÂÈ ÙÔ˘˜ ‰‡Ô ̆ Ô„‹ÊÈÔ˘˜
ÂÌ›ÙÂÈ ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙÔ˘ ÛÙ·ÙÈ-
ÛÙÈÎÔ‡ Ï¿ıÔ˘˜, Î·ıÈÛÙÒÓÙ·˜ ¤ÙÛÈ
ÙË ‰ÈÂÎ‰›ÎËÛË ÙË˜ ‰Â‡ÙÂÚË˜ ı¤-
ÛË˜ ÚÂ˘ÛÙ‹ Î·È ·ÌÊ›ÚÚÔË.

∏ ÎÔÈÓˆÓ›· ÛÂ ·Ó·ÛÊ¿ÏÂÈ· 
ª¤Û· ÛÂ fiÏ· ·˘Ù¿, Ë ÎÔÈÓˆÓ›·

ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ó· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÂ› ÛÂ ¤-
Ó· ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ Ô˘ Î˘ÚÈ·Ú¯Â›Ù·È
·fi ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ ·ÛÙ¿ıÂÈ·˜ Î·È ·-
Ó·ÛÊ¿ÏÂÈ·˜. √È ÔÏÏ·Ï¤˜ ·ÚÓË-
ÙÈÎ¤˜ Û˘Ó¤ÂÈÂ˜ ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜
ÎÚ›ÛË  ̃˘ÚÔ‰ÔÙÔ‡Ó Î·È ÂÓÈÛ¯‡Ô˘Ó
ÙÔÓ ‰Â›ÎÙË ··ÈÛÈÔ‰ÔÍ›·˜ ÁÈ· ÙËÓ
ÔÚÂ›· ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ ·ÁÁ›˙ÔÓÙ·˜
Û¯Â‰fiÓ ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙÔ  ̆ÏËı˘ÛÌÔ‡
(96%). ∏ ÂÏ›‰· ÁÈ· ·Ó¿Î·Ì„Ë ÙË˜
ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ ÙÔ˘˜ ÂfiÌÂÓÔ˘˜ ‰Ò-
‰ÂÎ· Ì‹ÓÂ  ̃ÌÂÈÒÓÂÙ·È Û˘ÓÂ¯Ò  ̃Î·È
ÂÚÈÔÚ›˙ÂÙ·È ÌfiÏÈ˜ ÛÙÔ 5%, ÂÓÒ
94% ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ ÚÔ‚Ï¤Ô˘Ó fi-
ÙÈ Ë Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÙË  ̃ÔÈÎÔÓÔÌ›·  ̃ı·
ÂÈ‰ÂÈÓˆıÂ›. √È ÔÏ›ÙÂ˜ ‚ÈÒÓÔ˘Ó
ÚˆÙfiÁÓˆÚÂ˜ ‰Ú·Ì·ÙÈÎ¤˜ ÂÌÂÈ-
Ú›Â˜ Ô˘ ÂËÚÂ¿˙Ô˘Ó ‰Ú·ÛÙÈÎ¿
ÙËÓ ÔÈfiÙËÙ· ˙ˆ‹˜ ÙÔ˘˜ ÌÂ 61%
Ó· ÌËÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ·ÓÙÂÂÍ¤Ï-
ıÔ˘Ó ÛÙÈ˜ ˘Ô¯ÚÂÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜ ·-
¤Ó·ÓÙÈ ÛÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ÌÂ ÙÔ ·-
ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ÔÛÔÛÙfi ÛÙÈ  ̃·ÁÚÔÙÈÎ¤˜
ÎÔÈÓfiÙËÙÂ˜ Ó· ·ÁÁ›˙ÂÈ ÙÔ 72% Î·È
Ó· Êı¿ÓÂÈ ÛÙÔ 76% ÛÙÈ˜ ·Ú·-
ÁˆÁÈÎ¤˜ ËÏÈÎ›Â˜ 35-44 Î·È ÛÙÔ˘˜
·˘ÙÔÂÚÁÔ‰ÔÙÔ‡ÌÂÓÔ˘˜. 

∏ ·ÁˆÓ›· ÁÈ· ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓË ·-
ÒÏÂÈ· ÙË˜ ÂÚÁ·Û›·˜ ÌÂÙ·ÙÚ¤Â-
Ù·È ÛÂ ÊÔ‚ÈÎfi Û‡Ó‰ÚÔÌÔ ÂËÚÂ¿-
˙ÔÓÙ·  ̃Û¯Â‰fiÓ ÙÔÓ ÌÈÛfi ÏËı˘ÛÌfi
(47%), Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·˜ ·‡ÍËÛË
ÙÚÈÒÓ ÌÔÓ¿‰ˆÓ ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ
ÙÔÓ ¡Ô¤Ì‚ÚÈÔ. °È· ÚÒÙË ÊÔÚ¿ Î·È
ÚÔÊ·ÓÒ˜ ÏfiÁˆ ÙË˜ ÂÈ‰Â›ÓˆÛË˜
ÙˆÓ ‰ËÌfiÛÈˆÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Î·È
ÙË˜ ÂÈÎÂ›ÌÂÓË˜ ˘ÔÁÚ·Ê‹˜ ÙÔ˘
ªÓËÌÔÓ›Ô˘, Ë ·ÓËÛ˘¯›· ÁÈ· ·-
ÒÏÂÈ· ÙË˜ ÂÚÁ·Û›·˜ ÂÌÊ·Ó›˙ÂÙ·È
ÛÂ ÔÛÔÛÙfi 31% ÙˆÓ ̆ ·ÏÏ‹ÏˆÓ
ÙÔ˘ Â˘Ú‡ÙÂÚÔ˘ ‰ËÌfiÛÈÔ˘ ÙÔÌ¤·.

∏ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ
(86%) ÂÈÎÚ›ÓÂÈ ÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË
ÃÚÈÛÙfiÊÈ· ÁÈ· ÙÈ˜ Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ· Â-
Ó¤ÚÁÂÈÂ˜ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË˜ ÙË˜ ÎÚ›-
ÛË˜ ÌÂ ÙÔ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ÔÛÔÛÙfi
ÛÙÔÓ ¯ÒÚÔ ÙÔ˘ ∞∫∂§ Ó· Î˘Ì·›-
ÓÂÙ·È ÛÙÔ 59%. ∂ÈÏ¤ÔÓ, Ô ‰Â›-
ÎÙË˜ ·fiÚÚÈ„Ë˜ ÙË˜ ÚÔÂ‰Ú›·˜
ÃÚÈÛÙfiÊÈ· Î˘Ì·›ÓÂÙ·È ÛÙÔ 72% ÌÂ
ÙÔ ÔÛÔÛÙfi ¤ÁÎÚÈÛË˜ Ó· ÂÚÈÔ-

Ú›˙ÂÙ·È ÛÙÔ 23% Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·˜
fiÌˆ˜ ·‡ÍËÛË ÙÚÈÒÓ ÌÔÓ¿‰ˆÓ ÛÂ
Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ ÙÔÓ ¡Ô¤Ì‚ÚÈÔ. ∏ ÏÂÈ-
Ô„ËÊ›· (68%) ÙˆÓ „ËÊÔÊfiÚˆÓ
ÙÔ  ̆∞∫∂§ ÂÁÎÚ›ÓÔ˘Ó ÙËÓ ÚÔÂ‰Ú›·
ÃÚÈÛÙfiÊÈ·, ÏËÓ fiÌˆ˜ ¤Ó· ÛË-
Ì·ÓÙÈÎfi ÔÛÔÛÙfi 26% ÙËÓ ·ÔÚ-
Ú›ÙÔ˘Ó. 

∏ ˘ÔÁÚ·Ê‹ ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘
ÚÔÎÚ›ÓÂÙ·È ·fi 53% ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ
ˆ˜ Ë ÌfiÓË Ï‡ÛË ÁÈ· ÙÔ ÛËÌÂÚÈÓfi
ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ·‰È¤ÍÔ‰Ô Î·Ù·ÁÚ¿-
ÊÔÓÙ·˜ fiÌˆ˜ ÌÂ›ˆÛË ¤ÍÈ ÌÔÓ¿‰ˆÓ
ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ ÙÔ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô Ô-
ÛÔÛÙfi ¤ÁÎÚÈÛË˜ ÙÔ˘ ¡ÔÂÌ‚Ú›Ô˘.
∏ ̆ ÔÛÙ‹ÚÈÍË ÙË  ̃̆ ÔÁÚ·Ê‹  ̃ÙÔ˘
ªÓËÌÔÓ›Ô˘ Â›Ó·È Û¯Â‰fiÓ ÔÌÔÈfi-
ÌÔÚÊ· Î·Ù·ÓÂÌËÌ¤ÓË ÛÙÔ˘˜ Ô-
·‰Ô‡˜ fiÏˆÓ ÙˆÓ ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ ÌÂ ÙÔ
ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ÔÛÔÛÙfi ̆ ÔÛÙ‹ÚÈÍË˜
Ó· ÛËÌÂÈÒÓÂÙ·È ÛÙÔ˘˜ Ô·‰Ô‡˜
ÙÔ˘ ¢∏™À (56%) Î·È ÙÔ ÌÈÎÚfiÙÂ-
ÚÔ ÛÙÔ˘˜ Ô·‰Ô‡˜ ÙÔ˘ ∞∫∂§
(50%). ™Â ·ÓÙ›ıÂÛË ÌÂ ÙÈ˜ ·ÓÙÈ-
‰Ú¿ÛÂÈ˜ ·fi ÙÈ˜ Û˘Ó‰ÈÎ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜
ÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘ Â˘Ú‡ÙÂÚÔ˘ ‰Ë-
ÌÔÛ›Ô˘ ÙÔÌ¤·, Ë ÏÂÈÔ„ËÊ›·
(61%) ÙˆÓ ‰ËÌfiÛÈˆÓ ̆ ·ÏÏ‹ÏˆÓ
Ù¿ÛÛÔÓÙ·È ˘¤Ú ÙË˜ ˘ÔÁÚ·Ê‹˜
ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘. ΔÚÂÈ˜ ÛÙÔ˘˜ Ù¤Û-
ÛÂÚÂÈ˜ ÔÏ›ÙÂ˜ Â›Ó·È ‰˘Û·ÚÂÛÙË-
Ì¤ÓÔÈ ÌÂ ÙÔÓ ÙÚfiÔ Ô˘ Ë Î˘‚¤Ú-
ÓËÛË ¯ÂÈÚ›ÛÙËÎÂ ÙË ‰È·Ú·ÁÌ¿-
ÙÂ˘ÛË ÌÂ ÙËÓ ΔÚfiÈÎ· Î·È ÌfiÏÈ˜
19%, Î˘Ú›ˆ˜ „ËÊÔÊfiÚÔÈ ÙÔ˘
∞∫∂§, ‰ËÏÒÓÔ˘Ó ÈÎ·ÓÔÔÈËÌ¤ÓÔÈ.
ªÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ˜ ‚·ıÌfi˜ ‰˘Û·Ú¤-
ÛÎÂÈ·  ̃ÂÓÙÔ›˙ÂÙ·È ÛÙÔÓ ̄ ÒÚÔ ÙˆÓ
‰ËÌfiÛÈˆÓ ̆ ·ÏÏ‹ÏˆÓ ÌÂ 83% Ó·
ÂÈÎÚ›ÓÔ˘Ó ÙÔ˘˜ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ˘-
ÙÈÎÔ‡˜ ¯ÂÈÚÈÛÌÔ‡˜ ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓË-
ÛË˜. ¶ÔÛÔÛÙfi ÙË˜ Ù¿ÍË˜ ÙÔ˘ 46%
ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ ıÂˆÚÔ‡Ó Ù· Ì¤ÙÚ·
Ô˘ Û˘ÌÊˆÓ‹ıËÎ·Ó ÛÙ· Ï·›ÛÈ·
ÙË˜ ‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË˜ ÂÓÙÂÏÒ˜
··Ú¿‰ÂÎÙ·, 42% Ù· ̄ ·Ú·ÎÙ‹ÚÈ-
Û·Ó ̆ ÔÊÂÚÙ¿ ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÚÈÛÙ¿ÛÂÈ˜
Î·È 7% ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó fiÙÈ Â›Ó·È ÈÎ·-
ÓÔÔÈËÙÈÎ¿. ªÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ˜ ‚·ıÌfi˜
·fiÚÚÈ„Ë˜ ÙˆÓ Û˘ÌÊˆÓËı¤ÓÙˆÓ
Ì¤ÙÚˆÓ ÛËÌÂÈÒÓÂÙ·È ÛÙÔ˘˜ Ô·-
‰Ô‡˜ ÙÔ˘ ¢∏∫√ (58%), ÛÙÔ˘˜ Î·-
ÙÔ›ÎÔ˘˜ ÙˆÓ ·ÁÚÔÙÈÎÒÓ ÂÚÈÔ¯ÒÓ
(56%) Î·È ÛÙÔ˘˜ ‰ËÌfiÛÈÔ˘˜ ˘-
·ÏÏ‹ÏÔ˘˜ (54%). ∞ÓÙÈı¤Ùˆ˜, ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚÔ˜ ‚·ıÌfi˜ ·Ô‰Ô¯‹˜ ÙˆÓ
Ì¤ÙÚˆÓ Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÙ·È ÛÙÔ˘˜ ·-
fiÊÔÈÙÔ˘˜ ÙÚÈÙÔ‚¿ıÌÈ·˜ ÂÎ·›-
‰Â˘ÛË˜ (58%), ÛÙËÓ ËÏÈÎÈ·Î‹ Ô-
Ì¿‰· 18-34 (57%) Î·È ÛÙÔ˘˜ ˘-
·ÏÏ‹ÏÔ˘˜ ÙÔ˘ È‰ÈˆÙÈÎÔ‡ ÙÔÌ¤·
(60%).

∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜ ÌÂ ‰È·ÊÔÚ¿ 
ΔÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ·

ÙÔ˘ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Ô˘ ÙÔÓ ‰È·-
ÊÔÚÔÔÈÂ› Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¿ ·fi ÙÔ˘˜
Û˘Ó˘Ô„‹ÊÈÔ‡˜ ÙÔ˘ Î·È Ì¿ÏÏÔÓ
ÙÔ˘ ÚÔÛı¤ÙÂÈ „‹ÊÔ˘˜ Â›Ó·È Ë ·-
Ó·ÁÓÒÚÈÛË ÙË˜ Î·Ù·ÏÏËÏfiÙËÙ·˜
ÙÔ  ̆Ó· ÂÎÏÂÁÂ› ¶ÚfiÂ‰ÚÔ ,̃ Î¿ÙÈ Ô˘
·Ô‰¤¯ÂÙ·È ÙÔ 42% ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ
ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ 18% ÁÈ· ÙÔÓ Î. §ÈÏ-
Ï‹Î· Î·È 17% ÁÈ· ÙÔÓ Î. ª·Ï¿. ∏
·Ô‰Ô¯‹ ÙË˜ Î·Ù·ÏÏËÏfiÙËÙ·˜
ÙÔ˘ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ÁÈ· ÙËÓ ¶ÚÔ-
Â‰Ú›· ÙË˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜ ·ÓÙ·Ó·-
ÎÏ¿Ù·È ÛÂ fiÏÔ˘  ̃ÙÔ˘  ̃ÎÔÌÌ·ÙÈÎÔ‡˜
¯ÒÚÔ˘˜ ·ÎfiÌ· Î·È ÛÂ ·˘ÙÔ‡˜ Ô˘
‰ÂÓ ÙÔÓ ˘ÔÛÙËÚ›˙Ô˘Ó fiˆ˜ ÙÔ
∞∫∂§ ÌÂ 14% Î·È ÙËÓ ∂¢∂∫ 18%.
ŒÓ· ¿ÏÏÔ ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ÏÂÔÓ¤-
ÎÙËÌ· ÁÈ· ÙÔÓ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Â›-
Ó·È ÙÔ ÌÂÁ¿ÏÔ ÔÛÔÛÙfi Ô˘ Î·-
Ù·ÁÚ¿ÊÂÈ ÛÙË ‚Â‚·ÈfiÙËÙ· „‹-
ÊÔ˘ Ô˘ ·Ó¤Ú¯ÂÙ·È ÛÙÔ 87% ÌÂ-
Ù·Í‡ fiÛˆÓ ÙˆÓ ÂÈÏ¤ÁÔ˘Ó ÛÂ Û‡-
ÁÎÚÈÛË ÌÂ 76% ÁÈ· ÙÔÓ Î. ª·Ï¿ Î·È
74% ÁÈ· ÙÔÓ Î. §ÈÏÏ‹Î·.

∏ ÂÎÏÔÁÈÎ‹ ÂÈÚÚÔ‹ ÙÔ˘ Î.
∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ÛÙÔÓ ÚÒÙÔ Á‡ÚÔ
Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ·‡ÍËÛË ·-
fi 36,5% ÙÔ ¡Ô¤Ì‚ÚÈÔ ÛÂ 37,6%
ÙÔÓ ¢ÂÎ¤Ì‚ÚÈÔ Î·È ÌÂÁÂı‡ÓÂÈ ÙË
‰È·ÊÔÚ¿ ÙÔ˘ ·fi ÙÔÓ ‰Â‡ÙÂÚÔ ˘-
Ô„‹ÊÈÔ ÛÙÈ˜ 17,2 ÌÔÓ¿‰Â˜. ∏ ˘-
Ô„ËÊÈfiÙËÙ· ÙÔ˘ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿-
‰Ë Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ·ÔÎÙ¿ È‰È·›ÙÂÚË
‰˘Ó·ÌÈÎ‹ ÙÔÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô Ì‹Ó·
Î·È ·˘Ùfi ÔÊÂ›ÏÂÙ·È Î˘Ú›ˆ˜ ÛÙËÓ
·‡ÍËÛË ÙˆÓ ÂÈÛÚÔÒÓ ·fi ÙÔ
¢∏∫√ ·fi 30,3% ÙÔÓ ¡Ô¤Ì‚ÚÈÔ ÛÂ
34,7% ÙÔÓ ¢ÂÎ¤Ì‚ÚÈÔ. ∏ Û˘ÛÂ›-
ÚˆÛË ÛÙÔ ¢∏™À ·Ó¤Ú¯ÂÙ·È ÛÙÔ
90,3% ÂÓÒ ÚfiÛıÂÙ· ÎÂÚ‰›˙ÂÈ
ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ÔÛÔÛÙ¿ ·fi ÙËÓ
∂¢∂∫, ÙÔ ∂Àƒø∫√, ÙÔ˘˜ √ÈÎÔÏfi-
ÁÔ˘˜ ·ÏÏ¿ Î·È ·fi ÙÔ˘˜ ÔÏ›ÙÂ˜
Ô˘ ‰ÂÓ Û˘ÌÌÂÙÂ›¯·Ó ÛÙÈ˜ ‚Ô˘-
ÏÂ˘ÙÈÎ¤˜ ÂÎÏÔÁ¤˜. ∏ ÂÎÏÔÁÈÎ‹ Ù¿-
ÛË ÛÙÔ ¢∏∫√ ·Ú¯›˙ÂÈ Ó· Â˘ÓÔÂ›
·ÚÁ¿ ·ÏÏ¿ ÛÙ·ıÂÚ¿ ÙÔÓ Î. ∞Ó·-
ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Î·È ·Ó·ÙÚ¤ÂÈ ÙÈ˜ ÚÔË-
ÁÔ‡ÌÂÓÂ˜ ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜. ªÈ· Èı·-
Ó‹ ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ·‡ÍËÛË ÙˆÓ ÂÈÛ-
ÚÔÒÓ ·fi ÙÔ ÎfiÌÌ· ÙÔ˘ Î¤ÓÙÚÔ˘
ı· ÂÈÊ¤ÚÂÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜
ÛÙÔ ‰È·ÌÔÚÊÔ‡ÌÂÓÔ ÂÎÏÔÁÈÎfi ·-
ÔÙ¤ÏÂÛÌ·, ÌË ·ÔÎÏÂ›ÔÓÙ·˜ Î·È
ÙÈ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜ ÂÓfi˜ Á‡ÚÔ˘ ¤ÛÙˆ Î·È
Â¿Ó Ê·›ÓÂÙ·È ÚÔ˜ ÙÔ ·ÚfiÓ ̂ ˜ ·-
ÔÌ·ÎÚ˘ÛÌ¤ÓÔ ÛÂÓ¿ÚÈÔ.

Ο κ. Μιχάλης Βρυωνίδης είναι
διευθύνων σύμβουλος της
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Νέα δεδομένα αλλάζουν αργά το σκηνικό 
Άνοδος Ν. Αναστασιάδη, δεύτερος ο Στ. Μαλάς, συγκρατεί 47,3 % του ΔΗΚΟ ο Λιλλήκας ενώ υφίσταται ενδεχόμενο ενός γύρου  

Η επικράτηση ÁÈ· ÙË ‰Â‡ÙÂÚË ı¤ÛË Â-
Í·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ó· Â›Ó·È ·‚¤‚·ÈË, Î·ıÒ˜ Ë
‰È·ÊÔÚ¿ ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ‰‡Ô ˘Ô„ËÊ›ˆÓ
ÂÚÈÔÚ›˙ÂÙ·È ÌfiÏÈ˜ ÛÙË Ì›· ÌÔÓ¿‰· ÌÂ
·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ó· Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·È Û˘ÓÂ-
¯Â›˜ ·Ó·Î·Ù·Ù¿ÍÂÈ˜. √ Î. ª·Ï¿˜ ÂÚ-
Ó¿ ÛÙË ‰Â‡ÙÂÚË ı¤ÛË ÌÂ ÔÛÔÛÙfi
20,4% Î·È Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ·‡-
ÍËÛË ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ ÙÔ 19% ÙÔ˘ ¡Ô-
ÂÌ‚Ú›Ô˘. ∏ ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙË˜ ÂÎÏÔÁÈÎ‹˜ Â-
ÈÚÚÔ‹˜ ÙÔ˘ Î. ª·Ï¿ ·Ô‰›‰ÂÙ·È Î˘Ú›ˆ˜
ÛÙËÓ ·‡ÍËÛË ÙË˜ Û˘ÛÂ›ÚˆÛË˜ ÛÙÔ
∞∫∂§ Ô˘ ÚÔÛÂÁÁ›˙ÂÈ ÙÒÚ· ÙÔ 70% ÛÂ
Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ 64% ÙÔÓ ¡Ô¤Ì‚ÚÈÔ. ∂›-
ÛË˜, ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ÚfiÏÔ ‰È·‰Ú·Ì·Ù›˙ÂÈ Î·È
Ë ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ÌÂÙ·ÎÈÓ‹ÛÂˆÓ „ËÊÔ-
ÊfiÚˆÓ ÙÔ˘ ∞∫∂§ ÚÔ˜ ÙÔÓ Î. §ÈÏÏ‹Î·.
∏ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ· ÙÔ˘ Î. ª·Ï¿ ÂÍ·ÎÔ-
ÏÔ˘ıÂ› Ó· ÌËÓ ÚÔÛÂÏÎ‡ÂÈ „ËÊÔÊfiÚÔ˘˜
·fi ¿ÏÏÔ˘˜ ÎÔÌÌ·ÙÈÎÔ‡˜ ̄ ÒÚÔ˘˜ Î·È Ë
‰È·Ù‹ÚËÛË ÙÔ˘ ÛÙË ‰Â‡ÙÂÚË ı¤ÛË Â-

Í·ÚÙ¿Ù·È ·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ¿ ·fi ÙË Û˘-
ÛÂ›ÚˆÛË Ô˘ ı· ÂÈÙ‡¯ÂÈ ÛÙÔÓ ¯ÒÚÔ
ÙÔ˘ ∞∫∂§. ªÂ Ù· ÛËÌÂÚÈÓ¿ ‰Â‰ÔÌ¤Ó·
Ê·›ÓÂÙ·È fiÙÈ ¤¯Ô˘Ó ˘ÏÔÔÈËıÂ› Ù·
ÚÒÙ· ‚‹Ì·Ù· ÁÈ· ÙËÓ ÚÔÒıËÛË ÙË˜
˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ¿˜ ÙÔ˘ ·fi ÙÔÓ ÎÔÌÌ·ÙÈ-
Îfi ÌË¯·ÓÈÛÌfi ÙÔ˘ ∞∫∂§ Î·È ·Ú·Ì¤-
ÓÂÈ Ó· ‰Ô‡ÌÂ ÛÂ ÔÈÔ ‚·ıÌfi ı· Î·-
ÙÔÚıÒÛÂÈ ÙÔ ∞∫∂§ Ó· ÚÔÛÂÁÁ›ÛÂÈ ÙÔ˘˜
‰˘Û·ÚÂÛÙËÌ¤ÓÔ˘˜ Ô·‰Ô‡˜ ÙÔ˘ ÎfiÌ-
Ì·ÙÔ˜ Ô˘ Î˘Ì·›ÓÔÓÙ·È Á‡Úˆ ÛÙÔ 25%.

√ Î. §ÈÏÏ‹Î·˜ ‰¤¯ÂÙ·È ¤ÓÙÔÓÂ˜ È¤-
ÛÂÈ˜ ·fi ÙÔ ∞∫∂§ Î·È ÙÔ ¢∏∫√ ÌÂ ·-
ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ó· ̆ Ô¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÙÔ ÔÛÔÛÙfi
ÙÔ˘ Î·Ù¿ 0,3 Î·È Ó· Î·Ù·Ï‹ÍÂÈ ÛÙÔ
19,4% ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ 19,7% ÙÔÓ ¡Ô-
¤Ì‚ÚÈÔ. ∏ ›ÂÛË ·fi ÙÔ ¢∏∫√ Â¤ÊÂ-
ÚÂ ÌÂ›ˆÛË ÛÙÈ˜ ÂÈÛÚÔ¤˜ ·fi 48,7% ÛÂ
43,7% ÙÔÓ ¢ÂÎ¤Ì‚ÚÈÔ, ÂÓÒ ÛÙÔ ∞∫∂§
Ë ÌÂÙ·Î›ÓËÛË „ËÊÔÊfiÚˆÓ ÚÔ˜ ÙÔÓ Î.
§ÈÏÏ‹Î· ÌÂÈÒıËÎÂ ·fi 13,8% ÛÂ

11,7%. ŸÌˆ˜, ÙÔ ÂÎÏÔÁÈÎfi ÂÈÙÂÏÂ›Ô ÙÔ˘
Î. §ÈÏÏ‹Î· Î·ÙfiÚıˆÛÂ Ó· ·˘Í‹ÛÂÈ ÙË
Û˘ÛÂ›ÚˆÛË ÛÙËÓ ∂¢∂∫ ·fi 60% ÛÂ
63%, ÂÓÒ ·Ú¿ÏÏËÏ· ÎÂÚ‰›˙ÂÈ ÙËÓ
ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙˆÓ Ô·‰ÒÓ ÙÔ˘ ∂Àƒø∫√
Î·È ÙÔ˘˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ˘˜ „ËÊÔÊfiÚÔ˘˜
ÙˆÓ √ÈÎÔÏfiÁˆÓ.

ªÂ Ù· ÛËÌÂÚÈÓ¿ ‰Â‰ÔÌ¤Ó·, Ô Î. §ÈÏ-
Ï‹Î·˜ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ ‰‡Ô ‚·ÛÈÎ¤˜ ÚÔ-
ÎÏ‹ÛÂÈ˜. ∏ ÚÒÙË ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ·ÓÙÂ›-
ıÂÛË ÙˆÓ ÎÔÌÌ·ÙÈÎÒÓ ÔÌ¿‰ˆÓ ÙÔ˘
∞∫∂§ Î·È ÙÔ˘ ¢∏∫√ Î·È Ë ‰Â‡ÙÂÚË ÙÔ
¯·ÌËÏfi ÔÛÔÛÙfi Ô˘ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÓÂÈ
ÛÙËÓ ËÏÈÎÈ·Î‹ ÔÌ¿‰· 18-24 ¯ÚÔÓÒÓ,
Ô˘ ÔÈ ‰‡Ô ·ÓÙ›·ÏÔÈ ÙÔ˘ ¤¯Ô˘Ó ÔÚÁ·-
ÓˆÌ¤ÓÂ˜ ÎÔÌÌ·ÙÈÎ¤˜ ·Ú·Ù¿ÍÂÈ˜. ™˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, ÔÈ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜ Î·È ª·-
Ï¿˜ ÎÂÚ‰›˙Ô˘Ó ¤Î·ÛÙÔ˜ ÂÚ›Ô˘ ÙÔ ¤-
Ó· ÙÚ›ÙÔ ÙË˜ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË˜ ËÏÈÎÈ·Î‹˜
ÔÌ¿‰·˜, ÂÓÒ ÙÔ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ÔÛÔÛÙfi ÙÔ˘
§ÈÏÏ‹Î· Â›Ó·È 17%.

Mάχη Μαλά - Λιλλήκα για τη 2η θέσηTα σενάρια δευτέρου
γύρου των εκλογών
Ο κ. Αναστασιάδης κατοχυρώνει την εκλογή
του στον δεύτερο γύρο με αντίπαλο τον κ.
Μαλά κερδίζοντας 49% των ψήφων έναντι
26,1 % για τον κ. Μαλά. Η συσπείρωση στο
ΔΗΣΥ αγγίζει το 95%, παράλληλα κερδίζει
την πλειοψηφία (53%) των ψηφοφόρων
του ΔΗΚΟ και τους περισσότερους ψηφο-
φόρους της ΕΔΕΚ και των μικρότερων κομ-
μάτων. Επίσης, αυξάνει σημαντικά τη διαφο-
ρά του στον δεύτερο γύρο με αντίπαλο τον
κ. Λιλλήκα από οκτώ μονάδες τον Νοέμβριο
σε δώδεκα τον Δεκέμβριο, αφού κερδίζει
43,7% των ψήφων σε σύγκριση με 31,6%
για τον κ. Λιλλήκα. Σε αυτό το σενάριο 40%
των ψηφοφόρων του ΔΗΚΟ επιλέγουν Ανα-
στασιάδη και 49% Λιλλήκα ενώ 44% των
ψηφοφόρων του ΑΚΕΛ ψηφίζουν Λιλλήκα,
11% Αναστασιάδη και 37% επιλέγουν την α-
ποχή ή το λευκό/άκυρο. 

�������

Η υποστήριξη της
υπογραφής του Μνη-
μονίου είναι σχεδόν
ομοιόμορφα κατανεμη-
μένη στους οπαδούς
όλων των κομμάτων

Ανάθεση: Καθημερινή Κυπριακή Πολιτική & Οικονομική Εφημερίδα ΛΤΔ Γραφείο: Symmetron Market Research Ημερομηνία Διεξαγωγής: 14-21/12/2012 Κάλυψη: Παγκύπρια αστικές και αγροτικές περιοχές
Δείγμα: 800 άτομα άνδρες και γυναίκες 18 χρονών και άνω Επιλογή Δείγματος: Τυχαία στρωματοποιημένη δειγματοληψία Συλλογή Στοιχείων: Τηλεφωνικές συνεντεύξεις με τη χρήση δομημένου ερωτημα-
τολογίου Στατιστικά Στοιχεία: 95% βαθμός εμπιστοσύνης, περιθώριο απόκλισης +/- 3,5 Στάθμιση: Κατά φύλο και ηλικία.

Tαυτότητα
έρευνας
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Του ΑΝΤΩΝΗ ΠΟΛΥΔΩΡΟΥ

Ξεκάθαρη ÁÚ·ÌÌ‹ ÁÈ· ÂÎÏÔÁ¤˜ ÂÓfi˜ Á‡-
ÚÔ˘ ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó ÛÙÔÓ ¢∏™À, ·ÓÂ‚¿˙Ô-
ÓÙ·˜ ÙÔÓ ‹¯Ë ÙˆÓ ÚÔÛ‰ÔÎÈÒÓ Î·È ·-
Ê‹ÓÔÓÙ·˜ ÛÙÔ ÂÚÈıÒÚÈÔ ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹
¯·ÌËÏÒÓ ÙfiÓˆÓ ÛÙËÓ ÔÔ›· Â¤ÌÂÓ·Ó
Ì¤¯ÚÈ ÚÈÓ ·fi ÙÚÂÈ˜ ‚‰ÔÌ¿‰Â˜, ·Ô-
ÊÂ‡ÁÔÓÙ·˜ Ó· ÙÔÔıÂÙËıÔ‡Ó ÍÂÎ¿ı·Ú·
Û’ ¤Ó· Ù¤ÙÔÈÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ. ∏ ÛÙÚÔÊ‹ ·˘-
Ù‹ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ Ó· Î¿ÓÂÈ ÌfiÓÔ ÌÂ ÙÔ˘˜ ·-
ÚÈıÌÔ‡˜ –¿ÏÏˆÛÙÂ ·˘Ù‹ ¤ÁÈÓÂ ÛÂ ÌÈ· Â-
Ú›Ô‰Ô Î·Ù¿ ÙËÓ ÔÔ›· ÔÈ ‰ËÌÔÛÎÔ‹ÛÂÈ˜
¤‰ÂÈ¯Ó·Ó fiÙÈ ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ·˘Ùfi Ó· ·-
ÔÌ·ÎÚ‡ÓÂÙ·È– ·ÏÏ¿ ÌÂ ÌÈ· ÚÔÛ¿ıÂÈ·,
Î˘Ú›ˆ˜, Ó· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÂ› Ë ·Ó·ÁÎ·›· ÛÈ-
ÁÔ˘ÚÈ¿ Á‡Úˆ ·fi ÙËÓ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ·
∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë, Ó· ·Ó·¯·ÈÙÈÛÙÔ‡Ó ÔÈ fi-
ÔÈÂ˜ ·ÌÊÈ‚ÔÏ›Â˜ Â›¯·Ó ·Ú¯›ÛÂÈ Ó· ‰Ë-
ÌÈÔ˘ÚÁÔ‡ÓÙ·È ·fi ÙËÓ ¿ÓÔ‰Ô §ÈÏÏ‹Î·,
Î·È Ó· ‚ÔËıËıÂ› ÙÔ ¢∏∫√ ÛÙËÓ ÚÔ-
Û¿ıÂÈ· Ô˘ Î¿ÓÂÈ ÁÈ· Û˘ÛÂ›ÚˆÛË ÙË˜
‚¿ÛË˜ Á‡Úˆ ·fi ÙÔÓ ÚfiÂ‰ÚÔ ÙÔ˘
¢∏™À. ∞ÔÙÂÏÂ› ‰ËÏ·‰‹ ¤Ú·Ó ·fi ‰Â-
‰ËÏˆÌ¤ÓÔ ÛÙfi¯Ô, Î·È ÂÈÎÔÈÓˆÓÈ·Î‹
ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹. 

™Ùfi¯Ô˜ ÙÔ 50%+
√ ÛÙfi¯Ô  ̃ÁÈ· ÂÎÏÔÁ¤  ̃ÂÓfi  ̃Á‡ÚÔ  ̆Ô˘

·fi ÙËÓ ·Ú¯‹ Ù¤ıËÎÂ ·fi ÙÔÓ ª. ∫·-
ÚÔÁÈ¿Ó ÛÂ ÌÈ· ÚÔÛ¿ıÂÈ· Î˘Ú›ˆ  ̃ÁÈ· Ó·
‰ÈÎ·ÈÔÏÔÁËıÂ› ÂÈÎÔÈÓˆÓÈ·Î¿ Ë ÛÙÚÔÊ‹
ÚÔ˜ ÙÔÓ ¢∏™À, Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ˘ÈÔıÂÙÂ›-
Ù·È Ï¤ÔÓ Î·È ·fi ÙÔÓ ›‰ÈÔ ÙÔÓ ¡. ∞Ó·-
ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë. ∏ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË ÙÔÔı¤ÙË-
ÛË Ô˘ ¤ÁÈÓÂ ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿ ÛÂ Û˘-
ÁÎ¤ÓÙÚˆÛË ÙˆÓ ª·ÚˆÓÈÙÒÓ ÙËÓ 1Ë ¢Â-

ÎÂÌ‚Ú›Ô˘, ¤¯ÂÈ ¤ÎÙÔÙÂ Â·Ó·ÏËÊıÂ› Â-
È‚Â‚·ÈÒÓÔÓÙ·˜ fiÙÈ ı· ·ÔÙÂÏ¤ÛÂÈ ÎÂ-
ÓÙÚÈÎfi ÌfiÙÔ ÛÙËÓ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›· Ì¤¯ÚÈ ÙÈ˜
ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜. ªÈ· Ù¤ÙÔÈ· ÚËÙÔÚÈÎ‹ ·ÓÂ-
‚¿˙ÂÈ „ËÏ¿ ÙÔÓ ‹¯Ë Î·È ÊÔÚÙÒÓÂÈ ÙËÓ
˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ· ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ÌÂ Ú›ÛÎ·
Ù· ÔÔ›· ˘fi ¿ÏÏÂ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ ›Ûˆ˜ Ó·
‹ıÂÏÂ Ó· ·ÔÊ‡ÁÂÈ – Ë Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿ ·˘-
Ù‹ Ó· ÌÂÙ·ÊÚ·ÛÙÂ› ·fi ÙÔ ÂÎÏÔÁÈÎfi ÛÒ-
Ì· ̂  ̃·Ï·˙ÔÓÂ›· Î·È ÙÔ ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ Ô-
ÛÔÛÙfi ÛÙÔÓ ÚÒÙÔ Á‡ÚÔ Î¿Ùˆ ·fi ÙÔ
50% Ó· ÂÎÏËÊıÂ› ̂ ˜ ·ÔÙ˘¯›·. ΔËÓ ›‰È·
ÛÙÈÁÌ‹ ÌÂ ÙË ÚËÙÔÚÈÎ‹ ·˘Ù‹ ÛÙÔÓ
¢∏™À ‰È·ÎÈÓ‰˘ÓÂ‡Ô˘Ó ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓË Û˘-
ÛÂ›ÚˆÛË ÙˆÓ Ô·‰ÒÓ ÙÔ˘ ∞∫∂§ Á‡Úˆ
·fi ÙËÓ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ· ª·Ï¿, ÌÂ ÙÔ˘˜
„ËÊÔÊfiÚÔ˘˜ Ó· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó ÌÂ ÙÔ ·›-
ÛıËÌ· ÙË  ̃·˘ÙÔÛ˘ÓÙ‹ÚËÛË  ̃·ÏÏ¿ Î·È ÙÔ
¤ÓÛÙÈÎÙÔ ÙÔ˘ ·ÓÙÈÛ˘Ó·ÁÂÚÌÈÎÔ‡ ÚÔ-
Û·Ó·ÙÔÏÈÛÌÔ‡. ∫¿ÙÈ Ù¤ÙÔÈÔ ·ÔÌ·ÎÚ‡-
ÓÂÈ ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ÂÎÏÔÁÒÓ ÂÓfi˜ Á‡ÚÔ˘,
Î·È ¿Ú· ÙÔÓ ÛÙfi¯Ô Ô˘ ÂÈÎÔÈÓˆÓÈ·Î¿
Î·È Ú·ÎÙÈÎ¿ ¤¯ÂÈ ÙÂıÂ›. ™ÙÔÓ ¢∏™À fi-
Ìˆ˜ ıÂˆÚÔ‡Ó fiÙÈ ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ¤Ó· Ú›-
ÛÎÔ Ô˘ ·Í›˙ÂÈ ÙÔÓ ÎfiÔ Ó· ·Ó·Ï¿‚Ô˘Ó.
∂ÂÈ‰‹, ·ÓÂ‚¿˙ÔÓÙ·˜ „ËÏ¿ ÙÔÓ ‹¯Ë,
‰È·ÎÈÓ‰˘ÓÂ‡Ô˘Ó Ï›Á· (ÌË ÂÎÏÔÁ‹ ·fi ÙÔÓ
ÚÒÙÔ Á‡ÚÔ Ó· ıÂˆÚËıÂ› ·ÔÙ˘ ›̄·) ÌÔ-
ÚÔ‡Ó fiÌˆ  ̃Ó· ¿ÚÔ˘Ó ÔÏÏ¿. ¶ÚÒÙÔ ÎÙ›-
˙Ô˘Ó ÙËÓ ·Ó·ÁÎ·›· ÛÈÁÔ˘ÚÈ¿ Á‡Úˆ ·fi
ÙËÓ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ· ÙÔ˘ ¡. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿-
‰Ë ·ÔÎÚÔ‡ÔÓÙ·˜ ÙÈ˜ ÔÔÈÂÛ‰‹ÔÙÂ
·ÌÊÈ‚ÔÏ›Â˜ ‰ËÌÈÔ‡ÚÁËÛÂ ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô
‰È¿ÛÙËÌ· Ë ¿ÓÔ‰Ô˜ ÙÔ˘ °. §ÈÏÏ‹Î·. ¢Â‡-
ÙÂÚÔ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÔ‡Ó ÂÈÏ¤ÔÓ Î›ÓËÙÚÔ Û˘-
ÛÂ›ÚˆÛË  ̃ÙfiÛÔ ÂÓÙfi  ̃ÙÔ  ̆¢∏™À fiÛÔ Î·È
ÛÙÔ ¢∏∫√. £¤ÙÔÓÙ·˜ ̂ ˜ ÛÙfi¯Ô ÂÎÏÔÁ‹

·fi ÙËÓ ÚÒÙË ∫˘ÚÈ·Î‹ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÂ› Î·-
Ï‡ÙÂÚÂ˜ ÚÔ¸Ôı¤ÛÂÈ˜ Ó· Â›ÛÂÈ ÙÔÓ
¢∏∫√˚Îfi „ËÊÔÊfiÚÔ, Ô ÔÔ›Ô˜ ‰ÂÓ ‚Ï¤-
ÂÈ Ô‡ÙÂ ıÂÙÈÎ¿ Ô‡ÙÂ ·ÚÓËÙÈÎ¿ ÙËÓ ˘-
Ô„ËÊÈfiÙËÙ· ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë, Ó· ¿ÂÈ
ÛÙËÓ Î¿ÏË, ·ÊÔ‡ Ï¤ÔÓ ˘¿Ú¯ÂÈ ÍÂ-
Î¿ı·ÚÔ˜ ÛÙfi¯Ô˜. ¶·Ú¿ÏÏËÏ·, Ô‰ËÁÂ›
ÛÙËÓ ·Ó·ÁÎ·›· ÎÈÓËÙÔÔ›ËÛË ÙÔ˘˜ Ô-
·‰Ô‡˜ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ Î·È ‰È·ÛÊ·Ï›˙ÂÈ fi-
ÙÈ Ë ‰È·ÊÔÚ¿ Ô˘ ÂÌÊ·Ó›˙ÂÈ ÛÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜
‰ËÌÔÛÎÔ‹ÛÂÈ˜ Ô ¡. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜ Î·È
ıÂˆÚÂ›Ù·È ·ÁÈˆÌ¤ÓË, ‰ÂÓ ı· ÏÂÈÙÔ˘Ú-
Á‹ÛÂÈ ·ÓÙÈÛ˘ÛÂÈÚˆÙÈÎ¿. Δ¤ÏÔ˜, ·Ó Î·È
‰È·ÎÈÓ‰˘ÓÂ‡ÂÈ Û˘ÛÂ›ÚˆÛË ÙˆÓ Ô·‰ÒÓ
ÙÔ˘ ∞∫∂§ ·ÔÌ·ÎÚ‡ÓÂÈ Î·È ÙËÓ Èı·-
ÓfiÙËÙ· ‰Â‡ÙÂÚÔ  ̆Á‡ÚÔ  ̆ÌÂ ·ÓÙ›·ÏÔ ÙÔÓ
§ÈÏÏ‹Î·, Ô  ̆Â›Ó·È ¤Ó· ÛÂÓ¿ÚÈÔ Ô  ̆ÛÙÔÓ
¢∏™À ıÂˆÚÔ‡Ó ˆ˜ ÙÔ ÏÈÁfiÙÂÚÔ ıÂÙÈÎfi
Î·È Î·ıÈÛÙ¿ ˆ˜ Èı·ÓfiÙÂÚÔ ÛÂÓ¿ÚÈÔ fi-
ÙÈ ÛÂ ÌÈ· Ù¤ÙÔÈ· ÂÚ›ÙˆÛË ÌÚÔÛÙ¿ ÙÔ˘
ı· ‚ÚÂÈ ÙÔÓ ™. ª·Ï¿ ÙÔÓ ÔÔ›Ô fiÏÂ˜ ÔÈ
‰ËÌÔÛÎÔ‹ÛÂÈ˜ ‰Â›¯ÓÔ˘Ó Ó· ÎÂÚ‰›˙ÂÈ ¿-
ÓÂÙ· (ÂÈ‚Â‚·ÈÒÓÂÙ·È Î·È ·fi ÙÔ ‰ËÌÔ-
ÛÎfiËÛË ÙË˜ «∫» Ë ‰È·ÊÔÚ¿ ª·Ï¿ ·fi
∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ÛÂ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ Á‡-
ÚÔ Â›Ó·È 23 ÌÔÓ¿‰Â˜, ÙÔ˘ §ÈÏÏ‹Î· 12)

«§ÈÏÏ‹Î·˜ ›ÛÔÓ ∞∫∂§»
¶·Ú¿ÏÏËÏ· ÌÂ ÙË ÛÈÁÔ˘ÚÈ¿ Ô˘ ÎÙ›-

˙Ô˘Ó Á‡Úˆ ·fi ÙËÓ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ·
∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë, ÛÙÔÓ ¢∏™À ÂÈ̄ ÂÈÚÔ‡Ó Ó·
ÂÓÈÛ¯‡ÛÔ˘Ó Î·È ÙËÓ ËÁÂÙÈÎ‹ ÙÔ˘ ÂÈÎfi-
Ó·. ∂ÎÌÂÙ·ÏÏÂ˘fiÌÂÓÔÈ ÙÔ «ÎÂÓfi ÂÍÔ˘-

Û›·˜» Ô˘ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË Û˘ÓÂ¯›˙ÂÈ Ó· ÂÌ-
Ê·Ó›˙ÂÈ ·ÏÏ¿ Î·È ÙËÓ ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· Ô˘
ÂÈÙÂ›ÓÂÙ·È ·fi ÙËÓ ÌË ˘ÔÁÚ·Ê‹ ÙÔ˘
ªÓËÌÔÓ›Ô˘ Î·È ˘ÂÚÙÔÓ›˙ÔÓÙ·˜ ÙÈ˜ ·-
‰˘Ó·Ì›Â˜ ÙÈ˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ¤¯Ô˘Ó ÂÈÎÂ-
ÓÙÚˆıÂ› Î·È ÛÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ‚·ıÌfi ¤¯Ô˘Ó Â-
ÈÙ‡¯ÂÈ (ÌÂ ·ÚÔ˘Û›·ÛË ı¤ÛÂˆÓ Î·È Û˘-
ÓÂ¯Â›˜ Â·Ê¤˜ ÛÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi), Ó· ‰Ë-
ÌÈÔ˘ÚÁ‹ÛÔ˘Ó ÚÔÊ›Ï ÂÓfi  ̃ÔÏÈÙÈÎÔ‡ Û‡Á-
¯ÚÔÓÔ˘, ‰˘Ó·ÌÈÎÔ‡ Î·È ·ÔÊ·ÛÈÛÙÈ-
ÎÔ‡, ÌÂ ‰È·Û˘Ó‰¤ÛÂÈ̃  ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË, ÚÔ-
Û‚¿ÛÂÈ˜ ÛÂ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ Î¤ÓÙÚ· ·ÔÊ¿-
ÛÂˆÓ, Ô ÔÔ›Ô  ̃ÌÔÚÂ› Ó· ‚Á¿ÏÂÈ ÙËÓ ∫‡-
ÚÔ ·fi Ù· ÛËÌÂÚÈÓ¿ ·‰È¤ÍÔ‰· Î·È Ó·
ÙË˜ ‰ÒÛÂÈ ÚÔÔÙÈÎ‹. ∏ Û‡ÓÔ‰Ô˜ ÙÔ˘
∂§∫ ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ ÛÙÈ˜ 11 π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘ ·-
Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ÂÓÈÛ¯‡ÛÂÈ ·˘Ù‹ ÙËÓ ÂÈÎfi-
Ó·. ΔËÓ ›‰È· ÛÙÈÁÌ‹ ·Ó·Û‡ÚÔ˘Ó ¤Ó· ·-
ÎfiÌ· ¯·ÚÙ› Ô˘ Î·È ¿ÏÈ ¤¯ÂÈ Ó· Î¿ÓÂÈ
ÌÂ ·ÍÈÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ·‰˘Ó·ÌÈÒÓ ÙË˜ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË˜, ÙÔ ÔÔ›Ô fiÌˆ˜ ÛÙÚ¤ÊÔ˘Ó Â-
Ó·ÓÙ›ÔÓ ÙÔ˘ °. §ÈÏÏ‹Î·. ∂È¯ÂÈÚÔ‡Ó Ó·
‰È·Û˘Ó‰¤ÛÔ˘Ó ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓË ÂÎÏÔÁ‹ ÙÔ˘
ÚÒËÓ À¶∂• ÌÂ ·Ú·ÌÔÓ‹ ÙÔ˘ ∞∫∂§
ÛÙËÓ ÂÍÔ˘Û›·, ÛËÌÂÈÒÓÔÓÙ·˜ fiÙÈ ·Ó ‚ÚÂ-
ıÂ› ÛÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ Á‡ÚÔ ÂÎ ÙˆÓ Ú·ÁÌ¿-
ÙˆÓ ı· ·Ó·ÁÎ·ÛÙÂ› Ó· Û˘ÓÂÚÁ·ÛÙÂ› ÌÂ
ÙÔ ∞∫∂§ ÁÈ· Ó· ÂÎÏÂÁÂ›, Û¯ËÌ·Ù›˙ÔÓÙ·˜
ÛÙËÓ Ô˘Û›· ÌÈ· Î˘‚¤ÚÓËÛË Ë ÔÔ›· ı·
·ÔÙÂÏÂ› Û˘Ó¤¯ÈÛË ÙË  ̃̆ ÊÈÛÙ¿ÌÂÓË .̃ ΔÔ
ÂÈ̄ Â›ÚËÌ· ·˘Ùfi ÂÈÎÔÈÓˆÓÈ·Î¿ Â›Ó·È ·Ú-
ÎÂÙ¿ ‰˘Ó·Ùfi Ï·Ì‚¿ÓÔÓÙ·  ̃̆ fi„Ë ÙË ̄ ·-
ÌËÏ‹ ‰ËÌÔÙÈÎfiÙËÙ· ÙË  ̃Î˘‚¤ÚÓËÛË  ̃Î·È

ÙÔ ·ÚÓËÙÈÎfi ÎÏ›Ì· ÁÈ· ÙÔ ∞∫∂§ Ô˘ ˘-
¿Ú¯ÂÈ ÛÂ Â›Â‰Ô ÎÔÈÓˆÓ›· ,̃ ÂÓÒ Á›ÓÂÙ·È
·ÎfiÌ· ÈÔ ÂÈÛÙÈÎfi ÏfiÁˆ Î·È ÙË˜ ‰¤-
ÛÌÂ˘ÛË˜ ÛÙËÓ ÔÔ›· ÚÔ¯ÒÚËÛÂ ÙÔ
∞∫∂§ fiÙÈ ·fi ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Ô  ̆·fi ÙË ÛÙÈÁ-
Ì‹ Ô˘ Ô ª·Ï¿˜ ‰ÂÓ ı· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙÔÓ
‰Â‡ÙÂÚÔ Á‡ÚÔ ‰ÂÓ ı· ÛÙËÚ›ÍÂÈ ∞Ó·ÛÙ·-
ÛÈ¿‰Ë (¿Ú· Î¿ÔÈÔ˜ ÌÔÚÂ› Ó· ̆ ÔÛÙË-
Ú›ÍÂÈ fiÙÈ ı· ÛÙËÚ›ÍÂÈ §ÈÏÏ‹Î·). ªÂ ÙÔÓ
ÙÚfiÔ ÂÈ¯ÂÈÚÔ‡Ó Ó· ‚¿ÏÔ˘Ó ÛÂ ‰Â‡ÙÂ-
ÚÂ˜ ÛÎ¤„ÂÈ˜ „ËÊÔÊfiÚÔ˘˜ Ô˘ ÚÔ¤Ú-
¯ÔÓÙ·È Î˘Ú›ˆ˜ ·fi ÙÔÓ ÎÂÓÙÚÒÔ ¯ÒÚÔ,
Ô˘ ÚÔÛ·Ó·ÙÔÏ›˙ÔÓÙ·È Ó· ÛÙËÚ›ÍÔ˘Ó
§ÈÏÏ‹Î· ÙËÓ ÚÒÙË ∫˘ÚÈ·Î‹ ·ÏÏ¿ ·-
Ú¿ÏÏËÏ· ÂÈı˘ÌÔ‡Ó ·ÔÌ¿ÎÚ˘ÓÛË ÙÔ˘
∞∫∂§ ·fi ÙËÓ ÂÍÔ˘Û›·, ̆ ÔÓÔÌÂ‡ÔÓÙ·˜
¤ÙÛÈ ÙËÓ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ¿ ÙÔ˘. 

ª¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹  ̃Ô °. §ÈÏÏ‹Î·  ̃‹Ù·Ó ÛÙÔ
·˘Úfi‚ÏËÙÔ. ∞˘Ùfi Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ·ÏÏ¿˙ÂÈ
ÌÂ ÙÔÓ ÚÒËÓ À¶∂• Ó· Á›ÓÂÙ·È ÎÂÓÙÚÈ-
Îfi˜ ÛÙfi¯Ô˜. ∂È¯ÂÈÚÂ›Ù·È ÌÈ· ·Ô‰fiÌË-
ÛË ÙÔ˘ È‰›Ô˘ Î·È ÙˆÓ ÚÔÙ¿ÛÂˆÓ ÙÔ˘ ÔÈ
ÔÔ›Â˜ ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÔÓÙ·È ˆ˜ ·ÓÂÊ¿ÚÌÔ-
ÛÙÂ˜, Î·È Ô ›‰ÈÔ˜ ̂ ˜ ¤Ó·˜ Ï·˚ÎÈÛÙ‹˜ Ô˘
Â›Ó·È ¤ÙÔÈÌÔ˜ Ó· Ô‰ËÁ‹ÛÂÈ ÙË ̄ ÒÚ· ÛÙË
¯ÚÂÔÎÔ›· ÁÈ· Ó· ÂÎÏÂÁÂ›. ¶·Ú¿ÏÏËÏ· ÌÂ
ÙË Û˘Ì‚ÔÏ‹ ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ ÙÔ˘ ¢∏∫√ Á›ÓÂ-
Ù·È ÚÔÛ¿ıÂÈ· Ó· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÔ‡Ó
ÛÎÈ¤  ̃ÁÈ· ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÙÔ  ̆ÊÂÚÂÁÁ˘fiÙËÙ·
·ÏÏ¿ Î·È ËıÈÎ‹. ∏ ÚfiÛÊ·ÙË Â›ıÂÛË ÙË˜
∞ıËÓ¿˜ ∫˘ÚÈ·Î›‰Ô˘ Â›Ó·È ¯·Ú·ÎÙËÚÈ-
ÛÙÈÎ‹ ÙÔ˘ Ò˜ Ë ÛÙ¿ÛË ¤Ó·ÓÙÈ ÙÔ˘ §ÈÏ-
Ï‹Î· ·ÏÏ¿˙ÂÈ.

Πλώρη για 
εκλογές ενός 
γύρου βάζουν 
στον ΔΗΣΥ
Ενισχύουν το ηγετικό προφίλ Αναστασιάδη και
τη σιγουριά γύρω από την υποψηφιότητά του 

Τι δείχνουν 
τα «ποιοτικά
χαρακτηριστικά» 
Στον ΔΗΣΥ ¤¯Ô˘Ó Â‰Ò Î·È Î·ÈÚfi ı¤ÛÂÈ
ˆ˜ Î‡ÚÈÔ ÛÙfi¯Ô ÙËÓ fiÛÔ ÙÔ ‰˘Ó·ÙfiÓ ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚË Û˘ÛÂ›ÚˆÛË ÙÔ˘ ¢∏∫√. ªÂ-
Ù¿ ÙÔ ·Ú¯ÈÎfi ÌÔ‡‰È·ÛÌ·, ÂÎÊÚ¿˙ÂÙ·È Ë
‚Â‚·ÈfiÙËÙ· Î·È ‰ËÌÔÛ›ˆ˜ fiÙÈ ¤Ó· Ô-
ÛÔÛÙfi ÎÔÓÙ¿ ÛÙÔ 50% ı· Â›Ó·È ·ÚÎÂÙfi
ÁÈ· ÂÎÏÔÁ‹ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ·fi ÙËÓ ÚÒ-
ÙË ∫˘ÚÈ·Î‹. √È ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ ‰ËÌÔÛÎÔ-
‹ÛÂÈ˜ ÌÂ ·Ó·ÁˆÁ‹ ·ÓÂ‚¿˙Ô˘Ó ÙÔÓ ¡.
∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ¤ÚÈÍ ÙÔ˘ 45% (Ë ÛËÌÂ-
ÚÈÓ‹ ‰ËÌÔÛÎfiËÛË ÙË˜ «∫» ÙÔÓ Ê¤ÚÓÂÈ
ÛÙÔ 44,5%), ÔÛÔÛÙfi Ô  ̆Î¿ÏÏÈÛÙ· ÌÔ-
ÚÂ› Ó· ·Ó¤‚ÂÈ ÂÚ·ÈÙ¤Ú ,̂ Î˘Ú›ˆ  ̃·fi ÙË
ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ ı· ÂÈ‚Â‚·ÈˆıÔ‡Ó ÔÈ ÔÏÈ-
ÙÈÎ¤˜ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜ Ô˘ Ï¤ÔÓ ‚·Û›˙ÔÓÙ·È
Î·È ÛÂ ÌÈ· Ù¿ÛË Ô˘ ‰Â›¯ÓÔ˘Ó Î·È ÔÈ ‰Ë-
ÌÔÛÎÔ‹ÛÂÈ˜ (ÌÂÙ¿ ÙË ‰ËÌÔÛÎfiËÛË
ÙÔ˘ ƒπ∫ Î·È ·˘Ù‹ ÙË˜ «∫») fiÙÈ fiÛÔ ÚÔ-
¯ˆÚÔ‡Û·ÌÂ ÚÔ˜ ÙÈ˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜ ÙfiÛÔ
Ë ‚¿ÛË ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ı· Û˘ÛÂÈÚÒÓÂ-
Ù·È Á‡Úˆ ·fi ÙÔÓ Â›ÛËÌÔ ˘Ô„‹ÊÈÔ
ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜. ∫È ·˘Ùfi Î·ıÒ˜ ·ÔÙÂÏÂ›
ÛÙÔ›¯ËÌ· ÂÈ‚›ˆÛË˜ ÁÈ· ÙÔÓ ª. ∫·ÚÔ-
ÁÈ¿Ó ÂÎÏÔÁ‹ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë, Ô ÔÔ›Ô˜ ı·
‹ıÂÏÂ ÂÎÏÔÁ‹ ·fi ÙÔÓ ÚÒÙÔ Á‡ÚÔ ÁÈ·
Ó· ·ÔÊ‡ÁÂÈ ÂÚ·ÈÙ¤Ú  ̂‰È¿Û·ÛË ÛÂ Â-
Ú›ÙˆÛË Ô˘ ÛÙÔÓ ‰Â‡ÙÂÚÔ Á‡ÚÔ ‚ÚÂ-
ıÂ› Ô °. §ÈÏÏ‹Î·˜. ªÂ›ˆÛË ÙË˜ ·Ô¯‹˜
ÛÙÔ ¢∏∫√ Î·È ¤Ó· ÔÛÔÛÙfi Ô  ̆ı· ÚÔ-
ÛÂÁÁ›˙ÂÈ ÙÔ 50% ›Ûˆ˜ Â›Ó·È ·ÚÎÂÙfi. ∫¿Ï-
ÏÈÛÙ· ÌÔÚÂ› Ó· ÚÔÎ‡„ÂÈ ‰Â‡ÙÂÚÔ˜ Á‡-
ÚÔ˜ ·ÏÏ¿ ÌÂ Ù· ÛËÌÂÚÈÓ¿ ‰Â‰ÔÌ¤Ó· Î·È
ÌÂ ÔÛÔÛÙ¿ ÎÔÓÙ¿ ÛÙÔ 47-49% ı· Â›Ó·È
‰È·‰ÈÎ·ÛÙÈÎÔ‡ ¯·Ú·ÎÙ‹Ú·. ΔÔ Ï¤ÔÓ
ÛËÌ·ÓÙÈÎfi fiÌˆ˜ ÛÙÔÈ¯Â›Ô Ô˘ ‰Â›¯ÓÂÈ
fiÙÈ Ô ¡. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜ ‰ÂÓ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È
Ì·ÎÚÈ¿ ·fi ÙÔÓ ÛÙfi¯Ô ÁÈ· ÂÎÏÔÁ‹ ·fi
ÙËÓ ÚÒÙË ∫˘ÚÈ·Î‹ Â›Ó·È ÙÔ ÍÂÎ¿ı·ÚÔ
ÚÔ‚¿‰ÈÛÌ· Ô˘ ‰È·ÙËÚÂ› ¤Ó·ÓÙÈ ÙˆÓ
·Óı˘Ô„ËÊ›̂ Ó ÙÔ  ̆ÛÂ fiÏ· ·ÓÂÍ·ÈÚ¤Ùˆ˜
Ù· ÔÈÔÙÈÎ¿ ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿. Ã·Ú·-
ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· ·˘Ùfi ÛÙË ‰Ë-
ÌÔÛÎfiËÛË ÙË˜ «∫» Ô˘ ÂÌÊ·Ó›˙ÂÈ
ÙÔÓ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ˆ˜ «˘Ô„‹ÊÈÔ Î·-
Ù¿ÏÏËÏÔ Ó· ÂÎÏÂÁÂ› ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜» ÌÂ Ô-
ÛÔÛÙfi 42%, ¤ÓÙÂ ÌÔÓ¿‰Â˜ ÈÔ ¿Óˆ ·-
fi ÙÔ ÔÛÔÛÙfi Ô˘ Ï·Ì‚¿ÓÂÈ fiÛÔÓ ·-
ÊÔÚ¿ ÙËÓ ÚfiıÂÛË „‹ÊÔ˘ Î·È ÂÙ¿ Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ·fi ÙÔ ¿ıÚÔÈÛÌ· ÙˆÓ ‰‡Ô
Î‡ÚÈˆÓ ̆ Ô„ËÊ›ˆÓ ÙÔ˘, ª·Ï¿ Î·È §ÈÏ-
Ï‹Î·, Î·È ̂ ˜ Ô ̆ Ô„‹ÊÈÔ˜ Ô˘ ¤¯ÂÈ Â›-
ÛÂÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÌÂ ÙÔÓ ÔÏÈÙÈÎfi ÙÔ  ̆Ïfi-
ÁÔ ÌÂ 33% ÔÛÔÛÙfi Ô˘ Î·È ¿ÏÈ ÍÂ-
ÂÚÓ¿ ÙÔ ¿ıÚÔÈÛÌ· ÙˆÓ ‰‡Ô (·fi 16%).
∞˘Ù¿ Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· ‰Â›¯ÓÔ˘Ó fiÙÈ ÈÔ È-
ı·Ó‹ Â›Ó·È fiÛÔ ÚÔ¯ˆÚÔ‡ÌÂ ÚÔ˜ ÙÔÓ
ºÂ‚ÚÔ˘¿ÚÈÔ Ë ¿ÓÔ‰Ô˜ ÙˆÓ ÔÛÔÛÙÒÓ
∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ·Ú¿ ÙˆÓ ª·Ï¿-§ÈÏÏ‹Î·. 

Οι κοινές εμφανίσεις Νίκου Αναστασιάδη – Μάριου Καρογιάν συνέβαλαν στη συσπείρωση των ψηφοφόρων του ΔΗΚΟ.
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Συνέντευξη στον ΝΙΚΟ ΧΡΥΣΟΛΩΡΑ

Έντονα ÚÔ‚ÏËÌ·ÙÈÛÌ¤ÓÔ˜ ÁÈ· ÙËÓ
Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ ÂÌÊ·Ó›˙ÂÙ·È
Ô ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙÔ˘ ™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ∂ÌÂÈ-
ÚÔÁÓˆÌfiÓˆÓ ÙÔ˘ Eurogroup (EWG) Î·È
ÙË˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ Î·È ¡ÔÌÈÛÌ·ÙÈÎ‹˜ ∂È-
ÙÚÔ‹˜ ÙË˜ ∂.∂. (EFC), ΔfiÌ·˜ μ›˙ÂÚ. ™Â
·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ‹ Û˘Ó¤ÓÙÂ˘Í‹ ÙÔ˘ ÛÙËÓ
«∫», Ô Ï¤ÔÓ ˘„ËÏfi‚·ıÌÔ˜ ÙÂ¯ÓÔ-
ÎÚ¿ÙË˜ ÙË˜ ∂˘Úˆ˙ÒÓË˜ ÚÔ‚Ï¤ÂÈ ˘-
ÔÁÚ·Ê‹ ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ ÚÈÓ ·fi ÙÈ˜
ÂÎÏÔÁ¤˜ ÙÔ˘ ºÂ‚ÚÔ˘·Ú›Ô˘ Î·È ÂÈÚÚ›-
ÙÂÈ Â˘ı¤ˆ˜ ÛÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË ÙËÓ Â˘-
ı‡ÓË ÁÈ· ÙËÓ Î·ı˘ÛÙ¤ÚËÛË Ô˘ ·-
Ú·ÙËÚÂ›Ù·È. 

«ª¤¯ÚÈ ÙÈ˜ 12 ºÂ‚ÚÔ˘·Ú›Ô˘ ı· ¤¯ÂÈ
˘ÔÁÚ·ÊÂ› ÙÔ Î˘ÚÈ·Îfi ªÓËÌfiÓÈÔ»,
ÚÔ‚Ï¤ÂÈ Ô Î. μ›˙ÂÚ, Î·È ·Ô‰›‰ÂÈ ÙËÓ
Î·ı˘ÛÙ¤ÚËÛË Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ· ·ÔÎÏÂÈ-
ÛÙÈÎ¿ ÛÙËÓ ÎˆÏ˘ÛÈÂÚÁ›· Î·È ÙËÓ ¤Ï-
ÏÂÈ„Ë ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ‚Ô‡ÏËÛË˜ ·fi ÙËÓ Î˘-

‚¤ÚÓËÛË ÙË˜ §Â˘ÎˆÛ›·˜. «∏ ∫‡ÚÔ˜
›ÛÙÂ˘Â fiÙÈ ı· ÂÓÙ·¯ıÂ› ÛÂ ¤Ó· ÂÓÈ·›Ô
·Î¤ÙÔ ‰ÈÂ˘ı¤ÙËÛË˜ ÌÂ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Î·È
·Ú¿ ÙÈ˜ ÚÔÂÈ‰ÔÔÈ‹ÛÂÈ˜ Ì·˜, Î·ı˘-
ÛÙÂÚÔ‡ÛÂ. ΔÒÚ·, ¤¯·ÛÂ ÙÔ ÙÚ¤ÓÔ», ÚÔ-
Ûı¤ÙÂÈ, ·Ú·‰Â¯fiÌÂÓÔ˜ fiÙÈ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó
ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ·ÓËÛ˘¯›Â˜ ÁÈ· ÙË ‚ÈˆÛÈÌfiÙË-
Ù· ÙÔ˘ Î˘ÚÈ·ÎÔ‡ ̄ Ú¤Ô˘˜: «ΔÔ ı¤Ì· ÙË˜
‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ·˜ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Ï˘ıÂ›
ÂÓ Ì¤ÚÂÈ ÌÂ ÂÎÙÂÙ·Ì¤ÓÂ˜ È‰ÈˆÙÈÎÔÔÈ-
‹ÛÂÈ˜, ·ÏÏ¿ Î·È ¿ÏÈ Ë Î˘ÚÈ·Î‹ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË ‰ÂÓ Û˘ÌÊˆÓÔ‡ÛÂ».

√ ΔfiÌ·˜ μ›˙ÂÚ ÂÌÊ·Ó›˙ÂÙ·È ÂÂÈ-
ÛÌ¤ÓÔ˜ fiÙÈ Î·È Ë ∂ÏÏ¿‰· Î·È Ë ˘fi-
ÏÔÈË ∂˘Úˆ˙ÒÓË ı· ·Ú¯›ÛÔ˘Ó Ó· ·-
Ó·Î¿ÌÙÔ˘Ó Î·È Ó· ÂÈÛ¤Ú¯ÔÓÙ·È ÛÂ ·-
Ó·Ù˘ÍÈ·ÎÔ‡˜ Ú˘ıÌÔ‡˜ ·fi ÙÔ ‰Â‡ÙÂ-
ÚÔ ÌÈÛfi ÙÔ˘ 2013. ™Â fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ
πÛ·Ó›·, Ô Î. μ›˙ÂÚ ÙÔÓ›˙ÂÈ fiÙÈ «Ù· Ú¿Á-
Ì·Ù· ÙÔÓ ¢ÂÎ¤Ì‚ÚÈÔ Â›Ó·È ÔÏ‡ Î·Ï‡-
ÙÂÚ·. ¶Ï¤ÔÓ, ÈÛÙÂ‡ˆ fiÙÈ, ÂÎÙfi˜ ·-
ÚÔfiÙÔ˘, Ë πÛ·Ó›· ‰ÂÓ ı· ̄ ÚÂÈ·ÛÙÂ›
Ó· ÂÓÙ·¯ıÂ› ÛÂ Ï‹ÚÂ˜ ÚfiÁÚ·ÌÌ·».
∞·ÓÙÒÓÙ·˜ ÛÙËÓ ÎÚÈÙÈÎ‹ ÂÓ·ÓÙ›ÔÓ

ÙˆÓ ªÓËÌÔÓ›ˆÓ, ÙÔÓ›˙ÂÈ ˆ˜ «fiÛÔÈ ̆ -
ÔÛÙËÚ›˙Ô˘Ó fiÙÈ Ë Ï‡ÛË ‹Ù·Ó ÔÈ ÎÂ-
˚ÓÛÈ·Ó¤˜ ÔÏÈÙÈÎ¤˜, ‰ÂÓ ‚Ï¤Ô˘Ó Ù·
ÛÙÔÈ¯Â›· ÌÚÔÛÙ¿ ÛÙ· Ì¿ÙÈ· ÙÔ˘˜. ΔÔ
Úfi‚ÏËÌ· ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜ ‰ÂÓ ‹Ù·Ó Ë ÂÏ-
ÏÈ‹˜ “˙‹ÙËÛË”, ·ÏÏ¿ fiÙÈ Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›·
ÙË˜ Â›¯Â ÙfiÛÔ ·¤Ú·, Ô˘ ¤ÛÎ·ÛÂ. ∫¿-
ÙÈ ·Ó¿ÏÔÁÔ Û˘Ó¤‚Ë Î·È ÛÙÈ˜ ¿ÏÏÂ˜ ̄ Ò-
ÚÂ˜ ÙË˜ Â˘Úˆ·˚Î‹˜ ÂÚÈÊ¤ÚÂÈ·˜, ÌÂ

ÙË ÊÔ‡ÛÎ· ÛÙÈ˜ ·ÁÔÚ¤˜ Î·ÙÔÈÎ›·˜. ∏
·ÔÌfi¯ÏÂ˘ÛË Î·È Ë ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ‹
ÛÙ·ıÂÚÔÔ›ËÛË ‹Ù·Ó ·Ó·ÁÎ·›Â˜».

∂È‰ÈÎfiÙÂÚ· ÁÈ· ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Ô ∞˘-
ÛÙÚÈ·Îfi˜ ÔÈÎÔÓÔÌÔÏfiÁÔ˜ ÂÎÙÈÌ¿ fiÙÈ ‰ÂÓ
ı· ¯ÚÂÈ·ÛÙÂ› ¿ÏÏÔ ÌÂÁ¿ÏÔ ·Î¤ÙÔ ÏÈ-
ÙfiÙËÙ·˜, «Î·ıÒ˜ Ô Î‡ÚÈÔ˜ fiÁÎÔ˜ ÙˆÓ
ÂÚÈÔÚÈÛÙÈÎÒÓ Ì¤ÙÚˆÓ Ô˘ ̄ ÚÂÈ·˙fiÙ·Ó,
¤¯ÂÈ ‹‰Ë ÏËÊıÂ›». Ÿˆ˜ ÂÍËÁÂ›, fiÏ· Ù·

ÎÚ¿ÙË «ÚÔÛ·ıÔ‡Ó Ó· Î¿ÓÔ˘Ó ÔÈÎÔ-
ÓÔÌ›Â˜, ·Ó¿ÏÔÁ· ÌÂ ÙÈ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜,
ÛÙÔ˘˜ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜ Ô˘ Û˘-
ÓÙ¿ÛÛÔ˘Ó Î¿ıÂ ¯ÚfiÓÔ. ΔÔ ›‰ÈÔ ı· Î¿-
ÓÂÈ Î·È Ë ∂ÏÏ¿‰·. ∞ÏÏ¿ ÈÛÙÂ‡ˆ fiÙÈ, Â-
ÎÙfi˜ ·ÚÔfiÙÔ˘, ‰ÂÓ ı· ̄ ÚÂÈ·ÛÙÂ› Î¿-
ÔÈÔ ¿ÏÏÔ “‚·Ú‡ ·Î¤ÙÔ”, fiˆ˜ ·˘Ù¿
Ô˘ Â›‰·ÌÂ Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ·». «º˘ÛÈÎ¿»,
ÚÔÂÈ‰ÔÔÈÂ›, «·Ó Ô ÂfiÌÂÓÔ˜ ÚÔ¸-

ÔÏÔÁÈÛÌfi˜ ·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÂÈ ·ÛÙÔ¯›Â˜,
ÔÈ ÔÔ›Â˜ ‰ÂÓ ÔÊÂ›ÏÔÓÙ·È ÛÙÔ ‰˘ÛÌÂ-
Ó¤˜ Ì·ÎÚÔÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ, ·Ï-
Ï¿ ÛÙËÓ ·‚ÂÏÙËÚ›· ÙˆÓ ÂÏÏËÓÈÎÒÓ ·Ú-
¯ÒÓ, ÙfiÙÂ ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È ·fi ÙÔ Úfi-
ÁÚ·ÌÌ· Ë ·˘ÙfiÌ·ÙË Ï‹„Ë ‰ÈÔÚıˆÙÈÎÒÓ
Ì¤ÙÚˆÓ».

∂ÚˆÙÒÌÂÓÔ˜ ÁÈ· ÙÔ ÎÂÓfi ̄ ÚËÌ·ÙÔ-
‰fiÙËÛË˜ ÙÔ˘ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜,
ÏfiÁˆ ÙË˜ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË˜ ÙÔ˘ ·Ó·ÌÂÓÔ-
Ì¤ÓÔ˘ ‡ÊÂÛË˜, ÙˆÓ ÌÈÎÚfiÙÂÚˆÓ ÂÛfi-
‰ˆÓ ·fi È‰ÈˆÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂÈ˜ Î·È ÙˆÓ ̄ ÚË-
Ì¿ÙˆÓ Ô˘ ‰fiıËÎ·Ó ÁÈ· ÙËÓ Â·Ó·-
ÁÔÚ¿ ÔÌÔÏfiÁˆÓ, Ô ∞˘ÛÙÚÈ·Îfi˜ ÔÈÎÔ-
ÓÔÌÔÏfiÁÔ˜ ‰È·‚Â‚·ÈÒÓÂÈ fiÙÈ «ÙÔ ÂÏ-
ÏËÓÈÎfi ÚfiÁÚ·ÌÌ· Â›Ó·È Ï‹Úˆ˜ ̄ ÚË-
Ì·ÙÔ‰ÔÙËÌ¤ÓÔ Ì¤¯ÚÈ ÙÔ 2014. ∞Ó ̄ ÚÂÈ-
·ÛÙÂ› Ó¤Ô ÚfiÁÚ·ÌÌ·, Â›Ó·È Î¿ÙÈ Ô˘
ı· ÙÔ ‰Ô‡ÌÂ Ì¤Û· ÛÙÔ 2013, Î·ıÒ˜ ÙÔ
¢¡Δ ··ÈÙÂ› Ó· ¤¯ÂÈ ÂÍ·ÛÊ·ÏÈÛÙÂ› Ë
¯ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË ÌÈ·˜ ¯ÒÚ·˜ ÁÈ· ÙÔ˘˜
ÂfiÌÂÓÔ˘˜ 12 Ì‹ÓÂ˜, ÚÈÓ ·fi ÙËÓ Â-
ÎÙ·Ì›Â˘ÛË ÙË˜ Î¿ıÂ ‰fiÛË˜. °ÂÓÈÎ¿, ¿-
ÓÙˆ˜, ÔÈ ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙÈÎ¤˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙË˜
∂ÏÏ¿‰·˜ ı· ÂÍ·ÚÙËıÔ‡Ó ÛÂ ÌÂÁ¿ÏÔ
‚·ıÌfi ·fi ÙÔ˘˜ Ú˘ıÌÔ‡˜ ·Ó¿Ù˘ÍË˜,
ÙÈ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜ Î·È ÙËÓ Ô-
ÚÂ›· ÙˆÓ ·ÔÎÚ·ÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂˆÓ».

™Â fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙË ‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ· ÙÔ˘
ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ ¯Ú¤Ô˘˜, Ô Î. μ›˙ÂÚ, Ô ÔÔ›-
Ô˜ ÚÔ˝ÛÙ·Ù·È ÙÔ˘ ÔÚÁ¿ÓÔ˘ Ô˘ ÂÈ-
ÌÂÏÂ›Ù·È ÙÔ ÙÂ¯ÓÈÎfi ÛÎ¤ÏÔ˜ ÙˆÓ ·Ô-
Ê¿ÛÂˆÓ Ô˘ Ï·Ì‚¿ÓÂÈ Ë ∂˘Úˆ˙ÒÓË, ̆ -
ÂÓı˘Ì›˙ÂÈ ÙÈ˜ ÚfiÛÊ·ÙÂ˜ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜
ÙÔ˘ Eurogroup Î·È ÂÈ¯ÂÈÚÂ› Ó· ·ÓÙÈ-
ÎÚÔ‡ÛÂÈ fiÛÔ˘˜ ıÂˆÚÔ‡Ó fiÙÈ ı· ¯ÚÂÈ-
·ÛÙÂ› «ÎÔ‡ÚÂÌ·» ÛÙ· ‰¿ÓÂÈ· Ô˘ ¤¯ÂÈ
Ï¿‚ÂÈ Ë ∂ÏÏ¿‰· ·fi ÙÔ˘˜ ÂÙ·›ÚÔ˘˜ ÙË˜:
«ΔÔ ÂÏÏËÓÈÎfi ̄ Ú¤Ô˜ ı· ÌÂÈˆıÂ› ÛÙ· Â-
›Â‰· ÙÔ˘ ̄ Ú¤Ô˘˜ Ô˘ ¤¯ÂÈ Û‹ÌÂÚ· Ë
πÚÏ·Ó‰›· Î·È ÛÂ Â›Â‰· Ô˘ ÁÈ· ÔÏ-
Ï¿ ¯ÚfiÓÈ· ÎÈÓÂ›Ù·È ÙÔ ÈÙ·ÏÈÎfi ¯Ú¤Ô˜.
¢ÂÓ ·ÎÔ‡ˆ fiÌˆ˜ Î·Ó¤Ó·Ó Ó· ˙ËÙ¿ÂÈ
“ÎÔ‡ÚÂÌ·” ÛÙÔ ÈÚÏ·Ó‰ÈÎfi ‹ ÙÔ ÈÙ·ÏÈ-
Îfi ¯Ú¤Ô˜. ∫¿ÔÈÔÈ ÂÈÌ¤ÓÔ˘Ó ÛÙËÓ
∂ÏÏ¿‰·, ÁÈ· ‰ÈÎÔ‡˜ ÙÔ˘˜ ÏfiÁÔ˘˜, ¿ÏÏÔÈ
ÂÂÈ‰‹ ı¤ÏÔ˘Ó Ó· ‚Á¿ÏÔ˘Ó ÏÂÊÙ¿ ·fi
¤Ó· “ÎÔ‡ÚÂÌ·”, ¿ÏÏÔÈ ÂÂÈ‰‹ ı¤ÏÔ˘Ó
Ó· ·ÔÊ‡ÁÔ˘Ó ÙÈ˜ ÌÂÙ·ÚÚ˘ıÌ›ÛÂÈ˜
Ô˘ Ú¤ÂÈ Ó· Î¿ÓÂÈ Ë ¯ÒÚ·. ∏ ‚Èˆ-
ÛÈÌfiÙËÙ· ÙÔ˘ ̄ Ú¤Ô˘˜ ÂÓfi˜ ÎÚ¿ÙÔ˘˜ Â-
Í·ÚÙ¿Ù·È ·fi ¿Ú· ÔÏÏÔ‡˜ ·Ú¿ÁÔ-
ÓÙÂ˜ Î·È ÛÂ Î¿ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË ÙÔ
Eurogroup ¤¯ÂÈ ‰ÂÛÌÂ˘ıÂ› fiÙÈ ı· ‰ÂÈ
ÙÔ ı¤Ì· ÙË˜ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ÌÂ›ˆÛ‹˜ ÙÔ˘ ·Ó
¯ÚÂÈ·ÛÙÂ›».

Η γραπτή ‰‹ÏˆÛË Ô˘ ÂÍ¤‰ˆÛÂ ÙÔ
Eurogroup ÁÈ· ÙËÓ ∫‡ÚÔ, ÌÂÙ¿ ÙË Û˘-
ÓÂ‰Ú›·ÛË ÙË˜ 13Ë˜ ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘, ÂÚÈ-
Â›̄ Â ÌÈ· ÚfiÙ·ÛË ÁÈ· ÙÈ̃  ÙÚ¤¯Ô˘ÛÂ  ̃̄ ÚË-
Ì·ÙÔ‰ÔÙÈÎ¤˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜. ÃÚÔ-
ÓÔ‰È¿ÁÚ·ÌÌ· ÁÈ· ÙËÓ Î·Ù¿ÏËÍË ÙˆÓ ‰È·-
Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂˆÓ ÁÈ· ÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ Î·È
ÁÈ· ÙËÓ ÂÎÙ·Ì›Â˘ÛË ÙË˜ ¯ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙÈ-
Î‹˜ ‰ÈÂ˘ÎfiÏ˘ÓÛË˜ ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ, Û˘ÓÂ-
Ò˜ ¤ÚÂÂ Ó· ‰ÈÂ˘ıÂÙËıÂ› ÙÔ ÙÈ ı· Á›-
ÓÂÈ ÛÙÔ ÌÂÛÔ‰È¿ÛÙËÌ·. 

™ÙËÓ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË ÙÔ˘ Eurogroup ·-
Ó·Ê¤ÚÂÙ·È fiÙÈ Ë ∫‡ÚÔ  ̃·ÚÂ›¯Â ÙË ‰È·-
‚Â‚·›ˆÛË fiÙÈ Î·Ï‡ÙÔÓÙ·È ÔÈ ¿ÌÂÛÂ˜ ·-
Ó¿ÁÎÂ˜ ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË˜ ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜.
ªÂ ÙËÓ ¤ÎÊÚ·ÛË «¿ÌÂÛÂ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜» ÂÓ-
ÓÔÂ›ÙÔ Ô Ì‹Ó·˜ ¢ÂÎ¤Ì‚ÚÈÔ˜. 

∏ ∫˘ÚÈ·Î‹ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›· ¯ÚÂÈ¿˙Ô-
ÓÙ·Ó ÙÔÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô Ì‹Ó· ÙÔ˘ ¯ÚfiÓÔ˘
400 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. Δ· 150 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ Î·-
Ï‡ÊıËÎ·Ó ·fi ÌÈÎÚ‹ ·‡ÍËÛË ÙÔ˘ ‚Ú·-
¯˘ÚfiıÂÛÌÔ  ̆‰·ÓÂÈÛÌÔ‡ Ô  ̆·Ú¤¯Ô˘Ó
Î˘ÚÈ·Î¤  ̃Î·È Í¤ÓÂ  ̃ÙÚ¿Â˙Â  ̃Î·È Ù· ¿Ï-
Ï· 250 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ı· ÚÔ¤Ú¯ÔÓÙ·Ó ·-
fi Ó¤Ô ‚Ú·¯˘ÚfiıÂÛÌÔ Ô˘ ı· ·ÚÂ›-
¯·Ó Ù· Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙÈÎ¿ Ù·ÌÂ›· ÙˆÓ Ë-
ÌÈÎÚ·ÙÈÎÒÓ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÒÓ. ∞˘Ùfi, ÛÂ ÁÂ-
ÓÈÎ¤˜ ÁÚ·ÌÌ¤˜, ‹Ù·Ó ÙÔ Û¯¤‰ÈÔ ÙË˜ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË˜ Ì¤¯ÚÈ Î·È ÙËÓ ¶¤ÌÙË, 13 ¢Â-
ÎÂÌ‚Ú›Ô˘. ΔËÓ ÂfiÌÂÓË ËÌ¤Ú·, ÙËÓ ¶·-
Ú·ÛÎÂ˘‹, ı· ¤ÚÂÂ Ó· Â›¯Â ÔÏÔÎÏË-
ÚˆıÂ› Î·È Ù˘ÈÎ¿ Ë ‰È·‰ÈÎ·Û›· ÙÔ˘ Â-
ÛˆÙÂÚÈÎÔ‡ ‚Ú·¯˘ÚfiıÂÛÌÔ˘ ‰·ÓÂÈ-
ÛÌÔ‡. ∏ Cyta Â›¯Â ‹‰Ë ·ÔÊ·Û›ÛÂÈ, ÙËÓ
ΔÂÙ¿ÚÙË 12 ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘, ÛÂ ‰·ÓÂÈÛÌfi
‡„Ô˘˜ 100 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ Î·È ·¤ÌÂÓ·Ó ÔÈ
·ÔÊ¿ÛÂÈ˜ ÙË˜ ∞∏∫ Î·È ÙË˜ ∞Ú¯‹˜ §È-
Ì¤ÓˆÓ.

Δ· fiÛ·, fiÌˆ˜, ÌÂÛÔÏ¿‚ËÛ·Ó Ù· Â-
fiÌÂÓ· 24ˆÚ·, Ì¤¯ÚÈ Î·È ÙÔ ‚Ú¿‰˘ ÙË˜
ÂÚ·ÛÌ¤ÓË˜ ¢Â˘Ù¤Ú·˜, ÔfiÙÂ Î·È Ë
∞Ú¯‹ ∏ÏÂÎÙÚÈÛÌÔ‡ ∫‡ÚÔ˘ ·ÔÊ¿ÛÈ-
ÛÂ ÙÂÏÈÎ¿ Ó· ‰·ÓÂ›ÛÂÈ 100 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ
ÛÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË, ÂÚÌËÓÂ‡ÔÓÙ·È ·fi ÙË
ÛÎÔÈ¿ ÙˆÓ ÚÔÂÎÏÔÁÈÎÒÓ ÛÎÔÈÌÔ-
Ù‹ÙˆÓ. Δ· ÎfiÌÌ·Ù· ÙË  ̃·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË˜
ı· Î·ÏÔ‡ÓÙ·Ó ÙÈ˜ ÂfiÌÂÓÂ˜ ËÌ¤ÚÂ˜ Ó·
˘ÂÚ„ËÊ›ÛÔ˘Ó ¤Ó·Ó ÌÓËÌÔÓÈ·Îfi ÚÔ-
¸ÔÏÔÁÈÛÌfi Î·È ¤ÚÂÂ ÌÂ Î¿ÔÈÔ ÙÚfi-
Ô, ‰È·ÎÚÈÙfi ÙÚfiÔ, Ó· ̆ ÔÁÚ·ÌÌ›ÛÔ˘Ó
ÙË ‰È·ÊÔÚÔÔ›ËÛ‹ ÙÔ˘˜. ∞˘Ù‹ ÙËÓ ÂÚ-
ÌËÓÂ›·, ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ, ‰›ÓÔ˘Ó ËÁ¤˜
ÙÔ˘ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô˘ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ. 

∏ ‰È·‰ÈÎ·Û›·, ÙÂÏÈÎ¿, ‹ÁÂ ÛÙ· ¿ÎÚ·
ÌÂ ÙË ‰‹ÏˆÛË ÙÔ˘ ÁÂÓÈÎÔ‡ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹
ÙÔ˘ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô˘ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, ÃÚ›-
ÛÙÔ˘ ¶·ÙÛ·Ï›‰Ë, fiÙÈ ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ Â-
Ó·ÏÏ·ÎÙÈÎ‹ ÁÈ· ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜ Î·È fiÙÈ Â›Ó·È

˘·ÚÎÙfi˜ Ô Î›Ó‰˘ÓÔ˜ ÛÙ¿ÛË˜ ÏËÚˆ-
ÌÒÓ, Ó· ÂÓÙ¿ÛÛÂÙ·È ÛÂ ¤Ó· ÔÏÈÙÈÎfi Û¯Â-
‰È·ÛÌfi ÁÈ· ÙËÓ ·Ó¿‰ÂÈÍË ÙˆÓ Ú·ÁÌ·-
ÙÈÎÔÙ‹ÙˆÓ, ÒÛÙÂ fiÏÔÈ Ó· ·Ó·Ï¿‚Ô˘Ó ÙÈ˜
Â˘ı‡ÓÂ˜ ÙÔ˘˜. √˘‰Â›˜ ‹Ù·Ó ·Ó˘Ô„›·-
ÛÙÔ˜, Î·ıÒ˜ ÂÎÙÂÓ¤˜ ÚÂÔÚÙ¿˙ ÛÙËÓ
«∫·ıËÌÂÚÈÓ‹», ÛÙÔ Ê‡ÏÏÔ ÙË˜ ÂÚ·-
ÛÌ¤ÓË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜, ·ÔÎ¿Ï˘„Â ÙÔ Ò˜
ı· ÎÈÓÂ›ÙÔ Ë ÏÂ˘Ú¿ ÙÔ  ̆ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô  ̆√È-
ÎÔÓÔÌÈÎÒÓ.

∂Î ÙˆÓ ˘ÛÙ¤ÚˆÓ, ¿ÓÙˆ˜, ÔÌÔÏÔ-
ÁÂ›Ù·È fiÙÈ Ë Û˘ÓÂ‰Ú›·ÛË ÙË˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜
√ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ı· ¤ÚÂÂ Ó· Â›¯Â Á›ÓÂÈ
ÎÂÎÏÂÈÛÌ¤ÓˆÓ ÙˆÓ ı˘ÚÒÓ, ÒÛÙÂ Ë Û˘-
˙‹ÙËÛË Ó· Á›ÓÂÈ ÈÔ ÂÏÂ‡ıÂÚ·, ̄ ˆÚ›̃  ÙËÓ
›ÂÛË ÙË˜ ‰ËÌÔÛÈfiÙËÙ·˜ Î·È ÙÔ˘ ÂÈ-
Ú·ÛÌÔ‡ ÙˆÓ ÂÓÙ˘ÒÛÂˆÓ. ∫˘Ú›ˆ˜ ‰ÂÓ
ı· ¤Î·ÓÂ ÙÔ Á‡ÚÔ ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘ Ë ‰‹Ïˆ-
ÛË ¶·ÙÛ·Ï›‰Ë fiÙÈ ˘¿Ú¯ÂÈ Î›Ó‰˘ÓÔ˜
ÛÙ¿ÛË˜ ÏËÚˆÌÒÓ. ¢Ú·Ì·ÙÔÔÈ‹ıËÎÂ
ÌÈ· ‰È·‰ÈÎ·Û›· Ô˘ ¤ÚÂÂ Ó· Â›¯Â Ï¿-
‚ÂÈ Ù˘ÈÎfi ̄ ·Ú·ÎÙ‹Ú·. ∞ÓÙ›ıÂÙ·, Í¤Ó·
Ú·ÎÙÔÚÂ›· ÌÂÙ¤‰È‰·Ó fiÙÈ «·ÔÛÔ‚‹-
ıËÎÂ ÙÂÏÈÎ¿ ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ Ë Î˘ÚÈ·-
Î‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË Ó· ÎËÚ‡ÍÂÈ ÌÂÚÈÎ‹ ÛÙ¿-
ÛË ÏËÚˆÌÒÓ, Î·ıÒ˜ ÙÂÏÈÎ¿ ÂÍ·ÛÊ¿-
ÏÈÛÂ ‚Ú·¯˘ÚfiıÂÛÌÔ ‰¿ÓÂÈÔ ‡„Ô˘˜
238 ÂÎ·ÙÔÌÌ˘Ú›ˆÓ Â˘ÚÒ ·fi ÙÚÂÈ˜ Ë-
ÌÈÎÚ·ÙÈÎÔ‡˜ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡˜». ΔÔ ÀÔ˘Ú-
ÁÂ›Ô √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÂÍ¤‰ˆÛÂ ·Ó·ÎÔ›Óˆ-
ÛË ÌÂ ÙËÓ ÔÔ›· ÂÈÛ‹Ì·ÓÂ fiÙÈ Ë Î˘-
‚¤ÚÓËÛË Î·Ù¿ÊÂÚÂ Ó· Î·Ï‡„ÂÈ fiÏÂ˜ ÙÈ˜
ÙÚ¤¯Ô˘ÛÂ  ̃̄ ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙÈÎ¤  ̃ÙË  ̃·Ó¿ÁÎÂ˜
Î·È fiÙÈ ‰ÂÓ ̆ Ê›ÛÙ·Ù·È ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ÛÙ¿-
ÛË˜ ÏËÚˆÌÒÓ.

¶ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÙË˜ «∫» ·Ó·Ê¤ÚÔ˘Ó fi-
ÙÈ Â› ÙË˜ Ô˘Û›·˜ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ÛÙ¿ÛË˜
ÏËÚˆÌÒÓ ‰ÂÓ ̆ Ê›ÛÙ·ÙÔ Î·È fiÙÈ ̆ ‹Ú¯Â
«™¯¤‰ÈÔ μ», ¯ˆÚ›˜ Ó· ‰›ÓÔÓÙ·È ÏÂÙÔ-
Ì¤ÚÂÈÂ˜ ÁÈ· ÙÔ ÔÈ· ‹Ù·Ó Ë ÂÓ·ÏÏ·ÎÙÈ-
Î‹ ËÁ‹ ¯ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË˜. 

∂› ÙÔ˘ Ú·ÎÙ¤Ô˘, ÌÂÙ¿ ÙÔ ÍÂ¤Ú·-
ÛÌ· ÙÔ  ̆ÛÎÔ¤ÏÔ  ̆ÙÔ  ̆¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô ,̆ ÛÙÔ
ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›-
˙ÂÙ·È ÌÂ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ·ÈÛÈÔ‰ÔÍ›· Ë ·-
ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ÙË˜ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË˜ ÙÔ˘Ï¿-
¯ÈÛÙÔÓ ÁÈ· ÙÔ ÂfiÌÂÓÔ ‰È¿ÛÙËÌ·. √ „Ë-
ÊÈÛıÂ›˜ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌfi˜ Î·È ÔÈ ÌÓË-
ÌÔÓÈ·ÎÔ› ÓfiÌÔÈ Ô‰ËÁÔ‡Ó ÛÂ ÏÈÁfiÙÂÚÂ˜
‰·¿ÓÂ ,̃ ÂÓÒ ·Ú·‰ÔÛÈ·Î¿ ÔÈ Ì‹ÓÂ  ̃π·-
ÓÔ˘¿ÚÈÔ˜ Î·È ºÂ‚ÚÔ˘¿ÚÈÔ˜ Â›Ó·È ·fi
ÙÔ˘  ̃Î·Ï‡ÙÂÚÔ˘ ,̃ ·fi ÏÂ˘Ú¿  ̃ÂÛfi‰ˆÓ.
∏ ·›ÛıËÛË Ô˘ ̆ ¿Ú¯ÂÈ Â›Ó·È fiÙÈ Ì¤¯ÚÈ
ÙËÓ ˘ÔÁÚ·Ê‹ ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ Î·È
ÙËÓ ÂÎÙ·Ì›Â˘ÛË ÙË˜ ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË˜
·fi ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·, ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜ ‰ÂÓ ı· ‚ÚÂ-
ıÂ› ÚÔ ·Úfi‚ÏÂÙˆÓ Î·Ù·ÛÙ¿ÛÂˆÓ.

ΓΙΑΝΝΗΣ ΣΕΪΤΑΝΙΔΗΣ

Του ΓΙΑΝΝΗ ΣΕΪΤΑΝΙΔΗ

Τις τελευταίες ËÌ¤ÚÂ˜ Ù· ÎÂÓÙÚÈÎ¿ ÍÂ-
ÓÔ‰Ô¯Â›· ÙË˜ §Â˘ÎˆÛ›·˜ ı˘Ì›˙Ô˘Ó
ÍÂÓÔ‰Ô¯Â›· fiÏÂˆÓ ÛÂ ÂÌfiÏÂÌË Î·-
Ù¿ÛÙ·ÛË: ¤¯Ô˘Ó Î·Ù·ÎÏ˘ÛÙÂ› ·fi Í¤-
ÓÔ˘˜ ‰ËÌÔÛÈÔÁÚ¿ÊÔ˘˜. ¢ÂÓ ÊÔÚÔ‡Ó Ù·
ÁÓˆÛÙ¿ ÁÈÏ¤Î· ÙˆÓ ÔÏÂÌÈÎÒÓ ·ÓÙ·-
ÔÎÚÈÙÒÓ, ·ÏÏ¿ ÌÂ ÎÔ˘ÛÙÔ‡ÌÈ· Î·È
tablet ·Ó¿ ̄ Â›Ú·˜ ÎÈÓÔ‡ÓÙ·È ÛÂ ÀÔ˘Ú-
ÁÂ›·, ÛÙË μÔ˘Ï‹, ÛÙ· ÎÂÓÙÚÈÎ¿ ÁÚ·ÊÂ›·
ÙÚ·Â˙ÒÓ Î·È ‰ÈÎËÁÔÚÈÎ¿ ÁÚ·ÊÂ›· Â-
ÍÂÚÂ˘ÓÒÓÙ·˜ ÙÈ˜ Û¯¤ÛÂÈ˜ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘
ÌÂ ÙË ƒˆÛ›·. 

™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ Ù· ÈÔ ÚfiÛÊ·Ù·
ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ ∫ÂÓÙÚÈÎ‹˜ ΔÚ¿Â˙·˜
ÛÙÔ ÙÚ·Â˙ÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘
‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜ Î·ÙÔ›ÎˆÓ Â-
ÎÙfi˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ŒÓˆÛË˜ (‚·ÛÈÎ¿ ·-
fi ÙË ƒˆÛ›·) ‡„Ô˘˜ 20,8 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ, Ô-
Ûfi Ô˘ ˘ÂÚ‚·›ÓÂÈ ÙÔ 115% ÙÔ ∞∂¶
ÙË˜ ¯ÒÚ·˜. 

∏ ÚÔÛÊ˘Á‹ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ÛÙÔÓ Â˘-
Úˆ·˚Îfi ÌË¯·ÓÈÛÌfi ÛÙ‹ÚÈÍË˜ Î·È ÔÈ ·-
Ó¿ÁÎÂ˜ ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË˜ ÙÔ˘ ÙÚ·-
Â˙ÈÎÔ‡ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ (ÔÈ ÔÔ›Â˜ ı· Á›-
ÓÔ˘Ó ÁÓˆÛÙ¤˜ ÛÙ· Ì¤Û· π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘)
¿ÓÔÈÍ·Ó ÂÎ Ó¤Ô˘ ÙÔ ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ ÙˆÓ Û¯¤-

ÛÂˆÓ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ÌÂ ÙË ƒˆÛ›·. ªÂÙ¿
ÙÔÓ ·ÔÎÏÂÈÛÌfi ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ·fi ÙÈ˜
·ÁÔÚ¤˜, ÙÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ ÙÔ˘ 2011, Ë ªfi-
Û¯· ¤‚Á·ÏÂ ·fi ÙË ‰‡ÛÎÔÏË ı¤ÛË ÙË
¯ÒÚ·, ̄ ÔÚËÁÒÓÙ·˜ ¤Ó· ‰¿ÓÂÈÔ ‡„Ô˘˜
2,5 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ, ÌÂ ÙÔ ÔÔ›Ô Î¤Ú‰ÈÛÂ ̄ Úfi-
ÓÔ. ∏ ÚÔÛ‰ÔÎ›· ÚÈÓ ·fi ¤Ó·Ó ¯Úfi-
ÓÔ ‹Ù·Ó fiÙÈ ÌÂ ÙÈ˜ Î·Ù¿ÏÏËÏÂ˜ ÂÓ¤Ú-
ÁÂÈÂ˜ Ë ∫‡ÚÔ˜ ı· Î·Ù¿ÊÂÚÓÂ Ó· ·-
ÔÊ‡ÁÂÈ ÙËÓ ÚÔÛÊ˘Á‹ ÛÙÔÓ ªË¯·-
ÓÈÛÌfi ™Ù‹ÚÈÍË˜, ÚÔÛ‰ÔÎ›· Ô˘ ‰È·-
„Â‡ÛÙËÎÂ ÛÙ¤ÏÓÔÓÙ·˜ ÙË ¯ÒÚ· ÛÙËÓ
·ÁÎ·ÏÈ¿ ÙË˜ ΔÚfiÈÎ·˜.

Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ·, fiÌˆ˜, ÔÏÏÔ› ÛÙËÓ ∂˘-
ÚÒË (Î·È ÂÈ‰ÈÎ¿ ÛÙÔÓ μÔÚÚ¿) ¿Ú¯ÈÛ·Ó
Ó· ÍÂÛÎÔÓ›˙Ô˘Ó Ù· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÙË˜ ∫‡-
ÚÔ˘ Î·È ÌÂÁ¿Ï· ª¤Û· ∂ÓËÌ¤ÚˆÛË˜
ÛÙ¤ÏÓÔ˘Ó ‰ËÌÔÛÈÔÁÚ¿ÊÔ˘˜ ÁÈ· Ó· Î·-
Ù·ÁÚ¿„Ô˘Ó ÙÔ ÚÂÔÚÙ¿˙. ΔÔ ‚·ÛÈÎfi ı¤-
Ì· Ô˘ ÙÔ˘˜ ··Û¯ÔÏÂ› Â›Ó·È ÙÔ Í¤-
Ï˘Ì· Ì·‡ÚÔ˘ ¯Ú‹Ì·ÙÔ˜ Î·È ÙÔ Â˘-
ÓÔ˚Îfi ÊÔÚÔÏÔÁÈÎfi ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ÛÂ ÌÈ·
∂˘ÚÒË Ô˘ Ì·ÙÒÓÂÈ ÁÈ· Ó· ÂÙ‡¯ÂÈ
‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎÔ‡˜ ÛÙfi¯Ô˘˜. 

√ Êfi‚Ô˜ Ô˘ ̆ ¿Ú¯ÂÈ Â›Ó·È fiÙÈ fiÙ·Ó
¤ÚıÂÈ Ë ÒÚ· Ó· ÂÈÎ˘ÚˆıÂ› ÙÔ Î˘-
ÚÈ·Îfi ªÓËÌfiÓÈÔ ·fi Ù· ∫ÔÈÓÔ‚Ô‡ÏÈ·
ÙˆÓ ÎÚ·ÙÒÓ-ÌÂÏÒÓ ÙË˜ ∂˘Úˆ˙ÒÓË˜, Ë

‰È·‰ÈÎ·Û›· ‰ÂÓ ı· Â›Ó·È Ù˘ÈÎ‹, fiˆ˜
¤ÁÈÓÂ ÌÂ Ù· ¿ÏÏ· ÙÚ›· ÌÓËÌÔÓÈ·Î¿ ÚÔ-
ÁÚ¿ÌÌ·Ù·. ΔÔ ÂÈ¯Â›ÚËÌ· fiÙÈ ÛÒ˙ÔÓÙ·˜
ÙÈ˜ Î˘ÚÈ·Î¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ÛÒ˙ÔÓÙ·È Î·È
ÔÈ Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ƒÒÛˆÓ, ·ÎÔ‡ÁÂÙ·È
fiÏÔ Î·È ÈÔ ¤ÓÙÔÓ·. 

™Ù‹ÚÈÍË ·fi ∫ÔÌÈÛÈfiÓ
™‡ÌÌ·¯Ô˜ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘, ¿ÓÙˆ˜,

Â›Ó·È Ë ›‰È· Ë ∫ÔÌÈÛÈfiÓ Ë ÔÔ›·, ·Ó
¯ÚÂÈ·ÛÙÂ›, ı· ÚÔ‚¿ÏÂÈ ÙÔ ÂÈ¯Â›ÚËÌ·

fiÙÈ Î·Ù¿ ÙË ‰È·‰ÈÎ·Û›· ÂÈÛ‰Ô¯‹˜ ÙË˜
∫‡ÚÔ˘ ÛÙËÓ ∂.∂. Â›¯Â ÂÏÂÁ¯ıÂ› Ë ÓÔ-
ÌÔıÂÛ›· ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ ÁÈ· ÙËÓ ·ÓÙÈÌÂ-
ÙÒÈÛË ÙÔ˘ ÍÂÏ‡Ì·ÙÔ˜ Ì·‡ÚÔ˘ ¯Ú‹-
Ì·ÙÔ˜, ¯ˆÚ›˜ Ó· ÚÔÎ‡„ÂÈ Î¿ÙÈ ÂÈ-
Ï‹„ÈÌÔ. ¶·Ú¿ÏÏËÏ·, Á›ÓÂÙ·È Ë ˘fi-
ÌÓËÛË fiÙÈ ÔÈ ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂÈ  ̃·ÊÔÚÔ‡Ó ‚Ô˘-
ÏÂ˘Ù¤˜ Î·È fi¯È Î˘‚ÂÚÓ‹ÛÂÈ˜ ‹ ˘Ô˘Ú-
ÁÔ‡˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ.

ΔÔ ·Ú‹ÁÔÚÔ Â›Ó·È fiÙÈ ÌÂ fiÏÔ ·˘-
Ùfi ÙÔÓ ıfiÚ˘‚Ô Î·È ÙË ¯ÒÚ· ÛÂ ÌÓË-

ÌÔÓÈ·Î‹ ÙÚÔ¯È¿, ÔÈ ƒÒÛÔÈ Î·Ù·ı¤ÙÂ˜
‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ÂÁÎ·Ù·ÏÂ›„ÂÈ ÙË ¯ÒÚ·.
¢ÂÓ ·Ú·ÙËÚÂ›Ù·È ÂÎÚÔ‹ Î·Ù·ı¤ÛÂˆÓ
ÂÎÙfi˜ ∫‡ÚÔ˘, ·ÏÏ¿ ˘¿Ú¯ÂÈ ÌÈ· ÌÂ-
Ù·ÙfiÈÛË ¯ÚËÌ¿ÙˆÓ ·fi Î˘ÚÈ·Î¤˜
ÙÚ¿Â˙Â˜ ÛÂ Î˘ÚÈ·Î¤˜ ı˘Á·ÙÚÈÎ¤˜ Úˆ-
ÛÈÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ. ¶ÚÒÙË Î·È Î·Ï‡ÙÂ-
ÚË Ë Russian Commercial Bank (RCB),
ı˘Á·ÙÚÈÎ‹ ÙË˜ VTP, ÙÔ˘ ÎÚ·ÙÈÎ¿ Â-
ÏÂÁ¯fiÌÂÓÔ˘ ÙÚ·Â˙ÈÎÔ‡ ÎÔÏÔÛÛÔ‡
ÙË˜ ƒˆÛ›·˜.

Τόμας Βίζερ: «Η Κύπρος έχασε το τρένο»
Ευθύνες στην κυβέρνηση για κωλυσιεργία επιρρίπτει ο επικεφαλής του Συμβουλίου Εμπειρογνωμόνων του Eurogroup
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Ανησυχεί για τη 
βιωσιμότητα του χρέους 
και εκτιμά ότι το Μνημόνιο 
θα υπογραφεί πριν από 
τις προεδρικές εκλογές

Διαπραγματευτικό
όπλο τα μνημονιακά
νομοσχέδια

Η ψήφιση των μνημονιακών νομο-
σχεδίων από τη Βουλή των Αντιπρο-
σώπων αποτελεί ένα ισχυρό χαρτί
για τη Λευκωσία ενόψει των διαβου-
λεύσεων για το Μνημόνιο, εξέλιξη
στην οποία επενδύει η κυβέρνηση
στην πολιτική διαπραγμάτευση για τη
στήριξη της κυπριακής οικονομίας.
«Στο τελευταίο Eurogroup ακούστη-
καν θετικά σχόλια για την Κύπρο,
διότι, χωρίς ακόμα να ολοκληρωθεί
το Μνημόνιο, η κυβέρνηση προχώ-
ρησε και έστειλε στη Βουλή, η οποία
και ενέκρινε, όλα εκείνα τα νομο-
σχέδια που αφορούν το περιεχόμε-
νο του Μνημονίου και διότι από δι-
κής μας πλευράς γίνεται κάθε προ-
σπάθεια για να μπορέσουμε να ολο-
κληρώσουμε το θέμα του Μνημονί-
ου. Από κει και πέρα φαίνεται ότι υ-
πάρχουν προβλήματα σε ευρωπαϊκό
επίπεδο», δήλωσε ο κυβερνητικός
εκπρόσωπος Στέφανος Στεφάνου, υ-
ποστηρίζοντας ότι «και η Κύπρος έ-
χει επιχειρήματα και θέσεις, όπως,
για παράδειγμα, γι’ αυτά που διατυ-
πώνονται από διάφορους τα περί ξε-
πλύματος βρώμικου χρήματος και
άλλα που γράφονται και ακούγονται
στην Ευρώπη, η Κύπρος τα αντιμετω-
πίζει με τις πράξεις της και με συγκε-
κριμένα δεδομένα και στοιχεία». Ο
εκπρόσωπος ανέφερε επιπλέον ότι
η Λευκωσία προσβλέπει και στην ευ-
ρωπαϊκή αλληλεγγύη «διότι η αρχή
της αλληλεγγύης είναι βασικό στοι-
χείο του ευρωπαϊκού κεκτημένου.
Υπάρχουν υποχρεώσεις από μέρους
των κρατών-μελών, εμείς αναλαμβά-
νουμε αυτές τις υποχρεώσεις, αλλά
αναμένουμε και την παροχή αλλη-
λεγγύης προς την Κύπρο, πολύ πε-
ρισσότερο δε που τα προβλήματα
για την οικονομία και τελικά η υπο-
χρέωση να προσφύγουμε στον Μη-
χανισμό Σταθερότητας προέκυψε α-
πό μια ευρωπαϊκή απόφαση για την
απομείωση του ελληνικού χρέους».

Το παρασκήνιο μιας
παρ’ ολίγον στάσης
πληρωμών του κράτους

Το θέμα της βιωσιμότητας του χρέους θα μπορούσε να λυθεί εν μέρει με εκτεταμένες ιδιωτικοποιήσεις, αλλά και πάλι η
κυπριακή κυβέρνηση δεν συμφωνούσε, δηλώνει ο επικεφαλής του Συμβουλίου Εμπειρογνωμόνων του Eurogroup, Τόμας
Βίζερ. Στη φωτογραφία, ο Αυστριακός οικονομολόγος (στο μέσον) με τον υπ. Οικονομικών της Γερμανίας Βόλφγκανγκ Σόιμπλε
(αριστερά) και τον πρόεδρο του Eurogroup Ζαν-Κλοντ Γιούνκερ σε παλαιότερη Σύνοδο.

Δεν μας εγκαταλείπουν οι Ρώσοι καταθέτες
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Παρατηρείται 
μετατόπιση χρημάτων 
σε κυπριακές θυγατρικές
ρωσικών τραπεζών

Το θέμα της βιωσιμότητας του κυπριακού δημόσιου χρέους και η ανασύνταξη του τραπεζικού συστήματος αποτελούν τους
μεγαλύτερους πονοκεφάλους. Οι επόμενες κινήσεις και το εύρος των παρεμβάσεων που θα περιέχει το Μνημόνιο θα εξαρτηθούν
από τις ανάγκες ανακεφαλαιοποίησης των τραπεζών, κάτι που θα ξεκαθαρίσει οριστικά περί τα μέσα του επόμενου μήνα.

Ζητήματα ξεπλύματος «μαύρου χρή-
ματος» τέθηκαν και από την Τρόικα,
χωρίς να υπάρξει εμπλοκή. Τα κίνητρα
(χαμηλοί φόροι) και το περιβάλλον (α-
ναπτυγμένος τομέας υπηρεσιών) που
παρέχει η Κύπρος σε κάθε ξένο επεν-
δυτή, δεν διαφέρει με ό,τι προσφέ-
ρουν το City του Λονδίνο, το Λουξεμ-
βούργο ή η Μάλτα.
Αντίθετα, το θέμα της βιωσιμότητας
του κυπριακού δημόσιου χρέους και η
ανασύνταξη του κυπριακού τραπεζι-
κού συστήματος αποτελούν μεγαλύτε-
ρους πονοκεφάλους. Οι επόμενες κι-
νήσεις και το εύρος των παρεμβάσε-
ων που θα περιέχει τελικά το Μνημό-
νιο θα εξαρτηθούν από τις ανάγκες α-
νακεφαλαιοποίησης των τραπεζών. Σε
απόλυτους αριθμούς η στήριξη μοιά-
ζει μικρή (πέριξ των 17,5 δισ. ευρώ αν
οι τράπεζες χρειαστούν 10 δισ. ευρώ),
αλλά ως ποσοστό του κυπριακού ΑΕΠ
είναι μεγάλη, φτάνοντας το 100%.
Δυστυχώς, η κατάσταση στην Κύπρο
εξελίσσεται σε ένα ιδιαίτερα σύνθετο

πρόβλημα, πιο σύνθετο ακόμη και από
αυτό της Ελλάδας, με την πολιτική έ-
νταση στο εσωτερικό να ανεβαίνει.
Η βιωσιμότητα του κυπριακού δημόσι-
ου χρέους είναι στο τραπέζι, με το
ΔΝΤ να διαμηνύει στους Ευρωπαίους
ότι δουλειά του Ταμείου είναι η διά-
σωση κρατών και όχι τραπεζών. Με
την προοπτική ενός νέου «κουρέμα-
τος» για το κυπριακό δημόσιο χρέος
να μην αποτελεί επιλογή για την Ευ-
ρώπη (το «κούρεμα» ήταν κάτι μονα-
δικό και έγινε μόνο για την Ελλάδα),
το ΔΝΤ ζητεί την απευθείας ανακεφα-
λαιοποίηση των κυπριακών τραπεζών
από τον ESM. Αυτό σημαίνει ενεργο-
ποίηση της Τραπεζικής Ένωσης πριν
τεθεί σε λειτουργία ο Ενιαίος Εποπτι-
κός Μηχανισμός, που έχει προγραμ-
ματιστεί για τον Μάρτιο του 2014, κα-
θώς και αναδρομική εφαρμογή της.
Το παράθυρο μοιάζει κλειστό, αλλά
δεν είναι, την ώρα που το κυπριακό
τραπεζικό σύστημα ετοιμάζεται για
την επόμενη ημέρα, καθώς όσες τρά-

πεζες δεν καταφέρουν να ανακεφα-
λαιοποιηθούν από ιδιωτικά κεφάλαια,
θα λάβουν ενίσχυση αφού καταστούν
βιώσιμες. Το πιθανότερο σενάριο εί-
ναι να συσταθεί μια asset
management company στην οποία θα
συγκεντρωθούν τα προβληματικά δά-
νεια και οι μη τραπεζικές δραστηριό-
τητες όλων των τραπεζών. Μια παραλ-
λαγή της bad bank, με τη διαφορά ότι
η asset management company δεν θα
έχει τραπεζική άδεια και συνεπώς θα
έχει λιγότερες κεφαλαιακές ανάγκες.
Η Λαϊκή Τράπεζα (Marfin Ergnatia
στην Ελλάδα) αποτελεί τον πιλότο,
καθώς έχει ήδη υποβάλει σχέδιο α-
ναδιάρθρωσης, στο πλαίσιο διατάγμα-
τος για την παροχή κρατικής στήρι-
ξης. Το σχέδιο αξιολογείται αυτή την
περίοδο από την Ευρωπαϊκή Επιτρο-
πή. Ωστόσο, με σύσταση της Κεντρι-
κής Τράπεζας πτυχές του σχεδίου υ-
λοποιούνται, όπως η μεταφορά σε
χωριστό τομέα όλων των μη τραπεζι-
κών δραστηριοτήτων.

Πονοκέφαλος η βιωσιμότητα του χρέους
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Του ΓΙΑΝΝΗ ΑΝΤΩΝΙΟΥ

Κέρδη ‚Ï¤ÂÈ ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô ™Ù·‡ÚÔ˘ ª·-
Ï¿ ·fi ÙÔ ÚÔÊ›Ï ̄ ·ÌËÏÒÓ ÙfiÓˆÓ Ô˘
·ÚÁ¿ ·ÏÏ¿ ÛÙ·ıÂÚ¿ ÎÙ›˙ÂÈ Ô ̆ Ô„‹ÊÈÔ˜
ÁÈ· ÙËÓ ¶ÚÔÂ‰Ú›·, fiÛÔ ÎÈ ·Ó Á›ÓÂÙ·È ‰¤-
ÎÙË˜ ·Ú·fiÓˆÓ fiÙÈ «·ÎfiÌË ‰ÂÓ Î·-
Ù¿ÊÂÚÂ Ó· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ÛÂÈ ÚÂ‡Ì· ÂÓ-
ıÔ˘ÛÈ·ÛÌÔ‡ È‰È·›ÙÂÚ· ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ „Ë-
ÊÔÊfiÚˆÓ ÙÔ˘ ∞∫∂§». ∏ Û˘ÛÂ›ÚˆÛË
ÙˆÓ „ËÊÔÊfiÚˆÓ ÙÔ˘ Î˘‚ÂÚÓÒÓÙÔ˜
ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ÛÂ ¯·ÌËÏ¿ Â›-
Â‰· ·ÏÏ¿ Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÈ˜ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜
ÛÙËÓ ∂˙ÂÎ›· ¶··˚ˆ¿ÓÓÔ˘ Î·È ÛÙÔ Â-
ÎÏÔÁÈÎfi ÂÈÙÂÏÂ›Ô ÙÔ˘ ™Ù·‡ÚÔ˘ ª·Ï¿,
Ô ¯ÚfiÓÔ˜ Ô˘ ·ÔÌ¤ÓÂÈ fiÛÔ ÎÈ ·Ó ÏÈ-
ÁÔÛÙÂ‡ÂÈ, Â›Ó·È ·ÚÎÂÙfi˜ ÁÈ· ÙÔÓ ÎÔÌ-
Ì·ÙÈÎfi ÌË¯·ÓÈÛÌfi Ó· Ê¤ÚÂÈ Ù· Î·Ï‡-
ÙÂÚ· ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÚÈÛÙ¿ÛÂÈ˜ ·ÔÙÂÏ¤-
ÛÌ·Ù·. ¶ÚÒÙÈÛÙÔ˜ ÛÙfi¯Ô˜ ÙÔ˘ ∞∫∂§ Â›-
Ó·È Ó· ·ÔÙÚ·Â› Ë ÂÎÏÔÁ‹ ∞Ó·ÛÙ·-
ÛÈ¿‰Ë ·fi ÙÔÓ ÚÒÙÔ Á‡ÚÔ Î·È Ó· ¤¯ÂÈ
ÁÈ· ·ÓÙ›·Ïfi ÙÔ˘ ÙË ‰Â‡ÙÂÚË ∫˘ÚÈ·Î‹
ÙÔÓ ™Ù·‡ÚÔ ª·Ï¿. «ŸÛÔ ÎÈ ·Ó fiÏ· Ù·
‰Â‰ÔÌ¤Ó· Â›Ó·È ÂÓ·ÓÙ›ÔÓ Ì·˜, ÈÛÙÂ‡-
Ô˘ÌÂ fiÙÈ Ë ÂÎÏÔÁÈÎ‹ ·Ó·Ì¤ÙÚËÛË ÙÔ˘
‰Â‡ÙÂÚÔ˘ Á‡ÚÔ˘ Â›Ó·È ÌÈ· ÂÓÙÂÏÒ˜
‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ‹ ‰È·‰ÈÎ·Û›·, ÌÂ Ù· ‰ÈÎ¿ ÙË˜
¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿ Î·È ÙË ‰ÈÎ‹ ÙË˜ ‰˘-
Ó·ÌÈÎ‹», ‰‹ÏˆÛÂ ÛÙËÓ «∫» ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜
ÙÔ˘ ÂÎÏÔÁÈÎÔ‡ ÂÈÙÂÏÂ›Ô˘ ÙÔ˘ ™Ù·‡ÚÔ˘
ª·Ï¿. Ÿˆ˜ Â›Â, ÏÂ›ÛÙÂ˜ ‰ËÌÔÛÎÔ-
‹ÛÂÈ˜ Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔ˘Ó ÌÈ· ÍÂÎ¿ı·ÚË Ù¿-
ÛË fiÙÈ ‰Â‡ÙÂÚÔ˜ ÌÂÙ¿ ÙÔÓ ¡. ∞Ó·ÛÙ·-
ÛÈ¿‰Ë Â›Ó·È Ô ™Ù·‡ÚÔ˜ ª·Ï¿˜. ∏ ÚÔ-
Û¿ıÂÈ¿ ı· ÂÓÙ·ÙÈÎÔÔÈËıÂ› ÌÂÙ¿ ÙÈ˜
ÁÈÔÚÙ¤˜ ÛÂ Â›Â‰Ô ÔÚÁ·ÓˆÙÈÎÔ‡ ÌË-
¯·ÓÈÛÌÔ‡ ÙÔ˘ ∞∫∂§ Î·È ÛÙÔ Â›Â‰Ô
ÙÔ˘ ÂÈÙÂÏÂ›Ô˘ ÙÔ˘ ˘Ô„ËÊ›Ô˘, ÌÂ ·-
ÓÔÈÎÙ¤˜ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÛÂÈ˜ ÛÂ fiÏÂÈ˜ Î·È
¯ˆÚÈ¿. «∂ÌÂ›˜ ı· ‰ÒÛÔ˘ÌÂ ÙË Ì¿¯Ë ÌÂ
ÙÔÓ ÙÚfiÔ Ô˘ Í¤ÚÔ˘ÌÂ Î·Ï‡ÙÂÚ·, ·-
fi fiÚÙ· ÛÂ fiÚÙ·» ‰‹ÏˆÛÂ ÛÙËÓ «∫»
ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ ÙÔ˘ ∞∫∂§, ÙÔ ÔÔ›Ô ·Ó·-
ÁÓˆÚ›˙ÂÈ Ù· ÛÔ‚·ÚfiÙ·Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·
Ô˘ Î·ıÈÛÙÔ‡Ó ÙËÓ ÂÈÎÂ›ÌÂÓË ÂÎÏÔ-
ÁÈÎ‹ ·Ó·Ì¤ÙÚËÛË ÙË ‰˘ÛÎÔÏfiÙÂÚË
ÙˆÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›ˆÓ ̄ ÚfiÓˆÓ. ™ÙÔ ∞∫∂§ ·-
Ú·‰¤¯ÔÓÙ·È fiÙÈ ÙÔ ÛÂÓ¿ÚÈÔ Ó· ‚ÚÂıÂ›
ÙÔ ‰›‰˘ÌÔ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜-§ÈÏÏ‹Î·˜
ÛÙÔÓ ‰Â‡ÙÂÚÔ Á‡ÚÔ Â›Ó·È Î·Ù·ÛÙÚÔÊÈ-
Îfi ÁÈ· ÙÔ Î˘‚ÂÚÓÒÓ ÎfiÌÌ·, ÂÍÔ‡ Î·È Ë
ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›· ÛÙÚ¤ÊÂÙ·È ÚÔ˜ ·˘Ù‹ ÙËÓ
Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË, fiˆ˜ ÙËÓ ÔÚÈÔı¤ÙËÛÂ Ô
Á.Á. ÙÔ˘ ∞∫∂§, ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÔÓÙ·˜ Ù· Û˘-
ÌÂÚ¿ÛÌ·Ù· ÙË˜ ÚfiÛÊ·ÙË˜ ÔÏÔÌ¤-
ÏÂÈ·˜ ÙË˜ ∫ÂÓÙÚÈÎ‹˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜. «∏ ∫˘-
‚¤ÚÓËÛË ¢ËÌ‹ÙÚË ÃÚÈÛÙfiÊÈ· ‰È·-
Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ıËÎÂ ÛÎÏËÚ¿ ÌÂ ÙËÓ ΔÚfiÈ-
Î· ÁÈ· Ó· ÂÚÈÛÒÛÂÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ÎÔÈ-
ÓˆÓÈÎ¤˜ Î·È ÂÚÁ·ÛÈ·Î¤˜ Î·Ù·ÎÙ‹ÛÂÈ˜
Î·È ÛÂ ·ÚÎÂÙ¿ ˙ËÙ‹Ì·Ù· Ù· Î·Ù¿ÊÂÚÂ

(…) ÂÓ·fiÎÂÈÙ·È ÛÂ ÂÌ¿˜ Ó· ‰È·ÛÊ·-
Ï›ÛÔ˘ÌÂ fiÙÈ ·˘Ù‹ Ë Â˘ı‡ÓË ÁÈ· ÙÔÓ ·-
Ú·¤Ú· ¯ÂÈÚÈÛÌfi ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ ‰ÂÓ
ı· ·Ú·‰ÔıÂ› Â›ÙÂ ÛÙ· ̄ ¤ÚÈ· ÙÔ˘ Î. ∞Ó·-
ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Â›ÙÂ ÛÙ· ¯¤ÚÈ· ÙÔ˘ Î. §ÈÏ-
Ï‹Î·», Î·ıÒ˜ «Ô ÌÂÓ ·ÓÙ› Ó· Û˘˙ËÙ¿
ı· ˘Ô¯ˆÚÂ›, ÂÓÒ Ô ‰Â ÌÂ ÙÔ˘˜ Ï·˚Î›-
ÛÙÈÎÔ˘˜ ÙÔ˘ ¯ÂÈÚÈÛÌÔ‡˜ ı· ÂÈ‰ÂÈÓÒ-
ÛÂÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÙËÓ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË».

ΔÔ ∞∫∂§ Î·È ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô ª·Ï¿ ı·
ÂÈÎÂÓÙÚÒÛÔ˘Ó ÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ· Û’ ·˘-
Ùfi ÙÔ ‰›ÏËÌÌ·, ÒÛÙÂ Ó· ·Ô‰ÔÌ‹ÛÔ˘Ó
ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÙˆÓ ‰‡Ô ·Óı˘Ô„ËÊ›ˆÓ
ÙÔ˘, ÚÔÛ‚Ï¤ÔÓÙ·˜ fiÙÈ ¤Ú·Ó ÙÔ˘
∞∫∂§ ı· ÂÍ·ÛÊ·Ï›ÛÔ˘Ó ÂÚÂ›ÛÌ·Ù· ·-
fi ·Ó¤ÓÙ·¯ÙÔ˘˜ ÔÏ›ÙÂ˜ ‹ „ËÊÔÊfiÚÔ˘˜
Ô˘ ÚÔ¤Ú¯ÔÓÙ·È ·fi ¿ÏÏÔ˘˜ ÔÏÈÙÈ-
ÎÔ‡˜ ̄ ÒÚÔ˘˜ Î·È ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ̂ ÛÙfiÛÔ «‰ÂÓ
·Û¿˙ÔÓÙ·È Ù· ‰‡Ô ¿ÎÚ·», Î·Ù¿ ÙÔ ÛÙ¤-
ÏÂ¯Ô˜ ÙÔ˘ ∞∫∂§. 

«£¤ÏÔ˘ÌÂ Ó· ·Ó·‰Â›ÍÔ˘ÌÂ fiÙÈ ·-
ÎÚÈ‚Ò˜ ÛÂ ̇ ËÙ‹Ì·Ù· ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ ı· ·-
Ó·ÌÂÙÚËıÔ‡Ó ÙÚÂÈ˜ ÊÈÏÔÛÔÊ›Â˜ ÛÙÔÓ
ÚÒÙÔ Á‡ÚÔ Î·È ‰‡Ô ÛÙÔÓ ‰Â‡ÙÂÚÔ Á‡-
ÚÔ» ÛËÌÂ›ˆÛÂ ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ ÙÔ˘ ÂÈÙÂÏÂ›-
Ô˘ ª·Ï¿. 

∏ ‰È·›ÛÙˆÛË fiÙÈ Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›· Î·È
Ù· ÔÏÏ·Ï¿ ÎÔÈÓˆÓÈÎ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·
Ô˘ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÂ› Î˘ÚÈ·Ú¯Ô‡Ó ÛÙËÓ ÚÔ-

ÂÎÏÔÁÈÎ‹ ·Ù˙¤ÓÙ· ·ÓËÛ˘¯Â› ¤ÓÙÔÓ· Ù·
ÂÈÙÂÏÂ›· ∞∫∂§ Î·È ™Ù·‡ÚÔ˘ ª·Ï¿, ·-
ÊÔ‡ ÔÈ ÌÂÙÚ‹ÛÂÈ˜ ÙË˜ ÎÔÈÓ‹˜ ÁÓÒÌË˜
Â›Ó·È Û·ÚˆÙÈÎ¿ ·ÚÓËÙÈÎ¤˜ ÁÈ· ÙÈ˜ Î˘-
‚ÂÚÓËÙÈÎ¤˜ ÂÈ‰ÒÛÂÈ˜, ÂÈÎfiÓ· Ô˘ Û·-
ÊÒ˜ ÂËÚÂ¿˙ÂÈ ‰˘ÛÌÂÓÒ˜ ÙËÓ ÚÔ-
Û¿ıÂÈ· ÙÔ˘ Î˘‚ÂÚÓÒÓÙÔ˜ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜.
ŒÓ· ¿ÏÏÔ ÛÔ‚·Úfi Úfi‚ÏËÌ· Ô˘ Â-
ËÚÂ¿˙ÂÈ ÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ· Â›Ó·È Ë ·-
Ô˘Û›· ÛÙ‹ÚÈÍË˜ ÙË˜ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ·˜
™Ù·‡ÚÔ˘ ª·Ï¿ ·fi ÂÒÓ˘Ì· ‹ ¤ÛÙˆ
Î·È ‰Â˘ÙÂÚÔÎÏ·Û¿Ù· ÛÙÂÏ¤¯Ë ¿ÏÏˆÓ Ô-
ÏÈÙÈÎÒÓ ̄ ÒÚˆÓ, Î¿ÙÈ Ô˘ ı· ‰È¤Ï˘Â ÙËÓ
ÂÈÎfiÓ· ÂÓfi˜ ˘Ô„ËÊ›Ô˘ Ô˘ Â›Ó·È Û˘-
ÓÂ¯ÈÛÙ‹˜ ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ÙÔ˘ ∞∫∂§, fi-
ˆ˜ Ô Î. ª·Ï¿˜ Î·ÙËÁÔÚÂ›Ù·È Î˘Ú›ˆ˜
·fi ÏÂ˘Ú¿˜ ¢∏™À-¢∏∫√.

√ Êfi‚Ô˜ ÙË˜ ·Ô¯‹˜
Δ· ˘„ËÏ¿ ÔÛÔÛÙ¿ ·Ô¯‹˜ Î·È ·-

Ó·ÔÊ¿ÛÈÛÙˆÓ „ËÊÔÊfiÚˆÓ Ô˘ Â-
ÓÙÔ›˙ÔÓÙ·È ÛÙÔÓ ¯ÒÚÔ ÙÔ˘ ∞∫∂§
ÚÔÎ·ÏÔ‡Ó ÔÓÔÎÂÊ¿ÏÔ˘˜ ÛÙËÓ ËÁÂ-
Û›· ÙÔ˘ Î˘‚ÂÚÓÒÓÙÔ˜ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ÁÈ’ ·˘-
Ùfi Î·È Ô ÔÚÁ·ÓˆÙÈÎfi˜ ÌË¯·ÓÈÛÌfi˜ ı·
ÂÛÙÈ¿ÛÂÈ ÚÔ˜ ·˘Ù‹ ÙËÓ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË.
∏ ¤ÏÏÂÈ„Ë ÂÓıÔ˘ÛÈ·ÛÌÔ‡, Ù· ÎÚÔ‡-
ÛÌ·Ù· ÎfiˆÛË˜ Î·È ·ÔÁÔ‹ÙÂ˘ÛË˜ Â›-
Ó·È fi,ÙÈ ¯ÂÈÚfiÙÂÚÔ ÌÔÚÂ› Ó· ˘¿ÚÍÂÈ
ÛÂ ¤Ó· ÎfiÌÌ· –Î·È ‰Ë Î˘‚ÂÚÓÒÓ– Ìfi-
ÏÈ˜ ‰‡Ô Ì‹ÓÂ˜ ÚÈÓ ·fi ÙËÓ ÂÎÏÔÁÈÎ‹
·Ó·Ì¤ÙÚËÛË, ÛÙÔÈ¯Â›· ·ÚÎÂÙ¿ ÚˆÙfi-
ÁÓˆÚ· ÁÈ· ÙÔ ∞∫∂§. ¶ÔÓÔÎÂÊ¿ÏÔ˘˜
ÚÔÎ·ÏÔ‡Ó Î·È ÔÈ ‰È·ÚÚÔ¤˜ ÚÔ˜ ÙËÓ
˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ· §ÈÏÏ‹Î·, ÔÈ ÔÔ›Â˜
Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜ ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ ÙÔ˘
ÂÎÏÔÁÈÎÔ‡ ÂÈÙÂÏÂ›Ô˘ ÙÔ˘ ∞∫∂§ ı· ÌÂÈ-
ˆıÔ‡Ó ·ÈÛıËÙ¿. ΔËÓ ¶·Ú·ÛÎÂ˘‹ ÙÔ
∞∫∂§ ÂÈÙ¤ıËÎÂ ¤ÓÙÔÓ· ÛÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô
§ÈÏÏ‹Î·, ·Ô‰›‰ÔÓÙ¿  ̃ÙÔ  ̆«ÔÏÈÙÈÎ¿ Î·È
ËıÈÎ¿ ··Ú¿‰ÂÎÙÂ˜ Ú·ÎÙÈÎ¤˜». ™˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· Î·ÙËÁfiÚËÛÂ ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘
ÂÈÙÂÏÂ›Ô˘ §ÈÏÏ‹Î· fiÙÈ ‰È·‰›‰Ô˘Ó „Â˘-
‰Ò˜ fiÙÈ ÙÔ ∞∫∂§ ¤¯ÂÈ ·ÔÊ·Û›ÛÂÈ Ó·
ÛÙËÚ›ÍÂÈ ÙËÓ ̆ Ô„ËÊÈfiÙËÙ· §ÈÏÏ‹Î·.
«ΔÔ ∞∫∂§ ·fi ÙÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ ¤¯ÂÈ ·Ô-
Ê·Û›ÛÂÈ ÙËÓ ˘ÔÛÙ‹ÚÈÍË ÙË˜ ˘Ô„Ë-
ÊÈfiÙËÙ·˜ ™Ù·‡ÚÔ˘ ª·Ï¿. ™‡ÛÛˆÌË Ë
ËÁÂÛ›·, Ù· ÛÙÂÏ¤¯Ë Î·È Ù· Ì¤ÏË ÙÔ˘
∫fiÌÌ·ÙÔ˜ ÂÚÁ¿˙ÔÓÙ·È ÔÌfiı˘Ì· Î·È
Û˘ÛÙËÌ·ÙÈÎ¿ ÁÈ· ÙËÓ ˘ÂÚ„‹ÊÈÛË
ÙÔ˘ ™Ù·‡ÚÔ˘ ª·Ï¿. ŸÛÔÈ ÂÂÓ‰‡Ô˘Ó
ÛÂ „Â˘‰ÔÏÔÁ›Â˜ Î·È „Èı‡ÚÔ˘˜ ı· ·Ô-
ÁÔËÙÂ˘ıÔ‡Ó. √È „ËÊÔÊfiÚÔÈ ÙË˜ ∞ÚÈ-
ÛÙÂÚ¿˜, fiˆ˜ Î·È fiÏÔÈ ÔÈ ÔÏ›ÙÂ˜ Ô˘
ÁÓÔÈ¿˙ÔÓÙ·È ÁÈ’ ·˘Ùfi ÙÔÓ ÙfiÔ, ı· ¤¯Ô˘Ó
ÂÈÏÔÁ‹ Î·È ÛÙÔÓ ÚÒÙÔ Î·È ÛÙÔÓ
‰Â‡ÙÂÚÔ Á‡ÚÔ ÙˆÓ ÂÎÏÔÁÒÓ. ∫·È ·˘Ù‹
Ë ÂÈÏÔÁ‹ Â›Ó·È Ô ™Ù·‡ÚÔ˜ ª·Ï¿˜» ·-
Ó·Ê¤ÚÂÙ·È ÛÂ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË ÙË˜ °Ú·Ì-
Ì·ÙÂ›·˜ ÙÔ˘ ∞∫∂§, Ô˘ ¤¯ÂÈ ÙË ÛËÌ·-
Û›· ÙË˜ Û’ ·˘Ù‹ ÙË ¯ÚÔÓÈÎ‹ ÛÙÈÁÌ‹.

Ψηλότερους ·ÓÙÈÌÓËÌÔÓÈ·ÎÔ‡˜ Ùfi-
ÓÔ˘˜ ı· ˘ÈÔıÂÙ‹ÛÂÈ Ô ˘Ô„‹ÊÈÔ˜ ÁÈ·
ÙËÓ ¶ÚÔÂ‰Ú›· °ÈÒÚÁÔ˜ §ÈÏÏ‹Î·˜, ÌÂ ÙËÓ
ÚÔÛ‰ÔÎ›· fiÙÈ ı· ÎÂÚ‰›ÛÂÈ „ËÊÔÊfi-
ÚÔ˘˜ ·fi ‰‡Ô ÛÙÚ·ÙfiÂ‰·: ∞fi ÂÎÂ›-
ÓÔ˘˜ Ô˘ ÂÓ·ÓÙÈÒÓÔÓÙ·È ÛÙËÓ ÔÏÈÙÈ-
Î‹ Ô˘ ÂÎÚÔÛˆÂ› Ô ¡›ÎÔ˜ ∞Ó·ÛÙ·-
ÛÈ¿‰Ë˜ Î·È ·fi fiÛÔ˘˜ Â›Ó·È ‰˘Û·ÚÂ-
ÛÙËÌ¤ÓÔÈ ·fi ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÔÏÈÙÈ-
Î‹ ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ Î·È ÙÔ˘ ∞∫∂§. «∞˘-
Ùfi ‰ÂÓ ÛËÌ·›ÓÂÈ fiÙÈ ı· ÙÔ ·›ÍÔ˘ÌÂ ΔÛ›-
Ú·˜ ‹ ∫·ÌÌ¤ÓÔ˜» ·Ó¤ÊÂÚÂ ÛÙËÓ «∫»
ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ ÙÔ˘ ÂÈÙÂÏÂ›Ô˘ §ÈÏÏ‹Î·, ·-
Ó·ÁÓˆÚ›˙ÔÓÙ·˜ ÙÔ˘˜ ÎÈÓ‰‡ÓÔ˘˜ Ô˘ Â-
ÁÎ˘ÌÔÓÂ› Ë ‰ÔÁÌ·ÙÈÎ‹ Î·Ù·ÁÁÂÏ›· ÙÔ˘
ªÓËÌÔÓ›Ô˘ ̄ ˆÚ›˜ Ó· ̆ ¿Ú¯ÂÈ ÍÂÎ¿ı·ÚË
ÔÏÈÙÈÎ‹ ÚfiÙ·ÛË ÁÈ· ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË
ÙˆÓ ÛÔ‚·ÚÒÓ ÚÔ‚ÏËÌ¿ÙˆÓ Ô˘ ·-
ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ Ë Î˘ÚÈ·Î‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›·.
«£· ÚÔÛ·ı‹ÛÔ˘ÌÂ Ó· ·Ó·Ï‡ÛÔ˘ÌÂ
Î·È Ó· ÂÍËÁ‹ÛÔ˘ÌÂ Î·Ï‡ÙÂÚ· ÙËÓ Úfi-
Ù·Û‹ Ì·˜ ÁÈ· ·ÍÈÔÔ›ËÛË ÙÔ˘ Ê˘ÛÈÎÔ‡
·ÂÚ›Ô˘» ÛËÌÂ›ˆÛÂ ÙÔ ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ ÙÔ˘ Â-
ÈÙÂÏÂ›Ô˘ §ÈÏÏ‹Î·, ÚÔÛı¤ÙÔÓÙ·˜ fiÙÈ
Ë fiÏË ÊÈÏÔÛÔÊ›· ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÚfiÙ·-
ÛË˜ ÙÔ˘ ̆ Ô„‹ÊÈÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ Â›Ó·È Ë
ÁÚËÁÔÚfiÙÂÚË ·ÂÌÏÔÎ‹ ·fi ÙÔ ªÓË-
ÌfiÓÈÔ, «È‰È·›ÙÂÚ· ÛÂ ÂÚ›ÙˆÛË Ô˘
‰È·ÈÛÙˆıÂ› fiÙÈ ÙÔ ̄ Ú¤Ô˜ Ì·˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È
‚ÈÒÛÈÌÔ». 

ΔÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô ÙÔ˘ °ÈÒÚÁÔ˘ §ÈÏÏ‹Î·
¯·Ú¿˙ÂÈ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ‰Â‡ÙÂÚÔ˘ Á‡ÚÔ˘,
Î·È ıÂˆÚÂ› fiÙÈ Î‡ÚÈÔ˜ ·ÓÙ›·Ïfi˜ ÙÔ˘ Â›-
Ó·È Ô ¡›ÎÔ˜ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜. °È’ ·˘ÙfiÓ
ÙÔÓ ÏfiÁÔ ı· ÂÈÎÂÓÙÚÒÛÂÈ Ù· ˘Ú¿ ÙÔ˘
Î·Ù¿ ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÙÔ˘ ¢∏™À Î·È ÙÔ˘
ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÙÔ˘ ¢∏∫√. ∏ ·Ó¿‰ÂÈÍË ıÂ-

Ì¿ÙˆÓ Ô˘ ı· ÌÂÙ·ı¤ÙÔ˘Ó ÙËÓ ÚÔ-
ÛÔ¯‹ ÛÙÔ ‰›‰˘ÌÔ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë- ∫·-
ÚÔÁÈ¿Ó ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙÈ˜ ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙÂ˜
ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ Î·È ÂÈÎÔÈÓˆÓÈ·Î‹˜ Ù·-
ÎÙÈÎ‹˜ ÙÔ˘ ÂÈÙÂÏÂ›Ô˘ §ÈÏÏ‹Î·, ÌÂ
ÚÔÊ·Ó‹ ÛÙfi¯Ô Ó· ÂÎÙÂıÂ› Ë ˘Ô„Ë-
ÊÈfiÙËÙ· ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Î·È Ó· Ê¤ÚÂÈ ÙÔ
ÛÙ›ÁÌ· ÙË˜ Û˘Ó·ÏÏ·Á‹˜. £¤Ì·Ù· fiˆ˜

ÙÔ ÚfiÛÊ·ÙÔ ÌÂ ÙÔ ÚÔ˘ÛÊ¤ÙÈ ÁÈ· ÙÔ Ô-
Ô›Ô Î·ÙËÁÔÚ‹ıËÎÂ Ô ª. ∫·ÚÔÁÈ¿Ó ·Ï-
Ï¿ Î·È ˙ËÙ‹Ì·Ù· ‰È·¯Â›ÚÈÛË˜ ÙÔ˘ ∫˘-
ÚÈ·ÎÔ‡ ı· ÙÂıÔ‡Ó ÛÙËÓ ·Ù˙¤ÓÙ· ÙË˜
ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹˜ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›·˜ ÙÔ˘ °ÈÒÚ-
ÁÔ˘ §ÈÏÏ‹Î·, ÌÂ ˙ËÙÔ‡ÌÂÓÔ ÙË Û˘-
ÁÎÚ¿ÙËÛË ÙˆÓ „ËÊÔÊfiÚˆÓ ÙÔ˘ ¢∏∫√
Ô˘ ÛÙËÚ›˙Ô˘Ó ÙËÓ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ·
ÙÔ˘ ÚÒËÓ ̆ Ô˘ÚÁÔ‡ ∂ÍˆÙÂÚÈÎÒÓ. «∏
ÛÙ‹ÚÈÍË ·fi ÙÔÓ ª¿ÚÈÔ ∫·ÚÔÁÈ¿Ó ÂÓ-
‰Â¯ÔÌ¤Óˆ˜ Ó· Â›Ó·È Î·È Ë ·¯›ÏÏÂÈÔ˜
Ù¤ÚÓ· ÙË˜ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ·˜ ∞Ó·ÛÙ·-
ÛÈ¿‰Ë» ÂÎÙÈÌ¿ ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ ÙÔ˘ ÂÈÙÂÏÂ›-
Ô˘ §ÈÏÏ‹Î·. «À¿Ú¯Ô˘Ó ÂÚÈıÒÚÈ·
·‡ÍËÛË˜ ÙˆÓ ‰È·ÚÚÔÒÓ ·fi ÙÔ ¢∏∫√
ÚÔ˜ ÂÌ¿˜» Û˘Ó¤¯ÈÛÂ ÙÔ ›‰ÈÔ ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜,
ÙÔ ÔÔ›Ô ÚÔ‚Ï¤ÂÈ fiÙÈ Ë ˘Ô„ËÊÈfi-
ÙËÙ· §ÈÏÏ‹Î· ı· ‰Â¯ıÂ› ›ÂÛË ·fi Ù·
ÌÂÁ¿Ï· ÎfiÌÌ·Ù· ¢∏™À, ∞∫∂§, ¢∏∫√.
«∂›Ì·ÛÙÂ ‚¤‚·ÈÔÈ fiÙÈ ı· Î·Ù·Ê‡ÁÔ˘Ó
ÛÙËÓ fiÏˆÛË ·ÏÏ¿ ÂÌÂ›˜ ÛÂ Î·ÌÈ¿ Â-
Ú›ÙˆÛË ‰ÂÓ ı· ·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÔ˘ÌÂ ·˘Ù‹
ÙËÓ Ù·ÎÙÈÎ‹ Î·È ı· ÚÔÛ·ı‹ÛÔ˘ÌÂ Ó·
ÌËÓ ¤ÛÔ˘ÌÂ ÛÙËÓ ·Á›‰· ÙÔ˘˜» Î·-
Ù¤ÏËÍÂ ÙÔ ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ ÙÔ˘ ÂÈÙÂÏÂ›Ô˘ §ÈÏ-
Ï‹Î·.

™Â ÔÚÁ·ÓˆÙÈÎfi Â›Â‰Ô ÂÎÙÈÌÔ‡Ó fi-
ÙÈ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÙËÎ·Ó Ù· Ê˘ÛÈÔÏÔÁÈÎ¿
ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· Ô˘ ÂÓÙÔ›ÛÙËÎ·Ó ÛÙËÓ
·Ú¯‹ ÌÂÙ·Í‡ ÙÔ˘ ÂÈÙÂÏÂ›Ô˘ ÙÔ˘ ˘Ô-
„ËÊ›Ô˘ Î·È ÙË˜ ∂¢∂∫. ∂ÎÊÚ¿˙ÂÙ·È È-
Î·ÓÔÔ›ËÛË ÁÈ· ÙË ÛÙ‹ÚÈÍË ·fi ÙÔ ÛÔ-
ÛÈ·ÏÈÛÙÈÎfi ÎfiÌÌ· Î·È È‰È·›ÙÂÚ· ·fi ÙËÓ
·ÚÔ˘Û›· ÙÔ˘ °È·ÓÓ¿ÎË √Ì‹ÚÔ˘ Î·È ¿Ï-
ÏˆÓ ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ, fiˆ˜ ÙÔ˘ ª·Ú›ÓÔ˘ ™È-
˙fiÔ˘ÏÔ˘. 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ

Δίλημμα για 
την επόμενη μέρα
θέτει το ΑΚΕΛ
Βλέπουν αργή αλλά σταθερή αύξηση της συσπείρωσης των
ψηφοφόρων του κόμματος και ελπίζουν ότι θα υπάρξουν δύο γύροι

Στοχευμένα πυρά εναντίον 
Αναστασιάδη και Καρογιάν 
Στρατηγική δεύτερου γύρου από το επιτελείο Γιώργου Λιλλήκα 

�������

Αντιμνημονιακή πολιτική
αλλά όχι στείρα άρνηση
«στυλ Τσίπρα και Καμμένου»

Το επιτελείο Γιώργου Λιλλήκα
προβλέπει ότι τα μεγάλα κόμματα θα
επιδοθούν σε εκστρατεία πόλωσης για
να ανακόψουν τις διαρροές.

�������

Οργανωτική εκστρατεία
από πόρτα σε πόρτα 
αμέσως μετά τις γιορτές

Αποτροπή εκλογής Αναστασιάδη την
πρώτη Κυριακή και πέρασμα Σταύρου
Μαλά στο δεύτερο γύρο είναι ο στόχος
του ΑΚΕΛ.
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Το πρόσωπο της ανθρωπιάς
Ας ξεκινήσουμε πρώτα από τα καλά τα νέα, Χρι-
στούγεννα που είναι. Θα είδατε, υποθέτω την είδη-
ση ότι πριν από 4-5 μέρες 52χρονος καταδικάστηκε
από το Δικαστήριο Λεμεσού σε πρόστιμο 700 ευρώ
για την κλοπή τριών χαλουμιών από υπεραγορά του
Ορφανίδη στο Κολόσσι. Ο 52χρονος οικογενειάρ-
χης, είναι περίπτωση αναξιοπαθούντα συνανθρώ-
που μας, που σε ώρα απόγνωσης έκλεψε –κακώς–
τα τρία χαλούμια. Μαζί με όλους εκείνους που εί-
δαν την είδηση στην ηλεκτρονική έκδοση της Καθη-
μερινής (www.kathimerini.com.cy) ήταν και ένας
καλός φίλος από τη Λάρνακα, ο οποίος μας ζήτησε
όπως πολύ διακριτικά μεσολαβήσουμε ώστε να
πληρώσει το πρόστιμο, χωρίς να γίνει γνωστό το ό-
νομά του. Εγώ, πάντως, οφείλω να σας πω ότι πρό-
κειται για παιδί αγνοουμένου του 1974… Η Κύπρος
με το υπέροχο πρόσωπο της ανθρωπιάς! 

ññññ
Το πρόσωπο της ορφάνιας 
Εδώ που τα λέμε, εγώ αν ήμουν Ορφανίδης, θα έ-
σπευδα να πλήρωνα το πρόστιμο αφθορί και παρα-
χρήμα. Αν όχι γιατί κατανοώ τις δύσκολες στιγμές
που περνούν πολλοί συμπατριώτες μου, με την οι-
κονομική κρίση, τις φούσκες και τις πυραμίδες, αλ-
λά διότι, εξ υπαιτιότητας μου, 3.000 οικογένειες υ-
παλλήλων και προμηθευτών ζουν με την αγωνία της
ανεργίας και της οικονομικής κατάρρευσης. Η Κύ-
προς με το πρόσωπο της ορφάνιας. 

ññññ
Ούτε κουβέντα για Κύπρο
Αφού εμάς δεν μας κόφτει για το Κυπριακό, γιατί
δηλαδή θα πρέπει να ασχολούνται οι άλλοι και να
τους φωνάζουμε ότι «επεμβαίνουν»; Νομίζω ότι αυ-
τό θα το μυρίστηκε κι ο γ.γ. του ΟΗΕ και δεν είπε
κουβέντα για το Κυπριακό (ούτε καν τη λέξη Κύ-
προς) στη συνέντευξη Τύπου με την ευκαιρία του
τέλους του έτους, όπως μας πληροφορεί ο αδελφός
Ιανός από τη Νέα Υόρκη. Θα μου πείτε, γιατί δεν ρω-
τήθηκε; Όταν θέλει να πει κάτι, ξέρει κι ο εκπρόσω-
πός του σε ποιους ανταποκριτές να δώσει ευκαιρία
ερωτήσεων. Κι ούτε βέβαια τα μεγάλα διεθνή δίκτυα
ή πρακτορεία θα σπαταλούσαν μια ερώτηση για ένα
θέμα που δεν είναι στην επικαιρότητα. Κακός αυτός
ο χρόνος για το Κυπριακό, όχι γιατί έγιναν υποχωρή-
σεις ή ασκήθηκαν πιέσεις, αλλά γιατί το θέμα πέρα-
σε εντελώς στο περιθώριο των προτεραιοτήτων και
του ΟΗΕ και της διεθνούς κοινότητας. Έτσι, ό,τι και
να γίνει μετά τις προεδρικές εκλογές του Φλεβάρη,
η όποια κινητικότητα θα φανεί ότι είναι μεγάλη.

ññññ
Ψηλά ο πήχης
Τα εύσημα των στελεχών της Ευρωπαϊκής Μόνιμης
Αντιπροσωπείας στον ΟΗΕ απέσπασε η Κυπριακή
Μόνιμη Αντιπροσωπεία για την υποδειγματική ά-

σκηση των καθηκόντων της προεδρίας. Η μικρή μας
Κύπρος υπερέβαλε εαυτόν και ήταν παρούσα σ’ ό-
λες της τις υποχρεώσεις, παρά το αριθμητικά περιο-
ρισμένο ανθρώπινο δυναμικό. Μου έλεγε Ευρωπαί-
ος διπλωμάτης ότι η μεν Δανία ήταν ανύπαρκτη, η
δε Πολωνία παρά τον διπλωματικό υπερπληθυσμό
δεν έδειξε τίποτε το ιδιαίτερο. Νομίζω ότι και οι δι-
πλωμάτες μας έδειξαν την αξία τους και οι συνερ-
γάτες που προσελήφθησαν για το χρονικό αυτό διά-
στημα έδειξαν ότι ήταν πολύ καλές επιλογές. Βάλτε
λίγο και την οργάνωση, το φιλότιμο και τον πατριω-
τισμό, πώς να μην πετύχεις; Φανταστείτε, δηλαδή,
να υπήρχαν και χρήματα. Βέβαια, η κυπριακή προε-
δρία δεν ψήλωσε τον πήχη μόνο στα πολιτικά θέμα-
τα, αλλά και στα πάρτι. Την περασμένη Δευτέρα έγι-
νε το πάρτι για το τέλος της χρονιάς σε ένα πολύ
«in» μαγαζί του Μανχάταν (κυπριακής ιδιοκτησίας
βέβαια, γι’ αυτό και ήλθε οικονομικά ο λογαρια-
σμός) κι όπως έλεγε ανώτερος διπλωμάτης της Ε.Ε.
σε Ιρλανδό διπλωμάτη, θα πρέπει να προσέξουν οι
άλλοι γιατί η Κύπρος ψήλωσε πολύ τον πήχη και
στην ψυχαγωγία. Παρευρέθηκαν περί τους 200 δι-
πλωμάτες (από όλα τα μέλη της Ε.Ε. αλλά και άλλες

χώρες) που ξεφάντωσαν μέχρι μετά τα μεσάνυχτα.
Το χαμογελαστό πρόσωπο της Κύπρου. 

ññññ
Σ’ αυτό το σχήμα
Την περασμένη Κυριακή ο Ιανός έθεσε το κομβικής
σημασίας ζήτημα των Οίκων εξωτερικών ελεγκτών
των τραπεζών οι οποίοι για χρόνια πραγματοποιού-
σαν ελέγχους και μας έλεγαν ότι όλα βαίνουν καλώς
και αιφνιδίως βρεθήκαμε ενώπιον της αβύσσου. Θέ-
σαμε δε και τα ερωτήματα: Όταν καταλήξει η σχετι-
κή έρευνα περί ευθυνών, αν οι ελεγκτές των τραπε-
ζών θα μείνουν στο απυρόβλητο, καθώς και ποια η
ευθύνη ενός επαγγέλματος που αποφάσισε ότι θα
πρέπει να αυτοεποπτεύεται; Οι πληροφορίες του Ια-
νού αυτή την Κυριακή οδηγούν σε κάποιες απαντή-
σεις… προφανώς. Μαθαίνουμε, λοιπόν, πως το σχέ-
διο αναδιάρθρωσης της Τράπεζας Κύπρου έχει ανα-
λάβει η PwC. Δηλαδή ο συγκεκριμένος Οίκος ανέλα-
βε να χαράξει τη νέα πορεία της Τράπεζας, ώστε όχι
μόνο να ορθοποδήσει και να λειτουργήσει σε υγιές
πλαίσιο ως σημαντικό εργαλείο της κυπριακής οικο-
νομίας αλλά και να μην επαναληφθούν τα όσα την ο-
δήγησαν στο σημείο όπου είναι σήμερα, με αποτέ-
λεσμα να χρειάζεται την άμεση συνδρομή του κρά-
τους για ανακεφαλαιοποίηση. Διότι η λεγόμενη ανα-
κεφαλαιοποίηση με απλά λόγια ισούται με φορολο-
γικό χαράτσι για τον κοσμάκη.
Ως εδώ καλά; Καλά. Άμα όμως σας έλεγε κάποιος ό-
τι η PwC που ανέλαβε την αναδιάρθρωση της Τρά-
πεζας Κύπρου, ήταν ο Οίκος Ελεγκτών της Λαϊκής
Τράπεζας, τι θα λέγατε; Εγώ μόλις το έμαθα άρχισα
να σιγοτραγουδώ το άσμα εκείνο του Νιόνιου για
την Κύπρο που κάθε φορά που το ακούω με πιάνει
ένα ρίγος, «Σ’ αυτό το σχήμα που ξεβάφει αίμα και
δάκρυ/ δεν έχεις τίποτ΄ ακριβό να παραδώσεις/
μόν’ τη φλογίτσα που τσιρίζει στις κλειδώσεις/ και
κάνα φράγκο στο κουτί που ‘ναι στην άκρη»... 

ññññ
Δεν είν’ οικόπεδο
Φυσικά, εκτός από την Τράπεζα Κύπρου, διάσωση
χρειάζεται και η Λαϊκή Τράπεζα και δεν είναι πλέον
μυστικό ότι αν η πρώτη χρειάζεται μια φορά διάσω-
ση η δεύτερη χρειάζεται δέκα. Το σχέδιο αναδιάρ-
θρωσης της Λαϊκής, ανέλαβε σύμφωνα με εγκυρό-
τατες πληροφορίες του Ιανού ο Οίκος KPMG. Μάλι-
στα, πηγή της στήλης μας πληροφορεί ότι η KPMG ο-
λοκλήρωσε το σχέδιό της για τη Λαϊκή και πως αυτό
τελεί υπό την έγκριση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 
Ως εδώ καλά; Καλά. Άμα όμως σας έλεγε κάποιος ό-
τι η KPMG που ανέλαβε την αναδιάρθρωση της Λαϊ-
κής Τράπεζας, ήταν ο Οίκος Ελεγκτών των υπεραγο-
ρών Ορφανίδης, τι θα λέγατε; Εγώ μόλις το έμαθα
συνέχισα να σιγοτραγουδώ το άσμα εκείνο του Νιό-
νιου για την Κύπρο που κάθε φορά που το ακούω
με πιάνει ένα ρίγος, «Δεν είν΄ οικόπεδο που το κα-
ταπατούνε/ ούτε και μούρλα εθνική που επιστρέ-
φει/ είναι η Κύπρος που οι εμπόροι τη μισούνε/ και

η ανάγκη μας που όνομα δεν έχει»… 

ññññ
Ρίξε κόκκινο στη νύχτα
Ως γνωστόν η Λαϊκή Τράπεζα είναι δημόσια εται-
ρεία εισηγμένη στο Χρηματιστήριο Κύπρο και ο φά-
κελός της στο Γραφείο του Εφόρου Εταιρειών δεν
μπορεί να είναι άκρως απόρρητος ούτε προστατευ-
όμενος ούτε να κρύβεται κλειδωμένος σε κάποιο
γραφείο. Όχι μόνο διότι είναι παράνομο κάτι τέτοιο
αλλά και επειδή ο ίδιος ο Έφορος Εταιρειών κ. Κόκ-
κινος, είμαστε σίγουροι γι’ αυτό, δεν θα θέλει κά-
ποιοι, έστω να υποψιαστούν, ότι κάτι ύποπτο συμ-
βαίνει, τώρα που οι διάφοροι χρυσοδάκτυλοι των
τραπεζών άλλως golden boys αλλά και μέλη Δ.Σ.
τραπεζικών ιδρυμάτων βρίσκονται υπό έρευνα. Διό-
τι, άμα ένας τόσο σημαντικός φάκελος είναι φαντο-
μάς, οι καχύποπτοι και κακεντρεχείς –και τέτοιοι υ-
πάρχουν πολλοί σήμερα κ. Κόκκινέ μου– μπορεί να
καταλήξουν σε αυθαίρετα συμπεράσματα, περί δια-
πλοκής και προστασίας και αδιαφανών διασυνδέσε-
ων και τόσα άλλα, τα οποία μπορεί να γεννήσει ο
νους του όχλου. Του όχλου που επειδή είναι «αθ-
κιασερός» την ώρα που διαδηλώνει, διότι έχασε τη
δουλειά του λόγω της κρίσης ή επειδή του έκοψαν
το αναπηρικό του επίδομα λόγω της κρίσης, παίρνει
στο στόμα του όποιον βλέπει ή ακούει ότι –δήθεν–
καλύπτει τους λογής-λογής χρυσοδάκτυλους. Και ό-
πως λέει ο σοφός λαός κ. Κόκκινέ μου, παρά να
σου βγει το όνομα καλύτερα το μάτι (κι ας χάσεις
και το σχετικό επίδομα). Γι’ αυτό κ. Έφορε Εταιρει-
ών, ρίξε κόκκινο στη νύχτα, να φωτίσει μπας και εμ-
φανιστεί από καμιά σκοτεινή γωνιά του επταώρο-
φου κτηρίου σας, ο φάκελος της Λαϊκής. Τον ψά-
χνουμε εδώ και 20 μέρες τώρα, κι ο χρόνος όπου
να ‘ναι τελειώνει. Για πολλούς…

ññññ
Επιμύθιο 
Κύριοι της κυβερνήσεως και των αρμοδίων τμημά-
των, η συγκάλυψη πλέον των ληστρικών επιθέσε-
ων σε εταιρείες και η εγκληματική και υπαιτιώδης
σας αμέλεια να επαναφέρετε τη σύννομη πορεία
των πραγμάτων και η αποκατάσταση της νομιμότη-
τα οδηγεί τη χώρα σε επικίνδυνες ατραπούς…
Όταν θα κληθούμε ως κράτος να καταβάλουμε ε-
κατομμύρια αποζημιώσεις στους νόμιμους ιδιοκτή-
τες των εταιρειών δεν θα σας σώζουν ούτε τα Χε-
ρουβείμ ούτε τα Σεραφείμ…
Κι αν λέω ψέματα κι αν λέω παραμύθια/ κι η ζητια-
νιά τα δυο χεράκια μου στραβώνει/ μην με μαλώ-
νεις, μόνο δώσε μια βοήθεια
το άδειο μας πρόσωπο η Κύπρος το πληρώνει»… 

*Από το τραγούδι «Για την Κύπρο» του Διονύ-
ση Σαββόπουλου. 

Γράφει Ο ΙΑΝΟΣ

Β Ο Λ Ε Σ  

➧ Ανενόχλητοι θα απολαύσουν τα πούρα τους, οι λε-
φτάδες της Κύπρου και στις χριστουγεννιάτικες γιορ-
τές. Ο φόρος παραμένει σε χαμηλά επίπεδα, κατ’ εξαί-
ρεση σε σχέση με τα άλλα «λαϊκά» καπνικά προϊόντα,
στα οποία η φορολογία εκτοξεύτηκε στα ύψη. Μπορεί
να ουρλιάζει ο Γιώργος Περδίκης, μπορεί το ΑΚΕΛ
προς τιμή του, να κατέθεσε πρόταση νόμου για αύξηση
του φόρου, αλλά η «πίεση του χρόνου» τάχατες, άφησε
τη συζήτηση της πρότασης για μετά τις γιορτές. Κατά
παράδοξο τρόπο οι αντιπρόσωποι του λαού, χωρίς δεύ-
τερη σκέψη, περιέκοψαν τα επιδόματα των αναπήρων,
των πολυτέκνων, των μανάδων και άλλων αδύναμων
τάξεων του λαού, στο όνομα της Τρόικας και της σωτη-
ρίας του τόπου. Ωστόσο, η πλειοψηφία της Βουλής α-
πέρριψε την αποκοπή, έστω και κατά 15% των επιδο-
μάτων των αξιωματούχων του κράτους, όπως πρότειναν
οι Οικολόγοι και χωρίς να πουν λέξη.
➧ Η πορεία διαμαρτυρίας των αναξιοπαθούντων έξω α-
πό τη Βουλή ήταν ό,τι πιο θλιβερό συνέβη τα τελευταία
χρόνια στον τόπο μας. Αποτελεί το ισχυρότερο χαστού-
κι στο πολιτικό κατεστημένο και θα τύπτει τη συνείδη-
ση όχι μόνο των πολιτικών, αλλά και όλων των αρτιμε-
λών πολιτών σε αυτό τον έρμο τόπο. Ντροπή αποτελεί
και ο μυστικός αριθμός των αυτοκτονιών, ελέω οικονο-
μικής κρίσης, τον οποίο αποκαλύπτουν στα μουλωχτά
οι συγγενείς των θυμάτων και οι ψυχίατροι. Και το σί-
γουρο είναι ότι ο καπνός των πούρων που θα καίνε στα
χριστουγεννιάτικα και πρωτοχρονιάτικα πάρτι, δεν πρό-
κειται να καλύψει τις εικόνες των αναπήρων στο δρόμο
του Κοινοβουλίου και δεν θα απαλύνει τα χαστούκια
στη συνείδηση των εχόντων αυτού του «φτωχού» τό-
που.     
➧ Η απλή απορία όλων των απλών ανθρώπων, είναι
γιατί ισχύουν δύο μέτρα και δύο σταθμά. Γιατί χάρισαν
δύο εκατομμύρια ευρώ, όπως προϋπολογίζονται τα έ-
σοδα από την αύξηση των φόρων στα πούρα, ώστε να
μη χρειαστεί να περικοπούν τα επιδόματα στους ανα-
ξιοπαθούντες; Χιλιάδες είναι πλέον και οι πεινασμένοι
οι οποίοι σιτίζονται από Εκκλησίες και άλλα ιδρύματα.
Αλήθεια πώς θα μπορέσουν να απολαύσουν τα «γκουρ-
μέ» λουκούλλεια δείπνα τους, κατά τις γιορτές, όλοι
αυτοί που έχουν αποθηκευμένα εκατομμύρια στις Τρά-
πεζες, ώστε να ζήσουν σαν βασιλιάδες και αυτοί και τα
εγγόνια τους, για τις επόμενες δέκα γενιές; Ευτυχώς υ-
πάρχουν και εξαιρέσεις και κάποιοι ευαίσθητοι πλούσι-
οι, βγάζουν από τις τσέπες τους, πολλά από τα περισ-
σεύματα τους, μαζί με τους φτωχούς που προσφέρουν
από τα υστερήματα τους, ώστε να μην πεθάνουν από
την πείνα οι αδελφοί τους. Μόνο αντάλλαγμα η σωτη-
ρία της «ψυχής» τους.  
➧ Το πολιτικό κατεστημένο «παίζει πελλόν» και για τις
περικοπές των προνομιακών ωφελημάτων των αξιωμα-
τούχων. Οι μισθοί του Προέδρου, των υπουργών και
των άλλων αξιωματούχων του κράτους αυξάνονται, αντί
να μειώνονται. Τα προκλητικά επιδόματα, εξωτερικού,
τηλεφώνου, οδοιπορικών, καφέδων και άλλων ακατα-
νόητων δικαιολογιών, συνεχίζουν να καταβάλλονται,
παρά τις εξαγγελίες για περικοπές. Καλά, δεν ξέρουν

ότι υπάρχουν οι πιστωτικές κάρτες, με τις οποίες θα
μπορούσαν να πληρώνουν, όταν πηγαίνουν στο εξωτε-
ρικό, όταν κερνούν καφέδες και όταν τηλεφωνούν. Με
τον τρόπο αυτό θα μπορούν να ελέγχονται αυτόματα οι
αξιωματούχοι, ώστε να φαίνεται αν ξοδεύουν αυτά τα
χρήματα για τον σκοπό που τα λαμβάνουν. Ντροπή απο-
τελεί και η «κουτοπονηριά» με τις περικοπές μισθών
του Δημοσίου, οι οποίες κατά παράδοξο τρόπο, οι κλί-
μακες σταματούν γύρω στις πέντε χιλιάδες ευρώ. Οι
«τρελοί» Γάλλοι, επέβαλαν και τρελές φορολογίες, ο-
δηγώντας σε εθελούσια εξορία, αυτούς που δεν αγα-
πούν την πατρίδα τους, απαλλάσσονταν τη χώρα από
«μικρούς» ανθρώπους.  
➧ Το Μνημόνιο και τα μέτρα της Τρόικας, διαλύουν τη
λεγόμενη μεσαία τάξη, κάνοντας τους πλούσιους πλου-
σιότερους και τους φτωχούς φτωχότερους. Στη μάνα
του καπιταλισμού, στις Ηνωμένες Πολιτείες, ο υψηλό-
τερος φόρος είναι ο φόρος κληρονομιάς, ο οποίος
στην Κύπρο καταργήθηκε πριν από μερικά χρόνια. Ας
επανέλθει τουλάχιστον αυτός ο φόρος, αφού θα αγγί-
ζει τους νεκρούς και όχι τους «πονηρούς» ζωντανούς.
Είναι καιρός να υπάρξει προβληματισμός και για τις κλί-
μακες του ΦΠΑ. Να συνενωθούν οι δύο πρώτες κατη-
γορίες και να δημιουργηθεί μια νέα για τα είδη πολυτε-
λείας. Δεν είναι δυνατό να πληρώνουν τον ίδιο φόρο οι
φτωχοί που αγοράζουν ένα μικρό αυτοκίνητο για τη
δουλειά τους και αυτοί που αγοράζουν λιμουζίνες για
να «καπαρτίζουν». Η δικαιοσύνη δεν είναι λόγια, αλλά
βούληση για τομές και ευφάνταστες προτάσεις. Και
φυσικά όλα εδώ πληρώνονται, δυστυχώς ή ευτυχώς με
λίγη καθυστέρηση χρόνου. 

Ο καπνός των πούρων 
δεν καλύπτει τη συνείδηση

Toυ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΚΑΠΑΡΗ

Ο ΗΡΩΣ ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΟΣ

Ο εκπρόσωπος της ε/κ
πλευράς στη Διερευνητι-
κή Επιτροπή Αγνοουμέ-
νων, δήλωσε ότι ο μέσος
όρος ταυτοποιήσεων α-
γνοουμένων τα προηγού-
μενα χρόνια ήταν 56 και
ότι υπολογίζει ότι το πρώ-

το τετράμηνο του 2013 ο αριθμός θα είναι πε-
ρίπου 120. Δηλαδή να το παίξουμε στάνταρ δι-
πλό; Σαν δεν ντρέπεστε κ. Αριστοτέλους χρι-
στουγεννιάτικα να παίζετε με τον πόνο του κό-
σμου. Ξεχάσατε που δηλώνατε τον περασμένο
Ιούνιο ότι μέχρι το τέλος του καλοκαιριού θα ή-
ταν έτοιμες ταυτοποιήσεις από τη Βοσνία; Τι γί-
νεται; Έχετε ταυτοποιήσεις και τις φυλάτε να
γίνουν πολλές ή δίνεται διαπιστευτήρια στη
νέα κυβέρνηση για να κρατήσετε τη θέση σας; 

Σ’ αυτό το σχήμα που ξεβάφει αίμα και δάκρυ*

Aριστος Αριστοτέλους

Φ
ΙΛ

ΙΠ
Π

ΟΣ
 Χ

ΡΗ
ΣΤ

ΟΥ

Κυκλοφορεί πολύ στην Ελλάδα και είναι εύστοχο. «Οι μόνοι που βγάζουν λεφτά με το σταυρό στο χέρι είναι
οι παπάδες», (άσχετο με την εθνικότητα –αυτοί είναι Γερμανοί– και με τι χρώμα ράσο φοράνε, λέμε εμείς. 
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Του ΝΙΚΟΥ ΣΤΕΛΓΙΑ

Στα άκρα Ô‰ËÁÂ›Ù·È Ë ·ÓÙÈ·Ú¿ıÂÛË
Ô˘ Í¤Û·ÛÂ ÛÙ· Î·ÙÂ¯fiÌÂÓ· Á‡Úˆ ·-
fi ÙË ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÙÔ˘ ÚÒÙÔ˘ ÙÔ˘Ú-
ÎÔÎ˘ÚÈ·ÎÔ‡ ıÚËÛÎÂ˘ÙÈÎÔ‡ Ï˘ÎÂ›-
Ô˘. Δ· ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·Î¿ Û˘Ó‰ÈÎ¿Ù·, Ù·
ÎfiÌÌ·Ù· ÙË˜ ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË˜ Î·È ‰È¿-
ÊÔÚÂ˜ «ÌË Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎ¤˜» ÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜
¤¯Ô˘Ó Î·Ù¤‚ÂÈ ÛÙÔ˘˜ ‰ÚfiÌÔ˘˜ Î·È ‰È·-
‰ËÏÒÓÔ˘Ó Î·Ù¿ ÙË˜ «ıÚËÛÎÂ˘ÙÈÎ‹˜ ·-
Ù˙¤ÓÙ·˜» Ô˘ ÂÈ¯ÂÈÚÂ› Ó· ÂÈ‚¿ÏÂÈ Ë
ÕÁÎ˘Ú· ÛÙËÓ ΔÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·Î‹ ÎÔÈ-
ÓfiÙËÙ·. 

Àfi ÙËÓ Î·ıÔ‰‹ÁËÛË ÙÔ˘ ÙÔ˘Ú-
ÎÔÎ˘ÚÈ·ÎÔ‡ ™˘Ó‰ÈÎ¿ÙÔ˘ ¢·ÛÎ¿ÏˆÓ
(KTÖS), ÔÈ ΔÔ˘ÚÎÔÎ‡ÚÈÔÈ ·ÎÙÈ‚ÈÛÙ¤˜
Ú·ÁÌ·ÙÔÔ›ËÛ·Ó ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË
‚‰ÔÌ¿‰· Û˘ÁÎ¤ÓÙÚˆÛË ‰È·Ì·ÚÙ˘-
Ú›·˜ ¤Íˆ ·fi ÙËÓ «ÚÂÛ‚Â›·» ÙË˜
ΔÔ˘ÚÎ›·˜. ºÔÚÒÓÙ·˜ ÙËÓ ·Ú·‰Ô-
ÛÈ·Î‹ Ì·‡ÚË, ıÚËÛÎÂ˘ÙÈÎ‹ ÂÓ‰˘Ì·-
Û›· ÙˆÓ ÌÔ˘ÛÔ˘ÏÌ¿ÓˆÓ Á˘Ó·ÈÎÒÓ, ÔÈ
ΔÔ˘ÚÎÔÎ‡ÚÈÔÈ ‰¿ÛÎ·ÏÔÈ ‰È·ÙÚ¿Óˆ-
Û·Ó ÙËÓ ·ÓÙ›ıÂÛ‹ ÙÔ˘˜ ÌÂ ÙË ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁ›· ÙÔ˘ ÚÒÙÔ˘ ıÚËÛÎÂ˘ÙÈÎÔ‡ Ï˘-
ÎÂ›Ô˘ ÛÙÔ˘˜ ÎfiÏÔ˘˜ ÙÔ˘ Ù/Î È‰ÈˆÙÈ-
ÎÔ‡ ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎÔ‡ È‰Ú‡Ì·ÙÔ˜ «Δ∂D».
∫·Ù¿ ÙËÓ ¿Ô„‹ ÙÔ˘˜ Ë ÕÁÎ˘Ú· ÂÈ-
¯ÂÈÚÂ› Ó· «Î·ÏÏÈÂÚÁ‹ÛÂÈ» ÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ÙÔ˘
ÛÔ˘ÓÈÙÈÎÔ‡ πÛÏ¿Ì ÛÙÔ˘˜ ÎfiÏÔ˘˜ ÙË˜
ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·Î‹˜ ÎÔÈÓfiÙËÙ·˜. 

∞fi ÙËÓ ÏÂ˘Ú¿ ÙË˜, ÂÈÏ¤ÁÔÓÙ·˜
Ó· ·ÁÓÔ‹ÛÂÈ Ù· ÂÚˆÙ‹Ì·Ù· ÙˆÓ ΔÔ˘Ú-
ÎÔÎ‡ÚÈˆÓ ‰·ÛÎ¿ÏˆÓ, Ë ÕÁÎ˘Ú· Ì¤-
Ûˆ ÙÔ˘ «Ú¤Û‚Ë» Ã·Ï›Ï πÌÚ·¯›Ì
∞ÎÙÛ¿ Î·È ‰È·ÊfiÚˆÓ ÔÚÁ·ÓÒÛÂˆÓ, ¤-

‚·ÏÂ Î·Ù¿ ÙÔ˘ Û˘Ó‰ÈÎ¿ÙÔ˘ ÙˆÓ Δ/Î ‰·-
ÛÎ¿ÏˆÓ. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· Î·ÙËÁfiÚË-
Û·Ó ÙÔ KTÖS fiÙÈ ¤¯ÂÈ «ÎËÚ‡ÍÂÈ fiÏÂ-
ÌÔ» Î·Ù¿ ÙˆÓ ·Ú¯ÒÓ Î·È ÙˆÓ ·Ú·-
‰fiÛÂˆÓ ÙÔ˘ πÛÏ¿Ì Î·È Ë «ÁÂÏÔÈÔÔ›-
ËÛË ÙË˜ ·Ú·‰ÔÛÈ·Î‹˜ ÌÔ˘ÛÔ˘ÏÌ·-
ÓÈÎ‹˜ ÂÓ‰˘Ì·Û›·˜ ÛÙÔ Î·ÙÒÊÏÈ ÙË˜
ÚÂÛ‚Â›·˜» ·ÔÙÂÏÂ› ÙËÓ Î·Ï‡ÙÂÚË ·-
fi‰ÂÈÍË ÁÈ’ ·˘Ù‹ ÙËÓ «ÚÔÛ‚ÔÏ‹». 

ªÂ ÌÈ· Î·ÏÔÛÙËÌ¤ÓË ÂÈ¯Â›ÚËÛË,
Ë «·ÛÙ˘ÓÔÌ›·» ÚÔ¯ÒÚËÛÂ ÛÙË Û‡Ï-
ÏË„Ë ÙÔ˘ Δ/Î ‰·ÛÎ¿ÏÔ˘ ªÂÛ›Ì
ª·˚Û¿Ï, ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ Ô ›‰ÈÔ˜ ÂÈ-
¯Â›ÚËÛÂ Ó· ÌÂÙ·‚Â› ÛÙÈ˜ ÂÏÂ‡ıÂÚÂ˜ Â-
ÚÈÔ¯¤˜. √ ª·˚Û¿Ï Ô‰ËÁ‹ıËÎÂ ÛÙÔ «·-
ÛÙ˘ÓÔÌÈÎfi ÙÌ‹Ì·» ÙË˜ §Â˘ÎˆÛ›·˜ Î·È
·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛÂ ÙÈ˜ Î·ÙËÁÔÚ›Â˜ fiÙÈ ¤Ï·‚Â
Ì¤ÚÔ˜ ÛÂ ÌÈ· ÎÈÓËÙÔÔ›ËÛË, Ë ÔÔ›·
ÚÔÛ¤‚·ÏÂ ÙËÓ «ÚÂÛ‚Â›·» Î·È ÙÈ˜
«ıÚËÛÎÂ˘ÙÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜». 

ªÂÙ¿ ÙË Û‡ÏÏË„Ë» Î·È ÙËÓ ÚÔ-
ÛˆÚÈÓ‹ ÎÚ¿ÙËÛË ÙÔ˘ ª·˚Û¿Ï, ÙÔ
KTÖS, Ù· ÎfiÌÌ·Ù· ÙË˜ Ù/Î ·ÓÙÈÔÏ›-
ÙÂ˘ÛË˜, Î·ıÒ˜ Î·È ‰È¿ÊÔÚÂ˜ ÌË Î˘-
‚ÂÚÓËÙÈÎ¤˜ ÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜ ÂÍ¤‰ˆÛ·Ó ·-
Ó·ÎÔÈÓˆı¤ÓÙ· ÛÙ· ÔÔ›· ¤‚·Ï·Ó ÛÂ
·˘ÛÙËÚÔ‡˜ ÙfiÓÔ˘˜ Î·Ù¿ ÙË˜ ÕÁÎ˘Ú·˜
Î·È ÙË˜ ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·Î‹˜ ËÁÂÛ›·˜. ™ÙÔ
·Ó·ÎÔÈÓˆı¤Ó ÙÔ˘, ÙÔ ∫fiÌÌ· ¡¤· ∫‡-
ÚÔ˜ (Yeni Kibris Partisi), ‰ÈÂ˘ÎÚ›ÓÈ-
ÛÂ fiÙÈ ›Ûˆ ·fi ÙÔ Ó¤Ô Ù/Î ıÚËÛÎÂ˘-
ÙÈÎfi Ï‡ÎÂÈÔ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ‰È¿ÊÔÚÂ˜ È-
ÛÏ·ÌÈÛÙÈÎ¤˜ ÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜ ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜,
ÙÔ ·Ó›Û¯˘ÚÔ ÙÔ˘ÚÎÈÎfi ıÚËÛÎÂ˘ÙÈÎfi
Ù¿ÁÌ· – Î›ÓËÌ· ÙÔ˘ ºÂÙ¯Ô˘ÏÏ¿¯ °ÎÈ-
Ô˘Ï¤Ó Î·È ÙÔ ÙÔ˘ÚÎÈÎfi Î˘‚ÂÚÓÒÓ
∫fiÌÌ· ¢ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË˜ Î·È ∞Ó¿Ù˘ÍË˜

(∞∫ƒ). ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ËÁÂÛ›· ÙÔ˘
ÎfiÌÌ·ÙÔ˜, Ë ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÙÔ˘ ÚÒÙÔ˘
Ù/Î ıÚËÛÎÂ˘ÙÈÎÔ‡ Ï˘ÎÂ›Ô˘ ‰ÂÓ Â›Ó·È
ÌÈ· ·Ï‹ ˘fiıÂÛË Î·È Û˘Û¯ÂÙ›˙ÂÙ·È
ÌÂ ÙË ‰È·Ù‹ÚËÛË ÙË˜ ÔÏÈÙÈÛÌÈÎ‹˜
ÎÏËÚÔÓÔÌÈ¿˜ ÙË˜ ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·Î‹˜
ÎÔÈÓfiÙËÙ·˜. 

«ΔÔ ∞∫ƒ ¤¯ÂÈ ÎËÚ‡ÍÂÈ fiÏÂÌÔ Î·-
Ù¿ ÙË˜ ÔÏÈÙÈÛÌÈÎ‹˜ ÎÏËÚÔÓÔÌÈ¿˜
ÙˆÓ ΔÔ˘ÚÎÔÎ˘Ú›ˆÓ Î·È ÂÈ¯ÂÈÚÂ›
Ó· Î·ÏÏÈÂÚÁ‹ÛÂÈ ÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ÙÔ˘ ÛÔ˘-
Ó›ÙÈÎÔ  ̆πÛÏ¿Ì ÛÙÔ˘  ̃ÎfiÏÔ˘  ̃ÙË  ̃ÙÔ˘Ú-
ÎÔÎ˘ÚÈ·Î‹˜ ÎÔÈÓfiÙËÙ·˜». ∞˘Ù‹ ÙËÓ
¿Ô„Ë Ê·›ÓÂÙ·È ˆ˜ ˘ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ
Î·È ÙÔ KTÖS. ™ÙÔ ·Ó·ÎÔÈÓˆı¤Ó Ô˘ Â-
Í¤‰ˆÛÂ ÙËÓ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË Â‚‰ÔÌ¿‰·
Î·È ÙÔ ÔÔ›Ô Ê¤ÚÂÈ ÙËÓ ̆ ÔÁÚ·Ê‹ ÙÔ˘
ÁÓˆÛÙÔ‡ Δ/Î Û˘Ó‰ÈÎ·ÏÈÛÙ‹ ™ÂÓ¤Ú
∂ÏÙ˙›Ï, ÙÔ Ù/Î Û˘Ó‰ÈÎ¿ÙÔ ‚¿ÏÏÂÈ ÛÂ ̆ -
„ËÏÔ‡˜ ÙfiÓÔ˘˜ Î·Ù¿ ÙË˜ ÕÁÎ˘Ú·˜.
«™ÙÔ ‚fiÚÂÈÔ ÎÔÌÌ¿ÙÈ ÙÔ˘ ÓËÛÈÔ‡ Ì·˜
‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔÈÔ‡ÓÙ·È ÛÔ˘Ó›ÙÂ˜ ÈÂÚ·-
fiÛÙÔÏÔÈ. √ Ú¤Û‚Ë˜ ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎÈÎ‹˜
¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜, Ã·Ï›Ï πÌÚ·¯›Ì ∞ÎÙÛ¿
ÂÎÚÔÛˆÂ› ÙÔ Ù¿ÁÌ· ÙÔ˘ ºÂÙ¯Ô˘Ï-
Ï¿¯ °ÎÈÔ˘Ï¤Ó. ∞˘Ù‹ Ë ÓÔÔÙÚÔ›· Û˘-
Û¯ÂÙ›˙ÂÈ ÙËÓ ÔÈÛıÔ‰ÚÔÌÈÎ‹ È‰ÂÔÏÔ-
Á›· ÌÂ ÙÔ πÛÏ¿Ì Î·È ÙÈ˜ ÂıÓÈÎ¤˜ ·Í›Â˜
Î·È Î¿ÓÂÈ ·ÈÛıËÙ‹ ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›· ÙË˜
ÛÙ· ÙÂÌ¤ÓË. ΔÔ Ù/Î ̆ Ô˘ÚÁÂ›Ô ·È‰Â›·˜
ÚÔ¿ÁÂÈ ·˘Ù‹ ÙË ÓÔÔÙÚÔ›·. ∏ ÙÔ˘Ú-
ÎÈÎ‹ ÚÂÛ‚Â›· ¯ÚËÛÈÌÔÔÈÂ› ÙË ıÚË-
ÛÎÂ›· ˆ˜ ÔÏÈÙÈÎfi Ì¤ÛÔ ÂÈ‚ÔÏ‹˜
Î·È ÚÔÛ‚¿ÏÂÈ ÙËÓ Ù·˘ÙfiÙËÙ·, ÙËÓ Ô-
ÏÈÙÈÛÌÈÎ‹ ‰ÔÌ‹ Î·È ÙË ıÚËÛÎÂ›· ÙˆÓ
ΔÔ˘ÚÎÔÎ˘Ú›ˆÓ», ÙÔÓ›˙ÂÈ ¯·Ú·ÎÙË-
ÚÈÛÙÈÎ¿ ÙÔ ·Ó·ÎÔÈÓˆı¤Ó ÙÔ˘ KTÖS. 

Του ΓΙΑΝΝΗ ΚΩΣΤΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

Αν η Δικαιοσύνη ·ÔÊ·Û›˙ÂÈ Û‡ÌÊˆ-
Ó· ÌÂ ÙÔ ÁÚ¿ÌÌ· ÙÔ˘ ÓfiÌÔ˘, Ë ·Ó-
ıÚˆÈ¿ Û˘ÌÏËÚÒÓÂÈ ÙÔ ¤ÚÁÔ ÙË˜ ÌÂ
ÙÔ ·Ó·ÁÎ·›Ô ÓÂ‡Ì· Î·È ÙÔ Û˘Ó·›-
ÛıËÌ·. ∞ÏÏ¿ Î·È Ì’ ¤ÌÚ·ÎÙË ÚÔ-
ÛÊÔÚ¿ Î·È ‚Ô‹ıÂÈ· ÛÂ fiÛÔ˘˜ ÙÔ ¤¯Ô˘Ó
·Ó¿ÁÎË, È‰È·›ÙÂÚ· ·˘Ù¤˜ ÙÈ˜ Ì¤ÚÂ˜, ·-
Ú·ÌÔÓ¤˜ ÙˆÓ ÁÈÔÚÙÒÓ. ∏ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·
ÙÔ˘ 52¯ÚÔÓÔ˘ Ô˘ Î·Ù·‰ÈÎ¿ÛÙËÎÂ ·-
fi ÙÔ ¢ÈÎ·ÛÙ‹ÚÈÔ §ÂÌÂÛÔ‡ ÛÂ Úfi-
ÛÙÈÌÔ 700 Â˘ÚÒ ÁÈ· ÙËÓ ÎÏÔ‹ 3 ¯·-
ÏÔ˘ÌÈÒÓ ·fi ˘ÂÚ·ÁÔÚ¿ √ÚÊ·Ó›‰Ë
ÛÙÔ ∫ÔÏfiÛÛÈ, ı· Î¿ÓÂÈ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ
ÃÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓÓ· ¯ˆÚ›˜ ¤ÏÏÂÈÌÌ·.

ŒÓ·˜ Â˘·ÈÛıËÙÔÔÈËÌ¤ÓÔ˜ ÔÏ›ÙË˜
·fi ÙË §¿ÚÓ·Î·, Ô˘ ‰È·ÙËÚÂ› ÙËÓ ·-
ÓˆÓ˘Ì›· ÙÔ˘, ÌfiÏÈ˜ ÏËÚÔÊÔÚ‹ıËÎÂ
ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜, ÚÔı˘ÌÔÔÈ‹ıËÎÂ Ó·
Î·Ù·‚¿ÏÂÈ ÙÔ ÔÛfi ÙˆÓ 700 Â˘ÚÒ, ÁÈ·
ÙËÓ ÏËÚˆÌ‹ ÙÔ˘ ÚÔÛÙ›ÌÔ˘. 

∫È ¿ÏÏÔÈ ÔÏ›ÙÂ˜ ÚÔÛÊ¤ÚıËÎ·Ó Ó·
‚ÔËı‹ÛÔ˘Ó ̆ ÏÈÎ¿ Î·È Ó· ÛÙËÚ›ÍÔ˘Ó ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÙËÓ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·. √ 52¯ÚÔÓÔ˜
Â›¯Â ·Ú·‰Â¯ÙÂ› ÛÙÔ ¢ÈÎ·ÛÙ‹ÚÈÔ ˆ˜
ÂÚÈ¤ÂÛÂ ÛÂ Ï¿ıÔ˜, ÛÂ ÌÈ· ÛÙÈÁÌ‹ ·-
‰˘Ó·Ì›·˜ Î·È ·Ó¿ÁÎË˜ ÎÈ ¤ÎÏÂ„Â ·fi
ÙËÓ ˘ÂÚ·ÁÔÚ¿ ‰‡Ô Û˘ÛÎÂ˘·Û›Â˜ ÌÂ
ÏÔ‡ÓÙ˙· Î·È Á·ÏÔÔ‡Ï· Î·È ÙÚ›· ¯·-
ÏÔ‡ÌÈ·, ·Í›·˜ ÌÈÎÚfiÙÂÚË˜ ÙˆÓ 20 Â˘-
ÚÒ. ΔÔ ÂÚÈÛÙ·ÙÈÎfi Û˘Ó¤‚Ë ÙÔÓ Â-
Ú·ÛÌ¤ÓÔ ª¿ÈÔ, ÂÓÒ ¤Ó· Ì‹Ó· ÚÈÓ Ô
52¯ÚÔÓÔ˜ Â›¯Â ·ÔÏ˘ıÂ› ·fi ÙËÓ ÍÂ-
ÓÔ‰Ô¯ÂÈ·Î‹ ÌÔÓ¿‰· fiÔ˘ ÂÚÁ·˙fiÙ·Ó
ÁÈ· Î·ÈÚfi. ∫·È ‰ÂÓ ¤ÊÙ·ÓÂ Ë ·fiÏ˘ÛË
ÎÈ Ë Ì¿Ù·È· ·Ó·˙‹ÙËÛË Ó¤·˜ ‰Ô˘ÏÂÈ-
¿˜... ¶ÚÈÓ ·fi ÌÂÚÈÎÔ‡˜ Ì‹ÓÂ˜, ˘¤-
‚·ÏÂ ·›ÙËÛË ÁÈ· ÙË ¯ÔÚ‹ÁËÛË ·Ó·-
ËÚÈÎÔ‡ ÂÈ‰fiÌ·ÙÔ˜ ÏfiÁˆ ÛÔ‚·ÚÔ‡
ÌfiÓÈÌÔ˘ ÚÔ‚Ï‹Ì·ÙÔ˜ Ô˘ ·ÓÙÈÌÂ-
Ùˆ›˙ÂÈ ÛÙ· ¯¤ÚÈ· ÙÔ˘, ¯ˆÚ›˜ ÔÔÈ·-
‰‹ÔÙÂ ¤Ó‰ÂÈÍË Ì¤¯ÚÈ ÙÒÚ·, ·Ó ı· È-
Î·ÓÔÔÈËıÂ›.

∫·È ÌÈ· ÏÂÙÔÌ¤ÚÂÈ· ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ
ÙÔ ·Ú¿ÙˆÌ· ÙÔ˘ 52¯ÚÔÓÔ˘ Î·È

ÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ‹ ÌÂÙ·Ì¤ÏÂÈ¿ ÙÔ˘. ∫·-
Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜ ‰›ÎË˜ ÙÔ˘ ‰ÂÓ ı¤-
ÏËÛÂ Ó· ·ÚÔ˘ÛÈ·ÛÙÂ› ÛÙÔ ¢ÈÎ·ÛÙ‹-
ÚÈÔ ¤ÎıÂÛË ÙÔ˘ °Ú·ÊÂ›Ô˘ ∂˘ËÌÂÚ›·˜
ÁÈ· ÙË ‰˘Û¯ÂÚ‹ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÙÔ˘ Î·-
Ù¿ÛÙ·ÛË, Ô˘ ı· ÂÈÌÂÙÚÔ‡ÛÂ ÚÔ˜
ÌÂÙÚÈ·ÛÌfi ÙË˜ ÔÈÓ‹˜, ·fi ‰È·ÎÚÈÙÈ-
ÎfiÙËÙ·. ∫·È ·fi ÓÙÚÔ‹ ÁÈ· ÙÔ ÔÏ›-
ÛıËÌ¿ ÙÔ˘, Î˘Ú›ˆ˜ ÚÔ˜ ÙËÓ ÔÈÎÔÁ¤-
ÓÂÈ¿ ÙÔ˘. 

AÍÈÔÚ¤ÂÈ· ÂÓfi˜ «ÎÏ¤ÊÙË»!
ªÂÁ¿ÏË Â›Ó·È Ë «ÚÔÛÊÔÚ¿ ·Ó-

ıÚˆÈ¿˜», ÌÂÙ¿ ÙË ‰ËÌÔÛÈÔÔ›ËÛË ÙË˜
ÚˆÙÔÊ·ÓÔ‡˜ ÂÚ›ÙˆÛË˜. ∫È fiÌˆ˜ Ô
ÔÈÎÔÁÂÓÂÈ¿Ú¯Ë˜ Ô˘ ı· ÌÂ›ÓÂÈ ÛÙËÓ È-
ÛÙÔÚ›· ÁÈ· ÙËÓ «·Ú·‰ÂÈÁÌ·ÙÈÎ‹ ÙÈ-
ÌˆÚ›· ÙÔ  ̆¤ÂÈÙ· ·fi ÙËÓ ÎÏÔ‹ ÙÚÈÒÓ
¯·ÏÔ˘ÌÈÒÓ» ‰ÂÓ ˙‹ÙËÛÂ ÙË ‚Ô‹ıÂÈ·,
Ô‡ÙÂ ·Ú¿ÏÏËÏ· ÙËÓ ÂÈÂ›ÎÂÈ· Î·ÓÂ-
Ófi˜. ∞Ó·ÁÓÒÚÈÛÂ ÙÔ Ï¿ıÔ˜ ÙÔ˘ Î·È ·-
·›ÙËÛÂ ÌÂ ÙË ÛÙ¿ÛË ÙÔ˘ ·fi ÙËÓ ÎÔÈ-
Ó‹ ÁÓÒÌË Ó· ÙÔÓ ÛÂ‚·ÛÙÂ›. ∞·›ÙË-
ÛÂ Ó· ‰È·ÙËÚËıÂ› Ë ·ÓˆÓ˘Ì›· ÙÔ˘.
ŒÎÚÈÓÂ ˆ˜ ÈÔ ÂÈÎ›Ó‰˘ÓÔ ·fi ÙËÓ
¤ÏÏÂÈ„Ë „ˆÌÈÔ‡ ÛÙËÓ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ¿ ÙÔ˘
Â›Ó·È ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ‰È·Û˘ÚÌÔ‡ ÙÔ‡
ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙË˜. 

¢ÂÓ ‰›ÓÂÈ Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË Ô 52¯ÚÔÓÔ˜.
∞ÔÏÔÁ‹ıËÎÂ ÛÙÔ ¢ÈÎ·ÛÙ‹ÚÈÔ Î·È ÎÚ›-
ıËÎÂ ÁÈ· ÙËÓ Ú¿ÍË ÙÔ˘. ªÔÚÂ› Ó·
ÎÚ›ÓÂÈ Î·È Ó· ÙÔÔıÂÙËıÂ› Ô ÎfiÛÌÔ˜
ÁÈ’ ·˘Ù‹ ÙËÓ ·fiÊ·ÛË, ¯ˆÚ›˜ ÂËÚÂ-
·ÛÌfi Î·È «ÎÏ·„Ô˘Ú›ÛÌ·Ù·».

¢ÂÓ ·Â˘ı‡ÓıËÎÂ Ô ·ÓÒÓ˘ÌÔ˜ ¤-
ÓÔ¯Ô˜, ÛÂ ·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˘˜ ÙË˜ ¶ÔÏÈ-
ÙÂ›·˜ ÁÈ· ·Ú·ÁÚ·Ê‹ ÙÔ˘ «·ÏÌ˘ÚÔ‡»
ÚÔÛÙ›ÌÔ˘ Ô˘ ÙÔ˘ ÂÈ‚Ï‹ıËÎÂ. ∞fi
ÌfiÓÔ˜ ÙÔ˘ Ô ÁÂÓÈÎfi˜ ÂÈÛ·ÁÁÂÏ¤·˜ Â›-
Â ˆ˜ ı· ÌÂÏÂÙ‹ÛÂÈ ÙÔÓ Ê¿ÎÂÏÔ ÙË˜
˘fiıÂÛË˜ Î·È ı· ÎÚ›ÓÂÈ ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ
ÙˆÓ ·ÚÌÔ‰ÈÔÙ‹ÙˆÓ ÙÔ˘, ·Ó ı· ÂÈÛË-
ÁËıÂ› ÛÙÔÓ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ ÙËÓ ·Ú·ÁÚ·Ê‹
ÙÔ˘ ÚÔÛÙ›ÌÔ˘. 

∂ÎÙÈÌ¿, Ê˘ÛÈÎ¿, Ô 52¯ÚÔÓÔ˜ ÙÔ ·›-
ÛıËÌ· Û˘Ì¿ıÂÈ·˜ Ô˘ ·ÔÓ¤ÂÈ Ë ̆ -

fiıÂÛ‹ ÙÔ˘. ∫·È ÙÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÙÔ˘
ÎfiÛÌÔ  ̆Ó· ·ÓÙ·ÔÎÚÈıÂ› ¤ÌÚ·ÎÙ· Î·È
Ó· ‚ÔËı‹ÛÂÈ ÁÈ· ÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛ‹ ÙÔ˘.
μ¿˙ÂÈ, fiÌˆ˜, ÙÔ ‰ÈÎfi ÙÔ˘ Ì¤ÙÚÔ, Û’ ·˘-
Ùfi ÙÔ Î‡Ì· ÙË˜ ·ÏÏËÏÂÁÁ‡Ë˜ Ô˘ ÂÎ-
‰ËÏÒÓÂÙ·È ÚÔ˜ ÙÔ ÚfiÛˆfi ÙÔ˘. μ¿-
˙ÂÈ ¤Ó· ÊÚ¤ÓÔ ÛÙËÓ ÂÎ‰ËÏˆÌ¤ÓË Â˘-
·ÈÛıËÙÔÔ›ËÛË, ÙËÓ ÒÚ· Ô˘ ÔÔÈ-
ÔÛ‰‹ÔÙÂ ¿ÏÏÔ˜ ÛÙË ı¤ÛË ÙÔ˘ ÌÔ-
ÚÂ› Î·È Ó· ÂÈÙ¿¯˘ÓÂ. ΔÚ¤ÌÂÈ ÌËÓ «¤-
ÛÂÈ» ·fi Ù· Ì¿ÙÈ· ÙË˜ Û˘˙‡ÁÔ˘ Î·È ÙˆÓ
·È‰ÈÒÓ ÙÔ˘, ·ÊÔ‡ Ì¤¯ÚÈ ¯ıÂ˜ ‰È·-
ÎÚÈÓfiÙ·Ó ÛÙËÓ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ¿ ÙÔ˘ ÁÈ· ÙÈ˜
·Ú¯¤  ̃Ô  ̆Ú¤Û‚Â˘Â. °È· ÙÈ  ̃ÔÔ›Â  ̃‰ÂÓ
ı· ‹ıÂÏÂ Ó· Ê·ÓÂ› ·‰‡Ó·ÌÔ˜. ¶Ô˘ ı·
ÚÔÙÈÌÔ‡ÛÂ Ó· ÌËÓ ÙÈ˜ ÚÔ‰ÒÛÂÈ, Ô‡-
ÙÂ ÛÙË ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ·Ó¿ÁÎË ÙÔ˘. ∞˘-
Ù‹ ·ÎÚÈ‚Ò˜ Ë ÛÙ¿ÛË ÙÔ˘ 52¯ÚÔÓÔ˘ Û‹-
ÌÂÚ·, Ú¤ÂÈ Ó· ·ÍÈÔÏÔÁËıÂ›. °È·Ù› ‰Â›-
¯ÓÂÈ ˆ˜ ¯¿ÓÔÓÙ·È ‰ÈÎ·ÛÙËÚÈ·Î¤˜
Ì¿¯Â˜ ÛÙÔ ¢ÈÎ·ÛÙ‹ÚÈÔ, ·ÏÏ¿ ¤Íˆ ·’
·˘Ùfi, ÎÂÚ‰›˙ÔÓÙ·È ˘Ôı¤ÛÂÈ˜ ˙ˆ‹˜. 

√ ·ÓÒÓ˘ÌÔ˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È Ù˘¯·›Ô˜
√ ·ÓÒÓ˘ÌÔ˜ Î‡ÚÈÔ˜ ∞fi ÙË §¿Ú-

Ó·Î· Ô˘ ÚÔı˘ÌÔÔÈ‹ıËÎÂ Ó· ÏË-
ÚÒÛÂÈ ÙÔ ÚfiÛÙÈÌÔ ÙÔ˘ 52¯ÚÔÓÔ˘ ÔÈ-
ÎÔÁÂÓÂÈ¿Ú¯Ë ·fi ÙË §ÂÌÂÛfi, ‰ÂÓ Â›-
Ó·È Ù˘¯·›Ô ÚfiÛˆÔ, ·Ó Î·È ‰ÂÓ Â›Ó·È
·˘Ùfi Ô˘ Ë ÎÔÈÓ‹ ·ÓÙ›ÏË„Ë ı· Â-
ÚÈ¤ÁÚ·ÊÂ ̂ ˜ ÂÒÓ˘ÌÔ. ¶ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ·
Â˘˘fiÏËÙÔ Â·ÁÁÂÏÌ·Ù›·, ÌÂ È‰È·›-
ÙÂÚÂ˜ Â˘·ÈÛıËÛ›Â˜ ÂÚ› Ù· ÎÔÈÓ¿,
ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ Ô ·Ù¤Ú·˜ ‹Ù·Ó ·ÁÓÔÔ‡-
ÌÂÓÔ˜ ÙÔ˘ 1974.

√ ¿ÓıÚˆÔ˜ ÂÈÎÔÈÓÒÓËÛÂ ÌÂ ÙËÓ
«∫·ıËÌÂÚÈÓ‹» ÌfiÏÈ˜ ‰È¿‚·ÛÂ ÛÙËÓ È-
ÛÙÔÛÂÏ›‰· ÙË˜ ÂÊËÌÂÚ›‰·˜ Ì·˜ ÙËÓ Â›-
‰ËÛË Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙËÓ ·fiÊ·ÛË ÙÔ˘ ‰È-
Î·ÛÙËÚ›Ô˘ Î·È ̇ ‹ÙËÛÂ Ó· ‰È·‚È‚·ÛÙÂ›
‰È·ÎÚÈÙÈÎ¿ Ë ÂÈı˘Ì›· ÙÔ˘ Ó· ÏË-
ÚÒÛÂÈ ÙÔ ÚfiÛÙÈÌÔ ÙˆÓ 700 Â˘ÚÒ, ‰Ë-
ÏÒÓÔÓÙ·˜ ¤ÙÔÈÌÔ˜ Ó· ·ÔÛÙÂ›ÏÂÈ ÙÔ
¯ÚËÌ·ÙÈÎfi ÔÛfi ÛÙË ¢ÈÂ‡ı˘ÓÛË ÙË˜
«∫». ∏ ·ÓıÚˆÈ¿ ÛÂ fiÏÔ ÙË˜ ÙÔ ÌÂ-
Á·ÏÂ›Ô! 

Η ανθρωπιά μετέτρεψε 
την ποινή σε βασιλόπιτα
Ανώνυμος πληρώνει τα 700 ευρώ της κλοπής τριών χαλουμιών από άνεργο

Διένεξη στα Κατεχόμενα 
για θρησκευτικό λύκειο
Τ/κ καταγγέλλουν παρέμβαση της Τουρκίας υπέρ του σουνιτικού Ισλάμ

Τουρκοκύπριοι
ισχυρίζονται ότι
πίσω από την
ενέργεια για
ίδρυση του
θρησκευτικού
λυκείου
κρύβονται
ισλαμιστικές
οργανώσεις της
Τουρκίας, το
πανίσχυρο
τουρκικό
θρησκευτικό
τάγμα – κίνημα
του Φετχουλλάχ
Γκιουλέν και το
τουρκικό
κυβερνών Κόμμα
Δικαιοσύνης και
Ανάπτυξης (ΑΚΡ). 
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Η ΠΡΑΞΟΥΛΑ ΑΝΤΩΝΙΑΔΟΥ ΣΤΗΝ «Κ»

Το αέριο κινδυνεύει από την ολιγαρχία
■ Πιστεύω στον εποπτικό έλεγχο των εσόδων και εξόδων από το φυσικό αέριο από την Ε.Ε. ■ Τι θα έπραττα, εάν ήμουν 

στη θέση του πρώην διοικητή της Κεντρικής ■ Δεν υπάρχει επιστημονική προσέγγιση στις αποφάσεις για το αέριο

Συνέντευξη στη ΜΙΡΑΝΤΑ ΛΥΣΑΝΔΡΟΥ 

Η πρόεδρος ÙˆÓ ∂ÓˆÌ¤ÓˆÓ ¢ËÌÔÎÚ·-
ÙÒÓ Î·È ˘Ô„‹ÊÈ· ÁÈ· ÙËÓ ¶ÚÔÂ‰Ú›·
ÙË˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜ ÍÂÙ˘Ï›ÁÂÈ ÛÙËÓ «∫» Ù·
Û¯¤‰È¿ ÙË˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÓ¤ÚÁÂÈ· Î·È ÙËÓ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›·. ∏ ¶Ú·ÍÔ‡Ï· ∞ÓÙˆÓÈ¿‰Ô˘ ıÂ-
ˆÚÂ› fiÙÈ Î·ÎÒ˜ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË Â¤ÌÂÈ-
ÓÂ Ó· ÌÂ›ÓÂÈ ÂÎÙfi˜ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ Ë ‰È·-
¯Â›ÚÈÛË ÙˆÓ ÂÛfi‰ˆÓ ·fi ÙÔ Ê˘ÛÈÎfi ·-
¤ÚÈÔ, ÁÈ’ ·˘Ùfi, Â¿Ó ÂÎÏÂÁÂ›, ˘fiÛ¯ÂÙ·È
Ó· ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ˘ÙÂ› ÙÔ ÛËÌÂ›Ô ·˘Ùfi ÌÂ
ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·. ∂ÎÊÚ¿˙ÂÈ ÙÈ˜ ·ÓËÛ˘¯›Â˜ ÙË˜
ÁÈ· «Ê¿ÁˆÌ·» ÙˆÓ ÂÛfi‰ˆÓ ·fi ÙÔ Ê˘-
ÛÈÎfi ·¤ÚÈÔ ·fi Ì›· ÔÏÈÁ·Ú¯›· ÔÏÈÙÈ-
ÎÒÓ Ô˘ ÙÔ ÔÚ¤ÁÔÓÙ·È. ¶ÈÛÙÂ‡ÂÈ ˆ˜
Ô Û˘Û¯ÂÙÈÛÌfi˜ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ – Ê˘ÛÈÎÔ‡
·ÂÚ›Ô˘ ı· ÛËÎÒÛÂÈ ÙÔ ‚¿ÚÔ˜ ÙË˜ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÎÚ›ÛË˜ ·fi ÙÔ˘˜ ÒÌÔ˘˜ ÙˆÓ
ÔÏÈÙÒÓ, Ô˘ ÛÙÔ Î¿Ùˆ-Î¿Ùˆ ‰ÂÓ ¤-
ÊÙ·ÈÍ·Ó ÁÈ· ÙË ¯ÚÂÔÎÔ›· ÙÔ˘ ¢ËÌÔ-
Û›Ô˘ ÎÈ ¤¯Ô˘Ó ‰ÈÎ·›ˆÌ· ÛÙÔÓ Ê˘ÛÈÎfi
ÏÔ‡ÙÔ. ∂›Ó·È Û›ÁÔ˘ÚË ˆ˜ Ë ·ÚÔ˘-
Û›· ÙË˜ ∂.∂. ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ ÁÈ· Ù· ı¤Ì·-
Ù· ÙÔ˘ ·ÂÚ›Ô˘ ı· Â›Ó·È Î·ıÔÚÈÛÙÈÎ‹ Î·È
ÁÈ· ÙËÓ Â‰Ú·›ˆÛË ÙÔ˘ ÔÏÈÙÈÎÔ‡ Ô-
ÏÈÙÈÛÌÔ‡. 
–¶ÈÛÙÂ‡ÂÙÂ fiÙÈ ÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ Ô˘
ÚfiÎÂÈÙ·È Ó· ˘ÔÁÚ¿„Ô˘ÌÂ ı· Â›Ó·È
ÈÎ·Ófi Ó· Ì·˜ ‚Á¿ÏÂÈ ·fi ÙËÓ ÎÚ›ÛË;

–¡· Î¿Óˆ Î·Ù·Ú¯¿˜ ÌÈ· Úfi‚ÏÂ„Ë;
¢ÂÓ ‚Ï¤ˆ ÙËÓ ·ÚÔ‡Û· Î˘‚¤ÚÓËÛË Ó·
˘ÔÁÚ¿ÊÂÈ Î·Ó¤Ó· ªÓËÌfiÓÈÔ... ∏ ·-
¿ÓÙËÛË ÛÙÔ ÂÚÒÙËÌ¿ Û·˜ Â›Ó·È ˆ˜
fi¯È. ΔÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ªÓËÌfiÓÈÔ, ÙÔ Ô-
Ô›Ô ¤Ù˘¯Â ‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË˜ ÛÙË ‚¿-
ÛË ÙˆÓ Û˘ÌÊÂÚfiÓÙˆÓ ÌÈ·˜ ÔÏÈÁ·Ú¯›·˜,
Â›Ó·È Î·Ù·ÛÙÚÔÊÈÎfi. √È ÛÎÔÔ› Ô˘ Â›-
¯·Ó ̆ fi„Ë ÙÔ˘˜ ÔÈ Î˘‚ÂÚÓÒÓÙÂ˜, fiÙ·Ó
ÙÔ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÔÓÙ·Ó, ‰ÂÓ ‹Ù·Ó Ë Â-
Í˘ËÚ¤ÙËÛË ÙˆÓ Û˘ÌÊÂÚfiÓÙˆÓ ÙˆÓ ·-
ÏÒÓ ·ÓıÚÒˆÓ. ◊ıÂÏ·Ó Ó· ÎÂÚ‰›-
ÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ÂÓÙ˘ÒÛÂÈ˜. ∂¤ÌÂÈÓ·Ó ÔÏ‡
ÛÙÔ ı¤Ì· ÙÔ˘ 13Ô˘ Î·È ÙË˜ ∞Δ∞, ÁÈ·Ù›
‹Ù·Ó Î¿ÙÈ Ô˘ ı· Ê·ÈÓfiÙ·Ó ·Ì¤Ûˆ˜.
∂¤ÙÚÂ„·Ó Ó· ‰È·ÁÚ·ÊÂ› ÙÔ ¯Ú¤Ô˜
ÙˆÓ 7 ‰ÈÛ. ÚÔ˜ ÙÈ˜ ∫ÔÈÓˆÓÈÎ¤˜ ∞ÛÊ·-
Ï›ÛÂÈ˜ Ô˘ ÛËÌ·›ÓÂÈ ˆ˜ ÛÂ Ï›Á· ¯Úfi-
ÓÈ· Ô ÎfiÛÌÔ˜ ‰ÂÓ ı· ¤¯ÂÈ Û˘ÓÙ¿ÍÂÈ˜.
∂ÂÈ‰‹ fiÌˆ˜ ‰ÂÓ ı· Ê·ÓÂ› ·˘Ùfi ÙÒÚ·
ÙÔ ¿ÊËÛ·Ó Ó· ÂÚ¿ÛÂÈ ··Ú·Ù‹ÚËÙÔ...
∂¤ÌÂÈÓ·Ó ÛÙËÓ ÂÈ‚ÔÏ‹ ÊÔÚÔÏÔÁ›·˜
ÛÙËÓ È‰ÈÔÎ·ÙÔ›ÎËÛË. ∞˘Ùfi ı· Ô‰ËÁ‹-
ÛÂÈ ÔÏÏ¤˜ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈÂ˜ Ó· ˆÏ‹ÛÔ˘Ó
Ù· Û›ÙÈ· ÙÔ˘˜ ÁÈ· Ó· ÌÔÚ¤ÛÔ˘Ó Ó· Â-
ÍÔÊÏ‹ÛÔ˘Ó ÙÔÓ ÊfiÚÔ. Àfi ·˘Ù¿ Ù· ‰Â-
‰ÔÌ¤Ó· Ë ÎÙËÌ·Ù·ÁÔÚ¿ ı· Î·Ù·ÚÚÂ‡-
ÛÂÈ Î·È ı· ·ÁÔÚ¿˙ÂÈ Ï¤ÔÓ ÙÔ ÔÏ‡ ÌÂ-
Á¿ÏÔ ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ. ¶ÔÈÔÓ ÂÍ˘ËÚÂÙÔ‡ÌÂ,
ÏÔÈfiÓ, Ì’ ¤Ó· Ù¤ÙÔÈÔ ªÓËÌfiÓÈÔ; ΔÒ-
Ú· È¤˙Ô˘Ó ÙÔ˘˜ ¤Ó·-‰‡Ô ËÌÈÎÚ·ÙÈÎÔ‡˜
Ô˘ Â›Ó·È ‚ÈÒÛÈÌÔÈ, Î·È ÂÓÒ Ï¤ÓÂ ·fi
ÙË Ì›· ˆ˜ ‰ÂÓ ı¤ÏÔ˘Ó ÙËÓ È‰ÈˆÙÈÎÔ-
Ô›ËÛË, ÙÔ˘˜ Ô‰ËÁÔ‡Ó ÛÙË ̄ ÚÂÔÎÔ›·.
∫Ï¤‚Ô˘Ó ·fi Ù· Δ·ÌÂ›· ™˘ÓÙ¿ÍÂˆÓ ÙˆÓ
˘·ÏÏ‹ÏˆÓ, ÁÈ· Ó· ÏËÚÒÛÔ˘Ó ÌÈ· ¿Ï-
ÏË ÔÌ¿‰· ̆ ·ÏÏ‹ÏˆÓ ÂÂÈ‰‹ ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó
ÙÔ ı¿ÚÚÔ˜ Ó· ÚÔÙÂ›ÓÔ˘Ó Ì¤ÙÚ·. ∞˘-
Ùfi Â›Ó·È Î·È ·Ó¤ÓÙÈÌÔ. 

–ΔÈ Û·˜ ·ÓËÛ˘¯Â› ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ; 
–∏ ÂÈÌÔÓ‹ ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ·ÏÏ¿

Î·È Ë Û‡ÌÊˆÓÔ˜ ÁÓÒÌË ÙË˜ ·ÓÙÈÔÏ›-
ÙÂ˘ÛË˜ fiÙÈ ‰ÂÓ ı¤ÏÔ˘ÌÂ Î·Ó¤Ó·Ó ÂÔ-
ÙÈÎfi ¤ÏÂÁ¯Ô ÛÙ· ı¤Ì·Ù· Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·-
ÂÚ›Ô˘ ·fi ÙËÓ ∂.∂. ∏ ΔÚfiÈÎ· ·˘Ùfi Ô˘
‹ıÂÏÂ Ó· ÂÍ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ Â›Ó·È ÙË ‰˘Ó·-
ÙfiÙËÙ· ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜ Ó· ·ÔÏËÚÒÛÂÈ
ÙÔ ‰¿ÓÂÈÔ Ô˘ ı· Ì·˜ Î¿ÓÂÈ. ∂¿Ó ÙÔ ÎÚ¿-
ÙÔ˜ Ì·˜ Î·ÏˆÛfiÚÈ˙Â ÙÔÓ ÂÔÙÈÎfi ¤-
ÏÂÁ¯Ô ÙˆÓ ÂÛfi‰ˆÓ Î·È ÙˆÓ ÂÍfi‰ˆÓ ÛÙÔÓ
ÙÔÌ¤· ÙÔ  ̆Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô ,̆ ÙfiÙÂ ı· ÌÔ-
ÚÔ‡Û·ÌÂ Ó· Â›ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ ΔÚfiÈÎ· Ó·
ÌË ÊÔÚÙÒÛÂÈ fiÏË ÙËÓ ·ÔÏËÚˆÌ‹
ÛÙÔ˘˜ ÒÌÔ˘˜ ÙÔ˘ ·ÏÔ‡ ·ÓıÚÒÔ˘. ∞˘-
Ù‹ Ë ÂÈÌÔÓ‹ ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ‰ËÌÈ-
Ô˘ÚÁÂ› ÂÚˆÙËÌ·ÙÈÎ¿ ÁÈ· ÙÔ Â¿Ó Ú¿Á-
Ì·ÙÈ ı¤ÏÔ˘ÌÂ Ó· ·ÍÈÔÔÈ‹ÛÔ˘ÌÂ ÙÔÓ ·-

Ú¿ÁÔÓÙ· ÂÓ¤ÚÁÂÈ· ÚÔ˜ ÙËÓ Î·ÙÂ‡-
ı˘ÓÛË ÙË˜ Â›ÙÂ˘ÍË˜ ÂÈÚ‹ÓË˜ ÛÙËÓ Â-
ÚÈÔ¯‹ ‹ Â¿Ó Î¿ÔÈÔÈ ÓÔÌ›˙Ô˘Ó fiÙÈ
ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÙÔ ̄ ÚËÛÈÌÔÔÈ‹ÛÔ˘Ó ÌÂ Ù˘-
¯Ô‰ÈˆÎÙÈÛÌfi ÛÙË ‚¿ÛË È‰ÈÔÙÂÏÒÓ Û˘Ì-
ÊÂÚfiÓÙˆÓ, Ô‰ËÁÒÓÙ·˜ ÙËÓ ·ÙÚ›‰· Ì·˜
ÛÂ ÌÈ· ¿ÏÏË Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹. 
–¢ÂÓ ‰·ÈÌÔÓÔÔÈÂ›ÙÂ ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·.
∞ÏÒ˜ ı¤ÏÂÙÂ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚË ÂÌÏÔÎ‹
ÙË˜. 

–ΔÔ ªÓËÌfiÓÈÔ Â›Ó·È Ì›· ·Ó¿ÁÎË Â-
‰Ò Ô  ̆Êı¿Û·ÌÂ. ∞ÏÏ¿ ÌÔÚÔ‡Û·ÌÂ Î·È
ÔÊÂ›Ï·ÌÂ, Î·È ·˘Ùfi ı· Î¿ÓÔ˘ÌÂ ÂÌÂ›˜,
Â¿Ó Ô ∫‡ÚÈÔ˜ ÔÏ›ÙË˜ Ì·˜ ‰ÒÛÂÈ ÙËÓ
Â˘Î·ÈÚ›· Ó· ÙÔ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ˘ÙÔ‡ÌÂ. ¢ÂÓ
ı¤ÏÔ˘ÌÂ ÙÔÓ Ê˘ÛÈÎfi ÏÔ‡ÙÔ ÛÙÔÓ ÔÔ›Ô
¤¯ÂÈ ‰ÈÎ·›ˆÌ· Ô Î¿ıÂ ÔÏ›ÙË˜ Ó· ÙÔÓ
‰È·¯ÂÈÚÈÛÙÂ› Ì›· ÔÏÈÁ·Ú¯›·. ∂›ÙÂ ·˘Ù‹
Ï¤ÁÂÙ·È ÔÏÈÁ·Ú¯›· ÙË˜ ÛËÌÂÚÈÓ‹˜ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË˜ ‹ ÌÈ·˜ ¿ÏÏË˜ ·˘ÚÈ·Ó‹˜ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË˜. 
–£· ÌÔÚÔ‡Û·Ó Ó· Û·  ̃Î·ÙËÁÔÚ‹ÛÔ˘Ó
ÁÈ· ÂÎ¯ÒÚËÛË Î˘ÚÈ·Ú¯ÈÎÒÓ ‰ÈÎ·Èˆ-
Ì¿ÙˆÓ... 

–∂Î¯ÒÚËÛË Î˘ÚÈ·Ú¯›·˜ ¤Î·Ó·Ó ÔÈ
ÙÚ¿Â˙Â˜ fiÙ·Ó Â¤Ó‰˘·Ó Ù· 44 ÂÎ·Ù.
ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·. °È·Ù› fiÙ·Ó ÂÎ¯ˆÚÂ›˜
‰˘fiÌÈÛÈ ÊÔÚ¤˜ ÙÔ ∞∂¶ ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ ÛÔ˘
ÙÈ ¿ÏÏÔ ·fi ÂÎ¯ÒÚËÛË Î˘ÚÈ·Ú¯›·˜
Î¿ÓÂÈ˜; ∂Î¯ÒÚËÛË Î˘ÚÈ·Ú¯›·˜ ¤¯ÂÈ
Î¿ÓÂÈ Ô ÚÒËÓ ‰ÈÔÈÎËÙ‹˜ ÙË˜ ∫ÂÓÙÚÈ-
Î‹˜ ΔÚ¿Â˙·˜, Ô ÔÔ›Ô˜ ÒıËÛÂ ÙÈ˜ ÙÚ¿-
Â˙Â˜ ÛÂ ·˘Ù‹ ÙËÓ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹. ∂Î¯Ò-
ÚËÛË Î˘ÚÈ·Ú¯›·˜ ¤¯ÂÈ Î¿ÓÂÈ Ë Î˘‚¤Ú-
ÓËÛË fiÙ·Ó ·Ú¿ ÙÈ˜ ÚÔÂÈ‰ÔÔÈ‹ÛÂÈ˜
Ì·˜ ˘¤ÁÚ·„Â ÙÔ «ÎÔ‡ÚÂÌ·» ÛÙËÓ

∂ÏÏ¿‰·. ∂Î¯ÒÚËÛË Î˘ÚÈ·Ú¯›·˜ ¤¯ÂÈ Î¿-
ÓÂÈ Ë ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË Ë ÔÔ›· ¯ÏÂ‡·˙Â
ÙÈ˜ ÚÔÂÈ‰ÔÔÈ‹ÛÂÈ˜ Ì·˜. √ÈÎÂÈÔÔ›Ë-
ÛË ‰ËÌfiÛÈÔ˘ ÏÔ‡ÙÔ˘ Î¿ÓÂÈ Ì›· ÔÏÈ-
Á·Ú¯›· Ë ÔÔ›· ·˘Ù‹ ÙË ÛÙÈÁÌ‹ ÚÔ-
Û·ıÂ› Ó· ¿ÚÂÈ ÛÙ· ¯¤ÚÈ· ÙË˜ Ù· ‰È-
ÛÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Ô˘ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÁÏ˘-
ÙÒÛÔ˘Ó ÙÔÓ ∫‡ÚÈÔ ÔÏ›ÙË ·fi ÙËÓ Î·-
Ù·ÛÙÚÔÊ‹. ∂›Ó·È ̆ Ô¯Ú¤ˆÛ‹ Ì·˜ Ó· Î·-
Ï¤ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ Â˘Úˆ·˚Î‹ Ì·˜ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·
Ó· Ì·˜ ‚ÔËı‹ÛÂÈ Ó· Î¿ÓÔ˘ÌÂ Î·Ï‡ÙÂ-
ÚË ‰È·¯Â›ÚÈÛË. Ÿˆ˜ ı· ‰Â¯ÙÔ‡ÌÂ
Î·È ÂÔÙÈÎfi ¤ÏÂÁ¯Ô ÛÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜, ÌÂ-
Ù¿ ÙËÓ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹, ¤ÙÛÈ Ú¤ÂÈ Ó· Î¿-
ÓÔ˘ÌÂ Î·È ÌÂ ÙÔ Ê˘ÛÈÎfi ·¤ÚÈÔ. ¶ÚÈÓ ·-
fi ÙËÓ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹. ∏ ·ÚÔ˘Û›· Â‰Ò
ÙË˜ ∂.∂. ı· ‰È·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ ˆ˜ ‰ÂÓ ı· ̆ -
¿ÚÍÂÈ ‰È·Û¿ıÈÛË.
–ΔÈ Û·˜ Î¿ÓÂÈ Ó· ÂÎÊÚ¿˙ÂÙÂ ·˘ÙÔ‡˜
ÙÔ˘˜ Êfi‚Ô˘˜; 

–¢ÈfiÙÈ ·ÎÔ‡ˆ ̆ Ô„‹ÊÈÔ˘˜ Ó· ÌÈÏÔ‡Ó
ÁÈ· ‰ÈÂÎ‰ÈÎËÙÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤·
ÙÔ˘ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘. ª· ÙÈ ÛËÌ·›ÓÂÈ
‰ÈÂÎ‰ÈÎËÙÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹; ªÂ ‰ÈÂÎ‰ÈÎËÙÈÎ‹
ÔÏÈÙÈÎ‹ ı· ·ÂÏÂ˘ıÂÚÒÛÔ˘ÌÂ ÙË ̄ Ò-
Ú· Ì·˜ Î·È ı· ÙËÓ Â·ÓÂÓÒÛÔ˘ÌÂ. ª¤-
Û· ·fi Ì›· ÂÈÚËÓÈÎ‹ Â›ıÂÛË ÚÔ˜ ÙËÓ
ΔÔ˘ÚÎ›·. •¤ÚÂÙÂ, ÂÌÂ›˜ ÛÙËÚ›Í·ÌÂ ÙÔÓ
¶ÚfiÂ‰ÚÔ ÃÚÈÛÙfiÊÈ· ÈÛÙÂ‡ÔÓÙ·˜ fiÙÈ ı·
Ô‰ËÁ‹ÛÂÈ Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· ÛÙË Ï‡ÛË ÙÔ˘
∫˘ÚÈ·ÎÔ‡. ¢˘ÛÙ˘¯Ò˜, Ê¿ÓËÎÂ ¿ÙÔÏ-
ÌÔ˜. μ¤‚·È· ‰ÂÓ Â›Ó·È ¿ÌÔÈÚË Â˘ı˘ÓÒÓ
Î·È Ë Δ/Î ÎÔÈÓfiÙËÙ·, ·ÏÏ¿ Â›Ó·È ÎÚ›Ì·,
ÁÈ·Ù› Ù· ÙÚ›· ¯ÚfiÓÈ· Ô˘ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·Ó
ÌÚÔÛÙ¿ Ô ¤Ó·˜ ÛÙÔÓ ¿ÏÏÔ, ÔÈ ‰‡Ô ·-
ÏÈÔ› Û‡ÓÙÚÔÊÔÈ, Ô Î. ÃÚÈÛÙfiÊÈ·˜ Î·È Ô
Î. Δ·Ï¿Ù, Ô˘ ‹Ù·Ó ÌÈ· Ú·ÁÌ·ÙÈÎ‹ Â˘-
Î·ÈÚ›· ÁÈ· Ó· ÊÙ¿ÛÔ˘Ó ÛÂ Î·Ù·ÓfiËÛË
Î·È Û˘ÌÊˆÓ›·, ‰ÂÓ ·ÓÙÈÏ‹ÊıËÎ·Ó ÙËÓ
ÈÛÙÔÚÈÎ‹ ÛËÌ·Û›· ÙË˜. ∞fi ÙËÓ ¿ÏÏË

Ô Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜ ÙÔÓ ÔÔ›Ô ÂÌÂ›˜ ̂ ˜
∂¢∏ ÂÎÙÈÌÔ‡Û·ÌÂ ÁÈ· ÙË ÛÙ¿ÛË ÙÔ˘ ÛÙÔ
‰ËÌÔ„‹ÊÈÛÌ· ÙÔ 2004 ¤¯ÂÈ ‰Â›ÍÂÈ ÙÒ-
Ú· ÙÔÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfi ÙÔ˘ Â·˘Ùfi. ¶ˆ˜ Â-
ÎÂ›ÓÔ Ô˘ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ ÙÔÓ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÂÈ
Â›Ó·È ·ÏÒ˜ Ë Û˘ÏÏÔÁ‹ „‹ÊˆÓ ÁÈ· Ó·
·Ó·ÚÚÈ¯ËıÂ› ÛÙËÓ ÂÍÔ˘Û›· Î·È ÁÈ’ ·˘-
ÙfiÓ ÙÔÓ ÛÎÔfi ‚¿˙ÂÈ ÛÙËÓ ¿ÎÚË ÙÈ˜ Ô-
ÔÈÂÛ‰‹ÔÙÂ ÔÏÈÙÈÎ¤˜ ı¤ÛÂÈ˜ Î·È ‰Â›-
¯ÓÂÈ Ì›· ÔÏÈÙÈÎ‹ ·Ó·ÍÈÔÈÛÙ›·. ŒÎ·-
ÓÂ 180 ÌÔ›ÚÂ  ̃ÛÙÚÔÊ‹ ̆ ÔÛ¯fiÌÂÓÔ  ̃ÛÙÔ
¢∏∫√ fiÙÈ ‰ÂÓ ı· Í·Ó·Ê¤ÚÂÈ ÚfiÙ·ÛË
ÁÈ· Ï‡ÛË ÙÔ˘ ∫˘ÚÈ·ÎÔ‡. ∞ÓÙÈÏ·Ì‚¿-
ÓÂÛÙÂ ÏÔÈfiÓ fiÙÈ ÌÂ ÌÈ· Ù¤ÙÔÈ· ËÁÂÛ›·
‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ Ô ÙfiÔ˜
ÌÚÔÛÙ¿. ª·˜ ÏÂ›Ô˘Ó ÔÈ Ú·ÁÌ·ÙÈÎÔ›
ËÁ¤ÙÂ˜ Ô˘ ı· ÂÍËÁ‹ÛÔ˘Ó ÛÙÔÓ ÎfiÛÌÔ,
Ô˘ Â›Ó·È ·È¯Ì¿ÏˆÙÔ˜ ÛÂ ÌÈ· Î·Ù¿-
ÛÙ·ÛË Ô˘ ‰È·ÈˆÓ›˙ÂÙ·È ÁÈ· 40 ÙÔ˘Ï¿-
¯ÈÛÙÔÓ ¯ÚfiÓÈ·, fiÛÔ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¿ ı·
‹Ù·Ó Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· ·Ó Ë ∫‡ÚÔ˜ ‹Ù·Ó
Â·ÓÂÓˆÌ¤ÓË Î·È ÚÔ¯ˆÚÔ‡Û·ÌÂ
ÌÚÔÛÙ¿. ∞˘Ù‹, ÏÔÈfiÓ, Ë ËÁÂÛ›· Ô˘
Ì·˜ ¤ÊÂÚÂ Ì¤¯ÚÈ Â‰Ò, Ò˜ ÌÔÚÂ› Ó·
‰È·¯ÂÈÚÈÛÙÂ› ÙÔ Ê˘ÛÈÎfi ·¤ÚÈÔ;
–¢ÂÓ ı· ̆ ‹Ú¯Â ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË, ·Ó
Â›¯·ÌÂ Ï‡ÛË ÙÔ 2004; 

–∂›Ì·È ÂÂÈÛÌ¤ÓË fiÙÈ ‰ÂÓ ı· ˘-
‹Ú¯Â ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË. ∫·Ù·Ú¯¿˜, ·Ó
ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡ÛÂ ÙÔ ™‡ÓÙ·ÁÌ· ÙÔ  ̆1960 ‚¿-
ÛÂÈ ÙÔ  ̆ÔÔ›Ô  ̆̆ Ê›ÛÙ·Ù·È Û‹ÌÂÚ· Ë ∫.¢.
fiÔ˘ ı· Û˘ÌÌÂÙÂ›¯·Ó Î·È 30% Δ/Î ÛÂ
fiÏ· Ù· ™ÒÌ·Ù·, Ô ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ‰ÂÓ ı·
ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Û˘ÌÂÚÈÊ¤ÚÂÙ·È ˆ˜ Ô ·-
fiÏ˘ÙÔ˜ ¿Ú¯ˆÓ fiˆ˜ Û‹ÌÂÚ·. £· ˘-
‹Ú¯Â Î·È ¤Ó·˜ ̆ Ô‰ÈÔÈÎËÙ‹˜ ÛÙËÓ ∫Â-
ÓÙÚÈÎ‹ ΔÚ¿Â˙· ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘, Ô ÔÔ›Ô˜
ı· ¤ÏÂÁ¯Â Î·È ·˘Ùfi˜ ÙËÓ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË
ÚÈÓ ·fi ÙËÓ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹ ÛÙËÓ ÔÔ›·
Ì·˜ ¤¯ÂÈ Ô‰ËÁ‹ÛÂÈ, ‰˘ÛÙ˘¯Ò˜, Ô Î.
√ÚÊ·Ó›‰Ë˜ Î·È ÁÈ· ÙËÓ ÔÔ›· ÔÈ ∂¢∏
ÚÔÂÈ‰ÔÔÈÔ‡Û·Ó ·fi ÙÔÓ ºÂ‚ÚÔ˘¿ÚÈÔ
ÙÔ˘ 2009. 
–À‹ÚÍ·ÙÂ ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ ÙË˜ ∫ÂÓÙÚÈÎ‹˜
ΔÚ¿Â˙·˜. ΔÈ ı· Ú¿ÙÙ·ÙÂ ÛÙË ı¤ÛË
ÙÔ˘ ‰ÈÔÈÎËÙ‹;

–∂¿Ó ‹ÌÔ˘Ó ‰ÈÔÈÎËÙ‹˜, Î·È ·˘Ùfi Â›-
¯· ÂÈÛËÁËıÂ› ÙfiÙÂ Î·È ÛÙÔÓ Î. √ÚÊ·-
Ó›‰Ë fiÙ·Ó ÙÔÓ Û˘Ó¿ÓÙËÛ· Ù˘¯·›· ÛÙÈ˜
·Ú¯¤˜ ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜, ı· Â›¯· ÌÂÈÒÛÂÈ ÙÔ
ÔÛÔÛÙfi ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜ ÙÔ˘ 20% Î·Ù¿
ÌÂÚÈÎ¤˜ ÔÛÔÛÙÈ·›Â˜ ÌÔÓ¿‰Â˜ ÁÈ· Ó·
‰ÈÔ¯ÂÙÂ˘ÙÔ‡Ó ÂÈÚfiÛıÂÙÔÈ fiÚÔÈ
ÛÙËÓ Î˘ÚÈ·Î‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›· Î·È Ó· ÎÚ·-
ÙËıÔ‡Ó ÔÈ ∫‡ÚÈÔÈ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·Ù›Â˜.
∞˘Ùfi ¤Î·ÓÂ Î·È Ë ›‰È· Ë ∂˘Úˆ·˚Î‹ ∫Â-
ÓÙÚÈÎ‹ ΔÚ¿Â˙· ÁÈ· Ó· ‚ÔËı‹ÛÂÈ ÙÈ˜ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›Â˜ Ó· ·ÓÙ¤ÍÔ˘Ó. ∫·È ·˜ ÌËÓ ÍÂ-
¯Ó¿ÌÂ fiÙÈ ÙÔ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ÔÛÔÛÙfi ÚÂ˘-
ÛÙfiÙËÙ·˜ ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË Â›Ó·È ÌfiÓÔ 2%.
∏ ÂÈÌÔÓ‹, ÏÔÈfiÓ, ÙÔ˘ Î. √ÚÊ·Ó›‰Ë Ó·
ÎÚ·Ù‹ÛÂÈ ·˘Ùfi ÙÔ „ËÏfi ÔÛÔÛÙfi ÚÂ˘-
ÛÙfiÙËÙ·˜, Ô‰‹ÁËÛÂ ÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙¤˜ Ì·˜,
Ô˘ ‹Ù·Ó ÁÂÌ¿ÙÂ˜ ÌÂ ÏÂÊÙ¿, Ó· ÙÔÔ-
ıÂÙ‹ÛÔ˘Ó ÙÔ 20% ÙˆÓ Î·Ù·ı¤ÛÂˆÓ ÙÔ˘
ÎfiÛÌÔ  ̆fiÔ  ̆ıÂˆÚÔ‡Û·Ó Î·Ï‡ÙÂÚ·. ∫·È
ÛÙËÓ ·Ê¤ÏÂÈ¿ ÙÔ˘˜, ‰ÂÓ Í¤Úˆ Â¿Ó Â›Ó·È
·Ê¤ÏÂÈ·, Ò˜ ÌÔÚÔ‡Ó ¢.™. ÙÚ·Â˙ÒÓ
Ó· ¤¯Ô˘Ó Ù¤ÙÔÈ· ·Ê¤ÏÂÈ·, ¤‚·Ï·Ó fiÏ·

Ù· ¯Ú‹Ì·Ù¿ ÙÔ˘˜ ÛÙ· ÂÏÏËÓÈÎ¿ ÔÌfi-
ÏÔÁ·, ÁÈ·Ù› ‰‹ıÂÓ Â›¯·Ó „ËÏ¤˜ ·Ô‰fi-
ÛÂÈ˜. ª· ¤Ó·˜ ÙÚ·Â˙›ÙË˜ Ú¤ÂÈ Ó·
ÁÓˆÚ›˙ÂÈ fiÙÈ ˘„ËÏ¤˜ ·Ô‰fiÛÂÈ˜ ÛË-
Ì·›ÓÂÈ Î·È ̆ „ËÏfi Ú›ÛÎÔ. ∫·È Â¿Ó ‰ÂÓ ÙÔ
ÁÓÒÚÈ˙·Ó ÔÈ ÙÚ·Â˙›ÙÂ˜, ¤ÚÂÂ ÙÔ˘-
Ï¿¯ÈÛÙÔÓ Ó· ÙÔ ÁÓÒÚÈ˙Â Ô ¢ÈÔÈÎËÙ‹˜.
¶ÚÒÙ· Ë Â˘ı‡ÓË ÙÔ˘ Â›Ó·È ÁÈ·Ù› ‰ÂÓ ÌÂ›-
ˆÛÂ ÙÔ ÔÛÔÛÙfi ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜, ¿Ú· Ò-
ıËÛÂ ÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ Ó· ‚¿ÏÔ˘Ó 44 ‰ÈÛ.
‚¿ÛÂÈ ÌÂÏ¤ÙË˜ ÙˆÓ ºÈÙ˙ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·.
∫·È ‰Â‡ÙÂÚÔ ‰ÂÓ Â¤ÌÂÈÓÂ Ó· ˘¿Ú¯ÂÈ
‰È·ÛÔÚ¿ ·˘ÙÒÓ ÙˆÓ ̄ ÚËÌ¿ÙˆÓ ÌÂÙ·Í‡
‰È·ÊfiÚˆÓ ¯ˆÚÒÓ ÁÈ· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ·-
ÛÊ¿ÏÂÈ·. 
–ø˜ ˘Ô˘ÚÁfi˜ ÚÔÂÈ‰ÔÔÈ‹Û·ÙÂ ÙÔÓ
¶ÚfiÂ‰ÚÔ ÁÈ· fiÏ· ·˘Ù¿;

–μÂ‚·›ˆ˜. Δ· Â›· Î·È ÛÙÔ ÀÔ˘Ú-
ÁÈÎfi. √ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ Ú¤ÂÈ Ó· ˆ ¤ÏÂÁÂ
fiÙÈ Û˘ÌÊˆÓÂ› Ì·˙› ÌÔ˘. ∞ÏÏ¿ Ô ∫›ÎË˜
∫·˙·Ì›·˜ ¤ÏÂÁÂ ÌËÓ ·ÎÔ‡ÙÂ Ù›ÔÙ·, fi-
Ï· ı· Ï˘ıÔ‡Ó, Â¿Ó ‚ÂÏÙÈÒÛÔ˘ÌÂ ÙÈ˜ ‰Ë-
ÌfiÛÈÂ˜ Û¯¤ÛÂÈ˜ Ì·˜ ÌÂ ÙÔÓ Î. √ÚÊ·Ó›-
‰Ë... ∫·È ¤ÙÛÈ ·¤Ù˘¯Â Ô Î. ∫·˙·Ì›·˜ Ó·
Û˘Ì‚Ô˘ÏÂ‡ÛÂÈ ÙÔÓ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ, ¤ÛÙˆ Î·È
ÂÎ ÙˆÓ ̆ ÛÙ¤ÚˆÓ, Ó· ÌËÓ ̆ ÔÁÚ¿„ÂÈ ÙÔ
ÂÚÈ‚fiËÙÔ «ÎÔ‡ÚÂÌ·». ∞ÎfiÌ· Î·È ÌÂ ·˘-
Ù‹ ÙË ÌÂÁ¿ÏË ¤ÎıÂÛË ÌÔÚÔ‡Û·ÌÂ Ó·
‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ˘ÙÔ‡ÌÂ ÙÔ «ÎÔ‡ÚÂÌ·» Î·È
Ó· ÌËÓ ¤ÊÙ·ÓÂ ÛÙ· Â›Â‰· ¿ÏÏˆÓ ̄ ˆ-
ÚÒÓ.
–£· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Á›ÓÂÈ ÂÍ·›ÚÂÛË ÁÈ·
ÙËÓ ∫‡ÚÔ; 

–μÂ‚·›ˆ˜. ◊Ù·Ó ı¤Ì· ‰È·Ú·ÁÌ¿-
ÙÂ˘ÛË˜. ∞ÏÏ¿ Ô ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÃÚÈÛÙfiÊÈ·˜
‰ÂÓ ¤Î·ÓÂ Ù›ÔÙ· ·ÔÏ‡Ùˆ˜. ◊ÚıÂ, ÏÔÈ-
fiÓ, ¤Ó· Úˆ› ÛÙÔ ÀÔ˘ÚÁÈÎfi Î·È Ì·˜
Â›Â fiÙÈ ˘¤ÁÚ·„Â ÙÔ «ÎÔ‡ÚÂÌ·» ÁÈ·-
Ù› ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Î¿ÓÂÈ Î¿ÙÈ ¿ÏÏÔ.
∫·È ‰È·‚¿˙ÔÓÙ·˜ ÙË ‰ÈÎ·ÈÔÏÔÁ›· Ô˘ ¤-
‰ˆÛÂ ÚÔ¯ı¤˜ ÛÂ ÌÈ· Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË, ¤-
ÌÂÈÓ· ¿ÊˆÓË! ŸÙ·Ó ÙÔ˘ Â›·Ó, «Î·Ï¿
ÁÈ·Ù› ˘ÔÁÚ¿„·ÙÂ;», ·¿ÓÙËÛÂ: Î·È ÙÈ
ı· ¤ÏÂÁÂ ÌÂÙ¿ Ë ÎÔÈÓ‹ ÁÓÒÌË; ŸÙÈ ·Ú-
ÓËı‹Î·ÌÂ ‚Ô‹ıÂÈ· ÚÔ˜ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·;
ªÈ· ·¿ÓÙËÛË Ô˘ ‰Â›¯ÓÂÈ ˆ˜ Â›¯Â
ÁÓÒÛË ÙÔ˘ ÙÈ ¤Î·ÓÂ Î·È ·˘Ùfi ÌÂ Ï‡ËÛÂ
ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ. ∞ÓÙ› Ó· ‚ÁÂÈ Ó· ÂÍËÁ‹-
ÛÂÈ ÛÙÔÓ ÎfiÛÌÔ ÊÔ‚fiÙ·Ó ÙËÓ ÎÔÈÓ‹
ÁÓÒÌË; ¢ËÏ·‰‹ ·ÔÊ¿ÛÈÛÂ Ó· ı˘ÛÈ¿-
ÛÂÈ ÙË ¯ÒÚ· ÙÔ˘ ÂÓÛ˘ÓÂ›‰ËÙ·; °È· ·˘-
Ùfi ÂÈÌ¤Óˆ. ÃÚÂÈ¿˙ÂÙ·È Â˘Ú‡ÙÂÚÔ˜ Â-
ÔÙÈÎfi˜ ¤ÏÂÁ¯Ô˜. º¿ÓËÎÂ fiÙÈ ÔÈ ‰ÈÎ¤˜
Ì·˜ ÙÔÈÎ¤˜ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜ ‹Ù·Ó ÂÏ-
ÏÂÈÌÌ·ÙÈÎ¤˜. 
–º·›ÓÂÙ·È ˆ˜ Ë ÚfiÙ·Û‹ Û·˜ Â›ıÂÈ.
∂ÓÒ Ì‹Î·ÙÂ ÙÂÏÂ˘Ù·›ÔÈ ÛÙËÓ ÚÔÂ-
ÎÏÔÁÈÎ‹ ÎÔ‡ÚÛ· ÂÍ·ÛÊ·Ï›˙ÂÙÂ ¤Ó· 2-
3% Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÈ˜ ‰ËÌÔÛÎÔ‹ÛÂÈ˜. 

–∂›Ó·È Ê·ÓÂÚfi fiÙÈ ÔÈ ∫‡ÚÈÔÈ ÔÏ›-
ÙÂ˜ ·Ó·˙ËÙÔ‡Ó ‰ÈÂÍfi‰Ô˘˜. Ÿˆ˜ ·Ó·-
˙ËÙ‹Û·ÌÂ ÎÈ ÂÌÂ›˜, ÁÈ’ ·˘Ùfi Î·ÙÂ‚·›-
ÓÔ˘ÌÂ ·˘ÙfiÓÔÌ· ÛÙÈ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜. √ÊÂ›-
Ï·ÌÂ Ó· ‰ÒÛÔ˘ÌÂ ‰È¤ÍÔ‰Ô ÛÙÔ˘˜ ›‰ÈÔ˘˜
ÙÔ˘˜ Â·˘ÙÔ‡˜ Ì·˜ ·ÏÏ¿ Î·È ÛÙÔ˘˜ ∫‡-
ÚÈÔ˘˜ Ô˘ ·Ó·˙ËÙÔ‡Ó Ì›· Ó¤Ô Ô‰fi ÙË˜
¤ÓÙÈÌË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ Î·È ı·ÚÚ·Ï¤·˜ Ô-
ÏÈÙÈÎ‹˜ Ô˘ ÌÔÚÂ› Ó· ‰›ÓÂÈ Ï‡ÛÂÈ˜ Î·È
Ó· Ï¤ÂÈ ÙËÓ ·Ï‹ıÂÈ·.

Η κ. Αντωνιάδου υποστηρίζει πως δεν λειτουργούσε αυτόνομα, ενόσω ήταν
υπουργός. Ήθελε συμβούλους αλλά αρνήθηκε έντονα η κυβέρνηση να της προσφέρει
αυτή τη δυνατότητα, γιατί δεν ήθελε την ενδυνάμωσή της όπως καταγγέλλει.

–¶Ò˜ Â›‰·ÙÂ ÙË ‰È·¯Â›ÚÈÛË Ô˘ ¤ÁÈÓÂ
Â› ¡ÂÔÎÏ‹ ™˘ÏÈÎÈÒÙË ÁÈ· ÙÔ ·¤ÚÈÔ; 

–Δ· ¿ÙÔÌ· Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ‰ÈÔÚÈÛÙÂ› ÛÙËÓ
∫ƒ.∂Δ.À.∫. ÌÔÚÂ› Ó· Â›Ó·È ·ÍÈfiÏÔÁ·.
ŸÌˆ˜ ÔÈÔ˜ Ì·˜ Ï¤ÂÈ fiÙÈ ‰ÂÓ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó
ÈÔ ·ÍÈfiÏÔÁ·; ŒÚÂÂ Ó· ̆ ¿Ú¯ÂÈ ÌÈ· ·-
ÓÔÈÎÙ‹ ‰È·‰ÈÎ·Û›· ÂÎ‰‹ÏˆÛË˜ ÂÓ‰È·-
Ê¤ÚÔÓÙÔ˜. ∂‰Ò ÁÈ· Ó· ÚÔÛÏËÊıÂ› ¤Ó·˜
‰ËÌfiÛÈÔ˜ ˘¿ÏÏËÏÔ˜ ˘¿Ú¯ÂÈ ÙfiÛÔ˜ ·-
ÓÙ·ÁˆÓÈÛÌfi˜ Î·È Á›ÓÔÓÙ·È ‰È·ÁˆÓÈÛÌÔ›.
™ÙÔÓ ‰ÈÔÚÈÛÌfi ·ÙfiÌˆÓ Ù· ÔÔ›· ı· ‰È·-
¯ÂÈÚÈÛÙÔ‡Ó Ù· ‰ÈÛÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ÙÔ˘ Î˘-
ÚÈ·ÎÔ‡ Ï·Ô‡ ‹Ù·Ó ·ÏÒ˜ ı¤Ì· ÂÓfi˜ ·-
ÙfiÌÔ˘ Ó· ·ÔÊ·Û›ÛÂÈ; ∂›ÛË˜, ÁÈ·Ù› ¤-
¯ÂÈ ·Ó·‚ÏËıÂ› Î·È Î·ı˘ÛÙÂÚ‹ÛÂÈ ÙÔ ̄ ÚÔ-
ÓÔ‰È¿ÁÚ·ÌÌ· Ô˘ Ì·˜ Â›¯Â ·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÂÈ
ÙÔÓ π·ÓÔ˘¿ÚÈÔ Ë Noble ÁÈ· ¤ÏÂ˘ÛË ·Â-
Ú›Ô  ̆ÁÈ· ·Ú·ÁˆÁ‹ ËÏÂÎÙÚÈÛÌÔ‡ ÙÔ 2016;
¶Ò˜ Î·Ù¿ÊÂÚÂ Ô Î. ™˘ÏÈÎÈÒÙË˜ ·Ì¤Ûˆ˜
ÌÂÙ¿ Ô˘ ·Ó¤Ï·‚Â, ÛÂ Î¿ıÂ ‰‹ÏˆÛË Ô˘
¤Î·ÓÂ Ó· ·Ó·‚¿ÏÏÂÈ ÙËÓ ËÌÂÚÔÌËÓ›· ¤-
ÏÂ˘ÛË˜ ·ÂÚ›Ô˘; ∂¿Ó ̆ ÏÔÔÈÂ›ÙÔ ·˘Ùfi ÙÔ

¯ÚÔÓÔ‰È¿ÁÚ·ÌÌ· ı· ÌÔÚÔ‡Û·ÌÂ Ó· Â-
ÍÔÈÎÔÓÔÌÔ‡Û·ÌÂ Ù· 600 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ
Ô  ̆ÍÔ‰Â‡Ô˘ÌÂ Î¿ıÂ ̄ ÚfiÓÔ ÁÈ· ÂÈÛ·ÁˆÁ¤˜
ÂÙÚÂÏ·›Ô˘ ÁÈ· ÛÎÔÔ‡˜ ËÏÂÎÙÚÔ·-
Ú·ÁˆÁ‹ ,̃ Ù· ÔÔ›· ı· ÌÔÚÔ‡Û·Ó Ó· Ë-
Á·›ÓÔ˘Ó ÛÙË ‰fiÛË ÁÈ· ·ÔÏËÚˆÌ‹ ÙÔ˘
‰·ÓÂ›Ô˘. ∫·È ÌÂÙ¿ ı· Û˘ÓÂ¯›˙·ÌÂ ÌÂ ÙÈ˜
ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÍ·ÁˆÁ¤˜... ∏ Î·ı˘-
ÛÙ¤ÚËÛË ·˘Ù‹ Â›¯Â ÎÈ ̂  ̃·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ó·
ÏËÊıÂ› ·fiÊ·ÛË ÁÈ· ÙË ÌÂÙ·‚·ÙÈÎ‹ Ï‡-
ÛË ÙÔ˘ ·ÂÚ›Ô˘. √˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¿, ÁÈ· Ó· ¿-
ÚÂÈ ‰¿ÓÂÈÔ Ë ∞∏∫ ·fi ÙËÓ ∂˘Úˆ·˚Î‹
ΔÚ¿Â˙· ∂ÂÓ‰‡ÛÂˆÓ (∂Δ∂) ÁÈ· ÙËÓ ·-
ÓÔÈÎÔ‰fiÌËÛË ÙÔ˘ μ·ÛÈÏÈÎÔ‡, ‰ÂÛÌÂ‡-
Û·ÌÂ ÙÔÓ ÙfiÔ ÌÂ ÙË ÌÂÙ·‚·ÙÈÎ‹ ÂÈÛ·-
ÁˆÁ‹. ∏ ‰ÈÎ‹ ÌÔ˘ ı¤ÛË ‹Ù·Ó Ó· ÚÔ-
Û·ı‹ÛÔ˘ÌÂ Ó· Â›ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ ∂Δ∂ Ó·
Î¿ÓÂÈ ¤Ó· ̄ ÚfiÓÔ ̆ ÔÌÔÓ‹ ÛÙÈ˜ ··ÈÙ‹-
ÛÂÈ˜ ÙË˜ ÁÈ· ̄ Ú‹ÛË ÙÔ˘ ·ÂÚ›Ô˘ ÙÔ 2015.
∂¿Ó ÙÔ˘˜ ÂÍËÁÔ‡Û·ÌÂ fiÙÈ ‚¿ÛÂÈ ÙˆÓ ‰È-
ÎÒÓ Ì·˜ Û¯Â‰›ˆÓ ı· ¤ÚıÂÈ ÙÔ ·¤ÚÈÔ ÙÔ
2016 ÈÛÙÂ‡ˆ ˆ˜ ı· Û˘Ó·ÈÓÔ‡Û·Ó. Δfi-

ÙÂ ·Ú·Î¿ÌÊıËÎ· ÂÁÒ Î·È ÂÓ ·ÁÓÔ›· ÌÔ˘
Ë Û˘ÌÊˆÓ›· ∞∏∫-∂Δ∂ ¤ÁÈÓÂ ÌÂ ÙÔÓ ∫›-
ÎË ∫·˙·Ì›·, ̄ ˆÚ›̃  Ó· ÂÈÙÚ·Â› ÛÙËÓ ·Ú-
Ìfi‰È· ˘Ô˘ÚÁfi Ó· ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ˘ÙÂ›. 
–ª‹ˆ˜ Û·˜ ÂÎ‰›ˆÍ·Ó ·fi ÙËÓ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË, fiˆ˜ Ï¤ÙÂ, ÁÈ·Ù› ‰ÂÓ ÌÔ-
ÚÔ‡Û·ÙÂ Ó· ÂÍ˘ËÚÂÙ‹ÛÂÙÂ Û˘ÌÊ¤-
ÚÔÓÙ· ÙÔ˘ ∞∫∂§; 

–∞˘Ù¿ ‰ÂÓ Â›Ó·È ÂÚˆÙ‹Ì·Ù· Ù· ÔÔ›·
ÌÔÚÒ Ó· ··ÓÙ‹Ûˆ. ŸÌˆ˜ ÌÔ˘ ‰Ë-
ÌÈÔ˘ÚÁ‹ıËÎ·Ó ÔÏÏ¿ ÂÚˆÙ‹Ì·Ù· Ô˘
ÌÂ Î¿ÓÔ˘Ó Ó· ·ÓËÛ˘¯Ò. °È·Ù› ·˘Ù‹ Ë
ÂÈÌÔÓ‹, ˆ˜ Ó· Â›Ó·È Ë ÌfiÓË Ï‡ÛË ÙÔ
¯ÂÚÛ·›Ô ÙÂÚÌ·ÙÈÎfi ÛÙÔ μ·ÛÈÏÈÎfi, ¯ˆ-
Ú›˜ Ó· Á›ÓÔ˘Ó ÌÂÏ¤ÙÂ˜ ‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ·˜;
°È·Ù› ‰ÂÓ ÌÂÏÂÙ‹Û·ÌÂ Ù· ÏˆÙ¿ ÙÂÚ-
Ì·ÙÈÎ¿; ◊ ÁÈ·Ù› ‰ÂÓ ‰ÈÂÚÂ˘Ó‹Û·ÌÂ ÙË
‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ‰‡Ô ÙÂÚÌ·ÙÈÎÒÓ; ªÂÙ¿
¿Ú¯ÈÛ·Ó Ó· ÚÔÎ‡ÙÔ˘Ó Î·È ·˘Ù¿ Ù·
ÌÂÁ·ÏfiÓÔ· Û¯¤‰È· fiˆ˜ .¯. Ô ·Áˆ-
Áfi˜ Ô˘ Ó· ÂÓÒÓÂÈ ÙËÓ ∫‡ÚÔ ÌÂ ÙËÓ
∂ÏÏ¿‰·. ªÈ· ÔÏ‡ ˆÚ·›· È‰¤·, Â¿Ó ‹-

Ù·Ó ÂÊ·ÚÌfiÛÈÌË. ¢ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ ÂÈ-
ÛÙËÌÔÓÈÎ‹ ÚÔÛ¤ÁÁÈÛË ÛÙÈ˜ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜. 
–∏ Î˘‚¤ÚÓËÛË ı¤ÏÂÈ ¿ÚÔÓ-¿ÚÔÓ Ó· ̆ -
ÔÁÚ¿„ÂÈ ÁÈ· Ù· Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈ· ÙÂÌ¿¯È·
Ô˘ ·‰ÂÈÔ‰ÔÙ‹ıËÎ·Ó. ∞ÏÏ¿ ·ÎfiÌ· ÌÂ
ÙË Noble ‰ÂÓ ˘ÔÁÚ¿„·ÌÂ. ªÔÚÔ‡-
ÌÂ ÛÂ ·˘Ùfi ÙÔ ÌÈÎÚfi ¯ÚÔÓÈÎfi ‰È¿ÛÙË-
Ì· Ì¤¯ÚÈ ÙÔÓ ºÂ‚ÚÔ˘¿ÚÈÔ Ó· ˘Ô-

ÁÚ¿„Ô˘ÌÂ ÌÂ ÙÈ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ·˘Ù¤˜;
–¶ÔÏ‡ Î·Ï‹ ÂÚÒÙËÛË. ∞ÓÙ› Ó· ÂÈ-

ÎÂÓÙÚˆıÔ‡ÌÂ Ó· ÊÙ¿ÛÔ˘ÌÂ ÛÂ Û˘ÌÊˆ-
Ó›· ÌÂ ÙË Noble Ó· ‰Ô‡ÌÂ Ò˜ ÚÔ¯ˆ-
Ú¿ÌÂ ÛÙÈ˜ ÂÚÁ·Û›Â˜ ÂÍfiÚ˘ÍË˜ ÂÎÂ› fiÔ˘
Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· ¤¯Ô˘Ó ‹‰Ë ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ,
Î¿ÔÈÔÈ ‚È¿˙ÔÓÙ·È Ó· ̆ ÔÁÚ¿„Ô˘Ó ¿ÚÔÓ-
¿ÚÔÓ Î·È fiˆ˜-fiˆ˜ Û˘ÌÊˆÓ›Â˜ ÌÂ Ó¤-
Â˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜. °È· ÔÈÔÓ ÏfiÁÔ; ∂›Ó·È ÌÂ-
Á¿Ï· ÂÚˆÙËÌ·ÙÈÎ¿ Î·È Á›ÓÔÓÙ·È ÌÂÁ·-
Ï‡ÙÂÚ· ÁÈ·Ù› ·ÊÔÚÔ‡Ó ‰ÈÛÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ·.
Œ¯ˆ ˘ÔÏÔÁ›ÛÂÈ fiÙÈ Ë ·Í›· ÙˆÓ ÎÔÈÙ·-
ÛÌ¿ÙˆÓ Ô˘ ÂÓÙÔ›ÛÙËÎ·Ó ÌfiÓÔ ÛÙËÓ
ÚÒÙË ÁÂÒÙÚËÛË ÙÔ  ̆12 Â›Ó·È ¤Ú·Ó ÙˆÓ
100 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. ÛÙË ‚¿ÛË ÂÓfi˜ ·ÏÔ‡ ̆ -
ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡, ÙÔ˘ ‰È·Ê˘ÁfiÓÙÔ˜ ÎfiÛÙÔ˘˜.
∂¿Ó ÍÔ‰Â‡Ô˘ÌÂ Î¿ıÂ ̄ ÚfiÓÔ 600 ÂÎ·Ù. ÁÈ·
ÙËÓ ÂÈÛ·ÁˆÁ‹ ÂÙÚÂÏ·›Ô˘ ÁÈ· ÛÎÔÔ‡˜
ËÏÂÎÙÚÔ·Ú·ÁˆÁ‹˜ Î·È ·ÊÔ‡ ¤¯Ô˘Ó Â-
ÓÙÔÈÛÙÂ› 7 ÙÚÈÛ. Î˘‚. fi‰È· Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·-
ÂÚ›Ô˘ Î·È ·ÊÔ‡ ÙÔ Î·ı¤Ó· ·fi ·˘Ù¿ Ù·
7 ÙÚÈÛ. Î˘‚. fi‰È· ·ÚÎÂ› ÁÈ· ËÏÂÎÙÚÔ-

·Ú·ÁˆÁ‹ ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ ÁÈ· 30 ¯ÚfiÓÈ·,
fiÙ·Ó ̆ ÔÏÔÁ›ÛÂÈ˜ 30 Â› 0,6 ‚Á¿˙ÂÈ˜ 126
‰ÈÛÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ÌfiÓÔ ·fi ÙËÓ ÚÒÙË
ÁÂÒÙÚËÛË. ∂ÚˆÙËÌ·ÙÈÎ¿, ¿ÓÙˆ˜, Â-
ÁÂ›ÚÔÓÙ·È Î·È ·fi ÙËÓ Î·ı˘ÛÙ¤ÚËÛË ÛÙÈ̃
ÂÈ‚Â‚·ÈˆÙÈÎ¤˜ ÁÂˆÙÚ‹ÛÂÈ˜ ÙË˜ Noble.
–ª‹ˆ˜ ‰ÂÓ ı¤ÏÂÈ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË Ù· ·-
ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ¿ Û˘ÌÊ¤ÚÔÓÙ· Ó· ¤¯Ô˘Ó ·-
ÔÎÏÂÈÛÙÈÎfiÙËÙ· Ù· ÚÒÙ· ̄ ÚfiÓÈ· ÙË˜
ÂÎÌÂÙ¿ÏÏÂ˘ÛË˜; £· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Ô-
ÊÂ›ÏÂÙ·È ÛÂ ·˘Ùfi Ë Î·ı˘ÛÙ¤ÚËÛË;

–£· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Â›Ó·È ·˘Ùfi. ∞ÏÏ¿
‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡ÌÂ ÙË ‰Â‰ÔÌ¤ÓË ÛÙÈÁÌ‹ Ó·
Î¿ÓÔ˘ÌÂ ÁÂˆÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹ Ì¤-
Ûˆ ÙÔ˘ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘. ¶Ú¤ÂÈ Ó· ÙÔ
¯ÚËÛÈÌÔÔÈ‹ÛÔ˘ÌÂ ÁÈ· Ó· Î¿ÓÔ˘ÌÂ ·-
Ó¿Ù˘ÍË Î·È Ó· ‚ÁÔ‡ÌÂ ·fi ÙËÓ ÔÈÎÔ-
ÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË ÙÔ Û˘ÓÙÔÌfiÙÂÚÔ ‰˘Ó·Ùfi.
¢ÂÓ ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· ÂÍ˘ËÚÂÙÔ‡ÌÂ ÂÍˆ-
ÙÂÚÈÎ‹ ‹ ÎÔÌÌ·ÙÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹ ‹ ÙËÓ Ô-
ÏÈÙÈÎ‹ ÙË˜ ÔÏÈÁ·Ú¯›·˜ Ì¤Ûˆ ÙË˜ ‰È·-
¯Â›ÚÈÛË˜ ‰ÈÛÂÎ·ÙÔÌÌ˘Ú›ˆÓ.

Πάνω από 100 δισ. ευρώ η αξία των κοιτασμάτων στο «12»

“

”

Πώς κατάφερε ο κ. Συλικιώ-
της αμέσως μετά που ανέ-
λαβε, σε κάθε δήλωση που
έκανε να αναβάλλει την η-
μερομηνία έλευσης αερίου;

“

”

Χρειάζεται ευρύτερος επο-
πτικός έλεγχος. Όπως φά-
νηκε κι από τις τράπεζες, 

οι δικές μας τοπικές δυνα-
τότητες είναι ελλειμματικές
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Α πομένουν ÔÏ‡ Ï›ÁÂ˜ Ì¤ÚÂ˜ ÚÈÓ ·fi ÙËÓ ÔÏÔÎÏ‹Úˆ-
ÛË ÙË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜ ¶ÚÔÂ‰Ú›·˜ ÙÔ˘ ™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ÙË˜ ∂˘-
Úˆ·˚Î‹˜ ŒÓˆÛË˜ Î·È Â›Ó·È Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ Ë ÒÚ· Ô˘ fi-

ÏÔÈ ÔÈ ÂÌÏÂÎfiÌÂÓÔÈ ÎÔÈÙ¿˙Ô˘Ó ÚÔ˜ Ù· ›Ûˆ ÁÈ· Ó· ‰Ô˘Ó ÙÈ
Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ ¤Ù˘¯Â ÛÂ ·˘Ùfi ÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ Ë ÌÈÎÚ‹ ∫‡ÚÔ˜, Ë
ÔÔ›· ÎÏ‹ıËÎÂ Ó· ÂÍÂÙ·ÛÙÂ› ·fi fiÏË ÙËÓ ∂˘ÚÒË Î·È Ó· ·-
Ô‰Â›ÍÂÈ ÛÂ fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘ ∂Ù·›ÚÔ˘˜ ÙË˜, ÙËÓ ·ÍÈÔÈÛÙ›· ÙË˜.

∫·È, Ó·È, Ë ÌÈÎÚ‹ ∫‡ÚÔ˜ Ì·˜ ¤¯ÂÈ ÎÂÚ‰›ÛÂÈ ÙÔ ÛÙÔ›¯ËÌ·
Î·È ¤¯ÂÈ ÂÈÙ‡¯ÂÈ ÙËÓ ·ÔÛÙÔÏ‹ ÙË˜. 

∞˘Ùfi ‰ÂÓ ÙÔ Ï¤ÌÂ ÂÌÂ›˜ ÔÈ ∫‡ÚÈÔÈ, ·ÏÏ¿ ÙÔ Ï¤ÓÂ ÔÈ ›‰ÈÔÈ
ÔÈ ∂˘Úˆ·›ÔÈ ·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯ÔÈ, Ô Î. ª·Úfi˙Ô, Ô Î. ™Ô˘ÏÙ˙, Ë Î.
ÕÛÙÔÓ, fiÏÔÈ ÔÈ ÂÎÚfiÛˆÔÈ ÙˆÓ ∂Ù·›ÚˆÓ Ì·˜ Î·È Ù· ∂˘Úˆ-
·˚Î¿ ª¤Û· ∂ÈÎÔÈÓˆÓ›·˜ Ô˘ ·ÎÔÏÔ‡ıËÛ·Ó ‚‹Ì· ÚÔ˜ ‚‹-
Ì· ÙËÓ ∫˘ÚÈ·Î‹ ¶ÚÔÂ‰Ú›· ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ Î·È ÙÈ˜ μÚ˘Í¤ÏÂ˜.

ŸÙ·Ó Ë ∫‡ÚÔ  ̃ı· ·Ó·Ï¿Ì‚·ÓÂ ÙË ÛÎ˘Ù¿ÏË ÙË  ̃∫˘ÚÈ·Î‹˜
¶ÚÔÂ‰Ú›·˜ Â›¯·ÌÂ Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ ·Ï·˙ÔÓÈÎ‹ Î·È
Â¯ıÚÈÎ‹ Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿ ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜ ¤Ó·ÓÙÈ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ Î·È
Ë ÔÔ›· ·ÌÊÈÛ‚ËÙÔ‡ÛÂ ÙËÓ ·ÍÈÔÈÛÙ›· ÙË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜ ∫˘-
‚¤ÚÓËÛË˜ Î·È ÙËÓ ÂÌÊ¿ÓÈÛË ÛÙÔÓ Δ‡Ô ‰ËÌÔÛÈÂ˘Ì¿ÙˆÓ ÁÈ·
Ù· ÙÂÚ¿ÛÙÈ· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘.

∫·È Ù· ‰‡Ô ·˘Ù¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÙÂÏÈÎ¿ ÍÂÂÚ¿ÛÙËÎ·Ó Î·È
Ë ∫˘ÚÈ·Î‹ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›· Î¤Ú‰ÈÛÂ ˆ˜ ÎÚ¿ÙÔ˜-Ì¤ÏÔ˜ ÙÔÓ ÛÂ-
‚·ÛÌfi Î·È ÙËÓ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË ÙˆÓ ∂Ù·›ÚˆÓ ÙË˜ Î·È Ì·˙› ›Ûˆ˜
ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ Â›ÙÂ˘ÁÌ· ÁÈ· ÙËÓ ∫‡ÚÔ ÙËÓ ·ÍÈÔÈÛÙ›· ÙË˜,

√ÊÂ›ÏÔ˘ÌÂ, fiÌˆ˜, Ó· Î¿ÓÔ˘ÌÂ Ì›· ÌÈÎÚ‹ ·Ó·‰ÚÔÌ‹
ÛÙËÓ ÔÚÂ›· ÙË˜ ÂÍ¿ÌËÓË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜ ¶ÚÔÂ‰Ú›·˜ ÁÈ· Ó· ‰Ô‡-
ÌÂ Ò˜ ¤¯ÂÈ ÂÈÙ‡¯ÂÈ Ë ªÈÎÚ‹ ∫‡ÚÔ˜ Î·È ÔÈÔÈ ‹Ù·Ó ÔÈ Û˘-
ÓÙÂÏÂÛÙ¤˜ ÙË˜ ÂÈÙ˘¯›·˜ ÙË˜.

∏ ªfiÓÈÌË ∞ÓÙÈÚÔÛˆ›· ÛÙÈ˜ μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜ Â›¯Â ÙÔÓ Î·ıÔ-
ÚÈÛÙÈÎfi ÚfiÏÔ ̆ fi ÙËÓ ÂÔÙÂ›· ÙÔ˘ Ú¤Û‚Ë Î. ∫ÔÚÓËÏ›Ô˘ Î·È
ÌÂ ¤Ó· ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎfi ÚÔÛˆÈÎfi Î·È Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜, ÁÈ· ÙËÓ Â-
Ê·ÚÌÔÁ‹ ÙÔ˘ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ Î·È ÙËÓ ·Ú·ÎÔÏÔ‡ıËÛË ÙˆÓ
ıÂÌ¿ÙˆÓ Î·È ÙË ‰È·‚Ô‡ÏÂ˘ÛË ÌÂ ÙËÓ ∂˘Úˆ·˚Î‹ ∂ÈÙÚÔ‹,
ÙÔ ∂˘Úˆ·˚Îfi ∫ÔÈÓÔ‚Ô‡ÏÈÔ, Î·È Ù· ÎÚ¿ÙË-Ì¤ÏË. ∏ ÊÈÏÔÛÔ-
Ê›· Î·È ·fiÊ·ÛË ÙË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜ ∫˘‚¤ÚÓËÛË˜ fiˆ˜ Ë ¶ÚÔ-
Â‰Ú›· Ì·˜ ¤¯ÂÈ ̂ ˜ ¤‰Ú· ÙÈ˜ μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜ ‹Ù·Ó ÔÚı‹ Î·È ‚Ô‹ıËÛÂ
Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ ÛÙËÓ ÂÈÙ˘¯›· ÙË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜ ¶ÚÔÂ‰Ú›·˜ ÂÊfi-
ÛÔÓ ¤ÁÈÓ·Ó ¤Ú·Ó ÙˆÓ 1300 Û˘Ó·ÓÙ‹ÛÂˆÓ ÌÂ ¶ÚÔÂ‰ÚÂ‡Ô˘-
Û· ÙËÓ ∫‡ÚÔ.

∏ °Ú·ÌÌ·ÙÂ›· ÙË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜ ¶ÚÔÂ‰Ú›·˜ ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ ̆ -
fi ÙËÓ ¿ÚÈÛÙË ÂÔÙÂ›· ÙÔ˘ ˘Ê˘Ô˘ÚÁÔ‡ Î. ∞Ó‰Ú¤· ª·˘-
ÚÔÁÈ¿ÓÓË, ÙË˜ Î. §·ÌÚÈ·Ó›‰Ô˘, °Ú·ÊÂ›Ô ¶ÚÔÁÚ·ÌÌ·ÙÈÛÌÔ‡,
Î ¡ÈÎÔÏ·˝‰Ë ΔÌ‹Ì· √‰ÈÎÒÓ ªÂÙ·ÊÔÚÒÓ, ·ÏÏ¿ Î·È ÙÔ˘ ¢È-
ÔÈÎËÙÈÎÔ‡ ¶ÚÔÛˆÈÎÔ‡ ( ÔÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ·fi ÙÔÓ È‰ÈˆÙÈÎfi
ÙÔÌ¤· ÌÂ Û‡Ì‚·ÛË Ì¤¯ÚÈ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜ ¶ÚÔÂ‰Ú›·˜)
Î·È ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ̆ ÂÚ¤‚·Ï·Ó Â·˘ÙfiÓ ÌÂ ·Ù¤ÏÂÈˆÙÂ˜ ÒÚÂ˜ ÂÚÁ·-
Û›·  ̃Î·È ÌÂ ÊÈÏfiÙÈÌÔ ¤Î·Ó·Ó ÙËÓ ∫‡ÚÔ Ì·  ̃ÂÚ‹Ê·ÓË ÂÊfiÛÔÓ
ÌÂ ¿„ÔÁÔ Î·È ˘Ô‰ÂÈÁÌ·ÙÈÎfi ÙÚfiÔ, ÊÈÏÔÍ¤ÓËÛ·Ó Î·È Úfi-
ÛÊÂÚ·Ó ÙÈ˜ ˘ËÚÂÛ›Â˜ ÙÔ˘˜ ÁÈ· ÙÔÓ Û˘ÓÙÔÓÈÛÌfi Î·È ÙËÓ Â-
ÈÙ˘¯›· fiÏˆÓ ÙˆÓ Û˘ÓÂ‰Ú›ˆÓ, ÀÔ˘ÚÁÈÎÒÓ Î·È ¢ÈÔÈÎËÙÈÎÒÓ
Ô˘ ¤ÁÈÓ·Ó ÛÙÔ ™˘ÓÂ‰ÚÈ·Îfi ∫¤ÓÙÚÔ ºÈÏÔÍÂÓ›· Î·È ÛÂ fiÏÂ˜
ÙÈ˜ fiÏÂÈ˜ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘. 

∏ ÙÂÚ¿ÛÙÈ· ·fiÛÙ·ÛË ÙË˜ ÌÈÎÚ‹˜ ∫‡ÚÔ˘ Ì·˜ ·fi ÙËÓ
Î·Ú‰È¿ ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜ ‰ÂÓ ÛÙ¿ıËÎÂ ÂÌfi‰ÈÔ ÁÈ· Ó· ·Ô‰Â›-
ÍÂÈ ÛÙÔ˘˜ ∂Ù·›ÚÔ˘˜ ÙË˜ fiÙÈ ·ÎfiÌË Î·È Ì›· ÌÈÎÚ‹ ∫‡ÚÔ˜ ÌÔ-
ÚÂ› Ó· ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ Î·È Ó· ÂÈÙ‡¯ÂÈ fiÙ·Ó fiÏÔÈ Â›Ó·È ÂÓˆÌ¤ÓÔÈ
Î·È ÌÂ ÎÔÈÓfi ÛÙfi¯Ô. ŸÙ·Ó fiÏÔÈ Û·Ó Ì›· ÁÚÔıÈ¿ ÚÔˆıÔ‡ÌÂ
Ù· Û˘ÌÊ¤ÚÔÓÙ· ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ Ì·˜. ∞ÎfiÌË Î·È ÔÈ ÂıÂÏÔÓÙ¤˜ ÙË˜
¶ÚÔÂ‰Ú›·˜ Î·È ÔÈ ̆ ËÚÂÛ›Â˜ ÙÔ˘ ∫Ú¿ÙÔ˘˜ Î·È Ô È‰ÈˆÙÈÎfi˜ ÙÔ-
Ì¤·˜, ∞ÂÚÔ‰ÚfiÌÈÔ, ÌÂÙ·ÊÔÚ¤˜, ÍÂÓÔ‰Ô¯Â›·, ÂÛÙÈ·ÙfiÚÈ· Úfi-
ÛÊÂÚ·Ó ¿„ÔÁ· ÛÙËÓ ∫˘ÚÈ·Î‹ ¶ÚÔÂ‰Ú›·, ·˘Ùfi Ô˘ Ô ˘Ê˘-
Ô˘ÚÁfi˜ Ì·˜ Î. ª·˘ÚÔÁÈ¿ÓÓË˜, ÔÏ‡ ÛˆÛÙ¿ Â›¯Â ‚¿ÏÂÈ ˆ˜
Î‡ÚÈÔ ÛÙfi¯Ô ÙË˜ ¶ÚÔÂ‰Ú›·˜, ÙËÓ ÚÔ‚ÔÏ‹ ÙË˜ ÊÈÏÔÍÂÓ›·˜ ÙË˜
∫‡ÚÔ˘ Ì·˜. 

Δ¤ÏÔ˜, Ë ∫˘ÚÈ·Î‹ ¶ÚÔÂ‰Ú›· ¤Ù˘¯Â Ó· ÚÔˆı‹ÛÂÈ ÙËÓ
∫˘ÚÈ·Î‹ ·Ù˙¤ÓÙ· ÛÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ‚·ıÌfi fiˆ˜ ÛÙÔ ¶ÔÏ˘ÂÙ¤˜ ¢Ë-
ÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎfi ¶Ï·›ÛÈÔ, ÙËÓ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË ÙÔ˘ ÎÔÈÓÔ‡ Â˘Úˆ-
·˚ÎÔ‡ ·Û‡ÏÔ˘, ÙËÓ ÚÔÒıËÛË ÙË˜ √ÏÔÎÏËÚˆÌ¤ÓË˜ £·-
Ï¿ÛÛÈ·˜ ¶ÔÏÈÙÈÎ‹˜, ÙËÓ ¿‰ÂÈ· ∂˘ÚÂÛÈÙÂ¯Ó›·˜ Î·È ÙË ÌÂÁ·-
Ï‡ÙÂÚË ÂÈÙ˘¯›· ÙË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜ ¶ÚÔÂ‰Ú›·˜, ÙË Û˘ÌÊˆÓ›· ÁÈ·
ÙËÓ ›‰Ú˘ÛË ∂ÓÈ·›Ô˘ ∂ÔÙÈÎÔ‡ ªË¯·ÓÈÛÌÔ‡ ÙˆÓ ΔÚ·Â˙ÒÓ. 

ΔÔ ÌÈÎÚfi˜ ÎÚ¿ÙÔ˜ ÙË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜ ÌfiÚÂÛÂ
fi¯È ÌfiÓÔ Ó· Â›Ó·È ·ÏÏ¿ Î·È Ó· Ê·ÓÂ› ·ÍÈfiÈÛÙÔ ÛÙÈ˜ ·ÔÊ¿-
ÛÂÈ˜ Î·È ÛÙÈ˜ ‰Ú¿ÛÂÈ˜ ÙÔ˘.

∂‡ÁÂ, ÏÔÈfiÓ, ÛÂ fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ Û˘ÓÙÂÏÂÛÙ¤˜ ·˘Ù‹˜ ÙË˜ ÙÂ-
Ú¿ÛÙÈ·˜ ÂÈÙ˘¯›·˜, ÂÒÓ˘ÌÔ˘˜ Î·È ·ÓÒÓ˘ÌÔ˘˜, ÁÈ·Ù› Ì¤Û·
ÛÂ ·˘Ù¤˜ ÙÈ˜ ÔÏ‡ ‰‡ÛÎÔÏÂ˜ Ì¤ÚÂ˜ Ô˘ ˙ÂÈ Î·È ·Ó·Ó¤ÂÈ fi-
ÏË Ë ∂˘ÚÒË Î·È Ë ∫‡ÚÔ˜ Ì·˜, ÏfiÁˆ ÙË˜ ‚·ıÂÈ¿˜ ÔÈÎÔÓÔ-
ÌÈÎ‹˜ ÎÚ›ÛË˜, ·Ô‰ÂÈÎÓ‡ÂÙ·È fiÙÈ ÌÂ ÙË Û˘ÓÂÓÓfiËÛË, ÙÔÓ ‰È¿-
ÏÔÁÔ, ÙË Û˘ÓÂÚÁ·Û›·, ÙÔÓ Û˘Ì‚È‚·ÛÌfi Î·È ÙÔ ÊÈÏfiÙÈÌÔ ÌÔ-
ÚÔ‡ÌÂ Ó· Î¿ÓÔ˘ÌÂ ı·‡Ì·Ù·, ̂  ̃Ï·fi  ̃Î·È ÎÚ¿ÙÔ  ̃Î·È ÌÔÚÔ‡ÌÂ
Ó· ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘ÌÂ Î·È ÂÌÂ›˜ ÛÙÔ Â˘Úˆ·˚Îfi ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÌ·.

Ο κ. Σάββας Χατζημηνάς είναι διοικητικός λειτουργός, Μονάδα
Οργανωτικών θεμάτων, Γραμματεία της Κυπριακής Προεδρίας Ε.Ε.

Η αρχαία ÔÏÈÙÈÎ‹ ÛÎ¤„Ë, ÌÂÏÂÙÒÓÙ·˜
˘·ÚÎÙ¿ ÔÏÈÙÂ‡Ì·Ù·, ¤‰ˆÛÂ ÙÔ ‚·-
ÛÈÎfi Û˘Ì¤Ú·ÛÌ· fiÙÈ Ë Î˘ÚÈ·Ú¯›· ̄ ·-

Ú·ÎÙËÚ›˙ÂÈ ÙÔ Â›‰Ô˜ ÙÔ˘ ÔÏÈÙÂ‡Ì·ÙÔ˜ ÂÊfi-
ÛÔÓ ÙËÓ ÂÍÔ˘Û›· Î·Ù¤¯ÂÈ ÚfiÛˆÔ, ÔÌ¿‰·
‹ Ù¿ÍË. ŒÙÛÈ ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎ·Ó ÈÛÙÔÚÈÎ¿ Ë ‚·-
ÛÈÏÂ›·, Ë ·ÚÈÛÙÔÎÚ·Ù›·, Ë ‰ËÌÔÎÚ·Ù›·. ™Ë-
Ì·ÓÙÈÎ‹ ·Ó¿Ï˘ÛË ·ÊÔÚÔ‡ÛÂ ÙË ÌÂÙ·‚ÔÏ‹ ÙˆÓ
ÔÏÈÙÂÈÒÓ. ™˘ÓËı¤ÛÙÂÚË ‹Ù·Ó Ë ¿ÌÂÛË Â-
ÎÙÚÔ‹ ÙˆÓ ·ÓˆÙ¤Úˆ ÔÚıÒÓ ÔÏÈÙÂÈÒÓ
ÛÙÈ˜ ·ÚÂÎ‚·ÙÈÎ¤˜ ÌÔÚÊ¤˜: ÌÔÓ·Ú¯›·˜, ÔÏÈ-
Á·Ú¯›·˜, Ô¯ÏÔÎÚ·Ù›·˜ ·ÓÙÈÛÙÔ›¯ˆ˜. ∏ ·Ó·-
˙‹ÙËÛË ÙË˜ ·Ú›ÛÙË˜ ÔÏÈÙÂ›·˜, ÔÏÈÙÂ‡Ì·-
ÙÔ˜ ‰ËÏ·‰‹ Ô˘ Ó· Î·ÙÔ¯˘ÚÒÓÂÈ ÙËÓ ÂÏÂ˘-
ıÂÚ›· ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ ÂÌÔ‰›˙ÔÓÙ·˜ ÙÈ˜ ·ÚÂ-
Î‚¿ÛÂÈ˜, Ô‰‹ÁËÛÂ ÛÙÔÓ Ù‡Ô ÙË˜ ÌÂÈÎÙ‹˜ Ô-
ÏÈÙÂ›·˜. Δ· ÙÚ›· Û˘ÛÙ·ÙÈÎ¿ ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ (‚·-
ÛÈÏÈÎfi, ·ÚÈÛÙÔÎÚ·ÙÈÎfi, ‰ËÌÔÎÚ·ÙÈÎfi) ‚Ú›-
ÛÎÔÓÙ·Ó ÛÂ ÂÍÈÛÔÚÚÔËÌ¤ÓË ‰È¿Ù·ÍË Î·È ÌÂ
‰ÈÎÏ›‰Â˜ ·ÛÊ·ÏÂ›·˜ ·ÔÙÚ¤ÔÓÙ·˜ ÙËÓ Â-
ÎÙÚÔ‹. ™ÙË ÓÂfiÙÂÚË ÂÔ¯‹ ÚÔÙ¿ıËÎÂ Â-
ÛˆÙÂÚÈÎ‹ ÂÍÈÛÔÚÚfiËÛË ÌÂ ÙË ‰È¿ÎÚÈÛË ÙˆÓ
ÂÍÔ˘ÛÈÒÓ ÛÂ ÓÔÌÔıÂÙÈÎ‹, ÂÎÙÂÏÂÛÙÈÎ‹, ‰È-
Î·ÛÙÈÎ‹.  

¶·ÚfiÙÈ ÛÙËÓ ·Ú¯·ÈfiÙËÙ· ‰ÂÓ ÂÎÙÈÌ‹ıË-
ÎÂ Ë ‰ËÌÔÎÚ·Ù›·, ÌÂÙ¿ ÙË Á·ÏÏÈÎ‹ Î·È ÙËÓ
·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹ ∂·Ó¿ÛÙ·ÛË Ë «¢ËÌÔÎÚ·Ù›·»
Â›Ó·È ÙÔ ÌÔÓÔÂÈ‰¤  ̃ÔÏ›ÙÂ˘Ì· Ô  ̆ÂÈÎÚ¿ÙËÛÂ
ˆ  ̃ÙÔ ¿ÚÈÛÙÔÓ ÙˆÓ ÓÂfiÙÂÚˆÓ ̄ ÚfiÓˆÓ. º˘ÛÈÎ¿,
˘¤ÛÙË ‰È¿ÊÔÚÂ˜ ÌÂ›ÍÂÈ˜ ·Ó¿ÏÔÁ· ÌÂ Ù· ̄ ·-
Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿ ÙË˜ Î˘Ú›·Ú¯Ë˜ Ù¿ÍË˜ Ô˘ ÙÔ
ÂÊ¿ÚÌÔÛÂ ÛÙ· ÂÈÌ¤ÚÔ˘˜ ÎÚ¿ÙË. ¶¿ÓÙˆ˜, Ë
Ï·˚Î‹ Î˘ÚÈ·Ú¯›· ıÂˆÚ‹ıËÎÂ ̂ ˜ ÙÔ Î‡ÚÈÔ Û˘-
ÛÙ·ÙÈÎfi ÛÙËÓ ÎÔÈÓÔ‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹ ‰ËÌÔÎÚ·Ù›·,
ÙË ‚·ÛÈÏÂ˘ÔÌ¤ÓË, ÙËÓ ÚÔÂ‰ÚÂ˘ÔÌ¤ÓË, ÙËÓ
ÚÔÂ‰ÚÈÎ‹ Î.Ô.Î. ∏ ıÂÛÌÈÎ‹ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÛÙ·
ÔÏÈÙÂ‡Ì·Ù· ÙÔ˘ Â›‰Ô˘˜ ·˘ÙÔ‡ Â›Ó·È Î·ÙÔ-
¯˘ÚˆÌ¤ÓË ÌÂ ™˘ÓÙ¿ÁÌ·Ù· Ô˘ Î·Ù·ÚÙ›-
ÛÙËÎ·Ó ·ÎÚÈ‚Ò˜ fiÙ·Ó Ë Î˘Ú›·Ú¯Ë Ù¿ÍË Â-
¤ÏÂÍÂ Ó· ÂÈ‚¿ÏÂÈ ÙËÓ ÂÍÔ˘Û›· ÙË˜ Î·È ·-

Ó·ÏfiÁˆ˜ ·Ó·ıÂˆÚÔ‡ÓÙ·È. ΔÔ ÎÚ¿ÙÔ˜, Ë ÈÛ¯‡˜
ÙÔ˘ ‰‹ÌÔ˘, ÙÔ˘ Ï·Ô‡, ·Ó·‰Â›¯ıËÎÂ ˆ˜ ˘-
Ú‹Ó·  ̃̆ Ô‰ÂÈÎÓ‡ÔÓÙ·  ̃ÙË ÛÔ˘‰·ÈfiÙËÙ· ÙË˜
Û˘Óı¤ÛÂˆ˜ ÙÔ˘ ÔÏÈÙÈÎÔ‡ ÛÒÌ·ÙÔ˜. √È «‰Ë-
ÌÔÎÚ·ÙÈÎ¤˜» ÎÔÈÓˆÓ›Â˜ (·ÛÙÈÎÔ‡ Ù‡Ô˘) ÌÂ
ÙËÓ ·Ú¿‰ÔÛË, ÙËÓ ÂÎ·›‰Â˘ÛË Î·È ÙËÓ ·È-
‰Â›·, ‰È·ÌÔÚÊÒÓÔ˘Ó ÔÌ¿‰· ÔÏÈÙÒÓ Ô˘ ÌÂ
ÙÈ˜ ÁÓÒÛÂÈ˜, ÙËÓ ·Ô‰Ô¯‹ ·Ú¯ÒÓ Î·È ·ÍÈÒÓ,
ÙËÓ ÈÎ·ÓfiÙËÙ· ÛÙËÓ ÂÈÛÙ‹ÌË, ÙËÓ ÔÏÈÙÈ-
Î‹ Î·È ÙË ‰ÈÔ›ÎËÛË Î·ı›ÛÙ·Ù·È ÈÎ·Ó‹ ÁÈ· Â-
ÍÔ˘Û›· Î·È ‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛË. 

™Ù· Û‡Á¯ÚÔÓ· ÎÚ¿ÙË ÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙÔ˘
ÔÏÈÙÈÎÔ‡ ÛÒÌ·ÙÔ˜ ·ÔÙÂÏÂ› Ë ÌÂÛ·›· Ù¿ÍË.
ΔË ¯·Ú·ÎÙËÚ›˙ÂÈ Ë Ì¤ÙÚÈ· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Î·-
Ù¿ÛÙ·ÛË ‰È·‚›ˆÛË˜ (ÌÂÙ·Í‡ ÏÔ˘Û›ˆÓ Î·È
Ùˆ¯ÒÓ) Î·È Ë ÂÓ‰È¿ÌÂÛË È‰ÂÔÏÔÁÈÎ‹ ÙË˜ Û˘-
ÁÎÚfiÙËÛË (ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ¿ÎÚˆÓ). À‹ÚÍÂ, Ì¤-
¯ÚÈ ÙÒÚ·, Ë Ù¿ÍË Ô  ̆–ÔÏ˘Û˘ÏÏÂÎÙÈÎ‹ ÛÙËÓ
Ô˘Û›· ÙË˜ ÌÂ ÙËÓ ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹ ¿ÓÔ‰Ô ÙˆÓ ¯·-
ÌËÏÒÓ ÛÙÚˆÌ¿ÙˆÓ– ÂÍÈÛÔÚÚÔÔ‡ÛÂ Î·È ÂÓ
ÔÏÏÔ›˜ Û˘ÓÙËÚÔ‡ÛÂ ÙËÓ ÔÏÈÙÂ›· ÌÂ ÙËÓ ·˘-
ÙÔÚfiÛˆË ÂÚÁ·Û›·, ÙËÓ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎfi-
ÙËÙ·, ÙËÓ ›ÛÙË ÛÂ ·Ú·‰fiÛÂÈ˜ Î·È ·Í›Â˜ Î·È,
‚¤‚·È·, ÌÂ ÙËÓ Ù˘ÊÏ‹ ·ÊÔÛ›ˆÛË ÛÙÔ È‰·ÓÈ-
Îfi ÙË˜, ÙË «¢ËÌÔÎÚ·Ù›·». ∞˘Ù¿ Ì¤¯ÚÈ ÚÔ Ô-

Ï›ÁÔ˘. °È·Ù› Ë Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË ÙË˜ ∫Ú›ÛË˜ (√È-
ÎÔÓÔÌ›·˜, ·ÍÈÒÓ, ıÂÛÌÒÓ) ÙËÓ ¤¯ÂÈ ‹‰Ë ‰ÈÂÌ-
‚ÔÏ›ÛÂÈ Û˘ÚÚÈÎÓÒÓÔÓÙ¿˜ ÙËÓ ÚÔ˜ Ù· Î¿Ùˆ,
ÚÔ˜ Ù· Ï·˚Î¿ ÛÙÚÒÌ·Ù·. ∏ ÔÚÂ›· ÙË˜ Ê·›-
ÓÂÙ·È ÚÔ‰È·ÁÂÁÚ·ÌÌ¤ÓË, Î·È Ì·˙› ÙË˜ Ë Ô-
ÚÂ›· ÙÔ˘ ÔÏÈÙÂ‡Ì·ÙÔ˜ Ô˘ ·Ó¤‰ÂÈÍÂ Î·È Â-
ÌÈÛÙÂ‡ÙËÎÂ. 

∏ ∫Ú›ÛË Î·Ï¿˙ÂÈ, Î·È ı· ‰È·ÚÎ¤ÛÂÈ Ô-
Ï‡. ÕÌÂÛË Û˘Ó¤ÂÈ·, Ë ÂÍ·ıÏ›̂ ÛË ÙË  ̃ÌÂÛ·›·˜
Ù¿ÍË˜ Î·È Ô ̆ Ô‚È‚·ÛÌfi˜ ÙË˜ ÛÙËÓ Î·ÙËÁÔ-
Ú›· ÙˆÓ ÓÂfiÙˆ¯ˆÓ, fiÔ˘ Ï¤ÔÓ ı’ ·Ó‹ÎÔ˘Ó
·‰È·ÎÚ›Ùˆ˜ fiÏÔÈ fiÛÔÈ Ì¤¯ÚÈ ÚfiÙÈÓÔ˜ ·Ô-
Ï¿Ì‚·Ó·Ó Î¿ÔÈÔ˘, ·ÌÂÈ‚fiÌÂÓÔ˘ ÎÈfiÏ·˜, ÛÂ-
‚·ÛÌÔ‡: ‰ËÌfiÛÈÔÈ ̆ ¿ÏÏËÏÔÈ, ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎÔ›,
Â·ÁÁÂÏÌ·Ù›Â˜. ∏ ÈÓ·ÎÔı‹ÎË ÙÔ˘ ÂÚÈıˆ-
Ú›Ô˘ ·Ó·Ì¤ÓÂÈ Ó¤Â˜ Ê˘ÛÈÔÁÓˆÌ›Â˜! ∏ ÌfiÓË
Ù¿ÍË, Ë ÔÔ›· ı· ·Ú·ÌÂ›ÓÂÈ ‰È·ÎÂÎÚÈÌ¤ÓË
ÛÙËÓ ÔÏÈÙÂ›· Î·È ÙËÓ ÎÔÈÓˆÓ›· ı· Â›Ó·È ÙˆÓ
‰È·ÏÂÎfiÌÂÓˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ ‰È·¯ÂÈÚÈÛÙÒÓ ÙË˜
∂ÍÔ˘Û›· .̃ ∂ÎÂ› Î·Ù·ÙÂ›ÓÂÈ ÙÔ Û‡ÛÙËÌ·. √È ÎÔÈ-
ÓˆÓÈÎ¤  ̃·Ó·ÙÚÔ¤  ̃ı· Â›Ó·È ÈÛÔÂ‰ˆÙÈÎ¤  ̃ÌÂ
ÙËÓ Î·ÙÂ˘ıÂ›·Ó ÌÂÙ¿‚·ÛË ÛÂ ÔÏÈÁ·Ú¯ÈÎ‹˜
ÌÔÚÊ‹  ̃‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛË, ̄ ˆÚ›̃  ÂÓ‰È¿ÌÂÛÔ ÛÙ¿-
‰ÈÔ ·ÚÈÛÙÔÎÚ·ÙÈÎ‹˜ ·Ú¯‹˜, ·ÏÔ‡ÛÙ·Ù·,
‰ÈfiÙÈ, ÎÚ›ÓÔÓÙ·˜ ·fi ÙÔ Â›Â‰Ô ÙˆÓ ‰È·-

¯ÂÈÚÈÛÙÒÓ ÙÔ˘ ÛËÌÂÚÈÓÔ‡ Î˘Ú›·Ú¯Ô˘ Û˘-
ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜, Ô‡ÙÂ ÏfiÁÔ˜ ÁÈ· ·Ó¿‰ÂÈÍË Ù¿ÍË˜ ·-
ÚÈÛÙÔÎÚ·ÙÈÎÒÓ. ÃÂÈÚfiÙÂÚË, fiÌˆ˜, ÚÔ‚Ï¤ˆ
ÙË Ó¤· ÁÂÓÈ¿ ÙˆÓ Î˘‚ÂÚÓÒÓÙˆÓ, ÚÔÂÚ¯fiÌÂÓË
Î·ÙÂ˘ıÂ›·Ó ·fi ÙËÓ Ù¿ÍË ÙˆÓ ÓÂfiÏÔ˘ÙˆÓ
ÎÚ·ÙÔ‡ÓÙˆÓ, Ô˘ ÌfiÓË ·˘Ù‹ ı· ÌÔÚÂ› Ï¤-
ÔÓ Ó· ÌÔÚÊÒÓÂÈ, Ó· Î·Ù·ÚÙ›˙ÂÈ Î·È Ó· ÂÈ-
‚¿ÏÏÂÈ ÙÔ˘˜ ÁfiÓÔ˘˜ ÙË˜. ¢ÂÓ ı· ÂÎÏ‹ÛÛÂÈ
ÛÂ Ï›Á· ̄ ÚfiÓÈ· Ô ·ÌÔÚ·ÏÈÛÌfi ,̃ Ô ÓÂÔÙÈÛÌfi ,̃
Ë ÔÈÎÔÁÂÓÂÈÔÎÚ·Ù›· (Ô Ù¿ÊÔ˜ ÙË˜ «¢ËÌÔ-
ÎÚ·Ù›·˜»), ‰ÈfiÙÈ ÔÈ ‰È¿‰Ô¯ÔÈ ·˘ÙÔ› ı· ÂÌÊ·-
Ó›˙ÔÓÙ·È ̂ ˜ ÔÈ ÌfiÓÔÈ ÂÓ·ÔÌÂ›Ó·ÓÙÂ˜ ÈÎ·ÓÔ›
Ó· ‰ÈÔÈÎ‹ÛÔ˘Ó. ŸÓÙ·  ̃ÙÚÔÌÂÚfiÙÂÚÔÈ ·fi ÙÔ˘˜
·ÂÏÂ˘ı¤ÚÔ˘  ̃ÁÂÓÓ‹ÙÔÚÂ ,̃ ı· ÂÈ‚¿ÏÔ˘Ó Ó¤·
∂ÍÔ˘Û›· Î·È π‰ÂÔÏÔÁ›· ıÂÛÌÈÎÒ˜ Î·È, Ù¤ÏÔ˜,
Û˘ÓÙ·ÁÌ·ÙÈÎÒ˜. ÿÛˆ˜ ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ Ó’ ·-
ÎÔ‡ÁÂÙ·È ÙÔ fiÓÔÌ· ÙË˜ Ì·Î·Ú›ÙÈ‰Ô˜ «¢ËÌÔ-
ÎÚ·Ù›·˜», ı· Â›Ó·È, fiÌˆ˜, Ó¤Ô˜ ªÂÛ·›ˆÓ·˜,
ÚÔÂÙÔÈÌ·ÛÌ¤ÓÔ˜ ÌÂıÔ‰ÈÎ¿ ÛÂ ÛÙÈÁÌ¤˜ «Î·-
Ï‹˜ ¤ÌÓÂ˘ÛË˜», ·fi ÙÔ˘˜ ·Ú¯ÈÙ¤ÎÙÔÓÂ˜ ÙË˜
∫Ú›ÛË  ̃Î·È ·’ fiÛÔ˘  ̃‰È·Ï¤¯ıËÎ·Ó Ì· ›̇ ÙË ,̃
ÌÂ ÚÒÙÔ˘˜ ÙÔ˘˜ Ê‡Ï·ÎÂ˜ ÙˆÓ Ï·ÒÓ Î·È ÙË˜
‰ËÌÔÎÚ·ÙÈÎ‹˜ Ô˘ÙÔ›·˜. 

À¿Ú¯Ô˘Ó, fiÌˆ˜, ·ÎfiÌË ÂÚÈıÒÚÈ· Ûˆ-
ÙËÚ›·˜. ¶ÚÈÓ fiÏ· ·ÁÈˆıÔ‡Ó, Ú¤ÂÈ Ó· ÁÂÓ-
ÓËıÂ› Ë ·ÓÙ›‰Ú·ÛË, Î‡ÚÈÔ fiÏÔ, fi È̄ Ë Ì¿¯·ÈÚ·,
·ÏÏ¿ Ë ¶·È‰Â›·. ŒÛÙˆ ÎÈ ·Ó ÏÂ›„ÂÈ Ô ÂÈÔ‡-
ÛÈÔ˜, ·˜ ÊÚÔÓÙ›ÛÔ˘ÌÂ Ó· ÌÔÚÊˆıÔ‡Ó fiÏ· Ù·
·È‰È¿. ΔÔ ‚·Ú‡ fiÏÔ fiÛˆÓ ‰ÈÂÎ‰ÈÎÔ‡Ó Ù· ¿-
ÓÙ· Û‹ÌÂÚ· ı· Â›Ó·È Ô ÛÎÔÙ·‰ÈÛÌfi˜ ÙÔ˘ ·‡-
ÚÈÔ. ∞˜ ÌËÓ ÂÈÙÚ·Â› Ó· ÂÍÔÏÈÛıÔ‡Ó. 
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του Πανεπιστημίου Κύπρου. Τα βιβλία του
αναφέρονται στην Κλασική και Ρωμαϊκή
αρχαιότητα, ιδίως στην αρχαία Πολιτική

Σκέψη και Φιλοσοφία.

Το στοίχημα της
Προεδρίας της Ε.Ε.

έχει κερδηθεί

ν όλα ¤¯Ô˘Ó ¿ÂÈ Î·Ù¿ Ù·˜ ÁÚ·-
Ê¿˜ ÙˆÓ ÌË ∂ÏÏËÓÔÛ‡ÚˆÓ ª¿ÁÈ·,
·˘Ùfi ÙÔ ÎÂ›ÌÂÓÔ -Î·È Û˘ÓÔÏÈÎ¿ Ë

ÂÊËÌÂÚ›‰· Ô˘ ÙÔ ÊÈÏÔÍÂÓÂ› Î·È fiÏÂ˜
ÔÈ ÂÊËÌÂÚ›‰Â˜ Î·È ÔÈ ÈÛÙÔÛÂÏ›‰Â˜ ÙË˜
ÔÈÎÔ˘Ì¤ÓË˜- ‰ÂÓ ı· ‰È·‚·ÛÙÂ› ÔÙ¤. ∫·È
ÙÔ‡ÙÔ ÂÂÈ‰‹ Ô ÎfiÛÌÔ˜ (ÂÍ·ÈÚÔ˘Ì¤ÓË˜
ÙË˜ Á·ÏÏÈÎ‹˜ ÎÒÌË˜ ªÔ˘ÁÎ·Ú¿˜) Â›-
Ó·È ·fi ÚÔ¯ı¤˜, 21.12.12, ÌÈ· ÂÓÔ-
¯ÏËÙÈÎ‹ ·Ó¿ÌÓËÛË ÛÙÔÓ ÓÔ˘ Î¿ÔÈÔ˘
·fi ÙÔ˘˜ ·Ì¤ÙÚËÙÔ˘˜ ıÂÔ‡˜ ÛÙÔ˘˜ Ô-
Ô›Ô˘˜ ›ÛÙÂ„Â Ë ·ÓıÚÒÈÓË ·Ó¿ÁÎË.
¶Ò˜ ·ÏÏÈÒ˜ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Á›ÓÂÈ fiÙ·Ó,
ÂÎÙfi˜ ·fi ÙÔ ıÈ‚ÂÙÈ·Ófi ÎÂ›ÌÂÓÔ «∫·-
Ï·Î¿¯Ú· Δ¿ÓÙÚ·» Ô˘ ‚Â‚·ÈÒÓÂÈ fiÙÈ ÙÔ
2012 ı· Û˘Ì‚Â› Î¿ÙÈ Û·Ó ¢Â˘Ù¤Ú· ¶·-
ÚÔ˘Û›·Ø ÂÎÙfi˜ ·fi ÌÈ· ÈÓ‰Ô˘ÈÛÙÈÎ‹ ÚÔ-
ÊËÙÂ›· fiÙÈ ÔÌÔ›ˆ˜ ÙÔ 2012 ı· ÂÌÊ·ÓÈ-
ÛÙÂ› ¤Ó·˜ Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈÔ˜ ÎfiÛÌÔ˜Ø ÂÎÙfi˜
·fi ÙËÓ ·Ó·ÁÁÂÏ›· ÙˆÓ πÓ‰È¿ÓˆÓ Ãfi-
È ÙË  ̃∞ÚÈ˙fiÓ·  ̃ÂÚ› ÂÏÂ‡ÛÂˆ  ̃ÙÔ  ̆ÃÏˆ-
ÌÔ‡ ∞ÓıÚÒÔ˘ Î·È ÂÎÚ‹ÍÂˆ˜ ·ÁÎÔ-
ÛÌ›ˆÓ ÔÏ¤ÌˆÓ Â›ÛË˜ ÙÔ 2012Ø ÂÎÙfi˜
·fi ÙÔ˘˜ «·ÓÙÈÛ˘Ì‚·ÙÈÎÔ‡˜ ·ÛÙÚÔÓfi-
ÌÔ˘˜» ÙÔ˘ ¢È·‰ÈÎÙ‡Ô˘ Ô˘, ‚¿˙ÔÓÙ·˜
Ù· Á˘·ÏÈ¿ ÛÙË ¡∞™∞, ÎËÚ‡ÙÙÔ˘Ó ˆ˜
Ë °Ë ı· ÏËÁÂ› ·fi ÙÔÓ ¶Ï·Ó‹ÙË Ã ‹
¡ÈÌÔ‡ÚÔ˘ Î·È Ô ªÂÏ °Î›ÌÛÔÓ ‰ÂÓ ı·
ÚÔÏ¿‚ÂÈ Ó· Ì·˜ ÛÒÛÂÈ, fiˆ˜ ÛÙÔÓ
«∞ÚÌ·ÁÂ‰‰ÒÓ·» ÂÎÙfi˜ ·fi ÙËÓ ∂ÚÈ‰·,
¤Ó·Ó ÌÈÎÚfi Ï·Ó‹ÙË Ô˘ ‚·Ú¤ıËÎÂ Ó·
ÛÙÚÈÊÔÁ˘ÚÓ¿ÂÈ ¤Íˆ ·fi ÙÔ Ï·ÓËÙÈÎfi

Ì·˜ Û‡ÛÙËÌ· Î·È ¤Ú¯ÂÙ·È ÎÈ ·˘Ù‹ Î·-
Ù·¿Óˆ Ì·˜ ÌÂ ‰È·ı¤ÛÂÈ˜ ÔÏÔÎ·˘ÙÒ-
Ì·ÙÔ˜Ø ÂÎÙfi˜ ·fi ÙËÓ ÂÈÎÂ›ÌÂÓË ·-
Ê·ÓÈÛÙÈÎ‹ «Á·Ï·ÍÈ·Î‹ Â˘ı˘ÁÚ¿ÌÌÈ-
ÛË», ÚÔÁÚ·ÌÌ·ÙÈÛÌ¤ÓË ÔÌÔ›ˆ˜ ÁÈ· ÙÈ˜
21.12.12., ÙËÓ ›‰È· Ì¤Ú· Ï¤ÂÈ Ô˘ ı· ÁÈ-
Á·ÓÙˆıÔ‡Ó ÔÈ ËÏÈ·Î¤˜ ÎËÏ›‰Â˜Ø ÂÎÙfi˜
·fi ÙÔÓ ∫ÔÛÌ¿ ÙÔÓ ∞ÈÙˆÏfi Î·È ÙÔÓ ∞Á·-
ı¿ÁÁÂÏÔ Ô˘ ¤ÛÂ˘Û·Ó Ó· ÚÔÛı¤ÛÔ˘Ó
ÛÙÔÓ ··Ú·›ÙËÙÔ ¡ÔÛÙÚ¿‰·ÌÔ Î·È
ÛÙÔ˘˜ ÏÔÈÔ‡˜ Í¤ÓÔ˘˜ Û˘ÓÙÂÏÂÈÔÏfiÁÔ˘˜
ÔÈ ÂÓ ∂ÏÏ¿‰È ÙËÏÂÔÙÈÎÔ› ÂÈ‰‹ÌÔÓÂ˜ -
¤ÌÔÚÔÈ (‰˘ÛÙ˘¯Ò˜ ÌÈ· ÚÔÊËÙÂ›·
ÙÔ˘ ΔÂÈÚÂÛ›· ÛÂ ÓÂÔ·Ó·Î·Ï˘ÊıÂ›Û·
ÂÚÁ·ÌËÓ‹ Â›Ó·È ÁÚ·ÌÌ¤ÓË ÛÙÔ ‚Ô˘-
ÛÙÚÔÊË‰fiÓ Ù˘ÊÏfi Û‡ÛÙËÌ· ÙË˜ ÂÔ-
¯‹˜ ÙÔ˘ Î·È ‰ÂÓ ·ÔÎˆ‰ÈÎÔÔÈ‹ıËÎÂ
·ÎfiÌ·, ·Ó Î·È Â›Ó·È Â˘‰È¿ÎÚÈÙÔ ÙÔ Â-
·Ó·Ï·Ì‚·ÓfiÌÂÓÔ ∫μ.πμ.πμ)Ø ÂÎÙfi˜
·’ fiÏ· ·˘Ù¿ Ù· ÂÈÎÔÙÔÏÔÁÈÎ¿ ÏÔÈfiÓ,
ÌÈÏÔ‡Ó Î·È ÔÈ ·˘ÛÙËÚÔ› ·ÚÈıÌÔ›. 

°È· ÙÔ˘ ÏfiÁÔ˘ ÙÔ ·ÏËı¤˜, ·Ú·ı¤Ùˆ
·fi ÙÔ ‚È‚Ï›Ô ÙÔ˘ Lawrence E. Joseph
«∞ÔÎ¿Ï˘„Ë 2012: ªÈ· ÂÈÛÙËÌÔÓÈÎ‹
¤ÚÂ˘Ó· ¿Óˆ ÛÙÈ˜ ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜ ÁÈ· ÙÔ Ù¤-
ÏÔ˜ ÙÔ˘ ÔÏÈÙÈÛÌÔ‡» (∫¤‰ÚÔ˜, ÌÙÊÚ. ∂‡Ë
Ã·Ù˙ËÁÂˆÚÁ›Ô˘): «™ÙÔÓ ÂÚ›ÂÚÁÔ ÙÚfiÔ
˘ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ÔÈ ª¿ÁÈ· ¤Ó·˜
¯ÚfiÓÔ˜ ¤¯ÂÈ 360 Ì¤ÚÂ˜. √È ÂÓ·ÔÌ¤-
ÓÔ˘ÛÂ˜ 5,25 Ì¤ÚÂ˜ (4x0,25, ˘ÔÏÔÁ›˙Ô-
ÓÙ·˜ Î·È ÙÔ ‰›ÛÂÎÙÔ ¤ÙÔ˜) ıÂˆÚÔ‡ÓÙ·È
“ÂÎÙfi  ̃̄ ÚfiÓÔ˘”. [...] ∫·Ù¿ Û˘Ó¤ÂÈ· 5.200

¤ÙË ÙˆÓ ª¿ÁÈ· [›ÛÔÓ ¤Ó·˜ “∏ÏÈÔ˜”] ÌÂ-
Ù·ÊÚ¿˙ÔÓÙ·È ÛÂ ÂÚ›Ô˘ 5.125 ÁÚËÁÔ-
ÚÈ·Ó¿ ¤ÙË. ∞fi ÙfiÙÂ Ô˘ ÂÌÊ·Ó›ÛÙËÎÂ
Ô ·ÓıÚÒÈÓÔ˜ ÔÏÈÙÈÛÌfi˜ ¤¯Ô˘ÌÂ ÔÏÔ-
ÎÏËÚÒÛÂÈ ÙÚÂÈ˜ ∏ÏÈÔ˘˜ Î·È ÙÒÚ· Û˘-
ÌÏËÚÒÓÔ˘ÌÂ ÙÔÓ Ù¤Ù·ÚÙÔ ∏ÏÈÔ, Ô Ô-
Ô›Ô  ̃ı· Ï¿‚ÂÈ Ù¤ÏÔ  ̃ÛÙÈ  ̃21 ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘
ÙÔ˘ 2012. [...] ™ÙÈ˜ 22 ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘ 2012,
ÌÈ· Ì¤Ú· ÌÂÙ¿ ÙËÓ ·ÔÎ¿Ï˘„Ë, ·Ó ÙÂ-
ÏÈÎ¿ ¤ÚıÂÈ ·˘Ù‹ Ë Ì¤Ú·, ı· Â›Ó·È ÁÈ· ÌÈ·
·ÎfiÌË ÊÔÚ¿ Ë Ì¤Ú· 0.0.0.0.1». •·Ó¿ ·-
fi ÙËÓ ·Ú¯‹ ‰ËÏ·‰‹. √¯È ÊÈÓ›ÙÔ. ∞ÏÏ¿
·˘Ùfi Ô˘ Ô˘Ï¿ÂÈ Î·Ï¿ Â›Ó·È ¿ÓÙ· Ë
Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹.

π‰Ô‡ ̂ ÛÙfiÛÔ Ë ‰ÈÎ‹ ÌÔ˘ ÂÎ‰Ô¯‹ ÁÈ·
ÙÔ ÙÈ Û˘Ì‚·›ÓÂÈ ÌÂ ÙÔ Î·Ù·Ú·Ì¤ÓÔ
21.12.12, Ô˘ ‹ÚıÂ Ì¿ÏÈÛÙ· Ï›ÁÔ ÌÂÙ¿
ÙÔ ÙÚÈÛÂ˘ÏÔÁËÌ¤ÓÔ 12.12.12, ÛÙË ‰È¿Ú-
ÎÂÈ· ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ ·˘Í‹ıËÎ·Ó ÔÈ Á¿ÌÔÈ ÛÂ
ÔÏÏ¤˜ ¯ÒÚÂ˜ (fi¯È ¿ÓÙˆ˜ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿-
‰·, fiÔ˘ Ë ·È‰ÔÔÈ›· ÙÈÌˆÚÂ›Ù·È ÊÔ-
ÚÔÏÔÁÈÎ¿): ¶ÚÒÙ· ÚÒÙ·, Û¿ÌÂ ÙÔ
21.12.12 ÛÂ ÙÚ›· ›Û· Ì¤ÚË. μ‹Ì· ‰Â‡-
ÙÂÚÔÓ, ÂÈÛÙËÌÔÓÈÎfi: 2+1 (Ë Ì¤Ú·, Ë
ÂÈÎÔÛÙ‹ ÚÒÙË) ›ÛÔÓ 3. ∂ÂÈÙ·, 1+2 (Ô
Ì‹Ó·˜, Ô ‰ˆ‰¤Î·ÙÔ˜) ›ÛÔÓ Î·È ¿ÏÈ 3.
∂ÈÏ¤ÔÓ, 1+2 (ÙÔ ¤ÙÔ˜, ÙÔ ’12) ›ÛÔÓ 3,
¿ÏÏË ÌÈ· ÊÔÚ¿. ∂¯Ô˘ÌÂ ‰ËÏ·‰‹ ÙÚ›·
ÙÚÈ¿ÚÈ· ÛÙË ÛÂÈÚ¿: 333. ∞Ó ÙÒÚ· ÔÏ-
Ï·Ï·ÛÈ¿ÛÔ˘ÌÂ ÙÔ 333 ÌÂ ÙÔ ‰‡Ô (ÙÔ Ô-
Ô›Ô «‰ÂÓ Â›Ó·È Ù˘¯·›Ô» fiÙÈ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È
ÙÚÂÈ˜ ÊÔÚ¤˜ ÛÙÔ 21.12.12), ÚÔÎ‡ÙÂÈ

Ô ı·Ó¿ÛÈÌÔ˜ ·ÚÈıÌfi˜ ÙÔ˘ £ËÚ›Ô˘: 666.
∂Ì, ÙÈ Î·Ïfi Ó· ÂÚÈÌ¤ÓÂÈ˜ ·fi ÌÈ· Ù¤-
ÙÔÈ· Ì¤Ú·; 

μ¤‚·È·, ÛÙÔÓ ÔÏ‡ÏÔÎÔ ÎfiÛÌÔ
Ô˘ ˙Ô‡ÌÂ, ÂÎÙfi˜ ·fi ÙÔ˘˜ ÌÔÈÚ·ÛÌ¤-
ÓÔ˘  ̃ÛÂ ·ÏÏËÏÔ·Á·ÒÌÂÓ· ‰fiÁÌ·Ù· ̄ ÚÈ-
ÛÙÈ·ÓÔ‡˜, ˘¿Ú¯Ô˘Ó Î·È ‚Ô˘‰ÈÛÙ¤˜,
∂‚Ú·›ÔÈ, ÌÔ˘ÛÔ˘ÏÌ¿ÓÔÈ, ‰ˆ‰ÂÎ·ıÂ˚-
ÛÙ¤˜, ÎÚ˘ÊÔÌÈıÚ·˚ÛÙ¤˜, Ï¿ÙÚÂÈ˜ ÙË˜
∞Ì·ÙÂÚ·ÛÔ‡, ÙÔ˘ ªÈÍÎÔ¿ÙÏ ‹ ÙÔ˘
ªÌ¤ÓÙ˙·, ¿ıÂÔÈ ÎÈ ¤Ó· ÛˆÚfi ¿ÏÏÔÈ, ÔÈ
ÔÔ›ÔÈ ·‰È·ÊÔÚÔ‡Ó Ï‹Úˆ˜ ÁÈ· ÙÔ £Ë-
Ú›Ô Î·È ÙÔÓ ·ÚÈıÌfi ÙÔ˘ ‹ ‰ÂÓ Ù· Í¤ÚÔ˘Ó
Î·ÓØ Î·Ù¿ Û˘Ó¤ÂÈ·, Ë «ıËÚÈÒ‰Ë˜»
Û˘ÓÙ¤ÏÂÈ·, ·Ó ¿ÎÔ˘Á·Ó ÁÈ’ ·˘Ù‹Ó, ı·
ÙÔ˘˜ Ê·ÈÓfiÙ·Ó ÂÍˆÊÚÂÓÈÎ‹. ¢Â‡ÙÂÚÔÓ,
‰ÂÓ Â›Ó·È Î·Ó Û›ÁÔ˘ÚÔ fiÙÈ Ô ·ÚÈıÌfi˜ ÙÔ˘

£ËÚ›Ô˘ Â›Ó·È ÙÔ 666 Î·È fi¯È ÙÔ 667 ‹ Î¿-
ÔÈÔ ¿ÏÏÔ, fiˆ˜ ˘ÔÛÙËÚ›˙Ô˘Ó ÌÂÏÂ-
ÙËÙ¤˜ ÙˆÓ °Ú·ÊÒÓ, Ù· Û˘ÌÂÚ¿ÛÌ·Ù·
ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ ·Î˘ÚÒÓÔ˘Ó ÙËÓ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›·
Î·Ù¿ ÙÔ˘ 666 Î·È ÙˆÓ «∂‚Ú·›ˆÓ Û˘-
ÓˆÌÔÙÒÓ» fiÛˆÓ ‹Ù·Ó ¯Ú˘Û·˘Á›ÙÂ˜
ÚÈÓ ÂÌÊ·ÓÈÛÙÂ› Ë Ã.∞. ∫·È ¿ÏÈ ÏÔÈfiÓ
Ù›ıÂÙ·È ÂÓ ·ÌÊÈ‚fiÏˆ Ë ÚÔÊËÙÂ›·, ·Ó
Î·È ÔÈ ÂÂÈÛÌ¤ÓÔÈ ÁÈ· ÙÔ 666 (¤Ó· ÌÂ-
Á¿ÏÔ ÙÌ‹Ì· ÙÔ˘ ¯ÚÈÛÙÂˆÓ‡ÌÔ˘ ÏË-
ÚÒÌ·ÙÔ˜) Â›Ó·È ÙfiÛÔ Úfiı˘ÌÔÈ Ó· ·-
Ô‰Â¯ÙÔ‡Ó fiÙÈ ÛÊ¿ÏÏÔ˘Ó fiÛÔ Úfiı˘-
ÌÔÈ Â›Ó·È fiÛÔÈ ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó Ê·Ó·ÙÈÎ¿ ÛÙ·
˙Ò‰È· Ó· ·Ô‰Â¯ÙÔ‡Ó fiÙÈ fiÛ· ‰È·‚¿˙Ô˘Ó
ÁÈ· ÙÔÓ ™ÎÔÚÈfi ‹ ÙÔÓ §¤ÔÓÙ· Â›Ó·È ÂÍ
·Ú¯‹  ̃Ï·ıÂÌ¤Ó·, ‰ÈfiÙÈ ÔÈ ·ÛÙÂÚÈÛÌÔ› ÙÔ˘
˙ˆ‰È·ÎÔ‡ Î‡ÎÏÔ˘ Â›Ó·È ‰ÂÎ·ÙÚÂ›˜ Î·È fi-
¯È ‰Ò‰ÂÎ·. ¶·Ï·ÈfiıÂÓ, Î·È ÁÈ· Ó· ‰È-
Â˘ÎÔÏ‡ÓÔ˘Ó ÙÔ˘˜ ˘ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜ ÙÔ˘˜,
ÔÈ ·ÛÙÚÔ˙ˆ‰ÈÔÏÔÁÔ‡ÓÙÂ˜ (Ù· ˆÚÔÛÎfi-
È· Â›Ó·È Ë ÌÂÙ·Ê˘ÛÈÎ‹ ÙˆÓ ·ÓÔ‹ÙˆÓ
¤ÏÂÁÂ Ô ∞ÓÙfiÚÓÔ, Î·È ı· ÌÔÚÔ‡Û·ÌÂ
Ó· ÚÔÛı¤ÛÔ˘ÌÂ Î·È ÙË ̄ ÔÏÈÁÔ˘ÓÙÈ·ÓÔ‡
Ù‡Ô˘ ÂÛ¯·ÙÔÏÔÁ›·) ·Ê·›ÚÂÛ·Ó ·fi ÙÔÓ
Ô˘Ú·Ófi ÙÔÓ ·ÛÙÂÚÈÛÌfi ÙÔ˘ √ÊÈÔ‡¯Ô˘. 

øÛÙfiÛÔ, Ì¤Û· Û’ ·˘Ù‹Ó ÙËÓ ·Ú·˙¿ÏË
ÙË˜ «¡¤·˜ ∂Ô¯‹˜» Ì·˜, ÌÂ ÙË ÊÔ‚ÈÎ‹
Ï·ÙÚÂ›· ÙË˜ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÂÍˆÁ‹ÈÓÔ˘˜ (Ë Ô-
Ô›· ·¤ÎÙËÛÂ Ó¤· ÂÚÂ›ÛÌ·Ù· ÌÂÙ¿ ÙÈ˜
‰ËÏÒÛÂÈ˜ ªÂÓÙ‚¤ÓÙÂÊ ÁÈ· ÙÔÓ ¿ÎÚˆ˜ ·-
fiÚÚËÙÔ «º¿ÎÂÏÔ-√Àº√» Ô˘ ·Ú·-
Ï·Ì‚¿ÓÂÈ Î¿ıÂ ÚfiÂ‰ÚÔ  ̃ÙË  ̃ƒˆÛ›· )̃ Î·È

ÌÂ ÙË ‰È·Î›ÓËÛË  ÌÈ·˜  ÓÙÔ˘˙›Ó·˜ Î·Ù·-
ÛÙÚÔÊÔÏÔÁÈÎÒÓ ÛÂÓ·Ú›ˆÓ, Ô ÔÚıÔÏÔÁÈ-
ÛÌfi˜ Û˘ÓÂ¯›˙ÂÈ Ó· ·ÓÙ¤¯ÂÈ. π‰Ô‡, Ï.¯., ÔÈ
ÏÈÁÔÛÙÔ› ÂÓ·ÔÌÂ›Ó·ÓÙÂ˜ ·fiÁÔÓÔÈ ÙˆÓ
ª¿ÁÈ·: ∂ÛÙˆ ˆ˜ ÂÌÂÈÚÈÎÔ› ÁÓÒÛÙÂ˜ ‹
ÂÌÈÛÙÂ˘fiÌÂÓÔÈ ÙËÓ ·Ú¿‰ÔÛ‹ ÙÔ˘˜ Î·È
ÙË Û˘ÏÏÔÁÈÎ‹ ÙÔ˘˜ ÌÓ‹ÌË, ÍÂÎ·ı¿ÚÈÛ·Ó
ÚÈÓ ·fi Ï›ÁÂ˜ Ì¤ÚÂ˜ (Èı·ÓfiÓ ÂÈ˜ ÒÙ·
ÌË ·ÎÔ˘fiÓÙˆÓ) fiÙÈ ÔÈ ÚfiÁÔÓÔ› ÙÔ˘˜ ‰ÂÓ
ÌÈÏÔ‡Û·Ó ÁÈ· ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘, ·Ï-
Ï¿ ÁÈ· ÙÔ Ù¤ÏÔ  ̃ÂÓfi  ̃Î‡ÎÏÔ  ̆̄ ÚfiÓÔ ,̆ Ô˘
Ù·˘Ù›˙ÂÙ·È ÌÂ ÙËÓ ·Ú¯‹ ÂÓfi˜ Ó¤Ô˘. ™ÙÔ
›‰ÈÔ Û˘Ì¤Ú·ÛÌ· Î·Ù¤ÏËÍ·Ó ÔÈ ·Ú¯·È-
ÔÏfiÁÔÈ, ÌÂÏÂÙÒÓÙ·˜ Ó¤Â˜ «ÛÂÏ›‰Â˜» ÙÔ˘
ËÌÂÚÔÏÔÁ›Ô˘ ÙˆÓ ª¿ÁÈ·.

√Ï· ÙÔ‡Ù· fiÌˆ˜ ‰ÂÓ ÌÂ›ˆÛ·Ó ÙË
‰Ô˘ÏÂÈ¿ fiÛˆÓ ÂÌÔÚÂ‡ÔÓÙ·È ÂÛ¯·ÙÔ-
ÏÔÁ›Â˜, Ê·ÓÙ·ÛÈÔÏËÍ›Â˜, È‰ÂÔÏË„›Â˜
Î·È ‰ÂÈÛÈ‰·ÈÌÔÓ›Â˜, ‰ËÏ·‰‹ Î·ı·Ú‹ È-
‰ÂÔÏÔÁ›·. ™Ù· ı¤Ì·Ù· ·˘Ù¿ ¿ÏÏˆÛÙÂ
Ë ̇ ‹ÙËÛË Â›Ó·È ‰Â‰ÔÌ¤ÓË, È‰›ˆ˜ ÛÂ Â-
ÚÈfi‰Ô˘˜ ÎÚ›ÛË˜. ™ÙÔÓ ÙfiÌÔ «2012: ∏
ÚÔÊËÙÂ›· ÙˆÓ ª¿ÁÈ·» ÙÔ˘ National
Geographic ·Ú·Ù›ıÂÓÙ·È Î·ÌÈ¿ ÙÚÈ·-
ÓÙ·ÚÈ¿ Ù›ÙÏÔÈ ‚È‚Ï›ˆÓ, ÓÙÔÎÈÌ·ÓÙ¤Ú Î·È
Ù·ÈÓÈÒÓ Ô˘... ‰ˆ‰ÂÎ·ÏÔÁÔ‡Ó Î·È ÙÚÔ-
Ì¿˙Ô˘Ó. ª· ‰ÂÓ ÂÈÚ¿˙ÂÈ. ™˘ÓÙ¤ÏÂÈ· ‹-
Ù·Ó Î·È ¤Ú·ÛÂ, fiˆ˜ Ì·ÚÙ˘ÚÂ› Î·È ÙÔ
fiÙÈ ÙÒÚ· ‰È·‚¿˙ÂÙÂ ÙÔ‡ÙÔ ÙÔ ÎÂ›ÌÂÓÔ.
∫·È ·Ó ‰ÂÓ ÙÔ ‰È·‚¿˙ÂÙÂ, ·Á·ËÙÔ›, Â,
‰ÂÓ ¯¿ıËÎÂ ÎÈ Ô ÎfiÛÌÔ˜. ∫·Ï¤˜ Û·˜
ÁÈÔÚÙ¤˜.

Α

Αλλη μία συντέλεια που δεν ήρθε
Του ΠΑΝΤΕΛΗ ΜΠΟΥΚΑΛΑ

������

Οι λιγοστοί εναπομείναντες
απόγονοι των Μάγια 
ξεκαθάρισαν πριν από 
λίγες μέρες ότι οι πρόγονοί
τους δεν μιλούσαν για 
το τέλος του κόσμου, αλλά
για το τέλος ενός κύκλου
χρόνου, που ταυτίζεται 
με την αρχή ενός νέου

«Ο δε Κύριος κατεθύναι υμών τας καρδίας... 
εις την υπομονήν του Χριστού»

(Β΄ Θεσσ. 3:5)

Λυτρωτής ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘, ÙËÓ ¤ÏÂ˘ÛË
ÙÔ˘ √Ô›Ô˘ ÂÔÚÙ¿˙Ô˘ÌÂ Ù· ÃÚÈÛÙÔ‡-
ÁÂÓÓ·, ‰ÂÓ ‹ÏıÂ ÛÙË ÁË ̂ ˜ ‚È·ÛÙÈÎfi˜

Î·È ÔÚÌËÙÈÎfi˜ ËÁ¤ÙË˜ Ó· ·Ó·ÙÚ¤„ÂÈ ‰È·ÌÈ¿˜
ÙËÓ ·Ì·ÚÙˆÏ‹ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·. √ §fiÁÔ˜
ÙÔ˘ £ÂÔ‡, ÁÂÓfiÌÂÓÔ˜ ¿ÓıÚˆÔ˜, ‰ÂÓ ̇ ‹ÙËÛÂ
Ó· ‰ÈÔÚıÒÛÂÈ Ù· ¿ÓÙ· ÛÂ Ï›ÁÔ ‰È¿ÛÙËÌ·,
Ó· ÂÈ‚¿ÏÂÈ ÌÂ ÈÛ¯‡ ÎÔÛÌÈÎ‹ ÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ Ô˘
‰È·Î‹Ú˘ÍÂ ÁÈ· ÌÈ· Ó¤· ‰›Î·ÈË ÎÔÈÓˆÓ›·. ∞fi
Ù· ÚÒÙ· ̄ ÚfiÓÈ· ÙË˜ ·ÚÔ˘Û›·˜ ΔÔ˘ Ì¤Û·
ÛÙËÓ ÈÛÙÔÚ›· ÙÔ˘ ·ÓıÚˆ›ÓÔ˘ Á¤ÓÔ˘˜, ÎÈ-
Ó‹ıËÎÂ ÌÂ ı·˘Ì·ÛÙ‹ À¶√ª√¡∏: ÀÔÌÔ-
Ó‹ ÛÙËÓ ·‰È·ÊÔÚ›· ÙˆÓ Î·ÙÔ›ÎˆÓ ÙË˜ μË-
ıÏÂ¤Ì, Ô˘ ‰ÂÓ ΔÔ‡ ÚÔÛ¤ÊÂÚ·Ó Ô‡ÙÂ ¤Ó·
ÏÈÙfi Î·Ù¿Ï˘Ì·. ÀÔÌÔÓ‹ ÛÙËÓ ·Ú·ÓÔ˚Î‹
Â¯ıÚfiÙËÙ· ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ÂÍÔ˘Û›·˜, Ô˘ ·È-
Ûı¿ÓıËÎÂ fiÙÈ ·ÂÈÏÂ›Ù·È Î·È ¤ÛÂ˘ÛÂ Ó· ¿-
ÚÂÈ Ù· ÈÔ ‚›·È· Ì¤ÙÚ· ÂÓ·ÓÙ›ÔÓ ΔÔ˘. ÀÔ-
ÌÔÓ‹ ÛÙÈ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ ÙË˜ ÍÂÓËÙÂÈ¿˜, fiÙ·Ó ·-
Ó·ÁÎ¿ÛıËÎÂ, Ì·˙› ÌÂ ÙË ÌËÙ¤Ú· ΔÔ˘ Î·È ÙÔÓ
ÚÔÛÙ¿ÙË ΔÔ˘ πˆÛ‹Ê, Ó· Î·Ù·Ê‡ÁÂÈ ÛÂ Í¤-
ÓÔ ÙfiÔ, ÛÙËÓ ∞›Á˘ÙÔ. ∫·È ·ÚÁfiÙÂÚ·, ÁÈ·
¯ÚfiÓÈ· ÔÏÏ¿, ÂÚÁ¿ÛıËÎÂ ̄ ÂÈÚˆÓ·ÎÙÈÎ¿ ÌÂ
˘ÔÌÔÓ‹, Û˘ÌÌÂÙ¤¯ÔÓÙ·˜ ÛÈˆËÏ¿ ÛÙÔÓ Ìfi-
¯ıÔ ÙÔ˘ ·ÏÔ‡ Ï·Ô‡.

∫·È fiÙ·Ó ¤Êı·ÛÂ Ô ¯ÚfiÓÔ˜ ÁÈ· ÙË ‰Ë-
ÌfiÛÈ· ·ÔÛÙÔÏ‹ ΔÔ˘, ÁÈ· ÙË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÙˆÓ
·Ú¯ÒÓ ÌÈ·˜ Ó¤·˜ ÎÔÈÓˆÓ›·˜ ·Á¿Ë˜, ÙË˜
∂ÎÎÏËÛ›·˜, ÁÈ· ÙË ‰È·Î‹Ú˘ÍË ÙË˜ ·Ï‹ıÂÈ-
·˜, ÙË˜ ÂÈÚ‹ÓË˜ Î·È ÙË˜ ‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË˜, Î·È
¿ÏÈ ¤‰ÂÈÍÂ ·Ï‡ÁÈÛÙË ˘ÔÌÔÓ‹: ™ÙËÓ ·-
fiÚÚÈ„Ë ÙÔ˘ ÌËÓ‡Ì·Ùfi˜ ΔÔ˘ ·fi ÙÔ˘˜ ‰È·-
ÓÔÔ˘Ì¤ÓÔ˘˜ °Ú·ÌÌ·ÙÂ›˜ Î·È ÙÔ˘˜ Â˘ÛÂ‚Ô-
Ê·ÓÂ›˜ º·ÚÈÛ·›Ô˘˜, ˘ÔÌÔÓ‹ ÛÙÈ˜ ·Ó˘fi-
ÛÙ·ÙÂ˜ Û˘ÎÔÊ·ÓÙ›Â˜Ø ˘ÔÌÔÓ‹ ÛÙÈ˜ ÛÙÂ-
ÓfiÎ·Ú‰Â˜ Î·È ÌÈÎÚÔÓÔ˚Î¤˜ Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¤˜
ÙˆÓ ‰ÈÎÒÓ ΔÔ˘. ∞ÎÚ· ˘ÔÌÔÓ‹ ÛÙÔ˘˜ Â-
ÍÂ˘ÙÂÏÈÛÌÔ‡˜ ·fi ÙÔ˘˜ ·ÁÚÔ›ÎÔ˘˜ ÛÙÚ·-
ÙÈÒÙÂ˜ ÙÔ˘ ÚˆÌ·˚ÎÔ‡ ÔÏÔÎÏËÚˆÙÈÛÌÔ‡.

ÀÔÌÔÓ‹ ÛÙËÓ ÎÔÚ‡ÊˆÛË ÙÔ˘ Ì·ÚÙ˘Ú›Ô˘
ÙÔ˘ ÛÙ·˘ÚÔ‡.

∫·ıÒ˜ ·ÙÂÓ›˙Ô˘ÌÂ ÙÔ ÚfiÛˆÔ ÙÔ˘ ÂÚ-
¯fiÌÂÓÔ˘ ªÂÛÛ›·, ·˜ ·Ó·ÏÔÁÈÛıÔ‡ÌÂ ÚÔ-
ÛÂÎÙÈÎfiÙÂÚ· «ÙËÓ ˘ÔÌÔÓ‹Ó ÙÔ˘ ÃÚÈ-
ÛÙÔ‡». ∫·È ·˜ ̇ ËÙ‹ÛÔ˘ÌÂ ·fi «ÙÔÓ £ÂfiÓ ÙË˜
˘ÔÌÔÓ‹˜ Î·È ÙË˜ ·Ú·ÎÏ‹ÛÂˆ˜»  (ƒˆÌ.
15:5), ÙÔÓ £Âfi ÙË˜ ·Á¿Ë˜, Ó· Î·ÙÂ˘ı‡ÓÂÈ
ÚÔ˜ ·˘Ù‹Ó ÙÈ˜ Î·Ú‰È¤˜ Ì·˜.

√ÏÔÈ ÁÓˆÚ›˙Ô˘ÌÂ fiÙÈ ÔÈ ÛËÌÂÚÈÓ¤˜ Û˘Ó-
ı‹ÎÂ˜ ÛÙÔÓ ÙfiÔ Ì·˜ Â›Ó·È ·Û˘Ó‹ıÈÛÙ·
ÛÎÏËÚ¤˜. ªËÓ ·Ê‹ÛÔ˘ÌÂ fiÌˆ˜ ÙËÓ ·Ô-
Î·Ú‰›ˆÛË Ó· Î¿Ì„ÂÈ ÙÔ ı˘ÌÈÎfi Ì·˜, Ó· ·-
Ú·Ï‡ÛÂÈ ÙÈ˜ ‰˘Ó¿ÌÂÈ˜ Ì·˜. ∞˜ ‰Â›ÍÔ˘ÌÂ ˘-
ÔÌÔÓ‹ ·ÎfiÌË Î·È ÛÙË ‰ÈÎ·ÈÔÏÔÁËÌ¤ÓË ÔÚ-
Á‹ Ì·˜, ÙË ‰È¿¯˘ÙË ¤ÓÙ·ÛË Î·È ÙÔÓ Ï·-
ÓÒÌÂÓÔ Êfi‚Ô. √Ù·Ó ÌÈÏÔ‡ÌÂ, ‚Â‚·›ˆ˜, ÁÈ·
¯ÚÈÛÙÈ·ÓÈÎ‹ ̆ ÔÌÔÓ‹, ‰ÂÓ ÂÓÓÔÔ‡ÌÂ ÌÈ· ·-
ıËÙÈÎ‹ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË, ¤Ó· Â›‰Ô˜ ÛÙˆÈÎ‹˜
ÛÙ¿ÛÂˆ˜, Î¿ÔÈ· ÌÔÚÊ‹ ÓÈÚ‚¿Ó·˜, ·Ú·È-
Ù‹ÛÂˆ˜ ·fi Â˘ı‡ÓÂ˜ Î·È ‰›Î·È· ·ÈÙ‹Ì·Ù·,
·‰È·ÊÔÚ›· ÁÈ· ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹ ‰Ú¿ÛË. √ ÃÚÈÛÙfi˜
¿ÚıÚˆÛÂ ÏfiÁÔ ÎÚÈÙÈÎfi –·˜ ·Ó·ÏÔÁÈÛıÔ‡ÌÂ
Ù· ÎËÚ‡ÁÌ·Ù¿ ΔÔ˘– ÏfiÁÔ ·˘ÛÙËÚfi –·˜ ı˘-
ÌËıÔ‡ÌÂ ÙËÓ ·Ï˘Û›‰· ÙˆÓ «Ô˘·›» Î·Ù¿ ÙˆÓ
°Ú·ÌÌ·Ù¤ˆÓ Î·È º·ÚÈÛ·›ˆÓ (ª·Ùı. 23:33
ÂÍ.). ∂‰ÈˆÍÂ ·fi ÙÔÓ Ó·fi ÂÎÂ›ÓÔ˘˜ ÔÈ ÔÔ›-
ÔÈ ÙÔÓ Â›¯·Ó Î¿ÓÂÈ «Ô›ÎÔÓ ÂÌÔÚ›Ô˘»
(ª·Ùı. 21:33 ª·ÚÎ. 11:17). ∞ÏÏ¿ Û˘Á¯Úfi-
Óˆ˜, Ì·˜ Î·ÏÂ› Ó· Ì¿ıÔ˘ÌÂ ·fi ∞˘ÙfiÓ, Ô
ÔÔ›Ô˜ Â›Ó·È «Ú¿Ô˜ Î·È Ù·ÂÈÓfi˜ ÙË Î·Ú-
‰›·»  (ª·Ùı. 11:29), ÙË ‚·ıÈ¿ ÂÛˆÙÂÚÈÎ‹ ̆ -
ÔÌÔÓ‹, ÒÛÙÂ Ó· ‚ÚÔ‡ÌÂ ÙËÓ ÂÈÚ‹ÓË Î·È ÙËÓ
ÈÛÔÚÚÔ›· ÛÙÈ˜ „˘¯¤˜ Ì·˜.

¢ÂÓ Û˘ÓÈÛÙ¿ ·‰˘Ó·Ì›· ¯·Ú·ÎÙ‹ÚÔ˜ Ë
¯ÚÈÛÙÈ·ÓÈÎ‹ ̆ ÔÌÔÓ‹. ∞ÓÙ›ıÂÙ·, ÌÔÈ¿˙ÂÈ ÌÂ
ÙË ‰‡Ó·ÌË ÙË˜ ÙÚÔ¯Ô¤‰Ë˜ Ô˘ ÚÔÛÙ·-
ÙÂ‡ÂÈ ·fi ·Ù˘¯‹Ì·Ù·, Ô˘ ÂÁÁ˘¿Ù·È ÙËÓ ·-
ÛÊ¿ÏÂÈ· ÙË˜ ÔÚÂ›·˜. ∞Ï›ÌÔÓÔ ÛÂ fiÔÈÔÓ
ÙÔÏÌ‹ÛÂÈ Ó· Ù·ÍÈ‰Â‡ÛÂÈ ÌÂ ·˘ÙÔÎ›ÓËÙÔ ‹ ·-
ÂÚÔÏ¿ÓÔ, Ô˘ ‰ÂÓ ‰È·ı¤ÙÂÈ ÁÂÚ¿ ÊÚ¤Ó·. ∏
·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ‹ ÙÚÔ¯Ô¤‰Ë ÚÔ¸Ôı¤ÙÂÈ
‰‡Ó·ÌË. ΔÔ ›‰ÈÔ Î·È Ë ̆ ÔÌÔÓ‹. ∞ÎfiÌË Î·È

ÙÈ˜ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÂ˜ ıÏ›„ÂÈ˜ Î·È ‰ÔÎÈÌ·Û›Â˜ ÙÈ˜
ÌÂÙ·ÌÔÚÊÒÓÂÈ. ∞fi ÙËÓ ÚÔÛˆÈÎ‹ ÙÔ˘ Â-
ÌÂÈÚ›·, Ô ∞fiÛÙÔÏÔ˜ ¶·‡ÏÔ˜ ‚Â‚·ÈÒÓÂÈ:
«∂È‰fiÙÂ˜ fiÙÈ Ë ıÏ›„È˜ ˘ÔÌÔÓ‹Ó Î·ÙÂÚÁ¿-
˙ÂÙ·È, Ë ‰Â ˘ÔÌÔÓ‹ ‰ÔÎÈÌ‹Ó (‰ÔÎÈÌ·ÛÌ¤-
ÓÔ ¯·Ú·ÎÙ‹Ú·), Ë ‰Â ‰ÔÎÈÌ‹ ÂÏ›‰·, Ë ‰Â
ÂÏ›˜ Ô˘ Î·Ù·ÈÛ¯‡ÓÂÈ»  (ƒˆÌ. 5:3-5).

ªÂ ÙËÓ ˘ÔÌÔÓ‹, Ô ¿ÓıÚˆÔ˜ ·ÍÈÔÔÈ-
Â› Î·Ï‡ÙÂÚ· ÙÈ˜ ÓÔËÙÈÎ¤˜ Î·È Û˘Ó·ÈÛıËÌ·-
ÙÈÎ¤˜ ÙÔ˘ ‰˘Ó¿ÌÂÈ˜. ∞‰ÂÏÊˆÌ¤ÓË Ë ̆ ÔÌÔÓ‹
ÌÂ ÙËÓ ‹ÚÂÌË ÂÈÌÔÓ‹, ·ÓÔ›ÁÂÈ ÂÚ¿ÛÌ·-
Ù· ÛÂ ÔÏÏ¿ ·‰È¤ÍÔ‰·: ÛÙÈ˜ ÔÈÎÔÁÂÓÂÈ·Î¤˜
Û¯¤ÛÂÈ˜, ÛÙÈ˜ ÎÚ›ÛÂÈ˜ ̆ ÁÂ›·˜, ÛÙÈ˜ ÔÈÎ›ÏÂ˜
ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¤˜ ‰˘ÛÎÔÏ›Â˜, ÛÙË ÌÔÚÊˆÙÈÎ‹ ‰È·-

‰ÈÎ·Û›·, ÛÙËÓ ÂÈÛÙËÌÔÓÈÎ‹ ¤ÚÂ˘Ó·, ÛÙÈ˜
‰ËÌÈÔ˘ÚÁÈÎ¤˜ ÚÔÛ¿ıÂÈÂ˜. √‰ËÁÂ› ÙÔÓ ¿Ó-
ıÚˆÔ ÛÙËÓ ̂ ÚÈÌfiÙËÙ·. «∏ ‰Â ̆ ÔÌÔÓ‹ ¤Ú-
ÁÔÓ Ù¤ÏÂÈÔÓ Â¯¤Ùˆ, ›Ó· ‹ÙÂ Ù¤ÏÂÈÔÈ Î·È Ô-
ÏfiÎÏËÚÔÈ ÂÓ ÌË‰ÂÓ› ÏÂÈfiÌÂÓÔÈ»  (π·Î. 1:4).

∏ ∞Á›· °Ú·Ê‹ ¤¯ÂÈ ÚÔ‚¿ÏÂÈ ÔÏÏ¿ Úfi-
Ù˘· ˘ÔÌÔÓ‹˜, ·fi Ù· ÔÔ›· ÁÓˆÛÙfiÙÂ-
Ú· Â›Ó·È ÙÔ˘ ∞‚Ú·¿Ì (∂‚Ú. 6:15), ÙÔ˘ πÒ‚
(π·Î. 5:11), ÙË˜ £ÂÔÙfiÎÔ˘. ∫˘Ú›ˆ˜ fiÌˆ˜ Ì·˜
Î·ÏÂ› Ó· ÌÈÌËıÔ‡ÌÂ «ÙËÓ ̆ ÔÌÔÓ‹ ÙÔ˘ πË-
ÛÔ‡»:  «‰È’ ˘ÔÌÔÓ‹˜ ÙÚ¤¯ˆÌÂÓ ÙÔÓ ÚÔ-
ÎÂ›ÌÂÓÔÓ ËÌ›Ó ·ÁÒÓ·, ·ÊÔÚÒÓÙÂ˜ ÂÈ˜ ÙÔÓ
ÙË  ̃›ÛÙÂˆ  ̃·Ú¯ËÁfiÓ Î·È ÙÂÏÂÈˆÙ‹Ó πËÛÔ‡Ó»
(∂‚Ú. 12:1-2, 4 ÂÍ.). ∫·È ÌÂ ÙÔ ‚Ï¤ÌÌ· Ì·˜

ÚÔÛËÏˆÌ¤ÓÔ Û’ ∞˘ÙfiÓ, Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘ÌÂ
ÌÂ Î·ÚÙÂÚÈÎ‹ ̆ ÔÌÔÓ‹ ÙÈ˜ ‰ÔÎÈÌ·Û›Â˜ Ô˘
ÔÚıÒÓÔÓÙ·È ÌÚÔÛÙ¿ Ì·˜. π‰È·›ÙÂÚ·, fiÛÔÈ
ÌÂÙ·Ê¤ÚÔ˘Ó ÙÔ ∂˘·ÁÁ¤ÏÈÔ, ÙËÓ ·Ï‹ıÂÈ· ÙÔ˘
ÃÚÈÛÙÔ‡ ÛÂ ·Ï·È¿ Î·È Ó¤· Û‡ÓÔÚ·, fiÛÔÈ
Â›Ó·È «‰È¿ÎÔÓÔÈ» Î·È ·ÂÛÙ·ÏÌ¤ÓÔÈ ΔÔ˘, ¤-
¯Ô˘Ó ÎÏËıÂ› ÛÂ ÌÈ· ÈÔ ÛÙÂÓ‹ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹
ÛÙÔ ¤ÚÁÔ Î·È ÛÙÔ ¿ıÔ˜ ΔÔ˘, «ÂÓ ̆ ÔÌÔÓ‹
ÔÏÏ‹, ÂÓ ıÏ›„ÂÛÈÓ, ÂÓ ·Ó¿ÁÎ·È˜, ÂÓ ÛÙÂ-
ÓÔ¯ˆÚ›·È˜...» (μã ∫ÔÚ. 6:4).

∫·Ù’ ÂÍÔ¯‹Ó ··ÈÙÂ›Ù·È ̆ ÔÌÔÓ‹ ÛÙÈ˜ Ì¤-
ÚÂ˜ Ì·˜, ÁÈ· Ó· ÂÙ‡¯Ô˘ÌÂ ÙËÓ ·ÏÏËÏÂÁÁ‡Ë
Î·È ÙËÓ ÔÌÔ„˘¯›· Ô˘ ¤¯ÂÈ ·Ó¿ÁÎË Ô ÙfiÔ˜.
°È· Ó· ÍÂÂÚ¿ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ ÎÚ›ÛË. ªÂ ÙËÓ ˘-
ÔÌÔÓ‹ ı· ÎÂÚ‰›ÛÔ˘ÌÂ ÙË ˙ˆ‹ Ì·˜ (Ú‚Ï.
§Ô˘Î. 23:19).

√Ï· fiÛ· ÙÔÓ›˙ÔÓÙ·È ·˘Ù¤˜ ÙÈ˜ ÂÔÚÙ·-
ÛÙÈÎ¤˜ ËÌ¤ÚÂ˜, ·‰ÂÏÊÔ› ÌÔ˘, –ÂÈÚ‹ÓË, ·-
Á¿Ë, ÂÏ›‰· Î·È Ë ˘ÔÌÔÓ‹ Ô˘ ˘Ô-
ÁÚ·ÌÌ›Û·ÌÂ Û‹ÌÂÚ·– Â›Ó·È ÌÂÙ·Í‡ ÙÔ˘˜ ·Ï-
ÏËÏ¤Ó‰ÂÙ·. √ˆ˜ ÛÙÔ ÛÒÌ· Ì·˜, Ù· ‰È¿ÊÔÚ·
˙ˆÙÈÎ¿ Û˘ÛÙ‹Ì·Ù·, .¯. ÙÔ ÓÂ˘ÚÈÎfi, ÙÔ Ì˘-
˚Îfi, ÙÔ Î˘ÎÏÔÊÔÚÈÎfi. ΔÔ Î·ı¤Ó· ÂÍ·ÚÙ¿Ù·È
·fi ÙÔ ¿ÏÏÔ, ÛÙËÚ›˙ÂÈ Î·È ÂÓÈÛ¯‡ÂÈ ÙÔ ¿Ï-
ÏÔ. ∏ ˘ÔÌÔÓ‹, ÏÔÈfiÓ, ‰ÂÓ Â›Ó·È Î¿ÙÈ ÙÔ
ÌÔÓ·¯ÈÎfi, ÙÔ ·˘ÙfiÓÔÌÔ. ∂ÓÂÚÁÂ› Ì·˙› ÌÂ ÙËÓ
›ÛÙË (ÓÂ˘ÚÈÎfi), ÙËÓ ÂÏ›‰· (Ì˘˚Îfi), ÙËÓ ·-
Á¿Ë (Î˘ÎÏÔÊÔÚÈÎfi), Ë ÔÔ›· «¿ÓÙ· ˘-
ÔÌ¤ÓÂÈ» (∞ã ∫ÔÚ. 13:8).

¶ÚÔ˜ ·˘Ù‹ ÙË ÌÔÚÊ‹ ˘ÔÌÔÓ‹˜ ·˜ ÈÎÂ-
ÙÂ‡ÛÔ˘ÌÂ ÙÔÓ ∫‡ÚÈÔ, «ÙÔÓ £ÂfiÓ ÙË  ̃·Á¿Ë˜»,
Ó· Î·ÙÂ˘ı‡ÓÂÈ ÙÈ  ̃ÛÎ¤„ÂÈ  ̃Ì· ,̃ ·ÏÏ¿, Î˘Ú›ˆ ,̃
ÙÈ˜ Î·Ú‰È¤˜ Ì·˜, ·˘Ù¤˜ ÙÈ˜ ÂÔÚÙ¤˜ ÙˆÓ ÃÚÈ-
ÛÙÔ˘Á¤ÓÓˆÓ. «ΔËÓ ˘ÔÌÔÓ‹Ó ÙÔ˘ ÃÚÈ-
ÛÙÔ‡», ÙËÓ ‹ÚÂÌË, ÙËÓ ·ÓıÂÎÙÈÎ‹, ÙËÓ ·-
‰·Ì¿ÓÙÈÓË. ∫·È Ô «∏ÏÈÔ˜ ÙË˜ ¢ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË˜»,
ÓÈÎËÙ‹˜, Î·È ¿ÏÈ ı· Ï¿Ì„ÂÈ Ì¤Û· ·fi ÙË
‚·ÚÈ¿ Û˘ÓÓÂÊÈ¿, ÁÈ· Ó· ÊˆÙ›ÛÂÈ Î·È Ó· ıÂÚ-
Ì¿ÓÂÈ ÙËÓ Î·Ú‰È¿ Ì·˜. ªÂ Î·ÚÙÂÚÈÎ‹ ˘Ô-
ÌÔÓ‹ ·˜ ÔÚÂ˘ıÔ‡ÌÂ È‰È·›ÙÂÚ· ÛÙÔ Ó¤Ô ̄ Úfi-
ÓÔ, ÁÈ· Ó· ̆ ÂÚ‚Ô‡ÌÂ Ù· ÔÏ˘Ô›ÎÈÏ· ÚÔ-
‚Ï‹Ì·Ù· Î·È ÙÈ˜ ·Úfi‚ÏÂÙÂ˜ ·ÓÙÈÍÔfiÙËÙÂ˜.

∂˘ÏÔÁËÌ¤Ó· ÃÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓÓ·!

Ο

������

Κατ’ εξοχήν απαιτείται 
υπομονή στις μέρες μας, 
για να πετύχουμε την 
αλληλεγγύη και την ο
μοψυχία που έχει ανάγκη ο
τόπος. Για να ξεπεράσουμε
την κρίση. Με την υπομονή,
θα κερδίσουμε τη ζωή μας

Με καρτερική υπομονή
Του Αρχιεπισκόπου Τιράνων, Δυρραχίου και Πάσης Αλβανίας κ. ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ

Του ΙΩΑΝΝΗ ΤΑΪΦΑΚΟΥ

Του ΣΑΒΒΑ ΧΑΤΖΗΜΗΝΑ 

Η Κρίση: πολιτικές και πολιτειακές επιπτώσεις
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Οκύκλος ÂÓ‰È·Ê¤ÚÂÈ ˙ËÙ‹-
Ì·Ù· ÂÍˆÙÂÚÈÎ‹˜ Î·È ÔÈÎÔ-
ÓÔÌÈÎ‹˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜, ÁÈ· ÙÔ

‰Â‡ÙÂÚÔ ı¤Ì· ÂÍ·ÈÙ›·˜ ÙË˜ Û˘-
˙‹ÙËÛË˜ ÌÂ ·ÊÔÚÌ‹ ÙÔ ªÓËÌfi-
ÓÈÔ. ∂È‰ÈÎÔ› Ô˘ ·Ó·Ï‡Ô˘Ó ÁÂ-
ÁÔÓfiÙ· ‹ Î·È ¿ÏÏÔÈ Ô˘ Ù·Ï·È-
ˆÚÔ‡Ó ÌÂ ÙÈ˜ ÊÏ˘·Ú›Â˜ ÙÔ˘˜ ÙËÓ
ÂÈÎ·ÈÚfiÙËÙ·, ̄ ıÂ˜ ıÂˆÚÔ‡Û·Ó
ÙÔ˘˜ ËÌÈÎÚ·ÙÈÎÔ‡˜ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡˜
«ÂÓÙ¿ÍÂÈ», Û‹ÌÂÚ· ı˘Ì‹ıËÎ·Ó fi-
ÙÈ ÌÈ· ÌÂÙÔ¯ÔÔ›ËÛË Â›Ó·È Î·-
Ï‡ÙÂÚË ·fi ÙËÓ È‰ÈˆÙÈÎÔÔ›ËÛË
–fiˆ˜ Î·Ù¿ ÙÈ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ̇ Ë-
Ù¿ Ë ΔÚfiÈÎ·. 

ΔÔ ı¤Ì·, ·ÛÊ·ÏÒ˜, Â›Ó·È ÁÂ-
ÓÈÎfiÙÂÚÔ ÁÈ·Ù›, Â›Ó·È Î·ÈÚfi˜, Â-
ÈÙ¤ÏÔ˘˜, Ó· Ï¿‚Ô˘ÌÂ ÌÈ· ÌÂ-
Á¿ÏË ·fiÊ·ÛË ÛÙËÓ Î·Ù¿ÏÏË-
ÏË ÒÚ·! ¢˘ÛÙ˘¯Ò˜, Â›Ó·È Î·-
ÓfiÓ·˜ ÙÔ Ó· ÙÚ¤¯Ô˘ÌÂ ›Ûˆ ·-
fi Ù· ÁÂÁÔÓfiÙ· Î·È Ó· ÚÔÙÂ›-
ÓÔ˘ÌÂ Î¿ÙÈ ÛÂ ¯ÚfiÓÔ Ô˘ ¤¯ÂÈ
¯¿ÛÂÈ ÙË ‰˘Ó·ÌÈÎ‹ ‹ ÙËÓ ·Í›·
ÙÔ˘. °È· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· Ë ̆ fiıÂÛË
ÌÂ ÙÈ˜ ÌÂÙÔ¯ÔÔÈ‹ÛÂÈ˜ ËÌÈÎÚ·-
ÙÈÎÒÓ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÒÓ ‹Ù·Ó Î˘-
Ú›ˆ˜ ˘fiıÂÛË ÙË˜ ÂÚ·ÛÌ¤-
ÓË˜ ‰ÂÎ·ÂÙ›·˜. ∂Ï¿¯ÈÛÙÔÈ ‹Ú·Ó
¤ÁÎ·ÈÚ· ı¤ÛË Î·È ·ÎfiÌ· ÈÔ Â-
Ï¿¯ÈÛÙÔÈ ÚÔÛ¿ıËÛ·Ó Ó· Î·-
Ù·ÓÔ‹ÛÔ˘Ó ÙË ÛËÌ·Û›· ÙÔ˘˜.
ΔÒÚ· Ô˘ Ë ΔÚfiÈÎ· ¤ıÂÛÂ ÙÔ ı¤-
Ì· ÛÂ ÌÈ· ‰ÈÏËÌÌ·ÙÈÎ‹ ‚¿ÛË, ÌÂ-
ÚÈÎÔ› ı˘Ì‹ıËÎ·Ó fiÙÈ Ë ÌÂÙÔ-
¯ÔÔ›ËÛË Â›Ó·È Î·Ï‡ÙÂÚË ·fi
ÙËÓ È‰ÈˆÙÈÎÔÔ›ËÛË. √ ÏfiÁÔ˜ ·-
Ïfi˜: Î¿ıÂ ÔÏÈÙÈÎ‹ ·Ó¿Ï˘ÛË ÎÈ-
ÓÂ›Ù·È ÛÂ ¤Ó· ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ, ÂÍÂ-
Ï›ÛÛÂÙ·È ÛÂ ÌÈ· Û˘ÁÎ˘Ú›· Î·È fi-

Ù·Ó ·‰˘Ó·ÙÂ›˜ Ó· ¿ÚÂÈ˜ ·Ô-
Ê¿ÛÂÈ˜, Ù· ÁÂÁÔÓfiÙ· ÛÂ ÍÂÂÚ-
ÓÔ‡Ó Î·È ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ‰È·Ú·Á-
Ì·ÙÂ‡ÂÛ·È ·fi ı¤ÛË ·‰˘Ó·-
Ì›·˜, ¿Ú· ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÂÛ·È
ÌÂ ÙÔ ÎÂÊ¿ÏÈ ÛÙËÓ ¿ÌÌÔ ‹ Î·È
¯¿ÓÂÈ˜ ÙÔ ·È¯Ó›‰È ÔÚÈÛÙÈÎ¿. 

™ÙÔ ÈÛÙÔÚÈÎfi ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ Î·È
«¡¤ÛÙÔÚ·» ÙÔ˘ ¶∞™√∫, ¶·Ú·-
ÛÎÂ˘¿ ∞˘ÁÂÚÈÓfi, ·Ó‹ÎÂÈ Ë ÊÚ¿-
ÛË «·˘Ù‹ Ë ËÁÂÛ›·, ‰ÂÓ ‹ÚÂ ÌÈ·
ÌÂÁ¿ÏË ·fiÊ·ÛË ÛÙÔÓ Î·Ù¿Ï-
ÏËÏÔ ¯ÚfiÓÔ», Ì›· ·Ó·ÊÔÚ¿
ÛÙËÓ Â/Î ËÁÂÛ›· ÛÙ· ‰‡ÛÎÔÏ·
¯ÚfiÓÈ· ÙË˜ ÂÓÙ·ÍÈ·Î‹˜ ‰È·‰ÚÔ-
Ì‹˜. ªÂ ÙÔ ˙fiÚÈ Ó· ÍÂÎÈÓ‹ÛÂÈ Ë
ΔÂÏˆÓÂÈ·Î‹ ŒÓˆÛË ÌÂ ÙËÓ
∂√∫ ÙÔ 1988, «‰ÒÚÔ ¿‰ˆÚÔ» Ë
6Ë ª·ÚÙ›Ô˘ 1995 Ô˘ Î·ıfiÚÈ-
˙Â ÙËÓ ¤Ó·ÚÍË ÂÓÙ·ÍÈ·ÎÒÓ Û˘-
ÓÔÌÈÏÈÒÓ, ÌÂ ÂÈÊ˘Ï¿ÍÂÈ˜ Î·È ·Ú-
Ó‹ÛÂÈ˜ Ù· ÎÂ›ÌÂÓ· ÙÔ˘ ∂ÏÛ›ÓÎÈ
ÙÔ 1999 Ô˘ ¤‰ÈÓ·Ó ÙÔ ÙÂÏÈÎfi ÂÈ-
ÛÈÙ‹ÚÈÔ ÙË˜ ¤ÓÙ·ÍË˜, Û˘ÓÔÈ-
ÎÈ·ÎÔ› ÂÚ·ÛÈÙÂ¯ÓÈÛÌÔ› ÌÂ ÙÔ˘˜
S300 Ì¤¯ÚÈ Ô˘ Ô ™ÈÚ¿Î ¤ıÂÛÂ
ÙÔ ‰›ÏËÌÌ·, 1998-99, ÔÏ‡ ·Ú-
Á¿ Ë Û˘˙‹ÙËÛË ÁÈ· ÙÔÓ «™˘ÓÂ-
Ù·ÈÚÈÛÌfi ÁÈ· ÙËÓ ∂ÈÚ‹ÓË», Ù¤-
ıËÎÂ ÙÔ 1995, Û˘˙ËÙ‹ıËÎÂ ‰Ë-
ÌfiÛÈ· ÙÔ 2010 ÌfiÏÈ˜ ¤ÁÈÓÂ ı¤Ì·
ÂÛˆÙÂÚÈÎ‹˜ ÎÔÌÌ·ÙÈÎ‹˜ ‰È·-
¿ÏË˜, ‰ÈÁÏˆÛÛ›· ·¤Ó·ÓÙÈ ÛÙ·
ÎÂ›ÌÂÓ· ÙÔ˘ √∏∂ ÁÈ· Ï‡ÛË ÛÙÔ
∫˘ÚÈ·Îfi ÙÔ 2003-04, ·‰˘Ó·Ì›·
Úfi‚ÏÂ„Ë˜ Î·È ÌÂÙ·ÚÚ˘ıÌÈ-
ÛÙÈÎÔ‡ Û¯Â‰È·ÛÌÔ‡ ÛÙËÓ Î·-
Ù¿ÏÏËÏË ÂÚ›Ô‰Ô (2010-2011)
ÌÚÔÛÙ¿ ÛÙËÓ ·ÓÂÚ¯fiÌÂÓË ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË, ‰ËÌfiÛÈ· Û˘-
˙‹ÙËÛË ÁÈ· ÌÂÙÔ¯ÔÔ›ËÛË ËÌÈ-

ÎÚ·ÙÈÎÒÓ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÒÓ ÛÙË §Â˘-
ÎˆÛ›· ÙÔ 2001, ·ÏÏ¿ ÙÒÚ· Ô˘
ÔÚÈÛÌ¤ÓÔÈ ÙË Û˘Ì¿ıËÛ·Ó, ‰˘-
ÛÙ˘¯Ò˜, Ë ΔÚfiÈÎ· ·Ó·Ô‰ÔÁ‡-
ÚÈÛÂ ÙËÓ ·Ù˙¤ÓÙ·. ™˘¯Ó¿ ÔÏÏ¿
Ú¿ÁÌ·Ù· ÛÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi Î·È ÙËÓ
ÔÈÎÔÓÔÌ›· ÌÔÈ¿˙Ô˘Ó ÌÂ ÙË
Eurocypria: ÛÙ· ·Ï·ÈfiÙÂÚ·
¯ÚfiÓÈ· Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ·˘Ù‹ ¤ÁÈÓÂ ÌÈ·
ÌÈÎÚÔ-ÌÂÁ¿ÏË ÎÚ·ÙÈÎ‹ ÂÈ¯Â›-
ÚËÛË (ÎÔÓÙfiÊı·ÏÌÔ Ï¿ÓÔ,
ÚÔ˘ÛÊ¤ÙÈ·, ‰ÈfiÁÎˆÛË, ·Û‡Ì-
ÊÔÚË, ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙË˜ ËÌ¤Ú·˜), fi-
ÏÔÈ ¤‚ÏÂ·Ó ÙÔ˘˜ ·ÚÈıÌÔ‡˜ ÙË˜
·ÏÏ¿ Î·Ó¤Ó·˜ ‰ÂÓ ‹ÚÂ ÌÈ· ·-
fiÊ·ÛË ÛÙÔÓ Î·Ù¿ÏÏËÏÔ ̄ ÚfiÓÔ,
ÒÛÔ˘ ¤ÎÏÂÈÛÂ ÔÚÈÛÙÈÎ¿. 

ΔÔ «ÔÚÈÛÙÈÎ¿» ÛÙË Eurocypria
ÛËÌ·›ÓÂÈ Û˘ÓÔÏÈÎ¿ ÁÈ· ÙËÓ ∫‡-
ÚÔ Î›Ó‰˘ÓÔ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ‹˜ ¯ÚÂ-
ÔÎÔ›·˜ ÛÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌ›· Î·È Ô-
Ú·Ùfi Î›Ó‰˘ÓÔ ÁÈ· ÔÚÈÛÙÈÎ‹ ‰È-
¯ÔÙfiÌËÛË ÛÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi. ¶ÔÏÏÔ›
Û‹ÌÂÚ· Î¿ÓÔ˘Ó Ì›· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÈÎ‹
·Ó·‰ÚÔÌ‹ ÛÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ÙfiÛÔ
ÔÏÏ¿ Î·È ·˘ÙÔÓfiËÙ· Ú¿ÁÌ·Ù·
ı· ÌÔÚÔ‡Û·Ó Ó’ ·ÏÏ¿ÍÔ˘Ó ÛÙÔÓ
Î·Ù¿ÏÏËÏÔ ̄ ÚfiÓÔ ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ ÚÔ-
¯ÒÚËÛ·Ó ·fi ÙÔÓ Êfi‚Ô ÙÔ˘ ‰‹-
ıÂÓ ÎÔÌÌ·ÙÈÎÔ‡ ÎfiÛÙÔ˘˜ ‹ ÙË˜
Ï¿ıÔ˜ ÂÎÙ›ÌËÛË˜ Ú·ÁÌ¿ÙˆÓ.
∫·ÌÈ¿ Î˘Ú›· ·fi ÙË ƒÔ˘Ì·Ó›· ‹
ÙÔÓ ∫·Ó·‰¿ ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· Î·-
Ù·ÓÔ‹ÛÂÈ ÙÔ «ÙÈ Ú¤ÂÈ Ó· Î¿-
ÓÔ˘ÌÂ» ÛÂ fiÏÔ ÙÔ Â‡ÚÔ˜ ÙË˜ Î˘-
ÚÈ·Î‹˜ Â˘ı‡ÓË˜. ∞˘Ù‹ ·Ó‹ÎÂÈ
ÛÙÔ˘˜ ÂÓÂÚÁÔ‡˜ ∫‡ÚÈÔ˘˜ ÔÏ›-
ÙÂ˜, ÛÙËÓ ̂ ÚÈÌfiÙËÙ· Î·È ÙÔÓ ÔÚ-
ıÔÏÔÁÈÛÌfi ÙÔ˘˜ Ô˘ ·ÔÙÂÏÂ› Î·È
ÙËÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ‰ÈÎÏ›‰· ÁÈ· Ó·
‰ÈÔÚıÒÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ ÔÚÂ›· Ì·˜. 
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Του ΛΑΡΚΟΥ ΛΑΡΚΟΥ

Mια μεγάλη απόφαση, στην ώρα της

Η επίσκεψη ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘
ÙÔ˘ ™Àƒπ∑∞ Î. ∞Ï¤ÍË ΔÛ›-
Ú· ÛÙË μÚ·˙ÈÏ›· Î·È Ë Û˘-

Ó¿ÓÙËÛ‹ ÙÔ˘ ÌÂ ÙÔÓ ∞ÚÈÛÙÂÚfi
ÚÒËÓ ÚfiÂ‰ÚÔ §Ô‡Ï·, ¤‰ˆÛÂ ·-
ÊÔÚÌ‹ ÁÈ· ÔÏÏ¤˜ Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ˜. ø˜
Û˘Ó‹ıˆ˜, Ô Î·ı¤Ó·˜ ¤‰ˆÛÂ ÛÙËÓ
Â›ÛÎÂ„Ë ÙËÓ ÂÚÌËÓÂ›· Ô˘ ‹-
ıÂÏÂ, ÚÔÛ·ıÒÓÙ·˜ Ó· Ê¤ÚÂÈ Ù·
ÁÂÁÔÓfiÙ· ÛÙ· Ì¤ÙÚ· ÙˆÓ ‰ÈÎÒÓ
ÙÔ˘ ÚÔÎ·Ù·ÛÎÂ˘·ÛÌ¤ÓˆÓ ÂÌ-
ÌÔÓÒÓ. ∂ÂÈ‰‹, fiÌˆ˜, ÔÈ Ù·Ì¤-
ÏÂ˜ ¤¯Ô˘Ó ÂÏ¿¯ÈÛÙË ·Í›·, ·˜ ‰Ô‡-
ÌÂ ÂÓ Û˘ÓÙÔÌ›· ÙÈ ÔÏÈÙÈÎ‹ ·ÎÔ-
ÏÔ‡ıËÛÂ Ô ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ §Ô‡Ï·, Ò˜
¤Ù˘¯Â ÙËÓ ·Ó¿Î·Ì„Ë ÙË˜ μÚ·-
˙ÈÏ›·˜ Î·È ·˜ Î¿ÓÔ˘ÌÂ ÙÈ˜ ·Ó·-
fiÊÂ˘ÎÙÂ˜ Û˘ÁÎÚ›ÛÂÈ˜.

√ §Ô‡Ï· ÂÍÂÏ¤ÁË ÙÔ 2003, ÌÂ
¤Ó· ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÌÂ ¤ÓÙÔÓ· ·ÚÈ-
ÛÙÂÚ¿ ̄ ·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿. ΔÔ ÚÒ-
ÙÔ ‰È¿ÛÙËÌ· ‰ÂÓ ‹Ù·Ó Â‡ÎÔÏÔ, Î·-
ıÒ˜ ·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÙËÎ·Ó ·ÚÎÂÙ¤˜
‰˘ÛÎÔÏ›Â  ̃ÛÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ÙÔ  ̆Î·È
ÌÂÁ¿ÏË ‡ÊÂÛË, Ë ÔÔ›· Ô‰‹ÁËÛÂ
ÛÂ ̆ ÔÙ›ÌËÛË ÙÔ˘ ÓÔÌ›ÛÌ·ÙÔ˜. ΔÈ
¤Î·ÓÂ ÙfiÙÂ Ô §Ô‡Ï· Î·È Ë Î˘-
‚¤ÚÓËÛ‹ ÙÔ˘; ∞Ó·Ó¤ˆÛÂ ÙË Û˘Ì-
ÊˆÓ›· ÙË˜ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË˜ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË˜ ÌÂ ÙÔ ¢¡Δ Î·È ·Ó·-
ÚÔÛ¿ÚÌÔÛÂ ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÙÔ˘
ÔÏÈÙÈÎ‹ ÛÂ ÌÈ· ¿ÏÏË Û˘ÓÙ·Á‹ Ë
ÔÔ›·, ÌÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ, ÂÚÈÂÏ¿Ì-
‚·ÓÂ ÙËÓ ÂÌÏÔÎ‹ È‰ÈˆÙÒÓ ÛÙ·
‰ËÌfiÛÈ· ¤ÚÁ·, ÙËÓ ÚÔÒıËÛË ·-
ÔÎÚ·ÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂˆÓ Î·È ·˘ÙÔ-
¯ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙÔ‡ÌÂÓˆÓ ¤ÚÁˆÓ Î·È
ÙË ÌÂ›ˆÛË ÙË  ̃ÊÔÚÔÏÔÁ›·  ̃Ô  ̆Â›-
¯Â ̂ ˜ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙËÓ ÂÓ›Û¯˘ÛË
ÙË˜ È‰ÈˆÙÈÎ‹˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜. 

ªÂ ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÙÔ˘ ¤Ù˘¯Â

ÚˆÙÔÁÂÓ¤˜ ÏÂfiÓ·ÛÌ· ÙÔ˘ ÚÔ-
¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡ Î·Ù¿ Ù· ÚÒÙ· ‰‡Ô
¤ÙË, ÂÓÒ ÙÔÓ ÙÚ›ÙÔ ̄ ÚfiÓÔ Ë μÚ·-
˙ÈÏ›· ˘ÂÚ¤‚Ë ÙÔ˘˜ ÛÙfi¯Ô˘˜ Î·È
ÚÔ¯ÒÚËÛÂ ÛÙËÓ ·ÔÏËÚˆÌ‹
ÙˆÓ ‰·ÓÂ›ˆÓ 2 ̄ ÚfiÓÈ· ÓˆÚ›ÙÂÚ·. 

∞Ó¿ÏÔÁË ÔÏÈÙÈÎ‹, Û˘ÓÂ¯›˙ÂÈ
Û‹ÌÂÚ· Ë Â›ÛË˜ ∞ÚÈÛÙÂÚ‹ ‰È¿-
‰Ô¯fi˜ ÙÔ˘ ¡Ù›ÏÌ· ƒÔ‡ÛÂÊ. ™ÙÈ˜
·Ú¯¤˜ ÙÔ˘ 2012 Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ÙË˜
μÚ·˙ÈÏ›·˜ ÂÎ¯ÒÚËÛÂ ÛÂ È‰ÈÒÙÂ˜
ÙÚ›· ÌÂÁ¿Ï· ·ÂÚÔ‰ÚfiÌÈ· ÌÂ Û˘-
ÓÔÏÈÎ¿ ¤ÛÔ‰· 14,3 ‰ÈÛ. ‰ÔÏ¿ÚÈ·,
ÂÓÒ ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· È‰ÈˆÙÈÎÔÔÈ-
‹ÛÂˆÓ Ô˘ ¤¯ÂÈ ÂÍ·ÁÁÂ›ÏÂÈ ÁÈ· Ù·
ÂfiÌÂÓ· ¤ÓÙÂ ̄ ÚfiÓÈ· ·Ó·Ì¤ÓÂ-
Ù·È Ó· Ê¤ÚÂÈ ÂÈÏ¤ÔÓ ¤ÛÔ‰· 45
‰ÈÛ. ‰ÔÏ¿ÚÈ·. ™Â ÂÍ¤ÏÈÍË ‚Ú›ÛÎÂ-
Ù·È, Â›ÛË˜, ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÂÎ¯Ò-
ÚËÛË˜ ÛÂ È‰ÈÒÙÂ˜ ÙË˜ Î·Ù·ÛÎÂ˘-
‹˜ Î·È ÂÎÌÂÙ¿ÏÏÂ˘ÛË˜ ÂÙ¿ ÌÂ-
Á¿ÏˆÓ ·˘ÙÔÎÈÓËÙÔ‰ÚfiÌˆÓ Û˘-
ÓÔÏÈÎÔ‡ Ì‹ÎÔ˘˜ 5.700 ¯ÏÌ. 

ΔËÓ ›‰È· ÒÚ· ÛÙË μÚ·˙ÈÏ›· ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó 90 È‰ÈˆÙÈÎ¿ ·ÓÂÈ-
ÛÙ‹ÌÈ·, ÂÓÒ Û˘ÓÔÏÈÎ¿ ÙÔ 75% ÙˆÓ
ÛÔ˘‰·ÛÙÒÓ ÙÚÈÙÔ‚¿ıÌÈ·˜ ÂÎ-
·›‰Â˘ÛË˜ ÊÔÈÙ¿ ÛÂ È‰ÈˆÙÈÎ¿ È-
‰Ú‡Ì·Ù·. ΔÔ 40% ÙË˜ ·Ú·ÁˆÁ‹˜
ÂÓ¤ÚÁÂÈ·˜ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ‹‰Ë ÛÙ· ̄ ¤-
ÚÈ· È‰ÈˆÙÒÓ, ÌÂ Ù¿ÛË ·‡ÍËÛË˜ ¿-
Óˆ ÙÔ˘ 50% ÛÙ· ÂfiÌÂÓ· ̄ ÚfiÓÈ·.
√È ·ÂÚÔÌÂÙ·ÊÔÚ¤  ̃Â›Ó·È È‰È̂ ÙÈÎ¤ ,̃
˘¿Ú¯Ô˘Ó È‰ÈˆÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜
ÙÚ¤ÓˆÓ, ÂÓÒ Ë ¯ÒÚ· ‰È·ı¤ÙÂÈ
ÙÚÂÈ˜ ˘ÚËÓÈÎÔ‡˜ ·ÓÙÈ‰Ú·ÛÙ‹ÚÂ˜
·Ú·ÁˆÁ‹˜ ËÏÂÎÙÚÈÎ‹˜ ÂÓ¤ÚÁÂÈ-
·˜ Î·È ¤¯ÂÈ ˆ˜ ÛÙfi¯Ô Ó· Î·Ù·-
ÛÎÂ˘¿ÛÂÈ ¿ÏÏÔ˘˜ Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜ ¤ˆ˜
ÙÔ 2020. 

¶ÔÏÏ¿ ·fi Ù· ı¤Ì·Ù· ·˘Ù¿,

Ô˘ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó «Ù·ÌÔ‡» ÁÈ·
ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ Î·È Î˘ÚÈ·Î‹ ∞ÚÈ-
ÛÙÂÚ¿, ÁÈ· Ì›· ¿ÏÏË ∞ÚÈÛÙÂÚ‹ ∫˘-
‚¤ÚÓËÛË, ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ·Ó·Ù˘-
ÍÈ·Îfi fi¯ËÌ·. 

ŸÏ· ·˘Ù¿ ‚¤‚·È· ‰ÂÓ ÛËÌ·›-
ÓÔ˘Ó fiÙÈ Ô §Ô‡Ï· Ù· ¤Î·ÓÂ fiÏ·
«Î·Ï¿ Î·È ¿ÁÈ·». ¶ÔÏÏÔ› ıÂˆÚÔ‡Ó
fiÙÈ Ë ̆ „ËÏ‹ ‰ËÌÔÙÈÎfiÙËÙ¿ ÙÔ˘ Ô-
ÊÂ›ÏÂÙ·È Î·È ÛÙË ÛÙÂÁ·ÛÙÈÎ‹
ÔÏÈÙÈÎ‹ Ô˘ ·ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ, Ë Ô-
Ô›· ÂÎÙ›Ó·ÍÂ ÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜, ‚ÂÏ-
Ù›ˆÛÂ ÙË ̇ ˆ‹ ÂÎ·ÙÔÌÌ˘Ú›ˆÓ Î·-
ÙÔ›ÎˆÓ, ·ÏÏ¿ ÂÁÎ˘ÌÔÓÂ› ÙÔÓ Î›Ó-
‰˘ÓÔ ÌÈ·˜ ÌÂÁ¿ÏË˜ «ÊÔ‡ÛÎ·˜».
∂›ÛË˜, ·ÌÊÈÏÂÁfiÌÂÓË Â›Ó·È Ë
ÚÔÛ¿ıÂÈ· Î·Ù·ÛÎÂ˘‹˜ ÌÂÁ¿-
ÏˆÓ ÊÚ·ÁÌ¿ÙˆÓ ÛÙÔÓ ∞Ì·˙fi-
ÓÈÔ, Ë ÔÔ›· ¤¯ÂÈ ÍÂÛËÎÒÛÂÈ ·-
ÁÎfiÛÌÈÂ˜ ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂÈ˜ ÏfiÁˆ ÙˆÓ
ÛÔ‚·ÚÒÓ ÂÚÈ‚·ÏÏÔÓÙÈÎÒÓ ÙË˜ Â-
ÈÙÒÛÂˆÓ.

™Â Î¿ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË, fiÌˆ˜, ÙÔ
ı¤Ì· Ì·˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È Ë ·ÔÙ›ÌËÛË
ÙÔ˘ ¤ÚÁÔ˘ ÙÔ˘ §Ô‡Ï·, ·ÏÏ¿ Ë ·-
Ó¿‰ÂÈÍË ÂÓfi˜ ‚·ÛÈÎÔ‡ ÛÙÔÈ¯Â›Ô˘
ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ÙÔ˘: Ë ¤ÏÏÂÈ„Ë ‰ÔÁ-
Ì·ÙÈÛÌÔ‡. √ ÚÂ·ÏÈÛÙÈÎfi˜ Ú·Á-
Ì·ÙÈÛÌfi˜ ÂÓfi˜ ËÁ¤ÙË, Ô ÔÔ›Ô˜ ·-
ÓÙ› Ó· ÚÔÛ·ÚÌfiÛÂÈ ÙËÓ Ú·Á-
Ì·ÙÈÎfiÙËÙ· ÛÙÈ˜ È‰ÂÔÏË„›Â˜ ÙÔ˘,
ÚÔÛ¿ÚÌÔÛÂ ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÙÔ˘
ÛÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·. ∫¿ÙÈ Ô˘
Â›Ó·È fi¯È ·ÏÒ˜ ̇ ËÙÔ‡ÌÂÓÔ, ·ÏÏ¿
ÚÔ¸fiıÂÛË Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎ‹˜ Â-
¿ÚÎÂÈ·˜.

√È Û˘ÁÎÚ›ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙËÓ ÂÏÏËÓÈ-
Î‹ Î·È Î˘ÚÈ·Î‹ ∞ÚÈÛÙÂÚ¿ Â›Ó·È
·Ó·fiÊÂ˘ÎÙÂ˜. ™ÙË ÌÂÓ ∂ÏÏ¿‰·,
Ë ∞ÚÈÛÙÂÚ¿, ÌÔÏÔÓfiÙÈ ‰‡Ó·ÌË Â-
ÍÔ˘Û›·˜ Ï¤ÔÓ, Ù·Ï·ÓÙÂ‡ÂÙ·È ·-

ÎfiÌ· ÌÂÙ·Í‡ ÚÈ˙ÔÛ·ÛÙÈÎÔÔ›Ë-
ÛË˜ Î·È ÚÂ·ÏÈÛÌÔ‡, ÌÔÏÔÓfiÙÈ Ô
‰Â‡ÙÂÚÔ˜ ı· ¤ÚÂÂ Ó· ·ÔÙÂÏÂ›
ÌÔÓfi‰ÚÔÌÔ. Ÿ¯È ÌfiÓÔ ÁÈ· Ó·
ÎÂÚ‰›ÛÂÈ ÙÈ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜, ·ÏÏ¿ Î·È ÁÈ·
Ó· ÛÙ·ıÂ› ˆ˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË. ∂ÓÒ
ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ, ·Ú¿ ÙËÓ ·Ú¿‰Ô-
ÛË ÚÂ·ÏÈÛÌÔ‡, Ë ÔÔ›· ‹Ù·Ó ÙÔ
ÎÏÂÈ‰› ÙË  ̃ÂÈÙ˘ ›̄·  ̃ÙÔ  ̆∞∫∂§ Ùfi-
Û· ¯ÚfiÓÈ·, ÙËÓ ÎÚ›ÛÈÌË ÒÚ·, Ë
Î˘‚¤ÚÓËÛË ÃÚÈÛÙfiÊÈ· ‚Ú¤ıËÎÂ
Û˘¯Ó¿ ‰¤ÛÌÈ· ÙˆÓ ·ÁÎ˘ÏÒÛÂÒÓ
ÙË˜.

Δ¤ÏÔ˜, ·˘Ùfi Ô˘ ı· ¤ÚÂÂ fi-
ÏÔÈ Ó· ÎÚ·Ù‹ÛÔ˘Ó, Â›Ó·È Ë ‰‹ÏˆÛË
ÙÔ˘ ¶ÚÔ¤‰ÚÔ˘ §Ô‡Ï·: «ΔÔ Ì‹Ó˘-
Ì· Ô˘ ı· ‹ıÂÏ· Ó· ÛÙÂ›Ïˆ ÛÙÔÓ
ÂÏÏËÓÈÎfi Ï·fi Â›Ó·È fiÙÈ ·˘Ù‹ ÙË
ÛÙÈÁÌ‹ ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜ Ú¤ÂÈ Ó· Â›-
Ó·È „‡¯Ú·ÈÌÔÈ, Ó· ¤¯Ô˘Ó ÌÂÁ¿ÏË
ı¤ÏËÛË Î·È Ó· ·Ó·˙ËÙ‹ÛÔ˘Ó Ï‡-
ÛÂÈ˜. ¡· ÌË Á›ÓÔÓÙ·È ÔÏÏ¿ Û¯fi-
ÏÈ· ÁÈ· ÙËÓ ÎÚ›ÛË, ·ÏÏ¿ Ó· Û˘-
˙ËÙÔ‡Ó ÔÈÂ˜ Â›Ó·È ÔÈ Ï‡ÛÂÈ˜. ¡Ô-
Ì›˙ˆ fiÙÈ Ô‡ÙÂ Ë ∂ÏÏ¿‰· Ô‡ÙÂ Ô-
ÔÈ·‰‹ÔÙÂ ¿ÏÏË Â˘Úˆ·˚Î‹ ̄ Ò-
Ú· ı· ‚›ˆÓÂ ÙÈ˜ ÛËÌÂÚÈÓ¤˜ Î·Ù·-
ÛÙ¿ÛÂÈ˜, ·Ó Â›¯·Ó ÏËÊıÂ› ÔÈ Ûˆ-
ÛÙ¤  ̃·ÔÊ¿ÛÂÈ̃  ÚÈÓ ·fi Ù¤ÛÛÂÚ·
¯ÚfiÓÈ·». ¶ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÌÈ· ‰‹-
ÏˆÛË Ú·ÁÌ·ÙÈÎÔ‡ statesman
Î·È fi¯È ÎÔÌÌ·Ù¿Ú¯Ë. ∫·È fiÙ·Ó ·-
Â˘ı‡ÓÂÙ·È ÛÂ Ì›· ̄ ÒÚ· Ô  ̆Ô ‰Ë-
ÌfiÛÈÔ˜ ‰È¿ÏÔÁÔ˜ Î˘ÚÈ·Ú¯Â›Ù·È ·-
fi ÔÍ‡ÙËÙ·, Î·Ù·ÁÁÂÏÙÈÎfi ÏfiÁÔ,
·ÊÔÚÈÛÌÔ‡  ̃Î·È ‰ÔÁÌ·ÙÈÛÌÔ‡ ,̃ Â›-
Ó·È ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿ ¯Ú‹ÛÈÌË. 

Σύμβουλος στρατηγικής 
και επικοινωνίας 

vardoulakis@stratego.gr  

Η καταξίωση 
του πλούτου και 
τα Χριστούγεννα

Του ΝΤΙΝΟΥ ΗΛΙΑΔΗ

Η γενναιόδωρη ¯ÂÈÚÔÓÔÌ›· ÙÔ˘ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·Ù›· ¡›ÎÔ˘ ™È·-
ÎfiÏ· Ó· ·Ú¤¯ÂÈ ‰ˆÚÂ¿Ó ÚfiÁÂ˘Ì· ÛÂ ¯ÈÏÈ¿‰Â˜ ¿-
ÔÚÔ˘˜ Ì·ıËÙ¤˜, fiˆ˜ Î·È ·Ó¿ÏÔÁÂ˜ ÚÔÛÊÔÚ¤˜ ¿Ï-

ÏˆÓ Û˘Ì·ÙÚÈˆÙÒÓ Ì·˜ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÒÓ, Â›Ó·È ·fi ÙÈ˜ Â-
Ï¿¯ÈÛÙÂ˜ Ú¿ÍÂÈ˜ Ô˘ ÌÔÚÔ‡Ó, Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿, Ó· Î·Ù·ÍÈÒ-
ÛÔ˘Ó ÙÔÓ ÏÔ‡ÙÔ, Ó· ‰ÈÎ·ÈÒÛÔ˘Ó Î·È Ó· ‰ÈÎ·ÈÔÏÔÁ‹ÛÔ˘Ó
ÙË Û˘ÛÛÒÚÂ˘Û‹ ÙÔ˘.  

ŸÛÔÈ ‰ÂÓ ÙÔ ‰ÔÍ¿˙Ô˘Ó, Û˘ÓËı›˙Ô˘Ó Ó· Î·ÎÔÏÔÁÔ‡Ó ÙÔÓ
ÏÔ‡ÙÔ, Ó· ÙÔÓ ‰·ÈÌÔÓÔÔÈÔ‡Ó, Ó· ÙÔÓ ıÂˆÚÔ‡Ó ÚÔ˚fiÓ ÂÎ-
ÌÂÙ¿ÏÏÂ˘ÛË˜ Î·È ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÛÎÏËÚfiÙËÙ·˜. øÛÙfiÛÔ, Ô ÏÔ‡-
ÙÔ˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È ¿ÓÙ· Ô‡ÙÂ ··Ú·›ÙËÙ· ËıÈÎ¿ ··ÍÈˆÌ¤ÓÔ˜
Î·È Ô‡ÙÂ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È Î·Ù’ ·Ó¿ÁÎË ÛÙËÓ ÏÂ˘Ú¿ ÙÔ˘ Î·ÎÔ‡. ª¿-
ÏÈÛÙ·, Ë ª. £¿ÙÛÂÚ ÌÈÏÒÓÙ·˜ Ì’ ¤Ó·Ó Â›ÛÎÔÔ, Ô˘ ÚÔ-
Û¿ıËÛÂ Ó· ˘ÔÙÈÌ‹ÛÂÈ ÙË ÛËÌ·Û›· ÙÔ˘ ÏÔ‡ÙÔ˘, ÙÔ˘ ·-
ÓÙ¤ÙÂÈÓÂ ¤Ó· ·Î·Ù·Ì¿¯ËÙÔ ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· ·fi ÙË ‰ÈÎ‹ ÙÔ˘ Ê·-
Ú¤ÙÚ·: «∫·ÓÂ›˜ ‰ÂÓ ı· ı˘ÌfiÙ·Ó ÙÔÓ ∫·Ïfi ™·Ì·ÚÂ›ÙË, ·Ó Â›-
¯Â ÌfiÓÔ Î·Ï¤˜ ÚÔı¤ÛÂÈ˜. ∫ÔÓÙ¿ ÛÙÈ˜ ÚÔı¤ÛÂÈ˜ Â›¯Â Î·È ̄ Ú‹-
Ì·Ù·!». 

°È· ÙÔÓ ∂ÏÏËÓÈÛÌfi, Ô ÏÔ‡ÙÔ˜ ·Ô‰Â›¯ıËÎÂ, ÛÂ ‰‡ÛÎÔ-
ÏÂ˜ ÛÙÈÁÌ¤˜, ÔÏ‡ÙÈÌÔ˜ ·ÚˆÁfi˜ Ô˘ ¤ÛˆÛÂ ‹ Û˘Ó¤‚·ÏÂ Ò-
ÛÙÂ Ó· ÛˆıÂ› ÙÔ ŒıÓÔ˜ Ì·˜. ∫·È ̂ ˜ ∂ÏÏËÓÈÛÌfi˜, ¤¯Ô˘ÌÂ Ó·
ÂÈ‰Â›ÍÔ˘ÌÂ ÔÏÏ¿ ·Ú·‰Â›ÁÌ·Ù·, fiÔ˘ Ô Û˘ÛÛˆÚÂ˘Ì¤ÓÔ˜
ÏÔ‡ÙÔ˜ Û˘ÓÂÙ¤ÏÂÛÂ ÛÙË Ê˘ÛÈÎ‹ Î·È ÂıÓÈÎ‹ ÂÈ‚›ˆÛ‹ Ì·˜
Î·È Î·Ù·ÍÈÒıËÎÂ ÛÙË Ï·˚Î‹ Û˘ÓÂ›‰ËÛË. ¶ÏÔ˘ÙÔÎÚ¿ÙÂ˜ ˘-
‹ÚÍ·Ó fiÛÔÈ ÌÓËÌÔÓÂ‡ÔÓÙ·È ̂ ˜ ÂıÓÈÎÔ› Â˘ÂÚÁ¤ÙÂ˜… ŒÌÔ-
ÚÔÈ ·fi ÙËÓ √‰ËÛÛfi ‹Ù·Ó ÔÈ È‰Ú˘Ù¤˜ ÙË˜ ºÈÏÈÎ‹˜ ∂Ù·ÈÚÂ›-
·˜, Ô˘ ÚÔÂÙÔ›Ì·Û·Ó ÙËÓ ∂ÏÏËÓÈÎ‹ ∂·Ó¿ÛÙ·ÛË… ∫ÏË-
ÚÔ‰ÔÙ‹Ì·Ù· ·fi ÙÔÓ ·ÙÔÌÈÎ¿ Û˘ÛÛˆÚÂ˘Ì¤ÓÔ ÏÔ‡ÙÔ Û˘-
ÓÈÛÙÔ‡Ó fiÏ· ÂÎÂ›Ó· Ù· Â˘·Á‹ È‰Ú‡Ì·Ù·, ¡ÔÛÔÎÔÌÂ›·,
√ÚÊ·ÓÔÙÚÔÊÂ›·, °ËÚÔÎÔÌÂ›·, ÕÛ˘Ï· Î.Ï., Ô˘ fiÏÔÈ ÁÓˆ-
Ú›˙Ô˘ÌÂ ÔÏ‡ Î·Ï¿ Î·È ·fi Ù· ÔÔ›· ÙfiÛÔÈ Î·È ÙfiÛÔÈ Â˘ÂÚ-
ÁÂÙÔ‡ÓÙ·È…

∂›Ó·È ÁÈ’ ·˘Ùfi, Ô˘ Ë ∂ÎÎÏËÛ›· Ì·˜, ‰È¿ ÙÔ˘ πˆ¿ÓÓÔ˘ ÙÔ˘
ÃÚ˘ÛÔÛÙfiÌÔ˘, Ï¤ÁÂÈ: «√˘ Á·Ú ÎÂÏÂ‡ÔÌÂÓ ÌË ÏÔ˘ÙÂ›Ó, ·Ï-
Ï¿ ÌË Î·ÎÒ˜. ŒÍÂÛÙÈ Á·Ú ÏÔ˘ÙÂ›Ó, ·ÏÏ¿ ̄ ˆÚ›˜ ÏÂÔÓÂÍ›·˜,
·Ú·Á‹˜ Î·È ‚›·˜. ∫·È Ù·‡Ù· Ï¤Áˆ ÂÂ› Ô˘¯ ·Ì·ÚÙ›· Ù· ̄ Ú‹-
Ì·Ù·».

∞˜ Î·Ù·ÍÈÒÛÔ˘Ó, ÏÔÈfiÓ, ÔÈ ¤¯ÔÓÙÂ˜ ÙÔ …¤¯ÂÈÓ ÙÔ˘˜, ÌÂ
Ú¿ÍÂÈ˜ ·Á·ıÔÂÚÁ›·˜ Î·È Â˘ÂÚÁÂÛ›·˜, ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ ÌË ¤¯ÔÓÙÂ˜,
ÌÂ ·ÊÔÚÌ‹ ÙÈ˜ ÎÚ›ÛÈÌÂ˜ Ì¤ÚÂ˜, Ô˘ Ì·˜ ¤Ú¯ÔÓÙ·È.

ÃÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓÓ·... 
«√È √˘Ú·ÓÔ› ·Á¿ÏÏÔÓÙ·È Î·È ¯·›ÚÂÈ Ë Ê‡ÛÈ˜ fiÏË...».
¶fiÛÔÈ, fiÌˆ˜, ÁÈÔÚÙ¿˙ÔÓÙ·˜ Ù· ÃÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓÓ·, ÓÈÒıÔ˘Ó

ÙÔ ıÂÔÏÔÁÈÎfi Î·È ÂÛ¯·ÙÔÏÔÁÈÎfi Ì‹Ó˘Ì· ÙË˜ °ÈÔÚÙ‹˜ ‹ Û˘-
ÓÂÈ‰ËÙÔÔÈÔ‡Ó ÙÔÓ Û˘Ì‚ÔÏÈÛÌfi ÙË˜; ¶fiÛÔÈ, ·ÎÔ‡ÁÔÓÙ·˜ ÙÔ
«Â› ÁË˜ ÂÈÚ‹ÓË, ÂÓ ·ÓıÚÒÔÈ˜ Â˘‰ÔÎ›·», ‰ÂÓ Û˘ÏÏÔÁ›˙ÔÓÙ·È
ÌÂÏ·Á¯ÔÏÈÎ¿ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ ÙË˜ ÙfiÛÔ Ï›ÁË˜ Â› ÁË˜ ÂÈÚ‹ÓË˜ Î·È
ÙË˜ ÂÏ¿¯ÈÛÙË˜ Â˘‰ÔÎ›·˜ Ô˘ Û˘Ó¤¯ÂÈ ÙÔ˘˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜; ∂›-
Ó·È Û‹ÌÂÚ· Ë μËıÏÂ¤Ì Ë ÁÂÓ¤ıÏÈÔ˜ ÁË ‹ Ô ÙfiÔ˜ Ô˘ Â-
ÎÙ˘Ï›ÛÛÂÙ·È ÙÔ ·Ï·ÈÛÙÈÓÈ·Îfi ‰Ú¿Ì·; ∫·È ÙÈ Â›Ó·È Ë ÛÊ·Á‹
ÙÔ˘ ∏ÚÒ‰Ë ÌÚÔÛÙ¿ ÛÙ· ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ÙˆÓ ÓË›ˆÓ, Ô˘ ıÂ-
Ú›˙ÔÓÙ·È ·fi ÙÔ˘˜ ÏÔÈÌÔ‡˜ Î·È ÙÔ˘˜ ÏÈÌÔ‡˜, ÛÙËÓ ∞ÊÚÈÎ‹,
ÛÙËÓ ∞Û›· Î.·.; 

∞ÏÏ¿, ÚÔ˜ ÙÈ Ë Î·Ù·Ê˘Á‹ ÛÂ Í¤ÓÔ˘˜ ÙfiÔ˘˜; ∂‰Ò, ÛÙË
‰ÈÎ‹ Ì·˜ ÌÈÎÚ‹, ÛÙÂÓ‹ ÏˆÚ›‰· ÁË˜, ÂÎÙ˘Ï›ÛÛÂÙ·È Û‹ÌÂÚ· ¤-
Ó· ÌÂÁ¿ÏÔ ‰Ú¿Ì·. ∂›¯·ÌÂ ÍÂ¯¿ÛÂÈ Ò˜ ‚ÈÒÓÂÈ ¤Ó·˜ Ï·fi˜ ÙË
ÊÙÒ¯ÂÈ·. ºÙÒ¯ÂÈ· ÛÂ ¤ÎÙ·ÛË Î·È ¤ÓÙ·ÛË ÚˆÙfiÁÓˆÚË ˙ÂÈ
Û‹ÌÂÚ· Ë ∫‡ÚÔ˜. ¢ÂÎ¿‰Â˜ ̄ ÈÏÈ¿‰Â˜ Û˘Ì·ÙÚÈÒÙÂ˜ Ì·˜ ‚ÈÒ-
ÓÔ˘Ó ÙÔÓ ·ÙÔÌÈÎfi, ÎÔÈÓˆÓÈÎfi Î·È ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÂÍÂ˘ÙÂÏÈÛÌfi
ÙË˜ ·ÓÂÚÁ›·˜, ÙËÓ ·‰˘Ó·Ì›· Ó· ıÚ¤„Ô˘Ó ÙËÓ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ¿ ÙÔ˘˜,
Ó· ÛÔ˘‰¿ÛÔ˘Ó Ù· ·È‰È¿ ÙÔ˘˜, Ó· ·ÓÙ·ÔÎÚÈıÔ‡Ó ÛÙÈ˜ ¿-
ÌÂÛÂ  ̃Î·È ·ÂÈÏËÙÈÎ¿ ÚÔ‚¿ÏÏÔ˘ÛÂ  ̃̆ Ô¯ÚÂÒÛÂÈ  ̃ÙÔ˘ .̃ ∞ÏÏ¿,
·˜ ÌËÓ ·Ú¯›ÛÔ˘ÌÂ Ó· ··ÚÈıÌÔ‡ÌÂ ÙÈ˜ ‰˘ÛÙ˘¯›Â˜ Ì·˜ Î·È
–¯ÚÔÓÈ¿ÚÂ˜ Ì¤ÚÂ˜– ·˜ ÌËÓ ·Ó·ıÂÌ·Ù›ÛÔ˘ÌÂ ÙÔ˘˜ ·›ÙÈÔ˘˜...

∞˜ ·ÓÙÏ‹ÛÔ˘ÌÂ ÌfiÓÔ ·fi ÙÔ ¶ÓÂ‡Ì· ÙˆÓ ÃÚÈÛÙÔ˘Á¤Ó-
ÓˆÓ, fiÛË ÌÔÚÔ‡ÌÂ ·ÈÛÈÔ‰ÔÍ›· Î·È ›ÛÙË. ™ÙÔ Î¿Ùˆ-Î¿Ùˆ,
ÂÏ›‰· Î·È ·ÈÛÈÔ‰ÔÍ›· Â›Ó·È ÙÔ ÎÂÓÙÚÈÎfi Ì‹Ó˘Ì· ÙË˜ ÂÓ·Ó-
ıÚÒÈÛË˜ ÙÔ˘ £ÂÔ‡. 

«ÃÚÈÛÙfi˜ ÁÂÓÓ¿Ù·È, ‰ÔÍ¿Û·ÙÂ
ÃÚÈÛÙfi˜ Â› ÁË˜, ˘„ÒıËÙÂ» 
∞˜ ˘ÂÚ‚Ô‡ÌÂ, ÏÔÈfiÓ, ı·ÚÚ·Ï¤· ÙË ÛÎÏËÚ‹ Î·ıËÌÂÚÈ-

ÓfiÙËÙ· Î·È ·˜ ·ÈÛÈÔ‰ÔÍÔ‡ÌÂ. ∏ ÚÔÔÙÈÎ‹ ÙË˜ ªÂÁ¿ÏË˜ °ÈÔÚ-
Ù‹˜, Ì·˜ ̆ Ô‚·ÛÙ¿˙ÂÈ. ™ÙÔ˘˜ ̄ ·ÏÂÔ‡˜ Î·ÈÚÔ‡˜ ̄ ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È
ÙÔ ı¿ÚÚÔ˜ Î·È Ë ÂÏ›‰· ÁÈ· ÙÔ ∞‡ÚÈÔ: «£·ÚÛÂ›Ó ¯ÚË. Δ¿¯’
·‡ÚÈÔÓ ¤ÛÂÙ’ ¿ÌÂÈÓÔÓ».

∫·Ï¿ ÃÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓÓ·!

Ο κόσμος ¤¯ÂÈ ·ÏÏ¿ÍÂÈ Â‡ÏÔÁ·,
ÌÂÙ¿ Î·È Ù· fiÛ· Û˘Ì‚·›-
ÓÔ˘Ó ·Ó¿ ÙËÓ ˘Ê‹ÏÈÔ ÙÔÓ

ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô Î·ÈÚfi. ∂ÎÂ› –ÁÈ· ·-
Ú¿‰ÂÈÁÌ·– Ô˘ ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË ÔÈ
ÔÏ›ÙÂ˜ ̄ ˆÚ›˙ÔÓÙ·Ó ÛÙÔ˘˜ ÈÔ ·-
ÓÔÈ¯ÙfiÌ˘·ÏÔ˘˜ Â˘Úˆ·˚ÛÙ¤˜ (ÛÔ-
ÛÈ·Ï‰ËÌÔÎÚ¿ÙÂ  ̃‹ ÎÂÓÙÚÔ‰ÂÍÈÔ‡ )̃
Î·È ÙÔ˘˜ ÈÔ Û˘ÓÙËÚËÙÈÎÔ‡˜ (·-
ÚÈÛÙÂÚÔ‡˜ ‹ ·ÎÚÔ‰ÂÍÈÔ‡˜), Û‹ÌÂ-
Ú· Ô ‰È·¯ˆÚÈÛÌfi˜ ·˘Ùfi˜ ¤¯ÂÈ ·Ï-
Ï¿ÍÂÈ. ¢˘Ô ÎÔÈÓˆÓ›Â˜ ˘¿Ú¯Ô˘Ó
Ï¤ÔÓ ÛÙÔÓ ‰˘ÙÈÎfi ÎfiÛÌÔ. ÃˆÚ›˜
Ô ‰È·¯ˆÚÈÛÌfi˜ Ó· Â›Ó·È ·ÎÚÈ‚‹˜
–·fi ÙËÓ ÒÚ· Ô˘ ¯ÚËÛÈÌÔÔÈ-
Ô‡ÓÙ·È ËÏÈÎÈ·Î¿ ÎÚÈÙ‹ÚÈ·– Â-
ÓÙÔ‡ÙÔÈ˜ Ë Î·Ï‡ÙÂÚË Ì¤ıÔ‰Ô˜ ÁÈ·
Ó· ÂÍËÁËıÂ› Â›Ó·È ·Ó ¯ˆÚ›ÛÔ˘ÌÂ
ÙÈ˜ ÁÂÓÈ¤˜ ¿Óˆ ÙˆÓ 40 ÂÙÒÓ ÌÂ Â-
ÎÂ›ÓÂ˜ Î¿Ùˆ ·fi ÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤-
ÓÔ ÔÚfiÛËÌÔ. √È ¿ÓıÚˆÔÈ ‰ËÏ·-
‰‹ Ô˘ ¤˙ËÛ·Ó ÙËÓ ÂÚ›Ô‰Ô ÙË˜
ÌÂÁ¿ÏË  ̃Â›Ï·ÛÙË  ̃Î·È ‰·ÓÂÈÎ‹˜
Â˘ËÌÂÚ›· ,̃ ¤Ó·ÓÙÈ ÂÎÂ›ÓˆÓ Ô  ̆Û‹-
ÌÂÚ· Î·ÏÔ‡ÓÙ·È Ó· ÏËÚÒÛÔ˘Ó
ÙÔÓ ÔÏ‡ ·ÎÚÈ‚fi ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi. 

√È ·Ï·ÈfiÙÂÚÂ˜ ÙˆÓ ÁÂÓÂÒÓ Â›-
Ó·È ÈÔ ‰ÂÎÙÈÎ¤  ̃ÛÙ· ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓ·
Û˘ÛÙ‹Ì·Ù· ÂÍÔ˘Û›·˜ Î·È ÈÔ «ÓÔ-
ÌÔÙ·ÁÂ›̃ » ÛÙËÓ ÂÈ‚ÔÏ‹ ‰È¿ÊÔÚˆÓ
«Î·ÓÔÓÈÛÌÒÓ» Î·È Û˘Ì‚È‚·ÛÌÒÓ,
ÌÂ ÙËÓ Â›ÎÏËÛË ÙË˜ ·Ó¿ÁÎË˜. √È
ÓÂfiÙÂÚÂ˜, fiÌˆ˜, ‹ fiÛÔÈ ÛÎ¤ÊÙÔ-
ÓÙ·È fiˆ˜ ·˘Ù¤˜, ¤¯Ô˘Ó ÔÏ‡
ÈÔ ·ÓÂÙ˘ÁÌ¤ÓË ÙËÓ ·ÁÎÔ-
ÛÌÈÔÔÈËÌ¤ÓË ·ÓÙ›ÏË„Ë. ΔËÓ Î·-
Ù·ÓfiËÛË ÙÔ˘ fiÛÔ ÂËÚÂ¿˙ÂÈ ÙË
˙ˆ‹ ÙÔ˘  ̃ÙÔ ÙÈ Û˘Ì‚·›ÓÂÈ ‰ÈÂıÓÒ .̃
√È Î¿Ùˆ ÙˆÓ 40, Â›Ó·È ÂÎÂ›ÓÔÈ Ô˘
ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ·Ô‰Â¯ıÔ‡Ó ÙÈ˜ Û‡Á-
¯ÚÔÓÂ˜ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙÂ˜ Î·Ï‡-
ÙÂÚ·, ÌfiÓÔ Â¿Ó ÙÔ˘˜ Â›ÛÂÈ˜ ÁÈ·
ÙËÓ ·Ó·ÁÎ·ÈfiÙËÙ· ÙÔ˘˜. ∫·È Â›Ó·È
ÙÔ Ï‹ıÔ˜ Ô˘ Ì·˙ÈÎ¿ ı· ·ÓÙÈ-
‰Ú¿ÛÂÈ ÛÂ ·ÁÎfiÛÌÈÔ Â›Â‰Ô, Â-
¿Ó ·ÈÛı·ÓıÂ› fiÙÈ ·Ú·‚È¿˙ÔÓÙ·È
ÔÈ ÂÓÙÂÏÒ˜ Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈÔÈ ËıÈÎÔ› Î·-
ÓfiÓÂ˜. 

ŸÛÔ Î·È Â¿Ó ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ ‰ÂÓ
Û˘˙ËÙ¿ÌÂ ÔÙ¤ ‰ËÌÔÛ›ˆ˜ ı¤Ì·Ù·
Ô˘ ··Û¯ÔÏÔ‡Ó Î·Ù¿ ÎfiÚÔÓ
ÙÔÓ ̆ fiÏÔÈÔ ‰˘ÙÈÎfi ÎfiÛÌÔ, Ì¿Ï-
ÏÔÓ ÂÂÈ‰‹ fiÛÔÈ ‰ÈÂÍ¿ÁÔ˘Ó ÙÔÓ ‰Ë-
ÌfiÛÈÔ ‰È¿ÏÔÁÔ ‰ÂÓ Â›Ó·È ÈÎ·ÓÔ› Ó·
Ù· ‰È·¯ÂÈÚÈÛÙÔ‡Ó, ÂÓÙÔ‡ÙÔÈ˜ Î·-
Ïfi ı· ‹Ù·Ó Ó· ·ÓÙÈÏËÊıÔ‡ÌÂ fi-
ÙÈ ÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· Â‚‰ÔÌ¿‰·, ÌÈ· ÂÈ-
ÚËÓÈÎ‹ Â·Ó¿ÛÙ·ÛË ‰È·Ù¿Ú·ÍÂ ÙÔ
·ÁÎfiÛÌÈÔ. ∫·È ·Ó·Ê¤ÚÔÌ·È ÛÙË
¯ÈÔÓÔÛÙÈ‚¿‰· ÙˆÓ ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂˆÓ
ÂÓ·ÓÙ›ÔÓ ÙË˜ ÚfiıÂÛË˜ ÙÔ˘
Instagram Ó· ·ÏÏ¿ÍÂÈ ÙÔ˘˜ fiÚÔ˘˜
Î·È ÚÔ¸Ôı¤ÛÂÈ̃  ÙË  ̃̄ Ú‹ÛË  ̃ÙÔ .̆
ΔÔ Instagram –ÁÈ· fiÛÔ˘˜ ‰ÂÓ Í¤-
ÚÔ˘Ó– Â›Ó·È ÌÈ· ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ Ô˘
ÛÔ˘ ÂÈÙÚ¤ÂÈ Ó· ·ÓÂ‚¿˙ÂÈ˜ ÛÙÔ
‰È·‰›ÎÙ˘Ô ÊˆÙÔÁÚ·Ê›Â˜ ÂÂÍÂÚ-
Á·ÛÌ¤ÓÂ˜ ÌÂ ÔÏ‡ Â˘ÎÔÏfi¯ÚËÛÙ·
ÂÊ¤. ¶ÏÂ›ÛÙÂ˜ ÙˆÓ ÊˆÙÔÁÚ·ÊÈÒÓ
Ô˘ ·ÓÂ‚¿˙ÔÓÙ·È Û‹ÌÂÚ· ÛÙÔ
Facebook Î·È ÙÔ Twitter, ¤¯Ô˘Ó Â-
Ú¿ÛÂÈ ·fi ÙË Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË Â-
Ê·ÚÌÔÁ‹. ∂Î·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ÎfiÛÌÔ  ̆ÙÔ
¯ÚËÛÈÌÔÔÈÔ‡Ó, fiˆ  ̃Î·È ‰ÂÎ¿‰Â˜
¯ÈÏÈ¿‰Â˜ ∫‡ÚÈÔÈ. ΔÔ Instagram
Ì¿ÏÈÛÙ·, Ô˘Ï‹ıËÎÂ ÚÈÓ ·fi Ï›-
ÁÔ Î·ÈÚfi ÛÙÔ Facebook, ¤Ó·ÓÙÈ ÙÔ˘
·ÛÙÚÔÓÔÌÈÎÔ‡ ÔÛÔ‡ ÙÔ˘ ÂÓfi˜
‰ÈÛ. ‰ÔÏ·Ú›̂ Ó. ∂ÎÏËÚÒÓÔÓÙ·  ̃ÙÔ
fiÓÂÈÚÔ ÙˆÓ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÒÓ ÙÔ˘, Ô˘
¯Ú˘ÛÔÔ‡ÏËÛ·Ó ÙÔ ‰ÈÎfi ÙÔ˘˜
start-up. ŒÓ· fiÓÂÈÚÔ Ô˘ Û‹ÌÂ-

Ú· Û˘ÌÌÂÚ›˙ÂÙ·È Ë ÏÂÈÔ„ËÊ›·
ÙˆÓ Ó¤ˆÓ ·ÓıÚÒˆÓ. 

∂‡ÏÔÁ·, ÔÈ Ó¤ÔÈ È‰ÈÔÎÙ‹ÙÂ˜ Â-
È¯Â›ÚËÛ·Ó Ó· Î·Ù·ÛÙ‹ÛÔ˘Ó ÙËÓ
ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ÎÂÚ‰ÔÊfiÚ·, ÌÂ ÙËÓ ÂÈ-
Û·ÁˆÁ‹ ÛÙËÓ ˘ËÚÂÛ›· ‰È·ÊË-
Ì›ÛÂˆÓ. √˘‰Â›˜ ·ÓÙÈ‰Ú¿ ÛÂ ·˘Ù‹
ÙËÓ ·Ó¿ÁÎË. ŸÏÔÈ ·ÓÙÈÏ·Ì‚¿ÓÔ-
ÓÙ·È fiÙÈ ÁÈ· Ó· ¤¯ÂÈ ÔÙÈ‰‹ÔÙÂ ·-
Í›·, Ú¤ÂÈ Ó· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÂ› ÂÈÛfi-
‰ËÌ·. ∫¿ÙÈ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô Ì¿ÏÈÛÙ·
ÚÔ¸‹ÚÍÂ ÌÂ ÙÔ Youtube ·fi
ÙËÓ ÒÚ· Ô˘ ÙÔ ·ÁfiÚ·ÛÂ Ë
Google, ̄ ˆÚ›˜ Ó· «Û¿ÛÂÈ Ì‡ÙË».  

∂ÎÂ› Ô  ̆¤ÁÈÓÂ ÙÔ «¤Ï· Ó· ‰ÂÈ̃ »,
‹Ù·Ó fiÙ·Ó Ë ÚÔÙÈı¤ÌÂÓË ·ÏÏ·-
Á‹ ÙˆÓ fiÚˆÓ ¯Ú‹ÛË˜ Ô˘ Ó· Â-
ÈÙÚ¤ÂÈ ‰È·ÊËÌ›ÛÂÈ˜, ·Ê·ÈÚÔ‡ÛÂ
ÙËÓ È‰ÈÔÎÙËÛ›· ÙˆÓ ÊˆÙÔÁÚ·-
ÊÈÒÓ ·fi fiÛÔ˘˜ ÙÈ˜ ·Ó¤‚·˙·Ó Î·È
Â¤ÙÚÂÂ ÛÙÔ Instagram Ó· ÙÈ˜
Ô˘Ï¿ÂÈ ÛÂ ÙÚ›ÙÔ˘˜, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ı·
ÌÔÚÔ‡Û·Ó Ó· ÙÈ˜ ÂÎÌÂÙ·ÏÏÂ˘-

ÙÔ‡Ó. ¶ÚÔÛ¿ıËÛÂ ‰ËÏ·‰‹ ÙÔ
Instagram Ó· ÌÂÙ·ÙÚ¤„ÂÈ ÙÔ˘˜
¯Ú‹ÛÙÂ˜ ÙÔ˘ ·fi ÂÏ¿ÙÂ˜ ÛÂ Î¿-
ÔÈ·˜ ÌÔÚÊ‹˜ ̆ ·ÏÏ‹ÏÔ˘˜. ΔÔ˘˜
ıÂÒÚËÛÂ ÎÙ‹Ì· Î·È ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ˘˜,
·Ú·‚È¿˙ÔÓÙ·˜ Î¿ıÂ ·Ú¯‹ È‰ÈÔ-
ÎÙËÛ›·˜ Î·È ÚÔÛÙ·Û›·˜ ‰Â‰ÔÌ¤-
ÓˆÓ. ∞fi ÂÎÂ›ÓË ÙËÓ ÒÚ·, ÔÈ ·-
ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂÈ˜ ·Ó¿ ÙËÓ ˘Ê‹ÏÈÔ ÌÂ-
Ù·ÙÚ¿ËÎ·Ó ÛÂ ÙÛÔ˘Ó¿ÌÈ. ∂Î·-
ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ÎfiÛÌÔ˜ ÂÁÎ·Ù¤ÏÂÈÂ
ÙËÓ ˘ËÚÂÛ›·, Â›ÙÂ «Î·ÙÂ‚¿˙Ô-
ÓÙ·˜» ÙÈ˜ ÊˆÙÔÁÚ·Ê›Â˜ ÙÔ˘ Ì¤Ûˆ
ÙÔ  ̆Instaport, Â›ÙÂ ÌÂÙ·Ë‰ÒÓÙ·˜
ÛÙËÓ ·ÚfiÌÔÈ· ÂÊ·ÚÌÔÁ‹
Starmatic. ΔÔ National
Geographic Î·È ¿ÏÏÔÈ ÂÒÓ˘ÌÔÈ
ÔÚÁ·ÓÈÛÌÔ› Î·È ¿ÓıÚˆÔÈ ÂÍ¤-
ÊÚ·Û·Ó ‰ËÌÔÛ›ˆ˜ ÙËÓ ÚfiıÂÛË
Ó· ÛÙ·Ì·Ù‹ÛÔ˘Ó ÙË ̄ Ú‹ÛË ÙË˜ Â-
Ê·ÚÌÔÁ‹˜. ΔÔ ›‰ÈÔ ‰Â ÙÔ
Instagram, ÂÈ¯Â›ÚËÛÂ Ó· ‰È·-
¯ÂÈÚÈÛÙÂ› ÙËÓ ÎÚ›ÛË, ·ÓÙ› ÌÂ ÂÈÏÈ-
ÎÚ›ÓÂÈ·, ·Ú·¤ÌÔÓÙ·˜ ÛÂ ÓÔ-
ÌÈÎ›ÛÙÈÎÂ˜ ·Û¿ÊÂÈÂ˜ Ô˘ ‰ÂÓ ¤-
ÂÈÛ·Ó Î·Ó¤Ó·. ŒÙÛÈ, ÛÙËÓ «·-
Ó‹ıÈÎË», ÚÔÛÙ¤ıËÎÂ Ë Ï¤ÔÓ ÔÈ-
ÎÙÚ‹ ÂÈÎÔÈÓˆÓÈ·Î‹ ‰È·¯Â›ÚÈÛË.
ª¤¯ÚÈ Ô˘ ÙËÓ ¶·Ú·ÛÎÂ˘‹, ÌË ·-
ÓÙ¤¯ÔÓÙ·  ̃ÙËÓ ÙÂÚ¿ÛÙÈ· ̇ ËÌÈ¿, ÙÔ
Instagram ·Ó¤‚·ÏÂ ÂÓÙÂÏÒ˜ ÙËÓ
·ÏÏ·Á‹ ÙˆÓ fiÚˆÓ ¯Ú‹ÛË˜ ÙÔ˘. 

Δ· ÈÔ ¿Óˆ ‰ÂÓ Ù· ÁÚ¿Êˆ ÁÈ·
ÛÎÔÔ‡˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁÈÎÔ‡ ÚÂÔÚ-
Ù¿˙. ∞ÏÏ¿ ÁÈ· Ó· ÂÍËÁ‹Ûˆ Ò˜
ÛÎ¤ÊÙÂÙ·È Ô ÎfiÛÌÔ˜ Û‹ÌÂÚ·. ΔÔ
fiÙÈ ÌÈ· Ó¤· ÎÔÈÓˆÓ›· Â›Ó·È ÔÏ‡
‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ‹ ·fi fi,ÙÈ ÛÙÔ ·-
ÚÂÏıfiÓ. ¶ÔÏ‡ ÈÔ ‰È·‚·ÛÌ¤ÓË Î·È
ÈÔ ÎÚÈÙÈÎ‹. ¶Ô˘ ‰ÂÓ ·Ó¤¯ÂÙ·È Ô‡-
ÙÂ ÙËÓ ÎÔÚÔ˚‰›· Ô‡ÙÂ ÙË «¯ÚËÛÈ-
ÎÙËÛ›·» Î·ÓÂÓfi˜ Â¿Óˆ ÙË .̃ ŒÓ·
Û˘Ì¤Ú·ÛÌ· ÔÏ‡ ÈÔ ÔÏÈÙÈÎfi
·Ú¿ ÂÌÔÚÈÎfi. ∫·Ï¿ ÃÚÈÛÙÔ‡-
ÁÂÓÓ· ÛÂ fiÏÔ˘˜. 

Κ άθε Ì¤Ú· Ô˘ ÂÚÓ¿ fiÏÔ Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ·-
fi ÂÌ¿˜ Û˘ÓÂÈ‰ËÙÔÔÈÔ‡Ó Ï¤ÔÓ fiÙÈ Ë ÌÓË-
ÌÔÓÈ·Î‹ ÂÔ¯‹ ÛÙËÓ ÔÔ›· ÂÈÛÂÚ¯fiÌ·ÛÙÂ ı·

Ê¤ÚÂÈ Î·Ù·Ï˘ÙÈÎ¤˜, ›Ûˆ˜ Î·È ‚›·ÈÂ˜ ·ÏÏ·Á¤˜ ÛÙË ̇ ˆ‹
Ì·˜. ∞ÏÏ·Á¤˜ Ô˘ ı· ¤¯Ô˘Ó Ó· Î¿ÓÔ˘Ó ÌÂ Ù· ˆÚ¿-
ÚÈ· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ ÙˆÓ Û¯ÔÏÂ›ˆÓ Î·È ÙË˜ ‰ËÌfiÛÈ·˜ ˘-
ËÚÂÛ›·˜ Ì¤¯ÚÈ Ù· ÓÔÛ‹ÏÈ· Î·È ÙÈ˜ Û˘ÓÙ¿ÍÂÈ˜. ΔÔ ‰Ú·-
Ì·ÙÈÎfi Â›Ó·È fiÙÈ ÔÈ ÌÂÙ·‚ÔÏ¤˜ ·˘Ù¤˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È ·Ô-
Ù¤ÏÂÛÌ· ‰È·ÏfiÁÔ˘ ‹ ¤ÛÙˆ ÛÙÔÈ¯ÂÈÒ‰Ô˘˜ Û˘Ó·›ÓÂÛË˜
·ÏÏ¿ Ì·˜ ÂÈ‚Ï‹ıËÎ·Ó ·fi ÙÔ˘˜ Â›‰ÔÍÔ˘˜ ‰·ÓÂÈ-
ÛÙ¤˜ Ì·˜, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ÂÎÌÂÙ·ÏÏÂ‡ÙËÎ·Ó ÙÔ ·‰‡Ó·Ùfi Ì·˜
ÛËÌÂ›Ô: ΔËÓ ¤ÏÏÂÈ„Ë ÚÔÁÚ·ÌÌ·ÙÈÛÌÔ‡ Î·È ÚÔ-
ÓÔËÙÈÎfiÙËÙ·˜. 

∞ÎÔ‡ÁÔÓÙ·˜ ÙË ‰Ú·Ì·ÙÈÎ‹ ¤ÎÎÏËÛË ÙÔ˘ ÁÂÓÈÎÔ‡
‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹ ÙÔ˘ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô˘ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÁÈ· ¿ÌÂÛÔ
‰·ÓÂÈÛÌfi ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜ ·fi ÙÔ˘˜ ËÌÈÎÚ·ÙÈÎÔ‡˜ ÔÚ-
Á·ÓÈÛÌÔ‡˜, ÒÛÙÂ Ó· ÌËÓ ̆ ¿ÚÍÂÈ ÛÙ¿-
ÛË ÏËÚˆÌÒÓ, Ô Ì¤ÛÔ˜ ÔÏ›ÙË˜ Î˘ÚÈ-
Â‡ÂÙ·È ·fi ·Ó·ÛÊ¿ÏÂÈ·, ÂÓ‰Â¯ÔÌ¤Óˆ˜
Î·È ·fi ı˘Ìfi, Î·È ‰ÈÎ·›ˆ˜ ÎÚ·˘Á¿˙ÂÈ
ÌÂ ·ÁˆÓ›·: °È·Ù› ÊÙ¿Û·ÌÂ Ò˜ Â‰Ò; 

√ Î·ı¤Ó·˜ ·fi ÂÌ¿˜ ÌÔÚÂ› Ó· ·-
Ó·˙ËÙ‹ÛÂÈ ÙÈ˜ ‰ÈÎ¤˜ ÙÔ˘ ··ÓÙ‹ÛÂÈ˜.
∏ ÚÒÙË –Î·È Â˘ÎÔÏfiÙÂÚË– Â›Ó·È Ó·
ÂÈÚÚ›„ÂÈ ÙËÓ Â˘ı‡ÓË ÙÔ˘˜ ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜
Ì·˜ ËÁ¤ÙÂ˜, ·fi ÙËÓ ·ÚÔ‡Û· Î˘‚¤ÚÓËÛË Î·È ÙÈ˜
ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÂ˜, Ì¤¯ÚÈ ÙÔ˘˜ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù¤˜ Ì·˜ Î·È ÙÔÓ ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›Ô ÔÏÈÙÈÎ¿ÓÙË. À¿Ú¯Ô˘Ó, fiÌˆ˜, Î·È ¿ÏÏÔÈ Ïfi-
ÁÔÈ Ô˘ ··ÓÙÔ‡Ó ÙËÓ ·ÔÚ›· «ÁÈ·Ù› ÊÙ¿Û·ÌÂ Ò˜ Â-
‰Ò». ∞Ó ı¤ÏÔ˘ÌÂ Ó· Â›Ì·ÛÙÂ ÛˆÛÙÔ› ı· Ú¤ÂÈ Ó·
Û˘ÌÊˆÓ‹ÛÔ˘ÌÂ fiÙÈ ÊÙ¿Û·ÌÂ ¤ˆ˜ Â‰Ò ‰ÈfiÙÈ ÙÔ ÎÚ¿-
ÙÔ˜ Ì·˜ ¿Û¯ÂÈ ·fi ‰ÔÌÈÎ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· Î·È ‰È·-
¯ÚÔÓÈÎ¤˜ ·ıÔÁ¤ÓÂÈÂ˜, ÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ ·ÓÂÍ·ÚÙ‹Ùˆ˜
ÚÔı¤ÛÂˆÓ, Î·Ó¤Ó·˜ ·fi ÙÔ˘˜ ËÁ¤ÙÂ˜ Ì·˜ ‰ÂÓ Â›¯Â
ÙÔ ı¿ÚÚÔ˜ Ó· ‰È·ÁÓÒÛÂÈ Î·È Ó· ÚÔÛ·ı‹ÛÂÈ Ó· ·-
ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÂÈ. ∂›ÛË˜, Ò˜ Â‰Ò ÊÙ¿Û·ÌÂ ‰ÈfiÙÈ Î·È Â-
ÌÂ›˜ ÔÈ ÔÏ›ÙÂ˜, ¿ÏÏÔÈ ÛÂ ÌÈÎÚfiÙÂÚÔ ‚·ıÌfi Î·È ¿Ï-
ÏÔÈ ·fi ÎÂÎÙËÌ¤ÓË Ù·¯‡ÙËÙ·, ‚Ï¤·ÌÂ ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜,
(Ô˘ ÙÒÚ· ·ÔÎ·ÏÔ‡ÌÂ «Û¿Ù·ÏÔ») ̂ ˜ ÙËÓ ·¯È¿ ·-
ÁÂÏ¿‰· Ô˘ ·ÚÌ¤Á·ÌÂ, ÔÈÎÈÏÔÙÚfiˆ˜. ø˜ Â‰Ò
ÊÙ¿Û·ÌÂ ÁÈ·Ù› ‚ÔÏÂ˘Ù‹Î·ÌÂ ÛÙÔÓ Î·Ó·¤ ÙÔ˘ «ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎÔ‡ ı·‡Ì·ÙÔ˜» Î·È ıÂˆÚÔ‡Û·ÌÂ ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ·˘-
Ù¿ Ô˘ ÙÒÚ· Â›Ó·È ̇ ËÙÔ‡ÌÂÓ·: ΔËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË Î·È ÙÈ˜
ı¤ÛÂÈ˜ ÂÚÁ·Û›·˜. ø˜ Â‰Ò ÊÙ¿Û·ÌÂ ÁÈ·Ù›, ÂÏ¤ˆ ÙÚ·-
Â˙ÒÓ, Ë Â‡ÎÔÏË ÚfiÛ‚·ÛË ÛÙÔ ¯Ú‹Ì· Ì¿˜ Ô‰‹ÁË-
ÛÂ ÛÙËÓ ·Ï·˙ÔÓÂ›· Î·È ‰˘ÛÙ˘¯Ò˜ ÂÎÂ›Ó· Ô˘ ÌÂ Îfi-

Ô˘˜ Î·È ı˘Û›Â˜ ¤ÎÙÈÛÂ Ô Ï·fi˜ Ì·˜ ·Ì¤Ûˆ˜ ÌÂÙ¿ ÙËÓ
Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹ ÙÔ˘ 1974 Ù· ÂÚÈÊÚÔÓ‹Û·ÌÂ ÌÂ ·Ô-
Ù¤ÏÂÛÌ· Ó· ̇ Ô‡ÌÂ ÌÂ „Â˘‰·ÈÛı‹ÛÂÈ˜, ÂÂÓ‰‡ÔÓÙ·˜
fiÏÔ Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÛÂ ̆ ÏÈÎ¤˜ ·Í›Â˜, ÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ ‚Ï¤-
Ô˘ÌÂ ÙÒÚ· Ó· ˘Ô¯ˆÚÔ‡Ó ÌÂ ÌÔÚÊ‹ ¯ÈÔÓÔÛÙÈ‚¿-
‰·˜ Î·È Ó· Ê·ÓÙ¿˙Ô˘Ó ÌË‰·ÌÈÓ¤˜ ÌÚÔÛÙ¿ ÛÙÈ˜ ‰È·-
¯ÚÔÓÈÎ¤˜ ·ÓıÚÒÈÓÂ˜ ·Í›Â˜. 

∂›Ó·È ıÏÈ‚ÂÚfi Ó· ‚Ï¤ÂÈ˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜ Ó· ˙ËÙÔ‡Ó
Ï›Á· ¯Ú‹Ì·Ù· ÁÈ· Ù· ÛÙÔÈ¯ÂÈÒ‰Ë ‹ ·ÎfiÌË ÈÔ ‰‡-
ÛÎÔÏÔ Ó· ·ÓÙÈÎÚ›˙ÂÈ˜ ÁÔÓÂ›˜ Ô˘ ı¤ÏÔ˘Ó ÙÚfiÊÈÌ·
ÁÈ· Ù· ·È‰È¿ ÙÔ˘˜. ∏ ¿ÏÏË fi„Ë ·˘ÙÒÓ ÙˆÓ ÂÈÎfi-
ÓˆÓ Â›Ó·È ÔÈ ·ÓÒÓ˘ÌÔÈ ÂÎÂ›ÓÔÈ Ô˘ Ù·ÂÈÓ¿ Î·È Ì·-
ÎÚÈ¿ ·fi Ù· ÊÒÙ· ÙË˜ ‰ËÌÔÛÈfiÙËÙ·˜ fi,ÙÈ ÌÔÚÔ‡Ó,
¯Ú‹Ì·Ù·, ÚÔ˘¯ÈÛÌfi ‹ Î·È ÙÚfiÊÈÌ· ÛÂ fiÛÔ˘˜ ¤¯Ô˘Ó
·Ó¿ÁÎË. ¢ÂÓ ·Ó·ÊÂÚfiÌ·ÛÙÂ ÛÂ fiÛÔ˘˜ ÙÔ Ú¿ÙÙÔ˘Ó
·fi ‰È·ÊËÌÈÛÙÈÎ‹ È‰ÈÔÙ¤ÏÂÈ·. ∂Í¿ÚÔ˘ÌÂ ÂÎÂ›ÓÔ˘˜

Ô˘ ÛÙÂÚÔ‡ÓÙ·È Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ ÁÈ· Ó·
ÌÔÈÚ·ÛÙÔ‡Ó. 

¢ÂÓ ̆ ¿Ú¯ÂÈ ·ÌÊÈ‚ÔÏ›· fiÙÈ ÔÈ Ì¤ÚÂ˜
Ô˘ ı· ¤ÚıÔ˘Ó ı· Â›Ó·È ·ÎfiÌË ÈÔ ‰‡-
ÛÎÔÏÂ˜. ∞Ó Â›Ó·È Î¿ÙÈ Ô˘ Ì·˜ Î¿ÓÂÈ Ó·
·ÈÛÈÔ‰ÔÍÔ‡ÌÂ fiÙÈ ı· ‚ÁÔ‡ÌÂ ÓÈÎËÙ¤˜ Î·È
·fi ·˘Ù‹ ÙË ‰ÔÎÈÌ·Û›·, Â›Ó·È Ù· ·Ô-
ı¤Ì·Ù· ·ÓıÚˆÈ¿˜ Ô˘ ‰È·ı¤ÙÔ˘ÌÂ ̂ ˜
Ï·fi˜. ∫È ·Ó ÌÔÚ¤ÛÔ˘ÌÂ Ó· ¤¯Ô˘ÌÂ ÁÈ·

Ô‰ËÁfi ÙÈ˜ ÔÈÎÔ˘ÌÂÓÈÎ¤˜ ·ÚÂÙ¤˜ Â›Ì·ÛÙÂ ‚¤‚·ÈÔÈ fi-
ÙÈ ‰ÂÓ ı· Ì·˜ ··Û¯ÔÏÂ› Ï¤ÔÓ ÙÔ ÂÚÒÙËÌ· «ÁÈ·Ù›
ÊÙ¿Û·ÌÂ Ò˜ Â‰Ò» ·ÏÏ¿ ÌÔÓ·‰ÈÎ‹ Ì·˜ ¤ÓÓÔÈ· ı· Â›-
Ó·È Ë ÎÔÈÓ‹ ÚÔÛ¿ıÂÈ· ÁÈ· Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÔ˘ÌÂ.
«flÛÙÂ ÙÒÚ· Ì·˜ ·ÔÌ¤ÓÔ˘Ó ÙÚ›· Ú¿ÁÌ·Ù·: Ë ›-
ÛÙË, Ë ÂÏ›‰· Î·È Ë ·Á¿Ë. ¶ÈÔ ÌÂÁ¿ÏË fiÌˆ˜ ·fi
·˘Ù¿ Â›Ó·È Ë ·Á¿Ë», Ì·˜ ı˘Ì›˙Ô˘Ó Ù· ··Ú¿ÌÈÏÏ·
ÎÂ›ÌÂÓ· ÙˆÓ °Ú·ÊÒÓ. ∞Á¿Ë ÛÙÔÓ Û˘Ó¿ÓıÚˆfi Ì·˜
Ô˘ ¤¯ÂÈ ÙËÓ ·Ó¿ÁÎË Ì·˜. ¢ÈÏ·Ófi˜ Ì·˜ ‹ ¿ÁÓˆÛÙÔ˜.
∫·È Ì¤Ûˆ ·˘ÙÒÓ Ó· ‰ÒÛÔ˘ÌÂ ÛÙÔ˘˜ Â·˘ÙÔ‡˜ ÙÔ ·-
ÂÚ›ÁÚ·ÙÔ ‰ÒÚÔ Ô˘ ̄ ¿ıËÎÂ ÛÙË ̄ Ú˘ÛfiÛÎÔÓË ÙË˜
Â˘‰·ÈÌÔÓ›·˜ Î·È ÛÙË ‚Ô˘‹ ÙË˜ ıÔÚ˘‚Ò‰Ô˘˜ ÂÔ¯‹˜
Ì·˜. ∞Á¿Ë Ô˘ Ì·ÎÚÔı˘ÌÂ›, Ô˘ ‰ÂÓ ÊıÔÓÂ›, ‰ÂÓ
·˘ı·‰È¿˙ÂÈ Î·È ‰ÂÓ Â·›ÚÂÙ·È, ‰ÂÓ ·Û¯ËÌÔÓÂ›, ‰ÂÓ
·ÚÔÍ‡ÓÂÙ·È, ·Ó¤¯ÂÙ·È, ÈÛÙÂ‡ÂÈ, ÂÏ›˙ÂÈ Î·È ̆ ÔÌ¤ÓÂÈ.
∞Ï¿ Ú¿ÁÌ·Ù·, ·ÏÏ¿ ‰‡ÛÎÔÏ·. 

∫·Ï¿ ÃÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓÓ·.

www.sophocleous.info

Του ΕΥΤΥΧΗ ΒΑΡΔΟΥΛΑΚΗ

Του ΜΙΧΑΛΗ ΣΟΦΟΚΛΕΟΥΣ

Του ΓΙΑΝΝΗ ΑΝΤΩΝΙΟΥ

Η ζωή μας χωρίς χρυσόσκονη

ΑΡΑΔΕΣ

Αριστερές συγκρίσεις

Σχολιάστε στο www.kathimerini.com.cyΣχολιάστε στο www.kathimerini.com.cy

antoniouy@kathimerini.com.cy

The Instagram fail

�������

Μια νέα κοινωνία
αντιδρά με πολύ 
διαφορετικό τρόπο
από ό,τι ήταν γνωστό 
μέχρι σήμερα

�������

Τα αυτονόητα που
έγιναν ζητούμενα
και τα δεδομένα
που χάθηκαν

ΤΟΥ ΗΛΙΑ ΜΑΚΡΗ
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Tου ΚΩΣΤΑ IOPΔANIΔH

έο καημό ·¤ÎÙËÛÂ ÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi Û‡-
ÛÙËÌ· Î·È ÔÈ ·ÚÔÈÎÔ‡ÓÙÂ˜ ·˘Ùfi.
«¡· Î¿ÓÔ˘ÌÂ ·Ï‹ ·Ó·ÏÔÁÈÎ‹ ‹ Ó·

ÌËÓ Î¿ÓÔ˘ÌÂ;». Δ· ÂÈ¯ÂÈÚ‹Ì·Ù· ̆ ¤Ú ÙË˜
«·ÓfiıÂ˘ÙË˜», fiˆ˜ ‹Ù·Ó ¤Ó· ·fi Ù· Û˘Ó-
ı‹Ì·Ù· ÙË˜ ªÂÙ·ÔÏ›ÙÂ˘ÛË˜, Â›Ó·È ÔÏ-
Ï¿. ΔÔ ÛËÌ·ÓÙÈÎfiÙÂÚÔ Â›Ó·È Ë ‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË:
Î¿ıÂ ÎfiÌÌ· ·›ÚÓÂÈ ÙfiÛÂ˜ ¤‰ÚÂ˜ fiÛÂ˜ ·-
ÎÚÈ‚Ò˜ ·Í›˙ÂÈ ÙÔ ÂÎÏÔÁÈÎfi ÙÔ˘ ·ÔÙ¤ÏÂ-
ÛÌ·. Δ· ÂÈ¯ÂÈÚ‹Ì·Ù· Î·Ù¿ Â›Ó·È Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚ·. ª›· ÊÔÚ¿ ÂÊ·ÚÌfiÛÙËÎÂ ¤Ó·
Û‡ÛÙËÌ· ·Ï‹˜ ·Ó·ÏÔÁÈÎ‹˜ Î·È ÙÔ 1989-
1990 ÙÚÔÌ¿Í·ÌÂ Ó· ‰Ô‡ÌÂ Î˘‚¤ÚÓËÛË.
∂ÁÈÓ·Ó ÙÚÂÈ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜ Î·È Ì›· ÌÂÙ·ÁÚ·-
Ê‹ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù‹ ÁÈ· Ó· Û¯ËÌ·ÙÈÛÙÂ› Ë Ô-
ÚÈ·Î‹ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙˆÓ 151, Ë ÔÔ›· ·-
Ô‰Â›¯ıËÎÂ ÂÈÛÊ·Ï‹˜, ·ÊÔ‡ Ë Î˘‚¤Ú-
ÓËÛË ¤ÂÛÂ ÚÈÓ ÙËÓ ÒÚ· ÙË˜.

∞˘Ùfi Â›Ó·È ¤Ó· ·fi Ù· ÂÈ¯ÂÈÚ‹Ì·Ù·
Î·Ù¿ ÙË˜ ·Ï‹˜ ·Ó·ÏÔÁÈÎ‹˜. ™Â ÌÈ· μÔ˘-
Ï‹ ÔÏ˘ÎÂÚÌ·ÙÈÛÌ¤ÓË Ù· ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎ¿
Û˘ÌÊ¤ÚÔÓÙ· ¤¯Ô˘Ó ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÂÈ-
ÏÔÁ¤˜ ÁÈ· Ó· ¯ÂÈÚ·ÁˆÁ‹ÛÔ˘Ó ÙËÓ ÔÏÈ-
ÙÈÎ‹. ª¤¯ÚÈ Î·È ‰ÈÎ¿ ÙÔ˘˜ ÎfiÌÌ·Ù· ÌÔ-
ÚÂ› Ó· ‰Ô‡ÌÂ. √¯È fiÙÈ Ì¤¯ÚÈ ÙÒÚ· ‰ÂÓ Â-
È¯ÂÈÚÔ‡Ó ‹/Î·È ‰ÂÓ Ù· Î·Ù·Ê¤ÚÓÔ˘Ó Ó·

Î¿ÓÔ˘Ó ÙÔ ·È¯Ó›‰È ÙÔ˘˜. ∞ÏÒ˜ ÙÔ˘˜ ¤Ú-
¯ÂÙ·È ÎÔÌÌ·Ù¿ÎÈ ÈÔ ·ÎÚÈ‚fi. ¢‡ÛÎÔÏ· Ú›-
¯ÓÂÈ ¤Ó·˜ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù‹˜ ÌÈ· Î˘‚¤ÚÓËÛË ÙÔ˘
45% ·Ó ÙÔ Ù›ÌËÌ· ‰ÂÓ Â›Ó·È ÌÂÁ¿ÏÔ.

ΔÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ÂÈ¯Â›ÚËÌ· Â›Ó·È Ë ¢Ë-
ÌÔÎÚ·Ù›· ÙË˜ μ·˚Ì¿ÚË˜, ÛÙËÓ ÔÔ›· ÔÏ-
ÏÔ› ·fi ÙÔ˘˜ ̆ ÔÛÙËÚÈÎÙ¤˜ ÙË˜ «·Ï‹˜»
ÈÛ¯˘Ú›˙ÔÓÙ·È fiÙÈ ˙Ô‡ÌÂ. ∞˘Ù‹, ˆ˜ ÁÓˆ-
ÛÙfiÓ, ‰ÂÓ ÛÒıËÎÂ, ·Ú¿ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fi-
ÙÈ Â›¯Â ÙÔ ‰ËÌÔÎÚ·ÙÈÎfiÙÂÚÔ ÂÎÏÔÁÈÎfi Û‡-
ÛÙËÌ· ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘.

ΔÚ›ÙÔ ÂÈ¯Â›ÚËÌ· Î·Ù¿ ÙË˜ ·Ï‹˜ ·-
Ó·ÏÔÁÈÎ‹˜ Â›Ó·È ÙÔ ›‰ÈÔ ÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi Û‡-
ÛÙËÌ·. ¶ÈÛÙÂ‡ÂÈ Î·ÓÂ›˜ fiÙÈ ÔÈ Î. ™·Ì·-
Ú¿˜, μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜ Î·È ∫Ô˘‚¤ÏË˜ ı· Î¿ıÔ-
ÓÙ·Ó ÛÙÔ ›‰ÈÔ ÙÚ·¤˙È ·Ó ‰ÂÓ ˘‹Ú¯Â Ë
·ÂÈÏ‹ ÌÈ· ÂıÓÈÎ‹˜ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹˜, fiˆ˜
Â›Ó·È Ë ¤ÍÔ‰Ô˜ ·fi ÙËÓ E˘Úˆ˙ÒÓË; ∂›-
Ó·È Û›ÁÔ˘ÚÔ fiÙÈ ı· ¤Î·Ó·Ó Î·È ı· Í·-
Ó·¤Î·Ó·Ó Î·È ı· Ì·Ù·¤Î·Ó·Ó ÂÎÏÔÁ¤˜
Ì¤¯ÚÈ Ó· ·ÔÎÙ‹ÛÂÈ ÙËÓ ÎÔÈÓÔ‚Ô˘ÏÂ˘-
ÙÈÎ‹ ÏÂÈÔ„ËÊ›· Ô ™Àƒπ∑∞. Δ· ÎfiÌÌ·-
Ù·, fiˆ˜ ·¤‰ÂÈÍÂ ÔÏfiÎÏËÚË Ë ÈÛÙÔÚ›·
ÙË˜ ªÂÙ·ÔÏ›ÙÂ˘ÛË˜, Â›Ó·È ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎÒ˜
‚Ú·¯˘ÚfiıÂÛÌ·, ·ÎfiÌË Î·È ÛÂ fi,ÙÈ ·-
ÊÔÚ¿ ÙÔ ÛÙÂÓfi ÙÔ˘˜ ÎÔÌÌ·ÙÈÎfi fiÊÂÏÔ˜.

∂Í·ÈÙ›·  ̃·˘ÙÔ‡ ÙÔ  ̆‚Ú·¯˘ÚfiıÂÛÌÔ˘
ÛÎÂÙÈÎÔ‡, ÙÒÚ· Ú›¯ÙËÎ·Ó ÛÙËÓ ·-
ÚÈıÌËÙÈÎ‹ ÙˆÓ Â‰ÚÒÓ. ∫¿ÓÔ˘Ó ÎÈ Â·-
Ó·Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó ÛÂÓ¿ÚÈ· ÌÂ ÔÛÔÛÙ¿, ÌÂ-
ÙÚÔ‡Ó ÙÈ˜ ¤‰ÚÂ˜ Ô˘ ı· ¿ÚÔ˘Ó Î·È ÚÔ-
ÙÂ›ÓÔ˘Ó ÂÎÏÔÁÈÎ¿ Û˘ÛÙ‹Ì·Ù·. ª¤¯ÚÈ Î·È
Ë Î. ºÒÊË °ÂÓÓËÌ·Ù¿ ‹Ù·Ó ¿ÓÙ· ˘-
¤Ú ÙË˜ ·Ï‹˜ ·Ó·ÏÔÁÈÎ‹˜ Î·È ‰ÂÓ Î·-
Ù·Ï¿‚·ÌÂ ·Ó ÛÙË Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË Δ‡Ô˘
ÙÔ˘ ¶∞™√∫ ÌÈÏÔ‡ÛÂ ˆ˜ ÂÎÚfiÛˆÔ˜
ÙÔ˘ ¶∞™√∫ ‹ ÚÒËÓ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜
∂ÓˆÛË˜ ¡ÔÌ·Ú¯È·ÎÒÓ ∞˘ÙÔ‰ÈÔÈÎ‹ÛÂ-
ˆÓ ∂ÏÏ¿‰·˜. °ÂÓÈÎÒ˜, ÛÙ· ÎfiÌÌ·Ù·, fi-
ÛÔ ÌÂÈÒÓÔÓÙ·È Ù· ÔÛÔÛÙ¿ ÙfiÛÔ Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÔ „¿¯ÓÔÓÙ·È ̆ ¤Ú ÙË˜ ·Ï‹˜
·Ó·ÏÔÁÈÎ‹˜.

√Ìˆ˜ ÙÔ ÂÎÏÔÁÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· Ì¿˙ÂÈ
·fi ·ÓÙÔ‡ Î·È ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ÙÔ˘ Úfi-

‚ÏËÌ· Â›Ó·È Ë ·Ó·ÏÔÁÈÎfiÙËÙ·. ∏ μã
∞ıËÓÒÓ ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ÌÈ· ÂÚÈÊ¤ÚÂÈ·
Ì·ÌÔ‡ı Î·È Î¿ıÂ ̆ Ô„‹ÊÈÔ˜ Ú¤ÂÈ Ó·
ÚÔÛÎ˘Ó‹ÛÂÈ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·Ù›Â˜ Î·È Î·-
Ó·Ï¿Ú¯Â  ̃ÁÈ· Ó· ‰ÂÈ Î¿Ô  ̆ÙÔ fiÓÔÌ¿ ÙÔ˘
ÁÚ·ÌÌ¤ÓÔ. ™ÙÈ˜ ÂÚÈÊ¤ÚÂÈÂ˜ Á›ÓÔÓÙ·È Ù·
›‰È·, ·ÏÒ˜ ÛÂ ÌÈÎÚfiÙÂÚÔ Â›Â‰Ô.
∂ÎÎÚÂÌÂ› Î·È Ë ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹ ‰¤ÛÌÂ˘-
ÛË ÙÔ˘ Î. ™·Ì·Ú¿ ÁÈ· μÔ˘Ï‹ ‰È·ÎÔÛ›ˆÓ
Â‰ÚÒÓ. ∞Ó ÏÔÈfiÓ Î¿ÔÈÔÈ ÎfiÙÔÓÙ·È
Ó· ·ÏÏ¿ÍÔ˘Ó ÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi Û‡ÛÙËÌ·, ˘-
¿Ú¯ÂÈ ¤ÙÔÈÌÔ ÙÔ ÓÔÌÔÛ¯¤‰ÈÔ ÙÔ˘ Î. ƒ·-
ÁÎÔ‡ÛË Ô˘ ÂÂÍÂÚÁ¿ÛÙËÎ·Ó ÔÈ Î·-
Ï‡ÙÂÚÔÈ ÂÈÛÙ‹ÌÔÓÂ˜ (¡. ∞ÏÈ‚È˙¿ÙÔ˜, £.
¢È·Ì·ÓÙfiÔ˘ÏÔ˜ ∏. ¡ÈÎÔÏ·ÎfiÔ˘ÏÔ˜
Î.¿.) Ô˘ ¤¯Ô˘ÌÂ ÁÈ’ ·˘Ù¿ Ù· ı¤Ì·Ù·.

ΔÔ ÂÎÏÔÁÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· Ú¤ÂÈ Ó· ·Ï-
Ï¿ÍÂÈ. ªÂ ÁÓÒÛË Î·È ÂÚ›ÛÎÂ„Ë. ΔÔ ÁÂ-
ÁÔÓfi˜ fiÌˆ˜ fiÙÈ ÙÔ ÌfiÓÔ ı¤Ì· Ô˘ Û˘-
˙ËÙ¿ÂÈ ÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· Â›Ó·È ÙÔ Ì¤-
ÙÚÔ ÙˆÓ ÂÎÏÔÁÒÓ ‰Â›¯ÓÂÈ Î·È ÙËÓ ·ÌÂ-
ÙÚÔ¤ÂÈ¿ ÙÔ˘. ΔÔ ÌfiÓÔ Ô˘ ÛÎ¤ÊÙÂÙ·È
Â›Ó·È ÔÈ ÂfiÌÂÓÂ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜ Î·È fi¯È Ë Â-
Í˘Á›·ÓÛ‹ ÙÔ˘.

Ν

στήλη ·˘Ù‹ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈ-
ÛÂ ÌÂ Û¯ÂÙÈÎ‹ Û˘Ì¿-
ıÂÈ· ÙÔÓ Î. ™›Ï‚ÈÔ ªÂÚ-

ÏÔ˘ÛÎfiÓÈ. À‹ÚÍÂ Î·È ÂÍ·ÎÔ-
ÏÔ˘ıÂ› Ó· ·Ú·Ì¤ÓÂÈ Ù‡Ô˜ Ô-
ÂÚÂÙÈÎfi˜, ÌÔÚÊ‹ ÁÎÚÔÙ¤ÛÎ·,
·˘ÙÔ‰ËÌÈÔ‡ÚÁËÙÔ˜ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·-
Ù›·˜, ÂÚˆÙÔÌ·Ó‹˜, ÎÈÓÔ‡ÌÂÓÔ˜
ÛÙ· fiÚÈ· ÙË˜ ÓÔÌÈÌfiÙËÙÔ˜, Û˘¯Ó¿
·Ú·‚È¿˙ÔÓÙ¿˜ ÙËÓ. ¢ËÌÈÔ˘Ú-
ÁÔ‡ÛÂ Û˘¯Ó¿ Ì›· ·›ÛıËÛË ·˘-
ıÂÓÙÈÎfiÙËÙÔ˜ ÛÙÔ ¿ÓıÂÔÓ ÙˆÓ
∂˘Úˆ·›ˆÓ ËÁÂÙÒÓ, Ô˘ ÛÔ‚·-
ÚÔÊ·ÓÂ›˜, ÌÔ¯ıÔ‡ÓÙÂ˜, Â·Ó·-
Ï¿Ì‚·Ó·Ó ÎÔÈÓÔÙÔ›Â˜, ‰ÈÂÎ‰È-
ÎÒÓÙ·˜ Â‡ÛËÌ· ÛÔÊÒÓ ·Ó‰ÚÒÓ
Ô˘ ÌÂÚÈÌÓÔ‡Û·Ó ÁÈ· ÙÔ Û˘ÌÊ¤-
ÚÔÓ fiÏˆÓ Ì·˜.

√ Î. ªÂÚÏÔ˘ÛÎfiÓÈ Â›Ó·È ·-
ÛÊ·ÏÒ˜ Ì›· Î·ÚÈÎ·ÙÔ‡Ú·, ·ÏÏ¿
‰È·ÙËÚÂ› Û·ÊÒ˜ Ì›· ·ÓıÚÒÈÓË
‰È¿ÛÙ·ÛË -·ÙfiÌÔ˘ ·Ú·ÎÌÈ·-
ÎÔ‡ ‚Â‚·›ˆ˜ Î·È ÂÓ›ÔÙÂ ·Â-
¯ıÔ‡˜- ÂÓ Ì¤Ûˆ ÙˆÓ ̆ ÔÏÔ›ˆÓ
ËÁÂÙÒÓ, ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÔÔ›Ô˘˜ Ë È‰¤·
fiÙÈ Ô ·ÚÔÛ¿ÚÌÔÛÙÔ˜ ·˘Ùfi˜ Ô-
ÏÈÙÈÎfi˜ ı· Â·ÓÂÚ¯fiÙ·Ó ÛÙË Ï¤-
Û¯Ë ÙÔ˘˜ Ê¿ÓÙ·˙Â ·ÔÎÚÔ˘ÛÙÈ-
Î‹. ∂Í Ô˘ Î·È Ë ‚›·ÈË ·ÓÙ›‰Ú·Û‹
ÙÔ˘˜ fiÙ·Ó ·¤Û˘ÚÂ ÙËÓ ˘Ô-
ÛÙ‹ÚÈÍ‹ ÙÔ˘ ·fi ÙËÓ Î˘‚¤ÚÓË-
ÛË ÙÔ˘ ÙÂ¯ÓÔÎÚ¿ÙË Úˆı˘-
Ô˘ÚÁÔ‡ Î. ª¿ÚÈÔ ªfiÓÙÈ.

¢ÂÓ Â›Ó·È Ê˘ÛÈÎ¿ Ù˘¯·›Ô fiÙÈ Ë
ÔÍ‡ÙÂÚË ·ÓÙ›‰Ú·ÛË ÚÔ‹ÏıÂ ·-
fi ÙË °ÂÚÌ·Ó›· -fi¯È ·ÏÒ˜ ·fi
ÙË °ÂÚÌ·Ó›· ÙË˜ Î. ∞ÁÎÂÏ· ª¤Ú-
ÎÂÏ Î·È ÙÔ˘ Î. μfiÏÊÁÎ·ÓÁÎ ™fiÈ-
ÌÏÂ, ·ÏÏ¿ ·fi ÙËÓ ÈÛÙÔÚÈÎ‹, ‚·-
ı‡Ù·ÙË ·ÓÙÈ·ÏfiÙËÙ· ÙˆÓ °ÂÚ-
Ì·ÓÒÓ ÚÔ˜ ÙË ƒÒÌË Î·È ÚÔ˜ fi,
ÙÈ Û˘Ó‰¤ÂÙ·È ÌÂ ·˘Ù‹Ó ‹ Û˘ÓÈÛÙ¿
ÙË ÌÂÙÂÍ¤ÏÈÍ‹ ÙË˜.

∏ ·ÓÙÈ·Ú¿ıÂÛË ·˘Ù‹ ÍÂÎ›-
ÓËÛÂ ÔÏ‡ ÚÈÓ ·fi ÙÔÓ §Ô‡ıË-
ÚÔ, ‹‰Ë ·fi ÙËÓ ÂÔ¯‹ ÙÔ˘
∞ÚÌÂÓ›Ô˘ [Arminius], fiÙ·Ó ÙÔ Ù¤-
Ù·ÚÙÔ ¤ÙÔ˜ Ì. Ã. ËÁÔ‡ÌÂÓÔ˜ ÁÂÚ-
Ì·ÓÈÎÒÓ Ê‡ÏˆÓ Û˘Ó¤ÙÚÈ„Â ÛÙÔ
‰¿ÛÔ˜ Teutoburg ÙÈ˜ ÚˆÌ·˚Î¤˜ ÏÂ-
ÁÂÒÓÂ˜, ÛÙËÓ ÂÔ¯‹ ÙË˜ ·ÎÌ‹˜
ÙË˜ ƒˆÌ·˚Î‹˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜. √
§Ô‡ıËÚÔ˜ ·¤‰ˆÛÂ ÛÙÔÓ ∞ÚÌ¤-
ÓÈÔ ÙÔ ÁÂÚÌ·ÓÈÎfi fiÓÔÌ·
Hermann Î·È ˘‹ÚÍÂ ÛËÌÂ›Ô ·-
Ó·ÊÔÚ¿˜ ÙÔ˘ ÁÂÚÌ·ÓÈÎÔ‡ ÂıÓÈ-

ÎÈÛÌÔ‡ ÙfiÛÔ Î·Ù¿ ÙÔÓ 19Ô ·ÈÒ-
Ó·, ÙËÓ ÂÔ¯‹ ÙË˜ Û˘ÁÎÚÔÙ‹ÛÂ-
ˆ  ̃ÙÔ  ̆¢Â‡ÙÂÚÔ  ̆ƒ¿È ,̄ fiÛÔ Î·È Î·-
Ù¿ ÙÔ ΔÚ›ÙÔ ƒ¿È¯ ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ·.

√ ÔÂÚÂÙÈÎfi˜ Î. ªÂÚÏÔ˘-
ÛÎfiÓÈ ‰ÂÓ Â›¯Â Èı·ÓfiÓ Ù›ÔÙÂ ·-
fi ·˘Ù¿ ̆ ’ fi„ÈÓ ÙÔ˘ Î·È ÛÙËÓ ·-
ÂÏÈÛ›· ÙÔ˘ ÂÓ‰Â¯ÔÌ¤Óˆ˜, ÁÈ· Ó·
ÍÂÊ‡ÁÂÈ ·fi ÙÈ˜ Èı·Ó¤˜ ‰ÈÒÍÂÈ˜
ÛÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ, ı¤ÏËÛÂ Ó· Â·Ó¤Ï-
ıÂÈ ÛÙÔ ÚÔÛÎ‹ÓÈÔ Î·È ˆ˜ ‚·ÛÈ-
Îfi ÙÔ˘ Û‡ÓıËÌ· ‹Ù·Ó Ë Â¿ÓÔ-
‰Ô˜ ÛÙËÓ «ÔÏÈÙÈÎ‹», Ë ¿ÏË
Î·Ù¿ ÙˆÓ ÁÚ·ÊÂÈÔÎÚ·ÙÒÓ Ô˘ ‰È-
ÔÈÎÔ‡Ó ÙËÓ ∂˘ÚÒË Î·È Ë Î.
ª¤ÚÎÂÏ. ∂˘ÁÂÓ‹˜ ÛÙfi¯Ô˜ Èı·-
ÓfiÓ, ·ÏÏ¿ ·Î·Ù¿ÏÏËÏÔ˜ Ô Úˆ-
Ù·ÁˆÓÈÛÙ‹˜.

√ Î. ªÂÚÏÔ˘ÛÎfiÓÈ ̂ ˜ πÙ·Ïfi˜
¤¯ÂÈ ‰ÈÎ·›ˆÌ· Ó· ‰È·Î·Ù¤¯ÂÙ·È ·-
fi ·›ÛıËÌ· ˘ÂÚÔ„›·˜ ¤Ó·ÓÙÈ
ÙˆÓ °ÂÚÌ·ÓÒÓ. ™ÙÔ Î¿Ùˆ Î¿Ùˆ Ë
°ÂÚÌ·Ó›· Ô˘‰¤ÔÙÂ ·Ú‹Á·ÁÂ Â-
·Ó·ÛÙ·ÙÈÎ‹ ·ÓÙ›ÏË„Ë ÌÂ ÂÈ-
ÙÒÛÂÈ˜ ÁÂÓÈÎfiÙÂÚÂ˜ ÛÙËÓ ÓÂÒ-
ÙÂÚË Â˘Úˆ·˚Î‹ ÈÛÙÔÚ›·. ∏ πÙ·-
Ï›· ‰ËÌÈÔ‡ÚÁËÛÂ ÙËÓ ∞Ó·Á¤Ó-
ÓËÛË, ÙËÓ ÚÒÙË ÌÂ›˙ÔÓ· ÔÏÈ-
ÙÈÛÙÈÎ‹ Â·Ó¿ÛÙ·ÛË. ∏ °·ÏÏ›· ·-
Ó¤‰ÂÈÍÂ Ó¤Ô Û‡ÛÙËÌ· ÔÏÈÙÈÎfi ÌÂ
ÙËÓ ¿ÓÔ‰Ô ÙË˜ ΔÚ›ÙË˜ Δ¿ÍË˜ -ÙˆÓ
·ÛÙÒÓ- ÛÙËÓ ÂÍÔ˘Û›·. ∏ μÚÂÙ·-
Ó›·, Ù¤ÏÔ˜, ÌÂ ÙË μÈÔÌË¯·ÓÈÎ‹
∂·Ó¿ÛÙ·ÛË Î·ıfiÚÈÛÂ ÙËÓ Ô-
ÚÂ›· ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ ÛÂ Â›Â‰Ô
·ÁfiÛÌÈÔ. ∞ÎfiÌË Î·È Ë ƒˆÛ›· ÁÈ·
Â‚‰ÔÌ‹ÓÙ· ̄ ÚfiÓÈ· ÚÔÛ¿ıËÛÂ
Ó· ÂÈ‚¿ÏÂÈ ‰ÈÂıÓÒ˜ ÙËÓ Δ¤Ù·Ú-
ÙË Δ¿ÍË -ÙˆÓ ÚÔÏÂÙ·Ú›ˆÓ- Î·È
ÙÂÏÈÎÒ˜ Î·Ù¤ÚÚÂ˘ÛÂ.

¢ÂÓ Â›Ó·È ‰ÈfiÏÔ˘ ‚¤‚·ÈÔ fiÙÈ
Ô Î. ªÂÚÏÔ˘ÛÎfiÓÈ Ù· Â›¯Â ̆ ’
fi„ÈÓ fiÏ· ·˘Ù¿. √‡ÙÂ Î·È ¤¯ÂÈ
ÛËÌ·Û›·. ∞ÔÙfiÏÌËÛÂ ÙËÓ
ÚfiÎÏËÛË Î·È fiÏÔÈ ¤ÛÂ˘Û·Ó
Ó· ÙÔÓ Î·Ù·ÙÚÔÒÛÔ˘Ó. √ Ô-
ÂÚÂÙÈÎfi˜ ·˘Ùfi˜ ÔÏÈÙÈÎfi˜ ‰ÂÓ
ı· ÎÏËıÂ› ÛÙË ™Î¿Ï· ÙÔ˘ ªÈ-
Ï¿ÓÔ˘. £· ÂÚÈ¤ÏıÂÈ ÙËÓ πÙ·Ï›·
‰›ÓÔÓÙ·˜ ·Ú·ÛÙ¿ÛÂÈ˜ ÛÂ ·˘-
ÙÔÛ¯¤‰ÈÂ˜ ÛÎËÓ¤˜ ÙË˜ Â·Ú¯›·˜.
∞ÏÏ¿ ı· ·Ú·ÌÂ›ÓÂÈ ¿ÓÙ· Ì›·
·Ú·ÎÌÈ·Î‹ Î·È ›Ûˆ˜ Û˘Ì·ı‹˜
Î·ÚÈÎ·ÙÔ‡Ú· ÙË˜ ∫ÔÌ¤ÓÙÈ·
ÓÙÂÏ ∞ÚÙÂ, ÚÔ‚¿ÏÏÔÓÙ·˜ ÙËÓ
ÈÙ·ÏÈÎfiÙËÙ¿ ÙÔ˘.

Η

ίναι ¿ÓÙÔÙÂ Â‡ÎÔÏÔ Ó· ¤-
¯ÂÈ˜ Î¿ıÂÙÂ˜ ·fi„ÂÈ˜ fi-
Ù·Ó Â›Û·È... ¤Íˆ ·fi ÙÔÓ ̄ Ô-

Úfi. ΔÈ˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ Â‚‰ÔÌ¿‰Â˜ ¤-
¯Ô˘ÌÂ ÁÚ¿„ÂÈ ÔÏÏ¿ Î·È ·˘ÛÙË-
Ú¿ Ú¿ÁÌ·Ù· ÁÈ· ÙÔ˘  ̃‰ÈÔÚÈÛÌÔ‡˜
Ô˘ ¤¯ÂÈ Î¿ÓÂÈ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ÛÂ
ÔÚÈÛÌ¤Ó· fiÛÙ·. ΔËÓ ÒÚ· ÙË  ̃ÌÂ-
Á¿ÏË˜ ÎÚ›ÛË˜ ÂÚÈÌ¤Ó·ÌÂ fiÏÔÈ
ˆ˜ ı· ‰ÈÔÚ›˙ÔÓÙ·Ó ¿ÓıÚˆÔÈ
ÌÂ ÂÌÂÈÚ›·, ÁÓÒÛË ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜
Î·È ¿ÓÙˆ˜ fi¯È ·Ï·ÈÔÎÔÌÌ·-
ÙÈÎ¤˜ ÊÈÁÔ‡ÚÂ˜ Î·È ÔÏÈÙÂ˘Ù¤˜
‚ã ‰È·ÏÔÁ‹˜.

∫·ÙfiÈÓ, fiÌˆ˜, ¿ÎÔ˘Û· Î·È ÙËÓ
¿ÏÏË ÏÂ˘Ú¿ Î·È ÚÔ‚ÏËÌ·Ù›-
ÛıËÎ·. ªÔ˘ ¤Î·ÓÂ Ì¿ÏÈÛÙ· ÙÂ-
Ú¿ÛÙÈ· ÂÓÙ‡ˆÛË ˆ˜ ÔÈ ÙˆÚÈÓÔ›
«¿ÓıÚˆÔÈ ÙÔ˘ ª·Í›ÌÔ˘» ÌÈÏÔ‡-

Û·Ó ·ÎÚÈ‚Ò˜ fiˆ˜ ÌÈÏÔ‡Û·Ó ÔÈ
ÚÔÎ¿ÙÔ¯Ô› ÙÔ˘˜ Â› ™ËÌ›ÙË Î·È
∫·Ú·Ì·ÓÏ‹.

£˘Ì¿Ì·È ÙÔÓ Ì·Î·Ú›ÙË ¡›ÎÔ
£¤ÌÂÏË fiÙ·Ó ÌÔ˘ ‰ÈËÁÔ‡ÓÙ·Ó
Î¿ÔÙÂ ÙËÓ ÂÌÂÈÚ›· ÙÔ˘ ÛÙËÓ Â-
ÈÏÔÁ‹ ÚÔÛÒˆÓ ÁÈ· ÔÚÈÛÌ¤ÓÂ˜
ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ı¤ÛÂÈ˜: «ª·˜ ¤ÏÂÁÂ Ô
ÚfiÂ‰ÚÔ˜, „¿ÍÙÂ Ó· ‚ÚÂ›ÙÂ ÙÔ˘˜
Î·Ï‡ÙÂÚÔ˘˜ Ô˘ ‰È·ı¤ÙÔ˘Ó Ë ·-
ÁÔÚ¿ Î·È Ë ̄ ÒÚ· ÁÈ’ ·˘Ù¤˜ ÙÈ˜ ı¤-
ÛÂÈ˜. ΔÔ˘˜ „¿¯Ó·ÌÂ ÚˆÙÒÓÙ·˜ ‰Â-
ÍÈ¿-·ÚÈÛÙÂÚ¿ Î·È Î·Ù·Ï‹Á·ÌÂ ÛÂ
ÌÈ· Ï›ÛÙ· ̆ Ô„ËÊ›ˆÓ, Ë ÔÔ›· ·-
ÔÙÂÏÔ‡ÛÂ ¤Ó· Ú·ÁÌ·ÙÈÎfi ÂÏ-
ÏËÓÈÎfi dream team. ªÂÙ¿ ¿Ú¯È-
˙·Ó Ù· ÙËÏ¤ÊˆÓ· Î·È ÔÈ ·ÚÓ‹ÛÂÈ˜:
“™·˜ ·Ú·Î·ÏÒ ÌË ÌÂ ÌÏ¤ÎÂÙÂ,
‰ÂÓ ı¤Ïˆ Ó· ·Ó·Î·ÙÂ˘ÙÒ, ¤¯ˆ ÙË
‰Ô˘ÏÂÈ¿ ÌÔ˘”. √Ù·Ó Ù· ‚Ú›ÛÎ·ÌÂ
‰‡ÛÎÔÏ·, Î·ÓÔÓ›˙·ÌÂ Ó· ‰ÂÈ Î·È
Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ 2-3 Î·Ï‡ÙÂÚÔ˘˜
˘Ô„‹ÊÈÔ˘˜. ΔÔ˘˜ ¤Î·ÓÂ ÏfiÁÔ Â-
Ú› ·ÙÚÈˆÙÈÎÔ‡ Î·ı‹ÎÔÓÙÔ˜, ÚÔ-
ÛÊÔÚ¿˜ ÛÙÔÓ ÙfiÔ Î.Ï. Î.Ï. ∏
·¿ÓÙËÛË ‹Ù·Ó ¿ÏÈ Ë ›‰È·:
“¶ÚfiÂ‰ÚÂ, Ó· Ë‰‹Íˆ ·fi ÙÔÓ fi-
Á‰ÔÔ ·Ó ÌÔ˘ ̇ ËÙ‹ÛÂÙÂ, ·ÏÏ¿ Û·˜
·Ú·Î·ÏÒ ‰ÂÓ ı¤Ïˆ Ó· ÌÏ¤Íˆ,
‰ÂÓ ÙÔ ı¤ÏÂÈ Ë ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ¿ ÌÔ˘, ÌË
ÌÂ È¤˙ÂÙÂ”». ∫·È Û˘Ó¤¯È˙Â Ô £¤-
ÌÂÏË˜: «∂ÙÛÈ Î·Ù·Ï‹Á·ÌÂ ÛÙÔ

Ù¤ÏÔ˜ Î¿ıÂ Ï›ÛÙ·˜ ÌÂ Ù· ÚÂÙ¿ÏÈ·,
ÙÔ˘˜ ÔÏÈÙÂ˘Ù¤˜, ÙÔ˘˜ ·ÓıÚÒ-
Ô˘˜ Ô˘ ‰‡ÛÎÔÏ· ı· ¤‚ÚÈÛÎ·Ó
‰Ô˘ÏÂÈ¿ ÛÙÔÓ È‰ÈˆÙÈÎfi ÙÔÌ¤·.
∏Ù·Ó ÌÈ· ‰È·ÚÎ‹˜ ·ÔÁÔ‹ÙÂ˘ÛË».

¶·ÚfiÌÔÈÂ˜ Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ˜ Î·È Û˘-
Ó·ÓÙ‹ÛÂÈ˜ ¤ÁÈÓ·Ó ÔÏÏ¤˜ ÙÔÓ ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›Ô Î·ÈÚfi. ªÂ ÙË ‰È·ÊÔÚ¿ ˆ˜
Ô Ó˘Ó Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜ ÛËÎÒÓÂÈ ÙÔ
ÙËÏ¤ÊˆÓÔ, ÚÔÙÂ›ÓÂÈ Î·È ÂÈÌ¤ÓÂÈ
Ô ›‰ÈÔ˜. ¢ÂÓ È¿ÓÔ˘Ó, ˆÛÙfiÛÔ, ÔÈ
ÂÎÎÏ‹ÛÂÈ˜ ÂÚ› ·ÙÚÈˆÙÈÛÌÔ‡ Ô‡-
ÙÂ ÙÔ ÂÈ¯Â›ÚËÌ· ˆ˜ «˙Ô‡ÌÂ ÙË
ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ÎÚ›ÛË ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ Ù·
ÙÂÏÂ˘Ù·›· 40 ¯ÚfiÓÈ·».

∂¯Ô˘ÌÂ Úfi‚ÏËÌ·, fiÌˆ˜, ˆ˜
¯ÒÚ· ·Ó ÔÈ ¿ÚÈÛÙÔÈ Î·È ÔÈ ÈÎ·Ófi-
ÙÂÚÔÈ ·ÚÓÔ‡ÓÙ·È, ·ÎfiÌË Î·È ÙË ‰‡-
ÛÎÔÏË ÒÚ·, Ó· ·Ó·Ï¿‚Ô˘Ó ı¤ÛÂÈ˜
‰ËÌfiÛÈ·˜ Â˘ı‡ÓË˜. K·Ì›· ¯ÒÚ·
‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ¿ÂÈ ÌÚÔÛÙ¿ Î·È
Ó· Ï‡ÛÂÈ ‰ÔÌÈÎ¿, ÂÚ›ÏÔÎ· ˙Ë-
Ù‹Ì·Ù· ¯ˆÚ›˜ Ó· ‚·ÛÈÛıÂ› ÛÂ
fi,ÙÈ Î·Ï‡ÙÂÚÔ ‰È·ı¤ÙÂÈ.

ΔËÓ ›‰È· ÛÙÈÁÌ‹ Î·Ù·Ï·‚·›Óˆ
·ÔÏ‡Ùˆ˜ ÙÔ˘˜ ÂÓ‰ÔÈ·ÛÌÔ‡˜ fiÛˆÓ
ÚÔÙÈÌÔ‡Ó Ó· Î¿ÓÔ˘Ó ‹Û˘¯· ÙË
‰Ô˘ÏÂÈ¿ ÙÔ˘˜ Ì·ÎÚÈ¿ ·fi Ù· ÊÒ-
Ù· ÙË˜ -¿ÚÚˆÛÙË˜- ‰ËÌÔÛÈfiÙËÙ·˜.
√ÔÈÔ˜ ·ÔÊ·Û›˙ÂÈ Ó· ¿ÚÂÈ ÙÔ Ú›-
ÛÎÔ Î·È Ó· «ÌÏ¤ÍÂÈ» ¤¯ÂÈ ·¤Ó·-
ÓÙ› ÙÔ˘:

ñ ªÂÚ›‰· ÙˆÓ Ì¤ÛˆÓ ÂÓËÌ¤-
ÚˆÛË  ̃Ô  ̆Â›Ó·È ¤ÙÔÈÌ· Ó· ÙÔÓ «ÍÂ-
ÛÎ›ÛÔ˘Ó», ·ÎfiÌË Î·È ·Ó ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ
Î¿ÓÂÈ ÔÙ¤ Ù›ÔÙ· Î·Îfi Î·È ‰ÂÓ ¤-
¯ÂÈ Ù›ÔÙ· Ó· ÎÚ‡„ÂÈ.

ñ ∂ÈÛ·ÁÁÂÏÂ›˜ Ô˘ ÙÚ·‚¿ÓÂ
‰ÈÒÍÂÈ˜ ÌÂ ÙÔ ·Ú·ÌÈÎÚfi, ‚·ÛÈ˙fi-
ÌÂÓÔÈ ÛÙÈ˜ ·›ÛÙÂ˘ÙÂ˜ ·Û¿ÊÂÈÂ˜
Î·È ÛÙ· ÎÂÓ¿ ÙˆÓ ÓfiÌˆÓ.

ñ ∂Ó·Ó ÛÙÚ·Ùfi ÎÔÌÌ·ÙÈÎÒÓ Î·È
·Ú·ÎÔÌÌ·ÙÈÎÒÓ «Ì·ÌÔ˘ÓÈÒÓ»
Ô˘ Â›Ó·È ¤ÙÔÈÌ· Ó· Î·Ù·Û·Ú¿-
ÍÔ˘Ó fiÔÈÔÓ ÛÔ‚·Úfi Î·È... Î·ÓÔ-
ÓÈÎfi ¿ÓıÚˆÔ ÙÔ˘˜ ·›ÚÓÂÈ Ï›ÁË
·fi ÙËÓ ÂÍÔ˘Û›· ÙÔ˘˜.

ñ ∂ÍÂ˘ÙÂÏÈÛÙÈÎÔ‡˜ ÌÈÛıÔ‡˜,
ÚÔ˚fiÓÙ· ÙÔ˘ ·ÂÚ›ÁÚ·ÙÔ˘ Ï·˚-
ÎÈÛÌÔ‡ ÙÔ  ̆ÔÏÈÙÈÎÔ‡ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ .̃

ñ ∑ËÙ‹Ì·Ù· Ê˘ÛÈÎ‹˜ ·ÛÊ¿-
ÏÂÈ·˜.

∂ÙÛÈ fiÌˆ˜ ‰ÂÓ Á›ÓÂÙ·È Ë ‰Ô˘-
ÏÂÈ¿. ¶Ú¤ÂÈ Ó· ‚ÚÔ‡ÌÂ Î·È Ó·
Û˘ÌÊˆÓ‹ÛÔ˘ÌÂ ÛÂ ¤Ó· Ï·›ÛÈÔ ÌÂ
ÙÔ ÔÔ›Ô ı· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÔ‡Ó ÔÈ
ÚÔ¸Ôı¤ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÈÎ·ÓÔ‡˜, ¤ÓÙÈ-
ÌÔ˘˜ Î·È ¿ÍÈÔ˘˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜ Ó·
ÌÏ¤ÍÔ˘Ó ÁÈ· ÙÔ Î·Ïfi ÙË˜ ·ÙÚ›-
‰·˜ ÌÂ ÙÔ Â˘Ú‡ÙÂÚÔ ¢ËÌfiÛÈÔ.
AÏÏÈÒ˜ Ë ¯ÒÚ· ı· Î˘‚ÂÚÓ¿Ù·È ·-
fi Ù· ‚·Ú›‰È· ÙÔ˘ ¯ıÂ˜, ÌÂ Ù· Ô-
Ô›· ·ÔÎÏÂ›ÂÙ·È Ó· ‰ÂÈ Î·Ï‡ÙÂ-
ÚÔ ·‡ÚÈÔ...

Ε υτές ÙÈ˜ Ì¤ÚÂ˜, ÛÙË °ÂÚÌ·Ó›· Â-
ÔÚÙ¿˙ÔÓÙ·È -ÌÂ ·ÚÎÂÙ‹ ·ÌÊÈı˘Ì›·-
Ù· 200 ¯ÚfiÓÈ· ·fi ÙËÓ ¤Î‰ÔÛË

ÙˆÓ ·Ú·Ì˘ıÈÒÓ Ô˘ Û˘Ó¤ÏÂÍ·Ó Î·È Â-
ÈÌÂÏ‹ıËÎ·Ó ÔÈ ·‰ÂÏÊÔ› °ÎÚÈÌ. ∞ÌÊÈ-
ı˘Ì›·, ÂÂÈ‰‹ Ù· ÈÔ ÁÓˆÛÙ¿ Î·È «Ë-
Á·›·» ·Ú·Ì‡ıÈ· ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘ ıÂˆÚÔ‡-
ÓÙ·È ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÛÂ ¤Ó· ‚·ıÌfi ˘Â‡-
ı˘Ó· ÁÈ· ÙÔ ÛÎÔÙ¿‰È Ô˘ ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó Î¿-
ÔÈÔÈ °ÂÚÌ·ÓÔ› fiÙÈ ̆ ¿Ú¯ÂÈ Ì¤Û· ÙÔ˘˜.
Δ· ·Ú·Ì‡ıÈ· Î·È ÔÈ Ï·˚Î¤˜ ·Ú·‰fiÛÂÈ˜,
Ë ıÚËÛÎÂ›·, Î·ıÒ˜ Î·È Ë Î˘Ú›·Ú¯Ë ‰È‹-
ÁËÛË ÙË˜ πÛÙÔÚ›·˜ ·›˙Ô˘Ó ÛËÌ·ÓÙÈ-
ÎfiÙ·ÙÔ ÚfiÏÔ ÛÙË ‰È·ÌfiÚÊˆÛË ÂıÓÈÎ‹˜
Û˘ÓÂ›‰ËÛË˜ Î·È Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿˜. ¶ÔÏÏ¿
·fi Ù· ÛËÌÂÚÈÓ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·, ·ÏÏ¿ Î·È
ÚÔÙÂÚ‹Ì·Ù·, ÙˆÓ ∂ÏÏ‹ÓˆÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó·
ÂÍËÁËıÔ‡Ó ·fi ÙË ‰ÈÎ‹ Ì·˜ ·Ó¿ÁÓˆÛË
ÙË˜ πÛÙÔÚ›·˜, ·fi Ù· ‰ÈÎ¿ Ì·˜ ·Ú·-
Ì‡ıÈ· Î·È ÙËÓ Î˘Ú›·Ú¯Ë ÓÔÔÙÚÔ›·.

∏ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË ¶¤ÌÙË ‹Ù·Ó Ë Â¤-
ÙÂÈÔ˜ ÙË˜ ¤Î‰ÔÛË˜ ÙˆÓ 86 «¶·È‰ÈÎÒÓ Î·È
√ÈÎÔÁÂÓÂÈ·ÎÒÓ ¶·Ú·Ì˘ıÈÒÓ» ÙˆÓ
ÁÏˆÛÛÔÏfiÁˆÓ Î·È ÊÈÏÔÏfiÁˆÓ °È¿ÎÔÌ
Î·È μ›Ï¯ÂÏÌ °ÎÚÈÌ. ∂ÎÙÔÙÂ, Ë ∫ÔÎÎÈÓÔ-
ÛÎÔ˘Ê›ÙÛ·, Ë øÚ·›· ∫ÔÈÌˆÌ¤ÓË, Ë ÃÈÔ-
Ó¿ÙË Î·È ÔÈ ∂ÊÙ¿ ¡¿ÓÔÈ, ÔÈ ªÔ˘ÛÈÎÔ› ÙË˜
μÚ¤ÌË˜ Î·È ÔÏÏ¤˜ ¿ÏÏÂ˜ ÈÛÙÔÚ›Â˜ Î·-
Ù¤ÎÙËÛ·Ó ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ, Ì‹Î·Ó ÛÂ ·Ì¤-
ÙÚËÙÂ˜ ·È‰ÈÎ¤˜ „˘¯¤˜. °È’ ·˘Ùfi ÁÈÔÚ-
Ù¿˙ÂÙ·È Ë Â¤ÙÂÈÔ˜, ÁÈ’ ·˘Ùfi Á›ÓÂÙ·È ¤-
Ó· Û˘Ó¤‰ÚÈÔ ÛÙËÓ fiÏË ∫¿ÛÂÏ, ÎÔÓÙ¿
ÛÙË ÁÂÓ¤ÙÂÈÚ· ÙˆÓ °ÎÚÈÌ, ÙÔ ÔÔ›Ô Â-
ÚÂ˘Ó¿ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ Ù˘¯¤˜ ÙˆÓ ·Ú·Ì˘ıÈÒÓ

(·fi ÏÂÍÈÎÔÏÔÁÈÎ¤˜ Î·È ÈÛÙÔÚÈÎ¤˜ ¤ˆ˜ „˘-
¯·Ó·Ï˘ÙÈÎ¤˜) Î·È ÙÈ˜ ÂÈ‰Ú¿ÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜ ÛÂ
¿ÏÏ· ¤ıÓË Î·È ÔÏÈÙÈÛÌÔ‡˜.

∏ Â¤ÙÂÈÔ˜, fiÌˆ˜, Â›Ó·È Â˘Î·ÈÚ›· Ó·
ÂÍÂÙ·ÛÙÔ‡Ó Î·È ¿ÏÏÂ˜, ÈÔ ÛÎÔÙÂÈÓ¤˜,
·Ú¿ÌÂÙÚÔÈ ·˘Ù‹˜ ÙË˜ «Îˆ‰ÈÎÔÔ›Ë-
ÛË˜» ÙË˜ ÁÂÚÌ·ÓÈÎ‹˜ „˘¯‹˜. ¶¤Ú· ·-
fi Ù· ·Á·ËÌ¤Ó· ·Ú·Ì‡ıÈ·, ÔÏÏ¿ ÂÎ
ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ «ÂÍ·ÁÓ›ÛÙËÎ·Ó» Ì¤Û· ·fi
ÙË ‚ÈÔÌË¯·Ó›· ıÂ¿Ì·ÙÔ˜ ÙÔ˘ °Ô˘fiÏÙ
¡Ù›ÛÓÂ˚, ˘¿Ú¯Ô˘Ó ÈÛÙÔÚ›Â˜ ÙÚÔÌ·-
ÎÙÈÎ‹˜ ‚·Ú‚·ÚfiÙËÙ·˜ - ÌÂ ·‰ÈÎ›Â˜,
ÊfiÓÔ˘˜, Î·ÓÈ‚·ÏÈÛÌÔ‡˜, ‰È·ÌÂÏÈÛÌÔ‡˜,
Î·Î¤˜ ÌËÙÚÈ¤˜ Î·È Î·Ù·ÛÙÚÔÊ¤˜ ·ÊÂ-
ÏÒÓ ·È‰ÈÒÓ Î·È ÂÓËÏ›ÎˆÓ. ¶ÂÚÈÁÚ¿-
ÊÔ˘Ó ¤Ó·Ó ÎfiÛÌÔ ÛÎÏËÚfi, ¿‰ÈÎÔ Î·È ·-
ÌÂ›ÏÈÎÙÔ, fiÔ˘ Ë ·ÚÔÛÂÍ›·, Ë ·ÂÚÈ-
ÛÎÂ„›·, Ë ·Ê¤ÏÂÈ·, Ë ·ÏËÛÙ›·, ·ÏÏ¿
Î·È Ë ·Ù˘¯›· ¤¯Ô˘Ó ÌÔÈÚ·›Â˜ Û˘Ó¤ÂÈ-
Â˜. √ˆ˜ Î·È Ë ·Â›ıÂÈ·.

™‹ÌÂÚ·, ÙÔ ‚È‚Ï›Ô ÙˆÓ °ÎÚÈÌ ÂÎÙÈ-
Ì¿Ù·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÛÙÔÓ ̆ fiÏÔÈÔ Îfi-
ÛÌÔ ·fi fi, ÙÈ ÛÙËÓ ·ÙÚ›‰· ÙÔ˘˜. √ Û¯Ô-
ÏÈ·ÛÙ‹˜ ª·Ù›·˜ ª¿ÙÔ˘ÛÂÎ, ÛÂ ‰ÔÎ›ÌÈÔ
ÛÙÔ ÂÚÈÔ‰ÈÎfi Spiegel, ¤ÁÚ·„Â fiÙÈ «ÙÔ
ÈÔ ÂÈÙ˘¯ËÌ¤ÓÔ ‚È‚Ï›Ô ÛÙË ÁÂÚÌ·ÓÈÎ‹
ÁÏÒÛÛ·» ÂÈÙÚ¤ÂÈ ÙËÓ ÂÍÂÚÂ‡ÓËÛË ÙË˜
«ÛÎÔÙÂÈÓ‹˜ „˘¯‹˜» ÙÔ˘ Ï·Ô‡ Ô ÔÔ›Ô˜
Â‰Ò Î·È Î·ÈÚfi ÙÔ ·ÔÛÙÚ¤ÊÂÙ·È.  «√È
°ÎÚÈÌ Â›Ó·È ‰ËÌÔÊÈÏ¤ÛÙÂÚÔÈ ÛÙËÓ ∫›Ó·
·’ fi, ÙÈ Â›Ó·È Â‰Ò» ¤ÁÚ·„Â Ô ª¿ÙÔ˘ÛÂÎ,
Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔÓ Guardian.  «ΔÈ ‚Ï¤Ô˘Ó
ÔÈ ¿ÏÏÔÈ ÛÂ ÂÌ¿˜ Ô˘ ÂÌÂ›˜ ‰ÂÓ ‚Ï¤Ô˘ÌÂ
È·; ª‹ˆ˜ Ù˘ÊÏˆı‹Î·ÌÂ ·fi Ì›· ˘-

ÂÚ‚ÔÏÈÎ‹ ‰fiÛË ÛÎÔÙÂÈÓÒÓ ·Ú·Ì˘-
ıÈÒÓ;» ·Ó·ÚˆÙ‹ıËÎÂ, ÚÔÛı¤ÙÔÓÙ·˜
fiÙÈ Ë Ó·˙ÈÛÙÈÎ‹ ÂÔ¯‹ ¤Û‚ËÛÂ ÙÔ ÂÓ-
‰È·Ê¤ÚÔÓ ÙˆÓ °ÂÚÌ·ÓÒÓ ÁÈ· Ù· ·Ú·-
Ì‡ıÈ·. √ˆ˜ ·Ó·Ê¤ÚÂÈ Ô Guardian,
ÛÙÔ ‚È‚Ï›Ô «ƒ›˙Â˜ ÙÔ˘ ÁÂÚÌ·ÓÈÎÔ‡ Â-
ıÓÈÎÈÛÌÔ‡» ÙÔ˘ 1978 Ô §Ô‡È˜ ™Ó¿ÈÓÙÂÚ
ÈÛ¯˘Ú›ÛÙËÎÂ fiÙÈ ÔÈ ·‰ÂÏÊÔ› °ÎÚÈÌ Û˘-
ÓÙ¤ÏÂÛ·Ó ÛÙË ‰È·ÌfiÚÊˆÛË Î¿ÔÈˆÓ Â-
ÈÎ›Ó‰˘ÓˆÓ ̄ ·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎÒÓ ÙˆÓ °ÂÚ-
Ì·ÓÒÓ, fiˆ˜ Ë ÂÈı·Ú¯›·, Ë ̆ ·ÎÔ‹, Ô
·˘Ù·Ú¯ÈÛÌfi˜, Ô ÂÎıÂÈ·ÛÌfi˜ ÙË˜ ‚›·˜ Î·È
ÙÔ  ̆ÂıÓÈÎÈÛÌÔ‡. √ °ÂÚÌ·Ófi  ̃Û˘ÁÁÚ·Ê¤·˜
°Î›ÓÙÂÚ ª›ÚÎÂÓÊÂÏÓÙ Â›‰Â ÛÙ· ·Ú·-
Ì‡ıÈ· ÙËÓ ÂÍ‹ÁËÛË ÁÈ· ÙÔ «Ò˜ ÔÈ °ÂÚ-
Ì·ÓÔ› ÌfiÚÂÛ·Ó Ó· ‰È·Ú¿ÍÔ˘Ó Ù· Â-
ÁÎÏ‹Ì·Ù· ÙÔ˘ ª¤ÏÛÂÓ Î·È ÙÔ˘ ∞Ô˘-
Û‚ÈÙ˜». ∞fi ÙfiÙÂ ÔÈ °ÂÚÌ·ÓÔ› ÚÔÛ·-
ıÔ‡Ó ÂÈÌÂÏÒ˜ Ó· ¯·Ú¿ÍÔ˘Ó ‰È·ÊÔÚÂ-
ÙÈÎ‹ ÔÚÂ›·.

™ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ‰ÂÓ ¤¯Ô˘ÌÂ ¤Ó· ·ÓÙ›-
ÛÙÔÈ¯Ô ‚È‚Ï›Ô ÙÔ ÔÔ›Ô ·ÓÙÈÎ·ÙÔÙÚ›˙ÂÈ
Î·È, Û˘ÓÂÒ˜, Î·ıÔÚ›˙ÂÈ ÓÔÔÙÚÔ›Â˜ Î·È

Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¤˜. ∂¯Ô˘ÌÂ, fiÌˆ˜, ÔÏÏ¿ ¤Ú-
Á· Î·È ÁÂÁÔÓfiÙ· Ô˘ Û˘ÓÙÂÏÔ‡Ó ÛÙË
‰È·ÌfiÚÊˆÛË ÙÔ˘ ¯·Ú·ÎÙ‹Ú· Ì·˜, Ô˘
ÂËÚÂ¿˙Ô˘Ó ÙÈ˜ ·ÓÙÈÏ‹„ÂÈ˜ Î·È ÙÈ˜ ÎÈ-
Ó‹ÛÂÈ˜ Ì·˜. ∞fi ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ ÙÔ˘ √Ì‹ÚÔ˘,
ÚÈÓ ·fi ÙË ı¤ÛÈÛË ÎÔÈÓˆÓÈÎÒÓ Î·È Ô-
ÏÈÙÈÎÒÓ ıÂÛÌÒÓ Ô˘ ÚÔÛÙ¿ÙÂ˘·Ó È-
ÛfiÓÔÌ· ÙÔ˘˜ ÔÏ›ÙÂ˜, Ì¿ı·ÌÂ fiÙÈ ˘-
¤ÚÙ·ÙÔ˜ ıÂÛÌfi˜ Â›Ó·È Ó· Â˘ÓÔÔ‡ÌÂ ÙÔ˘˜
‰ÈÎÔ‡˜ Ì·˜ (Û˘ÁÁÂÓÂ›˜ Î·È Ê›ÏÔ˘˜) Î·È
Ó· ·‰È·ÊÔÚÔ‡ÌÂ ‹ Î·È Ó· ‚Ï¿ÙÔ˘ÌÂ
ÙÔ˘˜ Â¯ıÚÔ‡˜ Ì·˜. √ÛÔ ÔÈ ıÂÛÌÔ› ˘Ô-
ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó, ı· ·Ó·ÙÚ¤¯Ô˘ÌÂ ÛÂ Ù¤ÙÔÈÂ˜
Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¤˜, ÔÈ ÔÔ›Â˜, ÌÂ ÙË ÛÂÈÚ¿
ÙÔ˘˜, ̆ ÔÓÔÌÂ‡Ô˘Ó ÙÔ˘˜ ıÂÛÌÔ‡˜. ∂ÎÙÔ-
ÙÂ, Ë πÛÙÔÚ›·, Î·È Ô ÙÚfiÔ˜ Ô˘ ·˘Ù‹ ÌÂ-
Ù·ÙÚ¿ËÎÂ ÛÂ Ï·˚Î‹ ‰È‹ÁËÛË, ÛÂ ·-
Ú·Ì‡ıÈ· Î·È ÙÚ·ÁÔ‡‰È·, Â›Ó·È ÌÈ· ÛÂÈÚ¿
ÛÔ˘‰·›ˆÓ ÂÈÙÂ˘ÁÌ¿ÙˆÓ, fiˆ˜ Ë ∫Ï·-
ÛÈÎ‹ ∞ı‹Ó·, Ë Â¤Ï·ÛË ÙÔ  ̆∞ÏÂÍ¿Ó‰ÚÔ ,̆
Ë μ˘˙·ÓÙÈÓ‹ ∞˘ÙÔÎÚ·ÙÔÚ›·, Î·ıÒ˜ Î·È
‹ÙÙÂ˜, ·ÏÒÛÂÈ˜, ·È¯Ì·ÏˆÛ›·, ·ÓÙ›ÛÙ·ÛË
Î·È ·ÓfiÚıˆÛË.

ª¿ı·ÌÂ Ó· ·ÓÙÈÛÙÂÎfiÌ·ÛÙÂ, ·ÏÏ¿
‰‡ÛÎÔÏ· Ó· Û˘ÓÂÚÁ·˙fiÌ·ÛÙÂ. °ÓˆÚ›-
˙ÔÓÙ·˜ ÙÔ˘˜ Î‡ÎÏÔ˘˜, Ù· ‡„Ë Î·È Ù· ‚¿-
ıË ÙË˜ ·ÓıÚÒÈÓË˜ ÂÚÈ¤ÙÂÈ·˜, fiˆ˜
Ù· ·ÓÙÈÎ·ÙÔÙÚ›˙ÂÈ Ë ıÚËÛÎÂ›· Ì·˜, Ì¿-
ı·ÌÂ Ó· Û˘Á¯ˆÚÔ‡ÌÂ. ¢‡ÛÎÔÏ· ·Ô-
ÊÂ‡ÁÔ˘ÌÂ ÙË Û˘ÓÙÚÈ‚‹, ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ ÙËÓ ·-
Ô‰Â¯fiÌ·ÛÙÂ. ∏ ÎÔÚ˘Ê·›· ÁÈÔÚÙ‹ Ì·˜
Â›Ó·È Ë ∞Ó¿ÛÙ·ÛË, fiÔ˘ ÂÌÂ›˜, ÔÈ ·ıÂ-
Ú¿Â˘Ù· ·ÙÔÌÈÎÈÛÙ¤˜, ÂÎÊÚ¿˙Ô˘ÌÂ ÙË
Û˘ÏÏÔÁÈÎ‹ Â˘¯‹ ÁÈ· ‰Â‡ÙÂÚË Â˘Î·ÈÚ›·.

Α

Οι Γκριμ, οι Γερμανοί και τα δικά μας παραμύθιαΤα βαρίδια του χθες

Ο οπερετικός 
κ. Μπερλουσκόνι

ο αν ο Θεός ¤ÁÈÓÂ ¿ÓıÚˆÔ˜ ‰ÂÓ Â›-
Ó·È Â›‰ËÛË ‰ËÌÔÛÈÔÁÚ·ÊÈÎ‹.
Y¿Ú¯Ô˘Ó ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ÙË˜ Ú·ÁÌ·-

ÙÈÎfiÙËÙ·˜ Ô˘ ‰ÂÓ ÁÓˆÛÙÔÔÈÔ‡ÓÙ·È ÌÂ
ÏËÚÔÊfiÚËÛË Ô‡ÙÂ ÌÂ Û˘ÏÏÔÁÈÛÙÈÎ‹ ·-
Ó¿Ï˘ÛË.

XÈÏÈ¿‰Â˜ ¿ÓıÚˆÔÈ, Î¿ÙÔÈÎÔÈ AıËÓÒÓ,
‚Ï¤Ô˘Ó Î¿ıÂ Ì¤Ú· ÌÚÔÛÙ¿ ÙÔ˘˜ ÙÔÓ
¶·ÚıÂÓÒÓ·. E¯Ô˘Ó ÙËÓ ÏËÚÔÊfiÚËÛË
fiÙÈ Â›Ó·È ÛÔ˘‰·›Ô ÌÓËÌÂ›Ô T¤¯ÓË˜, ÌÔ-
Ó·‰ÈÎfi ÛÙËÓ ·ÓıÚÒÈÓË IÛÙÔÚ›·. ¢ÂÓ Í¤-
ÚÔ˘Ó ÁÈ·Ù›. ¢ÂÓ ˘Ô„È¿ÛÙËÎ·Ó ÔÙ¤ fi-
ÙÈ Û·ÚÎÒÓÂÈ «ÓfiËÌ·» (·ÈÙ›· Î·È ÛÎÔfi)
ÙË˜ ‡·ÚÍË˜ ÙˆÓ ̆ ·ÚÎÙÒÓ Î·È ÙË˜ Û˘-
Ó‡·ÚÍË˜. TÔ ÓfiËÌ· Ô˘ ÔÈ EÏÏËÓÂ˜ „Ë-
Ï·ÊÔ‡Û·Ó ÛÙË Û˘Ì·ÓÙÈÎ‹ ·ÚÌÔÓ›·
Î·È Ù¿ÍË: ÛÙÔÓ «ÎfiÛÌÔ» - ÎfiÛÌËÌ·.

AÏÏÔÈ, ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ¿ÓıÚˆÔÈ, ·-
ÎÔ‡Ó ÙÈ˜ ÛÔÓ¿ÙÂ˜ ÁÈ· ‚ÈÔÏÔÓÙÛ¤ÏÔ Î·È
È¿ÓÔ ÙÔ˘ MÂÙfi‚ÂÓ, ¯ˆÚ›˜ ÔÙ¤ Ó· ·-
ÓÙÈÏËÊıÔ‡Ó ÔÈÔ Î·Ù·ÛÙ¿Ï·ÁÌ· ÂÎ-
ÊÚ·ÛÙÈÎ‹˜ ÙÔ‡ ·ÚÚ‹ÙÔ˘ ÙÔ˘˜ ̄ ·Ú›˙ÂÙ·È.
K·È ¿ÏÏÔÈ Ô˘ ‰ÂÓ ı· Û˘Ó·Ú·ÁÔ‡Ó Ô-
Ù¤ ·fi Ù· fiÛ· «Ï¤ÂÈ» Ô B·Ó °ÎÔÁÎ ‹ Ô
°ÎˆÁÎ¤Ó ‹ Ô ™Â˙¿Ó ·ÏÂ‡ÔÓÙ·˜ ÌÂ ÙÔ
¯ÚÒÌ·. H ·Ï‹ıÂÈ· ÙË˜ ˙ˆÁÚ·ÊÈÎ‹˜
ÙÔ˘˜, Ë ·Ï‹ıÂÈ· ÙË˜ ÌÔ˘ÛÈÎ‹˜ ÙÔ˘ MÂ-
Ùfi‚ÂÓ, Ë ·Ï‹ıÂÈ· ÙË˜ ·Ú¯ÈÙÂÎÙÔÓÈÎ‹˜ ÙÔ˘
¶·ÚıÂÓÒÓ·, ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· Á›ÓÔ˘Ó Â›-
‰ËÛË ‰ËÌÔÛÈÔÁÚ·ÊÈÎ‹.

TÈ ÛËÌ·›ÓÂÈ ÛÙË ÁÏÒÛÛ· ÙË˜ ÎÔÈÓ‹˜
Ì·˜ Û˘ÓÂÓÓfiËÛË˜ Ë Ï¤ÍË «£Âfi˜»; IÛˆ˜,
·Ï¿, fiÙÈ Ë ‡·ÚÍË ÙˆÓ ˘·ÚÎÙÒÓ Î·È
Ë ÏÔÁÈÎfiÙËÙ· ÙÔ˘ ·ÓıÚÒÔ˘ ‰ÂÓ Â›Ó·È
ÚÔ˚fiÓÙ· Ù˘ÊÏ‹˜ ·Ó·ÁÎ·ÈfiÙËÙ·˜. OÙÈ Ë
ÛÔÊ›· Î·È ÙÔ Î¿ÏÏÔ˜ («Ò˜ ¿ÓÙ· ÚÔ˜
Â·˘Ùfi Î·ÏÔ‡Ó, fiıÂÓ Î·È Î¿ÏÏÔ˜ Ï¤ÁÂÙ·È»)
·Ú·¤ÌÔ˘Ó ÛÙËÓ ÚÔÛˆÈÎ‹ ÂÙÂÚfi-
ÙËÙ· ÂÓfi˜ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÔ‡, fiˆ˜ ·Ú·¤-
ÌÂÈ Ë ̇ ˆÁÚ·ÊÈÎ‹ ÛÙÔÓ ̇ ˆÁÚ¿ÊÔ, Ë ÌÔ˘-
ÛÈÎ‹ ÛÙÔÓ ÌÔ˘ÛÔ˘ÚÁfi, ÙÔ Ô›ËÌ· ÛÙÔÓ
ÔÈËÙ‹. E›Ó·È ·˘Ù‹ ÌÈ· ÂÌÂÈÚÈÎ‹ ÚÔ-
ÛˆÈÎ‹ ÈÛÙÔÔ›ËÛË Ô˘ ·Ë¯Â›Ù·È ÛÙË
Ï¤ÍË «£Âfi˜». ¢ÂÓ Û˘ÓÈÛÙ¿ Â›‰ËÛË, ‰ÂÓ
ÌÂÙ·‚È‚¿˙ÂÙ·È ˆ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›·.

H ‰È·Ê·ÈÓfiÌÂÓË ¤Ó‰ÂÈÍË Â›Ó·È ¿ÓÙˆ˜
Î·È ÛÙÔÈ¯ÂÈÒ‰Ë˜ ÏÔÁÈÎ‹ ·Ú·‰Ô¯‹. ¶¿-
Óˆ ÛÂ ·˘Ù‹Ó ¯Ù›˙ÂÈ Ë „˘¯ÔÏÔÁÈÎ‹ ·Ó¿-
ÁÎË ÙË ıÚËÛÎÂ›·. TÔ ¤ÓÛÙÈÎÙÔ ÙË˜ ·˘-
ÙÔÛ˘ÓÙ‹ÚËÛË˜, ÙË˜ ·˘Ù·ÛÊ¿ÏÈÛË˜ Î·È
ıˆÚ¿ÎÈÛË˜ ÙÔ˘ ÂÁÒ, ··ÈÙÂ› ÛÈÁÔ˘ÚÈ¿, ‚Â-
‚·ÈfiÙËÙÂ˜ ÁÈ· Ó· ·ÓÙÈÙ·¯ıÔ‡Ó ÛÙÔ ¿-
ÁÓˆÛÙÔ, ÛÙÔÓ ÙÚfiÌÔ ÙÔ˘ ı·Ó¿ÙÔ˘: A·È-

ÙÂ› ‰fiÁÌ·Ù·, ·ÍÈ̂ Ì·ÙÈÎ¤  ̃·ÔÊ¿ÓÛÂÈ̃ , ·-
ÚËÁÔÚËÙÈÎ¤  ̃ÚÔÛ‰ÔÎ›Â .̃ K·ıfiÏÔ  ̆Ù˘¯·›Ô
Ô˘ Ë ıÚËÛÎÂ›· ÂÍ ÔÚÈÛÌÔ‡ Â›Ó·È ·ÙÔ-
ÌÔÎÂÓÙÚÈÎ‹: ¶ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ Ì›· Û˘ÁÎÚÔÙË-
Ì¤ÓË «ÏËÚÔÊfiÚËÛË», ÈÎ·Ó‹ Ó· ıˆÚ·-
Î›ÛÂÈ ÙÔ ÂÁÒ ÌÂ «ÔÚı¤˜» ÂÔÈı‹ÛÂÈ  ̃(«ÔÚ-
ıfi‰ÔÍÂ˜», ıÂÛÌÔÔÈËÌ¤Ó· ·Ï¿ıËÙÂ˜).
¶·Ú¤¯ÂÈ ÌÈ· Îˆ‰ÈÎÔÔÈËÌ¤ÓË HıÈÎ‹, Ô˘
Ë Ù‹ÚËÛË ÙˆÓ Î·ÓfiÓˆÓ ÙË˜ ÂÍ·ÛÊ·Ï›-
˙ÂÈ ÛÈÁÔ˘ÚÈ¿ ·ÍÈÔÌÈÛı›·˜. K·È ÌÈ· Ï·ÙÚÂ›·,
ÌÂ ¿ÊıÔÓÔ „˘¯ÔÏÔÁÈÎfi ̆ ÏÈÎfi (Û˘ÁÎÈÓ‹-
ÛÂÈ˜, Û˘Ó·ÈÛıËÌ·ÙÈÎ¤˜ ÂÍ¿ÚÛÂÈ˜, Â˘-
ÊÚ·ÓÙÈÎ‹ ·˘ı˘Ô‚ÔÏ‹) ÁÈ· ÏËıˆÚÈÎ‹
·ÙÔÌÈÎ‹ Î·Ù·Ó¿ÏˆÛË. OÏ· ·˘Ù¿ ÌÂ ¤Ó·Ó
ÛÙfi¯Ô: N· ÂÙ‡¯ÂÈ ÙÔ ¿ÙÔÌÔ ÙËÓ ·ÈÒÓÈ·
ÛˆÙËÚ›·, ÌÈ· ·ÙÂÏÂ‡ÙËÙË ÛÂ ÁÚ·ÌÌÈÎfi
¯ÚfiÓÔ ÂÈ‚›ˆÛË ÙÔ˘ ÂÁÒ.

™ÙÔ˘˜ EÏÏËÓÂ˜ Ë ıÚËÛÎÂ›· ¤ÌÔÈ·˙Â Ó·
˘ËÚÂÙÂ› ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÙË ÌÂÙ·Ê˘ÛÈÎ‹
·Ó·˙‹ÙËÛË Î·È ÏÈÁfiÙÂÚÔ ÙËÓ ·ÙÔÌÔÎÂ-
ÓÙÚÈÎ‹ „˘¯ÔÏÔÁÈÎ‹ ·Ó¿ÁÎË. OÈ ·Ú¯Â-
Ù˘ÈÎÔ› Û˘Ì‚ÔÏÈÛÌÔ› ÙË˜ Ì˘ıÔÏÔÁ›·˜, Ô
ÊÈÏfiÛÔÊÔ˜ ÏfiÁÔ˜, Î¿ıÂ ÌÔÚÊ‹ T¤¯ÓË˜
Î·È Î˘Ú›ˆ˜ ÙÔ «ÎÔÈÓfiÓ ¿ıÏËÌ·» ÁÈ· ÙËÓ
Ú·ÁÌ¿ÙˆÛË ÙË˜ «fiÏÂˆ˜», ÔÏÔÊ¿ÓÂÚ·
ÛÎfiÂ˘·Ó ÛÙË Ê·Ó¤ÚˆÛË ÙË˜ «·Ï‹ıÂÈ-
·˜». H ıÚËÛÎÂ˘ÙÈÎ‹ ÂÈÎÔÓÔÏÔÁ›· Û˘¯Ó¿
ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡ÛÂ ̂ ˜ «ÁÏÒÛÛ·» ̆ ·ÈÓÈÎÙÈÎ‹
·˘Ù‹˜ ÙË˜ Ê·Ó¤ÚˆÛË˜. °È·Ù› Ë ·Ï‹ıÂÈ·
‰ÂÓ ‹Ù·Ó È‰ÂÔÏfiÁËÌ· ‹ „˘¯ÔÏfiÁËÌ·.
HÙ·Ó «ÙÚfiÔ˜»: «Ô ÙÚfiÔ˜ ÙË˜ ÙÔ˘ ·-
ÓÙfi˜ ‰ÈÔÈÎ‹ÛÂˆ˜» (HÚ¿ÎÏÂÈÙÔ˜), ‰ËÏ·‰‹
Ë «Î·Ù¿ ÏfiÁÔÓ» Ù¿ÍË Î·È ·ÚÌÔÓ›· ÙË˜
Û˘Ì·ÓÙÈÎ‹˜ ÎÔÛÌÈfiÙËÙ·˜. K·È Ô «ÙÚfi-
Ô˜» ‰ÂÓ ÁÓˆÚ›˙ÂÙ·È ̂ ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›·, ̂ ˜
Â›‰ËÛË. MÂÙ¤¯ÂÙ·È, Ï¤ÂÈ Ô Ì¤Á·˜ EÊ¤ÛÈÔ˜,

ÙÔÓ ÁÓˆÚ›˙Ô˘ÌÂ «Î·Ù¿ ÌÂÙÔ¯‹Ó».
™ÙË ÛÔ˘‰‹ ÙÔ˘ «ÙÚfiÔ˘» ÙË˜ ·Ï‹-

ıÂÈ·˜ Û˘Ó·ÓÙÈÒÓÙ·È Ô EÏÏËÓÈÛÌfi˜ ÌÂ ÙÔÓ
XÚÈÛÙÈ·ÓÈÛÌfi. O XÚÈÛÙÈ·ÓÈÛÌfi˜ ‰ÂÓ ÂÌ-
Ê·Ó›ÛÙËÎÂ ÛÙËÓ IÛÙÔÚ›· Û·Ó Î·ÈÓÔ‡Ú-
ÁÈ· ıÚËÛÎÂ›·, ·˘ÙÔÚÔÛ‰ÈÔÚ›ÛÙËÎÂ ˆ˜
«ÂÎÎÏËÛ›·». H ÂÎÎÏËÛ›· ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ
ÛÙÔ˘˜ EÏÏËÓÂ˜ ‹Ù·Ó Ë Ú·ÁÌ¿ÙˆÛË Î·È
Ê·Ó¤ÚˆÛË ÙÔ˘ «ÙÚfiÔ˘» ÙË˜ «fiÏÂˆ˜»,
ÙÚfiÔ˘ «Î·Ù’ ·Ï‹ıÂÈ·Ó» ‡·ÚÍË˜ Î·È Û˘-
Ó‡·ÚÍË˜. TÔ ›‰ÈÔ Î·È Ë ÂÎÎÏËÛ›· ÙˆÓ
XÚÈÛÙÈ·ÓÒÓ. MfiÓÔ Ô˘ ÛÙÔ˘˜ XÚÈÛÙÈ·-
ÓÔ‡˜ Ô «ÙÚfiÔ˜» ÙË˜ ·Ï‹ıÂÈ·˜ ‰ÂÓ ‹Ù·Ó
Ë ÓÔÌÔÙÂÏÂÈ·Î¿ ‰Â‰ÔÌ¤ÓË ·Ó·ÁÎ·ÈfiÙË-
Ù· ÏÔÁÈÎ‹˜ ·ÚÌÔÓ›·˜ Î·È Ù¿ÍË˜ ÙÔ˘ Û‡-
Ì·ÓÔ˜. HÙ·Ó Ë ÂÏÂ˘ıÂÚ›· ÙË˜ Û¯¤ÛË˜,
Ë ·Á¿Ë: Ë ‡·ÚÍË ÂÏÂ‡ıÂÚË ·fi Î¿ıÂ
ÚÔÎ·ıÔÚÈÛÌfi, Î¿ıÂ ·Ó·ÁÎ·ÈfiÙËÙ·.

H ÈÛÙÔÚÈÎ‹ ·ÊÂÙËÚ›· ÙÔ˘ ¯ÚÈÛÙÈ·ÓÈ-
ÎÔ‡ «ÙÚfiÔ˘» ·ÔÏ‡Ùˆ˜ ÚÂ·ÏÈÛÙÈÎ‹: «·˘-
Ùfi Ô˘ Â›‰·ÌÂ ÌÂ Ù· Ì¿ÙÈ· Ì·˜, Ô˘ ·-
ÎÔ‡Û·ÌÂ ÌÂ Ù· ·ÊÙÈ¿ Ì·˜ Î·È „ËÏ¿ÊË-
Û·Ó Ù· ¯¤ÚÈ· Ì·˜, ·˘Ùfi Ì·ÚÙ˘ÚÔ‡ÌÂ».
EÓ· ÈÛÙÔÚÈÎfi ÚfiÛˆÔ, ÛÂ ·ÎÚÈ‚¤ÛÙ·-
ÙÂ˜ ¯ÚÔÓÔÏÔÁÈÎ¤˜ Î·È ÁÂˆÁÚ·ÊÈÎ¤˜ Û˘-
ÓÙÂÙ·ÁÌ¤ÓÂ˜, Ú·ÁÌ·ÙÒÓÂÈ Î·È Ê·ÓÂ-
ÚÒÓÂÈ ÙÔÓ «ÙÚfiÔ» ÙË˜ ˘·ÚÎÙÈÎ‹˜ Â-
ÏÂ˘ıÂÚ›·˜. ¶·Ú·¤ÌÂÈ ÌÂ ÙËÓ ‡·ÚÍ‹
ÙÔ˘ ÛÙËÓ AÈÙÈÒ‰Ë AÚ¯‹ ÙË˜ ‡·ÚÍË˜: Â›-
Ó·È Ô ¤ÓÛ·ÚÎÔ˜ §fiÁÔ˜ ÙË˜. E˘·ÁÁÂÏ›˙Â-
Ù·È ̂ ˜ AÈÙÈÒ‰Ë AÚ¯‹ ÌÈ·Ó ÂÓÛ˘ÓÂ›‰ËÙË
«ÚÔÛˆÈÎ‹» ÂÏÂ˘ıÂÚ›·, Ô˘ ̆ ¿Ú¯ÂÈ Â-
ÂÈ‰‹ ı¤ÏÂÈ Ó· ˘¿Ú¯ÂÈ, Î·È ı¤ÏÂÈ Ó· ˘-
¿Ú¯ÂÈ ÂÂÈ‰‹ ·Á·¿ÂÈ.

™ÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË ÙË˜ EÏÂ‡ıÂÚË˜ A˘-
ı˘·ÚÍ›·˜ Ë ·Á¿Ë ‰ÂÓ Â›Ó·È Û˘ÌÂÚÈ-

ÊÔÚ¿ Ô˘ ·ÏÒ˜ Û˘ÓÔ‰Â‡ÂÈ ÙËÓ ‡·ÚÍË,
Â›Ó·È Ô «ÙÚfiÔ˜» ÙË˜ ‡·ÚÍË˜. O A›ÙÈÔ˜
ÙË˜ ‡·ÚÍË˜ «˘ÔÛÙ·ÛÈ¿˙ÂÈ» ÙËÓ ‡·Ú-
Í‹ ÙÔ˘ ˆ˜ ·Á·ËÙÈÎ‹ ÎÔÈÓˆÓ›·: «ÁÂÓ-
ÓÒÓÙ·˜» ÙÔÓ YÈfi Î·È «ÂÎÔÚÂ‡ÔÓÙ·˜» ÙÔ
¶ÓÂ‡Ì·. ¢ÂÓ Â›Ó·È Ë ıÂfiÙËÙ¿ ÙÔ˘ Ô˘ ÙÔÓ
Î¿ÓÂÈ ÂÏÂ‡ıÂÚ· ·˘ı‡·ÚÎÙÔ, Â›Ó·È Ë ·-
ÙÚfiÙËÙ·. H ıÂfiÙËÙ· ı· ‹Ù·Ó ·Ó·ÁÎ·-
ÛÙÈÎfi˜ ÚÔÎ·ıÔÚÈÛÌfi˜, Ë ·ÙÚfiÙËÙ· (·-
Á¿Ë) Â›Ó·È ÂÈÏÔÁ‹ ÙÔ˘, Ë ÂÏÂ˘ıÂÚ›· ÙÔ˘.

EÏÂ‡ıÂÚÔ˜ ·fi ÙË ıÂfiÙËÙ¿ ÙÔ˘ Ô £Â-
fi˜ ÌÔÚÂ› Ó· ̆ ¿ÚÍÂÈ Î·È ̂ ˜ ¿ÓıÚˆÔ˜.
T· XÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓÓ· Â›Ó·È °ÈÔÚÙ‹, ¤ÎÚËÍË
¯·Ú¿˜ Ì¤Û· ÛÙÔ˘˜ ·ÈÒÓÂ˜, ÁÈ· fiÛÔ˘˜ ÛÙÔ
‚Ú¤ÊÔ˜ ÙË˜ BËıÏÂ¤Ì ‚Ï¤Ô˘Ó ÙËÓ Â-
ÏÂ˘ıÂÚ›· ÙÔ˘ Ì·ÓÈÎÔ‡ ¤ÚˆÙ· Ó· Á›ÓÂÙ·È
«ÓfiËÌ·» (·ÈÙ›· Î·È ÛÎÔfi˜) ÙË˜ ‡·ÚÍË˜.
™ÙË Ê¿ÙÓË „ËÏ·ÊÔ‡Ó ÙÔÓ £Âfi ÂÏÂ‡ıÂ-
ÚÔÓ ·fi ÙË ıÂfiÙËÙ¿ ÙÔ˘, ÛÙËÓ AÓ¿ÛÙ·ÛË
ÙÔÓ ¿ÓıÚˆÔ ÂÏÂ‡ıÂÚÔÓ ·fi ÙËÓ ·Ó-
ıÚˆfiÙËÙ¿ ÙÔ˘. MÂ ÙÔÓ «ÙÚfiÔ» ÙÔ˘ ¤-
ÚˆÙ·, ÙÔÓ ÙÚÈ·‰ÈÎfi «ÙÚfiÔ», ¯·Ú›˙ÂÙ·È
Î·È ÛÙÔÓ ¿ÓıÚˆÔ ÙˆÓ ÔıËÙÒÓ ÙÔ ·-
ÎÚfiÙ·ÙÔ: N· ˘¿Ú¯ÂÈ ÂÂÈ‰‹ ÂÏÂ‡ıÂÚ·
ı¤ÏÂÈ Ó· ̆ ¿Ú¯ÂÈ, Î·È Ó· ı¤ÏÂÈ Ó· ̆ ¿Ú¯ÂÈ
ÂÂÈ‰‹ ·Á·¿ÂÈ.

«¶Ô‡ ÂÛÙÈÓ Ë ÎfiÏ·ÛÈ˜ Ë ÂÎÊÔ‚Ô‡Û· Ë-
Ì¿˜ ÔÏ˘ÌÂÚÒ˜ Î·È ÓÈÎÒÛ· ÙËÓ Â˘ÊÚÔ-
Û‡ÓËÓ ÙË˜ ·Á¿Ë˜ ·˘ÙÔ‡; K·È ÙÈ ÂÛÙ›Ó Ë
Á¤ÂÓÓ· ÚÔ˜ ÙËÓ ̄ ¿ÚÈÓ ÙË˜ ·Ó·ÛÙ¿ÛÂˆ˜
·˘ÙÔ‡; H ·ÓÙ·fi‰ÔÛÈ˜ ÙˆÓ ·Ì·ÚÙˆÏÒÓ
ÔÔ›· ÙÈ˜ ÂÛÙ›Ó; AÓÙ› ÙË˜ ·ÓÙ·Ô‰fiÛÂˆ˜
ÙË  ̃‰ÈÎ·›· ,̃ ·˘Ùfi  ̃·Ó¿ÛÙ·ÛÈÓ ·ÓÙ·Ô‰›‰ÂÈ
·˘ÙÔ›˜ Î·È ÙÔÓ ÂÛfiÓÙ· ÂÈ˜ ÙÔÓ ¿‰ËÓ Â-
ÁÂ›ÚÂÈ ·˘ÙfiÓ ÂÓ ‰fiÍË».

OÈ ÂÚˆÙÂ˘Ì¤ÓÔÈ ÙÔÓ N˘ÌÊ›Ô £Âfi, Û˘-
Ó·ÁˆÁ‹ ·Á›ˆÓ, ÂÎÎÏËÛ›· ÂÎÊÚfiÓˆÓ.
AÛ¯ÂÙÔÈ ÌÂ ÙË «‚ÈÔ»-ÏÔÁÈÎ‹ ÙË˜ ıÚË-
ÛÎÂ›·˜: ÙËÓ ·ÏÏÔÙÚ›ˆÛË ÙË˜ ̇ ˆÙÈÎ‹˜ ‰›-
„·˜ ÛÂ ¯ÚËÛÈÌÔıËÚ›· Í‡ÏÈÓË˜ ÎËÚ˘Á-
Ì·ÙÈÎ‹˜ ÎÂÓÔÏÔÁ›·˜, ÛÂ ·ÏÙÚÔ˘ÈÛÌfi
ÎÔÈÓˆÊÂÏÒÓ Û˘ÛÛÈÙ›ˆÓ, ÛÂ ¯Ú˘ÛÔÛÙfi-
ÏÈÛÙÂ˜ ÛÙÔÏ¤˜ ·Ó‡·ÚÎÙË˜ ÂÍÔ˘Û›·˜, ÛÂ
ÂÚÈ‰Â‹ ÂÈ‰ˆÏÔÔ›ËÛË ÙÔ˘ ÎfiÙÛÔ˘, ÙË˜
ÁÂÓÂÈ¿‰·˜, ÙÔ˘ ÙÔ‡ÚÎÈÎÔ˘ ÙÛÔ˘Ì¤. ¶›-
Ûˆ ·fi ÙËÓ ·ÓÙÔ‰·‹ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹ Û‹-
ÌÂÚ· ÙË˜ ÂÏÏËÓÒÓ˘ÌË˜ ÎÔÈÓˆÓ›·˜ Ì·˜
¯·›ÓÂÈ ·‚˘ÛÛ·Ï¤Ô ÙÔ ÎÂÓfi «ÓÔ‹Ì·ÙÔ˜»
ÙÔ˘ ‚›Ô˘ Î·È ÙË˜ Û˘Ì‚›ˆÛË˜: Ë ·ÏÏÔ-
ÙÚ›ˆÛË ÙË˜ EÎÎÏËÛ›·˜ ÛÂ «ÂÈÎÚ·ÙÔ‡-
Û· ıÚËÛÎÂ›·», ·ÙÔÌÔÎÂÓÙÚÈÎ‹.  °È’ ·˘-
Ùfi Î·È Ù· XÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓÓ· ÊÙËÓ‹ ÊÈÔÚÈ-
ÙÔ‡Ú·, Ó· Ì·ÛÎ·ÚÂ˘ÙÂ› ÙÔ ÎÂÓfi.

T

ΕΠΙΦΥΛΛΙΔΑ

Tου ΠAΣXOY MANΔPABEΛH

Eρωτική πρόσβαση σε «νόημα»

Tου ΝΙΚΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΡΑ

������

Εχουμε πρόβλημα ως
χώρα αν οι άριστοι και
οι ικανότεροι
αρνούνται, ακόμη και
τη δύσκολη ώρα, να
αναλάβουν θέσεις
δημόσιας ευθύνης

������

Πολλά πρέπει να αλλάξουν
στο εκλογικό σύστημα. 
Η μοιρασιά των εδρών 
είναι το τελευταίο

������

Από τον κόσμο του Ομήρου
μάθαμε ότι υπέρτατος θε-
σμός είναι να ευνοούμε
τους δικούς μας και να α-
διαφορούμε ή και να βλά-
πτουμε τους εχθρούς μας

Λάθος προτεραιότητα η απλή αναλογική

Tου ΑΛΕΞΗ ΠΑΠΑΧΕΛΑ

pmandravelis@kathimerini. gr

Tου  ΧΡΗΣΤΟΥ ΓΙΑΝΝΑΡΑ
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Την προοπτική ÛÙ·‰È·Î‹˜ ·Ó·Î‹Ú˘ÍË˜
Î·È ÔÚÈÔı¤ÙËÛË˜ ÙË˜ ∞√∑, ·Ó¿ÏÔÁ· ÌÂ
ÙÈ˜ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜ ÛÙÔ Â‰›Ô ÙË˜ ¤ÚÂ˘Ó·˜ ÁÈ·
ÎÔÈÙ¿ÛÌ·Ù· ̆ ‰ÚÔÁÔÓ·ÓıÚ¿ÎˆÓ Î·È ÛÙË
‚¿ÛË ·ÍÈÔÏfiÁËÛË˜ ÙˆÓ ÁÂˆÔÏÈÙÈÎÒÓ
Û˘ÓıËÎÒÓ Î·È ÌÂÙ·‚ÔÏÒÓ ÛÙËÓ Â˘Ú‡-
ÙÂÚË ÂÚÈÔ¯‹, ÂÍÂÙ¿˙ÂÈ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË. ªÂ
‰Â‰ÔÌ¤ÓÂ  ̃ÙÈ̃  ·Ó·Ù·Ú¿ÍÂÈ̃  ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹
ÙË˜ ∞Ó·ÙÔÏÈÎ‹˜ ªÂÛÔÁÂ›Ô˘, ÌÂ Â›ÎÂ-
ÓÙÚÔ ÙËÓ ÎÚ›ÛË ÛÙË ™˘Ú›·, Ë ∞ı‹Ó· ÁÓ -̂
Ú›˙ÂÈ fiÙÈ ·fi ÙÔÓ ‰ÈÂıÓ‹ ·Ú¿ÁÔÓÙ· ‰ÂÓ
ı· ÁÈÓfiÙ·Ó Â˘ÓÔ˚Î¿ ‰ÂÎÙ‹ ÔÔÈ·‰‹Ô-
ÙÂ ·fiÊ·ÛË ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ÚÔÎ·-
Ï¤ÛÂÈ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÂ˜ ÂÓÙ¿ÛÂÈ˜ Î·È ÚÔ-
‚Ï‹Ì·Ù·. ∂ÙÛÈ, ÌÂ ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ ÙÔ Û·Ê¤˜
Ì‹Ó˘Ì· ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜ fiÙÈ ‰ÂÓ Â›Ó·È ‰È·-
ÙÂıÂÈÌ¤ÓË ·˘Ù‹ ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Ó· Û˘˙ËÙ‹-
ÛÂÈ ı¤Ì· ∞√∑, ÙÔ ∞ÈÁ·›Ô Ê·›ÓÂÙ·È fiÙÈ,
ÚÔ˜ ÙÔ ·ÚfiÓ, ‰ÂÓ ÂÓÙ¿ÛÛÂÙ·È ÛÙÔ˘˜
‚Ú·¯˘ÚfiıÂÛÌÔ˘˜ Î·È ÌÂÛÔÚfiıÂ-
ÛÌÔ˘˜ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎÔ‡˜ Û¯Â‰È·ÛÌÔ‡˜ ÁÈ·
ÙËÓ Ù·ÎÙÈÎ‹ Ô˘ ı· ·ÎÔÏÔ˘ıËıÂ› ÛÙÔ
ı¤Ì· ÙË˜ ∞√∑. øÛÙfiÛÔ, Ë ∞ı‹Ó· ‚ÔÏÈ-
‰ÔÛÎÔÂ› ÙÈ˜ ‰È·ı¤ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ̆ ÔÏÔ›ˆÓ
‰È¿ ı·Ï¿ÛÛË˜ fiÌÔÚˆÓ ÎÚ·ÙÒÓ, ÚÔ-
ÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· Ï¿‚ÂÈ ÙÈ˜ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜ ÙË˜ ÁÈ·
ÙÔÓ ̄ ÚfiÓÔ ·Ó·Î‹Ú˘ÍË˜ ∞√∑ ÛÂ Û˘ÁÎÂ-
ÎÚÈÌ¤ÓÂ˜ ÂÚÈÔ¯¤˜. Àfi ·˘Ùfi ÙÔ Ú›ÛÌ·,
·ÍÈÔÏÔÁÔ‡ÓÙ·È ̂ ˜ È‰È·›ÙÂÚ· ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜
ÔÈ Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ˜ Ô˘ Â›¯Â ÁÈ· ÙÔ ı¤Ì· ÙË˜
∞√∑ Ô ̆ Ô˘ÚÁfi  ̃∂ÍˆÙÂÚÈÎÒÓ, ¢ËÌ‹ÙÚË˜
∞‚Ú·ÌfiÔ˘ÏÔ˜, Î·Ù¿ ÙËÓ ÚÔ¯ıÂÛÈÓ‹
Â›ÛÎÂ„‹ ÙÔ˘ ÛÙË §È‚‡Ë, ̄ ÒÚ· ÌÂ ÙËÓ
ÔÔ›· Â› Ì·ÎÚfiÓ Û˘˙ËÙÂ›Ù·È ÙÔ ı¤Ì· Î·È
Ë ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÏÂ˘Ú¿ ÂÈ‰ÈÒÎÂÈ ÙËÓ Â-
ÓÙ·ÙÈÎÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂˆÓ
Î·È ÌÂ ÙË Ó¤· ÏÈ‚˘Î‹ ËÁÂÛ›·.

∂ÎÙfi˜ ·fi ÙÈ˜ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÛÙÔ ı¤Ì· ÙË˜
∞√∑ Î·È fiÛÔ ÙÔ ̇ ‹ÙËÌ· Î·ıÔÚÈÛÌÔ‡ ı·-
Ï·ÛÛ›ˆÓ ˙ˆÓÒÓ ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ·ÓÔÈ¯Ùfi, Ë
∞ı‹Ó· ÂÈ‰ÈÒÎÂÈ ÌÂ ÚÔÛÂÎÙÈÎ¿ ‚‹Ì·Ù·
Ó· Î·ÙÔ¯˘ÚÒÛÂÈ de facto Ù· ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù¿
ÙË˜ ÛÂ ¤ÚÂ˘Ó· Î·È ·ÍÈÔÔ›ËÛË Â› Û˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓˆÓ ÂÚÈÔ¯ÒÓ. ∫·ıÔÚÈÛÙÈÎfi
‚‹Ì· ÛÙËÓ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË ·˘Ù‹ ıÂˆÚÂ›-
Ù·È Ë ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË Î·È ·ÔÙ‡ˆÛË ÛÂ
¯¿ÚÙÂ˜ ÙˆÓ ı·Ï¿ÛÛÈˆÓ ÂÚÈÔ¯ÒÓ ÛÙÔ
πfiÓÈÔ Î·È Ì¤¯ÚÈ ÓfiÙÈ· ÙË˜ ∫Ú‹ÙË˜, ÛÙÈ˜
ÔÔ›Â˜ Á›ÓÂÙ·È Û˘ÏÏÔÁ‹ ÛÂÈÛÌÈÎÒÓ ‰Â-
‰ÔÌ¤ÓˆÓ, Î·È Ë ‰ËÌÔÛ›Â˘ÛË ÙˆÓ ¯·Ú-
ÙÒÓ ·˘ÙÒÓ ÛÙËÓ ∂ÊËÌÂÚ›‰· ÙˆÓ ∂˘-
Úˆ·˚ÎÒÓ ∫ÔÈÓÔÙ‹ÙˆÓ, ÂÓ¤ÚÁÂÈÂ˜ Ô˘
‰È·ÌÔÚÊÒÓÔ˘Ó ÈÛ¯˘Ú‹ ‚¿ÛË ¤Ó·ÓÙÈ Ô-
ÔÈ·Û‰‹ÔÙÂ ÌÂÏÏÔÓÙÈÎ‹˜ ·fiÂÈÚ·˜
·ÌÊÈÛ‚‹ÙËÛË˜. ∏ ∞ı‹Ó· ÛÎÔÂ‡ÂÈ Ó·
ÎÈÓËıÂ› ÛÂ ·˘Ù‹ ÙËÓ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË Î·-
ÙÔ¯‡ÚˆÛË˜ ÙˆÓ ‰ÈÎ·ÈˆÌ¿ÙˆÓ ¤ÚÂ˘-
Ó·˜ Î·È ·ÍÈÔÔ›ËÛË˜ ı·Ï¿ÛÛÈˆÓ Â-

ÚÈÔ¯ÒÓ ÛÂ fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ·ÚÌfi‰ÈÔ˘˜ ‰ÈÂ-
ıÓÂ›˜ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡˜.

∞Ó·ÊÔÚÈÎ¿ ÌÂ ÙË Û˘˙‹ÙËÛË ÁÈ· ÙÈ˜
ÂfiÌÂÓÂ˜ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ Ì·˜ ÛÙËÓ
Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË Î·ÙÔ¯‡ÚˆÛË˜ Î˘ÚÈ·Ú¯›·˜
Î·È Î˘ÚÈ·Ú¯ÈÎÒÓ ‰ÈÎ·ÈˆÌ¿ÙˆÓ ÛÙÔÓ ı·-
Ï¿ÛÛÈÔ ¯ÒÚÔ, Ô ÚÒËÓ ·ÓÙÈÚfiÂ‰ÚÔ˜
ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ Î·È ÚÒËÓ ˘Ô˘ÚÁfi˜
∂ÍˆÙÂÚÈÎÒÓ, £Âfi‰ˆÚÔ˜ ¶¿ÁÎ·ÏÔ˜, Â-
ÎÙÈÌ¿ fiÙÈ Ë ∞ı‹Ó· ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ÚÔ-
¯ˆÚ‹ÛÂÈ ¿ÌÂÛ· ÛÂ ‰‡Ô ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜, ÔÈ Ô-
Ô›Â˜ ı· ÈÛ¯˘ÚÔÔÈÔ‡Û·Ó ÙË ı¤ÛË
ÙË˜. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, Ô Î. ¶¿ÁÎ·ÏÔ˜ ·-
Ó·Ê¤ÚÂÈ fiÙÈ Â¿Ó Ë ∂ÏÏ¿‰· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ

ÛÙËÓ Î‹Ú˘ÍË ÁÚ·ÌÌ‹˜ ‚¿ÛË˜ ÛÂ fiÏÔ˘˜
ÙÔ˘˜ ÎfiÏÔ˘˜, ÛÂ ËÂÈÚˆÙÈÎ‹ Î·È ÓË-
ÛÈˆÙÈÎ‹ ¯ÒÚ·, ı· ˆÊÂÏËıÂ› ·fi ÛË-
Ì·ÓÙÈÎ‹ Â¤ÎÙ·ÛË ÙˆÓ ¯ˆÚÈÎÒÓ ˘‰¿-
ÙˆÓ Î·È, Î·Ù¿ ÚÔ¤ÎÙ·ÛË, ÙË˜ ˘Ê·ÏÔ-
ÎÚË›‰·˜. ∏ ÁÚ·ÌÌ‹ ‚¿ÛË˜ Â›Ó·È Ì›·
ÓÔËÙ‹ Â˘ıÂ›· Ô˘ ÂÓÒÓÂÈ ÙÈ˜ ‰‡Ô «ÎÔ-
Ú˘Ê¤˜» Î¿ıÂ ÎfiÏÔ˘ Î·È ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÂ› ̂ ˜
·ÊÂÙËÚ›· ̆ ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡ ÙË  ̃¤ÎÙ·ÛË  ̃ÙˆÓ
¯ˆÚÈÎÒÓ ˘‰¿ÙˆÓ, ·ÓÙ› ÙË˜ ·ÎÙ‹˜ ÛÙÔ
ÂÛˆÙÂÚÈÎfi ÙÔ˘ ÎfiÏÔ˘. √ˆ˜ ÂÈÛË-
Ì·›ÓÂÈ Ô Î. ¶¿ÁÎ·ÏÔ˜, ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ·-
Ô‰ÂÎÙ‹ ‰ÈÂıÓ‹ Ú·ÎÙÈÎ‹, ÛÙËÓ ÔÔ›·
‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÂÁÂÚıÔ‡Ó ‚¿ÛÈÌÂ˜ ÂÓ-
ÛÙ¿ÛÂÈ˜.

∏ ‰Â‡ÙÂÚË ÚfiÙ·Û‹ ÙÔ˘ ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ
Â¤ÎÙ·ÛË ÙˆÓ ̄ ˆÚÈÎÒÓ ̆ ‰¿ÙˆÓ ÛÙ· 12
Ó·˘ÙÈÎ¿ Ì›ÏÈ·. °È· ÙÔ ∞ÈÁ·›Ô, ·Ó·Ê¤ÚÂÈ
Ô Î. ¶¿ÁÎ·ÏÔ˜, ÌÈ· Ù¤ÙÔÈ· ·fiÊ·ÛË ı·
Û˘Ó·ÓÙÔ‡ÛÂ ¤ÓÙÔÓË ·ÓÙ›‰Ú·ÛË ·fi ÙËÓ
ΔÔ˘ÚÎ›· ·ÏÏ¿ Î·È ·fi ¿ÏÏÂ˜ ̄ ÒÚÂ˜, Ô˘
¤¯Ô˘Ó ‰È·Ù˘ÒÛÂÈ ÙÈ˜ ÂÓÛÙ¿ÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜
ÛÂ ·˘Ùfi ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ. øÛÙfiÛÔ, ÚÔ-
Ûı¤ÙÂÈ, Ë Â¤ÎÙ·ÛË ÙˆÓ ̄ ˆÚÈÎÒÓ ̆ ‰¿-
ÙˆÓ ÛÙ· 12 Ó·˘ÙÈÎ¿ Ì›ÏÈ· ı· ÌÔÚÔ‡-
ÛÂ Ó· ·Ó·ÎÔÈÓˆıÂ› ÁÈ· fiÏË ÙË ı·Ï¿Û-
ÛÈ· ÂÚÈÔ¯‹ ÓÔÙ›ˆ˜ ÙË˜ ∫Ú‹ÙË˜, Ì¤¯ÚÈ
ÙËÓ ¶ÂÏÔfiÓÓËÛÔ Î·È ·fi ÂÎÂ›, ‰˘ÙÈ-
Î¿ ÙË˜ ¶ÂÏÔÔÓÓ‹ÛÔ˘ Î·È ÙË˜ ™ÙÂÚÂ-
¿˜ ∂ÏÏ¿‰·˜. ªÂ ÙÔÓ ÙÚfiÔ ·˘Ùfi, ·Ó·-
Ê¤ÚÂÈ Ô Î. ¶¿ÁÎ·ÏÔ˜, Ë ∂ÏÏ¿‰·, ·ÍÈÔ-
ÔÈÒÓÙ·˜ ‰‡Ô ‰È·ı¤ÛÈÌ· «ÂÚÁ·ÏÂ›·», È-
Û¯˘ÚÔÔÈÂ› ÙË ı¤ÛË ÙË˜ Î·È Î·ÙÔ¯˘-
ÚÒÓÂÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù·.

ΔΩΡΑ ΑΝΤΩΝΙΟΥ

Προσεκτικά βήματα 
για οριοθέτηση της ΑΟΖ

�������

Η Αθήνα σκοπεύει να 
κατοχυρώσει δικαιώματα
έρευνας και αξιοποίησης 
θαλάσσιων περιοχών

ε την απόφαση ÙÔ˘ ∞ÚÂ›Ô˘ ¶¿ÁÔ˘, ÙËÓ Â-
Ú·ÛÌ¤ÓË ¶¤ÌÙË, ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜ ÌÔÚÂ› Ó· Û˘-
ÓÂ¯›ÛÂÈ Ó· ÂÈÛÚ¿ÙÙÂÈ Ì¤Ûˆ ÙË˜ ¢∂∏ ÙÔ ÂÈ-

‰ÈÎfi Ù¤ÏÔ˜ ·ÎÈÓ‹ÙˆÓ. (∂›Ó·È ÙÔ «ÂÈÚfiÛıÂÙÔ ·-
ÛÊ¿ÏÈÛÙÚÔ ÎÈÓ‰‡ÓÔ˘ ÁÈ· ÙÔ˘˜ È‰ÈÔÎÙ‹ÙÂ˜ ·ÎÈÓ‹-
ÙˆÓ», ÁÈ· Ó· ı˘ÌËıÔ‡ÌÂ ÙÔÓ ∂˘¿ÁÁÂÏÔ ÙÔÓ μÂÓÈ-
˙¤ÏÔ ÛÂ ÌÈ· ·fi ÙÈ˜ ·Ù˘¯¤ÛÙÂÚÂ˜ ÛÙÈÁÌ¤˜ ÙÔ˘...)
∫·Ïfi ·˘Ùfi, ÁÈ·Ù› ÛËÌ·›ÓÂÈ fiÙÈ, ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ fiÛÔÓ
·ÊÔÚ¿ ÙÔ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛı¤Ó ¤ÛÔ‰Ô ·fi ÙÔ Û˘ÁÎÂ-
ÎÚÈÌ¤ÓÔ Ù¤ÏÔ˜, Ì¿ÏÏÔÓ ‰ÂÓ ı· ¯ÚÂÈ·ÛıÂ› Ó· ÂÈ-
ÓÔËıÔ‡Ó ÚfiÛıÂÙ· Ì¤ÙÚ·. («ªÈ· ÌÔÓ¿‰· Â‰Ò, ÌÈ·
ÌÔÓ¿‰· ÂÎÂ›»: Î·È ¿ÏÈ Ô ∂˘. Ô μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜ ÛÂ ¿Ï-
ÏË ·Ù˘¯‹ ÛÙÈÁÌ‹ ÙÔ˘...) √Ìˆ˜ ÙÔ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfi Úfi-
‚ÏËÌ·, ÙÔ ÔÔ›Ô ¤ÊÂÚÂ Í·Ó¿ ÛÙËÓ ÂÈÊ¿ÓÂÈ· Ë Â-
ÚÈÛÙ·ÛÈ·Î‹ ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙË ÓÔÌÈÌfi-
ÙËÙ· ÙÔ˘ ÙÚfiÔ˘ ÙË˜ Â›ÛÚ·Í‹˜ ÙÔ˘, ·Ú·Ì¤ÓÂÈ
Î·È Û‡ÓÙÔÌ· ı· ÙÔ ‚ÚÔ‡ÌÂ ¿ÏÈ ÌÚÔÛÙ¿.  

Το ειδικό Ù¤ÏÔ˜ -ÙÔ «¯·Ú¿ÙÛÈ», fiˆ˜ ÙÔ ‚¿ÙÈÛ·Ó
ÂÎÂ›ÓÔÈ ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ Ô ÙÚ¿¯ËÏÔ˜ ˙˘ÁfiÓ ‰ÂÓ ˘Ô-
Ê¤ÚÂÈ- Â›Ó·È ¿‰ÈÎÔ Ì¤ÙÚÔ, ·ÏÏ¿ fiÛÔ Î·È ·Ó ‰ÂÓ Ì·˜
·Ú¤ÛÂÈ Â›Ó·È ·Ó·ÁÎ·›Ô. √ÙÈ ÙÔ ¢ËÌfiÛÈÔ ‰ÂÓ Â›¯Â
¿ÏÏÔÓ ÂÍ›ÛÔ˘ ·ÛÊ·Ï‹ ÙÚfiÔ ÁÈ· Ó· ÙÔ ÂÈÛÚ¿-
ÍÂÈ ·fi ÙÔ ‰›ÎÙ˘Ô ÙË˜ ¢∂∏ ‹Ù·Ó Û˘Ó¤ÂÈ· fi¯È Ìfi-
ÓÔÓ ÙË˜ ·Ô˘Û›·˜ ÎÙËÌ·ÙÔÏÔÁ›Ô˘ - ÂÚÈÔ˘ÛÈÔ-
ÏÔÁ›Ô˘, ·ÏÏ¿ Î·È ÙË˜ ·‰˘Ó·Ì›·˜ ÙÔ˘ ÂÈÛÚ·ÎÙÈ-
ÎÔ‡ ÌË¯·ÓÈÛÌÔ‡ Ó· ÂÈ‚·Ú˘ÓıÂ› ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ. 

Αυτά Ù· ÁÓˆÚ›˙·ÌÂ ·ÊfiÙÔ˘ ÂÂ‚Ï‹ıË ÙÔ ÂÈ‰ÈÎfi Ù¤-
ÏÔ˜. ∏ Ó¤· ÂÚÈÏÔÎ‹ ‹ÚıÂ ÌÂ ÙËÓ ·fiÊ·ÛË ÙÔ˘
¶ÔÏ˘ÌÂÏÔ‡˜ ¶ÚˆÙÔ‰ÈÎÂ›Ô˘ ∞ıËÓÒÓ, Ô˘ ÙÂÏÈÎ¿
·ÓÂÙÚ¿Ë ÛÙÔÓ ∞ÚÂÈÔ ¶¿ÁÔ. ¡ÔÌ›˙ˆ ‰ÂÓ ı· Û˘-
ÁÎÏÔÓÈÛıÂ›ÙÂ ÙfiÛÔ ÒÛÙÂ Ó· ¤ÛÂÙÂ ·fi ÙÔ Î¿ıÈ-
ÛÌ¿ Û·˜, ·Ó ÙÔÏÌ‹Ûˆ Ó· ˆ fiÙÈ ·ÚÎÂÙÔ› ÂÍ¤Ï·-
‚·Ó ÙËÓ ·fiÊ·ÛË ÙÔ˘ ¶ÔÏ˘ÌÂÏÔ‡˜ ¶ÚˆÙÔ‰ÈÎÂ›-
Ô˘ ˆ˜ ÂÂÈÛfi‰ÈÔ ÙÔ˘ ˘fiÁÂÈÔ˘ ÔÏ¤ÌÔ˘ Ô˘ ÛÔ-
‚Â› ÌÂÙ·Í‡ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎ‹˜ ÂÍÔ˘Û›·˜ Î·È ÂÎÙÂÏÂÛÙÈÎ‹˜,
ÂÍ ·ÊÔÚÌ‹˜ ÙˆÓ ÂÚÈÎÔÒÓ ÛÙÔ˘˜ ÌÈÛıÔ‡˜ ÙˆÓ
‰ÈÎ·ÛÙÈÎÒÓ. ¶ÚÒÙÔ˜ Ì¿ÏÈÛÙ· Ô ˘Ô˘ÚÁfi˜ √ÈÎÔ-
ÓÔÌÈÎÒÓ, Ô ÔÔ›Ô˜ ¤ÛÂ˘ÛÂ Ó· ÙËÓ ·ÌÊÈÛ‚ËÙ‹ÛÂÈ
Î·È Ó· ÚÔ‰ÈÎ¿ÛÂÈ ÙËÓ ·Ó·ÙÚÔ‹ ÙË˜, ÚÔÎ·ÏÒ-
ÓÙ·˜ ÙËÓ ÈÂÚ¿ ·Á·Ó¿ÎÙËÛË fiÛˆÓ ‰ÂÓ ‰È·ÓÔÔ‡ÓÙ·È
Ô‡ÙÂ Î·Ó Ó· Ê·ÓÙ·ÛıÔ‡Ó fiÙÈ ÔÓÂÈÚÂ‡ÔÓÙ·È ˆ˜
Ë ¢ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË ÛÂ ÙÔ‡ÙË ÙËÓ ¯ÒÚ· ‰ÂÓ Â›Ó·È ·ÓÂ-
Í¿ÚÙËÙË! øÛÙfiÛÔ, ÔÈ ›‰ÈÔÈ ·Ú·‚Ï¤Ô˘Ó ›Ûˆ˜ fi-
ÙÈ, Û¯Â‰fiÓ ÙÚÂÈ˜ Ì‹ÓÂ˜ ÙÒÚ·, ÔÈ ‰ÈÎ·ÛÙ¤˜ ·¤¯Ô˘Ó
·fi ÙËÓ ÂÎÙ¤ÏÂÛË ÙˆÓ Î·ıËÎfiÓÙˆÓ ÙÔ˘˜ - Â› ÙË˜
Ô˘Û›·˜ ‰ËÏ·‰‹ ·ÂÚÁÔ‡Ó, ·ÚfiÙÈ ÙÔ ™‡ÓÙ·ÁÌ· ·-
·ÁÔÚÂ‡ÂÈ ÚËÙÒ˜ ÙËÓ ÔÈ·Û‰‹ÔÙÂ ÌÔÚÊ‹˜ ·ÂÚ-
Á›· ÙˆÓ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎÒÓ.

Η εικόνα Ô˘ ÚÔÛ·ıÒ Ó· Û¯ËÌ·Ù›Ûˆ ÌÂ fiÏ· ·˘-
Ù¿ Û˘ÌÏËÚÒÓÂÙ·È ·fi Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ ÙÚÈÌËÓÈ-
·›·˜ ¤ÎıÂÛË˜ ÙË˜ Â˘Úˆ·˚Î‹˜ √Ì¿‰·˜ ¢Ú¿ÛË˜ ÁÈ·
ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·, Ô˘ ‰fiıËÎÂ ÛÙË ‰ËÌÔÛÈfiÙËÙ· ÛÙÈ˜
·Ú¯¤˜ ÙË˜ Â‚‰ÔÌ¿‰·˜: Î¿ÙÈ ÏÈÁfiÙÂÚÔ ·fi ¤Ó· ‰ÈÛ.
ÂÈÛÚ¿¯ıËÎÂ ·fi ÏËÍÈÚfiıÂÛÌÂ˜ ÔÊÂÈÏ¤˜ ¤Ó·ÓÙÈ
ÙˆÓ ‰‡Ô ‰ÈÛ. Ô˘ ‹Ù·Ó Ô ÛÙfi¯Ô˜, ¤ÁÈÓ·Ó ÌfiÓÔÓ 467
¤ÏÂÁ¯ÔÈ, ÂÓÒ ÛÙfi¯Ô˜ ‹Ù·Ó ÔÈ 1.300, Î·È, ÂÓ ÔÏ›ÁÔÈ˜,
Ë ÁÂÓÈÎ‹ ‰È·›ÛÙˆÛË ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ̆ fi ÙÔÓ Ã. ƒ¿È-

¯ÂÓÌ·¯ Â›Ó·È «·‰Ú¿ÓÂÈ· Î·È ·ÓÈÎ·ÓfiÙËÙ·» ÙÔ˘
ÊÔÚÔÂÏÂÁÎÙÈÎÔ‡ ÌË¯·ÓÈÛÌÔ‡.

Βλέπουμε, ‰ËÏ·‰‹, fiÙÈ ÏËÛÈ¿˙ÔÓÙ·˜ ÙÔ ÎÚ›ÛÈÌÔ
2013, ÙÔ ÔÔ›Ô Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔÓ °. ™ÙÔ˘ÚÓ¿Ú· «ı·
Â›Ó·È Â›ÙÂ ÙÔ ¤ÙÔ˜ ÙË˜ Ï‹ÚÔ˘˜ ÂÈÙ˘¯›·˜ Â›ÙÂ ÙË˜
Ï‹ÚÔ˘  ̃·ÔÙ˘¯›·˜», ‰‡Ô ‚·ÛÈÎÔ› ˘ÏÒÓÂ  ̃ÙÔ  ̆ÎÚ¿-
ÙÔ˘˜, Ô ÌË¯·ÓÈÛÌfi˜ Â›ÛÚ·ÍË˜ ÂÛfi‰ˆÓ Î·È ÙÔ Û‡-
ÛÙËÌ· ·ÔÓÔÌ‹˜ ‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË˜, ÍÂ¯·Ú‚·ÏÒÓÔ-
ÓÙ·È ÔÏÔ¤Ó· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ Î·È -ÙÔ ¯ÂÈÚfiÙÂÚÔ- ‰ÂÓ
‚Ï¤Ô˘ÌÂ ÂÓ‰Â›ÍÂÈ˜ ÛÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË fiÙÈ ÚÔÛ·ıÂ›
ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ Ó· ÙÔ˘˜ ÛÙ·ıÂÚÔÔÈ‹ÛÂÈ. ¢ÂÓ Â›Ó·È
¿ÓÂ˘ ÛËÌ·Û›·˜ Û¯ÂÙÈÎÒ˜ fiÙÈ Ù· ÙÚ›· ÎfiÌÌ·Ù· ÙË˜
Û˘ÁÎ˘‚¤ÚÓËÛË˜ ·ÎfiÌË ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó Û˘ÌÊˆÓ‹ÛÂÈ ÁÈ·
ÙËÓ ÂÈÏÔÁ‹ ÁÂÓÈÎÔ‡ ÁÚ·ÌÌ·Ù¤· ºÔÚÔÏÔÁÈÎÒÓ Î·È
ΔÂÏˆÓÂÈ·ÎÒÓ £ÂÌ¿ÙˆÓ. ªÂ Ù· Ì˘·Ï¿ Ô˘ ÎÔ˘-
‚·ÏÔ‡Ó ·ÎfiÌË, ·Ó·ÌÂÓfiÌÂÓÔ ‹Ù·Ó, ‰ÈfiÙÈ Ë ıËÙÂ›·
ÙÔ˘ ı· Â›Ó·È ÂÓÙ·ÂÙ‹˜, ÂÓÒ Ù· ÎfiÌÌ·Ù· ÔÓÂÈ-
ÚÂ‡ÔÓÙ·È ÙË ÛˆÙËÚ›· ÙË˜ ·ÙÚ›‰·˜ ˆ˜ ÂÈÛÙÚÔ-
Ê‹ ÛÙÔ ÁÓÒÚÈÌÔ ·ÚÂÏıfiÓ ÙÔ˘˜ Î·È, ÁÈ’ ·˘Ùfi, Î·-
Ù·Á›ÓÔÓÙ·È ÌÂ ÙË ‰È·ÓÔÌ‹ ÎÚ·ÙÈÎÒÓ ı¤ÛÂˆÓ ÛÙ·
ÍÂ‚Ú¿ÛÌ·Ù· ÙˆÓ ÎÔÌÌ·ÙÈÎÒÓ Ó·˘·Á›ˆÓ.  

Αν όμως ÂÊfiÛÔÓ Û˘ÓÂ¯›˙ÂÙ·È Ë ÚÔÛ¿ıÂÈ· ÁÈ· Ó·
Í·Ó·ÛÙ·ıÂ› Ë ¯ÒÚ· ÛÙ· fi‰È· ÙË˜ ÙfiÛÔ ı· Û˘ÓÂ-
¯›˙Ô˘Ó Ó· Î·Ù·ÚÚ¤Ô˘Ó ÔÈ ·Ó·ÁÎ·›ÔÈ ÙÔÌÂ›˜ ÙÔ˘ fi-
ÔÈÔ˘ ÎÚ·ÙÈÎÔ‡ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ ̆ ‹Ú¯Â ÚÈÓ ·fi ÙËÓ
ÎÚ›ÛË, ÙfiÙÂ ‰ÈÂÚˆÙÒÌ·È Î·Ù¿ fiÛÔÓ Â›Ó·È ‚¿ÛÈÌÔ
Ó· ÂÏ›˙ÂÈ Î·ÓÂ›˜ fiÙÈ ı· Ù· Î·Ù·Ê¤ÚÔ˘ÌÂ. ª¤¯ÚÈ
ÙÒÚ· Ë Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÙˆÓ ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ ÂÚÈÔÚ›˙ÂÙ·È
·˘ÛÙËÚ¿ ÛÙËÓ ÂÈÊ¿ÓÂÈ·. ∂›Ó·È ·Ó·ÁÎ·›Ô fiÌˆ˜ Ó·
ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ Î·È ·Ú·Î¿Ùˆ, fi¯È ÌfiÓÔÓ ÚÔÎÂÈÌ¤-
ÓÔ˘ Ó· ·ÔÎÙ‹ÛÂÈ ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜ ̆ ÁÈÂ›˜ ‰ÔÌ¤˜, ·ÏÏ¿ Î·È
ÂÂÈ‰‹ ·fi ÙËÓ ÂÌÂÈÚ›· ÙË˜ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹˜ Û˘-
ÓÂÚÁ·Û›·˜ ÌÔÚÂ› Ó· ÚÔ¤ÏıÂÈ ÙÔ Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈÔ ÛÙËÓ
ÔÏÈÙÈÎ‹ Î·È Ó· ·Ê‹ÛÔ˘ÌÂ ›Ûˆ ÙÈ˜ ·ÔÛÎÂ˘¤˜ ÙË˜
ÌÂÙ·ÔÏ›ÙÂ˘ÛË˜. K¿Ô˘ ÙÔ Â›‰· ÁÚ·ÌÌ¤ÓÔ ÚÔ-
ÛÊ¿Ùˆ˜ Î·È ÙÔ Û˘ÁÎÚ¿ÙËÛ·, fiÙÈ Ô Δ˙ÔÓ ™ÙÔ‡·ÚÙ
ªÈÏ, ÙÔ ÈÂÚfiÓ Ù¤Ú·˜ ÙÔ˘ ÊÈÏÂÏÂ˘ıÂÚÈÛÌÔ‡ ÙÔÓ 19Ô
·ÈÒÓ·, Â›¯Â ÂÈ ÁÈ· ÙÔÓ ‚ÈÔÏfiÁÔ Î·È ÊÈÏfiÛÔÊÔ Ã¤Ú-
ÌÂÚÙ ™¤ÓÛÂÚ: «∏Ù·Ó ÙfiÛÔ Î·Ïfi˜ ÒÛÙÂ ı· ¤ÚÂÂ
Ó· ‹Ù·Ó Î·Ï‡ÙÂÚÔ˜». ª·Î¿ÚÈ Ó· ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· ÙÔ
Ô‡ÌÂ Î¿ÔÙÂ Î·È ÁÈ· ÙË Û˘ÁÎ˘‚¤ÚÓËÛË...

kassimatis@kathimerini.gr

Μ
Τόσο καλή ώστε θα έπρεπε να ήταν καλύτερη

Τώρα να με συγχωρείτε, αλλά έχω άδικο να πιστεύω ότι, με σκοπό την ενίσχυση των κρατικών εσόδων, η κυ-
βέρνηση έπρεπε να βγάλει τον Κώστα Τζαβάρα σε λούτρινο; Πώς δηλαδή η Warner Bros βγάζει σε λούτρινα
τους χαρακτήρες των Looney Tunes; Θραύση θα έκανε τώρα τις γιορτές, κι ας είναι και η κρίση! Δεν θα ήταν ευ-
καταφρόνητο το ποσό με το οποίο θα ενισχύονταν τα έσοδα του κράτους, αν μάλιστα ακολουθούσε μια ολόκλη-
ρη σειρά από συμπληρωματικά προϊόντα, όπως αξεσουάρ, ρούχα κ.λπ., για διαφόρους ρόλους στους οποίους θα
ταίριαζε, ας πούμε περιπτερούχος, εστιάτωρ, φούρναρης, υπουργός κ.ά.

ΑΠ
Ε-

Μ
Π

Ε 
/ 

ΑΛ
ΕΞ

ΑΝ
ΔΡ

Ο
Σ 

ΒΛ
ΑΧ

Ο
Σ



16 ●     Η  Κ ΑΘ Η Μ Ε Ρ Ι Ν Η Kυριακή 23 Δεκεμβρίου 2012

ΔΕΥΤΕΡΗ ΜΑΤΙΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ ΓΝΩΜΕΣ ΕΛΛΑΔΑ ΚΟΣΜΟΣ ΥΓΕΙΑ

Του ΓΙΩΡΓΟΥ Π. ΤΕΡΖΗ

Εχοντας ÛÙË Ê·Ú¤ÙÚ· ÙÔ˘ ÙËÓ ÂÎÙ·Ì›Â˘ÛË ÙË˜
‰fiÛË˜ ·ÏÏ¿ Î·È Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÙË˜ ÂÒ‰˘-
ÓË˜ ÚÔÛ·ÚÌÔÁ‹˜ ÙˆÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›ˆÓ ÂÙÒÓ ÛÂ Â-
›Â‰Ô ÌÂÙ·ÚÚ˘ıÌ›ÛÂˆÓ Î·È ·ÁÔÚ¿˜ ÂÚÁ·Û›·˜,
Ô Î. ∞ÓÙÒÓË˜ ™·Ì·Ú¿˜ ÂÈ¯ÂÈÚÂ› Ï¤ÔÓ Ó· Â-
·Ó·Ê¤ÚÂÈ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÛÙÔÓ ÂÂÓ‰˘ÙÈÎfi ¯¿Ú-
ÙË. √ Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜ Â›Ó·È ·ÔÊ·ÛÈÛÌ¤ÓÔ˜ Ó·
ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ ÛÂ ·˘Ù‹ ÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ· ÙÔ ÚÔ-
ÛˆÈÎfi ÔÏÈÙÈÎfi ÙÔ˘ ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ, ÙÔ ÔÔ›Ô Â›Ó·È
È‰È·ÈÙ¤Úˆ˜ ÂÓÈÛ¯˘Ì¤ÓÔ ÛÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi, fiˆ˜ Î·-
Ù¤‰ÂÈÍÂ Î·È Ë ·Ó·Î‹Ú˘Í‹ ÙÔ˘ ̂ ˜ ∂˘Úˆ·›Ô˘ ¶Ô-
ÏÈÙÈÎÔ‡ ÙË˜ ÃÚÔÓÈ¿˜ ·fi ÙËÓ ¤ÁÎÚÈÙË ÁÂÚÌ·ÓÈ-
Î‹ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÂÊËÌÂÚ›‰· Handelsblatt. 

√ ›‰ÈÔ˜ Î·È ÔÈ ÂÈÙÂÏÂ›˜ ÙÔ˘ Î·Ù·ÓÔÔ‡Ó fiÙÈ ‰ÂÓ
ÌÔÚÂ› Ó· ̆ ¿ÚÍÂÈ, ·˘ÙÔÌ¿Ùˆ˜, ¤Ó· ıÂÙÈÎfi ÛÔÎ
ÂÂÓ‰‡ÛÂˆÓ ÛÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌ›·, ·Ú¿ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜
fiÙÈ ·ÚÎÂÙ¤˜ ·fi ÙÈ˜ ÚÔ˜ È‰ÈˆÙÈÎÔÔ›ËÛË ÂÈ-
¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó «Â˘Î·ÈÚ›·» ÁÈ· ÙÔ˘˜ Â-
ÂÓ‰˘Ù¤˜. ¶ÚÔÛ‰ÔÎÔ‡Ó, ˆÛÙfiÛÔ, fiÙÈ ÂÓÙfi˜

ÙÔ  ̆2013 ı· ̆ ¿ÚÍÔ˘Ó Ù· ÚÒÙ· ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ‰Â›Á-
Ì·Ù· ·ÓÙÈÛÙÚÔÊ‹˜ ÙÔ˘ ÎÏ›Ì·ÙÔ˜ ÛÙËÓ ÂÏÏËÓÈ-
Î‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›·.

ñ«ΔÔ Ï·›ÛÈÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ·˜ ·-
ÔÎ·ı›ÛÙ·Ù·È, ÛÙ·‰È·Î¿ ÌÂÓ ·ÏÏ¿ ·ÔÎ·ı›-
ÛÙ·Ù·È», Ê¤ÚÂÙ·È Ó· ‰È·ÌËÓ‡ÂÈ Ô Úˆı˘Ô˘Ú-
Áfi˜ ∞ÓÙÒÓË˜ ™·Ì·Ú¿˜ ÛÙÔ˘˜ Û˘ÓÔÌÈÏËÙ¤˜ ÙÔ˘,
ÔÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ÂÎ ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ –fiˆ˜ ÚÔ¤Î˘„Â
Î·È ·fi ÙË Û˘Ó¿ÓÙËÛË Ô˘ Â›¯Â ÚÔ ËÌÂÚÒÓ ÌÂ
ÙÔ˘  ̃ÂÈÎÂÊ·Ï‹  ̃ÔÏ˘ÂıÓÈÎÒÓ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ Ô˘
‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔÈÔ‡ÓÙ·È ÛÙË ̄ ÒÚ·– ¤Ú·Ó ÙË˜ ÁÚ·-
ÊÂÈÔÎÚ·Ù›·˜ Î·È ÙÔ˘ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÔ‡, ÂÈÌ¤ÓÔ˘Ó
ÛÙËÓ ·Ó¿ÁÎË ÔÈÎÔ‰fiÌËÛË˜ ÂÈÎfiÓ·˜ ÛÙ·ıÂÚfi-
ÙËÙ·˜ Î·È ·ÍÈÔÈÛÙ›·˜ ÙË˜ ÂÏÏËÓÈÎ‹˜ ÏÂ˘Ú¿˜. 

«ΔÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ Grexit, Ë ·ÍÈÔÏfiÁËÛË ÙË˜ S&P,
ÔÈ ÂÎı¤ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ‰ÈÂıÓÒÓ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÒÓ Â›Ó·È ·-
Ó·ÁÎ·›· Û˘Óı‹ÎË ÁÈ· ÙË ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙÔ˘ ÎÏ›Ì·-
ÙÔ˜, ·fi ÌfiÓË ÙË˜ fiÌˆ˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È ÈÎ·Ó‹, ·Ó Â-
ÌÂ›˜ ‰ÂÓ Â›Ì·ÛÙÂ ÛÔ‚·ÚÔ› Î·È ‰ÂÓ ·Ô‰ÂÈÎÓ‡-
Ô˘ÌÂ Î¿ıÂ ËÌ¤Ú· fiÙÈ Ë ∂ÏÏ¿‰· ·ÏÏ¿˙ÂÈ», ÛË-
ÌÂÈÒÓÂÈ ÎÔÚ˘Ê·›Ô Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎfi ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜. ΔÔ ÌÂ›-

˙ÔÓ, Û˘ÓÂÒ˜, Â›Ó·È Ó· ÂÈÛıÔ‡Ó ÔÈ ÂÂÓ‰˘Ù¤˜
ÁÈ· ÙË ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ· ÙË˜ ÂÏÏËÓÈÎ‹˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜
Î·È fi¯È ÁÈ· ÙÈ˜ ÙÈÌ¤˜ ÙˆÓ ÚÔ˜ È‰ÈˆÙÈÎÔÔ›ËÛË
ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ, ÔÈ ÔÔ›Â˜ ÏfiÁˆ ÂÛˆÙÂÚÈÎ‹˜ Î·È
¯ÚËÌ·ÙÈÛÙËÚÈ·Î‹˜ ˘ÔÙ›ÌËÛË˜ Û˘ÓÈÛÙÔ‡Ó, fi-
ˆ˜ Ï¤ÓÂ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎ¿ ÛÙÂÏ¤¯Ë, «ÂÂÓ‰˘ÙÈÎ¤˜
Â˘Î·ÈÚ›Â˜». √ Î. ™·Ì·Ú¿˜, ÛÙÔ ·Ì¤Ûˆ˜ ÚÔÛÂ-
¯¤˜ ‰È¿ÛÙËÌ·, ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ·Ó·Ï¿‚ÂÈ Úˆ-
ÙÔ‚Ô˘Ï›Â˜ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ÌÂÙ·Ê¤ÚÂÈ, Ô ›‰ÈÔ˜,
ÛÂ ÌÂÁ¿ÏÔ˘ ‚ÂÏËÓÂÎÔ‡˜ ÂÂÓ‰˘Ù¤˜ ÙËÓ ÂÈÎfiÓ·
ÌÈ·˜ «Ó¤·˜ ∂ÏÏ¿‰·˜». ∏‰Ë ÛÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô ÙÔ˘ Â-
È‰ÈÒÎÔ˘Ó Ó· ‰ÒÛÂÈ ÙÔ «·ÚÒÓ» ˆ˜ ÎÂÓÙÚÈÎfi˜
ÔÌÈÏËÙ‹˜ ÛÂ ‰ÈÂıÓ‹ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎ¿ fora, ÌÂ ÙË
°ÂÚÌ·Ó›· Ó· Â›Ó·È ÚÔÊ·ÓÒ˜ ¤Ó·˜ ·fi ÙÔ˘˜
ÛÙ·ıÌÔ‡˜ ·˘Ù‹˜ ÙË˜ ÚÔÛ¿ıÂÈ·˜. 

∫·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ·˘ÙÒÓ ÙˆÓ Û˘Ó·ÓÙ‹ÛÂˆÓ,
Ë ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÔÏÔÁ›· ÙÔ˘ Úˆı˘Ô˘ÚÁÔ‡ ÂÈ-
ÎÂÓÙÚÒÓÂÙ·È ÛÂ ÙÚ›· Â›Â‰·: 

ñ™ÙÔ ÓÔÌÈÛÌ·ÙÈÎfi Î·È ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎfi, ·ÊÔ‡
ÎÏÂ›ÓÂÈ Â› ÙË˜ Ô˘Û›·˜ Ë Û˘˙‹ÙËÛË ÁÈ· ¤ÍÔ‰Ô
·fi ÙËÓ ∂˘Úˆ˙ÒÓË, ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ÙÌ‹Ì· ÙË˜

ÚÔÛ·ÚÌÔÁ‹˜ ¤¯ÂÈ ‹‰Ë Û˘ÓÙÂÏÂÛıÂ›, ÂÓÒ ÙÔ ª·-
Í›ÌÔ˘ ·Ó·Ì¤ÓÂÈ Ó¤Â˜ ıÂÙÈÎ¤˜ ÂÎı¤ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙËÓ
ÔÈÎÔÓÔÌ›·.

™Ù· Û˘ÁÎÚÈÙÈÎ¿ ÏÂÔÓÂÎÙ‹Ì·Ù· Ô˘ ·¤ÎÙËÛÂ
Ë ¯ÒÚ· ·fi ÙËÓ ÚÔÛ·ÚÌÔÁ‹. ¢ËÏ·‰‹, ÛÂ ¤Ó·
ÂÚÁ·ÙÈÎfi ÎfiÛÙÔ˜ Ô˘, Ï¤ÔÓ, ‚Ú›ÛÎÂÙ·È Î¿Ùˆ ·-
fi ÙÔÓ Ì¤ÛÔ fiÚÔ ÙË˜ ∂.E. Î·È ÙÔ ÔÔ›Ô Ô‰‹ÁË-
ÛÂ ÛÂ ·Ó¿ÎÙËÛË ÛËÌ·ÓÙÈÎÔ‡ ÙÌ‹Ì·ÙÔ˜ ÙË˜ ·-
ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfiÙËÙ·˜. ∂›ÛË˜, ÛÙ· ‰È·ÚıÚˆÙÈÎ¿
(·ÂÏÂ˘ı¤ÚˆÛË ÌÂÙ·ÊÔÚÒÓ, ·ÏÔ‡ÛÙÂ˘ÛË ‰È·-
‰ÈÎ·Û›·˜ ·‰ÂÈÔ‰ÔÙ‹ÛÂˆÓ Î·È, ÚÔÛÂ¯Ò˜, ‰ËÌÈ-
Ô˘ÚÁ›· ÎÂÓÙÚÈÎ‹˜ ·‰ÂÈÔ‰ÔÙÈÎ‹˜ ·Ú¯‹˜ Î·È ‰È·-
ÌfiÚÊˆÛË ÂÓfi˜ Ï·ÈÛ›Ô˘ Ô˘ ı· ‰ÈÂ˘ÎÔÏ‡ÓÂÈ ÙÈ˜
ÂÍ·ÁˆÁ¤˜, ÛÂ Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙÔ˘˜ √ÏÏ·Ó‰Ô‡˜). 

ñ™ÙËÓ ·ÔÊ·ÛÈÛÙÈÎfiÙËÙ· ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜,
Ë ÔÔ›· Â› ÙÔ˘ ·ÚfiÓÙÔ˜ ·Ô‰Â›¯ıËÎÂ ÌÂ ÙË
Û˘ÌÊˆÓ›· Â› ÙˆÓ ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎÒÓ. ™ÙÔ ª·-
Í›ÌÔ˘ ̂ ÛÙfiÛÔ ÂÈÌ¤ÓÔ˘Ó fiÙÈ ı· Â·Ó·‚Â‚·Èˆ-
ıÂ› ÌÂ ÙÈ˜ ‰‡Ô - ÙÚÂÈ˜ È‰ÈˆÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂÈ˜ Ô˘ ı·
˘¿ÚÍÔ˘Ó ÛÙÔ ÚÒÙÔ ÙÚ›ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2013.

¶ÏËÓ ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜, Ô Î. ™·Ì·Ú¿˜ ÚÔÁÚ·Ì-

Ì·Ù›˙ÂÈ ÛÂÈÚ¿ ‰ÈÂıÓÒÓ Â·ÊÒÓ ÔÈ ÔÔ›Â˜ ÂÈ-
ı˘ÌÂ› Ó· ¤¯Ô˘Ó ·Ùfi ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·. ∞˘Ùfi ‰ÂÓ Â›-
Ó·È ¿ÓÙÔÙÂ ÂÊÈÎÙfi, ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ˘ fiÙÈ ÁÈ· ÙÈ˜ È-
‰ÈˆÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂÈ˜ ˘¿Ú¯ÂÈ Ë ‰È·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹ ‰È·-
‰ÈÎ·Û›· ÙÔ˘ Δ∞π¶∂¢ Î·È, Û˘ÓÂÒ˜, ‰ÂÓ Â›Ó·È ‰˘-
Ó·Ù‹ Ë ̆ ÔÁÚ·Ê‹ ÌÈ·˜ ‰È·ÎÚ·ÙÈÎ‹˜ Û˘ÌÊˆÓ›·˜.
∂Ó‰ÂÈÎÙÈÎ‹ Â›Ó·È Ë ÂÚ›ÙˆÛË ÙˆÓ ∂ÌÈÚ¿ÙˆÓ
Î·È ÙÔ˘ ∫·Ù¿Ú, ÙÔ ÔÔ›Ô ¤¯ÂÈ ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ ÂÓ‰È·-
Ê¤ÚÔÓ ÁÈ· ÙÔ ∂ÏÏËÓÈÎfi. ™ÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ ‚Ú¤ıË-
Î·Ó ÙÈ˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ÙfiÛÔ Ô ̆ Ê. ∞Ó¿Ù˘ÍË˜
¡. ªËÙ·Ú¿ÎË˜ fiÛÔ Î·È Ë ËÁÂÛ›· ÙÔ˘ Δ∞π¶∂¢,
ÂÓÒ ÙÔ ·Ó·‚ÏËı¤Ó Ù·Í›‰È ÙÔ˘ Úˆı˘Ô˘ÚÁÔ‡
ÂÎÙÈÌ¿Ù·È ˆ˜ ı· Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈËıÂ› ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘
π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘. 

™˘ÓÂ¯Â›˜ Â›Ó·È Î·È ÔÈ ‰È·‚Ô˘ÏÂ‡ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ˘-
Ô˘ÚÁÔ‡ ∞Ó¿Ù˘ÍË˜ ∫. Ã·Ù˙Ë‰¿ÎË Ô ÔÔ›Ô˜ ‚Ú¤-
ıËÎÂ ÛÂ °ÂÚÌ·Ó›·, ∏¶∞ Î·È ÚÔÁÚ·ÌÌ·Ù›˙ÂÈ Ó·
ÌÂÙ·‚Â› ÛÙË °·ÏÏ›·, ÙË˜ ËÁÂÛ›·˜ ÙÔ˘ Invest in
Greece, ÙÔ˘ Î. ™ÙÔ˘ÚÓ¿Ú·, ÂÓÒ Î·È Ô ·ÚÌfi‰ÈÔ˜
˘Ê. ∂ÍˆÙÂÚÈÎÒÓ ¢. ∫Ô‡ÚÎÔ˘Ï·˜ Â›¯Â Î‡ÎÏÔ Â-
·ÊÒÓ ÛÙËÓ ∫›Ó·.

Επιχείρηση προσέλκυσης επενδύσεων
Πρωτοβουλίες θα αναλάβει προσωπικά ο πρωθυπουργός Αντ. Σαμαράς συμμετέχοντας ως κεντρικός ομιλητής σε διεθνή fora

Του ΣΩΤΗΡΗ ΝΙΚΑ

Στη δημιουργία ÂÓfi˜ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ ·Ó·Ù˘ÍÈ·ÎÔ‡ Û¯Â‰›Ô˘ ÌÂ
ÔÚ›˙ÔÓÙ· ‰ÂÎ·ÂÙ›·˜, Ô˘ ı· ÍÂÂÚÓ¿ Ù· ªÓËÌfiÓÈ·, ÛÙÔ-
¯Â‡ÂÈ ·fi Â‰Ò Î·È ÛÙÔ ÂÍ‹˜ ÙÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÂÈÙÂÏÂ›Ô ÁÈ·
Ó· ‰È·ÌÔÚÊˆıÔ‡Ó ÔÈ Û˘Óı‹ÎÂ˜ Ô˘ ı· Ô‰ËÁ‹ÛÔ˘Ó ÛÙË
ÛÙ·‰È·Î‹ ·Ó¿Î·Ì„Ë ÙË˜ ÂÏÏËÓÈÎ‹˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜. Δ·˘Ùfi-
¯ÚÔÓ·, ÙÔ ‚¿ÚÔ˜ ı· ¤ÛÂÈ Î·È ÛÙÔ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎfi ÓÔÌÔÛ¯¤‰ÈÔ
ÙÔ˘ ∞ÚÈÏ›Ô˘, Ô˘ ı· ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ ·ÏÏ·Á¤˜ ÛÙË ÊÔÚÔ-
ÏÔÁÈÎ‹ ‰ÈÔ›ÎËÛË Î·È ÛÙÔÓ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎfi ÌË¯·ÓÈÛÌfi, ÂÓÒ
ı· Ú¤ÂÈ Ó· ·ÔÙÂÏ¤ÛÂÈ Î·È ÌÔ¯Ïfi ·Ó¿Ù˘ÍË˜. 

°È’ ·˘Ùfi Î·È Ô ˘Ô˘ÚÁfi˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, Î. °. ™ÙÔ˘ÚÓ¿-
Ú·˜, ı· ÚÔÙÂ›ÓÂÈ Ë ÂÈÙÚÔ‹ Ô˘ ı· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÂ› ÁÈ·
Ó· ÂÂÍÂÚÁ·ÛÙÂ› ÙÔ Ó¤Ô ÊÔÚÔÏÔÁÈÎfi Ó· ÙÂÏÂ› ̆ fi ÙËÓ Â-
ÔÙÂ›· ÙÔ˘ ›‰ÈÔ˘ ÙÔ˘ Úˆı˘Ô˘ÚÁÔ‡, ÒÛÙÂ Ó· ÛÙ·ÏÂ›
ÙÔ Ì‹Ó˘Ì· ÚÔ˜ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ÏÂ˘Ú¤˜ (ÂÛˆÙÂÚÈÎfi Î·È ÂÍˆ-
ÙÂÚÈÎfi) fiÙÈ Ë ·ÏÏ·Á‹ ÙÔ˘ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÔ‡ ı· Ê¤ÚÂÈ ¤Ó· Ó¤Ô,
·ÏÔÔÈËÌ¤ÓÔ Î·È ÛÙ·ıÂÚfi Û‡ÛÙËÌ· ÁÈ· ÔÏÏ¿ ̄ ÚfiÓÈ·. 

«™·ÊÒ˜ ‰È·Ê·›ÓÂÙ·È Êˆ˜ ÛÙËÓ ¿ÎÚË ÙÔ˘ ÙÔ‡ÓÂÏ, ÌÂ ÙËÓ
ÂÎÙ·Ì›Â˘ÛË ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ˘ ÙÔ˘ ·Ó·ÌÂÓÔÌ¤ÓÔ˘ ÔÛÔ‡, ÙË
ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ÌÂ›ˆÛË ÙÔ˘ ̄ Ú¤Ô˘˜, ÙËÓ ·Ó·‚¿ıÌÈÛË ·fi ÙË
Standard & Poor’s, ÙËÓ Â·Ó¤ÓÙ·ÍË ÙˆÓ ÂÏÏËÓÈÎÒÓ ÙÚ·-
Â˙ÒÓ ÛÙÔ Û‡ÛÙËÌ· ÙË˜ ∂∫Δ Î·È Î˘Ú›ˆ˜ ÌÂ ÙË ÛÙ·‰È·-
Î‹ ¿ÚÛË ÙË˜ ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ·˜ Ô˘ Ì·˜ ÂÚÈ¤‚·ÏÂ Ì¤¯ÚÈ Û‹-
ÌÂÚ·», ‰ËÏÒÓÂÈ Ô Î. ™ÙÔ˘ÚÓ¿Ú·˜ ÛÙËÓ «∫». øÛÙfiÛÔ, ÛÂ‡-
‰ÂÈ Ó· ÂÈÛËÌ¿ÓÂÈ fiÙÈ «Â’ Ô˘‰ÂÓ› fiÌˆ˜ ÂÊËÛ˘¯¿˙Ô˘ÌÂ.
°ÓˆÚ›˙Ô˘ÌÂ fiÙÈ ¤¯Ô˘ÌÂ ¤Ó· ÔÏ‡ ‰‡ÛÎÔÏÔ 2013». 

∫·Ù¿ ÙÔÓ ˘Ô˘ÚÁfi, «Ë ‚·ÛÈÎ‹ ÚfiÎÏËÛË Â›Ó·È Ë ˘ÏÔ-
Ô›ËÛË ÙˆÓ Ì¤ÙÚˆÓ Ô˘ ¤¯Ô˘ÌÂ „ËÊ›ÛÂÈ Î·ıÒ˜ Î·È Ó·
ÂÌÓÂ‡ÛÔ˘ÌÂ ÛÙÔÓ ÎfiÛÌÔ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË fiÙÈ ÌÂÙ¿ ÌÈ· ‰‡-
ÛÎÔÏË ÂÚ›Ô‰Ô ·Ó·ÁÎ·›·˜ ÚÔÛ·ÚÌÔÁ‹˜, Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›· ı·
ÌÂÈ ÛÂ ÙÚÔ¯È¿ ‚ÈÒÛÈÌË˜ ·Ó¿Ù˘ÍË˜ Ô˘ ı· ÂÍ·ÛÊ·Ï›-
ÛÂÈ ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ Ì·˜». 

√ Î. ™ÙÔ˘ÚÓ¿Ú·˜, ÛÂ Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙÔÓ ̆ Ô˘ÚÁfi ∞Ó¿-
Ù˘ÍË˜ Î. ∫. Ã·Ù˙Ë‰¿ÎË, ı· Î·Ï¤ÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ÂfiÌÂÓÂ˜ Ì¤-
ÚÂ˜ Ù· ÂÚÂ˘ÓËÙÈÎ¿ È‰Ú‡Ì·Ù· (∫∂¶∂, π√μ∂, π¡∂-°™∂∂ Î.Ï.)
Ó· Û˘ÌÚ¿ÍÔ˘Ó Î·È Ó· ‰È·ÌÔÚÊÒÛÔ˘Ó ÙÔ Ó¤Ô ·Ó·Ù˘-

ÍÈ·Îfi ÌÔÓÙ¤ÏÔ Ô˘ ı·
Ú¤ÂÈ Ó· ·ÎÔÏÔ˘ı‹-
ÛÂÈ Ë ∂ÏÏ¿‰· Ù· Âfi-
ÌÂÓ· 10 ̄ ÚfiÓÈ·. √ˆ˜
ÛËÌÂÈÒÓÔ˘Ó ·ÚÌfi‰ÈÔÈ
·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜, ı· Ú¤ÂÈ
Ó· ÂÓÙÔÈÛÙÔ‡Ó Ù· Û˘-
ÁÎÚÈÙÈÎ¿ ÏÂÔÓÂÎÙ‹-
Ì·Ù· ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ Î·È Ó·
‚ÚÂıÂ› Ô Î·Ï‡ÙÂÚÔ˜
ÙÚfiÔ˜ ·ÍÈÔÔ›ËÛ‹
ÙÔ˘˜. ΔÔ Û¯¤‰ÈÔ ·˘Ùfi

ı· ÂÓÛˆÌ·ÙÒÓÂÈ Î·È ÙÈ˜ ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ¤˜ ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜, ·Ï-
Ï¿ ÛÙfi¯Ô˜ ÙÔ˘ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÔ‡ ÂÈÙÂÏÂ›Ô˘ Â›Ó·È Ó· ¤¯ÂÈ ‚¿-
ıÔ˜ ‰ÂÎ·ÂÙ›·˜ Î·È fi¯È ÙÚÈÂÙ›·˜, fiˆ˜ ÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ. 

™ÙÔ ‰È¿ Ù·‡Ù·, ÙÔ ÚÒÙÔ ‚‹Ì· ÁÈ· Ó· ·Ú¯›ÛÂÈ Ó· ÎÈ-
ÓÂ›Ù·È Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›· Â›Ó·È Ë ÛÙ·‰È·Î‹ ÂÍfiÊÏËÛË ÙˆÓ ÏË-
ÍÈÚfiıÂÛÌˆÓ ÔÊÂÈÏÒÓ. ΔÔ ̆ Ô˘ÚÁÂ›Ô √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, fiÌˆ˜,
ÂÎÙÈÌ¿ ˆ˜ ÁÈ· Ó· «˙ÂÛÙ·ıÂ›» Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›· ı· Ú¤ÂÈ Ó·
ÙÚ¤ÍÂÈ ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ·ÔÎÚ·ÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂˆÓ Î·È Ó· ÂÈÛ-
ÚÂ‡ÛÔ˘Ó ¿ÌÂÛ· ·ÎfiÌ· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ÎÂÊ¿Ï·È· ·fi ÙËÓ
∂˘Úˆ·˚Î‹ ΔÚ¿Â˙· ∂ÂÓ‰‡ÛÂˆÓ (∂Δ∂). ∂È‰ÈÎfiÙÂÚ·:

1. Ληξιπρόθεσμες οφειλές. √ Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ
fiÙÈ Ì¤¯ÚÈ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ¤ÙÔ˘˜ ı· ‰ÈÔ¯ÂÙÂ˘ÙÂ› 1 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ
ÁÈ· ÙËÓ ÂÍfiÊÏËÛË ¯ÚÂÒÓ ÙÔ˘ ¢ËÌÔÛ›Ô˘. ª¤¯ÚÈ Ù· Ù¤ÏË
ª·ÚÙ›Ô˘ Û¯Â‰È¿˙ÂÙ·È ·fi ÙÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÂÈÙÂÏÂ›Ô Ë ·-
ÔÏËÚˆÌ‹ ÂÚ›Ô˘ 3,5 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. ∫·ıÔÚÈÛÙÈÎfi˜ ·-
Ú¿ÁÔÓÙ·˜ ÁÈ· ÙÔ fiÛÔ ÁÚ‹ÁÔÚ· ı· ‰ÈÔ¯ÂÙÂ˘ÙÔ‡Ó Ù· ÎÂ-
Ê¿Ï·È· ÛÙËÓ ·ÁÔÚ¿, Â›Ó·È Ë ·ÓÙ·fiÎÚÈÛË ÙˆÓ ̆ Ô˘ÚÁÂ›ˆÓ
ÛÙÔÓ ÂÓÙÔÈÛÌfi ÙˆÓ ÔÊÂÈÏÒÓ ÙÔ˘˜.

2. Αποκρατικοποιήσεις. ΔÔ ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ
ı¤ÏÂÈ Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÁÚ‹ÁÔÚ· ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· fi¯È ÌfiÓÔ
ÁÈ· Ó· ÂÈÙÂ˘¯ıÔ‡Ó ÔÈ ÛÙfi¯ÔÈ ÙˆÓ ÂÛfi‰ˆÓ, ·ÏÏ¿ Î˘Ú›ˆ˜
ÁÈ· Ó· ÂÈÛ¤ÏıÔ˘Ó È‰ÈˆÙÈÎ¿ ÎÂÊ¿Ï·È· Î·È ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ
·ÁÔÚ¿, Ô˘ ı· ‚ÔËı‹ÛÔ˘Ó Î·È ÛÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ÙË˜
·ÓÂÚÁ›·˜. 

3. Νέο φορολογικό καθεστώς. ∂›Ó·È ›Ûˆ  ̃Ë ÛËÌ·ÓÙÈÎfiÙÂÚË
·Ú¤Ì‚·ÛË, ·ÊÔ‡ ÔÈ ÂÂÓ‰˘Ù¤˜ ı¤ÏÔ˘Ó ¤Ó· ÛÙ·ıÂÚfi Û‡-
ÛÙËÌ· ÁÈ· Ó· ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÚÔÁÚ·ÌÌ·Ù›ÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ÔÈÎÔ-
ÓÔÌÈÎ¤˜ ÙÔ˘˜ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÛÂ ‚¿ıÔ˜ ÂÙÒÓ. 

4. Παρεμβάσεις σε κοινοτικά όργανα. ∏ ·ÓÙÈÛÙÚÔÊ‹ ÙÔ˘
·ÚÓËÙÈÎÔ‡ ÎÏ›Ì·ÙÔ˜ ÁÈ· ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ‚ÔËı¿ÂÈ ÙÔ˘˜ ÌË-
¯·ÓÈÛÌÔ‡˜ ÙË˜ ∂.∂. Ó· ·Ô‰ÂÛÌÂ‡ÛÔ˘Ó ÎÂÊ¿Ï·È· ÁÈ· Â-
ÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·. ∏‰Ë ·˘Ùfi Û˘Ó¤‚Ë ÌÂ ÙËÓ ∂Δ∂
Î·È ÙÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÂÈÙÂÏÂ›Ô ı· Û˘ÓÂ¯›ÛÂÈ Ó· ·ÛÎÂ› È¤-
ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙËÓ ¤ÁÎÚÈÛË ÂÚÈÛÛfiÙÂÚˆÓ ÎÔÓ‰˘Ï›ˆÓ ÙÔ
2013. √È ·ÚÌfi‰ÈÂ˜ ·Ú¯¤˜ ¤¯Ô˘Ó ¤ÙÔÈÌ· Û¯¤‰È· Î·È ÚÔ-
ÙÂÚ·ÈfiÙËÙ· ¤¯ÂÈ ‰ÔıÂ› ÛÂ ¤ÚÁ· Ô˘ ·ÊÔÚÔ‡Ó ÙÔ˘˜ ÎÏ¿-
‰Ô˘˜ ÙË˜ ÂÓ¤ÚÁÂÈ·˜, ÙˆÓ ÌÂÙ·ÊÔÚÒÓ Î·È ÙˆÓ ÌÈÎÚÔÌÂ-
Û·›ˆÓ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ. 

5. Συνεχείς επαφές με επενδυτές για την άμεση επίλυση
των προβλημάτων. √ ˘Ô˘ÚÁfi˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ı· ¤¯ÂÈ ÛÂ
ÌfiÓÈÌË ‚¿ÛË Â·Ê¤˜ ÌÂ ÙÈ˜ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ÔÏ˘ÂıÓÈÎ¤˜ ÂÙ·È-
ÚÂ›Â˜ Ô˘ ‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔÈÔ‡ÓÙ·È ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ‹ Ô˘ ı·
ıÂÏ‹ÛÔ˘Ó Ó· ‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔÈËıÔ‡Ó, fiˆ˜ ·˘Ù‹ Ô˘
Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ıËÎÂ Ì¤Û· ÛÙËÓ Â‚‰ÔÌ¿‰· ÛÙÔ Úˆı˘-
Ô˘ÚÁÈÎfi ÁÚ·ÊÂ›Ô.

Φως στην άκρη 
του τούνελ βλέπει 
ο κ. Στουρνάρας
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«Γνωρίζουμε ότι 
έχουμε ένα πολύ 
δύσκολο 2013. Βασική
πρόκληση, η υλοποί-
ηση των μέτρων», 
δηλώνει στην «Κ»

Του ΜΠΑΜΠΗ ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ

Το στοίχημα ÁÈ· ÙÔ 2013 Â›Ó·È ‰ÈÏfi. ΔÔ ÚÒÙÔ Â›Ó·È Ó·
ÛÙ·ıÂÚÔÔÈËıÂ› Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›·, ÒÛÙÂ Ó· ÛÙ·Ì·Ù‹ÛÂÈ ÙÔ ·Ú-
ÓËÙÈÎfi ÛÈÚ¿Ï. ∞˘Ùfi ÌÔÚÂ› Ó· Û˘Ì‚Â› Î¿ÔÈ· ÛÙÈÁÌ‹ ÌÂ-
Ù·Í‡ Î·ÏÔÎ·ÈÚÈÔ‡ Î·È ÊıÈÓÔÒÚÔ˘. ∞·ÈÙÂ› ÙË ̄ ˆÚ›˜ ‰È·-
ÏÂ›ÌÌ·Ù· Â›ÛÚ·ÍË ÙˆÓ ‰·ÓÂÈ·ÎÒÓ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ ÙÔ˘ ÚÔ-
ÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜, ÙËÓ ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ Î·È
ÙËÓ ›‰Ú˘ÛË ÂÓfi˜ ÂÓÙÂÏÒ˜ Ó¤Ô˘ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÔ‡ Ï·ÈÛ›Ô˘.

ΔÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ÂÍ·ÚÙ¿Ù·È ·fi ÙÔÓ ‚·ıÌfi ÂÈÙ˘¯›·˜ ÙÔ˘ ÙÚÈ-
ÏÔ‡ ÛÙfi¯Ô˘ «ƒÂ˘ÛÙfiÙËÙ· - ∂ÚÁ· - ¢È·ÚıÚˆÙÈÎ¿». √ ˘-
Ô˘ÚÁfi˜ ∞Ó¿Ù˘ÍË˜ ∫ˆÛÙ‹˜ Ã·Ù˙Ë‰¿ÎË˜ ÈÛÙÂ‡ÂÈ ÛÙ·
ÎÂÊ¿Ï·È· Ô˘ ı· ¤ÚıÔ˘Ó, ÂÈÙ¤ÏÔ˘˜, ·fi ÙËÓ ∂˘Úˆ·˚-
Î‹ ΔÚ¿Â˙· ∂ÂÓ‰‡ÛÂˆÓ Î·È Ù· ¿ÏÏ· Â˘Úˆ·˚Î¿ Ù·ÌÂ›·.
™ÙÔ ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô ¤¯Ô˘Ó ·ÓÙÈÏËÊıÂ› fiÙÈ ‰ÂÓ Â›Ó·È ÚÂ·ÏÈÛÙÈ-
Îfi Ó· ÂÚÈÌ¤ÓÂÈ Î·ÓÂ›˜ ÙÔ ¿ÓÔÈÁÌ· Ó¤ˆÓ ÙÚ·Â˙ÈÎÒÓ È-
ÛÙÒÛÂˆÓ ÁÈ· ÔÏÏÔ‡˜ ·ÎfiÌË Ì‹ÓÂ˜. 

∂ÔÌ¤Óˆ˜, Ë ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙË˜ ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜ Ú¤ÂÈ Ó· Â›-
Ó·È Î·ÙÂ˘ı˘ÓfiÌÂÓË, ı· ÛÙËÚÈ¯ıÂ› ÛÂ Â˘Úˆ·˚ÎÔ‡˜ fiÚÔ˘˜
Î·È ÂÈ‰ÈÎ¤˜ ‰È·‰ÈÎ·Û›Â˜, Î·È ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ¤¯ÂÈ ·ÔÎÙ‹-
ÛÂÈ ÎÚ›ÛÈÌË Ì¿˙· ÂÚ› Ù· Ù¤ÏË ÙË˜ ¿ÓÔÈÍË˜. ¶ÂÚÈÏ·Ì‚¿-
ÓÔÓÙ·È ÂÈ‰ÈÎ¿ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·Ù· ÁÈ· ÌÈÎÚ¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ (¤-
Ó· ÚfiÛıÂÙÔ 1,5 ‰ÈÛ. ·fi ÙËÓ ∂˘Úˆ·˚Î‹ ΔÚ¿Â˙· ∂ÂÓ-
‰‡ÛÂˆÓ Î·È ÙËÓ EBRD). ¢ÈÂ˘ÎfiÏ˘ÓÛË ÂÁÁ˘ËÙÈÎÒÓ ÂÈ-
ÛÙÔÏÒÓ Ì¤Ûˆ ∂™¶∞ ÁÈ· ÙÈ˜ ÙÂ¯ÓÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜, ÁÈ· ÙÈ˜ Ô-
Ô›Â˜ ı· ̆ ¿ÚÍÂÈ Â˘¯¤ÚÂÈ· ÛÙËÓ ·fiÎÙËÛË ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜
Î·È ÊÔÚÔÏÔÁÈÎ‹˜ ÂÓËÌÂÚfiÙËÙ·˜. ¡¤Ô ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÁÈ· ÌÈ-
ÎÚÔÌÂÛ·›Ô˘˜ ÌÂ ‰·ÓÂÈÔ‰fiÙËÛË ÈÛfiÔÛË ÚÔ˜ ÙË ‰ÈÎ‹ ÙÔ˘˜
Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹. ∫·È ‚Â‚·›ˆ˜, ÏËÚˆÌ‹ ÏËÍÈÚfiıÂÛÌˆÓ ˘-
Ô¯ÚÂÒÛÂˆÓ ·fi ÙÈ˜ ‰ËÌfiÛÈÂ˜ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜.

∏ Î˘‚¤ÚÓËÛË ¤¯ÂÈ ̆ ÔÛ¯ÂıÂ› ÛÙÈ˜ μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜ fiÙÈ ı· Î·-
ÙÔÚıÒÛÂÈ Ó· Í·Ó·‚¿ÏÂÈ ÌÚÔÛÙ¿ Ù· ¤ÚÁ· ·Ú·¯ÒÚËÛË˜
fiÏˆÓ ÙˆÓ ÌÂÁ¿ÏˆÓ ·˘ÙÔÎÈÓËÙÔ‰ÚfiÌˆÓ Ì¤¯ÚÈ ÙÔÓ ∞Ú›-
ÏÈÔ. ™ÙÔ ›‰ÈÔ ‰È¿ÛÙËÌ· ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÔ˘Ó Ù·
¤ÚÁ· ÙÔ˘ ÌÂÙÚfi ÛÙËÓ ∞ı‹Ó·, ·ÏÏ¿ Î·È Ë Ó¤· ÁÚ·ÌÌ‹ ÛÙËÓ
∫·Ï·Ì·ÚÈ¿ ÙË˜ £ÂÛÛ·ÏÔÓ›ÎË˜ Î·ıÒ˜ Î·È Ë Â¤ÎÙ·ÛË ÙÔ˘
ÙÚ·Ì. Δ›ÔÙÂ fiÌˆ˜ ‰ÂÓ
ı· ¤¯ÂÈ ÎÂÚ‰ËıÂ› ÂÊfi-
ÛÔÓ ‰ÂÓ ̆ ¿ÚÍÂÈ Â·Ú-
Î‹˜ Û˘ÓÙÔÓÈÛÌfi˜ ÙˆÓ
Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓˆÓ ·Ú·-
¿Óˆ ‰Ú¿ÛÂˆÓ, ÌÂ ÙÈ˜
‰È·ÚıÚˆÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜.
°È· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·, Ë „‹-
ÊÈÛË ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ ÓÔÌÔ-
ıÂÙÈÎÔ‡ ÂÚÁ·ÏÂ›Ô˘, Ë
ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÙË˜ ∫ÂÓÙÚÈ-
Î‹˜ °ÓˆÌÔ‰ÔÙÈÎ‹˜
∞Ú¯‹˜, Ë ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÙˆÓ ÂÂÓ‰˘ÙÒÓ Ó· ÚÔ¯ˆÚÔ‡Ó ̄ ˆ-
Ú›˜ Ó· ÂÚÈÌ¤ÓÔ˘Ó ÙË ‰ÈÔ›ÎËÛË Î·È, ÁÂÓÈÎfiÙÂÚ·, Ë «·-
ÏÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ‰È·‰ÈÎ·ÛÈÒÓ». ∏ ÂÈ‚¿Ú˘ÓÛË ÙˆÓ ÂÈ-
¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ ·fi ÙÈ˜ ̆ Ô¯ÚÂˆÙÈÎ¤˜ Û˘Ó·ÏÏ·Á¤˜ ÙÔ˘˜ ÌÂ ÎÚ·-
ÙÈÎ¤˜ ̆ ËÚÂÛ›Â˜ ̆ ÔÏÔÁ›˙ÂÙ·È ÛÂ 6,8% ÙÔ˘ ∞∂¶, fiÙ·Ó Â›-
Ó·È ÌfiÏÈ˜ 1,5% ÛÂ ªÂÁ. μÚÂÙ·Ó›· Î·È ™Ô˘Ë‰›·. 

∫·ÓÂ›˜ ‰ÂÓ ¤‰ˆÛÂ È‰È·›ÙÂÚË ÛËÌ·Û›·, Ì¤Û· ÛÙ· ÙfiÛ·
·ÚÓËÙÈÎ¿ ÌËÓ‡Ì·Ù· ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜, ·ÏÏ¿ Ë ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÀË-
ÚÂÛÈÒÓ ªÈ·˜ ™Ù¿ÛË˜ ·¤ÊÂÚÂ ÙË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· 9.000 Ó¤ˆÓ
ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ! ¶Ú·ÎÙÈÎfi fiÊÂÏÔ˜ ı· ¤¯ÂÈ Î·È Ë ÁÓˆÌÔ‰fiÙË-
ÛË (ÏËÚˆÌ¤ÓË ·fi ÙËÓ ∂˘Úˆ·˚Î‹ ∂ÈÙÚÔ‹) ÙË˜ ¶·-
ÁÎfiÛÌÈ·˜ ΔÚ¿Â˙·˜ ÁÈ· ÙÈ˜ ·ÏÏ·Á¤˜ Ô˘ Ú¤ÂÈ Ó· Î¿ÓÔ˘ÌÂ
ÒÛÙÂ Ó· ‚ÂÏÙÈÒÛÔ˘ÌÂ ÙË ı¤ÛË ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜ ÛÙÔÓ ‰Â›ÎÙË
ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·˜.

ªÂÁ¿ÏÔ fiÊÂÏÔ  ̃ÌÔÚÂ› Ó· ÚÔÎ‡„ÂÈ ·fi ÙË ‰ÈÂ˘ÎfiÏ˘ÓÛË
ÙˆÓ ÂÍ·ÁˆÁÒÓ, ÔÈ ÔÔ›Â˜ ˘ÂÚ¤‚ËÛ·Ó ÙÔ 10% ÙÔ˘ ∞∂¶,
Â›‰ÔÛË ÚÂÎfiÚ ÁÈ· ÙË ̄ ÒÚ· Ì·˜ ·ÏÏ¿ ÔÏ‡ ̄ ·ÌËÏ‹ ÛÂ Û¯¤-
ÛË ÌÂ πÙ·Ï›· Î·È ¶ÔÚÙÔÁ·Ï›· fiÔ˘ ÙÔ ÌÂÚ›‰Èfi ÙÔ˘˜ ÊÙ¿-
ÓÂÈ ÛÙÔ 20%. ΔÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ¤ÚÁÔ ‰ÈÂÎÂÚ·ÈÒÓÂÙ·È ÌÂ
ÙË ‚Ô‹ıÂÈ· √ÏÏ·Ó‰ÒÓ Î·È ™Ô˘Ë‰ÒÓ ÂÌÂÈÚÔÁÓˆÌfiÓˆÓ Î·È
ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ ÛÔ‚·Ú¤˜ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜.

™Â Î·Ó¤Ó·Ó ‰ÂÓ ‰È·ÊÂ‡ÁÂÈ ˆ˜ ÙÔ ÎÏ›Ì· ÛÙËÓ ÔÈÎÔÓÔ-
Ì›· ÂÍ·ÚÙ¿Ù·È ·fi ÙÈ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ ÂÌÔÚ›Ô˘. √Ìˆ˜, Ë ‚ÂÏ-
Ù›ˆÛË ÙÔ˘ Ù˙›ÚÔ˘ Î·È ÙË˜ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›·˜ ‰ÂÓ ı· ¤ÚıÂÈ ÌÂ
ÙÔÓ ÏËıˆÚÈÛÌfi, fiˆ˜ ÁÈÓfiÙ·Ó Ì¤¯ÚÈ ·ÎfiÌË Î·È ÌÂÙ¿ ÙÔ
Í¤Û·ÛÌ· ÙË˜ ÌÂÁ¿ÏË˜ ÎÚ›ÛË˜. ∏ ·Ú·ÁˆÁÈÎfiÙËÙ· ÙÔ˘
ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ ÏÈ·ÓÂÌÔÚ›Ô˘ Â›Ó·È ̄ ·ÌËÏfiÙÂÚË Î·Ù¿ 30%-40%
·fi ÂÎÂ›ÓË ÙË˜ ∂˘Úˆ˙ÒÓË˜. ΔÔ ÎfiÛÙÔ˜ ÌÂÙ·ÊÔÚÒÓ Î·È
·Ôı‹ÎÂ˘ÛË˜ Â›Ó·È Î·Ù·ÛÙÚÔÊÈÎfi. ΔÔ ̂ Ú¿ÚÈÔ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜
Â›Ó·È ÂÚÈÔÚÈÛÙÈÎfi Î·È ÂÈ‚·Ú‡ÓÂÈ ÙÔ ÎfiÛÙÔ˜ ÚÔ˚fiÓÙˆÓ
Î·È ˘ËÚÂÛÈÒÓ. ªÈ· Ó¤· ÌÂÏ¤ÙË ·fi ÙÔÓ √√™∞ ·Ó·Ì¤-
ÓÂÙ·È Ó· ‰ÒÛÂÈ Î·ÙÂ˘ı˘ÓÙ‹ÚÈÂ˜ Ô‰ËÁ›Â˜ ÁÈ· ÙÔÓ Ó¤Ô Úfi-
ÏÔ ÙÔ˘ ÂÌÔÚ›Ô˘ ÛÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙ·.

∞ÓÂÍ·ÚÙ‹Ùˆ˜ fiÌˆ˜ fiÏˆÓ ·˘ÙÒÓ, ¤Ó· Â›Ó·È Û›ÁÔ˘ÚÔ. ∏
‰È·ÛÊ¿ÏÈÛË ÙË˜ ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ·˜ Î·È Ë ̄ ¿Ú·ÍË ÚÂ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜
ÚÔÔÙÈÎ‹˜ ‚ÂÏÙ›ˆÛË˜ ÌÔÚÂ› Ó· Á›ÓÂÈ ÛÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙÔ˘
2013 ˘fi ÙËÓ ÚÔ¸fiıÂÛË ÌÈ·˜ Û¯Â‰fiÓ Ù¤ÏÂÈ·˜ Û˘ÓÂÚ-
Á·Û›·˜ fiÏˆÓ ÙˆÓ ·Ú·ÁfiÓÙˆÓ ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜. ∏ ÚfiıÂÛË ÙÔ˘
Î. Ã·Ù˙Ë‰¿ÎË Ó· ·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÂÈ ¤Ó· ¯ÚÔÓÔ‰È¿ÁÚ·ÌÌ· Ì¤-
ÙÚˆÓ Î·È ÂÓÂÚÁÂÈÒÓ ÁÈ· ÔÏfiÎÏËÚÔ ÙÔ 2013 ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙË
ÛˆÛÙ‹ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË. ÃÚÂÈ¿˙ÂÙ·È fiÌˆ˜ Ó· ÎÂÚ‰ËıÂ› Ë Ì¿-
¯Ë ¤Ó·ÓÙÈ fiÛˆÓ ‰˘ÛÈÛÙÔ‡Ó ÁÈ· ÙÈ˜ ÌÂÙ·ÚÚ˘ıÌ›ÛÂÈ˜ Î·È
ÂÈÌ¤ÓÔ˘Ó ÛÙËÓ ·ÏÈÓfiÚıˆÛË ÙÔ˘ ·Ï·ÈÔ‡ Î·ıÂÛÙÒÙÔ˜.
¢˘ÛÙ˘¯Ò˜, ÙÔ ÔÏÈÙÈÎÒ˜ ‰È·ı¤ÛÈÌÔ ̄ ÚÔÓÈÎfi ÂÚÈıÒÚÈÔ ‰ÂÓ
ÍÂÂÚÓ¿ ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ ¤ÙÔ˘˜.
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Η πρόθεση για 
ένα χρονοδιάγραμμα
μέτρων και ενεργειών
για ολόκληρο το 2013
βρίσκεται στη σωστή
κατεύθυνση

«Ρευστότητα - Εργα 
- Διαρθρωτικά», 
ο τριπλός στόχος

ΑΝΑΛΥΣΗ

Τα επόμενα βήματα με στόχο τις επενδύσεις και την ανάπτυξη σχεδιάζουν ο πρωθυπουργός κ. Αντώνης Σαμαράς και ο υπ. 
Οικονομικών κ. Γ. Στουρνάρας.
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Του ΒΑΓΓΕΛΗ ΜΑΝΔΡΑΒΕΛΗ

«Χαμηλές Ù‹ÛÂÈ˜» Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈÔ‡Ó ÔÈ
Í¤ÓÔÈ ÂÂÓ‰˘Ù¤˜ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÂÓfi„ÂÈ
ÙˆÓ ·ÔÎÚ·ÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂˆÓ. EËÚÂ·-
ÛÌ¤ÓÔÈ ·fi ÙËÓ ÙÂÚ¿ÛÙÈ· ·‚Â‚·ÈfiÙË-
Ù· Ô˘ Î¿Ï˘„Â ÙË ¯ÒÚ· Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›·
ÙÚ›· ¯ÚfiÓÈ· Î·È ÙËÓ ·ÚÓËÙÈÎ‹ ‰È·Ê‹-
ÌÈÛË, ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó ‰ÈÛÙ·ÎÙÈÎÔ› ÛÙÔ Ó·
ÂÂÓ‰‡ÛÔ˘Ó, ·ÎfiÌË Î·È ÛÂ ÂÚÈÔ˘ÛÈ·Î¿
ÛÙÔÈ¯Â›· ÌÔÓÔˆÏÈ·ÎÔ‡ ¯·Ú·ÎÙ‹Ú·.
∞˘Ùfi Ê¿ÓËÎÂ Î˘Ú›ˆ˜ ÛÙ· ÎÚ·ÙÈÎ¿ Ï·-
¯Â›·, fiÔ˘ ÔÈ ÙÚÂÈ˜ ÂÓ‰È·ÊÂÚfiÌÂÓÔÈ ÁÈ·
ÙË Û¯ÂÙÈÎ‹ ¿‰ÂÈ· ÙÂÏÈÎ¿ ¤ÁÈÓ·Ó ¤Ó·˜,
ÂÓÒ Ô √¶∞¶ ·Ó·ÁÎ¿ÛÙËÎÂ Ó’ ·Ó·Ï¿-
‚ÂÈ ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÂÂÓ‰˘Ù‹ Ô˘ ·Ô-
¯ÒÚËÛÂ ·fi ÙËÓ ÎÔÈÓÔÚ·Í›· Ô˘ ‰ÈÂÎ-
‰ÈÎÔ‡ÛÂ ÙËÓ ¿‰ÂÈ·.

∏ ÛÙ¿ÛË ·˘Ù‹ ÁÈ· ÔÏÏÔ‡˜ Â›Ó·È ‰È-
Î·ÈÔÏÔÁËÌ¤ÓË. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔ-
ÊÔÚ›Â˜, ÔÈ ÏÈÁÔÛÙÔ› ÂÂÓ‰˘Ù¤˜ Ô˘
ÛÙÚ¤ÊÔÓÙ·È ÛÙË ̄ ÒÚ· ̇ ËÙÔ‡Ó ÂÛˆÙÂ-
ÚÈÎfi ‰Â›ÎÙË ·fi‰ÔÛË˜ (IRR) ÙË˜ Â-
¤Ó‰˘Û‹˜ ÙÔ˘˜ ¿Óˆ ·fi 20%. H È-
Ù·ÏÈÎ‹ Lottomatica, ÁÈ· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·,
Ë ÔÔ›· Û˘ÌÌÂÙÂ›¯Â ÛÙËÓ ÎÔÈÓÔÚ·-
Í›· ÙÔ˘ √¶∞¶ Î·Ù¿ ÙË ‰ÈÂÎ‰›ÎËÛË ÙˆÓ
ÎÚ·ÙÈÎÒÓ Ï·¯Â›ˆÓ, ··ÈÙÔ‡ÛÂ IRR
ÛÙËÓ Â¤Ó‰˘Û‹ ÙË˜ 31%. ΔÂÏÈÎ¿, ÌÂ
È¤ÛÂÈ˜ Ô ‰Â›ÎÙË˜ ·˘Ùfi˜ ÌÂÈÒıËÎÂ ÛÙÔ
24%, ·ÏÏ¿ Ë ··›ÙËÛË ÙÔ˘ Δ∞π¶∂¢ Ó·
ÌÂÈˆıÂ› ¤ÙÈ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ Ô Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤-
ÓÔ˜ ‰Â›ÎÙË˜, Ô‰‹ÁËÛÂ ÛÙËÓ ·Ô¯Ò-
ÚËÛË ÙË˜ ÈÙ·ÏÈÎ‹˜ ÂÈ¯Â›ÚËÛË˜ ·fi
ÙËÓ ÎÔÈÓÔÚ·Í›·.

ΔÔ ›‰ÈÔ ÈÛ¯‡ÂÈ ÛÂ ÔÏÏ¤˜ ¿ÏÏÂ˜ ·-
ÔÎÚ·ÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂÈ˜. √È ÂÓ‰È·ÊÂÚfiÌÂ-
ÓÔÈ ÂÂÓ‰˘Ù¤˜ ··ÈÙÔ‡Ó ÔÏÏ¿ ÚÔ-
ÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ‚¿ÏÔ˘Ó Ù· ÎÂÊ¿Ï·È¿
ÙÔ˘˜ ÛÂ ·Ú·ÁˆÁÈÎ¤˜ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÙË˜
¯ÒÚ·˜. «¶ÔÏÏ¤˜ ÊÔÚ¤˜ Ì¿˜ ·Ú¤ÛÂÈ Ó·
ÎÔÈÙ¿˙Ô˘ÌÂ ÙÈ˜ ‚ÈÙÚ›ÓÂ˜ ̄ ˆÚ›˜ Ó’ ·ÁÔ-
Ú¿˙Ô˘ÌÂ», ·Ú·‰¤¯ÂÙ·È ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ ÙË˜
·ÁÔÚ¿˜. «™Â ·˘Ù‹ ÙËÓ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË»,

ÚÔÛı¤ÙÂÈ, «‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È Î·È ÔÈ Í¤ÓÔÈ Â-
ÂÓ‰˘Ù¤˜ ÌÂ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·». √È ÙÂÏÂ˘-
Ù·›ÔÈ Â›Ó·È ÂÓÙ˘ˆÛÈ·ÛÌ¤ÓÔÈ ·fi ÙÈ˜
¯·ÌËÏ¤˜ ·Í›Â˜, ·ÏÏ¿ ÁÈ· Î¿ÔÈÔ˘˜ Ïfi-
ÁÔ˘˜ ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ·ÔÊ·Û›ÛÂÈ Ó· ÂÂÓ-
‰‡ÛÔ˘Ó ·ÎfiÌË. 

ΔÂÚ¿ÛÙÈÂ˜ ·Ô‰fiÛÂÈ˜
øÛÙfiÛÔ, Î¿ÔÈÔÈ Ô˘ Ê·›ÓÂÙ·È Ó·

ÙÔÏÌÔ‡Ó, ÂÈÙ˘Á¯¿ÓÔ˘Ó ÙÂÚ¿ÛÙÈÂ˜ ·-
Ô‰fiÛÂÈ˜, fiˆ˜ ¤‰ÂÈÍÂ Ë ÂÚ›ÙˆÛË
ÙË˜ Third Point ÌÂ Ù· ÂÏÏËÓÈÎ¿ ÔÌfi-
ÏÔÁ·. ∫·È Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ ÙË˜
·ÁÔÚ¿˜, ·Ô˘ÛÈ¿˙Ô˘Ó Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ·
‰‡Ô ¤ˆ˜ ÙÚÂÈ˜ Î·Ï¤˜ Û˘ÌÊˆÓ›Â˜, Ô˘

ı· ·ÔÙÂÏ¤ÛÔ˘Ó ÙÔÓ Î·Ù·Ï‡ÙË ÁÈ· Ó·
ÂÈÛÙÚ¤„ÂÈ Ë ¯ÒÚ· Í·Ó¿ ÛÙÔ Ú·ÓÙ¿Ú
ÙˆÓ Í¤ÓˆÓ ÂÂÓ‰˘ÙÒÓ. ¶ÚÔ˜ ÙËÓ Î·-
ÙÂ‡ı˘ÓÛË ·˘Ù‹, ÎÚ›ÛÈÌË˜ ÛËÌ·Û›·˜ Â›-
Ó·È ÔÈ ·ÔÎÚ·ÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ∂ÏÏË-
ÓÈÎÔ‡, ÙÔ˘ √¶∞¶ Î·È ÙË˜ ¢∂¶∞/
¢∂™º∞. ¶ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÙÈ˜ ÙÚÂÈ˜ ÛË-
Ì·ÓÙÈÎfiÙÂÚÂ˜ ·ÔÎÚ·ÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂÈ˜
Ô˘ –¤Ú· ·fi Ù· ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ¤ÛÔ‰·
Ô˘ ı· Ê¤ÚÔ˘Ó ÛÙÔ ÂÏÏËÓÈÎfi ¢ËÌfiÛÈÔ–
ı· ÚÔÛ‰ÈÔÚ›ÛÔ˘Ó Î·È ÙËÓ ·ÎÔÏÔ˘-
ıÔ‡ÌÂÓË Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿ ÙˆÓ Í¤ÓˆÓ Â-
ÂÓ‰˘ÙÒÓ. 

● Στον ΟΠΑΠ ÙÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ Â›Ó·È ÌÂ-
Á¿ÏÔ. ΔÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÙÚ›· ÌÂÁ¿Ï· Â-
ÂÓ‰˘ÙÈÎ¿ ÎÂÊ¿Ï·È· (funds) ÙÔ˘ ÂÍˆ-
ÙÂÚÈÎÔ‡ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓÙ·È ÁÈ· ÙË Û˘ÁÎÂ-
ÎÚÈÌ¤ÓË ·ÔÎÚ·ÙÈÎÔÔ›ËÛË. ¶ÚfiÎÂÈ-
Ù·È ÁÈ· ÙËÓ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹ Texas Pacific

Group (TGP), ÙË ‚ÚÂÙ·ÓÈÎ‹ BC
Partners Î·È ÙËÓ ÙÛÂ¯ÈÎ‹ PPF. ∫·È Ù·
ÙÚ›· ÚÔ·Ó·ÊÂÚfiÌÂÓ· funds ‰È·¯ÂÈ-
Ú›˙ÔÓÙ·È ÌÂÚÈÎ¿ ‰ÈÛÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ‰Ô-
Ï¿ÚÈ· ÙÔ Î·ı¤Ó·, ÌÂ ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ·-
fi ·˘Ù¿, ÙËÓ TPG, Ó· ‰È·¯ÂÈÚ›˙ÂÙ·È Â-
Ú›Ô˘ 50 ‰ÈÛ. ‰ÔÏ. √fiÙÂ, ÂÊfiÛÔÓ Ë Î˘-
‚¤ÚÓËÛË ÂÈÌÂ›ÓÂÈ ÛÙËÓ ·ÔÎÚ·ÙÈÎÔ-
Ô›ËÛË ÙÔ˘ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡, Ë Â¤Ó‰˘ÛË
ÙË˜ Ù¿ÍË˜ ÙˆÓ 700 -1.000 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ
Ô˘ ··ÈÙÂ› Ë ÒÏËÛË ÙÔ˘ 33% ÙÔ˘
√¶∞¶, ·ÔÙÂÏÂ› ÁÈ· Ù· Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·
ÂÂÓ‰˘ÙÈÎ¿ ÎÂÊ¿Ï·È· ÌÈ· Ì¿ÏÏÔÓ ÌÈ-
ÎÚ‹ Â¤Ó‰˘ÛË.

● Στη ΔΕΠΑ/ΔΕΣΦΑ, ·Ó Î·È ÙÔ ÂÓ‰È·-
Ê¤ÚÔÓ ¤¯ÂÈ ÌÂÙÚÈ·ÛÙÂ›, ÂÓ ÙÔ‡ÙÔÈ˜ ·-
Ú·Ì¤ÓÂÈ ˙ˆÓÙ·Ófi. ™ÙÔ˘˜ ÂÓ‰È·ÊÂÚfi-
ÌÂÓÔ˘˜ Û˘ÁÎ·Ù·Ï¤ÁÔÓÙ·È Ë PPF, Ë
ÚˆÛÈÎ‹ Gazprom Î·È Ë Socar, Ë ÎÚ·-
ÙÈÎ‹ ÂÙ·ÈÚÂ›· ·ÂÚ›Ô  ̆ÙÔ  ̆∞˙ÂÚÌ·˚Ù˙¿Ó.
√ «ÔÓÔÎ¤Ê·ÏÔ˜» Â‰Ò ÁÈ· ÙËÓ Î˘‚¤Ú-
ÓËÛË Î·È ÙÔ Δ∞π¶∂¢ Â›Ó·È fiÙÈ ÙÔ ·-
ÔÎ·ÏÔ‡ÌÂÓÔ «Ê·‚ÔÚ›» ÁÈ· ÙË ¢∂¶∞,
Ë Gazprom, Ë ÔÔ›· ÂÈÎ¿˙ÂÙ·È fiÙÈ ı·
ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ ÔÏÏ¿ ÚÔ˜ ÙË Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË
·˘Ù‹, ‰ÂÓ Ù·ÈÚÈ¿˙ÂÈ ÛÙËÓ ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡-
ÌÂÓË ÂÓÂÚÁÂÈ·Î‹ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÙË˜ ∂.∂. ∏
ÙÂÏÂ˘Ù·›· ÛÙfi¯Ô ¤¯ÂÈ ÙËÓ ·ÂÍ¿ÚÙËÛ‹
ÙË˜ ·fi ÙÈ˜ ÚˆÛÈÎ¤˜ ÂÓÂÚÁÂÈ·Î¤˜ Ë-
Á¤˜. ¶¿ÓÙˆ˜, ÛÙÔ Δ∞π¶∂¢ ̆ ÔÏÔÁ›˙Ô˘Ó
fiÙÈ ÙÔ ı¤Ì· ÙË˜ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÂÂÓ‰˘-
ÙÒÓ ·fi ÙË ¢‡ÛË ÛÙÔÓ ‰È·ÁˆÓÈÛÌfi ‰ÂÓ
¤¯ÂÈ ÎÏÂ›ÛÂÈ Î·È fiÙÈ ‰ÂÓ ·ÔÎÏÂ›ÂÙ·È ÙÂ-
ÏÈÎ¿ Ó· ˘¿ÚÍÂÈ Î¿ÔÈ· ÌÂÈÔ„ËÊÈÎ‹
Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÂÓ‰È·ÊÂÚÔÌ¤ÓÔ˘ ·fi Î¿-
ÔÈ· ‰˘ÙÈÎÔÂ˘Úˆ·˚Î‹ ¯ÒÚ·.

● Στο Ελληνικό, Ë ·ÔÎÚ·ÙÈÎÔÔ›Ë-
ÛË Ô˘ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ›
ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ 2013, ¤¯ÂÈ ÂÏÎ‡ÛÂÈ ÙÔ ∫·-
Ù¿Ú (Qatar Investment Authority), Ô˘
ÂÓ‰È·Ê¤ÚÂÙ·È ÛÔ‚·Ú¿. ™ËÌ·ÓÙÈÎÔ› Â›-
Ó·È Î·È ÔÈ ˘fiÏÔÈÔÈ ÂÂÓ‰˘Ù¤˜, ÔÈ Ô-
Ô›ÔÈ ˆÛÙfiÛÔ ‰ÂÓ ‰È·ı¤ÙÔ˘Ó ÙËÓ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÂÈÊ¿ÓÂÈ· ÙÔ˘ QIA.

Κοιτάζουν, αλλά δεν αγοράζουν

������

Διστακτικοί οι ξένοι 
επενδυτές – Κρίσιμης 
σημασίας οι αποκρατικο-
ποιήσεις Ελληνικού,
ΟΠΑΠ και ΔΕΠΑ/ΔΕΣΦΑ
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Του ΒΑΣΙΛΗ ΖΗΡΑ

Την περασμένη ¢Â˘Ù¤Ú· Ë Moody’s ÛÂ
·Ó¿Ï˘Û‹ ÙË˜ ̆ ÔÛÙ‹ÚÈ˙Â ˆ˜ Î·È ÌÂ-
Ù¿ ÙËÓ Â·Ó·ÁÔÚ¿ ÙˆÓ ÔÌÔÏfiÁˆÓ Î·È
ÙˆÓ ¿ÏÏˆÓ Ì¤ÙÚˆÓ Ô˘ ·ÔÊ¿ÛÈÛÂ ÙÔ
Eurogroup, ÙÔ ÂÏÏËÓÈÎfi ¯Ú¤Ô˜ ÂÍ·-
ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ó· ÌËÓ Â›Ó·È ‚ÈÒÛÈÌÔ. ∂›ÎÔÛÈ
Ù¤ÛÛÂÚÈ˜ ÒÚÂ˜ ·ÚÁfiÙÂÚ·, Ë Standard
& Poor’s ‚ÂÏÙ›ˆÛÂ ÙËÓ ÈÛÙÔÏËÙÈÎ‹
·ÍÈÔÏfiÁËÛË ÙË˜ ∂ÏÏËÓÈÎ‹˜ ¢ËÌÔ-
ÎÚ·Ù›·˜ Î·Ù¿ ¤ÍÈ ‚·ıÌ›‰Â˜, ·fi ÂÈ-
ÏÂÎÙÈÎ‹ ̄ ÚÂÔÎÔ›·, ÛÂ μ-. ∞ÎfiÌË Î·È
ÌÂÙ¿ ÙÔ PSI, ÙÔÓ ª¿ÈÔ, Ë S&P Â›¯Â ·-
ÍÈÔÏÔÁ‹ÛÂÈ Ù· ÂÏÏËÓÈÎ¿ ÔÌfiÏÔÁ· ÌÂ
¯·ÌËÏfiÙÂÚË ·ÍÈÔÏfiÁËÛË.

™Â ÌÈ· ÚÒÙË ·Ó¿ÁÓˆÛË, ÔÈ ı¤ÛÂÈ˜
ÙˆÓ ‰‡Ô Ô›ÎˆÓ ÌÔÈ¿˙Ô˘Ó ·ÓÙÈÊ·ÙÈÎ¤˜.
¢ÂÓ Â›Ó·È. ∏ Moody’s Ï¤ÂÈ fiÙÈ ÙÔ ̄ Ú¤-
Ô˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È ‚ÈÒÛÈÌÔ, ¿Ú· ̆ ¿Ú¯ÂÈ Î›Ó-
‰˘ÓÔ˜ ¯ÚÂÔÎÔ›·˜ Î·È Ë S&P ·Ó·-
‚¿ıÌÈÛÂ ÌÂÓ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·, ·ÏÏ¿ ÛÂ
‚·ıÌ›‰· ¯·ÌËÏ‹, Ô˘ ÙËÓ ‰È·ÙËÚÂ›
ÂÎÙfi˜ ÂÈÏÔÁ‹˜ ÙˆÓ ÂÂÓ‰˘ÙÒÓ.

¶ÔÏÈÙÈÎ‹ ‚Ô‡ÏËÛË
∏ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹ ‰È·ÊÔÚ¿ ÙÔ˘˜ Â›Ó·È

ˆ˜ Ë S&P ·ÍÈÔÏfiÁËÛÂ, ÚÒÙÔÓ, ÙÔ
ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ÛÂ ·˘Ù‹ ÙË Ê¿ÛË ÙÔ˘-
Ï¿¯ÈÛÙÔÓ Ë ∂˘Úˆ˙ÒÓË ı¤ÏÂÈ Ó· ·-
Ú·ÌÂ›ÓÂÈ Ë ∂ÏÏ¿‰· ÛÙÔ ÎÔÈÓfi ÓfiÌÈÛÌ·
Î·È ‰Â‡ÙÂÚÔÓ, fiÙÈ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ‰Â›-
¯ÓÂÈ Ó· ¤¯ÂÈ ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ‚Ô‡ÏËÛË
Ó· ˘ÏÔÔÈ‹ÛÂÈ ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ·. ∞˘Ù¿
Ù· ‰‡Ô ÛÙÔÈ¯Â›· ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÙË ‚¿-
ÛË ÙˆÓ Î·ÏÒÓ ÂÈ‰‹ÛÂˆÓ Ô˘ ÚÔ¤-
Î˘„·Ó ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ‰È¿ÛÙËÌ·, ‰Ë-
Ï·‰‹:

1. Η έγκριση μιας μεγάλης δόσης. ∏
∂ÏÏ¿‰· ¤¯ÂÈ ÂÍ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ ÙËÓ ÂÈÛÚÔ‹
52,4 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ ¤ˆ˜ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ª·ÚÙ›-
Ô˘, ÌÂ ÙÈ˜ ÂÏ¿¯ÈÛÙÂ˜ ‰˘Ó·Ù¤˜ ÚÔ¸-
Ôı¤ÛÂÈ˜. Δ· ÚÒÙ· 34,3 ‰ÈÛ. ‹‰Ë ‹Ú-
ı·Ó, ÁÈ· Ù· ˘fiÏÔÈ· ·ÚÎÂ› Ë „‹ÊÈ-
ÛË ÙÔ˘ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÔ‡, Ë ·‡ÍËÛË ÙˆÓ
ÙÈÌÔÏÔÁ›ˆÓ ÙË  ̃¢∂∏, Ë ‰È·ıÂÛÈÌfiÙËÙ·
‰ËÌÔÛ›ˆÓ ̆ ·ÏÏ‹ÏˆÓ. ¢ÂÓ Â›Ó·È Â‡-
ÎÔÏ·, ·ÏÏ¿ Â›Ó·È Ï›Á·. ∏ ÙÚfiÈÎ· ı· Â-
·Ó¤ÏıÂÈ ÛÙËÓ ∞ı‹Ó· ÙÔ ÓˆÚ›ÙÂÚÔ
ÛÙÈ  ̃19 ‹ ÛÙÈ  ̃26 ºÂ‚ÚÔ˘·Ú›Ô  ̆ÁÈ· ÙËÓ
ÂfiÌÂÓË ·ÍÈÔÏfiÁËÛË.

2. Η επανέναρξη της απευθείας χρη-
ματοδότησης του τραπεζικού συστή-
ματος από την Ευρωπαϊκή Κεντρική Τρά-
πεζα. ∞˘Ùfi ‰ÂÓ ÛËÌ·›ÓÂÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂ-
ÚË, ·ÏÏ¿ ÊıËÓfiÙÂÚË ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·. ∫˘-
Ú›ˆ˜ Â›Ó·È ÌÈ· ¤ÌÚ·ÎÙË ‰‹ÏˆÛË fi-
ÙÈ Ë ∂∫Δ ÂÌÈÛÙÂ‡ÂÙ·È Î·È ¿ÏÈ ÙËÓ
∂ÏÏ¿‰· Î·È ÙÈ˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ ÙË˜. ªÂ-
Ù¿ ÙÔ PSI ‰ÂÓ Â›¯Â Û˘Ì‚Â› Î¿ÙÈ ·ÓÙ›-

ÛÙÔÈ¯Ô, Î·ıÒ˜ ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Û·Ó ÔÈ Â-
ÎÏÔÁ¤˜. °È· ÙÔÓ ›‰ÈÔ ÏfiÁÔ, ÙËÓ ÂÎÏÔ-
ÁÈÎ‹ ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ·, Ë S&P ÙÔÓ ÂÚ·-
ÛÌ¤ÓÔ ª¿ÈÔ Â›¯Â ·ÍÈÔÏÔÁ‹ÛÂÈ ÙËÓ
∂ÏÏ¿‰· ÌÂ CCC Î·È fi¯È ÌÂ μ-.

3. Η έναρξη των εκταμιεύσεων των
δανείων από την Ευρωπαϊκή Τράπεζα
Επενδύσεων, ‡ÛÙÂÚ· ·fi ÔÏÏÔ‡˜ Ì‹-
ÓÂ˜ ·Ó·ÌÔÓ‹˜ Î·È ÎˆÏ˘ÛÈÂÚÁ›·˜. ∏
∂Δ∂ ÚÔÊ·ÛÈ˙fiÙ·Ó ÙÂ¯ÓÈÎ¤˜ ‰˘-
ÛÎÔÏ›Â˜. ™ÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ· Â-
ÚfiÎÂÈÙÔ ÁÈ· ·ÓÙÂÏ‹ ¤ÏÏÂÈ„Ë Â-
ÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜ ÚÔ˜ ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹
ÏÂ˘Ú¿.

μÂ‚·›ˆ˜, Ë ·ÍÈÔÈÛÙ›· ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜
‚ÂÏÙÈÒıËÎÂ, ·ÏÏ¿ ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ó· Â›-
Ó·È ¯·ÌËÏ‹. ¶ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ Ê·›ÓÂÙ·È
Ó· ˙˘Á›˙ÂÈ ÛÙÈ˜ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜ fiÏˆÓ fiÙÈ
Ë ∂˘Úˆ˙ÒÓË, Î·È Î˘Ú›ˆ˜ ÙÔ μÂÚÔÏ›-
ÓÔ, ı¤ÏÂÈ fiÛÔ ÙÔ ‰˘Ó·ÙfiÓ ÏÈÁfiÙÂÚÂ˜

·Ó·Ù·Ú¿ÍÂÈ  ̃ÂÓ fi„ÂÈ ÙˆÓ ÂÎÏÔÁÒÓ ÛÙË
°ÂÚÌ·Ó›·, ÂÓÒ Ë ÂÏÏËÓÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓË-
ÛË -ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ Î¿ÔÈ· Ì¤ÏË ÙË˜-
Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ·ÓÙÈÏ·Ì‚¿ÓÂÙ·È ˆ˜ ¤-
¯ÂÈ ¤Ó· ·Ú¿ı˘ÚÔ Â˘Î·ÈÚ›·˜ Ì¤¯ÚÈ ÙÔ
ÊıÈÓfiˆÚÔ ÁÈ· Ó· ·Ô‰Â›ÍÂÈ fiÙÈ
ÌÔÚÂ› Ó· ÍÂÂÚ¿ÛÂÈ ÙËÓ ÎÚ›ÛË.

√ ̆ Ô˘ÚÁfi˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, °È¿ÓÓË˜
™ÙÔ˘ÚÓ¿Ú·˜, ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ·˘Ù·¿ÙÂ˜. ∂¿Ó
ÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· ·ÓÙ¤ÍÂÈ ÎÈ Â-
Ê·ÚÌfiÛÂÈ Ù· Û˘ÌÊˆÓËı¤ÓÙ·, Ë ¯Ò-
Ú· ÌÔÚÂ› Ó· ‚ÁÂÈ ·fi ÙË ˙ÒÓË ÙÔ˘
Ï˘ÎfiÊˆÙÔ˜ ÚÔ˜ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ¤ÙÔ˘˜.
™Â ·˘Ù‹ ÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË, ÔÈ Î·Ï¤˜ ÂÈ-
‰‹ÛÂÈ  ̃ÙˆÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›ˆÓ ËÌÂÚÒÓ ı· Î·-
Ù·ÁÚ·ÊÔ‡Ó ˆ˜ ÔÈ ÚÒÙÂ˜ ÂÓı·ÚÚ˘-
ÓÙÈÎ¤˜ ÂÓ‰Â›ÍÂÈ˜ ÂÓfi˜ success story.
™Â ·ÓÙ›ıÂÙË ÂÚ›ÙˆÛË, Î·Ó¤Ó·˜
‰ÂÓ ı· ı˘Ì¿Ù·È ÙË ÓËÓÂÌ›· ÚÈÓ ·-
fi ÙË ÌÂÁ¿ÏË Î·Ù·ÈÁ›‰·.

Του ΣΩΤΗΡΗ ΝΙΚΑ

Οταν στις 22 √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘ ÙÔ˘ 2009, Ë Fitch
˘Ô‚¿ıÌÈ˙Â ÙËÓ ÈÛÙÔÏËÙÈÎ‹ ÈÎ·ÓfiÙË-
Ù· ÙË˜ ÂÏÏËÓÈÎ‹˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ Î·Ù¿ ÌfiÏÈ˜
Ì›· ÎÏ›Ì·Î·, Î·ÓÂ›˜ ‰ÂÓ Ê·ÓÙ·˙fiÙ·Ó fi-
ÙÈ ˘‹Ú¯·Ó ¿ÏÏ· 15 «ÛÎ·ÏÈ¿» Ù· ÔÔ›·
ı· Î·Ù¤‚·ÈÓÂ Ë ∂ÏÏ¿‰· Ì¤Û· ÛÙ· ÂfiÌÂÓ·
‰˘fiÌÈÛÈ ̄ ÚfiÓÈ·. ΔfiÙÂ, Ë Fitch ‹Ù·Ó Ô ÚÒ-
ÙÔ˜ Ô›ÎÔ˜ Ô˘ ¤ÛÂ˘ÛÂ ÂÈÛ‹Ìˆ˜ Ó· ˘-
Ô‚·ıÌ›ÛÂÈ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÚÔÏ·‚·›ÓÔ-
ÓÙ·˜ ÙÔÓ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÌfi (ªoody’s Î·È
Standard&Poor’s) Ô˘ ·ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ ÙÔ˘˜
ÂfiÌÂÓÔ˘˜ ‰‡Ô Ì‹ÓÂ˜. 

ΔÒÚ·, Ë S&P ¤ÙÚÂÍÂ Ó· ÚÔÏ¿‚ÂÈ ÙÔ ·-
ÓÔ‰ÈÎfi ÛÂÚ› ÙÔ ÔÔ›Ô ÚÔÛ‰ÔÎÔ‡Ó fiÏÔÈ
ÛÂ ∂ÏÏ¿‰· Î·È ∂˘Úˆ˙ÒÓË. ª¤Û· ÛÙËÓ Â-
‚‰ÔÌ¿‰· ·Ó·‚¿ıÌÈÛÂ ÙËÓ ÈÛÙÔÏËÙÈÎ‹
ÈÎ·ÓfiÙËÙ· ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜ Î·Ù¿ ¤ÍÈ Î·ÙË-
ÁÔÚ›Â˜. ∏ S&P ÛÙÈ˜ 5 ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘ Â›¯Â ̆ -
Ô‚·ıÌ›ÛÂÈ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Î·Ù¿ Ù¤ÛÛÂÚÈ˜
‚·ıÌ›‰Â˜ ÛÙËÓ Î·ÙËÁÔÚ›· «ÂÈÏÂÎÙÈÎ‹˜
¯ÚÂÔÎÔ›·˜», ÏfiÁˆ ÙË˜ ‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹˜ ÙÔ˘
ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ Â·Ó·ÁÔÚÒÓ. ∫¿ÙÈ ·ÓÙ›-
ÛÙÔÈ¯Ô Â›¯Â Û˘Ì‚Â› Î·È ÌÂ ÙÔ PSI. ∏ ·-
fiÊ·ÛË ¤ÁÎÂÈÙ·È ÛÂ ÙÂ¯ÓÈÎÔ‡˜ ÏfiÁÔ˘˜ Î·È
ÌfiÏÈ˜ ÔÏÔÎÏËÚÒıËÎÂ ÙÔ PSI Ë ∂ÏÏ¿‰·
‚Á‹ÎÂ ·fi ÙÔ Î·ıÂÛÙÒ˜ ÙË˜ «ÂÈÏÂÎÙÈÎ‹˜
¯ÚÂÔÎÔ›·˜» Î·È ·Ó¤‚ËÎÂ Ù¤ÛÛÂÚÈ˜ Î·-
ÙËÁÔÚ›Â˜. ∂ÙÛÈ Î·È ÙÒÚ·, ÌfiÓÔ Ô˘ Ë ·-
Ó·‚¿ıÌÈÛË ‹Ù·Ó Î·Ù¿ ¤ÍÈ Î·ÙËÁÔÚ›Â˜. ∞˘-
Ùfi ÌÂÙ·ÊÚ¿ÛÙËÎÂ ̂  ̃«Û‹Ì·» fiÙÈ ÔÈ ·ÁÔÚ¤˜
·Ú¯›˙Ô˘Ó ÛÙ·‰È·Î¿ Ó· ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó Î·È ¿-
ÏÈ ÛÙË ¯ÒÚ· Î·È ÛÙËÓ ·Ó¿Î·Ì„‹ ÙË˜. 

∏ ∂ÏÏ¿‰· ÔÙ¤ ‰ÂÓ ‹Ù·Ó Ë ¯ÒÚ· Ô˘
Â›¯Â ÔÏ‡ ̄ ·ÌËÏfi ‹ ÂÏ¿¯ÈÛÙÔ Î›Ó‰˘ÓÔ ̄ ÚÂ-
ÔÎÔ›·˜. ¢È·¯ÚÔÓÈÎ¿, Ù· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ·
¯ÚfiÓÈ· ÔÈ Ô›ÎÔÈ ıÂˆÚÔ‡Û·Ó fiÙÈ ÙÔ ÂÓ‰Â-
¯fiÌÂÓÔ Ó· ¯ÚÂÔÎÔ‹ÛÂÈ Ë ∂ÏÏ¿‰· ‹Ù·Ó
Â›ÙÂ ̄ ·ÌËÏfi Â›ÙÂ Î˘Ú›ˆ˜ ‰È·¯ÂÈÚ›ÛÈÌÔ. ¢Ë-
Ï·‰‹, ÂÎÙÈÌÔ‡Û·Ó fiÙÈ ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ·-
ÔÊÂ˘¯ıÂ›. ∞fi ÙÔ 1992 -ÔfiÙÂ Î·Ù·-
ÁÚ¿ÊÂÙ·È Ë ÚÒÙË ·ÍÈÔÏfiÁËÛË ÙË˜ ¯Ò-
Ú·˜- Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›· ‚ÚÈÛÎfiÙ·Ó ÔÚÈ·Î¿ ¿-
Ó  ̂(ÌfiÏÈ  ̃Ì›· ‚·ıÌ›‰·) ·fi ÙËÓ Î·ÙËÁÔÚ›·
ÙˆÓ «ÛÎÔ˘È‰ÈÒÓ» («junk» ÛÙË ÁÏÒÛÛ·
ÙˆÓ ·ÁÔÚÒÓ ‹ ÈÔ Â›ÛËÌ· ¯ÒÚ· ÌÂ ˘-
„ËÏfi ÂÂÓ‰˘ÙÈÎfi Ú›ÛÎÔ). ∞fi ÙfiÙÂ Ì¤¯ÚÈ
Î·È ÙÔ 2002 ‰È¤ÁÚ·„Â Ì›· ·ÓÔ‰ÈÎ‹ ÔÚÂ›·
(6 Î·ÙËÁÔÚ›Â˜) Î·È ¤ÊÙ·ÛÂ ÛÙÔ ·ÓÒÙÂÚÔ
ÛËÌÂ›Ô ÙË˜. ∏Ù·Ó Ë ‰ÂÎ·ÂÙ›· Ô˘ Ë ∂ÏÏ¿-
‰· ÂÚÁ·˙fiÙ·Ó ¿Óˆ ÛÙËÓ Â›ÙÂ˘ÍË ÙˆÓ
ÎÚÈÙËÚ›ˆÓ ÁÈ· ÙËÓ ¤ÓÙ·Í‹ ÙË˜ ÛÙËÓ
√¡∂, ÂÓÒ ÛÙ· Ù¤ÏË ÙË˜ ÂÚÈfi‰Ô˘ ‹ÚıÂ
Î·È Ë ÂÈ‚Ú¿‚Â˘ÛË ÌÂ ÙË ¯Ú‹ÛË ÙÔ˘ Â˘-
ÚÒ Î·È ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ·fi ÙÔ 2002. 

∞fi ÙÔ 2004 Ì¤¯ÚÈ Î·È ÙÔÓ √ÎÙÒ‚ÚÈÔ

ÙÔ˘ 2009 ÔÈ Ô›ÎÔÈ Â›¯·Ó «ÍÂ¯¿ÛÂÈ» ÙËÓ
∂ÏÏ¿‰·. ΔÂÏÂ˘Ù·›· ·ÍÈÔÏfiÁËÛË ‹Ù·Ó ·-
fi ÙË Fitch Ô˘ Â›¯Â ̆ Ô‚·ıÌ›ÛÂÈ ÙËÓ ÂÏ-
ÏËÓÈÎ‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›· Î·Ù¿ Ì›· Î·ÙËÁÔÚ›·
ÛÙÈ˜ 16 ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘ ÙÔ˘ 2004. √È ÂÎÏÔÁ¤˜,
fiÌˆ˜, ÙÔ˘ 2009 ¤ÛÙÂÈÏ·Ó ÙÔ Û‹Ì· ÛÙÔ˘˜
Ô›ÎÔ˘˜ fiÙÈ Î¿ÙÈ ‰ÂÓ ¿ÂÈ Î·Ï¿. ∏‰Ë ·fi
ÙÔÓ ™ÂÙ¤Ì‚ÚÈÔ ÙÔ˘ 2009 (ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹
ÂÚ›Ô‰Ô˜) Â›¯·Ó ·Ú¯›ÛÂÈ Ó· ÚÔÂÈ‰ÔÔÈ-
Ô‡Ó ÏÂÎÙÈÎ¿ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· fiÙÈ Â¿Ó ‰ÂÓ Â-
ÈÙ‡¯ÂÈ ÙÔ˘˜ ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎÔ‡˜ ÙË˜ ÛÙfi-
¯Ô˘˜, ÙfiÙÂ ı· ̆ Ô‚·ıÌÈÛÙÂ›. ∞Ì¤Ûˆ˜ ÌÂ-
Ù¿ ÙËÓ ·Ó¿ÏË„Ë ÙË˜ ‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ·-
fi ÙÔ ¶∞™√∫ Î·È ÙÈ˜ ·Ó·ÎÔÈÓÒÛÂÈ˜ fiÙÈ
ÙÔ ¤ÏÏÂÈÌÌ· ¤¯ÂÈ ÍÂÊ‡ÁÂÈ Î·È ÌÔÚÂ› Ó·
Êı¿ÛÂÈ ÛÙ· Â›Â‰· ÙÔ˘ 15% ÙÔ˘ ∞∂¶ Î·È
¿Óˆ, Ë Fitch ·ÓÙ¤‰Ú·ÛÂ ÚÒÙË. ª¤¯ÚÈ
Ù· Ù¤ÏË ÙÔ˘ ¤ÙÔ˘˜ Â›¯·Ó ·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ Î·È
ÔÈ ¿ÏÏÔÈ ‰‡Ô Ô›ÎÔÈ. 

¶ÚÒÙË Î·È ÛÙ· «ÛÎÔ˘›‰È·»
øÛÙfiÛÔ, Ë S&P ‹Ù·Ó Ë ÚÒÙË Ô˘ ÙÔ-

Ôı¤ÙËÛÂ ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›·
ÛÙËÓ Î·ÙËÁÔÚ›· ÙˆÓ «ÛÎÔ˘È‰ÈÒÓ»
ÛÙÈ˜ 27 ∞ÚÈÏ›Ô˘ ÙÔ˘ 2010. §›ÁÂ˜ Ì¤ÚÂ˜,
‰ËÏ·‰‹, ÚÈÓ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ·Ó·ÎÔÈÓÒ-
ÛÂÈ ÙËÓ ¤ÓÙ·ÍË ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜ ÛÙÔ ÚÒ-
ÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ. ∏Ù·Ó ÍÂÎ¿ı·ÚÔ Ï¤ÔÓ fi-
ÙÈ ÌfiÓË ÙË˜ Ë ¯ÒÚ· ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó·
¯ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙ‹ÛÂÈ ÙÔ ̄ Ú¤Ô˜ ÙË˜. ∂ÚÂÂ
Ó· ÙÈı·ÛÂ‡ÛÂÈ Ù· ÂÏÏÂ›ÌÌ·Ù¿ ÙË˜ (‰Ë-
ÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎfi Î·È ÂÌÔÚÈÎfi) Î·È Ó· ·Ï-
Ï¿ÍÂÈ ÔÏfiÎÏËÚÔ ÙÔ ·Ó·Ù˘ÍÈ·Îfi ÙË˜ ÌÔ-
ÓÙ¤ÏÔ. ¶ÔÏ‡ ÎÔÓÙ¿ ÛÂ Î·ıÂÛÙÒ˜ ÂÈ-
ÏÂÎÙÈÎ‹˜ ̄ ÚÂÔÎÔ›·˜ ‚Ú¤ıËÎÂ Ë ∂ÏÏ¿-
‰· ·fi ÙÔ˘˜ Ô›ÎÔ˘˜ ÙÔÓ πÔ‡ÏÈÔ ÙÔ˘ 2011.
√Ù·Ó ‰ËÏ·‰‹ ·ÔÊ·Û›ÛÙËÎÂ ÙÔ ÚÒÙÔ
PSI (Ô˘ ‰ÂÓ ¤ÁÈÓÂ ÔÙ¤ Î·È ·ÓÙÈÎ·Ù·-
ÛÙ¿ıËÎÂ ·fi ÙÔ PSI ππ). ªÂ ÙËÓ ¤Ó·Ú-
ÍË ÙˆÓ ‰È·‰ÈÎ·ÛÈÒÓ ÙÔ˘ PSI ππ Ë ¯ÒÚ·
ÂÓÙ¿¯ıËÎÂ ÛÂ ·˘Ùfi ÙÔ Î·ıÂÛÙÒ˜, ·fi
ÙÔ ÔÔ›Ô ÂÍ‹ÏıÂ ·Ì¤Ûˆ˜ ÌÂÙ¿ ÙËÓ Ô-
ÏÔÎÏ‹ÚˆÛ‹ ÙÔ˘˜. 

ΔÒÚ·, Ë S&P ¤ÛÂ˘ÛÂ Ó· ÚÔÏ¿‚ÂÈ
ÙÔÓ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÌfi ÙË  ̃Î·È Ó· Á›ÓÂÈ Ô ÚÒ-
ÙÔ˜ Ô›ÎÔ˜ Ô˘ ıÂˆÚÂ› fiÙÈ ‰È·ÓÔ›ÁÔÓÙ·È
ÚÔÔÙÈÎ¤˜ ÂÍfi‰Ô˘ ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜ ·fi
ÙËÓ ÎÚ›ÛË. ∏ ÚÔ˚ÛÙÔÚ›· ‰Â›¯ÓÂÈ fiÙÈ Â›-
Ó·È ı¤Ì· ̄ ÚfiÓÔ˘ Ó· ·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÔ˘Ó Î·È
ÔÈ ¿ÏÏÔÈ Ô›ÎÔÈ. √Ìˆ˜, ÙÔ ı¤Ì· Â›Ó·È fi-
ÙÈ Ë ̄ ÒÚ· ‰ÂÓ ‰È¤Ê˘ÁÂ Ï‹Úˆ˜ ÙÔ˘ ÎÈÓ-
‰‡ÓÔ˘ Î·È fiˆ˜ ÂÈÛËÌ·›ÓÂÙ·È ÛÙËÓ ·-
Ó·ÎÔ›ÓˆÛË ÙË˜ S&P fiÏ· ÂÍ·ÚÙÒÓÙ·È ·-
fi ÙÔ Î·Ù¿ fiÛÔ ı· ÂÊ·ÚÌfiÛÂÈ Ë ∂ÏÏ¿-
‰· ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÏÈ-
ÙfiÙËÙ·˜ Î·È ‰È·ÚıÚˆÙÈÎÒÓ ÌÂÙ·ÚÚ˘ı-
Ì›ÛÂˆÓ.

Τρεις+μία καλές ειδήσεις 
με την εκπνοή του 2012
Ανοιξαν ένα παράθυρο ευκαιρίας μέχρι το φθινόπωρο για την ελληνική κυβέρνηση

Η αναβάθμιση ήταν
«σήμα» των αγορών

������

Η έγκριση της μεγάλης
δόσης, η χρηματοδότηση
των τραπεζών από ΕΚΤ, 
η εκταμίευση δανείων από
ΕΤΕπ και η αναβάθμιση
από την S&P
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Του ΒΑΣΙΛΗ ΝΕΔΟΥ

Για περίπου 30 ̄ ÚfiÓÈ· Ë ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÂÎ‰Ô¯‹
ÙË˜ ÛÔÛÈ·Ï‰ËÌÔÎÚ·Ù›·˜ ËÁÂÌfiÓÂ˘Â
ÛÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÛÎËÓ‹, ÌÂ ·fiÏ˘ÙÔ Î·È
Î˘Ú›·Ú¯Ô ÂÎÊÚ·ÛÙ‹ ÙÔ ¶∞™√∫. ∏ Â-
ÎÏÔÁÈÎ‹ Î·Ù¿ÚÚÂ˘ÛË ÙÔ˘ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ˘
ª·˝Ô˘-πÔ˘Ó›Ô˘ Î·È Ë Â›ÛÔ‰Ô˜ ÛÙÔ ∫ÔÈ-
ÓÔ‚Ô‡ÏÈÔ ÙË˜ ¢∏ª∞ƒ ¿ÏÏ·Í·Ó ¿Ú‰ËÓ
Ù· ‰Â‰ÔÌ¤Ó· Î·È ¤ÊÂÚ·Ó ÙË Û˘ÚÚÈ-
ÎÓˆÌ¤ÓË ∫ÂÓÙÚÔ·ÚÈÛÙÂÚ¿ ÂÎ Ó¤Ô˘ ÛÙÔ
ÚÔÛÎ‹ÓÈÔ ÁÈ· ÔÏ‡ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎÔ‡˜
ÏfiÁÔ˘ .̃ ΔÔ˘  ̃ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˘  ̃¤ÍÈ Ì‹ÓÂ ,̃ ÛÙÂ-
Ï¤¯Ë ÙÔ˘ ¶∞™√∫, ÙË˜ ¢∏ª∞ƒ Î·È Ô-
ÏÈÙÈÎÒÓ ÎÈÓ‹ÛÂˆÓ ÔÈ ÔÔ›Â˜ ÙÔÔıÂ-
ÙÔ‡ÓÙ·È ÛÙÔÓ Â˘Ú‡ÙÂÚÔ ¯ÒÚÔ ÂÈ¯ÂÈ-
ÚÔ‡Û·Ó Ó· ÍÂÂÚ¿ÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ‰È·ÊÔÚ¤˜
ÙÔ˘˜ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ÎÈÓËıÔ‡Ó Î¿ÔÈ·
ÛÙÈÁÌ‹ ÂÓÈ·›·. √È ‰‡Ô ‚·ÛÈÎÔ› ÚˆÙ·-
ÁˆÓÈÛÙ¤˜ ÛÂ ·˘Ù‹ ÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ· Â›-
Ó·È, ‚Â‚·›ˆ˜, ÙÔ ¶∞™√∫ Î·È Ë ¢∏ª∞ƒ.
∏ ÙÂÏÂ˘Ù·›· Î›ÓËÛË ÙË˜ ∞Á. ∫ˆÓÛÙ·-
ÓÙ›ÓÔ˘, Ó· ·fiÛ¯ÂÈ ·fi ÙÔ ÊfiÚÔ˘Ì Û˘-
˙‹ÙËÛË˜ ÁÈ· ÙË Û‡ÁÎÏÈÛË ÙË˜ ∫ÂÓÙÚÔ-
·ÚÈÛÙÂÚ¿˜, ·ÔÙÂÏÂ› ÚÔÊ·ÓÒ˜ ¤Ó· ‚‹-
Ì· ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ·ÔÌ¿ÎÚ˘ÓÛË˜ ·Ó¿ÌÂÛ·
ÛÂ ‰‡Ô ̄ ÒÚÔ˘  ̃ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›̇ Ô˘Ó
·ÏÏ‹ÏÔ˘˜ ÌÂ ·ÚÎÂÙ‹ Î·¯˘Ô„›·.

«ΔÔÍÈÎ‹» Â·Ê‹
∏ ¿ÚÓËÛË ÙË˜ ¢∏ª∞ƒ ̆ ÔÛÙËÚ›˙ÂÙ·È

·fi ÌÈ· ÈÛ¯˘Ú‹ ÔÌ¿‰· ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ Ë ÔÔ›·
ıÂˆÚÂ› fiÙÈ ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ Â·Ê‹ ÌÂ ÙÔ
¶∞™√∫ Â›Ó·È Û¯Â‰fiÓ «ÙÔÍÈÎ‹». ™ÙËÓ ∞Á.
∫ˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘ ıÂˆÚÔ‡Ó fiÙÈ Ë ¢∏ª∞ƒ
‰ÂÓ ¤¯ÂÈ Ù›ÔÙÂ Ó· ÎÂÚ‰›ÛÂÈ ·fi ÙË Û˘-
ÌfiÚÂ˘ÛË ÌÂ ¤Ó· ÎfiÌÌ· ÙÔ ÔÔ›Ô Ù·˘-
Ù›ÛÙËÎÂ ÌÂ ÙÔÓ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÛÌfi Î·È fiÏÂ˜
ÙÈ˜ ·ÚÓËÙÈÎ¤˜ Ù˘¯¤˜ ÙË˜ ªÂÙ·ÔÏ›-
ÙÂ˘ÛË˜. √ Î. º. ∫Ô˘‚¤ÏË˜ ÂÓÛÙÂÚÓ›˙ÂÙ·È
·˘Ù‹ ÙËÓ ¿Ô„Ë. ΔÔ‡ÙÔ Ê¿ÓËÎÂ ¿ÏÏˆ-
ÛÙÂ Î·È Î·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜ ∂ÎÙÂÏÂ-
ÛÙÈÎ‹  ̃∂ÈÙÚÔ‹  ̃ÙËÓ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË ΔÚ›-

ÙË, fiÙ·Ó Ô Î. ∫Ô˘‚¤ÏË˜ ¿ÎÔ˘ÛÂ ‰›¯ˆ˜ Î·-
Ó¤Ó· Û¯fiÏÈÔ ÙËÓ ·ÔÚÚÈÙÈÎ‹ ÂÈÛ‹ÁË-
ÛË ÙˆÓ Î. ™. ¶··ÁÂˆÚÁ›Ô˘ Î·È ÃÚ.
ª·˘ÚÔÎÂÊ·Ï›‰Ë, Ë ÔÔ›· ¿ÏÏˆÛÙÂ Â-
ÁÎÚ›ıËÎÂ. ∏ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ·˘Ù‹ ÂÍfiÚ-
ÁÈÛÂ ÙÔÓ Î. ¡. ª›ÛÙË Ô˘ ·Ú·ÈÙ‹ıË-
ÎÂ ·fi ÙË ı¤ÛË ÙÔ˘ ˘Â‡ı˘ÓÔ˘ ¢ÈÂ‡-
Ú˘ÓÛË˜, Ë ÔÔ›· ¿ÏÏˆÛÙÂ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ Ï¤-
ÔÓ Î·Ó ÏfiÁÔ ‡·ÚÍË˜. √ Î. ª›ÛÙË˜ ‚Ú›-
ÛÎÂÙ·È Ï¤ÔÓ ÛÂ Û·Ê‹ ·fiÛÙ·ÛË ·fi

ÙËÓ ËÁÂÛ›· ÙË˜ ¢∏ª∞ƒ, Î·ıÒ˜ ıÂˆÚÂ›
fiÙÈ Ë Û˘˙‹ÙËÛË ÁÈ· ÙË Û‡ÁÎÏÈÛË ÙË˜ ∫Â-
ÓÙÚÔ·ÚÈÛÙÂÚ¿˜ ·Ú·¤ÌÂÙ·È ÛÙÈ˜ ÂÏ-
ÏËÓÈÎ¤˜ Î·Ï¤Ó‰Â˜. √ÛÔÈ Û˘ÌÊˆÓÔ‡Ó ÌÂ
ÙÔÓ Î. ª›ÛÙË ıÂˆÚÔ‡Ó fiÙÈ ¤ÙÛÈ ·Ê‹-
ÓÂÙ·È Ô ̄ ÒÚÔ˜ «‚ÔÚ¿» ÛÙÔÓ ™Àƒπ∑∞ Î·È
Ì¿ÏÈÛÙ· ÛÂ ÌÈ· ÂÚ›Ô‰Ô ÔÏÈÙÈÎ¿ Î·È ÎÔÈ-
ÓˆÓÈÎ¿ ÎÚ›ÛÈÌË. ªÂ ÙËÓ Î›ÓËÛË ÙÔ˘ Î.
ª›ÛÙË ‰È·ÊÒÓËÛ·Ó ¿ÓÙˆ˜ ·ÎfiÌË Î·È
ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙË˜ ¢∏ª∞ƒ Ù· ÔÔ›· ¤¯Ô˘Ó ·-
Ó·Ê·Ó‰fiÓ Ù·¯ıÂ› ̆ ¤Ú ÙË˜ ‰È·‰ÈÎ·Û›·˜
·Ó·Û˘ÁÎÚfiÙËÛË˜ ÙÔ˘ ¯ÒÚÔ˘. √ ÁÚ·Ì-
Ì·Ù¤·  ̃ÙË  ̃¢∏ª∞ƒ ™. §˘ÎÔ‡‰Ë  ̃ıÂˆÚÂ›
ÙËÓ ·Ú·›ÙËÛË ÙÔ˘ Î. ª›ÛÙË ‚È·ÛÙÈÎ‹
Î›ÓËÛË. øÛÙfiÛÔ, ÙfiÛÔ Ô Î. §˘ÎÔ‡‰Ë˜ fi-
ÛÔ Î·È ÛÙÂÏ¤¯Ë fiˆ˜ Ô Î. ¢. Ã·Ù˙ËÛˆ-
ÎÚ¿ÙË˜ ÂÈ‰ÈÒÎÔ˘Ó ÙË Û‡ÁÎÏÈÛË. ™ÙÂ-
Ï¤¯Ë, Â›ÛË˜, fiˆ˜ ÔÈ Î. £. ª·ÚÁ·Ú›ÙË˜
Î·È °Ú. æ·ÚÈ·Ófi˜ Ù¿ÛÛÔÓÙ·Ó ÌÂ ÙËÓ ¿-
Ô„Ë ÙÔ˘ Î. ª›ÛÙË ÂÚ› Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜
ÛÙÔÓ ‰È¿ÏÔÁÔ ¯ˆÚ›˜ ÚÔ··ÈÙÔ‡ÌÂÓ·.

∂ÓÙÂÏÒ˜ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎfi Â›Ó·È ÙÔ ÎÏ›Ì·
ÛÙÔ ¶∞™√∫. ™ÙËÓ πÔÎÚ¿ÙÔ˘˜ Ï¤ÔÓ
ÛÂ‡‰Ô˘Ó Ó· ÙÔÓ›ÛÔ˘Ó fiÙÈ Î·Ù¤Ú¯ÔÓÙ·È
ÛÙÔÓ ‰È¿ÏÔÁÔ ÁÈ· ÙËÓ ∫ÂÓÙÚÔ·ÚÈÛÙÂÚ¿
‰›¯ˆ˜ ÚÔ··ÈÙÔ‡ÌÂÓ·. ¶ËÁ¤˜ ÙË˜
πÔÎÚ¿ÙÔ˘˜ ̄ ·Ú·ÎÙ‹ÚÈ˙·Ó «‰˘Û¿ÚÂ-
ÛÙË ÂÍ¤ÏÈÍË» ÙËÓ ·fiÊ·ÛË ÙË˜ ¢∏ª∞ƒ
Î·È ÙËÓ Î·ÏÔ‡Ó Ó· «Â·ÓÂÍÂÙ¿ÛÂÈ ÙÔ ı¤-
Ì· Î·È Ó· ·Ô‰Â¯ıÂ› ¤ÛÙˆ Î·È ÂÎ ÙˆÓ
˘ÛÙ¤ÚˆÓ ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙË˜». √ Î.
∂˘¿ÁÁÂÏÔ˜ μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜ Û˘Ó¤ÛÙËÛÂ Ì¿-
ÏÈÛÙ· ÌÈ· ÔÌ¿‰· ÌÂ ÙÔ˘˜ Î. Î. π. ª·-
ÓÈ¿ÙË, ÃÚ. ¢ÂÚ‚¤ÓË, °. μÂÚÓ›ÎÔ, √‰.
∫ˆÓÛÙ·ÓÙÈÓfiÔ˘ÏÔ, ¡›ÎÔ ∞Ó‰ÚÔ˘Ï¿ÎË
Î·È ∞ıËÓ¿ ¢Ú¤ÙÙ·, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ Î·È ·Ó·-
Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó ÛÙÔ ÂÍ‹˜ ÙÈ˜ Â·Ê¤˜ ÌÂ ÙÔ
ÊfiÚÔ˘Ì. ∏ ÛÙ¿ÛË ÙË˜ ¢∏ª∞ƒ ÚÔÎ·-
ÏÂ› ÛÙËÓ πÔÎÚ¿ÙÔ˘˜ ÂÎÓÂ˘ÚÈÛÌfi.
ΔÔ‡ÙÔ Û˘Ì‚·›ÓÂÈ fi¯È ÙfiÛÔ ÁÈ· ÙÔÓ ÙÔÚ-
ÈÏÈÛÌfi ÙÔ˘ ÂÁ¯ÂÈÚ‹Ì·ÙÔ˜ ·fi ÙÔÓ Î.
∫Ô˘‚¤ÏË fiÛÔ ÁÈ· ÙËÓ ·Ê’ ˘„ËÏÔ‡ Ù·-
ÎÙÈÎ‹ ÙË˜ ¢∏ª∞ƒ ¤Ó·ÓÙÈ ÙÔ˘ ¶∞™√∫.
™ÙËÓ πÔÎÚ¿ÙÔ˘˜ ˘ÂÓı˘Ì›˙Ô˘Ó fiÙÈ
ÔÏÏÔ› ·fi fiÛÔ˘˜ ·˘Ù‹ ÙË ÛÙÈÁÌ‹ ·-
ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘Ó ÙÔ ¶∞™√∫ ̂ ˜ ÂÚ›Ô˘
«ÙÔÍÈÎfi» ÂÂ‰›ˆÎ·Ó Ù· ¯ÚfiÓÈ· ÙË˜
·ÓÙÔ‰˘Ó·Ì›·˜ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ÙËÓ Â-
·Ê‹ ÌÂ ÙËÓ πÔÎÚ¿ÙÔ˘˜. √ˆ˜ Ï¤ÓÂ,
·˘Ùfi ¤Ú¯ÂÙ·È ÛÂ Û‡ÁÎÚÔ˘ÛË ÌÂ ÙË ÛË-
ÌÂÚÈÓ‹ ÚËÙÔÚÈÎ‹ ÙË˜ ¢∏ª∞ƒ, Ë ÔÔ›·
·ÔÎËÚ‡ÛÛÂÈ ÌÂÙ¿ ‚‰ÂÏ˘ÁÌ›·˜ ¤Ó·
¶∞™√∫ ÌÂ ÙÔ ÔÔ›Ô ¿ÏÏÔÙÂ ÂÂ‰›ˆÎÂ
ÙË Û‡ÁÎÏÈÛË.

√ ÙÚ›ÙÔ˜ ·›ÎÙË˜ ÛÂ ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ ·-
ÓÔÏÔÎÏ‹ÚˆÙÔ Á¿ÌÔ Â›Ó·È ‚Â‚·›ˆ˜ ÔÈ ¤-
ÚÈÍ ÙÔ˘ ̄ ÒÚÔ˘ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜. ∏ Î›ÓËÛË ÙË˜
¢∏ª∞ƒ ¤¯ÂÈ ÚÔÎ·Ï¤ÛÂÈ ÂÓfi¯ÏËÛË ÛÂ
ÚÔÛˆÈÎfiÙËÙÂ˜ Ô˘ ·Ú·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó
¯ˆÚ›˜ Ó· Û˘ÌÌÂÙ¤¯Ô˘Ó ÂÓÂÚÁ¿ ÛÙÈ˜ ̇ ˘-
ÌÒÛÂÈ˜ ÛÙÔÓ ¯ÒÚÔ. ∫¿ÔÈÔÈ ıÂˆÚÔ‡Ó
·˘Ù‹ ÙËÓ Ù·ÎÙÈÎ‹ ·Ó·ÎfiÏÔ˘ıË ÂÎ Ì¤-
ÚÔ˘˜ ÙË˜ ¢∏ª∞ƒ, ·fi ÙËÓ ÔÔ›· ı· Â-
Ú›ÌÂÓ·Ó ÌÈ· ÈÔ ÂÓˆÙÈÎ‹ ÛÙ¿ÛË.

Γιατί η ΔΗΜΑΡ κρατάει
απόσταση από το ΠΑΣΟΚ 
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Εκνευρισμό προκάλεσε
στην Iπποκράτους 
η τελευταία απόφαση 
της Αγ. Κωνσταντίνου 
να απόσχει από 
το φόρουμ συζήτησης

Του Κ. Π. ΠΑΠΑΔΙΟΧΟΥ

Οριστικό Ù¤ÏÔ˜ ÛÙ· ‰È·ÎÈÓÔ‡ÌÂÓ· ÛÙÔ
·Ú·ÛÎ‹ÓÈÔ ÛÂÓ¿ÚÈ· ÂÚ› ÂÎÏÔÁÈÎÔ‡
·ÈÊÓÈ‰È·ÛÌÔ‡ ÂÎ Ì¤ÚÔ˘˜ ÙÔ˘ Úˆı˘-
Ô˘ÚÁÔ‡ ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2013
¤‚·ÏÂ Ô Î. ∞ÓÙ. ™·Ì·Ú¿˜ Î·Ù¿ ÙË Û‡-
ÛÎÂ„Ë ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ ·Ú¯ËÁÒÓ ÙË˜ Â-
Ú·ÛÌ¤ÓË˜ ΔÚ›ÙË˜, ÂÓÒ ·Ù‡ˆ˜ Û˘Ì-
ÊˆÓ‹ıËÎÂ ÌÂ ÙÔ˘˜ Î. ∂˘. μÂÓÈ˙¤ÏÔ Î·È
º. ∫Ô˘‚¤ÏË fiÙÈ Ô ·Ó·Û¯ËÌ·ÙÈÛÌfi˜ «·-
ÁÒÓÂÈ» ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ Ì¤¯ÚÈ ÙÔ Û˘Ó¤‰ÚÈÔ
ÙÔ˘ ¶∞™√∫, ÙÔÓ ºÂ‚ÚÔ˘¿ÚÈÔ.

™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜, Ô Î. ™·-
Ì·Ú¿˜ ÛÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜ Û‡ÛÎÂ„Ë˜ Î·-
Ù¤ÛÙËÛÂ Û·Ê¤˜ ˆ˜ ÛÙfi¯Ô˜ ÙÔ˘ Â›Ó·È
Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË Ó· Â›Ó·È Ì·ÎÚ¿˜ ÓÔ‹˜
Î·È fiÙÈ ‰ÂÓ Â›Ó·È ÛÙÈ˜ ÚÔı¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ Ó·
ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ Ó· ÂÎÌÂÙ·ÏÏÂ˘ıÂ› ÔÏÈÙÈ-
Î¿ ÙÔ ıÂÙÈÎfi «ÌÔÌ¤ÓÙÔ˘Ì» Ô˘ ‰ËÌÈ-
Ô˘ÚÁÔ‡Ó Ë ÂÎÙ·Ì›Â˘ÛË ÙˆÓ ‰fiÛÂˆÓ Î·È
Ë ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙÔ˘ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÔ‡ ÎÏ›Ì·ÙÔ˜
ÛÙËÓ ÔÔ›· ÚÔÛ‚Ï¤ÂÈ ÙÔ˘˜ ÚÒÙÔ˘˜
Ì‹ÓÂ˜ ÙÔ˘ ¯ÚfiÓÔ˘.

∂›ÛË ,̃ fiˆ  ̃ÚÔ·Ó·Ê¤ÚıËÎÂ, ÌÂ ‚¿-
ÛË ÙÈ˜ ·fi„ÂÈ˜ Ô˘ ·ÓÙ‹ÏÏ·Í·Ó ÔÈ ÙÚÂÈ˜
ÔÏÈÙÈÎÔ› ·Ú¯ËÁÔ› ·ÔÌ·ÎÚ‡ÓÂÙ·È ÙÔ
ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ·ÏÏ·ÁÒÓ ÛÙÔ Î˘‚ÂÚÓËÙÈ-
Îfi Û¯‹Ì· ÙÔ ·Ì¤Ûˆ˜ ÂfiÌÂÓÔ ‰È¿-
ÛÙËÌ·. √ Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜ ·ÓÙÈÏ·Ì‚¿ÓÂÙ·È
ˆ˜ ÌÈ· ÈÛ¯˘Ú‹ Ù¿ÛË ÛÙÔ ÂÛˆÙÂÚÈÎfi
ÙÔ˘ ¶∞™√∫ ÚÔÎÚ›ÓÂÈ ÙÔÓ ·ÂÁÎÏˆ-
‚ÈÛÌfi ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ·fi ÙËÓ Î˘‚¤Ú-
ÓËÛË Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜. ø˜ ÂÎ ÙÔ‡ÙÔ˘, Ù˘-
¯fiÓ ·fiÊ·ÛË ÁÈ· Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙÔ˘
¶∞™√∫ ÌÂ ÔÏÈÙÈÎ¿ ÛÙÂÏ¤¯Ë ı· ‰ËÌÈ-
Ô˘ÚÁÔ‡ÛÂ ¤Ó· ÌÂÁ¿ÏÔ Â‰›Ô Û‡ÁÎÚÔ˘-
ÛË˜ ÂÓfi„ÂÈ ÙÔ˘ ÎÚ›ÛÈÌÔ˘, ÁÈ· ÙËÓ Ô-
ÚÂ›· ÙÔ˘ ›‰ÈÔ˘ ÙÔ˘ Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˘, Û˘ÓÂ-
‰Ú›Ô˘. ∞fi ÙËÓ ÏÂ˘Ú¿ ÙÔ˘, Ô Î. ™·-
Ì·Ú¿˜ ‰ÂÓ ÂÈı˘ÌÂ› ÛÂ Î·Ì›· ÂÚ›-
ÙˆÛË Ó· ÚÔ‚Â› ÛÂ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ Ô˘ ı·
·ÔÛÙ·ıÂÚÔÔÈÔ‡Û·Ó ÙÔ ¶∞™√∫. ∫·È,
Ì¿ÏÈÛÙ·, ÛÂ ÌÈ· ÂÚ›Ô‰Ô Î·Ù¿ ÙËÓ ÔÔ›·
Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜ ı· ‰ÔÎÈ-
Ì·ÛÙÂ› ÛÂ ÌÈ· ÛÂÈÚ¿ ÎÚ›ÛÈÌˆÓ „ËÊÔ-
ÊÔÚÈÒÓ ÛÙË μÔ˘Ï‹, ÁÈ· ÙÈ˜ Ú¿ÍÂÈ˜ ÓÔ-
ÌÔıÂÙÈÎÔ‡ ÂÚÈÂ¯ÔÌ¤ÓÔ˘ Ô˘ ·ÔÙ¤-
ÏÂÛ·Ó ÚÔ··ÈÙÔ‡ÌÂÓÔ ÁÈ· ÙËÓ ÂÎÙ·-
Ì›Â˘ÛË ÙˆÓ ‰fiÛÂˆÓ. Δ¤ÏÔ ,̃ Î·È Ô Î. ∫Ô˘-
‚¤ÏË˜ ÂÌÊ·Ó›˙ÂÙ·È ·ÚÓËÙÈÎfi˜ ÛÙÔÓ ·-
Ó·Û¯ËÌ·ÙÈÛÌfi ÛÙËÓ ·ÚÔ‡Û· Ê¿ÛË, ·-
ÊÔ‡ ÔÈ Î. ∞ÓÙ. ª·ÓÈÙ¿ÎË˜ Î·È ∞ÓÙ. ƒÔ˘-
·ÎÈÒÙË˜ ·ÔÙ¤ÏÂÛ·Ó ÚÔÛˆÈÎ¤˜
ÙÔ˘ ÂÈÏÔÁ¤˜.

∫·Ù¿ ÙÈ˜ ›‰ÈÂ˜ ËÁ¤˜, ÛÙË Û‡ÛÎÂ„Ë
ÙË˜ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË˜ ΔÚ›ÙË˜ Û˘˙ËÙ‹ıË-
Î·Ó Î·È ÔÈ ‚·ÛÈÎÔ› «ÛÎfiÂÏÔÈ» ÙÔ˘˜ Ô-
Ô›Ô˘˜ Î·ÏÂ›Ù·È Ó· ˘ÂÚ‚Â› Ë Î˘‚¤Ú-
ÓËÛË ÙÔ ÂfiÌÂÓÔ ‰›ÌËÓÔ. √ˆ˜ ÚÔÛ-
‰ÈÔÚ›ÛÙËÎ·Ó ·fi ÙÔ˘˜ ÙÚÂÈ˜ ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜
·Ú¯ËÁÔ‡˜ Â›Ó·È:

● Πρώτον, ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ·ÔÎÚ·ÙÈ-
ÎÔÔÈ‹ÛÂˆÓ, fiÔ˘ ‰È·Ù˘ÒıËÎ·Ó Êfi-
‚ÔÈ ÁÈ· Î·ı˘ÛÙÂÚ‹ÛÂÈ˜, ·ÏÏ¿ Î·È ÁÈ· ÙËÓ
Èı·ÓfiÙËÙ· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›·˜ ÎÏ›Ì·ÙÔ˜
«ÛÎ·Ó‰·ÏÔÏÔÁ›·˜» ·fi Ù· ÎfiÌÌ·Ù· ÙË˜
·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË˜.

● Δεύτερον, Ë ÔÚÂ›· ÙÔ˘ ÚÔÁÚ¿Ì-
Ì·ÙÔ˜ ‰È·ıÂÛÈÌfiÙËÙ·˜, ·ÊÔ‡ ÛÙÔ ª·-
Í›ÌÔ˘ ¤¯Ô˘Ó ÂÚÈ¤ÏıÂÈ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ fi-
ÙÈ ÙÔ ¢¡Δ, ·ÏÏ¿ Î·È Û˘ÓÔÏÈÎ¿ Ë ÙÚfiÈ-
Î· ı· ÂÈÌÂ›ÓÔ˘Ó ÛÙËÓ ̆ ÏÔÔ›ËÛË ÙÔ˘
ÛÙfi¯Ô˘ ÁÈ· 25.000 ·Ô¯ˆÚ‹ÛÂÈ˜ - ·-
ÔÏ‡ÛÂÈ˜ ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘ 2013.

● Τρίτον, Ë ÔÚÂ›· ÛÂÈÚ¿˜ ÚÔÛÊ˘ÁÒÓ
Ô˘ ··Û¯ÔÏÔ‡Ó ÙË ¢ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË Î·È Â›-
Ó·È ¿ÌÂÛ· Û˘Ó‰Â‰ÂÌ¤ÓÂ˜ ÌÂ ÙËÓ ˘ÏÔ-
Ô›ËÛË ÙË˜ ‰·ÓÂÈ·Î‹˜ Û‡Ì‚·ÛË˜.

Δ¤ÏÔ˜, ÛÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜ Û‡ÛÎÂ„Ë˜ Â-
Ù¤ıË ·ÎÚÔıÈÁÒ  ̃·fi ÙÔ˘  ̃Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ Î·È
∫Ô˘‚¤ÏË ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ·ÏÏ·Á‹˜ ÙÔ˘ ̆ -
ÊÈÛÙ¿ÌÂÓÔ˘ ÂÎÏÔÁÈÎÔ‡ ÓfiÌÔ˘. ™‡ÌÊˆ-
Ó· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜, Ô Î. ™·Ì·Ú¿˜ ‰ÂÓ Â›-
Ó·È ıÂÙÈÎfi˜ ÛÙË ÌÂÙ·‚ÔÏ‹ ÙÔ˘ ˘ÊÈÛÙ¿-
ÌÂÓÔ˘ ÂÎÏÔÁÈÎÔ‡ ÓfiÌÔ˘ Â› ÙÔ ·Ó·ÏÔ-
ÁÈÎfiÙÂÚÔÓ. √ Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜ ¤¯ÂÈ Î·Ù¿
ÓÔ˘Ó Ó· ÚÔˆı‹ÛÂÈ ıÂÛÌÈÎ¤˜ ÌÂÙ·Ú-
Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜, ÂÚÈÏ·Ì‚·ÓÔÌ¤ÓË˜ ÙË˜ ·-
Ó·ıÂÒÚËÛË˜ ÙÔ˘ ™˘ÓÙ¿ÁÌ·ÙÔ˜, ·ÏÏ¿ ÛÂ
«‰Â‡ÙÂÚÔ ̄ ÚfiÓÔ» Î·È ·ÊÔ‡ Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›·
ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ ¤¯ÂÈ ÛÙ·ıÂÚÔÔÈËıÂ› Ï‹Úˆ˜
Î·È ‰È·Ê·›ÓÔÓÙ·È ÚÔÔÙÈÎ¤  ̃·Ó¿Ù˘ÍË .̃

∂Í ¿ÏÏÔ˘ ÌÂ ÙËÓ ›‰È· ÏÔÁÈÎ‹ ÚÔ-
ÛÂÁÁ›˙ÂÈ Î·È Ù· ÛÂÓ¿ÚÈ· ÂÚ› ·Ó·Û‡Ó-
ıÂÛË˜ ÙÔ˘ ÔÏÈÙÈÎÔ‡ ÛÎËÓÈÎÔ‡. √ˆ˜
ÌÂÙ·‰›‰Ô˘Ó Û˘ÓÔÌÈÏËÙ¤˜ ÙÔ˘, Ô Î.
™·Ì·Ú¿˜ ıÂˆÚÂ› ¿Î·ÈÚË Î¿ıÂ ÚÔ-
Û¿ıÂÈ· ÚÔÛ¤ÁÁÈÛË˜ ÙË˜ ¡. ¢. ÌÂ Ù·
ÛÙÂÏ¤¯Ë Ô˘ ·Ô¯ÒÚËÛ·Ó ·fi ÙÔ˘˜
∞ÓÂÍ¿ÚÙËÙÔ˘˜ ∂ÏÏËÓÂ˜ ÙÔ˘ Î. ¶. ∫·Ì-
Ì¤ÓÔ˘, ·ÚfiÙÈ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘ ·Ó·-
ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó ˆ˜ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÂ›Ù·È, ÂÓ‰Â-
¯ÔÌ¤Óˆ˜, ÌÈ· ÎÚ›ÛÈÌË «ÂÊÂ‰ÚÂ›·» ÛÂ
Èı·Ó¤˜ ÔÚÈ·Î¤˜ „ËÊÔÊÔÚ›Â˜ ÛÙË
μÔ˘Ï‹. ¶·Ú¿ÏÏËÏ·, Ô Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜
ÂÎÙÈÌ¿ ˆ˜ ÛÙËÓ ·ÚÔ‡Û· Ê¿ÛË ·-
ÓÙÈ·Ú·ÁˆÁÈÎ¿ ı· ‹Ù·Ó Ù˘¯fiÓ «·-
ÓÔ›ÁÌ·Ù·» Î·È ÚÔ˜ ÙËÓ ∫ÂÓÙÚÔ·ÚÈ-
ÛÙÂÚ¿, Î·ıÒ˜ ı· ·ÔÛÙ·ıÂÚÔÔÈÔ‡Û·Ó
ÙÔÓ ‚·ÛÈÎfi ÙÔ˘ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎfi ÂÙ·›ÚÔ,
‰ËÏ·‰‹ ÙÔÓ Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ.

¶¿ÓÙˆ˜, ÛÙÔ ª¤Á·ÚÔ ª·Í›ÌÔ˘ ·-
Ú·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó ÌÂ ÚÔÛÔ¯‹ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜
fiÙÈ ÙÔ ¶∞™√∫ ·Ú¯›˙ÂÈ Ó· Ï·Ì‚¿ÓÂÈ fi-
ÏÔ Î·È ÈÔ Û·ÊÂ›˜ ·ÔÛÙ¿ÛÂÈ˜ ·fi Î˘-
‚ÂÚÓËÙÈÎ¤˜ ÂÈÏÔÁ¤˜, ÂÓÒ ÛÙË ‰È¿ÚÎÂÈ·
ÙË˜ Û‡ÛÎÂ„Ë˜ ·Ó·ÁÓˆÚ›ÛÙËÎÂ Ë ·Ó¿-
ÁÎË Î·Ï‡ÙÂÚÔ˘ Û˘ÓÙÔÓÈÛÌÔ‡ ÙˆÓ
ÙÚÈÒÓ ÂÙ·›ÚˆÓ. ∫·È ÙÔ‡ÙÔ, ·Û¯¤Ùˆ˜ ÌÂ
ÙÔ Â¿Ó ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ‰È‹ÌÂÚÔ ·Ô‰Â›-
¯ıËÎÂ, Ì¤Ûˆ ÙË˜ ¤ÓÙ·ÛË˜ ÌÂÙ·Í‡ ˘-
Ô˘ÚÁÂ›Ô˘ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, ¶∞™√∫ Î·È
¢∏ª∞ƒ ÁÈ· ÙÈ˜ ÌÂÙ·ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÙˆÓ Â-
ÊÔÚÈ·ÎÒÓ, ˆ˜ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ÛÙÔ Û˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ Â‰›Ô Â› ÙÔ˘ ·ÚfiÓÙÔ˜ ÎÈ-
ÓÂ›Ù·È ÛÙÔ Â‰›Ô ÙˆÓ ‰È·ÈÛÙÒÛÂˆÓ.

Βάζουν τέλος στα
σενάρια για εκλογές 
Τι συζήτησε ο πρωθυπουργός με τους κ. Βενιζέλο και Κουβέλη

Ο Ευ. Βενιζέλος βλέπει μια ισχυρή τάση στο εσωτερικό του ΠΑΣΟΚ να ζητάει απε-
γκλωβισμό του κόμματος από την κυβέρνηση, ενώ ο Φ. Κουβέλης εμφανίζεται αρ-
νητικός στον ανασχηματισμό στην παρούσα φάση.
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Οι τρεις βασικοί
«σκόπελοι» τους οποίους
καλείται να υπερβεί 
η κυβέρνηση μέσα 
στο επόμενο δίμηνο
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Της ΙΩΑΝΝΑΣ ΜΑΝΔΡΟΥ

Με τον κ. Λαυρέντη Λαυρεντιάδη Ó·
‚Ú›ÛÎÂÙ·È Ï¤ÔÓ ÛÂ Î·ıÂÛÙÒ˜ ÚÔ-
ÛˆÚÈÓ‹˜ ÎÚ¿ÙËÛË˜ Î·È ˘„ËÏfi‚·ıÌ·
ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜ Ô˘ Â›¯Â ̆ fi ÙÔÓ
¤ÏÂÁ¯fi ÙÔ˘ Ô ˘fi‰ÈÎÔ˜ Ï¤ÔÓ ÂÈ¯ÂÈ-
ÚËÌ·Ù›·˜ Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘Ó ‚·ÚÈ¤˜
ÔÈÓÈÎ¤˜ Â˘ı‡ÓÂ˜ ÁÈ· ¯ÔÚËÁ‹ÛÂÈ˜ ‰·-
ÓÂ›ˆÓ ‡„Ô˘˜ ÂÎ·ÙÔÌÌ˘Ú›ˆÓ Â˘ÚÒ Ô˘
Ô‰‹ÁËÛ·Ó ÙËÓ Proton Bank Ô˘ÛÈ·ÛÙÈ-
Î¿ ÛÂ ÂÏÂ‡ıÂÚË ÙÒÛË, Ë ·Ó·ÎÚÈÙÈÎ‹
‰È·‰ÈÎ·Û›· ÁÈ· ÙËÓ ̆ fiıÂÛË ‚Ú›ÛÎÂÙ·È
ÛÂ Ï‹ÚË ÂÍ¤ÏÈÍË.

™ÙÔ Î·ÙËÁÔÚËÙ‹ÚÈÔ ÙË˜ ‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË˜
Ô˘ ÛÙËÚ›¯ıËÎÂ ÛÙÔ˘˜ ÂÏ¤Á¯Ô˘˜ ÙË˜
ΔÚ¿Â˙·˜ ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ Î·È ÛÙËÓ ÂÈ-
Û·ÁÁÂÏÈÎ‹ ¤ÚÂ˘Ó· Ô˘ ‰ÈÂÓ‹ÚÁËÛÂ Ô
ÂÈÛ·ÁÁÂÏ¤·˜ Î. πˆ. ¢Ú·Á¿ÙÛË˜ ·Ó·-

Ï‡ÂÙ·È ÌÂ Û˘ÁÎÏÔÓÈÛÙÈÎ¤˜ ÏÂÙÔÌ¤ÚÂÈÂ˜
ÙÔ Ò˜ ÛÙ‹ıËÎÂ Ô ÌË¯·ÓÈÛÌfi˜ ·Ú¿-
ÓÔÌˆÓ ¯ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙ‹ÛÂˆÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ
ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘ §·˘ÚÂÓÙÈ¿‰Ë ·fi ÙËÓ
ÙÚ¿Â˙· Ô˘ Ô ›‰ÈÔ˜ Â›¯Â ÛÙÔÓ ¤ÏÂÁ¯fi
ÙÔ˘, ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÒÓÙ·˜ ÙË Ì·‡ÚË ÙÚ‡·
ÙˆÓ 713 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. ™˘ÓÔÏÈÎ¿ 33 ¿-
ÙÔÌ·, ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ ÁÓˆÛÙÔ› Â-
È¯ÂÈÚËÌ·Ù›Â˜, ˘„ËÏfi‚·ıÌ· ÙÚ·Â˙È-
Î¿ ÛÙÂÏ¤¯Ë Î·È ÛÙÂÓÔ› Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘,
‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÙË ‰›ÓË ÙˆÓ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎÒÓ
‰È·‰ÈÎ·ÛÈÒÓ ÌÂ ‚·ÚÈ¤˜ Î·ÙËÁÔÚ›Â˜ ÛÂ
‚·ıÌfi Î·ÎÔ˘ÚÁ‹Ì·ÙÔ˜.

√È ‰ÈÎ·ÛÙÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜ ÌÈÏÔ‡Ó Â˘ı¤ˆ˜
ÁÈ· «ÌÂıfi‰Â˘ÛË», fiÙ·Ó ·Ó·Ê¤ÚÔÓÙ·È
ÛÙËÓ ¿ÓÙÏËÛË ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ ·fi ÙËÓ
Proton Bank ÁÈ· ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi ÂÙ·ÈÚÂÈ-
ÒÓ ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘ §·˘ÚÂÓÙÈ¿‰Ë, ·ÏÏ¿ Î·È
¿ÏÏˆÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ, «Ê·ÈÓÔÌÂÓÈÎ¿», fiˆ˜

·Ó·Ê¤ÚÔ˘Ó ÛÙÔ Î·ÙËÁÔÚËÙ‹ÚÈÔ, «¿-
Û¯ÂÙˆÓ ÌÂ ÙÔÓ fiÌÈÏÔ §·˘ÚÂÓÙÈ¿‰Ë, Ô˘
fiÌˆ˜ ÂÓÂÚÁÔ‡Û·Ó ·ÏËıÒ˜ Î·ÙfiÈÓ Ô-
‰ËÁÈÒÓ Î·È ˘Ô‰Â›ÍÂˆÓ ÙÔ˘ È‰›Ô˘ Î·È
·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ¿ ÚÔ˜ ÂÍ˘ËÚ¤ÙËÛË ÙˆÓ
·ÙÔÌÈÎÒÓ ÙÔ˘ Î·È ÂÙ·ÈÚÈÎÒÓ ÙÔ˘ Û˘Ì-
ÊÂÚfiÓÙˆÓ Î·È fi¯È ÚÔ˜ Â˘fi‰ˆÛË ÙˆÓ
ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎÒÓ Û¯Â‰›ˆÓ, ‰˘Ó¿ÌÂÈ ÂÈ-
ÎÔÓÈÎÒÓ ÌÂÙ·Í‡ ÙÔ˘˜ Û˘ÌÊˆÓÈÒÓ Â-
Í·ÁÔÚ¿˜ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ, ÎÏ¿‰ˆÓ ‰Ú·ÛÙË-
ÚÈfiÙËÙ·˜ Î·È ÂÓ Á¤ÓÂÈ Û˘ÓÂÚÁ·ÛÈÒÓ Ô˘
¯ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙ‹ıËÎ·Ó ·fi ÙËÓ ÂÓ ÏfiÁˆ
ÙÚ¿Â˙·».

ªÂ ‰Â‰ÔÌ¤ÓË ÙË ı¤ÛË ÙË˜ ‰ÈÎ·ÈÔ-
Û‡ÓË˜ ÁÈ· ÌÂıÔ‰Â˘Ì¤ÓË ·Ê·›Ì·ÍË ÙË˜
ÙÚ¿Â˙·˜, ÛÙËÓ ÔÁÎˆ‰¤ÛÙ·ÙË ‰ÈÎÔ-
ÁÚ·Ê›· ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È ·ÔÎ·Ï˘-
ÙÈÎ¿ ÛÙÔÈ¯Â›· ÁÈ· ÛˆÚÂ›· ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ
Ô˘ ÂÓÒ ¯ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙ‹ıËÎ·Ó ·‰Ú¿ ·-

fi ÙËÓ Proton Bank, ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ·, ÂÓ
ÌÈ¿ Ó˘ÎÙ›, ÌÂÙ·‚È‚¿ÛÙËÎ·Ó ÂÓ ·ÁÓÔ›·
ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜.

¶ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÂ˜ ÂÙ·È-
ÚÂ›Â˜, Ô˘, fiˆ˜ ÚÔÎ‡ÙÂÈ ·fi ÙË ‰È-
ÎÔÁÚ·Ê›·, ‹Ú·Ó ‰¿ÓÂÈ· ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ·-
fi ÙËÓ Proton Bank Î·È ̆ fi ¿ÁÓˆÛÙÂ˜
Û˘Óı‹ÎÂ˜ ¤Ú·Û·Ó Í·ÊÓÈÎ¿ ÛÙÔÓ ¤-
ÏÂÁ¯Ô, Ì¤Ûˆ ·Ú¤ÓıÂÙˆÓ ÚÔÛÒˆÓ,
Î˘ÚÈ·Î‹˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÌÂ ÙËÓ ÂˆÓ˘Ì›·
Mideas Holdings LTD. H ÂÙ·ÈÚÂ›· ·˘-
Ù‹, fiˆ˜ ÚÔ¤Î˘„Â ·fi ÙË ‰ÈÎ·ÛÙÈÎ‹
¤ÚÂ˘Ó·, ·Ó‹ÎÂ ÛÙÔÓ ›‰ÈÔ ÙÔÓ Î. §·˘-
ÚÂÓÙÈ¿‰Ë. √È ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ Ô˘ ÌÂÙ·‚È‚¿-
ÛÙËÎ·Ó -ÂÓ ·ÁÓÔ›· ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜ Ô˘
ÙÈ˜ Â›¯Â ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙ‹ÛÂÈ- Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ
Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË  ̃‰ÈÎÔÁÚ·Ê›· ,̃ ÍÂÂÚÓÔ‡Ó
ÙÈ˜ ‰¤Î·. ªÂÙ·Í‡ ÙÔ˘˜, ÂÓ‰ÂÈÎÙÈÎ¿, ·-
Ó·Ê¤ÚÔÓÙ·È ÔÈ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ∞Ó·‰ÚÔÌ‹

∞.∂, Ballis Personal Home Care, First
Aid Care, Dentev Investments, AkoLaμ
∞.∂, ª∞∫ º·ÚÌ·ÎÂ˘ÙÈÎ‹ Î·È ¿ÏÏÂ˜. 

∂Í›ÛÔ˘ ·ÔÎ·Ï˘ÙÈÎ¿ Â›Ó·È Ù· ÛÙÔÈ-
¯Â›· ÙË˜ ‰ÈÎÔÁÚ·Ê›·˜ Î·È ÁÈ· ÛˆÚÂ›·
ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ÌÂ ÌÂÙÔ¯ÈÎfi ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ Ô˘
‰ÂÓ ÍÂÂÚÓÔ‡ÛÂ ÙÈ˜ 60.000 Â˘ÚÒ, Ô˘
··ÈÙÂ› Ô ÓfiÌÔ˜, ÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ ÂÎÚÔÛˆ-
Ô‡Û·Ó, Ê·ÈÓÔÌÂÓÈÎ¿, ¿ÙÔÌ· Ô˘ ‰ÂÓ
Â›¯·Ó Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔÓ Î. §·˘ÚÂÓÙÈ¿‰Ë.
∫·È ·˘Ù¤˜ Â›¯·Ó ‰·ÓÂÈÔ‰ÔÙËıÂ› ÌÂ ÙÂ-
Ú¿ÛÙÈ· ¯ÚËÌ·ÙÈÎ¿ ÔÛ¿ ·fi ÙËÓ
Proton Bank. ∂Ó‰ÂÈÎÙÈÎ¿ Î·È ÌfiÓÔÓ
ÌÔÚÂ› Ó· ·Ó·ÊÂÚıÔ‡Ó ÔÈ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜: ·)
First Aid Care, ÌÂ ÌÂÙÔ¯ÈÎfi ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ
130.000 Â˘ÚÒ Ô˘ ¤Ï·‚Â ‰¿ÓÂÈÔ 54 Â-
Î·Ù. Â˘ÚÒ Ï›ÁÂ˜ ÌfiÓÔÓ ËÌ¤ÚÂ˜ ÌÂÙ¿ ÙË
Û‡ÛÙ·Û‹ ÙË˜, ‚) Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· Akolab, ÌÂ
ÌÂÙÔ¯ÈÎfi ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ 60.000 Â˘ÚÒ Ô˘

¤Ï·‚Â ‰¿ÓÂÈÔ 29 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ, Á) Ë Â-
Ù·ÈÚÂ›· ª∞∫ ÌÂ ÌÂÙÔ¯ÈÎfi ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ
60.000 Â˘ÚÒ, Ô˘ ¤Ï·‚Â ‰¿ÓÂÈÔ ·fi ÙËÓ
Proton Bank 70 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ, ÂÓÒ ‰) Ì›·
·ÎfiÌ· ÂÙ·ÈÚÂ›· ÌÂ ÌÂÙÔ¯ÈÎfi ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ
60.000 Â˘ÚÒ Î·È ·˘Ù‹, Ë Novo Atreus,
¤Û·ÛÂ Î¿ıÂ ÚÂÎfiÚ ‰·ÓÂÈÔ‰ÔÙÔ‡ÌÂÓË
ÌÂ 72 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ.

∏ ¤ÚÂ˘Ó· ÙË˜ ‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË˜, Ë ÔÔ›·
Ï¤ÔÓ ¤¯ÂÈ ÂÚ¿ÛÂÈ ÛÙ· ¯¤ÚÈ· ÙË˜ ·-
Ó·ÎÚ›ÙÚÈ·˜ Î. πˆ¿ÓÓ·˜ Ã·Ù˙¿ÎË, ¤¯ÂÈ
Â›ÛË˜ ·ÔÎ·Ï‡„ÂÈ Ï‹Úˆ˜ Î·È ÙÈ˜ ÌÂ-
ıÔ‰Â‡ÛÂÈ˜ ÁÈ· Ó· ÂÌÊ·Ó›˙Ô˘Ó ÔÈ ÂÙ·È-
ÚÂ›Â˜ ·˘Ù¤˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Â˘ÚˆÛÙ›· Ô˘
‰ÂÓ ‰È¤ıÂÙ·Ó Î·È ÚÔ¸Ôı¤ÛÂÈ˜ ÁÈ· ‰·-
ÓÂÈÔ‰fiÙËÛË Ô˘ ÛÙËÚ›¯ıËÎ·Ó -ÛÂ ÔÏ-
Ï¤˜ ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜- ÛÂ ̄ ÂÈÚ·ÁÒÁËÛË ÌÂ-
ÙÔ¯ÒÓ, ·ÏÏ¿ Î·È ÛÂ ¿ÏÏÂ˜ ·Ú¿ÓÔÌÂ˜
‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜.

Πώς στήθηκε το «σύστημα» Λαυρεντιάδη
Αποκαλυπτικά στοιχεία της δικογραφίας για τις παράνομες χρηματοδοτήσεις από την Proton Bank που δημιούργησαν μαύρη τρύπα 713 εκατ.

Οι τέσσερις  offshore ÛÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ ˆÏ‹-
ıËÎ·Ó ÔÈ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ Energa Î·È Hellas
Power ÚÈÓ Ô‰ËÁËıÔ‡Ó ÛÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi
78 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ Â›¯·Ó «‰ÚÔÌÔÏÔÁËıÂ›» ·-
fi ·ÓıÚÒÔ˘˜ ÙÔ˘ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓÙÔ˜ ÙÔ˘
Î·ÙËÁÔÚÔ˘Ì¤ÓÔ˘ Î·È ÚÒËÓ È‰ÈÔÎÙ‹ÙË
ÙˆÓ ‰‡Ô ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ∞.º. ÛÂ ‰ÈÎËÁÔÚÈÎfi
ÁÚ·ÊÂ›Ô ÙÔ˘ ¶ÂÈÚ·È¿ ÙÔÓ ¡Ô¤Ì‚ÚÈÔ
ÙÔ˘ 2011. ∞˘Ùfi ÚÔÎ‡ÙÂÈ ·fi Î·Ù¿-
ıÂÛË, Ô˘ ‰fiıËÎÂ ÛÙÔÓ ·Ó·ÎÚÈÙ‹ ™‡-
ÚÔ °ÂˆÚÁÔ˘Ï¤·, ÓÔÌÈÎÔ‡ Ô˘ ¤ÊÂÚÂ ÛÂ
Â·Ê‹ ÙËÓ ÂÙ·ÈÚÂ›· ILS Î·È ÙÔÓ ‰ÈÎËÁfiÚÔ
∞Ï·Ó ∫¤ÈÌÏ ÌÂ ÙÔ˘  ̃ÂÎÚÔÛÒÔ˘  ̃ÙˆÓ
ÙÂÏÈÎÒÓ ‰ÈÎ·ÈÔ‡¯ˆÓ ÙˆÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ·˘-
ÙÒÓ Ô  ̆‰ÂÓ ‹Ù·Ó Ô‡ÙÂ ƒÒÛÔÈ Ô‡ÙÂ ∞Ú·-
‚Â˜, ·ÏÏ¿ ∂ÏÏËÓÂ˜. 

∞Ú¯ÈÎ¿, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ Î·Ù¿ıÂÛË
Ô˘ ‰fiıËÎÂ ÛÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘
2012 ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ıËÎ·Ó ÛÙË ̇ ÒÓË RAC ÙÔ˘
¡ÙÔ˘Ì¿È ÔÈ ÂÙ·ÈÚÂ›Â  ̃Worldwide Energy
ltd Î·È Global Power Systems. ∂Ó Û˘ÓÂ-
¯Â›· ̇ ËÙ‹ıËÎÂ ·fi ÙÔÓ ∫¤ÈÌÏ Ó· ‰ËÌÈ-
Ô˘ÚÁËıÔ‡Ó Î·È ‰‡Ô ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÛÙ·
Marshal Islands (¡‹ÛÔÈ ª¿ÚÛ·Ï) Ô  ̆Ó·

Â›Ó·È Ì¤ÙÔ¯ÔÈ ÙˆÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ Ô˘ ÂÌÊ·-
Ó›˙ÔÓÙ·Ó ̂ ˜ ·ÁÔÚ¿ÛÙÚÈÂ˜ ÙˆÓ ‰‡Ô È‰Èˆ-
ÙÈÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ÂÌÔÚ›·  ̃ËÏÂÎÙÚÈÎ‹  ̃Â-
Ó¤ÚÁÂÈ·˜.

∂ÓÙ‡ˆÛË ¿ÓÙˆ˜ ÚÔÎ·ÏÂ› ÙÔ ÁÂ-
ÁÔÓfi˜ fiÙÈ ÛÙËÓ ·Ó¿Ï˘ÛË ÙˆÓ ÎÈÓ‹ÛÂ-
ˆÓ ÙˆÓ ¯ÚËÌ¿ÙˆÓ Ô˘ «‚Á‹Î·Ó» ·fi
ÙÈ˜ ‰‡Ô ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÌÂ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË ÏÔ-
Á·ÚÈ·ÛÌÔ‡˜ ÙÔ˘ ÂÍˆÙÂÚÈÎÔ‡ «ÂÌÊ·Ó›-
˙ÔÓÙ·È ·ÓÔÌÔÈÔÌÔÚÊ›Â˜ Î·ıÒ˜ ÛÙË Ì›·
ÂÚ›ÙˆÛË (Energa) ÂÌ‚¿ÛÌ·Ù· Á›ÓÔ-
ÓÙ·Ó ‹‰Ë ÙËÓ ·ÓÔÈÍË ÙÔ˘ 2011, ÂÓÒ
ÛÙËÓ ¿ÏÏË, Ò˜ ÙË ÌÂÙ·‚›‚·Û‹ ÙË˜ ÛÙÈ˜
14/11/2011, Ù· ̄ Ú‹Ì·Ù· (40 ÂÎ·Ù.) ‹Ù·Ó
ÙÔÔıÂÙËÌ¤Ó· ÛÂ ÂÏÏËÓÈÎ¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜».
∞˘Ù‹ ‰ÂÓ Â›Ó·È Ë ÌfiÓË «·ÓÈÛfiÙËÙ·» ÛÙÈ̃
ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ ÙˆÓ ‰‡Ô ÈÛÔ‰‡Ó·ÌˆÓ
Û¯Â‰fiÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ, Ô˘ ˆÏ‹ıËÎ·Ó ÛÂ
ÙÈÌ‹Ì·Ù· Ù· ÔÔ›· ‰È¤ÊÂÚ·Ó ÌÂÙ·Í‡
ÙÔ˘˜ 13,5 ÊÔÚ¤˜ (20 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÚÔ˜
1,5 ÂÎ·Ù.).

™ÙÈ˜ Â›Ì·¯Â˜ ¯ÚËÌ·ÙÔÚÚÔ¤˜, ÙÈ˜ ‡-
ÔÙÂ˜ ÁÈ· Í¤Ï˘Ì· Î·È ‰ÔÛÔÏË„›·, ÌÂ
ÛËÌ·Û›· Â›Ó·È Ë ÂÎÚÔ‹ 46 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ

ÛÙÈ˜ 20 Î·È 21/3/2012 ·fi ‰‡Ô ˘ÂÚ¿-
ÎÙÈÂ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÛÂ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi ÙÔ˘
ÃÔÓÁÎ ∫ÔÓÁÎ Î·È ·fi ÂÎÂ› ÛÂ ˘ÂÚ¿-
ÎÙÈ· ÂÙ·ÈÚÂ›· ÌÂ ‰ÈÎ·ÈÔ‡¯Ô ÙÔÓ ∞.º., Ô-
ÎÙÒ Ì¤ÚÂ˜ ·ÚÁfiÙÂÚ·. ∂Ó· ·fi Ù· ÂÌ-
‚¿ÛÌ·Ù· (16,9 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ) Â›¯Â ·Ú¯ÈÎ¿
ÌÂÈ ÛÂ Ì›· ·fi ÙÈ˜ ‰‡Ô ˘ÂÚ¿ÎÙÈÂ˜ Â-
Ù·ÈÚÂ›Â˜ ÛÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ª·ÚÙ›Ô˘ ÙÔ˘ 2012,
¿ÏÏ·ÍÂ ‰ËÏ·‰‹ Ì¤Û· ÛÂ ÏÈÁfiÙÂÚÔ ·fi
¤Ó· Ì‹Ó· ÙÚÂÈ˜ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÔ‡˜. 

™ÙËÓ ̆ fiıÂÛË ¤¯Ô˘Ó Û˘Ì‚Â› Î·È ÔÚÈ-
ÛÌ¤Ó· ¿ÏÏ· ·Ó·ÎfiÏÔ˘ı· Ô˘ ÁÈ· ÙËÓ Ò-
Ú· ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ··Û¯ÔÏ‹ÛÂÈ ÙËÓ ·Ó¿-
ÎÚÈÛË. ∂Ó·˜ ÂÎ ÙˆÓ ‰‡Ô ‚·ÛÈÎÒÓ Î·ÙË-
ÁÔÚÔ˘Ì¤ÓˆÓ, Ô μ.ª. ¤¯ÂÈ ÌËÓ‡ÛÂÈ Î·È Â-
Ó·Á¿ÁÂÈ ÙËÓ ·ÁÔÚ¿ÛÙÚÈ· ÂÙ·ÈÚÂ›· ÙË˜
Hellas Power ·ÈÙÔ‡ÌÂÓÔ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂ-
ˆ˜. ™˘Ó‹ÁÔÚÔ˜ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ RAC ÂÌ-
Ê·Ó›˙ÂÙ·È Ô ‚·ÛÈÎfi˜ Û˘Ó‹ÁÔÚÔ˜ ÙÔ˘ ¿Ï-
ÏÔ˘ Î·ÙËÁÔÚÔ˘Ì¤ÓÔ˘, ÂÎÂ›ÓÔ˘ ‰ËÏ·‰‹
Ô ,̆ Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ fiÏÂ  ̃ÙÈ  ̃Ì·ÚÙ˘Ú›Â ,̃ Â›-
¯Â ‰ÚÔÌÔÏÔÁ‹ÛÂÈ ÙËÓ ›‰Ú˘ÛË ÙˆÓ ÂÙ·È-
ÚÂÈÒÓ ÌÂ ÙËÓ ILS.

ΤΑΣΟΣ ΤΕΛΛΟΓΛΟΥ

Το offshore σκάνδαλο με τις εταιρείες ενέργειας

Του ΤΑΣΟΥ ΤΕΛΛΟΓΛΟΥ

Τον Δεκέμβριο του 2007 Ë Ó·˘·Ú¯›‰·  ÙÔ˘
ÔÌ›ÏÔ˘ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ §·˘ÚÂÓÙÈ¿‰Ë, Ë
∞lapis, ˘¤ÁÚ·„Â Û‡Ì‚·ÛË ·Ó·Î˘-
ÎÏÔ‡ÌÂÓË˜ ÈÛÙˆÙÈÎ‹˜ ‰ÈÂ˘ÎfiÏ˘ÓÛË˜
ÌÂ ÎÔÈÓÔÚ·Í›· ÂÓÓ¤· ÙÚ·Â˙ÒÓ, Â-
ÓÙ·ÂÙÔ‡˜ ‰È¿ÚÎÂÈ·˜ (¤ÏËÁÂ ÛÙÈ˜ 29
¡ÔÂÌ‚Ú›Ô˘ 2012), ‡„Ô˘˜ 640 ÂÎ·ÙÔÌ-
Ì˘Ú›ˆÓ Â˘ÚÒ. ¶·Ú¿ÏÏËÏ· ·fi ÙÔÓ
πÔ‡ÓÈÔ ÙÔ˘ 2007 Ò˜ ÙÔÓ ∞‡ÁÔ˘ÛÙÔ ÙÔ˘
2009 Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ÚÔ¯ÒÚËÛÂ ÛÂ ·˘Í‹-
ÛÂÈ˜ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ Ô˘ ÍÂÂÚÓÔ‡Û·Ó ÙÔ 1,2
‰ÈÛ. Â˘ÚÒ.ΔÔÓ ¢ÂÎ¤Ì‚ÚÈÔ ÙÔ˘ 2009, ·-
Ú·ÌÔÓ¤˜ ÙË˜ ÂÍ·ÁÔÚ¿˜ ÙÔ˘ 31% ÙˆÓ ÌÂ-
ÙÔ¯ÒÓ ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜ Proton ·fi ÙÔÓ ‚·-
ÛÈÎfi Ì¤ÙÔ¯Ô ÙË˜ Alapis §·˘Ú¤ÓÙË
§·˘ÚÂÓÙÈ¿‰Ë, Ë Alapis ÂÈ¯Â›ÚËÛÂ Ó·
ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÛÂ ÙÈÙÏÔÔ›ËÛË ··ÈÙ‹-
ÛÂÒÓ ÙË˜ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ·ÓÙÏ‹ÛÂÈ ÎÂ-

Ê¿Ï·ÈÔ Î›ÓËÛË˜, ÂÁ¯Â›ÚËÌ· ÙÔ ÔÔ›Ô ·-
¤Ù˘¯Â. ™ÙÔ ¯ÚÔÓÈÎfi ·˘Ùfi ÛËÌÂ›Ô
ÚÔÛ‰ÈÔÚ›˙Ô˘Ó ·Ó·ÎÚÈÙ‹˜ Î·È ÂÈÛ·Á-
ÁÂÏ¤·˜ ÙËÓ ·fiÊ·ÛË Ó· ÂÍ·ÁÔÚ·ÛıÂ›
Ë ÌÈÎÚ‹ ÙÚ¿Â˙· ÛÙËÓ ÔÔ›· Ë ÂÙ·ÈÚÂ›·
ÙÔ˘ Î. §·˘ÚÂÓÙÈ¿‰Ë ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÈ ªÂ-
Á¿ÏÔ ÃÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙÈÎfi ∞ÓÔÈÁÌ· (ªÃ∞).

Δ¤ÙÔÈ· ·ÓÔ›ÁÌ·Ù· ÏÔÁ›˙ÔÓÙ·È ÂÎÂ›Ó·
Ô˘ ÙÔ ‡„Ô˜ ÙÔ˘˜ Â›Ó·È ›ÛÔ ‹ ÌÂÁ·Ï‡-
ÙÂÚÔ ·fi ÙÔ 10% ÙˆÓ È‰›ˆÓ ÎÂÊ·Ï·›-
ˆÓ ÌÈ·˜ ÙÚ¿Â˙·˜. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔ˘˜ Î·-
ÓfiÓÂ˜ ÙË˜ ΔÙ∂ ÔÊÂ›ÏÔ˘Ó Ó· ÌËÓ ÍÂ-
ÂÚÓÔ‡Ó ÙÔ 25% ÙˆÓ È‰›ˆÓ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ
ÙÔ˘ È‰Ú‡Ì·ÙÔ˜, ·Ó ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ¤Ó·Ó
ÂÏ¿ÙË ‹ ÔÌ¿‰· Û˘Ó‰Â‰ÂÌ¤ÓˆÓ ÂÏ·-
ÙÒÓ. ªÂÁ¿Ï· ıÂˆÚÔ‡ÓÙ·È Ù· ·ÓÔ›ÁÌ·-
Ù· ·Ó ÙÔ Û‡ÓÔÏfi ÙÔ˘˜ Êı¿ÓÂÈ ÙÔ 5% ÙÔ˘
ÌÂÙÔ¯ÈÎÔ‡ ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ˘ ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜ ‹
·Ó ·ÊÔÚ¿ ÔÌ¿‰· ÌÂÙfi¯ˆÓ ÛÙÔ 25%.

™ÙÈ˜ 31 ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘ ÙÔ˘ 2009, ÚÈÓ
ˆÏËıÂ› Ë Proton ·fi ÙËÓ ΔÚ¿Â˙· ¶ÂÈ-
Ú·ÈÒ˜ ÛÙÔÓ Î. §·˘ÚÂÓÙÈ¿‰Ë, Ù· ªÃ∞
ÚÔ˜ ÙÔÓ fiÌÈÏfi ÙÔ˘ ¤Êı·Ó·Ó Ù· 210 Â-
Î·Ù. ÀÂÚ¤‚·ÈÓ·Ó ÙÔ ·ÓÒÙ·ÙÔ fiÚÈÔ ÙˆÓ
È‰›ˆÓ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜ Ô˘ ‹-
Ù·Ó 77,5 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. ∞Í›˙ÂÈ Ó· ÛËÌÂÈ-
ˆıÂ› fiÙÈ ÌÂ ÙÔÓ ÓfiÌÔ 3723/2008, ÙÔ ÂÏ-
ÏËÓÈÎfi ¢ËÌfiÛÈÔ Â›¯Â ÂÓÈÛ¯‡ÛÂÈ ÌÂ 79
ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÙËÓ Proton, ÂÎ‰›‰ÔÓÙ·˜ ÂÈ-
‰ÈÎÔ‡˜ Ù›ÙÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ÔÔ›Ô˘˜ ÂÎ¯ÒÚË-
ÛÂ ¤Ó·ÓÙÈ ÚÂ˘ÛÙÔ‡ ÛÙËÓ ∂˘Úˆ·˚Î‹ ∫Â-
ÓÙÚÈÎ‹ ΔÚ¿Â˙·. Δ· ÈÛÙˆÙÈÎ¿ È‰Ú‡-
Ì·Ù· Ô˘ Â›¯·Ó Ù‡¯ÂÈ ·˘ÙÔ‡ ÙÔ˘ ÚÔ-
ÓÔÌ›Ô˘ fiÊÂÈÏ·Ó Ó· ·¤¯Ô˘Ó ·fi ÂÈ-
ıÂÙÈÎ¤˜ ÔÏÈÙÈÎ¤˜ Î·È Ó· ‰È·ÛÊ·Ï›˙Ô˘Ó
fiÙÈ Ô Ì¤ÛÔ˜ ÂÙ‹ÛÈÔ˜ Ú˘ıÌfi˜ ·‡ÍËÛË˜

ÙÔ˘ ÂÓÂÚÁËÙÈÎÔ‡ ÙÔ˘˜ ‰ÂÓ ı· ˘ÂÚ-
‚·›ÓÂÈ ÙÔÓ Ì¤ÛÔ Ú˘ıÌfi ·Ó¿Ù˘ÍË˜
ÙÔ˘ ÔÓÔÌ·ÛÙÈÎÔ‡ ∞∂¶ Î·Ù¿ ÙÔ ÚÔË-
ÁÔ‡ÌÂÓÔ ÂÙÔ˜. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔ Î·ÙË-
ÁÔÚËÙ‹ÚÈÔ Î·Ù¿ ÙÔ˘ Î. §·˘ÚÂÓÙÈ¿‰Ë Î·È
ÙˆÓ ÚÒËÓ Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ ÙÔ˘ Ë ÙÚ¿Â-
˙· ·ÚÔ˘Û›·ÛÂ  ·‡ÍËÛË ÙÔ˘ ÂÓÂÚÁË-
ÙÈÎÔ‡ ÙË˜ ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÓÓÂ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘
2010 Î·Ù¿ 41%. ∏ ∂∫Δ ÛÎfiÂ˘Â Ó· ·-
Ôı·ÚÚ‡ÓÂÈ ÙËÓ ¿ÓÙÏËÛË ·˘ÍËÌ¤ÓË˜
ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜ ÌÂ ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ ÙÚfiÔ Î·È
Ë ΔÙ∂  Â›¯Â ÚÔÂÈ‰ÔÔÈ‹ÛÂÈ ÙËÓ Proton.

ª¤Ûˆ ÙÚ›ÙˆÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ
∫·È fiÌˆ˜, ‰‡Ô Ì‹ÓÂ˜ ÌÂÙ¿ ÙËÓ ÂÍ·-

ÁÔÚ¿ ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜, Ù· ªÃ∞ ·˘Í‹ıË-
Î·Ó Î·Ù¿ 33 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Î·È ÛÙÔÓ Ì¤-
ÛÔ ÙÔ˘ 2010 Ù· ªÃ∞ ÙÔ˘ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤-
ÓÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘ ÂÎÙÔÍÂ‡ıËÎ·Ó ÛÙ· 409 Â-
Î·Ù. Â˘ÚÒ, ÁÈ· Ó· ÊÙ¿ÛÔ˘Ó Ù· 620 ÛÙÔ
Ù¤ÏÔ˜ ª·ÚÙ›Ô˘ ÙÔ˘ 2011. √ÓÔÌ·ÛÙÈÎ¿
Ù· ·ÓÔ›ÁÌ·Ù· Ê·›ÓÂÙ·È fiÙÈ ÌÂÈÒÓÔÓÙ·Ó,
·ÏÏ¿ ·˘Ùfi ÁÈÓfiÙ·Ó ÌÂ ‰¿ÓÂÈ· ÙÚ›ÙˆÓ Â-
Ù·ÈÚÂÈÒÓ ÚÔ˜ ÙÔÓ ÔÌÈÏÔ Alapis. ¶Úfi-
ÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ Ô˘ Â›¯·Ó Ê·ÈÓÔ-
ÌÂÓÈÎ¿ ·ÔÛ¯ÈÛıÂ› ·fi ·˘Ù‹Ó ·ÏÏ¿
¯ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙÔ‡ÓÙ·Ó ·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ¿ ·fi
ÙËÓ Proton. OÈ ¯ÔÚËÁ‹ÛÂÈ˜ ÙˆÓ Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚˆÓ ·fi ·˘Ù¿ Ù· ‰¿ÓÂÈ· ¤ÁÈÓ·Ó
ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙË˜ ·fiÛ¯ÈÛË˜ ÎÏ¿‰ˆÓ ÙË˜
Alapis, Ë ÒÏËÛË ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ ¤ÁÈÓÂ ÌÂ
ÔÏ‡ ˘„ËÏfi Ù›ÌËÌ·, ÙÔ ‡„Ô˜ ÙÔ˘ Ô-
Ô›Ô˘ Î·ıÔÚ›ÛıËÎÂ ·fi ·ÔÙÈÌ‹ÛÂÈ˜
ÔÚÎˆÙÒÓ ÂÏÂÁÎÙÒÓ, Ô˘ ÌÂ ÙË ÛÂÈÚ¿
ÙÔ˘˜ ‚·Û›˙ÔÓÙ·Ó ÛÂ ·Ú·‰Ô¯¤˜ ÙË˜ ›-
‰È·˜ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Ô˘ Ô˘ÏÔ‡ÛÂ ÙÔ˘˜
ÎÏ¿‰Ô˘˜, ‰ËÏ·‰‹ ÙË˜ Alapis.

√È ·ÔÛ¯›ÛÂÈ˜ ·˘Ù¤˜ ‰ÂÓ ·ÓÙÈÌÂÙˆ-
›ÛÙËÎ·Ó ÌÂ ‚¿ÛË ÙÔÓ ÓfiÌÔ ·ÏÏ¿ ˆ˜
ÌÂÙ·‚›‚·ÛË ÂÚÈÔ˘Û›·˜, ‰ËÏ·‰‹ ̄ ˆÚ›˜
Ó· Û˘ÓÙ·¯ıÔ‡Ó (Î·È Ó· ̆ Ô‚ÏËıÔ‡Ó ÁÈ·
ÙË ¯ÔÚ‹ÁËÛË ‰·ÓÂ›ˆÓ) ÈÛÔÏÔÁÈÛÌÔ›.
∂ÙÛÈ, ÔÈ ̄ ÔÚËÁ‹ÛÂÈ˜ Ô˘ ·ÎÔÏÔ‡ıËÛ·Ó
‰ÂÓ ‚·Û›ÛÙËÎ·Ó ÛÂ ÈÛÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜ ·Ï-
Ï¿ ÛÂ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎ¿ Û¯¤‰È· Ô˘ Â›¯·Ó
Û˘ÓÙ·¯ıÂ› ·fi ÙÈ˜ ›‰ÈÂ˜ ÙÈ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜,
‰ÂÓ Â›¯·Ó ÈÛÙÔÚÈÎfiÙËÙ·, ¿Ú· ‹Ù·Ó
¯ˆÚ›˜ ÛËÌ·Û›· ÛÙËÓ ·ÍÈÔÏfiÁËÛË ÙÔ˘
ÈÛÙˆÙÈÎÔ‡ ÎÈÓ‰‡ÓÔ˘.

∏ ·ÍÈÔÏfiÁËÛË ÙË˜ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ·˜ ·-
ÔÏËÚˆÌ‹˜ ÙˆÓ ‰·ÓÂ›ˆÓ ÛÙËÚ›¯ıË-
ÎÂ ·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ¿ ÛÂ ÌÂÏÏÔÓÙÈÎ¿ ÔÈÎÔ-
ÓÔÌÈÎ¿ ÛÙÔÈ¯Â›· ·fi ÙÈ˜ ·Ú·‰Ô¯¤˜ ÙÔ˘
ˆÏËÙ‹, ‰ËÏ·‰‹ ÙË˜ Alapis. OÈ ¯ÚË-
Ì·ÙÔ‰ÔÙ‹ÛÂÈ˜ ‰›ÓÔÓÙ·Ó ÌÂ Ù¤ÙÔÈÔ˘˜ fi-
ÚÔ˘˜ (Ì·ÎÚ¿ 10ÂÙ‹˜ ·ÔÏËÚˆÌ‹, Â-
Ú›Ô‰Ô˜ ̄ ¿ÚÈÙÔ˜ 4,5 ÂÙÒÓ, ÏËÚˆÌ¤˜ ÛÙË
Ï‹ÍË ÁÈ· ÔÛÔÛÙ¿ Â› ÙÔ˘ ‰·ÓÂ›Ô˘ Ô˘
¤ÊÙ·Û·Ó Î·È Ì¤¯ÚÈ 72% ÙÔ˘ Û˘ÓfiÏÔ˘
ÛÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· ‰fiÛË) Ô˘ ¤Î·Ó·Ó ·-
ÎfiÌ· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ÙÔ Ú›ÛÎÔ ÁÈ· ÙËÓ
Proton. Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ·, ·Ú·‰Ô¯¤˜ fi-
ˆ˜ fiÙÈ Ë Alapis ·ÓÙÈÚÔÛÒÂ˘Â ÛÙËÓ
∂ÏÏ¿‰· ·ÏÏÔ‰·¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ‰ÂÓ ·-
ÓÙ·ÔÎÚ›ÓÔÓÙ·Ó ÛÙËÓ ·Ï‹ıÂÈ·: √È Í¤-
ÓÂ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÛÂ ÔÏÏ¤˜ ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜
‰ÂÓ ÁÓÒÚÈ˙·Ó fiÙÈ ‰È¤ıÂÙ·Ó ·ÓÙÈÚfi-
ÛˆÔ ÛÙË ¯ÒÚ· Ì·˜!

Ολα ξεκίνησαν
από την Alapis

Νέα εισαγγελική ¤ÚÂ˘Ó· ÁÈ· ÙÈ˜ ‰Ú·-
ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜ ÙÔ˘ Î. §·˘ÚÂÓÙÈ¿‰Ë ‚Ú›-
ÛÎÂÙ·È ‹‰Ë ÛÂ Ï‹ÚË ÂÍ¤ÏÈÍË ·fi ÙÔÓ
ÂÈÛ·ÁÁÂÏ¤· Î. πˆ. ¢Ú·Á¿ÙÛË, ÚÔÎÂÈ-
Ì¤ÓÔ˘ Ó· ÂÏÂÁ¯ıÔ‡Ó ÔÈ ‰È·‰ÈÎ·Û›Â˜ ‰·-
ÓÂÈÔ‰fiÙËÛË˜ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ¡ÂÔ¯ËÌÈ-
Î‹ ÌÂ 500 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ.

∏ ÂÈÛ·ÁÁÂÏÈÎ‹ ¤ÚÂ˘Ó· Ô˘ ‚Ú›ÛÎÂ-
Ù·È, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÙË˜ «∫»,
ÛÂ ÚÔ¯ˆÚËÌ¤ÓÔ ÛÙ¿‰ÈÔ ‰ÚÔÌÔÏÔÁ‹-
ıËÎÂ ÌÂÙ¿ ÙËÓ ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›· Ô˘ ¤-
Ï·‚·Ó ÂÙ¿ ÈÛÙˆÙÈÎ¿ È‰Ú‡Ì·Ù· Ô˘
‰·ÓÂÈÔ‰fiÙËÛ·Ó ÙË ¡ÂÔ¯ËÌÈÎ‹ ÌÂ ÚÔ-
ÛÊ˘Á‹ ÙÔ˘˜ ÛÙË ‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË, ̇ ËÙÒÓÙ·˜
ÙËÓ ·Ó·˙‹ÙËÛË ÔÈÓÈÎÒÓ Â˘ı˘ÓÒÓ Ùfi-
ÛÔ ÁÈ· ÙÔÓ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·Ù›·  fiÛÔ Î·È ÁÈ·
ÛÙÂÓÔ‡˜ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ Ô˘ Û˘Ó¤‚·Ï·Ó
ÛÙÔ Ó· ÂÌÊ·ÓÈÛÙÔ‡Ó, fiˆ˜ ¤¯Ô˘Ó
Î·Ù·ÁÁÂ›ÏÂÈ, ·Ú·ÔÈËÌ¤ÓÔÈ ÈÛÔÏÔÁÈ-
ÛÌÔ› ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜.

ªÂ ‚¿ÛË ·˘ÙÔ‡˜ ÙÔ˘˜ ÈÛÔÏÔÁÈ-
ÛÌÔ‡˜, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ÂÏ¤Á¯ÔÓÙ·È Ï¤ÔÓ ·-
fi ÙÔ ™¢√∂ ÌÂ ·Ú·ÁÁÂÏ›· ÙÔ˘ ÂÈ-

Û·ÁÁÂÏ¤· Î. ¢Ú·Á¿ÙÛË, Â›ÛÙËÎ·Ó ÔÈ
ÙÚ¿Â˙Â˜ Î·È ¯ÔÚ‹ÁËÛ·Ó ‰¿ÓÂÈ·- Ì·-
ÌÔ‡ı ÛÙË ¡ÂÔ¯ËÌÈÎ‹, Û˘ÌÊÂÚfiÓÙˆÓ
§·˘ÚÂÓÙÈ¿‰Ë. Δ· ‰¿ÓÂÈ· ·˘Ù¿, Ô˘ ̄ Ô-
ÚËÁ‹ıËÎ·Ó ·fi ÙÈ˜ ∂ıÓÈÎ‹, ∂ÌÔÚÈÎ‹,
¶ÂÈÚ·ÈÒ˜, °ÂÓÈÎ‹, ∂ÏÏËÓÈÎ‹, HSBC Î·È
ªillenium, ¯ÚËÛÈÌÔÔÈ‹ıËÎ·Ó ÙÔ
2008 ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ë ¡ÂÔ¯ËÌÈÎ‹ Ó· ·Ï-
Ï¿ÍÂÈ ¯¤ÚÈ· Î·È Ó· ˆÏËıÂ› ÛÂ ·ÌÂÚÈ-
Î·ÓÈÎfi fund, ·ÓÙ› 680 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ. √È Â-
Ù¿ ÙÚ¿Â˙Â˜ ÌfiÏÈ˜ «¤ÛÎ·ÛÂ» Ë ˘fi-

ıÂÛË ÙË˜ Proton Bank ÂÚÂ‡ÓËÛ·Ó ÙÔ˘˜
ÈÛÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜ ÌÂ ‚¿ÛË ÙÔ˘˜ ÔÔ›Ô˘˜
¤‰ˆÛ·Ó Î·È Ù· ‰¿ÓÂÈ· Î·È ‰È·›ÛÙˆ-
Û·Ó, fiˆ˜ ÂÚÈÁÚ¿ÊÔ˘Ó ÛÙË ÌËÓ˘-
Ù‹ÚÈ· ·Ó·ÊÔÚ¿ ÙÔ˘˜, ˆ˜ ‰ÂÓ Â›¯·Ó
Û¯¤ÛË ÌÂ ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Ú·ÁÌ·ÙÈ-
ÎfiÙËÙ· ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Î·È ‹Ù·Ó ÚÔ˚-
fiÓ Ì·ÁÂÈÚ¤Ì·ÙÔ˜ ÙˆÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ
ÙÔ˘˜ ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ.

ΔÔ˘˜ Â›Ì·¯Ô˘˜ ÈÛÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜ Ô˘
‰ÈÂÚÂ˘ÓÒÓÙ·È ·fi ÂÍÂÈ‰ÈÎÂ˘Ì¤ÓÔ ÎÏÈ-
Ì¿ÎÈÔ ÙÔ˘ ™¢√∂ Â›¯Â ̆ ÔÁÚ¿„ÂÈ Ô ÔÚ-
ÎˆÙfi˜ ÏÔÁÈÛÙ‹˜ Î. μÚ·Û›‰·˜ ¢·ÌË-
Ï¿ÎÔ˜, Ô ÚfiÏÔ˜ ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ ÂÏ¤Á¯ÂÙ·È
·fi ÙÔÓ ÂÈÛ·ÁÁÂÏ¤·, ÂÓÒ ¤ÚÂ˘Ó· ‰ÈÂ-
ÓÂÚÁÂ›Ù·È ÛÂ ÚÔÛˆÈÎÔ‡˜ ÙÔ˘ ÏÔÁ·-
ÚÈ·ÛÌÔ‡˜, ·ÏÏ¿ Î·È ÛÙ· ÂÚÈÔ˘ÛÈ·Î¿
ÛÙÔÈ¯Â›· Ô˘ ‰È·ı¤ÙÂÈ. ΔÔ ¿ÓÔÈÁÌ· ÏÔ-
Á·ÚÈ·ÛÌÒÓ ¤¯ÂÈ ˙ËÙ‹ÛÂÈ Ô Î. ¢Ú·Á¿-
ÙÛË˜ Î·È ÁÈ· ¿ÏÏ· ÚfiÛˆ· Ô˘ È-
ı·ÓfiÓ ÂÌÏ¤ÎÔÓÙ·È ÛÙËÓ ̆ fiıÂÛË ÙË˜
¡ÂÔ¯ËÌÈÎ‹ ,̃ ÂÓÒ Ë ÂÈÛ·ÁÁÂÏÈÎ‹ ¤ÚÂ˘Ó·
ÚÔ¯ˆÚÂ› Î·È ÛÙË ‰È·›ÛÙˆÛË ‰È·‰È-

Î·ÛÈÒÓ ̄ ÂÈÚ·ÁÒÁËÛË˜ ÙË˜ ÌÂÙÔ¯‹˜ ÙË˜
ÂÓ ÏfiÁˆ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÛÂ Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ
ÙËÓ ∂ÈÙÚÔ‹ ∫ÂÊ·Ï·È·ÁÔÚ¿˜.

∏ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË ¤ÚÂ˘Ó·, Ô˘ ÎÚ›-
ÓÂÙ·È ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿ ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ·fi ÙÈ˜ ‰È-
Î·ÛÙÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜, ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· Î·Ù·-
Ï‹ÍÂÈ ÛÂ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·
Ì¤Û· ÛÙÔÓ π·ÓÔ˘¿ÚÈÔ, ·ÓÔ›ÁÔÓÙ·˜ È-
ı·ÓfiÙ·Ù· Ó¤Ô ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ ÔÈÓÈÎÒÓ Â-
ÌÏÔÎÒÓ ÁÈ· ÙÔÓ Î. §·˘ÚÂÓÙÈ¿‰Ë. 

™ÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙˆÓ ÂÈÛ·ÁÁÂÏÈÎÒÓ Â-
ÚÂ˘ÓÒÓ, Â›ÛË˜, ¤¯Ô˘Ó ̆ Ô‚ÏËıÂ› ·È-
Ù‹Ì·Ù· ‰ÈÎ·ÛÙÈÎ‹˜ Û˘Ó‰ÚÔÌ‹˜ Ô˘ ı·
ÊˆÙ›ÛÔ˘Ó ÎÚ›ÛÈÌÂ˜ Ù˘¯¤˜ ÙË˜ ˘fi-
ıÂÛË˜, ÌÂ ¤ÌÊ·ÛË ÙË ‰È·‰ÚÔÌ‹ ÙˆÓ
¯ÚËÌ¿ÙˆÓ Ô˘ ·¤‰ˆÛÂ Ë ÒÏËÛË ÙË˜
¡ÂÔ¯ËÌÈÎ‹ ,̃ ·ÏÏ¿ Î·È ÙˆÓ ‰·ÓÂ›ˆÓ Ô˘
¤Ï·‚Â ·fi ÙÈ˜ ÂÙ¿ ÙÚ¿Â˙Â˜. 

™Â fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ˘fiıÂÛË ¯ÂÈÚ·-
ÁÒÁËÛË˜ ÙË˜ ÌÂÙÔ¯‹˜ ÙË˜ ¡ÂÔ¯ËÌÈÎ‹˜
·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È ÂÍÔÓ˘¯ÈÛÙÈÎ‹ ¤ÚÂ˘Ó· Î·È
·fi ÙÔ˘˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÔ‡˜ ÂÈÛ·ÁÁÂÏÂ›˜.

ΙΩΑΝΝΑ ΜΑΝΔΡΟΥ

Τα δάνεια 500 εκατ. στη «Νεοχημική»

������

Οταν ο κ. Λ. Λαυρεντιάδης
αποφάσισε να αγοράσει
την Proton Bank, ήδη 
η Alapis είχε Μεγάλο
Χρηματοδοτικό Ανοιγμα
στην τράπεζα...

������

Ο εισαγγελέας ερευνά 
τη μηνυτήρια αναφορά
επτά τραπεζών, οι οποίες
τονίζουν ότι οι ισολογισμοί
βάσει των οποίων
χορήγησαν τα χρήματα
ήσαν παραποιημένοι

Οι υπεύθυνοι των εταιρειών Energa
και Hellas Power έξω από τα δικαστή-
ρια της Ευελπίδων.

Αποκαλυπτικά είναι τα στοιχεία
της δικογραφίας για το πώς α-
ποδυναμώθηκαν όλα τα εποπτι-
κά συστήματα εσωτερικού ελέγ-
χου της τράπεζας, προκειμένου
να μπορούν να γίνονται οι παρά-
νομες χρηματοδοτήσεις των ε-
κατομμυρίων ευρώ.
Η πρώτη εποπτική αρχή που 
«αλώθηκε», όπως αναφέρεται
στη δικογραφία, από ανθρώ-
πους της απόλυτης εμπιστοσύ-
νης του επιχειρηματία Λαυρέντη
Λαυρεντιάδη, ήταν η Ανώτατη
Εγκριτική Επιτροπή με αλλαγή
των όρων λειτουργίας της, αλλά
και καταστρατήγηση των βασι-
κών αρχών εγκρίσεως πιστοδο-
τήσεων και διασφαλίσεων. 
Επίσης τέθηκαν «εκτός» από 
κάθε ουσιαστικό έλεγχο των 
δανειοδοτήσεων τα Συστήματα
Εσωτερικού Ελέγχου (ΣΕΕ), 
που αναφέρονται τακτικά 
στην Τράπεζα της Ελλάδος για
τον  έγκαιρο εντοπισμό των πι-
στωτικών κινδύνων, που στην
προκειμένη περίπτωση δεν 
λειτούργησαν. 
Δεν είναι τυχαίο το γεγονός 
ότι ορισμένοι από τους βασικούς
κατηγορουμένους της υπόθεσης
τοποθετήθηκαν από τον κ. Λαυ-
ρεντιάδη, όπως προκύπτει 
από τη δικογραφία, σε θέσεις -
κλειδιά των εποπτικών μηχανι-
σμών. Από το σύνολο των χρη-
μάτων που δόθηκαν ως δάνεια
σε εταιρείες συμφερόντων
Λαυρεντιάδη ποσό 160 εκατ. 
έχει δεσμευθεί.

Πώς αποφεύχθηκε
ο έλεγχος «από μέσα»

Παράνομες χρηματοδοτήσεις εταιρειών του Λ. Λαυρεντιάδη από την Proton Bank
που ο ίδιος έλεγχε, οδήγησαν την τράπεζα σε ελεύθερη πτώση.

AP
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Στην ισχυρότερη ›Ûˆ˜ ¤Ó‰ÂÈÍË fiÙÈ Ë ·ÓÙ›-
ÛÙÚÔÊË Ì¤ÙÚËÛË ÁÈ· ÙËÓ Î·Ù¿ÚÚÂ˘ÛË ÙÔ˘
Î·ıÂÛÙÒÙÔ˜ ∞Û·ÓÙ ¤¯ÂÈ ‹‰Ë ÍÂÎÈÓ‹ÛÂÈ, Ë
ƒˆÛ›· ·¤ÛÙÂÈÏÂ ÛÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ÙË˜ Â‚‰ÔÌ¿‰·˜
ÔÏÂÌÈÎ¿ ÏÔ›· ·ÓÔÈÎÙ¿ ÙË˜ ™˘Ú›·˜ ÌÂ ·-
ÔÛÙÔÏ‹ ÙËÓ ·ÛÊ·Ï‹ ·ÔÌ¿ÎÚ˘ÓÛË ÙˆÓ ̆ -
ËÎfiˆÓ ÙË˜. ∞ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯ÔÈ ÙˆÓ ÚˆÛÈÎÒÓ
˘Ô˘ÚÁÂ›ˆÓ ∞Ì˘Ó·˜ Î·È ∂ÍˆÙÂÚÈÎÒÓ ÂÂ-
ÍÂÚÁ¿˙ÔÓÙ·Ó ·fi ÙÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ ÎÈfiÏ·˜ ÛÂ-
Ó¿ÚÈ· ÂÎÎ¤ÓˆÛË˜, ·¤ÊÂ˘Á·Ó ˆÛÙfiÛÔ Ó·
ÚÔ‚Ô‡Ó ÛÂ Â›ÛËÌÂ˜ ·Ó·ÎÔÈÓÒÛÂÈ˜, ÚÔ-
ÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÂ› Ë ÂÓÙ‡ˆÛË fi-
ÙÈ ÙÔ ∫ÚÂÌÏ›ÓÔ ·ÒÏÂÛÂ ÙËÓ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË
ÛÙÔÓ Ì·ÎÚÔ¯ÚfiÓÈÔ Û‡ÌÌ·¯Ô ÙË˜ ÚfiÂ‰ÚÔ
ÙË˜ ™˘Ú›·˜, ª·Û¿Ú ·Ï ∞Û·ÓÙ. ∂ÈÛ‹Ìˆ˜,

‚¤‚·È·, Ë ªfiÛ¯· ̆ ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ fiÙÈ ÔÈ ı¤ÛÂÈ˜
ÙË˜ ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó ·ÌÂÙ¿‚ÏËÙÂ˜, ÏËÓ fiÌˆ˜,
ÙÈ˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ Â‚‰ÔÌ¿‰Â˜ ÚÔÂÙÔÈÌ¿˙ÂÙ·È
˘ÚÂÙˆ‰Ò˜ ÛÂ ÔÏÏ·Ï¿ Â›Â‰· ÁÈ· ÌÈ·
ÂÂÚ¯fiÌÂÓË,  «¯·ÔÙÈÎ‹», fiˆ˜ ÂÎÙÈÌÔ‡Ó ƒÒ-
ÛÔÈ ‰ÈÏˆÌ¿ÙÂ˜, ÌÂÙ·‚·ÙÈÎ‹ ÂÚ›Ô‰Ô.

∏ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ·ÓËÛ˘¯›· ÁÈ· ÙÔ ∫ÚÂÌÏ›-
ÓÔ Û¯ÂÙ›˙ÂÙ·È ÌÂ ÙËÓ Ù‡¯Ë ÙÔ˘ ÌÂÁ¿ÏÔ˘ ·-
ÚÈıÌÔ‡ ƒÒÛˆÓ Ô˘ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ‰È·ÛÎÔÚ-
ÈÛÌ¤ÓÔÈ ÛÙË Û˘ÚÈ·Î‹ ÂÈÎÚ¿ÙÂÈ· –ÔÏÏÔ›
Â›Ó·È ·È‰È¿ ·fi Á¿ÌÔ˘˜ ÌÂ ™‡ÚÔ˘˜ ÊÔÈÙËÙ¤˜
ÛÙËÓ ¿ÏÏÔÙÂ ™Ô‚ÈÂÙÈÎ‹ ∂ÓˆÛË- ·fiÚÚÔÈ·
Î·È ÙˆÓ Â› ÛÂÈÚ¿ ÂÙÒÓ ÛÙÂÓÒÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈ-
ÎÒÓ Û¯¤ÛÂˆÓ ÙË˜ ªfiÛ¯·˜ ÌÂ ÙË ¢·Ì·ÛÎfi.
ΔËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË ¢Â˘Ù¤Ú·, Ì¿ÏÈÛÙ·, ¤ÁÈÓÂ
ÁÓˆÛÙfi fiÙÈ ‰‡Ô ƒÒÛÔÈ ÔÏ›ÙÂ˜ ·‹¯ıËÛ·Ó
·fi ÔÌ¿‰· ÂÓfiÏˆÓ. ∞ÚÁfiÙÂÚ·, ¤ÁÈÓÂ ÁÓˆ-
ÛÙfi ˆ˜ ÔÈ ‰‡Ô ··¯ı¤ÓÙÂ˜ ÂÚÁ¿˙ÔÓÙ·Ó ÛÂ
È‰ÈˆÙÈÎ‹ ‚ÈÔÌË¯·Ó›· ¯¿Ï˘‚· Î·È fiÙÈ ÔÈ ·-
·ÁˆÁÂ›˜ ÙÔ˘˜ ··ÈÙÔ‡Û·Ó Ï‡ÙÚ· ÁÈ· Ó·
ÙÔ˘˜ ·ÂÏÂ˘ıÂÚÒÛÔ˘Ó. ∂Ó· ÂÈÎÔÛÈÙÂÙÚ¿ˆÚÔ
·ÚÁfiÙÂÚ·, ÙÔ ÚˆÛÈÎfi ̆ Ô˘ÚÁÂ›Ô ∞Ì˘Ó·˜ Â-
È‚Â‚·›ˆÓÂ ÙÈ˜ Ê‹ÌÂ˜ ˆ˜ ¤ÓÙÂ ÔÏÂÌÈÎ¿
ÏÔ›· ·¤ÏÂ˘Û·Ó ·fi ÙË ƒˆÛ›· ÌÂ ÚÔ-
ÔÚÈÛÌfi ÙËÓ AÓ·Ù. ªÂÛfiÁÂÈÔ. ∏ ÚˆÛÈÎ‹ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË ÂÈ¯Â›ÚËÛÂ Ó· ̄ ·ÌËÏÒÛÂÈ ÙÔ˘˜ Ùfi-

ÓÔ˘ ,̃ ‰ÈÂ˘ÎÚÈÓ›˙ÔÓÙ·  ̃fiÙÈ Ù· ÏÔ›· ÚfiÎÂÈÙ·È
·ÏÒ˜ Ó· ·ÓÙÈÎ·Ù·ÛÙ‹ÛÔ˘Ó ÙÔÓ ÛÙfiÏÔ Ô˘
Â‰Ò Î·È Ì‹ÓÂ˜ Ï¤ÂÈ ·ÓÔÈÎÙ¿ ÙË˜ ™˘Ú›·˜.
∂ÎÙÈÌ¿Ù·È fiÙÈ Ù· ¤ÓÙÂ ÏÔ›· –Ì›· Î·ÓÔ-
ÓÈÔÊfiÚÔ ,̃ ¤Ó· Ú˘ÌÔ˘ÏÎfi, ¤Ó· Ù¿ÓÎÂÚ Î·È ‰‡Ô
·Ô‚·ÙÈÎ¿– ı· ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÙ· ·ÓÔÈÎÙ¿ ÙË˜
™˘Ú›·˜ ÛÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘.

«∂›Ó·È ÚfiˆÚÔ Ó· ÂÈ Î·ÓÂ›˜ ˆ˜ Ë Û˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË Î›ÓËÛË Û˘ÓÂ¿ÁÂÙ·È Î¿ÔÈ· ·Ï-
Ï·Á‹ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ¤Ó·ÓÙÈ ÙË˜ Û˘ÚÈ·Î‹˜ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË˜», Û¯ÔÏ›·ÛÂ Ô ƒÒÛÔ˜ ·Ó·Ï˘Ù‹˜ Î·È
‰ËÌÔÛÈÔÁÚ¿ÊÔ˜ ∞ÏÂÍ¿ÓÙÚ ™Ô˘Ì›ÏÈÓ. ™‡Ì-
ÊˆÓ· ÌÂ ÙÔÓ ›‰ÈÔ, ÙÔ ÌfiÓÔ Û›ÁÔ˘ÚÔ Â›Ó·È ˆ˜
ÙÔ ∫ÚÂÌÏ›ÓÔ ·ÓËÛ˘¯Â› ‚·ı‡Ù·Ù· ÁÈ· ÙÔ Ô-
ÏÈÙÈÎfi ÎfiÛÙÔ˜ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓˆÓ ÚˆÛÈÎÒÓ ·Ó-
ıÚÒÈÓˆÓ ·ˆÏÂÈÒÓ ÛÙË ™˘Ú›·.

ΔËÓ ›‰È· ÛÙÈÁÌ‹ Î·È ÂÓÒ ÔÈ ·ÓÙ¿ÚÙÂ˜ Î·-
Ù¤Ï·‚·Ó ÛÙ· Ì¤Û· ÙË˜ Â‚‰ÔÌ¿‰·˜ ÙÔ ·-
Ï·ÈÛÙÈÓÈ·Îfi ÛÙÚ·ÙfiÂ‰Ô ÚÔÛÊ‡ÁˆÓ °È·Ú-
ÌÔ‡˙, ÙÔ ÔÔ›Ô ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÂ ·fiÛÙ·ÛË
ÙÚÈÒÓ ÌfiÏÈ˜ ̄ ÈÏÈÔÌ¤ÙÚˆÓ ·fi ÙÔ Î¤ÓÙÚÔ ÙË˜
¢·Ì·ÛÎÔ‡, ÙÔ πÚ¿Ó ÂÈÌ¤ÓÂÈ fiÙÈ Ô Û˘ÚÈ·-
Îfi˜ ÛÙÚ·Ùfi˜ Î·È Ë ÎÚ·ÙÈÎ‹ ÌË¯·Ó‹ ÙÔ˘ Î·-
ıÂÛÙÒÙÔ˜ ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó Ó· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó
¿ÚÙÈ·. ¶·Ú¿ÏÏËÏ·, Ë ÈÚ·ÓÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË
¤ÛÂ˘ÛÂ Ó· Î·Ù·‰ÈÎ¿ÛÂÈ ÙËÓ ·fiÊ·ÛË ÙÔ˘
¡∞Δ√ Ó· ÂÁÎ·Ù·ÛÙ‹ÛÂÈ ¤ÍÈ Û˘ÛÙÔÈ¯›Â˜ ˘-
Ú·‡ÏˆÓ Patriot ÛÙË ÓfiÙÈ· ΔÔ˘ÚÎ›·. ∏ μÔ-
ÚÂÈÔ·ÙÏ·ÓÙÈÎ‹ ™˘ÌÌ·¯›· ¤¯ÂÈ ·Ó·ÎÔÈÓÒÛÂÈ
fiÙÈ ·Ô‰¤¯ÙËÎÂ ÙÔ ÙÔ˘ÚÎÈÎfi ·›ÙËÌ· ÁÈ· ÙËÓ
ÂÁÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË ÙˆÓ Patriot, ÎÚ›ÓÔÓÙ·˜ ˆ˜
Ú¿ÁÌ·ÙÈ ̆ Ê›ÛÙ·Ù·È ·ÂÈÏ‹ Â›ıÂÛË ÙË˜ ™˘-

Ú›·˜ ÌÂ ˘Ú·‡ÏÔ˘˜ Ù‡Ô˘ Scud. ΔÔ πÚ¿Ó,
ˆÛÙfiÛÔ, ıÂˆÚÂ› fiÙÈ Ë ·Ó¿Ù˘ÍË ÙˆÓ
Patriot ÛÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›· ·ÔÛÎÔÂ› ·ÊÂÓfi˜
ÛÙË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ̇ ÒÓË˜ ··ÁfiÚÂ˘ÛË˜ Ù‹-
ÛÂˆÓ ÛÙË ‚fiÚÂÈ· ™˘Ú›·, ·ÊÂÙ¤ÚÔ˘ ÛÙÔÓ Â-
ÚÈÔÚÈÛÌfi ÙÔ˘ ‰ÈÎÔ‡ ÙÔ˘ ÊÈÏfi‰ÔÍÔ˘ ˘-
Ú·˘ÏÈÎÔ‡ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜. ª›· Î·È ÌÔÓ·‰ÈÎ‹
‰‹ÏˆÛË, ̂ ÛÙfiÛÔ, ÂÓfi˜ ̆ „ËÏfi‚·ıÌÔ˘ πÚ·-
ÓÔ‡ ·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˘ Â›Ó·È ·ÔÎ·Ï˘ÙÈÎ‹ fi-
ÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÙÈ˜ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜ ÙË˜ ΔÂ¯ÂÚ¿ÓË˜
ÁÈ· ÙÔ ·‡ÚÈÔ ÙÔ˘ Î·ıÂÛÙÒÙÔ˜ ∞Û·ÓÙ.  «√
ÌÂÁ¿ÏÔ˜ ÓÈÎËÙ‹˜ ÙË˜ Û˘ÚÈ·Î‹˜ ‰È¤ÓÂÍË˜ Â›-
Ó·È ÙÔ πÛÚ·‹Ï, ‰ÈfiÙÈ Á›ÓÂÙ·È Ì¿ÚÙ˘Ú·˜ ÙË˜
Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹  ̃ÂÓfi  ̃ÌÂÁ¿ÏÔ  ̆ÙÔ  ̆Â¯ıÚÔ‡, ÙÔ˘
Î·ıÂÛÙÒÙÔ˜ ∞Û·ÓÙ».
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Ανησυχία στη Μόσχα 
για τους Ρώσους της Συρίας
Τα πολεμικά πλοία που απέστειλε το Κρεμλίνο αναμένεται να φθάσουν αρχές Ιανουαρίου
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Οι αντάρτες κατέλαβαν
παλαιστινιακό στρατόπεδο
προσφύγων, τρία μόλις
χιλιόμετρα από το κέντρο 
της Δαμασκού

Ευθύνες 
για τη σφαγή
στη Βεγγάζη
Κενά Î·È ·Ú·ÏÂ›„ÂÈ˜ ÛÙÔ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎfi ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô ∂Íˆ-
ÙÂÚÈÎÒÓ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ¯ÂÈÚÈÛÌÔ‡˜ ÙÔ˘ ·Ó·ÊÔÚÈÎ¿ ÌÂ ÙËÓ Â-
›ıÂÛË ÛÙÈ˜ 11 ÙÔ˘ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ˘ ™ÂÙÂÌ‚Ú›Ô˘ ÛÙÔ ·ÌÂ-
ÚÈÎ·ÓÈÎfi ÚÔÍÂÓÂ›Ô ÛÙË μÂÁÁ¿˙Ë ÙË˜ §È‚‡Ë˜, ÂÈÚÚ›ÙÂÈ
Ë ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙË ÂÈÙÚÔ‹ ÙÔ˘ ∫ÔÁÎÚ¤ÛÔ˘ Ô˘ ÂÚÂ‡ÓËÛÂ
Ù· ÁÂÁÔÓfiÙ·. ™˘Ó¤ÂÈ· ÙË˜ Â›ıÂÛË˜ ‹Ù·Ó Ó· ÛÎÔÙˆıÔ‡Ó
Ù¤ÛÛÂÚÈ˜ ∞ÌÂÚÈÎ·ÓÔ›, ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ Î·È Ô Ú¤Û‚Ë˜
∫Ú›ÛÙÔÊÂÚ ™Ù›‚ÂÓ˜. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ÂÊËÌÂÚ›‰· The New
York Times, ÔÈ Â˘ı‡ÓÂ˜ ·ÊÔÚÔ‡Ó ÙËÓ ¤ÏÏÂÈ„Ë ¤ÌÂÈÚÔ˘
ÚÔÛˆÈÎÔ‡ ·ÛÊ·ÏÂ›·˜ Î·È ÙËÓ ·Ó¿ıÂÛË ÙË˜ ·ÛÊ¿ÏÂÈ-
·˜ ÙÔ˘ ÚÔÍÂÓÂ›Ô˘ ÙË˜ μÂÁÁ¿˙Ë˜ ÛÂ ÚÔÛˆÈÎfi ·Î·-
Ù¿ÏÏËÏÔ Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÂÈ ÙËÓ Â›ıÂÛË.

™Â ÔÏÈÙÈÎfi Â›Â‰Ô, Ë Â›ıÂÛË ÛÙË μÂÁÁ¿˙Ë ÎfiÛÙÈ-
ÛÂ ÛÙË ™Ô‡˙·Ó ƒ¿È˜, Ú¤Û‚ÂÈÚ· ÙˆÓ ∏¶∞ ÛÙÔÓ √∏∂, ÙÔ
·Í›ˆÌ· ÙÔ˘ ˘Ô˘ÚÁÔ‡ ∂ÍˆÙÂÚÈÎÒÓ, ÁÈ· ÙÔ ÔÔ›Ô ÂÈ-
ÎÚ·Ù¤ÛÙÂÚÔ˜ Ê¤ÚÂÙ·È Ï¤ÔÓ Ô ÁÂÚÔ˘ÛÈ·ÛÙ‹˜ Î·È ÚÒËÓ
˘Ô„‹ÊÈÔ˜ ÁÈ· ÙËÓ ÚÔÂ-
‰Ú›·, Δ˙ÔÓ ∫¤ÚÈ. √È ƒÂ-
Ô˘ÌÏÈÎ·ÓÔ›, Ô˘ ÂÏ¤Á-
¯Ô˘Ó ÙË μÔ˘Ï‹ ÙˆÓ ∞ÓÙÈ-
ÚÔÛÒˆÓ, Â›¯·Ó ı¤ÛÂÈ
ÛÙÔ ÛÙfi¯·ÛÙÚÔ ÙË ™Ô‡˙·Ó
ƒ¿È˜, ÂÂÈ‰‹ Â›¯Â ˘Ô-
ÛÙËÚ›ÍÂÈ, Ï›ÁÂ˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ÌÂ-
Ù¿ ÙËÓ Â›ıÂÛË, fiÙÈ Ë ¤-
ÊÔ‰Ô˜ ÛÙÔ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎfi
ÚÔÍÂÓÂ›Ô ‹Ù·Ó Û˘Ó¤ÂÈ·
·ÓÙÈ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹˜ ‰È·‰‹ÏˆÛË˜ ÂÍ·ÈÙ›·˜ ÌÈ·˜ «‚Ï¿ÛÊË-
ÌË˜» Ù·ÈÓ›·˜ ÁÈ· ÙÔ πÛÏ¿Ì. ∏ ƒ¿È˜, Ô˘ ÂÊ¤ÚÂÙÔ ÂÈ-
ÎÚ·Ù¤ÛÙÂÚË ÁÈ· Ó· ‰È·‰Â¯ıÂ› ÙË Ã›Ï·ÚÈ ∫Ï›ÓÙÔÓ ÛÙÔ ™Ù¤ÈÙ
¡ÙÈ¿ÚÙÌÂÓÙ, ÙÔÓ π·ÓÔ˘¿ÚÈÔ ÙÔ˘ 2013, ·¤Û˘ÚÂ ÙËÓ ˘-
Ô„ËÊÈfiÙËÙ¿ ÙË˜ ÁÈ· ÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ·Í›ˆÌ·, ÙËÓ Â-
Ú·ÛÌ¤ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰·.

™ÙËÓ ¤ÎıÂÛË ÂÈÛËÌ·›ÓÂÙ·È fiÙÈ ÔÈ Û˘ÛÙËÌ·ÙÈÎ¤˜ ·-
Ú·ÏÂ›„ÂÈ˜ ÛÙË ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÛÂ ‰‡Ô ̆ ËÚÂÛ›Â˜ ÙÔ˘ ™Ù¤ÈÙ ¡ÙÈ-
¿ÚÙÌÂÓÙ, Î·ıÒ˜ Î·È Ë ÏËÌÌÂÏ‹˜ Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂÙ·Í‡
ÙˆÓ ‰‡Ô ·˘ÙÒÓ ˘ËÚÂÛÈÒÓ, Â›¯·Ó ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ù· ·ÓÂ-
·ÚÎ‹ Ì¤ÙÚ· ·ÛÊ·ÏÂ›·˜ ÛÙË μÂÁÁ¿˙Ë, fiÏË ÛÂ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË
·Ó·Ú¯›·˜ ÌÂÙ¿ ÙËÓ ·Ó·ÙÚÔ‹ ÙÔ˘ Î·ıÂÛÙÒÙÔ˜ ∫·ÓÙ¿ÊÈ.  

øÛÙfiÛÔ, ·Ú¿ ÙÈ˜ ÛÔ‚·Ú¤˜ ·Ú·ÏÂ›„ÂÈ˜ Ô˘ ·Ó·Ê¤-
ÚÔ˘Ó ÔÈ Û˘ÓÙ¿ÎÙÂ˜ ÙË˜ ¤ÎıÂÛË˜, ÙÔÓ›˙Ô˘Ó fiÙÈ Î·Ó¤Ó·˜
·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˜ ‰ÂÓ ·Ì¤ÏËÛÂ Ù· Î·ı‹ÎÔÓÙ¿ ÙÔ˘ Î·È ‰ÂÓ
ÚfiÙÂÈÓ·Ó ÂÈı·Ú¯ÈÎ¿ Ì¤ÙÚ· Ù· ÔÔ›· ı· ¤ÚÂÂ Ó· ÏË-
ÊıÔ‡Ó Î·Ù¿ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓˆÓ ÚÔÛÒˆÓ. øÛÙfiÛÔ, Ë ¤Î-
ıÂÛË ÂÈÛËÌ·›ÓÂÈ fiÙÈ, ÛÂ ·ÓÙ›ıÂÛË ÌÂ fiÛ· Â›¯·Ó ·Ú¯È-
ÎÒ˜ ˘ÔÛÙËÚÈ¯ÙÂ›, ‰ÂÓ ÁÈÓfiÙ·Ó Î·ÌÈ¿ ‰È·Ì·ÚÙ˘Ú›· ¤Íˆ
·fi ÙÔ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎfi ÚÔÍÂÓÂ›Ô Î·È ̆ ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ ˆ˜ ÙËÓ
Â˘ı‡ÓË ÁÈ· ÙËÓ Â›ıÂÛË ÛÙÔ ÚÔÍÂÓÂ›Ô Ê¤ÚÔ˘Ó ·Ô-
ÎÏÂÈÛÙÈÎÒ˜ ÔÈ ÙÚÔÌÔÎÚ¿ÙÂ˜ Ô˘ ÙËÓ ÂÎÙ¤ÏÂÛ·Ó. ∞fi ÙËÓ
ÏÂ˘Ú¿ ÙË˜, Ë Ã›Ï·ÚÈ ∫Ï›ÓÙÔÓ ·Ô‰¤¯ıËÎÂ Ù· ÔÚ›ÛÌ·-
Ù· ÙË˜ ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙË˜ ÂÈÙÚÔ‹˜ Î·È ˙‹ÙËÛÂ ·ÏÏ·Á¤˜ ÁÈ·
ÙËÓ ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙË˜ ·ÛÊ¿ÏÂÈ·˜ ÙˆÓ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎÒÓ ‰ÈÏˆ-
Ì·ÙÈÎÒÓ ·ÔÛÙÔÏÒÓ. 

A.P., REUTERS

Σύροι αντάρτες, στα μέσα της περασμένης εβδομάδας, κατέλαβαν στρατιωτικό νοσοκομείο κοντά στη Χάμα και αποκαθήλωσαν τη φωτογρα-
φία του προέδρου της Συρίας, Μπασάρ αλ Ασαντ.
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Δεν υπήρξε διαδή-
λωση έξω από το
αμερικανικό προξε-
νείο, λέει έκθεση
του Κογκρέσου
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Σημαντικές ·Ú¿ÌÂÙÚÔÈ ÙË˜ ÔÚÂ›·˜
ÙË˜ ·ÓıÚˆfiÙËÙ·˜ ÙÈ˜ ÂfiÌÂÓÂ˜ ‰‡Ô ‰Â-
Î·ÂÙ›Â˜, Ô˘ ı· Ô‰ËÁ‹ÛÔ˘Ó ÛÂ Ú·Á‰·›·
·Ó·ÙÚÔ‹ ÙˆÓ ‰ÈÂıÓÒÓ Û˘Û¯ÂÙÈÛÌÒÓ
ÈÛ¯‡Ô˜, ı· Â›Ó·È Ô Î·ıÔÚÈÛÙÈÎfi˜ ÚfiÏÔ˜
ÙË˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜ Î·È Ë ·˘Í·ÓfiÌÂÓË ·-
Ó¿ÁÎË ÁÈ· ÙÚfiÊÈÌ· Î·È ÓÂÚfi ÛÂ Û˘Ó-
‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙËÓ ·ÏÌ·ÙÒ‰Ë ·‡ÍËÛË Î·È
ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ Á‹Ú·ÓÛË ÙÔ˘ ·ÁÎfiÛÌÈÔ˘
ÏËı˘ÛÌÔ‡. √È Î¿ÙÔÈÎÔÈ ÙÔ˘ Ï·Ó‹ÙË,
Ô˘ ·˘Í¿ÓÔÓÙ·È Î·Ù¿ 65 ÂÎ·Ù. ÙÔÓ ̄ Úfi-
ÓÔ, ·fi 7,1 ‰ÈÛ. Ô˘ Â›Ó·È Û‹ÌÂÚ· ı·
Êı¿ÛÔ˘Ó ÙÔ 2030 Ù· 8,3 ‰ÈÛ. ∏ ¤ÎıÂÛË
ÛËÌÂÈÒÓÂÈ fiÙÈ Ë ·ÛÙÈÎÔÔ›ËÛË ı· Â-
ÓÙ·ıÂ› ·ÎfiÌË ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ, ÌÂ fi,ÙÈ ·˘-
Ùfi Û˘ÓÂ¿ÁÂÙ·È ÁÈ· ÙËÓ ÔÈfiÙËÙ· ˙ˆ-
‹˜, ÂÓÒ ÛÂ ÌÈ· ·Ó·ÙÚÂÙÈÎ‹ Î·È Â˘-
ÚfiÛ‰ÂÎÙË Úfi‚ÏÂ„Ë ÙÔÓ›˙ÂÙ·È ˆ˜ Ë
ÏÂÈÔÓfiÙËÙ· ÙÔ˘ ÏËı˘ÛÌÔ‡ ‰ÂÓ ı· Â›-
Ó·È ÊÙˆ¯‹, fiˆ˜ Û˘Ó¤‚·ÈÓÂ Î·ı’ fiÏË
ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜ ·ÓıÚÒÈÓË˜ ÈÛÙÔÚ›·˜,
·ÏÏ¿ ı· ·Ó‹ÎÂÈ ÛÙË ÌÂÛ·›· Ù¿ÍË.

∞ÎfiÌË Ì›· ÌÂÙ·‚ÔÏ‹ Ô˘ ‰È·Ê·›ÓÂ-
Ù·È Â›Ó·È ˆ˜ Ë ˘ÁÈ‹˜ ÔÚÂ›· ÙË˜ ‰ÈÂ-
ıÓÔ‡˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ ı· ÂÍ·ÚÙ¿Ù·È Ï¤ÔÓ
·fi ÙËÓ ÚfiÔ‰Ô Ô˘ ı· ÛËÌÂÈÒÓÂÙ·È
ÛÙÈ˜ ·Ó·Ù˘ÛÛfiÌÂÓÂ˜ ̄ ÒÚÂ˜ Î·È fi¯È ÛÙË
¢‡ÛË, fiˆ˜ Û˘Ó¤‚·ÈÓÂ ÛÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ.
∏ ÎÈÓËÙ‹ÚÈ· ‰‡Ó·ÌË ÁÈ· ÙËÓ ·ÁÎfiÛÌÈ·
·Ó¿Ù˘ÍË ı· Â›Ó·È Ë ÙÂ¯ÓÔÏÔÁÈÎ‹ Úfi-
Ô‰Ô˜, Ë Î·ÈÓÔÙÔÌ›· ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ, Ë ‰È¿-
¯˘ÛË È‰ÂÒÓ Î·È Ë ‰È·Î›ÓËÛË ÎÂÊ·Ï·›-
ˆÓ Ô˘ ı· ÛËÌÂÈÒÓÔÓÙ·È Ï¤ÔÓ ÛÂ Ô-
Ï‡ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ¤ÎÙ·ÛË ÛÙÔÓ ·Ó·-
Ù˘ÛÛfiÌÂÓÔ ÎfiÛÌÔ. 

√ˆ˜ ÛËÌÂÈÒÓÂÙ·È ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈ-
Î¿, ÂÓÒ Ë μÚÂÙ·Ó›· ̄ ÚÂÈ¿ÛıËÎÂ 155 ̄ Úfi-
ÓÈ· ÁÈ· Ó· ‰ÈÏ·ÛÈ¿ÛÂÈ ÙÔ ∞∂¶ ÙË˜, Ë
∫›Ó· Î·È Ë πÓ‰›· ı· ÙÔ ÂÙ‡¯Ô˘Ó ÛÙÔ ¤-
Ó· ‰¤Î·ÙÔ ÙÔ  ̆̄ ÚfiÓÔ .̆ ∏ ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙˆÓ
ÂÚÈÔÚÈÛÌ¤ÓˆÓ fiÚˆÓ ı· Î·ıÔÚ›ÛÂÈ ÛÂ
ÌÂÁ¿ÏÔ ‚·ıÌfi Î·È ÙË ÁÂˆÔÏÈÙÈÎ‹ ÈÛ¯‡
ÎÚ·ÙÒÓ Î·È ÂÚÈÔ¯ÒÓ.

√È ·ÏÏ·Á¤˜ ı· ÛËÌÂÈˆıÔ‡Ó ÌÂ ÌÈ· ¿-
ÓÂ˘ ÚÔËÁÔ˘Ì¤ÓÔ˘ Ù·¯‡ÙËÙ· ·fi ÌÈ·
·ÏÌ·Ùˆ‰Ò˜ ·˘Í·ÓfiÌÂÓË ÌÂÛ·›· Ù¿ÍË Â-
ÍÔÈÎÂÈˆÌ¤ÓË ÌÂ ÙÈ  ̃Ó¤Â  ̃ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›Â  ̃ÛÙÈ˜
ÔÔ›Â˜ ı· ¤¯ÂÈ Â˘ÚÂ›· ÚfiÛ‚·ÛË. ∏ Â-

Í¤ÏÈÍË ·˘Ù‹ ı· ‰ÈÂ˘ÎÔÏ‡ÓÂÈ ÙËÓ Î·Ï‡-
ÙÂÚË ÂÈÎÔÈÓˆÓ›· Î·È ·ÓÙ·ÏÏ·Á‹ È‰ÂÒÓ
Î·È ÙË Ì·˙ÈÎ‹ Î·È ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ‹ ÔÚ-
Á¿ÓˆÛË, ÌÂ Ù· ‰›ÎÙ˘· ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ ‰È-
ÎÙ‡ˆÛË˜ Ó· ‰È·ÌÔÚÊÒÓÔ˘Ó Ó¤Â˜ ÔÏÈ-
ÙÈÎ¤˜ Î·È ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¤˜ ÈÛÔÚÚÔ›Â˜. £·
ÂÓÈÛ¯˘ıÂ› Ô ¤ÏÂÁ¯Ô˜ ÙˆÓ Î˘‚ÂÚÓ‹ÛÂˆÓ
·fi ÈÛ¯˘ÚÔÔÈËÌ¤ÓÔ˘˜ ÔÏ›ÙÂ˜ Ô˘ ı·
··ÈÙÔ‡Ó ÈÛÔÓÔÌ›·, ÂÏÂ‡ıÂÚË Úfi-
Û‚·ÛË ÛÂ ·ÓÙfi˜ Â›‰Ô˘˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜,
‰È·Ê¿ÓÂÈ· Î·È ‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË. ™Â ·˘Ùfi ÙÔ
ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ Ù· ·˘Ù·Ú¯ÈÎ¿ Î·ıÂÛÙÒÙ·
ı· ‰Â¯ıÔ‡Ó ÙÂÚ¿ÛÙÈ· ›ÂÛË. ∞fi ÙËÓ
¿ÏÏË, ÂÏÏÔ¯Â‡ÂÈ Ô Î›Ó‰˘ÓÔ˜ Ë ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹
‰ÈÎÙ‡ˆÛË Ó· ‰ÈÂ˘ÎÔÏ‡ÓÂÈ Î·È ·ÎÚ·›Â˜
ÔÏÈÙÈÎ¤˜ ‰Ú¿ÛÂÈ˜, ·ÎfiÌË Î·È ÂıÓÈÎÈ-
ÛÙÈÎ¿ Ê·ÈÓfiÌÂÓ·. ¶·Ú¿ÏÏËÏ·, ı· ÂÓÈ-
Û¯˘ıÂ› Ë ÂÈÎÈÓ‰˘ÓfiÙËÙ· ÙÚÔÌÔÎÚ·ÙÈ-
ÎÒÓ ‰ÈÎÙ‡ˆÓ Ô˘ ı· ·ÍÈÔÔÈÔ‡Ó ÙÔÓ Î˘-
‚ÂÚÓÔ¯ÒÚÔ, ÌÂ Ù· Èı·Ó¿ ı‡Ì·Ù· ÙˆÓ
ÂÓÂÚÁÂÈÒÓ ÙÔ˘˜ Ó· ÌÂÙÚÔ‡ÓÙ·È Ï¤ÔÓ ÛÂ
ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ·, fi¯È ¯ÈÏÈ¿‰Â˜.

¶ÏËÚÔÊÔÚÈÎ‹ ÂÈÙ¿¯˘ÓÛË
∫·ıÔÚÈÛÙÈÎ‹ ÁÈ· ÙËÓ ÂÍ¤ÏÈÍË ÙÔ˘ ·Ó-

ıÚÒÈÓÔ˘ ÔÏÈÙÈÛÌÔ‡ ı· Â›Ó·È Ë ÂÈÚ-
ÚÔ‹ ÙˆÓ Ó¤ˆÓ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁÈÒÓ, ÌÂ «·È¯Ì‹
ÙÔ˘ ‰fiÚ·ÙÔ˜» ÙËÓ ÏËÚÔÊÔÚÈÎ‹ ÂÈ-
Ù¿¯˘ÓÛË. ¶ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È, Ì¿ÏÈÛÙ·, fiÙÈ Ù·
ÂfiÌÂÓ· ‰¤Î· ¯ÚfiÓÈ· ¤ÓÙÂ ‰ÈÛÂÎ·-
ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ¿ÓıÚˆÔÈ ı· ÂÚ¿ÛÔ˘Ó ÛÙÔÓ
ÎfiÛÌÔ ÙË˜ „ËÊÈ·Î‹˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜. 

ΔËÓ ›‰È· ÒÚ·, Á›ÓÂÙ·È ÏfiÁÔ˜ ÁÈ· ¯ÂÈ-
Ú·Ê¤ÙËÛË ÙˆÓ ÌÔ˘ÛÔ˘ÏÌ¿ÓˆÓ Á˘Ó·È-
ÎÒÓ Ì¤Û· ·fi ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙÔ˘˜ ÛÙ·
ÎÔÈÓˆÓÈÎ¿ ‰›ÎÙ˘·, ·ÎÔÏÔ˘ıÒÓÙ·˜ ÙÔ
ÚÂ‡Ì· Ô˘ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ıËÎÂ Î·È Û˘ÓÂ-
Ù¤ÏÂÛÂ ÛÙËÓ ∞Ú·‚ÈÎ‹ ∞ÓÔÈÍË. ¶ÚÔ-
‚Ï¤ÂÙ·È Ë ·‡ÍËÛË ÙÔ˘ ·ÚÈıÌÔ‡ Ô˘
Û˘ÌÌÂÙ¤¯Ô˘Ó ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎ¿ Î·È ÌÂ ·-
ÛÊ¿ÏÂÈ· ÛÂ Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ˜ Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ Ù·
‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù¿ ÙÔ˘˜, ÙËÓ ÈÛfiÙËÙ· Î·È ÙÔÓ
ÚfiÏÔ ÙÔ˘˜ Ì¤Û· ÛÙÔ πÛÏ¿Ì, ÁÂÁÔÓfi˜ Ô˘
ÂÓ ÔÏÏÔ›˜ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ‰È·ÌÔÚÊÒÛÂÈ
ÙË ÌÂÏÏÔÓÙÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹ ·Ù˙¤ÓÙ·.

∏ ¤ÎıÂÛË Î·Ù·Ï‹ÁÂÈ ÛÙÔ Û˘Ì¤Ú·-
ÛÌ· fiÙÈ ‰ÂÓ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ÔÏÏ¤˜ ÂÓ·ÏÏ·-
ÎÙÈÎ¤˜ ·fi ÙÔ ¢È·‰›ÎÙ˘Ô. ∞ÊÔ‡ ·Ó·-

Ê¤ÚÂÙ·È fiÙÈ ÌÈ· Ï‡ÛË ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ ıÂ-
ˆÚËÙÈÎ¿ Ó· Â›Ó·È Ë ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ·Ô-
ÌÔÓˆÌ¤ÓˆÓ ‰ÈÎÙ‡ˆÓ ̄ ˆÚ›˜ ‰ÈÂıÓ‹ ‰È·-
Û‡Ó‰ÂÛË, Ô˘ ı· ‹Ù·Ó ÂÎ ÙˆÓ Ú·Á-
Ì¿ÙˆÓ ÈÔ ·ÛÊ·Ï‹ ¤Ó·ÓÙÈ ÂÈı¤ÛÂˆÓ
Ì¤Ûˆ ÙÔ˘ Î˘‚ÂÚÓÔ¯ÒÚÔ˘ ·ÏÏ¿ Û›ÁÔ˘-

Ú· ÏÈÁfiÙÂÚÔ ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ¿. ø˜ ¯·-
Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· ·Ó·Ê¤ÚÂ-
Ù·È Ë ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÂÓfi˜ «ÂıÓÈÎÔ‡ ¢È·‰È-
ÎÙ‡Ô˘» ·fi ÙÔ πÚ¿Ó. ™ËÌÂÈÒÓÂÙ·È, ¿-
ÓÙˆ˜, fiÙÈ ÛÂ Î¿ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË Ì·ÎÚÔ-
ÚfiıÂÛÌ· ı· Â›Ó·È ‰‡ÛÎÔÏÔ, ·Ó fi¯È ·-
‰‡Ó·ÙÔ, ÁÈ· ÙÔÓ ÔÔÈÔÓ‰‹ÔÙÂ Ó· ÎÈ-
ÓÂ›Ù·È ÂÓÙfi˜ ¢È·‰ÈÎÙ‡Ô˘ ¯ˆÚ›˜ Ó· ·-
Ê‹ÓÂÈ „ËÊÈ·Î¿ ·ÔÙ˘ÒÌ·Ù·.

∂ÌÊ·ÛË ‰›ÓÂÙ·È Ê˘ÛÈÎ¿ Î·È ÛÙÔÓ ¿-
ÓÙ· ˘·ÚÎÙfi ÛÔ‚·Úfi Î›Ó‰˘ÓÔ ÂÍ¿-
ÏˆÛË˜ ÙˆÓ ˘ÚËÓÈÎÒÓ fiÏˆÓ, ÂÍ¤ÏÈÍË
Ô˘ ı· ÂÍ·ÚÙËıÂ› ÛÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ‚·ıÌfi ·-
fi ÙËÓ ÔÚ¤È· Ô˘ ı· ·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÔ˘Ó

ÔÈ ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘ πÚ¿Ó Î·È ÙË˜ μ. ∫Ô-
Ú¤·˜. ΔÔÓ›˙ÂÙ·È fiÙÈ ÂÈ‰ÈÎfiÙÂÚ· ÌÈ· Â-
ÈÙ˘¯›· ÙË˜ ΔÂ¯ÂÚ¿ÓË˜ ı· ÚÔÎ·Ï¤ÛÂÈ
·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÌfi ÂÍÔÏÈÛÌÒÓ ÛÙË ª¤ÛË
∞Ó·ÙÔÏ‹ Ô˘ ı· ÎÏÔÓ›ÛÂÈ ÙÔ ·ÁÎfiÛÌÈÔ
ÔÈÎÔ‰fiÌËÌ· ÂÏ¤Á¯Ô˘ ÙˆÓ ˘ÚËÓÈÎÒÓ
fiÏˆÓ. ∂¿Ó, ·fi ÙËÓ ¿ÏÏË, Ë ‰ÈÂıÓ‹˜
ÎÔÈÓfiÙËÙ· Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ Ó· ÛÙ·Ì·Ù‹ÛÂÈ
Î·È ÙÈ˜ ‰‡Ô ·˘Ù¤˜ ¯ÒÚÂ˜, ÙfiÙÂ ı· ·-
Ô‰ÂÈ¯ıÂ› ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ‹ Ë ÔÏ˘ÌÂ-
Ú‹˜ Û˘ÓÂÚÁ·Û›· Î·È ı· ÂÓÈÛ¯˘ıÂ›
ÚÔ˜ fiÊÂÏÔ˜ ÙË˜ ·ÓıÚˆfiÙËÙ·˜ Ë Û˘Ó-
ı‹ÎË ÁÈ· ÙË ÌË ÂÍ¿ÏˆÛË ÙˆÓ ˘ÚË-
ÓÈÎÒÓ fiÏˆÓ.

Η έκθεση Â›Ó·È Ë Ù¤Ù·ÚÙË ÙÔ˘ Â›‰Ô˘˜
Î·È, fiˆ˜ Î·È ÔÈ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÂ˜, ‰Ë-
ÌÔÛÈÂ‡ıËÎÂ Ï›ÁÔ ÌÂÙ¿ ÙÈ˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜
ÂÎÏÔÁ¤˜ ÒÛÙÂ Ó· «ÔÏ›ÛÂÈ» ÙË Ó¤· Î˘-
‚¤ÚÓËÛË ÌÂ ÌÈ· ÏÂÙÔÌÂÚ‹ ·Ó¿Ï˘ÛË
ÙˆÓ ‰ÈÂıÓÒÓ Ù¿ÛÂˆÓ ÛÂ ÛÂÈÚ¿ ˙ËÙË-
Ì¿ÙˆÓ. Àfi ·˘Ùfi ÙÔ Ú›ÛÌ· ·ÚÔ˘-
ÛÈ¿˙Ô˘Ó ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÔÈ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜
Ô˘ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÔÓÙ·Ó ÛÙËÓ ÚÒÙË ¤Î-
ıÂÛË, Ô˘ ‰ËÌÔÛÈÂ‡ıËÎÂ ÙÔ 2000 ÌÂ
ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÔ 2015, Ë ÔÔ›· ÌÈ-
ÏÔ‡ÛÂ ÁÈ· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Î·È ÛÙÚ·ÙÈˆÙÈ-
Î‹ ·ÓÙÔ‰˘Ó·Ì›· ÙˆÓ ∏¶∞, ·ÏÏ¿ Î·È
·ÂÈÏ¤˜ ·fi ÙËÓ ÙÚÔÌÔÎÚ·Ù›·, ÂÛˆ-
ÛÙÚ¤ÊÂÈ· ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË Ô˘ ı· ÂÍ·-
ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ Ó· ·Ó·˙ËÙÂ› ÙÔÓ «ÙÚ›ÙÔ
‰ÚfiÌÔ» ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜ Î·È ÙËÓ
ÂÏÂ‡ıÂÚË ÔÈÎÔÓÔÌ›·, ̆ Ô¯ÒÚËÛË ÙË˜
ƒˆÛ›·˜ Î·È ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙË˜ ∫›Ó·˜, Ó¤Â˜
ÂÛÙ›Â˜ Û˘ÁÎÚÔ‡ÛÂˆÓ ÁÈ· ÙÔÓ ¤ÏÂÁ¯Ô
ÙˆÓ ˘‰¿ÙˆÓ, ·Ó¿‰ÂÈÍË ÙË˜ πÓ‰›·˜ ÛÂ
‰ÈÂıÓ‹ ·Ú¿ÁÔÓÙ·, ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ·Ï-
ÏËÏÂÍ¿ÚÙËÛË ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ¯ˆÚÒÓ Ïfi-
Áˆ ÙË˜ ÌÂÙ·ÊÔÚ¿˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜ Î·È ·-
·ÈÛÈfi‰ÔÍÂ˜ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÔ ¤ÈÙ˙.

Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ· ÌÂ ÙËÓ ÂÎÙ›ÌËÛË –È-
ı·ÓÒ˜ Î·È ˆ˜ ·fiÚÚÔÈ· ·˘Ù‹˜– ÂÚ›
·fiÏ˘ÙË˜ ËÁÂÌÔÓ›·˜ ÙˆÓ ∏¶∞, Ë ¤Î-
ıÂÛË Î·Ù¤ÏËÁÂ Â›ÛË˜ ÛÙÔ Û˘Ì¤Ú·-
ÛÌ· fiÙÈ Î·Ù¿ ÙËÓ ›‰È· ÂÚ›Ô‰Ô Ë ∞ÌÂ-
ÚÈÎ‹ ı· ·ÔÙÂÏ¤ÛÂÈ ÙÔÓ Î‡ÚÈÔ ÛÙfi¯Ô
ÙÂ¯ÓÔÏÔÁÈÎ¿ ÚÔËÁÌ¤ÓˆÓ ÙÚÔÌÔÎÚ·-
ÙÈÎÒÓ ÔÚÁ·ÓÒÛÂˆÓ Ô˘ ı· ÂÈ¯ÂÈÚ‹-
ÛÔ˘Ó Ó· Ï‹ÍÔ˘Ó ÌÂ Î¿ıÂ ÙÚfiÔ ÙË ̄ Ò-
Ú· Ô˘ Ù·˘Ù›˙ÂÙ·È ÛÙË Û˘ÓÂ›‰ËÛË ÔÏ-
ÏÒÓ ÌÂ ÙËÓ ·ÁÎÔÛÌÈÔÔ›ËÛË Î·È ÙÈ˜
·ÓÈÛfiÙËÙÂ˜ ÙË˜ ‰ÈÂıÓÔ‡˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜.

√ÏÂ˜ ÔÈ ̄ ÒÚÂ˜, ÙfiÛÔ ÔÈ Ê›ÏÂ˜ fiÛÔ Î·È
ÔÈ Â¯ıÚÈÎ¤˜ ÚÔ˜ ÙÈ˜ ∏¶∞, ı· ¯·Ú¿Û-
ÛÔ˘Ó ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÙÔ˘˜ Ï·Ì‚¿ÓÔ-
ÓÙ·˜ ˘fi„Ë ·˘Ù‹ ÙËÓ ·fiÏ˘ÙË Úˆ-

ÙÔÎ·ıÂ‰Ú›· ÙˆÓ ∏ÓˆÌ¤ÓˆÓ ¶ÔÏÈÙÂÈÒÓ.
√È Â¯ıÚÔ› ÙË˜ ∞ÌÂÚÈÎ‹˜ ı· ÚÔÛ·-
ı‹ÛÔ˘Ó Ó· Ï‹ÍÔ˘Ó Ù· ÔÏ‡ÏÔÎ·
ÚÔËÁÌ¤Ó· Û˘ÛÙ‹Ì·Ù· ÂÈÎÔÈÓˆÓÈÒÓ,
ÌÂÙ·ÊÔÚÒÓ, ¯ÚËÌ·ÙÈÎÒÓ Û˘Ó·ÏÏ·-
ÁÒÓ Î·È ·ÚÔ¯‹˜ ÂÓ¤ÚÁÂÈ·˜, ÛÙ· ÔÔ›·
‚·Û›˙ÂÙ·È Ë ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÙË  ̃̄ ÒÚ· .̃ ∂ÂÈ-
‰‹ fiÏ· ÛÙËÚ›˙ÔÓÙ·È ÛÙË ¯Ú‹ÛË ÙË˜
ÏËÚÔÊÔÚÈÎ‹˜, ÌÈ· Ù¤ÙÔÈ· «Â›ıÂÛË»

ı· ÌÔÚÂ› Ó· Á›ÓÂÈ Î·È ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎ¿,
·ÎfiÌË Î·È Ì¤Ûˆ ÙÔ˘ πÓÙÂÚÓÂÙ. ΔËÓ ›-
‰È· ÒÚ·, ÙÚÔÌÔÎÚ·ÙÈÎ¤˜ ÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜
ı· ÚÔÛ·ı‹ÛÔ˘Ó Ó· ̄ Ù˘‹ÛÔ˘Ó ÛÙÔ
ÂÛˆÙÂÚÈÎfi ÙˆÓ ∏¶∞ ‹ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ¤˜
ÚÂÛ‚Â›Â˜, ‚¿ÛÂÈ˜ Î·È ¿ÏÏ· Û˘ÌÊ¤ÚÔ-
ÓÙ· ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ ÛÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi, ÌÂ ¯Ë-
ÌÈÎ¿ ‹ ‚ÈÔÏÔÁÈÎ¿ fiÏ·.

∏ Cπ∞ ÂÎÙÈÌÔ‡ÛÂ fiÙÈ Ë ·ÁÎÔÛÌÈÔ-
Ô›ËÛË ı· ÂÓÈÛ¯‡ÛÂÈ ÙÔÓ ÚfiÏÔ ÙˆÓ Ô-
Ï˘ÂıÓÈÎÒÓ ¤Ó·ÓÙÈ ÙˆÓ Î˘‚ÂÚÓ‹ÛÂˆÓ,
ÂÓÒ ÁÈ· ÙËÓ ∂.∂. ÚÔ¤‚ÏÂÂ fiÙÈ ÛÙËÓ
ÂfiÌÂÓË 15ÂÙ›· ‰ÂÓ ı· Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ Ó·
ÂÈÙ‡¯ÂÈ ÙÔ fiÓÂÈÚÔ ÙË˜ ÈÛfiÙËÙ·˜ ÌÂ ÙÈ˜
∏¶∞ ‰ÈfiÙÈ ÔÈ ·Ó·˙ËÙ‹ÛÂÈ˜ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔ
ÎÚ¿ÙÔ  ̃Î·È ÙËÓ ÂÏÂ‡ıÂÚË ÔÈÎÔÓÔÌ›· ‰ÂÓ
ı· ·ÂÏÂ˘ıÂÚÒÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜
Î·È ¤ÙÛÈ Ë °ËÚ·È¿ ∏ÂÈÚÔ˜ ı· ˘ÔÏÂ›-
ÂÙ·È ÛÙËÓ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎ‹ Î·ÈÓÔÙÔÌ›·.

°È· ÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›· ÛËÌÂ›ˆÓÂ fiÙÈ Ù· Â-
fiÌÂÓ· ¯ÚfiÓÈ· ı· ‚˘ıÈÛıÂ› ÛÂ ÌÈ· ·-
Ó·˙‹ÙËÛË ÙË˜ Ù·˘ÙfiÙËÙ¿˜ ÙË˜, fiˆ˜
Î·È ÙÔ˘ ÚfiÏÔ˘ ÙË˜ ıÚËÛÎÂ›·˜, ÂÓÒ ̄ ·-
Ú·ÎÙ‹ÚÈ˙Â Ì·ÎÚ‡ ÙÔÓ ‰ÚfiÌÔ ÚÔ˜
ÙËÓ ∂˘ÚÒË.

ÀÔÁÚ¿ÌÌÈ˙Â fiÙÈ ÌÈ· ·Ô‰˘Ó·Ìˆ-
Ì¤ÓË ‹ ˘¤ÚÌÂÙÚ· ÈÛ¯˘Ú‹ ∫›Ó· ı· ·-
ÔÙÂÏÔ‡ÛÂ ËÁ‹ ·ÛÙ¿ıÂÈ·˜ ÁÈ· ÙËÓ
∞Û›·. °È· ÙË ƒˆÛ›·, ·Ó¤ÊÂÚÂ fiÙÈ ı· ÎÏË-
ıÂ› Ó· ÂÓ·ÚÌÔÓ›ÛÂÈ ÙÈ˜ ‚Ï¤„ÂÈ˜ ÙË˜ ÁÈ·
‰ÈÂıÓ‹ ËÁÂÌÔÓ›· ÌÂ ÙË ‰Ú·Ì·ÙÈÎ¿
ÌÂÈˆÌ¤ÓË ÛÙÚ·ÙÈˆÙÈÎ‹ Î·È ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹
ÙË˜ ÈÛ¯‡, ÂÓÒ ÁÈ· ÙËÓ πÓ‰›· ÛËÌÂ›ˆÓÂ
fiÙÈ Ë ·ÏÌ·ÙÒ‰Ë˜ ·‡ÍËÛË ÙÔ˘ ÏËı˘-
ÛÌÔ‡ ÙË˜ Î·È Ë ÙÂ¯ÓÔÏÔÁÈÎ‹ Â·Ó¿-
ÛÙ·ÛË Ô˘ Û˘ÓÙÂÏÂ›Ù·È ÛÙË ¯ÒÚ· ı·
ÙËÓ Î·Ù·ÛÙ‹ÛÔ˘Ó ÂÚÈÊÂÚÂÈ·Î‹ ËÁ¤-
ÙÈ‰· ‰‡Ó·ÌË, ·Ó Î·È ÙËÓ ›‰È· ÒÚ· ÙÔ
‚·ı‡ ¯¿ÛÌ· ÌÂÙ·Í‡ ÏÔ‡ÛÈˆÓ Î·È
ÊÙˆ¯ÒÓ ı· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ‹ÛÂÈ ·Ó·ÛÙ·ÏÙÈÎ¿
ÛÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ· ÈÛ¯˘ÚÔÔ›ËÛ‹˜ ÙË˜.

Πολύ ισχυρή η Κίνα, υπερδύναμη οι ΗΠΑ
Τι προβλέπει έκθεση 140 σελίδων του Αμερικανικού Εθνικού Συμβουλίου Πληροφοριών για την πορεία της ανθρωπότητας έως το 2030
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Η CΙΑ εκτιμούσε για 
την Ε.Ε. ότι στην επόμενη
15ετία δεν θα καταφέρει 
να επιτύχει το όνειρο 
της ισότητας με τις ΗΠΑ

Τι προέβλεπε η έκθεση του 2000

Η έκθεση καταθέτει τρία σενά-
ρια για το μέλλον της Ευρωζώ-
νης:
● Στο πρώτο, αυτό της «κατα-
στροφής», το οποίο έχει μικρές πι-
θανότητες να πραγματοποιηθεί, ε-
πιχειρήσεις και πολίτες αντιδρούν
στις προβλέψεις απόσυρσης χω-
ρών από την Ευρωζώνη και με-
τατρέπουν μαζικά τα ευρώ που
διαθέτουν σε άλλα νομίσματα,
με αποτέλεσμα να καταρρεύσει το
κοινό νόμισμα, προκαλώντας μια
ευρύτερη θεσμική κρίση και α-
ποσύνθεση της ενιαίας αγοράς και
της ελεύθερης διακίνησης ατόμων
και κεφαλαίων. Θα ακολουθήσει
πανευρωπαϊκή κοινωνική έκρηξη
και παγκόσμια ύφεση, όπως το ’29.
● Στο δεύτερο σενάριο, της
«αργής πτώσης», η Ευρώπη κα-
ταφέρνει να αποφύγει τις χει-
ρότερες επιπτώσεις της κρίσης,
αλλά δεν εφαρμόζει τις ανα-
γκαίες διαρθρωτικές μεταρρυθ-
μίσεις και οι χώρες–μέλη της
Ενωσης βιώνουν χρόνια χαμη-
λής οικονομικής ανάπτυξης,
● Το τρίτο σενάριο, της «ανα-
γέννησης», βασίζεται στη γνώ-
ριμη διαδικασία της κρίσης και
ανανέωσης την οποία, όπως επι-
σημαίνεται, η Ευρώπη έχει βιώ-
σει επανειλημμένως. Ξεκινά α-
πό την άβυσσο, στην πορεία οι
Ευρωπαίοι ηγέτες συμφωνούν
σε ένα ομοσπονδιακό άλμα το
οποίο υποστηρίζουν οι λαοί, ως
αποτέλεσμα των κινδύνων που
απορρέουν από τη διατήρηση
του στάτους κβο. Μια πιο φε-
ντεραλιστική Ευρώπη μπορεί να
ξεκινήσει με μόνο μερικά κράτη
από τον πυρήνα της Ευρώπης,
ενώ άλλα επιλέγουν να μείνουν
εκτός ή να περιμένουν. Στην πο-
ρεία, παρά την Ευρώπη πολλών
ταχυτήτων, ολοκληρώνεται η ε-
νιαία αγορά και κοινή εξωτερική
και αμυντική πολιτική που βασί-
ζεται σε ενισχυμένα στοιχεία
ευρωπαϊκής δημοκρατίας, και η
επιρροή της Ε.Ε. αυξάνεται.

Τρία σενάρια 
για την Ευρωζώνη
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Οι κάτοικοι του πλανήτη,
από 7,1 δισ. που είναι
σήμερα, θα φθάσουν 
σε δύο δεκαετίες τα 8,3 δισ.

«Η Pax Americana δεν θα ανατραπεί»
Συνέντευξη στον ΑΘΑΝΑΣΙΟ ΕΛΛΙΣ

Τα επόμενα ‰ÂÎ·ÔÎÙÒ ¯ÚfiÓÈ· ı· ÛË-
ÌÂÈˆıÔ‡Ó ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜ ÛÙÔÓ
Ï·Ó‹ÙË, ·ÏÏ¿ ÔÈ ∏ÓˆÌ¤ÓÂ˜ ¶ÔÏÈÙÂ›-
Â˜ ı· ·Ú·ÌÂ›ÓÔ˘Ó Ë ÈÛ¯˘ÚfiÙÂÚË ̄ Ò-
Ú· Î·È Ë Pax Americana ‰ÂÓ ı· ·Ó·-
ÙÚ·Â›, ‰ËÏÒÓÂÈ ÛÂ Û˘Ó¤ÓÙÂ˘Í‹ ÙÔ˘
ÛÙËÓ «∫» Ô ÚÒÙÔ˜ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ ÙË˜
∂ıÓÈÎ‹˜ ÀËÚÂÛ›·˜ ¶ÏËÚÔÊÔÚÈÒÓ
ÙˆÓ ∏¶∞, Δ˙ÔÓ ¡ÂÁÚÔfiÓÙÂ.

ªÂ ·ÊÔÚÌ‹ ÙËÓ ¤ÎıÂÛË, Ô ÂÏÏËÓÈ-
Î‹˜ Î·Ù·ÁˆÁ‹˜ ÚÒËÓ ‰ÈÏˆÌ¿ÙË˜ ÛË-
ÌÂÈÒÓÂÈ: «¢ÂÓ Â›Ó·È ÙfiÛÔ Û·Ê¤˜ fiÙÈ ÔÈ
∏ÓˆÌ¤ÓÂ˜ ¶ÔÏÈÙÂ›Â˜ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÂ
ÙÒÛË. ∞ÓÙ›ıÂÙ·, ·Ú·Ì¤ÓÔ˘ÌÂ Ë È-
Û¯˘ÚfiÙÂÚË ÔÈÎÔÓÔÌ›· Î·È Ô ÈÛ¯˘Úfi-
ÙÂÚÔ˜ ÛÙÚ·Ùfi˜ ÛÙÔÓ ÎfiÛÌÔ Î·È ·Ó·-
Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ·Ú·ÌÂ›ÓÔ˘ÌÂ ÛÂ ·˘Ù‹ ÙË
ı¤ÛË ÛÙÔ ‰È·Ê·ÈÓfiÌÂÓÔ Ì¤ÏÏÔÓ». ∫·È
ÚÔÛı¤ÙÂÈ: «∞Ó Î·È Ù¤ÙÔÈÂ˜ ÂÎı¤ÛÂÈ˜
ÌÔÚÂ› Ó· Â›Ó·È ¯Ú‹ÛÈÌÂ˜ ÁÈ· ÙÔÓ Â-
ÓÙÔÈÛÌfi ̇ ËÙËÌ¿ÙˆÓ Ô  ̆··ÈÙÔ‡Ó Â-
Ú·ÈÙ¤Úˆ ·Ó¿Ï˘ÛË, ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó ·fi
ÌfiÓÂ˜ ÙÔ˘˜ Ó· ıÂˆÚÔ‡ÓÙ·È ·ÎÚÈ‚Â›˜
ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜ ‹ ÏÂÙÔÌÂÚ‹˜ Û˘ÏÏÔÁ‹
ÏËÚÔÊÔÚÈÒÓ».

¢ÈÏˆÌ·ÙÈÎ‹ Î·ÚÈ¤Ú· 
√ Î. ¡ÂÁÚÔfiÓÙÂ Â›Ó·È ‚·ı‡˜ ÁÓÒ-

ÛÙË˜ ÙˆÓ ‰ÈÂıÓÒÓ Û¯¤ÛÂˆÓ, ·fiÚÚÔÈ·
ÙË˜ Ì·ÎÚ¿˜ ‰ÈÏˆÌ·ÙÈÎ‹˜ ÙÔ˘ Î·-
ÚÈ¤Ú·˜ ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙË˜ ÔÔ›·˜ ˘Ë-
Ú¤ÙËÛÂ ˆ˜ Ú¤Û‚Ë˜ ÛÙ· ∏ÓˆÌ¤Ó·
∂ıÓË, ÛÙÔ πÚ¿Î, ÛÙÔ ªÂÍÈÎfi, ÛÙÈ˜ ºÈ-
ÏÈ›ÓÂ˜ Î·È ÛÙËÓ √Ó‰Ô‡Ú·, ÚÈÓ Ô
ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ªÔ˘˜ ÙÔÓ ÙÔÔıÂÙ‹ÛÂÈ ÙÔ
2005 ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙË˜ ÓÂÔÛ˘ÛÙ·ıÂ›Û·˜
∂ıÓÈÎ‹˜ ÀËÚÂÛ›·˜ ¶ÏËÚÔÊÔÚÈÒÓ
Ô˘ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÂ› ̂ ˜ Û˘ÓÂÎÙÈÎfi˜ ÎÚ›ÎÔ˜
ÁÈ· ÙÈ˜ 16 ˘ËÚÂÛ›Â˜ Û˘ÏÏÔÁ‹˜ ÏË-

ÚÔÊÔÚÈÒÓ Ô˘ ‰È·ı¤ÙÔ˘Ó ÔÈ ∏¶∞
(CIA, NSA, DIA Î.¿.). 

¶ÚÔËÁÔ˘Ì¤Óˆ˜, Â›¯Â ‰È·ÙÂÏ¤ÛÂÈ ·-
Ó·ÏËÚˆÙ‹˜ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ÂıÓÈÎ‹˜ ·-
ÛÊ·ÏÂ›·˜ ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ªÔ˘˜ ÙÔ˘
ÚÂÛ‚‡ÙÂÚÔ˘, ÂÓÒ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛÂ ÙËÓ
Î·ÚÈ¤Ú· ÙÔ˘ ˆ˜ ·Ó·ÏËÚˆÙ‹˜ ˘-
Ô˘ÚÁfi˜ ∂ÍˆÙÂÚÈÎÒÓ.

«¢ÂÓ ̆ ¿Ú¯ÂÈ ·ÌÊÈ‚ÔÏ›· fiÙÈ ÛËÌÂÈ-

ÒÓÂÙ·È ÌÈ· ÌÂÙ·ÙfiÈÛË ÛÂ fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿
ÙÔ ·ÁÎfiÛÌÈÔ Î¤ÓÙÚÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ Î·È
‰ËÌÔÁÚ·ÊÈÎ‹˜ ‚·Ú‡ÙËÙ·˜ ÚÔ˜ ÙËÓ
∞Û›· Î·È Ì·ÎÚÈ¿ ·fi ÙËÓ ∂˘ÚÒË»,
Û¯ÔÏÈ¿˙ÂÈ Ô Î. ¡ÂÁÚÔfiÓÙÂ, ·ÏÏ¿
ÛÂ‡‰ÂÈ Ó· ÚÔÛı¤ÛÂÈ fiÙÈ «˘¿Ú¯ÂÈ ÌÈ·
Ù¿ÛË ÛÂ ÌÂÚÈÎ¤˜ ·fi ·˘ÙÔ‡ ÙÔ˘ Â›‰Ô˘˜
ÙÈ˜ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜ Ó· ̆ Ô‚·ıÌ›˙Ô˘ÌÂ ÙÔÓ
‰˘Ó·ÌÈÛÌfi, ÙË ˙ˆÓÙ¿ÓÈ· Î·È ÙËÓ Ô-
ÏÈÙÈÎ‹ Â˘ÚˆÛÙ›· ÙˆÓ ∏¶∞, Î·È Ó· ˘-
ÂÚÂÎÙÈÌÔ‡ÌÂ ÙËÓ Èı·ÓfiÙËÙ· ÔÈ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›Â˜ ÎÚ·ÙÒÓ fiˆ˜ Ë ∫›Ó· Î·È Ë
πÓ‰›· ı· Û˘ÓÂ¯›ÛÔ˘Ó Ó· ·Ó·Ù‡ÛÛÔ-
ÓÙ·È ÛÂ Â˘ıÂ›· ÁÚ·ÌÌ‹». 

¶·ÏÈÓ‰ÚÔÌ‹ÛÂÈ˜
∞Ó·ÊÂÚfiÌÂÓÔ˜ ÂÈ‰ÈÎfiÙÂÚ· ÛÙËÓ

∫›Ó·, ÙÔÓ›˙ÂÈ fiÙÈ «ÌÔÚÂ› Ó· ̆ ¿ÚÍÔ˘Ó
ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ·ÏÈÓ‰ÚÔÌ‹ÛÂÈ˜ ÏfiÁˆ
ÙˆÓ ÙÚÈ‚ÒÓ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ÙË˜
ÂÏÂ‡ıÂÚË˜ ·ÁÔÚ¿˜ ·fi ÙË ÌÈ· ÏÂ˘-
Ú¿ Î·È ÙËÓ ·˘Ù·Ú¯ÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹ ‰È·-
Î˘‚¤ÚÓËÛË ·fi ÙËÓ ¿ÏÏË». √ÛÔ ÁÈ·
ÙËÓ πÓ‰›·, ÛËÌÂÈÒÓÂÈ fiÙÈ «ÌÂ ÙË ‰Ë-
ÌÈÔ˘ÚÁ›· ÌÈ·˜ ÎÔÈÓˆÓ›·˜ ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ
Î·È ÌÈ·˜ ‰ËÌÔÎÚ·Ù›·˜, Ô˘ ı· ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó Î·Ï‡ÙÂÚ·, ›Ûˆ˜ Ó· Â›Ó·È ÏÈ-
ÁfiÙÂÚÔ Â˘¿ÏˆÙË ÛÂ ·Ó·Ù·Ú·¯¤˜, ·Ï-
Ï¿ Ë ¯ÒÚ· ı· ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ó· ·ÓÙÈ-
ÌÂÙˆ›˙ÂÈ ÛÔ‚·Ú¤˜ ÎÔÈÓˆÓÈÎ¤˜ ÚÔ-
ÎÏ‹ÛÂÈ˜».

√ Δ˙ÔÓ ¡ÂÁÚÔfiÓÙÂ, Ô ÔÔ›Ô˜ ÌfiÏÈ˜
ÚÈÓ ·fi ÙÚÂÈ˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ÂÂÏ¤ÁË ̂ ˜ Úfi-
Â‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎÔ‡ Û˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ÙË˜
∂ÓˆÛË˜ ¶ÏËÚÔÊÔÚÈÒÓ Î·È ∂ıÓÈÎ‹˜
∞ÛÊ¿ÏÂÈ·˜, ·Ó·ÁÓˆÚ›˙ÂÈ fiÙÈ Ë ¤ÎıÂÛË
ÙˆÓ ̆ ËÚÂÛÈÒÓ ÏËÚÔÊÔÚÈÒÓ ·ÔÙÂ-
ÏÂ› ¤Ó· ¯Ú‹ÛÈÌÔ ÂÚÁ·ÏÂ›Ô, ·ÏÏ¿ ·Ô-
Û·ÊËÓ›˙ÂÈ fiÙÈ «Û›ÁÔ˘Ú· ‰ÂÓ ÂÎÊÚ¿˙ÂÈ
ÙËÓ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÙˆÓ ∏Óˆ-
Ì¤ÓˆÓ ¶ÔÏÈÙÂÈÒÓ».

������

Μιλάει στην «Κ» ο πρώτος
διευθυντής της Εθνικής
Υπηρεσίας Πληροφοριών
των Ηνωμένων Πολιτειών,
Τζον Νεγροπόντε

Στο πρωτοσέλιδο της «Κ» με ημερομη-
νία 24 Δεκεμβρίου 2000, κυριαρχεί η έκ-
θεση του Εθνικού Συμβουλίου Πληροφο-
ριών των ΗΠΑ με προβλέψεις για το 2015.

Ο Τζον Νεγροπόντε, μόλις πριν από
τρεις ημέρες, επελέγη ως πρόεδρος του
διοικητικού συμβουλίου της Ενωσης
Πληροφοριών και Εθνικής Ασφάλειας.
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Του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΕΛΛΙΣ

Ενα διαφορετικό ·ÁÎfiÛÌÈÔ ÁÂˆÔ-
ÏÈÙÈÎfi ÛÎËÓÈÎfi, fiÔ˘ ÔÈ ∏¶∞ ı· ¤-
¯Ô˘Ó ·ÔÏ¤ÛÂÈ ÙË ÛËÌÂÚÈÓ‹ ·ÓÙÔ-
‰˘Ó·Ì›· ÙÔ˘˜ Î·È Ë ∫›Ó· ı· ¤¯ÂÈ Â-
ÍÂÏÈ¯ıÂ› ÛÙË ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ÔÈÎÔÓÔÌ›·
ÙÔ˘ Ï·Ó‹ÙË, ÛÎÈ·ÁÚ·ÊÂ› ¤ÎıÂÛË ÙÔ˘
∂ıÓÈÎÔ‡ ™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ¶ÏËÚÔÊÔÚÈÒÓ
ÙˆÓ ∏¶∞ ÁÈ· ÙËÓ ÔÚÂ›· ÙË˜ ·Ó-
ıÚˆfiÙËÙ·˜ ¤ˆ˜ ÙÔ 2030. 

∏ ¤ÎıÂÛË 140 ÛÂÏ›‰ˆÓ, ÚÔ˚fiÓ ·-
Ó·Ï‡ÛÂˆÓ ÙˆÓ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎÒÓ ˘ËÚÂ-
ÛÈÒÓ ÏËÚÔÊÔÚÈÒÓ, fiˆ˜ Î·È ÂÌÂÈ-
ÚÔÁÓˆÌfiÓˆÓ ·fi ÙÈ˜ ‰‡Ô ÏÂ˘Ú¤˜ ÙÔ˘
∞ÙÏ·ÓÙÈÎÔ‡, ÂÈÛËÌ·›ÓÂÈ fiÙÈ Ë ÔÈÎÔ-
ÓÔÌÈÎ‹ ÈÛ¯‡˜ ı· ÌÂÙ·ÙÔÈÛıÂ› ·fi ÙÔ
Â˘Úˆ·ÙÏ·ÓÙÈÎfi Â‰›Ô ÛÙËÓ ∞Û›·, ˆ-
ÛÙfiÛÔ ˆ˜ ·fiÚÚÔÈ· ÙË˜ ÂÓÂÚÁÂÈ·Î‹˜

·ÓÂÍ·ÚÙËÛ›·˜ ÙË˜ Ë ∞ÌÂÚÈÎ‹ ı· ‰È·-
ÙËÚ‹ÛÂÈ ÙÔÓ ÚˆÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi ÙË˜ Úfi-
ÏÔ ˆ˜ «ÚÒÙË ÌÂÙ·Í‡ ›ÛˆÓ». ∞ÓÙ›ıÂ-
Ù·, Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÙ·È ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· Á‡Úˆ
·fi ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜, ÂÓÒ ÚÔ-
‚Ï¤ÂÙ·È ÛÙ·‰È·Î‹ ˘Ô¯ÒÚËÛË ÙË˜
ƒˆÛ›·˜, Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›· ÙË˜ ÔÔ›·˜ ‰ÂÓ
Â›Ó·È È‰È·›ÙÂÚ· ·Ú·ÁˆÁÈÎ‹ Î·È Ë ÈÛ¯‡˜
ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ Â›Ó·È ·fiÚÚÔÈ· ÙˆÓ ËÁÒÓ
ÂÓ¤ÚÁÂÈ·˜ Ô˘ ‰È·ı¤ÙÂÈ.

™ÙËÓ ¤ÎıÂÛË, Ô˘ ÙÈÙÏÔÊÔÚÂ›Ù·È
«¶·ÁÎfiÛÌÈÂ˜ Ù¿ÛÂÈ˜ 2030», ÚÔ‚Ï¤-
ÂÙ·È fiÙÈ ÛÙÈ˜ ÂfiÌÂÓÂ˜ ‰‡Ô ‰ÂÎ·ÂÙ›Â˜
ÙÔ ÔÛÔÛÙfi ÙË˜ ·ÁÎfiÛÌÈ·˜ ÔÈÎÔÓÔ-
Ì›·˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ÔÈ ∏¶∞, Ë ∂.∂. Î·È Ë
π·ˆÓ›· ı· ÌÂÈˆıÂ› ·fi 56% Ô˘ Â›-
Ó·È Û‹ÌÂÚ· ÛÂ ÏÈÁfiÙÂÚÔ ·fi ÙÔ 50%.
¶·Ú¿ÏÏËÏ·, ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹
¿ÓÔ‰Ô˜ Î·È ·˘ÍËÌ¤ÓË ÂÈÚÚÔ‹ ÁÈ· ̄ Ò-

ÚÂ˜ fiˆ˜ Ë μÚ·˙ÈÏ›·, Ë πÓ‰ÔÓËÛ›·, Ë
∫ÔÏÔÌ‚›·, ÙÔ ªÂÍÈÎfi, Ë ¡. ∫ÔÚ¤·, Ë ¡È-
ÁËÚ›· Î·È Ë ΔÔ˘ÚÎ›·. °È· ÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›·
Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÙ·È ¿ÓÙˆ  ̃Î·È Ë ·ÂÈÏ‹ ‰È·-
ÌÂÏÈÛÌÔ‡ ·fi ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›·
ÎÔ˘Ú‰ÈÎÔ‡ ÎÚ¿ÙÔ˘˜. ∂Ó· ·fi Ù· Û˘-
ÓÔÏÈÎ¿ ¤ÍÈ ÛÂÓ¿ÚÈ· Ô˘ ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙Ô-
ÓÙ·È ÛÙËÓ ¤ÎıÂÛË ·Ó·Ê¤ÚÂÙ·È ÛÙË Û‡-
ÛÙ·ÛË ÎÚ¿ÙÔ˘˜ ÙÔ˘ ÏÔ‡ÛÈÔ˘ ÛÂ Â-
ÙÚÂÏ·˚Î¿ ÎÔÈÙ¿ÛÌ·Ù· ∫Ô˘Ú‰ÈÛÙ¿Ó, ÙÔ
ÔÔ›Ô ı· ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ Î·È Ì¤ÚÔ˜ ÙË˜
·Ó·ÙÔÏÈÎ‹˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜.

¶·Ú¿ ÙËÓ ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙË  ̃∫›Ó·  ̃Î·È ÙËÓ
·Ô‰˘Ó¿ÌˆÛË ÙË˜ ¢‡ÛË˜, ÛÙÔÓ Ó¤Ô Ô-
Ï˘ÔÏÈÎfi ÎfiÛÌÔ Ô˘ ı· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÂ›,
ÔÈ ∏¶∞ ı· ‰È·ÙËÚ‹ÛÔ˘Ó Ù· ¯·Ú·ÎÙË-
ÚÈÛÙÈÎ¿ ÙË˜ ̆ ÂÚ‰‡Ó·ÌË˜, Î·ıÒ˜ «·-
Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó Ë ÌfiÓË ¯ÒÚ· ÈÎ·Ó‹ Ó· ÔÈ-
ÎÔ‰ÔÌ‹ÛÂÈ ‰ÈÂıÓÂ›˜ Û˘ÌÌ·¯›Â˜ Î·È Ó·

ÎÈÓËÙÔÔÈ‹ÛÂÈ ÙÈ˜ ·Ó·ÁÎ·›Â˜ ‰˘Ó¿ÌÂÈ˜
ÁÈ· ÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ·ÁÎfiÛÌÈˆÓ
ÚÔÎÏ‹ÛÂˆÓ». √ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ Û‡ÓÙ·ÍË˜
ÙË  ̃¤ÎıÂÛË ,̃ ª¿ıÈÔ  ̆ª¿ÚÔÔ˘ ,̃ ÙÔÓ›˙ÂÈ
¿ÓÙˆ˜ fiÙÈ «Ë ∫›Ó· ‰ÂÓ ı· ·ÓÙÈÎ·Ù·-
ÛÙ‹ÛÂÈ ÙÈ˜ ∏¶∞ ÛÂ ·ÁÎfiÛÌÈÔ Â›Â‰Ô»,
·ÊÔ‡ ·‰˘Ó·ÙÂ› Ó· ‰È·‰Ú·Ì·Ù›ÛÂÈ ÙÔÓ È-
‰ÈfiÙ˘Ô ÚfiÏÔ ÙË˜ Á¤Ê˘Ú·˜ ÌÂÙ·Í‡ Â-
ÚÈÔ¯ÒÓ, ̄ ˆÚÒÓ Î·È ıÂÛÌÒÓ: «ΔÔ Ó· Â›-
Ó·È ÌÈ· ¯ÒÚ· Ë ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ÔÈÎÔÓÔÌÈ-
Î‹ ‰‡Ó·ÌË Â›Ó·È ÛËÌ·ÓÙÈÎfi, ·ÏÏ¿ Ë ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚË ÔÈÎÔÓÔÌ›· ‰ÂÓ Â›Ó·È ··Ú·È-
Ù‹Ùˆ˜ Î·È ˘ÂÚ‰‡Ó·ÌË».

™Â ·ÓÙ›ıÂÛË ÌÂ ÙËÓ Ï‹ÚË ·ÓÂÍ·Ú-
ÙËÛ›· ÙˆÓ ∏¶∞ ·fi ÙË ™Ô‚ÈÂÙÈÎ‹ ∂Óˆ-
ÛË Î·È ÙËÓ ·fiÏ˘Ù· Û˘ÁÎÚÔ˘ÛÈ·Î‹ Û¯¤-
ÛË Ô˘ Â›¯·Ó Î·Ù¿ ÙÔÓ æ˘¯Úfi ¶fiÏÂÌÔ,
Ô ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÌfi˜ ∞ÌÂÚÈÎ‹˜ – ∫›Ó·˜ ı·
¤¯ÂÈ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¿ ̄ ·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿, ·ÊÔ‡

ÔÈ ‰‡Ô ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÂ˜ ‰˘Ó¿ÌÂÈ˜ ı· Â›Ó·È
·Ó·ÁÎ·ÛÌ¤ÓÂ  ̃Ó· Û˘ÓÂÚÁ¿˙ÔÓÙ·È ÁÈ· ÙËÓ
ÚÔÒıËÛË ÙˆÓ Û˘ÌÊÂÚfiÓÙˆÓ ÙÔ˘˜, Ù·
ÔÔ›· ÛÂ ÔÏÏ¤˜ ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ ı· Â›Ó·È
ÎÔÈÓ¿. ™ÙËÓ ¤ÎıÂÛË ÚÔ‚¿ÏÏÂÙ·È Î·È ÙÔ
«ıÂÙÈÎfi ÛÂÓ¿ÚÈÔ» ÌÈ·˜ Èı·Ó‹˜ ÌÂÏÏÔ-
ÓÙÈÎ‹˜ Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜ ∏¶∞ – ∫›Ó·˜. °È·
Ó· ÚÔÎ‡„ÂÈ ·˘Ù‹ ı· ̄ ÚÂÈ·˙fiÙ·Ó ÌÈ· ÌÂ›-
˙ˆÓ ÎÚ›ÛË, fiˆ˜, ÁÈ· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·, Ó·
‚ÚÂıÔ‡Ó Ë πÓ‰›· Î·È ÙÔ ¶·ÎÈÛÙ¿Ó ÛÙ·
Úfiı˘Ú· ˘ÚËÓÈÎÔ‡ ÔÏ¤ÌÔ˘ Î·È ·˘Ùfi˜
Ó· ·ÔÊÂ˘¯ıÂ› ÌÂ ÎÔÈÓ‹ ·Ú¤Ì‚·ÛË
√˘¿ÛÈÁÎÙÔÓ Î·È ¶ÂÎ›ÓÔ˘.

∂ÈÛËÌ·›ÓÂÙ·È, Â›ÛË˜, fiÙÈ Ì¤¯ÚÈ ÙÔ
2030 Ë ∫›Ó· ı· ÚÔËÁÂ›Ù·È ÙË˜ πÓ‰›·˜,
·ÏÏ¿ ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· Ë ÌÂÙ·Í‡ ÙÔ˘˜ ‰È·-
ÊÔÚ¿ ı· ·Ú¯›ÛÂÈ Ó· ÌÂÈÒÓÂÙ·È Î·ıÒ˜
ÔÈ Ú˘ıÌÔ› ·Ó¿Ù˘ÍË˜ ÙË˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›·˜ ı·
Â›Ó·È ·ÈÛıËÙ¿ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔÈ. ∞fi ÎÔÈÓÔ‡

ÔÈ ‰‡Ô ·ÛÈ·ÙÈÎÔ› Á›Á·ÓÙÂ˜ ı· ¤¯Ô˘Ó ‰È-
Ï¿ÛÈ· Û˘ÓÂÈÛÊÔÚ¿ ÛÙËÓ ·ÁÎfiÛÌÈ·
·Ó¿Ù˘ÍË ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ·˘Ù‹ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó
Û‹ÌÂÚ· Ë ∞ÌÂÚÈÎ‹ Î·È Ë ∂˘Úˆ˙ÒÓË Ì·-
˙›. ¶¿ÓÙˆ˜, ∫›Ó· Î·È πÓ‰›· ÂÚÈÁÚ¿-
ÊÔÓÙ·È ̂ ˜ Â˘¿ÏˆÙÂ˜ ÛÙËÓ ¤ÏÏÂÈ„Ë fi-
ÚˆÓ. ∂›ÛË˜, Ë ‰È·Ê·ÈÓfiÌÂÓË ‰È·-
ÛÔÚ¿ ÂÈÎ›Ó‰˘ÓˆÓ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁÈÒÓ, Ô˘
ÛÂ Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙËÓ Â˘ÚÂ›· ̄ Ú‹ÛË ÙÔ˘
Î˘‚ÂÚÓÔ¯ÒÚÔ˘ ı· ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ÙË ‰˘-
Ó·ÙfiÙËÙ· fi¯È ÌfiÓÔ ÛÂ ¯ÒÚÂ˜ Î·È ÔÚ-
Á·ÓÒÛÂÈ˜, ·ÏÏ¿ ·ÎfiÌË Î·È ÛÂ ÌÂÌÔ-
ÓˆÌ¤Ó· ¿ÙÔÌ·, Ó· ÚÔÎ·ÏÔ‡Ó ÙÂÚ¿-
ÛÙÈÂ˜ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ¤˜.

«μÚÈÛÎfiÌ·ÛÙÂ ÛÂ ¤Ó· ÎÚ›ÛÈÌÔ ÛÙ·˘-
ÚÔ‰ÚfiÌÈ ÛÙËÓ ÈÛÙÔÚ›· ÙË˜ ·ÓıÚˆfi-
ÙËÙ·˜, Ô˘ ÌÔÚÂ› Ó· Ô‰ËÁ‹ÛÂÈ ÛÂ Â-
ÓÙÂÏÒ˜ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¤˜ ÂÎ‰Ô¯¤˜ ÙÔ˘ ·‡-
ÚÈÔ», Î·Ù·Ï‹ÁÂÈ Ë ¤ÎıÂÛË.

Η αύξηση πληθυσμού,
ο ρόλος της τεχνολογίας 
και η διαχείριση πόρων

Στα επόμενα δέκα χρόνια, προβλέπεται, ότι πέντε δισεκατομμύρια άνθρωποι θα περάσουν στον κόσμο της ψηφιακής τεχνολογίας.
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Ο Ομπάμα 
και η μάχη 
των όπλων
Καθοριστική για τη δεύτερη θητεία του, 
η στάση που θα κρατήσει μετά το Κονέκτικατ

Του PETER BAKER

Το αιματοκύλισμα ÛÙÔ ∫ÔÓ¤ÎÙÈÎ·Ù ¤¯ÂÈ
·Ó·ÙÚ¤„ÂÈ ÙÔ˘˜ ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜ ˘ÔÏÔÁÈ-
ÛÌÔ‡˜ ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ √Ì¿Ì·, ı›ÁÔÓÙ·˜
¤Ó· ˙‹ÙËÌ· Ô˘ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙËÓ Î·Ú-
‰È¿ ÙË˜ ‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛ‹˜ ÙÔ˘, fi¯È ÌfiÓÔ
·Ó·ÊÔÚÈÎ¿ ÌÂ Ù· fiÏ· ·ÏÏ¿ Î·È ÌÂ ÙËÓ
ÎÏÈÌ·ÙÈÎ‹ ·ÏÏ·Á‹, ÙË ÌÂÙ·Ó¿ÛÙÂ˘ÛË,
·ÎfiÌË Î·È ÙË ÊÔÚÔÏÔÁ›·.

ΔÔ ‰›ÏËÌÌ· Â›Ó·È ·Ó Ú¤ÂÈ Ó· Â-
ÂÓ‰‡ÛÂÈ ÙËÓ ÂÓ¤ÚÁÂÈ· Î·È ÙÔ Î‡ÚÔ  ̃Ô˘
Î¤Ú‰ÈÛÂ ÌÂ ÙËÓ Â·ÓÂÎÏÔÁ‹ ÙÔ˘ ÛÂ Ì¿-
¯Â˜ Ô˘ ‰ÂÓ Â›Ó·È ·fiÏ˘Ù· Û›ÁÔ˘ÚÔ˜ fi-
ÙÈ ÌÔÚÂ› Ó· ÎÂÚ‰›ÛÂÈ. ∂›Ó·È ·Ó ı¤ÏÂÈ Î·È
ÌÔÚÂ› Ó· È¤ÛÂÈ ÁÈ· ·ÏÏ·Á‹ ÙˆÓ È-
ÛÔÚÚÔÈÒÓ.

∞˘Ù‹ Ë Û˘ÁÎ˘Ú›· ı· Î·ıÔÚ›ÛÂÈ ÙË
Ê˘ÛÈÔÁÓˆÌ›· ÙË  ̃‰Â‡ÙÂÚË  ̃ıËÙÂ›·  ̃ÙÔ ,̆
·fi Â‰Ò ı· ‰È·Ê·ÓÂ› ·Ó ı· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È
ÈÔ ÎÔÓÙ¿ ÛÙÈ˜ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ÚÔÛ‰ÔÎ›Â˜ ÙÔ˘

2008 ‹ ÛÙÈ˜ ·Ú·ÛÎËÓÈ·Î¤˜ Û˘ÌÊˆÓ›Â˜
Ô˘ ̄ ·Ú·ÎÙ‹ÚÈÛ·Ó ÙËÓ ÙÂÙÚ·ÂÙ›· Ô˘
·ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ. 

√ √Ì¿Ì· ¤¯ÂÈ ÌÈÏ‹ÛÂÈ Î·È ÛÙÔ ·-
ÚÂÏıfiÓ ˘¤Ú ÙÔ˘ ÂÏ¤Á¯Ô˘ ÙË˜ ÔÏÔ-
Î·ÙÔ¯‹˜, ̄ ˆÚ›˜ Ó· ÂÈ‰Â›ÍÂÈ ÙËÓ ··È-
ÙÔ‡ÌÂÓË ˘ÁÌ‹. √Ìˆ˜ Ë Û˘Ó·ÈÛıËÌ·-
ÙÈÎ¿ ÊÔÚÙÈÛÌ¤ÓË ÔÌÈÏ›· ÙÔ˘ ÛÙÔ ¡È-
Ô‡Ù·Ô˘Ó ÙËÓ ∫˘ÚÈ·Î‹, ÛÙËÓ ÔÔ›· ‰‹-
ÏˆÛÂ fiÙÈ «‰ÂÓ ̆ ¿Ú¯ÂÈ È· ‰ÈÎ·ÈÔÏÔÁ›·
ÁÈ· ÙËÓ ·Ú·Í›·», ‰Â›¯ÓÂÈ fiÙÈ ›Ûˆ˜ ·˘-
Ù‹ ÙË ÊÔÚ¿ Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· ı· Â›Ó·È ‰È·-
ÊÔÚÂÙÈÎ¿. ∫¿ÔÈÔÈ ¤Êı·Û·Ó ÛÙÔ ÛËÌÂ›Ô
Ó· Û˘ÁÎÚ›ÓÔ˘Ó ÙËÓ ÔÌÈÏ›· ÙÔ˘ √Ì¿-
Ì· ÛÙÔ ¡ÈÔ‡Ù·Ô˘Ó ÌÂ ÙËÓ ÔÌÈÏ›· ÙÔ˘
∞‚Ú·¿Ì §›ÓÎÔÏÓ ÛÙÔ °Î¤ÙÈÛÌÔ˘ÚÁÎ,
ıÂˆÚÒÓÙ·˜ fiÙÈ ÙÔ ¡ÈÔ‡Ù·Ô˘Ó ÌÔÚÂ› Ó·
Â›Ó·È ÁÈ· ÙÔÓ ª·Ú¿Î √Ì¿Ì· fi,ÙÈ ‹-
Ù·Ó ÙÔ ª¤ÚÌÈÁ¯·Ì ÁÈ· ÙÔÓ Δ˙. º. ∫¤-
ÓÂÓÙÈ Î·È ÁÈ· Ù· ÔÏÈÙÈÎ¿ ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù·.

√È Û‡Ì‚Ô˘ÏÔÈ ÙÔ˘ §Â˘ÎÔ‡ √›ÎÔ˘, Ô˘
Û˘Ó‹ıˆ˜ ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó ÙÈ˜ ÚÔı¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘
ÚÔ¤‰ÚÔ˘, ·˘Ù‹Ó ÙË ÊÔÚ¿ ÂÎÊÚ¿˙Ô˘Ó
·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· ÁÈ· ÙÔ fiÛÔ Ì·ÎÚÈ¿ Â›Ó·È
‰È·ÙÂıÂÈÌ¤ÓÔ˜ Ó· Êı¿ÛÂÈ. 

™ÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ, Ô √Ì¿Ì· Â›¯Â Ù·¯ıÂ›

˘¤Ú ÙË˜ ·Ú¿Ù·ÛË˜ ÈÛ¯‡Ô˜ ÂÓfi˜ ·-
Ï·ÈÔ‡ ÓfiÌÔ˘ Ô˘ ··ÁfiÚÂ˘Â ÙËÓ Ò-
ÏËÛË ÔÏÂÌÈÎÒÓ Ù˘ÊÂÎ›ˆÓ, fiˆ˜ ·˘-
Ùfi Ô˘ ¯ÚËÛÈÌÔÔÈ‹ıËÎÂ ÛÙÔ ∫ÔÓ¤-
ÎÙÈÎ·Ù. ΔÒÚ· fiÌˆ˜ ̆ ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ ÌÈ· Ó¤·
ÓÔÌÔıÂÙÈÎ‹ ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›·, Ë ÔÔ›· ı·
ÎÏÂ›ÓÂÈ «ÛÂ Î¿ÔÈÂ  ̃ÂÚÈÙÒÛÂÈ̃ » ÙÔ ·-
Ú·ı˘Ú¿ÎÈ ÙË˜ ÂÏÂ‡ıÂÚË˜ Î·È ¯ˆÚ›˜ Â-
Ï¤Á¯Ô˘˜ ·ÁÔÚ¿˜ fiÏˆÓ ·fi ÂÎı¤ÛÂÈ˜
fiÏˆÓ. ¶·Ú¿ÏÏËÏ· fiÌˆ˜, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ
ÙÔ˘˜ Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘˜ ÙÔ˘, Ô √Ì¿Ì· ÛÎÔ-
Â‡ÂÈ Ó· ‰È·Ù˘ÒÛÂÈ ÌÈ· Û˘ÓÔÏÈÎfiÙÂ-
ÚË ·¿ÓÙËÛË, Ë ÔÔ›· ı· ÂÚÈÏ·Ì‚¿-
ÓÂÈ ·ÚÂÌ‚¿ÛÂÈ˜ ÛÂ ı¤Ì·Ù· „˘¯ÈÎ‹˜ ̆ -
ÁÂ›·˜, ÂÎ·›‰Â˘ÛË˜ Î·È ÎÔ˘ÏÙÔ‡Ú·˜.

™ÙËÓ ·Ú¯‹ ÙË˜ ÚÒÙË˜ ıËÙÂ›·˜
ÙÔ˘, Ô ªÈÏ ∫Ï›ÓÙÔÓ Â›¯Â ÎÈÓËıÂ› ‰˘-
Ó·ÌÈÎ¿ ÛÂ ÙÔÌÂ›˜ ÛÙÔ˘˜ ÔÔ›Ô˘˜ ‰ÂÓ
‰È¤ıÂÙÂ ·ÚÎÂÙ‹ ̆ ÔÛÙ‹ÚÈÍË, Î¿ÙÈ Ô˘
Û˘Ó¤‚·ÏÂ ÛÙÔ Ó· ¯¿ÛÔ˘Ó ÔÈ ¢ËÌÔ-
ÎÚ·ÙÈÎÔ› ÙÔÓ ¤ÏÂÁ¯Ô ÙÔ˘ ∫ÔÁÎÚ¤ÛÔ˘
‰‡Ô ¯ÚfiÓÈ· ·ÚÁfiÙÂÚ·. ªÂÙ·Í‡ ÙˆÓ
ÚˆÙÔ‚Ô˘ÏÈÒÓ ·˘ÙÒÓ ‹Ù·Ó Î·È Ë ·-
·ÁfiÚÂ˘ÛË ÙË˜ ÒÏËÛË˜ ÙˆÓ ÔÏÂ-
ÌÈÎÒÓ Ù˘ÊÂÎ›ˆÓ, Ë ÔÔ›· ·ÚÁfiÙÂÚ· Â-
Í¤ÓÂ˘ÛÂ, ·Ê‹ÓÔÓÙ·˜ ÛÙÔ ÎfiÌÌ· ÌÈ·
ÈÎÚ‹ ·›ÛıËÛË Â› ‰‡Ô ‰ÂÎ·ÂÙ›Â˜. ™ÙË
Û˘Ó¤¯ÂÈ· Ô ∫Ï›ÓÙÔÓ ÚÔÛ·ÚÌfiÛÙËÎÂ
Î·È ÚÔ¯ÒÚËÛÂ ÌÂ ÌÈÎÚ¿ ‚‹Ì·Ù·
ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ ÛÙfi¯Ô˘˜ ÙÔ˘.

«™›ÁÔ˘Ú· ÌÔÚÂ› Ó· ̆ ¿ÚÍÂÈ ÎfiÛÙÔ˜»,
Â›Â Ô Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ÙÔ˘ Δ˙ÔÚÙ˙ ªÔ˘˜,
¶›ÙÂÚ μ¤ÓÂÚ. «ªÔÚÂ› Ó· ̄ ¿ÛÂÈ̃  Ì›· Ì¿-
¯Ë Î·È Ó· ‚ÁÂÈ˜ ·Ô‰˘Ó·ÌˆÌ¤ÓÔ˜, ·Ï-
Ï¿ Î¿ÔÈÂ˜ ÊÔÚ¤˜ Ë ‹ÙÙ· ¤¯ÂÈ ËıÈÎ‹ ·-
Í›·. Ã¿ÓÂÈ˜ ·ÏÏ¿ ¤¯ÂÈ˜ ‹‰Ë Î¿ÓÂÈ ¤Ó·
‚‹Ì· Ô˘ ı· ÎÚÈıÂ› ıÂÙÈÎ¿ ·fi ÙËÓ
πÛÙÔÚ›·».

√ μ¤ÓÂÚ Î·È ¿ÏÏÔÈ Û˘ÓÙËÚËÙÈÎÔ› ıÂ-
ˆÚÔ‡Ó Î·Ù·ÓÔËÙ‹ ÙË Ó¤· ÒıËÛË Ô˘
‰›‰ÂÙ·È ÛÙÔ ̇ ‹ÙËÌ· ÙÔ˘ ÂÏ¤Á¯Ô˘ ÙË˜ Ô-
ÏÔÊÔÚ›·˜, ·ÏÏ¿ ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó fiÙÈ Úfi-
ÎÂÈÙ·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÁÈ· Û˘Ì‚ÔÏÈÎ¤˜ ÎÈ-
Ó‹ÛÂÈ˜. ¶¿ÓÙˆ˜, Ô μ¤ÓÂÚ ÙÔÓ›˙ÂÈ fiÙÈ Ô
√Ì¿Ì· ‰È¿ÏÂÍÂ ÌÂ ÂÍ˘Ó¿‰· ÙÈ˜ ·-
Ú·Ì¤ÙÚÔ˘˜ ÙË˜ Ì¿¯Ë˜. «¶ÂÚ›ÌÂÓÂ Ó· Â˘-
ı˘ÁÚ·ÌÌÈÛÙÔ‡Ó Ù· ·ÛÙ¤ÚÈ· ÚÈÓ Ó· ‰Ú¿-
ÛÂÈ», Ï¤ÂÈ.

™ÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ, Ù· ·ÛÙ¤ÚÈ· ‰ÂÓ ‚Ô‹-
ıËÛ·Ó ¿ÏÏÂ˜ ÓÔÌÔıÂÙÈÎ¤˜ ÚˆÙÔ‚Ô˘-
Ï›Â˜ ÙÔ˘ √Ì¿Ì·, fiˆ˜ ·˘Ù¤˜ Ô˘ ·-
ÊÔÚÔ‡Û·Ó ÙËÓ ÎÏÈÌ·ÙÈÎ‹ ·ÏÏ·Á‹ Î·È
ÙË ÌÂÙ·Ó¿ÛÙÂ˘ÛË. √ √Ì¿Ì· ·Ó¤Ï·‚Â
ÙËÓ ÂÍÔ˘Û›· ÂÓ Ì¤Ûˆ ÚˆÙÔÊ·ÓÔ‡˜ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÎÚ›ÛË˜, ÂÓÒ ÚÔ¯ÒÚËÛÂ
ÛÙËÓ ÈÛÙÔÚÈÎ‹ Â¤ÎÙ·ÛË ÙË˜ ˘ÁÂÈÔ-
ÓÔÌÈÎ‹˜ Î¿Ï˘„Ë˜, ÙËÓ ÔÔ›· ‰ÂÓ Â›¯·Ó
Î·ÙÔÚıÒÛÂÈ ÔÈ ÚÔÎ¿ÙÔ¯Ô› ÙÔ˘. °Ú‹-
ÁÔÚ· fiÌˆ˜ ¤¯·ÛÂ ÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÛÙË

μÔ˘Ï‹ Î·È ıÂÒÚËÛÂ fiÙÈ ÔÈ ƒÂÔ˘ÌÏÈ-
Î·ÓÔ› ‰ÂÓ ı· Û˘ÌÊˆÓÔ‡Û·Ó ÌÂ Î·Ó¤-
Ó·Ó ÓfiÌÔ ÂÚ› ÂÏ¤Á¯Ô˘ ÙË˜ ÔÏÔÎ·-
ÙÔ¯‹˜. «√ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ·Ó¤Î·ıÂÓ Â›¯Â
ÚÔÛˆÈÎfi ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÁÈ· ÙÔ ̇ ‹ÙËÌ·»,
ÂÈÛ‹Ì·ÓÂ Ô ÚÒËÓ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ ÓÔ-
ÌÔıÂÙÈÎÔ‡ ¤ÚÁÔ  ̆ÙÔ  ̆§Â˘ÎÔ‡ √›ÎÔ ,̆ ºÈÏ
™ÎÈÏ›ÚÔ. «∞ÏÏ¿ ‰Â‰ÔÌ¤ÓË˜ ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜
Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈ˙Â fiÙ·Ó ·Ó¤Ï·‚Â ÁÈ·
ÚÒÙË ÊÔÚ¿ ÙËÓ ÂÍÔ˘Û›·, ÂÍ¿ÓÙÏËÛÂ
ÙÈ˜ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜ ÙÔ˘ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ ÁÈ·
ÙËÓ ÚÔÒıËÛË ÙË˜ ·Ù˙¤ÓÙ·˜ ÙÔ˘».
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Ο Αμερικανός πρόεδρος Μπαράκ Ομπάμα δήλωσε, την Τετάρτη, ότι ο έλεγχος της
οπλοφορίας θα αποτελέσει «κεντρικό θέμα» της δεύτερης θητείας του και ότι θα
υποβάλει στο Κογκρέσο νέες προτάσεις το αργότερο τον Ιανουάριο. Η δέσμευση
του προέδρου συνέπεσε με τη δήλωση των Ρεπουμπλικανών μελών της Βουλής
των Αντιπροσώπων ότι αρνούνται κατηγορηματικά κάθε νέο περιορισμό στη διά-
θεση πυροβόλων όπλων και πυρομαχικών. Το σκηνικό για μια φιλοσοφική σύ-
γκρουση αναφορικά με το πνεύμα των ελευθεριών που προστατεύονται από το α-
μερικανικό σύνταγμα έχει στηθεί. Ο Αμερικανός πρόεδρος τόνισε ότι οι προτά-
σεις του δεν θα αφορούν μόνο τα όπλα. «Πρέπει να εργαστούμε ώστε η πρόσβα-
ση στις υπηρεσίες ψυχικής υγείας να είναι τουλάχιστον το ίδιο εύκολη όσο και η
πρόσβαση στα όπλα», είπε. Ο πρόεδρος ανέθεσε στον αντιπρόεδρο Τζο Μπάι-
ντεν να ηγηθεί της πολυεπίπεδης προσπάθειας για να μειωθεί ο αριθμός των θυ-
μάτων πυροβολισμών. Μετά τον θάνατο 20 παιδιών στο δημοτικό σχολείο Σάντι
Χουκ, κάποιοι Δημοκρατικοί γερουσιαστές βλέπουν πιο θετικά τις προσπάθειες
ελέγχου της οπλοκατοχής. Δεν υπάρχουν, όμως, ενδείξεις αντίστοιχης μεταστρο-
φής μεταξύ των Ρεπουμπλικανών, που ελέγχουν τη Βουλή των Αντιπροσώπων.

Σκηνικό σύγκρουσης με Ρεπουμπλικανούς

������

«Δεν υπάρχει πια δικαιο-
λογία για την απραξία», 
τόνισε ο Αμερικανός πρόε-
δρος στη συναισθηματικά 
φορτισμένη ομιλία του 
στο Νιούταουν

Δολοφόνος είκοσι
παιδιών, χωρίς αιτία;
Του ED PILKINGTON

Καθώς ÙÔ ¡ÈÔ‡Ù·Ô˘Ó ÂÚÓ¿ÂÈ ·fi ÙÔ
ÛÔÎ ÛÙËÓ ·ÂÏÈÛ›· Î·È ÛÙË Ì·ÎÚ¿ ‰È·-
‰ÈÎ·Û›· ÙË˜ ·ÔÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË˜, ¤Ó· Â-
ÚÒÙËÌ· ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ó· Ù·Ï·Ó›˙ÂÈ ÙËÓ
ÙÔÈÎ‹ ÎÔÈÓfiÙËÙ·: ÁÈ·Ù› ¤Ó·˜ 20¯ÚÔÓÔ˜
Ú·ÁÌ·ÙÔÔ›ËÛÂ ÌÈ· ·ÔÛÙÔÏ‹ ‰ÔÏÔ-
ÊÔÓ›·˜ ·È‰ÈÒÓ.

∫¿ıÂ Ì¤Ú· Ô˘ ÂÚÓ¿ÂÈ, Ë ·¿ÓÙË-
ÛË ÛÂ ·˘Ùfi ÙÔ ÙÔ Î·›ÚÈÔ ÂÚÒÙËÌ· ÌÔÈ-
¿˙ÂÈ Ó· Á›ÓÂÙ·È fiÏÔ Î·È ÈÔ ·‰ÈfiÚ·ÙË.
Δ· ÁÂÁÔÓfiÙ· Ô˘ ıÂˆÚ‹ıËÎÂ fiÙÈ ÚÔ-
Û¤ÊÂÚ·Ó Èı·Ófi Î›ÓËÙÚÔ ·Ô‰Â›¯ıË-
Î·Ó Ï¿ıÔ˜: Ô ∞ÓÙ·Ì §¿Ó˙· ‰ÂÓ Â›¯Â ÊÔÈ-
Ù‹ÛÂÈ ÔÙ¤ ÛÙÔ ‰ËÌÔÙÈÎfi ÙÔ˘ ™¿ÓÙÈ
ÃÔ˘Î, fiˆ˜ Â›¯Â ÏÂ¯ıÂ› ·Ú¯ÈÎÒ˜, Ô‡ÙÂ
Ë ÌËÙ¤Ú· ÙÔ˘ Â›¯Â Î¿ÔÈ· Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ
Û¯ÔÏÂ›Ô. ∏ ·ÛÙ˘ÓÔÌ›· Û˘Ó·ÓÙ¿ Â›ÛË˜
ÂÌfi‰È· ÛÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ¿ ÙË˜ Ó· Î·-
Ù·ÓÔ‹ÛÂÈ ÙÔÓ ÂÛˆÙÂÚÈÎfi ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ. √
¶ÔÏ μ·Ó˜, ·ÍÈˆÌ·ÙÈÎfi˜ ÙË˜ ·ÛÙ˘ÓÔÌ›·˜
ÙÔ˘ ∫ÔÓ¤ÎÙÈÎ·Ù, Â›¯Â ÂÈ fiÙÈ ̆ ‹Ú¯·Ó
«ÈÎ·Ó¿ ÛÙÔÈ¯Â›·» Ô˘ ı· ‚ÔËıÔ‡Û·Ó
ÛÙË ‰È·ÌfiÚÊˆÛË ÌÈ·˜ Ï‹ÚÔ˘˜ ÂÈÎfi-
Ó·˜, ·Ó Î·È ·ÚÓ‹ıËÎÂ Ó· ̆ ÂÈÛ¤ÏıÂÈ ÛÂ
ÏÂÙÔÌ¤ÚÂÈÂ˜. 

ΔÒÚ· ÚÔÎ‡ÙÂÈ fiÙÈ Ô §¿Ó˙· ‰ÂÓ Â›-
¯Â ·Ê‹ÛÂÈ Î¿ÔÈÔ ÛËÌÂ›ˆÌ· Ô˘ Ó· ·-
ÔÎ·Ï‡ÙÂÈ ÁÈ·Ù› ‹ıÂÏÂ ÚÒÙ· Ó·
ÛÎÔÙÒÛÂÈ ÙË ÌËÙ¤Ú· ÙÔ˘ Î·È ÌÂÙ¿ ¿Ï-
ÏÔ˘˜ 26 ·ÓıÚÒÔ˘˜, ·Ó¿ÌÂÛ¿ ÙÔ˘˜ 20
·È‰È¿. ∂ÈÏ¤ÔÓ, ÚÈÓ Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ-
‹ÛÂÈ ÙËÓ Â›ıÂÛË, Ô §¿Ó˙· Î·Ù¤ÛÙÚÂ-
„Â ÙÔÓ ÛÎÏËÚfi ‰›ÛÎÔ ÙÔ˘ ̆ ÔÏÔÁÈÛÙ‹
ÙÔ˘ ÎÈ ¤ÙÛÈ ÂÓ‰Â¯ÔÌ¤Óˆ˜ ¤ÎÏÂÈÛÂ
ÛÙÔ˘˜ ÂÚÂ˘ÓËÙ¤˜ «ÙÔ Î·Ï‡ÙÂÚÔ ·Ú¿-
ı˘ÚÔ» ÁÈ· ÙÈ˜ ÚÔı¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘. 

∫·ıÒ˜ ÏÂ›Ô˘Ó ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ÛÙÔÈ-
¯Â›· ÁÈ· ÌÈ· Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹ Î·Ù·ÓfiËÛË
ÙˆÓ ÁÂÁÔÓfiÙˆÓ, ÔÈ ÂÚÂ˘ÓËÙ¤˜ ¤¯Ô˘Ó
·Ú¯›ÛÂÈ ÛÂÈÚ¿ Û˘ÓÂÓÙÂ‡ÍÂˆÓ ÌÂ Û˘Á-
ÁÂÓÂ›˜, Ê›ÏÔ˘˜ Î·È ÁÂ›ÙÔÓÂ˜ ÙË˜ ÔÈÎÔ-
Á¤ÓÂÈ·˜ §¿Ó˙·. ∞˘Ùfi Ô˘ ÁÓˆÚ›˙Ô˘ÌÂ
Â›Ó·È fiÙÈ Ô §¿Ó˙· ‹Ù·Ó ¤Ó· ÂÍ·ÈÚÂÙÈ-
Î¿ Â˘Ê˘¤˜, ·ÏÏ¿ ·ÔÌÔÓˆÌ¤ÓÔ ¿ÙÔÌÔ,
Ô˘ Â›¯Â ‰˘ÛÎÔÏ›· ÛÙËÓ ÂÈÎÔÈÓˆÓ›·
ÌÂ ÙÔ˘˜ ¿ÏÏÔ˘˜. ª¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜ ‰ÂÓ ¤-
¯ÂÈ ÂÈ‚Â‚·ÈˆıÂ› Î¿ÔÈÔ˘ Â›‰Ô˘˜ ‰È·-
ÓÔËÙÈÎ‹ ‰È·Ù·Ú·¯‹ Î·È Ë ·ÛÙ˘ÓÔÌ›·
¤¯ÂÈ ·Ó·Ê¤ÚÂÈ fiÙÈ ‰ÂÓ Â›¯Â ÔÈÓÈÎfi ÌË-
ÙÚÒÔ. 

ΔÔ 2007 ‹ÁÂ ÛÙÔ Á˘ÌÓ¿ÛÈÔ ÙÔ˘ ¡È-
Ô‡Ù·Ô˘Ó ÎÈ ¤Ó·˜ ÚÒËÓ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ ÙÔ˘
Û¯ÔÏÂ›Ô˘, Ô ƒ›ÙÛ·ÚÓÙ ¡fi‚È·, Â›Â
ÛÙË «°Ô˘fiÏ ™ÙÚÈÙ Δ˙¤ÚÓ·Ï» fiÙÈ Â›¯·Ó
ÛÙÂ›ÏÂÈ ÙÔÓ §¿Ó˙· ÛÂ „˘¯ÔÏfiÁÔ, fi¯È ÊÔ-

‚Ô‡ÌÂÓÔÈ Ì‹ˆ˜ ÂÈÚ¿ÍÂÈ Î·Ó¤Ó·Ó, ·Ï-
Ï¿ Ì‹ˆ˜ ¤ÛÂÈ Ô ›‰ÈÔ˜ ı‡Ì·. ΔfiÙÂ Â-
Ú›Ô˘ ÙÔÓ ÁÓÒÚÈÛÂ Ô ∞ÓÙ·Ì ¡Ù›·˙, Ô Ô-
Ô›Ô˜ Â›Â ÛÙÔ CNN fiÙÈ «‹Ù·Ó ÔÏ‡ ¤-
Í˘ÓÔ˜, ·Ó Î·È Ô ÙÚfiÔ˜ Ô˘ ÊÂÚfiÙ·Ó
ÛÙÔ˘˜ ¿ÏÏÔ˘˜ ‹Ù·Ó Î¿ˆ˜ ·ÔÛÙ·-
ÛÈÔÔÈËÌ¤ÓÔ˜». √È ‰‡Ô ¤ÊË‚ÔÈ ·Ú·-
ÎÔÏÔ‡ıËÛ·Ó ÙËÓ ÙÂ¯ÓÈÎ‹ Û¯ÔÏ‹ ÎÈ ¤-
ÊÙÈ·¯Ó·Ó Ì·˙› ‚›ÓÙÂÔ. «∂›¯·ÌÂ ÙËÓ ·›-
ÛıËÛË fiÙÈ Î¿ÙÈ ‰ÂÓ ¿ÂÈ Î·Ï¿ Ì·˙› ÙÔ˘,
·ÏÏ¿ ‰ÂÓ ÚˆÙÔ‡Û·ÌÂ ÁÈ·Ù› ıÂˆÚÔ‡Û·ÌÂ
ˆ˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È ÛˆÛÙfi», Â›Â Ô ¡Ù›·˙. 

ªÂÙ¿ ÙÔ Á˘ÌÓ¿ÛÈÔ, Ô §¿Ó˙· ·Ú·-
ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ Ì·ı‹Ì·Ù· ˘ÔÏÔÁÈÛÙÒÓ
ÛÙÔ ·ÓÂÈÛÙ‹ÌÈÔ ÙÔ˘ ‰˘ÙÈÎÔ‡ ∫ÔÓ¤-
ÎÙÈÎ·Ù, fiÔ˘ Ë ‚·ıÌÔÏÔÁ›· ÙÔ˘ ‹Ù·Ó
«Ì¤ÙÚÈ· ÚÔ˜ fi¯È ÔÏ‡ Î·Ï‹». ™Ù·Ì¿-
ÙËÛÂ ÚÈÓ ÙÂÏÂÈÒÛÂÈ ÙÈ˜ ÛÔ˘‰¤˜ ÙÔ˘
ÎÈ ¤ÌÂÈÓÂ, ¯ˆÚ›˜ ‰Ô˘ÏÂÈ¿ Î·È ÂÚ·ÈÙ¤-
Úˆ ÌfiÚÊˆÛË, ÛÙÔ Û›ÙÈ ÌÂ ÙË ÌËÙ¤Ú·
ÙÔ˘. 

ΔÔ ÌfiÓÔ Ú¿ÁÌ·, ÛÙÔ ÔÔ›Ô Ê·›ÓÂ-
Ù·È Ó· ̆ ÂÚÂ›¯Â ‹Ù·Ó ÛÙÔ Ì¿ıËÌ· ÙˆÓ
˘ÔÏÔÁÈÛÙÒÓ, fiÔ˘ Â›¯Â ¿ÚÈÛÙ· ÛÙÔ ·-
ÓÂÈÛÙ‹ÌÈÔ. À¿Ú¯Ô˘Ó ÛÙÔÈ¯Â›· fiÙÈ ÙÔ
ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÙÔ˘ §¿Ó˙· ÁÈ· ÙÔ˘˜ ˘Ô-
ÏÔÁÈÛÙ¤˜ Â›¯Â ÂÂÎÙ·ıÂ› ÛÙ· ËÏÂ-
ÎÙÚÔÓÈÎ¿ ·È¯Ó›‰È·, ·ÏÏ¿ ·˘Ùfi Û˘Ó¤-
‚Ë ÙÔ 2007–2008 Î·È ‰ÂÓ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ·-
Ô‰Â›ÍÂÈ˜ fiÙÈ Û˘Ó¤¯ÈÛÂ Ó· ·Û¯ÔÏÂ›Ù·È
ÌÂ ‚›·È· ‚ÈÓÙÂÔ·È¯Ó›‰È·, ¤ˆ˜ ÚÈÓ ·-
fi ÙËÓ Â›ıÂÛË. 

¶ÂÚ›Ô˘ ÙËÓ ÂÚ›Ô‰Ô ÙˆÓ ·ÓÂÈ-
ÛÙËÌÈ·ÎÒÓ ÛÔ˘‰ÒÓ ÙÔ˘ ¯ÒÚÈÛ·Ó ÔÈ
ÁÔÓÂ›˜ ÙÔ˘, ÌÂÙ¿ 27 ̄ ÚfiÓÈ· Á¿ÌÔ˘, ·Ï-
Ï¿ Î·È ¿ÏÈ ‰ÂÓ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó Û·Ê‹ ÛÙÔÈ-
¯Â›· ÁÈ· ÙËÓ Â›‰Ú·ÛË Ô˘ ·˘Ùfi ÌÔ-
ÚÂ› Ó· Â›¯Â ÛÙÔÓ §¿Ó˙·. º·›ÓÂÙ·È fiÙÈ
ÌÂÙ¿ ÙÔ ‰È·˙‡ÁÈÔ ‰È¤ÎÔ„Â Î¿ıÂ ‰ÂÛÌfi
ÌÂ ÙÔÓ ·Ù¤Ú· Î·È ÙÔÓ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ·-
‰ÂÏÊfi ÙÔ˘ Î·È Â›Ó·È ÏÔÁÈÎfi Ó· ˘Ôı¤-
ÛÂÈ Î·ÓÂ›˜ fiÙÈ Ô ∞ÓÙ·Ì ‚Ú¤ıËÎÂ ÛÂ ı¤-
ÛË ÌÂÁ¿ÏË˜ ÂÍ¿ÚÙËÛË˜ ·fi ÙË ÌËÙ¤-
Ú· ÙÔ˘, ÌÂ ÙËÓ ÔÔ›· ÂÚÓÔ‡ÛÂ ÙÔ ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚÔ ‰È¿ÛÙËÌ· ÙË˜ ˙ˆ‹˜ ÙÔ˘,
ÛÙÔ ÙÂÚ¿ÛÙÈÔ Û›ÙÈ ÙÔ˘˜, ÛÙÔ ¡ÈÔ‡Ù·-
Ô˘Ó. ∏ ¡¿ÓÛÈ §¿Ó˙· Â›¯Â ÛÙËÓ Î·ÙÔ-
¯‹ ÙË˜ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ¤ÓÙÂ fiÏ·, ·Ó¿-
ÌÂÛ¿ ÙÔ˘˜ Î·È ·˘Ù¿ Ô˘ ¯ÚËÛÈÌÔÔ›-
ËÛÂ Ô ‰Ú¿ÛÙË˜ Î·È ‚Ú¤ıËÎ·Ó ÛÙÔ
Û¯ÔÏÂ›Ô. ∏ ¡¿ÓÛÈ ‹Á·ÈÓÂ Û˘¯Ó¿ ÁÈ·
ÛÎÔÔ‚ÔÏ‹ Î·È, Î¿ÔÈÂ˜ ÊÔÚ¤˜ ÙÔ˘-
Ï¿¯ÈÛÙÔÓ, ÙË Û˘Ófi‰Â˘Â Î·È Ô ÁÈÔ˜
ÙË˜. ∫¿ÙÈ fi¯È ÙfiÛÔ ·Û‡ÓËıÂ˜ ÛÙÔ ∫Ô-
Ó¤ÎÙÈÎ·Ù, fiÔ˘ ˘¿Ú¯Ô˘Ó 36 Î·Ù·-
ÛÙ‹Ì·Ù· ÒÏËÛË˜ fiÏˆÓ.

THE GUARDIAN

Εκδήλωση κατά της οπλοκατοχής έξω από το δημαρχείο του Λος Αντζελες. Τα παι-
διά έχουν βάλει τα παπούτσια τους στο έδαφος στη μνήμη των θυμάτων στο σχολείο
Σάντι Χουκ στο Κονέκτικατ.

Αναφορές ·fi ÙÔ ÂÛˆÙÂÚÈÎfi ‰‡Ô Â-
ÁÎ·Ù·ÛÙ¿ÛÂˆÓ ¯ËÌÈÎÒÓ fiÏˆÓ ÛÙË
™˘Ú›· ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘Ó ·ÓËÛ˘¯ËÙÈÎ¤˜ Ó¤-
Â˜ ÏÂÙÔÌ¤ÚÂÈÂ˜ Á‡Úˆ ·fi ÙËÓ Î·Ù·-
ÛÎÂ˘‹ ÂÈ‰ÈÎÒÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ ·fi ÙÔ Î·-
ıÂÛÙÒ˜ ∞Û·ÓÙ, ÁÈ· ÙË ÌÂÙ·ÊÔÚ¿ Î·È
ÚÔÂÙÔÈÌ·Û›· ÙˆÓ ÔÏÈÎÒÓ ·˘ÙÒÓ
Û˘ÛÙËÌ¿ÙˆÓ. ΔËÓ ›‰È· ÛÙÈÁÌ‹, ·ÓÂ-
È‚Â‚·›ˆÙÂ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ı¤ÏÔ˘Ó §È-
‚·Ó¤˙Ô˘˜ Û˘ÌÌ¿¯Ô˘˜ ÙÔ˘ ∞Û·ÓÙ –ÙË
ÃÂ˙ÌÔÏ¿¯– Ó· ÂÎ·È‰Â‡ÔÓÙ·È ÙÔ˘˜ ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›Ô˘˜ ¤ÓÙÂÎ· Ì‹ÓÂ˜ ÛÙË ¯Ú‹ÛË
ÙˆÓ fiÏˆÓ ·˘ÙÒÓ.

¶ËÁ‹ ÌÔ˘ ·fi ÙË ™˘Ú›· ÌÔ‡ ¤‰ˆÛÂ
ÏÂÙÔÌÂÚ‹ ÂÚÈÁÚ·Ê‹ Ì¤Ûˆ ÙËÏÂÊÒ-
ÓÔ˘ ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ™·‚‚·ÙÔÎ‡ÚÈ·ÎÔ,
ÛÙËÚÈÁÌ¤ÓË ÛÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ·fi ™‡-
ÚÔ ÂÚÁ·˙fiÌÂÓÔ ÛÙÔ ‰›ÎÙ˘Ô ̄ ËÌÈÎÒÓ fi-
ÏˆÓ, Ô˘ ·˘ÙÔÌfiÏËÛÂ. ∏ ËÁ‹ ÌÔ˘
ÌÔ˘ Ì›ÏËÛÂ ·fi ·Ú·‚ÈÎ‹ ¯ÒÚ· ÂÎÙfi˜
™˘Ú›·˜, fiÔ˘ Î·Ù¤Ê˘ÁÂ. ∏ Û˘˙‹ÙËÛË
ÔÚÁ·ÓÒıËÎÂ ·fi ÙË ™˘ÚÈ·Î‹ √Ì¿‰·
ÀÔÛÙ‹ÚÈÍË˜, ÔÚÁ¿ÓˆÛË ÛÙËÓ √˘¿-
ÛÈÁÎÙÔÓ Ô˘ ÂÎÚÔÛˆÂ› ÌÂÙÚÈÔ·ı‹
ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘ ∂ÏÂ‡ıÂÚÔ˘ ™˘ÚÈ·ÎÔ‡
™ÙÚ·ÙÔ‡.

√È ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ·˘Ù¤˜ ÂÚÈ¤¯Ô˘Ó,
fiÌˆ˜, Î·È Ì›· ÚÔÂÈ‰ÔÔ›ËÛË: ÔÈ Û˘-
ÚÈ·Î¤˜ ËÁ¤˜ ÂÈı˘ÌÔ‡Ó Ó· ÂÓËÌÂ-
ÚÒÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ∏¶∞ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÎÈÓ‰‡ÓÔ˘˜
Ô˘ ˘Ê›ÛÙ·ÓÙ·È, ÛÂ ÌÈ· ÚÔÛ¿ıÂÈ·
Ó· ̂ ı‹ÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ∏¶∞ ÛÂ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË
ÂÌÏÔÎ‹ ÛÙÔ ÏÂ˘Úfi ÙË˜ ·ÓÙÈÔÏ›-
ÙÂ˘ÛË˜. √È ·Ó·ÁÓÒÛÙÂ˜ ı· Ú¤ÂÈ Ó·
ı˘ÌËıÔ‡Ó ÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË ÙÔ˘ πÚ·ÎÈ-
ÓÔ‡ ·˘ÙÔÌÔÏ‹Û·ÓÙÔ˜ ÌÂ ÙËÓ Îˆ‰ÈÎ‹
ÔÓÔÌ·Û›· «∫¤Ú‚ÌÔÏ», ÔÈ ÈÛ¯˘ÚÈÛÌÔ›
ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ ÁÈ· ÙÔ ̄ ËÌÈÎfi ÚfiÁÚ·ÌÌ·
ÙÔ˘ ™·ÓÙ¿Ì Â¤ÛÂ˘Û·Ó ÙÔÓ fiÏÂÌÔ,
ÁÈ· Ó· ·Ô‰ÂÈ¯ıÔ‡Ó ÂÓÙ¤ÏÂÈ Î·Ù·-
ÛÎÂ˘·ÛÌ¤ÓÔÈ. ™ÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ¿ ÌÔ˘
Ó· ÂÈ‚Â‚·ÈÒÛˆ ÙÈ˜ ÂÚÈÁÚ·Ê¤˜ ÙÔ˘
™‡ÚÔ˘ Û˘Ó‰¤ÛÌÔ˘, ¤Ï·‚· ‰È·‚Â‚·È-
ÒÛÂÈ˜ ·fi ·ÍÈfiÈÛÙÂ˜, ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙÂ˜
ËÁ¤˜.

™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙË ‰È‹ÁËÛË ÙÔ˘ ™‡ÚÔ˘,
‰‡Ô ·ÓÒÙ·ÙÔÈ ·ÍÈˆÌ·ÙÈÎÔ› ÙÔ˘ Û˘ÚÈ·-
ÎÔ‡ ÛÙÚ·ÙÔ‡ ÌÂÙ¤ÊÂÚ·Ó 100 ÎÈÏ¿ ˘-
ÏÈÎÒÓ ÁÈ· ¯ËÌÈÎ¿ fiÏ· ·fi Ì˘ÛÙÈÎ‹
ÛÙÚ·ÙÈ̂ ÙÈÎ‹ ‚¿ÛË ÙÔÓ π·ÓÔ˘¿ÚÈÔ. ∏ ‚¿-

ÛË ‚ÚÈÛÎfiÙ·Ó ÛÙÔ ̄ ˆÚÈfi ¡·ÛÈÚ›ÁÈ·, 60
¯ÏÌ. μ∞ ÙË˜ ¢·Ì·ÛÎÔ‡. √È ·ÍÈˆÌ·ÙÈ-
ÎÔ› ÙÔÔı¤ÙËÛ·Ó Ù· ̄ ËÌÈÎ¿ ÛÂ π.Ã. ·˘-
ÙÔÎ›ÓËÙÔ Î·È Î·ÙÂ˘ı‡ÓıËÎ·Ó ÚÔ˜ ÙÔÓ
§›‚·ÓÔ. ¢‡Ô ËÌ¤ÚÂ˜ ·ÚÁfiÙÂÚ·, ‰‡Ô ¿Ó-
‰ÚÂ˜ ÌÂ ÏÈ‚·Ó¤˙ÈÎË ÚÔÊÔÚ¿ ¤Êı·Û·Ó
ÛÙË ‚¿ÛË ÙË˜ ¡·ÛÈÚ›ÁÈ·, ÁÈ· Ó· ÂÎ-
·È‰Â˘ıÔ‡Ó ÛÙËÓ Î·Ù·ÛÎÂ˘‹ Î·È ˘-
ÚÔ‰fiÙËÛË ¯ËÌÈÎÒÓ fiÏˆÓ.

º‹ÌÂ˜ ÁÈ· Èı·Ó‹ ÌÂÙ·ÊÔÚ¿ Û˘-
ÚÈ·ÎÒÓ ̄ ËÌÈÎÒÓ fiÏˆÓ ÂÍ·ÏÒÓÔÓÙ·È
Â’ ÂÛ¯¿ÙˆÓ ÛÙË ª¤ÛË ∞Ó·ÙÔÏ‹.
∞ÌÂÚÈÎ·ÓÔ› ·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯ÔÈ, fiÌˆ˜, ‰ÂÓ
‰È·ı¤ÙÔ˘Ó ÛÙÔÈ¯Â›· ÁÈ· ÌÂÙ·ÊÔÚ¿ Ù¤-
ÙÔÈˆÓ fiÏˆÓ ÂÎÙfi  ̃™˘Ú›· .̃ ∏ ËÁ‹ ÌÔ˘
ÂÚÈ¤ÁÚ·„Â Â›ÛË˜ ÙËÓ Î·Ù·ÛÎÂ˘‹ ÂÈ-
‰ÈÎÒÓ ÊÔÚÙËÁÒÓ, ÈÎ·ÓÒÓ Ó· ·Ó·ÌÂ›-
ÍÔ˘Ó Î·È Ó· ÌÂÙ·Ê¤ÚÔ˘Ó Ù· fiÏ·, ÛÙË
Û˘ÓÔÈÎ›· ¡ÙÔ˘Ì¿Ú ÙË˜ ¢·Ì·ÛÎÔ‡.
ΔÔ ÂÚÁ·ÛÙ‹ÚÈÔ ·˘Ùfi ·ÔÙÂÏÔ‡ÛÂ Ì¤-
ÚÔ˜ ‰ÈÎÙ‡Ô˘ Ì˘ÛÙÈÎÒÓ ÂÚÂ˘ÓËÙÈÎÒÓ Â-
ÁÎ·Ù·ÛÙ¿ÛÂˆÓ, ÁÓˆÛÙÒÓ ÛÙ· ·Ú·‚È-
Î¿ ˆ˜ «ªÔ¯Ô‡˜». ∏ Î·Ù·ÛÎÂ˘‹ ·˘-
ÙÒÓ ÙˆÓ ÎÈÓËÙÒÓ ÂÚÁ·ÛÙËÚ›ˆÓ ¿Ú¯È-
ÛÂ ÙÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ ÙÔ˘ 2011, Ï›ÁÔ˘˜ Ì‹-
ÓÂ˜ ·ÊfiÙÔ˘ ÔÈ ·ÓÙ¿ÚÙÂ˜ ·Â›ÏËÛ·Ó ÙÔ
Î·ıÂÛÙÒ˜.

™Ù· Û˘ÓÂÚÁÂ›· ÙË˜ ¡ÙÔ˘Ì¿Ú, ÙÂ-
¯ÓÈÎÔ› Î·Ù·ÛÎÂ‡·Û·Ó ÎÈÓËÙfi ÂÚÁ·-
ÛÙ‹ÚÈÔ, ÈÎ·Ófi Ó· Î·Ù·ÛÎÂ˘¿ÛÂÈ Î·È Ó·
˘ÚÔ‰ÔÙ‹ÛÂÈ ̄ ËÌÈÎ¿ fiÏ·. √È ÎÈÓËÙÔ›
·˘ÙÔ› Ì›ÎÙÂ˜ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·Ó ÛÙÔ ÂÛˆÙÂ-
ÚÈÎfi ÊÔÚÙËÁÒÓ Volvo Î·È Mercedes,

Ô˘ ¤ÌÔÈ·˙·Ó ÌÂ Û˘Ì‚·ÙÈÎ¿ ÊÔÚÙË-
Á¿–„˘ÁÂ›·. ™ÙÔ ÂÛˆÙÂÚÈÎfi ÙÔ˘˜, fiÌˆ˜,
Ù· ÊÔÚÙËÁ¿ ‰È¤ıÂÙ·Ó ÛˆÏËÓÒÛÂÈ˜, ‰Â-
Í·ÌÂÓ¤˜ Î·È ÎÈÓËÙ‹Ú·, ÁÈ· ÙËÓ ÙÚÔ-
ÊÔ‰ÔÛ›· ÙˆÓ ÌË¯·ÓÒÓ ÌÂ›ÍË˜.

√ ™‡ÚÔ˜ Û‡Ó‰ÂÛÌÔ˜ ÂÎÙÈÌ¿ ˆ˜ 10%
- 15% ÙˆÓ ÎÈÓËÙÒÓ ·˘ÙÒÓ ÂÚÁ·ÛÙËÚ›̂ Ó
¤¯Ô˘Ó ‹‰Ë Î·Ù·ÛÎÂ˘·ÛÙÂ›. ∞ÓÂÍ¿ÚÙËÙË
ËÁ‹ ·Ó¤ÊÂÚÂ fiÙÈ ÙÔ ÔÛÔÛÙfi ·˘Ùfi Â›-
Ó·È ˘„ËÏfi, ·Ó Î·È ÂÈ‚Â‚·›ˆÛÂ fiÙÈ ÔÈ
™‡ÚÔÈ ‰È·ı¤ÙÔ˘Ó Ù¤ÙÔÈ· ÎÈÓËÙ¿ ÂÚÁ·-
ÛÙ‹ÚÈ·.

μ·ÛÈÛÌ¤ÓË ÛÙÈ̃  ·ÔÎ·Ï‡„ÂÈ̃  ÙÔ  ̆· -̆
ÙÔÌÔÏ‹Û·ÓÙÔ˜, Ë Û˘ÚÈ·Î‹ ·ÓÙÈÔÏ›-
ÙÂ˘ÛË ÂÚÈ¤ÁÚ·„Â Ù· ÊÔÚÙËÁ¿ ·˘Ù¿ ÛÂ
·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˘˜ ÙÔ˘ §È‚¿ÓÔ˘ ÚÈÓ ·fi
ÂÓ¿ÌÈÛË Ì‹Ó·, ÒÛÙÂ Ó· Î·Ù·ÛÙÂ› ‰˘-
Ó·Ù‹ Ë ·Ú·ÎÔÏÔ‡ıËÛ‹ ÙÔ˘˜, ÂÊfiÛÔÓ
‰È¤ÏıÔ˘Ó ·fi Ù· Û‡ÓÔÚ· ÊÔÚÙˆÌ¤Ó·
¯ËÌÈÎ¿ fiÏ·. ∂ÎÙÔÙÂ, Î·Ó¤Ó· ·fi
·˘Ù¿ ‰ÂÓ ÂÓÙÔ›ÛÙËÎÂ ÎÔÓÙ¿ ÛÙ· Û‡-
ÓÔÚ·.

√È ÂÁÎ·Ù·ÛÙ¿ÛÂÈ˜ ÙË˜ ¡·ÛÈÚ›ÁÈ·
‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÎÔÓÙ¿ ÛÙËÓ ÎˆÌfiÔÏË
∫·Ï·ÌÔ‡Ó. ∂ÚÁ¿ÙÂ˜ ÛÙË ‚¿ÛË ÂÈ‚Â-
‚·›ˆÛ·Ó fiÙÈ Ô ·‰ÂÏÊfi˜ ÙÔ˘ ∞Û·ÓÙ, ª·-
¯¤Ú, Ú·ÁÌ·ÙÔÔ›ËÛÂ ÔÏÏ¤˜ ÂÈÛÎ¤-
„ÂÈ˜ ÂÎÂ›. √ ª·¯¤Ú ıÂˆÚÂ›Ù·È Úˆ-
ÙÂÚÁ¿ÙË˜ ÙË˜ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›·˜ Î·Ù¿ ÙˆÓ ·-
ÓÙ·ÚÙÒÓ, Ô˘ Ô‰‹ÁËÛÂ ÛÙÔÓ ı¿Ó·ÙÔ
ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ˘  ̃·fi 40.000 ·ÓıÚÒÔ˘ .̃

∞ÓÂÍ¿ÚÙËÙË ËÁ‹ ÂÈ‚Â‚·›ˆÛÂ, ÛÙÔ
ÌÂÙ·Í‡, fiÙÈ ÔÈ ÂÁÎ·Ù·ÛÙ¿ÛÂÈ˜ ÛÂ ¡·-
ÛÈÚ›ÁÈ· Î·È ¡ÙÔ˘Ì¿Ú ·ÔÙÂÏÔ‡Ó Ì¤ÚÔ˜
ÙÔ˘ ‰ÈÎÙ‡Ô˘ ¯ËÌÈÎÒÓ fiÏˆÓ ÙË˜ ™˘-
Ú›·˜. ΔÈ Û˘ÌÂÚ¿ÛÌ·Ù· Ú¤ÂÈ Ó·
‚Á¿ÏÔ˘ÌÂ ·fi ÙÈ˜ ·Ó·ÊÔÚ¤˜ ·˘Ù¤˜;
¶ÚÒÙÔÓ, fiÙÈ Ë ¯ËÌÈÎ‹ ÈÎ·ÓfiÙËÙ· ÙË˜
™˘Ú›·˜ ÌÔÚÂ› Ó· Â›Ó·È ·ÎfiÌË ÈÔ Â-
ÈÎ›Ó‰˘ÓË ·fi fi,ÙÈ ÓÔÌ›˙·ÌÂ Ì¤¯ÚÈ Û‹-
ÌÂÚ·, Î·ıÒ˜ Ù· fiÏ· ·˘Ù¿ ÌÔÚÔ‡Ó Ó·
ÌÂÙ·ÊÂÚıÔ‡Ó Î·È Ó· ·Ú·ÛÎÂ˘·ÛÙÔ‡Ó
ÂÓ ÎÈÓ‹ÛÂÈ. ¢Â‡ÙÂÚÔÓ, ˘¿Ú¯ÂÈ ÛÔ‚·-
Úfi˜ Î›Ó‰˘ÓÔ˜ ÂÍ¿ÏˆÛË˜ ÙˆÓ Û˘ÛÙË-
Ì¿ÙˆÓ ·˘ÙÒÓ ÛÂ ¿ÏÏÂ˜ ̄ ÒÚÂ˜, fiˆ˜ Ô
§›‚·ÓÔ˜, ¯¿ÚË ÛÙË ÃÂ˙ÌÔÏ¿¯.

√È Ó¤Â  ̃ÏËÚÔÊÔÚ›Â  ̃̆ ÔÁÚ·ÌÌ›˙Ô˘Ó
fiÙÈ Ô fiÏÂÌÔ˜ ÛÙË ™˘Ú›· ÂÌÂÚÈ¤¯ÂÈ
ÙÔ˘˜ ÛfiÚÔ˘˜ ÂÓfi˜ Â˘Ú‡ÙÂÚÔ˘ Î·È ÈÔ
ÂÈÎ›Ó‰˘ÓÔ˘ ÔÏ¤ÌÔ˘.
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Οι νέες πληροφορίες 
υπογραμμίζουν ότι 
ο πόλεμος στη Συρία 
εμπεριέχει τους σπόρους
ενός ευρύτερου και πιο 
επικίνδυνου πολέμου

Κινητά εργαστήρια κατασκευής χημικών όπλων
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Α Ν Α Λ Υ Σ Η από τoν ΜΙΧΑΛΗ ΠΕΡΣΙΑΝΗ

Ο Λου Λομπέλλο ÂÈÛÎ¤ÊÙËÎÂ ÙÔ Û›ÙÈ
ÙˆÓ ∫·ÙÛ·ÙÔ˘ÚÈ¿Ó ÔÎÙÒ ¯ÚfiÓÈ· ÌÂÙ¿
Ô˘ ÛÎfiÙˆÛÂ ÙÔ˘˜ ÙÚÂÈ˜ ÁÈÔ˘˜ ÙË˜ ÔÈ-
ÎÔÁ¤ÓÂÈ·˜. ◊Ù·Ó ÌÈ· ÙÂÙ·Ì¤ÓË Û˘Ó¿-
ÓÙËÛË, Ô˘ Ì¿ÏÏÔÓ ÔÏÔÎÏËÚÒıËÎÂ Î·-
Ï¿, ·fi fi,ÙÈ ÁÚ¿ÊÂÈ Ë New York Times. 

√È ∫·ÙÛ·ÙÔ˘ÚÈ¿Ó, ∞ÚÌ¤ÓÈÔÈ ÙË˜ μ·-
Á‰¿ÙË˜, Â›¯·Ó ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ Ó· Ê‡ÁÔ˘Ó ·-
fi ÙÔ Û›ÙÈ ÙÔ˘˜ ÁÈ· Ó· ÌÂ›ÓÔ˘Ó ÌÂ Î¿-
ÔÈÔ˘˜ Û˘ÁÁÂÓÂ›˜, fiÙ·Ó Ë ÁÂÈÙÔÓÈ¿ ÙÔ˘˜
¤ÁÈÓÂ Â‰›Ô Ì¿¯Ë˜. ŸÙ·Ó, fiÌˆ˜, ÙÔ Û›-
ÙÈ ÙˆÓ Û˘ÁÁÂÓÒÓ ÙÔ˘  ̃‰È·Ï‡ıËÎÂ ·fi ÌÈ·
‚fiÌ‚· Ô˘ (Ì¿ÏÏÔÓ Î·Ù¿ Ï¿ıÔ˜) ¤ÚÈÍ·Ó
ÔÈ ∞ÌÂÚÈÎ·ÓÔ›, ·Ó·ÁÎ¿ÛÙËÎ·Ó Ó· ÂÈ-
ÛÙÚ¤„Ô˘Ó. ™Â ¤Ó· ·fi Ù· Ô‰ÔÊÚ¿ÁÌ·-
Ù·, ÔÈ ∞ÌÂÚÈÎ·ÓÔ› Â˙ÔÓ·‡ÙÂ˜ ÙÔ˘˜ ¤-
ÁÓÂÊ·Ó, ·ÏÒÓÔÓÙ·  ̃ÙÔ ̄ ¤ÚÈ ÙÔ˘  ̃ÌÂ ÙËÓ
·Ï¿ÌË ÚÔ˜ Ù· ¤Íˆ. ¶ÚÔÊ·ÓÒ˜, Ë ̄ ÂÈ-
ÚÔÓÔÌ›· Û‹Ì·ÈÓÂ «ÛÙ·Ì¿Ù·». 

∏ ÁÏÒÛÛ· ÙˆÓ ¯ÂÈÚÔÓÔÌÈÒÓ, fiÌˆ˜,
‰ÂÓ Â›Ó·È fiÛÔ Î·ıÔÏÈÎ‹ fiÛÔ ÓÔÌ›˙Ô˘ÌÂ.
™Ù· «·Ú·‚ÈÎ¿» ÙÔ˘ πÚ¿Î, ÙÔ ·ÏˆÌ¤ÓÔ
¯¤ÚÈ ÌÂ ÙËÓ ·Ï¿ÌË ÚÔ˜ Ù· ¤Íˆ, ÛË-
Ì·›ÓÂÈ «Î·ÏÒ˜ ÙÔ˘˜». ∫È ¤ÙÛÈ ÔÈ ∫·ÙÛ·-
ÙÔ˘ÚÈ¿Ó Û˘Ó¤¯ÈÛ·Ó. ΔÚ›· ·˘ÙÔÎ›ÓËÙ· ÁÂ-
Ì¿Ù· ·fi ·‰¤ÏÊÈ·, Í·‰¤ÏÊÈ·, ıÂ›Ô˘˜ Î·È
ÁÔÓÂ›˜, ¤ÁÈÓ·Ó ÙÚ˘ËÙ‹ÚÈ ·fi ÙÈ˜ ÚÈ¤˜.

∞fi ı·‡Ì· ÛÎÔÙÒıËÎ·Ó ÌfiÓÔ ÙÚÂÈ˜. 
∏ ·Û˘ÓÂÓÓÔËÛ›· ÛÙÈ̃  ̄ ÂÈÚÔÓÔÌ›Â  ̃Ô˘

¯ÚËÛÈÌÔÔÈÔ‡Ó ÔÈ ∞ÌÂÚÈÎ·ÓÔ› ÛÙ· Ô‰Ô-
ÊÚ¿ÁÌ·Ù· ÙÔ˘ πÚ¿Î ‹Ù·Ó ÙfiÛÔ ÛÔ‚·Úfi
Úfi‚ÏËÌ·, Ô˘ ÙÔ Ó·˘ÙÈÎfi Î·È Ë ‰ÈÔ›-
ÎËÛË Â˙ÔÓ·˘ÙÒÓ ‰È¤Ù·Í·Ó ÍÂ¯ˆÚÈÛÙ¿
¤ÚÂ˘ÓÂ  ̃ÁÈ· ÙÔ ı¤Ì·. ΔÔ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ‰Â›-
¯ÓÂÈ ˆ˜ 80% ÙˆÓ ÂÚ›Ô˘ 13.000 ı·-
Ó¿ÙˆÓ ÛÙ· Ô‰ÔÊÚ¿ÁÌ·Ù· ÙÔ  ̆πÚ¿Î, ‹Ù·Ó
ÔÏ›ÙÂ˜ Î·È fi¯È ÛÙÚ·ÙÈÒÙÂ˜. ™ÎÔÙˆÌ¤ÓÔÈ
¯ˆÚ›˜ ÏfiÁÔ, fiˆ˜ ÔÈ ∫·ÙÛ·ÙÔ˘ÚÈ¿Ó. 

ŸÙ·Ó ‰ÂÓ Î·Ù·Ï·‚·›ÓÂÈ˜ Ù· ÛËÌ¿‰È·,
Ù· ÌËÓ‡Ì·Ù· Î·È Ù· ÓÔ‹Ì·Ù· Ô˘ ‰¤¯Â-
Û·È, Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÌÔÚÂ› Ó· Â›Ó·È Î·-
Ù·ÛÙÚÔÊÈÎ¿. ŸÙ·Ó ÁÓ¤ÊÂÈ̃  «ÛÙ·Ì¿Ù·» ·Ï-
Ï¿ Ô ¿ÏÏÔ  ̃Î·Ù·Ï·‚·›ÓÂÈ «Î·ÏÒ  ̃ÙÔÓ ÌÔ˘»,
ÌÔÚÂ› Ó· Á›ÓÂÈ̃  ÊÔÓÈ¿  ̃̄ ˆÚ›̃  ÏfiÁÔ, fiˆ˜
Ô §Ô˘ §ÔÌ¤ÏÏÔ. 

∞˘Ù‹ Ë ‰È·›ÛÙˆÛË, fiÌˆ ,̃ ‰ÂÓ ÈÛ¯‡ÂÈ
ÌfiÓÔ ÛÂ Ô‰ÔÊÚ¿ÁÌ·Ù· ÙË  ̃μ·Á‰¿ÙË ,̃ ÛÂ
ÂÌfiÏÂÌÂ˜ ̇ ÒÓÂ˜ ‹ ÛÂ ∞ÌÂÚÈÎ·ÓÔ‡˜ Â-
˙ÔÓ·‡ÙÂ˜. πÛ¯‡ÂÈ Î·È ÁÈ· ¯›ÏÈÂ˜ ‰‡Ô ¿Ï-
ÏÂ˜ ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ Î·È ÂÚÈÛÙ¿ÛÂÈ˜. 

√‡ÙÂ Ù· ÛËÌ¿‰È· Ô˘ ÛÙ¤ÏÓÂÈ Ë ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›· ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘, ‰ÂÓ Á›ÓÔÓÙ·È Ï‹-
Úˆ  ̃Î·Ù·ÓÔËÙ¿. ∏ ·Û˘ÓÂÓÓÔËÛ›· ÌÂÙ·Í‡
ÙˆÓ ÛËÌÂ›̂ Ó Î·È ÙË  ̃ÂÚÌËÓÂ›·  ̃ÙÔ˘ ,̃ ‚¿-

˙ÂÈ ÙÔÓ ÙfiÔ ÛÂ ·¯·ÚÙÔÁÚ¿ÊËÙÂ˜ Â-
ÚÈÔ¯¤˜, ÌÂ Î˘ÚÈfiÙÂÚÔ Úfi‚ÏËÌ· ÙËÓ ¿-
ÛÎËÛË ÔÏÈÙÈÎ‹˜.

∫·È, ÂÓÒ ÔÚÈÛÌ¤Ó· ÔÈÔÙÈÎ¿ ¯·Ú·-
ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿ ÙË  ̃ÔÈÎÔÓÔÌ›·  ̃Ì·  ̃Â›Ó·È ÁÓ -̂
ÛÙ¿, fiˆ˜ Â›Ó·È ÁÓˆÛÙ¤˜ Î·È ÔÚÈÛÌ¤ÓÂ˜
ÔÛÔÛÙÈÎ¤˜ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙÂ˜, ÙËÓ ›‰È·
ÒÚ· ‰ÂÓ Â›Ì·ÛÙÂ –Î·Ó¤Ó·˜ Ì·˜– ÛÂ ı¤-
ÛË Ó· Î·Ù·ÓÔ‹ÛÔ˘ÌÂ ÙÈ ÛËÌ·›ÓÂÈ ÌÈ· ÛÂÈ-
Ú¿ ·fi ¿ÏÏÂ˜ ÂÓ‰Â›ÍÂÈ˜. 

ΔÔ ÁÂÁÔÓfi˜, ÁÈ· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·, ˆ˜ ·˘-
Í¿ÓÂÙ·È Í·ÊÓÈÎ¿ Ë ·Ú·ÁˆÁ‹ ÂÛÂÚÈ-
‰ÔÂÈ‰ÒÓ ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ, ÛÂ Ù› ÔÊÂ›ÏÂÙ·È; °È·-
Ù› ‰ÂÓ ÂÈÛÙÚ¤ÊÔ˘Ó ÁÂˆÚÁÔ› ÛÙ· Ê˘ÙÈ-
Î¿ ÚÔ˚fiÓÙ· Ù· ÔÔ›· ÂÁÎ·Ù·ÏÂ›Ô˘Ó, ÙË
ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ Ë ·Ú·ÁˆÁ‹ ÌÂÈÒÓÂÙ·È, ·Ï-
Ï¿ ÙÔ ÂÚÈıÒÚÈÔ Î¤Ú‰Ô˘  ̃·˘Í¿ÓÂÙ·È; °È·-
Ù› ¤¯Ô˘ÌÂ ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ 2011 ·‡ÍËÛË
ÙË˜ ·Ú·ÁˆÁ‹˜ ÛÙ· ‰È·ÚÎ‹ Î·Ù·Ó·Ïˆ-
ÙÈÎ¿ ·Á·ı¿; ¶ÔÈ· Â›Ó·È; ¶Ò˜ ·˘Í‹Û·ÌÂ

ÙÈ˜ ÂÍ·ÁˆÁ¤˜ ÙˆÓ ‰ÈÎÒÓ Ì·˜ ·Á·ıÒÓ Î·È
ÁÈ·Ù› ÌÂÈÒıËÎ·Ó ÙfiÛÔ ÔÈ Â·ÓÂÍ·ÁˆÁ¤˜; 

∞˘Ù¿ Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· ¤¯Ô˘Ó ‚·ı‡Ù·ÙÔ ·-
ÓÙ›ÎÙ˘Ô ÛÙÔ Ò˜ ı· ¤ÚÂÂ ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜
Ó· ·ÓÙÈ‰Ú¿ ÛÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌ›·: ∏ ÔÈÎÔÓÔ-
Ì›· ÁÓ¤ÊÂÈ ÛÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹, ÎÈ ·˘Ù‹ ‰ÂÓ
Î·Ù·Ï·‚·›ÓÂÈ ÚÔ  ̃Ù· Ô‡ ÙË  ̃ÁÓ¤ÊÂÈ Ó·
¿ÂÈ. ΔÔ ÁÂÁÔÓfi˜ Î·È ÌfiÓÔ fiÙÈ ÔÈ ÌÔÓ·-
‰ÈÎ¤˜ ··ÓÙ‹ÛÂÈ˜ Ô˘ ¤¯Ô˘ÌÂ ÛÙ· ÈÔ
¿Óˆ ÂÚˆÙ‹Ì·Ù· Â›Ó·È ÂÈÎ·Û›Â˜, ‰Â›¯ÓÂÈ
fiÛÔ ÂÏÏÈ‹˜ Â›Ó·È Ë ¿ÛÎËÛË ÔÏÈÙÈÎ‹˜
ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ. ∫·È Ù· ·Ú·‰Â›ÁÌ·Ù· ·˘-
Ù¿ ‰ÂÓ Â›Ó·È ·Ú¿ ÌÂÚÈÎ¿ ·fi ÂÎ·ÙÔ-
ÓÙ¿‰Â˜ ÂÚˆÙ‹Ì·Ù· ÁÈ· ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌ›·. 

º˘ÛÈÎ¿, ÂÎ ÚÒÙË˜ fi„Âˆ˜ ÂÍËÁ‹ÛÂÈ˜
Â›Ó·È Â‡ÎÔÏÔ Ó· ÛÎÂÊÙÂ› Î¿ÔÈÔ˜ Ô˘ ·-
Û¯ÔÏÂ›Ù·È. ¢ÂÓ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó, fiÌˆ ,̃ ÛÙÔÈ̄ Â›·,
·ÏÔ‡ÛÙ·Ù· ‰ÈfiÙÈ ‰ÂÓ ·Ú·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡-
ÌÂ Ù· ı¤Ì·Ù· ·˘Ù¿. ∫·È, ÂÏÏÂ›„ÂÈ ÛÙÔÈ-
¯Â›ˆÓ, ·Û¯ÔÏÔ‡Ì·ÛÙÂ fiÏÔÈ ÌÂ ÙÔÓ Â-
ÓÙÔÈÛÌfi ÌÈ·˜ «ÈÎ·ÓÔÔÈËÙÈÎ‹˜ ÂÍ‹ÁË-
ÛË˜», ·Ú¿ ÌÂ ÙËÓ ·Ó¿Ï˘ÛË ÙˆÓ ‰Â‰Ô-
Ì¤ÓˆÓ ÙË  ̃ÔÈÎÔÓÔÌ›· .̃ ∫·È, ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ‰ÂÓ
˘¿Ú¯Ô˘Ó. ∏ ∞ÛÙ˘ÓÔÌ›· ‰ÂÓ ‰›ÓÂÈ ÔÏÔ-
ÎÏËÚˆÌ¤ÓË Ï›ÛÙ· ÌÂ Ù· ÛÔ‚·Ú¿ ·Ù˘-
¯‹Ì·Ù· ·Ó¿ ‰ÚfiÌÔ, ÙËÓ ÒÚ· Ô˘ ·˘Ùfi
ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ‚ÔËı‹ÛÂÈ ÛÙÔÓ ÂÓÙÔ-

ÈÛÌfi ÚÔ‚ÏËÌ¿ÙˆÓ. ∏ ∫ÂÓÙÚÈÎ‹ ΔÚ¿-
Â˙· ‰ÂÓ Û¿˙ÂÈ Ù· «¿ÏÏ· ‰¿ÓÂÈ·» ÛÂ ÈÔ
Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÂ  ̃Î·ÙËÁÔÚ›Â ,̃ ÙËÓ ÒÚ· Ô˘
˘¿Ú¯Ô˘Ó ÛÙÔÈ̄ Â›· Ô  ̆‰Â›̄ ÓÔ˘Ó ˆ  ̃Ù·
Î·Ù·Ó·ÏˆÙÈÎ¿ ‰¿ÓÂÈ· ‰ÂÓ Â›Ó·È Î·ıfiÏÔ˘
ÛÙ·ıÂÚ¿, ·ÏÏ¿ ·˘Í¿ÓÔÓÙ·È. ΔËÓ ÒÚ· Ô˘
Ô ÏËıˆÚÈÛÌfi˜ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ‰Â›¯ÓÂÈ Ô-
Ï‡ ÌÂÁ¿ÏÂ  ̃‰È·Î˘Ì¿ÓÛÂÈ ,̃ ‰ÂÓ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó
ÛÙÔÈ¯Â›· Ô˘ Ó· ‚ÔËıÔ‡Ó ÛÙÔÓ ÂÓÙÔÈ-
ÛÌfi ÙˆÓ Î·ÙËÁÔÚÈÒÓ ÂÎÂ›ÓˆÓ Ô˘ ı·
ÌÔÚÔ‡Û·Ó Ó· Ì·˜ ‚ÔËı‹ÛÔ˘Ó ÛÙËÓ Â-
ÍÔÌ¿Ï˘ÓÛË ÙˆÓ ‰È·Î˘Ì¿ÓÛÂˆÓ. ∂ÓÒ ·˘-
Í¿ÓÔÓÙ·È Û·Ó ÊÔ‡ÛÎ· Ù· Î·Ê¤, ‰ÂÓ Í¤-
ÚÔ˘ÌÂ fiÛ· Â›Ó·È, Ô‡, ÌÂ Ù› ÂÚÈıÒÚÈ·
Î¤Ú‰Ô˘˜...

ŸÏ· ·˘Ù¿ ‰ÂÓ Â›Ó·È ̄ ˆÚ›̃  Ô˘Û›·. ¶Úfi-
ÎÂÈÙ·È ÁÈ· Ù· ÛËÌ¿‰È· Ô˘ ÌÔÚÔ‡Ó Ó·
Ì·  ̃‰ÒÛÔ˘Ó Î·ÙÂ˘ı˘ÓÙ‹ÚÈÂ  ̃ÁÚ·ÌÌ¤  ̃ÛÂ
ÌÈ· ÂÔ¯‹ Ô˘ Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›· Ì·˜ ¤¯ÂÈ ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚË Ù¿ÛË Ó· ¯ÚËÛÈÌÔÔÈÂ› ı·Ó¿-
ÛÈÌË ‚›· ·ÎfiÌ· ÎÈ ·fi ÙÔ˘  ̃∞ÌÂÚÈÎ·ÓÔ‡˜
Â˙ÔÓ·‡ÙÂ˜. ∞˘Ù‹ Ë ÛÙ‹ÏË ¤¯ÂÈ ÁÚ¿„ÂÈ
ÔÏÏ¤˜ ÊÔÚ¤˜ ˆ˜ ÔÈ ÂÍˆÚ·ÁÌ·ÙÈÎ¤˜ Â-
ÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜ ÛÙÔ˘˜ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜ ÙÔ˘
ÎÚ¿ÙÔ˘˜ Î·Ù¿ÓÙËÛ·Ó Ó· Â›Ó·È ÌÈ· ·fi
ÙÈ˜ ÈÔ ÈÂÚ¤˜ ·Ú·‰fiÛÂÈ˜ ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜.
∞ÏÔ‡ÛÙ·Ù· ‰ÂÓ Í¤ÚÔ˘ÌÂ fiÛ· Î·È

Ò˜ ı· ÂÈÛÚ¿ÍÂÈ ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜ ÙÔ 2013 ·-
fi ÙÔ˘  ̃ÊfiÚÔ˘  ̃ÛÙ· ·Î›ÓËÙ·, Ù· ÙÛÈÁ¿Ú·
‹ ÙÔÓ º¶∞. ¢ÂÓ Í¤ÚÔ˘ÌÂ (·Ê‹ÛÙÂ ÙÈ Ï¤-
ÓÂ) ÙË ÛÙ·ÙÈÛÙÈÎ‹ Û¯¤ÛË ÌÂÙ·Í‡ ∞∂¶ Î·È
ÂÛfi‰ˆÓ ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜. ∏ Î˘‚¤ÚÓËÛË ‰ÂÓ
Í¤ÚÂÈ Î·Ó fiÛÂ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó
ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ. ∏ ·Û˘Ó¤ÂÈ· ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ
ÂÎÙÈÌ‹ÛÂˆÓ ÙÔ˘ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡ Î·È
ÙˆÓ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂˆÓ ÛÙÈ̃  ·ÓÙÈÚÔÙ¿ÛÂÈ̃  ÚÔ˜
ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·, Ï¤ÂÈ ÔÏÏ¿. 

ŒÓ· ·fi Ù· Î˘ÚÈfiÙÂÚ· ̇ ËÙÔ‡ÌÂÓ· ÁÈ·
ÙÔ «ÚÒÙÔ ¤ÙÔ˜ ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘» Â›Ó·È
Ó· ‰ÈÔÚıˆıÔ‡Ó ÎÈ ·˘Ù¤˜ ÔÈ ·ÓÂ¿ÚÎÂÈ-
Â˜, fi¯È ÌfiÓÔ Ó· ·˘Í‹ÛÔ˘ÌÂ Ù· ¤ÛÔ‰· Î·È
Ó· ÌÂÈÒÛÔ˘ÌÂ ÙÈ˜ ‰·¿ÓÂ˜ ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜.
∞ÏÏÈÒ˜, ı· Û˘ÓÂ¯›ÛÔ˘ÌÂ Ó· ÚÔÛÂÁÁ›-
˙Ô˘ÌÂ Ù· «Ô‰ÔÊÚ¿ÁÌ·Ù·» ÙË  ̃ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜
Û·Ó ÙÔ˘˜ ∫·ÙÛ·ÙÔ˘ÚÈ¿Ó, Ô˘ ‰ÂÓ Î·-
Ù¿Ï·‚·Ó fiÙÂ Ó· ÛÙ·Ì·Ù‹ÛÔ˘Ó Î·È fi-
ÙÂ Ó· ·Ó·Ù‡ÍÔ˘Ó Ù·¯‡ÙËÙ·. 

∂›ÛË˜, Ú¤ÂÈ Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÙÔ
°Â™À Î·È Ó· ÂÎÔÓËıÂ› ª¢¶. ∫·È Ù· ÏÂ-
ÊÙ¿ ·fi ÙÔ º˘ÛÈÎfi ∞¤ÚÈÔ Ì·ÎÚÈ¿ ·fi
ÙÔ˘˜ ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜.
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Η οικονομία γνέφει,
αλλά η πολιτική 
δεν την κατανοεί

O Λου Λομπέλλο, οι Κατσατουριάν και μία αλήθεια

ΚΑΡΙΕΡΑ

Διδασκαλία
εθιμοτυπίας
Με αφορμή τα χριστουγεννιάτικα
πάρτι που πραγματοποιούν κάθε χρό-
νο τέτοιο καιρό οι εταιρείες για τους
υπαλλήλους τους, έρχεται στην επι-
καιρότητα το θέμα της επιχειρηματι-
κής εθιμοτυπίας, η οποία θα πρέπει
να διδάσκεται με σκοπό οι επιτυχημέ-
νοι μάνατζερ να βρίσκονται πάντοτε
σε θέση να προβάλλουν τον καλύτε-
ρό τους εαυτό. ™ÂÏ. 8

Σημαντικές μειώσεις, παγκύπρια,
τόσο στις τιμές πώλησης, όσο και
στα ενοίκια σε όλες τις μεγάλες
αστικές περιοχές, καταγράφει το
τρίτο τρίμηνο του 2012 ο Δείκτης
Τιμών Ακινήτων του RICS (Royal
Institution of Chartered
Surveyors) Κύπρου. ™ÂÏ. 12

ΖΕΡΑΡ ΝΤΕΠΑΡΝΤΙΕ

Ενας εμιγκρές
για λόγους φορολογίας
Ο Ζεράρ Ντεπαρντιέ υποδύεται άλλο
έναν πρωταγωνιστικό ρόλο στην επι-
τυχημένη καριέρα του. Πρόσφατα
δήλωσε ότι θα μετοικήσει στο Βέλγιο,
αποσκοπώντας να απαλλαγεί από την
υψηλότατη φορολογία του 75%, που
επιβάλλει η σοσιαλιστική κυβέρνηση
Φρανσουά Ολάντ. Ο Γάλλος πρωθυ-
πουργός Ζαν-Μαρκ Ερό αποκήρυξε
την πράξη του, χαρακτηρίζοντάς τον
δημόσια «αξιοθρήνητο». ™ÂÏ. 9

Την πρόθεσή της να απολύσει 1.100 υπαλλήλους της στη Γερμανία ανακοίνωσε πρόσφατα η γερμανική Siemens, σε μια
προσπάθειά της να διαχειριστεί πιο ορθολογικά το κόστος της, για να καταστήσει τη λειτουργία της πιο επικερδή. Σύμφωνα
με το πρακτορείο ειδήσεων Reuters, τρεις από τις τέσσερεις απολύσεις θα επηρεάσουν τον τομέα επιχειρήσεών της που
ασχολούνται με την παραγωγή ηλεκτρισμού από ορυκτά, και το υπόλοιπο των απολύσεων θα επηρεάσουν τον τομέα αερίου
και πετρελαίου. Μόλις ένα μήνα πριν, βρισκόμενη υπό την πίεση περιορισμού του κόστους παραγωγής της άμβλυνση του
χάσματος της σε σχέση με τους πιο επικερδείς ανταγωνιστές της, όπως είναι η αμερικανική General Electric, η εταιρεία
που έχει ως βάση της το Μόναχο, είχε ανακοινώσει εκτενές πρόγραμμα αποκοπών. Η επιχειρηματική δραστηριότητα της
Siemens στον τομέα της ενέργειας, η οποία της αποφέρει περισσότερα του ενός τρίτου των εσόδων της, θα αποτελέσει
πηγή εξοικονόμησης πέραν του μισού ποσού των 6 δισ. ευρώ που επιθυμεί να περιστείλει κατά τα επόμενα δύο χρόνια.

Οι ήδη ·ÓÔ‰ÈÎ¤˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜ tablets ·-
Ó·Ì¤ÓÂÙ·È fiÙÈ ı· ÂÎÙÔÍÂ˘ıÔ‡Ó ÙÔ
2013, ÔfiÙÂ ÔÈ ˆÏ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜ ÂÓ‰Â-
¯ÔÌ¤Óˆ˜ Ó· ·ÁÁ›ÍÔ˘Ó ÙÈ˜ 166 ÂÎ·ÙÔÌ-
Ì‡ÚÈ·, ·ÁÎÔÛÌ›̂ .̃ ∏ ‰ÈÂıÓ‹  ̃·˘Ù‹ Ù¿-
ÛË ‰ÂÓ ·Ê‹ÓÂÈ ·ÓÂËÚ¤·ÛÙË ÙËÓ ∫‡-
ÚÔ, ÙË˜ ÔÔ›·˜ Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›· ÌÔÚÂ›
Ó· Û˘ÚÚÈÎÓÒÓÂÙ·È, ̂ ÛÙfiÛÔ Ë ·ÁÔÚ¿ ÙÂ-
¯ÓÔÏÔÁ›·˜ Î·È Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· ÙˆÓ
tablets Î·È smartphones ·ÎÌ¿˙ÂÈ, Î·È
Â‰Ú·ÈÒÓÂÙ·È. ∏ «∫» ̇ ‹ÙËÛÂ ·fi ÙÈ̃  Ù¤Û-
ÛÂÚÂÈ̃  ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÂ  ̃ÂÙ·ÈÚÂ›Â  ̃ÒÏËÛË˜

ÂÈ‰ÒÓ ÎÈÓËÙ‹˜ ÙËÏÂÊˆÓ›·˜ ªΔ¡,
CYTA, Stephanis Î·È Public Ó· Ì·˜ ‰Ò-
ÛÔ˘Ó ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜ Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙËÓ Ô-
ÚÂ›· Î·È ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜ Ó¤·˜ Ù¿ÛË˜,
Î·ıÒ  ̃Â›ÛË  ̃Î·È ÙÔ˘  ̃ÏfiÁÔ˘  ̃Ô  ̆ÙËÓ
Î·ıÈÛÙÔ‡Ó ·ÙfiËÙË ÂÓ Ì¤Ûˆ ÎÚ›ÛË˜,
ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ. √ ¯ÚfiÓÔ˜ ı· ·Ô‰Â›ÍÂÈ
Â¿Ó Ë Ù¿ÛË ·˘Ù‹ ·ÔÙÂÏÂ› ̆ ÁÈ‹ ÂÍ¤ÏÈÍË
ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜ ‹ ·Ó ÚfiÎÂÈ-
Ù·È ÁÈ· ÌÈ· ·ÎfiÌ· Î·Ù·Ó·ÏˆÙÈÎ‹ ·-
ÚfiÚÌËÛË Ô˘ ÚfiÎÂÈÙ·È Ó· ÍÂÊÔ˘-
ÛÎÒÛÂÈ ¯ˆÚ›˜ ÚÔÂÈ‰ÔÔ›ËÛË. ™ÂÏ. 6

«Η ισορροπία ÌÂÙ·Í‡
·˘ÙÒÓ Ô˘ ÂÚÁ¿˙ÔÓÙ·È
Î·È ÂÎÂ›ÓˆÓ Ô˘ Û˘-
ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙÔ‡ÓÙ·È ¤¯ÂÈ
·ÏÏ¿ÍÂÈ ıÂÌÂÏÈˆ‰Ò˜
Î·È ·˘Ùfi Ú¤ÂÈ Ó· Á›-
ÓÂÈ ·ÓÙÈÏËÙfi ÛÂ fiÏ· Ù·
ÎÚ¿ÙË-Ì¤ÏË», ÙÔÓ›˙ÂÈ
ÛÙËÓ «∫» Ô  ∂›ÙÚÔÔ˜
∞·Û¯fiÏËÛË˜, ∫ÔÈÓˆ-
ÓÈÎÒÓ ÀÔı¤ÛÂˆÓ Î·È
∫ÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ ŒÓÙ·ÍË˜,
§¿˙ÏÔ ∞ÓÙfiÚ. ΔÔ 2012
Â›¯Â ÔÚÈÛÙÂ› ˆ˜ ∂˘Úˆ-
·˚Îfi ŒÙÔ˜ ∂ÓÂÚÁÔ‡
°‹Ú·ÓÛË˜ Î·È ∞ÏÏËÏÂÁÁ‡Ë˜ ÌÂÙ·Í‡
ÙˆÓ °ÂÓÂÒÓ ÂÈÙÚ¤ÔÓÙ·˜ Ó· ·ÓÔ›ÍÂÈ
Ë Û˘˙‹ÙËÛË ¿Óˆ ÛÂ Î·˘Ù¿ ı¤Ì·Ù·.
Δ· ÎÚ¿ÙË-Ì¤ÏË Î·È ÔÈ ÎÔÈÓˆÓÈÎÔ› Â-
Ù·›ÚÔÈ, ̆ Ô‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ Ô Î. ∞ÓÙfiÚ, ı· Ú¤-
ÂÈ Ó· ‚ÚÔ˘Ó ÌÈ· ‰È·Û‡Ó‰ÂÛË ÌÂÙ·Í‡

ÙË˜ ·‡ÍËÛË˜ ÙÔ˘ ÚÔÛ-
‰fiÎÈÌÔ˘ ÙË˜ ˙ˆ‹˜ Î·È
ÛÙËÓ ·ÏÏ·Á‹ ÙˆÓ Ô-
Ú›ˆÓ ËÏÈÎ›·˜ Û˘ÓÙ·ÍÈÔ-
‰fiÙËÛË˜. ∏ ÚÔÛ·ÚÌÔ-
Á‹ ÛÙÔ Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙÈÎfi,
¿ÓÙˆ˜, ‰ÂÓ ·ÔÙÂÏÂ›
ÙË ÌfiÓË Ô‰fi, ·Ó Î·È fi-
ÏÔ Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ
∂˘Úˆ·›ÔÈ ‰ËÏÒÓÔ˘Ó
fiÙÈ ı· ÂÚÁ¿˙ÔÓÙ·Ó Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ·Ó ̆ ‹Ú¯·Ó
ÔÈ Î·Ù¿ÏÏËÏÂ˜ Û˘Óı‹-
ÎÂ˜. √ ∂›ÙÚÔÔ˜ ÙÔÓ›-
˙ÂÈ fiÙÈ ¤¯ÂÈ ·Ô‰ÂÈ¯ıÂ›

fiÙÈ Ì·ÎÚÔÚfiıÂÛÌ· ‰ÂÓ ̆ ¿Ú¯ÂÈ Î·-
Ì›· Ú·ÁÌ·ÙÈÎ‹ ·ÓÙ›ıÂÛË ÌÂÙ·Í‡ ÙË˜
·ÚÔ¯‹  ̃Â˘Î·ÈÚÈÒÓ ÁÈ· ÙÔ˘  ̃Ó¤Ô˘ ,̃ ·Ï-
Ï¿ Î·È ÙË˜ ‰È·Ù‹ÚËÛË˜ ÙˆÓ ÂÚÁ·˙Ô-
Ì¤ÓˆÓ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË˜ ËÏÈÎ›·˜ ÛÙËÓ ·-
ÁÔÚ¿ ÂÚÁ·Û›·˜. ™ÂÏ. 4

Πολιτική λιτότητας από την Siemens

Οι αποδόσεις ÙÔ˘ Î˘ÚÈ·ÎÔ‡ ̄ Ú¤Ô˘˜ –ÌÂ
ÙÔ ÔÌfiÏÔÁÔ Ô˘ ̂ ÚÈÌ¿˙ÂÈ ÛÙ· Ì¤Û· ÙÔ˘
2013 Ó· Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÈ ·fi‰ÔÛË 42,3% Î·È
ÙÔ ÔÌfiÏÔÁÔ Ô  ̆Ï‹ÁÂÈ ÙÔ 2014 ÛÙÔ 24%–
·ÚÎÔ‡Ó ÁÈ· Ó· ·ÓÔ›ÍÂÈ Ë Û˘˙‹ÙËÛË ÁÈ·
ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ÎÔ‡ÚÂÌ· ÛÙÔ Î˘ÚÈ·Îfi ̄ Ú¤-
Ô˜ ÁÈ· Ó· Î·Ù·ÛÙÂ› ‚ÈÒÛÈÌÔ. ∂ÈÛ‹Ìˆ˜
¤Ó· Ù¤ÙÔÈÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ (Ô˘ ÙÚÔÊÔ‰Ô-
Ù‹ıËÎÂ Î·È ·fi ‰ËÌÔÛÈÂ‡Ì·Ù· ÙÔ˘ ÁÂÚ-
Ì·ÓÈÎÔ‡ Ù‡Ô˘) ‰È·„Â‡‰ÂÙ·È, Î¿ÙÈ Ô˘

¤Ú·ÍÂ Î·È Ô ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ¢ËÌÔÎÚ·-
Ù›· ,̃ ¢ËÌ‹ÙÚË  ̃ÃÚÈÛÙfiÊÈ· .̃ ΔËÓ ›‰È· Ò-
Ú·, ÔÈ ÔÏÏ¤˜ ‰È·‚Â‚·ÈÒÛÂÈ˜ ·fi ·ÍÈˆ-
Ì·ÙÔ‡¯Ô˘˜ ÙË˜ ∂.∂., ¤‰ÂÈÍ·Ó fiÛÔ ÛÔ-
‚·Úfi ıÂˆÚÂ›Ù·È ÙÔ fiÏÔ ı¤Ì·, ·ÊÔ‡ ¤Ó·
‰Â‡ÙÂÚÔ «ÎÔ‡ÚÂÌ·» ÂÓÙfi˜ ÙË˜ ∂˘Úˆ-
˙ÒÓË  ̃ı· Î·Ù·ÚÁÔ‡ÛÂ ÙÈ̃  ‰È·‚Â‚·ÈÒÛÂÈ̃
ˆ˜ Ë ∂ÏÏ¿‰· ·ÔÙÂÏÂ› «È‰È·›ÙÂÚË Â-
Ú›ÙˆÛË», Î·È ı· ¤ıÂÙÂ ÂÓ ·ÌÊÈ‚fiÏˆ fi-
ÏÔ ÙÔ ¯Ú¤Ô˜ ÂÓÙfi˜ ÙË˜ ∂˘Úˆ˙ÒÓË˜. √È

Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ̃  Ô  ̆Á›ÓÔÓÙ·È ¤¯Ô˘Ó ̄ ÚÔÓÈÎfi
ÔÚ›˙ÔÓÙ· Ì¤¯ÚÈ ÙËÓ ÚÔÛÂ¯‹ Û˘ÓÂ-
‰Ú›·ÛË ÙÔ  ̆Eurogroup Î·È ÔÈ «·ÛÎ‹ÛÂÈ̃ »
Ô˘ Á›ÓÔÓÙ·È Â› ¯¿ÚÙÔ˘ ıÂˆÚÔ‡Ó ˆ˜
‰Â‰ÔÌ¤Ó· Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÙË˜ ÚÔ-
Î·Ù·ÚÎÙÈÎ‹˜ ¤ÎıÂÛË˜ ÙË˜ PIMCO. ∞Ó
Î·È Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÙË˜ ÙÂÏÈÎ‹˜ ¤Î-
ıÂÛË˜ ÎÈÓËıÔ‡Ó ÂÚ›Ô˘ ÛÙ· ›‰È· Ï·›-
ÛÈ·, ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ÙË  ̃‚È̂ ÛÈÌfiÙËÙ·  ̃ÙÔ˘
¯Ú¤Ô˘˜ ı· Â›Ó·È ¤Ó· ÂÌfi‰ÈÔ Ô˘ Ú¤-

ÂÈ Ó· ÍÂÂÚ·ÛÙÂ›, ÚÈÓ ̆ ÔÁÚ·ÊÂ› Ë ÙÂ-
ÏÈÎ‹ Û˘ÌÊˆÓ›·. ¶ÔÏÏÔ› ·Ó·Ï˘Ù¤˜, ÌÂ-
Ù·Í‡ ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ Î·È ÔÈÎÔÓÔÌÔÏfiÁÔÈ
ÛÙËÓ √˘¿ÛÈÓÁÎÙÔÓ, ıÂˆÚÔ‡Ó fiÙÈ Ë Â-
Ê·ÚÌÔÁ‹ ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ ÙÔ˘ «ÈÛ·ÓÈÎÔ‡
ÌÔÓÙ¤ÏÔ˘» ‰È¿ÛˆÛË˜, ÌÂ ÂÁÁ‡ËÛË Î·È
ÂÈÙ‹ÚËÛË ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ ı· ¤Ï˘ÓÂ ÛÂ
ÌÂÁ¿ÏÔ ‚·ıÌfi ÙÔÓ «°fiÚ‰ÈÔ ¢ÂÛÌfi». ΔÔ
ı¤Ì· ÌÂ ÙÔÓ ¤Ó· ‹ ÙÔÓ ¿ÏÏÔ ÙÚfiÔ Â-
·Ó¤Ú¯ÂÙ·È ÛÙËÓ ÂÈÎ·ÈÚfiÙËÙ·. ™ÂÏ.3

Τablets, η νέα τάση του 2013

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ

Δίνουν ώθηση 
οι υπηρεσίες
Η έρευνα που διεξήχθη με σκοπό την
ανάλυση των Επαγγελματικών Υπηρε-
σιών στην Κύπρο προσδιορίζει με σα-
φήνεια τις ευκαιρίες που έχει μπροστά
της η κυπριακή οικονομία και ειδικά ο
τομέας επαγγελματικών υπηρεσιών,
ως η κινητήριος δύναμη της οικονομι-
κής ανάπτυξης και δημιουργίας θέσε-
ων εργασίας για την Κύπρο. ™ÂÏ. 5

Ασκήσεις επί χάρτου για το χρέος
Το καλύτερο σενάριο παραμένει η διάσωση των κυπριακών τραπεζών κατά το Ισπανικό πρότυπο

�������

Το κυπριακό ομόλογο
που ωριμάζει στα μέσα
του 2013 κατέγραψε
απόδοση 42,3%

Η γήρανση φέρνει περισσότερα
χρόνια εργασίας στην Ευρώπη

Ο Επίτροπος Απασχόλησης,
Κοινωνικών Υποθέσεων και
Κοινωνικής Ενταξης, Λάζλο
Αντόρ, μιλάει στην «Κ».
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Την περασμένη Τρίτη τα μέλη του Ευρω-
παϊκού Κοινοβουλίου εξέφρασαν τη σαφή
και ισχυρή υποστήριξή τους στις προσπά-
θειες της Ευρωπαϊκής Επιτροπής να δοθεί
νέα ώθηση στην ανάπτυξη των Διευρω-
παϊκών Δικτύων Μεταφορών (ΔΕΔ-Μ). Το ι-
σχυρό θετικό αποτέλεσμα της ψηφοφορίας
στις επιτροπές Μεταφορών και Ενέργειας
αντικατοπτρίζει τη σταθερή πεποίθηση
των μελών τους ότι ένα σύγχρονο, καλά
σχεδιασμένο και αποτελεσματικό ευρω-
παϊκό δίκτυο μεταφορών είναι ζωτικής ση-
μασίας για την προώθηση της βιώσιμης α-
νάπτυξης και ανταγωνιστικότητας της ευ-
ρωπαϊκής οικονομίας. Το κλειδί για την τα-
χύτερη και επιτυχή ολοκλήρωση του δι-
κτύου είναι η στοχευμένη διάθεση των οι-
κονομικών πόρων, που επικεντρώνεται στις
υποδομές και έχει πραγματική ευρωπαϊκή
προστιθέμενη αξία.

Τα Διευρωπαϊκά Δίκτυα Μεταφορών εί-
ναι ένα από τα πιο φιλόδοξα αναπτυξιακά
προγράμματα της Ευρωπαϊκής Ενωσης.
Αποτελούν τη ραχοκοκαλιά της ενιαίας α-
γοράς. Είναι απαραίτητα για την κινητικό-
τητα των Ευρωπαίων πολιτών, συμπερι-
λαμβανομένων εκείνων με κινητικά προ-
βλήματα, καθώς και την οικονομική, κοι-
νωνική και εδαφική συνοχή. Αυτά τα νέα δί-
κτυα μπορούν να συμβάλουν αποφασιστι-
κά σε απρόσκοπτες διασυνοριακές μετα-
φορές εμπορευμάτων και επιβατών με γρή-
γορο, αποτελεσματικό και οικονομικό τρό-
πο. Στόχος μας είναι να περάσουμε από το
πολυκερματισμένο μεταφορικό δίκτυο του
χθες στο συνεκτικό και λειτουργικό δίκτυο

του αύριο. Το «κύριο - κεντρικό» δίκτυο
(που φαίνεται στο διάγραμμα) θα συνδέ-
σει όλες τις κύριες ευρωπαϊκές πόλεις, τα λι-
μάνια, τα αεροδρόμια, με τη βοήθεια των σι-
δηροδρομικών και οδικών μεταφορών, και
όπου είναι εφικτό, των εσωτερικών πλω-
τών μεταφορών. Τα κράτη-μέλη και οι εν-
διαφερόμενοι φορείς θα εργαστούν από
κοινού για την ολοκλήρωση των 10 διευ-
ρωπαϊκών διαδρόμων μεταφοράς μέχρι το
2030. Το εκτενέστερο «ολοκληρωμένο» δί-
κτυο θα εξασφαλίσει ότι όλες οι άλλες κύριες
ευρωπαϊκές πόλεις, τα λιμάνια και αερο-
δρόμια, συμπεριλαμβανομένων των απο-
μακρυσμένων και νησιωτικών περιοχών
και της περιφέρειας, θα συνδέονται απο-
τελεσματικά με τον «πυρήνα» του δικτύ-
ου. Παράλληλα, οι «Λεωφόροι της Θάλασσας»
(Motorways of the Sea) θα συνδέσουν μεταξύ
τους όλα τα βασικά ευρωπαϊκά λιμάνια, κα-
θώς και με τον υπόλοιπο κόσμο.

Βραχυπρόθεσμα, η επικέντρωση στις ε-
πενδύσεις μεταφορών με σαφή ευρωπαϊ-

κή προστιθέμενη αξία θα δώσει μια σημα-
ντική ώθηση στις προσπάθειες για επα-
νεκκίνηση της ευρωπαϊκής οικονομίας.
Σύμφωνα με εκτιμήσεις, κάθε 1 δισ. ευρώ ε-
πενδύσεων σε υποδομές μεταφορών μπο-
ρεί να δημιουργήσει έως και 18.000 θέσεις
εργασίας. Μακροπρόθεσμα, επενδύσεις σε
υποδομές διασύνδεσης θα ενισχύσουν τη
βιώσιμη ανάπτυξη. Σήμερα, οι μεταφορές α-
ντιπροσωπεύουν από 2% έως 10% του συ-
νολικού κόστους για μια επιχείρηση, ενώ τα
νοικοκυριά στην Ε.Ε. ξοδεύουν το 13% πε-
ρίπου των εσόδων τους για μεταφορές. Τα
Διευρωπαϊκά Δίκτυα Μεταφορών και οι
βελτιωμένες υποδομές οδηγούν στη μείω-
ση του κόστους και βελτιώνουν σημαντικά
την ευημερία των πολιτών και την αντα-
γωνιστικότητα των ευρωπαϊκών επιχειρή-
σεων. Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή έχει προτεί-
νει για τα έργα υποδομής στον τομέα των με-
ταφορών τη διάθεση συνολικά 31,7 δισ. ευ-
ρώ για την περίοδο 2014-2020 στο πλαίσιο
του νέου χρηματοδοτικού εργαλείου «Συν-
δέοντας την Ευρώπη».

Συγκεκριμένα για την Ελλάδα, η υπο-
στήριξη από το νέο αυτό οικονομικό εργα-
λείο θα εστιαστεί σε έργα υποδομής για σι-
δηροδρόμους, όπως επίσης και σε έργα για
τη βελτίωση των οδικών συνδέσεων με τις
γειτονικές χώρες. Προτεραιότητα θα δοθεί
στο ελληνικό τμήμα του «Διαδρόμου 4: Λευ-
κωσία - Πειραιάς - Θεσσαλονίκη - Μπουργκάς
- τουρκικά σύνορα - Αμβούργο/Ροστόκ» και
της «Σιδηροδρομικής Εγνατίας Οδού».

Τα κύρια λιμάνια της Ελλάδας θα επω-
φεληθούν επίσης από τις επενδύσεις του ερ-

γαλείου «Συνδέοντας την Ευρώπη». Στό-
χος είναι η αναβάθμιση των λιμενικών υ-
ποδομών και των χερσαίων συνδέσεων,
καθώς και η ανάπτυξη ή/και βελτίωση συν-
δέσεων με άλλα ευρωπαϊκά και διεθνή λι-
μάνια που χρησιμοποιούν τις «Λεωφόρους
της Θάλασσας».

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο με το απο-
τέλεσμα της ψηφοφορίας της Τρίτης πήρε
ξεκάθαρη θέση: οι προτάσεις για τα Διευ-
ρωπαϊκά Δίκτυα Μεταφορών και τη χρη-
ματοδότησή τους αποτελούν καλή και στα-
θερή βάση για την ενίσχυση της ανταγω-
νιστικότητας και της ανάπτυξης στην Ευ-
ρώπη και τη βελτίωση της κινητικότητας
των Ευρωπαίων πολιτών. Τις θεωρεί ανα-
γκαίες για τις μεγάλες επενδύσεις στις ευ-
ρωπαϊκές υποδομές τα επόμενα 7 χρόνια.

Ενα ενιαίο κεντρικό δίκτυο μεταφορών
είναι απαραίτητο για την περαιτέρω ενί-
σχυση του ανταγωνισμού («We need to
connect to compete») και οι επενδύσεις εί-
ναι προϋπόθεση για την ανάπτυξη, ιδιαίτερα
σε κράτη-μέλη που αντιμετωπίζουν οικο-
νομικές δυσκολίες. Αυτό είναι το μήνυμα που
ελπίζουμε να ακούσουν και να λάβουν σο-
βαρά υπόψη όλοι οι Ευρωπαίοι ηγέτες ό-
ταν στις αρχές του νέου έτους θα αποφα-
σίζουν για τον επόμενο πολυετή Ευρωπαϊ-
κό Προϋπολογισμό.

* Μέλος του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, εισηγητής
της έκθεσης για τον Κανονισμό των Διευρωπαϊκών
Δικτύων Μεταφοράς.
**Αντιπρόεδρος της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, επί-
τροπος αρμόδιος για θέματα Μεταφορών

4,7% είναι η μείωση που κατέγραψε ο Δείκτης
Όγκου Κύκλου Εργασιών Λιανικού Εμπορίου για τον
μήνα Σεπτέμβριο 2012, σε σύγκριση με τον Αύγουστο
2012, σύμφωνα με τα στοιχεία της Στατιστικής Υπηρε-
σίας Κύπρου.

3,6% είναι η μείωση που κατέγραψε ο Δείκτης Αξίας
Κύκλου Εργασιών Χονδρικού Εμπορίου εκτός από το
εμπόριο μηχανοκίνητων οχημάτων και μοτοσικλετών
για την περίοδο Ιουλίου-Σεπτεμβρίου 2012, σε σύγκρι-
ση με την περίοδο Απριλίου-Ιουνίου 2012, σύμφωνα
με τη Στατιστική Υπηρεσία Κύπρου.

400 εκατ. ευρώ είναι η ζημιά που θα υποστεί ο τομέ-
ας του λιανικού εμπορίου στην Κύπρο σε περίπτωση
κατάρρευσης της αλυσίδας καταστημάτων Ορφανίδης,
σύμφωνα με τις εκτιμήσεις του ΚΕΒΕ.

5,3 χρόνια είναι ο μέσος χρόνος που χρειάστηκαν για
να κατασκευαστούν οι 20 ψηλότεροι ουρανοξύστες
στον κόσμο, σύμφωνα με περιοδικό Economist.

Α Ν Α Λ Υ Σ Η / Τoυ ΓΙΑΝΝΗ ΣΕΪΤΑΝΙΔΗ

Η χρονιά που φεύγει σε λίγες ημέρες είχε ανακηρυχτεί
ως «Ευρωπαϊκό Έτος για την Ενεργό Γήρανση και την
Αλληλεγγύη μεταξύ των Γενεών». Τίτλος που δεν
προκαλεί ρίγη συγκίνησης, ούτε κινητοποιεί τα πλή-
θη. Η πραγματικότητα, δυστυχώς, είναι διαφορετική.
Αρκετοί οικονομολόγοι υπογραμμίζουν ότι το υπόβα-
θρο ή η πραγματική αιτία της κρίσης χρέους στην Ευ-
ρωζώνη δεν είναι άλλο από τη δημογραφική αλλαγή
που προκαλεί η γήρανση του πληθυσμού. Ο γηράσκων
και ολοένα φθίνων ευρωπαϊκός πληθυσμός δεν μπορεί
να διατηρήσει σε βιώσιμα επίπεδα κοινωνικές δαπά-
νες και συνταξιοδοτικά συστήματα που στήθηκαν σε
μια άλλη εποχή. Οι λύσεις είναι συγκεκριμένες. Αν θέ-
λουμε να διατηρήσουμε ένα αξιοπρεπές επίπεδο δια-
βίωσης για τα άτομα τρίτης ηλικίας πρέπει και να πε-
ριοριστούν οι δαπάνες και να αυξηθούν τα έσοδα. Μια
από τις λύσεις είναι η ενεργός γήρανση. Να δουλέ-
ψουμε όλοι λίγο παραπάνω ώστε να συγκρατηθούν οι
συνταξιοδοτικές δαπάνες και να αυξηθούν τα έσοδα
του συστήματος. Η λύση αυτή εμπεριέχεται ήδη στο
Σχέδιο του κυπριακού Μνημονίου. Το πρόβλημα είναι
άμεσο και η προσέγγισή του δεν είναι μονοδιάστατη.

Ο ορισμός του Έτους για την Ενεργό Γήρανση είχε
σκοπό την ευαισθητοποίηση σχετικά με αυτό το θέμα
και την προώθηση μέτρων τα οποία δημιουργούν πε-
ρισσότερες και καλύτερες ευκαιρίες για ηλικιωμένους
να παραμείνουν ενεργοί και ανεξάρτητοι. 

Η τελική διάσκεψη έγινε στη Λευκωσία (Κύπρος), ό-
που ο Ευρωπαίος Επίτροπος Απασχόλησης, Κοινωνι-
κών Υποθέσεων και Κοινωνικής Ένταξης κ. Λάζλο
Αντόρ, (φιλοξενούμε συνέντευξή του στη σελίδα 4) ε-
ξέφρασε την προσωπική του εκτίμηση ότι «το Έτος άλ-
λαξε επιτυχώς την αντίληψή μας για τους ηλικιωμένους
και τη συνεισφορά τους στην οικονομία και στην κοι-
νωνία. Κάποτε θεωρούσαμε πρόβλημα τον αυξανόμε-
νο αριθμό των ηλικιωμένων ανθρώπων. Σήμερα αρ-
χίσαμε να αναγνωρίζουμε ότι αποτελούν μέρος της λύ-
σης. Το Ευρωπαϊκό Έτος άλλαξε τον τρόπο με τον οποίο
οι άνθρωποι μιλάνε για τη γήρανση και έκανε πιο δη-
μοφιλές το πρόγραμμα της Ενεργού Γήρανσης σε
πολλές χώρες. Κινητοποίησε ένα ευρύ φάσμα ομάδων
ενδιαφερόμενων και ατόμων, μικρών και μεγάλων, ώ-
στε να δραστηριοποιηθούν. Χιλιάδες νέες πρωτο-
βουλίες δρομολογήθηκαν και εκδηλώσεις οργανώθη-
καν σε ευρωπαϊκό, εθνικό, περιφερειακό και τοπικό ε-
πίπεδο».

Στην Κύπρο υλοποιήθηκε το πρόγραμμα
generations@school, το οποίο έφερε ηλικιωμένους στις
τάξεις των σχολείων, για να εξερευνήσουν μαζί με τους
μαθητές τους τρόπους με τους οποίους μπορεί να χτι-
στεί μία καλύτερη κοινωνία για μικρούς και μεγάλους.
Τα κράτη-μέλη σε συνεργασία με την Επιτροπή ανέ-
πτυξαν τις «Κατευθυντήριες Αρχές για την Ενεργό Γή-
ρανση και την Αλληλεγγύη μεταξύ των Γενεών», οι ο-
ποίες εγκρίθηκαν από τους Υπουργούς Κοινωνικών
Υποθέσεων της Ε.Ε. στις 6 Δεκεμβρίου 2012. Αυτές οι
αρχές χρησιμεύουν ως checklist για εθνικές αρχές και
άλλες ομάδες ενδιαφερόμενων για τον καθορισμό
των δράσεων που πρέπει να αναληφθούν για την προ-
ώθηση της Ενεργού Γήρανσης και πρέπει να εφαρμό-
ζονται στην εκάστοτε περίσταση και τις αντίστοιχες
προκλήσεις. 

Μία ακόμη κληρονομιά του Ευρωπαϊκού Έτους
2012 αποτελεί ο Δείκτης για την Ενεργό Γήρανση, ο ο-
ποίος παρουσιάστηκε για πρώτη φορά στην τελική διά-
σκεψη ευρωπαϊκού επιπέδου στη Λευκωσία. Η Σουη-
δία, η Φινλανδία και η Δανία, ακολουθούμενες από την
Ολλανδία, την Ιρλανδία και τη Μεγάλη Βρετανία,
βρίσκονται στην κορυφή του Δείκτη για την Ενεργό Γή-
ρανση 2012. Ο δείκτης θα βοηθήσει τους αρμόδιους για
τη χάραξη πολιτικών, ώστε να εντοπίσουν προκλήσεις
και μη αξιοποιημένες δυνατότητες των ηλικιωμένων
και να παρακολουθούν την πρόοδο στον τομέα της ε-
νεργού γήρανσης. Ο Δείκτης αναπτύχθηκε στο πλαί-
σιο κοινού σχεδίου της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, της Οι-
κονομικής Επιτροπής για την Ευρώπη των Ηνωμένων
Εθνών (UNECE) και του Ευρωπαϊκού Κέντρου για
την Πολιτική Κοινωνικής Πρόνοιας και την Έρευνα στη
Βιέννη. 

Η Κύπρος δεν βρίσκεται στην καλύτερη θέση. Στην
ετήσια έκθεση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για τη βιω-
σιμότητα των δημοσίων οικονομικών των χωρών με-
λών, η Κομισιόν αναφέρει ότι αναμένεται αύξηση των
δαπανών στην Κύπρο, λόγω του κόστους γήρανσης του
πληθυσμού την περίοδο 2010-2060, στο 8,4% του ΑΕΠ,
ενώ ο μέσος όρος της Ε.Ε. θα είναι 2,9%. Η Κομισιόν το-
νίζει την ανάγκη περιορισμού των δαπανών και τη με-
ταρρύθμιση του συνταξιοδοτικού, ως απαραίτητη
προϋπόθεση για τη διασφάλιση της βιωσιμότητας των
δημοσίων οικονομικών μακροπρόθεσμα.

Ο αντιπρόεδρος της Κομισιόν, Όλι Ρεν, επισήμανε
ότι η Κύπρος αντιμετωπίζει υψηλούς κινδύνους και με-
σομακροπρόθεσμα. Το θέμα είναι πιο σοβαρό απ’ ό,τι
νομίζουμε και αυτή η διάσταση θα ληφθεί υποχρεωτικά
υπόψη κατά την τελική κατάρτιση του Μνημονίου. Δυ-
στυχώς, αν και βρισκόμαστε σε προεκλογική περίοδο,
το θέμα των συντάξεων αντιμετωπίζεται ως ταμπού.
Κανείς δεν το αγγίζει και κανείς δεν προσπαθεί να θέ-
σει μια κυπριακή συνταγή για το πώς μπορεί να γίνει
βιώσιμο το σύστημα.
seitanidisi@kathimerini.com.cy

Το ορόσημο 
της δημογραφικής

πρόκλησης

Σ Τ Α Τ Ι Σ Τ Ι Κ Α  
Τ Η Σ  Ε Β Δ Ο Μ Α Δ Α Σ

Φταις
Δεν φταίνε, λέει, οι κύριοι υπεύθυνοι που
έδωσαν άδεια στο ΓΣΠ χωρίς θέσεις στάθ-
μευσης. Πιο απλά, αφού το κράτος είναι
μπλεγμένο στην παρατυπία, αυτή δεν εί-
ναι παρατυπία. Εξάλλου, λέει ο δήμαρχος,
υπάρχουν 3.500 θέσεις στάθμευσης, κάτι
που μπορεί να ικανοποιήσει πλήρως τους
10.000 φιλάθλους που πάνε κάθε φορά
στο γήπεδο. 

<<<<<

Κόμβος
Τι λέμε, φυσικά, εμείς οι αφελείς; Εδώ αν
δεν χρειάζονταν μεταγραφές, μπορεί να
μην είχε ούτε δρόμο στο ΓΣΠ...

<<<<<

Καμία παρατυπία
Κατά τον Δήμο Στροβόλου, φταίει ο κό-
σμος που δεν πάει με το λεωφορείο, και
όχι οι κύριοι που έχουν την ευθύνη αλλά
ξέχασαν να κατασκευάσουν χώρους στάθ-
μευσης. Αν ήταν ένα κατάστημα, θα έ-
φταιγε ο καταστηματάρχης, αλλά αφού εί-
ναι το ΓΣΠ, φταίνε τα αυτοκίνητα. Και εις
ανώτερα, κύριε δήμαρχε. 

<<<<<

Αποτελεσματικά
Βρήκε, όμως, τη λύση ο δήμαρχος: Θα κά-
νει, λέει, «εκστρατεία διαφώτισης» των
φιλάθλων, η οποία θα κορυφωθεί στις 19
Ιανουαρίου, στο ΑΠΟΕΛ-Ομόνοια. Αποτε-
λεσματικές κινήσεις, βλέπετε...

<<<<<

Boring
Πραγματικά, αυτή η προεκλογική εκστρα-
τεία μόνο κατάθλιψη μπορεί να προκαλέ-
σει. Τόσο ανιαρή κατάντησε η προεκλογι-
κή που έστω μια καλή ιδέα να ακούσουμε
θα βγούμε στα μπαλκόνια να χειροκρο-
τούμε. Ούτε όραμα, ούτε ολοκληρωμένο
σχέδιο, ούτε ολοκληρωμένα μανιφέστα.
Μόνο μπλα μπλα. 

<<<<<

Σημαντική
Εξαιρετικό το timing της μελέτης που μί-
σθωσε η PWC για τις επαγγελματικές υπη-
ρεσίες. Σε αυτό το χρονικό σημείο, το κυ-
ριότερο ζητούμενο είναι να κοιτάμε πώς
να προχωρήσουμε μπροστά, γι’ αυτό ο Δή-
κτης ευχαριστήθηκε την παρουσίαση. 

<<<<<

Παραιτήσεις 
Οι παραιτήσεις Μουσκή, Διογένους, Γεωρ-
γιάδη, Σεβέρη και Ρολόγη από την Τράπε-
ζα Κύπρου, θα γίνουν, τελικά, με δόσεις
και όχι όλες μαζί. Γι’ αυτό και η παραίτηση
Μουσκή (ο οποίος ήθελε να φύγει για
προσωπικούς λόγους) ήταν η μοναδική
προς το παρόν. Βασική έννοια; Να δουν
στο Συγκρότημα πώς θα γίνουν οι αντικα-
ταστάσεις.

<<<<<

Εκλογές
Γι’ αυτό και οι παραιτήσεις θα ολοκληρω-
θούν μετά τον Μάρτη, για ευνόητους λό-
γους. Να λήξει κιόλας και η μεταγραφική
περίοδος στο ποδόσφαιρο, μπας και χρει-
αστεί καμιά ομάδα νέο δάνειο. 

<<<<<

Ζώνες
Μιας και τα λέμε για το ποδόσφαιρο, εκεί
στο Τσέρι, στα δεξιά του αυτοκινητόδρο-
μου όπως πας από Λευκωσία προς Λεμε-
σό, αναμένουμε αλλαγή ζώνης στα ακίνη-
τα. Αφού δεν φυτεύονται χαλεπιανά, να
γίνει η ζώνη οικιστική. Με αυτό τον τρόπο,
το νέο Τοπικό Σχέδιο νότιας Λευκωσίας
(το οποίο αργεί χωρίς εξήγηση) θα απλου-
στεύσει τα πράματα: Να μη χρειαστούν νέ-
οι κόμβοι και να μην τρέχουμε να αλλά-
ζουμε προέδρους τραπεζών. 

<<<<<

Περίεργο
Κατά περίεργο λόγο, η επιστολή της ΕΚΤ
προς την Κεντρική, με την οποία ξεκαθά-
ριζε πως θα της κόψει το ELA ώς τις 20 Ια-
νουαρίου, αφού οι ανησυχίες για τη Λαϊκή
(και τα άλλα) συνέχιζαν να βαθαίνουν, συ-
νέπεσε και με την επίθεση που έφαγε εκ
των έσω ο Βάσος Σιαρλή. Λέμε εμείς... κα-
τά περίεργο τρόπο. 

<<<<<

Εν τω μεταξύ
Εν τω μεταξύ η όλη ιστορία με τη Λαϊκή
κόντεψε πολύ επικίνδυνα σε κανόνι. Τελι-
κά, εάν οι ελεγκτές της τράπεζας δεν έδι-
ναν τις προειδοποιήσεις που έδωσαν στις
αρχές του έτους, κι αν δεν έβαζαν πόδι
αρνούμενοι να υπογράψουν τα αποτελέ-
σματα, ίσως κάποιοι από τους «σωτήρες»
του τόπου να μην έπαιρναν πρέφα τι γινό-
ταν μέχρι και σήμερα. 

<<<<<

Το λάθος 
Κατά τη διάρκεια της απογραφής του πλη-

θυσμού, η Στατιστική Υπηρεσία έκανε
προσεκτική δουλειά. Μάλιστα, ένα από τα
σημεία που είχαν τότε κάνει εντύπωση,
είναι πως επέστρεφαν στις οικείες όπου
δεν έβρισκαν κανένα μέσα, δύο και τρεις
φορές μέχρι να βρουν τους κατοίκους.
Όταν, όμως, οι πολλές προσπάθειες ήταν
ανεπιτυχείς, η Στατιστική Υπηρεσία κατέ-
γραφε το σπίτι ως «άδειο». 

<<<<<

Τα άδεια
Τώρα, γιατί αυτό είναι λάθος, αφού συνάδει
και με τη διεθνή πρακτική; Γιατί με αυτό τον
τρόπο η Στατιστική Υπηρεσία κατέγραψε
53.000 άδεια σπίτια, πολλά από τα οποία ή-
ταν εξοχικές κατοικίες ή απλώς δεν πέτυχαν
κανένα μέσα. Έτσι, που λέτε, PIMCO και
Τρόικα υπέθεσαν πως υπάρχουν στην Κύ-
προ 53.000 απούλητα σπίτια. Σύμφωνα με
πιο προσεκτικούς υπολογισμούς, ο αριθμός
είναι πιο κοντά στις 10.000 και ένας μεγάλος
μπελάς σε σχέση με τα Μη Εξυπηρετούμενα
Δάνεια, θα μπορούσε να είχε αποφευχθεί. 

<<<<<

Φοβερή είδηση
Ακούσαμε πριν από μέρες στο ΡΙΚ την εξής
είδηση και είπαμε να τη μοιραστούμε, να
δούμε αν την καταλάβετε εσείς: «Την ώρα
που γίνονταν τα επεισόδια έξω από τη
Βουλή, στο Αρχηγείο της ΜΜΑΔ τελούνταν
τα εγκαίνια του νέου γυμναστηρίου στης
μονάδας». Αυτό, ακριβώς, τίποτε άλλο. 

<<<<<

Θα διερευνήσει;
Απορία βασική είναι κατά πόσον το
Υπουργείο Εργασίας, που έχει και ιδιαίτε-
ρη ευαισθησία για τους εργαζόμενους, θα
διερευνήσει τις πάμπολλες καταγγελίες
πως οι υπάλληλοι της εταιρείας Ορφανί-
δης διαμαρτυρήθηκαν έξω από το Υπουρ-
γείο και έξω από τη Βουλή κατόπιν «προ-
τροπής» της διεύθυνσής τους. Η «προτρο-
πή», που φαίνεται να τέθηκε με επιτακτι-
κό τρόπο, δεν άφηνε, λένε ορισμένοι, πε-
ριθώρια άλλης επιλογής. Εμείς δεν ξέρου-
με αν αυτό ισχύει, αλλά αν είναι αλήθεια,
τότε οφείλουν να το διερευνήσουν. 

<<<<<

Εκτός...
Εκτός κι αν η ευαισθησία εκεί στο Υπουρ-
γείο θα παραμείνει όπως την ευαισθησία
του για την αδήλωτη εργασία: Επιθεωρήσεις
μόνο το πρωί, πολλά λόγια, μετά τίποτε...

<<<<<

Κάτι τρέχει
Η όλη ιστορία με τη Λαϊκή ακόμα βρωμάει.
Εμείς όμως σημειώνουμε κάτι εντελώς ά-
σχετο με τα (αναπάντητα) ερωτήματα της
περασμένης εβδομάδας. Γιατί τόσοι ξένοι
ανταποκριτές να μας λένε πως «οι αλλα-
γές προσώπων» τους έπεισαν πως έχει
λαβράκια στην Κύπρο και κατέβηκαν μαζι-
κά να βρουν βρώμικο χρήμα; 

ΔΗΚΤΗΣ

T O  R E S P E C T Τ Η Σ  Ε Β Δ Ο Μ Α Δ Α Σ

A N A Λ Υ Σ Η /Των ΓΙΩΡΓΟΥ ΚΟΥΜΟΥΤΣΑΚΟΥ* - SΙIM KALLAS**

diktis@kathimerini.com.cy

Τα φιλόδοξα «δίκτυα» για την ανάπτυξη της Ευρώπης

Νίκος Αναστασιάδης
Είναι δύσκολο να παίρνει respect ένας υ-
ποψήφιος πρόεδρος, γιατί μπορεί να θε-
ωρηθεί ως υποστήριξη. Πόσω μάλλον σε
αυτή την τόσο οδυνηρά ανιαρή προεκλο-
γική εκστρατεία. Αλλά η επιστολή του κ.
Αναστασιάδη, που ήταν, τελικά, η κίνηση
που έσωσε τη Λαϊκή την ημέρα που η «Κ»
μελετούσε πώς μπορεί η Κεντρική να κη-
ρύξει τραπεζική αργία. Οι ευθύνες ήταν
πολλές και πολύ καλά τα είπε ο υποψή-
φιος στην επιστολή του. Τώρα, για όσους
το θεωρούν εκβιασμό, αυτό δεν είναι σο-
βαρές κουβέντες. Εξάλλου, αν η επιστολή
και οι αναφορές σε ευθύνες ήταν «εκβια-
σμός», τότε καλά κάνουν οι πολιτικοί να
αρχίσουν να εκβιάζουν παραπάνω. 

<<<<<<

Τα Διευρωπαϊκά Δίκτυα Μετα-
φορών αποτελούν τη ραχοκο-
καλιά της ενιαίας αγοράς. Τα
κράτη-μέλη θα εργαστούν
για την ολοκλήρωση των 10
διευρωπαϊκών διαδρόμων
μεταφοράς μέχρι το 2030

Στάδιο: 20.000 θέσεις. Τυπικό παιχνίδι: 8.000-11.000 θεατές. Στάθμευση: 3.500 θέσεις. Φταίνε: Οι φίλαθλοι. 
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Των ΑΠΟΣΤΟΛΗ ΖΟΥΠΑΝΙΩΤΗ
και ΜΙΧΑΛΗ ΠΕΡΣΙΑΝΗ

Οι πληροφορίες που αφορούν στο «κού-
ρεμα» του κυπριακού χρέους έχουν προ-
καλέσει έντονη αναστάτωση, τόσο στην
ίδια την κυβέρνηση (το Υπουργείο Οι-
κονομικών έσπευσε να διαψεύσει) όσο
και στις ίδιες τις αγορές. Την ίδια ώρα,
οι πολλές διαβεβαιώσεις από αξιωματού-
χους της Ε.Ε., έδειξαν πόσο σοβαρό θε-
ωρείται το όλο θέμα, αφού ένα δεύτερο
«κούρεμα» εντός της Ευρωζώνης θα κα-
ταργούσε τις διαβεβαιώσεις πως η Ελλάδα
αποτελεί «ιδιαίτερη περίπτωση», και θα
έθετε εν αμφιβόλω όλο το χρέος εντός
της Ευρωζώνης. 

Την ίδια ώρα, όμως, οι αγορές δείχνουν
να έχουν ανησυχήσει ιδιαίτερα με τις
προοπτικές ενός «κουρέματος» ή κάποιου
άλλου είδους αναδιάρθρωσης του κυ-
πριακού χρέους. Πληροφορίες αναφέρουν
πως ξένοι επενδυτές (και δη hedge funds)
δείχνουν τη διάθεση να αποξενωθούν
τα κυπριακά ομόλογα που κατέχουν. Η
εβδομάδα που πέρασε κατέγραψε έντονη
κινητικότητα στο κυπριακό ομόλογο, με
τις τιμές του ομολόγου να καταρρέουν
στις αγορές της Φρανκφούρτης, μετά τη
σημαντική άνοδο που καταγράφηκε από
τις 3 Δεκεμβρίου, αμέσως μετά τη συνε-
δρία του Eurogroup. Αντίστοιχα, οι α-
ποδόσεις του ομολόγου αυξάνονται. 

Το ομόλογο που ωριμάζει στα μέσα
του 2013 κατέγραψε αποδόσεις που έχουν
ξεπεράσει ακόμα και τα όρια του «αστρο-
νομικού», φτάνοντας το 42,3%, ενώ το
ομόλογο που λήγει το 2014 κυμαίνεται
γύρω στο 24%. 

Δεν «κουρεύεται»
Το βασικό δεδομένο, πάντως, όσον α-

φορά στο κυπριακό ομόλογο είναι πως
ένα «κούρεμα» θα ήταν εξαιρετικά δύ-
σκολο, πέρα από το γεγονός ότι θα ήταν
και ανεπιθύμητο, τόσο για την Κύπρο
όσο και για την ίδια την Τρόικα. Πηγή
από την Ουάσινγκτον σχολιάζει πως δεν
γνωρίζει αν γίνονται κινήσεις για «κού-
ρεμα», «όμως αν γίνει κάτι τέτοιο δεν
βοηθά πολύ την κατάσταση. Επειδή με-
γάλο μέρος των κυπριακών ομολόγων
είναι σε κυπριακές τράπεζες, ασφαλιστικές
εταιρείες, Ταμεία προνοίας κ.α. το ‘‘κού-
ρεμα’’ δεν θα επιλύσει, αλλά θα δημιουρ-
γήσει προβλήματα. Το ποσοστό των ι-
διωτών επενδυτών είναι πολύ μικρό κι
έτσι θα χρειαστεί να γίνει ξανά ανακε-
φαλαιοποίηση στις τράπεζες».

Άλλες πηγές κοντά στη 19th Street
της Ουάσινγκτον σχολιάζουν πως το ΔΝΤ
εξετάζει μεν τρόπους για να μειωθεί το
κυπριακό χρέος, αλλά ακόμα και εκείνα
τα στελέχη που σκέφτονται την επιλογή
του «κουρέματος», όταν έλθουν αντιμέ-
τωποι με τα εμπόδια που προκύπτουν
από την «κυπριακή ιδιοκτησία» του με-
γαλύτερου μέρους των ομολόγων και τα
νομικά εμπόδια, θα κάνουν δεύτερες
σκέψεις.

«Εκτός το ΔΝΤ»
Με δεδομένο πως απομείωση ή άλλη

αναδιάρθρωση δεν μπορεί εύκολα να
προχωρήσει, πηγές αναφέρουν πως, «το
ζητούμενο αυτή τη στιγμή είναι να βρεθεί
τρόπος για την εμπλοκή του Ταμείου»
στη διάσωση της Κύπρου. Η ίδια πηγή
αναφέρει: «Πάντως, δεν αποκλείεται
καμία επιλογή κι όλα τα ενδεχόμενα με-
λετούνται στις συνεχείς επαφές που λαμ-
βάνουν χώρα μεταξύ των εμπειρογνω-
μόνων του ΔΝΤ, της Κομισιόν και της
ΕΚΤ. Οι συζητήσεις που γίνονται έχουν
χρονικό ορίζοντα μέχρι την προσεχή συ-
νεδρίαση του Eurogroup και οι «ασκήσεις»
που γίνονται επί χάρτου θεωρούν ως δε-
δομένα τα αποτελέσματα της προκαταρ-
κτικής έκθεσης της PIMCO. Αν και τα α-
ποτελέσματα της τελικής έκθεσης κινη-
θούν περίπου στα ίδια πλαίσια, το πρό-
βλημα της βιωσιμότητας του χρέους θα
είναι ένα εμπόδιο που πρέπει να ξεπε-
ραστεί, πριν υπογραφεί η τελική συμ-
φωνία. Η επίσημη θέση του ΔΝΤ, από
τις 13 του μηνός, είναι πως «οι συζητήσεις
μεταξύ των κυπριακών αρχών, του ΔΝΤ
και των Ευρωπαίων εταίρων συνεχίζονται,
για τον προσδιορισμό μιας χρηματοπι-
στωτικής λύσης για τη χώρα που θα είναι
συμβατή με ένα βιώσιμο επίπεδο χρέους.
Δεν αναμένουμε οι συζητήσεις να ολο-
κληρωθούν αυτόν τον χρόνο».

Σωτηρία από ΕΚΤ
Πολλοί αναλυτές, μεταξύ των οποίων

και οικονομολόγοι στην Ουάσινγκτον
θεωρούν ότι η εφαρμογή στην Κύπρο
του «ισπανικού μοντέλου» διάσωσης, με
εγγύηση και επιτήρηση των τραπεζών
θα έλυνε σε μεγάλο βαθμό τον «Γόρδιο
Δεσμό». Το θέμα με τον ένα ή τον άλλο
τρόπο επανέρχεται στην επικαιρότητα,
καθώς η ίδια η γενική διευθύντρια του
ΔΝΤ, Κριστίν Λαγκάρντ έχει επανειλημ-
μένα τονίσει στους Ευρωπαίους συνο-
μιλητές της ότι θα πρέπει η ΕΚΤ να ανα-
λάβει τις ευθύνες της κι ότι το «Ταμείο»

διασώζει χώρες κι όχι τράπεζες. Ωστόσο,
αρκετοί Ευρωπαίοι ηγέτες χωρίς στις
κατ’ ιδίαν συνομιλίες να απορρίπτουν
την επιλογή, επικαλούνται τις δυσκολίες
που θα έχουν να το περάσουν από τα
Κοινοβούλιά τους.

«Η Κύπρος κι η Ισπανία είναι διαφο-
ρετικά οικονομικά μεγέθη κι ίσως αρκετοί
Ευρωπαίοι ηγέτες να μην αντιλαμβάνονται
τις επιπτώσεις που θα μπορούσε να προ-
καλέσει στην Ευρωζώνη μία πιθανή κυ-
πριακή κρίση», σχολίασε μια αρμόδια
πηγή. Ενδιαφέρουσες, πάντως, είναι οι
απόψεις που εκφράζει με συνέντευξή
του στον Dow Jones ο διευθύνων σύμ-
βουλος του Διεθνούς Χρηματοπιστωτικού
Ινστιτούτου (IIF) Hung Tran, ο οποίος
αφού επισημαίνει πως το μεγαλύτερο μέ-
ρος των κυπριακών ομολόγων βρίσκεται
στα χέρια ντόπιων χρηματοπιστωτικών
ιδρυμάτων, προειδοποιεί ότι πιθανό «κού-
ρεμα» θα είχε άμεση επίπτωση στις α-
νάγκες για ανακεφαλαιοποίηση και θα
οδηγούσε σε «οικονομική εξάρθρωση».

«Θα πρέπει να αποφευχθεί, γιατί θα
διατάραζε παρά θα σταθεροποιούσε την
κατάσταση», είπε. Ταυτόχρονα, εκτιμάει
ότι το «κούρεμα» θα προκαλούσε ανα-
ταραχή και στην υπόλοιπη Ευρωζώνη.
Ωστόσο, το σχόλιο από τον Γερμανό υ-
πουργό Οικονομικών, Βόλφγκαγκ Σόιμπλε,
πως σε μια «πολύ ειδική περίπτωση», μια
ομόφωνη απόφαση του Eurogroup μπορεί
να επιτρέψει την υπαγωγή κάποιου τρα-
πεζικού ιδρύματος στην εποπτεία της
ΕΚΤ πριν από την ολοκλήρωση της Ενιαίας
Εποπτικής Αρχής και του Μηχανισμού
Σταθερότητας, που τίθεται για το τέλος
του α  ́τριμήνου του 2014. Έτσι, θα μπορεί
να γίνει άμεση ανακεφαλαιοποίηση της
συγκεκριμένης τράπεζας, χωρίς να αυ-
ξάνεται το δημόσιο χρέος. Το σχόλιο
αυτό, το οποίο επανέλαβε και ο Γάλλος
υπουργός Οικονομικών, Πιερ Μοσκοβισί,
ανοίγει την πόρτα για μια «ισπανική
λύση» στην περίπτωση της Κύπρου. 

Πάντως, με δεδομένο πως η ΕΚΤ έχει
τις αμφιβολίες της για την ευρωστία της
Λαϊκής, δεν είναι ξεκάθαρο τι ύφος θα
πάρει μια τέτοια λύση. Αναλυτές σχολιά-
ζουν, όμως, πως η δήλωση αφορούσε
«κατά βάση» την Κύπρο. 

«Μνημόνιο» και από τη Ρωσία
Οι πληροφορίες για συμμετοχή της

Ρωσίας στη δανειοδότηση της Κύπρου
δεν επιβεβαιώνονται, αν και κάτι τέτοιο
θα ήταν υποβοηθητικό στο ξεμπλοκάρι-
σμα της συμφωνίας και στη διασφάλιση

της εμπλοκής του ΔΝΤ στη διαδικασία.
Αρμόδια πηγή από τη Μόσχα σχολιάζει,
πάντως, πως η όποια επιλογή για την Κύ-
προ, σίγουρα θα εμπλέκει και το ΔΝΤ,
κάτι που είναι δεδομένο εδώ και αρκετές
εβδομάδες, όπως έγραψε παλαιότερα και
η «Κ». Ο βασικότερος λόγος για τη στάση
της Μόσχας, είναι πως η έκθεσή της στην
Κύπρο είναι ήδη υψηλή, ενώ η όποια α-
ρωγή προς την Κύπρο θεωρείται, ούτως
ή άλλως, πως έχει ιδιαίτερα υψηλό ρίσκο.
Με δεδομένο, μάλιστα, πως το «κούρεμα»
των κυπριακών ομολόγων –αλλά και ενός
πολύ μεγάλου μέρους του κυπριακού χρέ-
ους– είναι σχεδόν αδύνατο για πρακτικούς
αλλά και νομικούς λόγους, είναι ξεκάθαρο
πως ο βασικότερος «υποψήφιος» για α-
πομείωση είναι το δάνειο που έχει ήδη
παραχωρηθεί από τη Ρωσία στην Κύπρο,
ύψους 2,5 δισ. ευρώ. Κι αυτό, διότι το συ-
γκεκριμένο δάνειο αποτελεί διακρατική,
διμερή συμφωνία και δεν περιλαμβάνεται
στις άλλες εκδόσεις χρέους.  Υψηλόβαθμες
πηγές από τη Μόσχα σχολιάζουν πως η
ρωσική πλευρά, αν και εξετάζει ακόμα
τις επιλογές της σχετικά με την Κύπρο,
δεν έχει ιδιαίτερα «θερμή» στάση στην
όλη προοπτική. Λόγω και των πολιτικών
περιστάσεων στη Μόσχα –με το δημο-
σιονομικό έλλειμμα να περιορίζεται κάτω
από το1% χάρη στην πώληση της
Sberbank από το ρωσικό δημόσιο– δεν
επιτρέπει «να φαίνεται μια αρωγή 5 δισ.
ευρώ στον προϋπολογισμό» της χώρας.
Την ίδια ώρα, οι κρατικές τράπεζες δεί-
χνουν ελάχιστη διάθεση να βοηθήσουν
την Κύπρο, την ώρα που η έκθεση της
χώρας στην κυπριακή αγορά και στο Δη-
μόσιο είναι ήδη υψηλή, και τα ρίσκα είναι
ιδιαίτερα αυξημένα. 

Μια από τις σκέψεις που φέρονται να
έχουν γίνει από συμβούλους με στενές
σχέσεις με το Κρεμλίνο, είναι πως μια
σειρά από ιδιωτικοποιήσεις θα μπορούσαν
να «βοηθήσουν τη Ρωσία να βοηθήσει
την Κύπρο». Πέρα από το προφανές εν-
διαφέρον για το φυσικό αέριο, οι σκέψεις
αφορούσαν και ιδιωτικοποιήσεις ημι-
κρατικών οργανισμών, με τους Ρώσους
να έχουν το μάτι στην Αρχή Λιμένων,
αλλά και στην ΑΗΚ. Ενδιαφέρον για τη
CYTA δεν επιβεβαιώνεται με ασφάλεια.
Οι επιλογές αυτές, σύμφωνα με πληρο-
φόρηση, αποτελούν, πολιτικά μιλώντας,
«νεκρό γράμμα» για την Κύπρο, αφού
προσπαθεί να αποφύγει ιδιωτικοποιήσεις
στο Μνημόνιο με την Τρόικα και δεν έχει
τη διάθεση να δεχτεί ιδιωτικοποιήσεις
έναντι δανείου. 

Δεν κουρεύεται το χρέος, αλλά προκαλεί ανησυχίες 
Ζητούμενο «να βρεθεί τρόπος να εμπλακεί το ΔΝΤ στη διάσωση της Κύπρου», με εξασφάλιση της βιωσιμότητας

Νομικά δύσκολη η απομείωση
Πέρα από το γεγονός ότι η «κυπριακή ιδιοκτησία» του χρέους περιπλέκει
την οικονομική διάσταση μιας αναδιάρθρωσης του κυπριακού χρέους,
σημαντικά είναι και τα νομικά εμπόδια για μια τέτοια κίνηση. 
Τα κυπριακά προϊόντα χρέους εκδίδονται με βάση την αρχή pari passu
(κατατάσσονται όλα ως ίσα μεταξύ τους), ενώ είναι όλα unsubordinated
(έχουν όλα προτεραιότητα στην αποπληρωμή). Από τη στιγμή που όλα τα
ομόλογα κατατάσσονται «πρώτα» στην αποπληρωμή τους, προκύπτει
πως δεν μπορεί να γίνει «επιλογή» μέρους του χρέους που μπορεί να
«κουρευτεί» ή να αναδιαρθρωθεί διαφορετικά, χωρίς να έχουν δικαίω-
μα οι κάτοχοί του να προσφύγουν στη δικαιοσύνη. Ένα δεύτερο, επίσης,
εξαιρετικά σημαντικό στοιχείο, είναι πως το κυπριακό χρέος υπάγεται
στο αγγλικό δίκαιο, ενώ δικαιοδοσία δίνεται στα αγγλικά δικαστήρια. Έ-
τσι, δεν μπορούν να γίνουν νομικές «διορθώσεις» ή άλλες κινήσεις ε-
κτάκτου ανάγκης όπως έγινε στην περίπτωση της Ελλάδας. Η όποια ανα-
διάρθρωση θα πρέπει να έχει τη σύμφωνη γνώμη των κατόχων του 75%
του κάθε ομολόγου, κάτι που φαντάζει ως εξαιρετικά δύσκολο κάτω από
τις περιστάσεις. Στην περίπτωση της Ελλάδας, το κούρεμα έγινε μετά α-
πό νομοθέτημα με το οποίο μία απόφαση του 30% των κατόχων χρέους,
δεσμεύει και τους υπόλοιπους (majority clause). Επειδή, όμως, στην πε-
ρίπτωση της Κύπρου το όριο του 75% υπάγεται στο αγγλικό δίκαιο, μια
νομοθετική ρύθμιση δεν θα είχε αντίκρισμα. Αυτή η νομική διάσταση
του χρέους περιπλέκει σημαντικά την κατάσταση. Το γεγονός ότι το ΔΝΤ
άλλαξε σημαντικά τη στάση του στα μέσα Οκτωβρίου, όταν έθεσε με
τρόπο που ήταν πλέον επιτακτικός το ζήτημα της βιωσιμότητας, σχετίζε-
ται άμεσα και με το χρονικό σημείο κατά το οποίο το Ταμείο έλαβε τη
σχετική νομική συμβουλή. Από εκείνο το χρονικό σημείο και μετά, «ανα-
ζητείται τρόπος» για να εμπλακεί το ΔΝΤ στη διάσωση της Κύπρου, αφού
το ΔΝΤ έχει πλέον δείξει έντονη διάθεση να αποφύγει εμπλοκή του σε
νέες περιπέτειες με τη διάσωση μιας μη βιώσιμης χώρας. Είναι προφα-
νές πως, πέρα από τις ιδιωτικοποιήσεις που πρέπει πλέον να θεωρού-
νται σίγουρες, θα πρέπει να ληφθούν και επιπλέον μέτρα. 

Το κυπριακό ομόλογο την τελευταία εβδομάδα 
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Αναπόδραστες οι αλλαγές στις συντάξεις
Ο Επίτροπος Απασχόλησης, Κοινωνικών Υποθέσεων και Κοινωνικής Ένταξης, Λάζλο Αντόρ, μιλάει στην «Κ» για την Ενεργό Γήρανση

Το αναπόφευκτο των αλλαγών που πε-
ριγράφει ο Επίτροπος Λάζλο Αντόρ
στη συνέντευξη που παραχώρησε στην
«Καθημερινή» συντελούνται ήδη με
τη ψήφιση των μνημονιακών νόμων
και τις αλλαγές που επιφέρει στο συ-
νταξιοδοτικό τόσο του δημόσιου τομέα
όσο και στο Ταμείο Κοινωνικών Ασφα-
λίσεων. Η νέα νομοθεσία τιμωρεί την
πρόωρη αφυπηρέτηση. Η Ευρωπαϊκή
Επιτροπή, σε νέα έκθεσή της για το
οικονομικό μέλλον της Κύπρου, περι-
γράφει με μελανά χρώματα τις προο-
πτικές, αν δεν υπάρξουν αλλαγές. Η
Επιτροπή προειδοποιεί ότι η γήρανση
πληθυσμού και η αύξηση δαπανών θα
εκτοξεύσουν το δημόσιο χρέος της
Κύπρου από το 102,7% του ΑΕΠ το
2014, σε 127,4% το 2020 και σε 171,8%
το 2030.

Ανατροπή στο Δημόσιο
Οι αλλαγές στο συνταξιοδοτικό του

δημόσιου και ευρύτερου δημόσιου το-
μέα, που ψηφίστηκαν την περασμένη
εβδομάδα είναι πιο βαθιές, επηρεάζει
τους ένστολους και τίθενται σε ισχύ
άμεσα, από την 1η Ιανουαρίου. Όσοι
θεμελιώνουν συνταξιοδοτικά δικαιώ-
ματα από τη νέα χρόνια θα κινηθούν
σ’ ένα νέο περιβάλλον.

Ειδικότερα, ο νέος νόμος για τα συ-
νταξιοδοτικά  ωφελήματα των κρατικών
υπαλλήλων και των υπαλλήλων του
ευρύτερου δημόσιου τομέα και των
Αρχών Τοπικής Αυτοδιοίκησης κατο-
χυρώνει τα συνταξιοδοτικά ωφελήματα
των δικαιούχων μέχρι και την 31η Δε-
κεμβρίου 2012. Από την 1η Ιανουαρίου
προβλέπεται αναλογιστική μείωση των

συνταξιοδοτικών ωφελημάτων στις
περιπτώσεις οικειοθελούς πρόωρης α-
φυπηρέτησης ή παραίτησης από την
υπηρεσία μετά την 1η Ιανουαρίου
2013, ενώ σε ό,τι αφορά υπηρεσία
μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του 2012
θα ισχύουν άλλες ρυθμίσεις.

Η κατοχύρωση
Συγκεκριμένα, υπάλληλος ο οποίος

θεμελίωσε ή θεμελιώνει μέχρι και την
31η Δεκεμβρίου 2012 δικαίωμα σε σύ-
νταξη και εφάπαξ ποσό, λόγω συμπλή-
ρωσης της ηλικίας των 45 ή 48 ετών
και αφυπηρετεί πριν από τη συμπλή-
ρωση της ηλικίας υποχρεωτικής αφυ-
πηρέτησης, δεν υπόκειται σε οποια-
δήποτε αναλογιστική μείωση των συ-
νταξιοδοτικών ωφελημάτων που έχει
διασφαλίσει για την υπηρεσία του
μέχρι και την 31η Δεκεμβρίου 2012.
Υπάλληλος, ο οποίος θεμελιώνει δι-
καίωμα σε συνταξιοδοτικά ωφελήματα
με τη συμπλήρωση της ηλικίας των
45 χρόνων, αλλά δεν συμπληρώνει την
ηλικία αυτή μέχρι την 31η Δεκεμβρίου
2012 και ο οποίος αφυπηρετεί πριν
από τη συμπλήρωση της ηλικίας υπο-

χρεωτικής αφυπηρέτησης, υπόκειται
σε αναλογιστική μείωση των συντα-
ξιοδοτικών ωφελημάτων που έχει δια-
σφαλίσει για την υπηρεσία του μέχρι
και την 31η Δεκεμβρίου 2012, κατά
ποσό που υπολογίζεται με βάση το 60ό
έτος ως ηλικία υποχρεωτικής αφυπη-
ρέτησης. Επίσης, υπάλληλος, ο οποίος
θεμελιώνει δικαίωμα σε συνταξιοδοτικά
ωφελήματα με τη συμπλήρωση της η-
λικίας των 48 χρόνων, αλλά δεν συ-
μπληρώνει την ηλικία αυτή μέχρι και
την 31η Δεκεμβρίου 2012 και ο οποίος
αφυπηρετεί πριν από τη συμπλήρωση
της ηλικίας υποχρεωτικής αφυπηρέ-
τησης, υπόκειται σε αναλογιστική μεί-

ωση των συνταξιοδοτικών ωφελημάτων
που έχει διασφαλίσει για την υπηρεσία
του μέχρι και την 31η Δεκεμβρίου
2012, κατά ποσό που υπολογίζεται με
βάση το 63ο έτος ως ηλικία υποχρεω-
τικής αφυπηρέτησης.

Ταμείο Χήρων και Ορφανών
Ειδικές πρόνοιες υπάρχουν και για

τη μη επιστροφή των περιοδικών ει-
σφορών που καταβάλλει ο υπάλληλος
στο Ταμείο Χήρων και Ορφανών στις
περιπτώσεις όπου αφυπηρετεί ή πα-
ραιτείται και κατά την ημερομηνία α-
φυπηρέτησής του δεν είναι νυμφευ-
μένος ή διαζευγμένος ή ο σύζυγος έχει

αποβιώσει. Ο νόμος προβλέπει και την
κατάργηση της πρόνοιας, σύμφωνα
με την οποία, σε περίπτωση νυμφευ-
μένου κατά το χρόνο της αφυπηρέτη-
σης συνταξιούχου, ο οποίος λόγω θα-
νάτου του συζύγου νυμφεύθηκε εκ νέ-
ου, ο τελευταίος σύζυγος καθίσταται
δικαιούχος σε σύνταξη χήρας σε πε-
ρίπτωση θανάτου του.

Ο Στρατός 
Με άλλο νόμο για το συνταξιοδοτικό

των μελών του στρατού, επεκτείνεται
το όριο ηλικίας υποχρεωτικής αφυπη-
ρέτησης κατά δύο ηλικίες (έξι μήνες
ετησίως), εκτός όσων ευρίσκονται σε
προ-αφυπηρετική άδεια. Ο νέος αυτός
νόμος προβλέπει την κατάργηση των
ευνοϊκών ρυθμίσεων που περιλαμβά-
νονται στην ισχύουσα περί Στρατού
της Δημοκρατίας νομοθεσία, οι οποίες
προβλέπουν αναγνώριση χρόνου πλα-
σματικής υπηρεσίας και προαγωγής
κάτω από ορισμένες προϋποθέσεις με-
λών του στρατού, που αφυπηρετούν
λόγω συμπλήρωσης της ηλικίας υπο-
χρεωτικής αφυπηρέτησής τους, εκτός
όσων βρίσκονται σε προ-αφυπηρετική
άδεια. Υπάρχει, επίσης, πρόνοια για
αναλογιστική μείωση των συντάξεων
των μελών του στρατού, με αντίστοιχο
ή και ανάλογο τρόπο με αυτόν που
έγινε η αναλογιστική μείωση για τους
υπαλλήλους του δημόσιου και ευρύ-
τερου δημόσιου τομέα.

Η καταβολή του εφάπαξ
Ο νέος νόμος προβλέπει και τη μη

φορολόγηση του εφάπαξ ποσού που
διασφαλίζεται για υπηρεσία που κερ-

δήθηκε ή θα κερδηθεί μέχρι και την
31η Δεκεμβρίου 2012. Η φορολόγηση
του εφάπαξ ποσού, που διασφαλίζεται
για υπηρεσία από την 1η Ιανουαρίου
2013 και μετά, θα γίνεται σύμφωνα με
τις διατάξεις του περί της φορολογίας
του εισοδήματος νόμου. Ο νέος νόμος
προβλέπει επιλογή για καταβολή του
εφάπαξ ποσού που διασφαλίζεται για
υπηρεσία από την 1η Ιανουαρίου 2013
και μετά, είτε στο σύνολό του, είτε με
μετατροπή αυτού σε σταθερό μηνιαίο
ποσό, είτε με καταβολή μέρους αυτού
και μετατροπή του υπόλοιπου σε στα-
θερό μηνιαίο ποσό.

Ο υπολογισμός της σύνταξης
Ο υπολογισμός των συνταξιοδοτικών

ωφελημάτων του υπαλλήλου για την
υπηρεσία του από την 1η Ιανουαρίου
2013 και μετά θα γίνεται με βάση το
μέσο όρο των ακαθάριστων συντάξιμων
απολαβών του συνόλου των μηνών
συντάξιμης υπηρεσίας του από την
1η Ιανουαρίου 2013 μέχρι την ημερο-
μηνία αφυπηρέτησής του. Στο νόμο
υπάρχουν και πρόνοιες για επέκταση
του ορίου ηλικίας υποχρεωτικής αφυ-
πηρέτησης κατά δύο ηλικίες (6 μήνες
το χρόνο) για τους υπαλλήλους του
δημόσιου και ευρύτερου δημόσιου το-
μέα, τα μέλη της Δημοτικής, Μέσης
και Ανώτερης Εκπαίδευσης, τα μέλη
της Αστυνομίας και τα μέλη του κυ-
πριακού στρατού. Με την ψήφιση του
νέου νόμου, προβλέπεται και η ένταξη
των υπαλλήλων που διορίσθηκαν ή
θα διορίζονται σε μόνιμη θέση κατά
ή μετά την 1η Οκτωβρίου 2011 στο
κυβερνητικό σχέδιο συντάξεων ή σχέ-
διο συντάξεων όμοιο με αυτό.

Συνέντευξη στον ΓΙΑΝΝΗ ΣΕΪΤΑΝΙΔΗ

Η δημογραφική αλλαγή φέρνει την Ευ-
ρώπη –μη της Κύπρου εξαιρουμένης–
αντιμέτωπη με μια μεγάλη δημοσιονο-
μική πρόκληση. Η αύξηση του προσ-
δόκιμου της ζωής και ο χαμηλός ρυθμός
ανανέωσης του πληθυσμού επιτάσσουν
αλλαγές στα συνταξιοδοτικά συστήματα,
αλλά και στην αγορά εργασίας. Όλοι
πρέπει να εργαστούμε περισσότερα
χρόνια. Το 2012 είχε οριστεί ως Ευρω-
παϊκό Έτος για την Ενεργό Γήρανση
και την Αλληλεγγύη μεταξύ των Γενεών
αποσκοπώντας στην ευαισθητοποίηση
της κοινής γνώμης και στην προώθηση
μέτρων τα οποία δημιουργούν περισ-
σότερες και καλύτερες ευκαιρίες για η-
λικιωμένους να παραμείνουν ενεργοί
και ανεξάρτητοι. Ο Επίτροπος Απασχό-
λησης, Κοινωνικών Υποθέσεων και Κοι-
νωνικής Ένταξης, Λάζλο Αντόρ, περι-
γράφει στην «Κ» τα όσα πρέπει να γίνουν
για να αντιμετωπιστούν οι επιπτώσεις
της δημογραφικής αλλαγής. 
–Το 2012 είχε οριστεί ως Ευρωπαϊκό
Έτος Ενεργού Γήρανσης και Αλλη-
λεγγύης μεταξύ των Γενεών. Τι θέ-
λατε να καταδείξετε;

–Στην Ευρώπη έχουμε μια δημογρα-
φική μεταβολή η οποία οφείλεται σε
δύο παράγοντες, στην αύξηση του προσ-
δόκιμου της ζωής και στον χαμηλό ρυθμό
γεννήσεων. Αυτή η χρονιά ήταν κομβική,

γιατί ο αριθμός των απασχολούμενων
στην Ευρώπη άρχισε να μειώνεται. Η
ισορροπία μεταξύ αυτών που εργάζονται
και εκείνων που συνταξιοδοτούνται
έχει αλλάξει θεμελιωδώς και αυτό πρέπει
να γίνει αντιληπτό σε όλα τα κράτη-
μέλη. Πρέπει να υπάρξουν πολιτικές
που θα εντάξουν αυτές τις αλλαγές στην
οικονομία, στα συνταξιοδοτικά συστή-
ματα και στην κοινωνική ζωή.
–Σε ό,τι αφορά τα συνταξιοδοτικά
συστήματα οι πολιτικές Ενεργού
Γήρανσης οδηγούν σε αύξηση των
ορίων ηλικίας συνταξιοδότησης; 

–Υπάρχει ο δρόμος των πολιτικών
συνταξιοδότησης, αλλά δεν είναι ο μο-
ναδικός. Έχουμε δημοσιεύσει τον Φε-
βρουάριο ένα ευρύ έγγραφο το οποίο
περιγράφει δύο δωδεκάδες από διαφο-
ρετικές ενέργειες για τη βιωσιμότητα
των συντάξεων. Ναι, ένα από τα βασικά
μηνύματα σε αυτό το έγγραφο είναι ότι
τα κράτη-μέλη και οι κοινωνικοί εταίροι
θα πρέπει να βρουν μια διασύνδεση
μεταξύ της αύξησης του προσδόκιμου
της ζωής και στην αλλαγή των ορίων
ηλικίας συνταξιοδότησης. Ωστόσο, εν-
θαρρύνουμε τα κράτη-μέλη να υποστη-
ρίξουν ιδιωτικά αποταμιευτικά συστή-
ματα για σκοπούς συνταξιοδότησης.
Ενθαρρύνουμε, επίσης, την πολύ κα-
λύτερη πληροφόρηση των πολιτών σχε-
τικά με το αναμενόμενο επίπεδο των

συντάξεων. Έχουμε, θέσει εκ νέου τη
συζήτηση σχετικά με την αποδοτικό-
τητα των επαγγελματικών συντάξεων.
Στο περιεχόμενο της ενεργού γήρανσης,
υπάρχουν και πολλά άλλα πράγματα
πέραν των συντάξεων. Η ενεργός γή-
ρανση αλλαγές στο περιβάλλον εργα-
σίας, με τον εντοπισμό των αναγκών
των εργαζομένων μεγαλύτερης ηλικίας,
σε υπηρεσίες που παρέχουν, για παρά-
δειγμα, οι δήμοι ανιχνεύοντας τις ανά-
γκες ενός πληθυσμού που διαφοροποι-
είται. 

Η Ενεργός Γήρανση αφορά και την
αλληλεγγύη μεταξύ των γενεών. Υπάρ-
χουν τρόποι σύνδεσης των εργαζομένων
μεγαλύτερης ηλικίας και νεώτερης η-
λικίας. Ο ένας μπορεί να διδάξει τον
άλλον. Δεν είναι μόνο οι παλαιότεροι
που μπορούν να μεταφέρουν εμπειρίες
στους νέους, αλλά και οι νέοι μπορούν
να διδάξουν στους μεγαλύτερους νέες
δεξιότητες, όπως πληροφορική και τη
χρήση του διαδικτύου.
–Ο μέσος Ευρωπαίος έχει κάνει ένα
προγραμματισμό ζωής στον οποίο
εντάσσεται και η συνταξιοδότηση.
Όλα αυτά τα νέα δεδομένα ανατρέ-
πουν τον προγραμματισμό τους.

–Εκτιμώ ότι τα τελευταία χρόνια έχει
υπάρξει μια αλλαγή στην κατανόηση
του θέματος, αλλά και στη στάση των
Ευρωπαίων. Έχουμε διεξαγάγει πολλές
έρευνες οι οποίες μας δείχνουν ότι ένα
μεγάλο τμήμα του πληθυσμού είναι
πραγματικά ανοιχτό στην παράταση
του εργασιακού του βίου, εφόσον υ-
πάρχουν οι συνθήκες για αυτό. Για πα-
ράδειγμα, μια ικανή συνθήκη θα μπο-
ρούσε να είναι ο συνδυασμός της πα-
ραχώρησης τμήματος της σύνταξης και
της δυνατότητας παράλληλης μερικής
απασχόλησης. Δεν είναι αναγκαία η έ-
ξοδος από την αγορά εργασίας. Ο ερ-
γαζόμενος μεγαλύτερης ηλικίας μπορεί
να συνεχίσει να εργάζεται, ακόμη και
σε διαφορετικό επάγγελμα, να του χο-
ρηγείται μέρος της σύνταξής του και
να λαμβάνει πλήρη σύνταξη αργότερα.
Οι άνθρωποι πρέπει να παραμείνουν
ενεργοί στην κοινωνία.
–Σε ποιες ενέργειες έχει προχωρήσει
η Ευρωπαϊκή Επιτροπή για να προ-
ωθήσει την Ενεργό Γήρανση.

–Καταρχάς συμβάλαμε στη διοργά-
νωση του Ευρωπαϊκού Έτους και δια-
σφαλίσαμε ότι τα κράτη-μέλη μαζί με
την κοινωνία των πολιτών θα δώσουν
συνέχεια. Η Ενεργός Γήρανση απαιτεί
πολλές επενδύσεις και τα ευρωπαϊκά
χρηματοδοτικά μέσα, όπως το Ευρω-
παϊκό Κοινωνικό Ταμείο, είναι έτοιμα
να υποστηρίξουν πολιτικές, όπως η διά
βίου μάθηση, ιδίως στη νότια και ανα-
τολική Ευρώπη, όπου οι σχετικές πο-
λιτικές δεν είναι πολύ ανεπτυγμένες.
Πρόκειται για κάτι πολύ σημαντικό.
Χωρίς νέες δεξιότητες το εργατικό δυ-
ναμικό χάνει την ανταγωνιστικότητά
του και την απασχολησιμότητά του.
Χρηματοδοτικές πηγές της Ε.Ε. παρέ-
χουν στήριξη για επενδύσεις στον τομέα
αυτό. Επίσης, δίνουμε έμφαση στην
προσαρμογή των συνθηκών εργασίας
και στις επενδύσεις στην ασφάλεια των
χώρων εργασίας. Ακόμη, υποστηρίζουμε
την κοινωνική καινοτομία και την κοι-
νωνική επιχειρηματικότητα. Πολύ συχνά
αυτό είναι ο καλύτερος τρόπος για να
βρεθούν νέες λύσεις.
seitanidisi@kathimerini.com.cy

Πρώτη γεύση μεταρρυθμίσεων στο συνταξιοδοτικό της Κύπρου
<<<<<<<<

Όλες οι αλλαγές που επέρ-
χονται στο δημόσιο και ευ-
ρύτερο δημόσιο τομέα για
τον υπολογισμό της σύντα-
ξη, το εφάπαξ και τις πρό-
ωρες συνταξιοδοτήσεις

Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή, σε νέα έκθεσή της για το οικονομικό μέλλον της Κύπρου,
περιγράφει με μελανά χρώματα τις προοπτικές, αν δεν υπάρξουν αλλαγές.

Ανεργία νέων Vs 
απασχόληση 
ηλικιωμένων

–Η επιμήκυνση του εργασιακού
βίου για άτομα μεγαλύτερης ηλι-
κίας δεν θα επηρεάσει την απα-
σχόληση των νέων; Αυτή τη στιγ-
μή η Ευρώπη πλήττεται από την
υψηλή ανεργία των νέων. Μήπως
είναι κακή περίοδος για την ε-
φαρμογή πολιτικών αυτού του εί-
δους;
–Είναι αλήθεια ότι δεν είναι η πιο τυ-
χερή περίοδος για την εφαρμογή ό-
λων αυτών των πολιτικών, στο ίδιο
χρονικό διάστημα. Αλλά το θέμα είναι
ότι οι αποφάσεις, για παράδειγμα
στα συνταξιοδοτικά συστήματα έ-
χουν καθυστερήσει. Και υπήρχε επί-
γνωση αυτής της κατάστασης ήδη α-
πό τη δεκαετία του 1990. Ορισμένες
χώρες προχώρησαν σε μια δυναμική
και προνοητική μεταρρύθμιση του
συνταξιοδοτικού τους συστήματος.
Όπως, για παράδειγμα η Πορτογαλία
η οποία πριν από την οικονομική κρί-
ση μεταρρύθμισε το συνταξιοδοτικό
της σύστημα. Αλλά δεν υπάρχουν
πολλά ανάλογα παραδείγματα, γιατί
στο συνταξιοδοτικό είναι πάντα δυ-
νατό να καθυστερείς τις αποφάσεις,
γιατί δεν βλέπεις άμεσα αποτέλεσμα.
Αν, όμως, κοιτάξεις μακροπρόθεσμα
η διαφορά, από την εφαρμογή με-
ταρρυθμίσεων, είναι τεράστια. Σε ό,τι
αφορά τη σχέση νέων και των εργα-
ζομένων μεγαλύτερης ηλικία υπάρ-
χει η εξής διαφορά. Η γήρανση αφο-
ρά όλες τις χώρες της Ε.Ε., ενώ η ει-
κόνα για την ανεργία των νέων είναι
διαφορετική. Υπάρχουν μερικές χώ-
ρες, κυρίως στο νότο –Ισπανία, Ελλά-
δα, Ιταλία, Πορτογαλία– και μερικά α-
κόμη κράτη όπως η Λιθουανία, η Λε-
τονία, η Σλοβακία και την Ιρλανδία, ό-
που η ανεργία των νέων είναι πολύ υ-
ψηλή. Η Κύπρος είναι στην επόμενη
κατηγορία. Υπάρχει αύξηση, αλλά
δεν είναι στην ίδια κατηγορία με την
Ελλάδα ή την Ισπανία. Σε χώρες ό-
πως η Γερμανία και άλλες χώρες του
βορρά, το πρόβλημα δεν είναι ακρι-
βώς το ίδιο. Το ζήτημα της ανεργίας
των νέων συνδέεται πρώτα απ 'όλα
με την ύφεση στην Ευρωζώνη. Ο χει-
ρισμός της κατάστασης μπορεί να γί-
νει με πολλούς τρόπους, αλλά δεν
πρέπει να καθυστερήσει τις μεταρ-
ρυθμίσεις στα συνταξιοδοτικά συ-
στήματα. Αν κοιτάξετε τις χώρες του
Βορρά, θα δείτε ότι κατάφεραν να
διατηρήσουν σε χαμηλά επίπεδα την
ανεργία των νέων. Αυτό σημαίνει ότι
μακροπρόθεσμα, δεν υπάρχει καμία
πραγματική αντίθεση μεταξύ της πα-
ροχής ευκαιριών για τους νέους, αλ-
λά και της διατήρησης των εργαζομέ-
νων μεγαλύτερης ηλικίας στην αγορά
εργασίας. Είναι μια καλή απόδειξη ό-
τι η ενεργός γήρανση μπορεί να βοη-
θήσει και την απασχόληση της νεο-
λαίας. Αν οι ηλικιωμένοι είναι πιο σί-
γουροι για το εισόδημά τους και προ-
χωρούν σε δαπάνες, δημιουργούν
ζήτηση για υπηρεσίες που μπορούν
προσφέρουν οι νεότεροι.

–Τα στοιχεία δείχνουν ότι η φτώχεια στην Ευρώπη
διατηρείται σε υψηλά επίπεδα. Η Επιτροπή έχει
σκοπό να προωθήσει τη στενότερη συνεργασία
με τα κράτη μέλη για να προάγει την κοινωνική
προστασία και την κοινωνική συνοχή;

–Εργαζόμαστε πάνω σε ένα μεγάλο πακέτο κοινω-
νικών επενδύσεων, το οποίο αποτελεί μια σημαντική
πρωτοβουλία, προκειμένου να διασφαλιστεί ότι τα
κράτη-μέλη είναι σε θέση να διατηρήσουν κοινωνικές
δαπάνες και κοινωνικές επενδύσεις, εστιάζοντας σε
θέματα όπως η παιδική φτώχεια. Δεν είναι όλες κοι-
νωνικές δαπάνες αποτελεσματικές και πρέπει να πα-
ρέχουμε κάποια καθοδήγηση προς τα κράτη-μέλη για
το τι είδους κοινωνική προστασία παράγει το καλύτερο
αποτέλεσμα και που μπορούν να επικεντρωθούν για
την αντιμετώπιση προβλημάτων. Παράδειγμα αποτελεί
η παρέμβαση στην παιδική ηλικία, προκειμένου να
αποφευχθούν πολύ μεγαλύτερα προβλήματα αργότερα,
όταν τα παιδιά μεγαλώσουν. Τέτοιες δράσεις υπο-
γραμμίζουν τις πολλές δυνατότητες που έχει η Ευρώπη.
Παράλληλα, πρέπει να διασφαλίσουμε ότι στη διαδι-
κασία του Ευρωπαϊκού Εξαμήνου, (διαδικασία - κλειδί
για την οικονομική διακυβέρνηση), παρέχονται συ-
στάσεις προς τα κράτη-μέλη για ζητήματα οικονομικής
πολιτικής και ανεργίας. Συζητάμε με τα ενδιαφερόμενα
μέρη και τα κράτη-μέλη και αυτή η συζήτηση θα μπο-
ρούσε να οδηγήσει σε ενίσχυση του κοινωνικού
πυλώνα της οικονομικής διακυβέρνησης.
–Και στην Κύπρο υπάρχει ανησυχία για τα μέτρα
λιτότητας. Και στην Κύπρο ζητούνται μέτρα κοι-

νωνικής προστασίας. Να περιμένουμε, στο κοντινό
μέλλον, κάποιες νέες πολιτικές στον κοινωνικό
τομέα;

–Αυτή ακριβώς είναι η πρόθεσή μου. Μόλις πριν
από δύο εβδομάδες δημιουργήσαμε ένα πακέτο για
την ανεργία των νέων, η οποία είναι ένα εντελώς νέο
σύνολο πρωτοβουλιών. Δίνει ιδιαίτερη έμφαση στους
νέους ανθρώπους, κάτω των 25 ετών. Το Κοινωνικό
Πακέτο Επενδύσεων θα επικεντρωθεί σε εκείνους που
είναι μακριά από την αγορά εργασίας, σε περισσότερες
ομάδες μειονεκτούντων, που χρειάζονται περισσότερη
υποστήριξη, από ό,τι στο παρελθόν, για να ενσωμα-
τωθούν στην οικονομία και την κοινωνία. Η Επιτροπή
εδώ και πολύ καιρό έχει δηλώσει ότι μόνο οι πολιτικές
λιτότητας δεν θα βγάλουν την Ευρώπη από την κρίση.
Θα πρέπει να ενισχύσουμε την ικανότητα της οικονομίας
με ένα πιο ισορροπημένο τρόπο και με καλύτερη συ-
νεργασία, σε ευρωπαϊκό επίπεδο. Τα κράτη-μέλη πρέπει
να υποστηρίξουν τις επενδύσεις και όχι μόνο τη δη-
μοσιονομική εξυγίανση.

<<<<<<<

«Η ισορροπία μεταξύ αυ-
τών που εργάζονται και ε-
κείνων που συνταξιοδο-
τούνται έχει αλλάξει θεμε-
λιωδώς και αυτό πρέπει να
γίνει αντιληπτό σε όλα
τα κράτη-μέλη»

Δράσεις καταπολέμησης της φτώχειας

« Έχουμε διεξαγάγει πολλές έρευνες οι οποίες μας δείχνουν ότι ένα μεγάλο τμήμα του πληθυσμού είναι πραγματι-
κά ανοιχτό στην παράταση του εργασιακού του βίου, εφόσον υπάρχουν οι συνθήκες για αυτό», τόνισε ο Επίτροπος Α-
πασχόλησης, Κοινωνικών Υποθέσεων και Κοινωνικής Ένταξης, κ. Λάζλο Αντόρ (δεξιά), μιλώντας στον συντάκτη της
«Κ» Γιάννη Σεϊτανίδη.

<<<<<<<<

Μακροπρόθεσμα δεν υπάρχει καμία
πραγματική αντίθεση μεταξύ της πα-
ροχής ευκαιριών για τους νέους, αλ-
λά και της διατήρησης των εργαζο-
μένων μεγαλύτερης ηλικίας

ΓΤ
Π
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Αόρατος γίγαντας
για την οικονομία
Μελέτη που ανέθεσε η PwC αναλύει τον ρόλο των 
επαγγελματικών υπηρεσιών στην πραγματική οικονομία

Το τελευταίο οχυρό της οικονομίας
μας το οποίο έχει παραμείνει να πα-
ρέχει στην Κύπρο εισοδήματα, είναι
ο τομέας των υπηρεσιών με κεντρικό
άξονα την εγγραφή Εταιρειών Διε-
θνών Δραστηριοτήτων, στο Κεντρικό
Μητρώο Εταιρειών.

Το Κεντρικό Μητρώο εγγραφής Ε-
ταιρειών είναι ανάλογο με το κτημα-
τολόγιο, για εγγραφή κτημάτων και
αντιπροσωπεύει περιουσίες δισεκα-
τομμυρίων. Η ασφάλειά του μαζί με
τη συνεχή διαφάνεια, την οποία προ-
βλέπουν οι Ευρωπαϊκοί κανονισμοί,
είναι υψίστης σημασίας για την ε-
μπιστοσύνη των επενδυτών και των
συναλλαζομένων με τις επιχειρήσεις
στην Κύπρο.

Τα φαινόμενα που έχουν παρατη-
ρηθεί τα τελευταία δύο χρόνια κλοπής
Εταιρειών από τους πραγματικούς
τους ιδιοκτήτες έχουν δημιουργήσει
αναστάτωση στη Διεθνή Οικονομική
Κοινότητα, που μέχρι σήμερα εμπι-
στεύτηκε την Κύπρο με εγγραφές Ε-
ταιρειών Διεθνών δραστηριοτήτων

οι οποίες διαχειρίζονται περιουσίες
δισεκατομμυρίων.

Ο Περί Εταιρειών Νόμος περιλαμ-
βάνει πρόνοιες για τη διασφάλιση
του Κεντρικού Μητρώου, με στόχο
τη διαφάνεια και την προστασία των
συναλλαγών. Ο ρόλος και τα καθή-
κοντα του Εφόρου Εταιρειών περι-
γράφονται με σαφήνεια στον Περί
Εταιρειών Νόμο. 

Η υποχρέωση τήρησης του Μητρώ-
ου των Εταιρειών ανοικτό για έρευνα
από το κοινό, σύμφωνα με τα αριθ.
365, 365(Α) – 365(Δ) και η έκδοση πι-
στοποιημένων αντιγράφων είναι επι-
τακτική τόσο σύμφωνα με τον Περί
Εταιρειών Νόμο, όσο και σύμφωνα με
την Ευρωπαϊκή Οδηγία (2012/17/EU,
2009/101/EC, 2005/56/EC, 89/666/EEC).

Η διαφάνεια του Κεντρικού Μη-
τρώου των Εταιρειών και η έκδοση
πιστοποιημένων αντιγράφων, σκοπό
έχει μεταξύ άλλων, να αποτρέπεται,
διασυνοριακά, η απάτη εκ μέρους
προσώπων, οι οποίοι, δυνατόν να
προσπαθήσουν να εξαπατήσουν τρί-

τους διαπράττοντας το αδίκημα της
πλαστοπροσωπίας μετόχου (αριθ. 82
του Περί Εταιρειών Νόμου), με απώ-
τερο σκοπό την αποξένωση και κλοπή
της περιουσίας της Εταιρείας, στε-
ρώντας τους νόμιμους δικαιούχους
της περιουσίας τους.

Εάν το Κράτος δεν παρέμβει άμεσα
για την πάταξη του νέου αυτού φαι-
νομένου, το όλο σύστημα εγγραφής
Εταιρειών στην Κύπρο κινδυνεύει
να καταρρεύσει και η διασφάλιση
των περιουσιών, οι οποίες είναι εγ-
γεγραμμένες στις Εταιρείες αυτές,
κινδυνεύουν με απρόβλεπτες συνέ-
πειες για το κράτος που εκτός της α-
πώλειας των καταθέσεων και των ε-
σόδων από αυτές τις Εταιρείες, το
κράτος θα είναι, επίσης, υπόλογο σε
αποζημιώσεις εκατομμυρίων, αν δεν
ληφθούν πάραυτα μέτρα για τερμα-
τισμό της απάτης και της παρανομίας,
εις βάρος των κυπριακών εταιρειών.

Η κ. Μαρία Κυριακού είναι πρώην Έφορος
Εταιρειών, πρώην βουλευτής, δικηγόρος.

A DISTINCT CHARACTER

AN INTRIGUING BLEND OF SMOKY,
PEATED MALTS

AND SCOTLAND’S FAVORITE WHISKY

www.black-grouse.com • Enjoy responsibly

Meet the rakish relative of The Famous Grouse.
Bold and charismatic, uniquely smoky but smooth.

The Black Grouse has a character as distinctive as the whisky he has inspired.

The Black Grouse is a strikingly beautiful bird,
and something of a show-off, strutting with a raised tail

and a glint in the eye. It’s a special breed, just like the light,
smoky blend that bears the same name.

H μελέτη βρίσκει πως η σύγκριση της Κύπρου με χώρες όπως η Μάλτα, η Ιρλανδία και το Λουξεμβούργο, αλλά και η Σιγκαπού-
ρη, δείχνει ότι η χώρα μας υστερεί σε αρκετά ποιοτικά χαρακτηριστικά.

Κινδυνεύει το σύστημα εγγραφής Εταιρειών
A Ρ Θ Ρ Ο /Της ΜΑΡΙΑΣ ΚΥΡΙΑΚΟΥ

Των ΧΑΡΑΣ ΖΥΜΑΡΑ 
και ΜΙΧΑΛΗ ΠΕΡΣΙΑΝΗ

Ως αόρατος γίγαντας στην οικονομία
φαίνονται οι επαγγελματικές υπηρε-
σίες, οι οποίες έχουν δημιουργήσει
τις περισσότερες θέσεις εργασίας
στην Κύπρο την τελευταία δεκαετία.
Ταυτόχρονα, οι επαγγελματικές υ-
πηρεσίες δείχνουν ικανές, κάτω από
προϋποθέσεις, να ενισχύσουν την α-
πασχόληση περισσότερο από οποι-
ονδήποτε άλλο τομέα της οικονομίας
μέσα στα επόμενα χρόνια. 

Αυτές είναι οι πρώτες διαπιστώσεις
έρευνας που διεξήχθη από τις Fiona
Mullen (Sapienta Economics) και Μα-
ρίνα Θεοδότου (Curveball), με την ε-
πιμέλεια του Σταύρου Ζένιου με σκοπό
την ανάλυση των Επαγγελματικών
Υπηρεσιών στην Κύπρο. 

Όπως αναλύεται στην εν λόγω έ-
ρευνα, η έκδοση της οποίας έγινε
από PwC, ο τομέας των επαγγελμα-
τικών υπηρεσιών είναι η κινητήρια
δύναμη της οικονομικής ανάπτυξης
και δημιουργίας θέσεων εργασίας για
την Κύπρο. 

Σύμφωνα με όσα καταγράφει η έ-
ρευνα, τα τελευταία πέντε χρόνια οι
επαγγελματικές και διεθνείς οικονο-
μικές υπηρεσίες αναπτύχθηκαν με
40 φορές ταχύτερο ρυθμό απ’ ό,τι ο
τομέας του τουρισμού, δημιουργώντας
έτσι περισσότερες θέσεις εργασίας
ανά μονάδα σε σύγκριση με τους υ-
πόλοιπους τομείς της κυπριακής οι-
κονομίας. Εάν, μάλιστα, λάβει κανείς
υπόψη πως ένα μεγάλο μέρος των υ-
πηρεσιών που καταγράφονται ως
«τουρισμός» δεν αφορά σε ξένους
τουρίστες στην Κύπρο, αλλά Κύπριους
που ταξιδεύουν στο εξωτερικό ή που
χρησιμοποιούν υπηρεσίες (π.χ. ε-
στιατόρια) στην Κύπρο, γίνεται κα-
τανοητό πως οι επαγγελματικές υ-
πηρεσίες δεν έχουν λάβει την προ-
σοχή που τους αξίζει. 

Ενισχύει τους άλλους
Σημαντικό εύρημα της έρευνας εί-

ναι πως ο τομέας των επαγγελματικών
υπηρεσιών δεν ανταγωνίζεται άλλους
τομείς της οικονομίας. Αντίθετα, η
ανάπτυξη των επαγγελματικών υπη-
ρεσιών ενισχύει την υπόλοιπη οικο-
νομία δημιουργώντας συνέργειες
και λειτουργώντας υποστηρικτικά
στην ανάπτυξή και των άλλων δρα-
στηριοτήτων. Με αυτή την έννοια,
πρόκειται, ουσιαστικά, για ένα πολ-

λαπλασιαστή της ανταγωνιστικότη-
τας της οικονομίας. 

Την ίδια ώρα, όμως, η μελέτη βρί-
σκει πως η σύγκριση της Κύπρου με
χώρες όπως η Μάλτα, η Ιρλανδία και
το Λουξεμβούργο, αλλά και η Σιγκα-
πούρη που είναι ηγέτης στον συγκε-
κριμένο τομέα, δείχνει ότι η χώρα
μας υστερεί σε αρκετά ποιοτικά χα-
ρακτηριστικά. Εκτός από τις πολλές
ασάφειες του νομοθετικού πλαισίου,
αλλά και τη χαμηλή παραγωγικότητα
του Δημοσίου, το οποίο προκαλεί κα-
θυστερήσεις και διοικητικό βάρος
χωρίς αντίκρισμα, η Κύπρος υστερεί
επίσης και στην καινοτομία και την
πολυπλοκότητα της αγοράς της.

Πάντως, η έρευνα δεν περιορίζεται
στην περιγραφή των δυνατών, και

ανάλυση των αδύνατων σημείων της
κυπριακής οικονομίας στον τομέα
των επαγγελματικών και διεθνών οι-
κονομικών υπηρεσιών, αλλά προχω-
ράει και στη σύνταξη δέκα εισηγή-
σεων στρατηγικού επιπέδου με σκοπό
τη συνεισφορά στην ανάπτυξη της
κυπριακής οικονομίας στον επόμενο
χρόνο. Οι εισηγήσεις απευθύνονται
σε πολιτικούς φορείς, και περιλαμ-
βάνουν τη διαβούλευση με το τομέα
των επαγγελματικών υπηρεσιών σε
τακτική και δομημένη βάση, με στόχο
τη βελτίωση στην παγκόσμια κατά-
ταξη, αφού αυτό ενδιαφέρει ιδιαίτερα
τους ξένους επενδυτές. 

Την ίδια στιγμή, και ο ιδιωτικός
τομέας θα πρέπει να ενισχύσει τον
ρόλο του και να αντιμετωπίσει μια
σειρά από προκλήσεις. Η αξιοποίηση
της τεχνολογίας και η προώθηση
των νεαρών ταλέντων είναι ανάμεσα
στις πιο σημαντικές από τις εισηγή-
σεις προς τη επαγγελματική κοινό-
τητα και τη «φωνή του τομέα», όπως
αναφέρεται στη μελέτη. Σημειώνεται,
επίσης, μεταξύ άλλων, και η ανάγκη
για καλύτερο συντονισμό μεταξύ

των επαγγελματιών και γίνεται η ει-
σήγηση για δημιουργία ειδικών ad
hoc επιτροπών εμπειρογνωμόνων
για τη μελέτη και προώθηση συγκε-
κριμένων αναγκών του τομέα.

Στην έρευνα καταγράφηκαν, επίσης,
και απειλές για τον ιδιωτικό τομέα,
τον οποίο οι ερευνητές καλούν να είναι
ενεργός, ώστε να συνεισφέρει στην
ανάπτυξη νέων τομέων, στην προώ-
θηση της καινοτομίας και της τεχνο-
λογίας και στην ενδυνάμωση της νε-
ολαίας. Ιδίως όσον αφορά στην αξιο-
ποίηση νέων τεχνολογιών, όπως τις ι-
στοσελίδες κοινωνικής δικτύωσης,
αλλά και η εξυπηρέτηση νέων εξειδι-
κευμένων αναγκών των πελατών της
Κύπρου, θα πρέπει να γίνουν στο ε-
πόμενο διάστημα κινήσεις για να πάρει
η Κύπρος την πρωτοβουλία. Σύμφωνα
με τα συμπεράσματα της έρευνας, η
στενότερη συνεργασία και συντονισμός
μεταξύ των διαφόρων φορέων του ι-
διωτικού τομέα θα τους επιτρέψει όχι
μόνο να ισχυροποιηθούν, αλλά και να
μπορέσουν να αναδιοργανώσουν τις
ιστοσελίδες και να αξιοποιήσουν την
τεχνολογία και τα social media. 

Επιπλέον, η έκθεση περιλαμβάνει
συγκεκριμένες προτάσεις, σύμφωνα
με τις οποίες η κυβέρνηση θα μπο-
ρούσε να εφαρμόσει πρόταση της
τρόικας, για χρήση του προσωπικού
της με σκοπό τη δημιουργία μιας ει-
δικής ομάδας που θα ασχολείται με
τις συμφωνίες διπλής φορολογίας.
Σύμφωνα με τις συγγραφείς της έ-
ρευνας, η υιοθέτηση των συγκεκρι-
μένων εισηγήσεων μπορεί να δημι-
ουργήσει 9.700 νέες θέσεις εργασίας
μέσα σε πέντε χρόνια και έσοδα ύψους
13 εκατομμυρίων ετησίως για τα κυ-
βερνητικά ταμεία μέσα από την εί-
σπραξη φόρων και την καταβολή ει-
σφορών κοινωνικής ασφάλισης.

i n f o

Η μελέτη εκπονήθηκε εκ μέρους της
PwC Κύπρου, από τις Fiona Mullen
της Sapienta Economics και Μαρίνα
Θεοδότου της Curveball. Η επιμέ-
λεια έγινε από τον Σταύρο Ζένιο. Η
μελέτη είναι διαθέσιμη στην ιστο-
σελίδα της PwC Κύπρου,
www.pwc.com.cy και στον σύνδεσμο
http://www.pwc.com.cy/en/public
ations/professional-services-
report.jhtml

<<<<<<<

Πρόκειται για τον τομέα
με τη μεγαλύτερη δημι-
ουργία νέων θέσεων ερ-
γασίας, ενώ οι προοπτικές
του φτάνουν μέχρι και
9.700 θέσεις εργασίας
την επόμενη πενταετία
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Της ΜΙΡΑΝΤΑΣ ΛΥΣΑΝΔΡΟΥ 

Με αρκετά χρόνια καθυστέρηση, και
σχεδόν δέκα χρόνια μετά την είσοδο
του ανταγωνισμού, η Κυπριακή Δη-
μοκρατία συναίνεσε τελικά να παρα-
χωρηθεί και νέα άδεια κινητής τηλε-
φωνίας. Η παρότρυνση τα τελευταία
χρόνια προς την κυβέρνηση, τόσο από
το Γραφείο του Επιτρόπου Ρύθμισης
Ηλεκτρονικών Επικοινωνιών όσο από
το Τμήμα Ηλεκτρονικών Επικοινωνιών
(ΤΗΕ) του Υπουργείου Συγκοινωνιών,
ήταν η αδειοδότηση του διαθέσιμου
φάσματος για ανάπτυξη και νέων υ-
πηρεσιών κινητής τηλεφωνίας. Ωστόσο,
ήταν τόσο ασφυκτικές οι πιέσεις εκ
μέρους της Cyta και της MTN, οι οποίες
δεν θα ήθελαν η πίτα να μοιραστεί σε
περισσότερους παίκτες, που είχαν ως
αποτέλεσμα να αναβάλλεται συνεχώς
η λήψη της πολιτικής απόφασης. Η
δημιουργία νοητών δικτύων κινητής
τηλεφωνίας (MVNO) φάνηκε εκ του α-
ποτελέσματος ότι δεν ήταν η απάντηση
στην εδραίωση του ανταγωνισμού.
Ένα χρόνο μετά τη λειτουργία του ο
MVNO παίκτης, η Mobile PrimeTel,
δεν κατάφερε να πάρει παρά μόνο ένα
μικρό μερίδιο της τάξης του 1,71%, έ-
ναντι 27,12% της MTN και 71,17% της
Cytamobile Vodafone. 

Οι διεκδικητές της νέας άδειας –
ένας από αυτούς αναμένεται ότι θα εί-
ναι η PrimeTel– θα πλειοδοτήσουν σε
πλειστηριασμό ο οποίος θα πραγμα-
τοποιηθεί σύμφωνα με το έγγραφο του
Τμήματος Ηλεκτρονικών Επικοινωνιών
του Υπουργείου Συγκοινωνιών τον Ι-
ούλιο του 2013. Η τιμή εκκίνησης του
πλειστηριασμού δεν έγινε ακόμη γνω-
στή, αλλά δεδομένου ότι η διείσδυση
της κινητής τηλεφωνίας έχει φτάσει
στο εκπληκτικό ποσοστό του 133%
του συνόλου του πληθυσμού, δεν α-

ναμένεται να είναι πολύ υψηλή. Η τε-
λική τιμή πλειοδότησης είναι σίγουρο
ότι δεν μπορεί να φτάσει στα 12,75 ε-
κατ. λίρες του αντίστοιχου διαγωνισμού
του 2004.

Παράλληλα με την τρίτη άδεια κι-
νητής τηλεφωνίας, η οποία μπορεί να
αφορά 3G ή 4G, θα δοθούν και οι άδειες

για ανάπτυξη δικτύων τέταρτης γενιάς
κινητής τηλεφωνίας στους δύο υφι-
στάμενους παίκτες, εάν το επιθυμούν.
Τα λεγόμενα δίκτυα LTE μπορούν να
δώσουν υψηλό εύρος αλλά και μεγάλες
ταχύτητες αντίστοιχες του ADSL. Σύμ-
φωνα με το έγγραφο του ΤΗΕ που δη-
μοσιοποιήθηκε και θα βρίσκεται σε
δημόσια διαβούλευση μέχρι τις 18 Ια-
νουαρίου, οι οργανισμοί που θα ανα-
πτύξουν δίκτυα 4G θα έχουν την υπο-
χρέωση να προσφέρουν πρόσβαση
στο διαδίκτυο με ταχύτητες τουλάχι-
στον 30 Mbps μέχρι το 2012. Αυτή η
υποχρέωση αποτελεί και μέρος της
Ψηφιακής Στρατηγικής της Κύπρου. 

Οι υποχρεώσεις των αδειοδοτημένων
οργανισμών θα είναι ανάλογες του φά-
σματος στο οποίο θα εξουσιοδοτηθούν.
Για παράδειγμα στη ζώνη των 800
MHz, είτε νεοεισερχόμενοι, είτε υφι-
στάμενοι παίκτες, είτε αναπτύξουν υ-
πηρεσίες 3G ή 4G θα πρέπει να καλύ-
ψουν εντός τεσσάρων ετών το 60%
της επικράτειας της ελεύθερης Κύπρου
και το 75% εντός επτά χρόνων. Όσον
αφορά στον νεοεισερχόμενο οργανισμό
που θα αποκτήσει δικαίωμα χρήσης

φάσματος στη ζώνη των 900 MHz,
εδώ όπου σήμερα λειτουργούν και τα
άλλα δίκτυα, θα έχει την υποχρέωση
ίδρυσης και λειτουργίας ευρυζωνικών
κινητών δικτύων (3G ή/και 4G), και
παροχή συναφών υπηρεσιών ηλεκτρο-
νικών επικοινωνιών, που θα καλύπτει
γεωγραφικά το 75% των περιοχών που
βρίσκονται υπό τον έλεγχο της Κυ-
πριακής Δημοκρατίας μέσα σε πέντε
χρόνια. Ποσοστό υψηλότερο από το
60% που είχε τεθεί ως όρος για τους
υφιστάμενους παροχείς. Σύμφωνα με
τα τελευταία στοιχεία του ΤΗΕ, το πο-
σοστό γεωγραφικής κάλυψης των δι-
κτύων 3ης γενεάς στην Κύπρο ήταν
58% για τη Cyta και 60% για την MTN. 

Της ΧΑΡΑΣ ΖΥΜΑΡΑ

Με το παιχνίδι των ευθυνών να έχει
πάρει μπρος, και τον κ. Χρίστο Ορ-
φανίδη να επικαλείται τις χιλιάδες οι-
κογενειών που θα βρεθούν χωρίς δου-
λειά, καθώς και τις επιπτώσεις στην
αγορά σε περίπτωση που η εταιρεία
βάλει λουκέτο «εάν οι τράπεζες και
το κράτος δεν επιδείξουν την ανάλογη
ευαισθησία για να σωθεί η εταιρεία»,
η αβεβαιότητα σχετικά με το μέλλον
της Ορφανίδης είναι πιο ισχυρή από
ποτέ, καθώς καμία απόφαση δεν έχει
ληφθεί ακόμα. 

Οι πιστώτριες τράπεζες και προμη-
θευτές της, πάντως, προχώρησαν την
προηγούμενη εβδομάδα στην εισή-
γηση πιο δραστικών λύσεων, με το
προτεινόμενο σχέδιο να προϋποθέτει
εμπλοκή των τελευταίων στη διοίκηση
των υπεραγορών, διατηρώντας και
στηρίζοντας τη λειτουργία των υγιών
και κερδοφόρων υποκαταστημάτων.
Στόχος είναι να πληρώνονται με τον
τρόπο αυτό οι προμηθευτές για τα
είδη που θα προμηθεύουν τις υπερα-
γορές και να εξοφλούνται σταδιακά
για τα παλιά χρέη. 

Ένας ρεαλιστικός τρόπος με τον
οποίο θα μπορούσε να εφαρμοστεί
το εν λόγω σχέδιο, είναι η σύσταση
μια νέας εμπορικής εταιρείας, με με-
τόχους τους προμηθευτές, η οποία
θα αγοράσει το εμπορικό κομμάτι των
δραστηριοτήτων των υπεραγορών,
με τα ακίνητα να περνούν στην ιδιο-
κτησία των τραπεζών. Η νέα εταιρεία
θα ενοικιάζει τα ακίνητα από τις τρά-
πεζες (για όσα υποκαταστήματα θα
παραμείνουν σε λειτουργία), ενώ τα
ακίνητα που δεν θα φιλοξενήσουν υ-
περαγορές θα πωληθούν. Σύμφωνα
με τις πληροφορίες της «Κ», στην πε-
ρίπτωση που η σημερινή ιδιοκτησία

της Ορφανίδης δεν συναινέσει στο
όποιο σχέδιο προκριθεί, τότε θα διο-
ριστεί παραλήπτης – διαχειριστής, ο
οποίος και θα φέρει εις πέρας τις α-
ποφάσεις τραπεζών και προμηθευτών.
Πάντως, σε μια προσπάθεια άσκησης
πίεσης, και με αφορμή την άρνηση
των τραπεζών Λαϊκής και Κύπρου να
εγκρίνουν τον διορισμό του κ. Αν-
δρονίκου ως διαχειριστή της εταιρείας,
ο κ. Χρίστος Ορφανίδης ισχυρίστηκε
πρόσφατα ότι οι τράπεζες φέρουν ευ-
θύνη σε σχέση με τη σημερινή οικο-
νομική κατάσταση των υπεραγορών,
ενώ ανέστειλε τη λειτουργία δέκα υ-
περαγορών της. Στο μεταξύ, 1200 υ-
πάλληλοι της εταιρείας πραγματοποί-
ησαν την προηγούμενη εβδομάδα εκ-

δήλωση διαμαρτυρίας έξω από το Υ-
πουργείο Εργασίας, τη Βουλή και τα
κεντρικά γραφεία της Λαϊκής, ενώ ο
εκ μέρους του ΚΕΒΕ, ο κ. Πήλικος ε-
ξηγεί ότι οι προσπάθειες για διάσωση
της Ορφανίδης θα πρέπει να συνεχι-
στούν, καθώς ενδεχόμενη απώλεια
από το κλείσιμο των υπεραγορών υ-
πολογίζεται περίπου γύρω στα 400 ε-
κατ. ευρώ.

Το κλίμα που επικρατεί μεταξύ των
πιστωτών της εταιρείας, πάντως, βρί-
σκει τις απόψεις των δύο τραπεζών
να ταυτίζονται σχετικά με την ερμη-
νεία της συμπεριφοράς που έχει α-
πέναντί τους ο κ. Χρίστος Ορφανίδης,
θεωρώντας ότι τους επιρρίπτει ευθύνες
που δεν τους αναλογούν.

Της ΧΑΡΑΣ ΖΥΜΑΡΑ

Το λιανικό εμπόριο μπορεί να βιώνει δομικές
αλλαγές, και η κυπριακή οικονομία εν γένει να
περνά μέσα από συμπληγάδες, οι οποίες καθόλου
ανεπηρέαστη δεν αφήνουν την τσέπη του Κύ-
πριου καταναλωτή, ωστόσο η αγορά τεχνολογίας
και συγκεκριμένα των tablets και smartphones
ακμάζει, και απέχει πολύ ακόμα από τα όποια
επίπεδα κορεσμού της. Ήδη, οι παγκόσμιες
πωλήσεις του 2012 αποδεικνύουν ότι η αγορά
αυτή έχει εδραιωθεί, ενώ το 2013 αναμένεται
να καθιερωθεί ως αποκλειστική τάση στον
χώρο. Η «Κ» ζήτησε από τις τέσσερεις μεγα-
λύτερες εταιρείες πώλησης ειδών κινητής τη-
λεφωνίας ΜΤΝ, CYTA, Stephanis και Public να
μας δώσουν εκτιμήσεις σχετικά με την πορεία
και διάρκεια της νέας τάσης, καθώς επίσης και
τους λόγους που την καθιστούν απτόητη εν
μέσω κρίσης, στην Κύπρο. 

Τι προβλέπει το 2013
Συγκεκριμένα, σύμφωνα με τις εκτιμήσεις

της Public, το 2013 αναμένεται να πουληθούν
περίπου 166 εκατομμύρια συσκευές παγκοσμίως,
αριθμός περίπου 40% υψηλότερος από το 2012.
Σχετικά με το 2012, η εταιρεία εκτιμά ότι η
αγορά των tablets αυξήθηκε κατά 60%, με τα
συνολικά tablets που πωλήθηκαν στον κόσμο
να υπολογίζονται στις 117 εκατομμύρια συ-
σκευές από 71 εκατομμύρια που πωλήθηκαν
το 2011. Στη CYTA, οι αριθμοί που καταγρά-
φονται κάθε χρόνο υποδηλώνουν διπλάσιες
πωλήσεις στα προϊόντα της εν λόγω κατηγορίας,
ενώ στην εταιρεία Stephanis, οι αριθμοί επι-
βεβαιώνουν μεν την ανοδική πορεία των πω-
λήσεων tablets, δείχνοντας ταυτόχρονα ότι
δεν προβλέπεται αντίστοιχη πορεία στις πω-
λήσεις gadgets. Σύμφωνα με την MTN, η συ-
σκευή tablet είναι προϊόν με πολλά ανταγωνι-
στικά πλεονεκτήματα και γι’ αυτό προβλέπεται
να διατηρήσει την αυξητική του πορεία και το
2013, ενώ με βάση τις εκτιμήσεις της, συνολικά,
ό,τι έχει να κάνει με mobility θα κινηθεί ανο-
δικά.

Οι γενικότερες εκτιμήσεις της ΜΤΝ για το
ερχόμενο έτος προβλέπουν λιγότερες αφίξεις
προϊόντων κινητής τηλεφωνίας, τα οποία όμως
θα χαρακτηρίζονται από πιο ακριβές τιμές. Η
εταιρεία αντίστοιχα προβλέπει μεγαλύτερη
γκάμα tablets σε σχέση με το 2012, σε πιο
φθηνές τιμές, γεγονός που θα επιφέρει μειώσεις
και στις τιμές των laptops, ούτως ώστε να κα-
ταστούν εξίσου ανταγωνιστικά. Στο ίδιο ύφος
κινούνται και οι προβλέψεις της Public, η οποία
εκτιμά ότι η αναλογία των tablets προς
notebooks το 2013 θα είναι ένα προς δύο, ενώ
τα smartphones θα συνεχίσουν ανοδικά, αντι-
προσωπεύοντας το 80% των κινητών τηλεφώ-
νων μέχρι το 2015. Η CYTA εκτιμά αντίστοιχη
άνοδο των smartphones, με συνεχή μείωση
στις τιμές τους, καθώς, επίσης, και περαιτέρω
μείωση στις πωλήσεις των laptops.  

Όπως θα ανέμενε κανείς, η άνοδος στις πω-
λήσεις tablets και smartphones έχει επιφέρει
αντίστοιχη συρρίκνωση σε πιο «παραδοσιακές»
κατηγορίες προϊόντων. Συγκεκριμένα, οι κλα-
σικοί ηλεκτρονικοί υπολογιστές (laptops και

pcs), και οι φορητές κονσόλες χάνουν κατά
κοινή ομολογία έδαφος έναντι των tablets, με
τη μείωση να επεκτείνεται σε όλες τις κατηγορίες
τεχνολογικών προϊόντων πλην των smrtphones
και Smart Tvs το 2013, όπως εκτιμά η Stephanis.
Σύμφωνα, ωστόσο, με τη CYTA, δεν τίθεται
θέμα συρρίκνωσης άλλων κατηγοριών, καθώς
τα tablets αποτελούν συμπληρωματικό κι όχι
υποκατάστατο προϊόν. 

Για πόσο ακόμα;
Εάν η τάση αυτή αποτελεί υγιή εξέλιξη της

αγοράς τεχνολογίας ή όχι, θα τι δείξει η πάροδος
του χρόνου. Σύμφωνα, ωστόσο, με τις εκτιμήσεις
της ΜΤΝ, η τάση αυτή είναι μόνιμη, με τα
tablets και smartphones να κατακτούν σταδιακά

την αγορά τεχνολογίας. Αντίστοιχα, παρά τις
δυσμενείς οικονομικές συγκυρίες, η Public
προβλέπει συνολικές πωλήσεις ύψους 260 ε-
κατομμυρίων συσκευών tablet παγκοσμίως το
2016, με τα tablets να ξεπερνούν σύντομα τα
notebooks σε πωλήσεις. Στο ίδιο κλίμα κινείται
και η Stephanis, η οποία προβλέπει περαιτέρω
άνοδο και διάρκεια, καθώς αναμένονται προϊ-
όντα με ακόμα πιο ενισχυμένα χαρακτηριστικά
και αποδόσεις. Σύμφωνα με τη CYTA, η ανοδική
τάση στην αγορά αυτή στην Κύπρο θα παρα-
μείνει ανοδική, εκτός εάν η οικονομική κατά-
σταση οδηγήσει την αγορά σε αδιέξοδο.  

Απτόητη η αγορά παρά την κρίση
Τα προγράμματα δόσεων και τα προγράμματα
επιδοτήσεων που εφαρμόζουν ευρέως οι εται-

ρείες, σε συνδυασμό με τα μεγάλα πρακτικά
πλεονεκτήματά τους, (μικρό βάρος, φορητότητα,
πολλές χρήσεις, εύκολη πρόσβαση στο διαδί-
κτυο), η αγορά ενός tablet σύμφωνα με τις ε-
ταιρείες δεν αποτελεί άσκοπη δαπάνη. Οι ευ-
κολίες στους τρόπους αποπληρωμής που προ-
σφέρουν οι εταιρείες, σε συνάρτηση με την
αυξανόμενη ανάγκη για φορητότητα στις η-
λεκτρονικές συσκευές που χρησιμοποιούνται
για επαγγελματικούς σκοπούς, αλλά και την
«τεχνολογική κουλτούρα» που διέπει τη νέα
γενιά, απ’ ό,τι φαίνεται δεν αποτρέπει τους κα-
ταναλωτές από το να αφιερώσουν ένα αξιόλογο
μέρος της ήδη περιορισμένης αγοραστικής
τους δύναμης στην αγορά ενός tablet. 

Δόθηκε το πράσινο φως για
την τρίτη άδεια κινητής τηλεφωνίας

Αβεβαιότητας συνέχεια
στις υπεραγορές Ορφανίδης

<<<<<<<

Η διαδικασία προνοεί και
για την αναβάθμιση των
δικτύων κινητής
της Cyta και της ΜΤΝ σε
4G με απαίτηση να προ-
σφέρουν ταχύτητες
τουλάχιστον 30 Mbps 

Τα tablets κρατούν την αγορά
τεχνολογίας ακμάζουσα
Tο 2013 αναμένεται να πουληθούν περίπου 166 εκατομμύρια συσκευές, 40% περισσότερες από το 2012

1200 υπάλληλοι της εταιρείας πραγματοποίησαν εκδήλωση διαμαρτυρίας έξω από
το Υπουργείο Εργασίας, τη Βουλή και τα κεντρικά γραφεία της Λαϊκής.

Αυξάνεται 
η διείσδυση 
του mobile internet 
Δεν νοείται να κρατάς στα χέρια σου
το τελευταίο gadget της τεχνολο-
γίας, είτε αυτό είναι tablet, είτε
smartphone, και να μη διαθέτεις
συνδρομή mobile internet. Θα άφη-
νες ποτέ το αυτοκίνητό σου χωρίς
τροχούς; Μάλλον ποτέ! Μπορεί αυτό
να ανεβάζει το κόστος της ηλεκτρο-
νικής επικοινωνίας κάθε τέλος του
μήνα ή κάθε φορά που τελειώνουν
οι μονάδες, αλλά στην εποχή της οι-
κονομικής κρίσης που σκέφτεσαι να
πας να πιεις έναν καφέ, φαίνεται
πως δεν μας μένει και τίποτα περισ-
σότερο απ’ τη σύνδεση με το διαδί-
κτυο για να μη νιώθουμε μόνοι στο
σπίτι. Αν μη τι άλλο μπορείς να «τα-
ξιδέψεις» και μπορείς να κάνεις κοι-
νωνικές επαφές πολύ φθηνότερα
απ’ ό,τι στον πραγματικό κόσμο. Φυ-
σικά, δεν είναι μόνο αυτό και δεν ξε-
κίνησε στη βάση αυτής της μοιρολα-
τρίας η δημιουργία του mobile
internet και η εξάπλωσή του. Σε έ-
ναν νέο κόσμο που θέλει να κινείται
με υψηλές ταχύτητες για να τα προ-
λαβαίνει όλα και θέλει να καλύπτει
με κάτι δημιουργικό τον «νεκρό
χρόνο» είτε στα μέσα μαζικής μετα-
φοράς ή οπουδήποτε αλλού, το
mobile internet ήταν και είναι η α-
πάντηση. Λύση αποτελεί και το WiFi,
το οποίο αποτελεί πρόσβαση σε όλα
σχεδόν τα smartphones και τα
tablets, δεν είναι όμως πάντα μια α-
σφαλής επιλογή, γιατί δεν υπάρχει
παντού και όπου υπάρχει δεν είναι
πάντα δωρεάν.   
Από τα στοιχεία που εξασφάλισε η
«Κ» από την MTN και τη Cyta είναι
φανερό ότι οι Κύπριοι, και κυρίως οι
νέοι, έχουν αντιληφθεί την έννοια
της χρήσης των συσκευών αυτών. Οι
πελάτες της Cyta που χρησιμοποι-
ούν την υπηρεσία mobile intertet α-
πό το κινητό τους ανέρχονται στο
42% τόσο στα προγράμματα συμβο-
λαίου όσο και στην προπληρωμένη
τηλεφωνία. Βεβαίως θα πρέπει να
σημειωθεί πως μόλις πριν από έναν
μήνα δόθηκε η δυνατότητα στους
χρήστες προπληρωμένης της Cyta
να αγοράζουν πακέτα mobile
internet. Πέρσι τέτοια εποχή το νού-
μερο αυτό ήταν γύρω στο 36%, είτε
έχουν πακέτα σύνδεσης είτε είναι
περιστασιακοί χρήστες. Τα ίδια περί-
που νούμερα φαίνεται να «παίζουν»
και στην MTN, όπου μόνο οι συνδρο-
μητές, από αυτούς δηλαδή που έ-
χουν πακέτα σύνδεσης, το 35% έχει
πρόσβαση στο διαδίκτυο. Πέρσι το α-
ντίστοιχο ποσοστό ήταν 29%. Σύμ-
φωνα με την MTN, τον τελευταίο
χρόνο έχει παρατηρηθεί 43% αύξη-
ση στη συνολική χρήση ΜΒ σε σχέση
με την ιδία περίοδο πέρσι.Η MTN υ-
πολογίζει από τα κινητά που πωλεί
στα MTN stores ότι από το σύνολο
των κινητών που θα πωληθούν φέ-
τος ως το τέλος της χρονιάς το 55%
θα είναι smartphones. Περιορισμέ-
νο αριθμό συσκευών που δεν είναι
smartphones πωλούν και τα
cytashops. 

ΜΙΡΑΝΤΑ ΛΥΣΑΝΔΡΟΥ

Για πληρέστερη εικόνα της σημερινής κατάστασης
στην αγορά, ζητήσαμε από τις εταιρείες να κα-
ταγράψουν την πιο δημοφιλή συσκευή tablet
για το 2012. Κατά κοινή ομολογία, και σύμφωνα
με την παγκόσμια τάση που καταγράφεται σήμερα,
οι εταιρείες παραδέχονται ότι η πιο δημοφιλής
συσκευή είναι το iPad της Apple. Σύμφωνα, μά-
λιστα, με τα Public, η συσκευή αυτή υπερισχύει,
κατέχοντας ένα μερίδιο της τάξης περίπου του
65% έναντι των υπολοίπων. Ο ανταγωνισμός της
κατασκευάστριας των iPads, αμερικανικής Apple,
με τη νοτιοκορεάτικη Samsung, ωστόσο, εντεί-
νεται ολοένα και περισσότερο, με τη Stephanis
να παραδέχεται ότι εκτός των iPads, δημοφιλείς

συσκευές tablet είναι επίσης και αυτές της
Samsung.

Το εύρος των τιμών των προϊόντων της συ-
γκεκριμένης κατηγορίας είναι αρκετά μεγάλο
και με ελάχιστη απόκλιση μεταξύ των εταιρειών,
επιτρέποντας έτσι την αγορά τους από οικογένειες
προερχόμενες από κάθε εισοδηματική τάξη. Οι
τιμές των tablets στην ΜΤΝ κυμαίνονται από 99
ευρώ μέχρι 899 ευρώ, στην Public από 89 μέχρι
869 ευρώ, στην CYTA από 79 μέχρι και 739 ευρώ,
και στη Stephanis οι τιμές κυμαίνονται από 79
έως και 869 ευρώ. Σε όλες τις εταιρείες, οι τιμές
των εν λόγω προϊόντων κυμαίνονται αναλόγως
των προδιαγραφών τους.

Τα δημοφιλέστερα μοντέλα

Η άνοδος στις πωλήσεις tablets και smartphones έχει επιφέρει αντίστοιχη συρρίκνωση σε πιο «παραδοσιακές» κατηγορίες προϊόντων.
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Του ΗΛΙΑ Γ. ΜΠΕΛΛΟΥ

Αργά αλλά σταθερά κλιμακώνονται
οι πωλήσεις συμμετοχών, θυγα-
τρικών και γενικότερα στοιχείων
του ενεργητικού των ελληνικών
χρηματοπιστωτικών ιδρυμάτων
σε Eλληνες και ξένους επενδυτές,
στο πλαίσιο της επιχείρησης ενί-
σχυσης των ισολογισμών τους.
Αν και παραμένουν ακόμα εκκρε-
μείς κάποιες αποφάσεις για πολλά
από τα non core assets και η ε-
κτενής εκκαθάριση από επισφαλή
δάνεια δεν είναι εφικτή εξαιτίας
της αδυναμίας των τραπεζών -
τουλάχιστον σε αυτή τη φάση-
να τα διαγράψουν από τα βιβλία
τους και να αναλάβουν τη ζημία,
ήδη η διαδικασία έχει αποκτήσει
momentum. Οι πιο εύκολες συ-
ναλλαγές έχουν ήδη γίνει ή δρο-
μολογηθεί. Τόσο η Εθνική και η
Eurobank όσο και η Πειραιώς και
η Alpha Bank έχουν κάνει σχετι-
κούς σχεδιασμούς.

Το τελευταίο διάστημα, πά-
ντως, αυτή που πρωταγωνιστεί
είναι η Τράπεζα Πειραιώς, που
έχοντας αποκτήσει το καλό κομ-
μάτι της ATEBank το καλοκαίρι,
προχωρεί σε πωλήσεις μετοχών
του χαρτοφυλακίου της ATE, οι
οποίες απoφέρουν και σημαντικές
υπεραξίες, με δεδομένο ότι είναι
αποτιμημένες σε τιμές κτήσεις
κοντά στα χαμηλά της αγοράς.
Μεταξύ των πωλήσεων ξεχωρί-
ζουν οι πωλήσεις στο Χ.Α. μετο-
χών του ΟΤΕ, όπως και του Τιτάνα
και της Motor Oil. Επίσης, νωρί-
τερα τον Δεκέμβριο, επωλήθη το
6,82% του ομίλου Folli Follie
Group στο fund TPG Axon
Management LP, συμφερόντων
Dinakar Singh, γεγονός που επι-
βεβαιώνει για ακόμα μία φορά το
επενδυτικό ενδιαφέρον ξένων ο-
μίλων για ελληνικές επιχειρή-
σεις.

Αλλες πωλήσεις
Ακόμα, πληροφορίες θέλουν

την Πειραιώς να έχει πραγματο-
ποιήσει ανεπίσημες επαφές με

γερμανικό όμιλο για την προο-
πτική της Αγροτικής Ασφαλιστι-
κής, ενώ ολοκλήρωσε, νωρίτερα
φέτος, την πώληση του 98,5%
που ήλεγχε στην αμερικανική
Marathon Banking Corporation
στην Investors Bancorp Inc. Τέ-
λος, έως το καλοκαίρι αναζητούσε
αγοραστή για την Piraeus Bank
Egypt, αν και αργότερα γνωστο-
ποίησε ότι θα διατηρήσει την πα-
ρουσία της εκεί. Πληροφορίες
αυτή την εβδομάδα ήθελαν την
τράπεζα να έχει δεχθεί και πρό-
ταση για την πώληση του ποσο-

στού, ύψους 9,88%, που κατέχει
στην Αττική Οδός Α.Ε, το οποίο
περιήλθε στην κυριότητά της
από την ΑΤΕΒank, η οποία με τη
σειρά της τον Ιούλιο του 2010 το
απέκτησε από την ΑΤΤΙΚΑΤ έ-
ναντι 113 εκατ. ευρώ.

Στη Eurobank προτεραιότητα
απέκτησαν ορισμένες μονάδες
της στο εξωτερικό. Πρόσφατα πώ-
λησε την Polbank στην Πολωνία
την οποία και αγόρασε η Raiffeisen
Bank, ενώ έχει δεχθεί προσφορά
για την τουρκική θυγατρική της
Eurobank Tekfen από την Burgan
Bank του Κουβέιτ ύψους 355 εκατ.
δολ. Η πώληση της Eurobank
Tekfen στην Τουρκία, σύμφωνα
με την ανακοίνωση της ελληνικής
τράπεζας, στις αρχές του έτους,
αναμένεται να βελτιώσει τον δεί-
κτη των βασικών κυρίων κεφα-
λαίων κατά το κεφαλαιακό ισο-
δύναμο των 300 εκατ. ευρώ.

Αναφορικά με τις Post Bank
και Bank Post σε Βουλγαρία και
Ρουμανία αντίστοιχα, επί του πα-
ρόντος αναμένεται συνεκτίμηση

της θέσης τους μαζί με αντίστοι-
χες μονάδες της Εθνικής Τράπε-
ζας, με την οποία τελούν υπό συγ-
χώνευση. Μεταβολές υπήρξαν
και στο μετοχικό κεφάλαιο της
θυγατρικής της Eurobank
Properties, όπου η Fairfax απέ-
κτησε το 14,8% εξαγοράζοντάς
το όμως από τη Lamda
Development. Στην Εθνική Τρά-
πεζα ξεχωρίζει η απόφαση, από
κοινού με το ΤΑΙΠΕΔ, της πώλη-
σης του Αστέρα Βουλιαγμένης
και της έκτασης επί της οποίας
είναι ανεπτυγμένο το συγκρότη-
μα, ενώ, βέβαια, υπάρχει πάντοτε
η δυνατότητα άντλησης σημα-
ντικότατων κεφαλαίων από εν-
δεχόμενη απόφαση για διάθεση
ποσοστού της στη Finansbank
στην Τουρκία. Αξίζει να αναφερ-
θεί πως η κεφαλαιοποίηση του
τουρκικού τραπεζικού ομίλου κι-
νείται πλησίον των 4 δισ. ευρώ.

Πρόγραμμα αποεπένδυσης έχει
ουσιαστικά προαναγγείλει και η
Alpha Bank, καθώς στις παρου-
σιάσεις κατά τα conference calls

που συνόδευσαν τόσο τα αποτε-
λέσματα του 2011 όσο και του
πρώτου τριμήνου του 2012 έκανε
λόγο για πρωτοβουλίες άντλησης
κεφαλαίων (capital raising
initiatives) και απομόχλευσης των
μη κεντρικών, περιφερειακών της
δραστηριοτήτων (deleveraging
of non-core assets). Οι αναλυτές
συγκαταλέγουν μεταξύ αυτών
ενδεχομένη πώληση της Ιονική
Ξενοδοχειακή που ελέγχει το ξε-
νοδοχείο Hilton αλλά και, πιθα-
νόν, της μονάδας στην Ουκρανία
JSC Astra Bank.

Παράλληλα, προχωρεί και ο
περιορισμός της πιστωτικής ε-
πέκτασης. Είναι χαρακτηριστικό
ότι στην Alpha Bank τα δάνεια
προς τις επιχειρήσεις στη νοτιο-
ανατολική Ευρώπη, ήδη από το
2011, συρρικνώθηκαν κατά 10,6%
και τα καταναλωτικά κατά 6,7%,
ενώ αύξηση παρουσίασαν μόνο
τα στεγαστικά, κατά 2,8%. Συνο-
λικά το χαρτοφυλάκιο χορηγή-
σεων στη ΝΑ Ευρώπη εμφανιζό-
ταν μικρότερο κατά 6,1%.

Πωλητήριο από τράπεζες σε ό,τι δεν ανήκει
στον βασικό πυρήνα των δραστηριοτήτων
Πωλήσεις θυγατρικών και συμμετοχών στο πλαίσιο προσπάθειας να ενισχυθούν οι ισολογισμοί

Ελληνικά ακτοπλοϊκά
για τον απεγκλωβισμό
Ρώσων από τη Συρία

<<<<<<

Δεν εξετάζεται η
εκτενής εκκαθάριση
από επισφαλή
δάνεια ώστε να
τα διαγράψουν από
τα βιβλία τους και να
αναλάβουν τη ζημία.

Στην ελληνική ακτοπλοϊκή βιομηχανία έχει στραφεί, σύμφωνα
με πολύ καλά πληροφορημένες πηγές, η Μόσχα προκειμένου
να εξασφαλίσει την απομάκρυνση των Ρώσων πολιτών
από τη Συρία, αν αυτό κριθεί αναγκαίο. Ηδη από την προη-
γουμένη εβδομάδα πραγματοποιήθηκε επαφή με Ελληνα
επιχειρηματία του κλάδου, προκειμένου να συντονίσει
μια τέτοια επιχείρηση. Η όλη δράση, που φέρεται να αφορά
αρχικά περί τους 5.000 Ρώσους υπηκόους από τους περί
τις 15.000 που εκτιμάται ότι βρίσκονται στη χώρα, θυμίζει
το σκηνικό του Φεβρουαρίου του 2011. Ηταν τότε που ο
εμφύλιος στην Λιβύη έστρε-
ψε το Πεκίνο προς την Αθήνα
για βοήθεια. Μέσω της κινε-
ζικής πρεσβείας εδώ διοργα-
νώθηκε μια επιχείρηση στην
οποία συμμετείχαν ελληνικές
ακτοπλοϊκές, όπως η ΑΝΕΚ
και οι Μινωικές (συμφερό-
ντων του ιταλικού ομίλου
Γκριμάλντι), για τη μεταφορά
δεκάδων χιλιάδων Κινέζων
εκτός Λιβύης.

Οπως στη Λιβύη
Σημειώνεται πως αν το εγ-

χείρημα επαναληφθεί και
στην περίπτωση της Συρίας
–κι έτσι οι παραπάνω πληρο-
φορίες επαληθευθούν– τότε μπορεί να αποτελέσει σωτήρια
ένεση ρευστότητας για τις χειμαζόμενες από την κρίση ελ-
ληνικές ακτοπλοϊκές εταιρείες που θα λάβουν μέρος, όπως
ακριβώς και οι περυσινές επιχειρήσεις εκκένωσης από τη
Λιβύη. Κι έτσι, η «παρτίδα» για τον κλάδο, φέτος, να σωθεί
κυριολεκτικά την τελευταία στιγμή. Προς επαλήθευση των
ρωσικών προετοιμασιών για ένα τέτοιο εγχείρημα αξίζει να
αναφερθεί πως η Μόσχα απέστειλε πριν από λίγα 24ωρα πο-
λεμικά πλοία στη Μεσόγειο. Η κίνηση αυτή, σύμφωνα με το
ρωσικό πρακτορείο Interfax, συνδέεται με το ενδεχόμενο α-
πομάκρυνσης Ρώσων υπηκόων από τη Συρία. Πρόκειται για
δύο αποβατικά σκάφη, ένα πετρελαιοφόρο και ένα πλοίο συ-
νοδείας, τα οποία απέπλευσαν τη Δευτέρα το βράδυ από
λιμάνι της Βαλτικής. Σύμφωνα με την ετήσια έκθεση για τις
ελληνοσυριακές οικονομικές σχέσεις που εκδόθηκε πριν
από λίγους μήνες από το γραφείο Εμπορικών και Οικονομικών
Υποθέσεων της ελληνικής πρεσβείας στη Δαμασκό (έχει α-
νασταλεί έκτοτε η λειτουργία της «λόγω της επιδείνωσης
των συνθηκών ασφαλείας») το εμπορικό ισοζύγιο της Ελλάδος
με τη Συρία είναι για χρόνια πλεονασματικό, αλλά περιορι-
σμένο. Οι ελληνικές εξαγωγές στη Συρία κατά το 2011 ήταν
υψηλότερες σε σχέση με το 2010, παρουσιάζοντας αύξηση
κατά 109% στα 61,7 εκατ. ευρώ. Αύξηση, επίσης, παρουσίασαν
και οι εισαγωγές μας από τη Συρία κατά 27%, στα 57,4 εκατ.
Η Συρία αποτελεί τον 50ό πελάτη των ελληνικών προϊόντων,
με ποσοστό μόλις 0,35% επί των συνολικών ελληνικών ε-
ξαγωγών για το 2011. Τα κυριότερα προϊόντα που εξήχθησαν
από την Ελλάδα στη Συρία, κατά την περίοδο αυτή είναι:
μεταξύ άλλων κατασκευές από σίδηρο και χάλυβα, ηλεκτρικοί
αγωγοί και καλώδια, υγροποιημένο βουτάνιο, συσκευές ρα-
διοτηλεφωνίας, ξυλεία κ.ά.

Μεταξύ των ρευστοποιήσεων περιουσιακών στοιχείων στις οποίες προχωρούν οι ελληνικές τράπεζες, ξεχωρίζουν οι πωλήσεις μέσω του Χρηματι-
στηρίου μετοχών που διαθέτουν στα χαρτοφυλάκιά τους.
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Πριν από πέντε χρόνια, πολλοί Ευρωπαίοι πολίτες
δήλωναν ότι έχουν μια καλή εργασία, ένα καλό εισόδημα
και καλές συνθήκες οικιακής διαμονής. Σήμερα δηλώνουν
ότι αγωνίζονται για «να τα φέρουν βόλτα». Ενα ποσοστό
7% δηλώνει ότι αντιμετωπίζει «πολύ μεγάλες δυσκολίες»,
ενώ και μεταξύ των κρατών-μελών –όπως είναι αναμε-
νόμενο άλλωστε– παρουσιάζονται μεγάλες διαφορές.
Δηλαδή, ενώ στη Φινλανδία το ποσοστό αυτό είναι
μόλις 1%, στην Ελλάδα εμφανίζεται να είναι 22%.

Με τον τίτλο «Σε επίπεδα συναγερμού για ορισμένες
χώρες, η υποβάθμιση της ποιότητας ζωής στα κράτη–
μέλη της Ευρωπαϊκής Ενωσης» ανακοίνωσε το Ευρωπαϊκό
Ιδρυμα για τη Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης και
Εργασίας στις 29 Νοεμβρίου 2012 τα αποτελέσματα της
περιοδικής «Ερευνας για την ποιότητα ζωής» (European
Quality of Life Survey 2012) με τη διαπίστωση ότι σε
ορισμένες χώρες τα επίπεδα αισιοδοξίας και ευτυχίας
που νιώθουν οι άνθρωποι έχουν
υποχωρήσει κατά 20% και ότι
περισσότεροι από το ένα τρίτο
των πολιτών δηλώνουν οικο-
νομική επιδείνωση από την έ-
ναρξη της κρίσης – το 2007,
τότε δηλαδή που το Eurofound
διεξήγαγε την προηγούμενη έ-
ρευνά του.

Εννοείται ότι τα υψηλότερα
επίπεδα αισιοδοξίας –αλλά και
οικονομικής ευμάρειας– ση-
μειώνονται στη Δανία και τη
Σουηδία. Και τα χαμηλότερα –
πού αλλού– σε Ελλάδα, Ιταλία και Ισπανία. Ανάλογη
είναι και η καθοδική κλίση που έχει πάρει και η εμπι-
στοσύνη των πολιτών για τα διοικητικά όργανα των
χωρών που βρίσκονται οικονομική ύφεση, όπως στην
Ισπανία και την Ελλάδα. Οταν όμως οι πολίτες αυτοί
ρωτήθηκαν «πού θα καταφεύγατε για να ζητήσετε
δάνειο αν σας ήταν απολύτως απαραίτητο», το 70% α-
πάντησε «στην οικογένειά μου» – γιατί, προφανώς,
είναι ο μόνος «θεσμός» που όχι μόνο αντιστέκεται αλλά
και θεριεύει σε καιρούς ύφεσης, ιδιαίτερα στις χώρες
του ευρωπαϊκού Νότου. «Σε φίλους, γείτονες και άλλα
άτομα», απάντησε το 17%. Σε κάποιο κρατικό ίδρυμα
το 8%, ενώ ένα 10% απάντησε ότι «δεν υπάρχει κάποιος
άλλος για να τους βοηθήσει». Τέλος, ένα 8% ομολογεί
ότι δεν μπορεί να ανταποκριθεί στην επιστροφή των
δανείων που έχει λάβει.

ΧΡ. ΔΑΜΟΥΛΙΑΝΟΥ

Οι εργαζόμενοι της UPS στην Ελλάδα, με την ευκαιρία
του ετήσιου εορτασμού του Παγκόσμιου Μήνα Εθε-
λοντισμού -που ήταν ο περασμένος Οκτώβριος- αλλά
και τηρώντας την παράδοση και τη δέσμευση της ε-
ταιρείας τους να υποστηρίζει τις κοινότητες όπου λει-
τουργεί -με έμφαση μάλιστα στην περιβαλλοντική
βιωσιμότητά τους - διέθεσαν 291 ώρες εθελοντικής
εργασίας προς όφελος του Χατζηκυριάκειου Ιδρύματος
Παιδικής Προστασίας. 

Το 2011 διέθεσαν συνολικά 447 ώρες εθελοντικής
εργασίας 115 εργαζόμενοι της εταιρείας για την ενί-
σχυση του Ιδρύματος Θεοτόκος, που στηρίζει παιδιά
με νοητική υστέρηση και άλλες αναπτυξιακές ανε-
πάρκειες. Με αποτέλεσμα τη δωρεά ποσού 20.000 δολ.
για την κάλυψη της αγοράς εξοπλισμού θέρμανσης
των χώρων διδασκαλίας του Ιδρύματος, αλλά και την
αγορά αυτοκίνητου για τις αναγκαίες μετακινήσεις.

Η UPS, ηγετική παγκόσμια εταιρεία Logistics και
μεταφοράς δεμάτων και εμπορευμάτων του διεθνούς
εμπορίου, λειτουργεί σε 220 χώρες και περιοχές σε ο-
λόκληρο τον κόσμο. Μέσω του UPS Foundation ανα-
πτύσσει προγράμματα και δράσεις εταιρικής κοινωνικής
ευθύνης. Στο πλαίσιο του Παγκόσμιου Μήνα Εθελο-
ντισμού 2012 ενεθάρρυνε τους απανταχού χιλιάδες
εργαζομένους της να κινητοποιηθούν σε πραγματική
εκστρατεία και απένειμε 2,2 εκατ. δολ. σε επιχορηγήσεις
διαφόρων οργανισμών για τη νέα περιβαλλοντική πρω-
τοβουλία που ξεκίνησε το 2011 για τη φύτευση, την
προστασία και τη διατήρηση δένδρων σε αστικές και
αγροτικές περιοχές σε ολόκληρο τον κόσμο. Εως
σήμερα, με τα 38 περιβαλλοντικά προγράμματα σε όλο
τον κόσμο -που έχουν ως επίκεντρο την κοινότητα-
έχει συνεισφέρει περί τις 700 χιλ. δολ. και με δεδομένη
πάντοτε την υποστήριξη που παρέχουν οι τοπικοί ερ-
γαζόμενοι της UPS.

ΧΡ. ΔΑΜ.

<<<<<<

Ανήσυχο 
το Ευρωπαϊκό
Ιδρυμα για 
τη Βελτίωση
των Συνθηκών
Διαβίωσης 
και Εργασίας.

Εργασία, οικονομία 
και ποιότητα ζωής 
σε πτώση

Εθελοντική εργασία για
εργαζόμενους της UPS

«Παρότι ξεκινάμε από το σημείο
μηδέν, είμαι σίγουρος ότι σε λίγα
χρόνια, σε κάποια παρόμοια αί-
θουσα θα συζητάμε για το θαύμα
της αναγέννησης της χώρας μας».
Ούτε «ευσεβής πόθος» αλλά ούτε
και υπερτροφική δόση αισιοδοξίας
είναι η φράση αυτή με την οποία
έκλεισε την ομιλία του ο πρόεδρος
του Διοικητικού Συμβουλίου της
Ελληνικής Εταιρείας Διοικήσεως
Επιχειρήσεων, Κωνσταντίνος Λα-
μπρινόπουλος, στο «CEO Summit
2012: Κτίζοντας τη Νέα Ελλάδα»
που διοργάνωσε ο Τομέας Ηγεσίας
της ΕΕΔΕ -σε συνεργασία με τον
ΣΕΒ, το ΙΟΒΕ, τη Λέσχη Επιχει-
ρηματικότητας, και τον ΣΕΤΕ-
στο πλαίσιο των εκδηλώσεων για
τα 50 χρόνια από την ίδρυση της
ΕΕΔΕ. Η φράση αυτή είναι το τε-
λικό προϊόν της ανατομίας που
προηγήθηκε μέσα από την ομιλία
του, για την ανάγκη μιας «ουσιώ-
δους αλλαγής» και αφού είχε ήδη
περιγράψει τα «συστατικά» της
αλλαγής αυτής, κάλεσε το σημα-
ντικό ακροατήριο των συνέδρων
να «είμαστε όλοι πρεσβευτές της
αλλαγής».

Σκοπός του συνεδρίου ήταν μέ-
σα από τις εισηγήσεις και τις συ-
ζητήσεις που αναπτύχθηκαν -
κατά τις πέντε ενότητές του- να
αναδειχθούν οι αυριανές μορφές
της ελληνικής κοινωνίας και οι-
κονομίας, όπως αυτές «καλούνται
να διαμορφωθούν μετά την κρί-
ση», αλλά και στο πλαίσιο των σο-
βαρών ανακατατάξεων που λαμ-
βάνουν χώρα τόσο στην Ευρώπη
όσο και παγκοσμίως. Ενα συνέδριο
«που φιλοδοξεί να καταστεί το ε-
φαλτήριο για τη δημιουργία πνεύ-
ματος αλλαγής στη χώρα». Ο κ.
Λαμπρινόπουλος αναφέρθηκε κατ’
αρχήν στην ανάγκη «να κτίσουμε
-και δεν λέω να αποκαταστήσου-
με- την έννοια της εμπιστοσύνης».
Στην ανάγκη να αναδείξουμε τα
στοιχεία που μας ενώνουν «και
όχι αυτά που μας χωρίζουν», αφού
άλλωστε «στην οικονομική κατά-
σταση που βρίσκεται η χώρα μας
δεν έχουν μείνει και πολλά να μας
χωρίζουν».

Αναφέρθηκε εκτενώς στις στρα-

τηγικές, λέγοντας ότι είναι «ο δεύ-
τερος μεγάλος άξονας που μπορεί
να στηρίξει την προσπάθεια της
αλλαγής, που πρέπει να τις σχε-
διάσουμε και να τις ακολουθή-
σουμε πιστά, αν θέλουμε να πε-
τύχουμε». Στην αμυντική στρα-
τηγική που δεν θα αφήνει κερ-
κόπορτες, «γιατί βρισκόμαστε σε
πολύ δύσκολη θέση». Ωστόσο,
στις στρατηγικές ανάπτυξης της
χώρας «ο ρόλος αναπαραγωγικών
φορέων της χώρας θα πρέπει να
αλλάξει. Δεν μπορεί να παραμέ-
νουμε θεατές και χωρίς ουσιαστι-
κό ρολό. Πρέπει να πάρουμε ου-
σιαστικές πρωτοβουλίες πιο πολύ
μαζί. Πρέπει να κατανοήσουμε
ότι έχουμε υποχρέωση να διεκ-
δικήσουμε ενωμένοι την ανάγκη
να επανέλθει η ανάπτυξη στη χώ-
ρα, να διευκολυνθούν οι επενδύ-

σεις, να μειωθεί η ανεργία, να ε-
ξαλειφθεί η μαύρη εργασία, να
διαγραφεί η διαφθορά από την
καθημερινότητα, να αποποινικο-
ποιηθεί η επιχειρηματικότητα».
Κάλεσε τους παραγωγικούς φορείς

να βοηθήσουν στην προσπάθεια
που γίνεται για την αναδιοργά-
νωση του δημόσιου τομέα «γιατί
ο ρόλος του στην προσπάθεια της
ανάπτυξης είναι σημαντικός».

Αναφέρθηκε στην αυστηρή και
σκληρή κριτική που δέχεται ο
δημόσιος τομέας, η οποία σε έναν
βαθμό δικαιολογείται «από τις ε-
μπειρίες που όλοι έχουμε», κάτι
που είναι καταδικαστέο. Ομως,
«όπως ενδεχομένως θα ακούσετε
από τις σημερινές εισηγήσεις, τι
καλύτερο μπορούμε να περιμέ-
νουμε από ένα Δημόσιο που τα
τελευταία πέντε χρόνια έγιναν
περίπου 175.000 νομοθετικές
ρυθμίσεις. Ποιος μπορεί να τις
παρακολουθήσει, ποιος μπορεί
να τις γνωρίζει, πώς ζητάμε από
αυτούς τους ανθρώπους να είναι
πιο αποτελεσματικοί, όταν πα-

ράλληλα κανείς δεν τους αξιολογεί
και οι προαγωγές γίνονται με τρό-
πους που όλοι γνωρίζουμε. Ποιος
έδωσε σε αυτούς τους ανθρώπους
πραγματικό σκοπό για αυτό που
κάνουν;».

Τέλος, καταθέτοντας το προ-
σωπικό του «πιστεύω», ο κ. Λα-
μπρινόπουλος υπογράμμισε ότι
στους τομείς που συμμετέχουν
σε μεγάλο ποσοστό στο ΑΕΠ και
θα επηρεάσουν σημαντικά την
ανάπτυξη της χώρας «οι στρα-
τηγικές θα πρέπει να είναι εθνι-
κές και να στηρίζονται από με-
γάλο ποσοστό του πολιτικού κό-
σμου, αλλά κυρίως να στηρίζο-
νται με τη συμμετοχή τους στη
διαμόρφωση της στρατηγικής
από τον επιχειρηματικό κόσμο
της χώρας».

ΧΡ. ΔΑΜΟΥΛΙΑΝΟΥ

Της ΧΡΙΣΤΙΝΑΣ ΔΑΜΟΥΛΙΑΝΟΥ

Οι χριστουγεννιάτικες και οι πρω-
τοχρονιάτικες γιορτές με τα εται-
ρικά πάρτι -που κι εφέτος, παρά
την κρίση, ελπίζουμε ότι δεν θα
λείψουν- φέρνουν στην επικαι-
ρότητα το θέμα της επιχειρημα-
τικής - εταιρικής εθιμοτυπίας
(Business Etiquette), την οποία
τα στελέχη οφείλουν να έχουν δι-
δαχθεί εγκαίρως. Για παράδειγμα,
το Harvard Business School στο
«ευαγγέλιο» που έχει συγγράψει
για τον επιτυχημένο μάνατζερ,
έχει συμπεριλάβει έναν εμπερι-
στατωμένο οδηγό, το «Business
Etiquette for the New Workplace».
Γιατί, κακά τα ψέματα, υπάρχει
το διαχρονικό δόγμα που λέει ότι
στην όποια επαγγελματική «σύ-
ναξη», έστω και αν είναι γιορτα-
στική, «τα πάντα είναι μπίζνες».

Σύνδεση
Οι επαγγελματικές σχολές που

διδάσκουν την εν λόγω εθιμοτυ-
πία, την συνδέουν με την «αρχή»
που πρέπει να ενστερνίζεται ο κά-
θε φιλόδοξος μάνατζερ «να επι-
δεικνύει πάντοτε τον καλύτερο
εαυτό του». Αλλοτε για να λει-
τουργεί ως καλό παράδειγμα προς
τους υφισταμένους του, άλλοτε
για να εντυπωσιάσει συναδέλφους
και εργοδότες και να τον εμπι-
στευθούν και άλλοτε γιατί πρέπει
να είναι προσφιλής στους πελάτες,
που είναι και «ο λόγος ύπαρξης
της συγκεκριμένης θέσης εργασίας
την οποία εκείνος κατέχει».

Διατείνονται ακόμη ότι το στέ-
λεχος που αναπτύσσει τις κατάλ-
ληλες δεξιότητες και ανταποκρί-
νεται στις ανάγκες της επιχειρη-
ματικής εθιμοτυπίας, «έχει επιλέξει
την καλύτερη στρατηγική για τη
δική του επαγγελματική ανάπτυ-
ξη». Τα πρώτα οφέλη γίνονται εμ-
φανή σε περίπτωση που στην ε-
ταιρεία προκύψει κάποιο εθιμο-
τυπικό δίλημμα. Οπότε, το καταρ-
τισμένο στέλεχος διαθέτει και τις
δεξιότητες και την ευθυκρισία,
ώστε να «εξέλθει» από το σχετικό
στρίμωγμα με θετικά μόνο απο-
τελέσματα - τόσο για τον ίδιο όσο
και για την εταιρεία.

Υπάρχει βέβαια και η άλλη α-
κραία περίπτωση, όταν το στέ-
λεχος αδυνατεί ακόμη και να α-
ντιληφθεί την υπάρχουσα εθι-
μοτυπία του εργασιακού του χώ-
ρου - με δεδομένη μάλιστα τη
σημερινή διαφορετικότητα στα
εργασιακά περιβάλλοντα. Οπότε,
μπορεί τα αποτελέσματα που θα
προκύψουν να είναι έως και κα-

ταστρεπτικά. Ακόμα κι ένα αβλα-
βές αστείο, λόγου χάρη, θα μπο-
ρούσε να ερμηνευθεί διαφορετικά
από άτομα διαφορετικής κουλ-
τούρας και να εκληφθεί ως προ-
σβολή. Οσο για την τεχνολογική
πρόοδο, αυτή μάλλον έχει δυ-
σκολέψει τη συμμόρφωσή μας
με την επιχειρηματική εθιμοτυπία
παρά την έχει διευκολύνει. 

Γιατί, ποιος άραγε είναι σίγου-
ρος ότι χρησιμοποιεί σωστά και
για την κάθε περίπτωση τους
πολλούς και διαφορετικούς δι-
αύλους επικοινωνίας, που κυμαί-
νονται από την προσωπική επα-
φή ώς το ηλεκτρονικό ταχυδρο-

μείο, τα κινητά τηλεφωνά, αυ-
τόματους τηλεφωνητές κ.ά.

Υπάρχει βέβαια και ο «ύφαλος»
του προφορικού λόγου και της κα-
ταλληλότητας της γλώσσας. Η ο-
ποία μπορεί να κυμαίνεται από
δυσνόητες «εταιρικές μεγαλοστο-
μίες», που λέγεται ότι τις προτιμούν
οι νεαροί μάνατζερ για να δείξουν
πόσο καλά καταρτισμένοι και ε-
νταγμένοι στην επιχείρηση είναι,
έως και τη γλώσσα της ακραίας

οικειότητας με την αφήγηση α-
νέκδοτων και κάνοντας χιούμορ,
που είτε αφήνει το ακροατήριο α-
παθές, είτε εξοργίζει μερικούς.

Στην έκδοση για τις «Χρήσεις
και καταχρήσεις του χιούμορ στο
γραφείο» χαρακτηρίζεται μάλιστα
«ναρκοπέδιο» η συνήθεια αυτή.
Συνιστάται μάλιστα όταν το χι-
ούμορ απαξιώνει τον ήρωά του,
τότε ο μάνατζερ να υπαινίσσεται
μόνο τον εαυτό του. Ποτέ όμως

όταν με το «αστείο» υπαινίσσεται
οιαδήποτε απαξίωση των επαγ-
γελματικών ικανοτήτων του.

Η επιχειρηματική εθιμοτυπία
προτείνεται ως ένας χρήσιμος συ-
νειρμός για τους συνεορτάζοντες
εργαζομένους στα πρωτοχρονιά-
τικα πάρτι των εταιρειών τους.
Και είναι χρήσιμος, για να απο-
φεύγονται συνήθεις παγίδες, «γκά-
φες» και λάθη, που πολλοί μπορεί
να κάνουμε, ιδιαιτέρως σε θέματα
επικοινωνίας, τρόπου έκφρασης
και συμπεριφοράς και που δεν
ταιριάζουν στη δεδομένη «επιχει-
ρηματική περίπτωση». Γιατί, «όσο
γιορταστική και αν είναι η συγκε-
κριμένη εκδήλωση, δεν παύει ποτέ
να είναι μπίζνες». Και οι «απρο-
σεξίες» μπορεί μέσα σε μια νύχτα
να εκτροχιάσουν το «εξπρές της
επιτυχίας» ενός στελέχους είτε
να βλάψουν την επαγγελματική
υπόληψή του.

Τρεις «εντολές»
Παραθέτει δε εκτενείς οδηγίες

που θα τους εξασφαλίσουν ότι θα
περάσουν μιαν ευχάριστη γιορ-
ταστική βραδιά.

Πρώτη «εντολή» είναι το φαγητό,
το ποτό και η ευθυμία με μέτρο.
Γιατί «το αλκοόλ θα σας έχει “εξι-
σώσει” εσένα και τον διευθύνοντα
σύμβουλό σου. Και το επόμενο
πρωί, θα λέτε και οι δυο το ίδιο
πράγμα: είναι δυνατόν να είπα εγώ
μπροστά του αυτό το πράγμα…».

Η δεύτερη εντολή αφορά την τή-
ρηση του ενδυματολογικού κώδικα
και την απευθύνει ιδιαίτερα στις
γυναίκες: «μην επιτρέψετε σε ένα
πολύ βαθύ ντεκολτέ να αλλοιώσει
στα μάτια των συνεργατών σας
την επαγγελματική εικόνα για την
οποία έχετε εργασθεί τόσο σκληρά
να τους δημιουργήσετε».

Τρίτη εντολή: Ισως το πρωτο-
χρονιάτικο αυτό πάρτι να είναι η
πρώτη φορά που συναντάτε τον
πρόεδρο, τον γενικό διευθυντή
και άλλους επισήμους της εται-
ρείας. Πλησιάστε τους και συστη-
θείτε. Είναι η μοναδική ευκαιρία
για να γίνεται «ορατός» στους α-
νωτέρους σας. Κυρίως, όμως, μην
κάνετε το σύνηθες σφάλμα να πε-
ράσετε όλη τη βράδια με τους κα-
θημερινούς συναδέλφους σας, αλ-
λά αναμειχθείτε με άτομα από
αλλά τμήματα της εταιρείας. Συμ-
βουλευθείτε τις λίστες των προ-
σκεκλημένων -αν υπάρχουν- για
να γνωρίσετε τους συντρόφους
των συναδέλφων σας, αλλά ακόμη
και για να μη συναντήσετε κά-
ποιον ανεπιθύμητο.

xd@kathimerini.gr

Η επιχειρηματική εθιμοτυπία διδάσκεται
Business Etiquette: ιδιαιτέρως χρήσιμη στα πρωτοχρονιάτικα πάρτι των εταιρειών

«Πρεσβευτές της αλλαγής» οι παραγωγικοί φορείς της χώρας

Σε πολίτες που ρωτήθηκαν «πού θα καταφεύγατε για να ζη-
τήσετε δάνειο αν σας ήταν απολύτως απαραίτητο», το 70%
απάντησε «στην οικογένειά μου» – γιατί είναι ο μόνος «θε-
σμός» που όχι μόνο αντιστέκεται, αλλά και θεριεύει σε και-
ρούς ύφεσης, ιδιαίτερα στις χώρες του ευρωπαϊκού Νότου.

<<<<<<

Στην όποια
επαγγελματική
«σύναξη», έστω και αν
είναι γιορταστική, «τα
πάντα είναι μπίζνες».

<<<<<<

Σκοπός του συνεδρίου
ήταν να αναδειχθούν
οι αυριανές μορφές
της ελληνικής
κοινωνίας και
οικονομίας, όπως
αυτές «καλούνται 
να διαμορφωθούν
μετά την κρίση».

Τις στρατηγικές αλλαγής ανέπτυ-
ξε ο πρόεδρος του Δ.Σ. της ΕΕΔΕ,
Κωνσταντίνος Λαμπρινόπουλος,
στο συνέδριο «CEO Summit 2012 –
Κτίζοντας τη νέα Ελλάδα» για τα 50
χρόνια από την ίδρυση της ΕΕΔΕ.

Ο πρόεδρος της ΕΕΔΕ κάλεσε τους παραγωγικούς φορείς να βοηθήσουν στην προσπάθεια που γίνεται για την
αναδιοργάνωση του δημόσιου τομέα, «γιατί ο ρόλος του στην προσπάθεια της ανάπτυξης είναι σημαντικός».

Ο χρόνος άφιξης και αναχώρησής σας είναι σημαντικό στοιχείο της
εθιμοτυπικής συμπεριφοράς σας.
Εστω και αν δεν θα θέλατε να πάτε, προσπαθήστε να μη φτάσετε
είκοσι λεπτά πριν τελειώσει το πάρτι.
Κυρίως όμως μην παραλείψετε να ευχαριστήσετε εκείνους που
συντόνισαν την εκδήλωση και κατέβαλαν προσπάθειες για να πε-
ράσετε εσείς καλά.
«Οχι μόνο γιατί το “ευχαριστώ” είναι κάτι που πρέπει να λέγεται,
αλλά κυρίως γιατί θα σας κάνει να ξεχωρίσετε από τους πολλούς
συναδέλφους σας που το παραλείπουν»…

Απαραίτητο το «ευχαριστώ»

ΕTΑΙΡΙΚΗ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ & ΖΩΗ

Οι «απροσεξίες» μπορεί μέσα σε μια νύχτα να εκτροχιάσουν το «εξπρές της επιτυχίας» ενός στελέχους, είτε
να βλάψουν την επαγγελματική υπόληψή του.
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Κάθε άλλο παρά αβρός εμφανίστη-
κε ο γαλλικός Τύπος στις αντιδρά-
σεις του έναντι των μεγαλοσχημό-
νων Γάλλων, οι οποίοι έσπευσαν να
αποποιηθούν την υπηκοότητά τους
για φορολογικούς λόγους. Ανάλογη
πολεμική αναπτύχθηκε τάχιστα και
στα κοινωνικά δίκτυα με ποικίλους
χαρακτηρισμούς για τους «απάτρι-
δες φοροφυγάδες». Η Liberation
σε πρωτοσέλιδό της απλώς έγρα-
ψε: «Αντε χάσου, πλούσιε ηλίθιε!»,
απευθυνόμενη στον Μπερνάρ Αρ-
νό, ο οποίος κινήθηκε δικαστικά ε-
ναντίον της. Πρόκειται για τον

πλουσιότερο Γάλλο, ιδιοκτήτη με-
ταξύ άλλων του ομίλου πολυτελών
ειδών LVMH και κουμπάρο του Νι-
κολά Σαρκοζί. Εκανε αίτηση για την
απόκτηση της βελγικής υπηκοότη-
τας, όταν ο Φρανσουά Ολάντ ανα-
κοίνωσε φορολογικό συντελεστή
75% για εισοδήματα άνω του 1 ε-
κατ. ευρώ. Τον Αρνό ακολούθησαν
και άλλοι, οι οποίοι κατέφυγαν στο
Βέλγιο και σε άλλες γείτονες χώ-
ρες. Ωστόσο, ο πλουσιότερος Γάλ-
λος διευκρίνισε ότι θα εξακολουθή-
σει να πληρώνει τους αναλογού-
ντες στη Γαλλία φόρους του.

ΖΕΡΑΡ ΝΤΕΠΑΡΝΤΙΕ

Ενας εμιγκρές για...
λόγους φορολογίας
Ο Γάλλος ηθοποιός δήλωσε πως θα μετοικήσει στο Βέλγιο, απο-
σκοπώντας να απαλλαγεί από την υψηλή φορολογία του 75%,
που επιβάλλει η κυβέρνηση Ολάντ στους ζάπλουτους

Της ΚΑΤΕΡΙΝΑΣ ΚΑΠΕΡΝΑΡΑΚΟΥ

Ο Ζεράρ Ντεπαρντιέ, ίσως ο γνωστό-
τερος εν ζωή Γάλλος ηθοποιός μετά
τον, μεγαλύτερης ηλικίας, Αλέν Ντε-
λόν, υποδύεται άλλο έναν πρωταγω-
νιστικό ρόλο στην επιτυχημένη κα-
ριέρα του: αυτόν του «εμιγκρέ για
σοβαρούς φορολογικούς λόγους».
Πρόσφατα δήλωσε ότι θα μετοικήσει
στο Βέλγιο, αποσκοπώντας να απαλ-
λαγεί από την υψηλότατη φορολογία
του 75%, που επιβάλλει η σοσιαλι-
στική κυβέρνηση Φρανσουά Ολάντ
στους ζάπλουτους. Ο Γάλλος πρωθυ-
πουργός Ζαν-Μαρκ Ερό αποκήρυξε
την πράξη του, χαρακτηρίζοντάς τον
δημόσια «αξιοθρήνητο». Κατά γενική
ομολογία, πάντως, στον Ζεράρ Ντε-
παρντιέ, όπως έχει ζήσει τον βίο του,
του έχουν αποδοθεί κατά καιρούς
πλήθος χαρακτηρισμών (π.χ. μεγα-
λομανής, αλαζόνας, βίαιος, αγενής
κ.λπ.), αλλά το «αξιοθρήνητος» μάλλον
δεν του ταίριαζε.

Σε ευθεία αντεπίθεση, ο ηθοποιός
δημοσίευσε σε παρισινή εφημερίδα
ανοιχτή επιστολή του με αποδέκτη
τον κ. Ερό, διευκρινίζοντας τα εξής:
«Δεν περιμένω από κανέναν ούτε να
με λυπηθεί ούτε να με επαινέσει,
αλλά απορρίπτω τη λέξη “αξιοθρή-
νητος”. Σε όλη μου την εργασιακή
πορεία κατέβαλα σχεδόν 152 εκατ.
ευρώ σε φόρους στο γαλλικό Δημόσιο.
Σήμερα φεύγω, γιατί θεωρώ πως η
επιτυχία, το ταλέντο και καθετί το
διαφορετικό θεωρούνται πρόσφορο
έδαφος για επιβολή κυρώσεων». Ε-
πιπλέον, τόνισε ότι οι φόροι, που κα-
τέβαλε φέτος, συμπεριλαμβανομένων
και των ασφαλιστικών του εισφορών,
ανέρχονται στο 85% των συνολικών

του εισοδημάτων, πριν ανακοινωθεί
ο νέος φορολογικός συντελεστής, ο
οποίος θα ισχύσει από το 2013. Ετσι
ξεκίνησε ο πόλεμος. Σήμερα, πάντως,
ο Ζεράρ Ντεπαρντιέ, ένας παρ’ ολίγον
περιθωριακός άνθρωπος, που διέ-
πρεψε σε κλασικές και σύγχρονες
ταινίες σε Ευρώπη και ΗΠΑ, έχει υ-
περβεί τα όρια της υποκριτικής. Είναι
παραγωγός και σκηνοθέτης του κι-
νηματογράφου και επενδυτής, με τα
ενδιαφέροντά του να εκτείνονται
από τους αμπελώνες στη Βαλέ ντε
λα Λουάρ μέχρι τα ακίνητα του Πα-
ρισιού.

Οσοι του ασκούν κριτική υπενθυ-
μίζουν ότι ο ηθοποιός, όντας αγαπη-
μένο παιδί του γαλλικού σινεμά, ω-
φελήθηκε από τις γενναιόδωρες κρα-
τικές επιδοτήσεις στην έβδομη τέχνη.
Οσοι διάκεινται ευμενώς απέναντί
του, τονίζουν ότι δεν μπορεί να κα-
τηγορείται μόνον αυτός, επειδή ε-
γκαταλείπει τη Γαλλία. Εχουν προη-
γηθεί άλλοι. Τη δεκαετία 2001-2010
μετοίκησαν σε γειτονικές χώρες,
όπως το Βέλγιο, η Ελβετία ή η Αγγλία,
σχεδόν 6.300 Γάλλοι φορολογούμενοι
εξαιτίας του φόρου επί του πλούτου.
Στο Βέλγιο δεν προβλέπεται ανάλογη
ρύθμιση, ενώ ο ανώτατος συντελε-
στής για τα εισοδήματα άνω του 1
εκατ. ευρώ διαμορφώνεται στο 50%.
Στη Γαλλία αντιδράσεις δεν έχει προ-
καλέσει μόνο το 75% επί των ζάπλου-

των αλλά και το 45% στα εισοδήματα
από 150.000 ευρώ και άνω.

Το ενδιαφέρον στοιχείο έγκειται
στο ότι οι αντιδράσεις δεν μένουν
στη Γαλλία, περνούν και τα σύνορα.
Σε αυστηρό τόνο ο Ντιντιέ Ρεντέρς,
ο Βέλγος υπουργός Οικονομικών, διε-
μήνυσε στο Παρίσι πως «δεν πρό-
κειται να γίνουμε εμείς ο αποδιοπο-
μπαίος τράγος», υπαινισσόμενος τη
μετανάστευση των πολύ ευκατάστα-
των Γάλλων. «Είμαι υπέρμαχος μιας
ενιαίας φορολογικής κλίμακας στην
Ε.Ε., προκειμένου να αποτραπούν οι
μετακινήσεις, αλλά αυτό δεν σημαίνει
πως όλος ο κόσμος θα εναρμονιστεί
με τη Γαλλία», συμπλήρωσε κυνικά.
Πριν από αρκετό καιρό και για τους
ίδιους λόγους ο Βρετανός πρωθυ-
πουργός και ο δήμαρχος του Λονδίνου
είχαν καλωσορίσει στη βρετανική
πρωτεύουσα όσους Γάλλους ήθελαν
να αποφύγουν το 75%.

Σε δημοσίευμά της ακόμα και η
Monde, η οποία στηρίζει την κυβέρ-
νηση Ολάντ, δεν εφείσθη σχολίων.
Αναγνώρισε την ανάγκη μιας αύξησης
φόρων, την οποία θα επωμιστούν οι
πλουσιότεροι. «Ωστόσο, η συμβολική
βία του 75% υπονομεύει αυτό το μή-
νυμα», συμπλήρωσε, ενώ χαρακτή-
ρισε την όλη πολεμική «φαρσοκω-
μωδία». Αναφορικά, τέλος, με τον
Ζεράρ Ντεπαρντιέ, ο οποίος βρίσκεται
στο στόχαστρο και ουσιαστικά αλλά
και συμβολικά ως προβεβλημένος
και επιτυχημένος Γάλλος, η υπουργός
Πολιτισμού Ορελί Φιλιπετί σε τηλε-
οπτική της συνέντευξη δήλωνε: «Η
συμπεριφορά του είναι σκανδαλώδης.
Ο Ντεπαρντιέ εγκαταλείπει το πεδίο
της μάχης στο μέσον του πολέμου
κατά της κρίσης».

Πολεμική από τα ΜΜΕ

<<<<<<

Ο Γάλλος πρωθυπουργός
αποκήρυξε την πράξη
του, χαρακτηρίζοντάς
τον δημόσια αξιοθρήνητο

Σήμερα ο Ζεράρ Ντεπαρντιέ είναι παραγωγός και σκηνοθέτης του κινηματο-
γράφου και επενδυτής, με τα ενδιαφέροντά του να εκτείνονται από τους αμπε-
λώνες στη Βαλέ ντε λα Λουάρ μέχρι τα ακίνητα του Παρισιού.

Λιγότερα δάνεια
στην Ευρώπη
το 2013
Το χαμηλότερο επίπεδο δανειακών ανα-
γκών των χωρών της Ευρώπης για το
2013, καθώς και το εκτιμώμενο μειωμένο
κόστος δανεισμού, αναμένεται να «η-
ρεμήσει» τις αγορές και να δώσει μια
μικρή ανάσα στην κρίση χρέους που
πλήττει την Ευρωζώνη. Πάντως, η Ελ-
λάδα παραμένει μια από τις χώρες που
θα πρέπει να δανειστούν το μεγαλύτερο
ποσό ως ποσοστό του ΑΕΠ τους (23%
του ΑΕΠ). Σύμφωνα με όσα αναφέρει
σε έκθεσή της η Fitch, οι χώρες της Ευ-
ρώπης θα χρειαστούν κατά 6,6% λιγό-
τερα δάνεια το επόμενο έτος από ό,τι
φέτος. Συγκεκριμένα, ο οίκος πιστολη-
πτικής αξιολόγησης εκτιμά ότι για το
2013 οι ευρωπαϊκές χώρες θα χρειαστεί
να δανειστούν 1,76 τρισ. ευρώ, όταν το
2012 οι δανειακές τους ανάγκες ανήλθαν
σε 1,89 τρισ. ευρώ.

Η μείωση αυτή αποδίδεται τόσο στο
ότι οι χώρες έχουν δεσμευτεί να περι-
κόψουν τα ελλείμματά τους κατά 13,1%
(στα 395,1 δισ. ευρώ από 454,9 δισ.
ευρώ), όσο και γιατί οι λήξεις ομολόγων
είναι μικρότερες κατά 6% από ό,τι φέτος
(739,5 δισ. ευρώ από 786,6 δισ. ευρώ).

Σε ό,τι αφορά την Ελλάδα, η Fitch ε-
κτιμά πως για να καλυφθούν οι ανάγκες
της κεντρικής κυβέρνησης θα πρέπει
η χώρα να αντλήσει κεφάλαια 43,1 δισ.
ευρώ ή 23% του ΑΕΠ της. Πρόκειται
για το δεύτερο μεγαλύτερο ποσοστό
μετά εκείνο της Κύπρου (27,9% του ΑΕΠ
της). Βέβαια, η Ελλάδα θα δανειστεί τα
ποσά αυτά από τον μηχανισμό στήριξης
και όχι από τις αγορές. Τις περισσότερες
δανειακές ανάγκες ως απόλυτο μέγεθος
θα τις έχει το 2013 η Γαλλία και θα α-
νέλθουν στα 337,3 δισ. ευρώ. Ως ποσοστό
του ΑΕΠ της, όμως, το ποσό αυτό αντι-
στοιχεί στο 16,3%. Ακολουθούν η Ιταλία
με 333,1 δισ. ευρώ (20,9% του ΑΕΠ), το
Ηνωμένο Βασίλειο με 277 δισ. ευρώ
(14,2% του ΑΕΠ) και η Γερμανία με 233,1
δισ. ευρώ, αλλά μόλις 8,8% του ΑΕΠ
της.

Στον αντίποδα, τις λιγότερες δανειακές
ανάγκες θα έχουν η Εσθονία με 200
εκατ. ευρώ (1,1% του ΑΕΠ της), η Ισλαν-
δία με 900 εκατ. ευρώ (αλλά 8% του ΑΕΠ
της) και η Μάλτα με 1 δισ. ευρώ (14%
του ΑΕΠ της).

Να σημειωθεί ότι από τα 1,76 τρισ.
ευρώ που θα πρέπει να δανειστούν όλες
οι χώρες της Ευρώπης (14,8% του συ-
νολικού ΑΕΠ), το 1,42 τρισ. ευρώ το
χρειάζονται μόνο οι χώρες της Ευρω-
ζώνης (13,8% του ΑΕΠ τους).
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Κ Υ Π Ρ Ο Σ  ( Χ Α Κ )  -  Α Ν Α Σ Κ Ο Π Η Σ Η  Ε Β Δ Ο Μ Α Δ Α Σ
KΛEIΣIMO           TIMH
                             ΠPOHΓ.           ΔIAΦ.            META-                                                                                                                                                                 KEΦAΛAIO-
                                EBΔ.              EBΔ.           BOΛH %          XΡΕΟΓΡΑΦΑ                                                                                                                                 ΠOIHΣH

     0,183           0,168          0,015         8,93%           A&P (ANDREOU & PARASKEVAIDES) ENTERPRISES PUBLIC COMPANY LTD                 33,44

     0,128           0,128          0,000         0,00%           A. PANAYIDES CONTRACTING PUBLIC LTD                                                                     4,68

     0,045           0,044          0,001         2,27%           A. TSOKKOS HOTELS PUBLIC LTD                                                                                11,30

     0,000           0,000          0,000         0,00%           A. ZORBAS & SONS PUBLIC LTD                                                                                    0,00

     0,011           0,011          0,000         0,00%           A.L. PROCHOICE GROUP PUBLIC LTD                                                                            1,75

     0,017           0,017          0,000         0,00%           ACTIBOND GROWTH FUND PUBLIC COMPANY LTD                                                         0,99

     0,101           0,101          0,000         0,00%           AD Shopping Galleries Plc                                                                                           13,02

     1,510           1,510          0,000         0,00%           "AGROS DEVELOPMENT COMPANY ""PROODOS"" PUBLIC LTD"                                      5,42

     0,003           0,003          0,000         0,00%           AIAS INVESTMENT PUBLIC LTD                                                                                     0,24

     0,145           0,156        -0,011       -7,05%           ALKIS H. HADJIKYRIACOS (FROU-FROU BISCUITS) PUBLIC  LTD                                   14,33

     0,001           0,001          0,000         0,00%           ALKIS H. HADJIKYRIACOS PUBLIC  LTD (WARRANTS 2001/2015)                                   0,02

 100,000       100,000         0,000         0,00%           Alpha Bank Ltd - Bonds 2013/2018                                                                          100,00

     0,045           0,045          0,000         0,00%           AMATHUS PUBLIC LTD                                                                                                  3,96

 100,000       100,000         0,000         0,00%           AMATHUS PUBLIC LTD (GUARANTEED BONDS 2010-2015)                                           8,80

     0,116           0,115          0,001         0,87%           APOLLO INVESTMENT FUND PLC                                                                                   6,56

     0,049           0,047          0,002         4,26%           ASTARTI DEVELOPMENT PLC                                                                                         4,90

     0,670           0,650          0,020         3,08%           ATLANTIC INSURANCE COMPANY PUBLIC LTD                                                            26,20

     0,100           0,100          0,000         0,00%           AVACOM PUBLIC COMPANY LTD                                                                                    7,26

     0,262           0,267        -0,005       -1,87%           BANK OF CYPRUS PUBLIC COMPANY LTD                                                                  470,33

   92,000         92,000         0,000         0,00%           Bank Of Cyprus Public Company Ltd – Capital Securities 12/2007                               20,40

   46,000         52,010        -6,010     -11,56%           Bank Of Cyprus Public Company Ltd – Convertible Bonds 2013/2018                          12,55

   33,000         33,000         0,000         0,00%           Bank Of Cyprus Public Company Ltd – Convertible Capital Securities                           24,12

   27,000         30,000        -3,000     -10,00%           Bank of Cyprus Public Company Ltd (Convertible Enhanced Capital Securities)          115,70

 100,000       100,000         0,000         0,00%           Bank of Cyprus Public Company Ltd (Convertible Enhanced Capital Securities)            39,71

     0,180           0,180          0,000         0,00%           BLUE ISLAND PLC                                                                                                         2,78

     0,041           0,040          0,001         2,50%           C.C.C. TOURIST ENTERPRISES PUBLIC COMPANY LTD                                                   5,81

     0,037           0,037          0,000         0,00%           C.T.O. PUBLIC COMPANY LTD                                                                                        7,72

     0,041           0,041          0,000         0,00%           CEILFLOOR PUBLIC COMPANY LTD                                                                                0,21

     0,040           0,040          0,000         0,00%           CHARILAOS APOSTOLIDES PUBLIC LTD                                                                         2,00

     0,024           0,024          0,000         0,00%           CHRIS JOANNOU PUBLIC LTD                                                                                        0,24

     0,042           0,043        -0,001       -2,33%           CLARIDGE PUBLIC LTD                                                                                                  4,54

     0,003           0,003          0,000         0,00%           CLR INVESTMENT FUND PUBLIC LTD                                                                             0,86

     0,080           0,075          0,005         6,67%           CONSTANTINOU BROS HOTELS PUBLIC COMPANY LTD                                               12,86

     0,089           0,089          0,000         0,00%           COSMOS INSURANCE PUBLIC COMPANY LTD                                                                1,60

     0,270           0,270          0,000         0,00%           CYPRINT PLC                                                                                                                1,39

     0,030           0,026          0,004       15,38%           CYPRUS AIRWAYS PUBLIC LTD                                                                                    11,73

     1,490           1,360          0,130         9,56%           CYPRUS FOREST INDUSTRIES PUBLIC LTD                                                                    4,56

     0,044           0,049        -0,005     -10,20%           CYPRUS POPULAR BANK PUBLIC CO LTD                                                                    70,89

   44,100         44,100         0,000         0,00%           CYPRUS POPULAR BANK PUBLIC CO LTD - CAPITAL SECURITIES                                 88,20

   46,000         32,000       14,000       43,75%           CYPRUS POPULAR BANK PUBLIC CO LTD – Capital Securities                                   111,43

   44,000         44,000         0,000         0,00%           CYPRUS POPULAR BANK  – Non-cumulative Capital Securities 2010                         130,03

     0,320           0,340        -0,020       -5,88%           CYPRUS TRADING CORPORATION PLC                                                                         29,84

     0,119           0,121        -0,002       -1,65%           CYTRUSTEES INVESTMENT PUBLIC COMPANY LTD                                                        5,29

     0,140           0,140          0,000         0,00%           CYVENTURE CAPITAL PUBLIC COMPANY LTD                                                                 2,10

     0,004           0,004          0,000         0,00%           D & M TELEMARKETING PUBLIC LTD                                                                             0,03

     0,002           0,002          0,000         0,00%           D.H. CYPROTELS PLC                                                                                                    0,33

     0,254           0,250          0,004         1,60%           DEMETRA INVESTMENT PUBLIC LTD                                                                           50,80

     0,073           0,073          0,000         0,00%           Dimco Plc                                                                                                                     5,91

     0,055           0,055          0,000         0,00%           DISPLAY ART PLC                                                                                                          0,74

     0,004           0,005        -0,001     -20,00%           DODONI PORTFOLIO INVESTMENTS PUBLIC COMPANY LTD                                           1,13

     0,600           0,650        -0,050       -7,69%           DOME INVESTMENTS PUBLIC COMPANY LTD                                                              15,00

KΛEIΣIMO           TIMH
                             ΠPOHΓ.           ΔIAΦ.            META-                                                                                                                                                                 KEΦAΛAIO-
                                EBΔ.              EBΔ.           BOΛH %          XΡΕΟΓΡΑΦΑ                                                                                                                                 ΠOIHΣH

     0,025           0,025          0,000         0,00%           EFREMICO HOLDINGS PUBLIC LTD                                                                                0,28

     0,385           0,385          0,000         0,00%           ELLINAS FINANCE PUBLIC COMPANY LTD                                                                     6,16

     0,016           0,009          0,007       77,78%           ELMA HOLDINGS PUBLIC COMPANY LTD                                                                       7,17

     0,610           0,840        -0,230     -27,38%           EMPIRE CAPITAL INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                              29,19

     0,109           0,124        -0,015     -12,10%           ERMES DEPARTMENT STORES PLC                                                                             19,08

     0,024           0,024          0,000         0,00%           EUROPROFIT CAPITAL INVESTORS PUBLIC LTD                                                             0,75

     0,010           0,010          0,000         0,00%           FINIKAS AMMOCHOSTOU PLC                                                                                       0,49

     0,130           0,130          0,000         0,00%           G.A.P. VASSILOPOULOS PUBLIC LTD                                                                             5,04

     0,078           0,078          0,000         0,00%           HARVEST CAPITAL MANAGEMENT PUBLIC LTD                                                              1,09

     0,169           0,177        -0,008       -4,52%           HELLENIC BANK PUBLIC COMPANY LTD                                                                    117,12

 100,000       100,000         0,000         0,00%           HELLENIC BANK PUBLIC COMPANY LTD – Bonds 2019                                               90,00

 100,000       100,000         0,000         0,00%           HELLENIC BANK PUBLIC COMPANY LTD - CAPITAL SECURITIES                                  17,19

   36,100         38,000        -1,900       -5,00%           HELLENIC BANK (Non cumulative convertible Capital Securities)                                 51,04

   50,000         48,000         2,000         4,17%           HELLENIC BANK PUBLIC COMPANY LTD BONDS 2016                                                 31,77

     0,049           0,043          0,006       13,95%           INTERFUND INVESTMENTS PLC                                                                                    2,77

     0,043           0,043          0,000         0,00%           ISXIS INVESTMENT PUBLIC LTD                                                                                     0,47

     0,069           0,069          0,000         0,00%           JUPITER PORTFOLIO INVESTMENTS PUBLIC COMPANY LTD                                           4,31

     0,108           0,104          0,004         3,85%           K + G COMPLEX PUBLIC COMPANY LTD                                                                     10,80

     1,050           1,050          0,000         0,00%           K. ATHIENITIS CONTRACTORS DEVELOPERS PUBLIC LTD                                             14,09

   96,500         96,500         0,000         0,00%           K. ATHIENITIS CONTRACTORS DEVELOPERS PUBLIC LTD –Guaranteed Bonds               9,65

     0,045           0,045          0,000         0,00%           K. KYTHREOTIS HOLDINGS PUBLIC LTD                                                                         1,91

     0,000           0,000          0,000         0,00%           KANIKA HOTELS PUBLIC COMPANY LTD                                                                        0,00

     0,015           0,015          0,000         0,00%           KARAOLIS GROUP PUBLIC LTD                                                                                      0,34

     0,119           0,119          0,000         0,00%           KARKOTIS MANUFACTURING & TRADING PUBLIC LTD                                                   1,04

     0,220           0,220          0,000         0,00%           KARYES INVESTMENT PUBLIC COMPANY LTD                                                                0,44

     0,350           0,350          0,000         0,00%           KEO PLC                                                                                                                     10,84

     0,005           0,005          0,000         0,00%           KNOSSOS INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                                           0,11

     0,585           0,585          0,000         0,00%           KRONOS PRESS DISTRIBUTION AGENCY PUBLIC COMPANY LTD                                  11,93

     0,056           0,056          0,000         0,00%           LAIKI CAPITAL PUBLIC CO LTD                                                                                    16,00

     0,230           0,230          0,000         0,00%           L.P. TRANSBETON PUBLIC LTD                                                                                      1,97

     0,154           0,154          0,000         0,00%           LASER INVESTMENTS GROUP PLC                                                                                 9,51

     0,050           0,045          0,005       11,11%           LEPTOS CALYPSO HOTELS PUBLIC LTD                                                                         5,08

     0,032           0,034        -0,002       -5,88%           LIBERTY LIFE INSURANCE PUBLIC COMPANY LTD                                                         2,91

     0,002           0,002          0,000         0,00%           LIBRA HOLIDAYS GROUP PLC                                                                                        0,38

     0,263           0,258          0,005         1,94%           LOGICOM PUBLIC LTD                                                                                                 19,48

     0,100           0,105        -0,005       -4,76%           LORDOS HOTELS (HOLDINGS) PUBLIC LTD                                                                    3,50

     0,058           0,053          0,005         9,43%           LORDOS UNITED PLASTICS PUBLIC LTD                                                                        2,78

     0,019           0,018          0,001         5,56%           LOUIS PLC                                                                                                                    8,75

     0,180           0,181        -0,001       -0,55%           MALLOUPPAS & PAPACOSTAS PUBLIC CO LTD                                                              7,78

     0,014           0,014          0,000         0,00%           MINERVA INSURANCE COMPANY PUBLIC LTD                                                               1,10

     0,500           0,500          0,000         0,00%           MITSIDES PUBLIC COMPANY LTD                                                                                  4,10

     0,011           0,011          0,000         0,00%           MODESTOU SOUND & VISION PUBLIC COMPANY LTD                                                    0,16

     0,210           0,210          0,000         0,00%           NEMESIS CONSTRUCTIONS PUBLIC COMPANY LTD                                                     12,82

     0,010           0,008          0,002       25,00%           OCEAN TANKERS HOLDINGS PUBLIC COMPANY LTD                                                      2,97

     0,010           0,010          0,000         0,00%           OPTIONS CASSOULIDES PLC                                                                                         0,46

     0,018           0,041        -0,023     -56,10%           ORFANIDES PUBLIC COMPANY LTD                                                                               1,46

     0,063           0,065        -0,002       -3,08%           PANDORA INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                                         26,74

     0,720           0,722        -0,002       -0,28%           PETROLINA (HOLDINGS) PUBLIC LTD                                                                          63,00

     0,095           0,095          0,000         0,00%           PHIL. ANDREOU PUBLIC LTD                                                                                         4,28

     0,480           0,480          0,000         0,00%           PHILOKTIMATIKI PUBLIC LTD                                                                                        2,31

     0,075           0,075          0,000         0,00%           PIERIDES HOLDINGS PLC                                                                                              1,66

KΛEIΣIMO           TIMH
                             ΠPOHΓ.           ΔIAΦ.            META-                                                                                                                                                                 KEΦAΛAIO-
                                EBΔ.              EBΔ.           BOΛH %          XΡΕΟΓΡΑΦΑ                                                                                                                                 ΠOIHΣH

     0,080           0,080          0,000         0,00%           PIPIS BROS FARMS PUBLIC COMPANY LTD                                                                   0,77

     0,052           0,052          0,000         0,00%           PRIMETEL PLC                                                                                                            19,89

 101,230       101,230         0,000         0,00%           PRIMETEL PLC – Bonds 2009/2014                                                                              5,06

     0,009           0,009          0,000         0,00%           REGALLIA HOLDINGS & INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                       0,18

     0,001           0,001          0,000         0,00%           RENOS HATZIOANNOU FARM PUBLIC COMPANY LTD                                                     0,30

     0,060           0,060          0,000         0,00%           ROLANDOS ENTERPRISES PUBLIC LTD                                                                          3,25

     0,050           0,050          0,000         0,00%           ROYAL HIGHGATE PUBLIC COMPANY LTD                                                                      1,65

     0,001           0,001          0,000         0,00%           SAFS HOLDINGS PUBLIC LTD                                                                                        0,07

     0,060           0,047          0,013       27,66%           SALAMIS TOURS (HOLDINGS) PUBLIC LTD                                                                    2,19

     0,003           0,004        -0,001     -25,00%           SEA STAR CAPITAL PLC                                                                                                 1,89

     0,046           0,050        -0,004       -8,00%           SFS GROUP PUBLIC COMPANY LTD                                                                               3,06

     0,230           0,230          0,000         0,00%           STADEMOS HOTELS PLC                                                                                               7,48

     0,002           0,002          0,000         0,00%           STARIO PORTFOLIO INVESTMENTS PUBLIC COMPANY LTD                                            0,08

     0,010           0,010          0,000         0,00%           SUPHIRE HOLDINGS PUBLIC LTD                                                                                  1,24

     0,149           0,149          0,000         0,00%           THE CYPRUS CEMENT PUBLIC COMPANY LTD                                                             20,50

     0,260           0,260          0,000         0,00%           TOP KINISIS TRAVEL PUBLIC LTD                                                                                  3,18

     0,010           0,010          0,000         0,00%           TOXOTIS INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                                             0,21

     2,000           2,000          0,000         0,00%           TRIENA INVESTMENT PUBLIC COMPANY  LTD - CAPITAL                                                5,46

     0,800           0,800          0,000         0,00%           TRIENA INVESTMENT PUBLIC COMPANY LTD - INCOME                                                 2,18

     0,520           0,520          0,000         0,00%           TRIENA INVESTMENT PUBLIC COMPANY LTD - INTERNATIONAL                                    0,71

     0,020           0,020          0,000         0,00%           UNIFAST FINANCE & INVESTMENTS PUBLIC COMPANY LTD                                           0,20

     0,250           0,250          0,000         0,00%           UNIGROWTH INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                                       3,37

     0,010           0,010          0,000         0,00%           UNIGROWTH INVESTMENTS PUBLIC LTD (Warrants 2010/2012)                                   0,02

     0,600           0,600          0,000         0,00%           USB Bank Plc                                                                                                              27,30

 100,000       100,000         0,000         0,00%           USB BANK PLC (BONDS 2009/ 2019)                                                                            8,00

 100,000       100,000         0,000         0,00%           USB BANK PLC (CONVERTIBLE BONDS 2010/ 2020)                                                     1,21

     0,400           0,434        -0,034       -7,83%           VASSILICO CEMENT WORKS PUBLIC COMPANY LTD                                                    28,77

     1,000           1,000          0,000         0,00%           VISION INTERNATIONAL PEOPLE GROUP PUBLIC LTD                                                  75,00

     0,000           0,000          0,000         0,00%           "WARRANTS 2005/2012 EUROPROFIT CAPITAL INVESTORS PUBLIC LTD"                      0,00

     6,410           6,410          0,000         0,00%           Woodland Designs PLC                                                                                               83,33

     0,245           0,245          0,000         0,00%           WOOLWORTH (CYPRUS) PROPERTIES PLC                                                                  28,08

     0,002           0,002          0,000         0,00%           XENOS TRAVEL PUBLIC LTD                                                                                          0,07
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77,78%   ELMA HOLDINGS PUBLIC COMPANY LTD
43,75%   CYPRUS POPULAR BANK– Cap. Securities
27,66%   SALAMIS TOURS (HOLDINGS) PUBLIC LTD
25,00%   OCEAN TANKERS HOLDINGS LTD
15,38%   CYPRUS AIRWAYS PUBLIC LTD

-56,10%  ORFANIDES PUBLIC COMPANY LTD
-27,38%  EMPIRE CAPITAL INVESTMENTS LTD
-25,00%  SEA STAR CAPITAL PLC
-20,00%  DODONI PORTFOLIO INVESTMENTS LTD
-12,10%  ERMES DEPARTMENT STORES PLC

Οι μεγαλύτερες μεταβολές της εβδομάδας

ΑΝΟΔΟΣ ΠΤΩΣΗ

Κ Υ Ρ Ι Α  Α Γ Ο Ρ Α
           1,770                           1,830                      -0,060                            -3,28%                                     ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ ΑΙΓΑΙΟΥ (ΚΟ)                                       126,41
           0,968                           0,973                      -0,005                            -0,51%                                          ΑΙΟΛΙΚΗ ΑΕΕΧ (ΚΟ)                                              10,82
           0,286                           0,281                       0,005                             1,78%                                               ΑΚΡΙΤΑΣ (ΚΟ)                                                     3,72
           0,797                           0,767                       0,030                             3,91%                                           ΑΛΚΟ ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                               13,71
           0,497                           0,517                      -0,020                            -3,87%                                              ΑΛΟΥΜΥΛ (ΚΟ)                                                 10,94
         19,780                         19,780                       0,000                             0,00%                           ALPHA TRUST ΑΝΔΡΟΜΕΔΑ ΑΕΕΧ (ΚΟ)                                 5,31
           0,123                           0,129                      -0,006                            -4,65%                                                 ΑΝΕΚ  (ΚΟ)                                                    22,80
           1,780                           1,780                       0,000                             0,00%                                              ΑΝΕΚ (ΠΟ ̀ 90)                                                    0,56
           0,306                           0,340                      -0,034                          -10,00%                                              ΑΝΕΚ (ΠΟ ̀ 96)                                                    0,91
           0,295                           0,340                      -0,045                          -13,24%                                       ΒΑΛΚΑΝ ΑΚΙΝΗΤΑ (ΚΟ)                                             5,94
           0,448                           0,468                      -0,020                            -4,27%                             ΒΑΡΒΕΡΗΣ Ν. - MODA BAGNO (ΚΟ)                                   8,43
           0,396                           0,321                       0,075                           23,36%                                            ΒΙΟΚΑΡΠΕΤ (ΚΟ)                                                  9,50
           3,850                           3,220                       0,630                           19,57%                                             ΒΙΟΧΑΛΚΟ (ΚΑ)                                               767,98
           0,660                           0,708                      -0,048                            -6,78%                                                   ΒΙΣ (ΚΟ)                                                         3,28
           0,898                           0,841                       0,057                             6,78%                                 ΒΟΓΙΑΤΖΟΓΛΟΥ SYSTEMS (ΚΟ)                                       5,68
           0,069                           0,078                      -0,009                          -11,54%                                        Γ.Ε. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ (ΚΟ)                                              5,34
           0,469                           0,467                       0,002                             0,43%                                              ΓΑΛΑΞΙΔΙ (ΚΟ)                                                    6,60
           1,920                           1,920                       0,000                             0,00%                                             ΓΕΚ ΤΕΡΝΑ (ΚΟ)                                              164,89
           0,389                           0,376                       0,013                             3,46%                                      ΓΕΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΟΥ (ΚΟ)                                            9,36
           4,720                           4,810                      -0,090                            -1,87%                                        ΔΑΙΟΣ ΠΛΑΣΤΙΚΑ (ΚΟ)                                            70,80
           5,550                           5,350                       0,200                             3,74%                                                  ΔΕΗ  (ΚΟ)                                                1.287,60
           0,569                           0,616                      -0,047                            -7,63%                                        ΔΟΜΙΚΗ ΚΡΗΤΗΣ (ΚΟ)                                              9,04
           0,231                           0,233                      -0,002                            -0,86%                                             ΔΡΟΜΕΑΣ (ΚΟ)                                                   8,02
           0,312                           0,340                      -0,028                            -8,24%                                           ΕΒΡΟΦΑΡΜΑ (ΚΟ)                                                 4,27
           1,320                           1,350                      -0,030                            -2,22%                                       ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ (KO)                                      1.262,04
           0,500                           0,445                       0,055                           12,36%                                  ΕΙΔΗΣΕΟΦΩΝΙΚΗ ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                      13,92
           0,515                           0,515                       0,000                             0,00%                                                ΕΚΤΕΡ (ΚΟ)                                                      5,79
           1,200                           1,250                      -0,050                            -4,00%                                      ΕΛ. ΒΙΟΜ. ΖΑΧΑΡΗΣ (ΚΑ)                                          44,10
           0,710                           0,696                       0,014                             2,01%                                             ΕΛΑΣΤΡΟΝ (ΚΟ)                                                 13,24
           1,730                           1,650                       0,080                             4,85%                                                ΕΛΒΑΛ (ΚΑ)                                                  214,69
           0,575                           0,560                       0,015                             2,68%                                                 ΕΛΒΕ (ΚΟ)                                                       7,61
           0,563                           0,480                       0,083                           17,29%                                               ΕΛΓΕΚΑ (ΚΟ)                                                   17,98
           1,540                           1,360                       0,180                           13,24%                                               ΕΛΙΝΟΙΛ (ΚΟ)                                                   36,70
           1,900                           1,850                       0,050                             2,70%                                             ΕΛΛΑΚΤΩΡ (ΚΟ)                                              336,30
         12,780                         12,650                       0,130                             1,03%                                      ΕΛΛΑΔΟΣ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ)                                        253,87
           1,760                           1,680                       0,080                             4,76%                                      ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΚΑΛΩΔΙΑ (ΚΟ)                                         52,00
           6,750                           6,930                      -0,180                            -2,60%                                    ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ (ΚΟ)                                  2.063,04
           4,130                           4,020                       0,110                             2,74%                               ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑ  (ΚΟ)                                 269,97
           0,864                           0,870                      -0,006                            -0,69%                                                ΕΛΤΟΝ (KΟ)                                                    23,09
           1,570                           1,320                       0,250                           18,94%                                               ΕΛΤΡΑΚ (ΚΟ)                                                   23,78
           0,358                           0,386                      -0,028                            -7,25%                                            ΕΠΙΛΕΚΤΟΣ (ΚΟ)                                                18,64
           0,400                           0,381                       0,019                             4,99%                                                 ΕΤΕΜ (ΚΑ)                                                     12,00
           5,600                           5,190                       0,410                             7,90%                                                 ΕΥΑΘ  (ΚΟ)                                                   203,28
           5,120                           4,890                       0,230                             4,70%                                                ΕΥΔΑΠ  (ΚΟ)                                                 545,28
           0,805                           0,737                       0,068                             9,23%                                       ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ (ΚΟ)                                          22,14
           1,220                           1,230                      -0,010                            -0,81%                                                  ΙΑΣΩ (ΚΟ)                                                     64,85
           0,750                           0,739                       0,011                             1,49%                                       ΙΑΤΡΙΚΟ ΑΘΗΝΩΝ (ΚΟ)                                           65,05
           1,080                           1,080                       0,000                             0,00%                                         ΙΚΤΙΝΟΣ ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                             30,87
           0,630                           0,610                       0,020                             3,28%                                                 ΙΛΥΔΑ (ΚΟ)                                                       5,67
           0,429                           0,355                       0,074                           20,85%                                         ΙΝΤΕΑΛ ΟΜΙΛΟΣ (ΚΟ)                                              3,56
           0,350                           0,365                      -0,015                            -4,11%                                              ΙΝΤΕΡΤΕΚ (ΚΟ)                                                   3,93
           1,780                           1,730                       0,050                             2,89%                                             ΙΝΤΡΑΛΟΤ (ΚΟ)                                               282,95
         12,970                         12,650                       0,320                             2,53%                                                  ΚΑΕ (ΚΟ)                                                    868,32
           1,700                           1,700                       0,000                             0,00%                                        ΚΑΡΑΜΟΛΕΓΚΟΣ (ΚΟ)                                            16,56
           2,430                           2,500                      -0,070                            -2,80%                                              ΚΑΡΑΤΖΗ (ΚΟ)                                                  35,67
           2,540                           2,750                      -0,210                            -7,64%                                              ΚΕΚΡΟΨ (ΚΟ)                                                    8,38
           0,671                           0,666                       0,005                             0,75%                                    ΚΛΟΥΚΙΝΑΣ - ΛΑΠΠΑΣ (ΚΟ)                                        26,99
           0,486                           0,600                      -0,114                          -19,00%                                    ΚΛΩΣ/ΓΙΑ ΝΑΥΠΑΚΤΟΥ (ΚΑ)                                          5,59
           0,295                           0,309                      -0,014                            -4,53%                                     ΚΟΡΔΕΛΛΟΥ Χ. ΑΦΟΙ (ΚΟ)                                           6,26
           3,510                           3,380                       0,130                             3,85%                                               ΚΟΡΡΕΣ (ΚΟ)                                                   47,21
           0,392                           0,369                       0,023                             6,23%                                                ΚΡΕΚΑ (ΚΟ)                                                      2,79
           0,605                           0,510                       0,095                           18,63%                                           ΚΡΕΤΑ ΦΑΡΜ (ΚΟ)                                              17,84
           1,560                           1,640                      -0,080                            -4,88%                                              ΚΡΙ - ΚΡΙ (ΚΟ)                                                  51,58
           0,368                           0,295                       0,073                           24,75%                                       ΚΤΗΜΑ ΛΑΖΑΡΙΔΗ (ΚΟ)                                             5,82
           0,244                           0,270                      -0,026                            -9,63%                                       ΚΥΠΡΟΥ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ)                                         438,01
           0,785                           0,779                       0,006                             0,77%                                    ΚΥΡΙΑΚΙΔΗΣ Η.- F.H.L. (ΚΟ)                                       18,38
           0,681                           0,660                       0,021                             3,18%                                          ΚΥΡΙΑΚΟΥΛΗΣ (ΚΟ)                                                5,17
           0,617                           0,675                      -0,058                            -8,59%                                             ΛΑΝΑΚΑΜ (ΚΟ)                                                   3,66
           0,343                           0,340                       0,003                             0,88%                                         ΛΕΒΕΝΤΕΡΗΣ Ν. (ΚA)                                              2,85
           0,455                           0,650                      -0,195                          -30,00%                                        ΛΕΒΕΝΤΕΡΗΣ Ν. (ΠA)                                              0,98
           0,215                           0,179                       0,036                           20,11%                                              ΛΙΒΑΝΗΣ (ΚΟ)                                                    1,66
           2,550                           2,250                       0,300                           13,33%                                          ΛΟΥΛΗ ΜΥΛΟΙ (ΚΟ)                                              38,82
           0,300                           0,269                       0,031                           11,52%                                      ΜΑΘΙΟΣ ΠΥΡΙΜΑΧΑ (ΚΟ)                                            2,95
           9,350                           8,900                       0,450                             5,06%                                                ΜΕΤΚΑ (ΚΟ)                                                 485,74
           0,547                           0,500                       0,047                             9,40%                                        ΜΟΤΟΔΥΝΑΜΙΚΗ (ΚΟ)                                              6,40
           7,900                           7,990                      -0,090                            -1,13%                                            ΜΟΤΟΡ ΟΪΛ (ΚΟ)                                              875,19
           0,230                           0,230                       0,000                             0,00%                                             ΜΟΥΖΑΚΗΣ (ΚΑ)                                                  7,40
           0,900                           0,880                       0,020                             2,27%                                               ΜΟΧΛΟΣ (ΚΟ)                                                    4,13
           0,619                           0,540                       0,079                           14,63%                                 ΜΠΗΤΡΟΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΙΚΗ (KO)                                       9,81
           4,370                           4,060                       0,310                             7,64%                                          ΜΥΤΙΛΗΝΑΙΟΣ (ΚΟ)                                            510,92
           0,454                           0,530                      -0,076                          -14,34%                                        ΝΑΚΑΣ ΜΟΥΣΙΚΗ (ΚΟ)                                              2,88
           0,295                           0,279                       0,016                             5,73%                                        ΝΑΥΤΕΜΠΟΡΙΚΗ (ΚΟ)                                              7,06
           0,621                           0,526                       0,095                           18,06%                                               ΝΗΡΕΥΣ (ΚO)                                                   39,55
           2,000                           1,420                       0,580                           40,85%                                      ΝΤΡΟΥΚΦΑΡΜΠΕΝ (ΚΟ)                                            7,75
           0,156                           0,155                       0,001                             0,65%                               ΙΝΤΕΡΓΟΥΝΤ - ΞΥΛΕΜΠΟΡΙΑ (ΚO)                                     5,46
           0,236                           0,236                       0,000                             0,00%                               ΙΝΤΕΡΓΟΥΝΤ - ΞΥΛΕΜΠΟΡΙΑ (ΠO)                                    0,61
         21,200                         18,650                       2,550                           13,67%                                                  ΟΛΘ (ΚΟ)                                                    213,70
         15,300                         14,880                       0,420                             2,82%                                                  ΟΛΠ (ΚΟ)                                                    382,50
           5,510                           5,360                       0,150                             2,80%                                                 ΟΠΑΠ (ΚΟ)                                               1.757,69
           5,320                           4,750                       0,570                           12,00%                                                  ΟΤΕ  (ΚΟ)                                                 2.607,60
           0,352                           0,290                       0,062                           21,38%                                      ΠΑΪΡΗΣ ΠΛΑΣΤΙΚΩΝ (ΚΟ)                                           1,75
           0,499                           0,464                       0,035                             7,54%                                         ΠΑΠΟΥΤΣΑΝΗΣ (ΚΟ)                                             25,35
           0,548                           0,545                       0,003                             0,55%                                            ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ (ΚΟ)                                               11,08
           0,311                           0,369                      -0,058                          -15,72%                                      ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ)                                       355,57
           1,390                           1,300                       0,090                             6,92%                                         ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΣ (ΚΟ)                                               9,83
           3,580                           3,400                       0,180                             5,29%                                    ΠΛΑΙΣΙΟ COMPUTERS (ΚΟ)                                        79,05
           1,230                           1,260                      -0,030                            -2,38%                                      ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ (ΚΟ)                                          56,52
           5,000                           4,890                       0,110                             2,25%                                       ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΚΡΗΤΗΣ (ΚΑ)                                        136,90
           0,100                           0,119                      -0,019                          -15,97%                                          ΠΡΟΟΔΕΥΤΙΚΗ (ΚΟ)                                                2,43
           0,610                           0,616                      -0,006                            -0,97%                                               ΡΕΒΟΪΛ (ΚΟ)                                                   13,59
           4,380                           4,010                       0,370                             9,23%                                          ΣΑΡΑΝΤΗΣ ΓΡ. (ΚΟ)                                           151,18
           0,780                           0,780                       0,000                             0,00%                              ΣΑΡΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ ΚΥΛ/ΜΥΛΟΙ (ΚΟ)                                   3,26
           0,373                           0,339                       0,034                           10,03%                                      ΣΕΛΟΝΤΑ ΙΧΘ/ΓΕΙΑΙ (ΚΟ)                                          13,52
           1,610                           1,450                       0,160                           11,03%                                              ΣΙΔΕΝΟΡ (ΚΟ)                                                154,95
           0,460                           0,398                       0,062                           15,58%                                       ΣΠΥΡΟΥ ΑΓΡ. ΟΙΚ. (ΚΟ)                                           13,08
           1,870                           1,710                       0,160                             9,36%                                     ΣΩΛ/ΓΕΙΑ ΚΟΡΙΝΘΟY (ΚΟ)                                       232,20
           3,110                           2,780                       0,330                           11,87%                                     ΤΕΡΝΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ (ΚΟ)                                       339,98
           1,260                           1,270                      -0,010                            -0,79%                                    ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ (ΚΟ)                                        41,74
           0,302                           0,302                       0,000                             0,00%                                      ΤΖΙΡΑΚΙΑΝ ΠΡOΦΙΛ (ΚΑ)                                            3,84
         13,170                         13,400                      -0,230                            -1,72%                                                 ΤΙΤΑΝ (ΚΟ)                                               1.014,93
           6,010                           5,960                       0,050                             0,84%                                                 ΤΙΤΑΝ (ΠΟ)                                                    45,49
           0,530                           0,451                       0,079                           17,52%                                                 ΥΓΕΙΑ (ΚΟ)                                                   162,04
           0,150                           0,130                       0,020                           15,38%                                             ΦΙΕΡΑΤΕΞ (ΚΟ)                                                   1,53
           0,659                           0,651                       0,008                             1,23%                                           ΧΑΪΔΕΜΕΝΟΣ (ΚΟ)                                                 5,50
           0,708                           0,649                       0,059                             9,09%                                               ΧΑΛΚΟΡ (ΚΑ)                                                   71,71
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           0,033                           0,033                       0,000                             0,00%                                         ΧΑΤΖΗΙΩΑΝΝΟΥ (ΚΟ)                                               2,37
           0,500                           0,505                      -0,005                            -0,99%                                  ΧΑΤΖΗΚΡΑΝΙΩΤΗ Ε. ΥΙΟΙ (ΚΟ)                                        2,02
           0,355                           0,347                       0,008                             2,31%                                          A.S. COMPANY (ΚΟ)                                               7,77
           1,290                           1,540                      -0,250                          -16,23%                                           ALPHA ΒΑΝΚ (ΚΟ)                                             689,21
           0,580                           0,566                       0,014                             2,47%                                           ATTICA BANK (ΚΟ)                                            142,03
           0,095                           0,088                       0,007                             7,95%                                          AUDIOVISUAL (ΚΟ)                                                4,32
           1,590                           1,500                       0,090                             6,00%                                           AUTOHELLAS (ΚΟ)                                              57,81
           0,480                           0,430                       0,050                           11,63%                                        BYTE COMPUTER (ΚΟ)                                             7,59
           0,285                           0,317                      -0,032                          -10,09%                                  CENTRIC ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (ΚΟ)                                      28,82
         17,300                         16,650                       0,650                             3,90%                                  COCA - COLA HELLENIC (ΚΟ)                                 6.341,38
           0,235                           0,230                       0,005                             2,17%                                                   CPI (ΚΟ)                                                         2,33
           0,551                           0,551                       0,000                             0,00%                                         CYCLON ΕΛΛΑΣ (ΚO)                                             14,69
           0,044                           0,050                      -0,006                          -12,00%                                 CYPRUS POPULAR BANK (KO)                                   150,09
           0,184                           0,152                       0,032                           21,05%                                                DIONIC (ΚΟ)                                                     5,77
           0,601                           0,655                      -0,054                            -8,24%                                    EUROBANK ERGASIAS (ΚΟ)                                     332,32
           4,940                           4,980                      -0,040                            -0,80%                                 EUROBANK PROPERTIES (ΚΟ)                                   301,34
           1,420                           1,420                       0,000                             0,00%                                             EURODRIP (ΚO)                                                63,12
           0,678                           0,610                       0,068                           11,15%                                           F.G. EUROPE (ΚO)                                               35,80
           2,040                           1,950                       0,090                             4,62%                                  FOURLIS ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (KΟ)                                    104,02
           5,230                           4,840                       0,390                             8,06%                                           FRIGOGLASS (KO)                                             264,21
           1,310                           1,260                       0,050                             3,97%                                       INFORM ΛΥΚΟΣ Π. (ΚΟ)                                           26,96
           0,526                           0,465                       0,061                           13,12%                                   INTRACOM HOLDINGS (ΚΟ)                                       69,97
           0,945                           0,905                       0,040                             4,42%                                             INTRAKAT (KO)                                                 21,88
           1,400                           1,350                       0,050                             3,70%                                           J. & P. - ΑΒΑΞ (ΚΟ)                                            108,72
           5,860                           5,820                       0,040                             0,69%                                                JUMBO (ΚΟ)                                                 761,58
           1,490                           1,370                       0,120                             8,76%                                       KLEEMAN HELLAS (KO)                                          35,24
           3,960                           3,950                       0,010                             0,25%                                   LAMDA DEVELOPMENT(ΚΟ)                                     175,26
           0,610                           0,610                       0,000                             0,00%                                             LOGISMOS (ΚΟ)                                                   2,89
           0,418                           0,415                       0,003                             0,72%                             MARFIN INVESTMENT GROUP (ΚΟ)                               322,00
           1,020                           0,984                       0,036                             3,66%                                        MEDICON ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                              4,26
           5,090                           5,000                       0,090                             1,80%                        MERMEREN KOMBINAT A.D.PRILEP(ΕΛΠ)                              2,39
           1,370                           1,110                       0,260                           23,42%                                               MEVACO (ΚΟ)                                                  14,39
           1,350                           1,350                       0,000                             0,00%                                 MIG REAL ESTATE ΑΕΕΑΠ (ΚΟ)                                     16,66
           0,679                           0,585                       0,094                           16,07%                                              MINERVA (ΚΑ)                                                    4,21
           2,750                           2,660                       0,090                             3,38%                                     MLS ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ (ΚΟ)                                         34,15
           2,080                           2,160                      -0,080                            -3,70%                                         NEXANS ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                             12,76
           0,681                           0,596                       0,085                           14,26%                                           PAPERPACK (ΚΟ)                                                 2,69
           0,190                           0,239                      -0,049                          -20,50%                                                PASAL (ΚΟ)                                                      2,84
           0,796                           0,800                      -0,004                            -0,50%                                              PROFILE (ΚΟ)                                                    9,40
           0,440                           0,449                      -0,009                            -2,00%                                   QUALITY & RELIABILITY (ΚΟ)                                        3,01
           1,140                           1,150                      -0,010                            -0,87%                                       QUEST HOLDINGS (ΚΟ)                                           54,80
           0,693                           0,662                       0,031                             4,68%                                                 REDS (ΚΟ)                                                     39,80
           5,540                           5,690                      -0,150                            -2,64%                                          S & B ΟΡΥΚΤΑ  (ΚΟ)                                            283,15
           1,080                           1,030                       0,050                             4,85%                                         SPACE HELLAS (ΚΟ)                                               6,97
           0,627                           0,607                       0,020                             3,29%                                        TRASTOR ΑΕΕΑΠ (ΚΟ)                                            34,41
           0,174                           0,217                      -0,043                          -19,82%                                               UNIBIOS (ΚΟ)                                                    1,60

Κ Α Τ Η Γ Ο Ρ Ι Α  Δ Ι Α Π Ρ Α Γ Μ Α Τ Ε Υ Σ Ι Μ Ω Ν  Α Μ Ο Ι Β Α Ι Ω Ν  Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ω Ν
           3,020                           2,980                       0,040                             1,34%                             ALPHA ETF FTSE ATHEX LARGE CAP                                17,35
           8,260                           8,300                      -0,040                            -0,48%                              NBGAM ETF GREECE & TURKEY 30                                    3,21
           9,160                           8,920                       0,240                             2,69%                              NBGAM ETF ΓΕΝΙΚΟΣ ΔΕΙΚΤΗΣ Χ.Α.                                    2,70

Κ Α Τ Η Γ Ο Ρ Ι Α  Χ Α Μ Η Λ Η Σ  Δ Ι Α Σ Π Ο Ρ Α Σ
           0,178                           0,133                       0,045                           33,83%                                                ΑΘΗΝΑ (ΚΟ)                                                      8,75
           3,460                           3,500                      -0,040                            -1,14%                                          ΑΣΤΗΡ ΠΑΛΑΣ (ΚΟ)                                            221,09
           0,650                           0,530                       0,120                           22,64%                                       ΑΤΤΙΚΕΣ ΕΚΔΟΣΕΙΣ (ΚΟ)                                            9,95
           6,590                           6,590                       0,000                             0,00%                                                  ΓΕΚΕ (ΚΑ)                                                     55,48
           6,510                           5,740                       0,770                           13,41%                                        ΓΕΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ)                                         112,61
           0,600                           0,600                       0,000                             0,00%                                          ΔΙΑΣ ΙΧΘ/ΓΕΙΕΣ (ΚΟ)                                             18,10
           1,270                           1,300                      -0,030                            -2,31%                                         ΗΡΑΚΛΗΣ ΑΓΕΤ (ΚΟ)                                             90,28
         11,200                         11,200                       0,000                             0,00%                                  ΙΟΝΙΚΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ (ΚΟ)                                    150,13
           0,550                           0,542                       0,008                             1,48%                                          ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ (ΚΟ)                                                9,35
           1,240                           1,070                       0,170                           15,89%                                            ΚΑΝΑΚΗΣ Σ. (ΚΟ)                                                  9,30
       118,950                       119,000                      -0,050                            -0,04%                                               ΚΑΡΕΛΙΑ (ΚΑ)                                                328,30
           1,290                           0,845                       0,445                           52,66%                                        ΚΕΠΕΝΟΥ ΜΥΛΟΙ (ΚΟ)                                              8,64
         17,000                         17,000                       0,000                             0,00%                                               ΛΑΜΨΑ (ΚΟ)                                                 363,19
           1,940                           1,980                      -0,040                            -2,02%                                     ΜΙΝΩΙΚΕΣ ΓΡΑΜΜΕΣ (ΚΟ)                                      137,60
           0,033                           0,033                       0,000                             0,00%                                              ΠΕΡΣΕΥΣ (ΚΟ)                                                    0,57
           6,770                           6,950                      -0,180                            -2,59%                                  ALPHA ΑΣΤΙΚΑ ΑΚΙΝΗΤΑ (ΚΟ)                                      94,78
           0,270                           0,260                       0,010                             3,85%                                   ATTICA  ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (KΟ)                                       51,75
           2,770                           2,900                      -0,130                            -4,48%                                            FLEXOPACK (ΚΟ)                                                32,46
           3,300                           3,290                       0,010                             0,30%                                               RILKEN (KΟ)                                                   11,09

Κ Α Τ Η Γ Ο Ρ Ι Α  Ε Π Ι Τ Η Ρ Η Σ Η Σ
           0,131                           0,158                      -0,027                          -17,09%                                                ΑΕΓΕΚ (ΚΟ)                                                      4,36
           0,200                           0,240                      -0,040                          -16,67%                                          ΑΛΦΑ ΓΚΡΙΣΙΝ (ΚΟ)                                                2,97
           0,020                           0,020                       0,000                             0,00%                                             ΑΤΤΙ - ΚΑΤ (ΚΟ)                                                   1,63
           0,241                           0,241                       0,000                             0,00%                                             ΒΑΡΑΓΚΗΣ (ΚΟ)                                                   1,56
           0,181                           0,181                       0,000                             0,00%                                           ΒΑΡΒΑΡΕΣΟΣ (ΚΑ)                                                1,87
           0,169                           0,170                      -0,001                            -0,59%                                                ΒΙΟΤΕΡ (ΚΟ)                                                     2,97
           0,160                           0,134                       0,026                           19,40%                                      ΓΙΟΥΡΟΜΠΡΟΚΕΡΣ (ΚΟ)                                            0,96
           1,390                           1,390                       0,000                             0,00%                                                  ΔΟΛ (ΚΟ)                                                      14,42
           0,642                           0,642                       0,000                             0,00%                                               ΔΟΥΡΟΣ (ΚΟ)                                                     2,54
           3,620                           3,620                       0,000                             0,00%                                             ΕΛΒΙΕΜΕΚ (ΚΟ)                                                 25,65
           0,076                           0,094                      -0,018                          -19,15%                                    ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΙΧΘ/ΓΕΙΕΣ (ΚΟ)                                          2,31
           0,287                           0,288                      -0,001                            -0,35%                                 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΥΦΑΝΤΟΥΡΓΙΑ (ΚΟ)                                       3,93
           2,640                           2,640                       0,000                             0,00%                                        ΕΥΡΩΣΥΜΒΟΥΛΟΙ (ΚΟ)                                           19,40
           0,429                           0,429                       0,000                             0,00%                                             ΙΠΠΟΤΟΥΡ (ΚΑ)                                                   9,98
           0,061                           0,060                       0,001                             1,67%                                           ΜΑΪΛΛΗΣ Μ.Ι.(ΚΟ)                                               19,70
           0,409                           0,409                       0,000                             0,00%                                   ΜΑΡΑΚ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ (ΚΟ)                                         3,91
           0,252                           0,261                      -0,009                            -3,45%                                             ΜΗΧΑΝΙΚΗ (ΚΟ)                                                16,87
           0,174                           0,180                      -0,006                            -3,33%                                            ΜΗΧΑΝΙΚΗ (ΠΟ)                                                  4,52
           0,067                           0,073                      -0,006                            -8,22%                                    ΜΠΟΥΤΑΡΗΣ Ι. & ΥΙΟΣ  (ΚΑ)                                          1,69
           0,168                           0,168                       0,000                             0,00%                                    ΜΠΟΥΤΑΡΗΣ Ι. & ΥΙΟΣ  (ΠΑ)                                         0,26
           0,072                           0,068                       0,004                             5,88%                                                  ΝΕΛ (ΚΟ)                                                      18,39
           0,530                           0,442                       0,088                           19,91%                                                 ΝΙΚΑΣ (ΚΟ)                                                    10,72
           0,610                           0,456                       0,154                           33,77%                                     ΠΗΓΑΣΟΣ ΕΚΔΟΤΙΚΗ (KO)                                           5,72
           0,280                           0,280                       0,000                             0,00%                                               ΣΕΛΜΑΝ (ΚO)                                                  16,86
           0,740                           0,745                      -0,005                            -0,67%                                                ΣΙΔΜΑ (ΚΟ)                                                      7,40
           0,450                           0,527                      -0,077                          -14,61%                                          ΣΦΑΚΙΑΝΑΚΗΣ (ΚΟ)                                                3,56
           0,347                           0,347                       0,000                             0,00%                                     ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΕΚΔΟΣΕΙΣ (ΚΟ)                                           2,26
           0,292                           0,350                      -0,058                          -16,57%                                            ΤΗΛΕΤΥΠΟΣ  (ΚΟ)                                               14,72

    KΛEIΣIMO                TIMH
                           ΠPOHΓΟΥΜΕΝΗΣ      ΔIAΦΟΡΑ                                                                                                                        KEΦAΛAIO-
                               EBΔΟΜΑΔΑΣ       EBΔΟΜΑΔΑΣ            METABOΛH %                    ΧΡΕΟΓΡΑΦΑ                                  ΠOIHΣH

           0,185                           0,185                       0,000                             0,00%                                              ALSINCO (KO)                                                    0,93
           0,036                           0,033                       0,003                             9,09%                                                ALTEC (ΚΟ)                                                      7,75
           0,127                           0,096                       0,031                           32,29%                                     ΑΧΟΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (ΚΟ)                                           2,57
           0,080                           0,039                       0,041                         105,13%                                            COMPUCON (ΚO)                                                 0,99
           0,450                           0,436                       0,014                             3,21%                                          EUROMEDICA (KO)                                                9,82
           0,739                           0,789                      -0,050                            -6,34%                                             FORTHNET (ΚΟ)                                                   9,57
           0,636                           0,596                       0,040                             6,71%                                        HELLAS ONLINE (ΚΟ)                                          114,29
           0,134                           0,116                       0,018                           15,52%                                            LAVIPHARM (ΚΟ)                                                  6,84
           0,097                           0,083                       0,014                           16,87%                                             NUTRIART (ΚΟ)                                                   4,12
           0,300                           0,300                       0,000                             0,00%                                     OLYMPIC CATERING (ΚΟ)                                           4,38
           0,120                           0,150                      -0,030                          -20,00%                                           PC SYSTEMS (ΚΟ)                                                 4,91
           0,028                           0,024                       0,004                           16,67%                                               SATO AE (ΚΟ)                                                     0,79
           0,094                           0,058                       0,036                           62,07%                                SPIDER - ΠΕΤΣΙΟΣ Ν.& ΥΙΟΙ (KΟ)                                      2,73
           0,042                           0,036                       0,006                           16,67%                                       SPRIDER STORES (ΚΟ)                                             1,10
           0,134                           0,100                       0,034                           34,00%                                  YALCO - ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ (ΚΑ)                                        1,77

Κ Α Τ Η Γ Ο Ρ Ι Α  Π Ρ Ο Σ  Δ Ι Α Γ Ρ Α Φ Η
           3,950                           3,950                       0,000                             0,00%                                    ΕΡΙΟΥΡΓΙΑ ΤΡΙΑ ΑΛΦΑ (ΚΟ)                                          1,44
           0,618                           0,624                      -0,006                            -0,96%                                    ΕΡΙΟΥΡΓΙΑ ΤΡΙΑ ΑΛΦΑ (ΠΟ)                                         0,15
           4,120                           4,500                      -0,380                            -8,44%                                                ΖΑΜΠΑ (ΚΑ)                                                      4,13

Υ Π Ο  Α Ν Α Σ Τ Ο Λ Η
           0,155                           0,155                       0,000                             0,00%                                     ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ)                                       271,40
           0,670                           0,670                       0,000                             0,00%                                         ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ (ΚΟ)                                            49,16
           0,080                           0,080                       0,000                             0,00%                                              ΑΤΛΑΝΤΙΚ (ΚΟ)                                                   2,28
           0,120                           0,120                       0,000                             0,00%                                             ΑΤΕΡΜΩΝ (ΚΟ)                                                   2,57
           0,304                           0,304                       0,000                             0,00%                                      ΒΩΒΟΣ ΜΠΑΜΠΗΣ (ΚΟ)                                          10,31
           0,100                           0,100                       0,000                             0,00%                                                ΔΙΕΚΑΤ (ΚΟ)                                                      1,79
           0,150                           0,150                       0,000                             0,00%                                   ΕΔΡΑΣΗ - ΨΑΛΛΙΔΑΣ Χ. (ΚΟ)                                         1,18
           0,072                           0,072                       0,000                             0,00%                                         ΕΙΚΟΝΑ - ΗΧΟΣ (ΚΟ)                                               1,50
           0,760                           0,760                       0,000                             0,00%                                  ΕΛΕΥΘΕΡΗ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ (ΚΟ)                                        6,08
           0,080                           0,080                       0,000                             0,00%                                    ΕΜΠΟΡΙΚΟΣ ΔΕΣΜΟΣ (ΚΟ)                                          1,97
           0,140                           0,140                       0,000                             0,00%                                    ΕΜΠΟΡΙΚΟΣ ΔΕΣΜΟΣ (ΠΟ)                                          0,17
           0,480                           0,480                       0,000                             0,00%                                  ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΑΘΗΝΩΝ (ΚΟ)                                        2,76
           0,026                           0,026                       0,000                             0,00%                                  ΙΜΠΕΡΙΟ-ΑΡΓΩ ΓΚΡΟΥΠ (ΚΟ)                                        0,96
           0,140                           0,140                       0,000                             0,00%                                         ΚΑΡΔΑΣΙΛΑΡΗΣ (ΚO)                                               3,07
           0,088                           0,088                       0,000                             0,00%                                    ΚΕΡΑΜΕΙΑ ΑΛΛΑΤΙΝΗ (ΚΟ)                                          2,17
           0,040                           0,040                       0,000                             0,00%                                            ΚΛΩΝΑΤΕΞ  (ΚΟ)                                                  0,83
           0,080                           0,080                       0,000                             0,00%                                            ΚΛΩΝΑΤΕΞ  (ΠO)                                                  0,63
           0,132                           0,132                       0,000                             0,00%                                 ΚΟΥΜΠΑΣ  ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (ΚΟ)                                       2,32
           0,120                           0,120                       0,000                             0,00%                                              ΛΑΝ-ΝΕΤ (KO)                                                    2,01
           0,100                           0,100                       0,000                             0,00%                                     ΜΑΞΙΜ ΠΕΡΤΣΙΝΙΔΗΣ (ΚΑ)                                          1,50
           0,120                           0,120                       0,000                             0,00%                                      ΜΕΣΟΧΩΡΙΤΗ ΑΦΟΙ (ΚΟ)                                            2,64
           0,125                           0,125                       0,000                             0,00%                                              ΝΕΩΡΙΟΝ (ΚΟ)                                                    2,93
           0,260                           0,260                       0,000                             0,00%                                            ΠΕΤΖΕΤΑΚΙΣ (ΚΟ)                                                  6,65
           0,390                           0,390                       0,000                             0,00%                                           ΠΡΑΞΙΤΕΛΕΙΟ (ΚΟ)                                                3,72
           0,540                           0,540                       0,000                             0,00%                                           ΠΡΑΞΙΤΕΛΕΙΟ (ΠΟ)                                                0,71
           0,020                           0,020                       0,000                             0,00%                                          ΣΑΝΥΟ ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                                1,02
           0,780                           0,780                       0,000                             0,00%                                          ΣΑΟΣ ΦΕΡΡΥΣ (ΚΟ)                                              40,04
           0,168                           0,168                       0,000                             0,00%                              ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΟ ΤΑΜΙΕΥΤΗΡΙΟ (ΚΟ)                                  47,79
           0,038                           0,038                       0,000                             0,00%                                       ΤΕΓΟΠΟΥΛΟΣ Χ.Κ. (ΚΟ)                                             2,07
           0,080                           0,080                       0,000                             0,00%                                             ΤΕΞΑΠΡΕΤ (ΚΟ)                                                   1,11
           0,328                           0,328                       0,000                             0,00%                                           ΦΙΝΤΕΞΠΟΡΤ (ΚΟ)                                                 2,40
           0,120                           0,120                       0,000                             0,00%                                       ΧΑΛΥΒΔΟΦΥΛΛΩΝ (ΚΟ)                                             3,17
           0,041                           0,041                       0,000                             0,00%                                                ALAPIS (ΚΟ)                                                     2,01
           1,070                           1,070                       0,000                             0,00%                                           ALTIUS ΑΕΕΧ (ΚΟ)                                                 5,65
           0,046                           0,046                       0,000                             0,00%                                               AVENIR (ΚΟ)                                                     4,85
           0,060                           0,060                       0,000                             0,00%                                              ΒΕΤΑΝΕΤ (ΚΟ)                                                    1,30
           1,300                           1,300                       0,000                             0,00%                                          FASHION BOX (ΚΟ)                                              11,17
           0,640                           0,640                       0,000                             0,00%                                MICROLAND COMPUTERS (ΚΟ)                                      8,68
           0,180                           0,180                       0,000                             0,00%                                          PROTON BANK (ΚΟ)                                             11,28
           0,032                           0,032                       0,000                             0,00%                                              RIDENCO (ΚΟ)                                                    0,74
           0,048                           0,048                       0,000                             0,00%                                                Τ ΒΑΝΚ (ΚΟ)                                                     6,95
           0,050                           0,050                       0,000                             0,00%                                       UNITED TEXTILES (ΚΟ)                                             4,48

Ε Ν Α Λ Λ Α Κ Τ Ι Κ Η  Α Γ Ο Ρ Α  Δ Ι Α Χ Ε Ι Ρ Ι Σ Η  Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ω Ν
           0,520                           0,520                       0,000                             0,00%                                    ALPHA TRUST ΑΕΠΕΥ (ΚΟ)                                        16,17

Ε Μ Π Ο Ρ Ι Ο  Ε Ν Δ Υ Μ Α Τ Ω Ν
           2,290                           2,290                       0,000                             0,00%                                              DIVERSA (ΚΟ)                                                    4,03

Ε Ξ Ο Π Λ Ι Σ Μ Ο Σ  Τ Η Λ Ε Π Ι Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ι Ω Ν
           1,340                           1,340                       0,000                             0,00%                              OPTRONICS TECHNOLOGIES (ΚΟ)                                    4,47

Ε Π Ε Ν Δ Υ Τ Ι Κ Ε Σ  Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ε Σ
           3,040                           3,040                       0,000                             0,00%                              EUROXX  ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ (ΚΟ)                                  29,74

Ι Α Τ Ρ Ι Κ Ε Σ  Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ε Σ
           1,800                           1,800                       0,000                             0,00%                              ΒΙΟΪΑΤΡ.& ΡΟΜΠΟΤ.ΤΕΧΝΟΛ. (ΚΟ)                                    9,72

Λ Ι Α Ν Ι Κ Ο  &  Χ Ο Ν Δ Ρ Ι Κ Ο  Ε Μ Π Ο Ρ Ι Ο  Τ Ρ Ο Φ Ι Μ Ω Ν
           0,743                           0,743                       0,000                             0,00%                                            MEDITERRA (ΚΟ)                                                  5,42

Λ Ο Γ Ι Σ Μ Ι Κ Ο
           1,600                           1,600                       0,000                             0,00%                                            ΕΝΤΕΡΣΟΦΤ (ΚΟ)                                                 7,13

Μ Η Χ Α Ν Η Μ Α Τ Α  Β Ι Ο Μ Η Χ Α Ν Ι Κ Ο Υ  Ε Ξ Ο Π Λ Ι Σ Μ Ο Υ
           1,510                           1,510                       0,000                             0,00%                                              ΝΤΟΠΛΕΡ (ΚΟ)                                                 16,01

Τ Ρ Ο Φ Ι Μ Α
           1,010                           1,010                       0,000                             0,00%                                         ΚΡΗΤΩΝ ΑΡΤΟΣ (ΚΟ)                                               4,49

Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ε Σ  Ε Π Ε Ξ Ε Ρ Γ Α Σ Ι Α Σ  &  Δ Ι Α Χ Ε Ι Ρ Ι Σ Η Σ  Α Π Ο Ρ Ρ Ι Μ Μ Α Τ Ω Ν
           1,900                           1,900                       0,000                             0,00%                                               ENVITEC (ΚΟ)                                                  18,85

Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ε Σ  Η Λ Ε Κ Τ Ρ Ο Ν Ι Κ Ω Ν  Υ Π Ο Λ Ο Γ Ι Σ Τ Ω Ν
           0,510                           0,510                       0,000                             0,00%                                           EPSILON NET (ΚΟ)                                                2,85
           2,520                           2,520                       0,000                             0,00%                           PERFORMANCE TECHNOLOGIES (ΚΟ)                                 9,85
           3,650                           3,650                       0,000                             0,00%                                               VIDAVO (ΚΟ)                                                     3,13

Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ε Σ  Μ Ε Τ Α Φ Ο Ρ Ω Ν
           2,850                           2,840                       0,010                             0,35%                                            ΦΟΥΝΤΛΙΝΚ (ΚΟ)                                                11,02

    KΛEIΣIMO                TIMH
                           ΠPOHΓΟΥΜΕΝΗΣ      ΔIAΦΟΡΑ                                                                                                                        KEΦAΛAIO-
                               EBΔΟΜΑΔΑΣ       EBΔΟΜΑΔΑΣ            METABOΛH %                    ΧΡΕΟΓΡΑΦΑ                                  ΠOIHΣH20/12 20/12

* Αφορά τη χρήση 2009. Για τον υπολογισμό του P/E, έχουν χρησιμοποιηθεί τα Ενοποιημένα Κέρδη μετά Φόρων και Δικαιωμάτων Μειοψηφίας ανά μετοχή, βάσει του
σταθμισμένου αριθμού μετοχών.

ΣΕ ΑΝΑΣΤΟΛΗ : ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ (ΚΟ), ΑΤΛΑΝΤΙΚ (ΚΟ), ΑΤΕΡΜΩΝ (ΚΟ), ΔΙΕΚΑΤ (ΚΟ), ΕΛΕΥΘΕΡΗ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ (ΚΟ), ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ), ΕΜΠΟΡΙΚΟΣ ΔΕΣΜΟΣ (ΚΟ),  ΕΜΠΟ-
ΡΙΚΟΣ ΔΕΣΜΟΣ (ΠΟ), ΚΑΡΔΑΣΙΛΑΡΗΣ (ΚO), ΚΛΩΝΑΤΕΞ  (ΚΟ), ΚΛΩΝΑΤΕΞ  (ΠO), ΛΑΝ-ΝΕΤ (KO), ΜΑΞΙΜ ΠΕΡΤΣΙΝΙΔΗΣ (ΚΑ), ΜΕΣΟΧΩΡΙΤΗ ΑΦΟΙ (ΚΟ), ΠΕΤΖΕΤΑΚΙΣ (ΚΟ), ΠΡΑΞΙΤΕ-
ΛΕΙΟ (ΚΟ), ΠΡΑΞΙΤΕΛΕΙΟ (ΠΟ), ΣΑΟΣ ΦΕΡΡΥΣ (ΚΟ), ΤΕΞΑΠΡΕΤ (ΚΟ), ΧΑΛΥΒΔΟΦΥΛΛΩΝ (ΚΟ), ALTIUS ΑΕΕΧ (ΚΟ), ΒΕΤΑΝΕΤ (ΚΟ), EUROLINE AEEX (ΚΟ), INTERINVEST AEEX (KΟ), MI-
CROLAND COMPUTERS (ΚΟ), UNITED TEXTILES (ΚΟ)

    KΛEIΣIMO                TIMH
                           ΠPOHΓΟΥΜΕΝΗΣ      ΔIAΦΟΡΑ                                                                                                                        KEΦAΛAIO-
                               EBΔΟΜΑΔΑΣ       EBΔΟΜΑΔΑΣ            METABOΛH %                    ΧΡΕΟΓΡΑΦΑ                                  ΠOIHΣH20/12
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Προθεσμία ενός μηνός έδωσε ο επί-
τροπος Ανταγωνισμού της Ε.Ε.,
Χοακίν Αλμούνια, στην Google
για να παρουσιάσει λεπτομερείς
προτάσεις με στόχο να επιτευχθεί
συμβιβαστική λύση με ανταγωνι-
στές που την κατηγορούν για τα-
κτικές αθέμιτου ανταγωνισμού.
Στις ΗΠΑ, αντίθετα, η ομοσπον-
διακή επιτροπή Εμπορίου εξετάζει
να τερματίσει τις έρευνες εις βάρος
της Google δίχως, ουσιαστικά, να
απαιτήσει καμία αλλαγή στη στρα-
τηγική που εφαρμόζει η εταιρεία
μέχρι σήμερα.

Η Google, η μεγαλύτερη μηχανή

αναζήτησης στο Διαδίκτυο, όπως
και η Apple έχουν βρεθεί στο στό-
χαστρο των ρυθμιστικών αρχών,
καθώς έχουν αποκτήσει δεσπό-
ζουσα θέση στις αγορές τους. Οι
διοικήσεις τους συνεχίζουν να σχε-
διάζουν την επόμενή τους κίνηση.
Κοινοπραξία εταιρειών τεχνολογίας,
στην οποία περιλαμβάνονται οι
Apple και Google, θα εξαγοράσουν
δικαιώματα εκμετάλλευσης πατεν-
τών από τη χρεοκοπημένη Eastman
Kodak έναντι 525 εκατ. δολαρίων
ή 396 εκατ. ευρώ. Η συμφωνία αυτή
αναμένεται να παρέχει πρόσβαση
σε τεχνολογίες ψηφιακής τεχνο-

λογίας για τη λήψη και την επε-
ξεργασία εικόνων. Στην κοινοπρα-
ξία ηγούνται η Intellectual Ventures
και η RPX Corp. Παρά ταύτα, η Ko-
dak διατηρεί την κυριότητα σε
9.600 πατέντες που ενσωματώνον-

ται στις βιώσιμες δραστηριότητές
της. Σε ό,τι αφορά την Google, o
κ. Αλμούνια έχει εξετάσει ανεπί-
σημα προτάσεις της διοίκησης από
τον Ιούλιο, οι οποίες φαίνεται ότι
δεν προσέφεραν μια λύση στα πα-
ράπονα των ανταγωνιστών της.
«Από τις ανεπίσημες διαπραγμα-
τεύσεις με την Google έχουμε μει-
ώσει τις διαφορές για την επίλυση
των θεμάτων ανταγωνισμού που
ανακύπτουν», δήλωσε ο κ. Αλμού-
νια. Αυτή τη φορά, εάν η Google
δεν παρουσιάσει λεπτομερείς προ-
τάσεις μέχρι την προθεσμία του
Ιανουαρίου 2013, τότε ενδεχομένως

να εμπλακεί σε μια πολυετή δικα-
στική διαμάχη με κίνδυνο την επι-
βολή προστίμου τόσο υψηλό όσο
το 10% των εσόδων της, φθάνοντας
στα 4 δισ. δολάρια ή 3 δισ. ευρώ.
Η επιτροπή Ανταγωνισμού διερευ-
νά εδώ και μια διετία την υπόθεση
της Google ύστερα από παράπονα
ανταγωνιστών ότι στα αποτελέ-
σματα αναζητήσεων δίνονταν προ-
τεραιότητα σε δικές της υπηρεσίες
εις βάρος των υπολοίπων. Επίσης,
φέρεται να αντέγραψε περιεχόμενο
από ιστοσελίδες ταξιδιών και εστια-
τορίων.

REUTERS, BLOOMBERG

Αλμούνια: 30 μέρες προθεσμία στην Google
Για παρουσίαση προτάσεων με στόχο την επίτευξη συμβιβαστικής λύσης με τους ανταγωνιστές

Αυτή τη φορά, εάν η Google δεν παρουσιάσει λεπτομερείς
προτάσεις μέχρι την προθεσμία του Ιανουαρίου 2013, τότε εν-
δεχομένως να εμπλακεί σε μια πολυετή δικαστική διαμάχη με
κίνδυνο την επιβολή προστίμου τόσο υψηλό όσο το 10% των
εσόδων της, φθάνοντας στα 4 δισ. δολάρια ή 3 δισ. ευρώ.

������

Αντίθετα, στις ΗΠΑ 
η ομοσπονδιακή επι -
τροπή Εμπορίου εξετά-
ζει να τερματίσει τις έ -
ρευνες εις βάρος της.

EMΠOPEYMATA

ΣΥΝΑΛΛΑΓΜA

ΔΕΙΚΤΕΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ

NOMIΣMATA

New York/Nέα Yόρκη
                                                                   (Σε δολάρια)

Πριν από
Eταιρείες                    το κλείσιμο      Πρ/νο

3M COMPANY                        93.82          93.85
ALCOA INC                                8.66            8.91
ALLEGHENY TECH                29.55          29.79
ALTRIA GROUP                      32.49          32.59
AMAZON COM                      259.13      260.40
AMER ELEC PWR                  43.73          43.91
AMER EXPRESS C                 57.08          57.82
AMER INTL GROU                 35.45          35.50
AMGEN                                    88.82         89.29
APPLE INC                            529.07       533.90
AVON PRODUCTS                  14.75           14.51
BAKER HUGHES I                  41.53          41.93
BANK OF AMERIC                   11.25           11.35
BAXTER INTL IN                    66.72         66.95
BOEING CO                              75.81          75.52
BRISTOL MYERS                    32.73          33.02
CAMPBELL SOUP                 36.06          36.25
CATERPILLAR IN                    91.37          90.77
CIGNA CORP                           53.90         54.49
CISCO SYSTEMS                    20.39         20.38
CITIGROUP                             39.68          39.47
CERVECERIAS                        78.78          78.14
COCA-COLA CO                       37.01          37.28
COLGATE PALMOL             106.93        107.26
COMPUTER SCIEN                40.37         40.23
DANAOS CORP                         2.58            2.65
DIANA SHIPPING                     7.32            7.30
DOW CHEMICAL C                 32.53          32.79
DRYSHIPS                                  1.77             1.76
DU PONT CO                           45.01         44.89
EMC CORP                                26.12          25.86
ENTERGY CP                          64.63          65.38
EXCEL MARITIME                   0.46            0.50
EXELON CORP                        30.18         30.62
EXXON MOBIL                       88.95         89.56
FEDEX CORP                          95.05          92.36
FORD MOTOR CO                   11.82           11.67
FREESEAS                                 0.10            0.10
GENERAL DYNAMI              69.60          69.01
GENERAL ELEC C                    21.13          21.69
H J HEINZ CO                         59.48          59.65
HALLIBURTON CO                34.82         34.80
HARTFORD FINL                    22.71          22.50
HEWLETT-PACKAR               14.47          14.53
HOME DEPOT INC                62.44         63.00
HONEYWELL INTL                63.98         63.96
INTEL CORP                             21.15         20.96
INTL BUS MACHI                196.06        195.69
INTNL PAPER CO                  39.08         38.94
JOHNSON JOHNSO               71.05          70.95
JPMORGAN CHASE              43.94          43.87
LAZARD                                    31.72          31.08
LIMITED BRANDS                48.49         48.34
MCDONALD’S COR               90.23          90.52
MERCK & CO                          43.84         44.24
MICROSOFT CP                      27.32          27.56
MORGAN STANLEY                19.13           19.12
NORFOLK SOUTHE              62.46         62.44
ORACLE CORP                       34.24          32.88
PEPSICO INC                          70.20          70.53
PFIZER INC                             25.47          25.64
PROCTER & GAMB               69.70         69.97
RADIOSHACK                           2.38            2.23
RAYTHEON CO                       58.63         58.90
ROCKWELL AUTOM              84.19         84.42
SCHLUMBERGER L               71.09           71.35
SOUTHERN                             43.54         43.88
STEALTHGAS                           8.00            8.05
THE AES CORP                      10.96           11.05
TSAKOS ENERGY                     3.52            3.48
TYCO INTL                               29.39         29.30

UNISYS CORP                          17.72           17.52
UNITED TECH CP                   83.55          82.23
US BANCORP                         32.43          32.57
VERIZON COMMS                 43.78          43.87
WAL-MART STORE                69.13         69.50
WALT DISNEY CO                  50.27          50.22
WELLS FARGO &                   34.84         34.96

London/Λονδίνο
                                                                     (Σε πέννες)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
3I GROUP                               220.50       219.80
ADMIRAL GROUP              1195.83    1149.00
AGGREKO                            1699.38     1714.00
ANGLO AMERICAN            1902.18    1894.50
ANTOFAGASTA                   1365.78     1372.00
ARM HOLDINGS                  775.00       757.00
ASSOC.BR.FOODS             1567.43    1558.00
ASTRAZENECA                  2948.07    2945.00
AVIVA                                     380.48       375.80
B SKY B                                  772.04      762.00
BAE SYSTEMS                      340.07      346.00
BARCLAYS                              269.17        261.15
BG GROUP                          1030.04     1031.00
BHP BILLITON                   2156.60     2150.50
BP                                             431.30      428.45
BR LAND CO                         564.80       562.50
BRIT AM TOBACC             3095.00    3176.00
BRITISH AIRWAY                 276.46       282.50
BT GROUP                             239.47      238.40
BURBERRY GRP                 1247.05    1262.00
BUNZL                                  1018.04   1044.00
CAIRN ENERGY                    266.19      263.80
CAPITA PLC                           781.03       771.50
CARNIVAL                           2578.00    2532.00
CENTRICA                             340.49      339.50
COMPASS GROUP               736.50       732.50
DAILY MAIL TST                   547.45      545.50
DIAGEO                                 1846.13     1829.50
DOLPHIN CAP IN                     0.00          26.13
ENTERPRISE INN                    97.51          97.25
GLAXOSMITHKLIN            1354.50     1361.00
HAMMERSON                       491.45      487.00
HAYS                                         84.49        84.40
HSBC HOLDINGS                650.65      640.20
IMPERIAL TOBAC              2419.83    2418.00
INTERCONT HOTE             1659.07     1651.00
ITV                                           104.00       102.60
JOHNSON MATTHE           2410.35    2407.00
KAZAKHMYS                        774.00      778.00
KINGFISHER                          277.55       277.00
LAND SECS GROU                817.74      809.50
LEGAL & GENERA                145.18      144.40
LLOYDS BNK GRP                  48.18          47.14
MAN GROUP                            83.33         83.50
MARKS & SP.                         396.25       395.50
MORRISON SUPMK             265.41       265.10
NATIONAL GRID                  705.03      707.00
NEXT                                      3751.95     3737.00
OLD MUTUAL                        178.89        175.10
PARTYGAMING                    193.40       191.50
PEARSON                            1199.00    1205.00
PORVAIR                                156.00       156.00
PRUDENTIAL                        889.18       877.00
RECKIT BNCSR G               3973.34    3938.00
REED ELSEVIER                  641.04      633.50
RENTOKIL INITI                      96.35         94.65
REXAM PLC                          445.00     440.00
RIO TINTO                           3506.50    3568.00
ROLLS ROYCE PL                 878.63     880.00
RSA INSRANCE G                 124.81       125.00
ROYAL BANK SCO                314.20       305.10
ROYAL DTCH SHL              2149.00    2140.00
SABMILLER                         2832.74     2811.50
SAGE GROUP                       294.40      292.60

SAINSBURY(J)                      353.72      349.70
SCHRODERS                         1701.17    1675.00
SCHRODERS NV                1352.00    1340.00
SSE PLC                                1450.05    1452.00
SEVERN TRENT                 1579.00    1583.00
SHIRE                                    1927.80    1924.00
SMITH&NEPHEW                684.10       681.50
SMITHS GROUP                 1176.46     1163.00
STANDRD CHART               1519.81     1514.00
TATE & LYLE                          773.50      764.50
TESCO                                     340.63       341.55
UNILEVER                            2435.13    2424.00
UNITED UTIL GR                  692.58      699.50
UBM                                         735.07       728.50
VODAFONE GROUP            156.06       156.25
WHITBREAD                       2472.10    2465.00
WILLIAM HILL                     344.09      334.30
WOLSELEY                          2826.62    2796.00
WPP PLC                                887.04      886.00
XSTRATA                             1050.00   1046.00
YELL GROUP                               1.12            1.16

Zurich /Zυρίχη
                                                                    (Σε ελβ.φρ.)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
ABB LTD N                                            18.97            18.89
ADECCO N                                           48.65           48.44
BALOISE HLD N                                80.35            79.65
CLARIANT N                                         11.87             11.65
CS GROUP AG                                    22.96            22.83
GIVAUDAN N                                   975.00         962.50
HOLCIM N                                            66.85            66.10
INTERSHOP I                                   323.00          320.50
JULIUS BAER N                                  33.75            33.20
LONZA GRP AG N                             49.53           49.60
NESTLE SA                                           60.15            59.95
NOVARTIS N                                       58.45            58.30
RICHEMONT I                                      72.15            72.00
ROCHE HOLDING                            187.10          186.30
SGS N                                               2064.00      2044.00
SWATCH GROUP I                         466.00         459.50
SWISS LIFE HLD                             124.20          123.90
SWISSCOM N                                    397.20         398.60
SYNGENTA N                                    376.50          372.00
UBS AG N                                              15.20             15.25
ZURICH INSURAN                         244.30         239.80

Frankfurt/Φρανκφούρτη
                                                                        (Σε ευρώ)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
ADIDAS N                              46.81         47.22
ALLIANZ SE                       105.00     104.30
BASF SE                                 44.61       44.84
BAY MOT WERKE                 71.85         71.85
BAYER N AG                          71.43        72.40
BEIERSDORF                       61.60        61.20
COMMERZBANK                     1.51            1.51
DAIMLER AG N                    41.24        41.90
DEUTSCHE BANK                33.71         33.31
DEUTSCHE POST                16.60        16.54
DT BOERSE N                       46.01        45.96
DT TELEKOM N                     8.60          8.55
DT LUFTHANSA A               14.44        14.39
E.ON  SE NA                          14.28         14.32
FRESENIUS MEDI                52.26         52.21
HENKEL AG&CO V              63.08        62.81
HEIDELBERGCEME            46.24       44.59
INFINEON TECH                    6.26          6.06
LINDE                                   134.01      133.48
MAN SE                                  82.29        81.47
METRO AG                             21.65         21.73
MLP                                           5.60          5.56
MUENCH. RUECK              136.25       137.20
RWE AG                                   31.77         31.75
SAP AG                                  60.96         61.10
SIEMENS N                           83.00        82.70

THYSSEN KRUPP                18.60         18.10
TUI N                                         7.97           7.84
VOLKSWAGEN AG             159.50       159.75

Amsterdam/Aμστερνταμ
                                                                        (Σε ευρώ)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
AEGON                                     4.82          4.75
AHOLD KON                          10.29        10.33
AKZO NOBEL                      49.40         49.11
AIR FRANCE - K                       7.21           7.20
ARCELORMITTAL                13.08         13.13
ASML HOLDING                  48.59        48.35
BAM GROEP KON                 3.25           3.18
BOSKALIS WESTM              33.92         33.77
CORIO                                    34.50       34.64
FUGRO                                   44.13        44.32
HEINEKEN                            49.96       49.04
ING GROEP                              7.20            7.12
KONINKLIJKE DS               46.29        45.43
KPN KON                                  3.72           3.77
PHILIPS KON                       20.05        19.93
R.DUTCH SHELL                 26.26        26.30
RANDSTAD                            27.32         27.15
REED ELSEVIER                    11.15         11.06
SBM OFFSHORE                    9.25           9.13
TOMTOM N.V.                         3.91           3.87
UNIBAIL RODAMC            182.55      180.20
UNILEVER CERT                 29.26        29.28
WERELDHAVE                     47.96        47.50
WOLTERS KLUWER            15.32         15.31
                                                         
Milano/Mιλάνο
                                                                        (Σε ευρώ)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
A2A SPA                                  0.43          0.43
ATLANTIA                              13.68         13.56
AZIMUT HLDG                     10.87        10.88
BANCO POPOLARE               1.25           1.24
CIR-COMP                                0.81          0.80
ENEL                                          3.13           3.14
EXOR                                       19.10          19.11
ENI                                           18.52         18.27
FINMECCANICA                    4.29          4.33
GENERALI ASS                     13.53        13.46
GEOX                                         2.22           2.17
IMPREGILO                             3.50          3.45
INTESA SANPAOL                  1.31           1.32
LUXOTTICA                            31.67         31.14
MEDIASET                                1.55           1.53
MEDIOBANCA                        4.45          4.45
MEDIOLANUM                       3.78          3.74
PIRELLI & C                            8.76          8.82
PARMALAT                              1.78           1.72
RCS MEDIAGROUP                1.25           1.27
PRYSMIAN                            14.68        14.49
SNAM                                        3.47          3.46
STMICROELEC.N.                  5.38           5.27
TELECOM ITALIA                  0.70          0.69
TENARIS                                 15.57         15.10
TERNA                                      3.00          3.00
UNICREDIT                             3.80          3.69

Tokyo/Tόκιο
                                                                          (Σε γιέν)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
AJINOMOTO                           1176           1161
ASAHI GROUP HL                 1879          1861
ASAHI KASEI                           497           483
ASTELLAS PHARM             4060        4045
BANK OF YOKOHA                405            397
BRIDGESTONE CO                2138        2080
CANON INC                            3455         3245
CASIO COMPUTER                 807            751
CITIZEN HOLDIN                   446           435
CLARION                                    155            153

CREDIT SAISON                    1955          1897
DAIWA SEC GROU                  443           428
FUJI HEAVY IND                   1037           987
FUJIFILM HOLDI                   1714         1670
FUJITSU LTD                           344            332
HINO MOTORS                        734           696
HITACHI                                    496           487
HONDA MOTOR                   3070         2892
IHI                                                213            195
ISUZU MOTORS                     490           498
JPN STEEL WORK                   520           505
KAWASAKI HVY I                    219             211
KEIO                                           618            614
KOBE STEEL                             103              91
KONICA MINOLTA                  632            617
JTEKT                                         778           740
MITSUB UFJ FG                       435           410
MITSUBISHI COR                 1630          1592
MITSUBISHI ELE                    744            719
MITSUBISHI MOT                      91              88
NEC CORPORATIO                  167            162
NIKON CORP                          2523        2440
NIPPON EXPRESS                  320           309
NISSAN MOTOR C                  844           800
NOMURA HOLDING              420           401
NTT                                          3630         3595
OBAYASHI CORP                    479           446
ODAKYU ELEC RA                  859           840
OSAKA GAS                              321            319
PIONEER                                   230            228
RICOH CO LTD                         971           890
SANYO ELECTRIC                       0            116
SECOM                                    4255         4185
SEVEN & I HLDG                  2408         2389
SHARP CORP                           307            327
SHIMIZU CORP                        311           294
SHISEIDO                                 1191          1167
SONY CORP                             936            918
SUMITOMO CORP               1090         1050
SUZUKI MOTOR                    2132         2042
TAISEI CORP                            274            257
TDK CORPORATIO               3160          3120
TOBU RAILWAY                      447           439
TOKYO DOME COR                 291           288
TOKYO ELEC PWR                  230            237
TOKYO ELECTRON              3850         3825
TOKYO GAS                             407           406
TOPY INDS LTD                       189            187
TORAY INDUSTRI                    514            491
TOSHIBA CORP                        312           303
TOYOBO                                     120             115
TOYOTA MOTOR C               3850         3720
YAMAHA CORP                       829           807
YAMATO HOLDING               1278         1248

Paris/Παρίσι
                                                                        (Σε ευρώ)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
ACCOR                                       26.50         26.38
AIR LIQUIDE                           94.23          93.71
ALSTOM                                   30.96         30.52
AXA                                             13.13          13.05
BNP PARIBAS                         44.56         43.86
BOUYGUES                               22.12          21.93
CAP GEMINI                            34.48         33.93
CARREFOUR                            19.41         19.58
CASINO GUICHAR                 73.46         71.98
CREDIT AGRICOL                      6.18           6.04
DANONE                                   49.57        49.44
DASSAULT SYSTE                  85.42         84.38
EADS                                         30.00         29.87
EDF                                             14.16         14.08
ESSILOR INTERN                   76.34         76.70
FRANCE TELECOM                  8.29           8.35
L OREAL                                 104.95       103.25
L.V.M.H.                                  139.30       138.05

LAFARGE                                 48.08         46.67
LAGARDERE S.C.                    25.27         24.98
MICHELIN                                  71.16           71.12
PERNOD RICARD                   87.75         88.26
PEUGEOT                                    5.59            5.87
PPR                                          142.70      142.00
PUBLICIS GROUP                  45.79         45.50
RENAULT                                  41.63         41.00
SAINT-GOBAIN                       32.29          32.14
SANOFI                                      71.14         71.88
SCHNEIDER ELEC                  56.02         55.43
SOCIETE GENERA                  29.75         29.75
SODEXO                                   64.49         64.19
STMICROELECTRO                  5.36           5.28
TF1                                               8.64           8.75
THALES                                     27.30          27.97
TOTAL                                        39.20        39.06
VEOLIA ENVIRON                    9.22           9.26

Madrid/Mαδρίτη
                                                                        (Σε ευρώ)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
ABERTIS                                   12.50          12.40
ACCIONA SA                           58.99         58.69
ACERINOX                                 8.62            8.92
ADOLFO DOMINGU                3.95            3.62
AGUAS BARNA A                    0.00          19.77
AMPER                                      1.63             1.63
ANTENA 3 DE TV                    4.09            3.93
BANESTO                                   3.60            3.59
BBVA                                         7.00            6.89
BCO DE SABADEL                    2.22             2.17
BEFESA                                 0.00          23.22
BK PASTOR                              0.00            3.50
BK POPULAR                            0.61            0.59
BODEGAS RIOJAN                  4.48           4.49
CAMPOFRIO FOOD                 4.36           4.40
CAT OCCIDENTE                     14.25           13.61
CIE AUTOMOTIVE                    5.20            5.20
CONS AUX FERR                349.00       353.60
DINAMIA CAP PR                     5.10            5.00
DURO FELGUERA                   5.00           4.96
EADS                                    29.89          29.74
ELECNOR                                   8.91            8.83
ENAGAS                                   16.45          16.49
ENDESA                                    17.45           17.18
ERCROS                                      0.41           0.40
FUNESPANA                             6.10            6.34
GAMESA                                     1.80             1.72
GAS NATURAL                        13.67           13.53
IBERPAPEL                              13.17          13.09
INDO INTL                                0.60           0.60
INMOB COLONIAL                   1.30             1.28
JAZZTEL                                     5.54            5.52
MAPFRE                                    2.40             2.31
METROVACESA                       0.83            0.72
MIQUEL Y COSTA                  20.26          20.28
NATRA                                   0.89           0.86
NH HOTELES                             2.87             2.72
PAP Y CART EUR                     2.09            2.02
PESCANOVA                            13.85           13.77
PRISA                                      0.25            0.25
RED ELECTR COR                   37.52           37.01
SACYR-VALLE                           1.65            1.69
BANCO SANTANDE                 6.01            5.96
SEDA BARCELONA                 0.92            0.87
SOTOGRANDE                          2.49            2.40
TELEFONICA                           10.21          10.20
TUBACEX                                   2.09             1.95
TUBOS REUNIDOS                   1.78             1.72
URBAS                                        0.01            0.01
VIDRALA                                 19.90           19.81
VINICOLA DEL N                    14.50          14.50
ZARDOYA OTIS                        11.11          10.85
ZELTIA                                         1.24             1.24

(Πηγή: Reuters)                                                                                    ΞENA XPHMATIΣTHPIA

H τιμή spot είναι η τιμή που είχε το νόμισμα χθες στις 17.00 ώρα Eλλάδος.                       Πηγή: HSBC Bank plc
Για να υπολογισθούν οι προθεσμιακές τιμές για 1 μήνα, 3 μήνες και 12 μήνες, προσθέτουμε [ή αφαιρούμε αν
έχει αρνητικό πρόσημο (-)] στις τιμές spot τα αντίστοιχα ψηφία.

                                    

H M E P H Σ I E Σ  ( S P OT )  K A I  Π P O Θ E Σ M I A K E Σ  T I M E Σ  Σ Y N A Λ Λ A Γ M AT O Σ

                                    SPOT

                                1 μήνας

                                3 μήνες

                                6 μήνες

                           12 μήνες

                                    SPOT

                                1 μήνας

                                3 μήνες

                                6 μήνες

                           12 μήνες

                                    SPOT

                                1 μήνας

                                3 μήνες

                                6 μήνες

                           12 μήνες

                                    SPOT

                                1 μήνας

                                3 μήνες

                                6 μήνες

                              12 μήνες

                                                    0.7531 0.7534 84.5 84.55 0.6133 0.6135

                                                 -0.0003 -0.0003 -0.03 -0.03 0 0

                                                 -0.0007 -0.0007 -0.07 -0.06 0.0001 0.0001

                                                 -0.0014 -0.0014 -0.14 -0.14 0.0003 0.0003

                                                 -0.0031 -0.0031 -0.35 -0.34 0.0006 0.0007

1.3274                1.3279                        112.17 112.27 0.8141 0.8147

0.0005             0.0005                        0 0.01 0.0003 0.0003

0.0012               0.0012                        0.01 0.02 0.0009 0.0009

0.0024             0.0025                        0.02 0.03 0.0019 0.002

0.0054             0.0055                        -0.01 0.01 0.0041 0.0043

1.1827                 1.1834           0.8907 0.8915 0.7254 0.726

0.0004            0.0004                      0 0 0.0003 0.0003

0.0009            0.0009          -0.0001 -0.0001 0.0007 0.0007

0.0019                0.002          -0.0002 -0.0001 0.0015 0.0016

0.0048             0.0049          -0.0001 0.0001 0.0037 0.0038

1.63                    1.6305             1.2275 1.2283 137.74 137.86

-0.0001                       0          -0.0005 -0.0005 -0.05 -0.05

-0.0004          -0.0003          -0.0014 -0.0014 -0.14 -0.13

-0.0009          -0.0008          -0.0029 -0.0028 -0.3 -0.29

-0.0019            -0.0017          -0.0065 -0.0062 -0.72 -0.69
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ΕΝ ΣΥΝΤΟΜΙΑ

Του ΝΙΚΟΥ Χ. ΡΟΥΣΑΝΟΓΛΟΥ

Εξαιρετικά δυσμενείς εκτιμούν οι αρμόδιοι φορείς
ότι θα παραμείνουν οι συνθήκες στην εγχώρια
αγορά κατοικίας και το 2013, καθώς το κλίμα
στην οικονομία θα παραμείνει υφεσιακό και τον
επόμενο χρόνο. Οι τιμές θα συνεχίσουν να υπο-
χωρούν, η ζήτηση θα παραμείνει βαλτωμένη σε
επίπεδα παλαιότερων δεκαετιών, όταν η προο-
πτική του δανεισμού ήταν επί της ουσίας ανύ-
παρκτη λόγω των υψηλότατων επιτοκίων, και
το απόθεμα των απούλητων κατοικιών δύσκολα
θα περιοριστεί, καθώς πλέον, εκτός από τα νε-
όδμητα διαμερίσματα των κατασκευαστών, συ-
νεχώς προστίθενται και πωλούμενα ακίνητα από
ιδιώτες, που δεν μπορούν να ανταποκριθούν
στο κόστος κατοχής των εν λόγω κατοικιών είτε
λόγω χρεών (στεγαστικά δάνεια, κάρτες) είτε
λόγω φορολογίας (τεκμήρια, ενιαίος φόρος ακι-
νήτων κ.ο.κ.).

Σύμφωνα με πηγές από μεσιτικά γραφεία, το
τελευταίο διάστημα συνεχώς ενισχύεται το κύμα
ανθρώπων που επιλέγουν να πωλήσουν την κα-
τοικία τους και να στραφούν στη λύση του ενοι-
κίου, καθώς η ανεργία ή η σημαντική πτώση
των αποδοχών τους και οι καθυστερήσεις όλο
και περισσότερων επιχειρήσεων στην καταβολή
των μισθών τούς έχουν οδηγήσει σε αδυναμία
κάλυψης των φορολογικών τους υποχρεώσεων.
Το πρόβλημα έγκειται αφενός μεν στη δυσκολία
εύρεσης αγοραστών, αφετέρου δε στην –εκ των
πραγμάτων– πώληση σε τιμές πλησίον ή και χα-
μηλότερα της αντικειμενικής αξίας του σπιτιού.
Αυτό σημαίνει ότι οι αναγκαστικές αυτές πωλή-
σεις, όταν πραγματοποιούνται, μεταφράζονται
σε σημαντική οικονομική ζημία για τους ιδιο-
κτήτες τους.

Εν μέσω αυτής της κατάστασης, μια μικρή ελ-
πίδα για δραστικότερη μείωση του αποθέματος
των απούλητων κατοικιών προέκυψε από τα
στοιχεία που δημοσιοποίησε εντός της εβδομάδας
η Ελληνική Στατιστική Αρχή (ΕΛΣΤΑΤ) και αφο-
ρούν την πορεία της οικοδομικής δραστηριότητας.
Με βάση αυτά, τον Σεπτέμβριο η ιδιωτική οικο-
δομική δραστηριότητα περιορίστηκε σε μόλις

1.438 οικοδομικές άδειες, που αντιστοιχούν σε
280,5 χιλιάδες τ.μ. επιφάνειας και 1.245,6 χιλιάδες
κυβικά μέτρα όγκου, παρουσίασε δηλαδή μείωση
κατά 60,6% στον αριθμό των οικοδομικών αδειών,
κατά 55,9% στην επιφάνεια και κατά 46,6% στον
όγκο, σε σχέση με τον αντίστοιχο μήνα του
2011. Πρόκειται για τη μεγαλύτερη πτώση σε ε-
τήσια βάση από την έναρξη της ύφεσης και α-
ναμφίβολα καταδεικνύει την ακόμα μεγαλύτερη
αποχή των κατασκευαστών από την αγορά κα-
τοικίας. Οι τελευταίοι προσπαθούν με κάθε τρόπο
να περιορίσουν τη σημερινή υπερπροσφορά κα-
τοικιών, μειώνοντας σταδιακά το απόθεμα των
απούλητων κατοικιών, χωρίς ταυτόχρονα να

προβαίνουν σε νέες επενδύσεις. Αλλωστε, μεγάλο
μέρος των απούλητων ακινήτων έχει πλέον αρ-
χίσει να επιβαρύνει φορολογικά τις οικοδομικές
επιχειρήσεις μέσω του ΦΑΠ (Φόρος Ακίνητης
Περιουσίας) και από το νέο έτος, και μέσω του
νέου ενιαίου φόρου ακινήτων. Παρ’ όλα αυτά,
τα απούλητα διαμερίσματα εκτιμάται ότι προ-
σεγγίζουν τις 180.000 σε όλη τη χώρα, με τον α-
ριθμό τους να παραμένει αμετάβλητος σε σχέση
με την έναρξη της κρίσης πριν από σχεδόν τρία
χρόνια. Σύμφωνα με την ενδιάμεση έκθεση για
τη νομισματική πολιτική, που εξέδωσε προ
ολίγων ημερών η Τράπεζα της Ελλάδος, το υψηλό
αυτό απόθεμα οφείλεται στο γεγονός ότι η πτώση
της ιδιωτικής οικοδομικής δραστηριότητας και
των επενδύσεων στην αγορά ήταν ανάλογη με
τη μείωση του αριθμού των αγοραπωλησιών
των ακινήτων, με αποτέλεσμα τα απούλητα
σπίτια να είναι σήμερα ελαφρώς περισσότερα
απ’ ό,τι στα τέλη του 2008. Εφόσον διατηρηθεί

αυτή η επιτάχυνση της πτώσης της οικοδομικής
δραστηριότητας και ταυτόχρονα οι αγοραπωλη-
σίες δεν υποχωρήσουν περισσότερο (φέτος υ-
ποχωρούν με ρυθμό της τάξεως του 50% σε
σχέση με το 2011), τότε ενδεχομένως να υπάρξει
μια ελάφρυνση του αποθέματος των απούλητων
κατοικιών.

Εν τω μεταξύ, οι τιμές των κατοικιών έχουν
καταγράψει συνολική μείωση έως 28,2% από το
τρίτο τρίμηνο του 2008 και μέχρι σήμερα, σύμ-
φωνα πάντα με τα στοιχεία της ΤτΕ. Η μείωση
αυτή του 28,2% αφορά την αγορά της Θεσσαλο-
νίκης, ενώ έπεται εκείνη της Αθήνας με πτώση
κατά 23,9%. Στις άλλες μεγάλες πόλεις η μείωση
διαμορφώνεται σε 22%. Επιπλέον, οι μεγαλύτερες
μειώσεις αφορούν τις ακριβότερες περιοχές και
τα μεγαλύτερης επιφάνειας ακίνητα. Σύμφωνα
με την ΤτΕ, η ζήτηση έχει περιοριστεί σε ακίνητα
μικρότερης επιφάνειας, παλαιότερα και ασφαλώς
περισσότερο προσιτά οικονομικά. Οσον αφορά
τις προτιμώμενες περιοχές, τη μεγαλύτερη δη-
μοφιλία εμφανίζουν οι μεσαίου κόστους περιο-
χές.

Οσον αφορά την πορεία της αγοράς το 2013,
πολλά θα εξαρτηθούν από τις εξελίξεις του προ-
σεχούς Μαρτίου, αναφορικά με τις αντικειμενικές
αξίες και την επικείμενη αναπροσαρμογή τους
ώστε να αντανακλούν τις αγοραίες τιμές. Ο,τι
προσέγγιση πάντως κι αν ακολουθήσει το οικο-
νομικό επιτελείο, είναι σαφές ότι σε αρκετές πε-
ριοχές μεσαίου και υψηλότερου κόστους κατοι-
κιών οι τιμές έχουν υποχωρήσει σημαντικά, έ-
χοντας σχεδόν εξομοιωθεί με τις αντικειμενικές.
Αντιθέτως, στις φθηνότερες περιοχές, όπου δια-
μένουν και οι ασθενέστερες οικονομικά ομάδες,
η απόσταση των δύο τιμών (αντικειμενικών - ε-
μπορικών) παραμένει σημαντική, κάτι που ση-
μαίνει ότι αν ακολουθηθεί κατά γράμμα η μνη-
μονιακή υποχρέωση αναπροσαρμογής των α-
ντικειμενικών στο επίπεδο των εμπορικών, θα
επιφέρει μεγάλη φορολογική επιβάρυνση των ι-
διοκτητών αυτών. Αιτία, το γεγονός ότι μια σειρά
από τακτικούς φόρους ακινήτων, όπως ο νέος ε-
νιαίος φόρος ακινήτων και τα τεκμήρια, υπολο-
γίζονται με βάση την αντικειμενική αξία.

Σε τροχιά ύφεσης και το 2013 η ελληνική αγορά ακινήτων

Αύξηση 17% στα ενοίκια 
διαμερισμάτων στο Ντουμπάι 
Αύξηση της τάξεως του 17% σημείωσαν οι τιμές
των ενοικίων στο Ντουμπάι κατά τη διάρκεια του
τελευταίου χρόνου, καθώς, όπως σημειώνει η
CBRE, η περιορισμένη προσφορά νέων διαμερι-
σμάτων και η αύξηση του πληθυσμού λειτούργη-
σαν υπέρ της εν λόγω εξέλιξης. Η ζήτηση αυξή-
θηκε, η προσφορά παρέμεινε χαμηλή και έτσι υ-
πήρξε το περιθώριο για νέες αυξήσεις. Σύμφωνα
πάντως με τις προβλέψεις της εταιρείας παροχής
υπηρεσιών συμβούλων ακινήτων, την περίοδο
2013-2015 αναμένεται ότι θα ολοκληρωθεί η κα-
τασκευή 36.000 νέων κατοικιών (διαμερίσματα
και μονοκατοικίες), εφόσον δεν υπάρξουν καθυ-
στερήσεις στα εκτελούμενα έργα. Σήμερα, η αγο-
ρά ακινήτων του Ντουμπάι οδεύει προς την ανά-
καμψή της, μετά την κατάρρευση των τιμών των
κατοικιών το 2008, όταν και εντός ελάχιστου χρο-
νικού διαστήματος, οι αξίες υποχώρησαν κατά
65%. Πλέον, το εμιράτο έχει επιστρέψει στην πε-
ρίοδο πριν από την κρίση, όχι όσον αφορά τις τι-
μές, αλλά τα μεγαλεπήβολα επενδυτικά σχέδια,
με το πιο πρόσφατο να αφορά τη δημιουργία του
μεγαλύτερου εμπορικού κέντρου, 100 ξενοδο-
χείων κι ενός πάρκου πρασίνου, που θα είναι σχε-
δόν διπλάσιο από το Χάιντ Παρκ του Λονδίνου.

Σημαντικές μειώσεις, παγκύπρια, τόσο στις
τιμές πώλησης, όσο και στα ενοίκια σε όλες
τις μεγάλες αστικές περιοχές καταγράφει το
τρίτο τρίμηνο του 2012 ο Δείκτης Τιμών Ακι-
νήτων του RICS (Royal Institution of Chartered
Surveyors) Κύπρου.

«H πτωτική τάση που επικρατεί στον τομέα
των ακινήτων συνεχίστηκε και κατά το τρίτο
τρίμηνο του 2012, ως συνέπεια της ανασφά-
λειας που επικράτησε κατά τη διάρκεια των
διαπραγματεύσεων της Τρόικας με την κυ-
βέρνηση. Ενόσω η ανασφάλεια αυτή συνεχί-
ζεται δεν περιμένουμε οποιαδήποτε διαφο-
ροποίηση στις τιμές των ακινήτων», σχολιάζει
ο πρόεδρος του Συνδέσμου Εκτιμητών Ακι-
νήτων, Χαράλαμπος Πετρίδης.

Η Λευκωσία βρέθηκε στη δυσμενέστερη
θέση, καθώς ήταν η λιγότερο επηρεαζόμενη
περιοχή μέχρι και το δεύτερο εξάμηνο του
2012. Σύμφωνα με τα στοιχεία του τρίτου
τριμήνου του 2012, οι τιμές για κατοικίες,
τόσο για σπίτια, όσο και για διαμερίσματα,
παρουσίασαν τριμηνιαία πτώση της τάξης
του 1,1% και 0,4% αντίστοιχα, με τη μεγαλύ-
τερη μείωση να καταγράφεται στη Λάρνακα
(2,1% για τα διαμερίσματα και 4,6% για τα
σπίτια). Παγκύπρια οι τιμές των καταστημάτων
μειώθηκαν κατά μέσο όρο 7,1%, των γραφείων
κατά 3,3% και των αποθηκών κατά 2,8%. Σε
σύγκριση με το αντίστοιχο τρίτο τρίμηνο του
2011, οι τιμές των διαμερισμάτων μειώθηκαν

κατά 6,4%, των σπιτιών κατά 6,7%, των κα-
ταστημάτων κατά 15,1%, των γραφείων 10,8%
και των αποθηκών κατά 10,8%.

Η μέση τιμή ενοικίασης σε ολόκληρη την
Κύπρο παρουσίασε πτώση 0,3% στα διαμερί-
σματα, 3,1% στα σπίτια, στα καταστήματα
5,3%, στις αποθήκες 1,9% και στα γραφεία
0,1%, Συγκρίνοντας τα ενοίκια με εκείνα του
τρίτου τριμήνου του 2011, οι τιμές ενοικίασης
υποχώρησαν κατά 3,1% για τα διαμερίσματα,
5,8% για σπίτια, 12,6% για καταστήματα,
9,8% για γραφεία και 13,1% για αποθήκες. 

Όλες οι κατηγορίες σε όλες τις γεωγραφικές
περιοχές εξακολουθούν να επηρεάζονται, με
αυτές που κατέγραψαν πρώτες τη μεγαλύτερη
πτώση στον τομέα των ακινήτων, τώρα να έ-
χουν πλησιάσει στο χαμηλότερό τους σημείο.

Σε ό,τι αφορά την απόδοση των επενδύσεων,
στο τέλος του τρίτου τριμήνου του 2012, οι
αποδόσεις βρίσκονται στο 3,8% για διαμερί-
σματα, 2,0% για σπίτια, 6,2% για καταστήματα,

4,8% για αποθήκες και 4,6% για γραφεία. Η
παράλληλη μείωση των τιμών αλλά και των
ενοικίων, έχει ως αποτέλεσμα τη διαμόρφωση
ενός σκηνικού σχετικής σταθερότητας και
μειωμένων αποδόσεων. Αυτό υποδεικνύει
πως υπάρχει ακόμη περιθώριο για περαιτέρω
διακυμάνσεις.

«Κατά το τρίτο τρίμηνο του 2012 η κυπριακή
οικονομία επηρεάστηκε από την περαιτέρω
επιβράδυνση που καταγράφηκε, τη μείωση
των επισφαλειών και της βαθμολόγησης των
τραπεζών, καθώς επίσης και από τις συνέπειες
της συνεχιζόμενης πολιτικής αναταραχής
στην Ελλάδα», σχολιάζει το μέλος του RICS,
Παύλος Λοΐζου.

«Η επιβράδυνση της κατάστασης της κυ-
πριακής οικονομίας και η καλλιέργεια κλί-
ματος πολιτικής και οικονομικής αβεβαιό-
τητας στην Ευρωζώνη, οδήγησε σε περαι-
τέρω κάμψη του στεγαστικού και επιχειρη-
ματικού δανεισμού, αυξάνοντας παράλληλα
το ποσοστό της ανεργίας», εξηγεί και προ-
σθέτει ότι «έχει καταγραφεί ένας ελάχιστος
αριθμός επενδυτικών συναλλαγών κατά τη
διάρκεια του πρώτου 6μηνου του 2012, με
το τρίτο τρίμηνο του έτους να παρουσιάζει
ελάχιστες συναλλαγές, με εξαίρεση τις πω-
λήσεις κάποιων προνομιούχων κατοικιών
στην επαρχία Λεμεσού. Τα εμπορικά και
οικιστικά ακίνητα, χαρακτηρίζονται ως ε-
πισφαλή για επενδύσεις με αρνητικές απο-

δώσεις στο άμεσο και μεσοπρόθεσμο ορί-
ζοντα. Ειδικότερα, οι εγχώριοι αγοραστές,
κατά τη συγκεκριμένη περίοδο, παρουσίασαν
τη χαμηλότερη επενδυτική δραστηριότητα
ως αποτέλεσμα της αύξησης της ανεργίας,
και της επιβράδυνσης της οικονομίας», κα-
ταλήγει ο κ. Λοΐζου.

«Παρά την επιβράδυνση της κυπριακής οι-
κονομίας και της πολιτικής αβεβαιότητας που
επικρατεί, αλλά και τους περιορισμούς του
στεγαστικού και επιχειρηματικού δανεισμού,
τα ακίνητα σε σχέση με άλλου τύπου επενδύ-
σεις φαίνονται να βρίσκονται σε καλύτερη
μοίρα», παρατηρεί το μέλος του RICS, Jennifer
Sharpe. 

«Συγκρινόμενα με το αντίστοιχο τρίτο τρί-
μηνο του 2011, οι τιμές των διαμερισμάτων
μειώθηκαν κατά 6,4%, των σπιτιών κατά 6,7%,
των καταστημάτων κατά 15,1%, των γραφείων
10,8% και των αποθηκών κατά 10,8%. Τα ε-
μπορικά ακίνητα έχουν επηρεαστεί αισθητά,
ως επακόλουθο της μειωμένης εμπορικής
δραστηριότητας γενικότερα. Επιπλέον, τα α-
κίνητα, αν και αυτό το διάστημα έχουν αρνη-
τικές αποδόσεις στο άμεσο και μεσοπρόθεσμο
ορίζοντα, εξακολουθούν να παραμένουν μια
μορφή επένδυσης με μακροχρόνιο ορίζοντα».

Η 12η έκδοση του Δείκτη Τιμών Ακινήτων
RICS Κύπρου, πραγματοποιήθηκε με την υ-
ποστήριξη του Συνδέσμου Επιστημόνων Ε-
κτιμητών Ακινήτων Κύπρου (ΣΕΕΑΚ).

Νέα υποχώρηση στις τιμές
Ελάχιστος ο αριθμός επενδυτικών συναλλαγών κατά τη διάρκεια του πρώτου 6μηνου του 2012

<<<<<<<

Η Λευκωσία βρέθηκε στη
δυσμενέστερη θέση, καθώς
ήταν η λιγότερο επηρεαζόμενη
περιοχή μέχρι και το
δεύτερο εξάμηνο του 2012

Μέση τιμή ακινήτων 

Λευκωσία Λεμεσός Λάρνακα Πάφος Αμμόχωστος Κύπρος 

Διαμερίσματα 150.928 135.730 132.397 117.298 103.620 127.994 
Σπίτια 481.449 372.567 339.234 389.031 360.686 388.594 
Καταστήματα 905.924 549.118 412.391 334.140 300.741 500.463 
Αποθήκες 1.772.733 2.073.581 1.575.729 1.201.096 1.000.209 1.524.669 
Γραφεία 699.826 451.070 348.870 403.421 258.305 432.299 

Μέσο μηνιαίο ενοίκιο ανά ακίνητο 

Λευκωσία Λεμεσός Λάρνακα Πάφος Αμμόχωστος Κύπρος 

Διαμερίσματα 533 479 396 341 291 408 
Σπίτια 806 854 538 575 453 645 
Καταστήματα  4.807 3.221 2.255 1.465 1.110 2.572 
Αποθήκες 5.899 7.695 6.590 4.718 5.452 6.071 
Γραφεία 2.734 2.038 1.527 1.243 819 1.672 

Αρχική απόδοση 

Λευκωσία Λεμεσός Λάρνακα Πάφος Αμμόχωστος Κύπρος 

Διαμερίσματα 4,2% 4,2% 3,6% 3,5% 3,4% 3,8% 
Σπίτια 2% 2,8% 1,9% 1,8% 1,5% 2% 
Καταστήματα 6,4% 7,0% 6,6% 5,3% 4,4% 6,2% 
Αποθήκες 4% 4,5% 5% 4,7% 6,5% 4,8% 
Γραφεία 4,7% 5,4% 5,3% 3,7% 3,8% 4,6% 

Πηγή: Δείκτης τιμών ακινήτων RICS Κύπρου, τιμές κατά την 30ή Σεπτεμβρίου 2012.

<<<<<<<

Σύμφωνα με μεσίτες, το 2013
αναμένεται αύξηση των αναγκα-
στικών πωλήσεων, δηλαδή των
πωλήσεων λόγω οικονομικών
δυσκολιών του ιδιοκτήτη

Νέο mall 35.000 τ.μ. 
στη Βουλγαρία
Εγκαίνια πραγματοποίησε πρόσφατα ένα νέο ε-
μπορικό κέντρο στη Σόφια της Βουλγαρίας. Το
Bulgaria mall αποτελεί επένδυση ύψους 135 εκατ.
ευρώ που πραγματοποιήθηκε από τη Salamanca
Group και προσφέρει επιφάνεια καταστημάτων
της τάξεως των 35.000 τ.μ., ενώ συνολικά το ακί-
νητο (περιλαμβάνονται και οι χώροι στάθμευσης)
εκτείνεται σε επιφάνεια 100.000 τ.μ. Το νέο κέ-
ντρο φιλοξενεί πάνω από 100 καταστήματα, μετα-
ξύ των οποίων γνωστά και στην ελληνική αγορά
σήματα, όπως Carrefour και H&M, ενώ την είσοδό
της στη γειτονική χώρα πραγματοποιεί η βρετανι-
κή αλυσίδα Debenhams. Το νέο κέντρο διαθέτει έ-
ναν ολόκληρο όροφο αφιερωμένο στην εστίαση,
όπως και σειρά από αίθουσες κινηματογράφου.

Οι κατασκευαστές προσπαθούν με κάθε τρόπο να περιορίσουν τη σημερινή υπερπροσφορά
κατοικιών, μειώνοντας σταδιακά το απόθεμα των απούλητων κατοικιών, χωρίς ταυτόχρονα να
προβαίνουν σε νέες επενδύσεις. Αλλωστε, μεγάλο μέρος των απούλητων ακινήτων έχει πλέον
αρχίσει να επιβαρύνει φορολογικά τις οικοδομικές επιχειρήσεις μέσω του ΦΑΠ (Φόρος
Ακίνητης Περιουσίας) και από το νέο έτος, και μέσω του νέου ενιαίου φόρου ακινήτων.

OIK_12-oikonomia_OIK_16-oikonomia  21/12/2012  11:51 ΠΜ  Page 12



www.kathimerini.com.cy/sport

KΥΡΙΑΚΗ 23 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2012

Του ΣΤΕΛΙΟΥ ΣΤΕΛΙΟΥ

Σε κάθε ·ÁÒÓ· Ô π‚¿Ó °ÈÔ‚¿ÓÔ‚ÈÙ˜ ¤-
¯ÂÈ Ó· ‰È·¯ÂÈÚÈÛÙÂ› ¤Ó· ÚfiÛÙÂÚ ÌÂ –Î¿-
ÔÈÂ˜ ÊÔÚ¤˜, ÔÏÏ¤˜– ÂÏÏÂ›„ÂÈ˜. √ Ïfi-
ÁÔ˜ Û·ÊÒ˜ Â›Ó·È ÔÈ ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌÔ› Ô˘
¯Ù˘Ô‡Ó Î·Ù¿ ‰È·ÛÙ‹Ì·Ù· ÙËÓ ÔÌ¿‰·
Î·È ÛÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ‚·ıÌfi ·›˙ÂÈ ÚfiÏÔ
ÛÙËÓ ·ÛÙ¿ıÂÈ· ÙË˜ ·fi‰ÔÛË˜, ·ÊÔ‡ Â-
ËÚÂ¿˙Ô˘Ó ÙË Û˘ÓÔ¯‹ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜. °È·
Ó· ·ÓÙÈÏËÊıÂ› Î·ÓÂ›˜ ÙË ÛÔ‚·ÚfiÙËÙ·
ÙË˜ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË˜ ·ÚÎÂ› ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fi-
ÙÈ ÔÈ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ Ô˘ ‰ÂÓ ¤Ú·Û·Ó
Ê¿ÛË ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌÔ‡ –ÌÈÎÚ‹˜ ‹ ÌÂÁ¿-
ÏË˜ ÌÔÚÊ‹˜– Â›Ó·È ÌÂÙÚËÌ¤ÓÔÈ ÛÙ· ‰¿-
ÎÙ˘Ï· ÙÔ˘ ÂÓfi˜ ̄ ÂÚÈÔ‡. √˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¿, Ìfi-
ÓÔ ÔÈ ™¤ÚÙ˙ÈÔ, ªÔÚ¿È˜ Î·È ∏Ï›· ‰ÂÓ ·-

Â›¯·Ó ·fi ÙÈ˜ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ¤˜ ˘Ô¯ÚÂ-
ÒÛÂÈ˜, ÂÍ·ÈÙ›·˜ Î¿ÔÈÔ˘ ÚÔ‚Ï‹Ì·ÙÔ˜
˘ÁÂ›·˜ – ‰ÂÓ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È ÛÂ ·˘-
Ù¤˜ Î¿ÔÈÂ˜ ·Ó·ÁÎ·›Â˜ ÂÍÂÙ¿ÛÂÈ˜. ™ÙË
Ï›ÛÙ· ·˘Ù‹ ÌÔÚÂ› Ó· ÙÔÔıÂÙËıÂ› Î·È
Ô ¶¿ÚÓÙÔ, Ô˘ ÙÔ ÌÔÓ·‰ÈÎfi È·ÙÚÈÎfi ÙÔ˘
Úfi‚ÏËÌ· ‹Ù·Ó Ë ÔÍÂ›· Á·ÛÙÚÂÓÙÂÚ›-
ÙÈ‰·, ·fi ÙËÓ ÔÔ›· ̆ ¤ÊÂÚÂ ÁÈ· Ï›ÁÂ˜
ËÌ¤ÚÂ˜ ÛÙËÓ ÚÔÂÙÔÈÌ·Û›· ÙÔ˘ Î·ÏÔ-
Î·ÈÚÈÔ‡. ™ÙÔ ÍÂÎ›ÓËÌ· ÙË˜ ̄ ÚÔÓÈ¿˜, ÙÔ

È·ÙÚÈÎfi ‰ÂÏÙ›Ô ÙÔ˘ ∞¶√∂§ ÂÚÈÏ¿Ì-
‚·ÓÂ ‰‡Ô ÔÓfiÌ·Ù· Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙÒÓ,
Ô˘ ÎÔ˘‚·ÏÔ‡Û·Ó ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌÔ‡˜ ·-
fi ÙËÓ ÂÚÛÈÓ‹ ¯ÚÔÓÈ¿. √ ¤Ó·˜ Â›Ó·È
Ô ª·ÚÛ¤ÏÔ √ÏÈ‚¤ÈÚ·, Ô ÔÔ›Ô˜ Â›¯Â
ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÙÂ› ÛÙÔ Ì·Ù˜ ÌÂ ÙË ƒÂ¿Ï. √
μÚ·˙ÈÏÈ¿ÓÔ˜ ÚÔÔÓÂ›Ù·È Ï¤ÔÓ ÛÂ Î·-
ÓÔÓÈÎÔ‡˜ Ú˘ıÌÔ‡˜, Î·È ·ÊfiÙÔ˘ ÂÁ-
ÁÚ·ÊÂ› ÙÔÓ π·ÓÔ˘¿ÚÈÔ, ı· Â›Ó·È ÛÙË ‰È¿-
ıÂÛË ÙÔ˘ π‚¿Ó °ÈÔ‚¿ÓÔ‚ÈÙ˜. √ ¿ÏÏÔ˜ Â›-
Ó·È Ô ¶¿ÓÔ˜ ∫ˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘, Ô ÔÔ›Ô˜
ÛÂ ÚÔfiÓËÛË ÎÙ‡ËÛÂ ÛÙÔ ÁfiÓ·ÙÔ
Î·È ÛÙ· Ì¤Û· ÙÔ˘ ™ÂÙÂÌ‚Ú›Ô˘ Â¤-
ÛÙÚÂ„Â ÛÙ·‰È·Î¿ ÛÙÔ Î·ÓÔÓÈÎfi Úfi-
ÁÚ·ÌÌ· ÚÔÔÓ‹ÛÂˆÓ. ∞fi ÂÎÂ› Î·È ¤-
Ú·, Ë Î·Î‹ ËÌ¤Ú· ·fi ÙÔ Úˆ› Ê·›ÓÂÙ·È
Ï¤ÂÈ Ì›· ·ÚÔÈÌ›·, Î·È ·˘Ùfi ›Û¯˘ÛÂ
ÛÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË ÙÔ˘ ∞¶√∂§, Ô˘ Ù·
ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌÔ‡ ÍÂÎ›ÓË-
Û·Ó ÔÏ‡ ÓˆÚ›˜ ÛÙË ̄ ÚÔÓÈ¿. ¶ÚÒÙ· ‹Ú-
ıÂ ÙÔ ÂÚÈÛÙ·ÙÈÎfi ÌÂ ÙËÓ «„˘¯‹» ÙˆÓ
·Ô‰˘ÙËÚ›ˆÓ, ª·Ú›ÓÔ ™·ÙÛÈ¿, Ô ÔÔ›Ô˜
fiˆ˜ ‰È·ÈÛÙÒıËÎÂ Â›¯Â ÈÔÁÂÓ‹ Ì˘Ô-
Î·Ú‰›ÙÈ‰·. ∏ Î·ÎÔ‰·ÈÌÔÓ›· Û˘ÓÂ¯›-
ÛÙËÎÂ ÌÂ ÙÔÓ ∞˝ÏÙÔÓ, Ô˘ ÚfiÏ·‚Â Ó·
ÔÓÔÎÂÊ·ÏÈ¿˙ÂÈ ÙÔÓ π‚¿Ó °ÈÔ‚¿ÓÔ-
‚ÈÙ˜ ÚÈÓ Ó· Ê‡ÁÂÈ ·fi ÙÔÓ ∞¶√∂§. ™ÙÔ
Ì·Ù˜ ÌÂ ÙË ™¤ÓÈÙÛ·, ˘¤ÛÙË Î¿ÎˆÛË
¤Ûˆ Ï¿ÁÈÔ˘ Û˘Ó‰¤ÛÌÔ˘. ∂ÈÚfiÛıÂ-
Ù·, ÚÈÓ ·fi ÙËÓ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË ÙÔ˘ Î·-
ÏÔÎ·ÈÚÈÔ‡, ·ÎÔÏÔ‡ıËÛ·Ó Ù· ÚÔ‚Ï‹-
Ì·Ù· ÙˆÓ ∂ÛÙÂÌ¿Ó ™ÔÏ¿ÚÈ (Úfi‚ÏË-
Ì· ÛÙË Ì¤ÛË), °ÎÔ˘ÛÙ¿‚Ô ª·ÓÙÔ‡Î·
(ÚÔÛ·ÁˆÁÔ‡˜) Î·È ∑Ô˘¤Ï·, Ô ÔÔ›Ô˜
˘¤ÛÙË ‰ÈÏ‹ ıÏ¿ÛË ÛÂ Ô›ÛıÈÔ ÌË-
ÚÈ·›Ô Î·È Ì·ÎÚ‡ ÚÔÛ·ÁˆÁfi. 

Τραυματισμοί 
σε όλο σχεδόν 
το ρόστερ
του ΑΠΟΕΛ
Μόνο οι Μοράις, Σέρτζιο και Ηλία δεν 
είχαν προβλήματα τραυματισμού φέτος

�������

Συνηθισμένη είναι η διαδι-
κασία για μία δεύτερη
γνώμη με αποστολή στο
εξωτερικό των τραυματιών

ΟΜΟΝΟΙΑ

Διοικητική
αναμονή
Δεν έχουν ξεκαθαρί-
σει ακόμη οι επόμε-
νες διαδικασίες ανα-
φορικά με τις κατα-
στατικές αλλαγές.
™ÂÏ. 4

ΑΝΟΡΘΩΣΗ

Ολοι στο πλάνο
του Λέβι
Αξιοποιεί σε βάθος το
ρόστερ ο τεχνικός της
Ανόρθωσης. Οι προτιμή-
σεις παικτών σε άμυνα,
κέντρο και επίθεση. 
™ÂÏ. 5

ΑΕΛ 

Αγιε Βασίλη
φέρε μου…
Η «Κ» κινούμενη στο
πνεύμα των ημερών βοη-
θάει τον Αντρέα Σοφο-
κλέους τι να ζητήσει από
τον συμπαθητικό Άγιο.
™ÂÏ. 3

Με την προσθήκη ÙÔ˘ ∫·Ú˘›‰Ë ÛÙÔ Ù¤-
ÏÔ˜ ÙË˜ ÌÂÙ·ÁÚ·ÊÈÎ‹˜ ÂÚÈfi‰Ô˘ ÙÔ˘ Î·-
ÏÔÎ·ÈÚÈÔ‡, Ô ∂ÏÏ·‰›ÙË˜ ¤ÁÈÓÂ ··Ú·›-
ÙËÙÔ˜ ÛÙ· Ï¿Ó· ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜. ΔÚ·˘-
Ì·Ù›ÛÙËÎÂ ÛÙÔ Ì·Ù˜ ÌÂ ÙËÓ ¶¿ÊÔ Î·È
·fi ÙÈ˜ ÂÍÂÙ¿ÛÂÈ˜ ‰È·ÁÓÒÛÙËÎÂ Ú‹ÍË
ÙÔ˘ ÂÎÙÂ›ÓÔÓÙÔ˜ Ù¤ÓÔÓÙ· ÙÔ˘ ÌÂÁ¿ÏÔ˘
‰·ÎÙ‡ÏÔ˘ ÙÔ˘ Ô‰ÈÔ‡, ¤ÙÛÈ ¯ÚÂÈ¿ÛÙË-
ÎÂ Â¤Ì‚·ÛË ÁÈ· Ó· ıÂÚ·Â˘ÙÂ›. ∂ÓÔ-
¯Ï‹ÛÂÈ˜ Ï›ÁÔ ¤ÏÂÈ„Â Ó· ÙÔ˘ ÛÙÂÚ‹ÛÔ˘Ó
ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÛÙËÓ 3Ë ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹ ÛÙÔ
Ì·Ù˜ ÌÂ ÙËÓ ∞ÏÎ‹, fiÌˆ˜ ÙÂÏÈÎ¿ ‰‹Ïˆ-
ÛÂ ·ÚÒÓ. √ ª¿ÈÎÏ ∫ÏÔ˘ÎfiÊÛÎÈ, Ù¤ÏË
™ÂÙÂÌ‚Ú›Ô˘ ÌÂ ·Ú¯¤˜ √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘ ‹Ù·Ó
·ÚÔÏÈÛÌ¤ÓÔ ,̃ Î¿ÓÔÓÙ·  ̃ÌfiÓÔ ·ÙÔÌÈÎfi
ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÏfiÁˆ ÂÓfi˜ ˘ÚÂÙÔ‡, Ô˘ ·-
Ô‰Â›¯ÙËÎÂ ·ÚÎÂÙ¿ ÈÛ¯˘Úfi˜. ŒÂÈÙ·,
Ì›· Ì¤Ú· ÚÈÓ ·fi ÙÔ Ì·Ù˜ ÌÂ ÙÔÓ ∂ıÓÈ-
Îfi ¤ÓÈˆÛÂ ÂÓÔ¯Ï‹ÛÂÈ˜ ÛÙÔ Á·ÛÙÚÔ-
ÎÓ‹ÌÈÔ, ÁÂÁÔÓfi˜ Ô˘ ÙÔÓ ÎÚ¿ÙËÛÂ ÁÈ·
·ÚÎÂÙ¤˜ Ì¤ÚÂ˜ ÂÎÙfi˜. √ ∑Ô˘¤Ï· Â·-
Ó‹ÏıÂ ÌÂÙ¿ ÙË ‰ÈÏ‹ ıÏ¿ÛË, fiÌˆ˜ ¤-
Ú·Ó ·fi ÙËÓ ·ÌÊÈÛ‚‹ÙËÛË Ô˘ Â›¯Â Ó·
·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÂÈ ·fi ÙËÓ ËÌ¤Ú· Ô˘ Â-
ÓÙ¿¯ıËÎÂ ÛÙÔ ÚfiÛÙÂÚ ÙÔ˘ ∞Ú¯·ÁÁ¤ÏÔ˘,
Ê¿ÓËÎÂ Î·È ¿Ù˘¯Ô˜ ·fi ÏÂ˘Ú¿˜ ÙÚ·˘-
Ì·ÙÈÛÌÒÓ, Î·ıÒ˜ ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ·, ÛÂ ¿Ï-
ÏÂ˜ ‰‡Ô ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ Ù¤ıËÎÂ ÓÔÎ ¿Ô˘Ù.
ΔÚ·˘Ì·Ù›ÛÙËÎÂ ÌÂÙ¿ ·fi Ì·Ù˜ ÙË˜ ∂ıÓÈ-
Î‹˜ ÙÔ˘ ÌÂ ÙË ∑ÈÌ¿ÌÔ˘Â (14/10), ÌÂ
ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ÌÂ ÙÔÓ Ï·ÁÔÓÔ„Ô˝ÙË Ó·
ÙÔÓ ·Ê‹ÓÂÈ ÂÎÙfi˜ ÁÈ· ·ÚÎÂÙÔ‡˜ ·ÁÒÓÂ˜.
∂¤ÛÙÚÂ„Â ÌÂ ÙËÓ ∞∂§ (26/11), ÔÏÔ-
ÎÏ‹ÚˆÛÂ ‰‡Ô 90ÏÂÙ· ÌÂ ¶¿ÊÔ Î·È
∞ÓfiÚıˆÛË Î·È ÙÚ·˘Ì·Ù›ÛÙËÎÂ ÂÎ Ó¤Ô˘
ÛÙÔ Ì·Ù˜ ÌÂ ÙËÓ ŒÓˆÛË (15/12), ÏfiÁˆ
Î¿ÎˆÛË˜ ÛÙÔÓ ÚÔÛ·ÁˆÁfi. ªÂÙ¿ ÙÔ Û›-
ÚÈ·Ï ÌÂ ÙËÓ ÎfiÎÎÈÓË Î¿ÚÙ· Ô˘ ‰¤¯ıËÎÂ
Ô ÕÚÈÙı ªfiÚ‰·, ÛÙÔ Ì·Ù˜ ÌÂ ÙËÓ ∞∂§,
Ô πÛ·Ófi˜, ÏfiÁˆ ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌÔ‡ ÌÂ
Úfi‚ÏËÌ· ÛÙÔ Á·ÛÙÚÔÎÓ‹ÌÈÔ, ¤Ú·Ó
ÙˆÓ Ì·Ù˜ ÌÂ ∞ÓfiÚıˆÛË Î·È ¶¿ÊÔ, ¤-
¯·ÛÂ Î·È ÙÔ ·È¯Ó›‰È ÌÂ ÙËÓ ŒÓˆÛË.
◊Ù·Ó, Â›ÛË˜, ·ÚÔÏÈÛÌ¤ÓÔ˜ ÛÙÔ
Ì·Ù˜ ÌÂ ÙËÓ √ÌfiÓÔÈ·, ·ÊÔ‡ ÛÙÔÓ

ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÔ ·ÁÒÓ· ÌÂ ÙÔÓ ∞fiÏÏˆ-
Ó· ‰¤¯ıËÎÂ ÎÙ‡ËÌ·, Ô˘ ÙÔ˘ ÚÔÎ¿-
ÏÂÛÂ ‰È¿Ù·ÛË ÛÙÔÓ ‰ÈÎ¤Ê·ÏÔ. ŒÓ·
ÎÙ‡ËÌ· ÛÙÔÓ ·ÛÙÚ¿Á·ÏÔ ÛÙÔ Ì·Ù˜ ÌÂ
ÙÔÓ ∞fiÏÏˆÓ· ‰ÂÓ ‹Ù·Ó ÛÔ‚·Úfi ÁÈ· Ó·
ÛÙÂÚ‹ÛÂÈ ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›· ÙÔ˘ ¡ÂÎÙ¿ÚÈ-
Ô˘ ∞ÏÂÍ¿Ó‰ÚÔ˘ ÛÙÔ ·ÈÒÓÈÔ ÓÙ¤ÚÌÈ ÌÂ
ÙËÓ √ÌfiÓÔÈ·, fiÌˆ˜ ÙÂÏÈÎ¿ ÙÔ Úfi‚ÏË-
Ì· Ô˘ ÙÔÓ Ù·Ï·ÈˆÚÔ‡ÛÂ ÛÙÔ˘˜ ÚÔ-
Û·ÁˆÁÔ‡˜-ÎÔÈÏÈ·ÎÔ‡˜ ··ÈÙÔ‡ÛÂ ÂÁ-
¯Â›ÚÈÛË. ΔËÓ Â¤Ì‚·ÛË ¤Î·ÓÂ Ë ÁÈ·ÙÚfi˜
√‡ÚÏÈ¯ ªÔ‡Û·‚ÂÎ –ÛÙÈ˜ 12 √ÎÙˆ‚Ú›-
Ô˘– ÌÂ ÙÔÓ ‰ÈÂıÓ‹ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ‹ Ó·
ÂÓÛˆÌ·ÙÒÓÂÙ·È ÛÙËÓ ÔÌ¿‰· ÌÂÙ¿ ·fi
ÂÈ‰ÈÎ¤˜ ıÂÚ·Â›Â˜ Î·È Ó· ·›ÚÓÂÈ Í·Ó¿
¯ÚfiÓÔ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹  ̃ÛÙÔ Ì·Ù  ̃ÌÂ ÙËÓ ∞∂∫
(18/11).

Με τη ρέντα Ô˘ ·¤ÎÙËÛÂ Ô ÕÏÓÙÔ
∞ÓÙfiÚÓÔ ÛÙË ÊÂÙÈÓ‹ ¯ÚÔÓÈ¿, ¤ÁÈÓÂ ·-
·Ú·›ÙËÙÔ˜ ÁÈ· Ù· Ï¿Ó· ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜.
√ ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌfi˜ ÙÔ˘ ÛÙÔ Ì·Ù˜ ÌÂ ÙËÓ
√ÌfiÓÔÈ· ·Ô‰Â›¯ÙËÎÂ ÂÈfiÏ·ÈÔ˜ Î·È
Â·Ó‹ÏıÂ ·Ì¤Ûˆ˜ ·fi ÙÔ ÂfiÌÂÓÔ ·È-
¯Ó›‰È, ÂÎÌÂÙ·ÏÏÂ˘fiÌÂÓÔ˜ ÙË ‰È·ÎÔ‹
ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ ÏfiÁˆ ÂıÓÈÎÒÓ. √
∞ÓÙfiÚÓÔ ·Ô¯ÒÚËÛÂ ÙÚ·˘Ì·Ù›·˜ Î·È
ÛÙÔ ¢·Û¿ÎÈ, ÌÂ ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ÛÙÔ Á·-
ÛÙÚÔÎÓ‹ÌÈÔ Ó· ÙÔÓ ÎÚ·Ù¿ ÂÎÙfi˜ ·fi
ÙÔÓ ·ÁÒÓ· ÌÂ ÙËÓ ∞∂∫. √ ÙÚ·˘Ì·ÙÈ-
ÛÌfi˜ ÙÔ˘ (Û‡Û·ÛË Ì˘fi˜) ÛÙËÓ ¶¿ÊÔ,
‰ÂÓ Â¤ÙÚÂ„Â ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙÔ˘ ÛÙÔ
·Ú¯ÈÎfi Û¯‹Ì· ÌÂ ÙËÓ ∞ÓfiÚıˆÛË, ·-
Ú¿ ÌfiÓÔ ˆ˜ ·ÏÏ·Á‹. √ ∞ÏˆÓÂ‡ÙË˜ ·-
ÔÎÏÂ›ÛÙËÎÂ ·fi ÙËÓ ·ÔÛÙÔÏ‹, Ï›ÁÂ˜
ÒÚÂ˜ ÚÈÓ ·fi ÙËÓ ¤Ó·ÚÍË ÙÔ˘ Ì·Ù˜
ÌÂ ÙËÓ ∞ÏÎ‹, ÏfiÁˆ ÂÓÔ¯Ï‹ÛÂˆÓ. √ ∫‡-
ÚÈÔ˜ ÌÂÛÔÂÈıÂÙÈÎfi˜ ¤¯·ÛÂ Î·È ÙÔ
Ì·Ù˜ ÌÂ ÙËÓ ∞∂∫, ·ÊÔ‡ Â¤ÛÙÚÂ„Â
ÙÚ·˘Ì·Ù›·˜ ÌÂÙ¿ ÙÔÓ ·ÁÒÓ· ÙË˜ ∂ıÓÈ-
Î‹˜ ÌÂ ÙË ºÈÓÏ·Ó‰›· (14/11), ÁÈ· ÛÎÔ-
Ô‡˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÚÔÊ‡Ï·ÍË˜, ÌÂ
Úfi‚ÏËÌ· ÛÙÔÓ ÙÂÙÚ·Î¤Ê·ÏÔ. ÃÙ‡-
ËÛÂ, Â›ÛË˜, ÛÙÔ ·È¯Ó›‰È ÌÂ ÙÔÓ √Ï˘-
ÌÈ·Îfi (6Ë ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹), Î·ıÒ˜ ˘¤-
ÛÙË Î¿ÎˆÛË ÛÙÔÓ ÒÌÔ, fiÌˆ˜ ‰ÂÓ ÙÔÓ
ÎÚ¿ÙËÛÂ Û¯Â‰fiÓ Î·ıfiÏÔ˘ ÂÎÙfi˜ ‰Ú¿-
ÛË˜, Û˘ÌÌÂÙ¤¯ÔÓÙ·˜ Î·ÓÔÓÈÎ¿ –¤ÛÙˆ
ˆ˜ ·ÏÏ·Á‹– ÛÙÔ ÂfiÌÂÓÔ ·È¯Ó›‰È ÌÂ
ÙË ¡¤· ™·Ï·Ì›Ó·. ™Â ·È¯Ó›‰È ÌÂ ÙËÓ
ŒÓˆÛË –ÛÙËÓ ÚÂÌÈ¤Ú·– ÙÚ·˘Ì·Ù›-
ÛÙËÎÂ Î·È Ô ŒÏÓÙÂÚ ™fiÔ˘˙·, Ô ÔÔ›-
Ô˜ ·ÓÙÈÎ·Ù·ÛÙ‹ıËÎÂ ÛÙÔ 75ã Î·È ¤ÌÂÈÓÂ
ÂÎÙfi˜ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹˜ ‰Ú¿ÛË˜ ÁÈ· ¤Ó· Â-
Ú›Ô˘ ¤Ó· 10‹ÌÂÚÔ ÏfiÁˆ ıÏ¿ÛË˜ ‰È-
ÎÂÊ¿ÏÔ˘. √ ¶ÔÚÙÔÁ¿ÏÔ˜ Ì‹ÎÂ Í·Ó¿
ÛÙË Ï›ÛÙ· ÙˆÓ ÙÚ·˘Ì·ÙÈÒÓ ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜
ÙÔ˘ ¡ÔÂÌ‚Ú›Ô˘, ‰‡Ô ËÌ¤ÚÂ˜ ÚÈÓ ·fi
ÙÔ ·È¯Ó›‰È ÌÂ ÙËÓ ¶¿ÊÔ (02/12). √ ¶›-
ÓÙÔ ·Ô¯ÒÚËÛÂ ÙÚ·˘Ì·Ù›·˜ ÛÙÔ ·È-
¯Ó›‰È ÌÂ ÙËÓ ∞ÏÎ‹, ÌÂ Î¿ÎˆÛË ÛÙÔ È-
Û¯›Ô. ∂ÎÂ› Ô˘ Ê·ÈÓfiÙ·Ó fiÙÈ ı· ÂÓ›Û¯˘Â
ÙËÓ ÔÌ¿‰· ÛÙÔ ÂfiÌÂÓÔ Ì·Ù˜ ÌÂ ÙÔÓ
∞fiÏÏˆÓ, ÂÓÙÔ‡ÙÔÈ˜ ÂÓÔ¯Ï‹ÛÂÈ˜ ÙË˜ ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›·˜ ÛÙÈÁÌ‹˜ ÛÙÔ˘˜ ÚÔÛ·Áˆ-
ÁÔ‡˜ ÙÔÓ ÎÚ¿ÙËÛ·Ó ÂÎÙfi˜, ÂÓÒ ÛÙÔÓ

·ÁÒÓ· ÙË˜ 5Ë˜ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹˜ ÌÂ ÙËÓ
√ÌfiÓÔÈ· ¤ÌÂÈÓÂ ÛÙÔÓ ¿ÁÎÔ. √ ª¿ÚÈÔ
ªÔ‡ÓÙÈÌÈÚ ·ÓÙÈÎ·Ù·ÛÙ‹ıËÎÂ ÛÙÔ Ë-
Ì›¯ÚÔÓÔ ÙÔ˘ ·ÁÒÓ· ÌÂ ÙËÓ ∞∂∫, ÛÙÔ

Ï·›ÛÈÔ ÙË˜ 10Ë˜ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹˜ (18/11),
Î·È ·fi ÙfiÙÂ ‰ÂÓ ÌfiÚÂÛÂ ·ÎfiÌË Ó·
Â·Ó¤ÏıÂÈ, ·ÊÔ‡ ̄ ÚÂÈ¿ÛÙËÎÂ Ó· ÙÔ˘ Á›-
ÓÂÈ ·ÚıÚÔÛÎfiËÛË ÛÙÔ ÁfiÓ·ÙÔ. ŒÓ·

·È¯Ó›‰È ¤¯·ÛÂ –ÌÂ √Ï˘ÌÈ·Îfi– ÛÙÔ
ÚˆÙ¿ıÏËÌ· Ô ∞Ï¤Í·Ó‰ÚÔ  ̃Δ˙ÈfiÏË ,̃ Ïfi-
Áˆ ÙˆÓ ÌÈÎÚÔÂÓÔ¯Ï‹ÛÂˆÓ Ô˘ ¤ÓÈˆÛÂ
ÛÙÔ Ì·Ù˜ ÙË˜ ÂıÓÈÎ‹˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ ÌÂ ÙË
™ÏÔ‚ÂÓ›· (16/10), ̄ ˆÚ›˜ fiÌˆ˜ Ó· Â›Ó·È
Î¿ÙÈ ÙÔ ·ÓËÛ˘¯ËÙÈÎfi, ·ÊÔ‡ Ì‹ÎÂ Í·-
Ó¿ ÛÂ Î·ÓÔÓÈÎÔ‡˜ Ú˘ıÌÔ‡˜ Ï›ÁÂ˜ Ë-
Ì¤ÚÂ  ̃·ÚÁfiÙÂÚ·. ∞fi ÙË Á¿ÁÁÚ·ÈÓ· ÙˆÓ
ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌÒÓ ‰ÂÓ ÁÏ‡ÙˆÛÂ Ô‡ÙÂ Ô
ªÂÓ·ÛÔ‡Ú. √ Δ˘Ó‹ÛÈÔ˜ ÙÚ·˘Ì·Ù›-
ÛÙËÎÂ ÛÙÈ˜ 7 ¡ÔÂÌ‚Ú›Ô˘ ¯¿ÓÔÓÙ·˜ ÙÔ
Ì·Ù˜ ÌÂ ÙÔÓ ∂ıÓÈÎfi. ΔËÓ ¤·ıÂ Í·Ó¿
ÛÙÔ ·È¯Ó›‰È ÌÂ ÙËÓ ∞∂§, fiÙ·Ó ·fi ÎÙ‡-
ËÌ·, ˘¤ÛÙË Î¿ÎˆÛË ÛÙËÓ Ô‰Ô-
ÎÓËÌÈÎ‹, fiÌˆ˜ ‹Ù·Ó Î·ÓÔÓÈÎ¿ ÛÙÔÓ Â-
fiÌÂÓÔ ·È¯Ó›‰È. ŸÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÛÙÔÓ ™Ô-
Ï¿ÚÈ, ÚÈÓ ·fi ÙÔ ·È¯Ó›‰È ÌÂ ÙËÓ ∞Á›·
¡¿· ‚Ú¤ıËÎÂ ÂÎÙfi˜ ·ÔÛÙÔÏ‹˜, ÌÂ ÙÈ˜
ÂÍÂÙ¿ÛÂÈ˜ Ó· ‰Â›¯ÓÔ˘Ó ̄ ÔÓ‰ÚÔ¿ıÂÈ·
Î·È Ô ∞ÚÁÂÓÙÈÓfi˜ Ó· Â›Ó·È ÛÂ ÂÚ›Ô‰Ô
·ÔıÂÚ·Â›·˜.

Σε παλαιότερες έρευνες σχετικά με
τους τραυματισμούς στις ομάδες,
διαπιστώθηκε ότι σε ομάδες με ρό-
στερ που αποτελείται από 25 παί-
κτες, αναμένονται να υπάρχουν 45
τραυματισμοί σε μία ποδοσφαιρική
χρονιά. Οι 25 από αυτούς να είναι μι-
κρής ως μεσαίας βαρύτητας και οι
20 πιο βαρείς – που κρατούν δηλαδή
τον ποδοσφαιριστή εκτός αγωνιστι-
κής δράσης για ένα περίπου μήνα. Ο
κάθε παίκτης αναμένεται να έχει 1-2
τραυματισμούς, αφού σύμφωνα με
τα συμπεράσματα των ερευνών δια-
πιστώθηκε ότι για κάθε χίλιες ώρες
άθλησης, δικαιολογούνται 3-5 τραυ-
ματισμοί. Σε αντίστοιχη χρονική πε-
ρίοδο, σε ψηλό επίπεδο, αντιστοι-
χούν περίπου 30 τραυματισμοί. Πιο
συχνοί είναι οι μυϊκοί, οπίσθιου μη-
ριαίου (δικέφαλος) και προσαγωγών.

Τραυματισμοί που σε μία ομάδα υ-
ψηλού ανταγωνισμού μπορεί να υ-
πάρξουν δέκα τέτοιοι στη διάρκεια
της σεζόν. Σε κάθε εργασία, ανάλογα
με τη φύση της, μπορεί να προκλη-
θεί τραυματισμός σε οποιοδήποτε
σημείο του σώματος. Κατά την επιτέ-
λεση της εργασίας, ο τραυματισμός
είναι αναπόφευκτος. Στη φετινή
χρονιά έχουν γίνει γνωστές, περι-
πτώσεις ποδοσφαιριστών του
ΑΠΟΕΛ που μεταβαίνουν στο εξωτε-
ρικό για μία δεύτερη γνώμη – όπως
έγινε με τους Σολάρι, Μπούντιμιρ και
Αντόρνο. Στους γαλαζοκίτρινους υ-
ποστηρίζουν ότι αυτό είναι μία συνη-
θισμένη διαδικασία, εφόσον κριθεί
αναγκαία μία δεύτερη γνώμη και εί-
ναι κάτι που γίνονταν και προηγού-
μενες χρονιές, απλώς φέτος δεν
μπόρεσαν να το πράξουν στα κρυφά.

Σε μία χρονιά, 45 τραυματισμοί

Δεν φτάνει η αμφισβήτηση που έχει προς το πρόσωπό του ο Φρανσίσκο Ζουέλα, έχει τραυματιστεί τρεις φορές στη φετινή χρονιά.

Η «στέρηση» των αμυντικών

Στοίχισαν αρκετά οι μεσοεπιθετικές ελλείψεις

Μεγάλο πλήγμα όταν ο Αντόρνο μένει εκτός λόγω τραυματισμού, αφού αποτελεί την πιο αξιόπιστη πηγή σκοραρίσματος 

Ο Αλωνεύτης δεν μπορούσε να βοηθήσει στο ματς με την Αλκή, αφού κόπηκε
τελευταία στιγμή από την αποστολή λόγω ενοχλήσεων.

Ο Τάσος Κίσσας δεν θεωρείται βασι-
κός στον ΑΠΟΕΛ και βρίσκεται στη
σκιά των Πάρντο και Χιώτη, όμως
πρόσθεσε το όνομά του στους κατά
καιρούς τραυματίες της ομάδας. Ο
τραυματισμός του προήλθε από τον
αγώνα της Εθνικής με τη Νορβηγία,
οπότε υπέστη μυϊκή κάκωση στον
προσαγωγό. Πρόβλημα στο προσα-
γωγό είχε και ο Διονύσης Χιώτης, γε-
γονός που τον κράτησε εκτός απο-
στολής στο ματς με τον Εθνικό. Το ί-
διο πρόβλημα είχε και ο Χαραλαμπί-
δης πριν από το ματς με την ΑΕΚ και
γι’ αυτό είχε αποκλειστεί από την α-
ποστολή της εθνικής για το φιλικό με
τη Φινλανδία. Μικροπροβλήματα α-
ντιμετώπισε ο Άνθος Σολωμού, με
πρόσφατο τον αποκλεισμό του από
την αποστολή για το ματς με τη Δό-
ξα, λόγω ιογενούς γαστρεντερίτιδας.
Προηγουμένως, για κάποια διάστη-
μα, έπασχε από τενοντίτιδα.

Και αυτοί πέρασαν από τον γιατρό

Ο Τάσος Κίσσας τραυματίστηκε στον
αγώνα της Εθνικής με τη Νορβηγία.

Ο Καρυπίδης τραυματίστηκε στο ματς
με την Πάφο και χρειάστηκε επέμβαση
για να θεραπευτεί.



ΔÒÚ· Î·È ÁÈ·ÙÚÔ› ÎÂÚÎ›‰·˜
™Â Î¿ÔÈÂ˜ ÔÌ¿‰Â˜, ÔÈ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ ÙÔ˘˜
Ù·Ï·ÈˆÚÔ‡ÓÙ·È ·fi ÔÏÏÔ‡˜ ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌÔ‡˜,
ÌÂ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙÂÏÂ˘Ù·›ˆ˜ Ó· Ù· ·ÎÔ‡ÓÂ Î¿ÔÈ-
ÔÈ ·fi ÙÔ˘˜ ÁÈ·ÙÚÔ‡˜ ÁÈ· Ï·Óı·ÛÌ¤ÓÂ˜ ‰È·ÁÓÒ-
ÛÂÈ˜. «∂›¯·ÌÂ ÚÔÔÓËÙ¤˜ ÎÂÚÎ›‰Â˜, ÙÒÚ· ¤¯Ô˘-
ÌÂ Î·È ÁÈ·ÙÚÔ‡˜ ÎÂÚÎ›‰·˜» Ì·˜ ·Ó¿ÊÂÚÂ ¤Ó·˜ ·-
fi ÙÔ˘˜ ÁÈ·ÙÚÔ‡˜.

¢ÂÓ ·Á¯ÒÓÔÓÙ·Ó 
¢ÂÓ Â›Ó·È Ù˘¯·›Ô fiÙÈ Ë Û˘ÓÂ‰Ú›· ÙÔ˘ ¢ÈÔÈÎËÙÈ-
ÎÔ‡ ™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ÙÔ˘ √Ï˘ÌÈ·ÎÔ‡ ·Ó·‚Ï‹ıËÎÂ
ÙË ¢Â˘Ù¤Ú· (17/12), Ô˘ ‹Ù·Ó ÔÚÈÛÌ¤ÓË, ÁÈ· ÙËÓ
ÂÔÌ¤ÓË, Î·ıÒ˜ ¤Ó· ÙËÏÂÊÒÓËÌ· ·fi ÙÔ˘˜ ·Ó-
ıÚÒÔ˘˜ ÙÔ˘ ∞¶√∂§ ¤ÊÂÚÂ ·Ó·ÙÚÔ‹ ÛÙÔ
ÛÎËÓÈÎfi ÌÂ ÙÔÓ ¶È¤ÚÔ ™ˆÙËÚ›Ô˘. °È’ ·˘Ùfi, ¿ÏÏˆ-
ÛÙÂ, ÔÈ Ì·˘ÚÔÚ¿ÛÈÓÔÈ ‰ÂÓ ·Á¯ÒÓÔÓÙ·Ó ÁÈ· ÙË
‰ÈÔÚ›· Ô˘ ¤‰ˆÛÂ Ë ∞ÓfiÚıˆÛË. 

√È «·ÈÒÓÈÔÈ» ÎÏ·Ì¿ÚÔ˘Ó
ΔËÓ ÂÏÂ‡ıÂÚ‹ ÙÔ˘˜ ÒÚ· ·ÍÈÔÔÈÔ‡Ó ÁÈ· Ó˘¯ÙÂ-
ÚÈÓ‹ ‰È·ÛÎ¤‰·ÛË Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ ÙˆÓ ‰‡Ô «·È-
ÒÓÈˆÓ» ÙË˜ §Â˘ÎˆÛ›·˜. ¶ÚfiÛÊ·Ù· ıÂ¿ıËÎÂ Ì·-
˙› ÌÂ ·Ú¤· ÛÂ ÎÏ·Ì Ô ¡Ô‡ÓÔ ∞Û›˜ ÙË˜ √Ìfi-
ÓÔÈ·˜, ÂÓÒ Ï›ÁÂ˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ÚÔËÁÔ˘Ì¤Óˆ˜ ÛÂ ¿ÏÏÔ
hot Ì·Á·˙› ÙË˜ ÚˆÙÂ‡Ô˘Û·˜ ‰È·ÛÎ¤‰·Û·Ó Ì·˙›
ÔÈ ª¿ÚÈÔ ™¤ÚÙ˙ÈÔ Î·È ŒÏÓÙÂÚ ™fiÔ˘˙· ÙÔ˘
∞¶√∂§.

∂›Â «fi¯È» ÙÔ ƒπ∫
Ÿˆ˜ ÂÓËÌ¤ÚˆÛÂ ÙÔ ¢.™. ÙË˜ ∂∞∫ ÛÙËÓ Úfi-
ÛÊ·ÙË ÙË˜ °ÂÓÈÎ‹ ™˘Ó¤ÏÂ˘ÛË, ÙÔ ƒπ∫ ·ÚÓ‹ıËÎÂ
Ó· ÌÂÙ·‰ÒÛÂÈ ˙ˆÓÙ·Ó¿ ÙË °ÈÔÚÙ‹ ÙˆÓ ∞Ú›ÛÙˆÓ
Ô˘ ‰ÈÔÚÁ·ÓÒÓÂÈ Ë ŒÓˆÛË ∞ıÏËÙÈÎÔÁÚ¿ÊˆÓ, ÌÂ
ÚfiÊ·ÛË ÙËÓ ÎÚ›ÛË. ŒÙÛÈ Ë ÂÎ‰‹ÏˆÛË ı· ÌÂÙ·-
‰ÔıÂ› ·fi ÙË CytaVision, ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿ ÛÂ
ÎÏÂÈÛÙ‹ ˙ÒÓË.

ΔÔÓ ÛÎ¿ÚÙ·ÚÂ Ô π‚¿Ó
ŒÓ·˜ ·fi ÙÔ˘˜ ·›ÎÙÂ˜ Ô˘ ÚÔÙ¿ıËÎ·Ó ÛÙÔÓ
∞¶√∂§ Â›Ó·È Ô ÂÈıÂÙÈÎfi˜ ÙË˜ §ÈÓÙ˜, §Ô˘ÙÛÈ¿ÓÔ
ª¤ÎÈÔ, Ô ÔÔ›Ô˜ ÛÂ ÚfiÛÊ·ÙÔ ·ÁÒÓ· Î˘¤Ï-
ÏÔ˘ ÛÎfiÚ·ÚÂ ÛÙËÓ ‹ÙÙ· 5-1 ·fi ÙËÓ ΔÛ¤ÏÛÈ. √
π‚¿Ó °ÈÔ‚¿ÓÔ‚ÈÙ˜ ÙÔÓ ·¤ÚÚÈ„Â, ‚Ú›ÛÎÔÓÙ¿˜ ÙÔ˘
ÔÏÏ¿ ÂÏ·ÙÙÒÌ·Ù·, Ô˘ ‰ÂÓ Û¯ÂÙ›˙ÔÓÙ·È ÌfiÓÔ ÌÂ
ÙÔ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi ÎÔÌÌ¿ÙÈ.

∏Û˘¯›· ÛÙË ‰ã Î·ÙËÁÔÚ›·
ªÔÚÂ› Ë ‰’ Î·ÙËÁÔÚ›· Ó· ıÂˆÚÂ›Ù·È ÔÏ‡ Î·-
ÙÒÙÂÚË˜ ‰˘Ó·ÌÈÎfiÙËÙ·˜, fiÌˆ˜ Î¿ÔÈÔÈ ÙË ‚Ú›-
ÛÎÔ˘Ó ÂÎÂ›. ¶·Ï·Èfi˜ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ‹˜ ÌÂÁ¿ÏË˜
ÔÌ¿‰·˜ ÚÒÙË˜ Î·ÙËÁÔÚ›·˜, Â›Ó·È ·fi ÙÔ˘˜
ÚˆÙ·ÁˆÓÈÛÙ¤˜ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ÙÔ˘ Î·È ÙÔ˘ ÚˆÙ·-
ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ ÁÂÓÈÎfiÙÂÚ·. ™Ù· ¯¤ÚÈ· ÙÔ˘ ¤¯ÂÈ ÚÔÙ¿-
ÛÂÈ˜ ·fi ·’ Î·È ‚’ Î·ÙËÁÔÚ›·, fiÌˆ˜ ‰ÂÓ ÙÔ ÎÔ˘-

Ó¿ÂÈ. «∂ÎÂ› Ì·˜ ÏËÚÒÓÔ˘Ó ÛÙËÓ ÒÚ· Ì·˜» ÙÔÓ
¿ÎÔ˘ÛÂ Ó· Ï¤ÂÈ ¿ÓıÚˆÔ˜ ÙË˜ ÛÙ‹ÏË˜. 

¶ÂÚ› ¡·ÔÏÂfiÓÈ
ªÔÚÂ› Î¿ÔÈ· ·fi Ù· ‰ËÌÔÛÈÂ‡Ì·Ù· Ó· ‹Ù·Ó
˘ÂÚ‚ÔÏÈÎ¿ ÁÈ· ÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË ÙÔ˘ ¡·ÔÏÂfiÓÈ
Î·È ÙÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÙÔ˘ ∞¶√∂§, fiÌˆ˜ Ë ·Ï‹ıÂÈ·
Â›Ó·È fiÙÈ Ô ·›ÎÙË˜ ÚÔÙ¿ıËÎÂ. ∂ÍÂÙ¿ÛÙËÎÂ ·fi
ÙÔÓ ÚÔÔÓËÙ‹ Î·È ÙËÓ ·ÚÌfi‰È· ÂÈÙÚÔ‹, Î·È
ÙÔ ı¤Ì· ¤ÎÏÂÈÛÂ ÂÎÂ›, ·ÊÔ‡ ‰ÂÓ ‹Ù·Ó ·˘Ùfi Ô˘
¤„·¯Ó·Ó ÁÈ· ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙË˜ ÂÈıÂÙÈÎ‹˜ ÁÚ·ÌÌ‹˜.

ΔÔ ÎÔÈÓˆÓÈÎfi ÙÔ˘˜ ÚfiÛˆÔ
°ÈÔÚÙÈÓ¤˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ÏËÛÈ¿˙Ô˘Ó Î·È ˆ˜ ÂÎ ÙÔ‡ÙÔ˘
fiÏÂ˜ ÔÈ ÔÌ¿‰Â˜ ı¤ÏÔ˘Ó Ó· ‰Â›ÍÔ˘Ó ÙÔ ÎÔÈÓˆÓÈÎfi
ÙÔ˘˜ ÚfiÛˆÔ. ∂ÈÛÎ¤„ÂÈ˜ ÛÂ ÓÔÛÔÎÔÌÂ›· Î·È
¿ÏÏ· ÎÔÈÓˆÊÂÏ‹ È‰Ú‡Ì·Ù· ÂÈ‚¿ÏÏÔÓÙ·È ˆ˜ Ì›·
·fi‰ÂÈÍË fiÙÈ ÙÔ Ô‰fiÛÊ·ÈÚÔ ‰ÂÓ ·›˙ÂÙ·È ÌfiÓÔ
Ì¤Û· ÛÙÔÓ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi ¯ÒÚÔ. 

∞fi ÙÈ˜ ·Î·‰ËÌ›Â˜ ∂˘ı˘ÌÈ¿‰Ë
ªÔÚÂ› Ó·... ÌÂÁ¿ÏˆÛÂ ÛÙÔÓ √Ï˘ÌÈ·Îfi, fiÌˆ˜
Ô ¶È¤ÚÔ˜ ™ˆÙËÚ›Ô˘ ¤Î·ÓÂ Ù· ÚÒÙ· ÙÔ˘ Ô‰Ô-

ÛÊ·ÈÚÈÎ¿ ‚‹Ì·Ù· ·fi ÙÈ˜ ·Î·‰ËÌ›Â˜ ÙÔ˘ ∂˘ı˘-
ÌÈ¿‰Ë. ÀÂ‡ı˘ÓÔ˜ ÙˆÓ ·Î·‰ËÌÈÒÓ, ÙfiÙÂ, ‹Ù·Ó Ô
ÕÓÙÚÔ˜ ∫Ô˘ÏÔ˘ÌÚ‹˜, Ô ÔÔ›Ô˜ Â›¯Â ‰È·ÎÚ›ÓÂÈ
ÙÔ Ù·Ï¤ÓÙÔ ÙÔ˘ ÓÂ·ÚÔ‡.

¡¤Ô˘˜ ∂ÌÔ ∞ÓÙÔ
ΔËÓ ∂˘ÚÒË ÔÚÁÒÓÔ˘Ó ÔÈ ÙË˜ ∞∂§ ÁÈ· Ó· ‚ÚÔ˘Ó
·›ÎÙÂ˜ Î¿Ùˆ ÙˆÓ 21 ÂÙÒÓ. ∏ ‰˘ÛÎÔÏ›· Ô˘ ˘-
¿Ú¯ÂÈ ÛÙÔ Ó· ·Ô‰ÂÛÌÂ‡ÛÔ˘Ó Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜
·fi ÙÔ ˘ÊÈÛÙ¿ÌÂÓÔ ÚfiÛÙÂÚ, ·Ó·ÁÎ¿˙ÂÈ ÙÔ˘˜ Èı‡-
ÓÔÓÙÂ˜ Ó· ‚ÚÔ˘Ó Ó¤Ô˘˜ ŒÌÔ ÕÓÙÔ ÁÈ· Ó· ÂÁ-
ÁÚ·ÊÔ‡Ó ÛÙÔÓ Î·Ù¿ÏÔÁÔ ‚’. 

Daddy cool
∞fi Â‰Ò ÙÔ „¿¯ÓÔ˘Ó, ·fi ÂÎÂ› ÙÔ „¿¯ÓÔ˘Ó, ‰ÂÓ
‚Ú›ÛÎÂÙ·È Ë Ï‡ÛË ÁÈ· Ó· ··ÏÏ·ÁÔ‡Ó ·fi ÙÔ
ÏÔ˘ÛÈÔ¿ÚÔ¯Ô Û˘Ì‚fiÏ·ÈÔ ÙÔ˘ ¡Ù¿ÓÙÈ. ¶ÚÔ˜ ÙÔ
·ÚfiÓ ÙÔ ‚¿Û·ÓÔ ÙˆÓ Ô·‰ÒÓ ÙÔ˘ ∞fiÏÏˆÓ·
Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ¤¯ÂÈ Î·È Û˘Ó¤¯ÂÈ·. 

ªÂ ÙÚ¤ÓÔ
£· ˘¿Ú¯Ô˘Ó ÔÈÓ¤˜ ÛÂ fiÛÔ˘˜ ‰ÂÓ ÛÙ·ıÌÂ‡Ô˘Ó
Ù· ·˘ÙÔÎ›ÓËÙ¿ ÙÔ˘˜ ÛÙÔ˘˜ ¯ÒÚÔ˘˜ ÛÙ¿ıÌÂ˘ÛË˜

ÙÔ˘ °™¶ Ï¤ÂÈ. °ÓˆÚ›˙ÂÈ Î·ÓÂ›˜ ·fi ÙÔ˘˜ ÂÈ‰‹ÌÔ-
ÓÂ˜ Ô˘ ‹Ú·Ó Ù¤ÙÔÈ· ·fiÊ·ÛË ˆ˜ ÙÔ Ì¿ÍÈ-
ÌÔ˘Ì Ó· ¯ˆÚ¿ÓÂ 6-7 ¯ÈÏÈ¿‰Â˜ ·˘ÙÔÎ›ÓËÙ·; √È ˘-
fiÏÔÈÔÈ ˆ˜ Ó· ¿ÓÂ ÚÂ ÙÛ·Î¿ÏÈ· ÌÂ ÙÔ ÙÚ¤ÓÔ;

¶ÏËÚÒÓÂÈ ÌÈÛıÔ‡˜
ΔÔ ¯¤ÚÈ ÛÙËÓ ÙÛ¤Ë ¤‚·Ï·Ó ÂÈÊ·ÓÂ›˜ ∞ÓÔÚıˆ-
ÛÈ¿ÙÂ˜ ÛÂ Û˘Ó¿ÓÙËÛË Ô˘ ¤ÁÈÓÂ ÌÂÛÔ‚‰fiÌ·‰·
ÛÙÔ ¶·Ú·Ï›ÌÓÈ. ¶·ÚÂ˘Ú¤ıËÎ·Ó ÂÚ›Ô˘ 50 ¿-
ÙÚÔÌ·, ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ Î·È Ô ∫›ÎË˜ ∫ˆÓÛÙ·-
ÓÙ›ÓÔ˘. ∏ ‰ÈÔ›ÎËÛË ÙË˜ ∞ÓfiÚıˆÛË˜ ·¿ÓÙËÛÂ
ÛÂ ÂÚˆÙ‹ÛÂÈ˜ ÙˆÓ Ê›ÏˆÓ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ
¤ÌÂÈÓ·Ó ·fiÏ˘Ù· ÈÎ·ÓÔÔÈËÌ¤ÓÔÈ ·fi fiÛ· ¿ÎÔ˘-
Û·Ó. ™‡ÓÙÔÌ· ı· ÏËÚˆıÔ‡Ó ÙÔÓ ÌÈÛıfi ¡ÔÂÌ-
‚Ú›Ô˘ ÔÈ ·›ÎÙÂ˜. 

™Â „˘¯ÔÏfiÁÔ
¶ÚˆÙÔÙ‡ËÛÂ Ô ™ÙÈ‚ ∫ˆÓÛÙ·ÓÙÈÓ›‰Ë˜, Ô ÔÔ›Ô˜
ÚÈÓ ·fi ÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· ÚÔfiÓËÛË, ÂÓfi„ÂÈ ÙÔ˘
·È¯ÓÈ‰ÈÔ‡ ÙÔ˘ ∂ıÓÈÎÔ‡ Õ¯Ó·˜ ÌÂ ÙÔÓ ∞fiÏÏˆÓ·
ÛÙÔ ¢·Û¿ÎÈ, ‹ÚÂ ÛÙ· ·Ô‰˘Ù‹ÚÈ· „˘¯ÔÏfiÁÔ.
∂›Â ÛÙÔ˘˜ ·›ÎÙÂ˜ fiÙÈ ‰ÂÓ ı· ÚÔÔÓËıÔ‡Ó ÛÙÔ
Á‹Â‰Ô, ¯ˆÚ›ÛÙËÎ·Ó ÛÂ ÂÓÙ¿‰Â˜ Î·È ¿Ú¯ÈÛ·Ó…
„˘¯ÔıÂÚ·Â›·. 
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Τέλος πρώτου γύρου της Σούπερ Λιγκ και δύο ε-
βδομάδες ξεκούραση για τους ποδοσφαιριστές των
ομάδων. Την χρειάζονταν, αφού πρέπει και οι ίδιοι
να κουράστηκαν από το να παρακολουθούν ένα από
τα πιο ανιαρά πρωταθλήματα. Δεν είναι τυχαίο πως
ο κόσμος αγωνιστική με αγωνιστική λιγόστευε στις
εξέδρες. Γιατί να πάει ο φίλαθλος; Ακόμα και ο οπα-
δός; Υπάρχουν μήπως παίκτες-μαγνήτες, όπως πα-
λαιότερα; Ή οι ομάδες, έστω μ’ αυτούς που διαθέ-
τουν, προσπάθησαν να προσφέρουν ένα θέαμα, κά-
πως υποφερτό; Αλλά ακόμα και τα αποτελέσματα
των αγώνων ήταν, τα περισσότερα, προβλέψιμα. Ο
Ολυμπιακός, βρέξει... χιονίσει, στο «Γεώργιος Κα-
ραϊσκάκης» μόνο κερδίζει. Αλλά και εκτός έδρας, αν
ένα αποτέλεσμα αποτέλεσε έκπληξη ήταν η ισοπα-
λία με τον Άρη. Όσο για τις δύο άλλες με ΠΑΟΚ και
Παναθηναϊκό, η πρώτη ήρθε από την αδιαφορία των
παικτών του, η δε δεύτερη επειδή δεν περίμεναν
πως θα ξυπνούσε το φιλότιμο των ποδοσφαιριστών
του Ρότσα. Τώρα γιατί αυτό συνέβη μόνο στο ντέρ-
μπι, είναι κάτι που το ψάχνουν όλοι στην Παιανία.

Αν αναζητήσουμε τις ευχάριστες εκπλήξεις του,
πέρα από τη σταθερότητα του ΠΑΟΚ που αποδει-
κνύει πως ξέρει να παίρνει αποτελέσματα, αυτές
ήρθαν από τις θεωρούμενες «μικρές» ομάδες.
Αστέρας Τρίπολης, Πανθρακικός, Γιάννινα, Λεβαδει-
ακός. Οι... μικρομεσαίοι: ο Πανιώνιος είχε ένα εκ-
πληκτικό ξεκίνημα, αλλά στις τελευταίες αγωνιστι-
κές δείχνει να μην αντέχει, αφού οι τραυματισμοί
δεν επιτρέπουν στον Δημήτρη Ελευθερόπουλο να
δώσει ανάσες στους παίκτες του. Στα... ρηχά νερά ο
Ατρόμητος, παρ’ ότι η διοίκηση έκανε το άνοιγμα με
την πρόσληψη Μπάγεβιτς. Ενώ ο ΟΦΗ εξακολουθεί
να δείχνει πως είναι ή του ύψους ή του βάθους. Οι
αρνητικές εκπλήξεις: Παναθηναϊκός, ΑΕΚ και Άρης.
Κι αυτό οφείλεται καθαρά στην οικονομική κατάστα-
ση που βιώνουν οι τρεις ιστορικές ομάδες.

Όσο για τη συνέχεια; Μην περιμένετε να αλλάξουν
πολλά. Ο Ολυμπιακός θα αρχίσει να σκέφτεται πότε
θα κάνει τη φιέστα του τίτλου, αφού έχει όλα τα
ντέρμπι στο Νέο Φάληρο. Έτσι, το ενδιαφέρον θα ε-
πικεντρωθεί στο ποιες ομάδες θα μπουν στη διαδι-
κασία των πλέι οφ και του αγώνα για την παραμονή
στην κατηγορία. Οπότε ουσιαστικά τότε θα αυξηθεί
και το ενδιαφέρον. Θεωρώ σίγουρο πως στην τε-
τράδα που θα διεκδικήσει την είσοδο στην προκρι-
ματική φάση του Τσάμπιονς Λιγκ θα είναι ο ΠΑΟΚ
με τον Παναθηναϊκό, ενώ για τις άλλες δύο θέσεις,
Αστέρας Τρίπολης και Ατρόμητος, δεν βλέπω να έ-
χουν αντίπαλο. Όσο για το ποιες θα αποχαιρετή-
σουν τα... σαλόνια; Η Κέρκυρα μάλλον θα πρέπει να
προετοιμάζεται για το «αντίο», ενώ επειδή θα πέ-
σουν μόνο δύο, Άρης και ΑΕΚ πιστεύω πως δεν θα
γράψουν μία μαύρη σελίδα στην ιστορία τους.

gianniskoukoulas@hotmail.comΚ α θ η μ ε ρ ι ν ό  α θ λ η τ ι κ ό  π α ρ α σ κ ή ν ι ο  σ τ ο  w w w. k a t h i m e r i n i . c o m . c y

Πλησιάζει το τέλος –όχι του κόσμου, αυτό το γλυ-
τώσαμε– του χρόνου (2012) και σε λίγες ημέρες
θα ανοίξει ο λογαριασμός για το 2013. Πάει ο πα-
λιός ο χρόνος, όμως φαντάζει δύσκολο να πούμε
ότι έρχεται ο νέος με τα δώρα, αφού φαίνεται ότι
τα πράγματα θα είναι δυσκολότερα σε όλα τα επί-
πεδα της ζωής μας. 

Στα του ποδοσφαίρου δεν υπάρχει τίποτα που να
προϊδεάζει καλυτέρευση των πραγμάτων. Μην ξε-
γελούν οι ευρωπαϊκές επιτυχίες των ομάδων μας
τα τελευταία χρόνια. Αυτό είναι ίσως το μοναδικό
σημείο που καταφέραμε να ξεφύγουμε από τη μι-
ζέρια. Είναι φυσικά ένα σημαντικό βήμα και ελπί-
ζουμε να συνεχιστούν και στο μέλλον. 

Από εκεί και πέρα, όμως το χάος. Το έτος που μας
αφήνει, ίσως, να είχε τα μεγαλύτερα σκάνδαλα ό-
λων των εποχών. Δεν χρειάζεται να τα απαριθμή-
σουμε, αφού όσα συνέβησαν είναι γνωστά και δεν
υπάρχει λόγος να τα αναφέρουμε ξανά. 

Θα ήταν ευχής έργον με την αλλαγή του χρόνου
να μείνουν όλα στο παρελθόν και να μπει σε μία
σωστή ευθεία το όλο σκηνικό του κυπριακού πρω-
ταθλήματος, όμως μάλλον ζητάω πολλά... από τον
Άγιο Βασίλη. Εντάξει, το ξέρω δεν υπάρχει το έμα-
θα από πολύ μικρός – τότε που ήταν όλα ρόδινα
στη ζωή. 

Όπως προανάφερα το κυπριακό ποδόσφαιρο έχει
κερδίσει πολλά από τις ευρωπαϊκές πορείες των
ομάδων και είναι κρίμα να χαλιέται από κάποιες
κακές καταστάσεις. Το ποιοι τις δημιουργούν και
ποια τα συμφέροντά τους, ο καθένας δικαιούται
να έχει τη δική του άποψη και τα δικά του πι-
στεύω. 

Η αλήθεια, και ας μείνει μεταξύ μας, σκοτίστηκα
για το αν θα καθίσει στον πάγκο του ο κάθε κατερ-
γάρης που ασχολείται με τα του ποδοσφαίρου.
Υπάρχουν πιο σοβαρά ζητήματα στη ζωή που χρει-
άζονται βελτίωση και είναι μάλιστα πιο σοβαρά. 

Εξάλλου, όπως φάνηκε σε πολλές περιπτώσεις,
αυτοί που κάνουν τις διάφορες πατέντες και εξυ-
πηρετούν τα διάφορα συμφέροντα (δικά τους ή
του περίγυρού τους), βρίσκουν πάντα τον τρόπο
να τη σκαπουλάρουν, χωρίς να αφήσουν ίχνη για
τη ζημιά τους. 

Γι’ αυτό, λοιπόν, οι ευχές για ένα καλύτερο 2013
σίγουρα θα υπάρχουν, όμως θα είναι σαν ένα
γράμμα στον Άγιο Βασίλη, που ξέρουμε ότι δεν υ-
πάρχει, αλλά λέμε στα μικρά παιδιά να το στεί-
λουν.

Γράμμα χωρίς
παραλήπτη

ΛΑΘΟΣ ΠΑΣΑ
Toυ ΣΤΈΛΙΟΥ ΣΤΈΛΙΟΥ

ΕΠΙ ΣΚΟΠΟΝ
Toυ ΓΙΑΝΝΗ ΚΟΥΚΟΥΛΑ

DE ZABOY / Toυ ΧΡΙΣΤΟΥ ΖΑΒΟΥ

stelious@kathimerini.com.cy

Σούπερ Λιγκ, 
σαν σαπουνόπερα

Αν και πολύ αργά… η εισήγηση του Κωστάκη
Κουτσοκούμνη να μειωθούν οι ομάδες είναι αν
μη τι άλλο θετική εξέλιξη για το ίδιο το άθλημα
αλλά και τις ομάδες που φυτοζωούν. Από την άλ-
λη ο τρόπος που προσεγγίζεται ένα τέτοιο σοβα-
ρό θέμα μοιάζει να είναι βγαλμένος από τις συ-
νήθεις τακτικές που εδώ και χρόνια υιοθετεί η
ΚΟΠ. 

Ο πρόεδρος της Ομοσπονδίας επέλεξε ακόμη μια
φορά να φτιάξει φινετσάτη βιτρίνα αποκαλώντας
το νέο πρωτάθλημα «Πρέμιερ Λίγκ» και στη συνέ-
χεια αναφέρθηκε στη μείωση των ομάδων και τη
δημιουργία μιας πιο ισχυρής Β’ κατηγορίας. 

Αναρωτιέται κανείς πώς μπορεί να δημιουργηθεί
ένα πρωτάθλημα με τόσο σικάτο όνομα με το επί-
πεδο διαιτησίας να παραμένει στάσιμο εδώ και
δεκαετίες, τα γήπεδα να μοιάζουν με τρώγλες και

κάποια άλλα να είναι ετοιμόρροπα (βλέπε Τσί-
ρειο), η πλειοψηφία των ομάδων, συμπεριλαμβα-
νομένων και των μεγάλων, να περνάνε και να μην
περνάνε τα κριτήρια, η προκατάληψη να βρίσκε-
ται στο κόκκινο και τα τηλεοπτικά συμβόλαια να
μοιράζονται ανάλογα με τις συμφωνίες που κάνει
η κάθε ομάδα ξεχωριστά. 

Ανάμεσα στα άλλα, η Ομοσπονδία δείχνει προς
το παρόν να επινοεί και να δημιουργεί σχέδια βα-
σισμένα σε πρόχειρες λογικές και χωρίς ίχνος
συμβουλής από τεχνοκράτες και φυσικά ανθρώ-
πους του αθλήματος. Εν ολίγοις το όλο επιχείρημα
μοιάζει να μην έχει κανένα επαγγελματικό υπό-
βαθρο. 

Η ΚΟΠ για ακόμη μία φορά στέκεται στην επι-
φάνεια, βρίσκοντας μάλιστα την ονομασία του ό-
λου πρότζεκτ αλλά όσον αφορά το περιεχόμενο

και τους άξονες τους οποίους θα βασιστεί καμία
αναφορά. 

Επί της ουσίας δίνει την ισχύ σε όλους τους δια-
φωνούντες να επιχειρηματολογήσουν επί του θέ-
ματος και τους υπόλοιπους να αναρωτιούνται τι
στο καλό είναι αυτή η Πρέμιερ Λιγκ. Σκεφτείτε
πόσο διαφορετική προσέγγιση θα ήταν η κατά-
σταση εάν ο Κωστάκης παρουσίαζε μια δέσμη ο-
λοκληρωμένη ιδεών την οποία οι αποδέκτες θα
μπορούσαν να μελετήσουν και ακολούθως να
προτείνουν ή να απορρίψουν διάφορα σημεία. 

Εκεί που όλοι περιμένουν από τον πρόεδρο να
δείξει τις μεθόδους που θα βγάλουν τα σωματεία
από το αδιέξοδο, ο ίδιος επιλέγει την Πρέμιερ Λιγκ
όπως παλαιότερα  επέλεξε τον Ολλανδό αρχιδιαι-
τητή και άλλα πολλά από τα επιτεύγματά του… Όλα
τα ’χε η Μαριορή… η Πρέμιερ Λιγκ τής έλειπε.  

Η Πρέμιερ Λιγκ μάς μάρανε 

∫Àƒπ∞∫∏ 23 ¢∂∫∂ªμƒπ√À

ΚΥΠΡΟΣ – Α΄ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
17:00 ¡∂∞ ™∞§∞ªπ¡∞ – ¶∞º√™ CytaVision2
18:00 ∂¡ø™∏ – ∞¡√ƒ£ø™∏ CytaVision1
18:00 √§Àª¶π∞∫√™ – ∞°π∞ ¡∞¶∞ LTV1

ΑΓΓΛΙΑ – ΠΡΕΜΙΕΡ ΛΙΓΚ
15:30 ™√À√¡™π – ª∞¡Δ™∂™Δ∂ƒ °. LTV Sports2
18:00 Δ™∂§™π – ∞™Δ√¡ μπ§∞ LTV

ΟΛΛΑΝΔΙΑ – ΕΡΕΝΤΙΒΙΖΙΕ
13:30 √ÀΔƒ∂ÃΔ∏ – ∞°π∞• CytaVision4
13:30 μ∞§μ∞´∫ – μπ§∂ª
15:30 º∂°∂¡√ƒ¡Δ – °∫ƒ√¡π°∫∂¡
17:30 º∂¡§√ – ƒ√¡Δ∞

ΣΚΩΤΙΑ – ΠΡΕΜΙΕΡ ΛΙΓΚ
14:45 ∫π§ª∞ƒ¡√∫ – Ãπª¶∂ƒ¡π∞¡
18:30 Ã∞ƒΔ™ – ¡Δ∞¡Δπ °π√À¡.

ΓΑΛΛΙΑ – ΛΙΓΚ 1
15:00 μ∞§∂¡™π∂¡ – ∂μπ∞¡
18:00 Δ√À§√À∑ – ™√™√
22:00 ª∞ƒ™∂´° – ™∂¡Δ ∂Δπ∂¡

ΕΛΛΑΔΑ – ΚΥΠΕΛΛΟ 3ος ΓΥΡΟΣ
17:00 ∞¡∞°∂¡¡∏™∏ ∫∞ƒ¢πΔ™∞™ – ¶§∞Δ∞¡π∞™
17:00 •∞¡£∏ – ∂£¡π∫√™ °∞∑√ƒ√À
20:00 ∞ƒ∏™ – ∫∞§§π£∂∞ CytaVision3
20:00 ¶∞¡™∂ƒƒ∞´∫√™ – ¶∞™ °π∞¡¡∂¡∞

Δ∂Δ∞ƒΔ∏ 26 ¢∂∫∂ªμƒπ√À

ΑΓΓΛΙΑ – ΠΡΕΜΙΕΡ ΛΙΓΚ
17:00 ∂μ∂ƒΔ√¡ – °√Àπ°∫∞¡
17:00 º√À§∞ª – ™∞√À£∞ª¶Δ√¡
17:00 ª∞¡Δ™∂™Δ∂ƒ °. – ¡π√À∫∞™§ LTV Sports2
17:00 ¡√ƒπΔ™ – Δ™∂§™π LTV SportsHD
17:00 ∫¶ƒ – °√À∂™Δ ª¶ƒ√ª
17:00 ƒ∂¡Δπ¡°∫ – ™√À√¡™π
17:00 ™∞¡Δ∂ƒ§∞¡Δ – ª∞¡Δ™∂™Δ∂ƒ ™. LTV1

19:30 ∞™Δ√¡ μπ§∞ – Δ√Δ∂¡∞ª LTV Sports2
21:45 ™Δ√√À∫ – §πμ∂ƒ¶√À§ LTV1

ΣΚΩΤΙΑ – ΠΡΕΜΙΕΡ ΛΙΓΚ
14:00 ¡Δ∞¡Δπ °π√À¡. – ™∂¡Δ Δ∑√¡™Δ√¡
17:00 Ãπª¶∂ƒ¡π∞¡ – ƒ√™
17:00 π¡μ∂ƒ¡∂™ – ™∂¡Δ ªπƒ∂¡
17:00 ∫π§ª∞ƒ¡√∫ – Ã∞ƒΔ™
17:00 ª∞¢∂ƒ°√À∂§ – ∞ª¶∂ƒ¡Δπ¡
21:30 ¡Δ∞¡Δπ – ™∂§Δπ∫ CytaVision1

¶∞ƒ∞™∫∂À∏ 28 ¢∂∫∂ªμƒπ√À

ΚΥΠΡΟΣ – Α΄ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΜΠΑΣΚΕΤ
19:00 ∞¶√∂§ – √ª√¡√π∞ CytaVision1
19:00 ∞∂§ – ∞¶√§§ø¡∞™

™∞μμ∞Δ√ 29 ¢∂∫∂ªμƒπ√À

ΑΓΓΛΙΑ – ΠΡΕΜΙΕΡ ΛΙΓΚ

14:45 ™∞¡Δ∂ƒ§∞¡Δ – Δ√Δ∂¡∞ª LTV1

17:00 ∞™Δ√¡ μπ§∞ – °√Àπ°∫∞¡ LTV1

17:00 º√À§∞ª – ™√À√¡™π LTV SportsHD

17:00 ª∞¡Δ™∂™Δ∂ƒ °. – °√À∂™Δ ª¶ƒ√ª LTV Sports1

17:00 ¡√ƒπΔ™ – ª∞¡Δ™∂™Δ∂ƒ ™. LTV Sports2

17:00 ƒ∂¡Δπ¡°∫ – °√À∂™Δ Ã∞ª

17:00 ™Δ√√À∫ – ™∞√À£∞ª¶Δ√¡

19:30 ∞ƒ™∂¡∞§ – ¡π√À∫∞™§ LTV Sports1

ΣΚΩΤΙΑ – ΠΡΕΜΙΕΡ ΛΙΓΚ

17:00 ¡Δ∞¡Δπ – ∞ª¶∂ƒ¡Δπ¡

17:00 Ãπª¶∂ƒ¡π∞¡ – ™∂§Δπ∫ CytaVision1

17:00 ª∞¢∂ƒ°√À∂§ – ∫π§ª∞ƒ¡√∫

17:00 ƒ√™ – Ã∞ƒΔ™

17:00 ™∂¡Δ Δ∑√¡™Δ√¡ – π¡μ∂ƒ¡∂™

ΚΥΠΡΟΣ – Α΄ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΜΠΑΣΚΕΤ

18:00 ∂£∞ – ∞∂∫

18:00 ∂¡∞¢ – ∫∂ƒ∞À¡√™

Πέρσι ήταν ο Ελντερ Σόουζα, φέτος ο Πιέρος, του χρόνου;

Η ΑΤΖΕΝΤΑ 
ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΑΣ

ª‹ÏÔ ÙË˜ ¤ÚÈ‰Ô˜ Ô ¡Ù›ÍÔÓ
ΔËÓ ›‰È· ÒÚ· Ô˘ ÛÙË §ÂÌÂÛfi ÂÎıÂÈ¿˙Ô˘Ó
ÙÈ˜ ÊˆÓËÙÈÎ¤˜ Î·È Î·ÏÏÈÙÂ¯ÓÈÎ¤˜ ÈÎ·ÓfiÙËÙÂ˜
ÙÔ˘ ¡Ù›ÍÔÓ, ¿ÏÏÂ˜ ÔÌ¿‰Â˜ ÙÔÓ ÏÈÁÔ˘ÚÂ‡Ô-
ÓÙ·È. ™ÙË ‰ÈÂÎ‰›ÎËÛË ÙÔ˘ ÕÁÁÏÔ˘ Ô‰ÔÛÊ·È-
ÚÈÛÙ‹ Û˘ÌÌÂÙ¤¯Ô˘Ó, ÚÔ˜ ÙÔ ·ÚfiÓ, Ë
∞ÏÎ‹, Ë ™·Ï·Ì›Ó·, ·ÏÏ¿ Î·È Ô ∂ıÓÈÎfi˜, ÛÙÔÓ
ÔÔ›Ô ·Ó¤Ï·‚Â ÚfiÛÊ·Ù· Ô ÚÒËÓ ÚÔÔ-
ÓËÙ‹˜ ÙÔ˘ ¡Ù›ÍÔÓ, ™ÙÈ‚ ∫ˆÓÛÙ·ÓÙÈÓ›‰Ë˜.

ªÂÙ¿ ÙÔÓ ª¤ÚÛÈÔ, 
‹ıÂÏÂ Î·È ¶È¤ÚÔ 
∂›Ó·È ÁÓˆÛÙfi Â‰Ò Î·È Î¿ÔÈÔ ‰È¿ÛÙËÌ· fiÙÈ Ô
ª¤ÚÛÈÔ ·fi ÙÔÓ π·ÓÔ˘¿ÚÈÔ ı· Û˘ÓÂ¯›ÛÂÈ ÙËÓ
Î·ÚÈ¤Ú· ÙÔ˘ ÛÙËÓ ∞∂∫. ∏ ÔÌ¿‰· ÙË˜ §¿ÚÓ·-
Î·˜, fiÌˆ˜ ‹ıÂÏÂ Ó· Î¿ÓÂÈ ‰ÈÎfi ÙË˜ Î·È ¿ÏÏÔ
¤Ó· «fiÏÔ» ÙÔ˘ √Ï˘ÌÈ·ÎÔ‡, ÙÔÓ ¶È¤ÚÔ ™ˆ-
ÙËÚ›Ô˘, ¯ˆÚ›˜ ˆÛÙfiÛÔ Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ Ë
ÚfiÙ·Û‹ ÙË˜ ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ Ì·˘ÚÔÚ¿ÛÈÓÔ˘˜.

√‡ÙÂ ÛÂÓÙ
¢ÂÓ ¤¯ÂÈ Úfi-
‚ÏËÌ· Ó· Ê‡ÁÂÈ
·fi ÙËÓ ∞ÓfiÚ-
ıˆÛË ÊÙ¿ÓÂÈ Ó·
¿ÚÂÈ ÙÈ˜ 260 ¯È-
ÏÈ¿‰Â˜ Ì¤¯ÚÈ ÙÔÓ
ª¿ÈÔ ÙÔ˘ 2014
Ô ™Ú¤ÓÙÈ·Ó
ªÏ¿˙ÈÙ˜. √
ª·˘ÚÔ‚Ô‡ÓÈÔ˜
ÙÂÚÌ·ÙÔÊ‡Ï·Î·˜
Ì¿ÏÏÔÓ ı· ¿ÂÈ
‰·ÓÂÈÎfi˜ ÛÂ ¿ÏÏË ÔÌ¿‰·, Ë ÔÔ›· ı· Î·Ï‡-
„ÂÈ Ì¤ÚÔ˜ ÙˆÓ 130 ¯ÈÏÈ¿‰ˆÓ Â˘ÚÒ Ô˘
ÚÔÓÔÂ› ÙÔ ÂÙ‹ÛÈÔ Û˘Ì‚fiÏ·Èfi ÙÔ˘. ΔÔ ˘fi-
ÏÔÈÔ ÔÊÂ›ÏÂÈ Ó· ÏËÚÒÓÂÈ Ë «∫˘Ú›·».
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Του ΧΡΙΣΤΟΥ ΖΑΒΟΥ

Ας υποθέσουμε fiÙÈ Ô ∞ÓÙÚ¤·˜ ™ÔÊÔ-
ÎÏ¤Ô˘˜, ÌÔÏÔÓfiÙÈ ¤¯ÂÈ ÌÂÈ ÛÙËÓ Ù¤-
Ù·ÚÙË ‰ÂÎ·ÂÙ›· ÙË˜ ˙ˆ‹˜ ÙÔ˘, ÂÍ·ÎÔ-
ÏÔ˘ıÂ› Ó· ÈÛÙÂ‡ÂÈ ÛÙË Ì·ÁÂ›· ÙˆÓ Ë-
ÌÂÚÒÓ Î·È ÛÙÔÓ ·Á·ËÌ¤ÓÔ ÙˆÓ ·È‰ÈÒÓ
ÕÁÈÔ μ·Û›ÏË. ÕÏÏˆÛÙÂ, Ù¤ÙÔÈÂ˜ Ô˘ Â›-
Ó·È ÔÈ Ì¤ÚÂ˜ ·ÎfiÌË Î·È ÔÈ ÂÓ‹ÏÈÎÂ˜ ¤-
¯Ô˘Ó ÙÔ ‰ÈÎ·›ˆÌ· Ó· Â˘¯ËıÔ‡Ó Î·È Ó·
˙ËÙ‹ÛÔ˘Ó Î¿ÙÈ ·fi ÙÔÓ Û˘Ì·ıËÙÈÎfi
¯ÔÓÙÚÔ‡ÏË ÌÂ ÙË ÎfiÎÎÈÓË ÛÙÔÏ‹ Î·È ÙËÓ
¿ÛÚË ÁÂÓÂÈ¿‰·. ŒÙÛÈ, ÏÔÈfiÓ, Î¿Ô˘
ÂÎÂ› ÛÙÔ ÚÂÙÈÚ¤ ÙÔ˘ ÎÙËÚ›Ô˘ ÛÙË ÏÂˆ-
ÊfiÚÔ ª·Î·Ú›Ô˘, Ô «·Ú¯ËÁfi˜» ÙË˜ Î›-
ÙÚÈÓË˜ Ê˘Ï‹˜, ·Ó·ÚˆÙÈ¤Ù·È ÔÈÔ ı· Â›-
Ó·È ÙÔ ÂÚÈÂ¯fiÌÂÓÔ ÙÔ˘ ÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ Ô˘
ı· ¤ÛÙÂÏÓÂ ÛÙË ‰ÈÂ‡ı˘ÓÛË Ô˘ ‚Ú›-
ÛÎÂÙ·È ÙÔ ÂÚÁ·ÛÙ‹ÚÈ ÙÔ˘ ÕÁÈÔ˘ μ·Û›-
ÏË. ∏ «∫» ÎÈÓÔ‡ÌÂÓË ÛÙÔ ÓÂ‡Ì· ÙˆÓ
ËÌÂÚÒÓ ÂÈı˘ÌÂ› Ó· ‚ÔËı‹ÛÂÈ ÙÔÓ È-
Û¯˘Úfi ÚfiÂ‰ÚÔ, ÁÈ· Ó· ÌËÓ ·Ú·ÏÂ›„ÂÈ
ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ Ú¿ÁÌ·Ù· Ô˘ ̄ ÚÂÈ¿˙ÔÓÙ·È
ÂÂÈÁfiÓÙˆ˜ ÛÙËÓ ÔÌ¿‰·.

º¤ÚÂ ÌÔ˘... ¤Ó·Ó «killer»
∞fi ÙË Ì¤Ú· Ô  ̆·Ó¤Ï·‚Â Ù· ËÓ›· ÙÔ˘

ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘ ¤¯ÂÈ ÍÔ‰¤„ÂÈ ·ÎÙˆÏfi ¯ÚË-
Ì¿ÙˆÓ ÁÈ· Ó· Ê¤ÚÂÈ ·›ÎÙË ÁÎÔÏÙ˙‹. ¶fi-
ÙÂ Ô √ÊÔÚ›ÎÔ˘Â, ·ÚÁfiÙÂÚ· Ô ™ÂÚÙ˙È¿Ô,
ÈÔ ÌÂÙ¿ Ô ƒ¿ È̇·Î Î·È Ô ª¿ÛÈ·ÚÈÎ, ·ÎfiÌË
Î·È Ô √ÓÔ˘¿ÙÛÈ ÙÔ ÌfiÓÔ Ô˘ Î·Ù¿ÊÂÚ·Ó
‹Ù·Ó Ó· ·˘Í‹ÛÔ˘Ó ÙÔ ÔÛfi ÙÔ˘ ÚÔ-
ÛˆÈÎÔ‡ ÙÚ·Â˙ÈÎÔ‡ ÙÔ˘˜ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÔ‡
¯ˆÚ›˜ ÔÙ¤ fiÌˆ˜ Ó· ·ÓÙ·ÔÎÚÈıÔ‡Ó ÛÙ·
Î·ı‹ÎÔÓÙ¿ ÙÔ˘˜. 

∞ÎfiÌË Î·È Î·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜ ÂÚ-
ÛÈÓ‹˜ ÔÓÂÈÚÈÎ‹˜ ÔÚÂ›·˜, Ë ÔÌ¿‰· Î·-
Ù¤ÎÙËÛÂ ÙÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ· ̄ ˆÚ›˜ Ó· ‰È·-
ı¤ÙÂÈ ·›ÎÙË «killer», fiˆ˜ Û˘ÓËı›˙ÂÙ·È
Ó· Ï¤ÁÂÙ·È ÛÙË ÁÏÒÛÛ· ÙÔ˘ Ô‰ÔÛÊ·›-
ÚÔ˘ Ë ÌÔÓ¿‰· Ô˘ «ÛÎÔÙÒÓÂÈ» ÙÔÓ ·-
ÓÙ›·ÏÔ ÙÂÚÌ·ÙÔÊ‡Ï·Î· ·Ú·‚È¿˙Ô-
ÓÙ·˜ ÙËÓ ÂÛÙ›· ÙÔ˘. √ Î·ËÌfi˜ ÙÔ˘
∞ÓÙÚ¤· ™ÔÊÔÎÏ¤Ô˘˜ Â›Ó·È Ó· ‰ÂÈ ÛÙËÓ
ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ ¤Ó· ·›ÎÙË Ô˘ ÌÂ Û¯ÂÙÈÎ‹
¿ÓÂÛË ı· ÌÂÙÔ˘ÛÈÒÓÂÈ ÛÂ ÁÎÔÏ ÙÈ˜
ÚÔÛ¿ıÂÈÂ˜ ÙˆÓ Û˘Ì·ÈÎÙÒÓ ÙÔ˘. √‡-
ÙÂ Î·È ÙË ÊÂÙÈÓ‹ ̄ ÚÔÓÈ¿, ÔÈ ÚÔÛ‰ÔÎ›Â˜
ÙÔ˘ ‚Ú‹Î·Ó ·ÓÙ›ÎÚÈÛÌ· Î·ıfiÙÈ Ô ÈÔ ·-
ÍÈfiÈÛÙÔ˜ ÊÔÚ ·Ô‰Â›¯ıËÎÂ Ô ªÈ¯¿ÏË˜
∫ˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘, Ô ÔÔ›Ô˜, ̂ ÛÙfiÛÔ, ÙÚ·˘-
Ì·Ù›ÛÙËÎÂ Î·È ı· Â·Ó¤ÏıÂÈ ÙÔÓ ºÂ-
‚ÚÔ˘¿ÚÈÔ. ∞fi ÎÂÈ Î·È ¤Ú·, Ô μÔ˘fi Â›-
Ó·È ÔÏ‡ Î·Ïfi˜ ·›ÎÙË˜ ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ ÙÔÓ
ÏÂ˜ ÁÎÔÏÙ˙‹, ÂÓÒ Ô ™· Ì¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜ Û˘-
ÓÂ¯›˙ÂÈ ÙËÓ ·ÚÓËÙÈÎ‹ ·Ú¿‰ÔÛË Ô  ̆‰Ë-
ÌÈÔ‡ÚÁËÛ·Ó ÔÈ ÈÔ ¿Óˆ Û˘Ó¿‰ÂÏÊÔÈ
ÙÔ˘. ŸÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÙÔÓ ¡Ù›ÍÔÓ, ÛÙÔ Ìfi-

ÓÔ Ô  ̆ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ·Ô‰ÂÈ¯ıÂ› ̄ Ú‹-
ÛÈÌÔ  ̃Â›Ó·È Ó· ÙÔÓ ÛÙÂ›ÏÂÈ ÛÙÔ ÂÚÁ·ÛÙ‹ÚÈ
ÙÔ˘ ÕÁÈÔ˘ μ·Û›ÏË ÌÂ ÙËÓ Â˘¯‹ Ó· ÙÔ˘
Ê¤ÚÂÈ ÌÂ ÙÔ ¤ÏÎËıÚÔ ¤Ó· ÈÔ ÎÏ·Û¿ÙÔ
ÂÈıÂÙÈÎfi ÎÔÚ˘Ê‹˜. 

... ‰˘Ô-ÙÚÂÈ˜ ∂ÌÔ
ƒÔÌ·ÓÙÈÎfi˜ fiˆ˜ Â›Ó·È, Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜

ı¤ÏÂÈ fiÛÔ Ù›ÔÙ· Ë ∞∂§ Ó· Á›ÓÂÈ Ë ¶fiÚ-
ÙÔ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘. ∂‰Ò Î·È ¯ÚfiÓÈ· ÌÈÏ¿ÂÈ
ÁÈ· ÙËÓ ·Ó¿ÁÎË Ó· ·Ó·‰ÂÈÎÓ‡ÔÓÙ·È Ù·-
Ï¤ÓÙ· ·fi ÙÈ˜ ·Î·‰ËÌ›Â˜ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ÛÂ
ÛËÌÂ›Ô Ô˘ Ê¤ÙÔ˜ ¤ÊÙ·ÛÂ Ó· ÌÈÏ¿ÂÈ ÁÈ·
ÙË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ·ıÏËÙÈÎÔ‡ Û¯ÔÏÂ›Ô˘.

Œ¯ÔÓÙ·˜ ̂ ˜ ¿ÌÂÛÔ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙË ÙÔÓ ƒÔ‡È
Δ˙Ô‡ÓÈÔÚ, Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ Â›Ó·È Úfiı˘ÌÔ˜
Ó· ·Ó·Ï¿‚ÂÈ ÙËÓ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ‹ ·Ó¿-
Ù˘ÍË ÓÂ·ÚÒÓ ·ÈÎÙÒÓ Ô˘ ÛÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ
ÌÔÚÂ› Ó· ·Ô‰ÂÈ¯ıÔ‡Ó Ï›Ú· ÂÎ·Ùfi ÁÈ·
Ù· Ù·ÌÂ›· ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘. ∏ ·Ú¯‹ ¤ÁÈ-
ÓÂ ¤ÚÛÈ ÌÂ ÙÔ˘˜ ∫¿Ì˘ Î·È ™fiÔ˘˙· ÔÈ
ÔÔ›ÔÈ ÏfiÁˆ Û˘ÁÎ˘ÚÈÒÓ ‰ÂÓ Î·Ù¿ÊÂÚ·Ó
Ó· ÛÙÂÚÈÒÛÔ˘Ó ÛÙÔ ‚ÔËıËÙÈÎfi. ∞fi Ê¤-
ÙÔ  ̃Ë ÔÌ¿‰· ‰È·ı¤ÙÂÈ ÙÔ ÈÔ ÊˆÙÂÈÓfi Ô-
‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎfi ‰È·Ì¿ÓÙÈ ÙÔ˘ ÙfiÔ˘, ·ÊÔ‡
Ô 19¯ÚÔÓÔ˜ ŒÌÔ ÕÓÙÔ ·Ó·‰ÂÈÎÓ‡ÂÙ·È
ÙÔ ÛÔ‡ÂÚ Ù·Ï¤ÓÙÔ Ô˘ Ú¤ÂÈ Ó· ‰È·-
ı¤ÙÂÈ ÌÈ· ÌÂÁ¿ÏË ÔÌ¿‰· ÛÙÈ˜ Ù¿ÍÂÈ˜ ÙË˜.
∞fi ›Ûˆ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È Ô 18¯ÚÔÓÔ˜ ∑ÔÛ¤
∂Ì·Ïfi, Ô ÔÔ›Ô˜ ÌfiÏÈ˜ ÙËÓ ÚÔËÁÔ‡-
ÌÂÓË Â‚‰ÔÌ¿‰· ¤ÁÚ·„Â ÙË ÚÒÙË ÙÔ˘
Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÊÔÚÒÓÙ·˜ ÙËÓ Î›ÙÚÈÓË Ê·-
Ó¤Ï·. ∂‰Ò Î·È Ì¤ÚÂ˜, ˘¤ÁÚ·„Â Ô
18¯ÚÔÓÔ˜ √˘ÎÚ·Ófi˜ ª·Í›Ì ÿÏÈÙ˜ ÙÈ˜ È-
Î·ÓfiÙËÙÂ˜ ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ ÛÙÔ Î¤ÓÙÚÔ ÙË˜
¿Ì˘Ó·˜ ÂÎıÂÈ¿˙Ô˘Ó fiÛÔÈ ÙÔÓ ¤¯Ô˘Ó ·-
Ú·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ Ó· ·ÁˆÓ›˙ÂÙ·È. ∂›Ó·È, Â-

›ÛË˜, ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ fiÙÈ Î·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ·
ÙË˜ ÌÂÙ·ÁÚ·ÊÈÎ‹˜ ̄ ÂÈÌÂÚÈÓ‹˜ ÂÚÈfi‰Ô˘
ı· ¤ÚıÂÈ ÛÙË §ÂÌÂÛfi, Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈ-
ÛÙ‹˜ Ë ËÏÈÎ›· ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ÍÂ-
ÂÚ¿ÛÂÈ Ù· 21 ̄ ÚfiÓÈ·. ◊‰Ë ÛÙËÓ ÔÌ¿-
‰· ÚÔÙ¿ıËÎÂ Ô ÓÂ·Úfi˜ ·›ÎÙË˜ ÙÔ˘
ÕÁÈ·Í, ΔÔ˚‚ÔÌ¿ÎÈ, ÂÓÒ Ë «∫» ¤¯ÂÈ ÏË-
ÚÔÊÔÚ›Â˜ fiÙÈ Ô ∞ÓÙÚ¤·˜ ™ÔÊÔÎÏ¤Ô˘˜ ̇ ‹-
ÙËÛÂ ·fi ÙÔÓ ÕÁÈÔ μ·Û›ÏË Ó· ÙÔ˘ Ê¤-
ÚÂÈ ‰ÈÂıÓ‹ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ‹ Ô˘ ·ÁˆÓ›-
˙ÂÙ·È Û’ ¤Ó· ·fi Ù· Î·Ï‡ÙÂÚ· ÚˆÙ·-
ıÏ‹Ì·Ù· ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘. 

... ˘ÁÂ›·
∂¿Ó Â›¯Â ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· Ó· ˙ËÙ‹ÛÂÈ

ÙÔ ªÈÏ·Ó¤ÏÔ, ÙÔ Î·Ï‡ÙÂÚÔ È·ÙÚÈÎfi Î¤ÓÙÚÔ
ÙË  ̃∂˘ÚÒË  ̃Ô  ̆ÊÚÔÓÙ›̇ ÂÈ ÙÔ˘  ̃·›ÎÙÂ˜
ÙË˜ ª›Ï·Ó ı· ÙÔ ¤Î·ÓÂ ¯ˆÚ›˜ ‰Â‡ÙÂÚË
ÛÎ¤„Ë. √È Ì˘˚Î¤˜ ·ı‹ÛÂÈ˜ ¤¯Ô˘Ó ·Ô-
ÙÂÏÂÈÒÛÂÈ ÙËÓ ÔÌ¿‰· ÛÙÔ ÚÒÙÔ ÛÙ¿‰ÈÔ
ÙË˜ ÊÂÙÈÓ‹˜ ̄ ÚÔÓÈ¿˜, ·ÊÔ‡ Â‚‰ÔÌ¿‰· ÌÂ
Â‚‰ÔÌ¿‰· ÎÈ ·fi ¤Ó·˜ ·›ÎÙË˜ Ì¤ÓÂÈ Â-
ÎÙfi˜ ‰Ú¿ÛË˜ ÏfiÁˆ ÚÔ‚Ï‹Ì·ÙÔ˜. ◊‰Ë,
ÙÔ È·ÙÚÈÎfi ÙÈÌ ÙË˜ ∞∂§ ÍÂÎ›ÓËÛÂ Û˘-
ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÂÈÛÙ‹ÌÔÓ· ÛÙÔ μÂÏÈÁÚ¿-
‰È, Ô ÔÔ›Ô˜ ÂÈ‰ÈÎÂ‡ÂÙ·È ÛÙËÓ ıÂÚ·Â›·
ÙˆÓ Ì˘ÒÓ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ˘ÔÛÙÂ› ıÏ¿ÛË. 

... Ì›· ÚfiÙ·ÛË 
∂‰Ò Î·È Â‚‰ÔÌ¿‰Â˜ ¤¯Ô˘Ó ‰ÂÈ ÙÔ Êˆ˜

ÙË  ̃‰ËÌÔÛÈfiÙËÙ·  ̃ÚÂÔÚÙ¿  ̇Ô  ̆Ê¤ÚÔ˘Ó
ÙÔÓ ¡ÙfiÛ· Δ˙Ô‡ÓÈÔÚ Ó· ·ÔÙÂÏÂ› ÌÂÙ·-
ÁÚ·ÊÈÎfi ÛÙfi¯Ô ÙÔ˘ √Ï˘ÌÈ·ÎÔ‡ ¶ÂÈ-
Ú·ÈÒ˜. ΔÔÓ Î˘ÚÔÔÈËÌ¤ÓÔ ÛÙfiÂÚ Â-
Èı˘ÌÔ‡Ó Î·È ¿ÏÏ· Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ¿ ÎÏ·-
Ì Ô  ̆ÚÔ¤Ú¯ÔÓÙ·È Î˘Ú›̂  ̃·fi ÙÔ ÚÒ-
ËÓ ·Ó·ÙÔÏÈÎfi ÌÏÔÎ. ∂ÎÙfi˜ ÙÔ˘ 26¯ÚÔ-
ÓÔ˘ ·Ì˘ÓÙÈÎÔ‡ ÛÙËÓ ÔÌ¿‰· ̆ ¿Ú¯ÂÈ Î·È
Ô ¡ÙÂÁÎÚ¿, ÔÈ ÂÈ‰fiÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ ‰ÂÓ
ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ·ÁÓÔËıÔ‡Ó ·fi ¿ÏÏ· ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚ· ÎÏ·Ì Ô˘ ¯ÚÂÈ¿˙ÔÓÙ·È ÂÓ›-
Û¯˘ÛË ÛÙË ı¤ÛË ÙÔ˘ ¿ÛÔ˘. √ ∞ÓÙÚ¤·˜
™ÔÊÔÎÏ¤Ô˘  ̃Ì˘ËÌ¤ÓÔ  ̃fiÛÔ Ï›ÁÔÈ È· ÛÙÔÓ
ÂÈ̄ ÂÈÚËÌ·ÙÈÎfi ÎfiÛÌÔ ÙÔ  ̆Ô‰ÔÛÊ·›ÚÔ˘
‰ÂÓ ı· ¤ÏÂÁÂ ÛÂ Î·Ì›· ÂÚ›ÙˆÛË fi¯È,
ÛÂ fiÔÈÔÓ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÂÙ·È Ó· Û˘ÓÂÈÛÊ¤ÚÂÈ
ÁÈ· Ó· ·ÔÎÙ‹ÛÂÈ ·›ÎÙË ÙÔ˘.

... Á‹Â‰Ô
ª¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜ ¤¯Ô˘Ó ‰··ÓËıÂ›

ÌÂÁ¿Ï· ¯ÚËÌ·ÙÈÎ¿ ÔÛ¿ ÁÈ· ÙËÓ ÚÔ-
ÂÚÁ·Û›· Ô˘ ·ÊÔÚ¿ ÙÔ Á‹Â‰Ô ÛÙÔ ∫Ô-
ÏfiÛÛÈ. ∏ ‰È·‰ÈÎ·Û›· ¤¯ÂÈ Â‰Ò Î·È Î·È-
Úfi ÎÔÏÏ‹ÛÂÈ ÛÙ· ÁÚ·ÊÂ›· ÙÔ˘ ÀÔ˘Ú-
ÁÂ›Ô˘ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÌÂ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙÔ
fiÏÔ ı¤Ì· Ó· ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ÛÙ¿ÛÈÌÔ. ¶¿-
ÓÙˆ˜, Ë ÊÂÙÈÓ‹ ÂÚÈ¤ÙÂÈ· ÙË˜ ∞∂§ ·-
ÁˆÓÈ˙fiÌÂÓË ÛÂ ÙÚ›· Á‹Â‰· ˆ˜ ÁËÂ-
‰Ô‡¯Ô˜, ÛÙ· Â˘Úˆ·˚Î¿ ÙË˜ Ì·Ù˜, ¤‰ÂÈÍÂ

ÙË Á‡ÌÓÈ· Ô  ̆̄ ·Ú·ÎÙËÚ›̇ ÂÈ ÙÔ ÁËÂ‰ÈÎfi
Úfi‚ÏËÌ· ÛÙË fiÏË ÙË˜ §ÂÌÂÛÔ‡. ∂¿Ó
Î·ÓÂ›˜ Ï¿‚ÂÈ ÛÔ‚·Ú¿ ̆ fi„Ë ÙÈ˜ ÌÂÏ¤ÙÂ˜
ÙˆÓ ÂÈ‰ÈÎÒÓ Ô˘ Ê¤ÚÔ˘Ó ÙÔ ΔÛ›ÚÂÈÔ Ó·
Â›Ó·È ·Î·Ù¿ÏÏËÏÔ Ó· ÊÈÏÔÍÂÓÂ› ÎfiÛÌÔ
Ù· ÂfiÌÂÓ· ¯ÚfiÓÈ·… ÙfiÙÂ ÛÙË Û˘ÁÎÂ-
ÎÚÈÌ¤ÓË ÂÚ›ÙˆÛË ›Ûˆ˜ Ó· ÌË ¯ÚÂÈ·-
ÛÙÂ› Ë ‚Ô‹ıÂÈ· ÙÔ˘ ÕÁÈÔ˘ μ·Û›ÏË ·ÏÏ¿
ÙÔ˘ ›‰ÈÔ˘ ÙÔ˘ £ÂÔ‡.

... Ù›ÙÏÔ ‹ ∂˘ÚÒË
™ÙÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ· ¤ÌÂÈÓÂ Î¿ˆ  ̃›Û .̂

§›ÁÔ Ù· Â˘Úˆ·˚Î¿ Ì·Ù˜, Ï›ÁÔ ÔÈ ·ÚÔ-

ÛÂÍ›Â˜ ¤ÊÂÚ·Ó ÙËÓ ÔÌ¿‰· Ó· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È
¤Ó‰ÂÎ· ‚·ıÌÔ‡˜ ›Ûˆ ·fi ÙËÓ ÚÒÙË
ı¤ÛË. ™ÙÔ Î‡ÂÏÏÔ Ë Ù‡¯Ë ‰ÂÓ ¯·ÌÔ-
Á¤Ï·ÛÂ Î·È ¿ÏÈ, ·ÊÔ‡ ÁÈ· Ó· ÚÔ¯ˆ-
Ú‹ÛÂÈ ı· Ú¤ÂÈ Ó· ‚Á¿ÏÂÈ ·fi ÙË Ì¤-
ÛË ÙÔÓ ∞¶√∂§. °È· Ó· ÌËÓ Ê·ÓÂ› ÏÈ-
ÁÔ‡ÚË˜ Î·È ·¯¿ÚÈÛÙÔ˜ Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜,
Ì¿ÏÏÔÓ ı· ̇ ËÙÔ‡ÛÂ ·fi ÙÔÓ ÕÁÈÔ μ·Û›ÏË
¤Ó· ÌfiÓÔ ÂÈÛÈÙ‹ÚÈÔ ÁÈ· ÙËÓ ∂˘ÚÒË, ÙÒ-
Ú· Ì¿ÏÈÛÙ· Ô˘ Î·ÏfiÌ·ı·Ó ÔÈ Ô·‰Ô›
Á˘ÚÔÊ¤ÚÓÔÓÙ·˜ ÛÙ· ·ÂÚÔ‰ÚfiÌÈ· Î·È
ÙÔ˘˜ ÛÙ·ıÌÔ‡˜ ÙÔ˘ ÙÚ¤ÓÔ˘ ·Ó¿ ÙË °Ë-
Ú·È¿ ◊ÂÈÚÔ.

�������

Η «Κ» θέλει να βοηθήσει
τον ισχυρό πρόεδρο να
μην παραλείψει σημαντικά
πράγματα που χρειάζονται
επειγόντως στην ομάδα O Αντρέας Σοφοκλέους ζήτησε από τον Άγιο Βασίλη να του φέρει διεθνή

ποδοσφαιριστή που αγωνίζεται σ’ ένα από τα καλύτερα πρωταθλήματα του κόσμου.

Aγιε Βασίλη φέρε μου...
Η «Κ» κινούμενη στο πνεύμα των ημερών βοηθά τον Σοφοκλέους να ζητήσει τα δώρα του

O 19χρονος Eμπο Aντο αναδεικνύεται το
σούπερ ταλέντο που πρέπει να διαθέτει
μια μεγάλη ομάδα στις τάξεις της. 

Για να μην φανεί αχάριστος ο πρόεδρος,
θα ζητούσε από τον Αγιο Βασίλη ένα
μόνο εισιτήριο για την Ευρώπη.

Η ΑΕΛ χρειάζεται έναν πιο κλασάτο
επιθετικό κορυφής από τον Ντίξον.

Ο Σοφοκλέους δεν θα έλεγε όχι σε μια
καλή πρόταση για τον Ντόσα Τζούνιορ.
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Του ΗΡΟΔΟΤΟΥ ΜΙΛΤΙΑΔΟΥΣ

Σε αναμονή ÙË˜ Û‡ÁÎÏËÛË˜ °ÂÓÈÎ‹˜ ™˘-
Ó¤ÏÂ˘ÛË˜, Ô˘ ı· ·Û¯ÔÏËıÂ› ÌÂ ÙÔ ı¤-
Ì· ÙˆÓ Î·Ù·ÛÙ·ÙÈÎÒÓ ·ÏÏ·ÁÒÓ ÛÙÔÓ
ÙÚfiÔ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜ ÙË˜ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ‹˜
ÔÌ¿‰·˜, ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÙËÓ √ÌfiÓÔÈ·.
∞Ú¯ÈÎ¿ Ï¤¯ıËÎÂ ˆ˜ Ë °ÂÓÈÎ‹ ™˘Ó¤-
ÏÂ˘ÛË ı· ‰ÈÂÍ·ÁfiÙ·Ó ÚÈÓ ·fi ÙÔ Ù¤-
ÏÔ˜ ÙÔ˘ 2012, fiÌˆ˜ Ï¤ÔÓ Ë ËÌÂÚÔ-

ÌËÓ›· ‰Â›¯ÓÂÈ Ó· ¤¯ÂÈ ÌÂÙ·ÊÂÚıÂ› –ÌÂ
‚¿ÛË Ù· ÛËÌÂÚÈÓ¿ ‰Â‰ÔÌ¤Ó·– ÁÈ· ÙÔÓ
π·ÓÔ˘¿ÚÈÔ.

√È ·ÁÎ‡ÚÈÂ˜ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÛÂÈ˜ ¤-
¯Ô˘Ó ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ Î·È ¤¯ÂÈ ÏËÊıÂ› Ô
·ÏÌfi˜ ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘ Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÈ˜
ÙÚÂÈ˜ ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ Ô˘ Ù¤ıËÎ·Ó ÂÓÒÈfiÓ
ÙÔ˘˜ ÁÈ· ÙÔÓ ÙÚfiÔ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ ÙË˜
Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ‹˜ ÔÌ¿‰·˜. Ÿˆ˜ ¤ÁÚ·-
„Â Î·È ·Ï·ÈfiÙÂÚ· Ë «∫», Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË
ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜ ı· ÂÈÏ¤ÍÂÈ ÙÔ ¤Ó· ·fi
Ù· ÙÚ›· Ï¿Ó· ÙÔ ÔÔ›Ô ÚÔÙÈÌ‹ıË-
ÎÂ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ Î·È ı· ÙÔ ÚÔÙÂ›ÓÂÈ
ÁÈ· „‹ÊÈÛË ÛÙËÓ ¤ÎÙ·ÎÙË °ÂÓÈÎ‹ ™˘-
Ó¤ÏÂ˘ÛË.

∏ ÌÈÎÙ‹ ‰ÈÔ›ÎËÛË Ê·›ÓÂÙ·È Ó· Â›-

Ó·È ÙÔ Ï¿ÓÔ Ô˘ ı· ¿ÚÂÈ ÙÔ «¯Ú›-
ÛÌ·». ™’ ·˘Ùfi ÚÔÓÔÂ›Ù·È ¤ÏÂÁ¯Ô˜ ÙÔ˘
Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎÔ‡ ÙÌ‹Ì·ÙÔ˜ ·fi ¤Ó· ÎÔÈ-
Ófi ÛÒÌ·, Ô˘ ı· ·ÔÙÂÏÂ›Ù·È 60% ·-
fi Ù· Ì¤ÏË ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘ Î·È 40% ·-
fi ÂÙ·ÈÚÂ›· Ô˘ ı· È‰Ú˘ıÂ› ·ÔÎÏÂÈ-
ÛÙÈÎ¿ ÁÈ· ÙÔÓ ÛÎÔfi ·˘Ùfi. ª¤Û· ·-
fi ÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ Ï¿ÓÔ ÚÔÓÔÂ›-
Ù·È ÂÈÛÚÔ‹ ¯ÚËÌ¿ÙˆÓ ·fi ÙËÓ ÂÙ·È-
ÚÂ›· ÛÙÔ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô Ô˘ ı· ÍÂÂÚÓÔ‡Ó
Ù· 2 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Â˘ÚÒ ÂÙËÛ›ˆ˜, ÂÓÒ
‰ÂÓ ˘ÔÏÔÁ›˙ÔÓÙ·È Ù· ¤ÛÔ‰· ·fi ÙÈ˜
ÂÁÁÚ·Ê¤˜ ÌÂÏÒÓ Î·È Û˘Ó‰ÚÔÌÒÓ ÙÔ˘
ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘.

ΔÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜
ŸÔÈ· Î·È Ó· Â›Ó·È Ë Î·Ù¿ÏËÍË

ÛÙÔÓ ÙÚfiÔ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜, ¤Ó· ·fi Ù· Â-
ÚˆÙËÌ·ÙÈÎ¿ Â›Ó·È Ë ÂfiÌÂÓË Ì¤Ú· ÙÔ˘
‰ÈÔÈÎËÙÈÎÔ‡ ÛÎ¤ÏÔ˘˜ ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘.
∏ Ó˘Ó ‰ÈÔ›ÎËÛË Â›Ó·È Ù˘ÈÎ¿ ·Î¤Ê·-
ÏË, ·ÊÔ‡ Ô ªÈÏÙÈ¿‰Ë˜ ¡ÂÔÊ‡ÙÔ˘ ·-
Ú·Ì¤ÓÂÈ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÛÙ· ¯·ÚÙÈ¿ Ì¤¯ÚÈ
ÙËÓ ÂfiÌÂÓË ∂ÎÏÔÁÈÎ‹ °ÂÓÈÎ‹ ™˘Ó¤-
ÏÂ˘ÛË, Ë ÔÔ›· ı· Û˘ÁÎÏËıÂ› ÌÂÙ¿ ÙËÓ
Î·Ù·ÛÙ·ÙÈÎ‹ °ÂÓÈÎ‹ ™˘Ó¤ÏÂ˘ÛË, ÙÔ ·Ú-
ÁfiÙÂÚÔ Ì¤¯ÚÈ ÙÔÓ ª¿ÚÙÈÔ.

ΔÔ ÔÈÔ˜ ı· Â›Ó·È Ô ÂfiÌÂÓÔ˜ Úfi-
Â‰ÚÔ˜ ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜ ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ÏÂ-
¯ıÂ› ÌÂ ÛÈÁÔ˘ÚÈ¿ Û‹ÌÂÚ·, ·ÊÔ‡ fiÏ· ı·
ÂÍ·ÚÙËıÔ‡Ó ·fi ÙÈ˜ ÚÔÛ¿ıÂÈÂ˜ ÙË˜
Ó˘Ó ‰ÈÔ›ÎËÛË˜ ÁÈ· Ó· Ê¤ÚÂÈ Ù¿ÍË ÛÙÔ
ÌÂÁ¿ÏÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi Úfi‚ÏËÌ·. ∏ Û‡-
Ó·„Ë ÙÔ˘ ‰·ÓÂ›Ô˘ ·fi ÙËÓ Í¤ÓË ÙÚ¿-
Â˙· Î·È Ë Î·Ù¿ÏËÍË ÙˆÓ ıÂÌ¿ÙˆÓ ÙˆÓ
¿ÌÂÛˆÓ ÔÊÂÈÏÒÓ, Â›Ó·È Î¿ÔÈ· ·fi Ù·
˙ËÙ‹Ì·Ù· Ô˘ ı· ÎÚ›ÓÔ˘Ó ÔÈÔÈ Î·È fi-
ÛÔÈ ·fi ÙÔ˘˜ Ó˘Ó ‰ÈÔÈÎÔ‡ÓÙÂ˜ ı· ·-
Ú·ÌÂ›ÓÔ˘Ó ÛÙÔ fiÛÙÔ ÙÔ˘˜.

Εν αναμονή
διοικητικών 
εξελίξεων
στην Ομόνοια
Δεν έχουν ξεκαθαρίσει οι επόμενες διαδικασίες
αναφορικά με τις καταστατικές αλλαγές

Η σύναψη του δανείου και η κατάληξη των θεμάτων των άμεσων οφειλών, είναι κάποια από τα ζητήματα που θα κρίνουν ποιοι και πόσοι από τους νυν διοικούντες θα
παραμείνουν στο πόστο τους.

�������

Το ποιος θα είναι 
ο επόμενος πρόεδρος 
της Ομόνοιας δεν μπορεί
να λεχθεί με σιγουριά
σήμερα, αφού όλα θα
εξαρτηθούν από το μεγάλο
οικονομικό πρόβλημα

Ο τρόπος Ô˘ ‰Ô˘ÏÂ‡Ô˘Ó ÛÙËÓ √ÌfiÓÔÈ·
ÌÂÙ¿ ÙË Ê˘Á‹ ÙÔ˘ ªÈÏÙÈ¿‰Ë ¡ÂÔÊ‡ÙÔ˘
Â›Ó·È ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎfi˜ ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ ÙËÓ
Î·Ù¿ÛÙ·ÛË Ô˘ ÂÈÎÚ·ÙÔ‡ÛÂ Ì¤¯ÚÈ
ÚfiÛÊ·Ù·. ™ÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ™ÂÙÂÌ‚Ú›Ô˘ ·-
Ô¯ÒÚËÛÂ Ô Â› Ù¤ÛÛÂÚ· ¯ÚfiÓÈ· Úfi-
Â‰ÚÔ˜ Î·È ÙÈ˜ Â˘ı‡ÓÂ˜ ÙÔ˘ ·Ó¤Ï·‚Â Ô ·ã
·ÓÙÈÚfiÂ‰ÚÔ˜ ™Ù¤ÏÈÔ˜ ª˘ÏˆÓ¿˜, ÌÂ
ÙÔ ̆ fiÏÔÈÔ ¢.™. Ó· ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ÙÔ ›‰ÈÔ.
∞Ó Î·È ÌÈÎÚ‹ Ë ‰ÈÔÈÎËÙÈÎ‹ ·ÏÏ·Á‹, Â-
ÓÙÔ‡ÙÔÈ˜ ‰È·ÊÔÚÔÔÈ‹ıËÎÂ ·ÚÎÂÙ¿ Ô
ÙÚfiÔ˜ Ô˘ ÔÈ Ú¿ÛÈÓÔÈ ÚÔÛÂÁÁ›˙Ô˘Ó
ÔÏÏ¿ ı¤Ì·Ù·, fiˆ˜ ÛÙËÓ ÂÈÎÔÈÓˆÓ›·
ÌÂ ÙÔ˘˜ ÔÚÁ·ÓˆÌ¤ÓÔ˘˜ ‹ ÛÙÔÓ Î·Ù·-
ÌÂÚÈÛÌfi Â˘ı˘ÓÒÓ ÛÙÈ˜ ‰È¿ÊÔÚÂ˜ ÂÚÁ·-
Û›Â˜ Ô˘ ¤¯ÂÈ ÂÓÒÈfiÓ ÙË˜ ÙÔ ¢ÈÔÈÎËÙÈ-
Îfi ™˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ.

∏ ÂÔ¯‹ ªÈÏÙÈ¿‰Ë
∂› ªÈÏÙÈ¿‰Ë ¡ÂÔÊ‡ÙÔ˘, Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜

Â›¯Â Ì·˙¤„ÂÈ ¿Óˆ ÙÔ˘ ÙÈ˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂ-
ÚÂ˜ Â˘ı‡ÓÂ˜ Î·È Â›Ó·È ÔÏÏ¤˜ ÔÈ ÂÚÈ-
ÙÒÛÂÈ˜ ÛÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ Ï·Ì‚¿ÓÔÓÙ·Ó ·-
ÔÊ¿ÛÂÈ˜ ¯ˆÚ›˜ Ó· Â›Ó·È ÂÓ‹ÌÂÚ· ·Ú-
ÎÂÙ¿ ·fi Ù· Ì¤ÏË ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜. √È ‰È¿-
ÊÔÚÂ˜ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜ Á›ÓÔÓÙ·Ó

¯ˆÚ›̃  Ï¿ÓÔ (·fi‰ÂÈÍË Ù· ÙÂÚ¿ÛÙÈ· Û˘Û-
ÛˆÚÂ˘Ì¤Ó· ̄ Ú¤Ë Ô˘ Û‹ÌÂÚ· ·ÂÈÏÔ‡Ó
ÙËÓ ‡·ÚÍË ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘) Î·È ¯ˆÚ›˜
ÙË Û‡ÌÊˆÓË ÁÓÒÌË ÙˆÓ ‰ÈÔÈÎÔ‡ÓÙˆÓ.
ª¿ÏÈÛÙ·, ˘‹ÚÍ·Ó Î·È ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜
Î·Ù¿ ÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ Ì¤ÏË ÙÔ˘ Û˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘
¤ÛÙÂÏÓ·Ó ÛÙÔÓ ÚfiÂ‰ÚÔ ˘ÔÌÓ‹Ì·Ù·,
˙ËÙÒÓÙ·˜ ÂÍËÁ‹ÛÂÈ˜ ÁÈ· ‰È¿ÊÔÚÂ˜ ÎÈ-
Ó‹ÛÂÈ˜ Î·È ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜.

ΔËÓ ›‰È· ÛÙÈÁÌ‹ Ë Û¯¤ÛË ‰ÈÔÈÎÔ‡-
ÓÙˆÓ-ÔÚÁ·ÓˆÌ¤ÓˆÓ Â›¯Â ÊÙ¿ÛÂÈ ÛÙÔ Ó·-
‰›Ú, ÌÂ ÙË £‡Ú· 9 Ó· Â›¯Â ·ÓÔ›ÍÂÈ fiÏÂÌÔ

Î·Ù¿ ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜, ÂÓÒ Ë Â·Ê‹ ÌÂ-
Ù·Í‡ ÙˆÓ ‰‡Ô ÏÂ˘ÚÒÓ ‹Ù·Ó Û¯Â‰fiÓ ·-
Ó‡·ÚÎÙË. °ÂÓÈÎ¿, Ô ªÈÏÙÈ¿‰Ë˜ ¡ÂÔ-
Ê‡ÙÔ˘ ‹Ù·Ó ·ÚfiÛÈÙÔ˜, ·ÎfiÌË Î·È ÛÙÔ
ÚÔÛˆÈÎfi ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜.

∏ ÛËÌÂÚÈÓ‹ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË
∏ ÈÔ ¿Óˆ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ¤¯ÂÈ ·ÏÏ¿ÍÂÈ

·fi ÙÔÓ ™ÂÙ¤Ì‚ÚÈÔ Î·È ÙËÓ ·Ó¿ÏË„Ë
ÙˆÓ Î·ıËÎfiÓÙˆÓ ÙË  ̃ÚÔÂ‰Ú›·  ̃·fi ÙÔÓ
™Ù¤ÏÈÔ ª˘ÏˆÓ¿. ÕÙÔÌÔ Ô˘ ̇ ÂÈ ÙÈ˜ ‰ÈÂÚ-
Á·Û›Â˜ Î·ıËÌÂÚÈÓ¿ ÛÙ· ÁÚ·ÊÂ›· ÙË˜
√ÌfiÓÔÈ·˜ Â›Â ÛÙËÓ «∫» ·Ó·ÊÔÚÈÎ¿ ÌÂ
ÙÈ˜ ÂÓ¤ÚÁÂÈÂ˜ Ô˘ ¤ÁÈÓ·Ó ÌÂÙ¿ ÙË ‰ÈÔÈ-
ÎËÙÈÎ‹ ·ÏÏ·Á‹: «ŒÊÙÈ·Í·Ó ÔÈ Û¯¤ÛÂÈ˜
ÌÂ ÙÔ˘˜ ÔÚÁ·ÓˆÌ¤ÓÔ˘˜ Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· ÂÎ-
‰fiıËÎÂ Î·È ÎÔÈÓ‹ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË. ΔÔ
Û˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ Â›Ó·È Ï¤ÔÓ fiÏÔ ÛÙÔ ·È¯Ó›‰È
Î·È Ô Î·ı¤Ó·˜ ·Ó·Ï·Ì‚¿ÓÂÈ ÙÔÓ ÙÔÌ¤·
ÙÔ .̆ ∂›ÛË ,̃ Á›ÓÂÙ·È ÌÂÁ¿ÏË ÚÔÛ¿ıÂÈ·
ÁÈ· ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙˆÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ».

∏ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ˘˜ ÔÚÁ·ÓˆÌ¤ÓÔ˘˜
™Â ÚfiÛÊ·ÙË Û˘Ó¿ÓÙËÛË ÌÂ ÙË £‡-

Ú· 9 ÛÙ· ÁÚ·ÊÂ›· ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜, ‹Ù·Ó
Ê·ÓÂÚ‹ Ë ‚ÂÏÙ›̂ ÛË ÛÙÈ̃  Û¯¤ÛÂÈ̃  ÙˆÓ ‰‡Ô

ÏÂ˘ÚÒÓ. √ ™Ù¤ÏÈÔ˜ ª˘ÏˆÓ¿˜ ¤‰ÈÓÂ ÙÔÓ
ÏfiÁÔ ÛÙÔ˘˜ Ô·‰Ô‡˜ Î·È ¿ÎÔ˘ÁÂ ÙÈ˜ ·-
fi„ÂÈ˜ ÙÔ˘˜, ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ ÊÚfiÓÙÈ˙Â Ó·
·Â˘ı‡ÓÂÙ·È Û’ ·˘ÙÔ‡  ̃ÌÂ Ù· ÌÈÎÚ¿ ÙÔ˘ .̃
ªÂÙ¿ ÙËÓ ‹ÙÙ· ·fi ÙÔÓ ∞fiÏÏˆÓ· ÛÙÔ
ΔÛ›ÚÂÈÔ, Ô ÚÔÂ‰ÚÂ‡ˆÓ ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘
Î·Ù¤‚ËÎÂ ÛÙËÓ ÎÂÚÎ›‰·, ÛÙÔÓ ¯ÒÚÔ fi-
Ô˘ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·Ó ÔÈ ÔÚÁ·ÓˆÌ¤ÓÔÈ Î·È Â›-
¯Â Ì·˙› ÙÔ˘˜ 40ÏÂÙË Û˘˙‹ÙËÛË, ÚÔ-
Û·ıÒÓÙ·˜ Ó· ÙÔ˘˜ Î·ÙÂ˘Ó¿ÛÂÈ.

ΔÔ ¢.™. Î·È ÙÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi
∂È‰›ˆÍË Ï¤ÔÓ ÛÙËÓ √ÌfiÓÔÈ· Â›-

Ó·È fiÏÔÈ ÛÙÔ ¢.™. Ó· Û˘ÌÌÂÙ¤¯Ô˘Ó Î·È
Ó· ·Ó·Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó ÙÈ˜ Â˘ı‡ÓÂ˜ Ô˘ ÙÔ˘˜
·Ó·ÏÔÁÔ‡Ó. «√ ª˘ÏˆÓ¿˜ ‚¿˙ÂÈ fiÏÔ˘˜
ÛÙÔ ·È¯Ó›‰È Î·È ı¤ÏÂÈ Ó· Û˘ÌÌÂÙ¤¯Ô˘Ó
ÛÙÈ˜ ÙÂÏÈÎ¤˜ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜, Ô Î·ı¤Ó·˜
ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤· ÙÔ˘», Ì·˜ Ï¤¯ıËÎÂ ¯·Ú·-
ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿.

ŸÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÙÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi, ÛÂ ·-
ÓÙ›ıÂÛË ÌÂ ÙÔ ÚfiÛÊ·ÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ,
ÛÙËÓ √ÌfiÓÔÈ· ¤¯Ô˘Ó Ï¤ÔÓ ÌÂÈ ÛÂ Â-
Ô¯‹ ÏÈÙfiÙËÙ·˜, ·ÊÔ‡ ·ÓÙÈÏ·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È
ˆ˜ ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ Ï¤ÔÓ ¿ÏÏË ÂÈÏÔÁ‹,
ÌÂ ‚¿ÛË ÙË ÛËÌÂÚÈÓ‹ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË.

Η σημερινή κατάσταση και ο Μυλωνάς
�������

Διαφοροποιήθηκε 
αρκετά ο τρόπος που 
οι πράσινοι προσεγγίζουν
πολλά θέματα, όπως 
η επικοινωνία με 
τους οργανωμένους ή 
ο καταμερισμός ευθυνών
στο Διοικητικό Συμβούλιο

Η βαθμολόγηση των καλοκαιρινών αποκτημάτων
Καταλά, Μαραγκός, Μάτσι και Χαΐμοφ είναι οι μόνοι ποδοσφαιριστές της ΑΕΚ οι οποίοι πέρασαν εύκολα τη βάση στη βαθμολογία

Του ΣΤΕΛΙΟΥ ΣΤΕΛΙΟΥ

Μία ÌÂÙ·ÁÚ·Ê‹ ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ÎÚÈıÂ›
·fi ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ ı· ÌÔ˘Ó ÔÈ ˘Ô-
ÁÚ·Ê¤˜ ÛÙ· Û˘Ì‚fiÏ·È· Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜.
∫¿ıÂ Î›ÓËÛË ÂÌÂÚÈ¤¯ÂÈ Î·È ÙÔ Ú›ÛÎÔ
ÁÈ· ÙÔ ·Ó ı· ÂÙ‡¯ÂÈ Ë Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË
Î›ÓËÛË ‹ fi¯È. ¶ÔÏÏ¤˜ ÊÔÚ¤˜ ÔÈ ¤ÍÈ Ì‹-
ÓÂ˜ ·ÚÔ˘Û›·˜ ÛÂ Ì›· ÔÌ¿‰·, ‰ÂÓ ·-
ÔÙÂÏÔ‡Ó ÈÛ¯˘Úfi ÎÚÈÙ‹ÚÈÔ ÁÈ· ÙÔ ·Ó Â›-
Ó·È ÂÙ˘¯ËÌ¤ÓË ‹ fi¯È Ì›· ÌÂÙ·ÁÚ·Ê‹.
™ÙËÓ ∞∂∫ ÙÔ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ, ÂÓ-
ÛˆÌ·ÙÒıËÎ·Ó 13 Ó¤ÔÈ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜,
ÛÂ Ì›· ÚÔÛ¿ıÂÈ· Ô˘ ¤ÁÈÓ·Ó ÁÈ· Ó·
˘¿ÚÍÂÈ ÂÓ›Û¯˘ÛË Î·È ÛÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜
ÁÚ·ÌÌ¤˜ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜. ∏ «∫» Î·Ù·ÁÚ¿-
ÊÂÈ ÙÈ˜ ·Ô‰fiÛÂÈ˜ ÙˆÓ ·ÈÎÙÒÓ ·˘ÙÒÓ
Î·È fiÛÔ ÂÈÙ˘¯ËÌ¤ÓÂ˜ ÎÚ›ÓÔÓÙ·È ÛÙÔÓ
¯ÚfiÓÔ ÔÈ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ Ô˘ ¤ÁÈÓ·Ó ÌÂ ÙÔ˘˜
Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ˘˜ ·›ÎÙÂ˜. 

¡Ù·‚›ÓÙ ∫·Ù·Ï¿ 
ª¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜ ‰ÂÓ ¤¯·ÛÂ ÏÂÙfi

ÛÙÔ˘˜ ·ÁÒÓÂ˜ ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜. ¢ÂÓ
·ÁˆÓ›ÛÙËÎÂ ÌfiÓÔ ÛÙÔ ·È¯Ó›‰È Î˘-
¤ÏÏÔ˘ ÌÂ ÙËÓ √ÌfiÓÔÈ· ∞Ú·‰›Ô˘...
ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ¿ÚÔ˘Ó Î·È ¿ÏÏÔÈ
¯ÚfiÓÔ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜. √ ∫·Ù·Ï¿ Î·ıÈÂ-
ÚÒıËÎÂ ÛÙÔ ‚·ÛÈÎfi Û¯‹Ì· ÙË˜ ∞∂∫ Î·È
Â›Ó·È ·fi ÙË Ú·¯ÔÎÔÎ·ÏÈ¿ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜,
ÛÙËÓ ÔÔ›· ÛÙËÚ›˙ÂÙ·È Ë Ì¤¯ÚÈ ÙÒÚ· Ô-
ÚÂ›· ÙË˜ – Ô˘ ‰ÂÓ Â›Ó·È Î·È ¿Û¯ËÌË. 
Βαθμός: 10

¡·Û›Ú ª¿ÙÛÈ
ª‹ÎÂ ÛÙ·‰È·Î¿ ÛÙÔ ÂÙÛ› ÙË˜ Ô-

Ì¿‰·˜, fiÌˆ˜ Î·Ù¿ÊÂÚÂ Ó· Á›ÓÂÈ ‚·ÛÈ-
Îfi ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ ÛÙÔ Ï¿ÓÔ ÙÔ˘ ªÂÓ ™È-
ÌfiÓ. ∞fi ÙÔ ·Ú¯ÈÎfi ÌÂ˜-‚ÁÂ˜ ÛÙËÓ ÂÓ-
‰ÂÎ¿‰·, Ï¤ÔÓ ıÂˆÚÂ›Ù·È ÂÓ‰ÂÎ·‰¿ÙÔ˜
Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ‹˜, ·ÊÔ‡ ¤¯ÂÈ Ó· ÌÂ›ÓÂÈ
ÂÎÙfi˜ Û¯‹Ì·ÙÔ˜ ·fi ÙËÓ 7Ë ·ÁˆÓÈ-
ÛÙÈÎ‹ (28/10) fiÙ·Ó ÛÙÔ ·È¯Ó›‰È ÌÂ ÙÔÓ
∂ıÓÈÎfi Â›¯Â ·ÓÙÈÎ·Ù·ÛÙ·ıÂ› ÛÙÔ 77ã.
ΔÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ‰È¿ÛÙËÌ·, Ì¿ÏÈÛÙ·, ‹Ù·Ó
·ÓÂ‚·ÛÌ¤ÓÔ˜ ÂÙ˘¯·›ÓÔÓÙ·˜ ÙÚ›· ‰È·-
‰Ô¯ÈÎ¿ –·fi Ù· Ù¤ÛÛÂÚ· Û˘ÓÔÏÈÎ¿–
Ù¤ÚÌ·Ù· ÙÔ˘ (ÌÂ ∞ÓfiÚıˆÛË, ŒÓˆÛË
Î·È ¢fiÍ·).
Βαθμός: 9

°Î¿È Ã·˝ÌÔÊ
∏ ·fiÊ·ÛË ÙÔ˘ ªÂÓ ™ÈÌfiÓ Ó· ¿-

ÂÈ ‰·ÓÂÈÎfi˜ ÛÙË ¢fiÍ· Ô ¡¤ÁÎÚÈ ‰ÂÓ ‹-
Ù·Ó Ù˘¯·›·. √ πÛÚ·ËÏÈÓfi˜, Ì¤¯ÚÈ ÙËÓ 9Ë
·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹, ÎÚ·ÙÔ‡ÛÂ ·Ó¤·ÊË ÙËÓ Â-
ÛÙ›· ÙÔ˘, Û˘Ì‚¿ÏÏÔÓÙ·˜ ÛÙËÓ Î·Ï‹ Ô-
ÚÂ›· ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ÙÔ˘. ∏ ·ÛÙ¿ıÂÈ¿ ÙÔ˘
ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ‰È¿ÛÙËÌ·, ÌÂ ÙËÓ ∞∂∫ Ó·
‰¤¯ÂÙ·È ÂÓÓ¤· ÁÎÔÏ ÛÂ ¤ÓÙÂ ·ÁÒÓÂ˜,

‹Ù·Ó ÙÔ ÌÔÓ·‰ÈÎfi ÛÙÔÈ¯Â›Ô Ô˘ ‰ÂÓ ÙÔ˘
ÛÙÂÚÂ› Ù· ¿ÚÈÛÙ· ÁÈ· ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›· ÙÔ˘. 
Βαθμός: 9

ÃÚ›ÛÙÔ˜ ª·Ú·ÁÎfi˜
¢È·¯ÚÔÓÈÎ‹ ·Í›· ÙÔ˘ Î˘ÚÈ·ÎÔ‡

Ô‰ÔÛÊ·›ÚÔ˘, Ô 29¯ÚÔÓÔ˜ Ô‰ÔÛÊ·È-
ÚÈÛÙ‹  ̃·ÔÙÂÏÂ› ¤Ó· ·fi Ù· ‚·ÛÈÎ¿ ÁÚ·-
Ó¿˙È· ÙË˜ ÌÂÛ·›·˜ ÁÚ·ÌÌ‹˜ ÙË˜ ∞∂∫.
∂Í¿ÏÏÔ˘, ‰ÂÓ Â›Ó·È Ù˘¯·›· Ë ÂÈı˘Ì›·

ÙˆÓ ·ÓıÚÒˆÓ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ÙË˜ §¿Ú-
Ó·Î·˜, ÁÈ· Ó· Á›ÓÂÈ ·Ó·Ó¤ˆÛË ÙË˜ Û˘-
ÓÂÚÁ·Û›·˜ ÌÂ ÙÔÓ ª·Ú·ÁÎfi, ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘
ÙÔ Û˘Ì‚fiÏ·ÈÔ Ï‹ÁÂÈ ÙÔ ÂÚ¯fiÌÂÓÔ Î·-
ÏÔÎ·›ÚÈ. 
Βαθμός: 8

πÁÎfiÚ °Î·ÌÈÏfiÓÙÔ 
◊ÚıÂ ÛÙËÓ ∞∂∫ ¤¯ÔÓÙ·˜ ÛÙÈ˜ Ï¿-

ÙÂ˜ ÙÔ˘ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ÂÚÁ·ÌËÓ¤˜ Î·È ıÂˆ-

ÚÂ›ÙÔ Û›ÁÔ˘ÚË Ë Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙÔ˘ ÛÙÔ ·Ú-
¯ÈÎfi Û¯‹Ì·. ∏ ·fi‰ÔÛ‹ ÙÔ˘, fiÌˆ˜, ‰ÂÓ
¤ÊÙ·ÛÂ ÛÙ· Â›Â‰· Ô˘ ÂÈı˘ÌÔ‡Û·Ó
ÛÙËÓ ÔÌ¿‰· ÙË˜ §¿ÚÓ·Î·˜. ™ÙËÓ 6Ë ·-
ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹ (20/10) ÌÂ ÙËÓ ∞Á›· ¡¿· ·-
Ô¯ÒÚËÛÂ ÙÚ·˘Ì·Ù›·˜ Î·È ·fi ÙfiÙÂ Â›-
Ó·È ·ÚÔÏÈÛÌ¤ÓÔ˜. ΔÂÏÈÎ¿, ¯ÚÂÈ¿-
ÛÙËÎÂ Â¤Ì‚·ÛË ÁÈ· Ó· ÍÂÂÚ¿ÛÂÈ ÙÔ
Úfi‚ÏËÌ· ÛÙÔ ÁfiÓ·ÙÔ Î·È ÙÒÚ· ‚Ú›-
ÛÎÂÙ·È ÛÂ ÔÚÂ›· ·ÔıÂÚ·Â›·˜ ÛÙËÓ

πÛ·Ó›·. ∞Ó·Ì¤ÓÂÙ·È ÌÂ ÙÔÓ ÂÚ¯ÔÌfi ÙÔ˘
Ó¤Ô˘ ¤ÙÔ˘˜ Ó· Â·Ó¤ÏıÂÈ ÛÂ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹
‰Ú¿ÛË Î·È ÛÙËÓ ∞∂∫ Â˘ÂÏÈÛÙÔ‡Ó Ó·
·ÔÙÂÏ¤ÛÂÈ Ì›· ÂÛˆÙÂÚÈÎ‹ ÌÂÙ·ÁÚ·Ê‹. 
Βαθμός: 6

¡·Î·Ù˙›Ì· º·Ú¿Ó
√È ÚÔÛ‰ÔÎ›Â˜ ÙˆÓ ·ÓıÚÒˆÓ ÙË˜

ÔÌ¿‰·˜ ÙË˜ §¿ÚÓ·Î·˜ ‹Ù·Ó ÌÂÁ·Ï‡-
ÙÂÚÂ˜, fiÌˆ˜ Ô ∫·Ó·‰fi˜ ‰ÂÓ ÌfiÚÂÛÂ Ó·
ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ Ù· ·Ó·ÌÂÓfiÌÂÓ·. ∂ÈÏ¤ÔÓ,
Î¿ÔÈ· ·Ú·ÙÒÌ·Ù· Ô˘ ¤Î·ÓÂ Î·Ù¿
‰È·ÛÙ‹Ì·Ù·, ¤ÊÂÚ·Ó ‰˘Û·Ó·Û¯¤ÙËÛË
ÁÈ· ÙË ÛÙ¿ÛË ÙÔ˘. ¢ÂÓ Â›Ó·È Ù˘¯·›Ô ÙÔ
ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ÙÔ˘ ·Ó·ÎÔÈÓÒıËÎÂ fiÙÈ Â›-
Ó·È ÂÎÙfi˜ Ï¿ÓˆÓ ÙË˜ ÙÂ¯ÓÈÎ‹˜ ËÁÂÛ›·˜
Î·È Ú¤ÂÈ Ó· „¿ÍÂÈ ÙÔÓ ÂfiÌÂÓÔ Ô-
‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎfi ÙÔ˘ ÛÙ·ıÌfi. 
Βαθμός: 5

ΔÔÌ ¡Ù¿ÂÌÂÓ
ΔÔ ÌfiÓÔ Ô˘ ı· ·Ê‹ÛÂÈ ›Ûˆ ÙÔ˘ fi-

Ù·Ó Ê‡ÁÂÈ ·fi ÙËÓ ∞∂∫ ı· Â›Ó·È ÙÔ ̄ ·Ù
ÙÚÈÎ Ô˘ ¤Ù˘¯Â ÛÙÔÓ ·ÁÒÓ· Î˘¤ÏÏÔ˘
ÌÂ ÙËÓ √ÌfiÓÔÈ· ∞Ú·‰›Ô˘ (3-0). ∞fi

ÂÎÂ› Î·È ¤Ú·, Ô √ÏÏ·Ó‰fi˜ ‰ÂÓ ÌfiÚÂ-
ÛÂ Ó· ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹ ‚Ô‹ıÂÈ·
ÛÙÔ˘˜ §·ÚÓ·ÎÂ›˜ Î·È ·˘Ùfi˜ Â›Ó·È Î·È Ô
ÏfiÁÔ˜ Ô˘ Ë ∞∂∫ ÙÔ˘ ˙‹ÙËÛÂ Ó· ‚ÚÂÈ
¿ÏÏË ÔÌ¿‰· ÁÈ· Ó· Û˘ÓÂ¯›ÛÂÈ ÙËÓ Î·-
ÚÈ¤Ú· ÙÔ˘.
Βαθμός: 5 

∫¤ÓÈ ∑ÈÏ¤
•ÂÎ›ÓËÛÂ ‚·ÛÈÎfi˜, fiÌˆ˜ ÙÂÏÈÎ¿ ‰ÂÓ

ÌfiÚÂÛÂ Ó· ÎÚ·Ù‹ÛÂÈ ÙË ı¤ÛË ÙÔ˘. ™ÙÔ
Û˘Ì‚fiÏ·Èfi ÙÔ˘ ˘¿Ú¯ÂÈ ÚfiÓÔÈ· Â¤-
ÎÙ·ÛË˜ ÙË˜ Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜ ÁÈ· ¿ÏÏ·
‰‡Ô ¯ÚfiÓÈ·. ∂Í fiÛˆÓ, fiÌˆ˜, Ê·›ÓÂÙ·È
fi¯È ÌfiÓÔ ‰ÂÓ ı· Á›ÓÂÈ ·Ó·Ó¤ˆÛË, ·Ï-
Ï¿ ÌÔÚÂ› Ó· Ê‡ÁÂÈ ·fi ÙÒÚ·, Â¿Ó ̄ ÚÂÈ-
·ÛÙÂ› Ó· ·‰ÂÈ¿ÛÂÈ ı¤ÛË ÛÙÔ ÚfiÛÙÂÚ ÁÈ·
ÙÈ˜ ÌÂÙ·ÁÚ·Ê¤˜ Ô˘ ı· Á›ÓÔ˘Ó ÙÔÓ π·-
ÓÔ˘¿ÚÈÔ.
Βαθμός: 4

§Â˘Ù¤ÚË˜ ª¤ÚÙ·ÎÎ·˜
◊ÚıÂ ·fi ÙËÓ ŒÓˆÛË ÛÙËÓ ∞∂∫, fi-

Ìˆ˜ ‰ÂÓ Î·Ù¿ÊÂÚÂ Ó· Â›ÛÂÈ ÙÔÓ ªÂÓ

™ÈÌfiÓ Ó· ÙÔ˘ ‰ÒÛÂÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ̄ Úfi-
ÓÔ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜. º˘ÛÈÎ¿, ÌÔÚÂ› Ó· ıÂ-
ˆÚËıÂ› ¿Ù˘¯Ô˜, ·ÊÔ‡ ÛÙÔ ‰ÂÍ› ¿ÎÚÔ ‰Â-
Ûfi˙ÂÈ Ë ·ÚÔ˘Û›· ÙÔ˘ Δ˙¤ÈÛÔÓ ¢Ë-
ÌËÙÚ›Ô˘, Ô˘ ¯ÚfiÓÔ ÌÂ ¯ÚfiÓÔ Á›ÓÂÙ·È
Î·Ï‡ÙÂÚÔ˜. 
Βαθμός: 4

¶Ô‡ÏÔ ƒÔÌ¤ÚÔ 
™ÙË ÛÎÈ¿ ÙÔ˘ °Î¿È Ã·˝ÌÔÊ Â›Ó·È Ô

πÛ·Ófi˜ ÙÂÚÌ·ÙÔÊ‡Ï·Î·˜, Ô˘ Ô‡Ùˆ˜
‹ ¿ÏÏˆ˜ ÚÔÔÚÈ˙fiÙ·Ó ÁÈ· ‰Â‡ÙÂÚË Â-
ÈÏÔÁ‹, fiÙ·Ó ·ÔÎÙ‹ıËÎÂ ÌÂ ÌÔÚÊ‹ ‰·-
ÓÂÈÛÌÔ‡ ·fi ÙËÓ ∞∂∫ ÚÔ˜ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙË˜
ÌÂÙ·ÁÚ·ÊÈÎ‹˜ ÂÚÈfi‰Ô˘. ™ÙÈ˜ ÔÏÏ¤˜
·ÏÏ·Á¤˜ Ô˘ ¤ÁÈÓ·Ó ÛÙÔ ·È¯Ó›‰È ÙË˜
ÚÒÙË˜ Ê¿ÛË˜ ÙÔ˘ Î˘¤ÏÏÔ˘, ‹ÚÂ ı¤-
ÛË ÛÙËÓ ·Ú¯ÈÎ‹ ÂÓ‰ÂÎ¿‰·, ÂÓÒ ÁÈ· ÙÔ
ÚˆÙ¿ıÏËÌ· ÛËÎÒıËÎÂ ·fi ÙÔÓ ¿ÁÎÔ
ÌfiÓÔ ÛÙËÓ 14Ë ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹, ÛÙÔ Ì·Ù˜
ÌÂ ÙËÓ ∞ÏÎ‹, ÁÈ· Ó· ·ÓÙÈÎ·Ù·ÛÙ‹ÛÂÈ ÙÔÓ
ÙÚ·˘Ì·Ù›· Ã·˝ÌÔÊ.
Βαθμός: 3

¢ËÌ‹ÙÚË˜ ∫˘ÚÈ¿ÎÔ˘
∞Ó ‰ÂÓ ˘‹Ú¯Â Î·È ÙÔ ·È¯Ó›‰È Î˘-

¤ÏÏÔ˘ ÌÂ ÙËÓ √ÌfiÓÔÈ· ∞Ú·‰›Ô˘, ‰ÂÓ
ı· Â›¯Â ·Ù‹ÛÂÈ ¯ÔÚÙ¿ÚÈ ÛÂ Â›ÛËÌÔ
Ì·Ù˜ ÌÂ ÙË Ê·Ó¤Ï· ÙË˜ ∞∂∫. ∞ÎfiÌ· Î·È
ÛÂ ·˘Ùfi ÙÔ Ì·Ù˜, Ô ̄ ÚfiÓÔ˜ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜
Ô˘ ‹ÚÂ ‹Ù·Ó ÂÏ¿¯ÈÛÙÔ˜, Î·ıÒ˜ ·-
ÁˆÓ›ÛÙËÎÂ ÌfiÏÈ˜ ÁÈ· 26 ÏÂÙ¿.  
Βαθμός: 2

π‚¿Ó ÕÓÙÔÏÂÎ
¢ÂÓ ÊfiÚÂÛÂ Î·È Ô‡ÙÂ ı· ÊÔÚ¤ÛÂÈ ÙË

Ê·Ó¤Ï· ÙË˜ ∞∂∫ ÛÂ Â›ÛËÌÔ Ì·Ù˜, Î·-
ıÒ˜ Ô 20¯ÚÔÓÔ˜ ∫ÚÔ¿ÙË˜ ‰ÂÓ ÂÚÈ-
Ï·Ì‚¿ÓÂÙ·È Ï¤ÔÓ ÛÙ· Ï¿Ó· ÙÔ˘
πÛÚ·ËÏÈÓÔ‡ ÙÂ¯ÓÈÎÔ‡ Î·È „¿¯ÓÂÈ ÙÔÓ Â-
fiÌÂÓÔ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎfi ÙÔ˘ ÛÙ·ıÌfi. ™Â
‰È·ÁˆÓ›ÛÌ·Ù· ÛÙÔ Û¯ÔÏÂ›Ô, ·ÎfiÌË Î·È
Â¿Ó ‰ÂÓ ÁÚ¿„ÂÈ˜ Ù›ÔÙ·, ·›ÚÓÂÈ˜ ¤Ó·
‚·ıÌfi ÁÈ· ÙÔ fiÓÔÌ¿ ÛÔ˘. °È’ ·˘Ùfi ‚¿-
˙Ô˘ÌÂ ¤Ó· ‚·ıÌfi ÛÙÔÓ ÕÓÙÔÏÂÎ, ÌfiÓÔ
ÂÂÈ‰‹ Â›Ó·È ÁÚ·ÌÌ¤ÓÔ˜ ÛÙÔ ÚfiÛÙÂÚ. 
Βαθμός: 1

ªÔ˘ÛÙ·Ê¿ ª·ÓÁÎÔ‡Ú·
∞ÔÙÂÏÂ› ¤Ó· ·fi Ù· ÌÂÙ·ÁÚ·ÊÈÎ¿

·ÔÎÙ‹Ì·Ù· ÙÔ˘ Î·ÏÔÎ·ÈÚÈÔ‡, fiÌˆ˜ ·-
ÎfiÌË Ó· ·Ú¯›ÛÂÈ Ó· ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ÏfiÁˆ
ÙÔ˘ ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌÔ‡ ÙÔ˘. √ ‰ÈÂıÓ‹˜ ·fi
ÙË ™È¤Ú· §ÂfiÓÂ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙÔ ÙÂÏÂ˘-
Ù·›Ô ÛÙ¿‰ÈÔ ÙË˜ ·ÔıÂÚ·Â›·˜ ÙÔ˘ Î·È
ÛÙËÓ ∞∂∫ Â˘ÂÏÈÛÙÔ‡Ó Ó· ·Ô‰ÂÈ¯ıÂ›
ÛÔÊ‹ Ë Î›ÓËÛ‹ ÙÔ˘˜ Ó· ÙÔÓ ÂÓÙ¿ÍÔ˘Ó
ÛÙÔ ÚfiÛÙÂÚ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜, ·Ú¿ ÙÔÓ ÙÚ·˘-
Ì·ÙÈÛÌfi ÙÔ˘. 
Βαθμός: -

�������

Γκαμπιλόντο 
και Μπανγκούρα
επανέρχονται, μετά τους
τραυματισμούς τους και θα
αποτελέσουν εσωτερικές
μεταγραφές για την ΑΕΚ

Ο Καταλά είναι ο ποδοσφαιριστής με την καλύτερη παρουσία από τους παίκτες που
ήρθαν το καλοκαίρι.

O Mάτσι κατάφερε να γίνει βασικό
στέλεχος στο πλάνο του Μπεν Σιμόν.

Παρά τις προσδοκίες, ο Φαράν  δεν
μπόρεσε να προσφέρει τα αναμενόμενα.
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Του ΣΙΜΟΥ ΠΑΦΙΤΗ

Ένα ÚfiÛÙÂÚ 20 Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙÒÓ ·ÍÈÔÔÈÂ›
Û¯Â‰fiÓ ÂÍ ÔÏÔÎÏ‹ÚÔ˘ Ô ƒfiÓÈ §¤‚È, Ô Ô-
Ô›Ô˜ Î·Ù¿ÊÂÚÂ Ì¤¯ÚÈ ÙÒÚ· ÛÙÔ Úˆ-
Ù¿ıÏËÌ· Ó· ¿ÚÂÈ fiÛÔ ÙÔ ‰˘Ó·Ùfi ÙË Ì¤-
ÁÈÛÙË ·fi‰ÔÛË ·fi ÙÔÓ Î¿ıÂ ·›ÎÙË ÙÔ .̆
∫ÔÈÙÒÓÙ·˜ ÙÔÓ ›Ó·Î· ÌÂ Ù· ÏÂÙ¿ Û˘Ì-
ÌÂÙÔ¯‹˜ ÙˆÓ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙÒÓ, Û˘ÌÂ-
Ú·›ÓÔ˘ÌÂ fiÙÈ ÙÔ ÚfiÛÙÂÚ ‰ÂÓ ¯ˆÚ›˙ÂÙ·È
ÛÂ ‚·ÛÈÎÔ‡˜ Î·È ·Ó·ÏËÚˆÌ·ÙÈÎÔ‡˜.
ªÔÚÂ› ÌÂÚÈÎÔ› Ó· ÍÂ¤Ú·Û·Ó Ù· ¯›ÏÈ·
ÏÂÙ¿ Î·È Ó· ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È Û˘Ó‹ıˆ˜ ÛÙÈ˜
‚·ÛÈÎ¤˜ ÂÈÏÔÁ¤˜ ÙÔ˘ ƒfiÓÈ §¤‚È, fiÌˆ˜ ÙÔ
ÁÂÁÔÓfi˜ ˆ˜ ÏËÓ ÙÔ˘ ∂Ì›Ï ∑Ô‡Ï·, ÔÈ ̆ -
fiÏÔÈÔÈ 19 ¿Ú¯ÈÛ·Ó ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ‰‡Ô
·ÁÒÓÂ˜ ÛÙËÓ ÂÓÙÂÎ¿‰·, ·Ô‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ ÙÔ
‚¿ıÔ˜ Î·È ÙËÓ ÔÈfiÙËÙ· Ô˘ ˘¿Ú¯ÂÈ
ÛÙËÓ ÔÌ¿‰· ÙË˜ ∞ÌÌÔ¯ÒÛÙÔ˘. 

ªfiÓÔ Ô Δ˙Ô˘ÏÈ¿ÓÔ ™·ÓÙ¿ÙÛÈÔ ‹Ù·Ó
ÛÙËÓ ·Ú¯ÈÎ‹ ÂÓÙÂÎ¿‰· Î·È ÙˆÓ 14 ·È-
¯ÓÈ‰ÈÒÓ, fiÌˆ˜ ÚÒÙÔ˜ ÛÙË Ï›ÛÙ· ÌÂ Ù·
ÏÂÙ¿ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ Â›Ó·È Ô ª¿ÚÎÔ
ÕÓÙÈÙ˜, Ô ÔÔ›Ô˜ ˘ÔÏÂ›ÂÙ·È ÌfiÏÈ˜ ÂÓ-
Ó¤· ÁÈ· ÙÔ ·fiÏ˘ÙÔ. √ ™¤Ú‚Ô˜ Ì·Î ‰ÂÓ
‹Ù·Ó ÛÙÔ ‚·ÛÈÎfi Û¯‹Ì· ÎfiÓÙÚ· ÛÙËÓ
√ÌfiÓÔÈ·, ÎÏ‹ıËÎÂ, fiÌˆ˜, ÓˆÚ›˜ Ó· ·-
ÓÙÈÎ·Ù·ÛÙ‹ÛÂÈ ÙÔÓ ÙÚ·˘Ì·Ù›· ¶¿ÔÏÔ
∑ÔÚ˙. ΔÔ ÊÈÏfiÙÈÌÔ, Ë Ì·¯ËÙÈÎfiÙËÙ· Î·È
Ë ÂÚÁ·ÙÈÎfiÙËÙ· ÙÔ˘ ÕÓÙÈÙ˜ ÊÙ¿ÓÔ˘Ó Î·È
˘ÂÚÎ·Ï‡ÙÔ˘Ó ÙÈ˜ ·‰˘Ó·Ì›Â˜ ÙÔ˘ Î·È
ÂÍÂÏ›ÛÛÂÙ·È ÛÂ ÛËÌ·ÓÙÈÎfi «ÁÚ·Ó¿˙È»
ÛÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ· ÁÈ· Î·Ù¿ÎÙËÛË ÙÔ˘
ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜. ™Â fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ·Ó·ÌÂ-
ÙÚ‹ÛÂÈ˜ ¤Ú·Ó ÙˆÓ ™·ÓÙ¿ÙÛÈÔ Î·È
ÕÓÙÈÙ˜, ¤·ÈÍÂ Â›ÛË˜ Ô «·Á¤Ú·ÛÙÔ˜»
√ÎÎ¿˜. √ ·Ú¯ËÁfi˜ Ì·›ÓÂÈ Û˘Ó‹ıˆ˜ ̂ ˜
·ÏÏ·Á‹ Î·È Î¿ÏÏÈÛÙ· ÌÔÚÂ› Ó· ¯·Ú·-
ÎÙËÚÈÛÙÂ› ̂  ̃Ô «‰ˆ‰¤Î·ÙÔ˜» ·›ÎÙË ,̃ ı¤-
ÛË ÙËÓ ÔÔ›· Î·Ù·Ï·Ì‚¿ÓÂÈ ÛÙÔÓ ›Ó·Î·
ÌÂ Ù· ÏÂÙ¿ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜. ∞fi ÙÔ˘˜ 14
·ÁÒÓÂ˜, Ô ÔÛÔÓÔ‡ˆ 36¯ÚÔÓÔ˜ ÂÈıÂ-
ÙÈÎfi ,̃ ̄ ÚËÛÈÌÔÔÈ‹ıËÎÂ ÛÙÔ˘  ̃¤ÓÙÂ ̂ ˜
‚·ÛÈÎfi˜, ÂÓÒ ·ÁˆÓ›ÛÙËÎÂ ÛÂ ÔÏfiÎÏËÚÔ
90ÏÂÙÔ ÌfiÓÔ Ì›· ÊÔÚ¿, ·ÎÚÈ‚Ò˜ ÚÈÓ
·fi ¤Ó· Á‡ÚÔ ÛÙÔÓ ·ÁÒÓ· ÙË˜ ‰Â‡ÙÂÚË˜
·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹˜ ÌÂ ÙËÓ ŒÓˆÛË. 

√È ™·ÓÙ¿ÙÛÈÔ, ∫¿Ï‚Ô Î·È §·‚fiÚ‰Â
Â›Ó·È ÔÈ ÙÚÂ›˜ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ Ô˘ ·-
ÓÙÈÎ·ıÈÛÙ¿ Û˘Ó‹ıˆ˜ Ô ƒfiÓÈ §¤‚È, ·ÊÔ‡
¤ÁÈÓ·Ó ·ÏÏ·Á‹ ¤ÍÈ ÊÔÚ¤  ̃¤Î·ÛÙÔ ,̃ ÌÂ ÙÔÓ
∫¿Ï‚Ô Ó· ÌÂÙÚ¿ÂÈ, Â›ÛË˜, ÌfiÏÈ˜ ¤Ó· ÁÂ-
Ì¿ÙÔ 90ÏÂÙÔ. ∞‰ÈÎËÌ¤ÓÔ  ̃ÌÔÚÂ› Ó· ·È-
Ûı¿ÓÂÙ·È Ô ∂‚¿ÓÙÚÔ ƒÔÓÎ¿ÙÔ, Ô ÔÔ›Ô˜
¤¯ÂÈ ÂÚÈÔÚÈÛÌ¤ÓÔ ̄ ÚfiÓÔ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹  ̃Ïfi-
Áˆ ÙˆÓ ÔÏÏÒÓ Î·È ÔÈÔÙÈÎÒÓ Ï‡ÛÂˆÓ
ÛÙË ÌÂÛÔÂÈıÂÙÈÎ‹ ÁÚ·ÌÌ‹, ˆÛÙfiÛÔ Ô
ƒfiÓÈ §¤‚È ÙÔÓ ÂÌÈÛÙÂ‡ÂÙ·È Î¿ÙÈ Ô˘ ¤-
‰ÂÈÍÂ Î·È ÛÙÔ ÓÙ¤ÚÌÈ ÌÂ ÙÔÓ ∞¶√∂§ ÛÙÔ

°™¶ Ú›¯ÓÔÓÙ¿˜ ÙÔÓ ˆ˜ ·ÏÏ·Á‹ ÛÙË ı¤-
ÛË ÙÔ˘ ÙÚ·˘Ì·Ù›· ƒ¤˙ÂÎ ·fi ÙÔ 44ã. ¢ÂÓ
‹Ú·Ó Î·ıfiÏÔ  ̆̄ ÚfiÓÔ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹  ̃ÔÈ ÓÂ-
·ÚÔ› ¢ËÌ‹ÙÚË˜ √ÈÎÔÓfiÌÔ˘, ∞‰¿ÌÔ˜
∞ÓÙÚ¤Ô˘, ∫ˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˜ §·˝ÊË˜, ¶¤‰ÚÔ
∞ÏÌ¤È‰· Î·È °ÈÒÚÁÔ˜ ™È¤ÏË˜. 

¶ÚÔÙ›ÌËÛË ÛÙÔ˘˜ ∑ÔÚ˙-ÿÏÈÙ˜ 
ΔÔ ‰›‰˘ÌÔ ¶¿ÔÏÔ ∑ÔÚ˙-ªÚ¿ÓÎÔ

ÿÏÈÙ˜ ÚÔÙÈÌ‹ıËÎÂ ÔÎÙÒ ÊÔÚ¤˜ ·fi ÙÔÓ
ƒfiÓÈ §¤‚È. √ ¶ÔÚÙÔÁ¿ÏÔ  ̃·ÁˆÓ›ÛÙËÎÂ Ìfi-
ÏÈ˜ ‰‡Ô ÊÔÚ¤˜ ÛÙÔ ·Ú¯ÈÎfi Û¯‹Ì· ̄ ˆÚ›˜
ÙÔÓ ™ÏÔ‚¤ÓÔ ÛÙÔ Ï¿È ÙÔ˘, ÂÓÒ Ô °È-
Ô‡ÚÁÎÂÓ ∫fiÏÈÓ ¤¯ÂÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ·Áˆ-
ÓÈÛÙÈÎ¿ ÏÂÙ¿ Î·È ·fi ÙÔ˘˜ ‰‡Ô ·ÊÔ‡
¯ÚËÛÈÌÔÔÈÂ›Ù·È ÙfiÛÔ ÛÙÔ Î¤ÓÙÚÔ ÙË˜ ¿-
Ì˘Ó·˜ fiÛÔ Î·È ÛÙÔ ‰ÂÍ› ¿ÎÚÔ. ∏ ¿Ì˘Ó·
ÙË˜ ∞ÓfiÚıˆÛË˜ Ù· ËÁ·›ÓÂÈ ¿ÓÙˆ˜ Â-
Ú›ÊËÌ· Î·È ¯ˆÚ›˜ ÙÔÓ ¶¿ÔÏÔ ∑ÔÚ˙ ÛÙË
Û‡ÓıÂÛ‹ ÙË˜. ŒÓ· ÌfiÏÈ˜ Ù¤ÚÌ· ‰¤¯ıË-

ÎÂ Ë «∫˘Ú›·» ÛÙÈ˜ Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜ ÊÔÚ¤˜ Ô˘
¤ÌÂÈÓÂ ÂÎÙfi  ̃ÂÓÙÂÎ¿‰·  ̃Ô ÚÒËÓ ·›ÎÙË˜
ÙÔ˘ ∞¶√∂§, ÂÓÒ ÛÂ ¿ÏÏÔ˘˜ ‰‡Ô ·ÁÒÓÂ˜
(ÎfiÓÙÚ· ÛÂ ∞fiÏÏˆÓ· Î·È √ÌfiÓÔÈ·) ¤-
ÁÈÓÂ ·fi ÓˆÚ›˜ ·Ó·ÁÎ·ÛÙÈÎ‹ ·ÏÏ·Á‹. √È
∫fiÏÈÓ Î·È ÿÏÈÙ˜ ÎÚ¿ÙËÛ·Ó ·Ó¤·ÊË ÙËÓ
ÂÛÙ›· ÙË˜ ∞ÓfiÚıˆÛË˜ ÛÂ ‰‡Ô ·È¯Ó›‰È·
Ô˘ Û˘ÁÎÚfiÙËÛ·Ó ÙÔ ·Ì˘ÓÙÈÎfi ‰›‰˘ÌÔ,
ÂÓÒ ‰ÂÓ Ù· ‹Á·Ó Î·Ï¿ ∑ÔÚ˙-∫fiÏÈÓ Ô˘
¤¯Ô˘Ó ̂  ̃·ıËÙÈÎfi ‰‡Ô ÁÎÔÏ ÛÂ ÈÛ¿ÚÈıÌ·
·È¯Ó›‰È·. ¶·›˙ÂÈ ·ÛÙ·Ì¿ÙËÙ· Ô ª¿ÚÎÔ
ÕÓÙÈÙ˜ Ô˘ Î·Ï‡ÙÂÈ Î·È ÙÈ˜ ‰‡Ô ÏÂ˘-
Ú¤˜ ÙË˜ ¿Ì˘Ó·˜, ÂÓÒ ÙÚÂÈ˜ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈ-
ÛÙ¤  ̃ÔÈ ™È¤ÏË ,̃ ÕÓÙÈÙ  ̃Î·È ªÔ·‚ÂÓÙÔ‡Ú·
ÎÏ‹ıËÎ·Ó Ó· Î·Ï‡„Ô˘Ó ÙËÓ ·ÚÈÛÙÂÚ‹
Ù¤Ú˘Á·.  

ªÂ «˘Ú‹Ó·» ÙÔÓ ™·ÓÙ¿ÙÛÈÔ
∂›Ó·È Ë ÁÚ·ÌÌ‹ Ô  ̆Ù·Ï·ÈÒÚËÛÂ ·Ú-

¯ÈÎ¿ ÙÔÓ ƒfiÓÈ §¤‚È Ì¤¯ÚÈ Ó· Î·Ù·ÛÙ·-

Ï¿ÍÂÈ. ™ÙÔ˘˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ˘˜ ·ÁÒÓÂ˜, ¤-
ÓÙÂÎ· ÛÙÔÓ ·ÚÈıÌfi, Ë ∞ÓfiÚıˆÛË ¤·È-
ÍÂ ÌÂ ‰‡Ô ·Ó·ÛÙ·ÏÙÈÎÔ‡˜ ¯·Ê Î·È ¤Ó·
ÂÈÙÂÏÈÎfi Ì¤ÛÔ. ™Ù· ‰¤Î· ·fi ·˘Ù¿ ÙÔÓ
ÚfiÏÔ ÙÔ˘ ÂÏÂ‡ıÂÚÔ˘ «ÛÎÔÂ˘Ù‹» Â›¯Â Ô
Δ˙Ô˘ÏÈ¿ÓÔ ™·ÓÙ¿ÙÛÈÔ, ÂÓÒ Ì›· ÊÔÚ¿
¯ÚËÛÈÌÔÔÈ‹ıËÎÂ Ô μ›ÓÛÂÓÙ §·Ì¿Ó.
ŸÛÔ ·ÊÔÚ¿ Ù· ‰›‰˘Ì· ÙˆÓ ·Ó·ÛÙ·ÏÙÈ-
ÎÒÓ Ì¤ÛˆÓ Ë ·Ú¯ÈÎ‹ ÚÔÙ›ÌËÛË ‹Ù·Ó
ÛÙÔ˘˜ ∞Ï¤Í·-§·Ì¿Ó. ∞fi ÙÔÓ ·ÁÒÓ·
ÙË˜ ÙÚ›ÙË˜ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹˜ Î·È ¤ÂÈÙ·, fi-
Ìˆ˜, ÙÔ ˙Â˘Á¿ÚÈ ∞Ï¤Í·-™ÎÔÂÏ›ÙË Ù·›-
ÚÈ·ÍÂ Î·È ‰Ô‡ÏÂ„Â fiˆ˜ ‹ıÂÏÂ Ô ÈÛ-
Ú·ËÏÈÓfi  ̃ÙÂ¯ÓÈÎfi  ̃ÌÂ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ó· ÌÔ-
ÓÈÌÔÔÈËıÂ›. ∏ Î·Î‹ Û˘Ó‹ıÂÈ· ÙÔ˘
ƒÔ˘Ì¿ÓÔ˘ Ó· ‰¤¯ÂÙ·È Î¿ÚÙÂ˜ Î·È Ë ÙÈ-
ÌˆÚ›· ÙË˜ ¢ÈÎ·ÛÙÈÎ‹˜ ÁÈ· ·ÓÙÈ·ıÏËÙÈ-
Î‹ Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿ ÛÙÔ ·È¯Ó›‰È ÌÂ ÙËÓ
√ÌfiÓÔÈ·, ÙÔÓ ¿ÊËÛ·Ó ÂÎÙfi˜ ÂÓÙÂÎ¿‰·˜
ÛÂ Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜ ·ÁÒÓÂ˜. ™ÙÈ˜ ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜

fiÙ·Ó Ë ∞ÓfiÚıˆÛË ·ÁˆÓ›˙ÂÙ·È ÌÂ Û¯Ë-
Ì·ÙÈÛÌfi 4-4-2, Ô ƒfiÓÈ §¤‚È ÂÈÏ¤ÁÂÈ ¿-
ÓÙÔÙÂ ‰›‰˘ÌÔ ™ÎÔÂÏ›ÙË-™·ÓÙ¿ÙÛÈÔ.
™ÙÈ˜ ÙÚÂÈ˜ ·Ó·ÌÂÙÚ‹ÛÂÈ˜ ÌÂ ∂ıÓÈÎfi,
∞¶√∂§ Î·È ¶¿ÊÔ, Ô  ̆Ë «∫˘Ú›·» ¿ÏÏ·ÍÂ
ÙÔ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi ÙË˜ ÚÔÊ›Ï, Ô μÚ·˙ÈÏÈ¿-
ÓÔ˜ Ì¤ÛÔ˜ ÔÈÛıÔ¯ÒÚËÛÂ Î·È ‚ÔËı¿ÂÈ
ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÛÙËÓ Î˘ÎÏÔÊÔÚ›· ÙË˜
Ì¿Ï·˜ Î·È ÙËÓ ÔÚı‹ ·Ó¿Ù˘ÍË ·fi Ù·
ÌÂÙfiÈÛıÂÓ. 

∂ÈıÂÙÈÎ‹ ÔÏ˘ÊˆÓ›·
∞Ó Î¿ÔÈÔ˜ ÛÙÔÈ¯ËÌ·Ù›˙ÂÈ Î¿ıÂ Â-

‚‰ÔÌ¿‰· ÔÓÙ¿ÚÔÓÙ·˜ Ó· ‚ÚÂÈ ÙÈ˜ ÂÈ-
ıÂÙÈÎ¤˜ ÂÈÏÔÁ¤˜ ÙÔ˘ ƒfiÓÈ §¤‚È, ‰ÂÓ ÌÔ-
ÚÂ› ·Ú¿ Ó· ¿ÂÈ ÛÙÔÓ ÎÔ˘‚¿. √ πÛÚ·Ë-
ÏÈÓfi˜ ¤¯ÂÈ ÙfiÛÂ˜ ÔÏÏ¤˜ Î·È ÔÈÔÙÈÎ¤˜
Ï‡ÛÂÈ˜ Ô˘ ÙÔ˘ ÂÈÙÚ¤Ô˘Ó Ó· «˙ˆ-
ÁÚ·Ê›˙ÂÈ» ÛÙÔÓ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi ¯ÒÚÔ. √‡-
ÙÂ Ï›ÁÔ Ô‡ÙÂ ÔÏ‡ ¯ÚËÛÈÌÔÔÈ‹ıËÎ·Ó

ÂÙ¿ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ Î·È ÂÙ¿ ‰È·ÊÔ-
ÚÂÙÈÎÔ› Û˘Ó‰˘·ÛÌÔ› ÂÈıÂÙÈÎ‹˜ ÙÚÈ¿‰·˜
ÛÂ ¤ÓÙÂÎ· ·ÁÒÓÂ  ̃ÛÙÔ˘  ̃ÔÔ›Ô˘  ̃Ë ∞ÓfiÚ-
ıˆÛË ·Ú·Ù¿¯ıËÎÂ ÌÂ Û¯‹Ì· 4-3-3 ‹
4-2-3-1. ΔËÓ ÚˆÙÈ¿ Î·Ù¤¯ÂÈ Ë ÙÚÈ¿‰·
ÙˆÓ §·‚fiÚ‰Â, πÙ˙¯¿ÎÈ, ƒ¤˙ÂÎ ÌÂ ÙÔ˘  ̃‰‡Ô
ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˘˜ Ó· ÂÓ·ÏÏ¿ÛÛÔÓÙ·È ÙÈ˜ ı¤-
ÛÂÈ˜ ÛÙË ‰ÂÍÈ¿ Ù¤Ú˘Á· Î·È ÙËÓ ÎÔÚ˘-
Ê‹ ÙË˜ Â›ıÂÛË˜. ∏ ÈÎ·ÓfiÙËÙ· ÙˆÓ Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚˆÓ ÂÈıÂÙÈÎÒÓ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜
(√ÎÎ¿˜, ƒ¤˙ÂÎ, πÙ˙¯¿ÎÈ, ƒÔÓÎ¿ÙÔ) Ó· ·-
ÁˆÓ›˙ÔÓÙ·È ÛÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ı¤ÛÂÈ˜ ÙË˜ ÁÚ·Ì-
Ì‹˜ ÎÚÔ‡ÛË˜, Î¿ÓÂÈ ·ÎfiÌ· ÈÔ ·Úfi-
‚ÏÂÙË ÙËÓ ∞ÓfiÚıˆÛË. 

∏ ÂÈıÂÙÈÎ‹ ÔÏ˘ÊˆÓ›· ÙË  ̃«∫˘Ú›·˜»
·Ô‰ÂÈÎÓ‡ÂÙ·È Î·È ·fi ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ ˆ˜
ÂÂÏ¤ÁËÛ·Ó ÙÚ›· ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¿ ÂÈıÂÙÈ-
Î¿ ‰›‰˘Ì· ÛÙÔ˘˜ ÙÚÂÈ˜ ·ÁÒÓÂ˜ Ô˘ Ô-
Ì¿‰· ÙË˜ ∞ÌÌÔ¯ÒÛÙÔ˘ ·ÁˆÓ›ÛÙËÎÂ ÌÂ
Û‡ÛÙËÌ· 4-4-2. 

Oλοι oι ποδοσφαιριστές στο πλάνο του Λέβι 
Αξιοποιεί σε βάθος το ρόστερ ο τεχνικός της Ανόρθωσης. Ποιες είναι οι προτιμήσεις παικτών σε άμυνα, κέντρο και επίθεση 

Συμμ. 11αδα Λεπτά
(απόλυτο 1260)

Άντιτς 14 13 1.251

Σπαντατσιο 14 14 1.155

Γιαν Ρέζεκ 13 13 1.104

Σκοπελίτης 13 12 1.094

Βαλβέρδε 12 12 1.036

Κόλιν 12 10 971

Ιλιτς 11 11 970

Αλέξα 10 10 864

Λαμπόρδε 11 10 829

Ζορζ 10 10 768

Ιτζχάκι 9 7 632

Οκκάς 14 5 606

Κάλβο 9 7 602

Σιέλης 8 7 593

Λαμπάν 9 5 353

Μποαβεντούρα 3 3 270

Οχαγιόν 10 2 268

Μάστρου 3 2 225

Ρονκάτο 7 2 179

Ζούλα 4 0 62

Δίδυμα κεντρικών 
αμυντικών

Αριστερό μπακ
Σιέλης

Τριάδα επιθετικών 
σε σχήμα 4-3-3 Δίδυμο επιθετικών 

σε σχήμα 4-4-2

7 68 9
Aντιτς

4
Κόλιν

5
Μποαβεντούρα

3

Αλέξα-Λαμπάν

3

Σκοπελίτης-Σπαντάτσιο

3

Λαβόρδε-Ιτζχάκι-Ρέζεκ

3

2

2

1

Ζόρζ-Ιλιτς

Ζόρζε-Κόλιν 

Ιλιτς-Κόλιν

2

Σκοπελίτης-Οχαγιόν

2

Λαβόρδε-Κάλβο-Ρέζεκ 

2

Ρέζεκ-Κάλβο-Οκκάς

Κόλιν-Σκοπελίτης 1

Κάλβο-Σπαντάτσιο-Ρέζεκ

1

Οκκάς-Ρέζεκ

1

Ιτζχάκι-Ρέζεκ

1

Οκκάς-Ιτζχάκι 

1

Λαβόρδε-Ρονκάτο-Ρέζεκ

1

Ιτζχάκι-Ρονκάτο-Ρέζεκ

1

Λαβόρδε-Ρέζεκ-Οκκάς

1

Ιλιτς-Αλέξα 

Δεξί μπακ

Αντιτς

Ανασταλτικοί 
μέσοι

Σκοπελίτης-Αλέξα

Οι συμμετοχές

ΡΕΖΕΚ
1.104

ΛΕΠΤΑ

ΑΝΤΙΤΣ
1.251

ΛΕΠΤΑ

ΣΠΑΝΤΑΤΣΙΟ
1.155
ΛΕΠΤΑ
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Toυ ΧΡΙΣΤΟΥ ΖΑΒΟΥ

Εάν ÙÔ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ ÚˆÙÔ‡ÛÂ˜
Ô·‰fi ÙÔ˘ ∞fiÏÏˆÓ· Î·Ù¿ fiÛÔ ı· Â›-
Ó·È Â˘¯·ÚÈÛÙËÌ¤ÓÔ˜ Â¿Ó Ë ÔÌ¿‰· ÙÔ˘
‰ÈÂÎ‰ÈÎÔ‡ÛÂ Ì¤¯ÚÈ Ù· ÃÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓÓ· ÙËÓ
Ù¤Ù·ÚÙË ·ÎfiÌË Î·È ÙËÓ ÙÚ›ÙË ı¤ÛË, Ì¿Ï-
ÏÔÓ ı· ¤Î·ÓÂ ÙÔ‡ÌÂ˜ ·fi ÙË ̄ ·Ú¿ ÙÔ˘. 

¶ÂÚÓÒÓÙ·˜ ‰‡ÛÎÔÏÂ˜ ÛÙÈÁÌ¤˜ Ù· ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›· ‰‡Ô ¯ÚfiÓÈ·, ÔÈ ∞ÔÏÏˆÓ›ÛÙÂ˜
Â›¯·Ó ̂ ˜ ÚÒÙË ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙ· ÁÈ· ÙËÓ
ÔÌ¿‰· ÙÔ˘˜ ÙÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÛÔ˘ÏÔ‡ˆ-

Ì· Î·È Û˘Ó¿Ì· ÙË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›·˜ ÌÈ·˜ ·-
ÍÈfiÏÔÁË˜ ÔÌ¿‰·˜ Ô˘ ı· ı¤ÛÂÈ ÙÈ˜ ‚¿-
ÛÂÈ˜ ÁÈ· ·ÎfiÌË Î·Ï‡ÙÂÚ· Ú¿ÁÌ·Ù· ÛÙÔ
Ì¤ÏÏÔÓ. 

ªÈÎÚ‹ ÌÂÚ›‰· ÙˆÓ Ô·‰ÒÓ ÙË˜ Ô-
Ì¿‰·˜, ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÔÓÙ·˜ Û˘ÌÙÒÌ·Ù·
·‰‡Ó·ÌË˜ ÌÓ‹ÌË˜, Í¤Û·Û·Ó Î·Ù¿
ÙÔ˘ ÚÔÔÓËÙ‹ ¡›ÎÈ ¶··‚·ÛÈÏÂ›Ô˘ ÌÂ-
Ù¿ ÙÔ ÈÛfi·ÏÔ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· (1-1) ÌÂ ÙÔÓ
∂ıÓÈÎfi ÙËÓ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË Â‚‰ÔÌ¿‰·.
∞ÁÓÔÒÓÙ·  ̃ÙË Û˘ÓÂÈÛÊÔÚ¿ ÙÔ  ̆∫‡ÚÈÔ˘
ÙÂ¯ÓÈÎÔ‡, ·ÏÏ¿ Î·È ÙËÓ ̆ ¤Ú‚·ÛË Ô˘
¤Î·ÓÂ Û˘ÓÔÏÈÎ¿ Ë ÔÌ¿‰·, ‰ÂÓ ¿ÚÁËÛ·Ó
Ó· ‚¿ÏÔ˘Ó ÛÙÔ ÛÙfi¯·ÛÙÚÔ ·ÓıÚÒ-
Ô˘˜ Ô˘ ÚˆÙ·ÁˆÓ›ÛÙËÛ·Ó Û’ ·˘Ù‹Ó
ÙËÓ ÔÚÂ›·. 

∂¿Ó ÂÍÂÙ¿ÛÂÈ Î¿ÔÈÔ˜ Ù· ‰Â‰ÔÌ¤Ó·,
ı· ‰È·ÈÛÙÒÛÂÈ fiÙÈ ÙÔ Ï·Û¿ÚÈÛÌ· ÙÔ˘
∞fiÏÏˆÓ· ÛÙËÓ ÚÒÙË ÙÂÙÚ¿‰·, ÛÙËÓ
·ÚÔ‡Û· Ê¿ÛË, ÌfiÓÔ ÌÂ ̆ ¤Ú‚·ÛË ÌÔÈ-
¿˙ÂÈ. 

ΔÔ Í‹ÏˆÌ· Î·È ÙÔ ¯Ù›ÛÈÌÔ ÌÈ·˜ Â-
ÓÙÂÏÒ˜ Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈ·˜ ÔÌ¿‰·˜ ÙÔ ÂÚ·-
ÛÌ¤ÓÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ, Ë Ê˘Á‹ ÙÔ˘ ÚÔÔ-
ÓËÙ‹ Î·È Ë ¤ÏÂ˘ÛË ÂÓfi˜ Ó¤Ô˘, Ë ¤ÏÏÂÈ„Ë
ÔÈfiÙËÙ·˜ ÛÙÔ ÚfiÛÙÂÚ ·ÎfiÌË Î·È Ë ·-
Ô˘Û›· ÙˆÓ ÚÔÛˆÈÎÔÙ‹ÙˆÓ Ô˘ ı·
¿ÚÔ˘Ó ÙËÓ ÔÌ¿‰· ÛÙÈ˜ Ï¿ÙÂ˜ ÙÔ˘˜,
Û˘ÓËÁÔÚÔ‡Ó ÛÂ ÌÈ· Î·Ù¿ÛÙ·ÛË Ô˘ Ìfi-
ÓÔ ÙÂÙÚ¿‰· ‰ÂÓ ÛÂ ‚Á¿˙ÂÈ, ·Ó ÙÔ˘Ï¿-
¯ÈÛÙÔÓ ÌÈÏ¿˜ ıÂˆÚËÙÈÎ¿. ∂› ÙÔ˘ Ú·-
ÎÙ¤Ô˘, Ë ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ ∞fiÏÏˆÓ· Î·Ù¿-
ÊÂÚÂ fi¯È ÌfiÓÔ Ó· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙËÓ ÙÂ-
ÙÚ¿‰· ·ÏÏ¿ Î·È Ó· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ÛÂÈ ÚÔÛ-
‰ÔÎ›Â˜ ÁÈ· Î¿ÙÈ ÔÏ‡ Î·Ï‡ÙÂÚÔ. 

ΔÔ ¯Ù›ÛÈÌÔ ·fi ÙËÓ ·Ú¯‹
¢ÂÓ ̆ ¿Ú¯ÂÈ ÂÈ‰ÈÎfi˜ Ô˘ ı· ÛÔ˘ ÂÈ

Î¿ÙÈ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎfi. ªÈ· Ó¤· ÔÌ¿‰· Ô˘
¯Ù›ÛÙËÎÂ ÛÂ ÙÚÂÈ˜ Ì‹ÓÂ˜, ̄ ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È ¿-
Óˆ ·’ fiÏ· ¯ÚfiÓÔ. ªÈ· Ù¤ÙÔÈ· ÂÚ›-
ÙˆÛË ‹Ù·Ó Î·È Â›Ó·È Ô ∞fiÏÏˆÓ·˜.
¶ÚÈÓ ·fi Î¿ÔÈÔ˘˜ Ì‹ÓÂ˜ ÔÈ ·›ÎÙÂ˜
‰ÂÓ ÁÓÒÚÈ˙·Ó Ô ¤Ó·˜ ÙÔÓ ¿ÏÏÔ. ∞fi ÙÔ˘˜
ÂÚÛÈÓÔ‡˜ ¤ÌÂÈÓ·Ó fi¯È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ·-
fi Ù· ‰¿ÎÙ˘Ï· ÙÔ˘ ÂÓfi˜ ¯ÂÚÈÔ‡. √È ˘-
fiÏÔÈÔÈ ‹Úı·Ó ÛÙÔ ¿ÁÓˆÛÙÔ ÌÂ ‚¿Ú-
Î· ÙËÓ ÂÏ›‰·. ∏ ÂÚÛÈÓ‹ ∞∂§ ‹ Ë ÚÔ-
¤ÚÛÈÓË ∞∂∫ ‹ ·ÎfiÌË Î·È Ô ∞fiÏÏˆ-
Ó·˜ ÙÔ˘ 2006 ·Ó‹ÎÔ˘Ó Ì¿ÏÏÔÓ ÛÙÈ˜ Â-
Í·ÈÚ¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ Î·ÓfiÓ· ·Ú¿ ÛÂ ÌÈ· ÓÔÚ-
Ì¿Ï Î·Ù¿ÛÙ·ÛË. 

√ ∞fiÏÏˆÓ·˜, ̄ ÙÈÛÌ¤ÓÔ˜ ·fi ÙÔÓ Â-
ÎÏÂÎÙfi ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜, Δ˙ÔÚÙ˙ ª¤ÚÏÈ,

‹Ù·Ó Ì›· ÂÓÙÂÏÒ˜ Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈ· ÔÌ¿‰·
Ô˘ ÛÙfi¯Ô Â›¯Â ·Ú¯ÈÎ¿ Ó· ‚¿ÏÂÈ Ù· ÛÙÔÈ-
¯Â›· ÙË˜ ÔÌÔÈÔÁ¤ÓÂÈ¿˜ Î·È ÙÔ˘ ‰ÂÛ›-
Ì·ÙÔ˜ ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ ÙÔ˘ Û˘-
ÓfiÏÔ˘. 

™ÙËÓ ÔÚÂ›·, Ù· Û˘ÌÙÒÌ·Ù· ÌÈ·˜
Ó¤·˜ ÔÌ¿‰·˜ Ô˘ ‰ÂÓ Í¤ÚÂÈ Ô˘ ·Ù¿
·ÏÏ¿ Î·È Ô˘ ËÁ·›ÓÂÈ, ‰ÂÓ ¿ÚÁËÛ·Ó
Ó· ÂÌÊ·ÓÈÛÙÔ‡Ó. ∏ ‰Ô˘ÏÂÈ¿ Ô˘ ¤‚Á·ÏÂ
Ô ™ÎˆÙÛ¤˙Ô˜ ÚÔÔÓËÙ‹˜ ‰ÂÓ ‹Ù·Ó Ë
·Ó·ÌÂÓfiÌÂÓË Î·È Â˘Ù˘¯Ò˜ ÁÈ· ÙËÓ Ô-
Ì¿‰· ÔÈ ·ÚÌfi‰ÈÔÈ ÙÔ ‰È·›ÛÙˆÛ·Ó Óˆ-
Ú›˜. Œ¯·Û·Ó, ˆÛÙfiÛÔ, ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ¤-
‰·ÊÔ˜ ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÈ˜ ˘fiÏÔÈÂ˜ Ô-
Ì¿‰Â˜ Ô˘ ÚˆÙ·ÁˆÓÈÛÙÔ‡Ó. 

∏ ÌÂÙ·ÌfiÚÊˆÛË ˘fi ÙÔÓ ¡›ÎÈ
ª·›ÓÔÓÙ·˜ Û’ ¤Ó· ÚfiÁÚ·ÌÌ·

«ÊˆÙÈ¿» ÌÂ ·ÓÙ›·ÏÔ˘˜ ÙÈ˜ ∞∂∫, ∞∂§,
∞¶√∂§ Î·È ∞ÓfiÚıˆÛË Î·È ÌÂ ÙËÓ Ô-
Ì¿‰· Ó· „¿¯ÓÂÈ ÙËÓ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹ ÙË˜
Ù·˘ÙfiÙËÙ·, Ô ¡›ÎÈ ¶··‚·ÛÈÏÂ›Ô˘ ‰ÂÓ
‹Ù·Ó Î·È Ô ÈÔ Ù˘¯ÂÚfi˜ ÚÔÔÓËÙ‹˜ ÙÔ˘
ÎfiÛÌÔ˘. ΔËÓ ›‰È· ÒÚ· Ô˘ fiÏÔÈ ÔÈ ÌÂ-
Á¿ÏÔÈ Â›¯·Ó ¤ÙÔÈÌÂ˜ ÔÌ¿‰Â˜ ÌÂ ÚÔ-

ÔÓËÙ¤˜ Ô˘ ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó ·’ ¤Íˆ Î·È ·-
Ó·Î·ÙˆÙ¿ ÙÔ ÚfiÛÙÂÚ ÙÔ˘˜ Î·È ÙË ÊÈ-
ÏÔÛÔÊ›· Ô˘ ı¤ÏÔ˘Ó Ó· ÂÈ‚¿ÏÔ˘Ó Ô ¡›-
ÎÈ ‰ÂÓ ‹ÍÂÚÂ Î·Ï¿-Î·Ï¿ ÙÈ˜ ı¤ÛÂÈ˜ ÙˆÓ
·ÈÎÙÒÓ. ª¤¯ÚÈ Ó· Î·Ù·Ï¿‚ÂÈ ÙÈ Á›ÓÂ-
Ù·È, ÙÈ ÙÔ˘ Î¿ÓÂÈ Î·È ÙÈ ‰ÂÓ ÙÔ˘ Î¿ÓÂÈ,
Ô ∞fiÏÏˆÓ·˜ ‰¤¯ıËÎÂ ÙÚÂÈ˜ ‹ÙÙÂ˜ Î·È
‹ÚÂ Ì›· ÈÛÔ·Ï›·. ª¤ÓÔÓÙ·  ̃›Û  ̂‚·ı-
ÌÔÏÔÁÈÎ¿, ÌÂ ÙËÓ „˘¯ÔÏÔÁ›· Ó· ‚Ú›-
ÛÎÂÙ·È ÛÙÔ Ó·‰›Ú Î·È ÙË Ê˘ÛÈÎ‹ Î·-
Ù¿ÛÙ·ÛË ÙˆÓ ·ÈÎÙÒÓ Ó· Â›Ó·È Û¯Â‰fiÓ
ÙÚ·ÁÈÎ‹, Ô Ó¤Ô˜ ÚÔÔÓËÙ‹˜ Î·È Ë Ô-
Ì¿‰· Û˘ÓÔÏÈÎ¿, Â›¯·Ó ÂÓÒÈfiÓ ÙÔ˘˜ ¤-
Ó· ‰‡ÛÎÔÏÔ ÌÔÓÔ¿ÙÈ ÁÈ· Ó· ‰È·‚Ô‡Ó.
ªÂ ÙË ÛˆÛÙ‹ ‰Ô˘ÏÂÈ¿, ÚÔÛ·ıÒÓÙ·˜
Ô ¡›ÎÈ ¶··‚·ÛÈÏÂ›Ô˘ Ó· ‰ÒÛÂÈ ÛÙÔ˘˜
·›ÎÙÂ˜ ·˘ÙÔÂÔ›ıËÛË ·ÏÏ¿ Î·È ·-
ÓÙÔ¯¤˜ ÁÈ· Ó· ‚Á¿ÏÔ˘Ó ·È¯Ó›‰È·, Ô
∞fiÏÏˆÓ·˜ Î·Ù¿ÊÂÚÂ ÛÂ ÂÓÓ¤· Ì·Ù˜ Ó·
¿ÚÂÈ ÂÙ¿ Ó›ÎÂ˜ Î·È ‰‡Ô ÈÛÔ·Ï›Â˜. 

∏ ÂÓ ÏfiÁˆ Â›‰ÔÛË ¤ÊÂÚÂ ÙËÓ ÔÌ¿-
‰· ÌfiÏÈ˜ ‰‡Ô ‚·ıÌÔ‡˜ ›Ûˆ ·fi ÙËÓ
ÙÚ›ÙË ı¤ÛË Â·Ó·Ê¤ÚÔÓÙ·˜ ÙÔ ¯·Ìfi-
ÁÂÏÔ ÛÙÔ˘˜ ̄ ÈÏÈ¿‰Â˜ Ô·‰Ô‡˜, ·ÏÏ¿ Î·È
ÙË ‰ÈÔ›ÎËÛË. ΔÔ Â›ÙÂ˘ÁÌ· ÙÔ˘ ¡›ÎÈ Î·È

ÙˆÓ ·ÈÎÙÒÓ ıÂˆÚÂ›Ù·È ·ÎfiÌË ÌÂÁ·-
Ï‡ÙÂÚÔ, Â¿Ó ˘ÔÏÔÁ›ÛÂÈ Î·ÓÂ›˜ Î·È
ÙËÓ ¤ÏÏÂÈ„Ë ÔÈfiÙËÙ·˜ ÙÔ˘ ÚfiÛÙÂÚ Ô˘
·Ô‰Â‰ÂÈÁÌ¤Ó· Ï¤ÔÓ ̆ ¿Ú¯ÂÈ ÛÙËÓ Ô-
Ì¿‰·.

¡›ÎÂ˜ ¯ˆÚ›˜ ÂÈıÂÙÈÎÔ‡˜
√ ÙÂÚ¿ÛÙÈÔ˜ ™ÂÚ ÕÏÂÍ º¤ÚÁÎÈÔ˘ÛÔÓ

Â›¯Â ÂÈ Î¿ÔÙÂ fiÙÈ ÁÈ· Ó· ÌÔÚ¤ÛÂÈ˜
Ó· ‚¿ÏÂÈ˜ ÙËÓ ÔÌ¿‰· ÛÙËÓ ÚÒÙË ÙÂ-
ÙÚ¿‰· ÙË˜ ¶Ú¤ÌÈÂÚ §ÈÁÎ ı· Ú¤ÂÈ Ó·
‰È·ı¤ÙÂÈ˜ ¤Ó·Ó ·fi ÙÔ˘˜ Î·Ï‡ÙÂÚÔ˘˜
Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ ÙÔ˘ Úˆ-
Ù·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ ÛÂ Î¿ıÂ ı¤ÛË. √ ∞fiÏ-
ÏˆÓ·˜, ÌÂ ‚¿ÛË ÙË ÔÚÂ›· Ô˘ ¤¯ÂÈ, ÎÔ-
ÓÙÂ‡ÂÈ Ó· ·Ó·ÙÚ¤„ÂÈ ÙË ıÂˆÚ›· ÙÔ˘ ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚÔ˘ ›Ûˆ˜ ÚÔÔÓËÙ‹ Ô˘ ·Ó¤-
‰ÂÈÍÂ ÙÔ ·ÁÎfiÛÌÈÔ Ô‰fiÛÊ·ÈÚÔ. ¡·È,
ÌÂÓ, ÔÈ §ÂÌÂÛÈ·ÓÔ› ‰È·ı¤ÙÔ˘Ó Ô‰Ô-
ÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ Ô˘ ı· ÌÔÚÔ‡Û·Ó Ó· ·-
ÁˆÓÈÛÙÔ‡Ó ÛÂ ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ ÌÂÁ¿ÏË Ô-
Ì¿‰· ÙÔ˘ ÓËÛÈÔ‡, ·ÏÏ¿ ÙË Ê·Ó¤Ï· ÙÔ˘
∞fiÏÏˆÓ· ÊÔÚ¿ÓÂ Î·È ÌÔÓ¿‰Â˜ Ô˘ ̆ -
fi ¿ÏÏÂ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ ‰ÂÓ ı· ÂÚÓÔ‡Û·Ó
Ô‡ÙÂ ¤Íˆ ·fi ÙÔ ∫ÔÏfiÛÛÈ. π‰È·›ÙÂÚË ·-

‰˘Ó·Ì›· ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÙ·È ÛÙË ÁÚ·ÌÌ‹
ÎÚÔ‡ÛË˜, ·ÊÔ‡ Ô ÌÂÓ ¡Ù¿ÓÙÈ ‰ÂÓ ı˘-
Ì›˙ÂÈ ÛÂ Ù›ÔÙ· ÙÔÓ ÂÈıÂÙÈÎfi «ÂÎÙÂ-
ÏÂÛÙ‹», Ô ‰Â °Î·ÚÛ›· Â‰Ò Î·È ÔÏÏ¿
Ì·Ù˜ ¤¯ÂÈ ·Ê‹ÛÂÈ ÛÙ· ·Ô‰˘Ù‹ÚÈ· ÙË
ÊÈÓ¤ÙÛ· Ô˘ ·ÚÔ˘Û›·ÛÂ ÛÙ· ÚÒÙ·
·È¯Ó›‰È· ÙÔ˘ ÌÂ ÙÔÓ ∞fiÏÏˆÓ·. ÃÚ¤Ë
ÛÎfiÚÂÚ ·Ó¤Ï·‚Â Ô ¶·Ô˘Ï‹˜, Ô ÔÔ›-
Ô˜ ÛÂ Î¿ıÂ ·ÈÁÓ›‰È ÊÚÔÓÙ›˙ÂÈ Ó· ‚Á¿-
ÏÂÈ ÙÔ Ê›‰È ·fi ÙËÓ ÙÚ‡·. 

¢ÂÓ ˘¿Ú¯Ô˘Ó ÚÔÛˆÈÎfiÙËÙÂ˜
°ÂÓÈ¤˜ Î·È ÁÂÓÈ¤˜ ∞ÔÏÏˆÓÈÛÙÒÓ ¤-

¯Ô˘Ó Á·ÏÔ˘¯ËıÂ› ÌÂ ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›· ·È-
ÎÙÒÓ Ô˘ ‹Ù·Ó ÌÔÏÈ·ÛÌ¤ÓÔÈ ÌÂ Ô-
‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ‹ ÎÏ¿ÛË. ¶Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜
Ô˘ ÛÙ· ‰‡ÛÎÔÏ· ı· ¿ÚÔ˘Ó ÙËÓ ÔÌ¿‰·
ÛÙÈ˜ Ï¿ÙÂ˜ ÙÔ˘˜ Ô‰ËÁÒÓÙ·˜ ÙËÓ ÛÂ ‰È¿-
ÎÚÈÛË ‰ÂÓ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ÛÙÔ ÊÂÙÈÓfi ∞fiÏ-
ÏˆÓ·. ∞ÎÔ‡Ú·ÛÙÔ ÌË¯·Ó¿ÎÈ Ô ∞ÌÙ·Ó›,
·ÂÈı·Ï‹˜ Ô §fiÂ˙, ¯Ú‹ÛÈÌÔ˜ Ô ¶·-
Ô˘Ï‹˜ ·ÏÏ¿ Î·ÓÂ›˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È Ô‡ÙÂ ™·-
ÁÎfiÈ, Ô‡ÙÂ ∫ÈÓÙ¤ÚÔ˜, Ô‡ÙÂ Î·È ¿ÏÏÔÈ Ùfi-
ÛÔÈ ·›ÎÙÂ˜ Ô˘ ÊfiÚÂÛ·Ó ÙË Ê·Ó¤Ï· ÌÂ
ÙÔÓ «ıÂfi» ÛÙÔ ÛÙ‹ıÔ˜. 

Πάει τετράδα
κόντρα σε 
προγνωστικά 
και δεδομένα  
Ο Νίκι Παπαβασιλείου διαχειρίζεται με θετικό
τρόπο μία ομάδα που δεν έφτιαξε ο ίδιος

�������

Το επίτευγμα του Νίκι 
και των παικτών 
είναι μεγαλύτερο, εάν
υπολογιστεί η έλλειψη
ποιότητας του ρόστερ 

Εάν κάποιος εξετάσει καλά τα δεδομένα, θα διαπιστώσει ότι το πλασάρισμα του Απόλλωνα στην πρώτη τετράδα, μόνο με υπέρβαση μοιάζει.
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Το ποδόσφαιρο ενώνει την Κύπρο
Σε καλό δρόμο οι συζητήσεις ΚΟΠ και τουρκοκυπριακής ομοσπονδίας για επανένωση του κυπριακού ποδοσφαίρου

Του ΓΙΩΡΓΟΥ ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ

Τολμηρή ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›· ÁÈ· ÙËÓ Â·Ó¤-
ÓˆÛË ÙÔ˘ Î˘ÚÈ·ÎÔ‡ Ô‰ÔÛÊ·›ÚÔ˘ –ÂÏ-
ÏËÓÔÎ˘ÚÈ·ÎÔ‡ Î·È ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·-
ÎÔ‡– ·Ú¿ ÙË Û˘ÓÂ¯È˙fiÌÂÓË Î·ÙÔ¯‹ ÙÔ˘
‚fiÚÂÈÔ˘ ÙÌ‹Ì·ÙÔ˜ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘, Ï·Ì-
‚¿ÓÂÈ Ë ∫˘ÚÈ·Î‹ √ÌÔÛÔÓ‰›· ¶Ô‰Ô-
ÛÊ·›ÚÔ˘ ·Ú¯›˙ÔÓÙ·˜ Â·Ê¤˜ ÌÂ ÙËÓ «Ô-
ÌÔÛÔÓ‰›·» ÙˆÓ ΔÔ˘ÚÎÔÎ˘Ú›ˆÓ ÛÙ·
∫·ÙÂ¯fiÌÂÓ·.

¶·Ú¿ ÙÈ˜ ·Ó·ÌÂÓfiÌÂÓÂ˜ ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂÈ˜
Ô˘ ÌÈ· Ù¤ÙÔÈ· ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›· ÚÔÎ·ÏÂ›,
ÔÈ ËÁÂÛ›Â  ̃ÙË  ̃ÂÏÏËÓÔÎ˘ÚÈ·Î‹  ̃Î·È ÙË˜
ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·Î‹˜ ÔÌÔÛÔÓ‰›·˜ Â›¯·Ó
ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰· ÙËÓ ÚÒÙË
ÙÔ˘˜ Û˘Ó¿ÓÙËÛË ÛÙ· ÁÚ·ÊÂ›· ÙË˜
∫√¶ ÛÂ ÎÏ›Ì· ıÂÙÈÎfi Î·È Û˘ÌÊÒÓËÛ·Ó
Ó· Â·Ó·Ï¿‚Ô˘Ó ÙÈ˜ Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜
ÁÈ· ÂÓÔÔ›ËÛË ÛÙÈ˜ 17 π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘
ÛÙËÓ ¤‰Ú· ÙË˜ ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·Î‹˜ Ô-
ÌÔÛÔÓ‰›·˜. Œ¯Ô˘Ó Û˘ÌÏËÚˆıÂ› 58
¯ÚfiÓÈ· ·fi ÙËÓ ·Ô¯ÒÚËÛË ÙˆÓ TÔ˘Ú-
ÎÔÎ˘Ú›ˆÓ ·fi ÙË ÌÔÓ·‰ÈÎ‹ ‰ÈÂıÓÒ˜
·Ó·ÁÓˆÚÈÛÌ¤ÓË Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ‹ ÔÌÔ-
ÛÔÓ‰›· ÛÙÔ ÓËÛ›, Ï›ÁÔ ÚÈÓ ·Ú¯›ÛÂÈ ÙÔ
1955 Ô ·ÂÏÂ˘ıÂÚˆÙÈÎfi˜ ·ÁÒÓ·˜ ÙˆÓ
∂ÏÏËÓÔÎ˘Ú›ˆÓ Î·Ù¿ ÙË˜ ∞ÁÁÏÔÎÚ·-
Ù›·˜. ∞fi ÙfiÙÂ ÔÈ Â·Ê¤˜ ÙˆÓ ‰‡Ô ÏÂ˘-
ÚÒÓ ÙÔ˘ ÓËÛÈÔ‡ ÛÂ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎfi Â-
›Â‰Ô ‹Ù·Ó ÌË‰·ÌÈÓ¤˜, Ì¤¯ÚÈ Ê¤ÙÔ˜.

√ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ∫√¶, ∫ˆÛÙ¿ÎË˜
∫Ô˘ÙÛÔÎÔ‡ÌÓË˜, ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙË˜ ÂÏ-
ÏËÓÔÎ˘ÚÈ·Î‹˜ ·ÓÙÈÚÔÛˆÂ›·˜ ÛÙÈ˜
Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ˜, Â›Ó·È ÚÔÛÂÎÙÈÎfi˜ Û¯ÂÙÈ-
Î¿ ÌÂ ÙÈ˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ ÂÓfi˜ ÂÁ¯ÂÈÚ‹Ì·-
ÙÔ˜ ÙfiÛÔ Â˘·›ÛıËÙÔ˘ ·fi ÔÏÈÙÈÎ‹˜
ÏÂ˘Ú¿˜ Î·È ÙfiÛÔ Û‡ÓıÂÙÔ˘ ·fi Ô-
‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ‹˜.

«À¿Ú¯Ô˘Ó Î¿ÔÈÂ˜ ÂÓ‰Â›ÍÂÈ˜», ‰‹-
ÏˆÛÂ ÛÙËÓ «∫» Ô Â› ÂÓÓ¤· ̄ ÚfiÓÈ· Úfi-
Â‰ÚÔ˜ ÙË˜ ∫√¶, ÚÔÛı¤ÙÔÓÙ·˜ fiÌˆ˜ fi-
ÙÈ «·ÎfiÌË ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· Ô‡ÌÂ Î¿-
ÙÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ. £· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÔ˘ÌÂ ÛÙÈ˜
Â·Ê¤˜ Î·È ·Ó ˘¿Ú¯ÂÈ Î¿ÙÈ ÙÔ Û˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ‚Ï¤Ô˘ÌÂ».

™Â ‰ËÏÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ·Ì¤Ûˆ˜ ÌÂÙ¿ ÙË Û˘-
Ó¿ÓÙËÛË Ô Î. ∫Ô˘ÙÛÔÎÔ‡ÌÓË˜ Â›¯Â ÂÈ
fiÙÈ «Ë Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ‹ ÎÔÈÓfiÙËÙ· ÙË˜ ∫‡-
ÚÔ˘ ı¤ÏÂÈ Ï‡ÛË ÛÙÔ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎfi
Úfi‚ÏËÌ· Ô˘ ˘¿Ú¯ÂÈ. ™ÙË Û˘Ó¿-
ÓÙËÛË ‰È·ÈÛÙÒıËÎÂ ˆ˜ ˘¿Ú¯ÂÈ ¤-
‰·ÊÔ˜ ÁÈ· ÂÓÔÔ›ËÛË ÙÔ˘ Ô‰ÔÛÊ·›ÚÔ˘
ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ. ∫·È ÔÈ ‰‡Ô ÏÂ˘Ú¤˜ ¤¯Ô˘ÌÂ
ÙË ı¤ÏËÛË Î·È ÙËÓ ·ÔÊ·ÛÈÛÙÈÎfiÙËÙ·
Ó· Ï‡ÛÔ˘ÌÂ ÙÔ Úfi‚ÏËÌ·, ¯ˆÚ›˜ Ó· Â-
ÌÏ·ÎÔ‡ÌÂ ÛÂ Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ˜ ÔÈ ÔÔ›Â˜ ı·
¿ÓÂ ÛÂ ‚¿ıÔ˜ ̄ ÚfiÓÔ˘», Â›Â, Î¿ÓÔÓÙ·˜
¤ÙÛÈ ·Ú·ÏÏËÏÈÛÌfi ÌÂ ÙÈ˜ ·Ù¤ÚÌÔÓÂ˜

‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi.
«ΔÔ ÓËÛ› ¤¯ÂÈ ̆ ÔÊ¤ÚÂÈ ·fi ÙÔ˘˜ Ô-

ÏÈÙÈÎÔ‡˜», Â›Â ·fi ÙËÓ ÏÂ˘Ú¿ ÙÔ˘ Ô
ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·Î‹˜ ÔÌÔ-
ÛÔÓ‰›·˜, Ã·Û¿Ó ™¤ÚÙÔÁÏÔ˘. «∂Ì¿˜ Ì·˜
ÂÓ‰È·Ê¤ÚÂÈ ÙÔ Ô‰fiÛÊ·ÈÚÔ Î·È fi¯È Ë Ô-
ÏÈÙÈÎ‹. ∂Ï›˙ˆ Ó· ÌËÓ ·ÔÁÔËÙÂ‡-
ÛÔ˘ÌÂ ·˘ÙÔ‡˜ Ô˘ ÂÚÈÌ¤ÓÔ˘Ó Ó·
‚ÚÂıÂ› Ï‡ÛË ÛÙÔ Úfi‚ÏËÌ· Ô˘ ˘-
¿Ú¯ÂÈ, Î·È fiÙ·Ó ÙÂÏÂÈÒÛÔ˘ÌÂ, Ó· ¤-
¯Ô˘ÌÂ Î·Ï¿ Ó¤· Ó· Û·˜ Ô‡ÌÂ».

√È ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·Î¤˜ ÔÌ¿‰Â˜ Â›Ó·È ÛÂ
Ï‹ÚË ·ÔÌfiÓˆÛË ‰ÈÂıÓÒ˜, Î·ıÒ˜ ·›-
˙Ô˘Ó ÌfiÓÔ ÌÂÙ·Í‡ ÙÔ˘˜ Î·È ÌÂ ÙÈ˜ ÙÔ˘Ú-
ÎÈÎ¤˜ ÔÌ¿‰Â˜ Ô˘ Î·ÙÂ‚·›ÓÔ˘Ó ÛÙ· ∫·-
ÙÂ¯fiÌÂÓ· ÁÈ· Î¿ÔÈÔ ÊÈÏÈÎfi ·È¯Ó›‰È.
¢ÂÓ ‹Ù·Ó fiÌˆ˜ ¿ÓÙ· ¤ÙÛÈ. ªÂÙ·Í‡ ÙˆÓ
È‰Ú˘ÙÈÎÒÓ ÛˆÌ·ÙÂ›ˆÓ ÙË˜ ∫√¶ ÙÔ
1934 Û˘ÁÎ·Ù·Ï¤ÁÂÙ·È Î·È Ô ΔÔ˘ÚÎÈÎfi˜
∞ıÏËÙÈÎfi˜ ™‡ÏÏÔÁÔ˜ §Â˘ÎˆÛ›·˜, Ô˘
ÙÔ 1949 Û˘Á¯ˆÓÂ‡ıËÎÂ ÌÂ ÙËÓ ΔÛÂÙ›Ó
∫·ÁÈ¿ ÙË˜ §Â˘ÎˆÛ›·˜ Î·È ÙÔ 1951 ·-
Ó·‰Â›¯ıËÎÂ Î·È ÚˆÙ·ıÏ‹ÙÚÈ· ∫‡-
ÚÔ˘, ÂÓÒ ¤ÁÈÓÂ Î·È Ë ÚÒÙË ÔÌ¿‰· Ô˘
ÎÚ¿ÙËÛÂ ‰ÈÎ‹ ÙË˜ ÙËÓ ∞Û›‰· ÙË˜ ∫√¶
Î·Ù·ÎÙÒÓÙ·˜ ÙÚÂÈ˜ ÊÔÚ¤˜ ÙÔ ™Ô‡ÂÚ
∫· (1951, 1952 Î·È 1954).

¢ÂÓ Â›Ó·È Û·Ê¤  ̃·Ó ÔÈ Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ  ̃Â-
ÚÈÛÙÚ¤ÊÔÓÙ·È ÌfiÓÔ Á‡Úˆ ·fi ÙË ‰Ë-
ÌÈÔ˘ÚÁ›· ÎÔÈÓÔ‡ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ Î·È
Î˘¤ÏÏÔ˘ (Î¿ÙÈ Ô˘ ı· ¤¯ÂÈ Û·Ê‹ Â-
ÌÔÚÈÎ¿ ÏÂÔÓÂÎÙ‹Ì·Ù·) ‹ ÊÙ¿ÓÔ˘Ó
Î·È Ì¤¯ÚÈ ÙË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· Î·È ÎÔÈÓ‹˜ Â-
ıÓÈÎ‹˜ ÔÌ¿‰·˜, ÌÂ ÙÂÚ¿ÛÙÈÔ È· ÔÏÈ-
ÙÈÎfi ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ.

À¿Ú¯ÂÈ ÙÔ ÚfiÛÊ·ÙÔ ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·
ÙÔ˘ ÎÔÈÓÔ‡ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ ÙË˜ μÔÛ-
Ó›·˜, fiÔ˘ ÂÓÙ¿¯ıËÎ·Ó ÛÙËÓ ÎÚÔ·ÙÔ-
ÌÔ˘ÛÔ˘ÏÌ·ÓÈÎ‹ Ï›ÁÎ· Î·È ÔÈ ÛÂÚ‚Ô-
‚ÔÛÓÈ·Î¤˜ ÔÌ¿‰Â˜, ̂ ÛÙfiÛÔ ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ
ÔÈ ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂÈ˜ Â›Ó·È ‹‰Ë ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜
ÛÙËÓ ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›· ÙË˜ ∫√¶.

«¢ÂÓ ı· Ï‡ÛÂÈ ÙÔ ∫˘ÚÈ·Îfi Ô Î‡ÚÈÔ˜
∫Ô˘ÙÛÔÎÔ‡ÌÓË˜, ÁÈ’ ·˘Ùfi Ó· ·Ú·Ù‹-
ÛÂÈ ÙÈ˜ ‰ËÌfiÛÈÂ˜ Û¯¤ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙÔ˘˜
ΔÔ‡ÚÎÔ˘˜ Î·È Ó· Û˘ÁÎÂÓÙÚˆıÂ› ·Ì¤Ûˆ˜
ÛÙ· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÙÔ˘ Î˘ÚÈ·ÎÔ‡ Ô-
‰ÔÛÊ·›ÚÔ˘», Â›Â Ô ÃÚÈÛÙfiÊÔÚÔ˜ ¶Ô-
Ù·Ì›ÙË˜, ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘
∞¶√∂§.

∞ÎfiÌË ÛÎÏËÚfiÙÂÚË ‹Ù·Ó Ë ‰‹ÏˆÛË
ÙÔ˘ Û˘Ó‰¤ÛÌÔ˘ Ê›ÏˆÓ ÙË˜ ∞ÓfiÚıˆÛË˜,
ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ·fi ÙËÓ Î·ÙÂ¯fiÌÂÓË ∞ÌÌfi-
¯ˆÛÙÔ: «£· ÌÔÚÔ‡Û·ÌÂ ÂÌÂ›˜ Ó· ¿-
ÌÂ ÔÙ¤ Ó· ·ÁˆÓÈÛÙÔ‡ÌÂ Û·Ó ÊÈÏÔÍÂ-
ÓÔ‡ÌÂÓÔÈ ÛÙËÓ ›‰È· Ì·˜ ÙËÓ fiÏË, ÙËÓ
ÔÔ›· Â‰Ò Î·È 38 ̄ ÚfiÓÈ· Ï·¯Ù·ÚÔ‡ÌÂ;
ΔËÓ ÔÔ›· Î·Ù¤¯ÂÈ Ô ΔÔ‡ÚÎÔ˜ Î·Ù·-
ÎÙËÙ‹˜ ÌÂ ·Ú¿ÓÔÌÔ ÙÚfiÔ;».

Η Κυπριακή √ÌÔÛÔÓ‰›· ¶Ô‰ÔÛÊ·›ÚÔ˘
‰ÂÓ Â›Ó·È Í¤ÓË ÛÙÈ˜ ‰È·Û¿ÛÂÈ˜ Î·È ÙÈ˜
Â·ÓÂÓÒÛÂÈ˜, ÂÈ¯ÂÈÚÒÓÙ·˜ ÙÒÚ· Ó· Ô-
ÏÔÎÏËÚÒÛÂÈ ÙÔÓ ÙÚ›ÙÔ Ù¤ÙÔÈÔ Î‡ÎÏÔ.

∏ ÚÒÙË ‰È¿Û·ÛË ¤ÁÈÓÂ ÁÈ· ÙÔÈ-
ÎÈÛÙÈÎÔ‡˜ ÏfiÁÔ˘˜ ÙÔ 1947, fiÙ·Ó ÔÈ Ô-
Ì¿‰Â˜ ÙË˜ ∞ÌÌÔ¯ÒÛÙÔ˘ Î·È ÙË˜ §¿Ú-
Ó·Î·˜ Î·ÙËÁfiÚËÛ·Ó ÙËÓ ÔÌÔÛÔÓ‰›·
fiÙÈ ÌÂÚÔÏËÙÔ‡ÛÂ ̆ ¤Ú ÙˆÓ Û˘ÏÏfiÁˆÓ
ÙË˜ §Â˘ÎˆÛ›·˜ Î·È ›‰Ú˘Û·Ó ·ÓÙ›·ÏË
ÔÌÔÛÔÓ‰›·, ÚÈÓ ÂÈÛÙÚ¤„Ô˘Ó ÛÙËÓ
∫√¶ ÙÔ 1948. ΔËÓ ›‰È· ¯ÚÔÓÈ¿, fiÌˆ˜,
‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ıËÎ·Ó Û‡ÏÏÔÁÔÈ fiˆ˜ Ë
√ÌfiÓÔÈ·, Ë ¡¤· ™·Ï·Ì›Ó· Î·È ¿ÏÏÂ  ̃Ô˘
ÂÎÚÔÛˆÒÓÙ·˜ ·ÚÈÛÙÂÚÔ‡˜ ·ıÏËÙ¤˜
Î·È ÌÂ ·ÊÔÚÌ‹ ÙÔÓ ÂÏÏËÓÈÎfi ÂÌÊ‡ÏÈÔ
›‰Ú˘Û·Ó ‰ÈÎ‹ ÙÔ˘˜ ÔÌÔÛÔÓ‰›·. ∏ ¤-
ÓÙ·Í‹ ÙÔ˘˜ ÛÙËÓ ∫√¶ ¤ÁÈÓÂ ¤ÓÙÂ ̄ Úfi-
ÓÈ· ÌÂÙ¿.

∏ ÙÚ›ÙË ‰È¿Û·ÛË, Ë ÏËÁ‹ Ô˘ Â-
È¯ÂÈÚÂ›Ù·È ÙÒÚ· Ó· ÎÏÂ›ÛÂÈ, ¿Ú¯ÈÛÂ ÙÔ
1954 Î·È ÔÏÔÎÏËÚÒıËÎÂ ÂÈÛ‹Ìˆ˜ ÙËÓ
ÂfiÌÂÓË ̄ ÚÔÓÈ¿, ÌÂ ÙËÓ ·fiÛ˘ÚÛË ÙˆÓ

ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·ÎÒÓ ÔÌ¿‰ˆÓ. ªÂ ÙÔ˘Ú-
ÎÈÎ‹ ÂÓÙÔÏ‹ ·ÔÛ‡ÚıËÎÂ ÙÔ 1954 ·fi
ÙÈ˜ ‰ÈÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜ ÙË˜ ∫√¶ Ë Î¿ÙÔ¯Ô˜
ÙÔ˘ ∫˘¤ÏÏÔ˘ ∫‡ÚÔ˘ ΔÛÂÙ›Ó ∫·ÁÈ¿, fi-
ˆ˜ Î·È fiÏÂ˜ ÔÈ ¿ÏÏÂ˜ ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·Î¤˜
ÔÌ¿‰Â˜.

∏ ∫√¶ ÂÈ‚Â‚·›ˆÛÂ ÂÈÛ‹Ìˆ˜ ÙËÓ
·Ó·ÛÙÔÏ‹ ÙË˜ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÙˆÓ ÙÔ˘Ú-
ÎÔÎ˘ÚÈ·ÎÒÓ ÔÌ¿‰ˆÓ ÛÙ· ÚˆÙ·ıÏ‹-

Ì·Ù¿ ÙË˜ ÙÔÓ √ÎÙÒ‚ÚÈÔ ÙÔ˘ 1955, ÎÈ Â-
ÓÒ Â›¯Â ‹‰Ë ·Ú¯›ÛÂÈ Ô ¤ÓÔÏÔ˜ ·ÁÒÓ·˜
ÙˆÓ ∫˘Ú›ˆÓ ÁÈ· ÙËÓ ¤ÓˆÛË ÙË˜ Ó‹ÛÔ˘
ÌÂ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·. ∏ ∫√¶ ÂÈÎ·Ï¤ÛÙËÎÂ
ÙfiÙÂ ÏfiÁÔ˘  ̃·ÛÊ·ÏÂ›· ,̃ Ï¤ÁÔÓÙ·  ̃fiÙÈ ÛÔ-
‚Ô‡ÛÂ Î›Ó‰˘ÓÔ˜ ÂÂÈÛÔ‰›ˆÓ ÛÙ· Á‹Â-
‰·, ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ˘ ÙÔ˘ fiÙÈ Ë ‚ÚÂÙ·ÓÈÎ‹ ·-
ÔÈÎÈÔÎÚ·Ù›· Â›¯Â ÚÔÛÂÙ·ÈÚÈÛÙÂ› ÙÔ˘˜
ΔÔ˘ÚÎÔÎ˘Ú›Ô˘˜ ÛÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ¿ ÙË˜
Ó· Î·Ù·ÛÙÂ›ÏÂÈ ÙÔÓ ·ÁÒÓ· ÙˆÓ ∂ÏÏË-
ÓÔÎ˘Ú›ˆÓ.

∏ ÂÈÛ‚ÔÏ‹ ÙˆÓ ΔÔ‡ÚÎˆÓ ÙÔ 1974 ‚Ú‹-
ÎÂ ‹‰Ë ‰È·ÈÚÂÌ¤ÓÔ ·fi 20ÂÙ›·˜ ÙÔ Î˘-
ÚÈ·Îfi Ô‰fiÛÊ·ÈÚÔ, ÌÂ ÙÔ˘˜ ΔÔ˘ÚÎÔ-
Î˘Ú›Ô˘˜ Ó· Î¿ÓÔ˘Ó ÙÔ ‰ÈÎfi ÙÔ˘˜ Úˆ-
Ù¿ıÏËÌ· ÛÂ ‰ÈÂıÓ‹ ·ÔÌfiÓˆÛË.

øÛÙfiÛÔ, fiÙ·Ó Ô È‰Ú˘Ù‹˜ ÙÔ˘ „Â˘‰Ô-
ÎÚ¿ÙÔ˘˜ ÛÙ· ∫·ÙÂ¯fiÌÂÓ·, ƒ·Ô‡Ê ¡ÙÂÓ-
ÎÙ¿ ,̃ ¿ÓÔÈÍÂ Ù· Ô‰ÔÊÚ¿ÁÌ·Ù· ÛÙËÓ ¶Ú¿-
ÛÈÓË °Ú·ÌÌ‹ ÙÔ 2003 ÌÂ ÛÎÔÔ‡˜ Ô-
ÏÈÙÈÎÔ‡˜ Î·È ÂÌÔÚÈÎÔ‡˜, ÂÏ›˙ÔÓÙ·˜ Ó·
ÂÏ·ÙÙÒÛÂÈ ÙËÓ ·ÔÌfiÓˆÛË ÙÔ˘ Î·ÙÔ-
¯ÈÎÔ‡ ÙÔ˘ Î·ıÂÛÙÒÙÔ˜, Ë ÂÈÎÔÈÓˆÓ›·

∂ÏÏËÓÔÎ˘Ú›ˆÓ Î·È ΔÔ˘ÚÎÔÎ˘Ú›ˆÓ
ÛËÌÂ›ˆÛÂ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹ ‚ÂÏÙ›ˆÛË, ÌÂ ÙÔ
Ô‰fiÛÊ·ÈÚÔ Ó· ÌËÓ ·ÔÙÂÏÂ› ÂÍ·›ÚÂÛË.

ΔÔ 2005 ‰ÈÔÚÁ·ÓÒıËÎÂ ÊÈÏÈÎfi˜ ·-
ÁÒÓ·˜ ÙË˜ ¡¤·˜ ™·Ï·Ì›Ó·˜, ÂÏÏËÓÔÎ˘-
ÚÈ·Î‹  ̃ÔÌ¿‰·  ̃ÙË  ̃Î·ÙÂ¯fiÌÂÓË  ̃∞ÌÌÔ-
¯ÒÛÙÔ˘, ÌÂ ÙËÓ ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·Î‹ °ÂÓ›
Δ˙·Ì› ÛÙË §¿ÚÓ·Î·, Ê¤ÚÓÔÓÙ·˜ ·ÓÙÈ-
Ì¤ÙˆÂ  ̃ÔÌ¿‰Â  ̃·fi ÙÈ̃  ‰‡Ô ÏÂ˘Ú¤  ̃ÙË˜
¶Ú¿ÛÈÓË˜ °Ú·ÌÌ‹˜ ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿ ¤-
ÂÈÙ· ·fi 50 ¯ÚfiÓÈ·.

™ËÌÂ›Ô ·Ó·ÊÔÚ¿˜ ÛÙËÓ ÚfiÔ‰Ô ÙˆÓ
ÂÏÏËÓÔÙÔ˘ÚÎÈÎÒÓ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎÒÓ Û¯¤-
ÛÂˆÓ ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ Â›Ó·È Î·È Ô Â›ÛËÌÔ˜
·ÁÒÓ·  ̃ÁÈ· ÙÔ °ÈÔ˘Úfi· §ÈÁÎ ÌÂÙ·Í‡ ÙË˜
∞∂§ Î·È ÙË˜ ºÂÓ¤ÚÌ·¯ÙÛÂ ÛÙË §Â˘-
ÎˆÛ›· ÙÔÓ √ÎÙÒ‚ÚÈÔ, Ô  ̆·Ú¿ ÙÔ˘  ̃Êfi-
‚Ô˘˜ ÁÈ· ÂÂÈÛfi‰È· ̄ ·Ú·ÎÙËÚ›ÛÙËÎÂ ·-
fi ÙËÓ ¿„ÔÁË Û˘Ó‡·ÚÍË ÙˆÓ ∂ÏÏË-
ÓÔÎ˘Ú›ˆÓ Ô·‰ÒÓ ÙË˜ ÚˆÙ·ıÏ‹-
ÙÚÈ·˜ ∫‡ÚÔ˘ Î·È ÙˆÓ ΔÔ‡ÚÎˆÓ Î·È
ΔÔ˘ÚÎÔÎ˘Ú›ˆÓ Ê›ÏˆÓ ÙË˜ ºÂÓ¤Ú ÛÙÔ
ÛÙ¿‰ÈÔ °™¶.

Οι διασπάσεις και οι επανενώσεις
�������

Η πρώτη διάσπαση έγινε
για τοπικιστικούς λόγους
το 1947, όταν οι ομάδες της
Αμμοχώστου και της
Λάρνακας κατηγόρησαν
την ομοσπονδία ότι
μεροληπτούσε υπέρ των
συλλόγων της Λευκωσίας

Οι οπαδοί της Ανόρθωσης δεν βλέπουν με καλό μάτι την ένωση των δύο ομοσπονδιών.
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Του ΧΡΗΣΤΟΥ ΚΟΝΤΟΥ

Η αυλαία ÙÔ˘ ·ã Á‡ÚÔ˘ ÙË˜ ™Ô‡ÂÚ §›ÁÎ·˜ ¤-
ÂÛÂ ÛÙÔ ÙÂÏÂ›ˆÌ· ÙË˜ ¯ÚÔÓÈ¿˜ Ô˘ ÊÂ‡ÁÂÈ
Î·È Ë ıÏÈ‚ÂÚ‹ ‰È·›ÛÙˆÛË Â›Ó·È fiÙÈ ÂÏ¿¯ÈÛÙÔÈ
ÂÚÈÌ¤ÓÔ˘Ó ·Ó˘fiÌÔÓ· Ó· ÂÚ¿ÛÔ˘Ó ÔÈ Ì¤-
ÚÂ˜ ÁÈ· Ó· ‰ÔıÂ› Ë ÂÎÎ›ÓËÛË ÙÔ˘ ‚ã Á‡ÚÔ˘ ÛÙÔ
ÍÂÎ›ÓËÌ· ÙË˜ ¯ÚÔÓÈ¿˜ Ô˘ ¤Ú¯ÂÙ·È. ΔÔ Úˆ-
Ù¿ıÏËÌ· Ô˘ ˙Ô‡ÌÂ Â›Ó·È ·fi Î¿ıÂ ÏÂ˘Ú¿
ÙÔ ÈÔ ˘Ô‚·ıÌÈÛÌ¤ÓÔ ÛÙË Û‡Á¯ÚÔÓË ÈÛÙÔ-
Ú›· ÙÔ˘ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ Ô‰ÔÛÊ·›ÚÔ˘ Î·È ÔÈ Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ Ê›Ï·ıÏÔÈ ı· ÙÔ ÍÂ¯¿ÛÔ˘Ó ÔÏ‡ ÁÚ‹-
ÁÔÚ·, ÌÂ ÙËÓ ÂÏ›‰· fiÙÈ ÙÔ ÂfiÌÂÓÔ Ô˘ ı·
ÍÂÎÈÓ‹ÛÂÈ ı· ¤¯ÂÈ Ó· ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ Î·Ï‡ÙÂÚÂ˜ Ô-
Ì¿‰Â˜, ÈÔ ÏÔ‡ÛÈÔ ı¤·Ì·, ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ·-
ÓÙ·ÁˆÓÈÛÌfi Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ Û˘ÁÎÈÓ‹ÛÂÈ˜.
√ ÚÂ·ÏÈÛÌfi˜, fiÌˆ˜, ‰ÂÓ ·Ê‹ÓÂÈ ÔÏÏ¿ ÂÚÈ-
ıÒÚÈ· ·ÈÛÈÔ‰ÔÍ›·˜. ¶Ô‰fiÛÊ·ÈÚÔ, ÎÔÈÓˆÓ›· Î·È

ÔÈÎÔÓÔÌ›· Â›Ó·È Û˘ÁÎÔÈÓˆÓÔ‡ÓÙ· ‰Ô¯Â›· Î·È
Ë ÊÚ¿ÛË «Î¿ıÂ ¤Ú˘ÛÈ Î·È Î·Ï‡ÙÂÚ·» Èı·-
ÓÒ˜ ı· ·ÎÔ‡ÁÂÙ·È Í·Ó¿ Ù¤ÙÔÈÂ˜ Ì¤ÚÂ˜, ¤Ó· ̄ Úfi-
ÓÔ ·fi Û‹ÌÂÚ·.

ŸÛÔÈ ÂÚ›ÌÂÓ·Ó fiÙÈ Ë Ì¿¯Ë ÙÔ˘ Ù›ÙÏÔ˘ Â›-
¯Â ÎÚÈıÂ› ÚÈÓ Î·Ï¿ Î·Ï¿ Á›ÓÂÈ Ë Û¤ÓÙÚ· ÙÔ˘
ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜, ‰ÈÎ·ÈÒıËÎ·Ó. √ √Ï˘ÌÈ·Îfi˜
Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈÂ› ¤Ó·Ó ̆ ÁÈÂÈÓfi ÂÚ›·ÙÔ ÛÙ· ÌÈ-
Û¿ ÙË˜ ‰È·‰ÚÔÌ‹˜ Î·È „¿¯ÓÂÈ Ó· ‚ÚÂÈ Î›ÓË-
ÙÚÔ Ì¤Û· ·fi ÙÔ Î˘Ó‹ÁÈ Î¿ÔÈˆÓ ÚÂÎfiÚ, ÌÂ
Î˘ÚÈfiÙÂÚÔ ÙËÓ Î·Ù¿ÎÙËÛË ÙÔ˘ ·‹ÙÙËÙÔ˘ Úˆ-
Ù·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿ ÛÙËÓ ÈÛÙÔÚ›· ÙÔ˘
Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎÔ‡ Ô‰ÔÛÊ·›ÚÔ˘. ∞fi Û˘ÛÙ¿-
ÛÂˆ˜ ÂıÓÈÎ‹˜ Î·ÙËÁÔÚ›·˜ ÙÔ 1959, Ë ÌfiÓË Ô-
Ì¿‰· Ô˘ ¤¯ÂÈ ¿ÚÂÈ ·‹ÙÙËÙË ÙÔÓ Ù›ÙÏÔ Â›Ó·È
Ô ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi˜ ÙÔ 1964 Î·È ·fi ÙfiÙÂ ¤¯ÂÈ Â-
Ú¿ÛÂÈ Û¯Â‰fiÓ ÌÈÛfi˜ ·ÈÒÓ·˜ ̄ ˆÚ›˜ Î·ÓÂ›˜ ¿Ï-
ÏÔ˜ Ó· ÙÔ Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ. √ √Ï˘ÌÈ·Îfi˜ ÍÂÎ›ÓË-
ÛÂ ˆ˜ ÙÔ ·fiÏ˘ÙÔ Ê·‚ÔÚ› ÁÈ·Ù› ‹Ù·Ó Ë ÌfiÓË
ÔÌ¿‰· Ô˘ ÂÏ¤ˆ ΔÛ¿ÌÈÔÓ˜ §ÈÁÎ, Ù· ¯Ú‹Ì·-
Ù· ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ Î·ÚÒÓÂÙ·È ÛÙ·ıÂÚ¿ Â‰Ò Î·È
15 ̄ ÚfiÓÈ·, Â›¯Â ‚ÂÓ˙›ÓË Î·È ·ÓÙ·ÏÏ·ÎÙÈÎ¿ ÁÈ·
ÙË ÌË¯·Ó‹ ÙË˜. √È ·Ú·‰ÔÛÈ·ÎÔ› ·ÓÙ·ÁˆÓÈ-
ÛÙ¤˜ ÙÔ˘ ÍÂÎ›ÓËÛ·Ó ·Ô‰ÂÎ·ÙÈÛÌ¤ÓÔÈ Î·È ÓÈÁ-

Ì¤ÓÔÈ ÛÙ· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·, ‰›ÓÔÓÙ·˜
Î·ıËÌÂÚÈÓ¿ Ì¿¯Ë ÁÈ· ÙËÓ ÂÈ‚›ˆÛË ÛÂ ¤Ó· ·-
ÛÙ·ı¤˜ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ, ÁÂÌ¿ÙÔ ·ÓËÊfiÚÂ˜, Ï·Î-
ÎÔ‡‚Â˜ Î·È ·ÁÎ¿ıÈ·.

∏ ÌfiÓË ÔÌ¿‰· Ô˘ Î·Ù¿ÊÂÚÂ Ó· ÎÚ·ÙËıÂ›
ÌÂ ÌÔÓÔ„‹ÊÈ· ‰È·ÊÔÚ¿ ‚·ıÌÒÓ ›Ûˆ ·fi ÙÔÓ
√Ï˘ÌÈ·Îfi ‹Ù·Ó Ô ¶∞√∫ ÎÈ ·˘Ùfi ÂÂÈ‰‹ Ë ¤-
ÏÂ˘ÛË ÙÔ˘ π‚¿Ó ™·‚‚›‰Ë ¤‰ˆÛÂ ËıÈÎfi Î·È ÂÏ-
›‰Â˜ ÁÈ· ¤Ó· Î·Ï‡ÙÂÚÔ ·‡ÚÈÔ. √ ¶·Ó·ıË-
Ó·˚Îfi˜ ¤‰ˆÛÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ·ÁÒÓ· ÁÈ· Ó· ÊÙ¿ÛÂÈ ̄ ˆ-
Ú›˜ ‚·Ú›‰È· ÛÙËÓ ·ÊÂÙËÚ›·, ·ÏÏ¿ Ó›ÁËÎÂ ÛÂ
ÌÈ· ÎÔ˘Ù·ÏÈ¿ ÓÂÚfi Î·È ·‰›ÎËÛÂ ÙÔÓ Â·˘Ùfi ÙÔ˘
ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ·’ fiÛÔ ÙÔÓ ·‰›ÎËÛ·Ó ÔÈ ÁÓˆ-
ÛÙÔ› «·ÛÙ¿ıÌËÙÔÈ ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜» Ô˘ Î·ıÔÚ›-
˙Ô˘Ó Â‰Ò Î·È ¯ÚfiÓÈ· ÙÔ «status quo» ÛÙÔ ÂÏ-
ÏËÓÈÎfi Ô‰fiÛÊ·ÈÚÔ. ™Â ·ÓÙ›ıÂÛË ÌÂ ¤Ú˘ÛÈ,
fiÔ˘ ÂÌÊ·Ó›ÛÙËÎÂ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi˜ Û¯Â‰fiÓ
Ì¤¯ÚÈ Ù¤ÏÔ˘˜, ¤ÌÂÈÓÂ ÂÍ·Ú¯‹˜ ÔÏ‡ ›Ûˆ Î·È
Ë Ì¿¯Ë ÙÔ˘ Ù›ÙÏÔ˘ ¤¯·ÛÂ ·fi ÓˆÚ›˜ ÙÔ ¯ÚÒ-
Ì· ÙË˜, ÌÂ Û˘Ó¤ÂÈ· ÙÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ Ó· ÌÂÈˆ-
ıÂ› Î·Ù·ÎfiÚ˘Ê·.

∫·È ÌfiÓÔ Ô˘ ‚Ï¤ÂÈ Î·ÓÂ›˜ ÔÌ¿‰Â˜ ÌÂ ÙÔ
Ì¤ÁÂıÔ˜ ÙË˜ ∞∂∫ Î·È ÙÔ˘ ∞ÚË Ó· ·ÏÂ‡Ô˘Ó
ÁÈ· Ó· ·ÔÊ‡ÁÔ˘Ó ÙÔÓ ˘Ô‚È‚·ÛÌfi, ·ÓÙÈ-
Ï·Ì‚¿ÓÂÙ·È fiÛÔ ̆ Ô‚·ıÌÈÛÌ¤ÓÔ Â›Ó·È ÙÔ Â-
ÊÂÙÈÓfi ÚˆÙ¿ıÏËÌ·. Δ· ÙÂÚ¿ÛÙÈ· ÔÈÎÔÓÔÌÈ-
Î¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· Ô˘ Ù·Ï·Ó›˙Ô˘Ó ÙÈ˜ ÂÚÈÛ-
ÛfiÙÂÚÂ˜ ÔÌ¿‰Â˜ ¤¯Ô˘Ó ¿ÌÂÛÔ ·ÓÙ›ÎÙ˘Ô
ÛÙÔ ÚfiÛÙÂÚ Î·È ÛÙËÓ ÔÈfiÙËÙ¿ ÙÔ˘˜. √È Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÛÙËÚ›˙ÔÓÙ·È ÛÂ Í¤ÓÔ˘˜ Ô‰Ô-
ÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ ‚ã ‰È·ÏÔÁ‹˜ Î·È ÓÂ·ÚÔ‡˜ ·fi Ù·
ÙÌ‹Ì·Ù· ˘Ô‰ÔÌÒÓ ÙÔ˘˜, Ô˘ ¿ÏÏÂ˜ ÂÔ¯¤˜
ÙÔ ÔÏ‡ ÔÏ‡ Ó· Û˘ÌÏ‹ÚˆÓ·Ó ÙÔ ÚfiÛÙÂÚ
ÙÔ˘˜ ·ÓÙ› Ó· ¤¯Ô˘Ó ÚˆÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi ÚfiÏÔ fi-
ˆ˜ ÙÒÚ·. ¡ÔÈÎÔÎ˘ÚÂÌ¤ÓÂ˜ ÔÌ¿‰Â˜ Û·Ó ÙÔÓ
∞ÙÚfiÌËÙÔ Î·È ÙÔÓ ∞ÛÙ¤Ú· ΔÚ›ÔÏË˜, Ô˘ ¤-
Î·Ó·Ó ÛˆÛÙ‹ ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙˆÓ fiÚˆÓ ÙÔ˘˜ Ù·
ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓ· ̄ ÚfiÓÈ·, ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÙ·ıÂÚ¿ ÛÂ
ÙÚÔ¯È¿ Ï¤È ÔÊ.

√È Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÈÎÚ¤˜ ‚·ıÌÔÏÔÁÈÎ¤˜ ‰È·ÊÔÚ¤˜
·fi ÙËÓ 5Ë ı¤ÛË Î·È ÚÔ˜ Ù· Î¿Ùˆ (ÌfiÏÈ˜ ÂÓ-
ÓÈ¿ ‚·ıÌÔ› ̄ ˆÚ›˙Ô˘Ó ÙÔÓ ¶·ÓÈÒÓÈÔ, Ô˘ Â›Ó·È
ÙÒÚ· ÛÙËÓ ÙÂÙÚ¿‰· ÙˆÓ Ï¤È ÔÊ, ·fi ÙÈ˜ Ô˘-
Ú·ÁÔ‡  ̃∫¤ÚÎ˘Ú· Î·È ∞∂∫) ‰Â›̄ ÓÔ˘Ó fiÙÈ ̆ ¿Ú¯ÂÈ
¤Ó·˜ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÌfi˜ Ô˘ ÁÂÓÓ¿ÂÈ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ,
ÌfiÓÔ Ô˘ Î˘Ì·›ÓÂÙ·È ÛÂ ÔÏ‡ ̄ ·ÌËÏ¿ Â›Â-
‰·. ªÈ· ÎÔ‡ÚÛ· 100 Ì. fiÓÙˆ˜ ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ Û˘-
ÁÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ fiÙ·Ó ¤ÓÙÂ ·ıÏËÙ¤˜ ¤ÊÙÔ˘Ó Ì·˙›
ÛÙÔ Ó‹Ì·, ·ÏÏ¿ Â›Ó·È ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎfi Ù· ÌÂÙ¿Ï-
ÏÈ· Ó· ÎÚ›ÓÔÓÙ·È ÛÙ· 10 ‰Â˘ÙÂÚfiÏÂÙ· Î·È ‰È·-
ÊÔÚÂÙÈÎfi Ó· ÎÚ›ÓÔÓÙ·È ÛÙ· 13ãã.

�������

Η φράση «κάθε πέρυσι 
και καλύτερα» πιθανώς θα
ακούγεται ξανά τέτοιες μέρες,
ένα χρόνο από σήμερα

Ανάλογη πορεία με 
το θέαμα ακολουθούν
και τα εισιτήρια 
Η εικόνα ÛÙÈ˜ ÂÍ¤‰ÚÂ˜ Â›¯Â ÙËÓ ›‰È· ÙˆÙÈÎ‹ ÔÚÂ›·
ÌÂ ÙËÓ ÔÈfiÙËÙ· ÙˆÓ ÔÌ¿‰ˆÓ ÂÓÙfi˜ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎÒÓ
¯ÒÚˆÓ. √ ‹‰Ë ̄ ·ÌËÏfi˜ Ì¤ÛÔ˜ fiÚÔ˜ ÂÈÛÈÙËÚ›ˆÓ ÛÙÈ˜
ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÂ  ̃‰ÈÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ̃  ¤ÁÈÓÂ ·ÎfiÌË ÌÈÎÚfiÙÂÚÔ ,̃
ÌÂ Ù· ÔÛÔÛÙ¿ ÙˆÓ ·ˆÏÂÈÒÓ Ó· ÍÂÂÚÓÔ‡Ó ÙÔ 20%
ÁÈ· ÙÈ˜ ‰‡Ô ÈÔ ‰ËÌÔÊÈÏÂ›˜ ÔÌ¿‰Â˜ (√Ï˘ÌÈ·Îfi, ¶·-
Ó·ıËÓ·˚Îfi) Î·È Û˘ÓÔÏÈÎ¿ ÙÔ 10% ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙËÓ
ÂÚ˘ÛÈÓ‹ ÂÚ›Ô‰Ô. ∏ Û˘ÓÔÏÈÎ‹ ÙÒÛË ›Ûˆ˜ Ó· ÌËÓ
ÌÔÈ¿˙ÂÈ ÌÂÁ¿ÏË ·Ó ·Ó·ÏÔÁÈÛÙÂ› Î·ÓÂ›˜ ÙÈ˜ ÔÈÎÔÓÔ-
ÌÈÎ¤˜ ‰˘ÛÎÔÏ›Â˜ Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ Ë ̄ ÒÚ·, ·ÏÏ¿ fi-
Ù·Ó ÔÈ ·ÚÈıÌÔ› Â›Ó·È ·ÎfiÌË ¯ÂÈÚfiÙÂÚÔÈ ·fi ¤Ú˘ÛÈ
Ô  ̆ÛËÌÂÈÒıËÎÂ ·ÚÓËÙÈÎfi ÚÂÎfiÚ Â› ™Ô‡ÂÚ §›ÁÎ· ,̃
Â›Ó·È Û·Ê¤˜ fiÙÈ ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ‰ÈÔÁÎÒÓÂÙ·È. √ Ì¤ÛÔ˜
fiÚÔ˜ ÛÙÔÓ ·ã Á‡ÚÔ ‹Ù·Ó ÌfiÏÈ˜ 4.653 ÂÈÛÈÙ‹ÚÈ· ¤Ó·ÓÙÈ
5.063 ÛÙÔ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ÂÚ˘ÛÈÓfi ‰È¿ÛÙËÌ·, ÌÂ ÙÈ  ̃ÚÔ-
‚Ï¤„ÂÈ˜ Ó· Â›Ó·È ‰˘ÛÔ›ˆÓÂ˜ ÁÈ· ÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ÌÈÛfi ÙÔ˘
ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ ·fi ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ ÙÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ
ÛÙËÓ ÎÔÚ˘Ê‹ Â›Ó·È ÂÚÈÔÚÈÛÌ¤ÓÔ Î·È ÙÔ ÁÂÓÈÎfiÙÂ-
ÚÔ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ Î¿ıÂ ¿ÏÏÔ ·Ú¿ ÂÏÎ˘ÛÙÈÎfi.

√È ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¤˜ ‰˘ÛÎÔÏ›Â˜ ‰ÈÎ·ÈÔÏÔÁÔ‡Ó ÌfiÓÔ ÂÓ
Ì¤ÚÂÈ ÙÔ Ê·ÈÓfiÌÂÓÔ ÙË˜ ¿‰ÂÈ·˜ ÂÍ¤‰Ú·˜. À‹ÚÍ·Ó
ÎÈ ¿ÏÏÂ˜ ÂÔ¯¤˜ ÔÏ‡ ÈÔ ÊÙˆ¯¤˜ ·fi ÙË ÛËÌÂÚÈ-
Ó‹, ·ÏÏ¿ Ô ÎfiÛÌÔ˜ Á¤ÌÈ˙Â Ù· Á‹Â‰· ÁÈ·Ù› ÙÔ Ô-
‰fiÛÊ·ÈÚÔ ÙÔ˘ ÚfiÛÊÂÚÂ ÌÈ· Î·Ï‹ ‰È¤ÍÔ‰Ô ÛÙ· ÚÔ-
‚Ï‹Ì·Ù· ÙË˜ Î·ıËÌÂÚÈÓfiÙËÙ·˜. ∏ ÏÂÈÔ„ËÊ›·
ÙˆÓ ÊÈÏ¿ıÏˆÓ ¤¯ÂÈ ÙËÓ ·›ÛıËÛË (·Ó fi¯È ÙË ‚Â‚·È-
fiÙËÙ·) fiÙÈ ÙÔ ·È¯Ó›‰È ·›˙ÂÙ·È ÌÂ ÛËÌ·‰ÂÌ¤ÓË ÙÚ¿-
Ô˘Ï· Î·È ¯ÚfiÓÔ ÌÂ ÙÔÓ ¯ÚfiÓÔ ‰Â›¯ÓÂÈ ÔÏÔ¤Ó· Î·È
ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÙËÓ ·ÔÛÙÚÔÊ‹ ÙË˜ ÁÈ· ¤Ó· «ÚÔ˚fiÓ»
Ô˘ ÁÂÓÓ‹ıËÎÂ ÁÈ· Ó· ‰È·ÛÎÂ‰¿˙ÂÈ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ Î·È
fi¯È ÁÈ· Ó· ÙÔÓ ‰ËÏËÙËÚÈ¿˙ÂÈ. ∏ ‰È·ÈÙËÛ›· Î·È Î˘-
Ú›ˆ˜ Ù· ıÂÛÌÈÎ¿ fiÚÁ·Ó· Ô˘ ÙËÓ ÂÏ¤Á¯Ô˘Ó ÙÂÏÔ‡Ó
˘fi ÌfiÓÈÌË ·ÌÊÈÛ‚‹ÙËÛË, ÌÂ ÙÔÓ ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi Ó·
·ÓÂ‚¿˙ÂÈ ·fi ÙËÓ ·Ú¯‹ ÙÔ˘˜ ÙfiÓÔ˘˜ ÛÂ ÌÈ· ÚÔ-
Û¿ıÂÈ· Ó· ÚÔÎ·Ï¤ÛÂÈ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜. ∞Ó ˘‹ÚÍÂ Î¿ÙÈ
ÂÏÈ‰ÔÊfiÚÔ ÛÙËÓ ÂÈÎfiÓ· ÙË˜ ÂÍ¤‰Ú·˜, Â›Ó·È fiÙÈ ÛÂ
Û¯¤ÛË ÌÂ ¿ÏÏÂ˜ ̄ ÚÔÓÈ¤˜, Ù· ÂÚÈÛÙ·ÙÈÎ¿ ‚›·˜ ÂÓÙfi˜
Î·È ¤ÚÈÍ ÙˆÓ ÁË¤‰ˆÓ ÂÚÈÔÚ›ÛÙËÎ·Ó ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿.

Δ· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ·Ó¿ÁÎ·Û·Ó ÙÈ˜ Ô-
Ì¿‰Â˜ Ó· ‰ÒÛÔ˘Ó ¯ÒÚÔ Î·È ¯ÚfiÓÔ ÛÂ Ó¤Ô˘˜ Ô-
‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜, Î˘Ú›ˆ˜ ·fi Ù· ÙÌ‹Ì·Ù· ̆ Ô‰ÔÌÒÓ
ÙÔ˘˜. ∞Ó Ë ·Ó¤ÏÈÍ‹ ÙÔ˘˜ ‚·ÛÈ˙fiÙ·Ó ÛÂ ÔÚÁ·ÓˆÌ¤-
ÓÔ Û¯¤‰ÈÔ Î·È ÁÈÓfiÙ·Ó ÌÂ ÔÌ·Ïfi ÙÚfiÔ, Ë ÂÌÊ¿ÓÈ-
ÛË ÙfiÛÔ ÔÏÏÒÓ Ó¤ˆÓ ·ÈÎÙÒÓ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó·
‰ÒÛÂÈ ÌÈ· Ú·ÁÌ·ÙÈÎ‹ Â˘Î·ÈÚ›· ÛÙÔ ÂÏÏËÓÈÎfi Ô-
‰fiÛÊ·ÈÚÔ Ó· ·Ó·‰Â›ÍÂÈ ÙÔ˘˜ ‰ÈÎÔ‡˜ ÙÔ˘ ÚˆÙ·-
ÁˆÓÈÛÙ¤˜. ∞˘Ùfi ı· ‹Ù·Ó ›Ûˆ˜ ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ Î¤Ú-
‰Ô˜ Ô˘ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ÁÂÓÓ‹ÛÂÈ Ë ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹
ÎÚ›ÛË. ∞Ú¯ÈÛ·Ó ‹‰Ë Ó· ÍÂ¯ˆÚ›˙Ô˘Ó Î¿ÔÈ· Ù·Ï¤-
ÓÙ· Ô˘ ¿ÏÏÂ˜ ÂÔ¯¤˜ ı· Â›¯·Ó Û·ÊÒ˜ ÏÈÁfiÙÂÚÂ˜
Â˘Î·ÈÚ›Â˜, ·ÏÏ¿ Ë ·Ï‹ıÂÈ· Â›Ó·È fiÙÈ ·˘Ù‹ Ë ·fi-
ÙÔÌË ‚Ô˘ÙÈ¿ ÛÙ· ‚·ıÈ¿ ÌÔÚÂ› Ó· «Î¿„ÂÈ» ÛÂ ‚¿-
ıÔ˜ ̄ ÚfiÓÔ˘ ÌÈ· Ù·Ï·ÓÙÔ‡¯· ÁÂÓÈ¿ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙÒÓ.
¶·Ú·Ì¤ÓÂÈ, ¿ÓÙˆ˜, ¤Ó· ÌÂÁ¿ÏÔ ÛÙÔ›¯ËÌ· Ô˘ ·Ó
Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ Ó· ÙÔ ÎÂÚ‰›ÛÂÈ ÙÔ ÂÏÏËÓÈÎfi Ô‰fiÛÊ·È-
ÚÔ, ı· Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ Î·È Ó· ··ÏÏ·ÁÂ› ·fi ÙËÓ ¿ÎÚ·ÙË
ÍÂÓÔÌ·Ó›· Ô˘ ·Ó¤Î·ıÂÓ ÙÔ ¯·Ú·ÎÙ‹ÚÈ˙Â Î·È Ó·
‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ÛÂÈ Û˘Óı‹ÎÂ˜ ÁÈ· ¤Ó· Î·Ï‡ÙÂÚÔ ·‡ÚÈÔ,
ÌÂ ‚¿ÛÂÈ˜ ÈÔ ÁÂÚ¤˜ ·fi Ù· ‹ÏÈÓ· fi‰È· fiÔ˘ Â›-
¯Â Ì¿ıÂÈ Ó· ÛÙËÚ›˙ÂÙ·È.

Σε ρηχά νερά 
ο πρώτος γύρος
Στα μισά του δρόμου, το πρωτάθλημα της Σούπερ
Λίγκας πρόσφερε ελάχιστες συγκινήσεις
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Του ΓΙΩΡΓΟΥ ΒΑΛΑΒΑΝΗ

Ο πρώτος Á‡ÚÔ˜ ÙË˜ ∂˘ÚˆÏ›ÁÎ·˜ ‹Ù·Ó
·ÏÒ˜ Ë… ÚÔı¤ÚÌ·ÓÛË. √ «Ì·Ú·-
ıÒÓÈÔ˜» ÁÈ· ÙÈ˜ 16 ÔÌ¿‰Â˜ Ô˘ Û˘ÓÂ-
¯›˙Ô˘Ó ÛÙË ‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË, Û˘ÌÂÚÈÏ·Ì-
‚·ÓÔÌ¤ÓˆÓ ÙˆÓ ÚˆÙ·ıÏËÙÒÓ ∂˘ÚÒ-
Ë˜ ÙÔ˘ 2011 Î·È ÙÔ˘ 2012, ¶·Ó·ıË-
Ó·˚ÎÔ‡ Î·È √Ï˘ÌÈ·ÎÔ‡, ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯·, ·Ú-
¯›˙ÂÈ ÙËÓ ÂfiÌÂÓË Â‚‰ÔÌ¿‰· Î·È ı·
‰È·ÚÎ¤ÛÂÈ ¿Óˆ ·fi ÙÚÂÈ˜ Ì‹ÓÂ˜. ¢Â-
Î·Ù¤ÛÛÂÚ· ·È¯Ó›‰È· ı· ‰ÒÛÂÈ Î¿ıÂ Ô-
Ì¿‰· Î·È Ë ÂÁÚ‹ÁÔÚÛË, Ë Û˘Ó¤ÂÈ· Î·È
Ë Û˘Ó¤¯ÂÈ· ÛÙÈ˜ ÂÌÊ·Ó›ÛÂÈ˜ Î·È ÛÙ· ·-
ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·, ·ÏÏ¿ Î·È Ë ‰È¿ÚÎÂÈ·, ı·
ÎÚ›ÓÔ˘Ó ÙÔÓ ÙÂÏÈÎfi ·ÔÏÔÁÈÛÌfi ÙÔ˘˜.
ΔÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ˙ËÙÔ‡ÌÂÓÔ Â›Ó·È ÔÈ ÂÓÙfi˜
¤‰Ú·˜ Ó›ÎÂ˜ Ô˘ Ô‰ËÁÔ‡Ó ·ÛÊ·ÏÒ˜
ÛÙÔÓ ‰ÚfiÌÔ ÙˆÓ Ï¤È ÔÊ. ∫·È ÙÔ ÙÚ›ÙÔ
˙ËÙÔ‡ÌÂÓÔ Â›Ó·È Ë ·ÔÊ˘Á‹ ÛÔ‚·ÚÒÓ
ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌÒÓ ‚·ÛÈÎÒÓ ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ ÙˆÓ
ÔÌ¿‰ˆÓ. ™Â ¯ÚÔÓÈÎfi ‰È¿ÛÙËÌ· ÙÚÈÒÓ
ÌËÓÒÓ, ÌÔÚÂ› ÔÈ ÔÌ¿‰Â˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó
ÏËÚfiÙËÙ· Ó· ·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÔ˘Ó ‚ÂÏÙ›ˆ-
ÛË. ∞ÓÙ›ıÂÙ·, ÔÌ¿‰Â˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ¤Ï-
ÏÂÈ„Ë «‚¿ıÔ˘˜» ÛÙÔÓ ¿ÁÎÔ ÙÔ˘˜ ÌÔ-
ÚÂ› Ó· ·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÔ˘Ó ÂÈ‰Â›ÓˆÛË ÛÙËÓ
·fi‰ÔÛ‹ ÙÔ˘˜, ÂÍ·ÈÙ›·˜ ·ˆÏÂÈÒÓ Ô˘
‰ÂÓ ı· Î·Ï˘ÊıÔ‡Ó.

√È 14 ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ¤˜ Û˘ÓÈÛÙÔ‡Ó ¤Ó· Ì›-
ÓÈ ÚˆÙ¿ıÏËÌ·. Δ· ÂÚÈıÒÚÈ· ÁÈ· Ó·
Î·Ï˘ÊıÂ› ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ ‚·ıÌÔÏÔÁÈÎ‹ ·-
ÒÏÂÈ·, ÂÓÙfi˜ ‹ ÂÎÙfi˜ ¤‰Ú·˜, Â›Ó·È ÌÂ-
Á¿Ï·. ¢‡ÛÎÔÏ· ‰Â, Î¿ÔÈ· ·fi ÙÈ˜ 16
ÔÌ¿‰Â˜ ı· ÎÂÚ‰›ÛÂÈ ÙÔÓ ̄ ·Ú·ÎÙËÚÈÛÌfi
ÙÔ˘ «ÙÚ¤ÓÔ˘». ¢ËÏ·‰‹, Ó· ·Ú¯›ÛÂÈ Ó·
ÙÚ¤¯ÂÈ ÛÂ ˘„ËÏ‹ Ù·¯‡ÙËÙ· Î·È Ì’ ·˘-
Ù‹Ó Ó· ÙÂÚÌ·Ù›ÛÂÈ, ÙËÓ ¿ÓÔÈÍË ÙÔ  ̆2013,
¯ˆÚ›˜ Ó· ·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÂÈ ·˘ÍÔÌÂÈÒÛÂÈ˜. √È
‰È·ÊÔÚ¤˜ ‰˘Ó·ÌÈÎfiÙËÙ·˜ ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ
ÔÌ¿‰ˆÓ Â›Ó·È Û·ÊÒ˜ ÔÏ‡ ÈÔ ÌÈÎÚ¤˜
·fi ÙËÓ ÂÚ˘ÛÈÓ‹ ÂÚ›Ô‰Ô. ¶¤Ú·Ó ÙˆÓ
·Ú·‰ÔÛÈ·ÎÒÓ ‰˘Ó¿ÌÂˆÓ ÙÔ˘ Â˘Úˆ-
·˚ÎÔ‡ Ì¿ÛÎÂÙ, Ô˘ Û˘ÓÂ¯›˙Ô˘Ó ÛÙË
Ê¿ÛË ÙˆÓ «16», ˘¿Ú¯Ô˘Ó ÔÌ¿‰Â˜ ÌÂ
˘„ËÏ¤˜ ÚÔÛ‰ÔÎ›Â˜, fiˆ˜ Â›Ó·È ÔÈ
ÙÚÂÈ˜ ÂÎÚfiÛˆÔÈ ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜.

∏ ÂÈÎfiÓ· ÙˆÓ 16 ÔÌ¿‰ˆÓ ÛÙËÓ
ÚÒÙË Ê¿ÛË ÙˆÓ ÔÌ›ÏˆÓ ·ÔÙÂÏÂ› Ìfi-
ÓÔ ÙËÓ «˘Í›‰·» ÙË˜ ÔÚÂ›·˜ Ô˘ ÌÔ-
ÚÂ› Ó· ¤¯Ô˘Ó ÛÙ· ÂfiÌÂÓ· ·È¯Ó›‰È·
ÙÔ˘˜. ∞ÚÎÂÙ¤˜ ı· Î¿ÓÔ˘Ó ·ÏÏ·Á¤˜ ·È-
ÎÙÒÓ, ÚÔÛ‰ÔÎÒÓÙ·˜ ÙË ‚ÂÏÙ›ˆÛ‹
ÙÔ˘˜.

√ ∞ÚÁ‡ÚË˜ ¶Â‰Ô˘Ï¿ÎË˜ Î·È Ô °ÈÒÚ-
ÁÔ˜ ª·ÚÙ˙ÒÎ·˜ ¤¯Ô˘Ó Û‡ÌÊˆÓË ÁÓÒ-
ÌË ÁÈ· ÙËÓ Ù·ÎÙÈÎ‹ Ô˘ ı¤ÏÔ˘Ó Ó· ·-
ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÔ˘Ó Ô ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi˜ Î·È Ô
√Ï˘ÌÈ·Îfi˜.

«¶˘Í›‰·» ÁÈ· ÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ·
«ŸÏ· Ù· ·È¯Ó›‰È· ı· Â›Ó·È ‰‡ÛÎÔ-

Ï· ÎÈ ÂÂÈ‰‹ ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÌÂÁ¿ÏË ‰È·-
‰ÚÔÌ‹, ı· Ú¤ÂÈ Ó· ÎÔÈÙ¿ÌÂ ÌfiÓÔ ÙÔÓ
ÂfiÌÂÓÔ ·ÁÒÓ·. ∞Ó ÏÂ˜ ÛÙÔ¯Â‡ˆ ÛÂ ÌÈ·
ı¤ÛË ÛÙËÓ ÚÒÙË ÙÂÙÚ¿‰·, “ÎÔÈÙ¿˜ ÙÔ

‰¤ÓÙÚÔ Î·È ̄ ¿ÓÂÈ˜ ÙÔ ‰¿ÛÔ˜”. Œ¯Ô˘ÌÂ
·ÓÙÈ¿ÏÔ˘˜ ·fi ‰˘Ó·Ù¿ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·Ù·
ÙÔ˘ Â˘Úˆ·˚ÎÔ‡ Ì¿ÛÎÂÙ. ¶ÈÛÙÂ‡ˆ fi-
ÙÈ ̄ ˆÚ›˜ Ó· ¤¯Ô˘ÌÂ ÛÔ‚·Ú¿ ·ı‹Ì·Ù·
ÛÙËÓ ÚÒÙË Ê¿ÛË, ‹Ú·ÌÂ Î·Ï¿ Ì·-
ı‹Ì·Ù· ÁÈ· ÙÔ Ò˜ Ú¤ÂÈ Ó· ÔÚÂ˘-
ıÔ‡ÌÂ ÛÙËÓ Û˘Ó¤¯ÂÈ· ÙË˜ ∂˘ÚˆÏ›-
ÁÎ·˜. Œ¯Ô˘ÌÂ ÙË ÁÓÒÛË Î·È ÙÔÓ ÙÚfi-
Ô ÁÈ· Ó· ¿ÌÂ Î·Ï¿», Â›Â ÛÙËÓ «∫»
Ô ÙÂ¯ÓÈÎfi˜ ÙÔ˘ √Ï˘ÌÈ·ÎÔ‡.

√ ÔÌfiÏÔÁfi˜ ÙÔ˘ ÛÙÔÓ ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi
˘ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ: «∏ ÂfiÌÂÓË Ê¿ÛË ı· Â›-
Ó·È ÈÔ ÛÎÏËÚ‹ Î·È ‰˘Ó·Ù‹. ™ÙÔÓ ¶·-
Ó·ıËÓ·˚Îfi, ÔÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ·›ÎÙÂ˜ ·-
ÁˆÓ›˙ÔÓÙ·È ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿ ÛÙËÓ ∂˘-
ÚˆÏ›ÁÎ·. ¢ËÏ·‰‹, ·›˙Ô˘Ó Î·È Ì·ı·›-
ÓÔ˘Ó. ∞ÔÎÙÔ‡Ó ÂÌÂÈÚ›Â˜ Ì¤Û· ·fi Ù·

·È¯Ó›‰È· Î·È ı¤ÏÔ˘ÌÂ Ó· ÎÚ·Ù‹ÛÔ˘ÌÂ
ÌfiÓÔ Ù· ıÂÙÈÎ¿ ÛÙÔÈ¯Â›· ·fi Ù· ·È-
¯Ó›‰È· ÙË˜ ÚÒÙË˜ Ê¿ÛË .̃ £· ̆ ¿ÚÍÔ˘Ó
‰‡ÛÎÔÏÂ˜ ÛÙÈÁÌ¤˜ Î·È ı· ‰Ô‡ÌÂ ÙËÓ ·-
ÓÙ·fiÎÚÈÛ‹ ÙÔ˘˜».

«∂Ú˘ıÚfiÏÂ˘ÎÔÈ» Î·È «Ú¿ÛÈÓÔÈ» Â›-
Ó·È Ï¤ÔÓ... Ì·ıÔ˘Û¿ÏÂ˜ ÙË˜ ∂˘ÚˆÏ›-
ÁÎ·˜. °ÓˆÚ›˙Ô˘Ó fiÙÈ ÌÂ ÙÔ Ó¤Ô Û‡ÛÙË-
Ì· ÛÙË Ê¿ÛË ÙˆÓ «16», Ú¤ÂÈ Ó· ÚÔ-
¯ˆÚ‹ÛÔ˘Ó ‚‹Ì· ‚‹Ì· Î·È ÌÂ ÛÙ·ıÂ-
ÚfiÙËÙ·. ÃˆÚ›˜ ˘¤ÚÌÂÙÚÔ˘˜ ÂÓıÔ˘-
ÛÈ·ÛÌÔ‡˜ Î·È ˘ÂÚ‚ÔÏÈÎ¤˜ ·ÔÁÔË-
ÙÂ‡ÛÂÈ˜. ∏ ÚfiÎÚÈÛË ÛÙËÓ ÚÔËÌÈÙÂ-
ÏÈÎ‹ Ê¿ÛË Â›Ó·È Ô Î‡ÚÈÔ˜ ÛÙfi¯Ô˜. √ ‰Â˘-
ÙÂÚÂ‡ˆÓ Â›Ó·È Ë ı¤ÛË Ô˘ ı· Î·Ù·-
ÎÙ‹ÛÔ˘Ó, ÒÛÙÂ ÌÂ ÙËÓ ÚÒÙË ‹ ÙË ‰Â‡-
ÙÂÚË, Ó· ¤¯Ô˘Ó ÙÔ ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ· ¤‰Ú·˜
ÛÙ· ¤ÓÙÂ ·È¯Ó›‰È· ÙˆÓ Ï¤È ÔÊ. ªÂ
ÙËÓ ÙÚ›ÙË Î·È ÙËÓ Ù¤Ù·ÚÙË, ı· ·›ÍÔ˘Ó
ÌÂ ÌÂÈÔÓ¤ÎÙËÌ·.

¶ÏÂÔÓÂÎÙ‹Ì·Ù· Î·È ·‰˘Ó·Ì›Â˜
∂ÈÚÚÂ‹˜ ÛÙ· Ï¿ıË Ô ¶·Ó·ıËÓ·˚-

Îfi˜, ·ÏÏ¿ Î·È ‰˘Ó·Ùfi˜ ÛÙË Û˘ÁÎÔÌÈ‰‹
ÙˆÓ ÚÈÌ¿Ô˘ÓÙ. ∂‡ÛÙÔ¯Ô˜ ·fi ÙË
ÁÚ·ÌÌ‹ ÙˆÓ ÂÏÂ˘ı¤ÚˆÓ ‚ÔÏÒÓ Ô √Ï˘-
ÌÈ·Îfi˜ Î·È ÛÙËÓ ÚÒÙË ‰ÂÎ¿‰· ÙˆÓ
ÔÌ¿‰ˆÓ Ô˘ ¤·ÈÍ·Ó ÙËÓ Î·Ï‡ÙÂÚË ¿-
Ì˘Ó·. Δ· ÛÙ·ÙÈÛÙÈÎ¿ ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜
ÚÒÙË˜ Ê¿ÛË˜ ÙË˜ ∂˘ÚˆÏ›ÁÎ·˜ Ê¤Ú-
ÓÔ˘Ó ÙÔÓ √Ï˘ÌÈ·Îfi Î·È ÙÔÓ ¶·Ó·-
ıËÓ·˚Îfi ÛÙÈ˜ ˘„ËÏ¤˜ ı¤ÛÂÈ˜ ÙˆÓ Â-
ÚÈÛÛÔÙ¤ÚˆÓ Î·ÙËÁÔÚÈÒÓ Î·È ‰Â›¯ÓÔ˘Ó
ÛÂ ÔÈ· ÛËÌÂ›· ̄ ÚÂÈ¿˙ÔÓÙ·È ‚ÂÏÙ›ˆÛË.
√È «Ú¿ÛÈÓÔÈ» ¤¯Ô˘Ó ÙË ‰˘Û¿ÚÂÛÙË
ÚˆÙÈ¿ ÛÙ· Ï¿ıË, ÌÂ Ì¤ÛÔ fiÚÔ 16,3. ∏
¶ÚfiÎÔÌ, Ô˘ Â›¯Â 16,4 Ï¿ıË, ¤¯ÂÈ ·-
ÔÎÏÂÈÛıÂ›. ∞ÓÙ›ıÂÙ·, Ô √Ï˘ÌÈ·Îfi˜
‰ÂÓ ÂÌÊ·Ó›˙ÂÙ·È ÛÙËÓ ÚÒÙË 10¿‰· Î·-
ıÒ˜, ÌÂ 13,6 Î·Ù¿ Ì¤ÛÔ fiÚÔ, Â›Ó·È 13Ô˜.

™ÙÔÓ ÙÔÌ¤· ÙˆÓ ÚÈÌ¿Ô˘ÓÙ, ÔÈ ·›-
ÎÙÂ˜ ÙÔ˘ ¶Â‰Ô˘Ï¿ÎË «¿ÁÁÈÍ·Ó» ÙÔ «¿-
ÚÈÛÙ·» Î·È Ì¿˙Â„·Ó Î·Ù¿ Ì¤ÛÔ fiÚÔ 36,4,
ÂÓÒ Ô √Ï˘ÌÈ·Îfi˜ Â›Ó·È Ù¤Ù·ÚÙÔ˜ ÌÂ Â-
Ï¿¯ÈÛÙË ‰È·ÊÔÚ¿ (Ì.fi. 35,8). ™Ù· ·Ì˘-
ÓÙÈÎ¿ ÚÈÌ¿Ô˘ÓÙ, Ô ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi˜ ¤-
¯ÂÈ Ì¤ÛÔ fiÚÔ 26,1 Î·È ÙÔÓ ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Î·-
Ù¿ fi‰·˜ Ô √Ï˘ÌÈ·Îfi˜ ÌÂ 25,7.

™ÙËÓ Â˘ÛÙÔ¯›· ÙˆÓ ÂÏÂ˘ı¤ÚˆÓ ‚Ô-
ÏÒÓ, Ô √Ï˘ÌÈ·Îfi˜ ¤¯ÂÈ ÙËÓ 6Ë ı¤ÛË
ÌÂ ÙÔ ̆ „ËÏfi ÔÛÔÛÙfi (75,1%), ÂÓÒ «·-
¯›ÏÏÂÈÔ˜ Ù¤ÚÓ·» ÁÈ· ÙÔÓ ¶·Ó·ıËÓ·˚-
Îfi Â›Ó·È Ë ÁÚ·ÌÌ‹ ÙÔ˘ Ê¿Ô˘Ï ÌÂ Ô-
ÛÔÛÙfi ÌfiÏÈ˜ 68%.

™Ù· ÙÚ›ÔÓÙ·, Ô √Ï˘ÌÈ·Îfi˜ Â›Ó·È
ÈÔ Â‡ÛÙÔ¯Ô˜ ·fi ÙÔÓ ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi Î·È
¤¯ÂÈ ÔÛÔÛÙfi 39,2%, ÂÓÒ ÙÔ «ÙÚÈÊ‡Ï-
ÏÈ» ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙË 19Ë ı¤ÛË, ÌÂ 32,3%.

Δ· ‰›ÔÓÙ· Â›Ó·È Ë Î·Ï‡ÙÂÚË ‰È·-
Ê‹ÌÈÛË ÙË˜ Â›ıÂÛË˜ ÙÔ˘ ¶·Ó·ıË-
Ó·˚ÎÔ‡, Î·ıÒ˜ ¤¯ÂÈ ÙËÓ ÚÒÙË ı¤ÛË ÌÂ
58,1%, ÂÓÒ Ô √Ï˘ÌÈ·Îfi˜ ¤¯ÂÈ ÔÏ‡ ̄ ·-
ÌËÏfiÙÂÚË Â˘ÛÙÔ¯›·: 51,6%.

√È ·›ÎÙÂ˜ ÙÔ˘ ª·ÚÙ˙ÒÎ· ÌÔÈÚ¿-
˙Ô˘Ó 16 ·Û›ÛÙ Î·Ù¿ Ì¤ÛÔ fiÚÔ, ÂÓÒ Ô ¶·-
Ó·ıËÓ·˚Îfi˜ ¤¯ÂÈ 15,8.

Είναι Ë ÈÔ ·ÎÚÈ‚‹ ÔÌ¿‰· Ì¿ÛÎÂÙ ÙÔ˘
ÎfiÛÌÔ˘, ÌÂ Ì¿Ù˙ÂÙ Ô˘ ÍÂÂÚÓ¿ Ù·
100 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ¿ÚÈ·, Î·È ›Ûˆ˜ Â›Ó·È Î·È
Ë ÈÔ ‰È¿ÛËÌË. øÛÙfiÛÔ, ÔÈ §Ô˜ ∞ÓÙ˙Â-
ÏÂ˜ §¤ÈÎÂÚ˜, ÔÈ «¿ÓıÚˆÔÈ ÙË˜ Ï›ÌÓË˜»,
fiˆ˜ Â›Ó·È ÙÔ ÚÔÛˆÓ‡ÌÈfi ÙÔ˘˜, ÌÔÈ-
¿˙Ô˘Ó ·fi ÙËÓ ·Ú¯‹ ÙË˜ ÂÚÈfi‰Ô˘ Ó·
Â›Ó·È ·‚Ô‹ıËÙÔÈ ¯ˆÚ›˜ ÛˆÛ›‚ÈÔ Ì¤Û·
ÛÙË «Ï›ÌÓË ÙˆÓ ÛÙÂÓ·ÁÌÒÓ», ÙËÓ ÔÔ›·
ÔÈ ›‰ÈÔÈ ‰ËÌÈÔ‡ÚÁËÛ·Ó.

√È 17 ÊÔÚ¤˜ ÚˆÙ·ıÏËÙ¤˜ ÙÔ˘
¡μ∞ ÍÂÎ›ÓËÛ·Ó ÙË ÛÂ˙fiÓ ˆ˜ Ê·‚ÔÚ›
ÁÈ· ÙËÓ Î·Ù¿ÎÙËÛË ÙÔ˘ Ù›ÙÏÔ˘. ¢ÂÓ ı·
ÌÔÚÔ‡Û·Ó Ó· ÌËÓ Î·Ù¤¯Ô˘Ó ·˘Ù‹Ó
ÙËÓ Ù·Ì¤Ï·, ·fi ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ ÛÙÔ
ÚfiÛÙÂÚ ÙÔ˘˜ ˘‹Ú¯·Ó ·›ÎÙÂ˜ fiˆ˜
Ô ∫fiÌÂ ªÚ¿È·ÓÙ, Ô ™ÙÈ‚ ¡·˜, Ô
¡ÙÔ˘¿ÈÙ Ã¿Ô˘·ÚÓÙ Î·È Ô ¶¿Ô˘ °Î·-
ÛfiÏ. øÛÙfiÛÔ, ÏËÛÈ¿˙ÔÓÙ·˜ ÛÙÔ 1/3
ÙË˜ Î·ÓÔÓÈÎ‹˜ ÂÚÈfi‰Ô˘, ÔÈ §¤ÈÎÂÚ˜
ÌÔÈ¿˙Ô˘Ó ÌÂ Ì›· ÔÌ¿‰· Ô˘ ·Ú··›ÂÈ
¯ˆÚ›˜ Ó· ÌÔÚÂ› Ó· ‚ÚÂÈ ÙÔ È‰·ÓÈÎfi ·-
ÓÙ›‰ÔÙÔ.

∂›Ó·È ·fi ÙÈ˜ Ï›ÁÂ˜ ÊÔÚ¤˜ Ô˘ ·˘-
Ùfi ÙÔ ÔÏ˘‰¿·ÓÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ ‰ÂÓ È¿ÓÂÈ
ÙfiÔ ÛÙÔ ¡μ∞. Δ· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¯ÚfiÓÈ·,
ÙÔ ·fiÏ˘ÙÔ ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· ÚÔ˜ ·ÔÊ˘-
Á‹Ó ‹Ù·Ó ÔÈ ¡ÈÔ˘ °ÈÔÚÎ ¡ÈÎ˜, ÔÈ ÔÔ›-
ÔÈ ̄ ·Ú¿ÌÈ˙·Ó (Î·È ÍÂÂÚÓÔ‡Û·Ó) ÙÔ «Û¿-
Ï·ÚÈ Î·» ÙÔ˘˜, Î·Ù·Ï‹ÁÔÓÙ·˜ ¿ÓÙ·
ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙË˜ ̄ ÚÔÓÈ¿˜ Ó· ·Ó·ÚˆÙÈÔ‡-
ÓÙ·È ÙÈ ¤ÊÙ·ÈÍÂ Î·È Ë ÔÌ¿‰· ·¤Ù˘¯Â.

√Ù·Ó ÔÈ §¤ÈÎÂÚ˜ ı¤ÏËÛ·Ó Ó· ÂÈ-
ÛÙÚ¤„Ô˘Ó ÛÙÔ˘˜ Ù›ÙÏÔ˘˜ ÙÔ 2008, «¤-

Û·Û·Ó ÙÔÓ ÎÔ˘Ì·Ú¿» Î·È ·¤ÎÙËÛ·Ó
ÙÔÓ °Î·ÛfiÏ. ΔÔ ›‰ÈÔ ¤Î·Ó·Ó Î·È ÔÈ ÃÈÙ
ÌÂ ÙÔÓ §ÂÌÚfiÓ Δ˙¤ÈÌ˜ Î·È ·Ï·ÈfiÙÂ-
Ú· ÌÂ ÙÔÓ ™·Î›Ï √’¡ÈÏ, ÙÔ ›‰ÈÔ ¤Ú·-
Í·Ó Î·È ÔÈ ª¿‚ÂÚÈÎ˜ «ÛÙËÚ›˙ÔÓÙ·˜» ÙÔÓ
¡ÙÈÚÎ ¡Ô‚›ÙÛÎÈ. Δ· ÏÂÊÙ¿ ÛÙÔ ¡μ∞ Û˘-
Ó‹ıˆ˜ Ê¤ÚÓÔ˘Ó Î·È Ù· ·Ó¿ÏÔÁ· ·Ô-
ÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· Î·È Â›Ó·È Û˘Ó‹ıË˜ Ù·ÎÙÈÎ‹
ÔÈ ÔÌ¿‰Â˜ Ó· Î¿ÓÔ˘Ó ÙËÓ ̆ ¤Ú‚·ÛË ÁÈ·
Ì›· - ‰‡Ô ¯ÚÔÓÈ¤˜ Î·È ÙÈ˜ ÂfiÌÂÓÂ˜ Ó·
ÌÂÈÒÓÔ˘Ó Î·Ù·ÎfiÚ˘Ê· ÙÔ Ì¿Ù˙ÂÙ
ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· Â·Ó¤ÏıÔ˘Ó ÛÂ Ì›· ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÏÔÁÈÎ‹. √È §¤ÈÎÂÚ˜ Ê¤ÙÔ˜ ı¤-
ÏËÛ·Ó Ó· ÔÓÙ¿ÚÔ˘Ó ÛÂ «Û›ÁÔ˘Ú· ̄ ·Ú-
ÙÈ¿», Ù· ÔÔ›· fiÌˆ˜ ·Ô‰Â›¯ıËÎ·Ó ˆ˜
‹Ù·Ó... ˘„ËÏÔ‡ Ú›ÛÎÔ˘.

√ «ÔÏ˘Ì‹¯·ÓÔ˜» Ï¤È Ì¤ÈÎÂÚ ™ÙÈ‚
¡·˜ (8,9 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ¿ÚÈ· ÂÙËÛ›ˆ˜) ‚·‰›˙ÂÈ
ÛÙ· 39 ÙÔ˘ ̄ ÚfiÓÈ· Î·È ‰ÂÓ Ê·›ÓÂÙ·È ·-
Ú¿ÍÂÓÔ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ÙÚ·˘Ì·Ù›ÛÙË-
ÎÂ ÛÙ· ÚÒÙ· ÙÔ˘ ·È¯Ó›‰È·. √ 32¯ÚÔ-
ÓÔ˜ ÎÔÚ˘Ê·›Ô˜ ∂˘Úˆ·›Ô˜ Û¤ÓÙÂÚ ¶¿-
Ô˘ °Î·ÛfiÏ (19 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ¿ÚÈ· ÂÙËÛ›ˆ˜)
ÚÔÛ·ıÂ› Ó· ÚÔÛ·ÚÌÔÛÙÂ› ÛÂ ı¤ÛË
¿Ô˘ÂÚ ÊfiÚÁÔ˘ÔÚÓÙ, ÏfiÁˆ ÙÔ˘ ÂÚ¯Ô-
ÌÔ‡ ÙÔ˘ ¡ÙÔ˘¿ÈÙ Ã¿Ô˘·ÚÓÙ (19,5 ÂÎ·Ù.

‰ÔÏ¿ÚÈ· ÂÙËÛ›ˆ˜), ÂÓÒ Ô ·fiÏ˘ÙÔ˜ Ë-
Á¤ÙË˜ ÙˆÓ «ÏÈÌÓ·ÓıÚÒˆÓ», Ô 34¯ÚÔ-
ÓÔ˜ ∫fiÌÂ ªÚ¿È·ÓÙ (28 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ¿-
ÚÈ· ÂÙËÛ›ˆ˜), ÚÔÛ·ıÂ› Ó· ‚ÚÂÈ ÙÈ˜ È-
ÛÔÚÚÔ›Â˜ ÛÙËÓ ÔÌ¿‰·. «£· ÙÔ˘˜
Ï·ÎÒÛˆ fiÏÔ˘˜ ÛÙ· ·Ô‰˘Ù‹ÚÈ·. ¶Ú¤-
ÂÈ Ó· ‚ÂÏÙÈÒÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ ÂÈÎfiÓ· Ì·˜»,
‹Ù·Ó Ù· ÏfiÁÈ· ÙÔ˘ ªÚ¿È·ÓÙ ÌÂÙ¿ Ì›·
·ÎfiÌË ‹ÙÙ· ÙˆÓ §¤ÈÎÂÚ˜. 

Δ· ÏfiÁÈ· ÙÔ˘ ªÚ¿È·ÓÙ, Ô ÔÔ›Ô˜
‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙËÓ ÚÒÙË ı¤ÛË ÙˆÓ ÛÎfi-
ÚÂÚ, Ê¤ÙÔ˜, ÛÙÔ ¡μ∞ ÌÂ ÂÚ›Ô˘ 30 fi-
ÓÙÔ˘˜ Ì.Ô., Â›¯·Ó ˆ˜ Î‡ÚÈÔ ÛÙfi¯Ô ÙÔÓ
°Î·ÛfiÏ, ÙÔÓ ¿ÓıÚˆÔ Ô˘ ÌÂ ÙÔÓ ÂÚ-
¯ÔÌfi ÙÔ˘, ÙÔ 2008, ÌÂÙ·ÌfiÚÊˆÛÂ ÙËÓ
ÔÌ¿‰·. ™ÙËÓ Î·Î‹ Ù‡¯Ë ÙˆÓ §¤ÈÎÂÚ˜
‹ÚıÂ Ó· ÚÔÛÙÂıÂ› Î·È Ë... ·Ù˘¯›·, ÌÂ
ÙÔÓ ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌfi Î·È ÙÔ˘ ‰Â‡ÙÂÚÔ˘ Ï¤È
Ì¤ÈÎÂÚ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜, ™ÙÈ‚ ªÏ¤ÈÎ.

ΔÔ «Î·Îfi Ì¿ÙÈ», fiÌˆ˜, Ê¿ÓËÎÂ ·fi
ÙËÓ ·Ú¯‹. ∏ ÚfiÛÏË„Ë ÙÔ˘ ª¿ÈÎ
ªÚ¿Ô˘Ó ÛÙËÓ ÙÂ¯ÓÈÎ‹ ËÁÂÛ›· Û˘ÓÔ-
‰Â‡ıËÎÂ ·fi ¤Ó· «Î‡Ì·» ·ÓÙÈÚÚ‹ÛÂ-
ˆÓ, ÙÔ ÔÔ›Ô, fiˆ˜ ·Ô‰Â›¯ıËÎÂ ÂÎ ÙˆÓ
˘ÛÙ¤ÚˆÓ, ‹Ù·Ó ‰ÈÎ·ÈÔÏÔÁËÌ¤ÓÔ. √
ÚÒËÓ ÙÂ¯ÓÈÎfi˜ ÙˆÓ ∫·‚·Ï›ÂÚ˜ ‰ÂÓ
«Á¤ÌÈÛÂ ÙÔ Ì¿ÙÈ» ÙˆÓ ··ÈÙËÙÈÎÒÓ ÊÈ-
Ï¿ıÏˆÓ ÙÔ˘ §Ô˜ ∞ÓÙ˙ÂÏÂ˜ Î·È Â·Ï‹-
ıÂ˘ÛÂ Ù· ÚÔÁÓˆÛÙÈÎ¿ ̄ ¿ÓÔÓÙ·˜ Ù¤Û-
ÛÂÚ· ·fi Ù· ¤ÓÙÂ ·È¯Ó›‰È· ÙË˜ Î·-
ÓÔÓÈÎ‹˜ ‰È¿ÚÎÂÈ·˜ Î·È ÚÔËÁÔ˘Ì¤-
Óˆ˜ Ù· ÔÎÙÒ ÙË˜ Â›ÛËÌË˜ ÚÔÂÙÔÈ-
Ì·Û›·˜. ¶ÔÏÏÔ› ÙÔ˘ Î·Ù·ÏfiÁÈÛ·Ó ÙËÓ
·Ì˘ÓÙÈÎ‹ Ù·ÎÙÈÎ‹ ÙËÓ ÔÔ›· Ô 42¯ÚÔ-

ÓÔ˜ ÙÂ¯ÓÈÎfi˜ ÂÈı˘ÌÔ‡ÛÂ Ó· ÂÊ·ÚÌfi-
ÛÂÈ, ·ÏÏ¿ Ê¿ÓËÎÂ ˆ˜ ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ‹-
Ù·Ó ·ÚÎÂÙ¿ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ. √Ù·Ó Ô ªÚ¿-
Ô˘Ó ·ÔÏ‡ıËÎÂ, ÙË ı¤ÛË ÙÔ˘ ·Ó¤Ï·‚Â
Ô ª¿ÈÎ ¡Ù’ ∞ÓÙfiÓÈ, Ô ÔÔ›Ô˜, Â›ÛË˜,
¤¯ÂÈ Â¯ıÚÔ‡˜ ·Ú¿ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ Ù·
ËÁ·›ÓÂÈ Î·Ï‡ÙÂÚ· ·fi ÙÔÓ ÚÔÎ¿ÙÔ-
¯fi ÙÔ˘.

ΔÔ ÚÒÙÔ ¯Ù‡ËÌ· Î·Ù¿ ÙÔ˘ ¡Ù’
∞ÓÙfiÓÈ ‹ÚıÂ ·fi ¤Ó·Ó ¿ÓıÚˆÔ Ô˘
Ù· ÏfiÁÈ· ÙÔ˘ ‰ÂÓ ÂÚÓÔ‡Ó ÛÙ·... „ÈÏ¿.
√ ª¿Ù˙ÈÎ Δ˙fiÓÛÔÓ ÚÔ¤ÎÚÈÓÂ ÙÔÓ
«·ÚÔÏÈÛÌ¤ÓÔ» ÚÔÔÓËÙ‹ ÙˆÓ ÂÈ-
Ù˘¯ÈÒÓ ÙˆÓ §¤ÈÎÂÚ˜, ºÈÏ Δ˙¿ÎÛÔÓ, ̂ ˜
ÙÔÓ Î·Ù·ÏÏËÏfiÙÂÚÔ ÁÈ· Ó· ‚Á¿ÏÂÈ ÙËÓ
ÔÌ¿‰· ·fi ÙÔ ·‰È¤ÍÔ‰Ô, ¤¯ÔÓÙ·˜ ˆ˜
Û˘Ì·Ú·ÛÙ¿ÙÂ˜ Î·È ÙÔ˘˜ Ô·‰Ô‡˜ ÔÈ
ÔÔ›ÔÈ Û˘¯Ó¿-˘ÎÓ¿ ÊˆÓ¿˙Ô˘Ó ÙÔ fi-
ÓÔÌ¿ ÙÔ˘ ÛÙÈ˜ ÎÂÚÎ›‰Â˜ ÙÔ˘ «™Ù¤ÈÏ˜
™¤ÓÙÂÚ».

√ÛÔ ÙÔ ¡μ∞ ÚÔÛÂÁÁ›˙ÂÈ ÙÔ Â˘Úˆ-
·˚Îfi Ì¿ÛÎÂÙ, ÙfiÛÔ ı· «ÎÔÏÏ¿ÂÈ» Î·È
ÌÂÚÈÎ¤˜ ·fi ÙÈ˜ ·Ûı¤ÓÂÈ¤˜ ÙÔ˘. ∂Î·Ùfi
ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ‰ÔÏ¿ÚÈ· (ÂÚ›Ô˘ 76 Â-
Î·Ù. Â˘ÚÒ) ·˘Ù‹ ÙË ÛÙÈÁÌ‹ ÌÔÈ¿˙Ô˘Ó
Ó· ÍÔ‰Â‡ÙËÎ·Ó ·ÛÎfiˆ˜ ÛÙËÓ ÚÔ-
Û¿ıÂÈ· «·Ó·ÛÙ‹ÏˆÛË˜» ÌÈ·˜ ÔÌ¿‰·˜.
∫ÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÔÈ ÔÔ›Â˜ ı˘Ì›˙Ô˘Ó ÚfiÛÊ·-
Ù· ÁÂÁÔÓfiÙ· ÛÂ ∂ÏÏ¿‰· Î·È ∂˘ÚÒË.
∞ÛÎÔÂ˜ ÌÂÙ·ÁÚ·Ê¤˜, ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÂÓÙ˘-
ˆÛÈ·ÛÌÔ‡, ·ÔÏ‡ÛÂÈ˜ ÚÔÔÓËÙÒÓ,
ÁÎÚ›ÓÈ· Î·È ̆ Ô‰Â›ÍÂÈ˜ ·fi «ıÚ‡ÏÔ˘˜»
ÙÔ˘ ·ÚÂÏıfiÓÙÔ˜...

ΣΤ. ΔΗΜΟΛΑΣ

Δέσμιοι των δικών τους επιλογών βρίσκονται οι Λέικερς
�������

Οι ακριβές μεταγραφές
διατάραξαν τις 
ισορροπίες στην ομάδα 
του Λος Αντζελες

Ο Κόμπε Μπράιαντ κάνεο ό,τι μπορεί για να αφυπνίσει τους συμπαίκτες του.

Από ÙË μÈÙfiÚÈ·, ·¤Ó·ÓÙÈ ÛÙË ÁÓÒÚÈÌ‹
ÙÔ˘ ·fi ÙËÓ ÚÒÙË Ê¿ÛË ∫¿¯· §·-
ÌÔÚ¿Ï, ı· ·Ú¯›ÛÂÈ Ô √Ï˘ÌÈ·Îfi˜,
ÙËÓ ÂÚ¯fiÌÂÓË ¶¤ÌÙË, ÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ·
ÚfiÎÚÈÛË˜ ÛÙ· Ï¤È ÔÊ, ÂÓÒ Ô ¶·Ó·-
ıËÓ·˚Îfi˜ ı· ̆ Ô‰Â¯ıÂ› ÙËÓ ÂfiÌÂÓË Ë-
Ì¤Ú·, ÛÙÔ √∞∫∞, ÙËÓ ÚÒÙË ÙÔ˘ 3Ô˘
ÔÌ›ÏÔ˘, ∑·ÏÁÎ›ÚÈ˜ ∫¿Ô˘Ó·˜.

™ÙÔÓ ¤ÌÙÔ fiÌÈÏÔ, ÔÈ Û˘ÛÙ¿ÛÂÈ˜ ÁÈ·
ÙËÓ ª·ÚÙÛÂÏfiÓ· Î·È ÙË ª·Î¿ÌÈ Â›-
Ó·È ÂÚÈÙÙ¤˜ ÁÈ· ÙÔÓ √Ï˘ÌÈ·Îfi. √È ÌÂÓ
∫·Ù·Ï·ÓÔ› ÙÂÏÂ›ˆÛ·Ó ÙËÓ ÚÒÙË Ê¿-
ÛË ÙË˜ ∂˘ÚˆÏ›ÁÎ·˜ ÌÂ ÙÔ Î·Ï‡ÙÂÚÔ ÚÂ-
ÎfiÚ (9 Ó›ÎÂ  ̃- 1 ‹ÙÙ·), fiˆ  ̃Î·È Ë Δ™™∫∞,
·ÏÏ¿ Â›¯·Ó Î·Ï‡ÙÂÚË ÈÛÔ‚·ıÌ›·, ÂÓÒ Ë
ª·Î¿ÌÈ ‹Ù·Ó Â›ÛË˜ ÚÒÙË ÛÙÔÓ fi-
ÌÈÏfi ÙË˜, ÌÂ ÚÂÎfiÚ 8 Ó›ÎÂ˜ - 2 ‹ÙÙÂ˜.

∏ ª·ÚÙÛÂÏfiÓ· ¤¯ÂÈ, Ì·ÎÚ¿Ó, ÙËÓ
Î·Ï‡ÙÂÚË ·Ì˘ÓÙÈÎ‹ ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎfi-
ÙËÙ· ·fi ÙËÓ ÚÒÙË Ê¿ÛË, ‰Â¯fiÌÂÓË
ÌfiÏÈ˜ 63,6 fiÓÙÔ˘˜, ÂÓÒ Ë ª·Î¿ÌÈ Â›-
Ó·È Ë ‰Â‡ÙÂÚË ·Ú·ÁˆÁÈÎfiÙÂÚË ÔÌ¿‰·
ÌÂ Ì¤ÛÔ fiÚÔ 81 fiÓÙÔ˘˜.

∏ ™È¤Ó· ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ÙË ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ·
ÙˆÓ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓˆÓ ÂÙÒÓ, ·ÏÏ¿ ÛÙË
Ó¤·... «¤Î‰ÔÛ‹» ÙË˜ ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ·ÍÈfi-
Ì·¯Ë. ¢ÂÓ Â›Ó·È Ù˘¯·›Ô fiÙÈ Ë ÈÙ·ÏÈÎ‹ Ô-
Ì¿‰· ¤¯ÂÈ ÙËÓ Î·Ï‡ÙÂÚË Â›ıÂÛË ÌÂ Ì.fi.

87,9 fiÓÙÔ˘˜, ÂÓÒ Â›Ó·È ÚÒÙË ÛÙ· ÙÚ›-
ÔÓÙ· ÌÂ ÔÛÔÛÙfi 43,3% Î·È ÛÙÈ˜ ·Û›ÛÙ
ÌÂ Ì¤ÛÔ fiÚÔ 17,6. ∏ Ã›ÌÎÈ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È
ÛÙË «ÛÎÈ¿» ÙË˜ Δ™™∫∞ ªfiÛ¯·˜, ·ÏÏ¿
ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ·ÓÂÚ¯fiÌÂÓË ‰‡Ó·ÌË
ÙÔ˘ ÚˆÛÈÎÔ‡ Ì¿ÛÎÂÙ. ∞ÓÙÈÌÂÙÒÈÛÂ
ÙÔÓ ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi Î·È ÙÔÓ Ó›ÎËÛÂ ‰È˜,
ÂÓÒ Â›Ó·È ·˘ÙÔÓfiËÙË Ë ˘„ËÏ‹ ·ÓÙ·-
ÁˆÓÈÛÙÈÎfiÙËÙ· ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ÙÔ˘ÚÎÈ-
ÎÒÓ ÔÌ¿‰ˆÓ ªÂÛ›ÎÙ·˜ Î·È ºÂÓ¤Ú-
Ì·¯ÙÛÂ. ¶¿ÓÙˆ˜, Ô √Ï˘ÌÈ·Îfi˜, ¤-
Ú˘ÛÈ, ·¤ÎÏÂÈÛÂ Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓ· ÙËÓ ∂Ê¤˜
Î·È ÙËÓ ªÂÛ›ÎÙ·˜ ÛÙÔÓ ›‰ÈÔ fiÌÈÏÔ ÙˆÓ
ÙÂÛÛ¿ÚˆÓ ÔÌ¿‰ˆÓ. ∂›ÛË˜, Ë ∫¿¯· Ê·-
ÓÙ¿˙ÂÈ ̂ ˜ Ë ÈÔ ·‰‡Ó·ÌË ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ Ô-
Ì›ÏÔ˘.

™ÙÔÓ ¤ÎÙÔ fiÌÈÏÔ ‰ÂÛfi˙Ô˘Ó Ù· ·-
Ú·‰ÔÛÈ·Î¿ ÓÙ¤ÚÌÈ ¶·Ó·ıËÓ·˚ÎÔ‡ -
Δ™™∫∞ ªfiÛ¯·˜ Ô˘ ı· ·Ó·‚ÈÒÛÔ˘Ó
ÙÔ˘˜ ÙÂÏÈÎÔ‡˜ ÙˆÓ Ê¿ÈÓ·Ï ÊÔÚ ÙÔ˘ 2007

Î·È ÙÔ˘ 2009. ∞˘Ù‹ ÙË ÊÔÚ¿, ÛÙÔÓ ¿-
ÁÎÔ ÙˆÓ ƒÒÛˆÓ ı· Â›Ó·È Ô ∂ÙÔÚÂ ªÂ-
Û›Ó·, ·ÏÏ¿ ·fi ÙÔÓ ¿ÁÎÔ ÙÔ˘ «ΔÚÈ-
Ê˘ÏÏÈÔ‡», ı· ÏÂ›ÂÈ Ô Ê›ÏÔ˜ ÙÔ˘, ∑¤ÏÈ-
ÎÔ √ÌÚ¿ÓÙÔ‚ÈÙ˜. ∏ Δ™™∫∞, ·Ú¿ ÙËÓ
ÂÚ˘ÛÈÓ‹ ·ÔÙ˘¯›· ÙË˜ ÛÙËÓ ∫ˆÓ-
ÛÙ·ÓÙÈÓÔ‡ÔÏË, ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ó· Â›Ó·È
Ë ·ÎÚÈ‚fiÙÂÚË ÔÌ¿‰· ÙË˜ ∂˘ÚˆÏ›ÁÎ·˜,
·ÊÔ‡ ‰È·ÙËÚÂ› ÙÔ ÚfiÛÙÂÚ ÌÂ «·ÛÙ¤ÚÂ˜».
√ ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi˜ ı· ‚ÚÂÈ ·¤Ó·ÓÙ› ÙÔ˘
Î·È ¿ÏÈ ÙË ƒÂ¿Ï, ÙËÓ ÔÔ›· Ó›ÎËÛÂ ÛÙÔ
√∞∫∞, ÌÂ ÙÔ˘˜ ª·‰ÚÈÏ¤ÓÔ˘˜ Ó· ÛÙÔ-
¯Â‡Ô˘Ó ÛÙÈ˜ ‰‡Ô ÚÒÙÂ˜ ı¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ Ó¤-
Ô  ̆ÔÌ›ÏÔ .̆ ΔÔÓ ›‰ÈÔ ÛÙfi¯Ô ¤¯ÂÈ Î·È Ë ∑·Ï-
ÁÎ›ÚÈ˜, ÂÊfiÛÔÓ Û˘ÓÂ¯›ÛÂÈ Ó· ·›˙ÂÈ ÌÂ
ÙÔ˘˜ Ú˘ıÌÔ‡˜ Ô˘ Â›¯Â ÛÙ· 10 ·È¯Ó›-
‰È· ÙË˜ ·ã Ê¿ÛË˜. ∏ ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ πÛ·-
ÓÔ‡ ÚÔÔÓËÙ‹ ÃÔ˘¿Ó ¶Ï¿ı· (ÂÈ-
ÎÚ·Ù¤ÛÙÂÚÔ˜ ÁÈ· ÙÔÓ ¿ÁÎÔ ÙË˜ ∂ıÓÈ-
Î‹˜ ∂ÏÏ¿‰·˜) ÁÓÒÚÈÛÂ Ì›· ÌfiÓÔ ‹ÙÙ·
ÛÙÔ ∫¿Ô˘Ó·˜ ·fi ÙÔÓ √Ï˘ÌÈ·Îfi Î·È
Ì›· ·fi ÙËÓ ΔÛÂÓÙÂ‚›Ù· ÛÙËÓ ∫ÚÔ·Ù›·,
ÂÓÒ ¤¯ÂÈ Î·Ï¿ ÔÛÔÛÙ¿ ÛÙÈ˜ ÙÚÂÈ˜ ‚·-
ÛÈÎ¤˜ Î·ÙËÁÔÚ›Â˜ ÙË˜ Â›ıÂÛ‹˜ ÙË˜. ∏
∂Ê¤˜ Î·È Ë ª¿Ï·Á· ı¤ÙÔ˘Ó ˘Ô„Ë-
ÊÈfiÙËÙ· ÁÈ· ÙËÓ ÚfiÎÚÈÛË, ÂÓÒ Ú˘ı-
ÌÈÛÙÈÎfi ÚfiÏÔ ı· ¤¯Ô˘Ó ÔÈ ÁÂÚÌ·ÓÈÎ¤˜
∞ÏÌ· Î·È ª¿ÌÂÚÁÎ.

Ολυμπιακός και Παναθηναϊκός πέρασαν με επιτυχία τις πρώτες τους εξετάσεις στην Ευρωλίγκα και, τώρα, καλούνται να
βαδίσουν σε πιο δύσκολα μονοπάτια που οδηγούν στο φάιναλ φορ του Λονδίνου.

Τα «μονοπάτια» προς το Λονδίνο
Οι Μπαρτζώκας και Πεδουλάκης μιλούν στην «Κ» για τις παγίδες για τους «αιωνίους» ενόψει του Τοπ 16 της Ευρωλίγκας

�������

ΤΣΣΚΑ και Μπαρτσελόνα
έχουν τον τίτλο του φαβορί,
ενώ οι τουρκικές ομάδες
παραμένουν... αίνιγμα

Εφικτός ο στόχος της πρόκρισης

Αργύρης Πεδουλάκης και Γιώργος
Μπαρτζώκας έχουν σύμφωνη γνώμη για
την τακτική που θέλουν να
ακολουθήσουν οι ομάδες τους.
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Του Ν. Α. ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ

Αποκλήθηκε «ÙÛ¤¯ÈÎË ·ÙÌÔÌË¯·Ó‹»
Î·È «∂Ì›Ï Ô ÙÚÔÌÂÚfi˜». ¶ÔÏÏÔ› ıÂˆÚÔ‡Ó
ˆ˜ Â›Ó·È Ô ÎÔÚ˘Ê·›Ô˜ ‰ÚÔÌ¤·˜ ·ÓÙÔ¯‹˜
fiÏˆÓ ÙˆÓ ÂÔ¯ÒÓ. ¶¿ÓÙ· ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ·˘-
ÙÔ› Ô˘ ·ÌÊÈÛ‚ËÙÔ‡Ó ÙÔ ÔÈÔ˜ Â›Ó·È Ô ÎÔ-
Ú˘Ê·›Ô˜ Û’ ¤Ó·Ó ÙÔÌ¤·. ΔÔ ‚¤‚·ÈÔ Â›Ó·È
ˆ˜ Ô ΔÛÂ¯ÔÛÏÔ‚¿ÎÔ˜, ∂Ì›Ï ∑¿ÙÔÂÎ ¤-
¯ÂÈ ÂÙ‡¯ÂÈ Î¿ÙÈ Ô˘ Ô˘‰Â›˜ ¿ÏÏÔ˜ ¤¯ÂÈ
Î·ÙÔÚıÒÛÂÈ ¤ˆ˜ ÙÒÚ·. ¡· ÓÈÎ‹ÛÂÈ ÛÙËÓ
›‰È· ‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË ÙˆÓ √Ï˘ÌÈ·ÎÒÓ ·-
ÁÒÓˆÓ ÛÙ· 5.000Ì., ÛÙ· 10.000Ì. Î·È
ÛÙÔÓ ª·Ú·ıÒÓÈÔ.

ŸÏ· ¿Ú¯ÈÛ·Ó ÙÔ 1940. √ ÁÂÓÓËÌ¤ÓÔ˜
ÛÙËÓ fiÏË, ∫ÔÚ˙È‚Ó›ÙÛÂ ÙÔ 1922 ÛÂ ÌÈ·
ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ· Ô˘ Â›¯Â ¤ÍÈ ·È‰È¿, ∂Ì›Ï, ¿Ú-
¯ÈÛÂ Ó· ÂÚÁ¿˙ÂÙ·È ÛÂ ÂÚÁÔÛÙ¿ÛÈÔ ·-
Ô˘ÙÛÈÒÓ, ÛÙËÓ ∑ÏÈÓ. «ªÈ· Ì¤Ú· Ô ÚÔ-
ÔÓËÙ‹˜ ÙÔ‡ ÂÚÁÔÛÙ·Û›Ô˘ ‹ÏıÂ Î·È
‰È¿ÏÂÍÂ Ù¤ÛÛÂÚ· ·È‰È¿, Ô ¤Ó·˜ ‹ÌÔ˘Ó
ÂÁÒ, ÁÈ· Ó· ÙÚ¤ÍÔ˘Ó ÛÂ ·ÁÒÓ·. ¢È·Ì·Ú-
Ù˘Ú‹ıËÎ·, Â›· ˆ˜ ‹ÌÔ˘Ó ·‰‡Ó·ÌÔ˜ Î·È
·Î·Ù¿ÏÏËÏÔ˜ ÁÈ· ÙÚ¤ÍÈÌÔ. ª’ ¤ÛÙÂÈÏÂ ÁÈ·
ÂÍ¤Ù·ÛË ÛÙÔÓ ÁÈ·ÙÚfi, Ô˘ ·ÔÊ¿ÓıËÎÂ,
fiÙÈ ‹ÌÔ˘Ó Î·Ï¿. ŸÙ·Ó ¿Ú¯ÈÛ· Ó· ÙÚ¤¯ˆ
ÛÙÔÓ ·ÁÒÓ·, ‹ıÂÏ· Ó· ÓÈÎ‹Ûˆ. ∞ÏÏ¿ ÙÂÚ-
Ì¿ÙÈÛ· 2Ô˜. ŒÙÛÈ ¿Ú¯ÈÛ·Ó fiÏ·», ‰ÈËÁ‹-
ıËÎÂ ·ÚÁfiÙÂÚ· Ô ∑¿ÙÔÂÎ.

§›ÁÔ ÌÂÙ¿ ‹ÁÂ ÛÙÔÓ ÙÔÈÎfi Û‡ÏÏÔ-
ÁÔ Î·È ¿Ú¯ÈÛÂ ÚÔÔÓ‹ÛÂÈ˜. ∞Ó¤Ù˘ÍÂ ‰È-
Îfi ÙÔ˘ ÚfiÁÚ·ÌÌ·, ‚·ÛÈ˙fiÌÂÓÔ ÛÂ fiÛ·
Â›¯Â ‰È·‚¿ÛÂÈ ÁÈ· ÙÔÓ ÛÔ˘‰·›Ô ºÈÓ-
Ï·Ó‰fi, ¶¿·‚Ô ¡Ô‡ÚÌÈ. ΔÔ 1944 Î·Ù¤Ú-
ÚÈ„Â Ù· ÂıÓÈÎ¿ ÚÂÎfiÚ ÛÙ· 2.000, 3.000
Î·È 5.000Ì. ªÂÙ¿ ÙÔÓ fiÏÂÌÔ ÂÓÙ¿¯ıË-
ÎÂ ÛÙÔÓ ÛÙÚ·Ùfi ÎÈ ¤ÙÛÈ Â›¯Â ÂÚÈÛÛfiÙÂ-
ÚÔ ¯ÚfiÓÔ ÁÈ· ÚÔÔÓ‹ÛÂÈ˜. ΔÔ 1946 ·-
ÁˆÓ›ÛıËÎÂ ÛÙÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ· ∂˘ÚÒË˜,
fiÔ˘ Î·ÙÂÙ¿ÁË 5Ô˜ ÛÙ· 5.000Ì. ÌÂ ÂıÓÈÎfi
ÚÂÎfiÚ. ¢‡Ô ¯ÚfiÓÈ· ·ÚÁfiÙÂÚ·, ÛÙËÓ Ìfi-
ÏÈ˜ ‰Â‡ÙÂÚË ÊÔÚ¿ Ô˘ ¤ÙÚÂ¯Â 10.000Ì.,
Î·Ù¤ÎÙËÛÂ ÙÔ ¯Ú˘Ûfi √Ï˘ÌÈ·Îfi ÌÂ-
Ù¿ÏÏÈÔ. ™Ù· 5.000Ì. ÙÂÚÌ¿ÙÈÛÂ 2Ô˜.

¶ÚÈÓ ·fi ÙÔ˘˜ √Ï˘ÌÈ·ÎÔ‡˜ ÙÔ˘
1952, ÚfiÏ·‚Â Ó· Û˘ÏÏ¤ÍÂÈ ‰‡Ô ̄ Ú˘Û¿ Â˘-
Úˆ·˚Î¿ ÌÂÙ¿ÏÏÈ· Î·È Ó· Î·Ù·ÚÚ›„ÂÈ

ÙÚÂÈ˜ ÊÔÚ¤˜ ÙÔ ·ÁÎfiÛÌÈÔ ÚÂÎfiÚ ÙˆÓ
10.000Ì. Î·È ÔÏÏ¿ ¿ÏÏ· ÚÂÎfiÚ ÎfiÛÌÔ˘
ÛÂ ÌË √Ï˘ÌÈ·Î¿ ·ÁˆÓ›ÛÌ·Ù·. ∞ÏÏ¿ Ë
·fiÏ˘ÙË Î·Ù·Í›ˆÛË ‹ÏıÂ ÛÙÔ ∂ÏÛ›ÓÎÈ,
ÌÂ ÙÔÓ ÙÚÈÏfi ıÚ›·Ì‚Ô. ™Ù· 5.000Ì. ¤Î·ÓÂ
ÂÎÏËÎÙÈÎfi ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô Á‡ÚÔ (57’’5) Î·È,
·fi 4Ô˜, ¤ÎÔ„Â ÙÔ Ó‹Ì·. ∞ÔÊ¿ÛÈÛÂ Ó·
ÙÚ¤ÍÂÈ ÛÙÔÓ ª·Ú·ıÒÓÈÔ ÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›·
ËÌ¤Ú·. ∂Ê¿ÚÌÔÛÂ ÌÈ· ·Ï‹ Ù·ÎÙÈÎ‹.
∞ÎÔÏÔ˘ıÔ‡ÛÂ ÙÔÓ Î¿ÙÔ¯Ô ÙÔ˘ ÚÂÎfiÚ Îfi-
ÛÌÔ˘, Δ˙ÈÌ ¶›ÙÂÚ˜. ªÂÙ¿ ÙÔ 15Ô ¯ÈÏÈfi-
ÌÂÙÚÔ, ÚÒÙËÛÂ ÙÔÓ μÚÂÙ·Ófi, Ò  ̃ÙÔ  ̆Ê·È-
ÓfiÙ·Ó Ë ÎÔ‡ÚÛ·. ŒÎÏËÎÙÔ  ̃ÂÎÂ›ÓÔ ,̃ ÙÔ˘
·¿ÓÙËÛÂ fiÙÈ ‹Ù·Ó ÔÏ‡ ·ÚÁ‹. √ ∑¿-
ÙÔÂÎ ÂÈÙ¿¯˘ÓÂ Î·È Ô ¶›ÙÂÚ˜ ‰ÂÓ ÙÂÚ-
Ì¿ÙÈÛÂ Î·Ó. ΔÔ 1956 ÚÔÛ¿ıËÛÂ Ó· ÓÈ-
Î‹ÛÂÈ Í·Ó¿ ÛÙÔÓ ª·Ú·ıÒÓÈÔ. ŸÌˆ˜, Â›-
¯Â ̆ ÔÛÙÂ› ¤Ó·Ó ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌfi ÛÙË ‚Ô˘-
‚ˆÓÈÎ‹ ¯ÒÚ· Î·È ÓÔÛËÏÂ‡ıËÎÂ ¤ÍÈ Â-
‚‰ÔÌ¿‰Â˜. ∞Ì¤Ûˆ˜ ÌÂÙ¿ ÙËÓ ¤ÍÔ‰fi ÙÔ˘
·fi ÙÔ ÓÔÛÔÎÔÌÂ›Ô ¿Ú¯ÈÛÂ ÚÔfiÓËÛË,
·ÏÏ¿ ‰ÂÓ Í·Ó·‚Ú‹ÎÂ ÙË ÊfiÚÌ· ÙÔ˘. ΔÂÚ-
Ì¿ÙÈÛÂ 6Ô˜. ΔÔ 1957 ·ÔÛ‡ÚıËÎÂ ·fi
ÙÔ˘˜ ·ÁÒÓÂ˜. ΔÔ ÛÙ˘Ï ÙÚÂÍ›Ì·Ùfi˜ ÙÔ˘ ‹-
Ù·Ó ÍÂ¯ˆÚÈÛÙfi Î·È ÂÓÙÂÏÒ˜ ·Û˘Ó‹ıÈÛÙÔ.
∫Ô˘ÓÔ‡ÛÂ ÙÔ ÎÂÊ¿ÏÈ Î˘ÎÏÈÎ¿, ÙÔ Úfi-
Ûˆfi ÙÔ˘ ·Ú·ÌÔÚÊˆÓfiÙ·Ó ·fi ÙËÓ
ÚÔÛ¿ıÂÈ·, ÂÓÒ Ô ÎÔÚÌfi˜ ÙÔ˘ Ù·Ï·-
ÓÙÂ˘fiÙ·Ó ‰ÂÍÈ¿ - ·ÚÈÛÙÂÚ¿. •ÂÊ˘ÛÔ‡ÛÂ
‰˘Ó·Ù¿ Î·È ÁÈ’ ·˘Ùfi ‹ÚÂ Ù· ·Ú·ÙÛÔ‡-
ÎÏÈ· Ô˘ ÚÔ·Ó·Ê¤Ú·ÌÂ. ∫¿ÔÙÂ Úˆ-
Ù‹ıËÎÂ ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÎÊÚ¿ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÚÔÛÒÔ˘
ÙÔ˘, Ô˘ ¤‰ÂÈ¯Ó·Ó ˆ˜ ˘¤ÊÂÚÂ, Î·È ·-
¿ÓÙËÛÂ: «•¤ÚÂÈ˜, ‰ÂÓ Î¿ÓÔ˘ÌÂ Á˘ÌÓ·-
ÛÙÈÎ‹ ‹ Î·ÏÏÈÙÂ¯ÓÈÎfi ·ÙÈÓ¿˙».∂ÚÔ-
ÔÓÂ›ÙÔ ÌÂ Î¿ıÂ Î·ÈÚfi, ·ÎfiÌË Î·È ÌÂ ̄ Èfi-
ÓÈ. ™˘¯Ó¿ ÊÔÚÔ‡ÛÂ ‚·ÚÈ¤˜ ÌfiÙÂ˜ ÂÚÁ·-
Û›·˜. ∞˘Ùfi ÙÔÓ ‚ÔËıÔ‡ÛÂ. Œ‰ÈÓÂ Û˘Ì-
‚Ô˘Ï¤˜ ÛÂ ¿ÏÏÔ˘˜ ·ıÏËÙ¤˜. ΔÔ˘˜ ¤ÏÂÁÂ,
fiÙÈ ¿ÓÙ· Ú¤ÂÈ Ó· Â›Ó·È ‹ÚÂÌÔÈ. °È· Ó·
ÙÔ ÂÙ‡¯Ô˘Ó, ¤ÚÂÂ ÙËÓ ÒÚ· Ô˘ ¤-
ÙÚÂ¯·Ó, Ó’ ·ÎÔ˘ÌÔ‡Ó ··Ï¿ ÙÔ ¿ÎÚÔ ÙÔ˘
·ÓÙ›¯ÂÈÚ· ÌÂ ÙÔ ¿ÎÚÔ ÙÔ˘ ‰Â›ÎÙË ‹ ÙÔ˘
ÌÂÛ·›Ô˘ ‰·ÎÙ‡ÏÔ˘. ÀÔÛÙ‹ÚÈ˙Â, fiÙÈ ÌÂ
·˘Ù‹ ÙËÓ ÂÏ·ÊÚ¿ Â·Ê‹, ÌÔÚÔ‡ÛÂ˜ Ó·
‚Â‚·ÈˆıÂ›˜ ˆ˜ ÔÈ ‚Ú·¯›ÔÓÂ˜ Î·È ÔÈ ÒÌÔÈ
ı· ·Ú¤ÌÂÓ·Ó ¯·Ï·ÚÔ›.

Ξεχωριστή
προσωπικότητα
Εθνικός ‹Úˆ·˜ ÂıÂˆÚÂ›ÙÔ Ô ∂Ì›Ï ∑¿ÙÔÂÎ. °È’ ·˘Ùfi Â›¯Â Â-
ÈÚÚÔ‹ Ì¤Û· ÛÙÔ ∫ÔÌÌÔ˘ÓÈÛÙÈÎfi ∫fiÌÌ·. ÀÔÛÙ‹ÚÈ˙Â, fiÌˆ˜,
ÙË ‰ËÌÔÎÚ·ÙÈÎ‹ Ù¤Ú˘Á¿ ÙÔ˘ Î·È ÌÂÙ¿ ÙËÓ «ÕÓÔÈÍË ÙË˜ ¶Ú¿-
Á·˜», ÙÔ 1968, ÂÍÂ‰ÈÒ¯ıË Î·È ·fi ÙÔÓ ÛÙÚ·Ùfi Î·È ·fi ÙÔ
∫fiÌÌ·. ∂Í·Ó·ÁÎ¿ÛıËÎÂ Ó· Î¿ÓÂÈ ‰‡ÛÎÔÏÂ˜ Î·È ÂÈÎ›Ó‰˘-
ÓÂ˜, ÌÂÚÈÎ¤˜ ÊÔÚ¤˜, ÂÚÁ·Û›Â˜: ™Â ÔÚ˘¯Â›Ô Ô˘Ú·Ó›Ô˘, ÛÎÔ˘-
È‰È¿ÚË˜, ¤ÛÎ·‚Â ËÁ¿‰È· Î.¿. ™ÙÈ˜ 9 ª·ÚÙ›Ô˘ 1990, ÌÂÙ¿
ÙËÓ ÙÒÛË ÙÔ˘ ÎÔÌÌÔ˘ÓÈÛÙÈÎÔ‡ Î·ıÂÛÙÒÙÔ˜, ·ÔÎ·Ù·-
ÛÙ¿ıËÎÂ ·fi ÙÔÓ ÚfiÂ‰ÚÔ, μ¿ÙÛÏ·‚ Ã¿‚ÂÏ. ∏ Û‡˙˘Áfi˜ ÙÔ˘,
¡Ù¿Ó· ∑·ÙfiÎÔ‚·, Ô˘ Â›¯Â ÁÂÓÓËıÂ› ÙËÓ ›‰È· ËÌ¤Ú· Ì’ Â-
ÎÂ›ÓÔÓ, ‹Ù·Ó ÛÔ˘‰·›· ·ıÏ‹ÙÚÈ· ÙÔ˘ ·ÎÔÓÙÈÛÌÔ‡: «ÃÚ˘Û‹»
√Ï˘ÌÈÔÓ›ÎË˜ ÙÔ 1952 Î·È «·ÛËÌ¤ÓÈ·» ÙÔ 1960. ∏ Û¯¤ÛË
ÙÔ˘˜ ‹Ù·Ó ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ‹ ÎÈ Â˘¯¿ÚÈÛÙË. ∏ Ó›ÎË ÙË˜ ¡Ù¿Ó· ÙÔ
1952 ÛËÌÂÈÒıËÎÂ ÂÏ¿¯ÈÛÙ· ÌÂÙ¿ ÙÔÓ ÙÂÚÌ·ÙÈÛÌfi ÙÔ˘ ∂Ì›Ï
ÛÙ· 5.000 Ì. √ Û‡˙˘Áfi˜ ÙË˜ ı¤ÏËÛÂ Ó· ÙËÓ ÂÈÚ¿ÍÂÈ ÛÙË Û˘-
Ó¤ÓÙÂ˘ÍË Δ‡Ô˘, Ï¤ÁÔÓÙ·˜ ˆ˜ Ë Ó›ÎË ÙÔ˘ ÙËÓ ÂÓ¤ÓÂ˘ÛÂ.
∏ ¡Ù¿Ó·, ÂÙÔÈÌfiÏÔÁË, ÙÔ˘ ·ÔÎÚ›ıËÎÂ: «∞Ï‹ıÂÈ·; ∂ÓÙ¿ÍÂÈ,
‹Á·ÈÓÂ Ó· ÂÌÓÂ‡ÛÂÈ˜ Î¿ÔÈÔ ¿ÏÏÔ ÎÔÚ›ÙÛÈ Î·È ‰Â˜ ·Ó ÌÔ-
ÚÂ› Ó· Ú›ÍÂÈ ÙÔ ·ÎfiÓÙÈÔ ÛÙ· 50Ì.». √ ∂Ì›Ï Î·È Ë ¡Ù¿Ó· ‹-
Ù·Ó ÔÈ Ì¿ÚÙ˘ÚÂ˜ ÙÔ 1957 ÛÙÔÓ Á¿ÌÔ, ÛÙËÓ ¶Ú¿Á·, ÙÔ˘ ∞ÌÂ-
ÚÈÎ·ÓÔ‡ √Ï˘ÌÈÔÓ›ÎË ÙË˜ ÛÊ˘ÚÔ‚ÔÏ›·˜, Ã¿ÚÔÏÓÙ ∫fiÓÔÏÈ
Î·È ÙË˜ ΔÛÂ¯ÔÛÏÔ‚¿Î·˜, √Ï˘ÌÈÔÓ›ÎÔ˘ ÙË˜ ‰ÈÛÎÔ‚ÔÏ›·˜,
ŸÏÁÎ· ºÈÎfiÙÔ‚·, Ô˘ Â›¯·Ó ÁÓˆÚÈÛÙÂ› ÙÔ 1956 ÛÙÔ˘˜ √Ï˘-
ÌÈ·ÎÔ‡˜ ÙË˜ ªÂÏ‚Ô‡ÚÓË˜. Ã¿ÚË Û’ ÂÓ¤ÚÁÂÈÂ˜ ÙÔ˘ ∂Ì›Ï, Â-
Â›ÛıË Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ΔÛÂ¯ÔÛÏÔ‚·Î›·˜, Ó· ‰ÒÛÂÈ, ÂÓ Ì¤-
Ûˆ ÙÔ˘ æ˘¯ÚÔ‡ ¶ÔÏ¤ÌÔ˘, ÙËÓ ¿‰ÂÈ· ÁÈ’ ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ Á¿ÌÔ.

√ ∑¿ÙÔÂÎ ‹Ù·Ó ÛÔ˘‰·›Ô˜ ¿ÓıÚˆÔ˜. ΔÔ 1966 ÚÔ-
ÛÎ¿ÏÂÛÂ ÛÙÔ Û›ÙÈ ÙÔ˘ ÙÔÓ ∞˘ÛÙÚ·Ïfi, ƒÔÓ ∫Ï·ÚÎ, ÂÍ·›ÚÂ-
ÙÔ ‰ÚÔÌ¤· ·ÓÙÔ¯‹˜, Ô˘ Î·Ù¤ÚÚÈ„Â ÔÏÏ¤˜ ÊÔÚ¤˜ ·ÁÎfi-
ÛÌÈ· ÚÂÎfiÚ, ·ÏÏ¿ Ô˘‰¤ÔÙÂ Î·Ù¤ÎÙËÛÂ ¯Ú˘Ûfi √Ï˘ÌÈ·Îfi
ÌÂÙ¿ÏÏÈÔ Î·È ÙÔ˘ ¤Î·ÓÂ ¤Ó· ·ÚfiÛÌÂÓÔ ‰ÒÚÔ: ΔÔ ̄ Ú˘Ûfi ÌÂ-
Ù¿ÏÏÈÔ ÙÔ˘ 1952 ÛÙ· 5.000Ì.

Εξίσου σημαντική και η 
προπόνηση του μυαλού
Ο Εμίλ Ζάτοπεκ ‰ÂÓ ‹Ù·Ó ·ÏÒ˜ ¤Ó·˜ ÌÂÁ¿ÏÔ˜ ‰ÚÔÌ¤·˜. ◊Ù·Ó
¤Ó·˜ ÌÔÚÊˆÌ¤ÓÔ˜ Î·È ÊÈÏÔÛÔÊËÌ¤ÓÔ˜ ¿ÓıÚˆÔ˜. ∞ÓıÔ-
ÏÔÁ‹Û·ÌÂ ÌÂÚÈÎ¤˜ ·fi ÙÈ˜ Ú‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ Î·È Û·˜ ÙÈ˜ ·ÚÔ˘-
ÛÈ¿˙Ô˘ÌÂ: «∏ Ó›ÎË Â›Ó·È ÛÔ˘‰·›·, ·ÏÏ¿ ÛÔ˘‰·ÈfiÙÂÚË Â›-
Ó·È Ë ÊÈÏ›·». «√ ‰ÚÔÌ¤·˜ Ú¤ÂÈ Ó· ÙÚ¤¯ÂÈ ÌÂ Ù· fiÓÂÈÚ· ÛÙËÓ
Î·Ú‰È¿, fi¯È ÌÂ Ù· ¯Ú‹Ì·Ù· ÛÙËÓ ÙÛ¤Ë». «√ ·ıÏËÙ‹˜ ‰ÂÓ
ÌÔÚÂ› Ó· ÙÚ¤¯ÂÈ ÌÂ ¯Ú‹Ì·Ù· ÛÙÈ˜ ÙÛ¤Â˜. ¶Ú¤ÂÈ Ó· ÙÚ¤-
¯ÂÈ Ì’ ÂÏ›‰· ÛÙËÓ Î·Ú‰È¿ Î·È fiÓÂÈÚ· ÛÙÔ Ì˘·Ïfi». «¢ÂÓ ÌÔ-
ÚÂ›˜ Ó· ÛÎ·ÚÊ·ÏÒÛÂÈ˜ ÛÙÔÓ 2Ô fiÚÔÊÔ ¯ˆÚ›˜ ÛÎ¿Ï·. √Ù·Ó
ı¤ÙÂÈ˜ ÛÙfi¯Ô ÔÏ‡ ˘„ËÏfi Î·È ‰ÂÓ ÙÔÓ ÂÎÏËÚÒÓÂÈ˜, Ô ÂÓ-
ıÔ˘ÛÈ·ÛÌfi˜ Á›ÓÂÙ·È ÈÎÚ›·. ¶ÚÔÛ¿ıËÛÂ ÁÈ· ÏÔÁÈÎfi ÛÙfi-
¯Ô Î·È ÌÂÙ¿ ‚¿˙Â ‰˘ÛÎÔÏfiÙÂÚÔ˘˜». «ΔÔ Ó· Î·˘¯¿Û·È ÁÈ· Î¿-
ÙÈ Ô˘ ‰ÂÓ ÌÔÚÂ›˜ Ó· ÓÈÎ‹ÛÂÈ˜, Â›Ó·È ËÏ›ıÈ· Ì·Ù·ÈÔ‰ÔÍ›·.
∞Ó ÌÔÚÂ›˜ Ó· ÙÔ ÓÈÎ‹ÛÂÈ˜, ÛËÌ·›ÓÂÈ fiÙÈ ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ Î¿ÙÈ
ÙÔ È‰È·›ÙÂÚÔ Û’ ·˘Ùfi». «∂›Ó·È ÛÙ· fiÚÈ· ÙÔ˘ fiÓÔ˘ Î·È ÙˆÓ
·ıÒÓ, Ô˘ ÍÂ¯ˆÚ›˙ÂÈ Ô ¿Ó‰Ú·˜ ·fi ÙÔ ·ÁfiÚÈ».«¢ÂÓ ‹ÌÔ˘Ó
ÙfiÛÔ Ù·Ï·ÓÙÔ‡¯Ô˜, ÒÛÙÂ Ó· ÌÔÚÒ Ó· ÙÚ¤¯ˆ Î·È Ó· ¯·-
ÌÔÁÂÏÒ Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓ·». «∞Ó ı¤ÏÂÈ˜ Ó· ÙÚ¤ÍÂÈ˜, ÙÚ¤ÍÂ ¤Ó· Ì›-
ÏÈ. ∞Ó ı¤ÏÂÈ˜ ÌÈ· ÂÌÂÈÚ›· ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ‹˜ ˙ˆ‹˜, ÙÚ¤ÍÂ ª·-
Ú·ıÒÓÈÔ». «∞Ó Î¿ÔÈÔ˜ ÚÔÔÓËıÂ› Ì›· ÊÔÚ¿, ‰ÂÓ ¤ÁÈÓÂ Î¿-
ÙÈ. ∞Ó ̆ Ô¯ÚÂÒÓÂÈ ÙÔ Â·˘Ùfi ÙÔ˘ Ó· Î¿ÓÂÈ Î¿ÙÈ ̄ ÈÏÈ¿‰Â˜ ÊÔ-
Ú¤˜, ·Ó·Ù‡ÛÛÂÙ·È ÌÂ ÔÏÏÔ‡˜ ÙÚfiÔ˘˜. μÚ¤¯ÂÈ; ¢ÂÓ ÂÈ-
Ú¿˙ÂÈ. ∂›Ì·È ÎÔ˘Ú·ÛÌ¤ÓÔ˜; ¢ÂÓ ÂÈÚ¿˙ÂÈ. ŒÙÛÈ, Ë ‰‡Ó·ÌË
ÙË˜ ı¤ÏËÛË˜ ‰ÂÓ ı· Â›Ó·È Úfi‚ÏËÌ·».

«Μηχανή» 
συλλογής ρεκόρ 
και μεταλλίων
Τα κατορθώματα του κορυφαίου 
Τσέχου δρομέα, Εμίλ Ζάτοπεκ

Η ΚΥΠΡΟΣ 
ΠΑΙΖΕΙ ΤΕΝΙΣ

«Λίφτινγκ» στο
Εθνικό Κέντρο Τένις
Στις 2 Δεκεμβρίου ξεκίνησαν
βελτιωτικά έργα στις εγκαταστά-
σεις του Εθνικού Κέντρου Τένις
(ΕΚΤ) στη Λευκωσία, αφού οι ε-
γκαταστάσεις είχαν ανάγκη για ά-
μεσες εργασίας. Σύμφωνα με τον
πρόεδρο της ΟΑΚ, Φίλιο Χριστο-
δούλου, είναι τα πιο σημαντικά
που έλαβαν χώρα από ανέγερσης
του ΕΚΤ το 2001.
Έργα, που αφορούν στα τέσσερα
γήπεδα τένις, τον περιβάλλοντα
σε αυτά χώρο (περιτοιχίσματα
κ.λ.π), τις κερκίδες, καθώς και την
ασφάλεια αυτών. Σύμφωνα με
τον κ. Χριστοδούλου, βελτιωτικά
έργα υπό τύπου πλήρους ανακαί-
νισης, αναμένεται να γίνουν στα
αποδυτήρια, τα γραφεία, καθώς
και στην αίθουσα τελετών των ε-
γκαταστάσεων.
Τα έργα αυτά, σύμφωνα με τις ε-
κτιμήσεις του αρχιτέκτονα και τε-
χνικού συμβούλου της Ομοσπον-
δίας, αναμένεται να ολοκληρω-
θούν το τελευταίο δεκαήμερο του
Ιανουαρίου, υπό την επίβλεψη
πάντα και τη συνεργασία, των τε-
χνικών υπηρεσιών του Κυπριακού
Οργανισμού Αθλητισμού.
«Είμαι βέβαιος ότι με τις εργασίες
αυτές στο Εθνικό Κέντρο Τένις, το
Κέντρο θα λειτουργεί σε υψηλό
επίπεδο και χωρίς προβλήματα, ε-
νώ έχω ήδη ενημερώσει τον γενι-
κό διευθυντή του ΚΟΑ για την έ-
ναρξη των εργασιών», δήλωσε
στην «Κ» ο Φίλιος Χριστοδούλου.
Για να συνεχίσει λέγοντας: «Εκ
μέρους της Ομοσπονδίας Αντι-
σφαιρίσεως Κύπρου, θέλω να εκ-
φράσω τις θερμές μου ευχαρι-
στίες προς τον ΚΟΑ γι’ αυτή τους
την απόφαση. Απόφαση, που θα
μας επιτρέψει πλέον, να διοργα-
νώνουμε μεγάλα πρωταθλήματα,
όπως επιπέδου Κυπέλου Ντέιβις,
διεθνείς διοργανώσεις (Κύπελλο
Αφροδίτη), καθώς και Παγκύπρια
πρωταθλήματα».

Των ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑΣ ΣΠΑΝΕΑ – 
ΓΙΩΡΓΟΥ ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ

Οι Αγώνες ÙË˜ ∞ı‹Ó·˜ ÙÔ˘ 2004 -Ë Ô-
Ï˘ÌÈ·Î‹ ‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË ÌÂ Ù· ÂÚÈÛÛfi-
ÙÂÚ· ıÂÙÈÎ¿ ‰Â›ÁÌ·Ù· ÛÙËÓ ÈÛÙÔÚ›·- ¤-
ÁÈÓ·Ó Ë ¤ÙÚ· ÙÔ˘ ÛÎ·Ó‰¿ÏÔ˘ ÁÈ· ÙËÓ
ÚfiÛÊ·ÙË Ú‹ÍË ÛÙÈ˜ Û¯¤ÛÂÈ˜ ÙË˜ ¢ÈÂ-
ıÓÔ‡˜ √Ï˘ÌÈ·Î‹˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜ ÌÂ ÙÔÓ
¶·ÁÎfiÛÌÈÔ √ÚÁ·ÓÈÛÌfi Î·Ù¿ ÙÔ˘ ¡Ùfi-
ÈÓÁÎ. √ WADA Î·ÙËÁÔÚÂ› ÙË ¢√∂ ÁÈ·
ÂÏÏÈ‹ Â·Ó¤ÏÂÁ¯Ô ÙˆÓ ‰ÂÈÁÌ¿ÙˆÓ
ÙˆÓ ·ıÏËÙÒÓ Ô˘ Â›¯·Ó ·ÔıËÎÂ˘ÙÂ›
ÙfiÙÂ ÌÂ ÙÔÓ ÚfiÂ‰Úfi ÙÔ˘, Δ˙ÔÓ º¤È¯È,
Ó· ·›ÚÓÂÈ ÍÂÎ¿ı·ÚË ·fiÛÙ·ÛË ·fi
ÙËÓ Ú·ÎÙÈÎ‹ ÙÔ˘ «ÎÏ·Ì ÙˆÓ ∞ı·-
Ó¿ÙˆÓ», Î¿ÓÔÓÙ·˜ ÏfiÁÔ ÁÈ· «¯·Ì¤ÓÔ ̄ Ò-
ÚÔ Î·È ¯Ú‹Ì·». ™Â ‰ËÏÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÛÙËÓ
«∫» ·Ê‹ÓÂÈ ·È¯Ì¤˜ ÁÈ· ÔÏÈÁˆÚ›· ÙË˜
¢√∂, Ï¤ÁÔÓÙ·˜ fiÙÈ Ë Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÙˆÓ
‰‡Ô ·¤¯ÂÈ ÔÏ‡ ·fi ÙÔ È‰·ÓÈÎfi. 

∏ ¢ÈÂıÓ‹˜ √Ï˘ÌÈ·Î‹ ∂ÈÙÚÔ‹
ÚÔ¤‚Ë ÙÔÓ ∞‡ÁÔ˘ÛÙÔ ÛÙÔÓ Â·Ó¤-
ÏÂÁ¯Ô 110 ‰ÂÈÁÌ¿ÙˆÓ ·ıÏËÙÒÓ Ô˘ Â›-
¯·Ó ÏËÊıÂ› ÛÙËÓ ∞ı‹Ó· ÚÔ ÔÎÙ·ÂÙ›·˜
Î·È ÂÓÙfiÈÛÂ ·Ó·‚ÔÏÈÎ¿ ÛÙÂÚÔÂÈ‰‹ ÛÂ
¤ÓÙÂ ·fi ·˘Ù¿. √ Â·Ó¤ÏÂÁ¯Ô˜, ÙÔÓ›˙ÂÈ
Ô Î. º¤È¯È, ¤ÁÈÓÂ Î·ÙfiÈÓ È¤ÛÂˆ˜ ÙÔ˘
WADA: «√ WADA ̆ ÂÓı‡ÌÈÛÂ ÛÙË ¢ÈÂ-
ıÓ‹ √Ï˘ÌÈ·Î‹ ∂ÈÙÚÔ‹ ÓˆÚ›ÙÂÚ· Ê¤-
ÙÔ˜ fiÙÈ Ë ÔÎÙ·ÂÙ‹˜ ÚÔıÂÛÌ›· ÁÈ· ÙË
Û˘ÌÏËÚˆÌ·ÙÈÎ‹ ·Ó¿Ï˘ÛË ÙˆÓ ‰ÂÈÁ-
Ì¿ÙˆÓ ·fi ÙÔ˘˜ √Ï˘ÌÈ·ÎÔ‡˜ ∞ÁÒÓÂ˜
ÙË˜ ∞ı‹Ó·˜ ÏËÛ›·˙Â. ∂·ÎfiÏÔ˘ıÔ ·˘-
ÙÔ‡ ‹Ù·Ó Ë ¢√∂ Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÛÙÔÓ
Â·Ó¤ÏÂÁ¯Ô ÂÓfi˜ ·ÚÈıÌÔ‡ ‰ÂÈÁÌ¿-
ÙˆÓ», ‰‹ÏˆÛÂ ÛÙËÓ «∫» Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘
√ÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡, ÂÓı˘ÌÔ‡ÌÂÓÔ˜ fiÙÈ ÛÙËÓ
∞ı‹Ó· Â›¯·Ó ÏËÊıÂ› Î·È, ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ·,
·ÔıËÎÂ‡ÙËÎ·Ó ÛÙË §ˆ˙¿ÓÓË 3.667
‰Â›ÁÌ·Ù·.   

√ Δ˙ÔÓ º¤È¯È ·ÔÊÂ‡ÁÂÈ Ó· Ú›ÍÂÈ... Ï¿-
‰È ÛÙË ÊˆÙÈ¿, Ô˘ ÂÌÊ·ÓÒ˜ ˘¿Ú¯ÂÈ,
Î·È Ì·˜ ·Ú·¤ÌÂÈ ÛÙË ¢√∂ ÁÈ· ÙÈ˜ ÏÂ-
ÙÔÌ¤ÚÂÈÂ˜ ÙˆÓ ‰È·‰ÈÎ·ÛÈÒÓ Â·ÓÂ-
Ï¤Á¯Ô˘ ÙˆÓ ‰ÂÈÁÌ¿ÙˆÓ ·ÏÏ¿ ÛÂ Î¿ıÂ
ÊÚ¿ÛË ÙÔ˘ Ë ‰˘Û·Ú¤ÛÎÂÈ· Â›Ó·È ÔÏÔ-
Ê¿ÓÂÚË. «ΔÈ Ù· ÎÚ·ÙÔ‡Û·ÌÂ fiÏ· ·˘Ù¿
Ù· ‰Â›ÁÌ·Ù· Â› ÔÎÙÒ ¯ÚfiÓÈ·, ·Ó ‰ÂÓ
‹Ù·Ó Ó· Ù· ·Ó·Ï‡ÛÔ˘ÌÂ; ∞˜ Ù· ÂÙÔ‡-
Û·ÌÂ ·fi ÙËÓ ·Ú¯‹, Ó· ÁÏÈÙÒÛÔ˘ÌÂ Î·È
¯ÚfiÓÔ ·ÏÏ¿ Î·È ̄ ÒÚÔ ÛÙ· ÂÚÁ·ÛÙ‹ÚÈ·
fiÔ˘ Ù· ÎÚ·ÙÔ‡Û·ÌÂ», Â›Ó·È Ë ¿Ô„Ë
ÙÔ˘ ∞˘ÛÙÚ·ÏÔ‡ ·Ú¿ÁÔÓÙ·.  

O T˙ÔÓ º¤È¯È, Ô˘ ¤¯ÂÈ ‰È·ÙÂÏ¤ÛÂÈ
Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜ ÙË˜ ¡¤·˜ ¡fiÙÈ·˜ √˘·Ï-
Ï›·˜ Î·ıÒ˜ Î·È ̆ Ô˘ÚÁfi˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ
Î·È ¢ÈÔ›ÎËÛË˜, ÛÙËÓ ÔÌÔÛÔÓ‰È·Î‹ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË ÙË˜ ∞˘ÛÙÚ·Ï›·˜, ̂ ˜ Î·Ïfi˜ Ô-
ÏÈÙÈÎfi˜ Í¤ÚÂÈ Ó· ÂÏ›ÛÛÂÙ·È Á‡Úˆ ·fi Ì›·

Â˘ıÂ›· Î·ÙËÁÔÚ›· ÛÂ ‚¿ÚÔ˜ ÙˆÓ ∞ı·-
Ó¿ÙˆÓ Î·È ÂÈÏ¤ÁÂÈ Ó· ÂÈÚˆÓÂ˘ÙÂ›
ÌÂ... ÙÔ Á¿ÓÙÈ: «™Â ¤Ó·Ó È‰·ÓÈÎfi ÎfiÛÌÔ,
Î¿ıÂ ‰Â›ÁÌ· ·fi ÙÔ˘˜ ∞ÁÒÓÂ˜ ÙË˜ ∞ı‹-
Ó·˜ ı· Â›¯Â Â·ÓÂÏÂÁ¯ıÂ› Î·È Ô WADA
Û˘ÓÂÚÁ¿˙ÂÙ·È ÛÙÂÓ¿ ÌÂ fiÛÔ˘˜ ¤¯Ô˘Ó
˘ÔÁÚ¿„ÂÈ ÙÔ Î·Ù·ÛÙ·ÙÈÎfi ÙÔ˘, Û˘-
ÌÂÚÈÏ·Ì‚·ÓÔÌ¤ÓË˜ ÙË˜ ¢√∂, ÁÈ· Ó·
‚ÂÏÙÈÒÛÂÈ ÙÈ˜ ‰È·‰ÈÎ·Û›Â˜ Ô˘ ÚÔ-
‚Ï¤ÔÓÙ·È ÒÛÙÂ Ó· ÂÍ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ Î·-
Ï‡ÙÂÚÔ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÛÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ», Ì·˜
Ï¤ÂÈ. ¢Â›¯ÓÂÈ ÌÂ ·˘Ùfi ÙÔÓ ÙÚfiÔ fiÙÈ ̆ -
¿Ú¯Ô˘Ó ÔÏÏ¿ ÂÚÈıÒÚÈ· ‚ÂÏÙ›ˆ-
ÛË˜ ÛÙËÓ Ú·ÎÙÈÎ‹ ÙË˜ ¢√∂, Á‡Úˆ ·-
fi ÙÔÓ Â·Ó¤ÏÂÁ¯Ô ÙˆÓ ‰ÂÈÁÌ¿ÙˆÓ, ÌÂ
‹ ¯ˆÚ›˜ ÙËÓ ·Ú·Î›ÓËÛË ÙÔ˘ WADA. 

ΔËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰·, Ë ¢√∂ ̇ ‹-
ÙËÛÂ ÙËÓ ·Ó¿ÎÏËÛË ÙˆÓ ÌÂÙ·ÏÏ›ˆÓ ÙˆÓ
ÙÂÛÛ¿ÚˆÓ ·fi ÙÔ˘˜ ¤ÓÙÂ ·ıÏËÙ¤˜, ÔÈ
ÔÔ›ÔÈ ‚Ú¤ıËÎ·Ó ıÂÙÈÎÔ› ÛÙÔÓ Â·Ó¤-
ÏÂÁ¯Ô. ¶ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÙÔÓ ÓÈÎËÙ‹ ÙË˜
ÛÊ·ÈÚÔ‚ÔÏ›·˜, √˘ÎÚ·Ófi °ÈÔ‡ÚÈ ªÈ-
ÏfiÓÔ ,̄ ÙË ƒˆÛ›‰· ÛÊ·ÈÚÔ‚fiÏÔ ™‚ÂÙÏ¿Ó·
∫ÚÈ‚¤ÏÈÔ‚· Ô˘ ‹ÚÂ ÙÔ ̄ ¿ÏÎÈÓÔ ÌÂÙ¿
ÙËÓ ÙÈÌˆÚ›· ÏfiÁˆ ÓÙÔ·Ú›ÛÌ·ÙÔ˜ ÙË˜
ÓÈÎ‹ÙÚÈ·˜ πÚ›Ó· ∫ÔÚ˙·Ó¤ÓÎÔ, ÙË §Â˘-
ÎÔÚˆÛ›‰· ‰ÈÛÎÔ‚fiÏÔ, πÚ›Ó· °È·ÙÛ¤ÓÎÔ
Ô˘ ‹Ù·Ó ÙÚ›ÙË ÛÙËÓ ∞ı‹Ó·, ÙÔÓ Û˘-
Ì·ÙÚÈÒÙË ÙË˜ ÛÊ˘ÚÔ‚fiÏÔ, π‚¿Ó ΔÛÈ-
¯¿Ó, Ô ÔÔ›Ô˜ ‹ÚıÂ ‰Â‡ÙÂÚÔ˜ Î·È ÙÔ˘
ƒÒÛÔ˘ ·ÚÛÈ‚·Ú›ÛÙ·, √ÏÂÁÎ ¶ÂÚÂÂ-
ÙÛ¤ÓÔÊ, Ô˘ Î·Ù¤ÎÙËÛÂ ÙËÓ ÙÚ›ÙË ı¤-
ÛË ÛÙ· 77 ÎÈÏ¿. ∏ ·Ó¿ÎÏËÛË ÙÔ˘ ÌÂ-
Ù·ÏÏ›Ô˘ ÙÔ˘ ¶ÂÚÂÂÙÛ¤ÓÔÊ ÂÎÎÚÂÌÂ›. 

¶·Ú¿ ÙÔ Û¯ÂÙÈÎ¿ ̆ „ËÏfi ÔÛÔÛÙfi ÙˆÓ
¤ÓÙÂ ıÂÙÈÎÒÓ ‰ÂÈÁÌ¿ÙˆÓ ÛÂ Û‡ÓÔÏÔ
110, Ô˘ Â·ÓÂÍÂÙ¿ÛÙËÎ·Ó, Ë ¢√∂ ‰ÂÓ

¤ÛÂ˘ÛÂ Ó· ÂÏ¤ÁÍÂÈ Í·Ó¿ Î¿ÔÈ· ·fi
Ù· ̆ fiÏÔÈ· 3.500 ‰Â›ÁÌ·Ù·, Ù· ÔÔ›·
Ï¤ÔÓ Î·Ù·ÛÙÚ¤ÊÔÓÙ·È ÏfiÁˆ ·Ú¤-
ÏÂ˘ÛË˜ ÙË˜ ÔÎÙ·ÂÙ›·˜ ·fi ÙÔ 2004. 

°È· ̄ ·Ì¤ÓË Â˘Î·ÈÚ›· ¤¯ÂÈ ÌÈÏ‹ÛÂÈ Î·È
Ô ÚÒËÓ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ WADA Î·È Ì¤-
ÏÔ˜ ÙË˜ ¢√∂, ¡ÙÈÎ ¶¿Ô˘ÓÙ: «ªÂ ¤ÓÙÂ
ıÂÙÈÎ¿ ‰Â›ÁÌ·Ù· ÛÂ 110 Â·ÓÂÏ¤Á-
¯Ô˘˜, ı· ÂÚ›ÌÂÓ· Ó· ÂÍÂÙ¿ÛÂÈ Î·È Ù·
¿ÏÏ· ‰Â›ÁÌ·Ù· Ë ¢√∂, ·Ó fiˆ˜ ·Ú¤-
ÛÎÂÙ·È Ó· Ï¤ÂÈ ¤¯ÂÈ ÌË‰ÂÓÈÎ‹ ·ÓÔ¯‹ ÛÙÔ
ÓÙfiÈÓÁÎ...». 

∞˘Ù‹ ÙË ̄ ·Ì¤ÓË Â˘Î·ÈÚ›· ̆ ÔÁÚ·Ì-
Ì›˙ÂÈ Î·È Ô Δ˙ÔÓ º¤È¯È, Ô˘ Ì·˜ ı˘Ì›˙ÂÈ
ÌÂ ÓfiËÌ· fiÙÈ: «∏ ÂÓ Á¤ÓÂÈ ÏÔÁÈÎ‹ ÙË˜
‰È·Ù‹ÚËÛË˜ ÙˆÓ ‰ÂÈÁÌ¿ÙˆÓ Â›Ó·È fiÙÈ
ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ·Ó·Ï˘ıÔ‡Ó Í·Ó¿ ÌÂ Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÔ Û‡Á¯ÚÔÓÂ˜ Î·È ·ÔÙÂÏÂ-
ÛÌ·ÙÈÎ¤˜ ÙÂ¯ÓÈÎ¤˜».

∏ Ù·ÎÙÈÎ‹ ÙË˜ ¢ÈÂıÓÔ‡˜ √Ï˘ÌÈ·Î‹˜
∂ÈÙÚÔ‹˜ ÂÁÂ›ÚÂÈ ˘Ô„›Â˜, Î·ıÒ˜ ·-
ÔÊÂ‡¯ıËÎÂ Ó· Á›ÓÂÈ Â·Ó¤ÏÂÁ¯Ô˜ ÛÂ
ÚˆÙÔÎÏ·Û¿Ù· ÔÓfiÌ·Ù·, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ
‚Ú¤ıËÎ·Ó ·ÚÁfiÙÂÚ· ıÂÙÈÎÔ› ÛÂ ··-
ÁÔÚÂ˘Ì¤ÓÂ˜ Ô˘Û›Â˜, fiˆ˜ Ô ̄ Ú˘Ûfi˜ √Ï˘-
ÌÈÔÓ›ÎË˜ ÙˆÓ 100 Ì. ÙË˜ ∞ı‹Ó·˜, Δ˙¿-
ÛÙÈÓ °Î¿ÙÏÈÓ, Ô ÔÔ›Ô˜ ÙÔ 2006 ‚Ú¤ıËÎÂ
ÓÙÔ·ÚÈÛÌ¤ÓÔ˜. ∂ÙÛÈ ÙÔ ÌfiÓÔ Ô˘
ÌÔÚÂ› Ó· ÂÈÛÂ›ÛÂÈ Ô Δ˙ÔÓ º¤È¯È
ÛÙÔ˘˜ ·Ú·‚¿ÙÂ˜ ·ıÏËÙ¤˜ Â›Ó·È Ô Êfi-
‚Ô˜ Ù˘¯fiÓ Â·ÓÂÏ¤Á¯Ô˘: «√È ·ıÏËÙ¤˜
ı· Ú¤ÂÈ Ó· ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó fiÙÈ ÂÓÒ ÌÔ-
ÚÂ› Ó· ¤¯Ô˘Ó ÙËÓ ÂÓÙ‡ˆÛË ˆ˜ ¤¯Ô˘Ó
ÓÈÎ‹ÛÂÈ ÙÔ Û‡ÛÙËÌ·, ˘¿Ú¯ÂÈ ÂÚ›-
ÙˆÛË ÂÓÙfi˜ ÙˆÓ ÂfiÌÂÓˆÓ ÔÎÙÒ ÂÙÒÓ
ÙÔ ‰Â›ÁÌ· ÙÔ˘˜ Ó· Ù‡¯ÂÈ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ¤-
ÚÂ˘Ó·˜», Ì·˜ Ï¤ÂÈ. ∞ÚÎÂ›, ‚¤‚·È·, Ó· Á›-
ÓÂÈ Ô Â·Ó¤ÏÂÁ¯Ô˜ ·fi ÙË ¢√∂...

Καταγγελίες - σοκ WADA κατά ΔΟΕ
Ο πρόεδρος του Παγκόσμιου Οργανισμού κατά του Ντόπινγκ, Τζον Φέιχι, αποκαλύπτει στην «Κ»

Η τακτική της Διεθνούς Ολυμπιακής Επιτροπής εγείρει υποψίες, καθώς αποφεύχθηκε να γίνει επανέλεγχος σε πρωτοκλασά-
τους αθλητές, οι οποίοι βρέθηκαν αργότερα θετικοί σε απαγορευμένες ουσίες.

������

Από τα 3.667 δείγματα 
των Ολυμπιακών 
Αγώνων της Αθήνας
επανελέχθησαν μόνο 
110 - Βαρύτατες αιχμές 
κατά της Διεθνούς
Ολυμπιακής Επιτροπής

Ο πρόεδρος του WADA, Τζον Φέιχι.

ΓΡΑΦΕΙ: www.CyprusTennisSociety.com
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¶ø§√À¡Δ∞π ∞∫π¡∏Δ∞

¶ˆÏÂ›Ù·È Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈÔ ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ·, ÈÛfiÁÂÈÔ
2 ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ ÌÂ A/C ÎÔÈÓ‹ ÈÛÈÓ·,2
parking Î·È ÌÂÁ¿ÏË ‚ÂÚ¿ÓÙ· ÌÂ Î‹Ô ÛÙËÓ
ÂÚÈÔ¯‹ Δ¿ÊÔÈ ÙˆÓ μ·ÛÈÏ¤ˆÓ, ÌÂ Ù›ÙÏÔ È-
‰ÈÔÎÙËÛ›·˜ ÛÙËÓ ¶·ÊÔ.ΔÈÌË:130.000 ΔËÏ.
99425558

¶ˆÏÂ›Ù·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· 2 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›̂ Ó ÛÙÔ
∫ÔÏfiÛÛÈ ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ, ÌÂ ÎÏÈÌ·ÙÈÛÌfi ÛÂ
fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ¯ÒÚÔ˘˜. ¢È·ı¤ÙÂÈ ·Ôı‹ÎË
Î·È Î·Ï˘ÌÌ¤ÓÔ ̄ ÒÚÔ ÛÙ¿ıÌÂ˘ÛË˜ ÛÂ Ô-
Ï‡ Î·Ï‹ ÙÈÌ‹. ¶ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ 99009501

¶ˆÏÂ›Ù·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· ÛÙÔ ¶·Ú·Ï›ÌÓÈ (Â-
ÚÈÔ¯‹ √ÚÊ·Ó›‰Ë), ÂÓfi˜ ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›Ô˘, 60
Ù.Ì., ÌÂ ‰‡Ô ÎÏÈÌ·ÙÈÛÙÈÎ¿, ÂÓÙÔÈ¯ÈÛÌ¤Ó·
ÛÙËÓ ÎÔ˘˙›Ó·, ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ, ÌÂ ¿ÚÎÈÓÁÎ.
ªÂ Ù›ÙÏÔ È‰ÈÔÎÙËÛ›·˜. ΔÈÌ‹: 78.000.
ΔËÏ:99851521

¶ˆÏÂ›Ù·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· 2 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›̂ Ó ÛÙÔ
∫ÔÏfiÛÛÈ 90 Ù.Ì. ÛÂ ÔÏ‡ ‹Û˘¯Ë ÂÚÈÔ-
¯‹. μÚ›ÛÎÂÙ·È ÛÙÔÓ 1Ô fiÚÔÊÔ Î·È Â›Ó·È
Ï‹Úˆ˜ ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ. À¿Ú¯ÂÈ ÎÏÈÌ·ÙÈ-
ÛÌfi˜ ÛÂ fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ̄ ÒÚÔ˘˜. ¢È·ı¤ÙÂÈ Â-
ÈÏ¤ÔÓ ÙÔ˘·Ï¤Ù· Í¤ÓˆÓ, ‰‡Ô Î·Ï˘Ì-
Ì¤ÓÂ˜ ‚ÂÚ¿ÓÙÂ˜, ·Ôı‹ÎË Î·È Î·Ï˘ÌÌ¤ÓÔ
¯ÒÚÔ ÛÙ¿ıÌÂ˘ÛË˜. ∏ ÔÏ˘Î·ÙÔÈÎ›· Â›Ó·È
4 ¯ÚÔÓÒÓ. ΔÈÌ‹ Û˘˙ËÙ‹ÛÈÌË. ¶ÏËÚÔÊÔ-
Ú›Â˜ 99009501.

¶ˆÏÂ›Ù·È Î·Ù¿ÛÙËÌ· ÛÂ ÎÂÓÙÚÈÎfi ‰ÚfiÌÔ

ÙË˜ ¶¿ÊÔ˘ 130Ù.Ì. ¿Óˆ - Î¿Ùˆ ÌÂ ˘-
fiÁÂÈÔ ¯ÒÚÔ ÛÙ¿ıÌÂ˘ÛË˜ Î·È ÌÈÎÚ‹ ·-
Ôı‹ÎË. ÙËÏ. 99425558.

∂¡√π∫π∞∑√¡Δ∞π

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· 220 ÙÂÙÚ·ÁˆÓÈ-
ÎÒÓ, 4 ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ, ·Ó·Î·ÈÓÈÛÌ¤ÓÔ,
ÛÙËÓ §ÂÔÊÒÚÔ ∞ı·Ï¿ÛÛ·˜, ÛÙÔÓ ‰Â‡-
ÙÂÚÔ fiÚÔÊÔ. ªÂÁ¿ÏË ÎÔ˘˙›Ó· ÌÂ ·Ô-
ıËÎÂ˘ÙÈÎfi ¯ÒÚÔ, ÌÂÁ¿ÏÔ˜ ¯ÒÚÔ˜ ˘Ô-
‰Ô¯‹˜ Î·È ·›ıÔ˘Û· Û˘ÓÂ‰ÚÈ¿ÛÂˆÓ / Û·-
ÏÔÓÈ, fiˆ˜ Â›ÛË˜ Î·È 2 ·Ô¯ˆÚËÙ‹ÚÈ·
(1 ÁÈ· Í¤ÓÔ˘˜ Î·È 1 ÚÔÛˆÈÎ‹˜ ̄ Ú‹ÛË˜
ÌÂ Ì¿ÓÈÔ). ∂›ÛË˜ ·Ú¤¯ÂÙ·È ·ÓÛ·ÓÛ¤Ú
ÁÈ· ÙÔÓ ‰Â‡ÙÂÚÔ fiÚÔÊÔ ÌfiÓÔ.  °È· ÏË-
ÚÔÊÔÚ›Â˜ ·Ú·Î·ÏÒ ÂÈÎÔÈÓˆÓ‹ÛÙÂ:
99523068 / 99123583

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· ÂÓfi˜ ˘ÓÔ‰ˆ-
Ì·Ù›Ô˘, ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ, ÂÈ˜ ÂÚÈÔ¯‹ •ÂÓÔ-
‰Ô¯Â›Ô˘ "Palm Beach "  ÂÈ˜ ÙÔ˘ÚÈÛÙÈÎ‹,
ÂÚÈÔ¯‹ §¿ÚÓ·Î·˜. ¶¤ÓÙÂ ÏÂÙ¿ ·fi ÙË
ı¿Ï·ÛÛ·. §ÔÁÈÎfi ÂÓÔ›ÎÈÔ, °È· Ú·ÓÙÂ‚Ô‡:
99037111 . ∫ÔÓ §Â˘Ù¤ÚË . 99-906-042
¶·Ó·ÁÈÒÙË˜.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ·Ôı‹ÎË ÌÂ ÂÌ‚·‰fi 350 Ù.Ì.
ÂÈ˜ μÈÔÌ. ¶ÂÚÈÔ¯‹ ∞Ú·‰›Ô˘. ¢È·ı¤ÙÂÈ
°Ú·ÊÂ›Ô - ÎÔ˘˙›Ó· - Î·È 2 ·Ô¯ˆÚËÙ‹ÚÈ·.
¢È·ı¤ÙÂÈ Â›ÛË˜ fiÚÙ·  ·ÛÊ·ÏÂ›·˜ Î·È
Â‡ÎÔÏË Î·È ÁÚ‹ÁÔÚË ÚfiÛ‚·ÛË ÛÙÔÓ ·˘-
ÙÔÎÈÓËÙfi‰ÚÔÌÔ.  ΔËÏ. 99634136, §¿ÚÓ·Î·.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· 2 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›̂ Ó,
ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ, ÛÙËÓ Ô‰fi ™Ù·‰›Ô˘ ÛÙË §¿Ú-
Ó·Î· ÛÂ ‡ÛË¯Ë ÂÚÈÔ¯‹.  ∂˘Ú›ÛÎÂÙ·È ÎÔ-
ÓÙ¿ ÛÂ ˘ÂÚ·ÁÔÚ¿ Î·È 10 ÏÂÙ¿ ·fi ÙÔ
Î¤ÓÙÚÔ ÙË˜ §¿ÚÓ·Î·˜. §ÔÁÈÎfi ÂÓÔ›ÎÈÔ, °È·
Ú·ÓÙÂ‚Ô‡:  99- 634-136 . §¿ÚÓ·Î·

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È Î·Ù¿ÛÙËÌ· 300Ù.Ì. Î·Ù¿Ï-
ÏËÏÔ ÁÈ· ·Ôı‹ÎË ‹ ÂÚÁ·ÛÙ‹ÚÈÔ ÌÂ ÙÚÈ-
Ê·ÛÈÎfi ÚÂ‡Ì· ÛÙËÓ ¶·ÏÏÔ˘ÚÈÒÙÈÛÛ·, §Â-
ˆÊ. ∞ÌÌÔ¯ÒÛÙÔ˘/ ΔÈÌ‹ 1000 Â˘ÚÒ! °È·
ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÛÙÔ ÙËÏ. 99639095.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈ· ·ÓÒÁÂÈÔ˜ ÔÈÎ›·
ÛÙË §ÂÌÂÛfi, 3 ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ, ÂÈÏˆ-
Ì¤ÓË ÂÍÔÏÔÎÏ‹ÚÔ˘. μÚ›ÛÎÂÙ·È ÛÂ ÎÂÓÙÚÈÎ‹
ÂÚÈÔ¯‹ ÙË˜ §ÂÌÂÛÔ‡ Î·È Â›Ó·È ÎÔÓÙ¿ ÛÙÔ
Δ∂¶∞∫. ΔÈÌ‹ ÏÔÁÈÎ‹ Î·È ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡-
ÛÈÌË. °È· ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ 99797774.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÔÓÙ·È ‰˘Ô ÌÂÁ¿Ï· Î·Ù·ÛÙ‹Ì·Ù·
Û˘ÓÂ¯fiÌÂÓ· Û˘ÓÔÏÈÎÔ‡ ÂÌ‚·‰Ô‡ 150m3
ÌÂ ·Ù¿ÚÈ ÎÔÓÙ¿ ÛÙÔÓ ¶ÂÓÙ¿‰ÚÔÌÔ. ΔÈ-
Ì‹ : EUR800 ÌËÓÈ·›ˆ˜. °È· ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜
ÛÙÔ ÙËÏ. 99 411042 ( ÒÚÂ˜ ÁÚ·ÊÂ›Ô˘)

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ÌÂÁ¿ÏÔ ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· ÌÂ ̄ ˆÏ,
Û·ÏÔÙÚ·Â˙·Ú›·, ÎÔ˘˙›Ó·, 4 ˘ÓÔ‰ˆ-
Ì¿ÙÈ·, 3 WC , ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ‚ÂÚ¿ÓÙÂ˜ ÛÙËÓ Ô-
‰fiÓ ∞Á. º˘Ï¿ÍÂˆ˜. ΔÈÌ‹ EUR650. ∫·-
Ù¿ÏÏËÏÔ ÁÈ· Î·ÙÔÈÎ›·, È·ÙÚÂ›Ô ‹ ÁÚ·ÊÂ›·.
¶ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÙËÏ 99 411042 

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì. 3 ˘Ó., ¿ÓÂÙÔ, Î·È-

ÓÔ‡ÚÈÔ, ÌÈÎÚ‹ Î·È ÌÂÁ¿ÏË ‚ÂÚ¿ÓÙ·, ÌÈÎÚfi
ÙÚÈÒÚÔÊÔ ÎÙ›ÚÈÔ, ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ ∫¿Ùˆ ¶Ô-
ÏÂÌÈ‰ÈÒÓ, ÎÔÓÙ¿ ÛÙ· ÊÒÙ· ‚ÈÔÌË¯·ÓÈÎË˜
⁄„ˆÓ·. ™ÙÂÁ·ÛÌ¤ÓÔ˜ ̄ ÒÚÔ˜ ÛÙ¿ıÌÂ˘-
ÛË˜, A/C ˙ÂÛÙfi/ÎÚ‡Ô, ËÏÂÎÙÚÈÎ‹ Â-
ÛÙ›·/ÊÔ‡ÚÓÔ˜/·ÔÛÌËÙ‹Ú·˜, ‰ÈÏ¿ Ù˙¿-
ÌÈ·, ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ ∫¿Ùˆ ¶ÔÏÂÌÈ‰ÈÒÓ, ÎÔ-
ÓÙ¿ ÛÙ· ÊÒÙ· ‚ÈÔÌË¯·ÓÈÎ‹˜ ⁄„ˆÓ·. ¶ÏË-
ÚÔÊÔÚ›Â˜: 99679409

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ÛÙË §ÂÌÂÛfi ·ÓÒÁÂÈÔ Û›ÙÈ
3 ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ ÛÙÔÓ ÕÁÈÔ ¡ÈÎfiÏ·Ô
Ï‹Úˆ˜ ·Ó·Î·ÈÓÈÛÌ¤ÓÔ, full ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ.
°È· ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ 96 574745

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÔÓÙ·È 3 ÔÏÔÎ·›ÓÔ˘ÚÁÈ· Î·Ù·-
ÛÙ‹Ì·Ù· ÛÂ ÔÏÔÎ·›ÓÔ˘ÚÁÈÔ ÎÙ›ÚÈÔ, ÛÙÔ
‰ÚfiÌÔ ∞Á›·˜ ∑ÒÓË˜, §ÂÌÂÛfi˜! 120Ù.Ì.
1,500Â˘ÚÒ! TÈÌ¤˜ Û˘˙ËÙËÛÈÌÂ˜.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· 2 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ
ÛÙËÓ •˘ÏÔÊ¿ÁÔ˘. ∂ÓÈ·›Ô˜ ÌÂÁ¿ÏÔ˜ ¯Ò-
ÚÔ˜ ÎÔ˘˙›Ó·˜ Û·ÏÔÓÈÔ‡, Ï‹Úˆ˜ ÂÈ-
ÏˆÌ¤ÓÔ, ÂÍÔÏÈÛÌfi˜ ÎÔ˘˙›Ó·˜,
parking.ΔÈÌ‹: 250 Â˘ÚÒ. ΔËÏ¤ÊˆÓÔ:
96791951

¶ø§√À¡Δ∞π √π∫√¶∂¢∞

¶ˆÏÂ›Ù·È ̄ ˆÚ¿ÊÈ ÛÙÔ ¶ÚˆÙ·Ú¿ ÂÈ˜ ¶ÚÔ-
Ê‹ÙË ∏Ï›· ÌÂ ÂÌ‚·‰fi 4,800 Ù.Ì . ∂Ê¿-
ÙÂÙ·È  ÛÂ Î‡ÚÈÔ ‰ÚfiÌÔ Î·È ¤¯ÂÈ 10 % Î¿-
Ï˘„Ë ÁÈ· ÔÈÎÔ‰ÔÌ‹. ΔÈÌ‹ Â˘Î·ÈÚ›·˜. ΔËÏ.
99634136.

¶ˆÏÂ›Ù·È ÛÂ ÓÂfiÎÙÈÛÙË ÂÚÈÔ¯‹ ÔÈÎfiÂ-
‰Ô 533 Ù.Ì. ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ ∞Á. ∫ˆÓ/ÓÔ˘ Î·È
∂Ï¤ÓË˜, ∏ÏÈÔ‡ÔÏË ÛÙÔ ¢¿ÏÈ §Â˘ÎˆÛ›·˜.
ΔÔ ÔÈÎfiÂ‰Ô ÂÊ¿ÙÂÙ·È ÌÂ Â˙fi‰ÚÔÌÔ Î·È
¤¯ÂÈ Ù›ÙÏÔ È‰ÈÔÎÙËÛ›·˜. °È· ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜
ÙËÏ. 99458745

¶ˆÏÂ›Ù·È ÌÂÁ¿ÏÔ ÁˆÓÈ·Îfi ÔÈÎfiÂ‰Ô ÛÙËÓ
∞ÁÏ·ÓÙ˙È¿ ¤Ó·ÓÙÈ ·fi ÙÔ ¿ÚÎÔ ·Î·‰Ë-
Ì›·˜, ¿ÚÔ‰Ô˜ ÙÈ˜ §ÂˆÊ. ™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ÙË˜
∂˘ÚÒË˜, ÂÌ‚·‰Ô‡ 657Ù.Ì ÌÂ ™¢ 140%
È‰·ÓÈÎfi ÁÈ· ÙÂÙÚ·ÒÚÔÊË ÔÏ˘Î·ÙÔÈÎ›·. ΔÈ-
Ì‹ 495,000. G&P Lazarou 77.77.77.71

¶ˆÏÂ›Ù·È ÔÈÎfiÂ‰Ô ÛÂ ‡„ˆÌ· ÛÙÔ °¤ÚÈ
ÛÂ ·ÚÈÛÙÔÎÚ·ÙÈÎ‹ ÂÚÈÔ¯‹ ÌÂ ÌÔÓÔÎ·-
ÙÔÈÎ›Â˜ ÔÏ˘ÙÂÏÂ›·˜ ÛÙËÓ Â›ÛÔ‰Ô ÙÔ˘ ¢‹-
ÌÔ  ̆°ÂÚ›Ô  ̆·fi ÙËÓ ∞ı·Ï¿ÛÛ·, ÂÊ¿ÙÂÙ·È
¯ÒÚÔ Ú·Û›ÓÔ˘ Î·È ̄ ·Ï›ÙÈÎË˜ ÁË˜ 622Ù.Ì
ÌÂ ™¢ 80%.   ΔÈÌ‹  220,000. G&P Lazarou
77.77.77.71

¶ø§√À¡Δ∞π ∞ÀΔ√∫π¡∏Δ∞

¶ˆÏÂ›Ù·È citroen c3 pluriel 2004, 16 ¿ÏÔÁ·,
·Ú. ÂÁÁÚ·Ê‹˜ KHD, 90.000 ¯ÏÌ., ÂÚ·-
ÛÌ¤ÓÔ ª√Δ Ì¤¯ÚÈ Ù¤ÏÔ˜ 2013, Û‡ÛÙËÌ·
triptonic. ΔÈÌ‹ 5.500 Â˘ÚÒ, Û˘˙ËÙ‹ÛÈÌË.
ΔËÏ. 97624180 §Â˘ÎˆÛ›·.

OPEL VECTRA 18CC, registration DAF,
1993, manual, airbags, air-condition,
car radio, silver color, special price: 800
euro only! Call 22101858.

¶ˆÏÂ›Ù·È GolF IV Tdi Van 110 hp ¯ÚÒ-
Ì·ÙÔ˜ ·Û‹ÌÈ 3.500 Â˘ÚÒ. ΔËÏ. 99997147
§Â˘ÎˆÛ›·.

¶ˆÏÂ›Ù·È Toyota Starlet Glanza 13¿ÚÈ
turbo, ̄ ÚÒÌ·ÙÔ˜ ·ÛËÌ›, ÁÚ·ÌÌ¤ÓÔ Î·È Â-
ÈıÂˆÚËÌ¤ÓÔ, 4.500 Â˘ÚÒ. ΔÈÌ‹ Û˘˙Ë-
Ù‹ÛÈÌË! 96766150 §ÂÌÂÛfi˜.

¶ˆÏÂ›Ù·È Mercedes e 220 CDI ÌÔÓÙ¤ÏÔ
2001 silver, MOT 5/2014, ÚfiÛÊ·ÙÔ ÁÂ-
ÓÈÎfi service, full extra, 5.500 Â˘ÚÒ, Ïfi-
Áˆ ·Ó·¯ÒÚËÛË˜ ÛÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi. °È· Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ 99177507.

¶ˆÏÂ›Ù·È ·Ì¿ÍÈ Renault Megane Cabrio,
¤ÙÔ˜ 2006 16 ¿ÏÔÁ·, ·Ú. ÂÁÁÚ·Ê‹˜ KJY,
ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ ª√Δ, Û‡ÛÙËÌ· triptonic,
leather, ÌÂ ·ÚÎÂÙ¿ extra. ΔÈÌ‹ 5.800 Â˘-
ÚÒ, Û˘˙ËÙ‹ÛÈÌË. ΔËÏ. 99850944 §ÂÌÂÛfi˜.

¶ˆÏÂ›Ù·È Suzuki Hayabusa ÙÔ˘ 2001 ÛÂ
¿ÚÈÛÙË Î·Ù¿ÛÙ·ÛË. ¢ÂÎÙfi˜ ÔÔÈÔÛ‰‹ÔÙÂ
ÌË¯·ÓÈÎfi˜ ¤ÏÂÁ¯Ô˜. ΔÈÌ‹ 5.800 Â˘ÚÒ, Û˘-
˙ËÙ‹ÛÈÌË. ΔËÏ. 96427168.

¶ˆÏÂ›Ù·È Mercendes – Benz CLK 200K
Convertible, automatic, petrol, 2000cc,
10/2002, Black leather seats (gray),
Avantgarde, Electric seats, Alarm, With
the new Mercedes key fob, 18 inch amg
rims, Carbon details. TÈÌ‹: 8.500, ÙËÏ:
99302099

¶ˆÏÂ›Ù·È GolF IV Tdi Van 110 hp, ¯ÚÒ-

Ì·ÙÔ˜ ·Û‹ÌÈ. TÈÌ‹ 3500. ΔËÏ 99997147.

¶ˆÏÂ›Ù·È ÌÔÙÔÛ˘ÎÏ¤ÙÙ· ÛÎÔ‡ÙÂÚ Piaggio

ÌÔÓÙ¤ÏÔ Beverly - Anniversary Edition, Î˘-

‚ÈÛÌÔ‡ 500 Î.Â. ̄ ÚÒÌ·ÙÔ˜ ÌÔÏ˘‚›, ¤ÙÔ˘˜

2012, ·Ú· ÔÏ‡ Î·Ï‹ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË, ÌÂ ÂÁ-

Á‡ËÛË ·ÓÙÈÚÔÛˆÂ›·˜ 2 ¯ÚfiÓÈ· ÌÂ ¯È-

ÏÈfiÌÂÙÚ· 2400 , ¤Ó·˜ È‰ÈÔÎÙ‹ÙË˜ . °È· ÏË-

ÚÔÊÔÚ›Â˜, ÙËÏ. 99634136,  ‹  97686236.

§¿ÚÓ·Î·.  

¢π∞º√ƒ∞

¶ˆÏÔ‡ÓÙ·È 2 ËÏÂÎÙÚÔÁÂÓÓ‹ÙÚÈÂ˜ HONDA

ÌÔÓÙ¤ÏÔ GX390 - ·fi‰ÔÛË˜ 7 ∫VA. Â-

Ï·ÊÚÒ  ̃ÌÂÙ·¯ÂÈÚÈÛÌ¤ÓÂ ,̃ ∫·Ù¿ÏÏËÏÂ  ̃ÁÈ·

ÙÔ˘ÚÌ›Ó· ÓÂÚÔ‡ ‹ ¿ÏÏË ·Û¯ÔÏ›·. ΔÈÌ‹

¤Î·ÛÙË: ∂˘ÚÒ, 1200. °È· Ú·ÓÙÂ‚Ô‡:

99634136 §¿ÚÓ·Î·.

¶ˆÏÂ›Ù·È ‚¿ÚÎ· ÌÂ fiÏÔ ÙÔÓ ÂÍÔÏÈÛÌfi,

ÌÂ Ï›ÁÂ˜ ÒÚÂ˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ Î·È fiÏÂ˜ ÙÈ˜

¿‰ÂÈÂ˜. ΔËÏ.99422134

¶ˆÏÂ›Ù·È ÌÈ· ‚È‚ÏÈÔı‹ÎË ¯ÚÒÌ·ÙÔ˜ ¿-

ÛÚÔ˘ ‰È·ÛÙ¿ÛÂˆÓ 2.5x2.5 ÌÂ ̄ ÒÚÔ ÁÈ·

ÙËÏÂfiÚ·ÛË ÛÙÔ Î¤ÓÙÚÔ. ¶ÔÏ‡ Î·Ï‹ Î·-

Ù·ÛÎÂ˘‹, ÛÂ ÔÏ‡ ÏÔÁÈÎ‹ ÙÈÌ‹. ∂›ÛË˜ ‰‡Ô

ıÂÚÌ¿ÛÙÚÂ˜ Û¯Â‰fiÓ Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈÂ˜ Î·È

ÔÏ‡ ·Ô‰ÔÙÈÎ¤˜ Î·È ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¤˜ ÛÂ Î·-

Ù·Ó¿ÏˆÛË ÂÓ¤ÚÁÂÈ·˜. ΔËÏ. 99316392.

¶ˆÏÂ›Ù·È ÙËÏÂÛÎÔÈÎfi ·Ó˘„ˆÙÈÎfi ÌË-

¯¿ÓËÌ· (forklift) MERLO ÌÂ 17 ª¤ÙÚ· ·-

Ó˘„ˆÙ‹Ú·, 3 ó ¯ÚÔÓÒÓ ÌÂ 3000 ÒÚÂ˜

ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜. °›ÓÔÓÙ·È ‰ÂÎÙ¤˜ ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜

Î·È ÁÈ· ÂÓÔÈÎ›·ÛË. ΔËÏ. 99622427

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ·

Ενοικιάζεται διαμέρισμα 135τ.μ. 3 υπν. με a/c, κ/θ, en-
suite, ηλεκτρικές συσκεύες κουζίνας, blinds, καλυμέ-
νο πάρκινγκ, αποθήκη, σε μικρό τριώροφο κτίριο κο-
ντά στο Λύκειο Αγ. Γεωργίου στη Λάρνακα.Ενοίκιο 470
ευρώ/μήνα. Για πληροφορίες τηλ. 99499792. 

¶ˆÏÂ›Ù·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ·

Πωλείται καινούργιο διαμέρισμα ενός υπνοδωματίου στα
Λατσιά, 62 τετρ. μ., με τίτλο ιδιοκτησίας, σε αδιέξοδο, με
αποθήκη, παρκινγκ στεγασμένο, όλες τις ηλεκτρικές συ-
σκευές και έπιπλα. Τιμή 84.000 ευρώ. Για πληροφορίες
στο τηλέφωνο 99517446, κ. Μιχάλης.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ÔÈÎ›·

Ενοικιάζεται σπίτι στη Λευκωσία με 2 υπνοδωμάτια, κα-
θιστικό, μπάνιο, τραπεζαρία, κεντρική θέρμανση και 3 air-
condition στα υπνοδωμάτια. Επίσης υπάρχει πλησταριό
με στεγνωτήριο, γκάζι και νεροχύτη όπως και κουζίνα με
όλες τις οικιακές συσκευές. Στο μπροστινό μέρος του σπι-
τιού υπάρχει μεγάλη βεράντα. Το σπίτι βρίσκεται στην ο-
δό Τρικώμου, πλησίον round-about ΣΟΠΑΖ, σε ήσυχη πε-
ριοχή. Το ενοίκιο: 600 ευρώ. Για πληροφορίες : 99411704

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ·

Ενοικιάζεται διαμέρισμα ενός υπνοδωματίου στον Λυ-
καβητό, κοντά στο Πανεπιστήμιο Κύπρου και το πάρκο πα-
νεπιστημίου , φωτεινό, με μεγάλη βεράντα, επιπλωμέ-
νο, με όλες τις ηλεκτρικές συσκευές, a/c & θέρμανση. Τι-
μή 520 ευρώ. Τηλ. 99455246

WEB/GRAPHIC DESIGNER

VACANCY

On behalf of our client, an established Forex company,
we are seeking to recruit web/graphic designer for their
offices in Limassol.

Remuneration: Salary is based on experience.
Benefits: Benefits such as 13th Salary and Health
Insurance are provided.

Should you wish to apply, please forward us your CV
and your portfolio to the following address: 
rms@cablenet.com.cy
or you can contact RMS LTD on 25250199

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ¢È·Ì¤ÚÈÛÌ¿ 

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ¢È·Ì¤ÚÈÛÌ¿ 3ˆÓ ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ ÛÂ ÎÂÓÙÚÈÎfi ÛËÌÂ›Ô
ÙË˜ ¶·ÏÏÔ˘ÚÈÒÙÈÛÛ·˜. ¶Ï‹Úˆ˜ ·Ó·Î·ÈÓÈÛÌ¤ÓÔ ÛÂ ÌÔÓÙ¤ÚÓ·
ÁÚ·ÌÌ‹, ÌÂ ·ÚÎ¤ ÛÂ fiÏ· Ù· ‰ˆÌ¿ÙÈ·, ÎÂÓÙÚÈÎ‹ ı¤ÚÌ·ÓÛË Â-
ÙÚÂÏ·›Ô˘, 2 air-condition, ËÏÈ·Îfi ıÂÚÌÔÛ›ÊˆÓ·. ∫·Ù¿ÏÏËÏÔ ÁÈ·
ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ· ·ÏÏ¿ Î·È ÁÈ· ÊÔÈÙËÙ¤˜. ¶ÔÏ‡ §ÔÁÈÎ‹ ÙÈÌ‹. °È· ÂÚÈÛ-
ÛfiÙÂÚÂ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÂÈÎÔÈÓˆÓ‹ÛÙÂ ÛÙÔ 96358828

¶ø§∂πΔ∞π ◊ ∂¡√π∫π∞∑∂Δ∞π

¶ˆÏÂ›Ù·È ‹ ÂÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ÔÏ˘ÙÂÏ¤˜ ÚÂÙÈÚ¤ 160 Ù.Ì., ÙÚÈÒÓ ˘ÓÔ-
‰ˆÌ·Ù›ˆÓ ÌÂ 100 Ù.Ì. ‚ÂÚ¿ÓÙÂ˜ ÛÂ ‹Û˘¯Ë ÂÚÈÔ¯‹ ÛÙËÓ ŒÁÎˆ-
ÌË, ¿ÚÔ‰Ô˜ ÏÂˆÊ. ¶ÚÔ‰ÚfiÌÔ˘. ¶Ï‹Úˆ˜ ·Ó·Î·ÈÓÈÛÌ¤ÓÔ ÛÂ ÌÔ-
ÓÙ¤ÚÓÔ ÛÙ˘Ï, open plan Î·ıÈÛÙÈÎfi, ÙÚ·Â˙·Ú›· Î·È ÎÔ˘˙›Ó·. •‡-
ÏÈÓÔ ‰¿Â‰Ô ÙÈÎ, ı¤ÚÌ·ÓÛË Î·È A/c ÛÂ fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ̄ ÒÚÔ˘˜. ΔÔ Î˘-
Ú›ˆ˜ ˘ÓÔ‰ˆÌ¿ÙÈÔ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ walk-in ÓÙÔ˘Ï¿· Î·È Ì·ÓÈ¤-
Ú· ÌÂ Ù˙·ÎÔ‡˙È. ¶ˆÏÂ›Ù·È ‹ ÂÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È Ï‹Úˆ˜ ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ ‹
fi¯È. ∂ÈÎÔÈÓˆÓ›·: ¢ËÌ‹ÙÚË˜ 99408840.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È Î·Ù¿ÛÙËÌ·

Ενοικιάζεται κατάστημα στη Λακατάμια και πωλείται ο ε-
ξοπλισμός και ο διαχωρισμός. Ο χώρος είναι είδη διαρ-
ρυθμισμένος κατάλληλος για φροντιστήριο, βιβλιοπωλείο,
γραφεία, ινστιτούτο αισθητικής κτλ. Διαθέτει διαχωρι-
σμένους χώρους, χαλί, air-conditions,  βιβλιοθήκες, γρα-
φεία, καρέκλες, σύνδεση με Internet και τριφασικό ρεύ-
μα. Το ενοίκιο είναι πολύ λογικό και η τοποθεσία πολύ κα-
λή. Για περισσότερες πληροφορίες παρακαλώ επικοι-
νωνήστε με την κα Αλεξάνδρα στο τηλ. 99-482381. 

¶ˆÏÂ›Ù·È

Πωλείται αυτοκίνητο JEEP COMPASS σε άριστη κατάσταση,
ένας ιδιοκτήτης, κυπριακό, εγγραφή Σεπτέμβριος 2008,
κυβισμός μηχανής 1968cm³, πετρέλαιο. Με πολλά extra.
Τιμή συζητήσιμη! Για περισσότερες πληροφορίες στο τη-
λέφωνο 99517446, κ. Μιχάλης. 

¶ˆÏÂ›Ù·È

Πωλείται αυτοκίνητο MERCEDES E200 COMPRESSOR, σε
άριστη κατάσταση, ένας ιδιοκτήτης, κυπριακό, εγγραφή
Οκτώβριος 2005, κυβισμός μηχανής 1796cm³, βενζίνη με
πολλά extra. Τιμή συζητήσιμη! Για περισσότερες πληρο-
φορίες στο τηλέφωνο 99517446, κ. Μιχάλης.

¶ˆÏÂ›Ù·È BMW 316i

¶ˆÏÂ›Ù·È BMW 316i, Î˘ÚÈ·Îfi ÙÔ˘ 2010, ¯ÚÒÌ·ÙÔ˜ metallic
liquid blue ÌÂ ÌÂ˙ Î·ı›ÛÌ·Ù· ‰ÂÚÌ·Ù›ÓË˜, ·˘ÙfiÌ·ÙÔ ÌÂ fiÏ· Ù·
¤ÍÙÚ·, 34000 ̄ ÏÌ Î·È ‰ˆÚÂ¿Ó service ·fi ÙËÓ ·ÓÙÈÚÔÛˆÂ›· ÁÈ·
¤ÓÙÂ ¯ÚfiÓÈ·. ΔÈÌ‹ 18000 Â˘ÚÒ Û˘˙ËÙ‹ÛÈÌË. ΔËÏ. 97779722

VODAFONE

Ταμπλέτες 
σε ελκυστική τιμή
Σε αρκετά ελκυστική τιμή τα δύο
καινούρια tablet PC της Smart Tab II,
διαστάσεων 7 και 10,1 ιντσών, αφού
κοστίζουν γύρω στα 230-250 και
450-480 ευρώ αντίστοιχα. Καθώς οι
δύο Android ταμπλέτες μπορούν να
συνδεθούν στο Iντερνετ και μέσω
3G δικτύων. Το 7” Smart Tab II έρχε-
ται με μονοπύρηνο επεξεργαστή 1
GHz, οθόνη ανάλυσης 1024 x 600
pixel και εσωτερικό αποθηκευτικό
χώρο 4 GB. Το 10,1” μοντέλο ενσω-
ματώνει διπύρηνο επεξεργαστή 1,5
GHz και μνήμη 16 GB. 

SONY

Ανάλυση
για... βραβείο
Υπερυψηλή ανάλυση 4K (3840 x
2160 pixel) υποστηρίζει η νέα 84 ι-
ντσών τηλεόραση Bravia KD-
84X9005 της Sony ώστε, με τη βοή-
θεια της τεχνολογίας επεξεργασίας
εικόνας X-Reality PRO, να αποδίδει
με πρωτόγνωρη ευκρίνεια οποιοδή-
ποτε περιεχόμενο – από ταινίες και
τηλεοπτικά προγράμματα, μέχρι φω-
τογραφίες και παιχνίδια. Χάρη στην
ανάλυση 4K, που είναι τετραπλάσια
από τη Full HD, τα επιμέρους pixel
της εικόνας δεν είναι ορατά ακόμη
κι αν ο θεατής κάθεται σε απόσταση
μόλις 1,6 μέτρα από την τηλεόραση.

Του ΚΩΣΤΑ ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗ

Λίγες ημέρες ÌÂÙ¿ Ù· ÂÈÎÔÛÙ¿ «ÁÂ-
Ó¤ıÏÈ·» ÙÔ˘ SMS, ÙÔ Facebook ÚÔ-
¯ÒÚËÛÂ ÛÂ ÌÈ· Î›ÓËÛË Ô˘ ÌÔÚÂ› Ó·
ÂÚÈÔÚ›ÛÂÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ÙË ¯Ú‹ÛË
ÙˆÓ ̆ ËÚÂÛÈÒÓ ÁÚ·ÙÒÓ ÌËÓ˘Ì¿ÙˆÓ
ÙˆÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ÎÈÓËÙ‹˜ ÙËÏÂÊˆÓ›·˜,
·ÍÈÔÔÈÒÓÙ·˜ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ÔÏÔ¤Ó·
Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ¿ÓıÚˆÔÈ ÛÙÔÓ Îfi-
ÛÌÔ ‰È·ı¤ÙÔ˘Ó ¤Ó· smartphone ÌÂ
Û‡Ó‰ÂÛË ÛÙÔ IÓÙÂÚÓÂÙ.

¶ÈÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, ÙÔ ÎÔÈÓˆÓÈÎfi
‰›ÎÙ˘Ô ·Ó·‚¿ıÌÈÛÂ ÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹
Facebook Messenger ÁÈ· Ù· ÎÈÓËÙ¿
Android, ÌÈ· application Ô˘ ÂÈ-
ÙÚ¤ÂÈ ÛÙÔ˘˜ ¯Ú‹ÛÙÂ˜ ÙË˜ Ó· Ï·Ì-
‚¿ÓÔ˘Ó Î·È Ó· ÛÙ¤ÏÓÔ˘Ó ÁÚ·Ù¿ ÌË-
Ó‡Ì·Ù· Ì¤Ûˆ web ̄ ˆÚ›˜ Î·Ó¤Ó· Îfi-
ÛÙÔ˜.

∞˘Ùfi Ô˘ Î¿ÓÂÈ ÙË Ó¤· ¤Î‰ÔÛË Ó·
ÍÂ¯ˆÚ›˙ÂÈ Â›Ó·È ˆ˜ ‰ÂÓ ÚÔÔÚ›˙ÂÙ·È
ÌfiÓÔ ÁÈ· Ù· Ì¤ÏË ÙË˜ Ï·ÙÊfiÚÌ·˜
ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ ‰ÈÎÙ‡ˆÛË˜, Î·ıÒ˜ ‰ÂÓ Â›-
Ó·È ··Ú·›ÙËÙÔ Ó· ¤¯ÂÈ Î·ÓÂ›˜ ÏÔ-
Á·ÚÈ·ÛÌfi ÛÙÔ Facebook ÁÈ· Ó· ÙË
¯ÚËÛÈÌÔÔÈ‹ÛÂÈ. ™Â ·˘Ù‹Ó ÙËÓ Â-
Ú›ÙˆÛË, ÙÔ ÌfiÓÔ Ô˘ ̄ ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È ÁÈ·
Ó· ÂÁÁÚ·ÊÂ›, Â›Ó·È Ó· Î·Ù·¯ˆÚ›ÛÂÈ
¤Ó· fiÓÔÌ· Î·È ÙÔÓ ·ÚÈıÌfi ÙÔ˘ ÙË-
ÏÂÊÒÓÔ˘ ÙÔ˘. ΔfiÙÂ, Ë ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ı·
«ÛÎ·Ó¿ÚÂÈ» ÙÈ˜ Â·Ê¤˜ ·fi ÙÔÓ ÙË-
ÏÂÊˆÓÈÎfi Î·Ù¿ÏÔÁÔ, ÒÛÙÂ ·fi ÂÎÂ›ÓË
ÙË ÛÙÈÁÌ‹ ÎÈ ¤ÂÈÙ· Ô Î¿ÙÔ¯Ô˜ ÙÔ˘
ÎÈÓËÙÔ‡ Ó· ÌÔÚÂ› Ó· ·ÓÙ·ÏÏ¿ÛÛÂÈ
ÌËÓ‡Ì·Ù· ÌÂ fiÛÔ˘˜ ·fi ÙÈ˜ Â·Ê¤˜
ÙÔ˘ ¤¯Ô˘Ó Â›ÛË˜ ÂÁÎ·Ù·ÛÙ‹ÛÂÈ ÛÙ·
ÙËÏ¤ÊˆÓ¿ ÙÔ˘˜ ÙÔ Facebook
Messenger.

¶ÚÔ˜ ÙÔ ·ÚfiÓ, Ë Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈ· ·-
Ú·ÏÏ·Á‹ ÙË˜ application Î˘ÎÏÔÊÔÚÂ›
ÛÂ ¤ÓÙÂ ̄ ÒÚÂ˜ Î·È ÈÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·
ÛÙËÓ πÓ‰›·, ÙËÓ ∞˘ÛÙÚ·Ï›·, ÙËÓ
πÓ‰ÔÓËÛ›·, ÙË μÂÓÂ˙Ô˘¤Ï· Î·È ÙË ¡fi-
ÙÈÔ ∞ÊÚÈÎ‹.

™Â ÌÂÚÈÎ¤˜ Â‚‰ÔÌ¿‰Â˜, ̂ ÛÙfiÛÔ, ÙÔ
Facebook ı· ÙË ‰È·ı¤ÛÂÈ Û¯Â‰fiÓ ÛÂ
fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ̄ ÒÚÂ˜ ÙÔ˘ Ï·Ó‹ÙË, ÂÓÒ ̆ -
ÔÛ¯¤ıËÎÂ ˆ˜ Û‡ÓÙÔÌ· ı· ÂÓÛˆ-
Ì·ÙÒÛÂÈ ÙËÓ ›‰È· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· Î·È ÛÙÈ˜
ÂÎ‰fiÛÂÈ˜ ÙÔ˘ Messenger ÁÈ· Ù· ˘-
fiÏÔÈ· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ Û˘ÛÙ‹Ì·Ù·
smartphone. EÙÛÈ, ÌÂ Ù· ÂÎ·ÙÔÌ-
Ì‡ÚÈ· ÙˆÓ ÌÂÏÒÓ ÙÔ˘ Facebook Ô˘
·ÍÈÔÔÈÔ‡Ó ‹‰Ë ÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ÛÙÔ
ÎÈÓËÙfi ÙÔ˘˜ –ÌfiÓÔ ·fi ÙÔ online Î·-
Ù¿ÛÙËÌ· ÙË˜ Google ¤¯ÂÈ ÂÁÎ·Ù·-

ÛÙ·ıÂ› ÛÂ 50 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Û˘ÛÎÂ˘-
¤˜– Î·È Ù· ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ̄ Ú‹ÛÙÂ˜ Ô˘
ı· ÌÔÚÔ‡Ó Ï¤ÔÓ Ó· ÙË ¯ÚËÛÈÌÔ-
ÔÈ‹ÛÔ˘Ó, Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÓÂÈ ÔÏÏ¤˜ È-
ı·ÓfiÙËÙÂ˜ Ó· ·ÔÎÙ‹ÛÂÈ ÙÂÚ¿ÛÙÈ·
·‹¯ËÛË.

∫¿ÙÈ Ô˘ ¤Î·ÓÂ ÙÔ Û¿ÈÙ ÙÂ¯ÓÔÏÔ-
Á›·  ̃All Things Digital Ó· ÂÈÛËÌ¿ÓÂÈ
ˆ˜ ÙÔ Facebook «Î‹Ú˘ÍÂ ÙÔÓ fi-
ÏÂÌÔ» ÛÙ· SMS, ÂÓÒ ·fi ÙËÓ ÏÂ˘-
Ú¿ ÙÔ˘ Ô Guardian ̆ ÔÛÙ‹ÚÈÍÂ ˆ˜
Ë ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ¤¯ÂÈ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ÚÔ¸Ô-
ı¤ÛÂÈ˜ Ó· Á›ÓÂÈ ÙÔ «·ÓÙ›·ÏÔÓ ‰¤Ô˜»
ÙˆÓ SMS.

∞˘Ùfi ̆ ÔÓfiËÛÂ ¿ÏÏˆÛÙÂ Î·È ÙÔ ·-
ÓÒÙÂÚÔ ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ ÙÔ˘ Facebook Peter
Deng, ÛÂ ÚfiÛÊ·ÙË Û˘Ó¤ÓÙÂ˘Í‹
ÙÔ˘ Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÔ Messenger, ·Ó·-
Ê¤ÚÔÓÙ·˜ fiÙÈ ÔÈ Û˘Ì‚·ÙÈÎ¤˜ ˘ËÚÂ-
Û›Â˜ ÁÚ·ÙÒÓ ÌËÓ˘Ì¿ÙˆÓ ‰›ÓÔ˘Ó Â-
Ï¿¯ÈÛÙÂ˜ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜, Û˘ÁÎÚÈÙÈÎ¿ ÌÂ
ÙÔ ÎfiÛÙÔ˜ ÌÂ ÙÔ ÔÔ›Ô ÂÈ‚·Ú‡ÓÔ˘Ó
ÙÔ˘˜ Î·Ùfi¯Ô˘˜ ÎÈÓËÙÒÓ. 

«¶ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÌÈ· ·ÏÈ¿ ÙÂ¯ÓÔ-
ÏÔÁ›·, ËÏÈÎ›·˜ 20 ÂÙÒÓ, ÌÂ ÛËÌ·ÓÙÈ-
ÎÔ‡˜ ÂÚÈÔÚÈÛÌÔ‡˜, fiˆ˜ fiÙÈ Î¿ıÂ
Ì‹Ó˘Ì· ‰ÂÓ ÍÂÂÚÓ¿ ÙÔ˘˜ 160 ¯·-
Ú·ÎÙ‹ÚÂ˜», ‰‹ÏˆÛÂ ̄ ·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿.

™‹ÌÂÚ·, ÚfiÛıÂÛÂ, ÔÈ ¯Ú‹ÛÙÂ˜ ı¤-
ÏÔ˘Ó Ó· ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ‰È·ÚÎÒ˜ ÛÂ Â-
·Ê‹, ÂÈÎÔÈÓˆÓÒÓÙ·˜ Û˘Ó¤¯ÂÈ·
Ì¤Ûˆ ÌËÓ˘Ì¿ÙˆÓ, Î¿ÙÈ Ô˘ ‰ÂÓ
ÌÔÚÔ‡Ó Ó· Î¿ÓÔ˘Ó ÌÂ Ù· SMS.

™˘ÌÙˆÌ·ÙÈÎ¿ ‹ fi¯È, Ë ·Ó·‚¿ı-
ÌÈÛË ·Ó·ÎÔÈÓÒıËÎÂ ÙÔ ›‰ÈÔ ¯ÚÔÓÈ-
Îfi ‰È¿ÛÙËÌ· fiÔ˘ ÛÙÔ IÓÙÂÚÓÂÙ Â›-
¯·Ó Î˘ÎÏÔÊÔÚ‹ÛÂÈ ¤ÓÙÔÓÂ˜ Ê‹ÌÂ˜
fiÙÈ ÙÔ ÎÔÈÓˆÓÈÎfi ‰›ÎÙ˘Ô ÂÓ‰È·ÊÂ-
ÚfiÙ·Ó Ó· ÂÍ·ÁÔÚ¿ÛÂÈ ÙÔ WhatsApp
Messenger, ÙËÓ ÈÔ ‰ËÌÔÊÈÏ‹ ¤ˆ˜
ÙÒÚ· ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ·ÓÙ·ÏÏ·Á‹˜ ÌËÓ˘-
Ì¿ÙˆÓ Ì¤Ûˆ IÓÙÂÚÓÂÙ. 

¢È·ı¤ÛÈÌÔ ÁÈ· fiÏÂ˜ ÙÈ˜ Ï·ÙÊfiÚ-
ÌÂ˜ «¤Í˘ÓˆÓ» ÎÈÓËÙÒÓ ÙËÏÂÊÒÓˆÓ,
ÙÔ WhatsApp Messenger ‰È·ÎÈÓÂ›
Î¿ıÂ ËÌ¤Ú· 10 ‰ÈÛÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ÌË-
Ó‡Ì·Ù·, fiˆ˜ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ ÙÔÓ ∞‡-
ÁÔ˘ÛÙÔ Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· Ô˘ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ›-
Ûˆ ·fi ÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹. 

¶·ÚfiÏÔ Ô˘ ‰ÂÓ ˘¿Ú¯Ô˘Ó ¿ÏÏ·
Â›ÛËÌ· ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ÁÈ· ÙË ̄ Ú‹ÛË ÙˆÓ
‰‡Ô ÂÊ·ÚÌÔÁÒÓ, Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· Ô˘ ¤-
‰ˆÛÂ ÚfiÛÊ·Ù· ÛÙË ‰ËÌÔÛÈfiÙËÙ· Ë
ÂÙ·ÈÚÂ›· Onavo, Î·È Ù· ÔÔ›· ·ÊÔ-
ÚÔ‡Ó ÌfiÓÔ Î·Ùfi¯Ô˘˜ iPhone Î·È
iPad ÌÂ Û˘Ó‰¤ÛÂÈ˜ 3G, ‰Â›¯ÓÔ˘Ó
ˆ˜ Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ· ÙÔ WhatsApp
Messenger Â›¯Â Û·Ê¤˜ ÚÔ‚¿‰ÈÛÌ·
Û¯Â‰fiÓ ÛÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ¯ÒÚÂ˜, ÌÂ ÂÍ·›-
ÚÂÛË ÙÈ˜ ∏¶∞ Î·È ÙÔÓ ∫·Ó·‰¿. 

ªÂ ÙË Ó¤· ÂÎ‰Ô¯‹ ÙÔ˘ Facebook
Messenger, ¿ÓÙˆ˜, ÙÔ ÎÔÈÓˆÓÈÎfi ‰›-
ÎÙ˘Ô ı¤ÏÂÈ Ó· ·Ó·ÙÚ¤„ÂÈ Ù· ‰Â‰Ô-
Ì¤Ó·, ·ÊÔ‡ Ë application fi¯È ÌfiÓÔ
Â›Ó·È ‰ˆÚÂ¿Ó Î·È ÌÔÚÂ› Ó· ¯ÚËÛÈ-
ÌÔÔÈËıÂ› ̄ ˆÚ›˜ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi ÛÙÔ ÎÔÈ-
ÓˆÓÈÎfi ‰›ÎÙ˘Ô, ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ ÚÔ‚¿ÏÏÂÈ
Ô‡ÙÂ ‰È·ÊËÌ›ÛÂÈ˜.

Oˆ˜ Â›Â Ô Î. Deng, ÌÂ ÙËÓ Â-
Ê·ÚÌÔÁ‹ ÙÔ Facebook ‰ÂÓ ı¤ÏÂÈ Ó· ·˘-
Í‹ÛÂÈ Ù· ¤ÛÔ‰¿ ÙÔ˘, ·ÏÏ¿ Ó· ÂÓÈÛ¯‡-
ÛÂÈ ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›· ÙÔ˘ ÛÙÈ˜ ÊÔÚËÙ¤˜
Û˘ÛÎÂ˘¤˜. ∞˘Ùfi ‚¤‚·È· ‰ÂÓ ÛËÌ·›ÓÂÈ
fiÙÈ, ¤ÛÙˆ Î·È ¤ÌÌÂÛ·, Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ÙÔ˘
ª·ÚÎ ∑¿ÎÂÌÂÚÁÎ ‰ÂÓ ı· ¤¯ÂÈ ÔÊ¤-
ÏË. ∫·Ù’ ·Ú¯¿˜, ‰›ÓÔÓÙ·˜ ÛÙ· Ì¤ÏË ÙË˜
Ï·ÙÊfiÚÌ·˜ ¤Ó· ÂÈÏ¤ÔÓ Î›ÓËÙÚÔ Ó·
ÙË ¯ÚËÛÈÌÔÔÈÔ‡Ó ÁÈ· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚË
ÒÚ·, Ï¤ÔÓ ı· ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÂÈÎÔÈ-
ÓˆÓÔ‡Ó Î·È ÌÂ ·ÓıÚÒÔ˘˜ Ô˘ ‰ÂÓ Â›-
Ó·È ÂÁÁÂÁÚ·ÌÌ¤ÓÔÈ ÛÂ ·˘Ù‹Ó.

∫·Ù¿ ‰Â‡ÙÂÚÔÓ ÂÂÈ‰‹, ¯¿ÚË ÛÙË
«‰È·Ê‹ÌÈÛË» ·fi ÙÔ Messenger, ÙÔ
Facebook ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ÚÔÛÂÏ-
Î‡ÛÂÈ Î·È ¿ÏÏÔ˘˜ ¯Ú‹ÛÙÂ˜.

������

Οσοι δεν έχουν
λογαριασμό αρκεί 
να εγγραφούν και 
η εφαρμογή σκανάρει 
τις επαφές, ώστε 
να μπορεί ο χρήστης 
να στείλει το μήνυμα.

Επανάσταση στην αποστολή sms
Αναβάθμιση και χρήση απ’ όλους της υπηρεσίας Messenger από το Facebook

Οι πρωταγωνιστές
Εκτός από τα WhatsApp Messenger
και Facebook Messenger, υπάρχουν
αρκετές ακόμη application που προ-
σπαθούν να αμφισβητήσουν την «πα-
ντοκρατορία» των SMS. Κάποτε ηγέ-
της σε αυτήν την κατηγορία προγραμ-
μάτων ήταν το Kik Messenger, το ο-
ποίο, ωστόσο, διατηρεί ακόμη και σή-
μερα μία διόλου ευκαταφρόνητη βά-
ση χρηστών, που ξεπερνά τα 30 εκα-
τομμύρια.
Μάλιστα, για να ανακτήσει τα πρω-
τεία, το Kik Messenger αναβαθμίστη-
κε πρόσφατα, επιτρέποντας πλέον
και την ανταλλαγή φωτογραφιών ή
βίντεο, πέρα από γραπτά μηνύματα.
Το πλεονέκτημα, πάντως, των
WhatsApp Messenger και Facebook
Messenger είναι πως είναι δημοφιλή
σε αρκετές χώρες, αφού πολλές από
τις ανταγωνιστικές εφαρμογές χρησι-
μοποιούνται ως επί το πλείστον στις
χώρες από τις οποίες προέρχονται οι
εταιρείες που τις ανέπτυξαν.
Αυτό συμβαίνει με τη νοτιοκορεατική
KakaoTalk, της οποίας το μεγαλύτερο
ποσοστό από τα 24 εκατομμύρια ε-
νεργούς χρήστες της είναι κάτοικοι
της ασιατικής χώρας, όπως και για
την application Line από την ιαπωνι-
κή εταιρεία NHN, η οποία χρησιμο-
ποιείται από 40 εκατομμύρια ιδιοκτή-
τες smartphone.
Αν και αποκλειστικά για το λειτουργι-
κό τους σύστημα, ανάλογες εφαρμο-
γές έχουν αναπτύξει εδώ και χρόνια
η Research in Motion και η Apple, τις
BlackBerry Messenger και iMessage
αντίστοιχα, μέσω των οποίων οι κάτο-
χοι των «έξυπνων» συσκευών τους
μπορούν να διακινούν μέσω Iντερνετ
μηνύματα, εικόνες και βίντεο. Μάλι-
στα, από τις αρχές Νοεμβρίου το
BlackBerry Messenger προσφέρει τη
δυνατότητα πραγματοποίησης και δω-
ρεάν τηλεφωνικών κλήσεων.

Ειδικοί σε θέματα τεχνολογίας αναφέρουν πως το Facebook «κήρυξε τον πό-
λεμο» στα sms με την αναβαθμισμένη υπηρεσία Messenger.

∂¡√π∫π∞∑EΔ∞π / FOR RENT
∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È Ï‹Úˆ˜ ·Ó·Î·ÈÓÈÛÌ¤ÓÔ, ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ·
‰‡Ô ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ ÛÂ ÎÂÓÙÚÈÎ‹ ÂÚÈÔ¯‹ ÙË˜ §Â˘ÎˆÛ›·˜ (›Ûˆ
·fi Starbucks), ÌÂ ÎÂÓÙÚÈÎ‹ ı¤ÚÌ·ÓÛË Î·È Û˘ÛÙ‹Ì·Ù· ÎÏÈÌ·-

ÙÈÛÌÔ‡. ¶ÔÏ‡ ÏÔÁÈÎfi ÂÓÔ›ÎÈÔ.
¶ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ 99476737 Î·È 99382422. 

Fully furnished, recently renovated apartment for rent,
located in a central area of Nicosia (behind Starbucks) with

central heating and air-conditioning units.
Very reasonable rent.

For information 99476737 and 99382422.
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ΕΠΙΣΗΣ / Του ΚΩΣΤΑ ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΥ

Α θήνα αστόλιστη, με κρύο και απεργίες.
Βρέχει. Δίπλα στο τζάκι με τα ξύλα τρίζο-
ντας να παραδίνονται στις φλόγες που τα

τυλίγουν παθιασμένες για τροφή και το ραδιό-
φωνο χαμηλόφωνα να αρμενίζει στα ερτζιανά
με τραγούδια του ’80, η μάνα εξομολογείται:
«Περάσαμε τόσα δύσκολα χρόνια εμείς, κοντέ-
ψαμε να πεθάνουμε απ’ την πείνα στην κατοχή,
μετρούσαμε τις μπουκιές μας τα επόμενα χρό-
νια, κοιμόμασταν εφτά μαζί η οικογένεια στο ί-
διο δωμάτιο, στερηθήκαμε μια καλύτερη μόρ-
φωση γιατί έπρεπε να δουλέψουμε για να φά-
με, κτίσαμε για να μπούμε κάτω από ένα κερα-
μίδι και χρεωθήκαμε και παλεύαμε με το άγχος
να πληρώνουμε τη δόση, εσείς τρώγατε ρύζι και
ήσασταν ευτυχισμένα, παίζατε με τα χώματα και
το μεγαλύτερο όνειρό σας ήταν ένα ποδήλατο…
Δεν βρήκαμε τίποτα έτοιμο, αλλά βρίσκαμε κάτι

να κάνουμε για να βγει το μεροκάματο. Πώς
φτάσανε τώρα οι άνθρωποι σε αυτό το ψυχολο-
γικό χάλι; Δεν είναι μόνο που δεν μπορούν να
ξοδέψουν όσα ξόδευαν, αλλά κυρίως που χάσα-
νε τη δουλειά τους και ούτε βρίσκουνε δουλειά.
Ο πατέρας σου που είχε δίπλωμα πανεπιστημί-
ου έλεγε: «αν χρειαστεί και ντενεκέ στην οικο-
δομή θα σηκώσω αλλά δεν θα αφήσω να πεινά-
σουν τα παιδιά μου» και το έκανε κτίζοντας το
σπίτι μας. Πέρναγες από τα κτισίματα και ζήτα-
γες να κουβαλάς λάσπη και τούβλα και σ’ έπαιρ-
ναν αμέσως. Σήμερα ούτε αυτό δεν υπάρχει.
Πού να βρεις οικοδομή να κτίζεται; Όταν δεν έ-
χεις δουλειά, σου στραγγίζει η ελπίδα. Χωρίς
ελπίδα πεθαίνεις ζωντανός».
Εάν θέλει η κυπριακή κοινωνία να γλυτώσει το δι-
κό της μακελειό της ελπίδας, είναι υποχρέωσή
της να διεκδικήσει ριζοσπαστικές λύσεις για τη

δημιουργία ευκαιριών για εργασία, ζητώντας σα-
φείς και συγκεκριμένες προτάσεις για ανάπτυξη
σε πεδία που έχει ανάγκη ο τόπος και με ανταγω-
νιστικούς όρους και όχι τις γενικές αερολογίες
και τα πολιτικά πυροτεχνήματα που ακούμε μέχρι
τώρα. Χρειάζονται στοχευόμενες συνεργίες του
κράτους με ντόπιες επιχειρήσεις, με αντιγραφει-
οκρατικό νομικό υπόβαθρο και με πρόνοια για
ταχύρυθμη μετεκπαίδευση με κίνητρα για το α-
δρανές εργατικό δυναμικό. Οι συμπολίτες μας
πρέπει να στηρίξουν τα ντόπια προϊόντα και να
συμβάλουν στην αναβάθμιση της ποιότητάς τους
ανοίγοντας «διάλογο» με τους παραγωγούς για
το συμφέρον όλων. Ο τομέας της υγείας και της
εκπαίδευσης σε αυτόν τον τόπο είναι υπηρεσίες
που έχουν τεράστια περιθώρια ανάπτυξης, λόγω
της θέσης του νησιού και των βασικών ελλείψε-
ων των αραβικών χωρών στην περιοχή της Μέ-

σης Ανατολής. Εκτός από τουρισμό για διακοπές
θα έπρεπε να έχουμε υποδομές και για γηριατρι-
κό, θεραπευτικό και εκπαιδευτικό τουρισμό. Η
Κύπρος πρακτικά είναι η Φλόριντα της Ευρώπης
και μάλιστα χωρίς τυφώνες. Θα το αξιοποιήσου-
με σχεδιασμένα ή θα συνεχίσουμε να τσαλαβου-
τάμε; Αργήσαμε ήδη τρομερά να επενδύσουμε
όσα πραγματικά θα μπορούσαμε, γνώση και χρή-
μα, στον ενεργειακό τομέα που είναι θεμέλιο της
οποιασδήποτε παραγωγής και της ανεξαρτησίας
μας. Ας το τρέξουμε κι άλλο το θέμα. Όλα αυτά
και πολλά άλλα είναι βατές λύσεις για θέσεις ερ-
γασίας εντός μνημονίου. Εάν γίνει τελικά το θαύ-
μα της εξαίρεσης και οι Ευρωπαίοι ανακεφαλαι-
ώσουν έστω και τη μία αδύναμη κυπριακή τράπε-
ζα η Κύπρος θα αντέξει το Μνημόνιο και θα το
ξεπεράσει, έστω και ματωμένη. Εάν όχι, επειδή
οι αριθμοί του χρέους δεν βγαίνουν με κανένα

σενάριο, θα σας έλεγα «ρωτήστε στο μαντείο
των Δελφών». Χαζεύοντας τις πύρινες οπτασίες
να λικνίζονται στο μαυρισμένο σκηνικό του πυρό-
τουβλου, ανασύρω την παλιά και ανακουφιστική
αίσθησή μου ότι η φωτιά έχει μέσα της φωνές.
Είναι φτιαγμένη από φωνές. Φωνές από προγό-
νους αιώνων, από διηγήσεις, από διαμάχες, από
έρωτες, από όρκους, από γεννήσεις, από γέλια,
από παρηγοριά, από κλάματα, από όρκους και υ-
ποσχέσεις. Όσο καίει μέσα, αυτές οι φωνές ψι-
θυρίζουν την ελπίδα στις ψυχές μας. Όταν οι
φωτιές και οι φωνές των ανθρώπων γύρω βυθί-
ζονται στις στάχτες της απελπισίας, τότε στις σιω-
πές των ψυχών θριαμβεύει η πραγματική ανθρώ-
πινη ήττα. Κλείστε για λίγο την τηλεόραση, μα-
ζευτείτε γύρω από τη φωτιά της αγάπης και μιλή-
στε, ακούστε, αφουγκρασθείτε τις καρδιές, δω-
ρίστε ευδοκία. Καλά Χριστούγεννα αδέρφια.

Ο ήχος της φωτιάς

«Για εδώ που φτάσαμε
φταίω κι εγώ. Συγγνώμη...»
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Οταν βγαίνει ·fi ÙÔ Û›ÙÈ ÙÔ˘ ÛÙËÓ Ô‰fi ¢ËÌÔ-
ÎÚ›ÙÔ˘ ÁÈ· Ó· ¿ÂÈ Ï›ÁÔ ÈÔ Î¿Ùˆ ÛÙË ™fiÏˆÓÔ˜
‰ÂÓ ÚÔÏ·‚·›ÓÂÈ Ó· ̄ ·ÈÚÂÙ¿. Δ· ·È‰È¿ ÙÔÓ Ï·-
ÙÚÂ‡Ô˘Ó, ÔÈ ÁÔÓÂ›˜ ÙÔ˘ ‰›ÓÔ˘Ó Â˘¯¤˜, ÔÈ Ô‰ËÁÔ›
ÙÔ˘ ÊˆÓ¿˙Ô˘Ó «ÁÂÈ· ÛÔ˘ μÔ˘ÙÛ¿», ÎÈ ÂÎÂ›ÓÔ˜
¿ÓÙ· ‚È·ÛÙÈÎfi˜ Î·È ̄ ·ÚÔ‡ÌÂÓÔ˜. «¢ÂÓ ÙÔ˘˜ ¤-
¯ˆ ÚÔ‰ÒÛÂÈ ÔÙ¤, ÁÈ’ ·˘Ùfi ÌÂ ·Á·¿ÓÂ», ‰›-
ÓÂÈ ÙËÓ ÂÍ‹ÁËÛË. ¢ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ ÂÚ›ÙˆÛË Ó·
ÌÈÏ‹ÛÂÈ˜ fiˆ˜ Ù· ¤¯ÂÈ˜ ÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ ÌÂ ÙÔÓ ∫Ò-
ÛÙ· μÔ˘ÙÛ¿. ™·Ó Ô‰ÔÛÙÚˆÙ‹Ú·˜ Ù· ·Ó·ÙÚ¤ÂÈ
fiÏ·, ËÁ·›ÓÂÈ ·fi ÙÔ ¤Ó· ı¤Ì· ÛÙÔ ¿ÏÏÔ. ∂ÙÛÈ
Î·È ÂÎÂ›ÓÔ ÙÔ ÎÚ‡Ô ‚Ú¿‰˘ ÛÙÔ ı¤·ÙÚÔ «∏‚Ë»,
fiÔ˘ ·›˙ÂÈ ÁÈ· ‰Â‡ÙÂÚË ÛÂ˙fiÓ ÛÙÔ ¤ÚÁÔ ÙË˜ ¢.
¶··‰ÔÔ‡ÏÔ  ̆«√ ·Ô‡  ̃¤¯ÂÈ ›ÂÛË», ¤Ú¯ÂÙ·È
Î·Ù·ÔÓËÌ¤ÓÔ˜ ·fi Ù· ‚Ú·‰ÈÓ¿ Á˘Ú›ÛÌ·Ù· ÙË˜
Ó¤·  ̃Ù·ÈÓ›·  ̃ÙÔ  ̆ÃÚ‹ÛÙÔ  ̆¢‹Ì· «√ ·Î¿Ï˘ÙÔ˜».
∞ÓÔ›ÁÂÈ ÙÔ Û˘ÚÙ¿ÚÈ ÂÓfi˜ ·ÏÈÔ‡ ÁÚ·ÊÂ›Ô˘ ÛÙÔ
Î·Ì·Ú›ÓÈ, ·ÎÔ˘Ì¿ÂÈ ÙÔ ‰ÂÍ› ÙÔ˘ fi‰È Ô˘ ÙÔÓ
Ù·Ï·ÈˆÚÂ› ÌÂ ÌÈ· ÏËÁ‹ Ô˘ ‰ÂÓ ÎÏÂ›ÓÂÈ.
«¶·›ÚÓˆ ‚Ï¤ÂÈ˜ ¤Ó· ̄ ¿È ÁÈ· ÙË ‚·Ï‚›‰· Ô˘
¿ÏÏ·Í· Î·È ·˘Ùfi Î¿ÓÂÈ ÙË ˙ËÌÈ¿. ∫·Ù¿ Ù· ¿Ï-
Ï· Â›Ì·È ÌÈ· ¯·Ú¿».

Θυμωμένος
¢ÂÓ Ï¤ÂÈ „¤Ì·Ù·. ΔÚ¤¯ÂÈ fiÙ·Ó ‚·‰›˙ÂÈ ÛÙÔÓ

‰ÚfiÌÔ Î·È ·fi Î¤ÊÈ, ·ÛÙÂ›ÚÂ˘ÙÔ. √Ìˆ˜, ÂÎÂ›-
ÓÔ ÙÔ ‚Ú¿‰˘ ¤ÌÔÈ·˙Â ı˘ÌˆÌ¤ÓÔ˜. «√ ÎfiÛÌÔ˜
¿ÂÈ ÛÙÔ ı¤·ÙÚÔ fiˆ˜ ‹Á·ÈÓÂ ÛÙËÓ Î·ÙÔ¯‹,
ÛÙË ̄ Ô‡ÓÙ·, ÛÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ‰‡ÛÎÔÏÂ˜ ÂÔ¯¤˜ ÙË˜
¯ÒÚ·˜. ÃÔ‡ÓÙ· Â›Ó·È Î·È ÙÒÚ·, Ó· ÙÔ ÁÚ¿„ÂÈ˜».
¶·ÏÈ¿ ‰ÂÓ Ù· Ï¤Á·ÙÂ ·˘Ù¿, ··ÓÙÒ. «°È·Ù› ‰ÂÓ
˘‹Ú¯Â ÏfiÁÔ ,̃ ‰ÂÓ ¤‚ÏÂ· Ù· Ï¿ıË. ΔÒÚ· ÓÙÚ¤-
ÔÌ·È ÁÈ· ÙÔÓ Â·˘Ùfi ÌÔ˘, ÁÈ’ ·˘Ùfi ̇ ËÙ¿ˆ Û˘Á-
ÁÓÒÌË ·fi fiÏÔ˘  ̃ÙÔ˘  ̃Ó¤Ô˘ .̃ ºÙ·›̂  ÎÈ ÂÁÒ Ô˘
ÊÙ¿Û·ÌÂ Ò˜ Â‰Ò. ¢È·ÛÎ¤‰·˙· ‚Ï¤ÂÈ˜ ÛÙ·
ÌÔ˘˙Ô‡ÎÈ·, Ífi‰Â˘· ÛÙËÓ ÂÏ·ÊÚfiÙËÙ·. ªÈ· Ô-
ÏfiÎÏËÚË ÎÔÈÓˆÓ›· Â›¯Â ÌÂÈ ÛÓÙÔ ̄ ÔÚfi ÙˆÓ ‰·-
ÓÂÈÎÒÓ ÁÈ· Ó· ¿ÂÈ ‰È·ÎÔ¤˜, Ó· Î·Ù·Ó·ÏÒÛÂÈ,
Ó· ÁÎÔÌÂÓ›ÛÂÈ. ∂ÙÛÈ ·ÔÏ¿Ì‚·ÓÂ Ô Î·ı¤Ó·  ̃fi,ÙÈ
ÙÔ˘ ¤ÏÂÈÂ Î·È ‰›Ï· Ì·˜ Ë ∂ÏÏ¿‰· ‰È·Ï˘fiÙ·Ó.
ªÔ˘ ÏÂ˜ fiÙÈ ·ÏÈ¿ ‰ÂÓ ÌÈÏÔ‡Û·. ª· ·ÏÈ¿ fi-

ÏÔÈ Ì·˜ ‹Ì·ÛÙ·Ó ·ÔÁÂÈˆÌ¤ÓÔÈ. ªÈ· ÎÔÈÓˆÓ›·
ÛÙ· ÍÂÓ˘¯Ù¿‰ÈÎ·. Δ· Ï¤ˆ Û˘Ó¤¯ÂÈ· ÛÙÔ˘˜ Ó¤-
Ô˘˜, ÁÈ· Ó· Î·Ù·Ï¿‚Ô˘Ó ÙÔ „¤Ì·».

¶·È‰› ÙË˜ ∫·ÙÔ¯‹˜, Û˘ÛÙ‹ÓÂÙ·È. «ΔËÓ 1Ë π·-
ÓÔ˘·Ú›Ô˘ Á›ÓÔÌ·È 82 ¯ÚÔÓÒÓ. ∂¯ˆ ˙‹ÛÂÈ ÔÏ-
Ï¿ ÁÈ· Ó· ¤¯ˆ ¿Ô„Ë. √ ·Ù¤Ú·˜ ÌÔ˘ ‹Ù·Ó Î˘-
ÓËÁËÌ¤ÓÔ˜, ÎÔÌÌÔ˘ÓÈÛÙ‹˜ ÛÙÈ˜ È‰¤Â˜, ·ÁˆÓÈ-
˙fiÙ·Ó ÁÈ· Î¿ÙÈ Î·Ï‡ÙÂÚÔ. √Ù·Ó ‹Ù·Ó ÔÈ °ÂÚÌ·ÓÔ›
‹Ì·ÛÙ·Ó ÂÓˆÌ¤ÓÔÈ, fiÙ·Ó ¤Ê˘Á·Ó ·ÏÏËÏÔÊ·-
Áˆı‹Î·ÌÂ. ∂ÌÊ‡ÏÈÔ˜, ÚÔ‰ÔÛ›Â˜, ·ÌÂÙÚÔ¤-
ÂÈ·». §¤ÂÈ fiÙÈ „ËÊ›̇ ÂÈ ∫∫∂, «fi È̄ ÁÈ·Ù› Â›Ì·È ÎÔÌ-
ÌÔ˘ÓÈÛÙ‹˜, ·ÏÏ¿ ÁÈ· Ó· Á›ÓÂÈ ·ÊfiÚËÙË Ë Ó›ÎË
ÙˆÓ ÚÒÙˆÓ ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ».

Τα λόγια της μητέρας
™ÙÔ ı¤·ÙÚÔ fiÙ·Ó ÍÂÎ›ÓËÛÂ Ï›ÁÔÈ ÁÓÒÚÈ˙·Ó

ÙÔ ÔÈÎÔÁÂÓÂÈ·Îfi ·ÚÂÏıfiÓ. «∂‰Ò ‰ÂÓ ‹ÍÂÚ· Î·-
Ï¿ - Î·Ï¿ ÙÈ ‹Ù·Ó ÙÔ ı¤·ÙÚÔ, Î·Ù¿ Ù‡¯Ë ¤ÁÈ-
Ó· ËıÔÔÈfi˜, ¯ˆÚ›˜ Ó· ÙÔ Î·Ù·Ï¿‚ˆ. ¶Ô‡Ï·-
Á· ÙÛÈÁ¿Ú· ÛÙÔÓ ‰ÚfiÌÔ, ¤Î·Ó· ÙÔÓ ·‚·ÓÙ·-
‰fiÚÔ ÛÂ ··Ù˙‹, ÛÂ ÚÔ˘Ï¤Ù·, ·ÏÏ¿ ÌÈ· ÎÔ˘-
‚¤ÓÙ· ÙË˜ ÌËÙ¤Ú·˜ ÌÔ˘ ‹Ù·Ó Î·ıÔÚÈÛÙÈÎ‹. “∞Ó
ÛÂ È¿ÛÔ˘Ó ·È‰› ÌÔ˘ ı· Ô˘Ó Ô ÁÈÔ˜ ÙÔ˘ ÎÔÌ-

ÌÔ˘ÓÈÛÙ‹ ·Ï‹ÙË˜ Â›Ó·È”. ∞˘Ùfi ÌÂ ÎÚ¿ÙËÛÂ ÛÂ
›ÛÈÔ ‰ÚfiÌÔ».

∞Á·ËÙfi˜ Ô ∫ÒÛÙ·˜ μÔ˘ÙÛ¿˜ ‹Ù·Ó ·fi ·È-
‰›. «∞fi ÙÔ˘˜ ÙÛÈÁ·Ú¿‰Â˜ Ô˘ Ô˘ÏÔ‡Û·ÌÂ ÙÛÈ-
Á¿Ú· ÛÙË £ÂÛÛ·ÏÔÓ›ÎË, ¤Íˆ ·fi ÙÔ ¯ÚËÌ·ÙÈ-
ÛÙ‹ÚÈÔ, ÌfiÓÔ ÂÌ¤Ó· ¤‚·Ï·Ó Ì¤Û·». °ÂˆfiÓÔ˜
Î·È ̄ ËÌÈÎfi˜ ‹ıÂÏÂ Ó· Á›ÓÂÈ, ‹Ù·Ó fiÌˆ˜ Î·È Î·-
Ïfi˜ ·ıÏËÙ‹˜ ÛÙÔÓ μ˘˙·ÓÙÈÓfi ∞ıÏËÙÈÎfi √ÌÈÏÔ.
«∂ÎÂ›, ÛÂ ÌÈ· Î·Ù·ÛÎ‹ÓˆÛË ÛÙË ªË¯·ÓÈÒÓ·
Â›‰· Î¿ÔÈÔ˘˜ Ô˘ ÂÙÔ›Ì·˙·Ó ÌÈ· ·Ú¿ÛÙ·ÛË.
“∞ÓÙÂ ÌˆÚ¤, ¤ÙÛÈ Î¿ÓÔ˘Ó ÙÔ ÌÂı˘ÛÌ¤ÓÔ;” Â›-
·, ı¤ÏÔÓÙ·˜ Ó· Î¿Óˆ ÙÔÓ ¤Í˘ÓÔ ÛÙÔ ·È‰›
Ô˘ ¤·È˙Â ÙÔÓ ÚfiÏÔ. ∫·È ÁÈ· Ó· ÌÂ ÍÂÊÔÚÙˆ-
ıÔ‡Ó ÌÔ˘ Â›·Ó: “Î¿ÓÙÔ ÂÛ‡”». ∏Ù·Ó Ë ·ÊÔÚ-
Ì‹ ÁÈ· Ó· ÁÚ·ÊÙÂ› ÛÙË ™¯ÔÏ‹ ª·ÎÂ‰ÔÓÈÎÔ‡
ø‰Â›Ô˘ Ô˘ Â›¯Â Î·È ̂ Ú·›· ÎÔÚ›ÙÛÈ·: «ΔÈ Ó· Î¿-
Óˆ, Î˘ÓËÁfi˜ ‹ÌÔ˘Ó ¿ÓÙ·», ı˘Ì¿Ù·È Û‹ÌÂÚ·.

ΔËÓ ¿‰ÂÈ· ËıÔÔÈÔ‡ ÙËÓ ‹ÚÂ ÌÂ ÎfiÔ, ÁÚ‹-
ÁÔÚ· fiÌˆ˜ ¤ÁÈÓÂ ¤Ó·˜ ·fi ÙÔ˘˜ ÈÔ ·Á·ËÌ¤-
ÓÔ˘˜ ÎˆÌÈÎÔ‡˜. «¢ÂÓ ÌÂ ÂÓ‰È¤ÊÂÚ·Ó ÔÈ ‰Ú·-
Ì·ÙÈÎÔ› ÚfiÏÔÈ. ∂›ÛË˜ fiÏÔÈ: ¶ÚÂÙÂÓÙ¤ÚË˜, °È·-
Ï·Ì¿˜, ΔÛÈÊfiÚÔ˜, μ·ÛÈÏÂÈ¿‰Ë˜, ™·ÎÂÏÏ¿ÚÈÔ˜,
°È·ÓÓ·ÎfiÔ˘ÏÔ˜, æ·ı¿˜, ÌÔ˘ ¤ÁÚ·Ê·Ó ÎˆÌˆ-

‰›Â˜. ∫·Ù·Ï¿‚·ÈÓ·Ó fiÙÈ ‰È„Ô‡Û· ÁÈ· ÙËÓ Â·-
Ê‹ ÌÂ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ». ∞ÓÙ›ıÂÙ· ÌÂ ¿ÏÏÔ˘˜ ÎˆÌÈ-
ÎÔ‡˜, Ô ∫. μÔ˘ÙÛ¿˜ Ô‡ÙÂ ·fiÌ·ÎÚÔ˜ Â›Ó·È Ô‡-
ÙÂ ÎÏÂÈÛÙfi˜. «Δ· ·È‰ÈÎ¿ ¯ÚfiÓÈ· ·›˙Ô˘Ó Î·-
ıÔÚÈÛÙÈÎfi ÚfiÏÔ. ¡·, Ô °ÈÒÚÁÔ˜ ∫ˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘
Â›Ó·È ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎfi˜ ·ÏÏ¿ Î·È ‚·Û·ÓÈÛÌ¤ÓÔ˜.
∂ÌÂ›˜ ‹Ì·ÛÙ·Ó ‰ÂÌ¤ÓË ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·. Δ· ÏÂÊÙ¿ Ù·
¤‰ÈÓ· ¿ÓÙ· ÛÙË ÌËÙ¤Ú· ÌÔ˘ Î·È ÂÎÂ›ÓË ÌÂ ÙË
ÛÂÈÚ¿ ÙË˜ ÌÔ˘ ¤‰ÈÓÂ ¯·ÚÙ˙ÈÏ›ÎÈ. ∏Ù·Ó ·fi Â-
Í·ÈÚÂÙÈÎ‹ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ· ÙË˜ ¶fiÏË˜ Î·È Ô ·Ù¤Ú·˜
·fi ÙË £Ú¿ÎË. √ ·Ô‡˜ ÌÔ˘ ¤Î·ÓÂ ‚Ô˘ÙÛÈ¿,
‚·Ú¤ÏÈ·, ÎÈ ¤ÙÛÈ ‚Á‹ÎÂ ÙÔ μÔ˘ÙÛ¿˜. ∏ Î·Ù·ÁˆÁ‹
Ì·˜ Î·ÓÔÓÈÎ¿ Â›Ó·È ·fi ÙÔÓ ∞ÁÈÔ §·˘Ú¤ÓÙË μfi-
ÏÔ˘ Î·È ÙÔ Â›ıÂÙfi Ì·˜ ‹Ù·Ó ™·‚‚fiÔ˘ÏÔ˜».

Το... Χ-factor της πίεσης 
™ÙÈ˜ ÙÚÂÈ˜ ÎfiÚÂ˜ ÙÔ˘ ‰ÂÓ ‰›ÓÂÈ Û˘Ì‚Ô˘Ï¤˜.

«™Î¤„ÂÈ˜ ÌÔÈÚ¿˙ÔÌ·È». ¶¤Ú˘ÛÈ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒıË-
Î·Ó Î¿ÔÈÂ˜ ·’ ·˘Ù¤˜ ÛÂ ¤Ó· ¯·ÚÈÙˆÌ¤ÓÔ ‚È-
‚ÏÈ·Ú¿ÎÈ ·fi ÙÈ˜ ÂÎ‰fiÛÂÈ˜ «¶·Ù¿ÎË». ª·˙› Î·È
Î¿ÔÈ· ÛÎ›ÙÛ· Ô˘ ÊÙÈ¿¯ÓÂÈ Û˘Ó‹ıˆ˜ fiÛÔ ÌÈ-
Ï¿ÂÈ ÛÙÔ ÙËÏ¤ÊˆÓÔ. ∫È ·˘Ù‹ Ë ÂÈÌÔÓ‹ ÙÔ˘ Ó·
Î¿ÓÂÈ ·Ú¤· ÌÂ Ó¤Ô˘˜; «∞ÎÔ˘ÛÂ ÁÏ˘ÎÈ¿ ÌÔ˘, Ë

˙ˆ‹ ¤¯ÂÈ ÙÚÂÈ˜ ËÏÈÎ›Â˜. ¡¤Ô˜, ÌÂÛ‹ÏÈÎ·˜ Î·È…
ÌÈ· ̄ ·Ú¿ Ê·›ÓÂÛ·È. ∞fi ÙÔ˘˜ Ó¤Ô˘˜ ·›ÚÓˆ. ªÂ
ÙÔ˘  ̃Û˘ÓÔÏÈÌ‹ÎÔ˘  ̃ÌÔ  ̆fiÔÙÂ ‚ÚÈÛÎfiÌ·ÛÙÂ Î¿-
ÓÔ˘ÌÂ ÙÔ... Ã-factor ÙË˜ ›ÂÛË˜. ªÂ Ù· Ó¤· ·È-
‰È¿ fiÌˆ˜ ‰È·ÛÎÂ‰¿˙ˆ, ËÁ·›Óˆ ÛÙ· ÎÏ·Ì Ì·-
˙› ÙÔ˘˜, ·ÎÔ‡ˆ ÙÈ˜ ·ÓËÛ˘¯›Â˜ ÙÔ˘˜. ¢ÂÓ ¿ˆ ̂ ˜
·Ú·ÙËÚËÙ‹˜, ·ÏÏ¿ ˆ˜ ·Ú¤·». Δ· 65 ¯ÚfiÓÈ·
ÛÙÔ ı¤·ÙÚÔ ‰ÂÓ ÙÔ˘ Â›Ó·È ‚¿ÚÔ˜. «√‡ÙÂ Ù· Î·-
Ù¿Ï·‚·. ¢ÂÓ ÛÙ¤ÎÔÌ·È ÔÙ¤ ÛÙ· ÌÈÎÚfi„˘¯· ÙË˜
˙ˆ‹˜ Î·È Ù· ÎÔ˘ÙÛÔÌÔÏÈ¿. Δ· ÚÔÛÂÚÓ¿ˆ ÌÂ
ÙÔÓ ‰ÈÎfi ÌÔ˘ ÙÚfiÔ».

Ηθοποιοί - επιδειξίες
ΔÚfiÔ ¤¯ÂÈ Î·È ÛÙÔ ·›ÍÈÌÔ. «√Ù·Ó ‚Á·›ÓÂÈ˜

ÛÙË ÛÎËÓ‹ Ú¤ÂÈ Ó· ÌÔÈ¿˙ÂÈ˜ ·ÚÔÛÙ¿ÙÂ˘ÙÔ˜,
Û·Ó Î¿ÔÈÔ˜ Ó· ÛÂ ¤ÛÚˆÍÂ. À¿Ú¯Ô˘Ó ËıÔ-
ÔÈÔ› Ô˘ Â›Ó·È ÂÈ‰ÂÈÍ›Â˜. ªÔÚÂ› ÙÔ ÛÈÓ¿ÊÈ Ó·
ÛÂ ·Ó·Î·Ï‡ÙÂÈ, ·ÏÏ¿, Ó· ı˘Ì¿Û·È, ÙÔ ÎÔÈÓfi ÛÂ
·ÔÎ·Ï‡ÙÂÈ. ∏ ™ÂÚ¿ÓÙ˙· μÚ·Ó¿ ÌÔ‡ ¤Ì·ıÂ
Ó· Â›Ì·È Ô Â·˘Ùfi˜ ÌÔ˘ ÎÈ ·˜ Â›Ì·È Ï¿ıÔ˜. “ªË
Á›ÓÂÈ˜ ÎÔ˘ÚÂÏÔ‡” ÌÔ˘ ¤ÏÂÁÂ. •¤ÚÂÈ˜ ÙÈ ÛËÌ·›-
ÓÂÈ ÎÔ˘ÚÂÏÔ‡ ÛÙÔ ı¤·ÙÚÔ; ∞˘ÙÔ› Ô˘ ÌÈÌÔ‡ÓÙ·È
ÙÔ˘˜ Î·ÏÔ‡˜».

Από τις καλύτερες εποχές που
έζησε στο ξεκίνημά του ήταν τα
μπουλούκια. «Οταν βγήκα στη
σκηνή τότε ήμουν σαν άλογο.
Εκεί έμαθα το θέατρο και τους
κανόνες του, τι σημαίνει σύνεση.
Οι ηθοποιοί με πίστευαν. Μου έ-
λεγαν θα βγεις στην αρχή και θα
διασκεδάζουν με όσα λες. Τη
δεύτερη φορά όμως που θα
βγεις θα σε χειροκροτούν. Αυτό
στα μπουλούκια έδειχνε ότι το έ-
χεις. Δύσκολες εποχές, δεν είχα-
με να φάμε, στερήσεις, αλλά και
αλληλεγγύη. Υπήρχαν οι… κηδεί-
ες. Τι ήταν αυτό; Κάθε θίασος εί-
χε και κάποιες ωραίες κοπέλες
με θαυμαστές σε διάφορες κω-
μοπόλεις. Μόλις τελείωνε η πα-
ράσταση ο πλούσιος χασάπης ή
έμπορος, που είχε το μυαλό του
στο σεξ, πρότεινε στο κορίτσι να
πάνε για φαγητό και εκείνη του
έλεγε: να πάρουμε και τα παιδιά
μαζί; Τον υπόλοιπο, δηλαδή, πει-
νασμένο θίασο. Σαν τελειώναμε
το φαγητό, καθόμασταν σιωπηλοί
σαν σε κηδεία. Τότε εκείνος πρό-
τεινε στην κοπέλα να φύγουν κι
εκείνη διαμαρτυρόταν: “μπροστά
στα παιδιά το λες αυτό, αύριο”.

Αλλά αύριο δεν υπήρχε και στο
μεταξύ είχαμε φάει και εκείνο το
βράδυ». Οπως και εκείνα τα
πρώτα χρόνια, παίζει πια μικρούς
ρόλους, αλλά δηλώνει «πιο ευτυ-
χισμένος». Με τους μικρούς ρό-
λους στο θέατρο, το σινεμά, την
τηλεόραση -όπως στη σειρά «Με
τα παντελόνια κάτω» που ξεκινά-
ει στο Μέγκα-, «δεν μένω κλει-
σμένος στο σπίτι μου, δεν γίνο-
μαι μίζερος». Από μικρός ήθελε,
λέει, να είναι μπροστά. Το έλεγε
και στην κόρη του τη Θεοδώρα
που διάλεξε το θέατρο: «Προ-
σπάθησε να προηγείσαι της επο-
χής σου. Μη γεννηθείς μετά θά-
νατον». Ισχυρίζεται πως δεν τον
φοβάται. «Ο θάνατος είναι απών
για μένα. Πέθαναν εκατομμύρια
άξιοι και ανάξιοι για να σκέφτο-
μαι τη δική μου αποχώρηση».
Προτιμάει να απολαμβάνει την
καθημερινότητά του. «Οταν έχω
χρόνο κατεβαίνω στο καφέ λίγο
πιο κάτω από το σπίτι μου όπου
μαζεύονται φίλοι, γείτονες, πω-
λήτριες από τα διπλανά μαγαζιά,
γίνεται χαμός. Μη νομίζετε ότι
με αντιμετωπίζουν ως τον Βου-
τσά. Ανθρωπος είμαι κι εγώ».

«Ο θάνατος είναι 
απών για μένα»

“Μια ολόκληρη κοινωνία είχε
μπει στον χορό των δανεικών
για να πάει διακοπές, να καταναλώ-
σει, να γκομενίσει. Ετσι απολάμβανε
ο καθένας ό,τι του έλειπε και
δίπλα μας η Ελλάδα διαλυόταν «Η ζωή έχει τρεις ηλικίες. Νέος, μεσήλικας και… μια χαρά φαίνεσαι. Με τα νέα παιδιά διασκεδάζω, πηγαίνω στα κλαμπ μαζί τους, ακούω τις ανη-

συχίες τους. Δεν πάω ως παρατηρητής, αλλά ως παρέα» υποστηρίζει ο αστείρευτος Κώστας Βουτσάς (φωτ.: Νίκος Κοκκαλιάς).



ΠΑΡΑΣΤΑΣΗ
Κυριακή 23.12

Καλικάντζαροι &
Χρυσαφεντάδες
Παραμύθια της προφορικής
παράδοσης με την Αγνή Στρου-
μπούλη αυτή και την επόμενη
Κυριακή (30/12) στο θέατρο
Σημείο. Η παράσταση απευθύ-
νεται σε μικρούς και μεγάλους
κι έχει τίτλο «Καλικάντζαροι,
Χρυσαφεντάδες και άλλα πα-
ραμύθια». Χαρ. Τρικούπη 4,
Πάντειο.

ΘΕΑΤΡΟ
Κυριακή 23.12

«Αναζητώντας
τη Ζωή»
Στο θέατρο «Ροές» παρουσιά-
ζεται κάθε Κυριακή η διαδρα-
στική παράσταση βιωματικού
θεάτρου για παιδιά με τίτλο
«Αναζητώντας τη Ζωή». Το κεί-
μενο και η σκηνοθεσία είναι
του Δημήτρη Τσίρου. Πρωτα-
γωνιστούν ο Νικόλας Παπαδο-
μιχελάκης και η Σοφία Αντωνί-
ου. Ιάκχου 16, Γκάζι

ΜΟΥΣΙΚΗ
Δευτέρα 24.12

Η Lavay Smith
σε βραδιά σουίνγκ
Στο Half Note Jazz Club η βασί-
λισσα του σουίνγκ Lavay Smith
μαζί με τους Red Hot Skillet
Lickers θα παρουσιάσουν πρω-
τότυπες συνθέσεις, αλλά και
διασκευές κλασικών swing,
jazz και blues standards. Εως
τις 27/12. Στις 10.30 μ.μ. Τρι-
βωνιανού 17, Μετς, τηλ. 2109213310

ΠΑΡΑΣΤΑΣΗ
Τετάρτη 26.12

Ακροβατικό
υπερθέαμα
Εως τις 6 Ιανουαρίου θα διαρ-
κέσουν οι παραστάσεις του
Εθνικού Θεάτρου Ακροβατών
της Κίνας με τίτλο «Splendid»
στο Θέατρο Badminton. Ενα υ-
περθέαμα με εντυπωσιακά α-
κροβατικά νούμερα που έχει
κάνει τον γύρο του κόσμου. Το
Εθνικό Θέατρο Ακροβατών της

Κίνας δημιουργήθηκε το 1950
και είναι η πρώτη ακροβατική
ομάδα που συστάθηκε μετά
την ανακήρυξη του νέου κινε-
ζικού κράτους. Θέατρο Μπά-
ντμιντον. Αλσος Γουδή, τηλ.
210-88.40.600

ΘΕΑΤΡΟ
Τρίτη 25.12

Πρεμιέρα
με «Κοπεγχάγη»
Πρεμιέρα στο Studio Μαυρομι-
χάλη για το έργο «Κοπεγχάγη»
του Μάικλ Φρέιν σε σκηνοθε-
σία του Γιάννη Μαργαρίτη. Παί-
ζουν οι Ηρώ Μουκίου, Βασίλης
Ρίσβας, Θοδωρής Αντωνιάδης.
Εως τις 12 Φεβρουαρίου κάθε
Δευτέρα και Τρίτη. Στις 9 μ.μ. 

Μαυρομιχάλη 134, Εξάρχεια

ΕΙΚΑΣΤΙΚΑ
Πέμπτη 27.12

Εκθεση έργων
Γιώργου Ξένου
Εως τις 30 Απριλίου θα διαρ-
κέσει στο αρχαιολογικό μου-
σείο και στον αρχαιολογικό χώ-
ρο Δελφών η έκθεση «Διερχό-
μενοι» με έργα του Γιώργου
Ξένου. Η ενότητα των έργων
του με επίκεντρο τον άνθρωπο
εντάσσεται σε έναν ελλειπτικό
τρόπο επικοινωνίας. Δελφοί

ΕΙΚΑΣΤΙΚΑ
Παρασκευή 28.12

«Δομημένες Ιδέες»

του Θεοχ. Δαυίδ
Στο Μουσείο Μπενάκη της
Πειραιώς παρουσιάζεται η έκ-
θεση «Δομημένες Ιδέες» με
έργα του αρχιτέκτονα Θεοχάρη
Δαυίδ. Με θέμα πώς μια πράξη
αρχιτεκτονικής επιτυγχάνει
πλήρως τη δυνατότητά της ό-
ταν γίνεται πραγματικότητα.
Εως τις 13/1. Πειραιώς 138
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Eπιμέλεια: ΝΕΛΛΗ ΑΜΠΡΑΒΑΝΕΛ
abravanel@kathimerini.gr

Εκδηλώσεις - Ελλάδα

Κυριακή 23.12
ΕΚΔΗΛΩΣΗ

Χριστούγεννα Θεατρικού
Μουσείου Κύπρου
Το Θεατρικό Μουσείο Κύπρου, στο πλαίσιο
των εορτών των Χριστουγέννων διοργανώνει
συνάντηση του κοινού με Κύπριους ηθοποι-
ούς και για τα μικρά παιδιά θα λειτουργήσει
εργαστήρι κατασκευής χριστουγεννιάτικων
στολιδιών και ανάγνωση παραμυθιών. Ώρα
10:00 μ.μ. στο Δημοτικό Πολιτιστικό Κέντρο
«Πάνος Σολομωνίδης», Λεμεσός. Πληρ.
25343464

ΜΟΥΣΙΚΗ

«Φάλτσα όνειρα»
Ελληνικά έντεχνα και λαϊ-
κά τραγούδια αλλά και αγ-
γλικό ρεπερτόριο θα πα-
ρουσιάσει το μουσικό σχή-
μα «Φάλτσα όνειρα» σε
μια μοναδική εμφάνισή
του σε γιορτινή ατμόσφαι-

ρα. Ώρα 10:00 μ.μ. στην ανανεωμένη μουσι-
κή σκηνή «Μουσικές Διαδρομές Live» στη
Λάρνακα. Πληρ. 96539559

ΠΑΡΑΣΤΑΣΗ

Sundays at Windcraft
με «Σαξοφωνία»
Μία παράσταση με το σύνολο σαξοφώνων
του Κυπριακού Συνδέσμου Σαξοφώνου «Σα-
ξοφωνία» που θα παρουσιάσει συνθέσεις
και διασκευές κλασικών και τζαζ κομματιών.
Στη σκηνή θα συναντηθούν κλασικοί και τζαζ
σαξοφωνίστες που θα αναδείξουν το πλού-
σιο ρεπερτόριο του οργάνου. Συμμετέχουν:
Χάρης Ιωάννου (σοπράνο σαξόφωνο), Πανα-
γιώτης Σουρουλλάς (άλτο σαξόφωνο), Έλλη
Μιχαήλ (άλτο σαξόφωνο), Ζμπίγκνιεφ Ιρζέν-
σκυ (τενόρο σαξόφωνο), Χρίστος Παπαδό-
πουλος (τενόρο σαξόφωνο), Γιάννης Μυρά-
λης (βαρύτονο σαξόφωνο). Ώρα 8:00 μ.μ.
στο Windcraft Music Centre, Ξάνθης Ξενιέ-
ρου 27, Λευκωσία. Πληρ. 99549141 και
99808835

ΜΟΥΣΙΚΗ

Blues Wire
Οι Blues Wire δημιουργή-
θηκαν το 1983 από τους
Ηλία Ζάικο και Σωτήρη Ζή-
ση και έγιναν οι καλύτεροι
πρεσβευτές της Ελλάδας
στο εξωτερικό, με εμφανί-
σεις σε club και festival’s

πολλών Ευρωπαϊκών χωρών. Έχουν στο ε-
νεργητικό τους πάνω από 10 δίσκους, αμέ-
τρητες συναυλίες, δεκάδες εμφανίσεις σε
τηλεοπτικούς σταθμούς και το σπουδαιότε-
ρο, μια πλειάδα συνεργασιών με κορυφαία
ονόματα του είδους από το παγκόσμιο σκηνι-
κό. Ώρα 9:00 μ.μ. στο Εναλλάξ, λεωφόρος
Αθηνάς 16-17, Λευκωσία. Πληρ. 22430121

Δευτέρα 24.12
ΕΚΘΕΣΗ

«Νέα Σωματογραφία»
Συνεχίζεται η ομαδική έκθεση υπό τον τίτ-
λο «Νέα Σωματογραφία» που επιμελείται ο
επιμελητής μόδας Χρίστος Κυριακίδης, και
παρουσιάζει οκτώ σύγχρονους εικαστικούς
καλλιτέχνες που ζουν στην Κύπρο, στο
Λονδίνο και την Αθήνα. Οι Edith Bergfors,
Σωτήρης Καλλής, Στέλιος Καλλινίκου, Ελέ-
νη Μπαγάκη, Αλέξανδρος Πισσούριος,

Hanna Putz, Robi Rodriguez και Daniel
Sannwald, δουλεύουν τη φωτογραφία με
ποικίλους τρόπους, εγκαταστάσεις, κολάζ
και βίντεο. Μέχρι 19 Ιανουαρίου στην Γκα-
λερί Penindaplinena, Ελλάδος 49, Λεμε-
σός. Πληρ. 99522977

ΕΚΘΕΣΗ

Έκθεση ζωγραφικής
Λοΐ ζου Μ. Λοΐ ζου
Δεύτερη ατομική έκθεση ζωγραφικής του
Λοΐζου Λοΐζου που όπως γράφει ο Γιάννης
Ανδριανάτος: «δεν ζωγραφίζει απλώς, μετα-
μορφώνει με εικαστικά μέσα, τον κόσμο γύ-
ρω μας, σ’ ένα χρόνο διαρκούς παρόντος, ε-
νώ ανασύρει τις πιο απλησίαστες και σκοτει-
νές περιοχές του ψυχισμού μας, για να μας
εξοικειώσει μαζί τους και να τις θεραπεύ-
σουμε». Διάρκεια μέχρι 21 Ιανουαρίου στον
Κάτω Χώρο (Υπόγειο) του Πολιτιστικού Κέ-
ντρου Βλαδίμηρος Καυκαρίδης, Αγλαντζιά,
Λευκωσία. Πληρ. 99426030 και
www.loizosloizou.com

Τετάρτη 26.12
ΜΟΥΣΙΚΗ

Ελεωνόρα Ζουγανέλη
Η Ελεωνόρα Ζουγανέλη
είναι μια ερμηνεύτρια της
νέας γενιάς, με ξεχωρι-
στή μουσική ταυτότητα.
Παρουσιάζει ένα πρό-
γραμμα με επιλογές από
όλα τα είδη του ελληνι-

κού τραγουδιού, καθώς και της παγκόσμιας
μουσικής γλώσσας, διαφορετικές κουλτού-
ρες, τολμηρές μίξεις, αλλά και αναδρομή
στα νεανικά μελωδικά βιώματα της. Ώρα
9:30 μ.μ. και Πέμπτη 27 Δεκεμβρίου στη
μουσική σκηνή RED, Διονύσου 15, πλατεία
Παλιού Δημαρχείου, Λευκωσία. Πληρ.
22767711

ΜΟΥΣΙΚΗ

Βασίλης
Παπακωνσταντίνου 

Πιο επίκαιρος από ποτέ ο
Βασίλης Παπακωνσταντί-
νου και με τον νέο δίσκο
του «Αφετηρία», βρίσκει
την αλήθεια μέσα στα τρα-
γούδια, ντύνει τις σκέψεις,
δίνει ρυθμό στις ανησυ-

χίες, ηλεκτρίζει τη διάθεση του κοινού. Συμ-
μετέχουν: Ανδρέας Αποστόλου (
πλήκτρα),Βαγγέλης Πατεράκης (μπάσο), Στέ-
φανος Δημητρίου (τύμπανα), Γιάννης Αυγέ-
ρης (ηλεκτρικές κιθάρες), Meri Brozi (βιολί &
φωνητικά), Φρόσω Στυλιανού (τραγούδι &
φωνητικά). Ώρα 9:30 μ.μ. και Πέμπτη 27 Δε-
κεμβρίου στην Έντεχνη Ροκ Σκηνή «Στο Πε-
ραμα», στη Λεμεσό (Πληρ. 25373763) και
Παρασκευή 28 Δεκεμβρίου ώρα 11:00 μ.μ.
στο Aloft Music Bar, Λεωφόρος Μακαρίου Γ΄
6, Αγία Νάπα, Αμμόχωστος. Πληρ. 99637831

Πέμπτη 27.12
ΘΕΑΤΡΟ

«65 λεπτά!»
Η νέα παραγωγή του θε-
άτρου «Δέντρο» που πα-
ρουσιάζεται στο πλαίσιο
του «4ου X-Dream
Festival» είναι μια αλληγο-
ρική ματιά στην παραδο-
ξότητα της διπλής φύσης

των πραγμάτων. Χαρά, λύπη, ομορφιά, ασχή-
μια, αρσενικό, θηλυκό, κίνηση, ακινησία, λό-
γος, σιωπή θα παρελάσουν στη σκηνή άλλο-
τε απαλά σαν το βελούδο και άλλοτε σκληρά
σαν το αγκάθι, ψάχνοντας ένα βαθύτερο
νόημα. Το υλικό των «65 λεπτών» βασίζεται
σε μια σειρά από ιστορίες του Δημήτρη Φυ-
ρίου, που πρόσφατα εξέδωσε το πρώτο του
βιβλίο με τίτλο «Η παράδοξη ιστορία ενός ά-

σπρου και ενός μαύρου». Τη συναρμολόγη-
ση αυτών των ιστοριών καθώς και τη σκηνο-
θεσία της παράστασης υπογράφει η Κατερί-
να Λούρα. Ώρα 9:00 μ.μ. και μέχρι Κυριακή
30 Δεκεμβρίου στο Πολιτιστικό και Ερευνη-
τικό ίδρυμα ARTos, Αγίους Ομολογητές, Λευ-
κωσία. Πληρ. 99384606

ΜΟΥΣΙΚΗ

Active Member
Οι Active Member, το γκρουπ που φτιάχτη-
κε από τον B.D.Foxmoor το 1992 και έμελλε
να παραμένει ιδιαίτερα ενεργό μουσικά και
να συνεχίζει μέσα σε αυτούς τους ανταρια-
σμένους καιρούς, φέτος γιορτάζει τα 20
χρόνια του έχοντας δώσει πολλούς δίσκους,
συλλεκτικές εκδόσεις σε βινύλιο, lowbap
ντοκιμαντέρ, σάουντρακ ταινιών και ντοκιμα-
ντέρ, θεατρικά έργα, βιβλία, ραδιόφωνο αλ-
λά και webradio, fanzines, περιοδικά, εκατο-
ντάδες συναυλίες και παράξενα project, συ-
ζητήσεις, lowbap φεστιβάλ. Ώρα 11:00 μ.μ.
στο Tepee Rock Bar, Οδός Αμπελακίων, Γερ-
μασόγεια, Λεμεσός. Πληρ. 25328222

Παρασκευή 28.12
ΜΟΥΣΙΚΗ

Λεωνίδας Μπαλάφας 
Ο Λεωνίδας Μπαλάφας παρουσιάζει ένα
πρόγραμμα που φλερτάρει με blues, reggae,
jazz, rock και funk ήχους και με τραγούδια
από τις δισκογραφικές του δουλειές όπως
«Ταξίδι για να σε βρω», «Πλάτανος», «Πυρο-
σβεστήρας», καθώς και νέα κομμάτια απ’
την τελευταία του δουλειά «Ας βρέχει και
χαλάζι». Ώρα 10:30 μ.μ. στο Koursaros Rock
Bar, Περνέρα, Παραλίμνι, Αμμόχωστος
(πληρ. 99852419) και Σάββατο 29 Δεκεμβρί-
ου στο Ravens, Σαριπόλου & Σωκράτους γω-
νία 4, Λεμεσός. Πληρ. 99588055

Eπιμέλεια: ΚΩΣΤΑΣ ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ
art@kathimerini.com.cy

Εκδηλώσεις - Κύπρος Μη χάσετε

Ο Θάνος Μικρούτσικος ανέκαθεν πίστευε ότι οι συναυ-
λίες στην περιφέρεια τον χειμώνα δημιουργούν τις προ-
ϋποθέσεις για μια ουσιαστική επικοινωνία με το κοινό.
Έτσι επέλεξε τη Ρίτα Αντωνοπούλου, πήρε το πιάνο του
και ξεκινάει το ταξίδι τού χειμώνα με οπλοστάσιο τρα-
γούδια του που αγαπήθηκαν απ’ όλους, τραγούδια άλλων
συνθετών που ο ίδιος λατρεύει, τραγούδια ερμηνείας
που απαιτούν τη σιωπή, τραγούδια που ενώνουν τη σκη-
νή με την αίθουσα και ξαναστήνουν το «Εμείς» σε αυτή
την εποχή της μεγάλης κρίσης, σε αυτή την εποχή της
βαρβαρότητας. Σήμερα που περισσότερο από κάθε φορά
«η ιστορία έγινε σιωπή» ο Θάνος και η Ρίτα είναι παρό-
ντες. Ώρα 8:30 μ.μ. στο θέατρο Ριάλτο, πλατεία Ηρώων,
Λεμεσός. Πληρ. 77777745

Παρασκευή 28 Δεκεμβρίου

Θάνος Μικρούτσικος
και Ρίτα Αντωνοπούλου

Πέμπτη 27 έως Σάββατο 29 Δεκεμβρίου

«Το Ξύπνημα της Άνοιξης»
Στην πρώτη του σκηνοθεσία για
τον ΘΟΚ, ο Δημήτρης Λιγνάδης
σκηνοθετεί το γοητευτικό έργο
του Φρανκ Βέντεκιντ «Το Ξύπνη-
μα της Άνοιξης». Θέμα του η ε-
φηβεία σε σύγκρουση με το κα-
τεστημένο, την οικογένεια, τη
θρησκεία, το σχολείο και τις σω-
φρονιστικές μεθόδους. Έργο
σκληρό, γεμάτο εντάσεις και α-
νατροπές. Ζωές που ψάχνονται,
ζωές που χάνονται, ζωές που ε-
γκαταλείπονται. Προβλήματα, α-

νασφάλειες και ερωτηματικά
πνίγουν τους μαθητές ενός ε-
παρχιακού σχολείου που περνά-
νε στην εφηβική ηλικία χωρίς να
υπάρχει κανείς να τους δώσει τις
απαραίτητες απαντήσεις στο «ξύ-
πνημα» των ονείρων τους και
στην υπεράφθονη ορμή που
τους χαρίζει η ζωή. Ώρα 8:30
μ.μ. στη Νέα Σκηνή του Θεάτρου
του ΘΟΚ, χώρος παλαιού ΓΣΠ,
Λευκωσία. Πληρ. 77772717 και
www.thoc.org.cy

ΕΒΔΟΜΑΔΑ ΛΟΓΟΤΕΧΝΙΑ ΒΙΒΛΙΟ ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΟΣ ΟΙΚΟΛΟΓΙΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ ΜΟΔΑ

ΛΟΝΔΙΝΟ
ΘΕΑΤΡΟ
Noel Coward Theatre
www.noel-coward.org.uk
«Privates on Parade». O Στίβεν Φλάου-
ερς, ένας αφελής στρατιώτης των βρε-
τανικών ενόπλων δυνάμεων, υπηρετεί
στη Μαλαισία το 1948. Εκεί εντάσσεται
σε μια μουσικοχορευτική ομάδα που
δουλειά της είναι να διασκεδάζει τους
στρατιώτες, οι οποίοι προσπαθούν να α-
ποκρούσουν την επίθεση 5.000 Κινέζων

κομμουνι-
στών. Επι-
κεφαλής
της ομά-
δας είναι ο
λοχαγός
Τέρι Ντέ-
νις, ο οποί-

ος ειδικεύεται στην ενσάρκωση θηλυ-
κών σταρ της εποχής, όπως η Μαρλένε
Ντίτριχ, η Βέρα Λυν και η Κάρμεν Μιρά-
ντα. Το έργο του Πίτερ Νίκολς, που πρω-
τοπαρουσιάστηκε το 1977, διαθέτει εξαι-
ρετικό κωμικό δυναμικό, ενώ παράλλη-
λα θέτει το ερώτημα τι στόχο είχε ο βρε-
τανικός στρατός στη Μαλαισία: να προ-
στατεύσει ένα κομμάτι της αυτοκρατο-
ρίας ή το επικερδέστατο εμπόριο καου-
τσούκ; Συνεχίζοντας τις επιτυχημένες
θεατρικές δουλειές του, ο Μάικλ Γκρα-
ντέιτζ έχει σκηνοθετήσει το έργο και έ-
χει επίσης αναλάβει τον ρόλο του Στίβεν
Φλάουερς, ενώ ο Σάιμον Ράσελ Μπιλ εί-
ναι απολαυστικός στον ρόλο του «τραβε-
στί» λοχαγού. Το έργο θα παρουσιάζεται
σε ρεπερτόριο έως τις 2 Μαρτίου.

ΝΕΑ ΥΟΡΚΗ
ΕΚΘΕΣΗ
Metropolitan Museum of Art
www.metmuseum.org
«Faking It. Manipulated Photography

Before Photoshop». Η παραποίηση της
φωτογραφίας είναι τόσο παλιά όσο και
η ίδια η φωτογραφία. Ολα τα είδη «χει-

ραγώγησης» που
τώρα συσχετί-
ζουμε με την
ψηφιακή τεχνο-
λογία υπήρξαν
μέρος του προ-
ψηφιακού ρε-
περτορίου της
φωτογραφίας: η
εξαφάνιση των

ρυτίδων και άλλων σωματικών ατελει-
ών, η πρόσθεση προσώπων στο κάδρο
(ή η αφαίρεσή τους), ακόμα και η κατα-
σκευή γεγονότων που ποτέ δεν συνέ-
βησαν. Η έκθεση ιχνηλατεί την ιστορία
της φωτογραφικής παραποίησης από τα
μέσα του 19ου αιώνα έως τις αρχές της
δεκαετίας του ’90, όταν το κομπιούτερ
αντικατέστησε τις χειροτεχνικές μεθό-
δους. Παρουσιάζοντας 200 περίπου
φωτογραφίες -παραποιημένες για λό-
γους καλλιτεχνικούς, πολιτικούς, εμπο-
ρικούς ή απλώς «για πλάκα»- η έκθεση
προσφέρει μια συναρπαστική περιήγη-
ση στην ιστορία της περίπλοκης σχέσης
της φωτογραφίας με την οπτική αλή-
θεια. Εως 27 Ιανουαρίου.

ΘΕΑΤΡΟ
Walter Kerr Theater
www.walterkerrtheatre.com
«The Heiress». Θεατρική διασκευή από
τη Ρουθ και τον Ογκάστους Γκετς της
νουβέλας του Χένρι Τζέιμς
«Washington Square», το έργο «Η κλη-
ρονόμος» πρωτοπαρουσιάστηκε με με-
γάλη επιτυχία στη Νέα Υόρκη το 1947
και αργότερα μεταφέρθηκε στον κινη-
ματογράφο από τον Ουίλιαμ Γουάιλερ,
με πρωταγωνιστές την Ολίβια ντε Χάβι-
λαντ, τον Μοντγκόμερι Κλιφτ και τον
Ραλφ Ρίτσαρντσον. Στη νέα παραγωγή

του έργου, που σκηνοθέτησε ο Μοϊζές
Κάουφμαν, η Τζέσικα Τσαστέιν υποδύε-
ται τη συνεσταλμένη, μοναχική νεαρή
γυναίκα που διχάζεται ανάμεσα στον

αυταρχικό
πατέρα
της και
τον γοη-
τευτικό
τυχοδιώ-
κτη τον ο-
ποίο ερω-

τεύεται παρά τις πατρικές αντιρρήσεις.
Γνωστή από τις πρόσφατες επιτυχημέ-
νες εμφανίσεις της στον κινηματογρά-
φο («Το δέντρο της ζωής», «Οι υπηρέ-
τριες» κ.ά.), η Τσαστέιν κάνει το ντε-
μπούτο της στο Μπροντγουέι σε ένα
ρόλο που η ίδια θεωρεί από τους πιο

ενδιαφέροντες του αμερικανικού θεά-
τρου. Συμπρωταγωνιστές της, ο Νταν
Στίβενς (ο νεαρός Βρετανός ηθοποιός,
γνωστός από την τηλεοπτική σειρά «Ο
Πύργος του Ντάουντον») και ο Ντέιβιντ
Στράθερν στον ρόλο του πατέρα.

ΠΑΡΙΣΙ
ΕΚΘΕΣΗ
Musee du Quai Branly
www.quaibranly.fr
«Νιγηρία, τέχνες της κοιλάδας του Μπε-
νουέ». Εργα τέχνης από την κοιλάδα
Μπενουέ της Νιγηρίας, απ’ όπου περνά-
ει ο 1.400 χιλιομέτρων ομώνυμος ποτα-
μός, άρχισαν να συλλέγονται από ταξι-
διώτες και στρατιωτικούς από τα τέλη
του 19ου αιώνα, ενώ κατά τη δεκαετία

του ’60 είχαν ήδη σχηματιστεί μερικές
πολύ αξιόλογες συλλογές στην Ευρώπη
και στην Αμερική. Η έκθεση προσφέρει

ένα ταξίδι στις ό-
χθες του ποταμού
Μπενουέ, παρου-
σιάζοντας τα κύρια
καλλιτεχνικά ρεύ-
ματα της περιοχής
όπου ζουν 25 εθνο-
τικές ομάδες, οι ο-
ποίες αλληλοεπη-
ρεάστηκαν στη

διάρκεια της ιστορικής διαδρομής τους
χωρίς όμως να χάσουν την ιδιαίτερη
κουλτούρα και τα έθιμά τους. Στα 150
περίπου εκθέματα περιλαμβάνονται τε-
λετουργικά ξύλινα γλυπτά και μάσκες,
ξύλινα, κεραμικά και μεταλλικά τε-
χνουργήματα, κοσμήματα και υφαντά,
τα οποία προέρχονται από δημόσιες και
ιδιωτικές συλλογές στις ΗΠΑ και στην
Ευρώπη. Εως τις 27 Ιανουαρίου.

ΣΑΝ ΦΡΑΝΣΊΣΚΟ
ΕΚΘΕΣΗ
San Francisco Museum of Modern Art
www.sfmoma.org
«South Africa in Apartheid and After:
David Goldblatt, Ernest Cole, Billy
Monk». Στην τελευταία Μπιενάλε της
Βενετίας, μια σειρά ασπρόμαυρες φω-
τογραφίες του Ντέιβιντ Γκόλντμπλατ
(γεν. 1930), με τίτλο «πρώην ένοχοι στη
σκηνή του εγκλήματος» εκτέθηκαν στο
περίπτερο της Νότιας Αφρικής. Οι φω-
τογραφίες αυτές, μαζί με άλλες, έγχρω-
μες που τράβηξε στην πατρίδα του μετά
το απαρτχάιντ, συνοδεύονται στην έκθε-
ση από έργα δύο άλλων Νοτιοαφρικα-
νών φωτογράφων που επέλεξε ο ίδιος.
Ο Ερνεστ Κόουλ (1940-90) τεκμηρίωσε
την καθημερινότητα των μαύρων Νοτιο-
αφρικανών μέχρι την αναχώρησή του α-

πό τη γενέτειρά του το 1960. Ο Μπίλι
Μονκ (1937-1982), ο οποίος σκοτώθηκε
από πυροβολισμό σε ένα βίαιο περιστα-
τικό, εστίασε τον φακό του στον φυλετι-
κά μεικτό πληθυσμό του Κέιπ Τάουν, α-
παθανατίζοντας συχνά στιγμιότυπα από
τη σκληρή καταπίεση που αντιμετώπι-
ζαν οι συμπατριώτες του. Εως τις 15
Μαρτίου.

ΣΙΔΝΕΪ
ΕΚΘΕΣΗ
Art Gallery of NSW
www.artgallery.nsw.gov.au
«Francis Bacon: Five Decades». Το αφιέ-
ρωμα στον Φράνσις Μπέικον (1909-
1992), έναν από τους κορυφαίους της
βρετανικής τέχνης του 20ού αιώνα, εί-

ναι η πρώτη ανα-
δρομική έκθεση
που διοργανώνεται
στην Αυστραλία,
φιλοξενώντας 50
έργα του καλλιτέ-
χνη για τον οποίο ο
επιμελητής της έκ-
θεσης γράφει ότι
«βάδιζε πάνω σε

μια λεπτή γραμμή ανάμεσα στην παρα-
στατικότητα και την αφαίρεση». Τα έργα,
τα οποία χρονολογούνται από τη δεκαε-
τία του ’40 έως τη δεκαετία του ’80, πα-
ρουσιάζονται σε πέντε ενότητες, με την
καθεμιά να καλύπτει μια δεκαετία. Πορ-
τρέτα, αυτοπροσωπογραφίες και τρίπτυ-
χα -ανάμεσά τους και προσωπογραφίες
του Τζορτζ Ντάιερ, του συντρόφου του,
που πέθανε το 1971 (εδώ ο πίνακας
«Πορτρέτο του Τζορτζ Ντάιερ με ποδή-
λατο», 1966)- συμπληρώνονται από αρ-
χειακό υλικό και φωτογραφίες από το α-
τελιέ του. Εως τις 24 Φεβρουαρίου.

Εμπνευσμένος από την αρχαιότητα
Ο ζωγράφος Γιάκομπ Γιορντά-
ενς (1595-1671) δεν έμεινε για
χρόνια στην Ιταλία, όπως τα άλ-
λα δύο μέλη της φημισμένης
τριάδας του φλαμανδικού μπα-
ρόκ, ο Ρούμπενς και ο Βαν
Ντάικ. Ωστόσο, όπως εκείνοι, ε-
ξερεύνησε τη λογοτεχνική και
καλλιτεχνική κληρονομιά της
ελληνικής και ρωμαϊκής αρχαι-
ότητας. Χρησιμοποίησε καινο-
τόμες τεχνικές και στυλ για να
αποδώσει σε πίνακές του περι-
στατικά από τον Ομηρο, τον Αί-
σωπο και τον Οβίδιο, εμπνευσμένος από τις συνθέσεις του Ρούμπενς και τον
τρόπο που απεικόνιζε εκείνος τις νύμφες και τους σάτυρους. Η έκθεση
«Jordaens et l’ Antiquite», στο Βασιλικό Μουσείο Καλών Τεχνών στις Βρυ-
ξέλλες (έως 27/1), παρουσιάζει 80 περίπου έργα του Γιορντάενς -πίνακες
(εδώ ο «Σάτυρος και χωρικός»), σχέδια, γλυπτά και ταπισερί- τα οποία προ-
έρχονται από διάφορα ευρωπαϊκά μουσεία και ιδιωτικές συλλογές, μαζί με
μια μικρή ανθολογία πινάκων συγχρόνων του καλλιτεχνών.

ΜΑΤΙΕΣ ΣΤΟΝ ΚΟΣΜΟ

Επιμέλεια: ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΣΤΟΥΠΑΚΗ
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Η λογοτεχνία άντεξε και το 2012
Παρά το γεγονός ότι βιβλιοπωλεία και οίκοι ασφυκτιούν οικονομικά, οι ελληνικοί τίτλοι μυθιστορημάτων αυξήθηκαν

Της ΕΛΙΣΑΒΕΤ ΚΟΤΖΙΑ

«Πώς τα πάτε;». «ª·˜ ¯ÚˆÛÙÔ‡Ó». º·›-
ÓÂÙ·È ˆ˜ Ë ÎÚ›ÛË ‰ÂÓ ·ÔÌ¿ÎÚ˘ÓÂ ‰Ú·-
Ì·ÙÈÎ¿ ÙÔ ÂÏÏËÓÈÎfi ·Ó·ÁÓˆÛÙÈÎfi ÎÔÈÓfi
·’ ÙÔ ‚È‚Ï›Ô. √Ìˆ˜ Ô ̆ ÂÚ‰·ÓÂÈÛÌfi˜ ÙˆÓ
‚È‚ÏÈÔˆÏÂ›ˆÓ Ô‰‹ÁËÛÂ ÙÈ˜ ÂÈÛÚ¿ÍÂÈ˜
ÙÔ˘˜ ÛÙ· ıËÛ·˘ÚÔÊ˘Ï¿ÎÈ· ÙˆÓ ÙÚ·Â-
˙ÒÓ Î·È fi¯È ÛÙ· Ù·ÌÂ›· ÙˆÓ ÂÎ‰ÔÙÈÎÒÓ
Ô›ÎˆÓ, ÌÂ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ô ÎfiÛÌÔ˜ ÙÔ˘ ¤-
ÓÙ˘Ô˘ ÏfiÁÔ˘ Ó· ·ÛÊ˘ÎÙÈ¿.

∫¿ÔÈÔÈ ·ÚÈıÌÔ›, ¿ÓÙˆ˜, ·ÓÙ› Ó·
Û˘ÚÚÈÎÓÒÓÔÓÙ·È Û˘ÓÂ¯›˙Ô˘Ó Ó· ·˘Í¿-
ÓÔÓÙ·È. ∂ÙÛÈ ÙÔ 2012 ÔÈ ÂÏÏËÓÈÎÔ› Ù›ÙÏÔÈ
Ì˘ıÈÛÙÔÚËÌ¿ÙˆÓ (ÂÎ‰fiÛÂÈ˜, Â·ÓÂÎ‰fi-
ÛÂÈ˜ Î·È e-book) ¤Êı·Û·Ó ÛÙÔ˘˜ 519 Û‡Ì-
ÊˆÓ· ÌÂ Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ ÔÏ‡ÙÈÌË˜ ‚¿-
ÛË˜ ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ μÈ‚ÏÈÔÓ¤Ù, ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË
ÌÂ ÙÔ˘˜ 508 Ù›ÙÏÔ˘˜ ÙÔ 2011 Î·È ÙÔ˘˜ 401
Ù›ÙÏÔ˘˜ ÙÔ 2009. ∂‡ÏÔÁ·, ÏÔÈfiÓ, ÌÔ-

ÚÔ‡ÌÂ Ó· ̆ Ôı¤ÛÔ˘ÌÂ ˆ˜ Ë ÏÔÁÔÙÂ¯Ó›·
‰È·ı¤ÙÂÈ ·ÚËÁÔÚËÙÈÎ‹ ‰Ú¿ÛË. (∏ ÌÂÁ¿ÏË
ÙÒÛË ÙË˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›·˜ ÂÓÙ·ÂÙ›·˜ ÛË-
ÌÂÈÒıËÎÂ ÛÙÔ ‚È‚Ï›Ô, Ô˘ ‹ÎÌ·ÛÂ ̄ ¿ÚË
ÛÙ· ‰ÈÔÁÎˆÌ¤Ó· Î·Ù·Ó·ÏˆÙÈÎ¿ ‹ıË. ∂›-
Ó·È Ù· ·Ó·Ú›ıÌËÙ· Û¯ÔÏÈÎ¿ ‚ÔËı‹Ì·Ù·
Ô˘ ·fi ÙÔ˘˜ 909 Ù›ÙÏÔ˘˜, ÙÔ 2007, ¤-
ÂÛ·Ó ÛÙÔ˘˜ 491 Ù›ÙÏÔ˘˜, ÙÔ 2011, Î·È
Ù· ‚È‚Ï›· ·˘ÙÔ‚ÂÏÙ›ˆÛË˜ Î·È Ú·ÎÙÈÎÒÓ
Û˘Ì‚Ô˘ÏÒÓ Ô˘ ·fi 1.286 Ù›ÙÏÔ˘˜, ÙÔ
2007, ¤ÂÛ·Ó ÛÙÔ˘  ̃710 Ù›ÙÏÔ˘ ,̃ ÙÔ 2011).

¶·ÚfiÙÈ, ÏÔÈfiÓ, Ë ·ÁÔÚ¿ ¿Û¯ÂÈ ·fi
¤ÏÏÂÈ„Ë ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜ Î·È ÔÓÔÌ·ÛÙ¿ ‚È-
‚ÏÈÔˆÏÂ›· ‹ ÈÛÙÔÚÈÎÔ› ÂÎ‰ÔÙÈÎÔ› Ô›ÎÔÈ
‰›ÓÔ˘Ó Ì¿¯Ë ÁÈ· ÙËÓ ÂÈ‚›ˆÛ‹ ÙÔ˘˜, Ë
ÂÍˆÙÂÚÈÎ‹ ÂÈÎfiÓ· ÙË˜ ÏÔÁÔÙÂ¯ÓÈÎ‹˜ ̇ ˆ-
‹˜ ÌÔÈ¿˙ÂÈ Ó· ÌËÓ ¤¯ÂÈ ·ÁÁÈ¯ıÂ› ·fi ÙËÓ
ÎÚ›ÛË. ¶ÏÔ‡ÛÈ· Û˘ÁÎÔÌÈ‰‹ Ù›ÙÏˆÓ, ˘-
ÎÓ¿ Û˘ÌfiÛÈ· ÌÂ Û˘ÌÌÂÙÔ¯¤˜ ·fi ÙËÓ
Â·Ú¯›· Î·È ÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi (¤ÛÙˆ ÌÂ ÙËÓ
ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Û˘Ó‰ÚÔÌ‹ ÙˆÓ ›‰ÈˆÓ ÙˆÓ Û˘-
Ó¤‰ÚˆÓ), ‚Ú·‚Â›·, ÂÚÈÔ‰ÈÎ¿, ‚È‚ÏÈÔ-
ÎÚÈÛ›Â˜ Î·È ‚È‚ÏÈÔ·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÂÈ˜. 

√ÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÙÔ ÂÚÈÂ¯fiÌÂÓÔ ÙˆÓ Ì˘-
ıÈÛÙÔÚËÌ·ÙÈÎÒÓ ÈÛÙÔÚÈÒÓ, Ù· ÛËÌ¿‰È·
ÙˆÓ Î·ÈÚÒÓ Â›Ó·È ÔÚ·Ù¿. ¶·Ï·ÈfiÙÂÚ·, ¤-
Ó·˜ ·fi ÙÔ˘˜ ÙfiÓÔ˘˜ Ô˘ Î˘ÚÈ·Ú¯Ô‡ÛÂ
‹Ù·Ó Ë ÔÏÔÎÏËÚˆÙÈÎ¿ ¯ÏÂ˘·ÛÙÈÎ‹ Ù¿-
ÛË, ÌÈ· ÛÙ¿ÛË ··Í›ˆÛË˜ ·¤Ó·ÓÙÈ ÛÂ
ÌÈ· ̇ ˆ‹ Ô˘ ÂÌÊ·ÓÈ˙fiÙ·Ó Û·Ó Ê¿ÚÛ· Î·È
ÏÔÈ‰ÔÚÔ‡ÓÙ·Ó Î·Ù¿ ÎfiÚÔÓ. ™‹ÌÂÚ·, Ë ·-
ÓÙ›ÏË„Ë ÙÔ˘ ‚›Ô˘ ˆ˜ Î·ÚÈÎ·ÙÔ‡Ú·˜ ˘-

Ô¯ÒÚËÛÂ. ∏ ÏÔÁÔÙÂ¯Ó›· ¤ÁÈÓÂ ÈÔ Ô-
ÏÈÙÈÎ‹, ÈÔ ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹ Î·È ÈÔ ÎÚÈÙÈÎ‹. √È
Â›Î·ÈÚÂ˜ Ù˘¯¤˜ ÙË˜ ‰ËÌfiÛÈ·˜ ÛÊ·›Ú·˜
Â›Ó·È ·ÚÔ‡ÛÂ˜. √È ‹ÚˆÂ˜ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÂ
·‰È¤ÍÔ‰Ô, ÓÈÒıÔÓÙ·˜ ·ÂÏÈÛ›· ‹ ÔÚÁ‹,
¯ˆÚ›˜ ˆÛÙfiÛÔ Ó· ÂÎ‰ËÏÒÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ÈÛÔ-
Â‰ˆÙÈÎ¿ Û·ÚÎ·ÛÙÈÎ¤˜ ‰È·ı¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ·-
ÚÂÏıfiÓÙÔ˜. ∫·Ù¿ Ù· ¿ÏÏ·, fiˆ˜ Ù·
ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓ· ̄ ÚfiÓÈ·, ÙÔ ·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎfi Ì˘-
ıÈÛÙfiÚËÌ· ÌÂ ÎÔÈÓˆÓÈÎ¤˜ ÚÔÂÎÙ¿ÛÂÈ˜

Î·È ÙÔ ÈÛÙÔÚÈÎfi  Ì˘ıÈÛÙfiÚËÌ· - Û¯fiÏÈÔ
ÛÙÔ ·ÚfiÓ ÂÍ·ÎÔÏÔ‡ıËÛ·Ó Ó· ·ÓıÔ‡Ó.

¢‡Ô ·fi ÙÈ˜ Ï¤ÔÓ ‚·Ú‡ÓÔ˘ÛÂ˜ ÌÔÚ-
Ê¤˜ ÙˆÓ ÂÏÏËÓÈÎÒÓ ÁÚ·ÌÌ¿ÙˆÓ Î˘ÎÏÔ-
ÊfiÚËÛ·Ó Ì¤Û· ÛÙÔ 2012 ¤Ó·Ó ·˘ÙÔ‚ÈÔ-
ÁÚ·ÊÈÎfi ‰È¿ÏÔÁÔ Î·È ÌÈ· Û˘ÏÏÔÁ‹ ‰ÈË-
ÁËÌ¿ÙˆÓ. √ «∞Ó¿ÏÔ˘˜» (μÈ‚ÏÈÔˆÏÂ›-
ÔÓ ÙË˜ ∂ÛÙ›·˜) ÙÔ˘ £·Ó¿ÛË μ·ÏÙÈÓÔ‡ Í·-
Ó·Ê¤ÚÓÂÈ ÛÙÔ ÚÔÛÎ‹ÓÈÔ ÙÔ ‰Ú·Ì·ÙÈÎ¿
Â›Î·ÈÚÔ ı¤Ì· ÙË˜ Á˘ÌÓ‹˜ ÓÂÔÂÏÏËÓÈÎ‹˜
ÂÌÊ‡ÏÈ·˜ ‚›·˜, fiˆ˜ ÙËÓ ¤˙ËÛÂ ·È‰› Î·È
¤ÊË‚Ô˜ ÛÙËÓ ∞ÚÎ·‰›· Î·È ÙË §·ÎˆÓ›·.
ªÂ ÙË Û˘ÏÏÔÁ‹ «™ÙÔÓ ÙfiÔ» (πÎ·ÚÔ˜), Ô
¢ËÌ‹ÙÚË˜ ¡fiÏÏ·˜ Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈÂ› ÌÈ· ıÂ-
Ì·ÙÔÏÔÁÈÎ‹ ÛÙÚÔÊ‹ ·fi ÙÔ ¿ÁÈ· Â-
¯ıÚÈÎfi, ÙÔ ·ÛÊ˘ÎÙÈÎ¿ ÛÙÂÓfi¯ˆÚÔ Î·È ÙÔ
ÔÚÈÛÙÈÎ¿ ·ÊÈÏfiÍÂÓÔ ÙˆÓ ·Ï·ÈfiÙÂÚˆÓ
¤ÚÁˆÓ ÙÔ˘ ÚÔ˜ ÙË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÌÈ·˜ Êˆ-
ÙÂÈÓ‹˜ ·ÎÙ›‰·˜ Î·È ÌÈ·˜ ÂÛÙ›·˜ ·Á¿Ë˜
·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔ˘˜ ·ÈÚÂÙÈÎÔ‡˜, ÌÔÓ·¯ÈÎÔ‡˜
Î·È ·Ó¤ÛÙÈÔ˘˜ ‹Úˆ¤˜ ÙÔ˘˜. 

¢ÂÈÓfi˜ ÛÙ˘Ï›ÛÙ·˜, ÛÙ· «ΔÚ›· ·Úfi-
ÛÂÎÙ· ‰ÈËÁ‹Ì·Ù·» (∞ÁÚ·) Ô °ÈÒÚÁË˜ °È·-
ÙÚÔÌ·ÓˆÏ¿ÎË˜ ÂÈÙ˘Á¯¿ÓÂÈ Ó· ˙ˆÓÙ·-
Ó¤„ÂÈ ÙÈ˜ ÂÈÙ·ÎÙÈÎ¤˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙÔ˘ ÛÒ-
Ì·ÙÔ˜, ÙÔ˘˜ ¿Û‚ÂÛÙÔ˘˜ fiıÔ˘˜ ÙË˜ „˘-
¯‹˜ Ì·˙› ÌÂ Ê·ÓÙ·ÛÌ·ÁÔÚÈÎ¿ ÔÚ¿Ì·Ù·
Ô˘ ÊÙÈ¿¯ÓÔ˘Ó ÔÈ ·ÈÛı‹ÛÂÈ˜. ™ÙÔ ÔÏÈ-
ÁÔÛ¤ÏÈ‰Ô «¶ÚÔÛÎ¤Ê·ÏÔ ÌÂ Ê‡ÏÏ· ÏÂ-
ÌÔÓÈ¿˜» (∫›¯ÏË) Ô ·ÈÛıËÙÈÛÙ‹˜ ∞Ï¤Í·Ó-
‰ÚÔ˜ πÛ·ÚË˜ ÂÍ·Ó·ÁÎ¿˙ÂÈ ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹
Ê‡ÛË Ó· Î·Ù·ÙÚÔÒÛÂÈ ÙÔÓ ı¿Ó·ÙÔ.

Η λογοτεχνία δεν είναι η 
τέχνη του επικαιρικού λόγου αλλά
της γλώσσας με βαρύτητα και αντοχή
στον χρόνο. Από τα έργα των σημα-
ντικότερων συγγραφέων της μετα-
πολεμικής γενιάς ξαναείδαν το φως
μέσα στο 2012 τα «Απαντα» του Η. Χ.
Παπαδημητρακόπουλου (Γαβριηλί-
δης) και «Η φανέλα με το εννιά» του
Μένη Κουμανταρέα (Κέδρος), «Ο ε-
ξώστης» του Νίκου Καχτίτση (Κίχλη),
η «Φανταστική περιπέτεια» του Αλέ-
ξανδρου Κοτζιά (Κέδρος) και «Η χάλ-
κινη εποχή» του Ρόδη Ρούφου (Βι-
βλιοπωλείον της Εστίας).

Σημαντικά έργα
σε νέες εκδόσεις

“Η μεγάλη πτώση σημειώθηκε
στα σχολικά βοηθήματα
και τα βιβλία αυτοβελτίωσης
και πρακτικών συμβουλών

Μερικές Ï·ÌÚ¤˜ Î·Ù·ÛÎÂ˘¤˜
·Ó·‰‡ÔÓÙ·È Ì¤Û· ·fi ÙË ‰ÈË-
ÁËÌ·ÙÔÁÚ·ÊÈÎ‹ Û˘ÏÏÔÁ‹ ÙË˜
∞Ì¿ÓÙ·˜ ªÈ¯·ÏÔÔ‡ÏÔ˘ «§·-
ÌÂÚ‹ Ì¤Ú·» Î·È ¤Ó· ·›ÛıËÌ·
‚·ı‡Ù·ÙË˜ ÓÔÛÙ·ÏÁ›·˜ ÁÈ· ÙË
‰ÂÎ·ÂÙ›· ÙÔ˘ ’60 Ì¤Û· ·fi ÙË
Û˘ÏÏÔÁ‹ ÙÔ˘ ¢ËÌÔÛı¤ÓË
∫Ô‡ÚÙÔ‚ÈÎ «ΔÔ Ï·¯·ÓfiÚ˘˙Ô
ÙÔ˘ ™Ù·˘ÚÔ‡». ƒÈ„ÔÎ›Ó‰˘Ó· ·-
ÚÈÛÙÔÙ¤¯ÓË˜ Ô Ó¤Ô˜ Â˙ÔÁÚ¿-
ÊÔ  ̃°È¿ÓÓË  ̃¶·Ï·‚fi  ̃‰›ÓÂÈ ÌÈ·
·ÚÔÛ‰fiÎËÙ· ÂÚÂıÈÛÙÈÎ‹ ÙÚÔ-
‹ ÛÙÈ˜ ÈÛÙÔÚ›Â˜ ÙË˜ Û˘ÏÏÔÁ‹˜
«∞ÛÙÂ›Ô», ÂÓÒ ÛÙ· «∂Ó Ô›Îˆ»,
Ô ¢ËÌ‹ÙÚË  ̃¶ÂÙÛÂÙ›‰Ë  ̃ÌÈÏ¿ÂÈ
ÁÈ· ÙÔ˘˜ Ù¤ÛÛÂÚÈ˜ ÙÔ›¯Ô˘˜ Ô˘
Ì·˜ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔ˘Ó, Ì·˜ ÚÔÛ-
‰ÈÔÚ›˙Ô˘Ó ‹ Ì·˜ Ê˘Ï·Î›˙Ô˘Ó.
πÏ·ÛÙ‹ÚÈÂ  ̃ı˘Û›Â  ̃Î·È ÛÔÓ‰¤˜
ÛÙÈ˜ ÔÈÎÔÁÂÓÂÈ·Î¤˜ ÌÓ‹ÌÂ˜,
ÛÙÈ̃  Û·ÚÎÈÎ¤  ̃ÂÌÌÔÓ¤  ̃ÙÔ  ̆·È-
‰ÈÔ‡ Ô˘ ÚÔÂÙÔÈÌ¿˙ÂÈ ÙÔÓ ¤-
ÊË‚Ô Î·È ÛÙÔ Ì¤ÁÈÛÙÔ Ì¿ıËÌ·
ÙË˜ ·ÒÏÂÈ·˜ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó Ù·
Î·Ù·ÎÂÚÌ·ÙÈÛÌ¤Ó· «∫ÙÂÚ›-

ÛÌ·Ù·» ÙÔ˘ ªÈÛ¤Ï º¿È˜. ™Ù·
«¶ÏˆÙ¿ ÓËÛÈ¿», Ô ¢ËÌ‹ÙÚË˜
ª›ÁÁ·˜ ı· ÛÙ‹ÛÂÈ ÌÈ· ı·Ï·Û-
ÛÈÓ‹ ÂÚÈ¤ÙÂÈ· ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔ
Ú·ÁÌ·ÙÈÎfi Î·È ÛÙÔ Ê·ÓÙ·-
ÛÙÈÎfi, ÂÏ¤Á¯ÔÓÙ·˜ ÙËÓ ·ÓÙÔ¯‹
ÙˆÓ Û¯¤ÛÂˆÓ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔ˘˜
Ê›ÏÔ˘˜. Δ¤ÏÔ˜, ÛÙÔÓ «™ÔÊ¤Ú»
Ô ‹Úˆ·˜ ÙÔ˘ ¶¤ÙÚÔ˘ ∞˘Ï›‰Ë
Í·Ó·˙Â› ÙËÓ ÂÚÈ¤ÙÂÈ· ÙË˜ Â-
ÓËÏÈÎ›ˆÛË˜ ÛÙÔ μÂÚÔÏ›ÓÔ ÚÈÓ
·fi ÙËÓ ÙÒÛË ÙÔ˘ TÂ›¯Ô˘˜.

Κατασκευές, εμμονές
και νοσταλγία

Δημοσθένης Κούρτοβικ
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Πρώτα σε πωλήσεις ΣTHN ΕΛΛΑΔΑ

ΣΤΗΝ ΚΥΠΡΟ
ΕΛΛΗΝΙΚΟΙ ΤΙΤΛΟΙ

Ένας τσιρκολάνος, μία καμήλα και 4.000.000 ερωτήσεις
Tου Andrew Nicoll (Διόπτρα)

Το ημερολόγιο ενός σπασίκλα 7
Tου Jeff Kinney (Ψυχογιός)

Άγγελος ή δαίμονας
Tης Ιζαμπέλλα Παλάσκα (Λιβάνη)

Γλυκιά καταστροφή
Tης Jamie McGuire (Μεταίχμιο)

Ευάλωτη δίπλα σου
Tης Sylvia Day (Τουλίπα)

The Bat
Tου Jo Nesbo (Random House Canada)

Sweet Tooth
Tου Ian McEwan (Nan A. Talese)

The Racketeer  
Tου John Grisham (Doubleday)

Casua Vacancy 
Tης J.K.Rowling (Little, Brown and Company)

Fifty Shades Freed 
Tης E.L. James (Vintage)

ΞΕΝΟΙ ΤΙΤΛΟΙ

1.

2.

3.

4.

5.

1.

2.

3.

4.

5.

Πηγή: Καταστήματα PUBLIC

Μια σειρά από φόνους
νεαρών γυναικών.  

Η κοσμοθεωρία του
τσιρκολάνου Ότο Βίτε. 

ΕΒΔΟΜΑΔΑ ΛΟΓΟΤΕΧΝΙΑ ΒΙΒΛΙΟ ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΟΣ ΟΙΚΟΛΟΓΙΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ ΜΟΔΑ

ΝΙΚΗ ΑΝΑΣΤΑΣΕΑ
Πολύ χιόνι μπροστά στο σπίτι
εκδ. Πόλις

όημα Â›Ó·È... ·˘Ùfi Ô˘ ÏÂ˜ Î·È Ù·˘-
ÙÔ¯ÚfiÓˆ˜ ÏÂ˜ Î·È Î¿ÙÈ ·Ú·¿Óˆ,

fi¯È ÂÚÈÙÙfi,  [...] fi¯È ÙÔ ·Ú··Ó›ÛÈÔ [...] ÓfiË-
Ì· Â›Ó·È ·˘Ùfi Ô˘ ÂÚÈÛÛÂ‡ÂÈ», Ï¤ÂÈ ÌÈ· ·-
fi ÙÈ˜ ËÚˆ›‰Â˜ ÛÙÔ Ù¤Ù·ÚÙÔ Ì˘ıÈÛÙfiÚËÌ·
ÙË˜ ¡›ÎË˜ ∞Ó·ÛÙ·Û¤·. ∂·Ó·Û˘Ó‰ÂfiÌÂÓË
ÌÂ ÙÈ˜ ··Ú¯¤˜ ÙË˜, ÌÂ ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ·ÈÚÂÙÈ-
Îfi Ì˘ıÈÛÙfiÚËÌ¿ ÙË  ̃«∞˘Ù‹ Ë ·ÚÁ‹ Ì¤Ú· ÚÔ-
¯ˆÚÔ‡ÛÂ», Ë ∞Ó·ÛÙ·Û¤· ·Ó·˙ËÙ¿ ·˘Ùfi ÙÔ
ÓfiËÌ· ÛÙË ÛËÌÂÚÈÓ‹ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ· Î·È
ÛÙÔÓ Î·ı’ ËÌ¤Ú· ‚›Ô ÙˆÓ ·ÓıÚÒˆÓ, ÌÂ fi-
Û· ·ÚÂÏıfiÓÙ· Î·È Ì¤ÏÏÔÓÙ· ÙÔÓ ÂÈÎ·-
ıÔÚ›˙Ô˘Ó. ª¤Û· ·fi ÙËÓ ÈÛÙÔÚ›· ÌÈ·˜ ÌÈ-
ÎÚÔ·ÛÙÈÎ‹˜ ÂÏÏËÓÈÎ‹˜ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·˜ Ô˘
‰È·Ï‡ÂÙ·È fiÙÂ ÌÂ ÎÚfiÙÔ˘˜ Î·È fiÙÂ ÌÂ Ï˘Á-
ÌÔ‡˜, Î·ıÒ˜ Ë ÎfiÚË ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ·›ÊÓË˜ ÛÙË
Ê˘Ï·Î‹ ÂÂÈ‰‹ ÙÔ ·ÁfiÚÈ ÙË˜ ‰ÔÏÔÊfiÓËÛÂ ¤-
Ó·Ó ·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎfi Î·È Ô ˘ÚÔ‚ÔÏÈÛÌfi˜ ·˘Ùfi˜
Ê¤ÚÓÂÈ ÛÙËÓ ÂÈÊ¿ÓÂÈ· fiÏ· Ù· ÎÚ˘ÌÌ¤Ó· Ì˘-
ÛÙÈÎ¿ ÙË˜ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·˜.

√ ‰¿ÛÎ·ÏÔ˜ ·Ù¤Ú·˜ ¤¯ÂÈ ·Ú·Ù‹ÛÂÈ ÙË
‰Ô˘ÏÂÈ¿ Ô˘ Ï¿ÙÚÂ„Â ÛÙ· ÓÈ¿Ù· ÙÔ˘, ¤¯ÂÈ Ê‡-
ÁÂÈ ·fi ÙÔ Û›ÙÈ, ÎÔ˘‚·Ï¿ÂÈ ÊÈ¿ÏÂ˜ ÁÈ· Ó·
˙‹ÛÂÈ Î·È ÌÂÙ·ÊÚ¿˙ÂÈ ÙÔ ÂÌ‚ÏËÌ·ÙÈÎfi Ì˘-
ıÈÛÙfiÚËÌ· «∞‚ÂÛ·ÏÒÌ ∞‚ÂÛ·ÏÒÌ» ÙÔ˘ °Ô˘-
›ÏÏÈ·Ì ºÒÎÓÂÚ ÁÈ· Ó· ·ÓÙ¤ÍÂÈ ÎÈ ·˘Ùfi˜ ÎÈ Ë
ÎfiÚË ÙÔ˘ ÛÙË Ê˘Ï·Î‹. ∂›Ó·È ÏÔÈfiÓ «Ô ¿-
ÓÙÚ·˜ Ô˘ ÌÈÏÔ‡ÛÂ ÁÈ· ÙÔÓ ¡fiÙÔ», ÙÔÓ ·-
ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎfi ¡fiÙÔ Ô˘ ¤Ú¯ÂÙ·È Î·È ÊˆÙ›˙ÂÈ ÙÔÓ
¿ÏÏÔ ¡fiÙÔ, ÙÔÓ ÂÏÏËÓÈÎfi. ∏ ¶¤ÚÛ·, Ë ÛÙÂ-
ÁÓˆÌ¤ÓË, ÈÎÚ‹ ÌËÙ¤Ú·,  «Ë Á˘Ó·›Î· Ô˘ Â-
Ú›ÌÂÓÂ», Ô˘ ÙfiÏÌËÛÂ Î·È ÌÂÙ¿ÓÈˆÛÂ, ‰ÂÓ ÂÏ-
›˙ÂÈ ÎÈ ÂÈÌ¤ÓÂÈ. √ ·‰ÂÏÊfi˜,  «ÙÔ ·ÁfiÚÈ Ô˘

·Á·Ô‡ÛÂ ¤Ó· ÎÔÚ›ÙÛÈ» ·ÏÏ¿ Î·È ÙËÓ ·‰ÂÏ-
Ê‹ ÙÔ˘. ∏ ›‰È· Ë ∏Ï¤ÎÙÚ·,  «ÙÔ ÎÔÚ›ÙÛÈ Ô˘
Â›¯Â ¤Ó·Ó ¿ÛÔ», ·ÊÔÛÈˆÌ¤ÓË ÛÙÔÓ ™Ù¤ÏÈÔ,
ÙÔÓ ÔÔ›Ô ·ÚÓÂ›Ù·È Ó· Î·Ù·‰ÒÛÂÈ, ·Ú¿ ÙË
Ì·ÚÙ˘Ú›· ÙÔ  ̆‰Â‡ÙÂÚÔ  ̆·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎÔ‡, Ó· ÙÛ·-
Î›˙ÂÙ·È Î·ıÒ˜ ÔÈ Ì‹ÓÂ˜ ÂÚÓÔ‡Ó ÙËÓ ·fiÏ˘ÙË
·Á¿Ë Î·È ÙËÓ ·ÏËıÈÓ‹ ̇ ˆ‹. √ ™Ù¤ÏÈÔ˜, Ô˘
Ù· ÏfiÁÈ· ÙÔ˘ ÂÚÓÔ‡Ó Ì¤Û· ·fi ÂÎÂ›Ó· ÙË˜
∏Ï¤ÎÙÚ·˜, ‚·ÚÈ¿ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ¿ÏÏÔ˘˜ Î·È ÁÈ· ÙÔÓ
›‰ÈÔ ·ÎfiÌË ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ. √
ÂÚ›Á˘ÚÔ˜, Ë ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·, Ë
ÁÂÈÙÔÓÈ¿, ÔÈ ÂÊËÌÂÚ›‰Â˜, ÔÈ
Û˘Ó¿‰ÂÏÊÔÈ ÙÔ˘ ·ÛÙ˘Ê‡-
Ï·Î· Î·È Ù· ·ÓÒÓ˘Ì· ÙË-
ÏÂÊˆÓ‹Ì·Ù·. ™ÙÈÁÌ·ÙÔ-
ÁÚ·ÊÈÎ¿, Ì¤Û· ·fi Ï¤ÍÂÈ˜
Î·È ÛÈˆ¤˜, Ë ∞Ó·ÛÙ·Û¤·
ÊˆÙ›˙ÂÈ ÙËÓ πÛÙÔÚ›· ·ÏÏ¿
Î·È ÙËÓ ·ÓıÚÒÈÓË ÌÔ›Ú·,
ÙË ÊˆÎÓÂÚÈÎ‹ Ú‹ÛË fiÙÈ
«·Ê‹ÓÔ˘ÌÂ ÙfiÛÔ ÌÈÎÚfi
¯Ó¿ÚÈ ›Ûˆ Ì·˜».

ΔÔ ÔÏ˘ÊˆÓÈÎfi ÙË˜ ÎÂ›-
ÌÂÓÔ, ÌÂ ÙÔ˘˜ ¯·Ú·ÎÙ‹ÚÂ˜
Ó· ÚÔ‚¿ÏÏÔ˘Ó ·˘ı˘fi-
ÛÙ·ÙÔÈ Ì¤Û· ·fi Ù· ÏÂÁfi-
ÌÂÓ¿ ÙÔ˘˜, ‰ÔÌÂ›Ù·È Á‡Úˆ ·fi ¤Ó· ·ÌÂÙ¿-
ÎÏËÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜, ÙÔÓ ÊfiÓÔ ÙÔ˘ ·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎÔ‡,
Î·È ¿ÏÏÔ ¤Ó·, Û‡ÛÙÔÈ¯Ô Î·È ÂÈÎÂ›ÌÂÓÔ, ÙË
‰›ÎË fiÔ˘ Ë ∏Ï¤ÎÙÚ· ı· ·ÔÊ·Û›ÛÂÈ ÙÂÏÈ-
Î¿ ÁÈ· ÙË ˙ˆ‹ ÙË˜. ™ÙËÓ ÚÔÔÙÈÎ‹ ·˘Ù‹˜
ÙË˜ ‰›ÎË˜ ÎÔ˘Ú‰›˙ÔÓÙ·È Ù· ¤ÚÁ· Î·È Ù· Ïfi-
ÁÈ·. √ ·Ú·ÔÓÂÌ¤ÓÔ˜ ·‰ÂÏÊfi˜, Ì·Ï·Îˆ-
Ì¤ÓÔ˜ ·fi ÙÔÓ ¤ÚˆÙ¿ ÙÔ˘ ÁÈ· ¤Ó· ·ÏÏÈÒÙÈ-
ÎÔ ÎÔÚ›ÙÛÈ, ·Ê‹ÓÂÈ ÙËÓ ·Á¿Ë ÁÈ· ÙËÓ ·-
‰ÂÏÊ‹ ÙÔ˘ Ó· ÓÈÎ‹ÛÂÈ. ∏ ÌËÙ¤Ú· ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ
ÙËÓ ÂÍÈÛÙfiÚËÛË ÙË˜ ‰ÈÎ‹˜ ÙË˜ ˙ˆ‹˜ ÁÈ· Ó·

Ô‰ËÁ‹ÛÂÈ ÙËÓ ÎfiÚË ÙË˜. √ ·Ù¤Ú·˜ ÂÚÓ¿
ÛÙË ‰Ú¿ÛË ÙË ÛˆÙËÚ›· ÙË˜. ΔÔÓ ¿ÛÔ fiÌˆ˜
ÙÂÏÈÎ¿ ÙÔÓ ¤¯ÂÈ ÌfiÓÔ Ë ∏Ï¤ÎÙÚ·, ÌfiÓÔ ·˘-
Ù‹ ÌÔÚÂ› Ó· ·ÔÊ·Û›ÛÂÈ ÁÈ· ÙË ̇ ˆ‹ Î·È ÙË
ı˘Û›· ÙË˜.

æ˘¯ÔÁÚ·ÊÈÎ‹ ‰ÂÈÓfiÙËÙ· ÛÙËÓ ·ÔÙ‡-
ˆÛË ÙË˜ ·ÁˆÓ›·˜, ÙÔ˘ ·‰ÈÂÍfi‰Ô˘, ÙË˜ ·-
Ó¿ÁÎË˜ ÁÈ· ·Ó¿Û· Î·È ˙ˆ‹, ÙÔ˘ Â›ÛÌ·ÙÔ˜,
Ì¤Û· ·fi ·ÓÙÈı¤ÛÂÈ˜ ÛÙ¿ÛÂˆÓ ·ÏÏ¿ Î·È Ùfi-

ˆÓ Î·È ¯ÒÚˆÓ. ¢ÂÍÈÔÙÂ-
¯ÓÈÎ‹ ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙˆÓ ̄ ÚÔ-
ÓÈÎÒÓ ÂÈ¤‰ˆÓ Ô˘ ‰È·-
Ï¤ÎÔÓÙ·È fi¯È ÌfiÓÔ ÌÂÙ·Í‡
ÙÔ˘˜ ÛÎÈ·ÁÚ·ÊÒÓÙ·˜ ÙÔÓ
Î·ÈÚfi, ·ÏÏ¿ Î·È ÌÂ ÙÔÓ ¿Ï-
ÏÔ ¯ÚfiÓÔ, ÙÔ˘ Ì˘ıÈÛÙÔÚ‹-
Ì·ÙÔ˜ ÙÔ˘ ºÒÎÓÂÚ, Ô˘
Â˘Ú‡ÓÂÈ ÙËÓ ÚÔÔÙÈÎ‹
ÛÙËÓ ·ÓıÚÒÈÓË ‡·ÚÍË ÂÓ
Á¤ÓÂÈØ ÙˆÓ ÊˆÓÒÓ. §ÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁÈÎfi˜ ¯ÂÈÚÈÛÌfi˜ ÙË˜
¤ÏÏÂÈ„Ë˜ Î·È ÙÔ˘ ˘·ÈÓÈÁ-
ÌÔ‡, ÙˆÓ ÊˆÙÔÛÎÈ¿ÛÂˆÓ
Ô˘ ÂÈÙÚ¤Ô˘Ó ÛÙÔÓ ·Ó·-
ÁÓÒÛÙË Ó· ·Ó·Û˘ÛÙ‹ÛÂÈ ÙË
Û˘Ó¤¯ÂÈ· Ì¤Û· ·fi ÙÔ Êˆ-

ÙÈÛÌ¤ÓÔ ıÚ·‡ÛÌ·. √˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹ ÎÈ Â›Î·ÈÚË
‰ÈÂÚÒÙËÛË ÁÈ· ÙÔ ÓfiËÌ· ÙË˜ ·ÊÔÛ›ˆÛË˜ ÂÓ
Á¤ÓÂÈ Î·È ‰Ë ÛÂ ÌÈ· È‰ÂÔÏÔÁ›· Î·È ¤Ó·Ó ·ÁÒÓ·,
·ÏÏ¿ Î·È ÙË ‚›·, ÙÔÓ ı¿Ó·ÙÔ ÛÙÔ fiÓÔÌ· ÙË˜
È‰ÂÔÏÔÁ›·˜ ·˘Ù‹˜. ∫·Ù·ÓfiËÛË Î·È Û˘ÌfiÓÈ·
ÁÈ· ÙËÓ ·ÓıÚÒÈÓË ·‰˘Ó·Ì›· Î·È ›ÛÙË ÛÙË
˙ˆ‹, ÛÙË ‰‡Ó·ÌË ÙÔ˘ ·ÓıÚÒÔ˘ Ô˘ ÙÂÏÈ-
Î¿ ı· ÂÈÎÚ·Ù‹ÛÂÈ, fiˆ˜ ¤ÏÂÁÂ Ô ºÒÎÓÂÚ Ô-
Ú›˙ÔÓÙ·˜ ÙËÓ ·ÈÛÈÔ‰ÔÍ›· ÙÔ˘. ΔÔÓ ¿ÛÔ ÙÔÓ
¤¯ÂÈ ÏÔÈfiÓ ÙÂÏÈÎ¿ Î·È Ë ∞Ó·ÛÙ·Û¤·. ∫·È ÎÂÚ-
‰ÈÛÌ¤ÓË ‚Á·›ÓÂÈ Ì·˙› ÙË˜ Ë ÏÔÁÔÙÂ¯Ó›· Ì·˜.
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ΑΠΟΚΡΙΣΕΙΣ
Tης ΤΙΤΙΚΑΣ ΔΗΜΗΤΡΟΥΛΙΑ

Το νόημα της αφοσίωσης

ίγο ÚÈÓ ÔÏÔÎÏËÚÒÛÂÈ ÙÔÓ Î‡ÎÏÔ ÙÔ˘,
ÙÔ 2012 (fiˆ˜ Î¿ıÂ ËÌÂÚÔÏÔÁÈ·Îfi ¤-

ÙÔ˜ Ô˘ ı¤ÏÂÈ Ó· Â›Ó·È Û˘ÓÂ¤˜ ÌÂ ÙÈ˜ ·Ú¯ÈÎ¤˜
ÚÔÛ‰ÔÎ›Â˜ Î·È ÙÔ˘˜ ÙÂÏÈÎÔ‡˜ ·ÔÏÔÁÈ-
ÛÌÔ‡˜) ÂÈÊ˘Ï¿ÛÛÂÈ Ù· Î·Ï‡ÙÂÚ· Î·È Ù· ̄ ÂÈ-
ÚfiÙÂÚ· ÁÈ· ÙÔ Ù¤ÏÔ˜. ªÂ ÙÈ˜ ÁÈÔÚÙ¤˜ Ô ÎfiÛÌÔ˜,
ı¤ÏÔÓÙ·˜ Î·È ÌË, ·fi Û˘Ó‹ıÂÈ· ‹ ·fi ·Ó¿-
ÁÎË, ·Ó·Û·›ÓÂÈ, ·Ó·Û˘ÓÙ¿ÛÛÂÙ·È, ·Ó·-
ÛÎÔ˘ÌÒÓÂÙ·È, ¤ÛÙˆ ÁÈ· Ï›ÁÔ: Ë fiÏË ÛÙÔ-
Ï›˙ÂÙ·È, ÔÈ ¤ÁÓÔÈÂ˜ ·Ú·ÌÂÚ›˙ÔÓÙ·È, ÙÔ Î·Îfi
ÍÔÚÎ›˙ÂÙ·È, ·ÎfiÌ· Î·È ÌÂÙ¿ ÙË ÛÊ·Á‹ ÙÔ˘ ¡È-
Ô˘Ù¿Ô˘Ó ‹ ÂÓ ·Ó·ÌÔÓ‹ ÙË˜ 21/12/12, ÌÂ ÙË
NASA Ó· ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ¿ÓÙˆ˜ Î·ıËÛ˘¯·ÛÙÈ-
Î‹:  «√ ÎfiÛÌÔ˜ ‰ÂÓ ı· ÙÂÏÂÈÒÛÂÈ ÙÔ 2012.
√ Ï·Ó‹ÙË˜ Ì·˜ Ù· Î·Ù¿ÊÂÚÂ ÌÈ· ¯·Ú¿ ÁÈ·
·Ú·¿Óˆ ·fi 4 ‰ÈÛ. ̄ ÚfiÓÈ· Î·È ¤ÁÎ˘ÚÔÈ Â-
ÈÛÙ‹ÌÔÓÂ˜ ÛÂ fiÏÔ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ ‰ÂÓ ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó
Î¿ÙÈ ·ÂÈÏËÙÈÎfi Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÔ 2012».

√ ¤ÓıÂÙÔ˜ ÎfiÛÌÔ˜ ÙÔ˘ ‚È‚Ï›Ô˘ «ÌÂÙÚ¿ÂÈ»
ÙÔ˘˜ ÂÎ·Ùfi Î·Ï‡ÙÂÚÔ˘˜ Ù›ÙÏÔ˘˜ ÙË˜ ̄ ÚÔÓÈ¿˜,
ÔÈ ÂÎ‰fiÙÂ˜ Î¿ÓÔ˘Ó ÙÔ ‰ÈÎfi ÙÔ˘˜ Ê›ÓÈ˜ (·Ó¿-
ÌÂÛ· ÛÙ· Ó¤· ·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎ¿ ·ÎfiÌ· ¤Ó·˜ Î·È-
ÓÔ‡ÚÁÈÔ˜ ª·Ú‹˜,  «∏ Î˘Ú›· ÙË˜ Ó‡¯Ù·˜»), ÔÈ
Í¤ÓÂ˜ ÂÈÊ˘ÏÏ›‰Â˜ ÁÈÔÚÙ¿˙Ô˘Ó Ù· 70¿ ÁÂÓ¤-
ıÏÈ· ÙÔ˘ ¶¤ÙÂÚ Ã¿ÓÙÎÂ, Ë Penguin, ˆ˜ Û˘-
Ó‹ıˆ˜, Î˘ÎÏÔÊfiÚËÛÂ ÙÔ Ó¤Ô ÙË˜ ‚È‚Ï›Ô ÌÂ
Sudoku ÁÈ· ÙÔ 2013, ÌfiÓÔ Ë ∂˘Úˆ·˚Î‹ ∂Óˆ-
ÛË ·Ó·˙ËÙÂ› ·ÎfiÌ· ÙË Ó¤· ÌÂÁ¿ÏË ·Ê‹ÁË-
ÛË, ÚÔÛ·ıÒÓÙ·˜ Ó· ÎÏÂ›ÛÂÈ fiˆ˜ fiˆ˜ ÙÔ
«ÎÔ˘Ù› ÙË˜ ¶·Ó‰ÒÚ·˜».

√Ìˆ˜, ÛÙÔÓ ·Ú¿ÏÏËÏÔ ÎfiÛÌÔ ÙˆÓ ·È-
‰ÈÒÓ, Ù· ·È‰È¿ ÛÂ fiÏÔ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ ·Ê‹ÓÔ˘Ó
ÁÈ· Ï›ÁÔ ÙÔ ÎÈÓËÙfi, ÍÂ¯ÓÔ‡Ó ÙÔÓ Super Mario
Î·È Û˘ÓÂ¯›˙Ô˘Ó Ó· ÁÚ¿ÊÔ˘Ó ÁÚ¿ÌÌ·Ù· ÛÙÔÓ
∞ÁÈÔ μ·Û›ÏÂÈÔ (Ô˘ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎ‹ ‰È-
Â‡ı˘ÓÛË), ·ÎÚÈ‚Ò˜ fiˆ˜ ¤Î·Ó·Ó Î·È ÚÈÓ ·-
fi ÂÎ·Ùfi ¯ÚfiÓÈ·. °È· ÙÔ 2011 ÌÂÙÚ‹ıËÎ·Ó
ÛÙË °ÂÚÌ·Ó›· 647.000 ÂÈÛÙÔÏ¤˜ ·È‰ÈÒÓ, fi-
ÏÂ˜ ¯ÂÈÚfiÁÚ·ÊÂ˜, ÛÙÔÓ Î·ÏÔÎ¿Á·ıÔ ·-
Ô‡ÏË, ÌÂ ÙËÓ ÎfiÎÎÈÓË ÛÙÔÏ‹, ÙË ÁÂÓÂÈ¿‰·
Û·Ó Ì·Ì¿ÎÈ Î·È ÙÔ˘˜ ÈÙ¿ÌÂÓÔ˘˜ Ù·Ú¿Ó-
‰Ô˘˜, Ô˘ ·ÏÏÔ‡ ·ÎÔ‡ÂÈ ÛÙÔ fiÓÔÌ· Santa
Claus ‹ Nikolaus Î·È Û’ ÂÌ¿˜ ∞Ë μ·Û›ÏË˜.

∏ ÈÛÙÔÚ›· ‰È‰¿ÛÎÂÈ fiÙÈ ·˘Ù‹ Ë «ÍÂ¯·ÛÌ¤ÓË
ÔÏÈÙÈÛÌÈÎ‹ ÙÂ¯ÓÈÎ‹ ÙË˜ ̄ ÂÈÚfiÁÚ·ÊË˜ ÂÓË-
Ì¤ÚˆÛË˜»  (FAZ, 16/2) ¯ÂÈÚ·ÊÂÙ‹ıËÎÂ ·fi
ÙË ÁÔÓÂ˚Î‹ ÚfiÛ‰ÂÛË (Ù· ·È‰È¿ ·Â˘ı‡-
ÓÔÓÙ·Ó ÂÁÁÚ¿Êˆ˜ ÛÙÔÓ ·Ù¤Ú· Î·È ÙË ÌË-
Ù¤Ú·, ÂÓ›ÔÙÂ Î·È ÛÙÔ˘˜ ÓÔÓÔ‡˜, ÁÈ· Ó· ÙÔ˘˜
Â˘¯ËıÔ‡Ó Î·È Ó· ÂÎÌ˘ÛÙËÚÂ˘ÙÔ‡Ó ÙÈ˜ ÂÈ-
ı˘Ì›Â˜ ÙÔ˘˜ ÁÈ· Ù· ¯ÚÈÛÙÔ˘ÁÂÓÓÈ¿ÙÈÎ· ‰Ò-
Ú·) Î¿Ô˘ ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ 19Ô˘ ·ÈÒÓ·, Î·ıÒ˜

¿Ú¯ÈÛ·Ó Ó· ÛÙ¤ÏÓÔ˘Ó ·’ Â˘ıÂ›·˜ ÛÙÔÓ ∞Ë
μ·Û›ÏË ÙÈ˜ ÂÈÛÙÔÏ¤˜ ÙÔ˘˜, ÁÚ·ÌÌ¤ÓÂ˜ ÌÂ Í˘-
ÏÔÌÔÁÈ¤˜ ‹ ·ÚÁfiÙÂÚ· ÌÂ Ì·ÚÎ·‰fiÚÔ˘˜ Î·È
‰È·ÎÔÛÌËÌ¤ÓÂ˜ ÌÂ Û¯¤‰È· Î·È ÂÈÎfiÓÂ˜ (¯ÚÈ-
ÛÙÔ˘ÁÂÓÓÈ¿ÙÈÎ· ‰¤ÓÙÚ·, ·ÁÁÂÏ¿ÎÈ·, ·ÛÙÂ-
Ú¿ÎÈ·, Î·Ú¿‚È·). ∏ ·È‰ÈÎ‹ Ê·ÓÙ·Û›· Î·Ï-
¿˙ÂÈ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔÓ È‰Â·ÏÈÛÌfi Î·È ÙÔÓ Î·-
Ù·Ó·ÏˆÙÈÛÌfi, ÙËÓ ·Ê¤ÏÂÈ· Î·È ÙËÓ (·ıÒ·)
ÛÎÔÈÌfiÙËÙ·, ÙÈ˜ ÚÔÛ‰ÔÎ›Â˜ Î·È ÙÈ˜ ˘Ô-

Û¯¤ÛÂÈ˜. ΔÔ ̄ ÚˆÌ·ÙÈÛÙfi ̄ ·ÚÙÔÌ¿ÓÈ Ù˘Ï›ÁÂÈ
ÙËÓ ˘‰ÚfiÁÂÈÔ ÛÊ·›Ú· Û·Ó ÛÂ ¯ÚÈÛÙÔ˘ÁÂÓ-
ÓÈ¿ÙÈÎÔ ÂÚÈÙ‡ÏÈÁÌ·, ÌÂ Î¿ıÂ ÏÔÁ‹˜ ÌÈÎÚ¤˜
ÂÈı˘Ì›Â˜, ÂÓ›ÔÙÂ ·ÓÔÚıfiÁÚ·ÊÂ˜, ÁÈ’ ·˘Ùfi Î·È
·ÍÈÔÏ¿ÙÚÂ˘ÙÂ˜: ÊÙËÓ¤˜ Î·È ·ÎÚÈ‚¤˜, ·Ï¤˜
‹ ÔÏ‡ÏÔÎÂ˜, ÁÂÓÈÎ¤˜ ‹ ÔÏ‡ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤-
ÓÂ˜, ÂÁˆÈÛÙÈÎ¤˜ ‹ ·ÏÙÚÔ˘ÈÛÙÈÎ¤˜, Ì·ÍÈÌ·ÏÈ-
ÛÙÈÎ¤˜ ‹ ÌÈÓÈÌ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜, fiˆ˜ ÙË˜ ÌÈÎÚ‹˜
™‚¤ÓÁÈ·, Ô˘ Û¿ÂÈ fiÏ· Ù· ÚÂÎfiÚ ÙË˜ ÔÏÈ-
Á¿ÚÎÂÈ·˜:  «∞Á·ËÙ¤ ∞Ë μ·Û›ÏË, ¯·›ÚÔÌ·È
Ô˘ ı· ’ÚıÔ˘Ó Ù· ÃÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓÓ·, ·ÏÏ¿ ¤¯ˆ
¤Ó· ÌÈÎÚfi Úfi‚ÏËÌ·, Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· ‰ÂÓ Í¤Úˆ
ÙÈ Ó· ˙ËÙ‹Ûˆ ·fi Û¤Ó· ÁÈ· Ù· ÃÚÈÛÙÔ‡ÁÂÓ-
Ó·, fiÌˆ˜ ·˘Ùfi ‰ÂÓ ÌÂ ÂÈÚ¿˙ÂÈ».

ΔÔ ÓÂ‡Ì· ÙˆÓ ÃÚÈÛÙÔ˘Á¤ÓÓˆÓ Â›Ó·È ¤Ó·
Î·Ï¿ ÎÚ˘ÌÌ¤ÓÔ Ì˘ÛÙÈÎfi ÁÈ· Ù· ·È‰È¿ ÛÂ fi-
ÏÔ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ: ·˜ ·ÎÔ‡ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ ˆÚ·ÈfiÙÂ-
ÚË Â˘¯‹ ÙÔ˘˜. °È· ÙÔ˘˜ ÌÂÁ¿ÏÔ˘˜ ·ÚÎÔ‡Ó ÔÈ
ÈÛÙÔÚ›Â˜ ÙÔ˘ ¶··‰È·Ì¿ÓÙË, ÙÔ˘ ¡Ù›ÎÂÓ˜ ‹
ÙÔ˘ §·Ì. ¶Ô˘ Î·È ·˘Ù¤˜ ÛÙÔÓ ÎfiÛÌÔ ÙˆÓ
·È‰ÈÒÓ ÂÈÛÙÚ¤ÊÔ˘Ó.
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ΕΞ ΑΦΟΡΜΗΣ

Γράμματα στον Αη Βασίλη
Του ΚΩΣΤΑ Θ. ΚΑΛΦΟΠΟΥΛΟΥ

Εκατοντάδες χιλιάδες γράμματα με κάθε είδους παιδικές επιθυμίες φτάνουν κάθε χρόνο στο
Ροβανιέμι, το χωριό του Αη Βασίλη.

ΠΑΙΔΙΚΟ
ΑΡΗΣ ΔΗΜΟΚΙΔΗΣ
Το απαγορευμένο βιβλίο
εκδ. Μεταίχμιο σελ. 176 - 8,80 ευρώ

Ενα παράξενο απαγορευ-
μένο βιβλίο φτιάχτηκε πριν
από εκατομμύρια χρόνια
απ’ τους πρώτους ανθρώ-
πους. Ομως τώρα οι χιλιά-
δες τρισευτυχισμένοι κά-
τοικοί του (που δεν ξέρουν
πως ζουν μέσα σε ένα βι-
βλίο) κινδυνεύουν από έ-
ναν τρομακτικό εισβολέα...

Η Στέλλα και ο Στέφανος, τα μοναδικά αδέρ-
φια της χώρας με μαγικές δυνάμεις, θα εισχω-
ρήσουν στο παράλληλο σύμπαν του απαγορευ-
μένου βιβλίου για να λύσουν το μυστήριο. Κι ε-
κεί θα συναντήσουν παλάτια από γυαλί, δεινό-
σαυρους-ρομπότ και ιπτάμενα μαγικά χαλιά,
θεόρατα δεντρόσπιτα, μουσικούς πλανήτες και
υποβρύχια λούνα παρκ.

ΔΟΞΑ ΚΩΤΣΑΛΙΔΟΥ
Η γοργόνα της λίμνης
εικ. Βανέσα Ιωάννου
εκδ. Ελληνοεκδοτική σελ. 40 - 12 ευρώ

Μέσα στη σκοτεινιά μιας
άγριας καταιγίδας, πελώ-
ρια αφρισμένα κύματα
παρασύρουν τη μικρή
γοργόνα μακριά από το
παλάτι των Σειρήνων. Η
στοργική αγκαλιά του
ουράνιου τόξου θα την
οδηγήσει σε ένα παρα-
δεισένιο μέρος. Αρκεί,
όμως, μόνο η γαλήνη για

να ζήσει η γοργόνα ευτυχισμένη; Σύντομα όλα
θα αλλάξουν στη γαλάζια λίμνη… Ενα πολύχρω-
μο παραμύθι για τη φιλία και την αγάπη.

ΞΕΝΗ ΠΕΖΟΓΡΑΦΙΑ
DOROTHY SAYERS
Τα εννέα πένθιμα χτυπήματα
μετ. Παλμύρα Ισμυρίδου
εκδ. Aγρα σελ. 520 - 16,50 ευρώ

Hταν ένα πτώμα παραμορ-
φωμένο και αγνώριστο. Το
βρήκε ο νεωκόρος στο κοι-
μητήριο μέσα στον περίβο-
λο της εκκλησίας. Ο εφη-
μέριος του Φέντσερτς Σαι-
ντ Πωλ ζητά από τον λόρδο
Πήτερ Ουίμζυ να ανακαλύ-
ψει ποιος ήταν ο νεκρός
και πώς βρέθηκε εκεί μέ-

σα. Η παλαιά παράδοση της κωδωνοκρουσίας
και η λαμπρή απεικόνιση ενός χωριού των α-
πόμερων βάλτων της ανατολικής Αγγλίας απο-
τελούν το αλησμόνητο σκηνικό για την ιστορία
ενός παλιού ανεξιχνίαστου εγκλήματος και την
επεισοδιακή διαλεύκανσή του είκοσι χρόνια
αργότερα.

ΚΛΑΣΙΚΟΙ
ΑΛΜΠΕΡ ΚΑΜΥ
Ο καλλιτέχνης και η εποχή του
μετ. Αντιγόνη Βλαβιανού εκδ. Καστανιώτη σελ. 90

Ενώ μαίνεται ο πόλεμος
στην Αλγερία, ο Αλμπέρ Κα-
μύ στην ομιλία της Σουηδίας
(10 Δεκεμβρίου 1957), γυ-
μνός μπροστά στους προβο-
λείς της αιφνίδιας δημοσιό-
τητας που του χαρίζει το
βραβείο Νομπέλ Λογοτε-
χνίας, στρέφεται προς την
τέχνη του και καταθέτει «τη

διπλή υποχρέωση που προσδίδει αξία στο έργο
του: να ταχθεί στην υπηρεσία της αλήθειας και
της ελευθερίας». Εχοντας συνείδηση πως ανή-
κει σε μια γενιά που δεν έχει προορισμό να ξα-
ναφτιάξει τον κόσμο αλλά «να τον εμποδίσει να
χαλάσει» μπρος στην καταστροφική πορεία της
Ιστορίας, θα αναρωτηθεί τέσσερις μέρες μετά,
στη διάλεξη του Πανεπιστημίου της Ουψάλα,
κατά πόσον η τέχνη αποτελεί «απατηλή πολυτέ-
λεια» και θα απαντήσει: «Κάθε καλλιτέχνης
ναυτολογείται στη γαλέρα της εποχής του».

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΠΕΖΟΓΡΑΦΙΑ
ΜΑΡΙΑ ΓΑΒΑΛΑ
Ο λεμονόκηπος
εκδ. Κέδρος σελ. 332

Πού οδηγεί η αχαλίνωτη
φαντασία ενός μικρού
κοριτσιού, η οποία το
σπρώχνει σε ένα παιχνίδι
διόγκωσης των γεγονό-
των και αλλοίωσης της
πραγματικότητας; Και τι
γίνεται όταν κάποιος ζη-
τά εκδίκηση επειδή τον
έδιωξαν μακριά από τον
παράδεισο των πρώτων

στιγμών της ζωής του; Πώς συνδυάζονται η
νοικοκυροσύνη και η λογική με την παραφορά
και την αταξία; Και πόσο σώφρων είναι για μια
ενήλικη γυναίκα να τρυπώνει σε ξένες αυλές
και σε απαγορευμένους κήπους γυρεύοντας
την ηδονή του ξεχωριστού και του σπάνιου;
Δυο φίλες, η Ιωάννα και η Σμαράγδα, προσπα-
θούν να καλέσουν στο φως τα φαντάσματα
που τις διώκουν.

ΝΕΕΣ ΕΚΔΟΣΕΙΣ

������

Το χρωματιστό χαρτομάνι
τυλίγει την υδρόγειο σφαίρα
σαν σε χριστουγεννιάτικο
περιτύλιγμα, με κάθε λογής
μικρές επιθυμίες, ενίοτε
ανορθόγραφες, γι’ αυτό 
και αξιολάτρευτες.
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Της XAN BROOKS
THE GUARDIAN

Την τελευταία ÊÔÚ¿ Ô˘ ‚Ï¤Ô˘ÌÂ
ÙËÓ ∂Ì·ÓÔ˘¤Ï ƒÈ‚¿ ÛÙÔ «Amour»,
ÎÂ›ÙÂÙ·È ̄ ÏˆÌ‹ Î·È ¿„˘¯Ë Û’ ¤Ó· ‰È-
Ïfi ÎÚÂ‚¿ÙÈ, ÌÂ ¤Ù·Ï· ÏÔ˘ÏÔ˘‰ÈÒÓ
ÚÈÁÌ¤Ó· Á‡Úˆ ·fi ÙÔ ÎÂÊ¿ÏÈ ÙË˜, Ù·
ÊÒÙ· ̄ ·ÌËÏˆÌ¤Ó· Î·È Ù· ÛÙfiÚÈ· Î·-
ÙÂ‚·ÛÌ¤Ó·. ΔËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· ÊÔÚ¿ Ô˘
‚Ï¤Ô˘ÌÂ ÙÔÓ ∑·Ó-§Ô˘› ΔÚÂÓÙÈ-
ÓÈ¿Ó ÛÙËÓ Ù·ÈÓ›·, Â›Ó·È ̇ ˆÓÙ·Ófi˜ ·Ï-
Ï¿ ·Ê·ÓÈÛÌ¤ÓÔ˜ ·fi ÙÔÓ fiÓÔ, ÌÂ
‚Ï¤ÌÌ· ¿‰ÂÈÔ, Û·Ó Ó· ÌË ‚Ú›ÛÎÂÙ·È
ÂÎÂ›. ΔÔ ÊÈÏÌ ÙÔ˘ ª›Î·ÂÏ Ã¿ÓÂÎÂ
ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ¤Ó· Û˘ÁÎÏÔÓÈÛÙÈÎ¿ ·-
ÊÙÈ·Û›‰ˆÙÔ ÔÚÙÚ¤ÙÔ ÙË˜ ÛÎÏËÚ‹˜
‰È·‰ÚÔÌ‹˜ ÚÔ˜ ÙÔÓ ı¿Ó·ÙÔ, Â-
ÛÙÈ¿˙ÔÓÙ·˜ ÛÙÈ˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ Ì¤ÚÂ˜ Â-

Ófi˜ ËÏÈÎÈˆÌ¤ÓÔ˘ ˙Â˘Á·ÚÈÔ‡. 
ÀÛÙÂÚ· ·fi fiÏ· ·˘Ù¿, ÔÌÔÏÔÁÒ

fiÙÈ ¤ÓÈˆÛ· ·Ú¿ÍÂÓ· ‚Ï¤ÔÓÙ·˜
ÙÔ˘˜ ÚˆÙ·ÁˆÓÈÛÙ¤˜ ÔÏÔ˙ÒÓÙ·-
ÓÔ˘˜ Î·È ÁÂÏ·ÛÙÔ‡˜ Ó· Î¿ıÔÓÙ·È ·-
Ú¤· ÛÙÔ ÊˆÙÂÈÓfi Û·ÏfiÓÈ ÂÓfi˜ ·-
ÚÈÛÈÓÔ‡ ÍÂÓÔ‰Ô¯Â›Ô˘, ‰›Ï· ÛÙËÓ
∞„›‰· ÙÔ˘ £ÚÈ¿Ì‚Ô˘. ∏ ∂Ì·ÓÔ˘¤Ï
ƒÈ‚¿ ÌÈÏ¿ÂÈ ÁÈ· Ô›ËÛË ÛÂÚ‚›ÚÔÓÙ·˜
ÙÛ¿È, Ô ΔÚÂÓÙÈÓÈ¿Ó ÛÙÚÈÊÔÁ˘Ú›˙ÂÈ ÙÔ
Ì·ÛÙÔ‡ÓÈ ÙÔ˘ ÌÂ ÙÔ ¤Ó· ¯¤ÚÈ Î·È
¯ÂÈÚÔÓÔÌÂ› ÌÂ ÙÔ ¿ÏÏÔ Û˘˙ËÙÒ-
ÓÙ·˜. º·›ÓÔÓÙ·È ÙfiÛÔ ·ÎÌ·›ÔÈ Ô˘
ÓÔÌ›˙ˆ ˆ˜ ‚Ï¤ˆ ÙËÓ È‰ÈˆÙÈÎ‹ ÚÔ-
‚ÔÏ‹ ÂÓfi˜ ·›ı·ÓÔ˘ Û›ÎÔ˘ÂÏ:
«Amour 2: ∫·È Ë ̇ ˆ‹ Û˘ÓÂ¯›˙ÂÙ·È».

∏ ƒÈ‚¿ Â›Ó·È 85 ÂÙÒÓ, Ô ΔÚÂÓÙÈÓÈ¿Ó
81 Î·È ·ÌÊfiÙÂÚÔÈ ¤¯Ô˘Ó Ì·ÎÚ‡ Î·È
¤Ó‰ÔÍÔ Î·ÏÏÈÙÂ¯ÓÈÎfi ÌËÙÚÒÔ. ∏
ÚÒÙË ¤¯ÂÈ Û˘Ó‰ÂıÂ› ¿ÚÚËÎÙ· ÌÂ ÙË
Á·ÏÏÈÎ‹ ÎÈÓËÌ·ÙÔÁÚ·ÊÈÎ‹ ÈÛÙÔÚ›·
¯¿ÚË ÛÙÔÓ ÚfiÏÔ ÙË˜ ÛÙËÓ ÚˆÙÔ-

ÔÚÈ·Î‹ Ù·ÈÓ›· ÙÔ˘ ∞Ï¤Ó ƒÂÓ¤ «ÃÈ-
ÚÔÛ›Ì·, ·Á¿Ë ÌÔ˘» ÙÔ 1959, ÂÓÒ
¤Î·ÓÂ Â›ÛË˜ Ù·ÈÓ›Â˜ ÌÂ ÙÔÓ ∑ÔÚ˙
º·Ó˙Ô‡, ÙÔÓ ∑·Ó-¶ÈÂÚ ªÂÏ‚›Ï Î·È
¿ÏÏÔ˘˜. √ ΔÚÂÓÙÈÓÈ¿Ó ÚˆÙÔ¤ÁÈÓÂ
ÁÓˆÛÙfi˜ ·›˙ÔÓÙ·˜ ÙÔÓ ·‰¤ÍÈÔ,
ÓÙÚÔ·Ïfi ÓÂ·Úfi Ô˘ ÂÚˆÙÂ‡ÂÙ·È
ÙËÓ ªÚÈ˙›Ù ª·ÚÓÙfi ÛÙÔ «∫·È Ô
£Âfi˜ ¤Ï·ÛÂ ÙË Á˘Ó·›Î·». ™ÙË Û˘-
Ó¤¯ÂÈ· ÚˆÙ·ÁˆÓ›ÛÙËÛÂ ÛÂ Ô-
Ï˘¿ÚÈıÌÂ˜ Ù·ÈÓ›Â˜, ÛÙË °·ÏÏ›· Î·È
ÛÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi, ·Ó¿ÌÂÛ¿ ÙÔ˘˜ ÙÔ
«∂Ó·˜ ¿ÓÙÚ·˜ Î·È ÌÈ· Á˘Ó·›Î·»
ÙÔ˘ §ÂÏÔ‡˜, «∏ Ó‡¯Ù· ÌÂ ÙË ªÔÓÙ»
ÙÔ˘ ƒÔÌ¤Ú, «√ ÎÔÌÊÔÚÌ›ÛÙ·˜» ÙÔ˘
ªÂÚÙÔÏÔ‡ÙÛÈ, «∑» ÙÔ˘ ∫ÒÛÙ· °·-
‚Ú¿. ™ÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ÙË˜ ‰ÂÎ·ÂÙ›·˜ ÙÔ˘
’90, ÔÈ ‰˘Ô ÙÔ˘˜ ¤·ÈÍ·Ó ÛÙËÓ Â-
Ú›ÊËÌË «ÙÚÈÏÔÁ›· ÙˆÓ ¯ÚˆÌ¿ÙˆÓ»
ÙÔ˘ ∫ÚÈÛÙfiÊ ∫ÈÛÏfiÊÛÎÈ. ∏ ƒÈ‚¿ ÂÚ-
Ì‹ÓÂ˘ÛÂ ÙË ÌËÙ¤Ú· ÙË˜ ∑ÈÏÈ¤Ù ªÈ-
Ófi˜ ÛÙÔ «ªÏÂ», Ô ΔÚÂÓÙÈÓÈ¿Ó ÙÔÓ

‰ÈÎ·ÛÙ‹ ÛÙÔ «∫fiÎÎÈÓÔ». «¡ÔÌ›˙ˆ fi-
ÙÈ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ·ÚÎÂÙ¤˜ ÔÌÔÈfiÙËÙÂ˜ ·-
Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔÓ ∫ÈÛÏfiÊÛÎÈ Î·È ÙÔÓ Ã¿-
ÓÂÎÂ», Ï¤ÂÈ Ô ΔÚÂÓÙÈÓÈ¿Ó. «™ÙËÓ
Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·, ı· ÙÔ˘˜ ¤‚·˙·
ÛÙËÓ ›‰È· ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ· ÌÂ ÙÔÓ ª¤Ú-
ÁÎÌ·Ó Î·È ÙÔÓ Δ·ÚÎfiÊÛÎÈ. ∂¯Ô˘Ó fi-
ÏÔÈ ÌÈ· ÁÂÓÓ·Èfi‰ˆÚË, ÛÂ ‚¿ıÔ˜ ıÂ-
ÒÚËÛË ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘».

«¡·È, ·ÏÏ¿ ÓÔÌ›˙ˆ fiÙÈ Ô Ã¿ÓÂÎÂ
Â›Ó·È ÈÔ ¯·ÚÔ‡ÌÂÓÔ˜, ÈÔ ¯·ÌÔÁÂ-
Ï·ÛÙfi˜», ÚÔÛı¤ÙÂÈ Ë ƒÈ‚¿. «√ ∫È-
ÛÏfiÊÛÎÈ ‰ÂÓ ÌÔ˘ Ê¿ÓËÎÂ ÔÏ‡ Â˘-
Ù˘¯ÈÛÌ¤ÓÔ˜ ¿ÓıÚˆÔ˜».

√ÌÔÏÔÁÒ fiÙÈ Ô‡ÙÂ Ô Ã¿ÓÂÎÂ ÌÔ˘
‰›ÓÂÈ ÙËÓ ÂÓÙ‡ˆÛË ÙÔ˘ Â‡ı˘ÌÔ˘.
™ÙÔ Î¿Ùˆ Î¿Ùˆ Â›Ó·È Ô ¿ÓıÚˆÔ˜
Ô˘ ¤‚·ÏÂ ÙËÓ π˙·Ì¤Ï π¤Ú Ó· ÂÚ-
Ó¿ÂÈ ÊÔ‚ÂÚ¤˜ ‰ÔÎÈÌ·Û›Â˜ ÛÙË «¢·-
ÛÎ¿Ï· ÙÔ˘ È¿ÓÔ˘» Î·È ÌÈ· ÔÏfi-
ÎÏËÚË ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ· Ó· ‰ÔÏÔÊÔÓÂ›Ù·È
·fi ¤ÊË‚Ô˘  ̃ÙË  ̃«‰ÈÏ·Ó‹  ̃fiÚÙ·˜»

ÛÙÔ «Funny Games». ∞Ó›¯ÓÂ˘ÛÂ Ù·
ÚÒÈÌ· ÛËÌ¿‰È· ÁÈ· ÙËÓ ¿ÓÔ‰Ô ÙÔ˘
Ó·˙ÈÛÌÔ‡ ÛÙËÓ «∞ÛÚË ÎÔÚ‰¤Ï·»
Î·È ¤Î·ÓÂ Î·Ù·‚‡ıÈÛË ÛÙÔ ÛÎÔÙ¿-
‰È ÌÂ ÙÔ «Amour». £· ¤ÏÂÁ· fiÙÈ Ì¿Ï-
ÏÔÓ Â›Ó·È ÛÎ˘ıÚˆfi˜.

«√¯È, fi¯È, Î·ıfiÏÔ˘ ÛÎ˘ıÚˆfi˜»,
ÂÈÌ¤ÓÂÈ Ô ΔÚÂÓÙÈÓÈ¿Ó. «∞˘ÛÙËÚfi˜,
Ó·È. ∂ÓÓÔÒ, ÙÔ ı¤Ì· ÙË˜ Ù·ÈÓ›·˜ ‹-
Ù·Ó ÔˆÛ‰‹ÔÙÂ ÔÏ‡ ¤ÓÙÔÓÔ.
∞ÏÏ¿ ‰È·ÛÎÂ‰¿Û·ÌÂ ·ÚÎÂÙ¿ ÛÙ· Á˘-
Ú›ÛÌ·Ù·».

∏ Ù·ÈÓ›· ÙÔ˘ Ã¿ÓÂÎÂ Â›Ó·È ÛÎÏË-
Ú‹, Û˘ÁÎÈÓËÙÈÎ‹ Î·È ÙÂÏÈÎ¿ ˘ÂÚ-
‚·ÙÈÎ‹. ΔÈÌ‹ıËÎÂ ÌÂ ÙÔÓ ÃÚ˘Ûfi ºÔ›-
ÓÈÎ· fiÙ·Ó ¤Î·ÓÂ ÙËÓ ÚÂÌÈ¤Ú· ÙË˜
ÛÙÔ ÊÂÙÈÓfi ºÂÛÙÈ‚¿Ï ÙˆÓ ∫·ÓÓÒÓ.
∫·È Ë ÂÈÙ˘¯›· ·˘Ù‹ ¤ÚÈÍÂ Î·È ¿ÏÈ
Ù· ÊÒÙ· ÙË˜ ‰ËÌÔÛÈfiÙËÙ·˜ ¿Óˆ
ÛÙÔ˘˜ ÚˆÙ·ÁˆÓÈÛÙ¤˜ ÙË˜, ·Ó Î·È
ÔÈ ›‰ÈÔÈ ‰ÂÓ Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ÂÓÙ˘ˆ-
ÛÈ¿˙ÔÓÙ·È. 

«∂ÎÂ›ÓÔ Ô˘ ‰ÂÓ ÌÔ˘ ·Ú¤ÛÂÈ fiÛÔÓ
·ÊÔÚ¿ ÙÈ˜ ∫¿ÓÓÂ˜ Â›Ó·È Ô ·ÓÙ·Áˆ-
ÓÈÛÌfi˜, ÙÔ fiÙÈ Ú¤ÂÈ Ó· ·Ï¤„ÂÈ˜
ÌÂ ÙÔ˘˜ ¿ÏÏÔ˘˜, Ó· ˘ÂÚ·ÛÈÛÙÂ›˜
ÙÔÓ Â·˘Ùfi ÛÔ˘», Ï¤ÂÈ Ô ΔÚÂÓÙÈÓÈ¿Ó.
«¢ÂÓ Ì’ ·Ú¤ÛÂÈ ·˘Ùfi. ¢ÂÓ ÊÙ·›ÓÂ ÔÈ
ÛÎËÓÔı¤ÙÂ˜, Â›Ó·È Ô ÙÚfiÔ˜ Ô˘ ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó Ù· ÊÂÛÙÈ‚¿Ï. ªÈ· Ù·ÈÓ›·
ÎÂÚ‰›˙ÂÈ, ÌÈ· Ù·ÈÓ›· ̄ ¿ÓÂÈ. ¢ÂÓ ÌÔ-
ÚÂ›  ̃fiÌˆ  ̃Ó· Û˘ÁÎÚ›ÓÂÈ  ̃¤ÚÁ· Ù¤¯ÓË˜
Ì’ ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ ÙÚfiÔ». 

∏ ∂Ì·ÓÔ˘¤Ï ƒÈ‚¿ ı˘Ì¿Ù·È Ô˘
‹ÁÂ ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿ ÛÙÈ˜ ∫¿ÓÓÂ˜
ÌÂ ÙÔ «ÃÈÚÔÛ›Ì·, ·Á¿Ë ÌÔ˘». ∏ Â-
ÓÙ‡ˆÛ‹ ÙË˜ Â›Ó·È fiÙÈ ÙÔ ÊÂÛÙÈ‚¿Ï
‹Ù·Ó Ï›ÁÔ ÈÔ ·Ïfi, Ï›ÁÔ ÈÔ ‹Û˘-
¯Ô ÙfiÙÂ, ÛÙ· Ù¤ÏË ÙË˜ ‰ÂÎ·ÂÙ›·˜ ÙÔ˘
’50, ·Ó Î·È Ô ΔÚÂÓÙÈÓÈ¿Ó ı¤ÏÂÈ Ó· ·-
ÔÊÂ‡ÁÂÈ ÙËÓ ̆ ÂÚ‚ÔÏÈÎ‹ ÓÔÛÙ·Ï-
Á›·. ∞ÎfiÌ· Î·È Ù· ̆ ¤ÚÔ¯· ̄ ÚfiÓÈ·,
Ï¤ÂÈ, Ê·›ÓÔÓÙ·È ˘¤ÚÔ¯· ÌfiÓÔ ÂÎ
ÙˆÓ ˘ÛÙ¤ÚˆÓ.

Μετά το τέλος του «Amour»...
Ο Ζαν-Λουί Τρεντινιάν και η Εμανουέλ Ριβά μιλούν για τον Χάνεκε, τις Κάννες, τη χαρά της ζωής Ο Ζαν-Λουί Τρεντινιάν

(φωτ. από το «Ζ» του Κ. Γα-
βρά) θεωρεί ότι έχει απο-
συρθεί οριστικά από τον κι-
νηματογράφο. Εκανε μια ε-
ξαίρεση για τον Χάνεκε, ό-
πως λέει, γιατί δεν μπορείς
να πεις όχι σ’ ένα φιλμ σαν
το «Amour». Υποψιάζεται
όμως ότι αυτό είναι όλο· έ-
χει τελειώσει με τις ταινίες.
Η Εμανουέλ Ριβά, από τη
μεριά της, δεν αποσύρεται
εντελώς από το παιχνίδι.
«Αν τύχει κάποιοι να μου
προσφέρουν ρόλους, θα
μου άρεσε να παίξω. Αν όχι,
και πάλι είμαι εντάξει. Αγα-
πώ τη ζωή», λέει. «Αγαπώ
τη ζωή μέχρι θανάτου. Αν
δεν παίξω σε άλλη ταινία,
ποιος νοιάζεται; Είμαι 85,

δεν με νοιάζει. Είμαι ακόμα
ζωντανή και αυτό είναι υπέ-
ροχο». «Είδα κάποτε μια
διαφήμιση», λέει ο Τρεντι-
νιάν. «Διαφήμιζε έναν κινη-
ματογράφο και έλεγε “Αν α-
γαπάς τη ζωή, αγαπάς το σι-
νεμά”». «Αχ», αναστενάζει
η Ριβά, «ναι!» «Εντάξει, δεν
νομίζω πως αυτό ισχύει»,
λέει ο Τρεντινιάν. «Αν αγα-
πάς τη ζωή, δεν θα πας να
καθήσεις μέσα στο σκοτάδι
σε κάποια κινηματογραφική
αίθουσα, έτσι δεν είναι; Για-
τί να το κάνεις αυτό; Πήγαι-
νε και ζήσε τη ζωή σου».
Καθώς η συνέντευξη τελει-
ώνει, πίνει την τελευταία
γουλιά απ’ το τσάι του, παίρ-
νει το μπαστουνάκι του και
πάει να κάνει ακριβώς αυτό.

Αυστηρός, αλλά καθόλου σκυθρωπός ο Μίκαελ Χάνεκε (αριστερά), όπως επιμένουν η 85χρονη Εμανουέλ Ριβά και ο 81χρονος Ζαν-Λουί Τρεντινιάν.
Στη φωτογραφία, ο σκηνοθέτης και οι πρωταγωνιστές του «Amour» σε διάλειμμα των γυρισμάτων.

Ζήσε τη ζωή σου

“«Διασκεδάσαμε αρκετά στα
γυρίσματα» δηλώνουν οι δύο
πρωταγωνιστές της σκληρής,
συγκινητικής και τελικά
υπερβατικής ταινίας 
του Μίκαελ Χάνεκε
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Μία πρωτιά με το
βλέμμα στο μέλλον
Της ΛΙΝΑΣ ΓΙΑΝΝΑΡΟΥ

«Το 100% ÙÔ˘ ÏËı˘ÛÌÔ‡ ˙ÂÈ ÛÂ ÏÈÁfiÙÂÚÔ ·fi 300 Ì¤-
ÙÚ· ·fi Î¿ÔÈÔ ¯ÒÚÔ Ú·Û›ÓÔ˘». √ Inigo Bilbao
Ubillos, ·fi ÙÔ ‚‹Ì· ÙÔ˘ Û˘ÓÂ‰Ú›Ô˘ ÙË˜ ∂ÏÏËÓÈÎ‹˜ ∂Ù·È-
ÚÂ›·˜ ¶ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓÙÔ˜ Î·È ¶ÔÏÈÙÈÛÌÔ‡ ÌÂ ı¤Ì· «ΔÔ ÂÏ-
ÏËÓÈÎfi ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ·», ‰ÂÓ ÚfiÛÂÍÂ fiÙÈ ÂÎÂ›ÓË ÙË ÛÙÈÁ-
Ì‹ ÔÏÏÔ› ÛÙÔ ÎÔÈÓfi ·Ó·Î¿ıÈÛ·Ó ÛÙË ı¤ÛË ÙÔ˘˜, ÍÂÚfi-
‚ËÍ·Ó ‹ ·ÓÙ¿ÏÏ·Í·Ó ‚Ï¤ÌÌ·Ù· ÌÂ ÓfiËÌ·. ø˜ ˘Â‡ı˘-
ÓÔ˜ ™ÙÚ·ÙËÁÈÎÔ‡ ™¯Â‰È·ÛÌÔ‡ ÙË˜ μÈÙfiÚÈ·- °Î·ÛÙ¤Èı, ÙË˜
ÚˆÙÂ‡Ô˘Û·˜ ÙË˜ ÃÒÚ·˜ ÙˆÓ μ¿ÛÎˆÓ ÛÙËÓ πÛ·Ó›·, Ë
ÔÔ›· ·Ó·ÎËÚ‡¯ıËÎÂ ·ÓËÁ˘ÚÈÎ¿ ¶Ú¿ÛÈÓË ¶ÚˆÙÂ‡Ô˘Û·
ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜ ÁÈ· ÙÔ 2012, ‰ÂÓ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Í¤ÚÂÈ fi-
ÛÔ «·Ó¤Î‰ÔÙÔ» ·ÎÔ‡ÁÂÙ·È Î¿ÙÈ Ù¤ÙÔÈÔ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·, fi-
ÛÔ ÔÏ‡ ¿ÓÔÈÍÂ ÌÂ Ù· ÏfiÁÈ· ÙÔ˘ ÙËÓ „·Ï›‰· ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ
‰‡Ô ¯ˆÚÒÓ.

√Ìˆ˜ ÔÈ ̄ ·Ò‰ÂÈ˜ ‰È·ÊÔÚ¤˜ ÙË˜ μÈÙfiÚÈ·-°Î·ÛÙ¤Èı ·ÎfiÌ·
Î·È ÌÂ ÙÈ˜ ÈÛÔÌÂÁ¤ıÂÈ˜ ÂÏÏËÓÈÎ¤˜ fiÏÂÈ˜ (¤¯ÂÈ 250.000 Î·-
ÙÔ›ÎÔ˘˜ Î·È ÂÎÙÂ›ÓÂÙ·È ÛÂ 276 ÙÂÙÚ·ÁˆÓÈÎ¿ ¯ÈÏÈfiÌÂÙÚ·)
‰ÂÓ ÛÙ·Ì·ÙÔ‡Ó Â‰Ò. ™Â Î¿ıÂ Î¿ÙÔÈÎÔ, ·Ó¤ÊÂÚÂ Ô Ubillos,
·ÓÙÈÛÙÔÈ¯Ô‡Ó ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ·
·fi 45 ÙÂÙÚ·ÁˆÓÈÎ¿ Ì¤ÙÚ·
Ú·Û›ÓÔ .̆ §ÔÁÈÎfi, ÂÊfiÛÔÓ ÙÔ
¤Ó· ÙÚ›ÙÔ ÙË˜ ·ÛÙÈÎ‹˜ ¤-
ÎÙ·ÛË˜ Â›Ó·È ‰ËÌfiÛÈ· ¿Ú-
Î·. ∞fi ·˘Ù¿, ÂÚ›Ô˘ 600
ÂÎÙ¿ÚÈ· ·Ó‹ÎÔ˘Ó ÛÙË ÏÂÁfi-
ÌÂÓË ¶Ú¿ÛÈÓË ∑ÒÓË, ÌÈ· Â-
ÏÂ‡ıÂÚË, ·‰fiÌËÙË ÂÚÈÔ¯‹
Ú·Û›ÓÔ˘ Ô˘ ÂÚÈÎÏÂ›ÂÈ
ÙËÓ fiÏË. √ πÛ·Ófi˜ ÂÍ‹-
ÁËÛÂ ÌÂ ÏÂÙÔÌ¤ÚÂÈ· ÙÔ Ò˜
Ô ‰‹ÌÔ˜ ·fi ÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ÙË˜ ‰ÂÎ·ÂÙ›·˜ ÙÔ˘ ‘90 ¤¯ÂÈ ÍÂÎÈ-
Ó‹ÛÂÈ ÙË ‰È·‰ÈÎ·Û›· Â·Ó¿ÎÙËÛË˜ ÙˆÓ ̆ Ô‚·ıÌÈÛÌ¤ÓˆÓ
·˘ÙÒÓ ÂÎÙ¿ÛÂˆÓ ÒÛÙÂ Ó· ·Ô‰ÔıÔ‡Ó ÛÙÔÓ ÏËı˘ÛÌfi. ™‹-
ÌÂÚ·, Ë ¶Ú¿ÛÈÓË ∑ÒÓË ·ÔÙÂÏÂ›Ù·È ·fi ¤ÓÙÂ ÌÂÁ¿Ï· ¿Ú-
Î· ·Ó·„˘¯‹˜, Ù· ÔÔ›· ÂÓÒÓÔÓÙ·È ÌÂ ÙÔ Î¤ÓÙÚÔ ÙË˜ fi-
ÏË˜ Ì¤Ûˆ ‰ÈÎÙ‡Ô˘ Â˙Ô‰ÚfiÌˆÓ Ì‹ÎÔ˘˜ 33 ¯ÏÌ. Î·È Ô-
‰ËÏ·Ùfi‰ÚÔÌˆÓ 90 ¯ÏÌ. ΔÔ Î¤ÓÙÚÔ ÙË˜ fiÏË˜ Â›Ó·È Û˘-
Ì·Á¤˜, ÌÂ ÂÚ›Ô˘ 100 Î·ÙÔ›ÎÔ˘˜ ·Ó¿ ÂÎÙ¿ÚÈÔ. ΔÔ 81%
ÙÔ˘ ÏËı˘ÛÌÔ‡ ̇ Ô˘Ó ÛÂ ·ÎÙ›Ó· ÙÔ ÔÏ‡ 1.500 Ì¤ÙÚˆÓ ·-
fi ÙÔÓ ˘Ú‹Ó· ÙË˜ fiÏË˜, ÂÓÒ ÙÔ 95% ¤¯Ô˘Ó ÚfiÛ‚·ÛË
ÛÂ Î¿ıÂ Â›‰Ô˘˜ ̆ ËÚÂÛ›· (ÓÔÛÔÎÔÌÂ›·, Û¯ÔÏÂ›·, ·ıÏËÙÈ-
Î¤  ̃ÂÁÎ·Ù·ÛÙ¿ÛÂÈ̃ , ÔÏÈÙÈÛÙÈÎ¿ Î¤ÓÙÚ· Î.Ï.) ÛÂ ·fiÛÙ·ÛË
ÙÔ ÔÏ‡ 500 Ì¤ÙÚˆÓ. √Ï· Â›Ó·È ÎÔÓÙ¿, ÚÔÛ‚¿ÛÈÌ· ÌÂ Ù·
fi‰È· ‹ ÌÂ Ô‰‹Ï·ÙÔ, ÌfiÓÔ ÙÔ 28,3% ÙˆÓ ‰È·‰ÚÔÌÒÓ ÛÙËÓ
fiÏË Á›ÓÔÓÙ·È ÌÂ ·˘ÙÔÎ›ÓËÙÔ.

Δράσεις και σύμφωνο
√Ìˆ˜, Ô ‰‹ÌÔ˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È ·ÎfiÌ· Â˘¯·ÚÈÛÙËÌ¤ÓÔ˜. «∏

μÈÙfiÚÈ·-°Î·ÛÙ¤Èı ı· Û˘ÓÂ¯›ÛÂÈ Ó· ÎÈÓÂ›Ù·È ÚÔ˜ ÙÔÓ ÛÙfi-
¯Ô Ó· Á›ÓÂÈ ÌÈ· ¿ÓÂÙË, ÚÔÛ‚¿ÛÈÌË Î·È ÊÈÏÈÎ‹ fiÏË»,
Â›Â Ô Ubillos. «°È’ ·˘Ùfi ÙÔÓ ÏfiÁÔ ı· Û˘ÓÂ¯›ÛÂÈ Ó· ÂÚ-
Á¿˙ÂÙ·È ÁÈ· ÙË ÌÂ›ˆÛË ÙË˜ Î›ÓËÛË˜, ÙËÓ ÚÔÒıËÛË ÙˆÓ
Ô‰ËÏ·ÙÔ‰ÚfiÌˆÓ, ÙˆÓ Â˙Ô‰ÚfiÌˆÓ ·ÏÏ¿ Î·È Ì¤ÛˆÓ fi-
ˆ˜ ÙÔ ÙÚ·Ì Î·È ÙÔ ÏÂˆÊÔÚÂ›Ô. ∏‰Ë, ·fi ¤Ú˘ÛÈ Ô˘ ÍÂ-
Î›ÓËÛÂ ÙÔ Û¯ÂÙÈÎfi ÚfiÁÚ·ÌÌ·, ÔÈ ÌÂÙ·ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÌÂ ÏÂ-
ˆÊÔÚÂ›Ô ·˘Í‹ıËÎ·Ó Î·Ù¿ 15%». Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ·, Î·Ù·-
‚¿ÏÏÂÙ·È ÚÔÛ¿ıÂÈ· ÂÁÎ·Ù¿ÏÂÈ„Ë˜ ÙˆÓ ÎÈÓËÙ‹ÚˆÓ Â-
ÛˆÙÂÚÈÎ‹˜ Î·‡ÛË˜ ÁÈ· ˘‚ÚÈ‰ÈÎ¿ Î·È ËÏÂÎÙÚÈÎ¿ ·˘ÙÔÎ›-
ÓËÙ·, ·ÏÏ¿ Î·È ÂÓ›Û¯˘ÛË ÚˆÙÔ‚Ô˘ÏÈÒÓ ÁÈ· ·fi ÎÔÈÓÔ‡
¯Ú‹ÛË ·˘ÙÔÎÈÓ‹ÙÔ˘ Î.Ï. ™Â fiÏË ·˘Ù‹ ÙË ‰È·‰ÚÔÌ‹, Û˘-
ÓÔ‰ÔÈfiÚÔÈ ˘‹ÚÍ·Ó ÔÈ ›‰ÈÔÈ ÔÈ Î¿ÙÔÈÎÔÈ ÙË˜ fiÏË˜. √
‰‹ÌÔ˜ «ÙÚ¤¯ÂÈ» ÌÈ· ÛÂÈÚ¿ ·fi ÚÔÁÚ¿ÌÌ·Ù· Ô˘ ¤¯Ô˘Ó
ÛÙfi¯Ô ·ÊÂÓfi˜ ÙËÓ ÂÓËÌ¤ÚˆÛË ÙÔ˘ ÎÔÈÓÔ‡ Î·È ·ÊÂÙ¤ÚÔ˘
ÙËÓ ÂÓÂÚÁÔÔ›ËÛ‹ ÙÔ˘˜. Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ·, ¤¯Ô˘Ó ÚÔ‚ÏÂÊıÂ›
ÂÈ‰ÈÎ¿ ·Î¤Ù· ÂÈ‰ÔÙ‹ÛÂˆÓ ÁÈ· ÔÏ›ÙÂ˜ Ô˘ ÂÈı˘ÌÔ‡Ó
Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÔ˘Ó ÛÂ «Ú¿ÛÈÓÂ˜» ‰Ú¿ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ fiÏË, Â-
ÓÒ ¤¯ÂÈ ıÂÛÈÛÙÂ› Î·È ÙÔ ÏÂÁfiÌÂÓÔ «Ú¿ÛÈÓÔ Û‡ÌÊˆÓÔ»,
ÌÈ· Û˘ÌÊˆÓ›· ÌÂÙ·Í‡ ÙË˜ fiÏË˜ Î·È ÌÂÁ¿ÏˆÓ ÊÔÚ¤ˆÓ,
ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ Î·È ÔÚÁ·ÓÈÛÌÒÓ ÁÈ· Ù‹ÚËÛË ÌÈ·˜ ÛÂÈÚ¿˜
ÂÚÈ‚·ÏÏÔÓÙÈÎÒÓ Î·ÓfiÓˆÓ Î·È ÚÔ‰È·ÁÚ·ÊÒÓ. «∏ ‰È·-
‰ÚÔÌ‹ ‹Ù·Ó Ì·ÎÚÈ¿, ·ÏÏ¿ ‹Ù·Ó ·˘Ù‹ Ô˘ Ì·˜ ¤Î·ÓÂ “Ú¿-
ÛÈÓÔ˘˜” Î·È Ì¤Û· Î·È ¤Íˆ», Î·Ù¤ÏËÍÂ, ·ÔÛÒÓÙ·˜ ÙÔ
ıÂÚÌfi ¯ÂÈÚÔÎÚfiÙËÌ· ÙÔ˘ ÎÔÈÓÔ‡.

Αλλαξαν δομές
ΔÔ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ Â›Ó·È ÙÔ Û˘ÁÎÚÈÙÈÎfi ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ· ÙË˜

μÈÙfiÚÈ·-°Î·ÛÙ¤Èı. ∫·È Ë fiÏË ‰ÂÓ ÊÔ‚¿Ù·È Ó· ÙÔ ‰È·-
ÊËÌ›˙ÂÈ. ™‡ÓÙÔÌ· ÚfiÎÂÈÙ·È Ó· Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈËıÂ› ÂÈ‰È-
Î‹ ¤ÎıÂÛË ÌÂ ı¤Ì· ÙËÓ ¶Ú¿ÛÈÓË ¶ÚˆÙÂ‡Ô˘Û· ÙË˜ ∂˘-
ÚÒË˜, ÛÙËÓ ÔÔ›· ı· ÍÂ‰ÈÏˆıÔ‡Ó fiÏÂ˜ ÔÈ Î·ÈÓÔÙfiÌÂ˜
ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›Â˜, ÂÓÒ ·Ú¿ÏÏËÏ· ı· ÙÚ¤ÍÂÈ Î·È ÚfiÁÚ·Ì-
Ì· ÂÈÛÎ¤„ÂˆÓ ÛÙÈ˜ ‰ÔÌ¤˜ Ô˘ ¤ÊÂÚ·Ó ÛÙË μÈÙfiÚÈ·-°Î·-
ÛÙ¤Èı ÙÔ ‚Ú·‚Â›Ô: ÙÔ ÂÚÁÔÛÙ¿ÛÈÔ ‰È·¯Â›ÚÈÛË˜ ·ÔÚÚÈÌ-
Ì¿ÙˆÓ, ÙË ÌÔÓ¿‰· ÂÂÍÂÚÁ·Û›·˜ ÓÂÚÔ‡, ÙÔ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁÈ-
Îfi ¿ÚÎÔ, ·ÏÏ¿ Î·È ÙËÓ ¶Ú¿ÛÈÓË ∑ÒÓË, ÙÔ˘˜ ÔÈÎÔÏÔÁÈ-
ÎÔ‡˜ Î‹Ô˘˜ Î.¿. ™Ù· Û¯¤‰È· ÙË˜ ‰ËÌÔÙÈÎ‹˜ ·Ú¯‹˜ Â›-
Ó·È, Â›ÛË˜, Ë ·Ó¿Ù˘ÍË ÙÔ˘ ÔÈÎÔÙÔ˘ÚÈÛÌÔ‡ ÁÈ· ·‡ÍË-
ÛË ÂÛfi‰ˆÓ, ·ÏÏ¿ Î·È Ë ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÂÓfi˜ «ÂÚÁ·ÛÙËÚ›Ô˘
fiÏË˜» ÛÙÔ ÔÔ›Ô ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ Î·È È‰ÈÒÙÂ˜ ı· ·ÚÔ˘-
ÛÈ¿˙Ô˘Ó Ó¤Â˜ È‰¤Â˜ Î·È ÚÔ˚fiÓÙ·.

Της ΙΩΑΝΝΑΣ ΦΩΤΙΑΔΗ

Νέες προοπτικές ÁÈ· ÙËÓ ·ÏÈÂ›·
‰È·ÓÔ›ÁÔÓÙ·È ÌÂ ÙÔ Û¯¤‰ÈÔ ÌÂÙ·Ú-
Ú‡ıÌÈÛË˜ ÙË˜ ∞ÏÈÂ˘ÙÈÎ‹˜ ¶ÔÏÈÙÈ-
Î‹˜, ÙË˜ ÔÔ›·˜ Ô ‚·ÛÈÎfi˜ ∫·ÓÔ-
ÓÈÛÌfi˜ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· „ËÊÈÛÙÂ›
ÛÙÈ˜ 15 π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘ ÛÙÔ ∂˘ÚˆÎÔÈ-
ÓÔ‚Ô‡ÏÈÔ. ™Ùfi¯Ô˜ ÙË˜ ÂÈÎÂ›ÌÂÓË˜
ÌÂÙ·ÚÚ‡ıÌÈÛË˜ Â›Ó·È Ë ÚÔÛÙ·Û›·
ÙfiÛÔ ÙˆÓ È¯ı˘Ô·ÔıÂÌ¿ÙˆÓ fiÛÔ
Î·È ÙÔ˘ ›‰ÈÔ˘ ÙÔ˘ Â·ÁÁ¤ÏÌ·ÙÔ˜ ÙÔ˘
„·Ú¿. «∞Ó ÂÊ·ÚÌfiÛÔ˘ÌÂ ÛˆÛÙ¿ ÙÔ
Ó¤Ô ÓÔÌÔıÂÙÈÎfi Ï·›ÛÈÔ, ı· Âˆ-
ÊÂÏËıÔ‡Ó Ì·ÎÚÔÚfiıÂÛÌ· ÙfiÛÔ ÔÈ
·ÏÈÂ›˜ fiÛÔ Î·È ÔÈ ÏËı˘ÛÌÔ› ÙˆÓ
·Ú¿ÎÙÈˆÓ ÂÚÈÔ¯ÒÓ ÙË˜ ∂.∂.» ˘-
ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ Ë Â›ÙÚÔÔ˜ ∞ÏÈÂ›·˜,
ª·Ú›· ¢·Ì·Ó¿ÎË, «ÂÓÒ fiÏÔÈ ÔÈ ∂˘-
Úˆ·›ÔÈ ı· ¤¯Ô˘Ó ÛÙË ‰È¿ıÂÛ‹ ÙÔ˘˜
ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ÔÈÎÈÏ›· ÊÚ¤ÛÎˆÓ „·-
ÚÈÒÓ ·ÓÔÈ¯ÙÔ‡ ÂÏ¿ÁÔ˘˜ ·ÏÏ¿ Î·È
È¯ı˘ÔÙÚÔÊÂ›Ô˘». √ˆ˜ ÛËÌÂÈÒÓÂÈ
Ë Î. ¢·Ì·Ó¿ÎË, «Ë ÌÂÙ·ÚÚ˘ıÌÈ-
ÛÙÈÎ‹ Ì·˜ ÚfiÙ·ÛË ¤¯ÂÈ Ï¿‚ÂÈ
ÙËÓ ¤ÁÎÚÈÛË ÙˆÓ ̆ Ô˘ÚÁÒÓ ∞ÏÈÂ›-
·˜ Î·È ÚÔÛ‰ÔÎÒ fiÙÈ ı· „ËÊÈÛÙÂ›
ÙÔÓ π·ÓÔ˘¿ÚÈÔ ÛÙÔ ∂˘ÚˆÎÔÈÓÔ-
‚Ô‡ÏÈÔ».

«√È ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ Ô˘ Î·Ù·ı¤ÙÔ˘-
ÌÂ ‰ÂÓ Â›Ó·È Ô˘ÙÔÈÎ¤˜» ‰ÈÂ˘ÎÚÈÓ›˙ÂÈ
ÛÙËÓ «∫» Ô √ÏÈ‚ÂÚ ¡ÙÚ¤‚Â˜, ÂÎ-
ÚfiÛˆÔ˜ Δ‡Ô˘ ÙË˜ ÂÈÙÚfiÔ˘.
√ˆ˜ ·Ó·Ê¤ÚÂÈ Ô ∂˘Úˆ·›Ô˜ ·-
ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˜, ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ̄ ÒÚÂ˜, fi-
ˆ˜ Ë ¡¤· ∑ËÏ·Ó‰›· Î·È ÔÈ ∏Óˆ-
Ì¤ÓÂ˜ ¶ÔÏÈÙÂ›Â˜, Ô˘ ¤¯Ô˘Ó Ú·Á-
Ì·ÙÒÛÂÈ ÂÓ ÔÏÏÔ›˜ ÙÔ fiÚ·Ì· ÙË˜
‚ÈÒÛÈÌË˜ ·ÏÈÂ›·˜.

√È ·ÚÈıÌÔ› ÌÈÏÔ‡Ó ·fi ÌfiÓÔÈ
ÙÔ˘˜: ÛÙ· ̄ ˆÚÈÎ¿ ‡‰·Ù· ÙË˜ ∂.∂. ̆ -
ÂÚ·ÏÈÂ‡ÂÙ·È ÙÔ 47% ÙˆÓ ·ÔıÂ-
Ì¿ÙˆÓ ÙÔ˘ ∞ÙÏ·ÓÙÈÎÔ‡ Î·È ÙÔ 80%
ÙˆÓ ·ÔıÂÌ¿ÙˆÓ ÙË˜ ªÂÛÔÁÂ›Ô˘,
ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ ÙÔ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô Ô-
ÛÔÛÙfi ˘ÂÚ·Ï›Â˘ÛË˜ ÛÙÈ˜ ∏¶∞

Â›Ó·È ÌfiÏÈ˜ 21%. ™ÙË ‰Â ªÂÛfiÁÂÈÔ
ÙÔ ÔÛÔÛÙfi ÙˆÓ „·ÚÈÒÓ Ô˘ ·-
ÂÈÏÔ‡ÓÙ·È ÌÂ ÂÍ·Ê¿ÓÈÛË ·ÁÁ›˙ÂÈ
È· ÙÔ 20%, ÂÓÒ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÙÔ
65% - 70% ÙˆÓ ÂÌÔÚÈÎÒÓ „·ÚÈÒÓ
˘ÂÚ·ÏÈÂ‡ÂÙ·È. ∂›Ó·È, ÂÔÌ¤Óˆ˜, Ë-
Ï›Ô˘ Ê·ÂÈÓfiÙÂÚÔÓ fiÙÈ Î¿ÙÈ «Ï¿ıÔ˜»
Î¿ÓÔ˘ÌÂ ÛÙË °ËÚ·È¿ ∏ÂÈÚÔ.

∏ ÚfiÙ·ÛË ‰È·ÙËÚÂ› ÙË ÊÈÏÔ-
ÛÔÊ›· ÙË˜ ·Ó·ıÂˆÚËÌ¤ÓË˜ ∫ÔÈÓ‹˜
∞ÏÈÂ˘ÙÈÎ‹˜ ¶ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ÙÔ˘ 2002 Î·È
¿ÂÈ ¤Ó· ‚‹Ì· ·Ú·Î¿Ùˆ, ı¤ÙÔÓÙ·˜
ˆ˜ ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙ·: ÙË ÌÂÁÈÛÙÔ-
Ô›ËÛË ÙË˜ ‚ÈÒÛÈÌË˜ ÂÎÌÂÙ¿Ï-
ÏÂ˘ÛË˜, ÙËÓ ·ÚÔ¯‹ ÚÔ¸Ôı¤-
ÛÂˆÓ ÁÈ· ÈÛ¯˘Ú¤˜ Î·È ·ÓÙ·ÁˆÓÈ-
ÛÙÈÎ¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ Î·È ÙËÓ ÂÓ Á¤-
ÓÂÈ ÛÙ‹ÚÈÍË ÙÔ˘ ·ÏÈÂ˘ÙÈÎÔ‡ ÎÏ¿‰Ô˘
ÛÙÈ˜ ·Ú¿ÎÙÈÂ˜ ÂÚÈÔ¯¤˜. ¶·Ú¿Ï-

ÏËÏ· ÌÂ ÙËÓ Ù‹ÚËÛË ÙˆÓ Î·ÓÔÓÈ-
ÛÌÒÓ ÂÚ› ·ÏÈÂ˘ÙÈÎÒÓ ÂÚÁ·ÏÂ›-
ˆÓ, ¯ÚÔÓÈÎÒÓ ÂÚÈfi‰ˆÓ, ·ÔÛÙ¿-
ÛÂˆÓ ÙˆÓ ·ÏÈÂ˘ÙÈÎÒÓ ·fi ÙË ÛÙÂ-
ÚÈ¿, Ë ∂.∂. ÚÔÙ›ıÂÙ·È Ó· ·ÓÙÈÌÂ-
Ùˆ›ÛÂÈ ¤Ó·Ó ·ÎfiÌ· «Â¯ıÚfi»: ÙÈ˜
·ÔÚÚ›„ÂÈ˜ ·ÏÈÂ˘Ì¤ÓˆÓ „·ÚÈÒÓ ÂÎ
Ó¤Ô˘ ÛÙË ı¿Ï·ÛÛ·, ÌÈ· Û˘Ó‹ıË˜

Ú·ÎÙÈÎ‹. √ÚÈÛÌ¤ÓÂ˜ ·ÏÈÂ˘ÙÈÎ¤˜
Ì¤ıÔ‰ÔÈ ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙Ô˘Ó ÔÛÔÛÙ¿ ·-
fiÚÚÈ„Ë˜ 40% - 60% (Ï·Ù‡„·Ú·
ÌÂ ‰ÔÎfiÙÚ·Ù·, Î·Ú·‚›‰· ÌÂ ÙÚ¿Ù·,
ÌÂı‡ÛÙÚÂ˜ ÌÂ ‰Ú¿ÁÂ˜). ¶ÚÔÎÂÈÌ¤-
ÓÔ˘ Ó· ÂÚÈÔÚÈÛÙÂ› ÙÔ Ê·ÈÓfiÌÂÓÔ,
ÚÔÙÂ›ÓÂÙ·È Ë ˘Ô¯ÚÂˆÙÈÎ‹ ÂÎ-
ÊfiÚÙˆÛË ÙÔ˘ ·ÏÈÂ˘Ì¿ÙˆÓ ÙˆÓ
ÛÎ·ÊÒÓ ÛÙË ÛÙÂÚÈ¿ Î·È Ë ÂÊ·Ú-
ÌÔÁ‹ «ÊÈÏÈÎfiÙÂÚˆÓ» ÌÂıfi‰ˆÓ ·-
ÏÈÂ›·˜.

¶ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È, Ù¤ÏÔ˜, Ë ·ÔÎ¤-
ÓÙÚˆÛË ÙË˜ Ï‹„Ë˜ ·ÔÊ¿ÛÂˆÓ Î·È
Ë «ÂÓÂÚÁÔÔ›ËÛË» fiÏˆÓ ÙˆÓ Â-
ÌÏÂÎÔÌ¤ÓˆÓ ÊÔÚ¤ˆÓ. ∏‰Ë ·fi ÙÔ
2007 ¤¯Ô˘Ó ·Ú¯›ÛÂÈ Ó· È‰Ú‡ÔÓÙ·È
ÛÙËÓ ∂.∂. ÔÈ ÏÂÁfiÌÂÓÂ˜ «√Ì¿‰Â˜ ΔÔ-
ÈÎ‹˜ ¢Ú¿ÛË˜ ÙË˜ ∞ÏÈÂ›·˜»
(FLAGS), ÛÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ Û˘ÌÌÂÙ¤¯Ô˘Ó

ÂÎÚfiÛˆÔÈ ÙˆÓ ·ÏÈ¤ˆÓ, Â·Á-
ÁÂÏÌ·ÙÈÎÒÓ ÂÓÒÛÂˆÓ, ª∫√, ·-
ÓÂÈÛÙËÌ›ˆÓ Î.Ï.

™Ùfi¯Ô˜ ÙˆÓ FLAGS, Ô˘ ¯ÚË-
Ì·ÙÔ‰ÔÙÔ‡ÓÙ·È ÂÓ Ì¤ÚÂÈ ·fi ÙËÓ
∂.∂., Â›Ó·È ÙÔ ¿ÓÔÈÁÌ· Ó¤ˆÓ Â˘-
Î·ÈÚÈÒÓ. ™ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÏÂÈÙÔ˘Ú-
ÁÔ‡Ó 11 ÔÌ¿‰Â˜ (∫·‚¿Ï·, Ã·ÏÎÈ-
‰ÈÎ‹, £ÂÛÛ·ÏÔÓ›ÎË, ∞Ì‚Ú·ÎÈÎfi˜,
∞ÈÙˆÏÈÎ‹, ∫˘ÎÏ¿‰Â˜, ¢ˆ‰ÂÎ¿ÓËÛ·
- ∫¿Ï˘ÌÓÔ˜ Î·È §¤Û‚Ô˜ - §‹ÌÓÔ˜ -
∞ÁÈÔ˜ ∂˘ÛÙÚ¿ÙÈÔ˜), ÂÓÒ ÚfiÎÂÈÙ·È
Ó· Û˘ÛÙ·ıÔ‡Ó ¿ÏÏÂ˜ ÙÚÂÈ˜.

Αλιευτικός τουρισμός
ΔÔ ÌÂÁ¿ÏÔ «ÛÙÔ›¯ËÌ·» ·ÊÔÚ¿

ÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË ÙÔ˘ «·ÏÈÂ˘ÙÈÎÔ‡
ÙÔ˘ÚÈÛÌÔ‡», Ô˘ ·ÓıÂ› ÛÙËÓ πÙ·-
Ï›·. «ΔÔÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ ∞Ú›ÏÈÔ „Ë-
Ê›ÛÙËÎÂ Û¯ÂÙÈÎfi˜ ÓfiÌÔ˜», ·Ó·Ê¤-
ÚÂÈ ÛÙËÓ «∫» Ô ÁÂÓÈÎfi˜ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜
ÙË˜ ∂Ù·ÈÚÂ›·˜ ΔÔÈÎ‹˜ ∞Ó¿Ù˘ÍË˜
§¤Û‚Ô˘, ∞Ó·ÛÙ¿ÛÈÔ˜ ª. ¶ÂÚÈÌ¤ÓË˜,
«‹Ù·Ó ÌÈ· ıÂÙÈÎ‹ ÂÍ¤ÏÈÍË, Ë ÔÔ›·
fiÌˆ˜ ÏfiÁˆ Î·ı˘ÛÙ¤ÚËÛË˜ ÙÔ˘ ·-
ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô˘ ¶ÚÔÂ‰ÚÈÎÔ‡ ¢È·Ù¿Á-
Ì·ÙÔ˜ ¤¯ÂÈ ÙÂÏÈÎ¿ ·ÁÒÛÂÈ». ∏‰Ë,
62 ¿ÙÔÌ· ÂÎ‰‹ÏˆÛ·Ó ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ
ÁÈ· ‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔ›ËÛË ÛÙÔÓ ÙÔ-
Ì¤·. ∂Ó‰ÂÈÍË fiÙÈ ÔÈ ª˘ÙÈÏËÓÈÔ›
«ÊÏÂÚÙ¿ÚÔ˘Ó» ÌÂ ÙËÓ È‰¤·. «∞Ô-
ÙÂÏÂ› ÌÈ· ·Ú¿ÏÂ˘ÚË ‰Ú·ÛÙË-
ÚÈfiÙËÙ· ÁÈ· ÙÔÓ ·ÏÈ¤· ÁÈ· ÙÔ ‰È¿-
ÛÙËÌ· Ô˘ ‰ÂÓ ÂÈÙÚ¤ÂÙ·È Ó· „·-
ÚÂ‡ÂÈ», ̆ ÂÓı˘Ì›˙ÂÈ Ô Î. ¶ÂÚÈÌ¤ÓË˜.
«£· ÌÔÚÂ› Ó· ÂÈ‚È‚¿˙ÂÈ ÛÙË
‚¿ÚÎ· ÙÔ˘ ÙÔ˘Ú›ÛÙÂ˜ Î·È Ó· ÙÔ˘˜
Ì˘Â› ÛÙ· Ì˘ÛÙÈÎ¿ ÙË˜ Ù¤¯ÓË˜ ÙÔ˘»,
ÂÚÈÁÚ¿ÊÂÈ. °È· ÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË ˘-
Ô‰ÔÌÒÓ Î·È ÙËÓ ·ÁÔÚ¿ ÂÍÔÏÈ-
ÛÌÔ‡ ı· ¯ÔÚËÁÂ›Ù·È ¯ÚËÌ·ÙÔ‰fi-
ÙËÛË. ¶·Ú¿ÏÏËÏ·, ÔÏÔÎÏËÚÒÓÂÙ·È
Ë ÙÂ¯ÓÈÎ‹ ÌÂÏ¤ÙË Î·È ÙÔ ÓÔÌÈÎfi
Ï·›ÛÈÔ Ô˘ ı· ‰È¤ÂÈ ÙÈ˜ Î·Ù·-
‰˘ÙÈÎ¤˜ ‰È·‰ÚÔÌ¤˜ ÛÂ §¤Û‚Ô, §‹-
ÌÓÔ, ∞ÁÈÔ ∂˘ÛÙÚ¿ÙÈÔ.

Του ΓΙΑΝΝΗ ΕΛΑΦΡΟΥ

Μικρές ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜ ÁÈ· ¤Ó· ÌÂÁ¿ÏÔ
Úfi‚ÏËÌ·. ∫·ıÒ˜ Ë ÔÚÂ›· ˘ÂÚ-
ı¤ÚÌ·ÓÛË˜ ÙÔ˘ Ï·Ó‹ÙË ÂÍÂÏ›Û-
ÛÂÙ·È Ù·¯‡ÙÂÚ· Î·È ÔÏ‡ ÈÔ ·ÓË-
Û˘¯ËÙÈÎ¿ ·’ fiÛÔ Â›¯·Ó ̆ ÔÏÔÁ›ÛÂÈ
Ù· ÂÈÎÚ·Ù¤ÛÙÂÚ· ÛÂÓ¿ÚÈ· Î·È ÂÓÒ
Ë ÎÏÈÌ·ÙÈÎ‹ ·ÏÏ·Á‹ ‰Â›¯ÓÂÈ ‹‰Ë Ù·
‰fiÓÙÈ· ÙË˜, Ù· ÈÛ¯˘ÚfiÙÂÚ· ÎÚ¿ÙË
ÙË˜ °Ë˜ ·Ô‰ÂÈÎÓ‡ÔÓÙ·È ÛÙËÓ ÏÂÈ-
ÔÓfiÙËÙ¿ ÙÔ˘˜ ·È¯Ì¿ÏˆÙ· ÙË˜ ÏÔ-
ÁÈÎ‹˜ ÙÔ˘ Î¤Ú‰Ô˘˜ Î·È ÌÈ·˜ ÂÓÂÚ-
ÁÔ‚fiÚ·˜ ·Ó¿Ù˘ÍË˜. ÃÚÂÈ¿ÛÙËÎ·Ó
18 ‰ÈÂıÓÂ›˜ Û˘Ó·ÓÙ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ √∏∂
ÁÈ· ÙËÓ ÎÏÈÌ·ÙÈÎ‹ ·ÏÏ·Á‹, ÌÂ ÙËÓ
ÙÂÏÂ˘Ù·›· ÌÂ ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ 190 ̄ ˆ-
ÚÒÓ Ó· Á›ÓÂÙ·È ÛÙËÓ ¡Ùfi¯· ÙÔ˘ ∫·-
Ù¿Ú (Ô˘ Î¿ıÂ ¿ÏÏÔ ·Ú¿ ÊËÌ›˙Â-
Ù·È ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÚÈ‚·ÏÏÔÓÙÈÎ¤˜ ÙÔ˘ Â-
È‰fiÛÂÈ˜) ÁÈ· Ó· Û˘ÌÊˆÓËıÂ› ÙÔ Â-
Ï¿¯ÈÛÙÔ: ÌÈ· ·Ú¿Ù·ÛË ÈÛ¯‡Ô˜ ÙÔ˘

¶ÚˆÙÔÎfiÏÏÔ˘ ÙÔ˘ ∫ÈfiÙÔ (ÙÔ ÔÔ›Ô
ÂÎÓ¤ÂÈ ÛÙÈ˜ 31 ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘ Ê¤ÙÔ˜)
ÁÈ· ¿ÏÏ· ÔÎÙÒ ¯ÚfiÓÈ·, Ì¤¯ÚÈ ÙÔ
2020, ·ÓÙ› ÁÈ· ÌÈ· Ó¤· ‰ÈÂıÓ‹ ‰Â-
ÛÌÂ˘ÙÈÎ‹ Û˘ÌÊˆÓ›·. Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ·,
·ÊÔ‡ Û˘ÌÊÒÓËÛ·Ó fiÙÈ ‰È·Êˆ-
ÓÔ‡Ó, ·ÔÊ¿ÛÈÛ·Ó Ó· Û˘ÓÂ¯›ÛÔ˘Ó
ÙÈ˜ ÚÔÛ¿ıÂÈÂ˜ ÁÈ· ÂÍÂ‡ÚÂÛË Ï‡-
ÛË˜ Ì¤¯ÚÈ ÙÔ 2015. Δ¤ÏÔ˜ Î·ÏÔ‡-
ÙÛÈÎÔ, fiÏ· Î·Ï¿; √¯È ‚¤‚·È·!

Ποιους αφορά
∫·Ù·Ú¯‹Ó, Ë Â¤ÎÙ·ÛË ÈÛ¯‡Ô˜

ÙÔ˘ ¶ÚˆÙÔÎfiÏÏÔ˘ ÙÔ˘ ∫ÈfiÙÔ Î·È
ÙˆÓ ‰ÂÛÌÂ‡ÛÂÒÓ ÙÔ˘ ·ÊÔÚ¿ ̄ ÒÚÂ˜

Ô˘ ÂÎ¤ÌÔ˘Ó Û‹ÌÂÚ· ÌfiÏÈ˜ ÙÔ
15% ÙˆÓ ·ÁÎfiÛÌÈˆÓ ÂÎÔÌÒÓ ·-
ÂÚ›ˆÓ ÙÔ˘ ıÂÚÌÔÎË›Ô˘ (‰ÈÔÍÂ›‰ÈÔ
ÙÔ˘ ¿ÓıÚ·Î·, ÌÂı¿ÓÈÔ Î.Ï.). ¶Úfi-
ÎÂÈÙ·È ÁÈ· Ù· Ì¤ÏË ÙË˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹˜
∂ÓˆÛË˜, ÙË ¡ÔÚ‚ËÁ›·, ÙËÓ ∂Ï‚ÂÙ›·,
ÙËÓ ∫ÚÔ·Ù›·, ÙËÓ πÛÏ·Ó‰›·, ÙËÓ ∞˘-
ÛÙÚ·Ï›· Î·È ÌÂÚÈÎ¤˜ ·ÎfiÌ· ‚ÈÔÌË-
¯·ÓÈÎ¤˜ ̄ ÒÚÂ˜. ∂Í·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó ‰Ë-
Ï·‰‹ Ó· ÌË ‰ÂÛÌÂ‡ÔÓÙ·È ·fi ÙÔ
¶ÚˆÙfiÎÔÏÏÔ ÔÈ ÎÔÏÔÛÛÔ› ÙˆÓ ÂÎ-
ÔÌÒÓ, fiˆ˜ ÔÈ ∏¶∞ (·Ú¿ ÙÈ˜
ÚÔÛ‰ÔÎ›Â  ̃Ô  ̆̆ ‹Ú¯·Ó fiÙÈ Ë ÚÔ-
Â‰Ú›· √Ì¿Ì· ı· ¤ÊÂÚÓÂ ÌÈ· ·Ï-
Ï·Á‹ ÛÙËÓ ¿ÚÓËÛË ªÔ˘˜), Ë ∫›-

Ó·, Ë ƒˆÛ›· (Û˘ÌÌÂÙÂ›¯Â ·Ú¯ÈÎ¿ Î·È
ÌÂÙ¿ ·Ô¯ÒÚËÛÂ), Ô ∫·Ó·‰¿˜ Î·È
Ï‹ıÔ˜ ·Ó·Ù˘ÛÛfiÌÂÓˆÓ ¯ˆÚÒÓ
ÌÂ ÌÂÁ¿ÏÂ  ̃Ï¤ÔÓ ÂÎÔÌ¤  ̃·ÂÚ›ˆÓ.
∏ π·ˆÓ›·, Ô˘ Û˘ÌÌÂÙÂ›¯Â ÛÙËÓ
ÚÒÙË Ê¿ÛË ÙÔ˘ ¶ÚˆÙÔÎfiÏÏÔ˘, ÂÌ-
Ê·Ó›˙ÂÙ·È ·ÚÓËÙÈÎ‹ ÛÂ ÌÈ· ·Ú·-
¤Ú· Â¤ÎÙ·ÛË. ∞Ú·, ¤ÙÛÈ ÎÈ ·ÏÏÈÒ˜
ÌÈÏ¿ÌÂ ÁÈ· ÌÈ· ÂÚÈÔÚÈÛÌ¤ÓË Û˘Ì-
ÌÂÙÔ¯‹, ÌÂ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯· ·ÔÙÂÏ¤-
ÛÌ·Ù·, ·ÎfiÌ· ÎÈ ·Ó ÔÈ ÛÙfi¯ÔÈ ÂÈ-
ÙÂ˘¯ıÔ‡Ó.¶ÔÈÔÈ Â›Ó·È ÔÈ ÛÙfi¯ÔÈ ÁÈ·
ÙÔ˘˜ Û˘ÌÌÂÙ¤¯ÔÓÙÂ˜; ªÂ›ˆÛË Î·-
Ù¿ 18% ÙˆÓ ÂÎÔÌÒÓ Ì¤¯ÚÈ ÙÔ
2020 ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ ¤ÙÔ˜ ‚¿ÛË˜

1990. ∏ ∂.∂. ¤¯ÂÈ ı¤ÛÂÈ ‹‰Ë ÛÙfi¯Ô
ÁÈ· ÌÂ›ˆÛË 20%, ·ÏÏ¿ ÔÈ ÂÚÈ‚·Ï-
ÏÔÓÙÈÎ¤˜ ÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜ Î·È Ù· ÎÈÓ‹-
Ì·Ù· ÔÏÈÙÒÓ ̇ ËÙÔ‡Ó ·Ó·‚¿ıÌÈÛ‹
ÙÔ˘ ÛÙÔ 30%. ΔÔ ¶ÚˆÙfiÎÔÏÏÔ ÙÔ˘
∫ÈfiÙÔ ˘Ô¯Ú¤ˆÓÂ ÂÚ›Ô˘ 35 ‚ÈÔ-
ÌË¯·ÓÈÎ¤˜ ¯ÒÚÂ˜ Ó· ÌÂÈÒÛÔ˘Ó ÙÈ˜
ÂÎÔÌ¤˜ Î·Ù¿ Ì¤ÛÔ fiÚÔ ÙÔ˘Ï¿¯È-
ÛÙÔÓ 5,2% Î¿Ù  ̂·fi Ù· Â›Â‰· ÙÔ˘
1990 ÙËÓ ÂÚ›Ô‰Ô 2008-2012. √ ÛÙfi-
¯Ô˜ ·˘Ùfi˜ ·Ô‰Â›¯ıËÎÂ ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿
·ÓÂ·ÚÎ‹˜, Î·ıÒ˜ Â›ÙÂ È¿ÛÙËÎÂ
ÛÙ· ̄ ·ÚÙÈ¿, Â›ÙÂ ·Î˘ÚÒıËÎÂ ·fi ÙÈ˜
ÌÂÁ¿ÏÂ  ̃ÂÎÔÌ¤  ̃¿ÏÏˆÓ ̄ ˆÚÒÓ. ΔÔ
·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·; √È ·ÁÎfiÛÌÈÂ˜ ÂÎÔ-

Ì¤˜ ·ÂÚ›ˆÓ Ô˘ Û˘Ì‚¿ÏÏÔ˘Ó ÛÙËÓ
ÎÏÈÌ·ÙÈÎ‹ ·ÏÏ·Á‹ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· Â›-
Ó·È Ê¤ÙÔ˜ 50% ̆ „ËÏfiÙÂÚÂ˜ ·fi ÙÔ
1990! μÏ¤ÔÓÙ·˜ ·˘Ù¿ Ù· ·ÔÙÂ-
Ï¤ÛÌ·Ù· ·fi ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜ Ô˘ Â›¯·Ó
ÛÎÔÚ›ÛÂÈ ÂÓıÔ˘ÛÈ·ÛÌfi, Î·Ù·Ï·-
‚·›ÓÔ˘ÌÂ ÁÈ·Ù› ÙÔ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙË˜
™˘Ófi‰Ô˘ ÛÙËÓ ¡Ùfi¯· ÎÚ›ÓÔÓÙ·È ·-
ÔÁÔËÙÂ˘ÙÈÎ¿. ∂Ó· ÔÏ‡ ·ÚÓËÙÈÎfi
ÛËÌÂ›Ô ÙË  ̃·fiÊ·ÛË  ̃Â›Ó·È Ë ÌË Û -̆
ÓÔÏÈÎ‹ ··ÁfiÚÂ˘ÛË ÙË˜ ‰˘Ó·Ùfi-
ÙËÙ·˜ ÌÂÙ·ÊÔÚ¿˜ ‹ ¯Ú‹ÛË˜ ÂÈÎÔ-
ÓÈÎÒÓ ‰ÈÎ·ÈˆÌ¿ÙˆÓ ÂÎÔÌ‹˜
(«hot air»), ÁÂÁÔÓfi˜ Ô˘ ‰˘Ó·ÌÈÙ›-
˙ÂÈ ÙËÓ ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎfiÙËÙ· ÙË˜
·Ú¿Ù·ÛË˜ ÙÔ˘ ¶ÚˆÙÔÎfiÏÏÔ˘ ÙÔ˘
∫ÈfiÙÔ. ΔÈ ÛËÌ·›ÓÂÈ ·˘Ùfi; √ÙÈ ̄ ÒÚÂ˜
Ô˘ ¤¯Ô˘Ó Ï¿‚ÂÈ ·fi ÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ
˘ÂÚ‚ÔÏÈÎ¿ ÔÏÏ¿ ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù· ÂÎ-
ÔÌ‹˜ ·ÂÚ›ˆÓ ÙÔ˘ ıÂÚÌÔÎË›Ô˘
(Î˘Ú›ˆ˜ Ë ƒˆÛ›· ·ÏÏ¿ Î·È ¿ÏÏÂ˜
ÚÒËÓ ÛÔ‚ÈÂÙÈÎ¤˜ ‰ËÌÔÎÚ·Ù›Â˜),
ÌÔÚÔ‡Ó Ó· Ù· Ú›ÍÔ˘Ó ÛÙËÓ ·ÁÔÚ¿
‰ÈÎ·ÈˆÌ¿ÙˆÓ ÂÎÔÌÒÓ, ·‰˘Ó·Ù›-
˙ÔÓÙ·  ̃ÌÂ ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ ÙÚfiÔ ÙËÓ ÚÔ-
Û¿ıÂÈ· ÁÈ· ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÂÍÔÈÎÔÓfi-
ÌËÛË˜ ÂÓ¤ÚÁÂÈ·˜. ∂ÙÛÈ ÎÈ ·ÏÏÈÒ˜, ÙÔ
Û‡ÛÙËÌ· ÂÌÔÚ›·˜ Ú‡ˆÓ (Î·È Ù·
·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯· ̄ ÚËÌ·ÙÈÛÙ‹ÚÈ·!) ¤¯Ô˘Ó
ÂÈÎÚÈıÂ› ˆ˜ ÌÈ· ÚÔÛ¿ıÂÈ· ·-
Ú¿Î·Ì„Ë˜ ÙˆÓ ·Â˘ıÂ›·˜ ÛÙfi¯ˆÓ
ÌÂ›ˆÛË˜ ÙˆÓ ÂÎÔÌÒÓ, Ô˘ ÙÂÏÈ-
Î¿ ˆÊÂÏÂ› Ù· ‚ÈÔÌË¯·ÓÈÎ¿ ÎÚ¿ÙË.

Κενά στις αποζημιώσεις
∞ÎfiÌ·, ·Ú¿ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ Á›-

ÓÂÙ·È ÌÈ· ·Ó·ÊÔÚ¿ ÛÙËÓ ·Ó¿ÁÎË ·-
Ô˙ËÌ›ˆÛË˜ ̄ ˆÚÒÓ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó «·-
ÒÏÂÈÂ˜ Î·È ˙ËÌÈ¤˜» ·fi ÙËÓ ÎÏÈ-
Ì·ÙÈÎ‹ ·ÏÏ·Á‹ ‰ÂÓ ÚÔ¯ÒÚËÛÂ Ë
‰È·‰ÈÎ·Û›· ÁÈ· ÙÔÓ ÙÚfiÔ Ô˘ ı·
Á›ÓÂÈ ·˘Ùfi, ÂÓÒ Ù· 100 ‰ÈÛÂÎ·ÙÔÌ-
Ì‡ÚÈ· ‰ÔÏ¿ÚÈ· ÛÂ ÂÙ‹ÛÈ· ‚¿ÛË, ÁÈ·
Ù· ÔÔ›· Â›¯Â ÌÈÏ‹ÛÂÈ Ô ª·Ú¿Î
√Ì¿Ì· ÛÙËÓ ∫ÔÂÁ¯¿ÁË ÙÔ 2009
ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó Ó· ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó ·-
fiÚ·Ù·. ¢˘ÛÙ˘¯Ò˜, ÛÙÔ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ
ÙË˜ ·Ú·ÙÂÙ·Ì¤ÓË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜
Û˘ÛÙËÌÈÎ‹˜ ÎÚ›ÛË˜ Î·È ÙÔ˘ ÔÍ‡-
Ù·ÙÔ˘ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÌÔ‡ ÎÚ·ÙÒÓ Î·È
ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ ÙÔ ÎÏ›Ì· Î·È ÁÂÓÈÎfiÙÂ-
Ú· ÙÔ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ Â›Ó·È... ÂÎÙfi˜ ÎÏ›-
Ì·ÙÔ˜.

�������

Η Βιτόρια-Γκα-
στέιθ, στη Χώρα
των Βάσκων, ανα-
κηρύχθηκε πράσι-
νη πρωτεύουσα
της Ευρώπης

Το κέντρο της Βιτόρια-Γκαστέιθ είναι συνδεδεμένο μέσω
πεζοδρόμων και ποδηλατόδρομων με πάρκα.

Η υπεραλίευση στο στόχαστρο της Ευρώπης

Μικρά τα βήματα για το κλίμα
Ενώ η υπερθέρμανση τρέχει , η σύνοδος στην Ντόχα έμεινε δέσμια των ισχυρών κρατών

“Η ισχύς του πρωτοκόλ-
λου του Κιότο
παρατάθηκε για άλλα
8 χρόνια. Οι μεγάλοι
ρυπαντές εξακολουθούν
να ρυπαίνουν

“Στη Μεσόγειο απειλείται
με εξαφάνιση το 20%
των ψαριών, ενώ στην
Ελλάδα υπεραλιεύεται
σχεδόν το 70%.
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07.30 Θεία λειτουργία
10.30 Σάββατο

κι απόβραδο - (E)
12.30 H ύπαιθρος

Εβδομαδιαία εκπομπή
με θέματα από την
κυπριακή αγροτική ζωή. 

13.00 Kύπρος ένα ταξίδι
Ένα οδοιπορικό
και μια περιδιάβαση
στην Κύπρο του χθες
και του σήμερα.

13.30 Είμαστε εδώ
Νεανική εκπομπή
παραγωγής ΡΙΚ.

14.00 EIΔHΣEIΣ 
14.30 Mε καλή παρέα

Ψυχαγωγική, ενημερω-
τική εκπομπή
με τη Bίβιαν Kανάρη.

16.30 Life in Style
Eκπομπή με τη
Χριστίνα Δημητρίου. 

17.30 Αμύνεσθαι περί πάτρης
18.00 EIΔHΣEIΣ 
18.15 Πατάτες αντιναχτές - (E)
18.45 Eγώ κι εσύ

Κυπριακή κωμική σειρά.
Επεισόδιο 23ο.

19.20 Kυπριώτικο σκετς
20.00 EIΔHΣEIΣ 
21.30 Pirates of the Carribean

At World's End
Περιπέτεια
με τους Τζόνι Ντεπ,
Τζέφρι Ρας, κ.ά.

23.40 EIΔHΣEIΣ
00.00 Πατάτες αντιναχτές - (E)
00.30 Eγώ κι εσύ- (E)

Κυπριακή κωμική σειρά.
01.00 Kυπριώτικο σκετς - (E)
01.30 Είμαστε εδώ - (E)
02.00 Η Κύπρος

κοντά σας - (E)
03.00 Επαναλήψεις

ΡΙΚ1 ΤHΛ.: 22862000

07.00 NRG Zone
08.00 Παιδική ζώνη

Τόμας το τρενάκι. Ο Φρό-
στι επιστρέφει. Το δεύ-
τερο αστέρι αριστερά.
Ήρθε ο χειμώνας. Στα
σταυροδρόμια της ζού-
γκλας. Οι μικροί Άινσταϊν.
Ταμπαλούγκα και Λίο: Μια
χριστουγεννιάτικη περι-
πέτεια. Στη χώρα του για-
τί. Γιατί TV. Χάντι Μάνι ο
μαστοράκος

13.00 Παιδική ζώνη - (Ε)
17.00 O… Σταχτοπούτος

(Cinderfella)
Kωμική ταινία με τους
Tζέρι Λούις,
Τζούντιθ  Άντερσον, κ.ά.*

18.30 Η Κύπρος κοντά σας
Mια ζωντανή γέφυρα 
επικοινωνίας με τους

όπου γης Kύπριους
συμπατριώτες μας. 

19.30 EIΔHΣEIΣ (αγγλική)
19.40 EIΔHΣEIΣ (τουρκική)
20.00 NRG Weekend
21.00 Τετ - Α - Τετ - (Ε) 
22.00 Έιμι

(Αmy)
Oικογενειακή
τηλεταινία με τους Τζένι
Άγκατερ, Μπάρι Νιούμαν,
κ.ά.

23.45 EIΔHΣEIΣ (αγγλική)
23.55  EIΔHΣEIΣ (τουρκική)
00.00 Με καλή παρέα - (Ε) 

Ψυχαγωγική,
ενημερωτική
εκπομπή
με την Βίβιαν Κανάρη.

02.00 Εuronews

ΡΙΚ2 ΤHΛ.: 22862000

06.00 H δίψα - (E)
Eλληνική σειρά. 

07.00 Θεία λειτουργία
Απευθείας μετάδοση.

09.40 Tom & Jerry Tales 
Παιδικό πρόγραμμα.

10.00 Ben 10 
Παιδικό πρόγραμμα.

10.30 Mια στιγμή δυο ζωές
Eλληνική σειρά, 
με τους Γιάννη Παπαζήση,
Δήμηρα Χατούπη, κ.ά.

11.20 Mπουκιά
και συχώριο - (E)

12.10 Kλεμμένα όνειρα - (E)
13.10 Chuk 

(Β΄ κύκλος) Ξένη σειρά
με τους Zάκχαρι Λέβι,
Iβόν Στράχοβσκ, κ.ά. 

14.00 Α Perfect day
Ξένη ταινία, με τους 
Ροπ Λόου, Φράνσις 
Κονρόι, κ.ά.                    *

15.40 Anonymous - (E)
Ψυχαγωγική εκπομπή. 

17.20 Μasterchef 2 - (E)
Ψυχαγωγική εκπομπή.

18.00 EIΔHΣEIΣ
18.20 Επτά θανάσιμες

πεθερές - (E)
20.15 EIΔHΣEIΣ
21.00 Anonymous 

Ψυχαγωγική εκπομπή. 
22.10 Mουσικό κουτί - Live

Ψυχαγωγική εκπομπή.
00.20 Κλείσε τα μάτια - (E)

Ελληνική σειρά, 
01.00 Μίλα μου βρόμικα - (E)

Ελληνική σειρά.
01.40 Big Bang

Ελληνική σειρά.
02.20 Έχεις μέσον - (E) 
03.20 Mια στιγμή 

δυο ζωές - (E)
04.00 Πατήρ, υιός και πνεύμα

MEGA ΤHΛ.: 22477777

05.30 Λίφτινγκ - (E)
Eλληνική σειρά.

06.20 Πρωινή ενημέρωση
06.50 Tανγκό για τρεις - (E) 
07.20 Cheek to cheek - (E) 

Eλληνική σειρά.
07.50 Oι Mεν και οι Δεν - (E) 

Eλληνική σειρά.
08.20 Βότκα πορτοκάλι - (E)

Eλληνική σειρά.
09.10 Δείξε μου

τον φίλο σου - (E)
Κυπριακή κωμική σειρά.

10.20 Santa Γιολάντα - (E)
Κυπριακή σειρά, με 
τους Δώρα Κακουράτου, 
Αντώνη Κατσαρή, κ.ά.    *

12.00 Λίτσα.com - (E)
Eλληνική σειρά.

12.45 Για την αγάπη σου - (E)
14.20 Θα βρεις τον

δάσκαλό σου - (E)
Eλληνική σειρά.

15.10 Εκείνο το καλοκαίρι - (E)
Κυπριακή σειρά, με τους 
Χριστίνα Παυλίδου, 
Χρήστο Λούλη, κ.ά.

16.50 Nιώσε με - (E)
Kυπριακή σειρά

18.00 Tα νέα του ANT1 σε 10’ 
18.10 Συνέχεια της σειράς
18.30 Bαλς με 12 θεούς - (E)

Kοινωνική σειρά 
20.15 Tα νέα του ANT1 
21.00 Dancing with

the stars ΙΙΙ 
Mε τη Ζέτα
Μακρυπούλια

00.55 Tίτλοι ειδήσεων
01.00 Replay

Aθλητική εκπομπή.
02.40 Δούρειος ίππος - (Ε)

Ελληνική σειρά.
04.00 Tα νέα του ANT1 
04.40 Fab 5 - (Ε)

ANT1 ΤHΛ.: 22200200

06.40 Oι αδιάφθοροι - (Ε)
07.30 Oι Τάκκοι - (Ε)
08.50 Ζωή ποδήλατο - (Ε)

Kυπριακή σειρά.
10.00 Μες στην καλή χαρά 

Ψυχαγωγική εκπομπή, 
με τη Ναταλία Γερμανού.

14.00 H Mπάρμπι, οι φίλοι της 
και το πνεύμα των
Xριστουγέννων - (Ε)
Παιδική ταινία μεταγλωτ-
τισμένη στα ελληνικά.

15.00 Άσπρα μπαλόνια - (Ε)
B΄ κύκλος. 
Kυπριακή σειρά

16.20 7 ουρανοί και
σύννεφα αλήτες - (Ε)
Kυπριακή σειρά

17.45 Eφιάλτης στην κουζίνα
Mε τον Έκτορα Mποτρίνι. 

18.00 Tα γεγονότα σε συντομία
18.05 Eφιάλτης στην κουζίνα 

(Συνέχεια)
18.40 Πάμε πακέτο - (Ε)

Mε τη Bίκυ Xατζηβασι-
λείου.

20.20 Tα γεγονότα σε συντομία
21.30 The town that

Christmas forgot
Ξένη ταινία
με τους Λόρεν Χόλι,
Ρικ Ρόμπερτς, κ.ά.

23.30 C.S.I. Las Vegas IV - (Ε)
Αστυνομική σειρά.

00.10 Tα γεγονότα σε τίτλους
00.20 The 4400 - (Ε)

Σειρά μυστηρίου
και επιστημονικής
φαντασίας. 

01.00 Mες στην καλή χαρά - (Ε)
Ψυχαγωγική εκπομπή, 
με τη Ναταλία Γερμανού.

03.20 Μαγκαζίνο - (Ε)

ΣΙΓΜΑ ΤHΛ.: 22580100 TV PLUS ΤHΛ.: 22600600

07.00 Παιδική ζώνη 
11.00 Στην κουζίνα
11.50 Ιατρική 
12.00 Ελληνική ταινία
14.00 Tο ταξίδι της ζωής 
15.00 Tο πάρτι της ζωής σου 
16.45 EIΔHΣEIΣ (ΝΟΗΜΑΤΙΚΗ)
17.00 Eλληνική ταινία 
18.45 EIΔHΣEIΣ - Extra
19.30 Ελληνική ταινία
21.30 7 μέρες Κύπρος 
23.00 Je T’ aime 
23.45 EIΔHΣEIΣ
00.00 Στην πόλη των παραι-

σθήσεων 

EXTRA ΤHΛ.: 25715111

ERT WORLD
06.45 Σαββατοκυρίακο στη ΝΕΤ
(ΝΕΤ) 08.00 Θεία λειτουργία 10.30
Mediterraneo 11.00 Από την Αυ-
στραλία με αγάπη 12.00 EIΔHΣEIΣ
12.30 Απόστροφος (Νέος κύκλος)
13.00 O τόπος και το τραγούδι του
14.00 Αληθινά σενάρια 15.00
EIΔHΣEIΣ 16.00 Έχει γούστο την
Kυριακή 18.00 ΕIΔHΣEIΣ 18.15
Ανταποκριτές 19.15 Το αλάτι της γης
21.00 EIΔHΣEIΣ 22.00 Αθλητική
Κυριακή 00.00 EIΔHΣEIΣ 00.10
Αθλητική Κυριακή. 

NOVACINEMA 1
06.45 To χρέος - (The bedt). 08.40
Αυτοκίνητα 2 - (Cars 2). 10.25 Cine
News. 11.10 Γυναίκες έτοιμες για ό-
λα.  (Made in Dagenham). 13.05
Έρωτας με το ζόρι.  (Scusa Ma Ti
Chiamo Amore). 15.00 How I met.
your mother, VII - Ep. 12. 15.35 C.S.I.,
XII - Ep. 12. 16.25 Person of Interest
- Ep. 12. (E). 17.15 Άγιος με το ζόρι.
(Salvation Boulevard). 19.00 Tαξίδι
στο παρελθόν.  (The stone angel).
21.00 Person of interest - Ep. 13.
22.00 Οι τρεις σωματοφύλακες.
(The three musketeers). 23.55 Μια
επικίνδυνη μέθοδος.  (A dangerous
method). 01.35 Cine News.

LTV SPORTS 1
07.00 Πόκερ (Ε) 09.00 Οι καλύτε-
ροι κλασικοί αγώνες του Αγγλικού
Πρωταθλήματος (Ε) 11.00 Αγώνες
στίβου (Ε) 13.00 Ιστιοπλοϊκός Αγώ-
νας (Ε) 13.30 Αγώνες μπόουλινγκ
(Ε) 14.00 Χωρίς παρωπίδες (E)
14.45 Ιπποδρομίες (Live) 20.00
Δράση από το ΝΒΑ (E) 20.50 Ισπα-
νικό Πρωτάθλημα (Live) 23.00 Πρω-
τάθλημα A΄ Kατηγορίας 2012/13
01.00 Αγγλικό Πρωτάθλημα Πο-
δοσφαίρου

NOVASPORTS1
11.00 Super League (AEK-Ατρό-
μητος) 15.00 Αγώνες Αυτοκινή-
των Μπανγκόγκ - Race of
Champions 19.55 TODAY 00.00
Στιγμιότυπα Χορού World Ten
Dance Champ/ships - Νορβηγία (Ε)
01.00 Ο Κόσμος των Freesports
01.30 Portugol (Ε) 04.30 Ο Κόσμος
του Ποδοσφαίρου (Ε)

MADcy ΤHΛ.: 22877200

07.30 Bullitt
09.30 A little princess
11.30 Men in black (1997
13.15 All the king's men
15.30 Hollywood Buzz - (E)
16.00 An invisible sign
18.00 Αγγλικό Πρωτάθλημα

Ποδοσφαίρου - (Live)
20.00 LTV Sports News
21.00 Life as we know it
23.05 Lottery ticket
00.45 Zώνη ενηλίκων
03.20 Burn Up - (Part 1 & 2)
04.00 LTV Sports News (E)

LTV ΤHΛ.: 22357272

21.30 Pirates of the Carribean 17.00 Cinderfella 21.00 Anonymous 21.00 Dancing with the stars III 21.30 The town that Christmas 23.50 Jealousy Italian Style19.30 Fashion music project

19.30 Ελληνική ταινία 21.00 Life as we know it

07.50 Παιδική ζώνη
12.05 LTV Sports News - (E) 
13.00 EIΔHΣEIΣ - (Aπό το Star) 
13.40 Gossip girl II
14.25 Φ+Μ Live - (Βest of)
15.20 Μεσημεριανή Mελέτη
16.15 La Bomba  Sportshow
17.30 Μίλα - (E) 
18.40 Superman

Mε τους Κρίστοφερ Ριβ,
Μάρλο Μπράντο, κ.ά.

21.00 300
Mε τους Τζέραρντ Μπάτ-
λερ, Λένα Χέντι,, κ.ά.

23.00 LTV Sports News
23.50 Jealousy Italian Style

Κωμωδία με τους
Μαρτσέλο Μαστρογιάνι,
Μόνικα Βίτι, κ.ά.

01.20 EIΔHΣEIΣ - (Aπό το Star)

ΤΑ ΜΥΣΤΙΚΑ ΤΩΝ ΑΡΙΘΜΩΝ

Χριστουγεννιάτικα
ο «Master Chef»
Από την Τρίτη 25 Δεκεμβρίου στις
18:10, ο πιο ανατρεπτικός τηλεοπτι-
κός διαγωνισμός μαγειρικής επι-
στρέφει στο Mega. Η Μαίρη Συνα-
τσάκη παρουσιάζει την προσπάθεια
των υποψήφιων που διεκδικούν τον
τίτλο του επόμενου Έλληνα
MasterChef. Οι κριτές Λευτέρης Λα-
ζάρου, Γιάννης Λουκάκος και Δημή-
τρης Σκαρμούτσος είναι και πάλι
στις θέσεις τους, έτοιμοι να μοιρα-
στούν τα μυστικά της μαγειρικής
τους, να κρίνουν τους υποψήφιους
και ν’ αναδείξουν τον μεγάλο νικη-
τή. Την πρώτη εβδομάδα μετάδο-
σης του MasterChef θα παρακολου-
θήσουμε τη διαδικασία του
bootcamp. Από τις οντισιόν που
πραγματοποιήθηκαν σε Αθήνα και
Θεσσαλονίκη, όπου οι υποψήφιοι
σεφ προσπάθησαν να κερδίσουν τις
εντυπώσεις των κριτών, μόνο 50
προκρίθηκαν στη φάση του
bootcamp. Εκεί, οι επίδοξοι σεφ έ-
πρεπε να περάσουν καθημερινά α-
πό ιδιαίτερα δύσκολες δοκιμασίες
που απαιτούσαν τεχνική, έμπνευση,
δημιουργικότητα, αλλά και ταχύτη-
τα. 25 από αυτούς κατάφεραν να
πάρουν το εισιτήριο για την τελική
φάση του MasterChef, ενώ οι υπό-
λοιποι αποχαιρέτησαν τον διαγωνι-
σμό. Οι κριτές έλαβαν υπόψη για
την τελική τους απόφαση, τη γεύ-
ση, την πρωτοτυπία αλλά και την
εμφάνιση των πιάτων. Στο τέλος
του διαγωνισμού μόνο ένας θα κα-
ταφέρει να αναδειχτεί νικητής και
θα κερδίσει 50.000 ευρώ.

ΑΝΤΙΘΕTΟ ΠΛΑΝΟΑΝΤΙΘΕTΟ ΠΛΑΝΟ

Του ΜΙΧΑΛΗ ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ

Με ένα μερίδιο ÙËÏÂı¤·ÛË˜ Ì·ÌÔ‡ı, Ô˘ ¤ÊÙ·ÛÂ
ÛÙÔ 57,6% ÛÙÔ Û‡ÓÔÏÔ, ·ÁÁ›˙ÔÓÙ·˜ ÛÂ Î¿ÔÈ· Ù¤-
Ù·ÚÙ· ÙÔ 70%, ÔÏÔÎÏËÚÒıËÎÂ Ô ‰Â‡ÙÂÚÔ˜ Î‡ÎÏÔ˜
ÙÔ˘ ÊÈÏ·ÓıÚˆÈÎÔ‡ ÛfiÔ˘ ÙÔ˘ Mega «DanSing for
you 2». ∏ ÊÂÙÈÓ‹ ÙÂÚ¿ÛÙÈ· ÂÌÔÚÈÎ‹ ÂÈÙ˘¯›· ÙÔ˘
Mega ÌÂ ÙÔ ÂÓ ÏfiÁˆ ·È¯Ó›‰È ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÂ› ·Ó·Ì-
Ê›‚ÔÏ· Ó¤· ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ÛÙÔ Î˘ÚÈ·Îfi ÙËÏÂÔÙÈÎfi
Â‰›Ô. Δ· ˘„ËÏ¿ ÓÔ‡ÌÂÚ· ÙËÏÂı¤·ÛË˜ ÙÔ˘
«DanSing for you 2» Ô‰‹ÁËÛ·Ó ÙÔ Î·Ó¿ÏÈ ÛÙËÓ
·fiÊ·ÛË ÁÈ· ÙËÓ ·Ú·ÁˆÁ‹ ÙÔ  ̆«DanSing for you
3» ÙËÓ ÂfiÌÂÓË ÙËÏÂÔÙÈÎ‹ ÛÂ˙fiÓ. ŒÓ· ÁÂÁÔÓfi˜
Ô˘ ı· ÚÔÎ·Ï¤ÛÂÈ ·Ó·Ù·Ú¿ÍÂÈ˜ ÛÙ· ÙËÏÂÔÙÈ-
Î¿, ·ÊÔ‡ Ô ÙÚ›ÙÔ˜ Î‡ÎÏÔ˜ ÙÔ˘ «DanSing for you»
·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ¤¯ÂÈ ÂÍ›ÛÔ˘ ÌÂÁ¿ÏË ·ÓÙ·fiÎÚÈÛË
ÌÂÙ¿ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓ· ‰‡Ô, ·ÊÔ‡ fiˆ˜ Ê¿ÓËÎÂ ÔÈ ∫‡-
ÚÈÔÈ ÙËÏÂıÂ·Ù¤˜ ÚÔÙÈÌÔ‡Ó È‰È·›ÙÂÚ· Ù¤ÙÔÈÔ˘ Â›-
‰Ô˘˜ ÊÔÚÌ¿Ù Î˘ÚÈ·Î‹˜, Ì¿ÏÈÛÙ·, ÚÔ¤ÏÂ˘ÛË˜.

ΔÔ ÁÂÁÔÓfi˜ ·˘Ùfi ‰›ÓÂÈ ¤Ó· ¿ÌÂÛÔ ÚÔ‚¿‰ÈÛÌ·
ÛÙÔ Mega ÁÈ· ÙËÓ ÂfiÌÂÓË ÙËÏÂÔÙÈÎ‹ ¯ÚÔÓÈ¿,
ÌÂ Ù· ˘fiÏÔÈ· Î·Ó¿ÏÈ· Ó· Ì·›ÓÔ˘Ó ÛÙË ‰È·-
‰ÈÎ·Û›· Ó· ÚÔÁÚ·ÌÌ·Ù›˙Ô˘Ó Èı·ÓÔ‡˜ ·ÓÙÈ¿-
ÏÔ˘˜ ÁÈ· ÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ÛfiÔ˘. √ ÙÂÏÈÎfi˜ ÙÔ˘
«DanSing for you 2» ‹Ù·Ó Ô Î‡ÚÈÔ˜ «·ÈÌÔ‰fiÙË˜»
ÙÔ˘ Î·Ó·ÏÈÔ‡ ÛÙÔ ÚÒÙÔ ÌÈÛfi ÙË˜ ÛÂ˙fiÓ, Ô˘ ÛÂ
Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙÔ˘˜ «Anonymous» ¤‰ˆÛ·Ó ÛÙÔ
Mega ÌÈ· ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ÒıËÛË ÛÙ· ÓÔ‡ÌÂÚ· ÙË-
ÏÂı¤·ÛË˜. ∞˘Ùfi Â›¯Â Û·Ó ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙÔ Î·Ó¿-
ÏÈ ÙÔ˘ ∞Ú¯¿ÁÁÂÏÔ˘ Ó· ‚ÚÂıÂ› ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË Â-
‚‰ÔÌ¿‰· ÛÙËÓ ÚÒÙË ı¤ÛË ÙÔ˘ ›Ó·Î· ÙËÏÂı¤-
·ÛË˜ ÌÂ ÌÂÚ›‰ÈÔ 17,7% ·Ê‹ÓÔÓÙ·˜ ›Ûˆ ÙfiÛÔ Ù·
‰‡Ô ÌÂÁ¿Ï· Î·Ó¿ÏÈ·, ™›ÁÌ· Î·È ∞¡Δ1, ·ÏÏ¿ Î·È
Ù· Î·Ó¿ÏÈ· ÙË˜ Î·ÙËÁÔÚ›·˜ ÙˆÓ Others.

∏ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰·, Û‡ÌÊˆÓ· ¿ÓÙ· ÌÂ
ÙÈ˜ ÌÂÙÚ‹ÛÂÈ˜ ÙË˜ Nielsen, ‚Ú‹ÎÂ ÙÔ˘˜ Î˘ÚÈ·-
ÎÔ‡˜ ÛÙ·ıÌÔ‡˜ ÛÂ ÌÈ· ÔÏ‡ Î·Ï‹ Ê¿ÛË, ÌÂ ÈÛ¯˘Ú‹
ÌÂÓ Û˘ÁÎÔÌÈ‰‹ fi È̄ fiÌˆ  ̃ÙfiÛÔ ̆ „ËÏ‹ fiÛÔ Ù· ÚÔË-
ÁÔ‡ÌÂÓ· ̄ ÚfiÓÈ·. ™‹ÌÂÚ·, ÏÔÈfiÓ, ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡ÌÂ
Ó· ÌÈÏ¿ÌÂ ÁÈ· ‰›‰˘ÌÔ ÎÔÚ˘Ê‹˜ Î·È Ì¿¯Ë ÌÂÙ·Í‡
‰‡Ô ÙËÏÂÔÙÈÎÒÓ ÛÙ·ıÌÒÓ ·ÏÏ¿ ÙÚÈÒÓ, ·ÊÔ‡ Ï¤-
ÔÓ Î·È ÙÔ Mega Î·Ù¤ÊÂÚÂ Ó· ÈÛ¯˘ÚÔÔÈËıÂ› Î·È
Ó· ‰ÈÂÎ‰ÈÎÂ› ÙËÓ ÚˆÙÈ¿. ∞Ó Î·È ÙÔ Mega, ·Ú¿
ÙÈ˜ ·ÏÏ·Á¤˜ Ô˘ ¤¯ÂÈ Î¿ÓÂÈ ÛÙÔ ÚÔÊ›Ï ÙÔ˘, ‰ÂÓ
¤¯ÂÈ Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ Ó· ÎÂÚ‰›ÛÂÈ ÛÙ·ıÂÚfi Î·È ÈÛÙfi ÎÔÈ-
Ófi ÙÔ ÔÔ›Ô Ó· ÙÔ ‰È·ÙËÚÂ› ÛÙËÓ ÎÔÚ˘Ê‹, ·ÊÔ‡
Ë ÔÚÂ›· ÙÔ˘ Â›Ó·È Û·Ó Î·Ú‰ÈÔÁÚ¿ÊËÌ·. π‰È·›ÙÂÚ·,
fiÌˆ˜, ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔ˘Û· ı· Â›Ó·È Ë ÂfiÌÂÓË Â‚‰Ô-

Ì¿‰· ·fi ÙËÓ ÔÔ›· ı· ·Ô˘ÛÈ¿˙ÂÈ Ï¤ÔÓ ÙÔ
«DanSing for you 2» Î·È ·Ó·ÌÊ›‚ÔÏ· Ù· ÓÔ‡ÌÂ-
Ú· ÙËÏÂı¤·ÛË˜ ÙÔ˘ Mega ı· ¤ÛÔ˘Ó.

™Â ÔÏ‡ Î·Ï‹ Ê¿ÛË, fiÌˆ˜, ·˘Ù‹ ÙËÓ ÂÚ›Ô-
‰Ô, ‚Ú›ÛÎÂÙ·È Î·È ÙÔ ÚÒÙÔ ÎÚ·ÙÈÎfi Î·Ó¿ÏÈ ÙÔ
ÔÔ›Ô ¤¯ÂÈ ÛÙ·ıÂÚÔÔÈ‹ÛÂÈ Ù· ÓÔ‡ÌÂÚ¿ ÙÔ˘ ÛÙÔ
15,5% Î·È ¿Óˆ ÌÂ ·ÚÎÂÙ¿ ÙÔ˘ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·Ù· Ó·
‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÙÈ˜ ˘„ËÏ¤˜ ı¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ›Ó·Î· ÌÂ-
ÙÚ‹ÛÂˆÓ ÙË˜ Nielsen. ∏ Û·ÙÈÚÈÎ‹ ÂÎÔÌ‹ «¶·-

Ù¿ÙÂ˜ ∞ÓÙÈÓ·¯Ù¤˜» ÌÂ ÙÔ ÂÂÈÛfi‰ÈÔ ÙË˜ ¶·Ú·-
ÛÎÂ˘‹˜ Î·Ù¿ÊÂÚÂ Ó· ‚ÚÂıÂ› ÛÙËÓ ÙÚ›ÙË ı¤ÛË ÌÂ
ÌÂÚ›‰ÈÔ ÙËÏÂı¤·ÛË˜ 31,6% Î·È 91.000 ÙËÏÂıÂ-
·Ù¤˜. ΔÔ ÁÂÁÔÓfi˜ ·˘Ùfi ÂÈ‚Â‚·ÈÒÓÂÈ ÙfiÛÔ ÂÌ¿˜
Î·È ÙÔ ƒπ∫ fiÛÔ Î·È ÙÔ˘˜ Û˘ÓÙÂÏÂÛÙ¤˜ ÙË˜ ÂÎ-
ÔÌ‹˜ fiÙÈ Ë ÊÂÙÈÓ‹ ¯ÚÔÓÈ¿ ı· ‹Ù·Ó ÌfiÓÔ…
«¶·Ù¿ÙÂ˜». ∏ ÁÂÓÈÎfiÙÂÚË ÂÈÎfiÓ· Ô˘ ‰È·ÌÔÚ-
ÊÒÓÂÙ·È Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ· ÛÙÔ ÚÒÙÔ ÌÈÛfi ÙË˜ ÛÂ-
˙fiÓ Â›Ó·È Ï¤ÔÓ ÍÂÎ¿ı·ÚË. ΔÔ ™›ÁÌ·, fiˆ˜ fiÏ·
‰Â›¯ÓÔ˘Ó ı· ‰È·ÙËÚËıÂ› ÛÙËÓ ÎÔÚ˘Ê‹ ÌÂ ÌÂÁ¿ÏË,
fiÌˆ˜, ‰˘ÛÎÔÏ›·, ·ÊÔ‡ Ù· Û›ÚÈ·Ï ÙÔ˘ ∞¡Δ1 ¤¯Ô˘Ó
ÂÓ‰˘Ó·ÌÒÛÂÈ È‰È·›ÙÂÚ· ÙÈ˜ ̇ ÒÓÂ˜ ÙÔ˘ Î·Ó·ÏÈÔ‡,
ÂÓÒ ·fi ÙËÓ ¿ÏÏË ÙÔ Mega Â›¯Â Ì¤¯ÚÈ ÙÒÚ· ÌÈ·
ÔÏ‡ Î·Ï‹ ÔÚÂ›·, Ë ÔÔ›· ‰‡ÛÎÔÏ· ı· Û˘ÓÂ-
¯ÈÛÙÂ› Ì¤¯ÚÈ ÙÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ. ∞fi ÙËÓ ¿ÏÏË ÙÔ ƒπ∫1
ı· Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ Ó· ÎÚ·ÙËıÂ› ÛÙ· Â›Â‰· ÙÔ˘ 15%,
·ÊÔ‡ ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÈ ÌÈ· ‰˘Ó·ÌÈÎ‹ ÛÙÔ ÛÙ·ıÂÚfi
ÙÔ˘ ÎÔÈÓfi, ÌÂ ÙÈ˜ «¶·Ù¿ÙÂ˜», Ù· «μ‹Ì·Ù· ÛÙËÓ
¿ÌÌÔ», ÙÔ «¶·›˙Ô˘ÌÂ Î˘ÚÈ·Î¿» ·ÏÏ¿ Î·È Ù·
«ªÔÈÚ·›· ÊÂÁÁ¿ÚÈ·». ∫·È Ë ‰‡Ó·ÌË ÙÔ˘ ÛÙ·ıÂ-
ÚÔ‡ ÎÔÈÓÔ‡ ÛÙËÓ ÙËÏÂfiÚ·ÛË Â›Ó·È fi,ÙÈ ÈÔ ÛË-
Ì·ÓÙÈÎfi. 

DanSing
for you 2

Ε Ι Δ Α Ν

Mega 16/12
57,6%

134.000

Πατάτες
Αντιναχτές

ΡΙΚ1 14/12
31,6%

91,000

Βαλς με
δώδεκα θεούς

ΑΝΤ1 10/11
24,7%

76.000

Άσπρα
Μπαλόνια

Σίγμα 14/12
27%

73.000

Νιώσε με

ΑΝΤ1 10/12
24,7%

72.000

ΠΗΓΗ: NIELSEN AUDIENCE MEASUREMENT 

OTHERS: DreamBox, Nova Gr, Nova Cy, Ξένα κανάλια των CytaVision, Primetel, Cablenet.
OTHER CY: Extra, Capital, MADcy, Music Tv.
CY PAY: LTV, LTV 1, 2, 3, LTV SPORTS 1, 2, CYTACINEMA, CYTASPORTS, NRG.

MEGA 
17,7%

OTHERS 
16,3%

ΣΙΓΜΑ 
16,4%

ΡΙΚ1 
15,7%

ANT1 
17,2%

ΟTHER CY
7,4%

ΡΙΚ2
2,5%

PLUS TV
3,5%

CY PAY 
1,1%

EΡΤ 
1,1%

10/12/2012 - 16/12/2012

02.00 Trash me
03.00 Insomnia Mixer 
06.00 Wake Up... Hits
08.00 Breakfast
11.00 All New Mixer 
12.00 Music For your

Mp3 Player
13.00 Greeklish
13.30 MAD Greeks Top 10
14.30 Christmas Mixer
15.30 MAD Top 5
16.00 US Top 5
16.30 Greeklish
17.00 30 Best Videos
19.30 Fashion Music Project
20.00 MAD Countdown
21.00 Games
21.30 Τime Machine
23.00 All Hits Non Stop

Σαρωτικός ο χορός του Mega 
Έκλεισε ο κύκλος του «DanSing or you 2», ανεβάζοντας το κανάλι στην κορυφή 

ΕΒΔΟΜΑΔΑ ΜΟΥΣΙΚΗ ΒΙΒΛΙΟ ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΟΣ ΟΙΚΟΛΟΓΙΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ ΜΟΔΑ

“Σήμερα δεν μπορούμε να μιλάμε
για δίδυμο κορυφής και μάχη με-
ταξύ δύο τηλεοπτικών σταθμών
αλλά τριών, αφού, πλέον, και το
Mega κατέφερε να ισχυροποιηθεί
και να διεκδικεί την πρωτιά
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Η σιλουέτα ¤ÊÂÚÂ ÛÙÔ Ì˘·-
Ïfi ÌÈ· Î˘„¤ÏË, ÙÔÔıÂÙË-
Ì¤ÓË ··Ï¿ ÁÈ· Ó· ÛÙÚÔÁ-
Á˘Ï¤„ÂÈ ÙÔ˘˜ ÁÔÊÔ‡˜, ‹ ›-
Ûˆ˜ ¤Ó· Ê·Ó¿ÚÈ ÊÙÈ·ÁÌ¤ÓÔ
·fi ¯·ÚÙ› ÔÚÈÁÎ¿ÌÈ, ‰È-
ÏˆÌ¤ÓÔ ÌÂ ·ÎÚ›‚ÂÈ· Î·È ‡-
ÛÙÂÚ· ÁÂÌÈÛÌ¤ÓÔ ÌÂ ·¤Ú·.

∞ÏÏ¿ ÛÙ· ·Ú·ÛÎ‹ÓÈ·,
ÌÂÙ¿ ÙÔ ÚÈ‚¤ ÛfiÔ˘ ÙÔ˘ ÛÙÔ
¶·Ú›ÛÈ ÁÈ· Ê›ÏÔ˘˜ Î·È ÔÈ-
ÎÔÁ¤ÓÂÈ·, ÙÔÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ
Ì‹Ó·, Ô ∞˙ÂÓÙ›Ó ∞Ï¿È· ¤-
‰ˆÛÂ ÌÈ· ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ‹ Â-
Í‹ÁËÛË ÁÈ’ ·˘Ù¿ Ù· ÊÔÚ¤-
Ì·Ù·. «£˘Ì‹ıËÎ· ¤Ó· ÙÚ·-
¤˙È Ô˘ Â›¯Â Û¯Â‰È¿ÛÂÈ Ô
ª·ÚÎ ¡ÈÔ‡ÛÔÓ», Â›Â Ô Û¯Â-
‰È·ÛÙ‹˜. ∞Ó·˙‹ÙËÛÂ ÙÔ ÙË-
Ï¤ÊˆÓfi ÙÔ˘ ÁÈ· Ó· ‰Â›ÍÂÈ ÌÈ·
ÊˆÙÔÁÚ·Ê›· ·fi ¤Ó· ÎfiÎÎÈÓÔ ÙÚ·¤˙È, ·fi ÙÔ
ÔÔ›Ô Â›¯Â ÂÌÓÂ˘ÛÙÂ› Ù· ÏÂÎÙ¿ ÊÔÚ¤Ì·Ù· ÛÙËÓ
ÙÂÏÂ˘Ù·›· ÙÔ˘ Û˘ÏÏÔÁ‹.

∂ÎÙfi˜ ·fi Ù· ÙÔ ÌÂ ÙÔÓ ÛÙËıfi‰ÂÛÌÔ Î·È Ô-
ÚÈÛÌ¤Ó· ÎÔÌÌ¿ÙÈ· Ô˘ ‹Ù·Ó ÊÙÈ·ÁÌ¤Ó· ·fi ‰¤Ú-
Ì·, Ù· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ‰Â›ÁÌ·Ù· ÛÙËÓ Â›‰ÂÈÍË ÙÔ˘
∞Ï¿È· ÁÈ· ÙËÓ ¿ÓÔÈÍË – Î·ÏÔÎ·›ÚÈ ÙÔ˘ 2013 ‹-
Ù·Ó ÏÂÎÙ¿. ∞ÏÏ¿ Ë ÙÂ¯ÓÈÎ‹ ÙÔ˘ °¿ÏÏÔ˘ Û¯Â-
‰È·ÛÙ‹, ÛÂ Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙÔ ÂÚÁÔÛÙ¿ÛÈÔ ÛÙËÓ
πÙ·Ï›· ÁÈ· ÙÔ ÚÂÙ · ÔÚÙ¤ ÌÂ ÙÔ ÔÔ›Ô Û˘-
ÓÂÚÁ¿˙ÂÙ·È, ¤‚Á·ÏÂ ÛÙËÓ ·Ú·ÁˆÁ‹ ÚÔ‡¯· Ùfi-
ÛÔ Ù¤ÏÂÈ· Ô˘ ¤ÌÔÈ·˙·Ó ÌÂ ‰·ÓÙ¤Ï·. 

«Ã·Ï·ÚÒÛÙÂ» ‹Ù·Ó ÙÔ Ì‹Ó˘Ì· ÛÙÔ Û¿Ô˘ÓÙÚ·Î
Î·ıÒ˜ ¿ÓÔÈÍÂ ÙÔ ÓÙÂÊÈÏ¤, Î·È Ô Î. ∞Ï¿È· ÍÂÎ›-
ÓËÛÂ Ó· ·›˙ÂÈ ÙÔ ·È¯Ó›‰È ÙˆÓ ·Ó·ÏÔÁÈÒÓ. ∫ÔÌ-
Ì¤Ó· ÙÔ ¿ÊËÓ·Ó ̆ Ô„›Â˜ Á˘ÌÓÔ‡ ‰¤ÚÌ·ÙÔ˜ Î·È
ÚÈÁ¤ ˘Ê¿ÛÌ·Ù· ¤‰ÈÓ·Ó ¤ÌÊ·ÛË ÛÙË Ì¤ÛË, ÂÈ-
ÙÚ¤ÔÓÙ·˜ ÛÙÔÓ Û¯Â‰È·ÛÙ‹ Ó· ·›ÍÂÈ ÙfiÛÔ ÌÂ
ÙË ÛÈÏÔ˘¤Ù· fiÛÔ Î·È ÌÂ ÙÔÓ Ô‰fiÁ˘ÚÔ.

√È ÊÔ‡ÛÙÂ˜ ‹Ù·Ó ÎÔÓÙ¤˜ Î·È Ù·›ÚÈ·Í·Ó ÌÂ „Ë-
Ï¿ Ù·ÎÔ‡ÓÈ·. ∞ÏÏ· ÊÔÚ¤Ì·Ù· ‹Ù·Ó ›ÛÈ·, ÂÈ-
ÌËÎ˘ÛÌ¤Ó· Î·È ÛÙ’ ·Ï‹ıÂÈ· ¯·Ï·Ú¿ ÌÂ ‰È·ÎÔ-
ÛÌËÌ¤Ó· ÊÏ·Ù Û·Ó‰¿ÏÈ· Ô˘ ÍÂÚfi‚·Ï·Ó ·fi
Î¿Ùˆ. ∞ÎfiÌË ¤Ó· ÂÊ¤ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ıËÎÂ ÌÂ ÂÌ-
‚fiÏÈÌÔ ‡Ê·ÛÌ·, Ô˘ ¯Ù›˙ÂÈ Û¯‹Ì· Î·È ‰›ÓÂÈ ¤-
ÓÙ·ÛË ÛÙ· ÙÔ.  ΔÔ ̄ ÂÈÚÔÎÚfiÙËÌ· ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙË˜
Â›‰ÂÈÍË˜ ÎÚ¿ÙËÛÂ ÙfiÛÔ ÔÏ‡ ÒÛÙÂ Ù· ÌÔÓÙ¤-
Ï·, Ô˘ ̄ ·ÌÔÁÂÏÔ‡Û·Ó Â˘Ù˘¯ÈÛÌ¤Ó·, Ó· Î¿ÓÔ˘Ó
Î·È ‰Â‡ÙÂÚÔ Á‡ÚÔ. ∞ÏÏ¿ Ô Î. ∞Ï¿È· ·Ú¤ÌÂÈÓÂ
ÛÙ· ·Ú·ÛÎ‹ÓÈ·, ÛÙÔ ·ÙÂÏÈ¤.

Της SUZY MENKES

ΠΑΡΙΣΙ. √ ÙÂÚ¿ÛÙÈÔ˜, Á˘¿ÏÈÓÔ˜ ıfiÏÔ˜, Ï·-
ÌÂÚfi˜ ÌÂ ÏÔ‡ÛÈÔ ¯ÚÒÌ·, ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ
Ó· Â›Ó·È Ô ÙÚÔ‡ÏÔ˜ ·fi ÔÔÈÔÓ‰‹ÔÙÂ ÌÂ-
Á¿ÏÔ Â˘Úˆ·˚Îfi Î·ıÂ‰ÚÈÎfi Ó·fi. ∫·È ÙÂÏÈ-
Î¿, Â›Ó·È ¤Ó·˜ Ó·fi˜ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎÔ‡ ‡ÊÔ˘˜:
·ÊÈÂÚˆÌ¤ÓÔ  ̃ÛÙËÓ Ù¤¯ÓË Î·È ÙËÓ ·fiÏ·˘ÛË
Ó· „ˆÓ›˙ÂÈ˜.

∞˘Ùfi ÙÔ ˘¤ÚÔ¯Ô, ·Ó·Ô‰ÔÁ˘ÚÈÛÌ¤ÓÔ
ÌÔÏ ·fi Á˘·Ï› ÛÙÔ Á·ÏÏÈÎfi ÔÏ˘Î·Ù¿-
ÛÙËÌ· Gale-ries Lafayette Û˘ÓÔ‰Â‡ÂÙ·È ·-
fi ÙÔ ¯ÈÏÈÔÂÈˆÌ¤ÓÔ Â›ıÂÙÔ «ÂÈÎÔÓÈÎfi».
°È·Ù› ¤¯ÂÈ ˘¿ÚÍÂÈ Û‡Ì‚ÔÏÔ ÙË˜ ·Ú ÓÙÂÎfi
·Ú¯ÈÙÂÎÙÔÓÈÎ‹˜ Î·È ÌÈ·˜ Ó¤·˜ ÁÂÓÈ¿˜ ·fi-
Ï·˘ÛË˜ ÁÈ· 100 ¯ÚfiÓÈ·. °È· Ó· ÁÈÔÚÙ¿ÛÂÈ
ÙËÓ ÂÎ·ÙÔÓÙ·ÂÙ›· ÙÔ  ̆ıfiÏÔ ,̆ ÙÔ Î·Ù¿ÛÙËÌ·

ÛÙËÓ Boulevard Haussmann ÛÙÔ ¶·Ú›ÛÈ ·-
ÔÎ¿Ï˘„Â ÙËÓ ÚfiÛÔ„Ë ÙÔ˘ 21Ô˘ ·ÈÒÓ·:
¤Ó· ·ÛÙÚ·ÊÙÂÚfi ÎÔ˘ÎÔ‡ÏÈ ÌÂ Êˆ˜, Û¯Â-
‰È·ÛÌ¤ÓÔ ·fi ÙÔÓ ·Ú¯ÈÙ¤ÎÙÔÓ· ÙÔ˘ ÊˆÙfi˜,
°È·Ó ∫ÂÚÛ·Ï¤, Ô˘ ̄ ÚËÛÈÌÔÔÈÂ› ÙÔÓ ÙÚÔ‡-
ÏÔ Û·Ó Ì‹ÙÚ·.

∞Ó Î·È ·˘Ù‹ Ë Û‡ÏÏË„Ë ÌÂÙ·Ê¤ÚÂÈ ÙÔ Ô-
Ï˘Î·Ù¿ÛÙËÌ· ÛÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ, Ô ·Ú¯ÈÙ¤ÎÙÔÓ·˜
ƒÂÌ ∫Ô‡Ï¯··˜, Î·È Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ÙÔ˘, AMO,
Ô˘ ·Û¯ÔÏÂ›Ù·È ÌÂ ÙËÓ ¤ÚÂ˘Ó·, ¯ÚËÛÈÌÔ-
Ô›ËÛÂ Ù· ·Ú¯Â›· ÙÔ˘ Î·Ù·ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ ÁÈ·
Ó· ·ÊËÁËıÂ› ÙËÓ ÈÛÙÔÚ›· ÙÔ˘ ıfiÏÔ˘. ∏ ¤Î-
ıÂÛË «100 ¯ÚfiÓÈ· Î¿Ùˆ ·fi ÙÔÓ ÙÚÔ‡ÏÔ:
1912-2012» ·ÔÎ·Ï‡ÙÂÈ ¤Ó· ÂÓÙ˘ˆÛÈ·-
Îfi ÌÂ›ÁÌ· ·fi ÌÔÙ›‚· ·fi ¯·ÏÈ¿ Ô˘ ˘-
‹Ú¯·Ó Î¿ÔÙÂ ÛÙÔ ÔÏ˘Î·Ù¿ÛÙËÌ·, ÌÈ·
ÛÂÈÚ¿ ·fi ÂÊËÌÂÚ›‰Â  ̃ÌÂ ÙÈ̃  ·˘ıÂÓÙÈÎ¤  ̃‰È·-
ÊËÌ›ÛÂÈ̃  ÙˆÓ Galeries Lafayette, Î·È ÂÈÎfiÓÂ˜
·fi ‰È¿ÛËÌÂ˜ ÚÔÛˆÈÎfiÙËÙÂ˜ ÌÂ ÙÈ˜ Ô-
Ô›Â˜ Û˘ÓÂÚÁ¿ÛÙËÎÂ ÙÔ Î·Ù¿ÛÙËÌ·, ·Ó¿-
ÌÂÛ¿ ÙÔ˘  ̃Ë ∫ÔÎfi ™·Ó¤Ï Î·È Ë ™fiÓÈ· ƒ›ÎÈÂÏ.
°È· Ó· Ì¿ıÔ˘Ó ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ÁÈ· ÙÔ ·-
ÚÂÏıfiÓ ÙÔ˘ Î·Ù·ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜, ÔÈ ÂÈÛÎ¤ÙÂ˜
ÌÔÚÔ‡Ó Ó· Î·ı›ÛÔ˘Ó Î¿Ùˆ ·fi ·˘Ù¿ Ô˘

ÌÔÈ¿˙Ô˘Ó Û·Ó ·ÏÈÔÌÔ‰›ÙÈÎ· ÛÂÛÔ˘¿Ú ÁÈ·
Ó· ‰Ô˘Ó ‚›ÓÙÂÔ.

°È· ÙÈ˜ Galeries Lafayette, Ë ¤ÎıÂÛË ·-
ÔÙÂÏÂ› ÔÈÎÔÁÂÓÂÈ·Î‹ ̆ fiıÂÛË. ∏ ÈÛÙÔÚ›·
ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ËÁ·›ÓÂÈ ›Ûˆ ÛÙ· ‰‡Ô Í·-
‰¤ÏÊÈ· ·fi ÙËÓ AÏÛ·Ù›·, ÛÙË °·ÏÏ›·, Ô˘
›‰Ú˘Û·Ó ¤Ó· Î·Ù¿ÛÙËÌ· ÌÂ ̆ Ê¿ÛÌ·Ù· ÛÙËÓ
Ô‰fi Lafayette, ÙÔ 1893, Î·È Û˘Ó¤¯ÈÛ·Ó ̄ Ù›-
˙ÔÓÙ·˜ ÙÔ ÌÓËÌÂÈ·Îfi Î·Ù¿ÛÙËÌ· ÛÙËÓ
Boulevard Haussman, ÂÎÂ› fiÔ˘ Ô ·Ú¯È-
Ù¤ÎÙÔÓ·˜ ÙË˜ ªÂÏ ∂fiÎ Ferdinand
Chanut ‰ËÌÈÔ‡ÚÁËÛÂ ÌÈ· Î˘ÎÏÈÎ‹ Û‡ÏÏË-
„Ë ÙÔ˘ ¯ÒÚÔ˘ ÁÈ· Ù· „ÒÓÈ·. μÏ¤ÔÓÙ·˜
ÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ Ó· ÛÙ¤ÎÔÓÙ·È Á‡Úˆ ·fi ÙËÓ
¿ÎÚË ÙÔ˘ ÚÔı¿Ï·ÌÔ˘ Û‹ÌÂÚ·, ÎÔÈÙÒÓÙ·˜
¿Óˆ ÛÙÔ Ï·ÌÂÚfi ‚ÈÙÚfi Ô˘ ‰ËÌÈÔ‡ÚÁË-
Û·Ó Ô Ì¿ÛÙÂÚ ÙÂ¯Ó›ÙË˜ Jacques Gruber Î·È
Ô Louis Majorelle, Â›Ó·È Û·Ó Ó· ‚Ï¤ÂÈ˜ ÙÔ
·ÚÂÏıfiÓ Î·È ÙÔ ·ÚfiÓ ÙÔ˘ shopping Ó·
Á›ÓÔÓÙ·È ¤Ó·.

√È Galeries Lafayette ̄ Ù›ÛÙËÎ·Ó ÛÙË ÌÂ-
Á¿ÏË ·Ó·Î·Ù¿Ù·ÍË ÙË˜ ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ ·Ï-
Ï·Á‹˜ ÛÙÔ ¶·Ú›ÛÈ, ÛÙÔ ÍÂÎ›ÓËÌ· ÙÔ˘
20Ô‡ ·ÈÒÓ·. Δ· Ó¤· ÎÙ›ÚÈ· ¿ÏÏ·Í·Ó ÙÔ ÙÔ-

›Ô ÙË˜ fiÏË˜, ·ÏÏ¿ ¤ÁÈÓ·Ó Â›ÛË˜ ÊˆÏÈ¿
ÁÈ· ÌÈ· ÁÂÓÈ¿ ·fi ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙÂ˜ Á˘Ó·›ÎÂ˜
Ô˘ ‚Ú‹Î·Ó ‰Ô˘ÏÂÈ¿ ÛÙÔ Î·Ù¿ÛÙËÌ·, Â-
ÎÂ› fiÔ˘ Â‡ÔÚÂ˜ Î˘Ú›Â˜ ¯ÚËÛÈÌÔÔÈÔ‡-
Û·Ó ÙÔÓ ̄ ÒÚÔ Û·Ó ÛËÌÂ›Ô Û˘Ó¿ÓÙËÛË˜ ÁÈ·
¯·Ï¿ÚˆÛË Î·È „˘¯·ÁˆÁ›·.

∏ ÎÏ›Ì·Î· ÙÔ˘ Û˘ÓfiÏÔ˘ Â›Ó·È ÔÚ·Ù‹ ÛÙÈ˜
ÊˆÙÔÁÚ·Ê›Â˜ ÙË˜ ¤ÎıÂÛË˜. ∏ ·Ú¯ÂÈÔı¤ÙÈ˜
ÙÔ˘ ÔÏ˘Î·Ù·ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜, Florence Brachet
Champsaur, Â›Â fiÙÈ ÔÈ Galeries Lafayette

·Ó¤Î·ıÂÓ ‹Ù·Ó ÌÚÔÛÙ¿ ·fi ÙÔ˘˜ ˘fi-
ÏÔÈÔ˘ .̃ •Â¯ÒÚÈÛÂ ÙË ̄ Ú‹ÛË ÙˆÓ ¤ÚÁˆÓ ÙÔ˘
Georges Lepape, ÙÔ  ̆ÂÈÎÔÓÔÁÚ¿ÊÔ  ̆ÁÈ· ÙÔÓ
ÎÔ˘Ù˘ÚÈ¤ ¶ÔÏ ¶Ô˘·Ú¤, Î·È ÙËÓ Î›ÓËÛË Ó·
ÚÔÛÏ¿‚ÂÈ ÙÔÓ Î·ÏÏÈÙ¤¯ÓË Î·È ÊˆÙÔÁÚ¿-
ÊÔ Peter Knapp ÙÔ 1953 Û·Ó Î·ÏÏÈÙÂ¯ÓÈ-
Îfi ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹ ÙÔ˘ Î·Ù·ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜. ∏ ª·Ú›·
º¿ÈÓÙÂÚ˜, Ë Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ÙË˜ ∞ª√, Â›Â fiÙÈ
‹ıÂÏÂ Ó· Ê¤ÚÂÈ «‰ËÌÈÔ˘ÚÁÈÎ¿ Ì˘·Ï¿» ›Ûˆ
ÛÙÔ ÔÏ˘Î·Ù¿ÛÙËÌ· – fiˆ˜ Î·È Ó· ·Ê‹ÛÂÈ
ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ Ó· Î·Ù·Ï¿‚ÂÈ ÙË ‰Ú·Ì·ÙÈÎ‹ ·-
Ú¤Ì‚·ÛË ÙˆÓ ̄ ÚfiÓˆÓ ÙÔ˘ ÔÏ¤ÌÔ˘ Î·È ¿Ï-
ÏˆÓ ÈÛÙÔÚÈÎÒÓ ÛÙÈÁÌÈfiÙ˘ˆÓ.

™ÙÔ›‚Â˜ ·fi ÂÊËÌÂÚ›‰Â˜ Î·È ÂÚÈÔ‰ÈÎ¿
‰È·Ù›ıÂÓÙ·È ÛÙËÓ ¤ÎıÂÛË Î·È ÚÔÛÊ¤-
ÚÔ˘Ó Ì·ÙÈ¤˜ ÛÂ ·˘Ù¤˜ ÙÈ˜ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÂ˜ Â-
Ô¯¤˜. ∞ÏÏ¿ ÔÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ÂÈÛÎ¤ÙÂ˜
·ÏÒ˜ ı· ÂÚ·Ù‹ÛÔ˘Ó ÛÙËÓ ¿ÎÚË ÙÔ˘ Ì·-
ÁÈÎÔ‡ Î‡ÎÏÔ˘ ÙÔ˘ Î·Ù·ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ Î·È ı· Î¿-
ÓÔ˘Ó ·˘Ùfi Ô˘ Î¿ÓÔ˘Ó ÔÈ ¿ÓıÚˆÔÈ Ù· ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›· 100 ¯ÚfiÓÈ·: ı· ¯·˙Â‡Ô˘Ó ÙÔÓ ıfi-
ÏÔ, ı·˘Ì¿˙ÔÓÙ·˜ ÙËÓ ÔÌÔÚÊÈ¿ ÙË˜ ·Ó-
ıÚÒÈÓË˜ ÂÈ‰ÂÍÈfiÙËÙ·˜ Î·È ÙËÓ Ù¤¯ÓË ÙË˜
·ÓıÚÒÈÓË˜ ÚÔÛ¿ıÂÈ·˜.

Ο αρχιτέκτονας του φωτός, Γιαν Κερσα-
λέ, φώτισε την πρόσοψη του κτιρίου ειδικά
για τον εορτασμό των 100 χρόνων.

Παιχνίδι
αναλογιών
από τον Αλάια

ΣΤΗ ΜΟΔΑ

Ο θόλος σε στυλ αρ νουβό στο πολυκατάστημα Galeries Lafayette στο Παρίσι δημιούργησε επανάσταση στον κόσμο της αγοράς, τόσο
για τους εμπόρους όσο και για τους καταναλωτές.

“Τα 100 χρόνια του συμπληρώνει ο
θόλος – σύμβολο της αρ ντεκό,
στο εσωτερικό του
πολυκαταστήματος, στην Boulevard
Haussmann, στο Παρίσι.

Η συλλογή του Αζεντίν
Αλάια για την
άνοιξη–καλοκαίρι 2013
ανεβάζει τους τόνους.

Ο καθεδρικός της αγοράς
Επί έναν αιώνα, οι Galeries Lafayette στο Παρίσι έχουν προσελκύσει χιλιάδες πιστούς

Της SUZY MENKES
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