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Το μήνυμα
™·Ê¤ÛÙ·ÙÔ Â›Ó·È ÙÔ Ì‹Ó˘Ì· Ô˘
ÚÔÎ‡ÙÂÈ ·fi ÙË ÛËÌÂÚÈÓ‹ ‰Ë-
ÌÔÛÎfiËÛË ÙË˜ «∫» ÁÈ· ÙÔ˘˜
ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜ ·Ú¯ËÁÔ‡˜. ¶¤Ú· ·-
fi ÙËÓ Ï‹ÚË Û¯Â‰fiÓ ÛÙ·ÛÈ-
ÌfiÙËÙ· ÛÙ· ÔÛÔÛÙ¿ ÙˆÓ ˘-
Ô„ËÊ›ˆÓ, Î·È Ì¿ÏÏÔÓ Î·ıfiÏÔ˘
¿Û¯ÂÙ· ÌÂ ·˘Ù‹Ó, Ô Î˘ÚÈ·Îfi˜
Ï·fi˜ ‰ÂÓ Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ·ÓÙ¤¯ÂÈ
¿ÏÏÔ ÙË ÛËÌÂÚÈÓ‹ ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ·,
Ë ÔÔ›· ÂÈÙÂ›ÓÂÈ ÙËÓ ·Ó·ÛÊ¿-
ÏÂÈ· ÁÈ· ÙÔ ·‡ÚÈÔ. ∞˘Ù‹ Ë «ÛÈˆ-
‹ ÚÈÓ ·fi ÙËÓ ÌfiÚ·» ‰È‹Ú-
ÎÂÛÂ ÔÏ‡ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ·fi
ÙËÓ ˘ÔÌÔÓ‹ ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ, ÔÈ
ÔÔ›ÔÈ Ï¤ÔÓ ÚÔÙÈÌÔ‡Ó, ÛÂ Ô-
ÛÔÛÙfi 61%, ÂÒ‰˘Ó· ¤ÛÙˆ
–·ÏÏ¿ Û·Ê‹– Ì¤ÙÚ· ·Ú¿ ÙËÓ
·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· Î·È ÙË ÛÙ·ÛÈÌfi-
ÙËÙ·. ªÂÙ¿ ·fi ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ¤-
ÍÈ Ì‹ÓÂ  ̃Ï‹ÚÔ˘  ̃·‰Ú¿ÓÂÈ· ,̃ Î·-
Ù¿ ÙÔ˘˜ ÔÔ›Ô˘˜ ÔÈ ËÁ¤ÙÂ˜ ÙÔ˘
ÙfiÔ˘ ·Ú·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Û·Ó ¿-
Ú·ÎÙÔÈ ÙÈ˜ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜ ÛÙËÓ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›·, ÙËÓ ÚÔÛÂ¯‹ Â‚‰Ô-
Ì¿‰· ı· ·Ú¯›ÛÔ˘Ó ÔÈ ÙÂÏÈÎ¤  ̃Û -̆
˙ËÙ‹ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ·Ú¯ËÁÒÓ. ∂Ï›‰·,
Ó· Ï¿‚Ô˘Ó ÙÔ Ì‹Ó˘Ì· Î·È Ó·
Ú¿ÍÔ˘Ó ÙÔ Î·Ï‡ÙÂÚÔ ˘fi Ù·˜
ÂÚÈÛÙ¿ÛÂÈ˜ ÒÛÙÂ Ë ÌfiÚ· Ó·
ÌËÓ ÂÍÂÏÈ¯ıÂ› ÛÂ ıÂÔÌËÓ›·.  

Σελ. 24

ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ
Για πρώτη
φορά χωρίς ζημιά

Ο προϋπολογισμός
της ΑΕΛ για πρώτη
φορά τα τελευταία
30 χρόνια θα είναι
ισοσκελισμένος ή
πλεονασματικός. Η
«Κ» αποκαλύπτει τα
οικονομικά δεδομένα
των πρωταθλητών.

Αξιοσημείωτη ‹Ù·Ó Ë ·Ô˘Û›· ÙÔ  ̆̆ .
√ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ·fi ÙËÓ ∫‡ÚÔ, ÙËÓ Ò-
Ú· Ô˘ ÙÔ ÀÔ˘ÚÁÈÎfi ™˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ Ô-
ÏÔÎÏ‹ÚˆÓÂ Î·È ÂÓ¤ÎÚÈÓÂ ÙÈ˜ ·ÓÙÈ-
ÚÔÙ¿ÛÂÈ̃  ÙË  ̃Î˘‚¤ÚÓËÛË  ̃ÚÔ  ̃ÙËÓ
ΔÚfiÈÎ·. ∏ ·Ô˘Û›· ™È·ÚÏ‹, Ô ÔÔ›-
Ô˜ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Â›¯Â ·ÓÙÈÎ·Ù·-
ÛÙ·ıÂ› ·fi Û˘Ó¿‰ÂÏÊfi ÙÔ  ̆ÁÈ· Ù· Ù·-
Í›‰È· ÙË  ̃Â‚‰ÔÌ¿‰·  ̃Ô  ̆¤Ú·ÛÂ, Û -̆
Ó¿‰ÂÈ ÌÂ ÙÈ̃  fiÏÔ Î·È ÈÔ ¤ÓÙÔÓÂ  ̃ÏË-

ÚÔÊÔÚ›Â˜ ˆ˜ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ‰ÂÓ ıÂ-
ˆÚÂ› ÙÔÓ Ï¤ÔÓ ·ÚÌfi‰ÈÔ ̆ Ô˘ÚÁfi ÙË˜
Î·Ù¿ÏÏËÏÔ ÁÈ· ÙË ‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË
ÌÂ ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·. ª¿ÏÈÛÙ·, Î˘‚ÂÚÓË-
ÙÈÎ‹ ËÁ‹ Û¯ÔÏ›·ÛÂ ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤-

ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰· ˆ˜ Ë ·Ô˘Û›· ™È·Ú-
Ï‹ «‰ÈÂ˘ÎÔÏ‡ÓÂÈ ÙÔ ¶ÚÔÂ‰ÚÈÎfi», ·-
ÊÔ‡ ÌÂ ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ ÙÚfiÔ ÌÔÚÔ‡Ó Ó·
‰È·ÌÔÚÊˆıÔ‡Ó ÔÈ ı¤ÛÂÈ˜ ÙË˜ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË˜ ·fi Ù· Î·ı·Úfi·ÈÌ·
∞∫∂§ÈÎ¿ ÛÙÂÏ¤¯Ë Ô˘ Û˘ÁÎÚÔÙÔ‡Ó
ÙËÓ ÔÌ¿‰· ÎÚÔ‡ÛË  ̃ÙÔ  ̆¶ÚÔÂ‰ÚÈÎÔ‡,
‰ËÏ·‰‹ ÙÔ˘˜ ÃÚÈÛÙfiÊÈ·, ™˘ÏÈÎÈÒÙË,
Ã·Ú·Ï¿ÌÔ˘˜, ÃÚÈÛÙÔÊ›‰Ë Î·È ™ÙÂ-
Ê¿ÓÔ˘. Οικονομική, σελ. 4 

Εκτός κυβερνητικής πλεύσης ο Σιαρλή
Ταξιδεύει σε Τόκιο και Μπανγκόκ τις πιο κρίσιμες ώρες της οικονομίας

Η Λαϊκή προσπαθεί 
να απαγκιστρωθεί
Πήγε σε ξένο Νομικό Οίκο 
Μεγάλη ¤ÚÂ˘Ó· Ì¤Ûˆ ÙË˜ ÔÔ›·˜ ÂÈ-
¯ÂÈÚÂ›Ù·È Ó· «ÍÂÊ‡ÁÂÈ» ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ  ̃·fi ÙËÓ
·Ó¿ÁÎË Ó· ÛÙËÚ›ÍÂÈ Î·È ÙË «Marfin
∂ÁÓ·Ù›· ΔÚ¿Â˙·», Î·È Ó· «··ÁÎÈ-
ÛÙÚˆıÂ›» ·fi ÙËÓ ·fiÊ·ÛË ÙÔ  ̆ª·ÚÙ›Ô˘
ÙÔ˘ 2011, ¿Ú¯ÈÛÂ Ë ¢ÈÔ›ÎËÛË ÙË˜ §·˚Î‹˜,
Ë ÔÔ›·, Ì¿ÏÈÛÙ·, ·Â˘ı‡ÓıËÎÂ Î·È ÛÂ
ÌÂÁ¿ÏÔ ÓÔÌÈÎfi Ô›ÎÔ ÙÔ˘ ÂÍˆÙÂÚÈÎÔ‡ Î·È
Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· ÛÙÔ˘˜ «Skadden, Arps,
Slate, Meagher and Flom LLP & Affiliates
& Affiliates». Σελ. 7

Ο Α. ΣΑΜΑΡΑΣ ΣΤΗΝ «Κ»

Καμία έκπτωση
στις μεταρρυθμίσεις 

Την πεποίθησή του ότι η
χώρα διέρχεται τον τε-
λευταίο κάβο εκφράζει
σήμερα, με συνέντευξή
του στην «Κ», ο πρωθυ-
πουργός Αντώνης Σαμα-

ράς. «Αλλάξαμε την εικόνα της Ελλάδας
και αυτό το αναγνωρίζουν όλοι» σημειώ-
νει, χαρακτηρίζοντας ως επιστέγασμα
αυτής της μεγάλης προσπάθειας την επί-
σκεψη Μέρκελ. Ο πρωθυπουργός θεω-
ρεί ότι είναι ρεαλιστικό να ληφθεί η ε-
πόμενη δόση. Σελ. 16

ΜΑΡΙ ΛΕΠΕΝ ΣΤΗΝ «Κ»

Οι Γερμανοί θα θέσουν
τέλος στο ευρώ
Η Μαρί Λεπέν, κόρη του ιδρυτή του κόμ-
ματος του Εθνικού Μετώπου, ενός σκλη-
ροπυρηνικού κόμματος στη Γαλλία, κατά
την πρόσφατη επίσκεψή της στην Κύπρο
μίλησε στην «Κ» για την έλλειψη δημο-
κρατίας στην Ε.Ε. η οποία εξελίσσεται,
όπως υποστηρίζει, σε μία σοβιετικού τύ-
που ένωση. Πιστεύει πως το ευρώ είναι
ένα μεγάλο οικονομικό και κοινωνικό λά-
θος το οποίο αφαιρεί από τις ελευθερίες
των πολιτών. Σελ. 11

ΓΙΩΡΓΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

«Καταρρέουμε
χωρίς Μνημόνιο»

«Θέλω να πιστεύω ότι θα
τα βρούμε με την Τρόικα.
Διότι σε διαφορετική περί-
πτωση η οικονομία μας θα
καταρρεύσει. Είναι σαν να
μου λες ότι αύριο θα γίνει

ένας σεισμός 10 Ρίχτερ. Κι εμείς να λέμε
ας γίνει. Δεν θα μείνει Κύπρος», προειδο-
ποιεί σε συνέντευξή του στην «Κ» ο Γιώρ-
γος Βασιλείου καλώντας την κυβέρνηση
να υπογράψει το Μνημόνιο. Σελ. 5 

ΓΕΝ. ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ CERN

Η γνώση δεν μειώνει
την ανθρώπινη πίστη
Ο γεν. διευθυντής του CERN μιλάει στην
«Κ» για τη δημιουργία του σύμπαντος,
για τον Θεό και τα όρια της επιστήμης.
Βρέθηκε στην Κύπρο για την υπογραφή
της συμφωνίας ένταξης της χώρας μας
στο CERN. Σημειώνει πως έχουμε κάνει
ένα βήμα προς την κατανόηση της ανά-
πτυξης του πλανήτη. Σελ. 10

Νικητής με ψήφο
των ισπανόφωνων
Κρίνουν τις εκλογές στις ΗΠΑ

Εντατικές ÔÈ ÚÔÛ¿ıÂÈÂ˜ ¢ËÌÔÎÚ·ÙÈÎÒÓ
Î·È ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ¿ÓˆÓ Ó· ÂÍ·ÛÊ·Ï›ÛÔ˘Ó
ÙËÓ „‹ÊÔ ÙˆÓ ÈÛ·ÓfiÊˆÓˆÓ, ÔÈ ÔÔ›-
ÔÈ ·ÁÁ›˙Ô˘Ó Ï¤ÔÓ ÙÔ 16%. ŒÚÂ˘Ó· Î·-
Ù¤ÁÚ·„Â fiÙÈ ÙÔ 72% ÙˆÓ ÈÛ·ÓfiÊˆÓˆÓ
ÚÔÙ›ıÂÙ·È Ó· „ËÊ›ÛÂÈ ÙÔÓ √Ì¿Ì·, ·-
ÚfiÙÈ ¤¯ÂÈ ·ÔÁÔËÙÂ‡ÛÂÈ ÔÏÏÔ‡˜ ÏfiÁˆ
ÙË˜ ÌË ‰ÈÂ˘ı¤ÙËÛË˜ ÙÔ˘ ÌÂÙ·Ó·ÛÙÂ˘-
ÙÈÎÔ‡ Î·È ÙË˜ ‰ÈÂÓ¤ÚÁÂÈ·˜ ÔÏÏÒÓ ·Â-
Ï¿ÛÂˆÓ. ΔÔÓ ªÈÙ ƒfiÌÓÂ˚ ÂÌÈÛÙÂ‡ÂÙ·È
ÙÔ 20% ÙˆÓ ÈÛ·ÓfiÊˆÓˆÓ. Σελ. 22 

Η φωτογραφία τραβήχτηκε
στην πτήση προς Ισλαμαμπάντ
κατά τη διάρκεια της τελευταίας
επιχείρησης απέλασης παράνο-
μων μεταναστών της Ελληνικής
Αστυνομίας την περασμένη Τε-
τάρτη, την οποία παρακολούθησε
από κοντά η «Κ». Απελάθηκαν 68
Πακιστανοί, από τους οποίους οι
15 ήταν κρατούμενοι, ενώ οι υπό-
λοιποι είχαν δηλώσει ότι επιθυ-
μούν να γυρίσουν στην πατρίδα
τους. Η όλη επιχείρηση διήρκεσε
27 ώρες με παρουσία σε αυτή 45
αστυνομικών. Οι Πακιστανοί περι-
γράφουν στην «Κ» την εμπειρία
της φυγής από τη χώρα τους και
της επιστροφής. Σελ. 21

Απέλαση και πτήση προς Ισλαμαμπάντ 

Οι καθυστερήσεις πληρωμών
νάρκη στις κυπριακές επιχειρή-
σεις. Οικονομική, σελ. 4

Κόκκινο κτύπησε Ë ··ÈÛÈÔ‰ÔÍ›· ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ ÁÈ· ÙËÓ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ‹ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ ÌÂ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙÔ ÂÓ-
‰È·Ê¤ÚÔÓ ÁÈ· ÙÈ˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜ Ó· ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ÌÂÈˆÌ¤ÓÔ, ÛÂ
ÛËÌÂ›Ô Ô  ̆Ù· ÔÛÔÛÙ¿ ÙˆÓ ÙÚÈÒÓ ̆ Ô„ËÊ›ˆÓ Ó· ÌË ‰È·-
ÊÔÚÔÔÈÔ‡ÓÙ·È Î·È ÔÏ‡ ·fi ÙoÓ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÔ πÔ‡ÏÈÔ.
Δ· ÛÙÔÈ¯Â›·, Ê·ÓÂÚÒÓÔ˘Ó ¿ÓÔ‰Ô ÙÔ  ̆¡›ÎÔ  ̆∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë
ÙË˜ Ù¿ÍÂˆ˜ ÙÔ˘ 0,7% ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔÓ πÔ‡ÏÈÔ, fiˆ˜ Î·È
ÙÔ˘ ™Ù·‡ÚÔ˘ ª·Ï¿, ÌÂ ·‡ÍËÛË 1,3% Î·È ÙÒÛË ÙÔ˘ °ÈÒÚ-
ÁÔ˘ §ÈÏÏ‹Î· Î·Ù¿ 0,5%, ·Ú¿ ÙËÓ ·˘Í·ÓfiÌÂÓË Û˘ÛÂ›-
ÚˆÛË ÙË˜ ∂¢∂∫, ÌÂ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ó· ̄ ¿ÓÂÈ ÙË ‰Â‡ÙÂÚË ı¤-
ÛË ·fi ÙÔÓ ̆ Ô„‹ÊÈÔ ÙË˜ ∞ÚÈÛÙÂÚ¿˜. ™˘ÁÎÏÔÓÈÛÙÈÎ¿ Â›-
Ó·È, fiÌˆ˜, Ù· Â˘Ú‹Ì·Ù· ÙË˜ ¤ÚÂ˘Ó·˜ ˆ˜ ÚÔ˜ Ù· ÙË˜ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›·˜. ∏ ··ÈÛÈÔ‰ÔÍ›· ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ ÁÈ· ÙËÓ ÔÚÂ›·
ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ ÎÙ‡ËÛÂ ÎfiÎÎÈÓÔ, Êı¿ÓÔÓÙ·˜ ÛÙÔ 94%, ÂÓÒ
90% ‰ÂÓ ·Ó·Ì¤ÓÔ˘Ó ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ Î·Ù¿-
ÛÙ·ÛË˜ ÙÔ˘˜ ÂfiÌÂÓÔ˘˜ 12 Ì‹ÓÂ˜. ∏ ÏÂÈÔ„ËÊ›· (59%)
·‰˘Ó·ÙÂ› Ó· ÂÎÏËÚÒÛÂÈ ÙÈ˜ ̆ Ô¯ÚÂÒÛÂÈ˜ ÙË˜ ¤Ó·ÓÙÈ ÙˆÓ
ÙÚ·Â˙ÒÓ. °È· ÙÔ Â˘·›ÛıËÙÔ ı¤Ì· ÙË  ̃̆ ÔÁÚ·Ê‹  ̃ÙÔ  ̆ªÓË-
ÌÔÓ›Ô˘, Ô˘ ÚÔÎ·ÏÂ› ¤ÓÙÔÓÂ˜ ‰È·ÊˆÓ›Â˜ Î·È ·ÓÙÈ‰Ú¿-
ÛÂÈ˜ ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ, ·Ú·‰fiÍˆ˜ Î·È ·ÓÙ›ıÂÙ· ·-
fi ¿ÏÏÂ˜ ¯ÒÚÂ˜ Ô˘ ÎÏ‹ıËÎ·Ó Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÔ˘Ó ·-
ÚfiÌÔÈ· Ê·ÈÓfiÌÂÓ·, ÚÔÎÚ›ÓÂÙ·È ·fi ÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙˆÓ
ÔÏÈÙÒÓ, 61%, ̂  ̃Ë ÌfiÓË Ï‡ÛË ÁÈ· ÙÔ ÛËÌÂÚÈÓfi ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi
·‰È¤ÍÔ‰Ô. ΔËÓ ¿Ô„Ë ·˘Ù‹ ÛÙËÚ›˙ÂÈ Ë ÏÂÈÔ„ËÊ›· fiÏˆÓ
ÙˆÓ „ËÊÔÊfiÚˆÓ ÙË˜ ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË˜ ·ÏÏ¿ Î·È Ë ÌÂÁ¿-
ÏË ÌÂÚ›‰· ÙˆÓ „ËÊÔÊfiÚˆÓ ÙÔ˘ ∞∫∂§, ·ÊÔ‡ 47% Ù¿Û-
ÛÔÓÙ·È ̆ ¤Ú ÙË˜ ̆ ÔÁÚ·Ê‹˜ ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘. ∞ÎfiÌË, Â-
Ù¿ ÛÙÔ˘˜ ‰¤Î· ÔÏ›ÙÂ˜ ·ÔÚÚ›ÙÔ˘Ó ÙÔÓ ÙÚfiÔ Ô˘ Ô
¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÂÎÙÂÏÂ› Ù· Î·ı‹ÎÔÓÙ¿ ÙÔ˘. ∏ ·fiÚÚÈ„Ë ÙË˜
ÚÔÂ‰Ú›·˜ ÃÚÈÛÙfiÊÈ· ÛÙ· ÎfiÌÌ·Ù· ÙË˜ ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË˜
Î˘Ì·›ÓÂÙ·È ÂÚ›Ô  ̆ÛÙÔ 90%, ÂÓÒ ÂÈÛÚ¿ÙÙÂÈ Î·È ÔÛÔÛÙfi
·fiÚÚÈ„Ë˜ 34% ÛÙÔ˘˜ „ËÊÔÊfiÚÔ˘˜ ÙÔ˘ ∞∫∂§, ÌÂ ÙËÓ
ÏÂÈÔ„ËÊ›· fiÌˆ˜ (58%) Ó· ÙÔÓ ÛÙËÚ›˙ÂÈ. Σελ. 6

Όλοι σημειωτόν, προηγείται ο Νίκος
Το 61% των ψηφοφόρων υπέρ του Μνημονίου

Μειωμένα τα ποσοστά Λιλλήκα, 
παρά την αύξηση

συσπείρωσης της ΕΔΕΚ 
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∞¶∞°√ƒ∂À∂Δ∞π Ë ·Ó·‰ËÌÔÛ›Â˘ÛË, ·Ó··Ú·ÁˆÁ‹, ‰È·ÛÎÂ˘‹
‹ ·fi‰ÔÛË ÙÔ˘ ÂÚÈÂ¯ÔÌ¤ÓÔ˘ ÙË˜ ÂÊËÌÂÚ›‰·˜ ÌÂ ÔÔÈÔÓ‰‹ÔÙÂ ÙÚfiÔ,

¯ˆÚ›˜ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË ÁÚ·Ù‹ ¿‰ÂÈ· ÙÔ˘ ÂÎ‰fiÙË.

øø¡¡∞∞™™∏∏™™  ∫∫∞∞ππ  ∏∏¶¶∞∞::  √˘·ÛÈÁÎÙÒÓ, 14.- √ ÚÂÔ˘ÌÏÈÎ·Ófi˜ ‚Ô˘-
ÏÂ˘Ù‹˜ Î. √ÏÈ‚ÂÚ ªfiÏÙÔÓ, Î·Ù¤ıÂÛÂ Û‹ÌÂÚÔÓ ÂÂÚÒÙËÛÈÓ, fiÛÔÓ
·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ÊÈÏÔÍÂÓ›·Ó ÙË˜ Î. ∑·ÎÂÏ›Ó ∫¤ÓÓÂÓÙ˘ ÂÈ˜ ÙËÓ ı·Ï·-
ÌËÁfiÓ ÙÔ˘ Î. ∞ÚÈÛÙÔÙ¤ÏÔ˘˜ øÓ¿ÛË. ¢È’ ·˘Ù‹˜ ÂÂÚˆÙ¿Ù·È Ë ·-
ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹ ∫˘‚¤ÚÓËÛÈ˜ Î·Ù¿ fiÛÔÓ Â›Ó·È ÔÚıfiÓ Ó· ÌÂÙ¤¯Ë ÂÈ˜
ÎÚÔ˘·˙È¤Ú·˜ ÙÔ˘ Î. øÓ¿ÛË Ë Û‡˙˘ÁÔ˜ ÙÔ˘ ∞ÌÂÚÈÎ·ÓÔ‡ ÚÔ¤‰ÚÔ˘
Î·È Ô ̆ Ê˘Ô˘ÚÁfi˜ ∂ÌÔÚ›Ô˘ ÙˆÓ ∏ÓˆÌ¤ÓˆÓ ¶ÔÏÈÙÂÈÒÓ Î. ºÚ.
ƒÔ‡Û‚ÂÏÙ ÂÊ’ fiÛÔÓ Ô ∂ÏÏËÓ ÂÊÔÏÈÛÙ‹˜ Ù˘Á¯¿ÓÂÈ Â˘ÓÔ˚Î‹˜ ÌÂ-
Ù·¯ÂÈÚ›ÛÂˆ˜ ÂÎ Ì¤ÚÔ˘˜ ÙË˜ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹˜ ∫˘‚ÂÚÓ‹ÛÂˆ˜. [™ËÌ.
«º»: √ ˘Ê˘Ô˘ÚÁfi˜ ‹Ù·Ó Ô Franklin Delano Roosevelt, Jr., ˘È-
fi  ̃ÙÔ  ̆ÌÂÁ¿ÏÔ  ̆ÚÔ¤‰ÚÔ  ̆ÙˆÓ ∏ÓˆÌ¤ÓˆÓ ¶ÔÏÈÙÂÈÒÓ ºÚ·ÁÎÏ›ÓÔ˘
ƒÔ‡Û‚ÂÏÙ.] «∂›Ó·È ÔÚıfiÓ, ÁÚ¿ÊÂÈ Ô ÂÓ ÏfiÁˆ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù‹˜, ‰È’ ¤Ó·
˘Ê˘Ô˘ÚÁfiÓ ∂ÌÔÚ›Ô˘ ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ Ë ‰ÈÎ·ÈÔ‰ÔÛ›· ÂÎÙÂ›ÓÂÙ·È Ì¤-
¯ÚÈ ÙË˜ ̆ ËÚÂÛ›·˜ ∂ÌÔÚÈÎ‹˜ ¡·˘ÙÈÏ›·˜, Ó· ÂÎÙ›ıÂÙ·È ÂÈ˜ ̆ Ô-
¯ÚÂÒÛÂÈ˜ ¤Ó·ÓÙÈ ÙÔ˘ ÌÂÁ·ÏÔÂÊÔÏÈÛÙÔ‡, Ô ÔÔ›Ô˜ ¤¯ÂÈ ˘ÔıË-
ÎÂ‡ÛÂÈ ÏÔ›· ÂÈ˜ ÙËÓ ·ÓˆÙ¤Úˆ ̆ ËÚÂÛ›·Ó Î·È Ó· ·Ô‰¤¯ÂÙ·È Úfi-
ÛÎÏËÛÈÓ ÊÈÏÔÍÂÓ›·˜ ÂÈ˜ Ì›·Ó ÂÎ ÙˆÓ ÔÏ˘ÙÂÏÂÛÙ¤ÚˆÓ ı·Ï·ÌË-
ÁÒÓ ÌÂ 60ÌÂÏ¤˜ Ï‹ÚˆÌ· Î·È ‰‡Ô ÔÚ¯‹ÛÙÚ·˜ ̄ ÔÚÔ‡ Î·È Ë ÔÔ›·
ÛÙÔÈ¯›˙ÂÈ ÌËÓÈ·›ˆ˜ ÔÏÏ¿˜ ¯ÈÏÈ¿‰·˜ ‰ÔÏÏ·Ú›ˆÓ;».
ÀÀ¶¶√√££∂∂™™ππ™™  §§∞∞ªª¶¶ƒƒ∞∞∫∫∏∏::  ∂‰fiıË ÚÔ¯ı¤˜ ÙËÓ Ó‡ÎÙ· ÂÈ˜ ÙËÓ
‰ËÌÔÛÈfiÙËÙ· Ë ·fiÊ·ÛÈ˜ ÙÔ˘ ™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ÙˆÓ ¶ÏËÌÌÂÏÂÈÔ‰È-
ÎÒÓ £ÂÛÛ·ÏÔÓ›ÎË˜, ‰È¿ ÙË˜ ÔÔ›·˜ Á›ÓÂÙ·È ‰ÂÎÙ‹ Ë ÚÔÛÊ˘Á‹
ÙˆÓ ÙÂÛÛ¿ÚˆÓ ·ÍÈˆÌ·ÙÈÎÒÓ ÙË˜ ÃˆÚÔÊ˘Ï·Î‹˜ £ÂÛÛ·ÏÔÓ›ÎË˜
Î.Î. ª‹ÙÛÔ˘, ∫·ÌÔ˘ÙÛ‹, ¢È·Ì·ÓÙÔÔ‡ÏÔ˘ Î·È ¶··ÙÚÈ·-
ÓÙ·Ê‡ÏÏÔ˘, Î·Ù¿ ÙË˜ ·ÔÊ¿ÛÂˆ˜ ÙÔ˘ ∂ÈÛ·ÁÁÂÏ¤ˆ˜ ÂÚ› ÚÔ-
Ê˘Ï·Î›ÛÂÒ˜ ÙˆÓ. ∏ ·fiÊ·ÛÈ˜ ÙÔ˘ ™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ·ÔÙÂÏÂ›Ù·È ÂÍ
78 ‰·ÎÙ˘ÏÔÁÚ·ÊËÌ¤ÓˆÓ ÛÂÏ›‰ˆÓ. ¢È’ ·˘Ù‹˜ ÙÔ ™˘Ì‚Ô‡ÏÈÔÓ ·-
ÔÊ·›ÓÂÙ·È fiÙÈ ÂÎ ÙÔ˘ ·Ô‰ÂÈÎÙÈÎÔ‡ ˘ÏÈÎÔ‡ ‰ÂÓ ÚÔÎ‡ÙÔ˘Ó
Â‡ÏÔÁÔÈ ̆ fiÓÔÈ·È ÂÚ› Û˘ÓÂÚÁ›·˜ ÙˆÓ ·ÍÈˆÌ·ÙÈÎÒÓ ÂÈ˜ ÙÔÓ Êfi-
ÓÔÓ ÙÔ˘ ‚Ô˘ÏÂ˘ÙÔ‡ ÙË˜ ∂¢∞ °ÚËÁÔÚ›Ô˘ §·ÌÚ¿ÎË Î·È ÙÔÓ ÙÚ·˘-
Ì·ÙÈÛÌfiÓ ÙÔ˘ ‚Ô˘ÏÂ˘ÙÔ‡ Î. °ÂˆÚÁ›Ô˘ ΔÛ·ÚÔ˘¯¿, Ô‡ÙÂ Î·È Â˘-
ÛÙ·ıÂ› Ë Î·ÙËÁÔÚ›· ÂÚ› Î·Ù·¯Ú‹ÛÂˆ˜ ÂÍÔ˘Û›·˜.
¢¢∏∏ªª∏∏ΔΔƒƒ∏∏™™  ƒƒ√√¡¡ΔΔ∏∏ƒƒ∏∏™™:: μÂÚÔÏ›ÓÔÓ, 13.- ÃıÂ˜ ÙËÓ ÂÛ¤Ú·Ó
Â‰fiıË ˘fi ÙÔ˘ «¶ÂÈÚ·˚ÎÔ‡ £Â¿ÙÚÔ˘» ÂÈ˜ ÙÔ «¡ÙÒ˘ÙÛÂ˜ ΔÂ¿-
ÙÂÚ» ÙÔ˘ ∞Ó·ÙÔÏÈÎÔ‡ μÂÚÔÏ›ÓÔ˘ Ë ÚÂÌÈ¤Ú· ÙË˜ «ª‹‰ÂÈ·˜»,
Ô˘ ÂÛËÌÂ›ˆÛÂÓ ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ‹Ó ÂÈÙ˘¯›·Ó. ∏ ÚˆÙ·ÁˆÓ›ÛÙÚÈ· Î.
∞Û·Û›· ¶··ı·Ó·Û›Ô ,̆ ÔÈ ¿ÏÏÔÈ ËıÔÔÈÔ›, Ë ̄ ÔÚÔÁÚ¿ÊÔ  ̃§Ô˘-
Î›· Î·È Ô ÛÎËÓÔı¤ÙË˜ Î·È ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ ÙÔ˘ ıÂ¿ÙÚÔ˘ Î. ƒÔÓÙ‹ÚË˜
Î·ÙÂ¯ÂÈÚÔÎÚÔÙ‹ıËÛ·Ó ˘fi ÙˆÓ ∞Ó·ÙÔÏÈÎÔ‚ÂÚÔÏÈÓ¤˙ˆÓ Ê›-
ÏˆÓ ÙË˜ ·Ú¯·›·˜ ÙÚ·Áˆ‰›·˜. ªÂÙ·Í‡ ·˘ÙÒÓ Î·È Ô ˘Ê˘Ô˘Ú-
Áfi˜ ¶·È‰Â›·˜ ÙË˜ ∞Ó·ÙÔÏÈÎ‹˜ °ÂÚÌ·Ó›·˜ Î·È ·È ‰ËÌÔÙÈÎ·› ·Ú-
¯·› ÙË˜ fiÏÂˆ˜.

O  Φ Ι Λ Ι Σ Τ Ω Ρ
Επιλογή: ΜΙΧΑΛΗΣ Ν. ΚΑΤΣΙΓΕΡΑΣ

49 χρόνια πρίν στην «Κ»
15.Χ.1963

ΠΟΛΙΤΕΙΕΣ ΑΝΘΡΩΠΩΝ
Γράφει ο ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΡΑΣΧΟΣ

Μ έχρι τώρα γνωρίζαμε στρατιωτι-
κές δικτατορίες, χούντες, οι ο-
ποίες καταλάμβαναν διά της ι-

σχύος των όπλων την εξουσία αναστέλ-
λοντας δημοκρατικές διαδικασίες, πολι-
τικά δικαιώματα, φυλάκιζαν και εκτελού-
σαν αντιφρονούντες. Είχαμε μάλιστα την
ψευδαίσθηση ότι η εποχή των δικτατο-
ριών παρήλθε ανεπιστρεπτί, τουλάχι-
στον στην Ευρώπη, αλλά φευ! Έμελλε
να βιώσουμε μια ανάδελφη χούντα λευ-
κού κολάρου, των χειρότερων δικτατό-
ρων μιας διεφθαρμένης τραπεζικής ολι-
γαρχίας με προστάτη ένα εξίσου διε-
φθαρμένο πολιτικό κατεστημένο. Ένα
δίδυμο τέρας που «φούσκωνε» την
πραγματική οικονομία «βαφτίζοντάς»
την «αυτορυθμιζόμενη ελεύθερη αγο-
ρά», ενώ στην ουσία ήταν για τους ίδι-
ους προστατευόμενη ζώνη ληστρικού
κερδοσκοπισμού, με κανονιστικό πλαίσιο
ιδανικό για τους ληστές και καταναγκα-
στικό για τα θύματα. Αποτέλεσμα της α-
δηφάγου απληστίας τους ήταν η πραγ-
ματική οικονομία να καταρρεύσει, οι πο-
λιτικοί να αναγνωρίσουν σαν «δημόσιο»
το χρέος που δημιούργησε η τραπεζική
χούντα και να απευθυνθούν στην Τρόικα
για δανεικά, τα οποία –αλίμονο– «θα α-
ποπληρώσουμε όλοι μαζί με σκληρή
πειθαρχία και θυσίες μέχρι να ορθοπο-
δήσει ο τόπος»... Φυσικά, όταν λένε ότι
«όλοι θα σηκώσουμε αυτά τα βάρη», ξέ-
ρουν ότι οι ίδιοι προστατεύονται από το
μαξιλάρι των κερδών που αποκόμισαν
και τα οποία τους φτάνουν, όχι για τρία
μνημονιακά χρόνια αλλά για τρεις γε-
νιές. Άρα στην ουσία μάς λένε «κορόιδα
σκάστε και δουλέψετε, χωρίς ωράρια
και με μισούς μισθούς για να πληρώνετε
αυτά που τσεπώσαμε». Επί του πρακτέ-
ου τώρα. Η Τρόικα ήρθε, μελέτησε την
κατάσταση και μας είπε ότι για τα δημό-
σια οικονομικά χρειαζόμαστε 975 εκατ.
δολάρια για τα επόμενα τρία χρόνια
(2015). Εντάξει, εμείς καλή τη πίστη δε-
χόμαστε ότι ως πολίτες –εξαιρουμένων
των πολιτικών και τραπεζιτών– αναγνω-
ρίζουμε ότι ευθυνόμαστε –και μάλιστα
αποκλειστικά– γι’ αυτό το χρέος και απο-
δεχόμαστε να το αποπληρώσουμε μέχρι
τελευταίου σεντ. Η Τρόικα όμως υπολό-
γισε ότι χρειαζόμαστε και 10 περίπου
δισ. για ανακεφαλαίωση των τραπεζών,
ενώ την Τρίτη ο οίκος Μoody’s εκτίμησε
το ποσό της ανακεφαλαιοποίησης των
τραπεζών γύρω στα 12 δισ. ευρώ, που
σημαίνει ότι το δημόσιο χρέος θα φτάσει
στο 140% του ΑΕΠ, που το κάνει αυτό-
ματα μη βιώσιμο. Συνεπώς και τη ζωή η-
μών –που καλούμαστε να πληρώσουμε
το χρέος– εξίσου μη βιώσιμη. Από πού
ως πού, κύριοι της κυπριακής πολιτικής
χούντας, τα 10 με 12 δισ. των τραπεζών
είναι δημόσιο χρέος ή δημόσιο έλλειμμα

και πρέπει να το αποπληρώσουμε εμείς,
τα παιδιά και τα εγγόνια μας; Έχετε δί-
καιο κύριε Πρόεδρε της Δημοκρατίας ότι
«το πρόβλημα της Κύπρου δεν είναι
πρόβλημα δημοσιονομικού ελλείμματος
και δημόσιου χρέους, αλλά αποκλειστικά
πρόβλημα των τραπεζών και της λειψής
έως ανύπαρκτης εποπτείας του τραπεζι-
κού συστήματος». Κι αφού έτσι είναι για-
τί πάτε να μας φορτώσετε, μέσω Μνη-
μονίου, τα δισεκατομμύρια της ληστρι-
κής χούντας των τραπεζών, αν δεν είστε
διαπλεκόμενοι; Διότι είστε όλοι διαπλε-
κόμενοι, να γιατί. Διότι τραπεζίτες και
Δ.Σ. των τραπεζών σας καθάριζαν προε-
κλογικό μαύρο χρήμα. Έστρωναν χαλί
στις επενδυτικές και στις εισηγμένες ε-
ταιρείες των κομμάτων σας, την εποχή
του σκανδάλου του ΧΑΚ και απορροφού-
σαν χρέη δεκάδων εκατομμυρίων που α-
φήνατε πίσω σας. Χώρια τα βολικά δά-
νεια, για επιχειρήσεις, σπίτια και εξοχι-
κά. Κι άλλα τα ρουσφέτια «ημετέρων»
και οι διορισμοί συγγενών και φίλων σε
τραπεζικές θεσούλες. Μόνο τις λίστες
των συγγενών σας να βγάλουν στη δη-
μοσιότητα οι τραπεζίτες, θα γελάσει ο
κάθε πικραμένος. Πώς τώρα να τους ο-
δηγήσετε ενώπιον της δικαιοσύνης, α-
φού σας έχουν στο χέρι; Αλλά πότε σε
αυτόν τον τόπο τιμωρήθηκαν από τη δι-
καιοσύνη όσοι πραγματικά εγκλημάτη-
σαν εναντίον της Κύπρου; Το 1974; Στο
σκάνδαλο του ΧΑΚ; Στην αδιανόητη μαζι-
κή ανθρωποθυσία της «Helios»; (Αφήνω
το Μαρί λόγω δίκης). Ούτε αυτή η κρίση
είναι όμως αναίμακτη. Μόνο τη βδομάδα
που πέρασε, όπως καλά γνωρίζουν οι
πολιτικοί μας ηγέτες, υπήρξαν τρεις αυ-
τόχειρες... Και ερωτώ όλους τους πολιτι-
κούς αρχηγούς, τους βουλευτές και τους
υποψήφιους για το προεδρικό αξίωμα:
Πώς αντέχει η συνείδησή σας τόσο αίμα
και τόση αδικία σε βάρος των ανώνυμων
πολιτών; Πώς γίνεται να μην βγει έστω
ένας από σας και να ζητήσει όπως αυτοί
που καταπόντισαν τις τράπεζες, που ρή-
μαξαν την οικονομία και υποθήκευσαν
το μέλλον των παιδιών μας, οδηγηθούν
στη δικαιοσύνη. Πώς κανένας σας δεν
φώναξε ακόμα: Η χούντα των τραπεζών
στο εδώλιο!
Όλες οι μετρήσεις της κοινής γνώμης
δείχνουν ότι η δημοτικότητα των πολιτι-
κών βρίσκεται στο ναδίρ, η αξιοπιστία της
πολιτικής στο βούρκο και το κύρος των
θεσμών στο άκυρο. Η τελευταία σας ευ-
καιρία να σωθείτε και να σώσετε ό,τι σώ-
ζεται, είναι αν κινήσετε τις νομικές διαδι-
κασίες εναντίον της χούντας των τραπε-
ζών. Γιατί όμως είμαι σίγουρος ότι θα τη
χάσετε;

Σχολιάστε στο www.kathimerini.com.cy

paraschosa@kathimerini.com.cy

Η χούντα στο εδώλιο!

Το πρόβλημα με εμάς τους μεταγενέστερους είναι
ότι δεν έχουμε κάτι καινούργιο να πούμε και νομί-
ζουμε ότι ανακαλύψαμε τη χαμένη Ατλαντίδα, όταν
λέμε κάτι. Το ίδιο πρόβλημα αντιμετωπίζουν και οι
προγενέστεροι, που νομίζουν ότι επειδή έζησαν πέ-
ντε πράγματα παραπάνω, έχουν όλες τις απαντήσεις.
Έτσι, όταν βλέπουμε μια πολιτική πράξη, μια απόφα-
ση ή μια τούμπα, θυμόμαστε ο καθένας από την
πλευρά του κάτι ανάλογο και το χρησιμοποιούμε σαν
παράδειγμα. 

Σαν τώρα καλή ώρα, μου ήρθε στη σκέψη ο Σαίξπηρ
και ο μονόλογος του Άμλετ, αλλά αντί του Άμλετ βά-
ζω στη θέση του τον Άπλετο Νικόλα Παπαδόπουλο, ο
οποίος τη στιγμή της εσωτερικής πάλης κρατάει τον
Καρογιάν στο χέρι του και αναρωτιέται. Να τα πω; Να
τα βγάλω από μέσα μου; Κι αν το μετανιώσω, να τα
πάρω πίσω σαν να μην έγινε τίποτα; «Καλά που έγι-
να σπουδαίος και τρανός και δεν κατάντησα ρεμάλι
νηστικός, απαγγέλει στίχους από Αγγελάκα και συνε-
χίζει. Μου έδωσες, ω! ζωή, ένα τζάκι να βγω κι εγώ
στην κοινωνία και να μην ψάχνω για δουλειά, μια θέ-
ση στο κόμμα που έζησε την εξουσία με τον πατέρα
μου. Και όμως, παρόλα αυτά, δεν είμαι happy». Τι
του λείπει του Νικόλα και δεν είναι ευτυχισμένος,
διερωτάται ο μέσος Κύπριος που δεν μπορεί να κοι-
μηθεί τα βράδια και σηκώνεται λουσμένος στον ι-
δρώτα για χάρη του Νικόλα. 

Από μια άποψη τα έχει όλα. Από μια άλλη όμως...
Εκείνος έκανε απανωτά Like στον Λιλλήκα, τον έκα-
νε follow παντού αλλά ο πρόεδρος, ο Ροντίκος, ήθε-
λε άλλα πράγματα. Τα ίδια άλλα όμως ήθελε και ο
Νικόλας. Παράλογο; Δεν ακούω τίποτα, άρα λογικό.
Προ ενδιάμεσου, αν έβγαινες σε γνωστά κοσμικά
στέκια της Λευκωσίας και έβλεπες τον Αβέρωφ Νεο-
φύτου να πίνει τον καφέ του, κάπου εκεί γύρω θα έ-
πρεπε να ψάξεις και για τον Νικόλα. Τα κολλητάρια
ήταν παντού μαζί, πολύ πριν ξεκινήσει η κουβέντα
του ενδιάμεσου χώρου να εμφανίζεται στο προσκή-
νιο. Η σύνδεση του Νικόλα με τον ΔΗΣΥ ήταν τόσο
μεγάλη που οι σκέψεις και τα λόγια του, δεν είχαν
σχέση με την πολιτική του ΔΗΚΟ. Ξαφνικά όμως, ό-
ταν ο Καρογιάν πλησίασε προς τον ΔΗΣΥ για να διε-
ρευνηθεί η πιθανότητα συνεργασίας, ο Νικόλας τρά-
βηξε πίσω και «ανακάλυψε» ότι δεν τον εκφράζει ο
Αναστασιάδης. 

Η πρώτη Νικολοτούμπα ολοκληρώθηκε με την πλή-
ρη στήριξη προς τον Λιλλήκα, που τον θυμήθηκε από
τα παλιά τα χρόνια που ο τελευταίος είχε στηρίξει
κάπως κάπου κάποτε τον Τάσσο Παπαδόπουλο. Δεν
μπα να έβγαινε ο Καρογιάν και να έλεγε ό,τι ήθελε
για τη συνεργασία με τον ΔΗΣΥ; Τι κι αν την παρου-
σίαζε με κομφετί, μπαλόνια και καπελάκια του πάρτι,
το δράμα είχε αρχίσει να ξετυλίγεται. Ο Νικόλας δεν
έκρυψε τα λόγια του, τόσο που τον περίμεναν όλοι
με κομμένη την ανάσα στη συνεδρίαση της κεντρι-
κής επιτροπής του κόμματος για να δούνε τι θα πει,
περισσότερο από όσο περίμεναν για να ψηφίσουν το
«ναι» για τη συνεργασία ΔΗΚΟ-ΔΗΣΥ. 

Λες, δεν μπορεί, πολύ αντρικά τα λέει ο Νικόλας, ση-

κώθηκε ο πρίγκιπας και είπε να αναλάβει το πριγκι-
πάτο του, πάμε για διαγραφή; Οι ισορροπίες λεπτές,
οι ατάκες έπεφταν η μία μετά την άλλη και ο μέσος
Κύπριος είχε χάσει τον ύπνο του για μέρες. 

«Το ΔΗΚΟ στηρίζει το φαβορί για να γίνει και πάλι ε-
ξουσία. Και για να μιλήσω κάπως παραστατικά και
μεταφορικά, την ώρα που κάθε κυπριακό νοικοκυριό
υποφέρει από τη λαίλαπα των απολύσεων, το ΔΗΚΟ
επιλέγει τους διορισμούς σε αξιώματα και υπουρ-

γεία». Συγγνώμη, αλλά μετά που λες κάτι τέτοιο πε-
ριμένεις ότι η επόμενη λογική κίνηση, πρίγκιπά μας,
είναι να σηκωθείς και να φύγεις. Να μην είσαι μέρος
και μέλος ενός κόμματος που επιλέγει διορισμούς
και υπουργεία, να μην ανήκεις σε εκείνους που είναι
γαντζωμένοι στην εξουσία. Σωστά; 

Κι όμως, κι όμως… Είχε έρθει η ώρα για τη δεύτερη
Νικολοτούμπα να κάνει και πάλι την εμφάνισή της.
Εκεί που περίμενες το bye-bye, βγαίνει ο Νικόλας
κοτσονάτος, σαν να μην έγινε και κάτι και σαν όλοι ε-
μείς να μη θυμόμαστε τίποτα –λες και μας φωτογρά-
φισε με το φλασάκι των Men In Black– και λέει: «Θα
σεβαστώ τις αποφάσεις του κόμματος». Που σημαί-
νει τι επιτέλους; Θα βοηθήσεις τώρα να εκλεγεί ο
Αναστασιάδης τη στιγμή που όλα σου τα Like είναι
πάνω στον Λιλλήκα; Πάμε καθόλου καλά; 

Η αλήθεια είναι ότι ο Νικόλας θέλει να μπαίνει στη
μύτη του Μάριου. Μαύρο εσύ, άσπρο εγώ, ΔΗΣΥ ε-
σύ, Λιλλήκα εγώ. Τουτέστιν, οι εξελίξεις στο ΔΗΚΟ
δεν άρχισαν ακόμη και ο Νικολοτούμπας έχει πολλά
ακόμη να δώσει στην πολιτική μας σκηνή. Δεν τον
βλέπω τον μέσο Κύπριο να κοιμάται άνετος, δεν τον
βλέπω!

1 Στην Ιαπωνία. Η κυβέρνηση διαρρέει,
ξέρετε εσείς πώς, ότι ο Shiarli δεν μπο-

ρεί να διαπραγματευτεί με την Τρόικα επει-
δή ό,τι του ζητούν αυτός λέει «yesss». Έτσι,
λοιπόν, τον έστειλαν στην άκρη του κόσμου
μέχρι να τελειώσει το θέμα (!). Μην παρα-
ξενευτείτε να τον στείλουν με το αερόστα-
το της Red bull Stratos για να πέσει αυτός
από την στρατόσφαιρα. Αν του πουν πά-
ντως θα πάει.

2 Στον Πρόεδρο. Μετά τα γνωστά επι-
τεύγματα του Impossible is Nothing

Christofias, ήρθε με τη δημοσκόπηση της
«K» σήμερα, ένα νέο κατόρθωμα. Ο jet set
Πρόεδρος καταφέρνει ακόμη και το πλέον
ακατόρθωτο: Να διαλύσει ακόμη και το
ΑΚΕΛ με τα 71 χρόνια ιστορία. Πάμε για άλ-
λα Πρόεδρε, ο πήχης είναι ψηλά, σε πα-
γκόσμιο επίπεδο πλέον.

3 Στον Πρόεδρο (2). Αν η καταστροφή
του ΑΚΕΛ από τον jet set Πρόεδρο σάς

φαίνεται ακόμα λίγη για το μέγεθος των
δυνατοτήτων του Impossible is Nothing
Christofias, το γεγονός πως μόνο 20% των
συμπολιτών μας δεν θέλει Μνημόνιο πώς
σας φαίνεται; Ισοπέδωσε και τον (αγαπη-
μένο) του συνδικαλισμό! Κοντά του ο Μη-
τσοτάκης είναι το τετράφυλλο τριφύλλι,
ό,τι αγγίζει γίνεται χρυσάφι.

4 Στην κυβέρνηση. Τους απόλυσαν από
το Σφαγείο εδώ και μήνες και μέχρι σή-

μερα δεν τους έδωσαν τις νόμιμες τους α-
ποζημιώσεις. Η κυβέρνηση του impossible
is nothing δείχνει τον δρόμο στις ιδιωτικές
επιχειρήσεις. Δίκαιη κοινωνία.

5 Στον Στέφανο. Η στήλη ψάχνει εδώ και
καιρό ένα «καλλιτεχνικό» όνομα για τον

Στέφανο, αλλά αδυνατεί λόγω του άοσμου
και άγευστου χαρακτήρα του. Το τελευταίο
όμως (black) χιούμορ του Στέφανου «ελπί-
ζω να μην φταίει η κυβέρνηση και για την
πτώση του γερανού», είναι τόσο μαύρο που
ούτε ο Mr Bean δεν θα το ξεστόμιζε. Αλλη-
λούια.

6 Στα ΜΜΕ. Ό,τι και να λέμε, εμείς, όσο
και να ωρύονται οι Νικόλας, Αβέρωφ, ο

Ορφανίδης και ο Χριστόφιας μαζί, η αλή-
θεια παραμένει πως αν έχουμε μια ελπίδα
για ανάκαμψη σύντομα, βρίσκεται στη διά-
σωση της Ελλάδας. Έσκασε, λοιπόν, μύτη η

Frau στην Αθήνα, ουσιαστικά δεν πέρασε
του Τσίπρα που καλούσε τον κόσμο να τα
σπάσει, έφυγε η Frau με αγάπες στον ψι-
λόλιγνο πρωθυπουργό, και οι κυπριακές ε-
φημερίδες την επομένη δεν είχαν το θέμα
στα πρωτοσέλιδα. Προφανώς κάτι ξέρουν
Φιλελεύθερος, Πολίτης, Σημερινή, Αλή-
θεια, Χαραυγούλλα, που δεν ξέρουν CNN,
BBC, Financial Times, Wall Street Journal
οι οποίοι το έπαιξαν πρώτο θέμα… Ο ομφα-
λός της γης σ’ όλο του το μεγαλείο.

7 Στην υγεία (μου μέσα). Επειδή τα ιδιω-
τικά νοσοκομεία λειτουργούν με τιμές

ξενοδοχείου Anassa (και βάλε) και ο κό-
σμος επιστρέφει στα δημόσια νοσοκομεία,

κινητοποιήθηκαν Βουλή και κυβέρνηση να
τα «σώσουν». Μετά τις τράπεζες θα σώ-
σουμε και τα νοσοκομεία, θ’ ακολουθή-
σουν τα νηπιαγωγεία και ακολούθως τα
supermarket. Τους πολιτικούς ποιος θα
τους σώσει;

8 Στον Φούλη. 100 κατασκευαστές πλυ-
ντηρίων, 27 διοικητές Κεντρικών Τραπε-

ζών, 5 πολιτικοί αρχηγοί και ο Παντελής
Κούρος, ψάχνουν γιατί ο Αβέρωφ Νεοφύ-
του κάνει λυσσαλέο λόμπι να μη δοθεί ά-
δεια λειτουργίας στην τράπεζα FBME. Ίσως
κάτι να ξέρει ο Νίκος (όχι ο Αναστασιάδης).

9 Στους ΑΚΕΛικούς. Όσο και να τους λοι-
δορούν κάποιοι, όσο και να τους νομί-

ζαμε τυφλά πιστούς στους απογόνους του
Εζεκία, με βάση τη σημερινή δημοσκόπηση
φαίνεται πως σπάνε το μαντρί. Άνθρωποι
είναι κι αυτοί, πόσο να αντέξουν.

10 Στον Healthy. Ο President-elect φέρ-
νει σιγά-σιγά τους έμμισθους του

κόμματος στα όρια της κατάθλιψης, αφού
δεν τους δίνει πάσα εισόδου για το lux επι-
τελείο της Σεβέρη στο οποίο ράβονται και
τα κουστούμια στα σωστά τα μέτρα. Μπρά-
βο ο Healthy θάρρος!

Δίκαιη Κοινωνία

ΥΨΙΚΑΜΙΝΟΣ

Με άριστα το 10
Γράφει Ο ΣΠΟΝΔΟΦOΡΟΣ

Στέφανος: Ελπίζω να μη φταίει η κυβέρνηση και για τον γερανό.

Γράφει ο ΜΙΧAΛΗΣ ΤΣΙΚΑΛAΣ

“

”

Προ ενδιάμεσου, αν έβγαινες
σε γνωστά κοσμικά στέκια

της Λευκωσίας και έβλεπες τον
Αβέρωφ Νεοφύτου να πίνει τον καφέ

του, κάπου εκεί γύρω θα έπρεπε
να ψάξεις και για τον Νικόλα

ΣΚΙΤΣΟ: Μυρτώ Αριστείδου 

tsikalasm@sppmedia.com.cy

O πρίγκηψ Νικόλο Τούμπας

Ο άνθρωπος
- σφαίρα, το
επόμενο τα-
ξίδι του
Shiarli.
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Του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΤΣΑΓΓΑΡΗ 

Με δεδομένη ÙËÓ ÔÚÂ›· ÙË˜ ÚÔÂ-
ÎÏÔÁÈÎ‹˜ ÛÙ· ‚‹Ì·Ù· ÙË˜ ΔÚfiÈÎ·˜, ÙˆÓ
Ì¤ÙÚˆÓ Î·È Â˘Ú‡ÙÂÚ· ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔ-
Ì›·˜, Ô ¡›ÎÔ˜ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜ Ì·˙› ÌÂ
ÙËÓ ¶ÈÓ‰¿ÚÔ˘ Î·È ÙÔ ¢∏∫√ ¤¯Ô˘Ó ̄ ·-
Ú¿ÍÂÈ ÙË ÁÚ·ÌÌ‹ ÏÂ‡ÛË˜ ÙÔ˘˜ ÁÈ·
ÙÔ˘˜ ÂfiÌÂÓÔ˘˜ Ì‹ÓÂ˜. øÛÙfiÛÔ, ÔÏ-
Ï¿ Â›Ó·È Ù· ÛËÌÂ›· ÁÈ· Ù· ÔÔ›· ·Îfi-
ÌË ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ‚ÚÂıÂ› «Ë ¯Ú˘Û‹ ·¿-
ÓÙËÛË» Î·È ÙÈ Â›‰Ô˘˜ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÔ-
ÏÔÁ›· ı· ¯ÚËÛÈÌÔÔÈËıÂ› ·fi ÙÔ
ÛÙÚ·ÙfiÂ‰Ô ÙË˜ ™˘ÌÌ·¯›·˜, ı¤Ì·Ù·
ÁÈ· Ù· ÔÔ›· ı· ̆ ¿ÚÍÂÈ Î·Ù¿ÏËÍË Ìfi-
ÓÔ fiÙ·Ó Î·ıÔÚÈÛÙÂ› Ï‹Úˆ˜ ÙÔ ÛÎË-
ÓÈÎfi ÌÂ Ù· ÙË˜ ΔÚfiÈÎ·˜. ™ÙÔ ÌÂÙ·Í‡ ÙËÓ
ÂÚ·ÛÌ¤ÓË ¶·Ú·ÛÎÂ˘‹ Ú·ÁÌ·ÙÔ-
ÔÈ‹ıËÎÂ Î·È Ë ÚÒÙË ÎÔÈÓ‹ Û˘ÓÂ‰Ú›·
ÙˆÓ ÔÚÁ·ÓˆÙÈÎÒÓ ÂÈÙÂÏÂ›ˆÓ ¢∏™À –
¢∏∫√ fiÔ˘ Ù¤ıËÎ·Ó ‰È¿ÊÔÚ· ˙ËÙ‹-
Ì·Ù· Â› Ù¿ËÙÔ˜ Î·È ¤ÁÈÓÂ Ì›· ÚÒ-
ÙË Û˘˙‹ÙËÛË ÁÈ· Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÂ˜ Ù·-
ÎÙÈÎ¤˜ Î·È ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ ÚÔÂÎÏÔÁÈ-
Î‹ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›·. ΔËÓ ›‰È· ÒÚ· Ë ¶ÈÓ-
‰¿ÚÔ˘ Â›¯Â Î·È Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÙË˜
ÚÒÙË˜ ÔÈÔÙÈÎ‹˜ ¤ÚÂ˘Ó·˜, ÌÂÙ¿ Î·È
ÙËÓ ·fiÊ·ÛË ÙÔ˘ ¢∏∫√, ÌÂ Û˘Ó·-
ÁÂÚÌÈÎÔ‡˜ ·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˘˜ Ó· ÂÎÊÚ¿-
˙Ô˘Ó ÙËÓ Ï‹ÚË ÈÎ·ÓÔÔ›ËÛ‹ ÙÔ˘˜ Î·È
Ó· ÛËÌÂÈÒÓÔ˘Ó ˆ˜ Â¿Ó Ù· Ú¿ÁÌ·-
Ù· ÂÍÂÏÈ¯ıÔ‡Ó ÌÂ ÙÔ˘˜ Ú˘ıÌÔ‡˜ Î·È ÙËÓ
Ù¿ÛË Ô˘ ÂÌÊ·Ó›˙ÂÙ·È ÛÙÈ˜ ‰È¿ÊÔÚÂ˜
ÌÂÙÚ‹ÛÂÈ˜ «ÙfiÙÂ ı· ÌÈÏ¿ÌÂ ÁÈ· ÂÎÏÔ-
Á¤˜ ÂÓfi˜ Á‡ÚÔ˘». 

«∂·Ó·‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË» 
√ ¡›ÎÔ˜ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜ ÂÓ¤Ù·ÍÂ

ÛÙË ÊÚ·ÛÂÔÏÔÁ›· ÙÔ˘ Î·Ù¿ ÙËÓ ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›· Â‚‰ÔÌ¿‰· (ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙË˜ ÙË-
ÏÂÔÙÈÎ‹˜ ∂ÎÔÌ‹˜, «∂ˆÓ‡Ìˆ˜»
ÙË˜ ∞ÈÌÈÏ›·˜ ∫ÂÓÂ‚¤˙Ô˘) ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ
«Â·Ó·‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË˜ ÙÔ˘ ªÓË-
ÌÔÓ›Ô˘, Â¿Ó Î·È ÂÊfiÛÔÓ ·˘Ùfi Ô˘ ı·
˘ÔÁÚ·ÊÂ› ‰ÂÓ ÂÚÈ¤¯ÂÈ Ì¤ÙÚ· Ô˘ Ó·
ÚÔˆıÔ‡Ó ‹ Ó· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÔ‡Ó Ù· Ï·›-
ÛÈ· ·Ó¿Ù˘ÍË˜». ª›· ÙÔÔı¤ÙËÛË, Ë
ÔÔ›· Â›Ó·È ÂÓ‰ÂÈÎÙÈÎ‹ ÁÈ· ÙËÓ ÂÈ-
ÎÔÈÓˆÓÈ·Î‹ Ù·ÎÙÈÎ‹ Ô˘ ı· ·ÎÔÏÔ˘-
ı‹ÛÂÈ Ô ˘Ô„‹ÊÈÔ˜ ¢∏™À – ¢∏∫√ ¤-
Ó·ÓÙÈ ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘, ÙÔ˘ ı¤Ì·ÙÔ˜ ‰Ë-
Ï·‰‹ ÙÔ ÔÔ›Ô Û˘˙ËÙÂ›Ù·È ÂÓÙfi˜ ÙˆÓ Ô-
ÏÈÙÒÓ Î·È ÙÔ ÔÔ›Ô ı· ··Û¯ÔÏÂ› ÙËÓ
Î˘ÚÈ·Î‹ ÎÔÈÓˆÓ›· ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÂfiÌÂÓÔ˘˜
Ì‹ÓÂ˜. ¶·Ú¿ÏÏËÏ·, ·˘Ù‹ Ë ı¤ÛË Î·-
Ù·‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ Î·È ÙÔ ÔÚÂ›· ÏÂ‡ÛË˜ ÙË˜

ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹˜ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›·˜ ·fi ÏÂ˘-
Ú¿˜ ¶ÈÓ‰¿ÚÔ˘ Î·È ¢∏∫√ fiÙÈ, ‰ËÏ·‰‹,
«Â¿Ó ÛÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ ˘¿Ú¯Ô˘Ó Ì¤ÙÚ·
ÌÂ Ù· ÔÔ›· ‰È·ÊˆÓÔ‡ÌÂ Î·È ıÂˆÚÔ‡-
ÌÂ fiÙÈ Â›Ó·È ÂÈ˜ ‚¿ÚÔ˜ ÙË˜ ·Ó¿Ù˘ÍË˜,
‰ÂÓ ı· ‰ÈÛÙ¿ÛÔ˘ÌÂ, Â¿Ó ‚ÚÂıÔ‡ÌÂ ÛÙËÓ
ÂÍÔ˘Û›·, Ó· ˙ËÙ‹ÛÔ˘ÌÂ Â·Ó·‰È·-
Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË». ∂ÈÏ¤ÔÓ Ë ÊÚ¿ÛË
«Ì¤ÙÚ· ÂÈ˜ ‚¿ÚÔ˜ ÙË˜ ·Ó¿Ù˘ÍË˜» ıÂ-
ˆÚÂ›Ù·È ·ÚÎÂÙ¿ ÁÂÓÈÎ‹ ¤ÙÛÈ ÒÛÙÂ Ó· ·-
Ó·ÚÔÛ·ÚÌfi˙ÂÙ·È ·Ó·ÏfiÁˆ˜ ÙˆÓ Â-

ÚÈÛÙ¿ÛÂˆÓ ·ÏÏ¿ Î·È ÙˆÓ ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂˆÓ
ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ.

∂ÙÔÈÌ¿˙Ô˘Ó ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ 
™ÙÔ ÌÂÙ·Í‡ ÙÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÂÈÙÂÏÂ›Ô

ÙÔ˘ ¡. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ÂÙÔÈÌ¿˙ÂÈ Û˘ÁÎÂ-
ÎÚÈÌ¤ÓÂ˜ ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ ÁÈ· Ó· Î·Ù·ÙÂıÔ‡Ó
·‡ÚÈÔ, ¢Â˘Ù¤Ú·, Î·Ù¿ ÙË Û˘Ó¿ÓÙËÛË
ÙˆÓ ∞Ú¯ËÁÒÓ ÌÂ ÙÔÓ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ ÃÚÈ-
ÛÙfiÊÈ·. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊfiÚËÛË˜
ÙË˜ «∫», ÔÈ ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ ÙË˜ ¶ÈÓ‰¿ÚÔ˘ ı·
ÎÈÓÔ‡ÓÙ·È ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ «ÏÈÁfiÙÂÚÂ˜ ÊÔ-
ÚÔÏÔÁ›Â˜ Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÂÚÈÎÔ¤˜
ÛÙÈ˜ ‰·¿ÓÂ˜ ÙÔ˘ ¢ËÌÔÛ›Ô˘». ∞Ó·Ì¤-
ÓÂÙ·È fiÙÈ ÌÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ Ô ¢∏™À ı· ÂÈ-
ÛËÁËıÂ› ÏÈÁfiÙÂÚÔ˘˜ ÊfiÚÔ˘˜ ÛÙÈ˜ ÂÙ·È-
ÚÂ›Â˜, ÂÓÒ ÚÔÛ·Ó·ÙÔÏ›˙ÂÙ·È ÛÙËÓ
Ï‹ÚË ‰È·ÁÚ·Ê‹ ÙË˜ ÂÈ‰ÈÎ‹˜ ÊÔÚÔÏÔ-
Á›·˜ ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ È‰ÈˆÙÈÎÔ‡˜ ̆ ·ÏÏ‹ÏÔ˘˜,
Î·ıÒ˜ Î·È ·ÓÙÈÚfiÙ·ÛË ÁÈ· ‰È·ÊÔÚÔ-
Ô›ËÛË ÙˆÓ Û˘ÓÙÂÏÂÛÙÒÓ ÙË˜ ·Î›ÓË-
ÙË  ̃È‰ÈÔÎÙËÛ›· .̃ ∞ÍÈÔÛËÌÂ›ˆÙË Â›Ó·È Î·È
Ë ÛÎ¤„Ë Ô˘ ˘¿Ú¯ÂÈ ÂÓÙfi˜ ÙË˜ ¶ÈÓ-

‰¿ÚÔ˘ Î·È ÁÈ· ÌÈÎÚfiÙÂÚÂ˜ ·ÔÎÔ¤˜
ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ ‰ËÌÔÛ›Ô˘˜ ˘·ÏÏ‹ÏÔ˘˜. 

¶·Ú¿ÏÏËÏ·, Ô ¡›ÎÔ˜ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜
·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ fiÙÈ ı· ·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÂÈ Ï‹-
ÚË Î·È Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË ÚfiÙ·ÛË Ô˘ Ó·
‰›ÓÂÈ ‰È¤ÍÔ‰Ô ÛÙËÓ ˘fiıÂÛË ÌÂ Ù· ·-
ÍÈfiÁÚ·Ê·, ÌÂ Ù· ÔÔ›· «·ÁÈ‰Â‡ÙËÎ·Ó»
·ÚÎÂÙ¤˜ ¯ÈÏÈ¿‰Â˜ ÔÏÈÙÒÓ. 

Δ· ÔÛÔÛÙ¿
™Ù· ‰ÒÌ·Ù· ÙË˜ ¶ÈÓ‰¿ÚÔ˘ ·Ó·Ï‡Ô-

ÓÙ·È Î·È Ù· ÓÔ‡ÌÂÚ· ÙˆÓ ‰È·ÊfiÚˆÓ ÌÂ-
ÙÚ‹ÛÂˆÓ Ô˘ ‚Ï¤Ô˘Ó ÙÔ Êˆ˜ ÙË˜ ‰Ë-
ÌÔÛÈfiÙËÙ·˜ ÂÓÒ ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË Â‚‰Ô-
Ì¿‰· ·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÙËÎÂ Î·È Ë ÚÒÙË, ÌÂ-
Ù¿ Î·È ÙËÓ ·fiÊ·ÛË ÙÔ  ̆¢∏∫√, ÔÈÔÙÈÎ‹
¤ÚÂ˘Ó· (Î˘ÏÈfiÌÂÓË) Ô˘ ‰ÈÂÓÂÚÁ‹ıËÎÂ
ÁÈ· ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi ÙÔ˘ ¢∏™À. Δ· ÔÛÔÛÙ¿
·Ê‹ÓÔ˘Ó ÙÔ˘˜ Û˘Ó·ÁÂÚÌÈÎÔ‡˜ ·ÍÈˆÌ·-
ÙÔ‡¯Ô˘˜ ¿ÎÚˆ˜ ÈÎ·ÓÔÔÈËÌ¤ÓÔ˘˜, ÔÈ Ô-
Ô›ÔÈ ıÂˆÚÔ‡Ó fiÙÈ Â¿Ó Û˘ÓÂ¯ÈÛÙÂ› ·˘Ù‹
Ë Ù¿ÛË, «ÙfiÙÂ ÛÂ Ï›ÁÔ ̄ ÚfiÓÔ ı· Á›ÓÂÙ·È
ÏfiÁÔ˜ ÌÂÙ¿ ‚Â‚·ÈfiÙËÙ·˜ ÁÈ· ÂÎÏÔÁ¤˜ Â-

Ófi˜ Á‡ÚÔ˘». ¶ÚÔ˜ ÙÔ ·ÚfiÓ, ÙÔ Û˘Ì¤-
Ú·ÛÌ· Ô˘ ¤¯ÂÈ ÂÓÒÈfiÓ ÙË˜ Ë ¶ÈÓ‰¿-
ÚÔ˘ Î·È ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Â›Ó·È
fiÙÈ Ú¤ÂÈ «Ó· ‚¿ÏÂÈ ÌÚÔ˜ Ô ÎÔÌÌ·ÙÈ-
Îfi˜ Î·È ÔÚÁ·ÓˆÙÈÎfi˜ ÌË¯·ÓÈÛÌfi˜ ÙÔ˘
¢∏∫√» ÒÛÙÂ Ó· ÂÚÈÔÚÈÛÙÔ‡Ó ÔÈ ·Ò-
ÏÂÈÂ˜ ÚÔ˜ ÙÔ ÛÙÚ·ÙfiÂ‰Ô §ÈÏÏ‹Î·, Ë Ô-
Ô›· fiÌˆ  ̃̆ Ô„ËÊÈfiÙËÙ· «¿Ú È̄ÛÂ Ó· ‰¤-
¯ÂÙ·È ÙÈ˜ ÚÒÙÂ˜ ·ÒÏÂÈÂ˜ Î·È Ó· ÂÓÙÔ-
›˙ÂÙ·È ÌÈ· ÌÈÎÚ‹ ·ÏÏ¿ Û˘ÓÂ¯‹˜ ÙˆÙÈ-
Î‹ Ù¿ÛË», fiˆ˜ ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿ Â›Â
ÛÙËÓ «∫» ÎÔÌÌ·ÙÈÎfi˜ ·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˜. ø˜
ÚÔ˜ Ù· ÔÛÔÛÙ¿ ‰È·ÚÚÔÒÓ ·fi ¢∏∫√
ÚÔ˜ §ÈÏÏ‹Î· ÙÔ Û˘Ó·ÁÂÚÌÈÎfi ÂÈÙÂÏÂ›Ô
ıÂˆÚÂ› fiÙÈ ·˘Ù¿ «Ô  ̆Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·È ÙÒ-
Ú· ÛÂ ‰È¿ÊÔÚÂ˜ ÌÂÙÚ‹ÛÂÈ˜ Â›Ó·È Î·È Ë Ô-
ÚÔÊ‹. ªÂ Ï›Á· ÏfiÁÈ·, ÂÓfiÛˆ ÚÔ¯ˆÚ¿ Ë
ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›· Î·È ·ÊÔ‡ ·Ú-
¯›ÛÂÈ Ë ÔÚÁ·ÓˆÙÈÎ‹ ‰Ô˘ÏÂÈ¿ ·fi ÙÔ
¢∏∫√ ÌÂ ÛÙfi¯Ô ÙË Û˘ÛÂ›ÚˆÛË, Ù· Ô-
ÛÔÛÙ¿ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ÙÔ˘ ª¿ÚÈÔ˘ ∫·-
ÚÔÁÈ¿Ó ÚÔ˜ ÙÔÓ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë ÛÙ·-
‰È·Î¿ ı· ·˘Í¿ÓÔÓÙ·È».

«Επαναδιαπραγμάτευση» η λέξη κλειδί  
Η προεκλογική πορεία του Νίκου Αναστασιάδη έχει πλέον χαραχθεί στα χνάρια της Τρόικας, του Μνημονίου και της οικονομίας

ΕΥΡΩΚΟ 
και Οικολόγοι 

Την ερχόμενη Τετάρτη αναμένε-
ται να συζητηθεί στο ΕΥΡΩΚΟ το
θέμα των προεδρικών εκλογών σε
επίπεδο Εκτελεστικού Γραφείου.
Επί τάπητος θα τεθούν οι θέσεις
του κ. Λιλλήκα, τις οποίες θα με-
ταφέρει ο Δημήτρης Συλλούρης
μετά και την πρόσφατη συνάντη-
ση των δύο και μετέπειτα θέμα
συζήτησης θα αποτελέσει η πρό-
ταση που θα παρουσιαστεί ενώ-
πιον του Έκτακτου Παγκύπριου
Συνεδρίου, το οποίο θα υιοθετή-
σει ή θα απορρίψει τη συγκεκρι-
μένη εισήγηση. Παράλληλα, το
Εκτελεστικό Γραφείο θα αποφασί-
σει τη «μεταβίβαση» της αρμοδιό-
τητας του Κεντρικού Συμβουλίου
του κόμματος για να αποφασίζει
για τις προεδρικές εκλογές στο
Έκτακτο Παγκύπριο Συνέδριο,
μιας και μερίδα στελεχών του
ΕΥΡΩΚΟ, μεταξύ άλλων οι κ. Ν.
Κουτσού και Σ. Αμερικάνος, κρί-
νουν ότι μια τέτοια απόφαση, υπό
τις παρούσες συνθήκες, θα ήταν
πιο ωφέλιμο για το ίδιο το κόμμα
να ληφθεί κατευθείαν μέσα από
Έκτακτο Παγκύπριο Συνέδριο, θέ-
ση με την οποία δεν έχουν ιδιαίτε-
ρες ενστάσεις όλα τα υπόλοιπα
στελέχη του κόμματος.
Από πλευράς Οικολόγων τελική α-
πόφαση θα παρθεί στις 4 Νοεμ-
βρίου από τη Διευρυμένη Κεντρι-
κή Επιτροπή στην οποία συμμετέ-
χουν 54 μέλη. Το εσωτερικό δη-
μοψήφισμα που διεξήχθη μεταξύ
152 μελών της Πολιτικής Επιτρο-
πής κατέδειξε τάση υπέρ Λιλλήκα
(με 41,44%), ενώ η επιλογή Ανα-
στασιάδη συγκέντρωσε ποσοστά
της τάξεως του 30,91%. Ως εκ
τούτου, οι Οικολόγοι αποφάσισαν
ότι ενώπιον της Διευρυμένης Κε-
ντρικής Επιτροπής θα τεθούν οι ε-
πιλογές Αναστασιάδη και Λιλλήκα,
ενώ αποκλείστηκαν οι επιλογές
της αυτόνομης καθόδου και της
Άντρης Μακαρίας Στυλιανού. 

Ο ΔΗΣΥ εμφανίζεται πλήρως ικανοποιημένος με τα ποσοστά που καταγράφονται στις μετρήσεις και οι εκτιμήσεις είναι πως εάν η τάση συνεχίσει τότε «λίαν συντόμως θα
γίνεται λόγος για εκλογές ενός γύρου».

�������

«Λιγότερους φόρους, 
περισσότερες περικοπές 
δαπανών» το πλαίσιο 
των προτάσεων του ΔΗΣΥ –
Ενδεχομένως και πρόταση
για λιγότερες περικοπές
στους Δημόσιους
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Της ΜΙΡΑΝΤΑΣ ΛΥΣΑΝΔΡΟΥ

Δυστοκία ·Ú·ÙËÚÂ›Ù·È ÛÙÔÓ ‰ÈÔÚÈ-
ÛÌfi ÙÔ˘ ·ÓÒÙ·ÙÔ˘ ÔÏÈÙÈÎÔ‡ ÔÚÁ¿ÓÔ˘
ÙÔ˘ ÂÈÙÂÏÂ›Ô˘ ÙÔ˘ °ÈÒÚÁÔ˘ §ÈÏÏ‹Î·,
ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ Î·È ÙˆÓ ¿ÏÏˆÓ ÚÔÛˆ-
ÈÎÔÙ‹ÙˆÓ ‰ËÏ·‰‹ Ô˘ ı· ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È
ÛÙËÓ ÚÒÙË ÁÚ·ÌÌ‹ ÛÙ‹ÚÈÍË˜ ÙË˜ ˘-
Ô„ËÊÈfiÙËÙ·˜. ŒÓ·Ó Î·È Ï¤ÔÓ Ì‹Ó·
·fi ÙÈ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ Ô˘ ¤ÊÂÚ·Ó ÙÔÓ
°ÈÒÚÁÔ §ÈÏÏ‹Î· Ó· ‰ÈÔÚ›˙ÂÈ ÙËÓ 25ÌÂ-
Ï‹ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÂÈÙÚÔ‹ ÎÈ ÂÓÒ Ë ÚÔÂ-

ÎÏÔÁÈÎ‹ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÂ Ï‹-
ÚË ÂÍ¤ÏÈÍË, ‰ÂÓ ÚÔ¯ÒÚËÛÂ Ë ·Ó·ÎÔ›-
ÓˆÛË ÙˆÓ ÔÓÔÌ¿ÙˆÓ. ΔÔ ›‰ÈÔ ÙÔ ÂÈ-
ÙÂÏÂ›Ô ‰ÂÓ ·ÓËÛ˘¯Â› Î·È ·Ô‰›‰ÂÈ ÛÂ
ÊfiÚÙÔ ÂÚÁ·Û›·˜ ÙËÓ Î·ı˘ÛÙ¤ÚËÛË
Î·È fi¯È ÛÙË ‰˘ÛÎÔÏ›· ÂÍÂ‡ÚÂÛË˜ ÂÈ-
Ê·ÓÒÓ ÔÏÈÙÒÓ ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ı· ÛÙËÚ›ÍÔ˘Ó
ÙËÓ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ·. ∏ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÂÈ-
ÙÚÔ‹, Ë ÔÔ›· ı· Û˘ÓÂ‰ÚÈ¿˙ÂÈ Ì›· ÊÔ-
Ú¿ ÙËÓ Â‚‰ÔÌ¿‰·, ı· ¤¯ÂÈ ÙÔ ÁÂÓÈÎfi
ÚfiÛÙ·ÁÌ· ÙË˜ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›·˜. ª¤¯ÚÈ

ÛÙÈÁÌ‹˜, Ë Ï›ÛÙ· ÌÂ Ù· ÔÓfiÌ·Ù· ÂÚÈ-
Ï·Ì‚¿ÓÂÈ ˆ˜ Â› ÙÔ ÏÂ›ÛÙÔÓ ÔÏÈÙÈ-
ÎÔ‡˜, Ù· ¿ÙÔÌ· Ù· ÔÔ›· ÂÌÊ·Ó›˙ÔÓÙ·È
·Ú¿ ÙÔ ÏÂ˘Úfi ÙÔ˘ Î. §ÈÏÏ‹Î· ÛÙÈ˜
ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ¤˜ ÙÔ˘ ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜. √
·Ó·ÏËÚˆÙ‹˜ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ∂¢∂∫,
ª·Ú›ÓÔ˜ ™È˙fiÔ˘ÏÔ˜, ÔÈ ÚÒËÓ ‚Ô˘-
ÏÂ˘Ù¤˜ ÙÔ˘ ¢∏∫√ ∞Ó‰Ú¤·˜ ∞ÁÁÂÏ›‰Ë˜
Î·È ∑·¯·Ú›·˜ ∫Ô˘Ï›·˜, ÔÈ ÚÒËÓ ‚Ô˘-
ÏÂ˘Ù¤˜ ÙÔ˘ ∞∫∂§ ¢ÒÚÔ˜ ÃÚÈÛÙÔ‰Ô˘-
Ï›‰Ë˜, ÕÁË˜ ∞Á·›Ô˘ Î·È ∫˘ÚÈ¿ÎÔ˜ Δ˘-
Ú›ÌÔ˜, Î·ıÒ˜ Î·È Ô ÃÚÈÛÙfi‰Ô˘ÏÔ˜ Δ·-
Ú·ÌÔ˘ÓÙ¿˜. ™ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÂÈÙÚÔ‹ ·-
Ô‰¤¯ÙËÎ·Ó ÙËÓ ÚfiÛÎÏËÛË Ó· Û˘Ì-
ÌÂÙ¿Û¯Ô˘Ó Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ∫›ÓËÛË˜ ÁÈ·
∂ÏÂ˘ıÂÚ›· Î·È ¢ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ,
¶¿ÓÔ˜ πˆ·ÓÓ›‰Ë˜, Î·È Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜
∞‰Ô‡ÏˆÙË˜ ∫ÂÚ‡ÓÂÈ·˜, ∫ÏÂ¿ÓıË˜ ™Ô-
Ï¤·˜. ™˘ÌÌÂÙ¤¯Ô˘Ó Â›ÛË˜ Ô ÂÈÎÂÊ·-
Ï‹˜ ÙË˜ ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›·˜ Ó¤ˆÓ ÁÈ· ÙÔ Ì¤Ï-
ÏÔÓ Ô˘ ÛÙËÚ›˙Ô˘Ó ÙËÓ ˘Ô„ËÊÈfiÙË-
Ù· §ÈÏÏ‹Î·, ∞Ó‰Ú¤·˜ ∞ÔÛÙfiÏÔ˘, Î·-
ıÒ˜ Â›ÛË˜ Ô ÂÎ ¢∏∫√ ÔÚÌÒÌÂÓÔ˜ Û˘-
ÓÙÔÓÈÛÙ‹˜ ÙÔ˘ ÂÈÙÂÏÂ›Ô˘, Δ¿ÛÔ˜ ∫‡-
˙·˜. ™Ùfi¯Ô˜ ÙÔ˘ ÂÈÙÂÏÂ›Ô˘ Â›Ó·È ÛÙËÓ
ÔÏÈÙÈÎ‹ ÂÈÙÚÔ‹ Ó· Û˘ÌÌÂÙ¤¯Ô˘Ó Î·È
Á˘Ó·›ÎÂ˜. ◊‰Ë ¤ÁÈÓ·Ó ÎÚÔ‡ÛÂÈ˜ Î·È ·-
Ó·Ì¤ÓÔÓÙ·È ··ÓÙ‹ÛÂÈ˜.

∂›ıÂÛË ÛÂ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë
™ÙÔ ÌÂÙ·Í‡, Î·Ù¿ Ì¤ÙˆÔ Â›ıÂÛË

ÂÙÔÈÌ¿˙ÂÈ ÁÈ· ·˘Ù‹ ÙËÓ Â‚‰ÔÌ¿‰· Ô

°ÈÒÚÁÔ˜ §ÈÏÏ‹Î·˜ Î·Ù¿ ÙË˜ «ÎÔÈÓÔ-
Ú·Í›·˜» ¢∏™À-¢∏∫√ ÁÈ· ÙÈ˜ ÚÔ-
ÁÚ·ÌÌ·ÙÈÎ¤˜ ı¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜ Â› ÙÔ˘ ∫˘-
ÚÈ·ÎÔ‡. √ ›‰ÈÔ˜ ÙÈ˜ ¯·Ú·ÎÙËÚ›˙ÂÈ ˆ˜
¤Ó· ÌÂ›ÁÌ· ·fi «ÂÔÈÎÔ‰ÔÌËÙÈÎ¤˜ ·-
Û¿ÊÂÈÂ˜», ÔÈ ÔÔ›Â˜ Ì¿ÏÈÛÙ· ‰ÂÓ Â˘-
ÓÔÔ‡Ó Î·Ó¤Ó·Ó ¿ÏÏÔÓ ÏËÓ ÙÔ˘ ¢∏™À.
μ·ÛÈÎfi ÂÚÒÙËÌ· ÁÈ· ÙÔÓ ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙÔ
˘Ô„‹ÊÈÔ Â›Ó·È Ë ÔÏÈÙÈÎ‹ Ô˘ ı· ÎÏË-
ıÂ› Ó· ÂÊ·ÚÌfiÛÂÈ, Â¿Ó ÂÎÏÂÁÂ›, Ô ¡›-
ÎÔ˜ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜. ∞Ê‹ÓÔÓÙ·˜ ·È¯Ì¤˜
Î·Ù¿ ÙˆÓ ÂÈÏÈÎÚÈÓÒÓ ÚÔı¤ÛÂÒÓ ÙÔ˘,
‰ÂÓ Â›Ó·È Î·ıfiÏÔ˘ Û›ÁÔ˘ÚÔ˜ Â¿Ó Ô Î.
∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜ ı· Û˘ÓÂ¯›ÛÂÈ ÙÈ˜ Û˘-
ÓÔÌÈÏ›Â˜ ·fi ÙÔ ÛËÌÂ›Ô Ô˘ ÙÈ˜ ¤ÊÂÚÂ
Ô ¢ËÌ‹ÙÚË˜ ÃÚÈÛÙfiÊÈ·˜ ‹ ·Ó ı· ·Ô-
Û‡ÚÂÈ ÙÈ˜ ˘Ô¯ˆÚ‹ÛÂÈ˜, fiˆ˜ Ï¤ÂÈ ÙÔ
¤ÁÁÚ·ÊÔ ÙË˜ Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜ ÙˆÓ ‰‡Ô ÎÔÌ-
Ì¿ÙˆÓ. ™Â fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÛÙË ‰¤ÛÌÂ˘ÛË
∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë Ó· ıÂˆÚÂ›Ù·È ‰ÂÛÌÂ˘ÙÈ-
Î‹ ÁÈ· ÙÔÓ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ Ë ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙÔ˘
75% ÛÙÔ ∂ıÓÈÎfi ™˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ, Ô Î. §ÈÏ-
Ï‹Î·˜ ··ÓÙ¿ ˆ˜ ÛÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfi-
ÙËÙ· Ô Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜, ÂÎ ÙÔ˘ Ô-
ÓËÚÔ‡, ·˘Ùfi Ô˘ ÂÈ‰ÈÒÎÂÈ Â›Ó·È Ó· ̆ -
ÏÔÔÈ‹ÛÂÈ ÌfiÓÔ ÙË ‰ÈÎ‹ ÙÔ˘ ÔÏÈÙÈÎ‹,
·Ê‹ÓÔÓÙ·˜ ÙÔ ¢∏∫√ ÛÂ ÚfiÏÔ ¯ÂÈÚÔ-
ÎÚÔÙËÙ‹. ∏ ÏÔÁÈÎ‹ §ÈÏÏ‹Î· Ï¤ÂÈ ˆ˜
ÌÂ ÙËÓ fiÔÈ· ‰È·ÊˆÓ›· ¢∏™À ÛÙÔ ∂ıÓÈ-
Îfi ™˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ, ı· ·Î˘ÚÒÓÂÙ·È Ë ‰Â-
ÛÌÂ˘ÙÈÎfiÙËÙ· ÙÔ˘ 75%, ·ÊÔ‡ ÙÔ ÎfiÌ-
Ì· ¤¯ÂÈ ‰ÈÂ›Û‰˘ÛË ÛÙÔ ÂÎÏÔÁÈÎfi ÛÒÌ·

ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ÙÔ˘ 25%. ∞ÓÙÈÚÚ‹ÛÂÈ˜ ¤-
¯ÂÈ Ô Î. §ÈÏÏ‹Î·˜ Î·È ÛÙ· ı¤Ì·Ù· ‰ÈÔ-
ÚÈÛÌÔ‡ Û˘ÓÔÌÈÏËÙ‹, ÛÙ· ¯·Ú·ÎÙËÚÈ-
ÛÙÈÎ¿ ÙË˜ ÔÌÔÛÔÓ‰›·˜ Î·È ÛÙ· ˙Ë-
Ù‹Ì·Ù· ÙˆÓ μÚÂÙ·ÓÈÎÒÓ μ¿ÛÂˆÓ. ∂›-
Ó·È ‰Â ÂÂÈÛÌ¤ÓÔ˜ –Î·È ·˘Ùfi ı·
ÚÔÙ¿ÍÂÈ ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ ˘Ô„ËÊ›Ô˘˜ ÙÔ˘
¢∏∫√, ÛÙÔ˘˜ ÔÔ›Ô˘˜ ˆ˜ Â› ÙÔ ÏÂ›-
ÛÙÔÓ ·Â˘ı‡ÓÂÙ·È– fiÙÈ Ô ˘Ô„‹ÊÈÔ˜
Ô˘ ÙÔ˘˜ ÚÔÙÂ›ÓÂÈ ÙÔ ÎfiÌÌ· ÙÔ˘˜ Ó·
„ËÊ›ÛÔ˘Ó ‰ÂÓ Â›Ó·È ¿ÍÈÔ˜ ÂÌÈÛÙÔÛ‡-
ÓË˜, Î·ıÒ˜ Â‡ÎÔÏ· ·ÚÂÎÎÏ›ÓÂÈ ÙˆÓ
ı¤ÛÂÒÓ ÙÔ˘.

ªÂ›ˆÛË ÎÔÈÓÔÙÈÎÒÓ 
™ÙÔ ¿ÏÏÔ Ì¤ÙˆÔ, ·˘Ùfi ÙË˜ ÔÈÎÔ-

ÓÔÌ›·˜, Ô Î. §ÈÏÏ‹Î·˜ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó·
·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÂÈ ÙÈ˜ ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ Â› ÙÔ˘
·Î¤ÙÔ˘ Ì¤ÙÚˆÓ ·Ó¿Ù˘ÍË˜ Î·È ÂÍÔÈ-
ÎÔÓÔÌ‹ÛÂˆÓ ÛÙÔÓ ‰ËÌfiÛÈÔ Î·È Â˘Ú‡-
ÙÂÚÔ ‰ËÌfiÛÈÔ ÙÔÌ¤·. ∞fi Ù· ‚¤ÏË ÙÔ˘
‰ÂÓ ı· ÂÍ·ÈÚÂıÂ› Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË Î·È Î·Ù’
Â¤ÎÙ·ÛË Ô ˘Ô„‹ÊÈÔ˜ ÙÔ˘ ∞∫∂§, ·-
ÊÔ‡ ‰ÂÓ ı· ·Ú·ÏÂ›„ÂÈ Ó· ·Ó·ÊÂÚıÂ›
Î·È ÛÙÈ˜ Î·Ù·ÛÙÚÔÊÈÎ¤˜ ·ÓÙÈÚÔÙ¿ÛÂÈ˜
ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ÛÙ· Ì¤ÙÚ· ÙË˜ ΔÚfiÈ-
Î·˜. ªÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ, ı· ÚÔÙÂ›ÓÂÈ ÙËÓ
·Ó¿ÁÎË ÌÂ›ˆÛË˜ ÙˆÓ ÎÔÈÓÔÙÈÎÒÓ ÂÚ-
Á·˙ÔÌ¤ÓˆÓ ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ ÏfiÁˆ ÙË˜ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÎÚ›ÛË˜. £ÂˆÚÂ› ˆ˜ ÌÂ ÙËÓ
ÚfiÙ·ÛË Ô˘ ı· ˘Ô‚¿ÏÂÈ ‰ÂÓ ·Ú·-
‚È¿˙ÂÙ·È ÙÔ ÎÂÎÙËÌ¤ÓÔ.

Του ΑΝΔΡΕΑ ΠΑΡΑΣΧΟΥ

Ανήσυχη ËÚÂÌ›· ‚Ú‹Î·ÌÂ Ó· ÂÈÎÚ·ÙÂ›
ÛÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô ™Ù·‡ÚÔ˘ ª·Ï¿ Î·È ·˘-
Ùfi ‚·ÛÈÎ¿ Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ÔÊÂ›ÏÂÙ·È ÛÂ ‰‡Ô
ÏfiÁÔ˘˜. ¶ÚÒÙÔ˜: ™ÙÔ fiÙÈ ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó
Ó· Î¿ÓÔ˘Ó ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›· ÌÂ
·fiÓÙ· ÙÔÓ ˘Ô„‹ÊÈÔ, ÏfiÁˆ ˘Ô˘Ú-
ÁÈÎÒÓ ˘Ô¯ÚÂÒÛÂˆÓ. º˘ÛÈÎ¿ ·˘Ùfi ·-
Ó·ÌÂÓfiÙ·Ó Ó· Ï˘ıÂ› ÌÂ ÙËÓ ·Ú·›ÙË-
ÛË ª·Ï¿ ·fi ÙÔ ̆ Ô˘ÚÁÂ›Ô ÀÁÂ›·˜ ·‡-
ÚÈÔ ¢Â˘Ù¤Ú·. øÛÙfiÛÔ, Î¿ÙÈ Ù¤ÙÔÈÔ ‰ÂÓ
Ê·›ÓÂÙ·È fiÙÈ ı· Û˘Ì‚Â›, ·ÚfiÏÔ Ô˘ Ô
Î. ª·Ï¿˜ ¤¯ÂÈ ‹‰Ë ·ÔÛÙÂ›ÏÂÈ ÙËÓ ·-
Ú·›ÙËÛË ÙÔ˘ ÛÙÔ ¶ÚÔÂ‰ÚÈÎfi. ∏ ·-
Ú·›ÙËÛË ı· Ú¤ÂÈ ÚÒÙ· Ó· Á›ÓÂÈ ·-
Ô‰ÂÎÙ‹ Î·È Ó· Â›Ó·È ¤ÙÔÈÌÔ˜ Î·È Ô ‰È¿-
‰Ô¯Ô˜ ÙÔ˘ ̆ Ô˘ÚÁÔ‡, Î¿ÙÈ ÁÈ· ÙÔ ÔÔ›Ô
ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô ‰ÂÓ ‹Ù·Ó ÂÓ‹ÌÂÚÔ, ÙÔ˘-
Ï¿¯ÈÛÙÔÓ Ì¤¯ÚÈ ·ÚÁ¿ ÙËÓ ¶·Ú·ÛÎÂ˘‹.

¢Â‡ÙÂÚÔ˜: √ ÚÔÂ‰ÚÈÎfi˜ ̆ Ô„‹ÊÈÔ˜
Î·È ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô ÙÔ˘, ÂÍ fiÛˆÓ ·ÓÙÈ-
Ï·Ì‚¿ÓÂÙ·È Ë «∫» ·ÈÛı¿ÓÔÓÙ·È Â-
ÁÎÏˆ‚ÈÛÌ¤ÓÔÈ ÛÙÈ˜ ÂÈÏÔÁ¤˜ ÙÔ˘ ¶ÚÔ-
¤‰ÚÔ˘ ÙË˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜ ·ÏÏ¿ Î·È ÛÙÔÓ
«·ÛÊ˘ÎÙÈÎfi ÂÓ·ÁÎ·ÏÈÛÌfi» ÃÚÈÛÙfiÊÈ·.
∞Ó ‰ÂÓ ˘¿Ú¯Ô˘Ó ·Ú·‰Ô¯¤˜ ·fi
ÏÂ˘Ú¿˜ ÙÔ˘ ¶ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÁÈ· ÔÚÈÛÌ¤Ó·
˙ËÙ‹Ì·Ù· Ù· ÔÔ›· ÂÌÊ·ÓÒ˜ «‰ÂÓ ÙÔ˘
‚Á‹Î·Ó», Ô ̆ Ô„‹ÊÈÔ˜ Î·È ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô
ÙÔ˘ ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ÛÔ˘Ó Â-
Ê·ÏÙ‹ÚÈÔ ÁÈ· ·ÓÙÂ›ıÂÛË. «∞Ó ‰ÂÓ ·-
Ó·ÁÓˆÚ›ÛÂÈ˜ Ù· Ï¿ıË Î·È Ó· ‰ËÏÒÛÂÈ˜
fiÙÈ ‰ÂÓ ı· Â·Ó·ÏËÊıÔ‡Ó ‰ÂÓ ÌÔÚÂ›˜
Ó· ÔÈÎÔ‰ÔÌ‹ÛÂÈ˜ ¿Óˆ ÛÂ ÂÎÂ›Ó· Ô˘
ÔÚıÒ˜ Î·È Î·ÏÒ˜ ¤ÁÈÓ·Ó», ‹Ù·Ó Ë ¯·-

Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ‹ ·Ù¿Î·, Ô˘ Ì·˜ ÂÏ¤¯ıË. 
Ã·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·, Ô˘ Â-

Ù¤ıË Â› Ù¿ËÙÔ˜ ‹Ù·Ó Ë ÚÔÂ‰Ú›· ÙË˜
∫‡ÚÔ˘ ÛÙÔ ∂˘Úˆ·˚Îfi ™˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ.
ªÔÚÂ›˜ Ó· ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÔÏÔÁ‹ÛÂÈ˜ ÁÈ·
ÙËÓ ÂÈÙ˘¯›· ÙË˜, Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓ· ÌÔÚÂ›˜
Ó· ·Ó·ÁÓˆÚ›ÛÂÈ˜ fiÙÈ .¯. ÛÙËÓ ÔÈÎÔ-
ÓÔÌ›· ˘‹ÚÍ·Ó Î·ı˘ÛÙÂÚ‹ÛÂÈ˜ ÌÂ ·-
ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ù· ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ¿, Ô˘ Â›-
Ó·È ¤Ó· ÌÈÎÚfi ÎÏ¿ÛÌ· ÙÔ˘ ÎÚÈÛÈ·ÎÔ‡
ÚÔ‚Ï‹Ì·ÙÔ˜, Ó· ¯ÚÂÈ¿˙ÔÓÙ·È ÌÂÁ·-
Ï‡ÙÂÚÔ ‰·ÓÂÈÛÌfi ÁÈ· Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆÈ-
ÛıÔ‡Ó. £· ÌÔÚÔ‡Û·ÌÂ Ó· ·Ó·ÁÓˆÚ›-
ÛÔ˘ÌÂ fiÙÈ ÁÈ· «ÙÔ Û·ÛÌ¤ÓÔ ÙËÏ¤Êˆ-
ÓÔ» ÌÂÙ·Í‡ ∞ı·Ó¿ÛÈÔ˘ √ÚÊ·Ó›‰Ë Î·È
Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ Â˘ı˘ÓfiÙ·Ó Î·È Ô ÙfiÙÂ ˘-
Ô˘ÚÁfi˜ Ì·˜, Ô Ã·Ú›Ï·Ô˜ ™Ù·˘Ú¿ÎË˜.
£· ÌÔÚÔ‡Û·ÌÂ Ó· ‰È·¯ÂÈÚÈÛÙÔ‡ÌÂ Ô-
Ï‡ Î·Ï‡ÙÂÚ· ÙËÓ ÎÚ›ÛË Ô˘ ‰ËÌÈÔ‡Ú-
ÁËÛÂ Ë ÙÚ·Áˆ‰›· ÛÙÔ ª·Ú›. √È ·Ú·-
‰Ô¯¤˜ ‰ÂÓ ‚Ï¿ÙÔ˘Ó, ·ÓÙ›ıÂÙ· ‰ËÌÈ-
Ô˘ÚÁÔ‡Ó ÌÈ· ¿ÏÏË, ÚÔˆıËÙÈÎ‹ ‰˘Ó·-
ÌÈÎ‹, ‹Ù·Ó ÌÂÚÈÎ¿ ·fi Ù· Û¯fiÏÈ·. 

ªÓËÌfiÓÈÔ ‹ fi¯È
™¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌ›·, ·ÎÔ‡Û·-

ÌÂ Ó· ‰È·Ù˘ÒÓÔÓÙ·È ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔ˘ÛÂ˜ È-
‰¤Â˜, fiˆ˜ ·˘Ù‹ ÁÈ· ÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË
ÙÔ˘ ÚÔ‚Ï‹Ì·ÙÔ˜ ÙË˜ ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔ-
Ô›ËÛË˜ ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ. ∫·Ù·ÁÚ¿ÊÔ˘ÌÂ
Ì›· ÂÚÈÏËÙÈÎ‹ ÂÈÎfiÓ· Ô˘ ‰È·ÌÔÚ-
ÊÒÛ·ÌÂ: ∏ ̆ Ô‚ÔÏ‹ ÙˆÓ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎÒÓ
·ÓÙÈÚÔÙ¿ÛÂˆÓ Î·È Ù· Ì¤ÙÚ· ÁÈ· ÙËÓ ·-
Ó¿Ù˘ÍË Â›Ó·È ÌÈ· Î·Ï‹ ‚¿ÛË ·ÏÏ¿ Ú¤-
ÂÈ Ó· ̆ Ô‚ÏËıÔ‡Ó ·fi ÙÔÓ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ ÙË˜
¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜ ÛÙË ‚¿ÛË Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË˜

ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÔÏÔÁ›·˜, Ë ÔÔ›· ‰ÈÎ·ÈÔÏÔ-
ÁÂ›Ù·È Ó· ÍÂÎÈÓ¿ ÌÂ ÙÔ ı¤Ì· ÙË˜ ÂÈÌ‹-
Î˘ÓÛË˜ Î·Ù¿ ¤Ó· ̄ ÚfiÓÔ, ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Ì¿-
ÏÈÛÙ· Ô˘ Ë ΔÚfiÈÎ· ÛÙÈ˜ Û˘ÓÔÌÈÏ›Â˜ ‰Â›-
¯ÓÂÈ Î·Ù·ÓfiËÛË Ï¤ÔÓ –·ÎfiÌ· Î·È ¤Ó·ÓÙÈ
ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜– fiÙÈ ·ÛÊ˘ÎÙÈÎ¿ ¯ÚÔÓÔ-
‰È·ÁÚ¿ÌÌ·Ù· ‰ÂÓ Û˘Ì‚¿ÏÏÔ˘Ó ıÂÙÈÎ¿.  

¢Â‡ÙÂÚÔ, Ô ›‰ÈÔ˜ Ô ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ¢Ë-
ÌÔÎÚ·Ù›·˜, ı· Ú¤ÂÈ Ó· Â›ÛÂÈ ÚÒÙ·
ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ËÁÂÛ›· ÙË˜ ΔÚfiÈÎ·˜ fiÙÈ ÙÔ
ÚÔ˚fiÓ ÙˆÓ ·ÓÙÈÚÔÙ¿ÛÂÒÓ Ì·  ̃Â›Ó·È · -̆
Ùfi Ô˘ ̄ ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È ÙÒÚ· Ô ÙfiÔ˜, Û˘Ó¿-
‰ÂÈ ÌÂ ÙÔ ÓÂ‡Ì· ÙˆÓ ·ÔÊ¿ÛÂˆÓ ÙˆÓ
™˘Ì‚Ô˘Ï›ˆÓ ∫ÔÚ˘Ê‹˜ ÂÎÂ› fiÔ˘ Ï¤ÔÓ

‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È Î·È Ë §·ÁÎ¿ÚÓÙ ÙÔ˘ ¢¡Δ Î·È
Ô ¡ÙÚ¿ÁÎÈ ÙË˜ ∂Δ. ª¤Û· ÛÂ ÙÔ‡Ù· Ù·
Ï·›ÛÈ· ı· Ú¤ÂÈ Ó· ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÔÏÔ-
Á‹ÛÂÈ fiÙÈ ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· Ô˘ ·ÚÔ˘ÛÈ¿-
˙ÂÙ·È ÛÙÈ˜ Î˘ÚÈ·Î¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜, ÙÔ˘Ï¿-
È̄ÛÙÔÓ Î·Ù¿ ÙÔ ‹ÌÈÛ  ̆ÔÊÂ›ÏÂÙ·È ÛÙËÓ Ô-

ÏÈÙÈÎ‹ ·fiÊ·ÛË Ô˘ ÂÏ‹ÊıË ÛÙÈ˜ μÚ˘-
Í¤ÏÂ˜ ÁÈ· ÙÔ «ÎÔ‡ÚÂÌ·» ÙÔ˘ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡
‰ËÌfiÛÈÔ˘ ̄ Ú¤Ô˘˜. ¢ÂÓ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘Ó
ÔÈ Î˘ÚÈ·Î¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ÙÔ ›‰ÈÔ Úfi‚ÏË-
Ì· Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘Ó .¯. ÔÈ ÈÛ·ÓÈ-
Î¤˜. ∏ ΔÚfiÈÎ·, fiˆ˜ ÂÏ¤¯ıË ̆ ÔÏÔÁ›˙ÂÈ
fiÙÈ ÁÈ· ÙËÓ ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË ÙˆÓ Î˘-
ÚÈ·ÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ ı· ¯ÚÂÈ·ÛÙÔ‡Ó Â-
Ú› Ù· 10 ‰ÈÛ. £· ‹Ù·Ó Ï¿ıÔ˜ Ó· ÂÈ¯ÂÈ-
ÚËıÂ› ÙÒÚ· Ó· Ï˘ıÂ› ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ·˘-
Ùfi ÛÂ ‚¿ıÔ˜ ¯ÚfiÓÔ˘, ‰ËÏ·‰‹ ÛÂ ‚¿ıÔ˜
10ÂÙ›·˜ ‹ 15ÂÙ›·˜. ¢ÈfiÙÈ ÙÒÚ· Ô˘ ‚ÚÈ-
ÛÎfiÌ·ÛÙÂ ÛÂ ÎÚ›ÛË ‰ÂÓ ÌÔÚÂ›˜ Ó· Ï‡-
ÛÂÈ˜ ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· Î¿ÓÔÓÙ·˜ ·ÎfiÌ· ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚÔ ÙÔ ÊÔÚÙ›Ô. ∞˜ ¿ÌÂ ÛÂ ‚¿ıÔ˜
¯ÚfiÓÔ˘ ¤ÓÙÂ ÂÙÒÓ Î·È ÌÂ ÙËÓ ÂÏ›‰· fi-
ÙÈ ÛÂ ·˘Ùfi ÙÔ ‰È¿ÛÙËÌ· ı· ‰È·ÌÔÚÊˆ-
ıÔ‡Ó Ó¤Â ,̃ Î·Ï‡ÙÂÚÂ  ̃·ÓÙÈÎÂÈÌÂÓÈÎ¤  ̃Û˘Ó-

ı‹ÎÂ˜, Ó· Á›ÓÂÈ Â·Ó·ÍÈÔÏfiÁËÛË. ŒÙÛÈ
ÙÔ ÊÔÚÙ›Ô Ô˘ Ô ÎfiÛÌÔ˜ ı· ÎÏËıÂ› Ó·
ÛËÎÒÛÂÈ ı· Â›Ó·È ÂÏ·ÊÚ‡ÙÂÚÔ, ·ÎÚÈ‚Ò˜
ÁÈ· Ó· ÌÔÚÂ› Ó· ÙÔ ÛËÎÒÛÂÈ ÌÂ ÛÙÔÈ-
¯ÂÈÒ‰Ë ·ÍÈÔÚ¤ÂÈ·. ∂›ÛË˜, ı· Ú¤ÂÈ
Ó· Â›ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ËÁÂÛ›· ÙË˜
ΔÚfiÈÎ·˜ Ó· ·ÎÔ‡ÛÂÈ ÌÂ ÛÔ‚·ÚfiÙËÙ· ÙÔ
ÂÈ¯Â›ÚËÌ· ÙË˜ Î˘ÚÈ·Î‹˜ ÏÂ˘Ú¿˜,
Ó· ÂÈÙÚ·Â› ·fi ÏÂ˘Ú¿˜ ÙË˜ ÂÏÏËÓÈ-
Î‹˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ Ó· ÍÂ¯ˆÚ›ÛÔ˘Ó ÔÈ ‰Ú·-
ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜ ÙˆÓ Î˘ÚÈ·ÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ
ÛÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿, ‰ÈfiÙÈ ÙÔ Â‡ÚÔ  ̃ÙÔ˘˜
Â›Ó·È ÙfiÛÔ ÌÂÁ¿ÏÔ Ô  ̆‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· Û -̆
ÁÎÚÈıÂ› Ë ·ÚÓËÙÈÎ‹ Â›ÙˆÛË ¿Óˆ ÛÙÈ˜
Î˘ÚÈ·Î¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜, fiˆ˜ ÛÂ ÔÔÈ·‰‹-
ÔÙÂ ¿ÏÏË Í¤ÓË – ÁÂÚÌ·ÓÈÎ‹ ‹ ÔÏÏ·Ó‰ÈÎ‹
.¯. ÙÚ¿Â˙·, Ô˘ Â›¯Â ÔÌfiÏÔÁ· ÙÔ˘ ÂÏ-
ÏËÓÈÎÔ‡ ‰ËÌÔÛ›Ô˘. ∂›ÛË˜ Ó· ‰Â¯ıÔ‡Ó
ÙÔ ·›ÙËÌ¿ Ì·˜ Ó· Á›ÓÔ˘Ó ·Ô‰ÂÎÙ¤˜ ÔÈ
Î˘ÚÈ·Î¤˜ ̂ ˜ ÓÙfiÈÂ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜, ‰ÈfiÙÈ ÙÔ
ÔÛfiÓ Ô˘ ¯ÚÂÈ¿˙ÔÓÙ·È Â›Ó·È ·ÂÈÚÔÂ-
Ï¿¯ÈÛÙÔ ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ ÙÔ ÔÛfi Ô˘
¯ÚÂÈ¿˙ÔÓÙ·È ÔÈ ÂÏÏËÓÈÎ¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ÁÈ·
ÙËÓ ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛ‹ ÙÔ˘˜.

Δυστοκία στο επιτελείο Λιλλήκα για την πολιτική επιτροπή
Ο Γιώργος Λιλλήκας ετοιμάζει φουλ επίθεση κατά Νίκου Αναστασιάδη και Μάριου Καρογιάν για τη συμφωνία τους στο Κυπριακό

Οι ανησυχίες 
Μαλά και 
τα χαρτιά 
Χριστόφια 
Εγκλωβισμένο το εκλογικό επιτελείο στις
επιλογές και τον εναγκαλισμό του Προέδρου

Ανήσυχη ηρεμία επικρατεί στο επιτελείο Σταύρου Μαλά, κυρίως λόγω του γεγονότος ότι ο προεδρικός υποψήφιος ακόμη να «απελευθερωθεί» από τις υποχρεώσεις του
ως υπουργού Υγείας. Αφού μέχρι την Πέμπτη βρισκόταν στο Λουξεμβούργο και προήδρευε του Συμβουλίου.
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Εκ του πονηρού η δέσμευ-
ση Νίκου Αναστασιάδη 
για την πλειοψηφία 
του 75% στο Εθνικό

Τις προτάσεις του επί του πακέτου μέτρων ανάπτυξης και εξοικονομήσεων στον
δημόσιο και ευρύτερο δημόσιο τομέα ετοιμάζεται να εξαγγείλει ο Γιώργος Λιλλήκας.

Tα τρία ατού 
του Προεδρικού
Στο προεκλογικό ·˘Ùfi ·È¯Ó›‰È, Â›-
ÎÂÓÙÚÔ ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ Â›Ó·È Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›·
Î·È È‰È·›ÙÂÚ· ÙÔ Î˘ÚÈ·Îfi ªÓËÌfiÓÈÔ,
Ô ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÃÚÈÛÙfiÊÈ·˜ Â›Ó·È Ì¿ÏÏÔÓ
ÛÂ ÔÏ‡ ÈÛ¯˘ÚfiÙÂÚË ı¤ÛË ·fi ÂÎÂ›-
ÓË ÙÔ˘ ̆ Ô„‹ÊÈÔ˘ ÙÔ˘ Î˘‚ÂÚÓÒÓÙÔ˜
ÎfiÌÌ·ÙÔ˜, ™Ù·‡ÚÔ˘ ª·Ï¿ Î·È ÙÔ˘ Â-
ÈÙÂÏÂ›Ô˘ ÙÔ˘. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÈ˜ ÏË-
ÚÔÊÔÚ›Â˜ ÙË˜ «∫» ·fi ÙÔÓ ÏfiÊÔ ÙÔ˘
¶ÚÔÂ‰ÚÈÎÔ‡, ÂÎÂ› ÂÎÙÈÌ¿Ù·È fiÙÈ Ô
¢∏™À ı· ‹ıÂÏÂ Ó· ‰ÂÈ ÙËÓ ̆ ÔÁÚ·Ê‹
ÙÔ  ̆ªÓËÌÔÓ›Ô  ̆·fi ÙÔÓ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ ÃÚÈ-
ÛÙfiÊÈ· ÁÈ· Ó· ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÔÏÔÁÂ› Ù·
ÂfiÌÂÓ· 10 ̄ ÚfiÓÈ· fiÙÈ Ô ÃÚÈÛÙfiÊÈ·˜,
ÙÔ ∞∫∂§ Î·È Ë ∞ÚÈÛÙÂÚ¿ Ì·  ̃¤ÚÈÍÂ ÛÙÔ
ªÓËÌfiÓÈÔ. ∞˘Ùfi˜ fiÌˆ˜ Ô ÛÙfi¯Ô˜ ÙÔ˘
¢∏™À ‰ÂÓ ÚfiÎÂÈÙ·È Ó· ÈÎ·ÓÔÔÈËıÂ›.
À¿Ú¯Ô˘Ó ÁÈ’ ·˘Ùfi Î·È ÙÚ›· ÂÓ·ÏÏ·-
ÎÙÈÎ¿ ÛÂÓ¿ÚÈ·:

1ο: ¡· ‚ÚÂıÔ‡Ó ̄ Ú‹Ì·Ù· ÒÛÙÂ Ó·
‰È·ÛÊ·ÏÈÛÙÔ‡Ó ÔÈ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙÔ˘ ÎÚ¿-
ÙÔ˘˜ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÂfiÌÂÓÔ˘˜, ‰›ÓÔÓÙ·˜ ÙË
‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÛÙÔÓ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ ÙË˜ ¢Ë-
ÌÔÎÚ·Ù›·  ̃Ó· ÂÈ fiÙÈ «ÂÁÒ Ù¤ÙÔÈÔ ªÓË-
ÌfiÓÈÔ ‰ÂÓ ̆ ÔÁÚ¿Êˆ. ∞Ó ı¤ÏÂÙÂ ¤Ó·
Ù¤ÙÔÈÔ ªÓËÌfiÓÈÔ, Ó· ÙÔ ̆ ÔÁÚ¿„ÂÙÂ
ÂÛÂ›˜, fiÙ·Ó ·Ó·Ï¿‚ÂÙÂ ÙËÓ ÂÍÔ˘Û›·. 

2ο: ∂ÁÒ ªÓËÌfiÓÈÔ Ô˘ ı· ‚¿˙ÂÈ
ÙËÓ ∫‡ÚÔ ÛÂ ‡ÊÂÛË 30 ¯ÚfiÓÈ· ‰ÂÓ
˘ÔÁÚ¿Êˆ Î·È ÁÈ’ ·˘Ùfi ·Ú·ÈÙÔ‡Ì·È. 

3ο: ¡· Î·Ï¤ÛÂÈ ÛÙÔ ¶ÚÔÂ‰ÚÈÎfi ª¤-
Á·ÚÔ fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘ ·Ú¯ËÁÔ‡˜ ÙˆÓ ÎÔÌ-
Ì¿ÙˆÓ Î·È Ó· ÙÔ˘˜ ˙ËÙ‹ÛÂÈ Ó· ˘Ô-
ÁÚ¿„Ô˘Ó fiÏÔÈ Ì·˙› ÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ. 
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Η ανακεφαλαιοποίηση 
των τραπεζών να γίνει 
σε δύο δόσεις για να 
μειωθεί το βάρος του 
φορτίου στους πολίτες

Η υστεροφημία Χριστόφια βλάπτει σοβαρά τον υποψήφιο
Η εικόνα Ô˘ Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÙ·È ·fi Ì›· ¤-
ÛÙˆ ÂÈÊ·ÓÂÈ·Î‹ ·Ú·Ù‹ÚËÛË ÙÔ˘ ÙÔ-
›Ô˘ ¶ÚÔÂ‰ÚÈÎÔ‡ – ∞∫∂§ Î·È Ô˘ ·-
ÓÙ·Ó·ÎÏ¿Ù·È Û·Ó ÁÎÚ›˙· ÛÎÈ¿ Î·È ÛÙÔ
ÂÎÏÔÁÈÎfi ÂÈÙÂÏÂ›Ô ÙÔ˘ ™Ù·‡ÚÔ˘ ª·-
Ï¿ Â›Ó·È ·ÓÔÌÔÈfiÙ˘Ë ÌÂ ·˘Ù‹ Ô˘
ÚÔÎ‡ÙÂÈ ·fi ÙÈ˜ ‰ËÌÔÛÎÔ‹ÛÂÈ˜. ∏
¯·ÌËÏ‹ ‰ËÌÔÙÈÎfiÙËÙ· ÙÔ˘ ¶ÚÔ¤‰ÚÔ˘
ÙË˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜ Î·È Ë Û˘ÓÔÏÈÎfiÙÂÚË
¤ÏÏÂÈ„Ë ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜ ÚÔ˜ ÙËÓ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË ÃÚÈÛÙfiÊÈ· ÚÔÎ·ÏÂ› ÌÂÁ¿ÏÂ˜
‰È·ÚÚÔ¤˜ ·fi ÙË ‰ÂÍ·ÌÂÓ‹ „ËÊÔÊfiÚˆÓ
ÙÔ˘ ∞∫∂§. ∞fi ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ ·Ú·-
ÙËÚÔ‡ÓÙ·È ÚˆÙfiÁÓˆÚÂ˜ ÛÙËÓ ÈÛÙÔÚ›·
ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ‰È·ÚÚÔ¤˜ ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ ·Ó-
ı˘Ô„ËÊ›Ô˘˜ ÙÔ˘ Î. ª·Ï¿ Ë ÚÔÛ¿-
ıÂÈ· Ï‹ÚÔ˘˜ ·Ó¿Î·Ì„Ë˜ ÙˆÓ ÔÛÔ-
ÛÙÒÓ ÙÔ˘ ∞∫∂§ Î·È Ë «ÌÂÙ·ÊÔÚ¿
ÙÔ˘˜» ÛÙËÓ Î¿ÏË ª·Ï¿, ˘fi Ù·˜ Â-
ÚÈÛÙ¿ÛÂÈ˜, ÎÚ›ÓÂÙ·È ¤ˆ˜ Î·È ·‰‡Ó·ÙË. 

™ÙÔ ÁÂÓÈÎfiÙÂÚÔ Ï·›ÛÈÔ, fiÙ·Ó Ë ·-
·ÈÛÈÔ‰ÔÍ›· ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ ÁÈ· ÙËÓ Ô-
ÚÂ›· ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ ¤¯ÂÈ ·ÁÁ›ÍÂÈ Û¯Â‰fiÓ ÙÔ
·fiÏ˘ÙÔ Ì·‡ÚÔ, Êı¿ÓÔÓÙ·˜ ÛÙÔ 94%,

ÂÓÒ ¤Ó· ÔÛÔÛÙfi ÙË˜ Ù¿ÍË˜ ÙÔ˘ 90%
‰ÂÓ ‚Ï¤ÂÈ Î·Ó¤Ó· Êˆ˜ ÛÙËÓ ¿ÎÚË ÙË˜
Û‹Ú·ÁÁ·˜ ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜ Ô‡ÙÂ Î·È ·Ó·Ì¤-
ÓÂÈ ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ Î·Ù¿-

ÛÙ·ÛË˜ ÙÔ˘˜ ÂfiÌÂÓÔ˘˜ 12 Ì‹ÓÂ˜, Â›-
Ó·È Ê˘ÛÈÎfi fiÙÈ ÙË ‰˘Û·Ú¤ÛÎÂÈ· ·˘Ù‹
ÚÒÙÔ˜ ı· ÙËÓ ÂÈÛÚ¿ÍÂÈ Ô ̆ Ô„‹ÊÈÔ˜
ÙÔ˘ Î˘‚ÂÚÓÒÓÙÔ˜ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜, È‰È·›ÙÂÚ·,

fiÙ·Ó, Ì¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜, Â›Ó·È ·Ó·ÁÎ·-
ÛÌ¤ÓÔ˜ Ó· ÛÙËÚ›˙ÂÈ Ì›· ÔÏÈÙÈÎ‹ Ô˘
Û˘ÛÛˆÚÂ‡ÂÈ ÙfiÛË ··ÈÛÈÔ‰ÔÍ›·. ª¿Ï-
ÏÔÓ ·˘Ùfi˜ Â›Ó·È Î·È Ô ÏfiÁÔ˜ Ô˘ „Ë-
ÊÔÊfiÚÔÈ ÙÔ˘ ∞∫∂§, ÛÂ ÔÛÔÛÙfi Ô˘
·ÁÁ›˙ÂÈ ÙÔ ÌÈÛfi ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜, ‰ËÏ·‰‹
ÙÔ 47%, ÚÔÙÈÌÔ‡Ó Ó· Ù·¯ıÔ‡Ó ˘¤Ú
ÂÓfi˜ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ ·Ú¿ Ó· ̇ Ô˘Ó ÛÙËÓ ·-
‚Â‚·ÈfiÙËÙ· Ô˘ ÓÈÒıÔ˘Ó Ó· ·ÈˆÚÂ›Ù·È
¿Óˆ ·fi Ù· ÎÂÊ¿ÏÈ· ÙÔ˘˜. ∞˘Ùfi ÛÙË-
Ú›˙ÂÙ·È Î·È ‰ÈÎ·ÈÔÏÔÁÂ›Ù·È ·fi ÙÔ Ô-
ÛÔÛÙfi ·fiÚÚÈ„Ë˜ Ô˘ ÂÈÛÚ¿ÙÙÂÈ Ô ¢Ë-
Ì‹ÙÚË˜ ÃÚÈÛÙfiÊÈ·˜, Ô˘ ÊÙ¿ÓÂÈ ÙÔ 34%
·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔ˘˜ „ËÊÔÊfiÚÔ˘˜ ÙÔ˘
∞∫∂§. ¢ËÏ·‰‹ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÂ ÂÎÂ›ÓÔ˘˜
ÙÔ˘˜ „ËÊÔÊfiÚÔ˘˜ Ô˘ ÙÔÓ „‹ÊÈ˙·Ó ÌÔ-
ÓÔÎÔ‡ÎÈ, fiÙ·Ó ‹Ù·Ó ËÁ¤ÙË˜ ÙÔ˘ ∞∫∂§,
ÂÓÒ ÙÒÚ· ¤¯Ô˘Ó ·ÔÛÙÚ¤„ÂÈ ÙÔ Úfi-
ÛˆÔ ÙÔ˘˜ ·fi ·˘ÙfiÓ…

√È Û˘Ó¤ÂÈÂ˜ ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ÙÔ˘
¶ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÙË˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜ Û˘Ó ÙÔ ÁÂ-
ÁÔÓfi˜ fiÙÈ Î·È ÛÙÔ˘˜ ÎfiÏÔ˘˜ ÙÔ˘ ∞∫∂§
Â›Ó·È ¤ÓÙÔÓË Ë ·ÓÙ›ÏË„Ë fiÙÈ Ô ¢ËÌ‹ÙÚË˜
ÃÚÈÛÙfiÊÈ·˜ ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÙ·È Ó· ÔÏÂÌ¿

ÚÒÙ· Î·È Î‡ÚÈ· ÁÈ· ÙËÓ ̆ ÛÙÂÚÔÊËÌ›·
ÙÔ˘ Î·È ÌÂÙ¿ ÁÈ· ÙÔ ÎfiÌÌ· Ô˘ ÙÔÓ ·-
Ó¿‰ÂÈÍÂ, fiÛˆ Ì¿ÏÏÔÓ ÁÈ· ÙÔÓ ˘Ô„‹-
ÊÈÔ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜, ¤¯Ô˘Ó ˆ˜ ·ÔÙ¤ÏÂ-
ÛÌ· ÔÈ ‰ËÌÔÛÎÔ‹ÛÂÈ˜ Ó· ‰Â›¯ÓÔ˘Ó ·-
‰È·ÏÂ›Ùˆ˜ fiÙÈ Ô Î. ª·Ï¿˜ Û˘ÓÂ¯›˙ÂÈ Ó·
·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· Û˘ÛÂ›Úˆ-
ÛË˜ ÛÙÔ ∞∫∂§, ·ÊÔ‡ ·ÎfiÌ· Î·È ÛÙÔÓ
‰Â‡ÙÂÚÔ Á‡ÚÔ ‰ÂÓ ÍÂÂÚÓ¿ ÙÔ 70% ÙˆÓ
„ËÊÔÊfiÚˆÓ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜. Δ·˘Ùfi¯ÚÔ-
Ó·, ˆ˜ Â›Ó·È Ê˘ÛÈÎfi, Ë ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ·
ª·Ï¿ ÚÔÛÂÏÎ‡ÂÈ ÂÏ¿¯ÈÛÙÔ˘˜ „ËÊÔ-
ÊfiÚÔ˘˜ ·fi ¿ÏÏ· ÎfiÌÌ·Ù·. 

Δ¤ÏÔ˜, Î·È ÛÂ Û¯¤ÛË ¿ÓÙ· ÌÂ ÙËÓ
ÚÔÛ¿ıÂÈ· Ô˘ Î·Ù·‚¿ÏÏÂÈ Ô ̆ Ô„‹-
ÊÈÔ˜ ÙË˜ ∞ÚÈÛÙÂÚ¿˜ ÁÈ· Ó· ·Ó·ÎÙ‹ÛÂÈ
ÙÔ ̄ ·Ì¤ÓÔ –fi¯È ·fi ÙÔÓ ›‰ÈÔ– ÎÔÌÌ·ÙÈÎfi
¤‰·ÊÔ˜, Ë ‰ËÌÔÛÎfiËÛË ÙË˜ «∫» ·Ô-
Ù˘ÒÓÂÈ ¤Ó· ÔÛÔÛÙfi ·‰ÈÂ˘ÎÚ›ÓÈÛÙË˜
„‹ÊÔ˘ (·Ô¯‹/·Ó·ÔÊ¿ÛÈÛÙÔÈ) ÙË˜ Ù¿-
ÍË˜ ÙÔ˘ 28% ÌÂ Ù· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚ· ÔÛÔ-
ÛÙ¿ Ó· Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·È ÛÂ ∞∫∂§ Î·È
¢∏∫√. Œ¯Ô˘Ó ‚Ï¤ÂÙÂ ÔÈ Î·ÈÚÔ› Ù· ÛË-
Ì¿‰È· ÙÔ˘˜ Î·È ÔÈ Î¿ÏÂ˜ Ù· ‰ÈÎ¿ ÙÔ˘˜.

Στο ΑΚΕΛ είναι έντονη η αντίληψη ότι ο Δημήτρης Χριστόφιας παρουσιάζεται να
πολεμά πρώτα και κύρια για την υστεροφημία του και μετά για το κόμμα που τον
ανάδειξε, πόσω μάλλον για τον υποψήφιο του κόμματος.
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Συνέντευξη στον ΑΝΤΩΝΗ ΠΟΛΥΔΩΡΟΥ

Την άποψη fiÙÈ Ë ∫‡ÚÔ˜, ¯ˆÚ›˜ Û˘Ì-
ÊˆÓ›· ÌÂ ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·, ı· Î·Ù·ÚÚÂ‡ÛÂÈ,
ÂÎÊÚ¿˙ÂÈ Ô ÚÒËÓ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ¢Ë-
ÌÔÎÚ·Ù›·˜ °ÈÒÚÁÔ˜ μ·ÛÈÏÂ›Ô˘. √ Î. μ·-
ÛÈÏÂ›Ô˘ Û¯ÔÏÈ¿˙ÂÈ ÙÈ˜ ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ ÙË˜
ΔÚfiÈÎ·˜, ÙÈ˜ ·ÓÙÈÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ ÙË˜ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË  ̃Î·È ÙÈ  ̃ÎfiÎÎÈÓÂ  ̃ÁÚ·ÌÌ¤  ̃Ô˘
¤ıÂÛÂ ·fi ÙËÓ ∞ı‹Ó· Ô ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜.
∂ÌÊ·Ó›˙ÂÙ·È ‰Â ‚¤‚·ÈÔ˜ fiÙÈ Ô ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜
ı· ˘ÔÁÚ¿„ÂÈ ÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ, ‰ÈfiÙÈ, fi-
ˆ˜ Ï¤ÂÈ, Î·È Ô ›‰ÈÔ˜ ÁÓˆÚ›˙ÂÈ fiÙÈ ‰ÂÓ
¤¯ÂÈ ¿ÏÏË ÂÈÏÔÁ‹.
– ™Â Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË ÛÙÔÓ «ºÈÏÂÏÂ‡ıÂÚÔ»
Â›¯·ÙÂ ÂÈ fiÙÈ «ı· Ú¤ÂÈ Ó· Â›ÛÔ˘ÌÂ
fiÙÈ Â›Ì·ÛÙÂ ·ÔÊ·ÛÈÛÌ¤ÓÔÈ Ó· ‚¿ÏÔ˘ÌÂ
Ù¿ÍË ÛÙÔ Û›ÙÈ Ì·˜ Î·È Ó· ‰ËÌÈÔ˘Ú-
Á‹ÛÔ˘ÌÂ ÙÈ˜ ÚÔ¸Ôı¤ÛÂÈ˜ ÁÈ· ·Ó¿-
Ù˘ÍË». £ÂˆÚÂ›ÙÂ fiÙÈ ÔÈ ·ÓÙÈÚÔÙ¿ÛÂÈ̃
ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ·˘Ùfi Î¿ÓÔ˘Ó;

– ¢ÂÓ ı· ‹ıÂÏ· Ó· Ìˆ Û’ ·˘Ù‹ ÙË
ÏÔÁÈÎ‹. °È· Ó· ÌÔÚ¤ÛÂÈ Î¿ÔÈÔ˜ Ó· ÂÎ-
ÊÚ¿ÛÂÈ ¿Ô„Ë, ı· Ú¤ÂÈ Ó· ÙÈ˜ ‰ÂÈ Û˘-
ÓÔÏÈÎ¿ Î·È fi¯È ÌÂÌÔÓˆÌ¤Ó·. ΔÔ ıÂÙÈÎfi
Â›Ó·È fiÙÈ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ¤Î·ÓÂ ÙÔ ÚÒÙÔ
‚‹Ì·, ¤ÛÙ  ̂ÎÈ ·Ó Î·ı˘ÛÙ¤ÚËÛÂ. Δ· ̄ ÚÔ-
ÓÈÎ¿ ÂÚÈıÒÚÈ· Ô˘ ¤¯Ô˘ÌÂ fiÌˆ˜ Â›Ó·È
¿Ú· ÔÏ‡ ÂÚÈÔÚÈÛÌ¤Ó·, ‰ÈfiÙÈ Â›Ó·È È-
‰È·›ÙÂÚ· ÛËÌ·ÓÙÈÎfi Ë ‰ÈÎ‹ Ì·˜ Û˘Ì-
ÊˆÓ›· ÌÂ ÙËÓ ΔÚfiÈÎ· Ó· ÙÂıÂ› ÚÔ˜ ¤-
ÁÎÚÈÛË ÛÙÔ Eurogroup ÛÙÈ˜ 12 ¡ÔÂÌ-
‚Ú›Ô ,̆ ·Ú¿ÏÏËÏ· ÌÂ ·˘Ù¤  ̃ÁÈ· ÙÈ  ̃πÛ·-
Ó›· Î·È ∂ÏÏ¿‰·. ™Â ÌÈ· Ù¤ÙÔÈ· ÂÚ›ÙˆÛË,
ÏfiÁ  ̂ÙÔ  ̆fiÙÈ ÙÔ ÔÛfi Ô  ̆··ÈÙÂ›Ù·È ÁÈ·
ÙËÓ ∫‡ÚÔ Â›Ó·È ÔÏ‡ ÌÈÎÚfi ÛÂ Û¯¤ÛË
ÌÂ ·˘Ùfi ÙˆÓ ¿ÏÏˆÓ ‰‡Ô ̄ ˆÚÒÓ, ÈÔ Â‡-
ÎÔÏ· ı· ÂÁÎÚÈıÂ›. Œ¯ÂÈ ÙÂÚ¿ÛÙÈ· ÛË-
Ì·Û›· ÙÔ ªÓËÌfiÓÈfi Ì·˜ Ó· ¿ÂÈ ÌÂ ·˘-
Ù¿ ÙË˜ πÛ·Ó›·˜ Î·È ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜.
– √È ·ÓÙÈÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜
Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ÎÈÓÔ‡ÓÙ·È ÛÙËÓ ›‰È· ÏÔÁÈ-
Î‹ Ô˘ ·ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ ÁÈ· ÌÂÁ¿ÏÔ ‰È¿-
ÛÙËÌ· Î·È Ë ∂ÏÏ¿‰· – fiÙÈ Â›Ó·È ÚÔÙÈ-
ÌfiÙÂÚÔ Ó· ·˘ÍËıÔ‡Ó Ù· ¤ÛÔ‰· ÙÔ  ̆ÎÚ¿-
ÙÔ˘˜ ·fi ÙÔ Ó· ÌÂÈˆıÔ‡Ó ÔÈ ‰·¿ÓÂ˜. 

– ¢ÂÓ ı· ‹ıÂÏ·, fiˆ˜ Â›·, Ó· ·-
ÛÎ‹Û  ̂ÎÚÈÙÈÎ‹ Â›ÙÂ ÛÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË Â›-
ÙÂ ÛÙÈ˜ ·ÓÙÈÚÔÙ¿ÛÂÈ˜. ΔÔ Ó· ÎÚ›ÓÔ˘-
ÌÂ Ù· Ì¤ÙÚ· ÙÒÚ·, ÌfiÓÔ Î·Î‹ Â›‰Ú·-
ÛË ÌÔÚÂ› Ó· ¤¯ÂÈ ÛÙËÓ fiÏË ‰È·‰ÈÎ·Û›·.
ø˜ ı¤Ì· ·Ú¯‹˜, fiÌˆ˜, ÙÔ Ó· ÚÔÛ·-
ıÂ›˜ Ó· ÈÛÔÛÎÂÏ›ÛÂÈ˜ ÙÔÓ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈ-
ÛÌfi ÛÔ˘ ÌÂ ÊÔÚÔÏÔÁ›Â˜ ‰ÂÓ ‚ÔËı¿. ¶¤-
Ú·Ó ÙÔ˘ fiÙÈ ‰ÂÓ Â›Ó·È Ô‡ÙÂ Î·È ÎÔÈÓˆ-
ÓÈÎ¿ ‰›Î·ÈÔ. √ º¶∞, ÁÈ· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·,

ÏËÚÒÓÂÙ·È ·fi fiÏÔ˘˜, fi¯È ÌfiÓÔ ·fi
ÙÔ˘˜ ÏÔ‡ÛÈÔ˘˜. ∫·È Ú¤ÂÈ Ó· ‰ÂÈ˜ Î·-
Ù¿ fiÛÔÓ ·˘Ùfi ÙÔ Ú¿ÁÌ· ‚ÔËı¿ ÙËÓ
ÔÈÎÔÓÔÌ›·... ªÔÚÂ› Ó· ̄ ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È Î¿-
ÔÈ· ÊÔÚÔÏfiÁËÛË, ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó·
Â›Ó·È ÙÔ Î‡ÚÈÔ Ì¤ÙÚÔ. ∞’ ÂÎÂ› Î·È ¤-
Ú·, ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ÏÂ˜ «ı¤Ïˆ Ó· ·˘Í‹-
Û  ̂ÙÔ ¤ÏÏÂÈÌÌ· Î·Ù¿ 1-2 ‰ÈÛ. ÁÈ· Ó· ÏË-
ÚÒÓˆ ̆ „ËÏfiÙÂÚÔ˘˜ ÌÈÛıÔ‡˜». ¶Ô‡ ı·
‚ÚÂÈ˜ Ù· ¯Ú‹Ì·Ù·; £· Ù· ‰ÒÛÂÈ Ô ÊÔ-
ÚÔÏÔÁÔ‡ÌÂÓÔ˜. ÕÚ· ‰ÂÓ ÌÔÚÒ Ó· ‰Â-
¯ıÒ ̂ ˜ ı¤Ì· ·Ú¯‹˜ ÔÙ¤ fiÙÈ Â›Ó·È Ûˆ-
ÛÙfi ÌÂÛÔÚfiıÂÛÌ· ‹ Ì·ÎÚÔÚfiıÂ-
ÛÌ· Ó· ¤¯ˆ ÂÏÏÂ›ÌÌ·Ù· ÌÂÁ¿Ï·, Ù· Ô-
Ô›· Ó· Î·Ï‡ÙÔÓÙ·È ·fi ÊÔÚÔÏÔÁ›Â˜. 
– ∏ ·›ÛıËÛË Ô  ̆·›ÚÓÂÈ Î¿ÔÈÔ  ̃‰È·-
‚¿˙ÔÓÙ·˜ ÙÈ˜ ·ÓÙÈÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ Â›Ó·È fiÙÈ,
ÎÈ ·Ó ·ÎfiÌ· Á›ÓÔ˘Ó ·Ô‰ÂÎÙ¤  ̃·fi ÙËÓ
ΔÚfiÈÎ·, ı· ·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ ÎÈ ¿ÏÏÔ ªÓË-
ÌfiÓÈÔ…

– ∞˘Ùfi Â›Ó·È Û›ÁÔ˘ÚÔ. ∂¿Ó ‰ÂÓ ÂÈ-
ı˘ÌÔ‡ÌÂ Ó· ·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ Û‡ÓÙÔÌ· Î·È
‰Â‡ÙÂÚÔ Î·È ÙÚ›ÙÔ ·Î¤ÙÔ, ı· Ú¤ÂÈ Ó·
¿ÚÔ˘ÌÂ ÙÈ˜ ·Ó·ÁÎ·›Â˜ ‰È·ÚıÚˆÙÈÎ¤˜ ·-
ÔÊ¿ÛÂÈ˜ ÙÒÚ·. ∞Ó ÚÔÛ·ı‹ÛÔ˘ÌÂ Ó·
ÚÔ‚Ô‡ÌÂ ÛÂ Î¿ÔÈÂ˜ ÌÈÎÚ¤˜ ÌÂÈÒÛÂÈ˜
ÛÙ· ¤ÍÔ‰· ÁÈ· Ó· ‚·ÛÈÛÙÔ‡ÌÂ ÛÙÈ˜ ÊÔ-
ÚÔÏÔÁ›Â˜, ÙÔ ÈÔ Èı·Ófi Â›Ó·È fiÙÈ ·‡ÚÈÔ,
·ÓÙ› ÁÈ· 150-200 ÂÎ·Ù., ÛÙÔ Ù·ÌÂ›Ô ı·
ÌÔ˘Ó 100 ÂÎ·Ù., ı· ¤¯Ô˘ÌÂ ¤ÏÏÂÈÌÌ·
Î·È ı· Ú¤ÂÈ Ó· ·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÔ˘Ó ¿ÏÏ·
Ì¤ÙÚ·. £· Ô‰ËÁËıÔ‡ÌÂ ‰ËÏ·‰‹ Î·È ÛÂ
‰Â‡ÙÂÚÔ Î·È ÛÂ ÙÚ›ÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ. ∫·È ·˘-
Ùfi ı· Â›Ó·È Î·Ù·ÛÙÚÔÊÈÎfi.

¡·È ÛÂ È‰ÈˆÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂÈ˜
– ∞ÈÛı¿ÓÂÛÙÂ ˆ˜ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ¤¯ÂÈ
Û˘ÓÂÈ‰ËÙÔÔÈ‹ÛÂÈ ÙÔÓ Î›Ó‰˘ÓÔ Ô  ̆ÂÏ-
ÏÔ¯Â‡ÂÈ;

– ¢ÂÓ Í¤Ú .̂ ∏ fiÏË ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ÙË˜
Î·Ù¿ÛÙ·ÛË˜ Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ· ‰Â›¯ÓÂÈ ÙÔ
·ÓÙ›ıÂÙÔ. ∂ÓÂÚÁÂ› ÏÂ˜ Î·È ¤¯Ô˘ÌÂ Î·È-
Úfi. ∏ ‰ËÌ·ÁˆÁ›·, Ë ¿ÚÓËÛË Ï‹„Ë˜ ·-
ÔÊ¿ÛÂˆÓ, Ë Î·ı˘ÛÙ¤ÚËÛË, ¿ÓÙÔÙÂ
¤¯Ô˘Ó ÔÏ‡ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ÎfiÛÙÔ˜. ΔÔ Ô-
Ô›Ô ÎfiÛÙÔ˜ ı· ÙÔ ÏËÚÒÛÔ˘ÌÂ ÂÌÂ›˜.
§¤ÂÈ Ô ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ fiÙÈ Ë ∞Δ∞ Â›Ó·È ÎfiÎ-
ÎÈÓË ÁÚ·ÌÌ‹ ÁÈ· ÂÌ¿ .̃ ∞˘Ù¿ Â›Ó·È ·ÛÙÂ›·
Ú¿ÁÌ·Ù·. ¢ÂÓ ̆ ¿Ú¯ÂÈ ∞Δ∞ Ï¤ÔÓ. ∂ÁÒ
‹ÌÔ˘Ó Ì¤ÏÔ  ̃ÙË  ̃ÂÈÙÚÔ‹  ̃Ô  ̆„‹ÊÈÛÂ
ÁÈ· ÙËÓ ∞Δ∞, ÌÂ ÙÔÓ Ì·Î·Ú›ÙË ÙÔÓ Δ¿Û-
ÛÔ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ. ∂›¯·ÌÂ fiÌˆ˜ ÙfiÙÂ ı¤ÛÂÈ
ˆ˜ ÍÂÎ¿ı·ÚË ÚÔ¸fiıÂÛË fiÙÈ ·˘Ù‹ ‰ÂÓ
ı· Ú¤ÂÈ ÛÂ Î·ÌÈ¿ ÂÚ›ÙˆÛË Ó· ˘-
ÂÚ‚·›ÓÂÈ Ù· fiÚÈ· ÙË˜ ·Ú·ÁˆÁÈÎfiÙË-
Ù· .̃ ∞˘Ù‹ Ë Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹ Ù˘¯‹ Ô˘‰¤ÔÙÂ

ÂÏ‹ÊıË ˘fi„Ë. ¶¿ÚıËÎÂ ÌÈ· ÔÌfiÊˆ-
ÓË ·fiÊ·ÛË ÁÈ· ·ÁÔÔ›ËÛ‹ ÙË .̃ ∏ Û˘-
˙‹ÙËÛË Ô˘ Á›ÓÂÙ·È Û‹ÌÂÚ· Â›Ó·È ÁÈ·
ÙÔ ıÂ·ı‹Ó·È. ¶Ú·ÎÙÈÎ¿ Î¿ÔÈÔÈ ÌÔÚÂ›
Ó· Ï¤ÓÂ Û·Ó Û‡ÓıËÌ· fiÙÈ Ë ∞Δ∞ ı· ÌÂ›-
ÓÂÈ, ·ÏÏ¿ Í¤ÚÔ˘Ó fiÙÈ ÁÈ· Ù· ÂfiÌÂÓ· 4-
5 ¯ÚfiÓÈ· ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ∞Δ∞. ΔÔ ›‰ÈÔ ÈÛ¯‡ÂÈ
Î·È ÁÈ· ÙÔÓ 13Ô.
– ∏ Î˘‚¤ÚÓËÛË ı· Û·˜ ··ÓÙÔ‡ÛÂ
ˆ˜ Ë ∞Δ∞ Î·È Ô 13Ô˜ Â›Ó·È Â˘ÏÔÁ›·
ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÂÚÁ·˙fiÌÂÓÔ˘˜…

– ™·Ó Û‡ÓıËÌ· Â›Ó·È Î·Ïfi. ∞ÏÏ¿ ÛÂ
ÙÂÏÈÎ‹ ·Ó¿Ï˘ÛË ÙÈ Â›Ó·È ÂÎÂ›ÓÔ Ô˘ ¤-
¯ÂÈ ÛËÌ·Û›·; ∞Ó ·›ÚÓÂÈ˜ 13 ÌÈÛıÔ‡˜
‹ ÔÈÔ˜ Â›Ó·È Ô Û˘ÓÔÏÈÎfi˜ ÌÈÛıfi˜ ÛÔ˘;
√ 13Ô˜ Â›Ó·È Û˘ÓÔÏÈÎ¿ ÙÔ 7,5% ÙÔ˘ Â-
Ù‹ÛÈÔ˘ ÌÈÛıÔ‡, ·ÏÏ¿ Â‰Ò Á›ÓÔÓÙ·È
ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ ÁÈ· ·ÔÎÔ¤˜ 10% Î·È 11%.
ΔÔ ÂÈ¯Â›ÚËÌ· fiÙÈ ÌË Î·Ù·‚ÔÏ‹ ÙÔ˘
13Ô˘ ı· ·ÔÙÂÏ¤ÛÂÈ ÙË ¯·ÚÈÛÙÈÎ‹ ‚Ô-
Ï‹ ÁÈ· ÙÔ ÏÈ·ÓÈÎfi ÂÌfiÚÈÔ Â›Ó·È ¿Û¯Â-
ÙÔ ÌÂ ÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·. ◊‰Ë ˘-
¿Ú¯ÂÈ Úfi‚ÏËÌ·. Ÿ¯È ÂÂÈ‰‹ ‰ÂÓ Î·-
Ù·‚Ï‹ıËÎÂ Ô 13Ô˜ ·ÏÏ¿ ÂÂÈ‰‹ ˘¿Ú-

¯ÂÈ ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· ÌÂ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ô Îfi-
ÛÌÔ˜ Ó· ÌËÓ ÍÔ‰Â‡ÂÈ.
– ∫fiÎÎÈÓË ÁÚ·ÌÌ‹ Ï¤ÂÈ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË
fiÙÈ Â›Ó·È Î·È Ë È‰ÈˆÙÈÎÔÔ›ËÛË ÎÂÚ-
‰ÔÊfiÚˆÓ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÒÓ. ¶fiÛÔ ÏÔÁÈÎfi
Â›Ó·È ·˘Ùfi ÓÔÔ˘Ì¤ÓÔ˘ fiÙÈ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÔ›
fiˆ˜ Ë Cyta ‹‰Ë Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔ˘Ó ÌÂÈ-
ˆÌ¤ÓË ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›· Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ̄ Úfi-
ÓÈ· ÏfiÁˆ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÌÔ‡ Î·È ÂÓ‰¤¯Â-
Ù·È ÛÂ Î¿ÔÈ· ̄ ÚfiÓÈ· Ó· ÌËÓ Â›Ó·È ÎÂÚ-
‰ÔÊfiÚÔÈ;

– ¶ÈÛÙÂ‡ˆ fiÙÈ ı· Ú¤ÂÈ Ó· ÚÔ¯ˆ-
Ú‹ÛÔ˘ÌÂ ¿ÌÂÛ· ÛÙÈ˜ È‰ÈˆÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂÈ˜
ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÙˆÓ ‰‡Ô ÌÂÁ¿ÏˆÓ Î˘‚ÂÚ-
ÓËÙÈÎÒÓ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÒÓ Î·È ÔÏÏÒÓ ¿ÏÏˆÓ
›Ûˆ˜. ªÈ· Ù¤ÙÔÈ· Î›ÓËÛË ı· ‚ÔËıÔ‡ÛÂ
ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜ Ó· ¤¯ÂÈ Î¿ÔÈ· ¤ÛÔ‰·. ¶·-
Ú¿ÏÏËÏ· ı· ‰È·ÛÊ¿ÏÈ˙Â fiÙÈ ı· ̆ ¿Ú¯ÂÈ
ÌÈ· Û›ÁÔ˘ÚË ËÁ‹ ÂÈÛÔ‰‹Ì·ÙÔ˜ ÁÈ· Â-
ÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÒÛÙÂ ÔÈ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÔ› ·˘ÙÔ› Ó·
·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÔ˘Ó ÙÔÓ ÌÂÏÏÔÓÙÈÎfi Û˘-
Ó·ÁˆÓÈÛÌfi. §¤ÓÂ Î¿ÔÈÔÈ «ı· ¤Úıˆ Ó·
ÌÔÈÚ¿˙ˆ ÂÁÒ Ù· ÏÂÊÙ¿ ÌÔ˘ ÌÂ Î¿ÔÈÔ
ÙÚ›ÙÔ;». ª· Û˘ÁÁÓÒÌË, ·Ó ˆÏÔ‡ÛÂ  ̃Ì¤-
ÚÔ  ̃ÙˆÓ ∫˘ÚÈ·ÎÒÓ ∞ÂÚÔÁÚ·ÌÌÒÓ fiÙ·Ó
Î¤Ú‰È˙·Ó, ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ  ̃Ó· ¤·ÈÚÓÂ  ̃10
Î·È 15 ÊÔÚ¤˜ ÙËÓ ÔÓÔÌ·ÛÙÈÎ‹ ·Í›· ÙˆÓ
ÌÂÙÔ¯ÒÓ. ΔÔ ›‰ÈÔ ÌÔÚÂ› Ó· ÈÛ¯‡ÂÈ ·‡-
ÚÈÔ Î·È ÁÈ· ÙÔÓ ÔÔÈÔ‰‹ÔÙÂ ¿ÏÏÔ ÔÚ-
Á·ÓÈÛÌfi. ¢ÂÓ ÌÔÚÂ›˜ Ó· È‰ÈˆÙÈÎÔÔÈ-
‹ÛÂÈ˜ Î¿ÙÈ Ô˘ ˙ËÌÈÒÓÂÈ. ∂ÎÂ›ÓÔ˜ Ô˘
ı· ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ ÏÂÊÙ¿ ı· ÙÔ Î¿ÓÂÈ ÁÈ· Ó·
˙ËÌÈÒÛÂÈ; ŸÏ· ·˘Ù¿ Ù· ÂÈ̄ ÂÈÚ‹Ì·Ù· È-
ÛÙÂ‡ˆ fiÙÈ Â›Ó·È ·ÚÎÂÙ¿ ÁÈ· Ó· Â›ÛÔ˘Ó
ÙÔÓ Î¿ıÂ Î·Ï‹˜ ıÂÏ‹ÛÂˆ˜ ¿ÓıÚˆÔ.

¶ÚÔ¤¯ÂÈ Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›·
– ∞fi ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô ÙÔ˘ Î. ª·Ï¿ Â›¯Â ·-
ÊÂıÂ› Ó· ÂÓÓÔËıÂ› fiÙÈ Ô Î. ª·Ï¿˜ ı·
Â›̄ Â ÙË ÛÙ‹ÚÈÍ‹ Û· .̃ ¢ÂÓ ÙÔ Ú¿Í·ÙÂ Ì¤-
¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜.

– ∞˘Ùfi ‰ÂÓ ‹Ù·Ó ÏËÚÔÊÔÚ›· Ô˘
‚Á‹ÎÂ ·fi Ì¤Ó·. ∂ÁÒ Â›· ÍÂÎ¿ı·Ú· fi-
ÙÈ ·˘Ù‹ ÙË ÛÙÈÁÌ‹ ÂÎÂ›ÓÔ Ô˘ ÌÂ ··-
Û¯ÔÏÂ› Â›Ó·È Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›·. ∂›Ó·È ÁÓˆÛÙfi
fiÙÈ Ô ™Ù. ª·Ï¿˜ Â›Ó·È ·ÓÈ„Èfi˜ ÌÔ˘ –Â›-
Ó·È ÁÈÔ˜ ÙÔ˘ ‰Â‡ÙÂÚÔ‡ ÌÔ˘ Í¿‰ÂÏÊÔ˘–
fiˆ˜ Â›ÛË˜ fiÙÈ ÌÂ ÙËÓ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ· ª·-
Ï¿ ¤¯Ô˘ÌÂ ÔÏ‡ ÛÙÂÓ¤˜ ÊÈÏÈÎ¤˜ Û¯¤ÛÂÈ˜.
∞ÏÏ¿, ·Û¯¤Ùˆ˜ ·˘ÙÔ‡, ÂÁÒ Â›· fiÙÈ ·˘-
Ù‹ ÙË ÛÙÈÁÌ‹ ·˘Ùfi Ô  ̆ÌÂ ··Û¯ÔÏÂ› Î·È
ÈÛÙÂ‡ˆ fiÙÈ ¤¯ÂÈ ÛËÌ·Û›· Â›Ó·È Ò˜ ·-
ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘ÌÂ ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË.
ªÂÙ¿, fiÔÈÔ  ̃ı¤ÏÂÈ Ó· ·Û¯ÔÏËıÂ› ÌÂ ÙËÓ
ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›·, ÌÔÚÂ› Ó· ÙÔ
Î¿ÓÂÈ. Œ¯ÂÈ ÌfiÏÈÎÔ ¯ÚfiÓÔ.

«Χωρίς Μνημόνιο καταρρέουμε»
Ο Γιώργος Βασιλείου στην «Κ»: «Η κυβέρνηση ενεργεί ωσάν να έχουμε ευχέρεια χρόνου. Δεν έχουμε!»

“

”

Αν δεν πάρουμε τις ανα-
γκαίες διαρθρωτικές απο-

φάσεις τώρα, θα ακολουθή-
σει και δεύτερο και τρίτο
Μνημόνιο. Και αυτό θα 
είναι καταστροφικό για 

την οικονομία μας

«Δεν μπορώ 
να φανταστώ 
ότι ο Πρόεδρος 
δεν θα υπογράψει»

– ∂›‰·ÌÂ ÙË Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË ÙÔ˘ ¶ÚÔ¤-
‰ÚÔ  ̆ÛÙÔÓ ∞¡Δ1, fiÔ  ̆Â›Â fiÙÈ Ù· ‰È-
Î¿ Ì·˜ Ì¤ÙÚ· Ô‰ËÁÔ‡Ó ÛÙË ‚ÈˆÛÈ-
ÌfiÙËÙ· ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜, ÂÓÒ ÙË˜
ΔÚfiÈÎ·˜ ÛÙËÓ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹ ÙË˜. ∫·È
¤ÊÂÚÂ ˆ˜ ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·...
– Αυτό λέγεται από διάφορους. Δεν γί-
νεται όμως αναφορά στο ότι η Ελλάδα
καθυστέρησε ή στο ότι, ενώ υπέγρα-
ψε το Μνημόνιο, δεν υλοποίησε τα μέ-
τρα. Και στο τέλος τα ρίχνουμε πάνω
στην Τρόικα. Και όχι στη συστηματική
πολιτική όλων των Ελλήνων πολιτικών,
χωρίς εξαίρεση, να λαϊκίζουν και να α-
ποφεύγουν να εφαρμόσουν τα μέτρα
που ψήφιζαν.
– ª· ·˘Ùfi ‹‰Ë Á›ÓÂÙ·È...
– Ακριβώς. Δυστυχώς δημιουργείται
κλίμα εναντίον της Τρόικας. Μα τι άλλη
επιλογή έχουμε, αν υποθέσουμε ότι η
κυβέρνηση δεν πετυχαίνει κάτι καλύ-
τερο; Να μείνουμε όλοι άνεργοι, να
κλείσει η Κύπρος, να χάσει ο κόσμος
τις καταθέσεις του; Το πιο τραγικό ό-
μως είναι ότι ακούγονται φωνές τώρα
και για το ότι μπήκαμε στην Ευρώπη.
Σκεφτήκατε σε τι κατάσταση θα βρι-
σκόμασταν σήμερα εκτός Ευρώπης;
– ∫·È ¿ÏÈ ·Ó·Ê¤ÚÂÛÙÂ ÛÂ ÙÔÔı¤-
ÙËÛË ÙÔ˘ Á.Á. ÙÔ˘ Î˘‚ÂÚÓÒÓÙÔ˜
ÎfiÌÌ·ÙÔ˜. ∞˘Ùfi ›Ûˆ˜ ‰Â›¯ÓÂÈ fiÙÈ Ô
¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ·ÔÊ·Û›ÛÂÈ ÙÂ-
ÏÂÛ›‰ÈÎ· ÁÈ· ÙÔ ·Ó ı· ̆ ÔÁÚ¿„ÂÈ ÙÔ
ªÓËÌfiÓÈÔ.
– Είμαι σίγουρος ότι θα το υπογράψει.
Δεν μπορώ να φανταστώ ότι θα πράξει
κάτι άλλο. Εγώ σας λέω ότι τα μέτρα
της Τρόικας μπορεί να έχουν υπερβο-
λές. Ένα σημείο π.χ. όπου θεωρώ ότι
έχει απόλυτο δίκαιο η κυβέρνηση είναι
αυτό της επιμήκυνσης. Δεν υπάρχει
κανένας λόγος να επιμένει ότι θα πρέ-
πει όλα να γίνουν σε 2-3 χρόνια. Το ί-
διο ισχύει και για κάποια σημεία που
αφορούν στις τράπεζες, όπως την αύ-
ξηση του κεφαλαίου σε 10%, κάτι που
αν γίνει, θα πρέπει να ξεχάσουμε την
ανάπτυξη. Αυτά να τα συζητήσουμε.
Απ’ εκεί και πέρα, όμως, θέλω να πι-
στεύω ότι θα τα βρούμε, διότι σε δια-
φορετική περίπτωση η οικονομία μας
θα καταρρεύσει. Είναι σαν να μου λες
ότι αύριο θα γίνει ένας σεισμός 10 Ρί-
χτερ, κι εμείς να λέμε ας γίνει. Δεν θα
μείνει Κύπρος. Και αυτό είμαι σίγου-
ρος ότι το γνωρίζει ο Πρόεδρος.

«Θέλω να πιστεύω ότι θα τα βρούμε με την Τρόικα. Διότι σε διαφορετική
περίπτωση η οικονομία μας θα καταρρεύσει. Είναι σαν να μου λες ότι αύριο θα
γίνει ένας σεισμός 10 Ρίχτερ», δηλώνει στην «Κ» ο Γιώργος Βασιλείου.



Του ΜΙΧΑΛΗ ΒΡΥΩΝΙΔΗ

Πέντε μήνες ÚÈÓ ·fi ÙÈ˜ ÂÎÏÔ-
Á¤˜ Î·È ÂÓÒ Ù· ÂÎÏÔÁÈÎ¿ ÂÈÙÂ-
ÏÂ›· ÚÔÛ·ıÔ‡Ó ˘ÚÂÙˆ‰Ò˜
Ó· ÚÔÛÂÏÎ‡ÛÔ˘Ó „ËÊÔÊfiÚÔ˘˜
ÁÈ· Ó· ·ÔÛ·ÛÙÔ‡Ó ·fi ÙÔ˘˜
·Óı˘Ô„ËÊ›Ô˘˜ ÙÔ˘˜, ÔÈ ÔÏ›ÙÂ˜
·ÁˆÓÈÔ‡Ó ÁÈ· ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹
ÙÔ˘˜ ÂÈ‚›ˆÛË. ΔÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ
ÙÔ˘˜ ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜ ÌÂÈÒÓÂÙ·È
ÛÙ·‰È·Î¿, Î·ıËÏÒÓÔÓÙ·˜ Ù· Ô-
ÛÔÛÙ¿ ÙˆÓ ̆ Ô„ËÊ›ˆÓ ÛÙ· ›‰È·
ÂÚ›Ô˘ Â›Â‰· ÌÂ ÙË ‰ËÌÔ-
ÛÎfiËÛË ÙÔ˘ πÔ˘Ï›Ô˘. √ ‰Â›ÎÙË˜
·ÈÛÈÔ‰ÔÍ›·˜ ÁÈ· ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÙË˜
¯ÒÚ·˜ Î·È ÙËÓ ÔÚÂ›· ÙË˜ ÔÈÎÔ-
ÓÔÌ›·˜ ¤¯ÂÈ Êı¿ÛÂÈ ÛÙÔÓ ¿ÙÔ.
Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ·, ÔÈ ÔÏ›ÙÂ˜ ‰ÂÓ ÌÔ-
ÚÔ‡Ó Ó· ·ÓÙÂÂÍ¤ÏıÔ˘Ó ÛÙÈ˜ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ¤˜ ÙÔ˘˜ ˘Ô¯ÚÂÒÛÂÈ˜
Î·È Ë ·ÓËÛ˘¯›· fiÙÈ ı· ‚ÚÂıÔ‡Ó
ÙÔ˘˜ ÂfiÌÂÓÔ˘˜ Ì‹ÓÂ˜ ÛÙ· Ù·-
ÌÂ›· ·ÓÂÚÁ›·˜ ÂÈ‰ÂÈÓÒÓÂÙ·È Û˘-
ÓÂ¯Ò˜. ∏ ÚˆÙfiÁÓˆÚË Î·È ·-
ÂÏÈÛÙÈÎ‹ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Î·Ù¿-
ÛÙ·ÛË ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ ÛÂ Û˘Ó‰˘·-
ÛÌfi ÌÂ ÙËÓ ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· Ô˘
ÚÔÎ·ÏÂ› Ë ·ÓÈÎ·ÓfiÙËÙ· ÙË˜
Î˘‚¤ÚÓËÛË  ̃ÁÈ· ÙËÓ Â›Ï˘ÛË ÙˆÓ
ÛËÌÂÚÈÓÒÓ ÚÔ‚ÏËÌ¿ÙˆÓ, Ô‰Ë-
ÁÂ› ÛÙËÓ ·ÚfiÛÌÂÓË ··›ÙËÛË
ÙË˜ ÏÂÈÔ„ËÊ›·˜ ÁÈ· ̆ ÔÁÚ·Ê‹
ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘. 

∞ÓËÛ˘¯›· ÁÈ· ÂÚÁ·Û›· 
∏ ··ÈÛÈÔ‰ÔÍ›· ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ

ÁÈ· ÙËÓ ÔÚÂ›· ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ ÎÙ‡-
ËÛÂ ÎfiÎÎÈÓÔ Êı¿ÓÔÓÙ·˜ ÛÙÔ
94%, ÂÓÒ 90% ‰ÂÓ ·Ó·Ì¤ÓÔ˘Ó
‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ Î·-
Ù¿ÛÙ·ÛË˜ ÙÔ˘˜ ÂfiÌÂÓÔ˘˜ 12 Ì‹-
ÓÂ˜. ∏ ÏÂÈÔ„ËÊ›· (59%) ·‰˘-
Ó·ÙÂ› Ó· ÂÎÏËÚÒÛÂÈ ÙÈ˜ ˘Ô-
¯ÚÂÒÛÂÈ˜ ÙË˜ ¤Ó·ÓÙÈ ÙˆÓ ÙÚ·-
Â˙ÒÓ Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·˜ ·‡ÍËÛË
2% ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ ÙËÓ ÚÔË-
ÁÔ‡ÌÂÓË ‰ËÌÔÛÎfiËÛË ÙË˜ ∫·-
ıËÌÂÚÈÓ‹˜. ΔÔ Ì¤ÁÂıÔ˜ ÙÔ˘ ÚÔ-
‚Ï‹Ì·ÙÔ˜ Á›ÓÂÙ·È È‰È·›ÙÂÚ· ÂÌ-
Ê·Ó¤˜ ÛÙÈ˜ ·Ú·ÁˆÁÈÎ¤˜ ËÏÈ-
Î›Â˜ 35-54 fiÔ˘ ÙÔ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô
ÔÛÔÛÙfi ·ÁÁ›˙ÂÈ ÙÔ 70%. ΔÔ ‹-
‰Ë ·ÚÓËÙÈÎfi ÎÏ›Ì· ÂÈ‚·Ú‡ÓÂÙ·È
Î·È ·fi ÙËÓ ÎÏÈÌ·ÎÔ‡ÌÂÓË ·-
ÓËÛ˘¯›· ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ fiÙÈ Ì¤Û·
ÛÙÔ˘˜ ÂfiÌÂÓÔ˘˜ 12 Ì‹ÓÂ˜ ÂÓ-
‰¤¯ÂÙ·È Ó· ¯¿ÛÔ˘Ó ÙË ‰Ô˘ÏÂ›·
ÙÔ˘˜. √ ‚·ıÌfi˜ ·ÓËÛ˘¯›·˜ ¤¯ÂÈ
·˘ÍËıÂ› ‰Ú·ÛÙÈÎ¿ ÙÔ˘˜ ÙÚÂÈ˜
ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˘˜ Ì‹ÓÂ˜ ÍÂÎÈÓÒÓÙ·˜ ·-
fi 35% ÙÔÓ πÔ‡ÏÈÔ Î·È Î·Ù·Ï‹-
ÁÔÓÙ·  ̃ÛÂ 44% ÙÔÓ √ÎÙÒ‚ÚÈÔ. °È·
ÚÒÙË ›Ûˆ˜ ÊÔÚ¿ ÛÙ· ÂÚÁ·ÛÈ·-
Î¿ ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘, Ë ·-
ÓËÛ˘¯›· ÁÈ· ÙËÓ ·ÒÏÂÈ· ÙË˜ ÂÚ-
Á·Û›·˜ ‰ÂÓ ÂÚÈÔÚ›˙ÂÙ·È ÌfiÓÔ
ÛÙÔ˘  ̃È‰ÈˆÙÈÎÔ‡  ̃̆ ·ÏÏ‹ÏÔ˘  ̃Î·È
ÙÔ˘˜ ÌÈÎÚÔÌÂÛ·›Ô˘˜ ·˘ÙÔÂÚÁÔ-
‰ÔÙÔ‡ÌÂÓÔ˘˜ ·ÏÏ¿ ·ÁÁ›˙ÂÈ Î·È
19% ÙˆÓ ˘·ÏÏ‹ÏˆÓ ÙÔ˘ ‰ËÌfi-
ÛÈÔ˘ ÙÔÌ¤·.

ªÓËÌfiÓÈÔ Â‰Ò Î·È ÙÒÚ·
ΔÔ Â˘·›ÛıËÙÔ ı¤Ì· ˘ÔÁÚ·-

Ê‹˜ ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ Ô˘ ÚÔ-
Î·ÏÂ› ¤ÓÙÔÓÂ˜ Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ˜, ‰È·-
ÊˆÓ›Â˜ Î·È ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂÈ˜ ÌÂÙ·Í‡
ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ, ·Ú·‰fiÍˆ˜ Î·È
·ÓÙ›ıÂÙ· ·fi ¿ÏÏÂ˜ ¯ÒÚÂ˜ Ô˘
ÎÏ‹ıËÎ·Ó Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÔ˘Ó
·ÚfiÌÔÈ· Ê·ÈÓfiÌÂÓ·, ÚÔÎÚ›-
ÓÂÙ·È ·fi ÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙˆÓ
ÔÏÈÙÒÓ ̂ ˜ Ë ÌfiÓË Ï‡ÛË ÁÈ· ÙÔ
ÛËÌÂÚÈÓfi ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ·‰È¤ÍÔ-
‰Ô. ΔËÓ ¿Ô„Ë ·˘Ù‹ ÛÙËÚ›˙ÂÈ Ë
ÏÂÈÔ„ËÊ›· fiÏˆÓ ÙˆÓ „ËÊÔ-
ÊfiÚˆÓ ÙË˜ ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË˜ ·Ï-
Ï¿ Î·È ÌÂÁ¿ÏË ÌÂÚ›‰· ÙˆÓ „Ë-
ÊÔÊfiÚˆÓ ÙÔ˘ ∞∫∂§, ·ÊÔ‡ 47%
Ù¿ÛÛÔÓÙ·È ̆ ¤Ú ÙË˜ ̆ ÔÁÚ·Ê‹˜
ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘. √È ÔÏ›ÙÂ˜ ¤-
¯Ô˘Ó Î·È Û·Ê‹ ÙÔÔı¤ÙËÛË ˆ˜
ÚÔ˜ ÙËÓ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË ÙˆÓ Ì¤-
ÙÚˆÓ Ô˘ ÔÊÂ›ÏÂÈ Ó· ‰ÒÛÂÈ ¤Ì-
Ê·ÛË Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË, Ë ÔÔ›· Â›-
Ó·È ¤Î‰ËÏ· ·ÓÙ›ıÂÙË ÌÂ ÙÈ˜ ÚÔ-
Ù¿ÛÂÈ˜ ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜. ΔÔ 64%
ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ ÚÔÎÚ›ÓÔ˘Ó ÙË
ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ÎÚ·ÙÈÎÒÓ ‰··-
ÓÒÓ, ÂÓÒ 23% Ù¿ÛÛÔÓÙ·È ˘¤Ú
ÙË˜ ·‡ÍËÛË˜ ÙˆÓ ¿ÌÂÛˆÓ Î·È ¤Ì-
ÌÂÛˆÓ ÊfiÚˆÓ. ∏ ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ
ÎÚ·ÙÈÎÒÓ ‰··ÓÒÓ ˘ÔÛÙËÚ›-
˙ÂÙ·È ·fi ÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙˆÓ
„ËÊÔÊfiÚˆÓ fiÏˆÓ ÙˆÓ ÎÔÌÌ¿-
ÙˆÓ, fiÌˆ˜ ¯ˆÚ›˙ÂÈ ÙÔ˘˜ ÂÚÁ·-
˙fiÌÂÓÔ˘˜ ÛÂ ‰‡Ô ·ÓÙ›ıÂÙ· ÛÙÚ·-
ÙfiÂ‰·, ·ÊÔ‡ ÔÈ È‰ÈˆÙÈÎÔ› ˘-
¿ÏÏËÏÔÈ Ì·˙› ÌÂ ÙÔ˘˜ ·˘ÙÔÂÚ-
ÁÔ‰ÔÙÔ‡ÌÂÓÔ˘˜ ÚÔÙÂ›ÓÔ˘Ó ÛÂ
ÔÛÔÛÙfi 70% ÙË ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ
ÎÚ·ÙÈÎÒÓ ‰··ÓÒÓ, ÂÓÒ 58%
ÙˆÓ ˘·ÏÏ‹ÏˆÓ ÙÔ˘ ‰ËÌfiÛÈÔ˘
ÙÔÌ¤· Ù¿ÛÛÔÓÙ·È ˘¤Ú ÙË˜ ·‡-
ÍËÛË˜ ÙˆÓ ÊÔÚÔÏÔÁÈÒÓ.

Ο κ. Μιχάλης Βρυωνίδης είναι
διευθύνων σύμβουλος της
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Η απαισιοδοξία για την οικονομία
τσακίζει το εκλογικό ενδιαφέρον
94% των πολιτών είναι απαισιόδοξοι και 90% δεν βλέπει βελτίωση της οικονομικής κατάστασης στον επόμενο χρόνο

7 στους 10 λένε
όχι στο Χριστόφια 
Το έντονα φορτισμένο αρνητικό
περιβάλλον, όπως αποτυπώνε-
ται μέσα από τις ανησυχίες των
πολιτών για την προοπτική της
χώρας αντανακλάται στον Πρόε-
δρο Χριστόφια. Επτά στους δέ-
κα πολίτες απορρίπτουν τον τρό-
πο που ο Πρόεδρος εκτελεί τα
καθήκοντά του με το ποσοστό έ-
γκρισης να περιορίζεται στο
22%, καταγράφοντας αύξηση
τεσσάρων μονάδων σε σύγκρι-
ση με τον Ιούλιο. Η απόρριψη
της προεδρίας Χριστόφια στα
κόμματα της αντιπολίτευσης κυ-
μαίνεται περίπου στο 90%, ενώ
εισπράττει και ποσοστό απόρρι-
ψης 34% στους ψηφοφόρους
του ΑΚΕΛ, με την πλειοψηφία
όμως (58%) να τον στηρίζει. 
Η δυσαρέσκεια των πολιτών με
τη διακυβέρνηση Χριστόφια εκ-
δηλώνεται και μέσα από τον ε-
λάχιστο βαθμό ικανοποίησης με
τις ενέργειες αντιμετώπισης της
κρίσης. Η κοινή γνώμη στη συ-
ντριπτική της πλειοψηφία
(85%) είναι δυσαρεστημένη με
τη διαχείριση της κρίσης και με-
ταξύ αυτών συμπεριλαμβάνεται
το 59% των ψηφοφόρων του
ΑΚΕΛ. Μόνο 13% των πολιτών ε-
γκρίνει τις μέχρι σήμερα ενέρ-
γειες της κυβέρνησης.
Η κοινή γνώμη, ενδεχομένως ε-
πηρεασμένη από το αρνητικό οι-
κονομικό περιβάλλον, παραμέ-
νει στάσιμη στις επιλογές της
για τις επικείμενες προεδρικές
εκλογές χωρίς ουσιαστικές δια-
φοροποιήσεις από τον Ιούλιο.

Αυξάνεται η διαφορά Αναστασιάδη από Μαλά και Λιλλήκα 
Ο κ. Αναστασιάδης, ‰È·ÙËÚÂ› ÙË ÌÂÁ¿ÏË
‰È·ÊÔÚ¿ Ô˘ ÙÔÓ ¯ˆÚ›˙ÂÈ ·fi ÙÔ˘˜ ·-
ÓÙÈ¿ÏÔ˘˜ ÙÔ˘, ̄ ˆÚ›˜ fiÌˆ˜ Ë Û˘ÌÊˆÓ›·
˘ÔÛÙ‹ÚÈÍË˜ ·fi ÙÔ ¢∏∫√ Ó· ÙÔ˘ ·-
Ú¤¯ÂÈ ÙËÓ ·Ó·ÌÂÓfiÌÂÓË ÒıËÛË ÛÙ· Ô-
ÛÔÛÙ¿, ¤ÙÛÈ ÒÛÙÂ Ó· ‰ÈÂ˘Ú‡ÓÂÈ ÂÚÈÛ-
ÛfiÙÂÚÔ ÙË ‰È·ÊÔÚ¿. √ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜
Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÈ ÔÛÔÛÙfi ÚfiıÂÛË˜ „‹ÊÔ˘
36,3%, ·˘ÍËÌ¤ÓÔ Î·Ù¿ 0,7% ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ
ÙÔÓ πÔ‡ÏÈÔ. ∏ Û˘ÛÂ›ÚˆÛË ÛÙÔÓ ¢∏™À ·˘-
Í‹ıËÎÂ ÔÚÈ·Î¿ ·fi 85% ÛÂ 88%, ·fi ÙÔ
¢∏∫√ ÎÂÚ‰›˙ÂÈ 33% fiˆ˜ ÂÚ›Ô˘ Î·È ÙÔÓ
πÔ‡ÏÈÔ, ÂÓÒ Ë ̆ Ô„ËÊÈfiÙËÙ¿ ÙÔ˘ Â›Ó·È Ô-
Ï˘Û˘ÏÏÂÎÙÈÎ‹ ÎÂÚ‰›˙ÔÓÙ·˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ Ô-
ÛÔÛÙ¿ ·’ fiÏ· Ù· ÎfiÌÌ·Ù·, Û˘ÌÂÚÈ-
Ï·Ì‚·ÓÔÌ¤ÓÔ˘ Î·È ÙÔ˘ ∞∫∂§ (7%). 

√È Î‡ÚÈÔÈ ª·Ï¿˜ Î·È §ÈÏÏ‹Î·˜ Û˘ÓÂ-
¯›˙Ô˘Ó Ó· ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÂ ·fiÛÙ·ÛË ·-
Ó·ÓÔ‹˜, ÌÂ ÙÔÓ Î. ª·Ï¿ Ó· ÂÚÓ¿ ÛÙË
‰Â‡ÙÂÚË ı¤ÛË, fiÌˆ˜ Ë ‰È·ÊÔÚ¿ Ô˘ ÙÔ˘˜
¯ˆÚ›˙ÂÈ ÂÌ›ÙÂÈ ÛÙ· fiÚÈ· ÙÔ˘ ÂÚÈıˆÚ›Ô˘
·fiÎÏÈÛË˜. 

∏ ̆ Ô„ËÊÈfiÙËÙ· ª·Ï¿ ÚÔÛÂÏÎ‡ÂÈ Â-
Ï¿¯ÈÛÙÔ˘˜ „ËÊÔÊfiÚÔ˘˜ ·fi ¿ÏÏ· ÎfiÌ-
Ì·Ù·, ÂÓÒ ·ÎfiÌ· Î·È ÛÙÔÓ ¯ÒÚÔ ÙÔ˘
∞∫∂§, ·ÚfiÏÔ Ô˘ Ë Û˘ÛÂ›ÚˆÛË ¤¯ÂÈ
·˘ÍËıÂ› ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ ÙÔÓ πÔ‡ÏÈÔ, ‰ÂÓ

Â›Ó·È ·ÚÎÂÙ‹ ÁÈ· Ó· ÙÔ˘ ÚÔÎ·Ù·‚¿ÏÂÈ ÙË
‰Â‡ÙÂÚË ı¤ÛË. √ Î. ª·Ï¿˜ ÎÂÚ‰›˙ÂÈ
18,6% ÙˆÓ „‹ÊˆÓ Î·È ·˘Í¿ÓÂÈ ÙËÓ Â-
ÎÏÔÁÈÎ‹ ÙÔ˘ ÂÈÚÚÔ‹ Î·Ù¿ ÂÚ›Ô˘ 1,3%
·fi ÙÔÓ πÔ‡ÏÈÔ. 

√ Î. §ÈÏÏ‹Î·˜ Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÈ ÔÛÔÛÙfi
17,1% ÂÏ·ÊÚÒ˜ ÌÂÈˆÌ¤ÓÔ Î·Ù¿ 0,5% ÛÂ
Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔÓ πÔ‡ÏÈÔ. ∏ Û˘ÛÂ›ÚˆÛË ÛÙÔÓ
¯ÒÚÔ ÙË˜ ∂¢∂∫ ¤¯ÂÈ ·˘ÍËıÂ› ·fi 49% ÛÂ
57%, ÚfiÛıÂÙ· ÚÔÛÂÏÎ‡ÂÈ 37% ÙˆÓ „Ë-
ÊÔÊfiÚˆÓ ÙÔ˘ ¢∏∫√, ¤¯ÂÈ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¤˜
ÂÈÛÚÔ¤˜ ·fi Ù· ÌÈÎÚfiÙÂÚ· ÎfiÌÌ·Ù·, ÂÓÒ
Î·ÚÒÓÂÙ·È Î·È Ì›· ·ÍÈÔÛËÌÂ›ˆÙË ÌÂÚ›-
‰· ÙˆÓ Ô·‰ÒÓ ÙÔ˘ ∞∫∂§ (8%).

Ÿˆ˜ ·ÔÙ˘ÒÓÔÓÙ·È Û‹ÌÂÚ· ÔÈ Ù¿-
ÛÂÈ˜ Ô Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜ ÂÍ·ÛÊ·Ï›˙ÂÈ
ÙËÓ ÂÎÏÔÁ‹ ÙÔ˘ ÛÙÔÓ ‰Â‡ÙÂÚÔ Á‡ÚÔ Î·È
ÛÙ· ‰‡Ô ÛÂÓ¿ÚÈ·. ªÂ ·ÓÙ›·ÏÔ ÙÔÓ Î. ª·-
Ï¿ ÎÂÚ‰›˙ÂÈ 46% ÙˆÓ „‹ÊˆÓ ¤Ó·ÓÙÈ

23% ÁÈ· ÙÔÓ Î. ª·Ï¿. ∏ Û˘ÛÂ›ÚˆÛË ÛÙÔÓ
¢∏™À ·ÁÁ›˙ÂÈ ÙÔ 92%, ·Ú¿ÏÏËÏ· ÎÂÚ‰›˙ÂÈ
ÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙˆÓ „ËÊÔÊfiÚˆÓ ÙÔ˘
¢∏∫√, ÙÔ˘˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ˘˜ „ËÊÔÊfiÚÔ˘˜
ÙË˜ ∂¢∂∫ Î·È ÙˆÓ ÌÈÎÚfiÙÂÚˆÓ ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ
Î·È 13% ·fi ÙÔ ∞∫∂§. √ Î. ª·Ï¿˜ Û˘-
ÓÂ¯›˙ÂÈ Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· Û˘-
ÛÂ›ÚˆÛË˜ ÛÙÔ ∞∫∂§, ·ÊÔ‡ ·ÎfiÌ· Î·È
ÛÙÔÓ ‰Â‡ÙÂÚÔ Á‡ÚÔ ‰ÂÓ ÍÂÂÚÓ¿ ÙÔ 70%.

™ÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ÛÂÓ¿ÚÈÔ, ÌÂ Ù· ÛËÌÂÚÈ-
Ó¿ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ‰Â‰ÔÌ¤Ó·, Ô Î. ∞Ó·-
ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜ Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÈ 40% Î·È Ô Î. §ÈÏ-
Ï‹Î·˜ 27% ÌÂ 47% ÙˆÓ „ËÊÔÊfiÚˆÓ ÙÔ˘
¢∏∫√ Ó· ÌÂÙ·ÎÈÓÔ‡ÓÙ·È ÚÔ˜ ÙÔÓ Î. §ÈÏ-
Ï‹Î· Î·È 30% ÚÔ˜ ÙÔÓ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë.
∂ÈÚfiÛıÂÙ·, 33% ÙˆÓ „ËÊÔÊfiÚˆÓ ÙÔ˘
∞∫∂§ ÙÔÔıÂÙÂ›Ù·È ̆ ¤Ú ÙÔ˘ Î. §ÈÏÏ‹Î·
Î·È 15% ˘¤Ú ÙÔ˘ Î. ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë. 

∫·Ù·Ï˘ÙÈÎfi ÚfiÏÔ ÛÙÈ˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜ Â-
ÎÏÔÁ¤˜ ı· ‰È·‰Ú·Ì·Ù›ÛÔ˘Ó Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›·
Î·È ÔÈ ÂÈÙÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ ÛÙÔÓ
ÎÔÈÓˆÓÈÎfi ÈÛÙfi. √È Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¤˜ ·ÚÂÌ-
‚¿ÛÂÈ˜ Î·È ÔÈ ¿ÌÂÛÂ˜ Ï‡ÛÂÈ˜ ÁÈ· ¤ÍÔ‰Ô ·-
fi ÙËÓ ÎÚ›ÛË, ÛÙÔÓ ‚·ıÌfi Ô˘ Â›Ó·È ÙÒ-
Ú· ÂÊÈÎÙfi, Ì·˙› ÌÂ ÙËÓ Î·Ù·ÓÔÌ‹ Â˘ı˘-
ÓÒÓ ÛÙÔ˘˜ ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜ ËÁ¤ÙÂ˜ ÁÈ· ÙÔ ªÓË-
ÌfiÓÈÔ ı· ÚÔÎ·Ï¤ÛÔ˘Ó ÌÂÙ·‚ÔÏ¤˜ ÛÙÈ˜

·fi„ÂÈ˜ ÙË˜ ÎÔÈÓ‹˜ ÁÓÒÌË˜ Î·È ÌÂÙ·ÎÈ-
Ó‹ÛÂÈ˜ ·fi ÙÈ˜ ÛËÌÂÚÈÓ¤˜ ÙÔ˘˜ ÂÈÏÔÁ¤˜.
¶·Ú¿ÏÏËÏ·, Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎfi ÚfiÏÔ ÛÙË ‰È·-
ÌfiÚÊˆÛË ÙÔ˘ ÙÂÏÈÎÔ‡ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·ÙÔ˜ ı·
‰È·‰Ú·Ì·Ù›ÛÂÈ Ë Û˘ÛÂ›ÚˆÛË ÙÔ˘ ∞∫∂§
Î·È Ë ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÙË˜ ËÁÂÛ›·˜ ÙÔ˘
¢∏∫√ Ó· ÌÂÙ·Ê¤ÚÂÈ ÙË Ì¿˙· ÙˆÓ „‹ÊˆÓ
ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ÛÙËÓ ̆ Ô„ËÊÈfiÙËÙ· ∞Ó·-
ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë. Δ· ‰Â‰ÔÌ¤Ó· Û‹ÌÂÚ· ‰ÂÓ Â›-
Ó·È È‰È·›ÙÂÚ· ÂÓı·ÚÚ˘ÓÙÈÎ¿, ·ÊÔ‡ 55%
ÙˆÓ „ËÊÔÊfiÚˆÓ ÙÔ˘ ¢∏∫√ ‰È·ÊˆÓÂ› ÌÂ
ÙËÓ ·fiÊ·ÛË ÙË  ̃ËÁÂÛ›·  ̃ÁÈ· ÛÙ‹ÚÈÍË ÙË˜
˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ·˜ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë, ÂÓÒ 38%
Ù¿ÛÛÂÙ·È ˘¤Ú.

ª›· ¿ÏÏË ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ Û˘ÓÈÛÙ·Ì¤ÓË Ô˘
ı· ÎÚ›ÓÂÈ ÙÔ ÙÂÏÈÎfi ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Â›Ó·È ÙÔ
ÔÛÔÛÙfi ·Ô¯‹˜. ∏ ‰ËÌÔÛÎfiËÛË ·-
ÔÙ˘ÒÓÂÈ ¤Ó· ÔÛÔÛÙfi ·‰ÈÂ˘ÎÚ›ÓÈÛÙË˜
„‹ÊÔ˘ (·Ô¯‹/·Ó·ÔÊ¿ÛÈÛÙÔÈ) ÙË˜ Ù¿-
ÍË˜ ÙÔ˘ 28% ÌÂ Ù· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚ· ÔÛÔÛÙ¿
Ó· Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·È ÛÂ ∞∫∂§ Î·È ¢∏∫√.
∏ ·‡ÍËÛË ‹ ÌÂ›ˆÛË ÙË˜ ·Ô¯‹˜ ÙÔ˘˜ Â-
fiÌÂÓÔ˘˜ Ì‹ÓÂ˜ Î·È ÂÈ‰ÈÎfiÙÂÚ· ÔÈ ÏfiÁÔÈ
Ô˘ ÙËÓ ÚÔÎ·ÏÔ‡Ó Î·È ÔÈ· ÎfiÌÌ·Ù· Â-
ËÚÂ¿˙ÂÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ, ÂÓ‰Â¯ÔÌ¤Óˆ˜ Ó·
ÂÈÊ¤ÚÂÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜ ÛÙÔ ÙÂÏÈ-
Îfi ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·.

�������

Παρά την αύξηση της
συσπείρωσης της ΕΔΕΚ
τα ποσοστά Λιλλήκα
καταγράφουν πτώση 

TAΥΤΟΤΗΤΑ
ΕΡΕΥΝΑΣ

Ανάθεση: Καθημερινή Κυπριακή Πολιτική & Οικονομική Εφημερίδα ΛΤΔ. Γραφείο: Symmetron Market Research. Ημερομηνία Διεξαγωγής: 4-10/10/2012. Κάλυψη: Παγκύπρια αστικές και αγροτικές περιοχές. Δείγμα: 800 άτομα άνδρες και
γυναίκες 18 χρονών και άνω. Επιλογή Δείγματος: Τυχαία στρωματοποιημένη δειγματοληψία. Συλλογή Στοιχείων: Τηλεφωνικές συνεντεύξεις με τη χρήση δομημένου ερωτηματολογίου. Στατιστικά Στοιχεία: 95% βαθμός εμπιστοσύνης,
περιθώριο απόκλισης +/- 3,5. Στάθμιση: Κατά φύλο και ηλικία.
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Νομική «απαγκίστρωση» από
την Εγνατία ψάχνει η Λαϊκή 
Αποτάθηκε σε μεγάλο νομικό οίκο του εξωτερικού για ακύρωση της απόφασης του Μαρτίου 2011 

Του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΤΣΑΓΓΑΡΗ 

Μεγάλη έρευνα Ì¤Û  ̂ÙË  ̃ÔÔ›·  ̃ÂÈ̄ ÂÈÚÂ›Ù·È
Ó· «ÍÂÊ‡ÁÂÈ» ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜ ·fi ÙËÓ ·Ó¿ÁÎË
Ó· ÛÙËÚ›ÍÂÈ Î·È ÙË «Marfin ∂ÁÓ·Ù›· ΔÚ¿-
Â˙· ∞ÓÒÓ˘ÌÔ˜ ∂Ù·ÈÚÂ›·», ¿Ú¯ÈÛÂ Ë ¢ÈÔ›-
ÎËÛË ÙË˜ §·˚Î‹˜ ΔÚ¿Â˙·˜, Ë ÔÔ›·, Ì¿-
ÏÈÛÙ·, ·Â˘ı‡ÓıËÎÂ Î·È ÛÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ÓÔÌÈ-
Îfi Ô›ÎÔ ÙÔ˘ ÂÍˆÙÂÚÈÎÔ‡ Î·È Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤-
Ó· ÛÙÔ˘˜ «Skadden, Arps, Slate, Meagher
and Flom LLP & Affiliates & Affiliates». 

∏ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÔÏÔÁ›· ÙË  ̃¢ÈÔ›ÎËÛË  ̃‚·-
Û›˙ÂÙ·È ÛÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ÌfiÏÈ˜ ÙÔÓ ª¿ÚÙÈÔ
ÙÔ˘ 2011 ‰fiıËÎÂ ÙÔ Ú¿ÛÈÓÔ Êˆ˜ ·fi
ÏÂ˘Ú¿˜ ÙË˜ ∫ÂÓÙÚÈÎ‹˜ ΔÚ¿Â˙·˜ ∫‡-
ÚÔ  ̆Î·È ÙË  ̃ΔÚ¿Â˙·  ̃ÙË  ̃∂ÏÏ¿‰Ô  ̃ÁÈ· ÌÂ-
Ù·ÙÚÔ‹ ÙË˜ ÂÓ ÏfiÁˆ ÙÚ¿Â˙·˜ ·fi «£˘-

Á·ÙÚÈÎ‹» ÂÙ·ÈÚÂ›· ÙË˜ «Marfin Popular
Bank Public Co Ltd» (Î·È ÙÒÚ· §·˚Î‹˜) ÛÂ
«¶·Ú¿ÚÙËÌ·». ∫¿ÙÈ Ô˘ fiˆ˜ ˘ÔÛÙËÚ›-
˙ÂÙ·È ÌÂÙ·ÙfiÈÛÂ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¿ ÙÔ ‚¿ÚÔ˜ ÙË˜
Â˘ı‡ÓË˜ Î¿Ï˘„Ë˜ ̇ ËÌÈÒÓ ·fi ÙÔ˘˜ ÒÌÔ˘˜
ÙÔ˘ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ ÎÚ¿ÙÔ˘˜ ÛÙÔ˘˜ ÒÌÔ˘˜ ÙË˜
∫˘ÚÈ·Î‹  ̃¢ËÌÔÎÚ·Ù›· .̃ √È ‰Â ̇ ËÌÈ¤ ,̃ Ô˘
ı· ÎÏËıÂ› Ë ∫˘ÚÈ·Î‹ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›· Ó· Î·-
Ï‡„ÂÈ ÁÈ· ÙË «Marfin ∂ÁÓ·Ù›·» ÂÎÙÈÌÒÓÙ·È
Á‡Úˆ ÛÙ· 4 ‰ÈÛÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Â˘ÚÒ. 

¶ÈÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, ÔÈ ·ÚÌfi‰ÈÂ˜ ∞Ú¯¤˜
ıÂˆÚÔ‡Ó fiÙÈ Ë ·fiÊ·ÛË ÙË˜ ∫ÂÓÙÚÈÎ‹˜
ΔÚ¿Â˙·  ̃ÙÔ  ̆ª·ÚÙ›Ô  ̆ÙÔ  ̆2011 ‹Ù·Ó «·-
ÓÙÂÏÒ˜ Ï·Óı·ÛÌ¤ÓË», ·ÊÔ‡ ÂÓÒ Ï¤ÔÓ fi-
ÏÔÈ ÁÓÒÚÈ˙·Ó ÙËÓ ̆ ÊÂÛÈ·Î‹ ÔÚÂ›· ÙË˜ ÂÏ-
ÏËÓÈÎ‹˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ Î·È ÙÔ ·Ó·ÌÂÓfiÌÂÓÔ
«ÎÔ‡ÚÂÌ·» ÙÔ˘ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ ¯Ú¤Ô˘˜, Ë ∫Â-
ÓÙÚÈÎ‹ ΔÚ¿Â˙· ÚÔ¯ÒÚËÛÂ Î·È ¿Ó·„Â
«Ú¿ÛÈÓÔ Êˆ˜» ÁÈ· ÙË ÌÂÙ·ÙÚÔ‹ ÙË˜ ı˘-
Á·ÙÚÈÎ‹  ̃ÙÚ¿Â˙·  ̃«Marfin ∂ÁÓ·Ù›·» ÛÂ ·-
Ú¿ÚÙËÌ· ÙË˜ §·˚Î‹˜, «Î¿ÙÈ Ô˘ ¤ıÂÙÂ ÛÂ
Î›Ó‰˘ÓÔ ÙË ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ· ÙÔ˘ ̄ ÚËÌ·ÙÔÈ-

ÛÙˆÙÈÎÔ‡ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘, fiˆ˜
Â›ÛË˜ ÙÔ ›‰ÈÔ ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜ ·ÏÏ¿ Î·È ÙÔ˘˜ ∫‡-
ÚÈÔ˘˜ ÊÔÚÔÏÔÁÔ‡ÌÂÓÔ˘˜». ™ÙÔÈ¯Â›· ‰Ë-
Ï·‰‹, ‚¿ÛÂÈ ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ, fiˆ˜ ̆ ÔÛÙËÚ›-
˙ÂÙ·È ·fi ÙÈ˜ ·ÚÌfi‰ÈÂ˜ ·Ú¯¤˜ Û‹ÌÂÚ·, ¤-
‰È‰·Ó Î¿ıÂ ÓÔÌÈÎfi ‰ÈÎ·›ˆÌ· (‚¿ÛÂÈ Î·È ÙÔ˘
¡fiÌÔ˘ ÂÚ› ΔÚ·Â˙ÈÎÒÓ ∂ÚÁ·ÛÈÒÓ) ÛÙÔÓ
ÙfiÙÂ ‰ÈÔÈÎËÙ‹, ∞ı·Ó¿ÛÈÔ √ÚÊ·Ó›‰Ë, Ó· ÛÙ·-
Ì·Ù‹ÛÂÈ ÙË ÌÂÙ·ÙÚÔ‹ ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜ ·fi
ı˘Á·ÙÚÈÎ‹ ÛÂ ·Ú¿ÚÙËÌ·, ·ÚfiÏÔ Ô˘ ÁÈ·
ÙËÓ ÂÓ ÏfiÁˆ ÂÓ¤ÚÁÂÈ· ̆ ‹Ú¯Â Î·È ·fiÊ·-
ÛË ÙË˜ °ÂÓÈÎ‹˜ ™˘Ó¤ÏÂ˘ÛË˜ ÙˆÓ ÌÂÙfi¯ˆÓ
ÙË˜ §·˚Î‹˜.    

¶¤Ú·Ó fiÌˆ˜ ÙˆÓ ˙ËÌÈÒÓ ÙË˜ Û˘ÁÎÂ-
ÎÚÈÌ¤ÓË˜ ÙÚ¿Â˙·˜ Ô˘ ı· ÎÏËıÂ› ÔÛÔ-
ÓÔ‡ˆ ÙÔ Î˘ÚÈ·Îfi ÎÚ¿ÙÔ˜ Ó· Î·Ù·‚¿ÏÂÈ,
Ë ∫˘ÚÈ·Î‹ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·, ÌÂ ÙË ÌÂÙ·ÙÚÔ-
‹ ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜ ÛÂ ·Ú¿ÚÙËÌ·, ÂˆÌ›-
ÛÙËÎÂ Î·È ÙÔ ‚¿ÚÔ˜ ÙˆÓ ÂÁÁ˘‹ÛÂˆÓ ÙˆÓ
Î·Ù·ı¤ÛÂˆÓ. ªÂ Ï›Á· ÏfiÁÈ·, ÂÓfiÛˆ Ë
«Marfin ∂ÁÓ·Ù›·» ‹Ù·Ó ı˘Á·ÙÚÈÎ‹ ˘·-
ÁfiÙ·Ó ÛÙËÓ ÂÔÙÂ›· ÙË˜ ΔÚ¿Â˙·˜ ÙË˜

∂ÏÏ¿‰Ô˜ Î·È ÔÈ ÂÁÁ˘‹ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÈ˜ Î·Ù·ı¤-
ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ·ÔÙÂÏÔ‡Û·Ó ˘Ô¯Ú¤-
ˆÛË ÙÔ˘ ∂ÏÏËÓÈÎÔ‡ Δ·ÌÂ›Ô˘ ¶ÚÔÛÙ·Û›·˜
∫·Ù·ı¤ÛÂˆÓ Î·È ·Ú¿ÏÏËÏ· ı· Â›¯Â ÙÔ ‰È-
Î·›ˆÌ· ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛ‹˜ ÙË˜ ·fi ÙÔ
«∂ÏÏËÓÈÎfi Δ·ÌÂ›Ô ÃÚËÌ·ÙÔÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜
™Ù·ıÂÚfiÙËÙ·˜, Î·ıÒ˜ Î·È ÚfiÛ‚·ÛË ÛÙÔ
ÂÏÏËÓÈÎfi «Emergency Liquidity
Assistance», ÁÈ· ÛÎÔÔ‡˜ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË˜
ÚÔ‚ÏËÌ¿ÙˆÓ ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜.

√È ı¤ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ‰‡Ô ÏÂ˘ÚÒÓ 
¶¿ÓÙˆ˜, ÙÔ fiÏÔ ı¤Ì· ÚÔÎ·ÏÂ› ¤ÓÙÔÓÂ˜

Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ̃  ÂÓÙfi  ̃̄ ÚËÌ·ÙÔÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Î‡-
ÎÏˆÓ, fiÔ˘ ·Ó·Ù‡ÛÛÔÓÙ·È Î˘Ú›ˆ˜ ‰‡Ô Â-
È¯ÂÈÚËÌ·ÙÔÏÔÁ›Â˜, ·ÓÙ›ıÂÙÂ˜ Ë Ì›· ÌÂ ÙËÓ
¿ÏÏË. 

™ÙËÓ ÚÒÙË ÂÚ›ÙˆÛË, ̆ ÔÛÙËÚ›˙ÂÙ·È
fiÙÈ Â¿Ó Ë «Marfin ∂ÁÓ·Ù›·» ·Ú¤ÌÂÓÂ ı˘-
Á·ÙÚÈÎ‹, Ë ∫˘ÚÈ·Î‹ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›· ‰ÂÓ ı·
‹Ù·Ó ˘Ô¯ÚÂˆÌ¤ÓË Ó· Î·Ï‡„ÂÈ ÙÈ˜ fiÔÈ-
Â˜ ̇ ËÌÈ¤˜ ÙË˜ ‹ ÛÙËÓ ̄ ÂÈÚfiÙÂÚË ÙˆÓ ÂÚÈ-

ÙÒÛÂˆÓ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ·ÔÊ·Û›ÛÂÈ ÙÔ
ÎÏÂ›ÛÈÌfi ÙË˜, ·ÊÔ‡ ÂÚfiÎÂÈÙÔ ÁÈ· ÍÂ¯ˆ-
ÚÈÛÙ‹ ÂÙ·ÈÚÂ›·, ÙË˜ ÔÔ›·˜ ÔÈ Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜
Î·Ï‡ÙÔÓÙ·Ó ·fi ÙÔ ∂ÏÏËÓÈÎfi Δ·ÌÂ›Ô
∂ÁÁ˘‹ÛÂˆÓ Î·È Û˘ÓÂÒ˜ Ë §Â˘ÎˆÛ›· Î·È
Ô ∫‡ÚÈÔ˜ ÊÔÚÔÏÔÁÔ‡ÌÂÓÔ˜ ‰ÂÓ ı· Âˆ-
ÌÈ˙fiÙ·Ó ÙÔ fiÔÈÔ ÎfiÛÙÔ˜.  

∞fi ÙËÓ ¿ÏÏË, ̆ ÔÛÙËÚ›̇ ÂÙ·È ˆ  ̃fiÔÈÔ
Î·È Ó· ‹Ù·Ó ÙÔ Î·ıÂÛÙÒ  ̃ÙË  ̃«Marfin ∂ÁÓ·-
Ù›·», Â›ÙÂ ‰ËÏ·‰‹ £˘Á·ÙÚÈÎ‹ Â›ÙÂ ¶·Ú¿Ú-
ÙËÌ·, ·˘Ùfi  ̃Ô  ̆ı· Î·ÏÂ›ÙÔ Ó· Î·Ï‡„ÂÈ ÙÈ˜
fiÔÈÂ˜ ˙ËÌÈ¤˜ ı· ‹Ù·Ó Ô ŸÌÈÏÔ˜, Ô ÔÔ›-
Ô˜ Â›Ó·È Î˘ÚÈ·Îfi˜, Î·È ÂÊfiÛÔÓ Ô ŸÌÈÏÔ˜
·‰˘Ó·ÙÂ›, Ë Â˘ı‡ÓË ı· ÌÂÙ·ÊÂÚfiÙ·Ó ÛÙÔ
ÎÚ¿ÙÔ˜. ∫·È ÔÈ ‰‡Ô ÏÂ˘Ú¤˜ ÂÈÎ·ÏÔ‡ÓÙ·È
«∫·ÙÂ˘ı˘ÓÙ‹ÚÈÂ˜ °Ú·ÌÌ¤˜», ÔÈ ÔÔ›Â˜ Î·-
ıÔÚ›˙Ô˘Ó ÙÔ Ï·›ÛÈÔ Â˘ı‡ÓË˜. ∏ ÌÂÓ ÚÒ-
ÙË ÂÈÎ·ÏÂ›Ù·È ÙÔ˘˜ ∫·ÓÔÓÈÛÌÔ‡˜ ÙË˜ μ·-
ÛÈÏÂ›· ,̃ ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ·Ó·ÁÓˆÚ›̇ ÔÓÙ·È ·’ fiÏÔ˘˜
Î·È ̂ ˜ «ÓÔÌÈÎ¿ ‰ÂÛÌÂ˘ÙÈÎÔ›», fiÔ˘ ̆ ¿Ú-
¯ÂÈ ÍÂÎ¿ı·ÚÔ  ̃‰È·¯ˆÚÈÛÌfi  ̃Â˘ı‡ÓË  ̃ÌÂÙ·Í‡
«¶·Ú·ÚÙËÌ¿ÙˆÓ» Î·È «£˘Á·ÙÚÈÎÒÓ». 

∏ ‰Â‡ÙÂÚË ÏÂ˘Ú¿ ÂÈÎ·ÏÂ›Ù·È ÙÈ˜ «∫·-
ÙÂ˘ı˘ÓÙ‹ÚÈÂ˜ °Ú·ÌÌ¤˜ ÙÔ˘ 2010» (Capital
Requirements Directive), ÔÈ ÔÔ›Â˜ ·Ô-
ÙÂÏÔ‡Ó «√‰ËÁ›·» ÙË˜ ∂.∂., Î·È ÛÙÈ˜ ÔÔ›-
Â˜ Á›ÓÂÙ·È ÏfiÁÔ˜ ÁÈ· «Û˘ÓÂÓÓfiËÛË ÌÂÙ·Í‡
ÙˆÓ ∂ÔÙÈÎÒÓ ∞Ú¯ÒÓ» ̂  ̃ÚÔ  ̃Ù· ı¤Ì·Ù·
ÙˆÓ «£˘Á·ÙÚÈÎÒÓ». 

øÛÙfiÛÔ, ̂  ̃ÁÓˆÛÙfiÓ ÔÈ Ô‰ËÁ›Â  ̃ÙË  ̃∂.∂.
‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ‰ÂÛÌÂ˘ÙÈÎfi ¯·Ú·ÎÙ‹Ú· (ÛÂ ·-
ÓÙ›ıÂÛË ÌÂ ÙÔ˘˜ ∫·ÓÔÓÈÛÌÔ‡˜) Î·È ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó Î˘Ú›ˆ˜ ˆ˜ «ÁÚ·ÌÌ¤˜ ËıÈÎ‹˜ ˘-
Ô¯Ú¤ˆÛË˜», ·ÏÏ¿ fi¯È «ÓÔÌÈÎ‹˜ ˘Ô¯Ú¤-
ˆÛË˜».   

μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜: À¿Ú¯Ô˘Ó ÓfiÌÔÈ 
¶ËÁ‹ ÙˆÓ μÚ˘ÍÂÏÏÒÓ ·fi ÙÔ ÂÚÈ‚¿Ï-

ÏÔÓ ÙË˜ °Ú·ÌÌ·ÙÂ›·˜ ÙÔ˘ Eurogroup,
ÛÙËÓ ÔÔ›· ·Â˘ı‡ÓıËÎÂ Ë «∫», ÛËÌÂÈÒ-
ÓÂÈ Û¯ÂÙÈÎ¿ fiÙÈ fiÙ·Ó ¤¯ÂÈ˜ Ó· Î¿ÓÂÈ˜ ÌÂ ÏÔ-
Á·ÚÈ·ÛÌfi ‡„Ô˘˜ 4 ‰ÈÛ., ‰ËÏ·‰‹ ÌÂ ÔÛ¿
Ô˘ ÍÂÂÚÓÔ‡Ó ÙÔ 20% ÙÔ˘ ∞∂¶ ÛÔ˘, «‰ÂÓ
·Û¯ÔÏÂ›Û·È Ô‡ÙÂ ÌÂ Â˘¯ÔÏfiÁÈ· Ô‡ÙÂ ÌÂ Ë-
ıÈÎÔ‡˜ ÎÒ‰ÈÎÂ˜ ·ÏÏ¿ ÌÂ ÙÔ ÙÈ Â›Û·È ÓÔÌÈ-
Î¿ Î·ÙÔ¯˘ÚˆÌ¤ÓÔ˜ Î·È ˘Ô¯ÚÂˆÌ¤ÓÔ˜.
ÕÏÏˆÛÙÂ, ‰ÂÓ ÌÈÏ¿ÌÂ ÁÈ· ‰ÈÂıÓÔ‡˜ ÂÎÙÔ-
›ÛÌ·ÙÔ  ̃ÙÚ·Â˙ÈÎÔ‡  ̃ÔÌ›ÏÔ˘ ,̃ Ô  ̆ÁÈ· ̄ ¿-
ÚÈÓ ÙË˜ Ê‹ÌË˜ ÙÔ˘˜ ı· Î·Ù¤‚·ÏÏ·Ó Ù· Ô-
Û¿ ¤ÛÙˆ Î·È ·Ó ÓÔÌÈÎ¿ ‰ÂÓ Â›Ó·È ˘Ô¯ÚÂ-
ˆÌ¤ÓÔÈ Ó· Î¿ÓÔ˘Ó Î¿ÙÈ Ù¤ÙÔÈÔ».   

ΟΥAΣΙΝΓΚΤΟΝ
Του ΑΠΟΣΤΟΛΗ ΖΟΥΠΑΝΙΩΤΗ 

Αντικείμενο Û˘˙‹ÙËÛË˜ ÌÂÙ·Í‡
ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ÙÔ˘ ¢¡Δ Î·È ·ÍÈˆ-
Ì·ÙÔ‡¯ˆÓ ÙÔ˘ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô˘ √È-
ÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Â›Ó·È ÔÈ ÚÔÎ·Ù·Ú-
ÎÙÈÎ¤˜ ·ÓÙÈÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ ÙË˜ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË ,̃ ÙÈ  ̃ÔÔ›Â  ̃¤ÛÙÂÈÏÂ ÚÔ
ÔÏ›ÁˆÓ ËÌÂÚÒÓ Ë §Â˘ÎˆÛ›·,
ÛÙÔ ·Î¤ÙÔ ÚÔÙ¿ÛÂˆÓ ÙË˜
ΔÚfiÈÎ·˜. ¶ËÁ¤˜ ÂÎÙfi˜ «Δ·ÌÂ›Ô˘»
·Ó¤ÊÂÚ·Ó ÛÙËÓ «∫» fiÙÈ ÔÈ ÚÔ-
Ù¿ÛÂÈ˜ ÂÛÙ¿ÏËÛ·Ó ÌÂ ÙË ‰ÈÂ˘-
ÎÚ›ÓÈÛË fiÙÈ ‰ÂÓ Â›Ó·È ÙÂÏÈÎ¤˜, Î·-
ıÒ˜ ÂÎÎÚÂÌÂ› Ë Ó¤· Û‡ÛÎÂ„Ë
ÙˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ ·Ú¯ËÁÒÓ ̆ fi ÙÔÓ
¶ÚfiÂ‰ÚÔ ÙË˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜. «∂›-
Ó·È Î¿ÔÈ· ‚¿ÛË», Ì·˜ ·Ó¤ÊÂ-
Ú·Ó. ∏ Û˘˙‹ÙËÛË Ô˘ ‰ÈÂÍ¿ÁÂ-
Ù·È ÌÂÙ·Í‡ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô˘ √ÈÎÔ-
ÓÔÌÈÎÒÓ Î·È ¢¡Δ ·ÊÔÚ¿ Î˘Ú›ˆ˜
ÛÙ· ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ¿ Ì¤ÙÚ·, Î·-
ıÒ˜ ÂÍ fiÛˆÓ ÁÓˆÚ›˙Ô˘ÌÂ, ÔÈ ÚÔ-
Ù¿ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÔ ÙÚ·Â˙ÈÎfi Û‡-
ÛÙËÌ· Â›Ó·È Ï›ÁÔ ÈÔ ·fiÚÈÛÙÂ˜. 

∫¿ÔÈÂ˜ ·fi ÙÈ˜ ‰ËÌÔÛÈÔÓÔ-
ÌÈÎ¤˜ ·ÓÙÈÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ ıÂˆÚÔ‡ÓÙ·È
ÛÙÔ ·ÚfiÓ ÛÙ¿‰ÈÔ ̂ ˜ «ÁÎÚ›˙Â˜»
Î·È Â’ ·˘ÙÒÓ ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› ·Îfi-
ÌË Ó· Á›ÓÂÈ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹ ‰È·-
Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË. Δ· Ì¤ÏË ÙË˜ Ô-
Ì¿‰·˜ Ô˘ ̄ ÂÈÚ›˙ÂÙ·È ÙËÓ ∫‡ÚÔ,
ÌÂ ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙËÓ ¡Ù¤ÏÈ· μÂÏ-
ÎÔ˘Ï¤ÛÎÔ˘, ¤¯Ô˘Ó ·Ú·ÌÂ›ÓÂÈ
ÛÙËÓ √˘¿ÛÈÓÁÎÙÔÓ Î·È ÌÈÏÔ‡Ó
Î·ıËÌÂÚÈÓ¿ ÌÂ ÙÔ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô √È-
ÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, ˙ËÙÒÓÙ·˜ ‰ÈÂ˘ÎÚÈ-
Ó›ÛÂÈ˜ Î·È Â·ÏËıÂ‡ÔÓÙ·˜ ÙÔ˘˜
˘ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜. «¶Ú¤ÂÈ Ó· ‰Ô˘Ó
·Ó ÔÈ ·ÚÈıÌÔ› Â›Ó·È ÚÂ·ÏÈÛÙÈÎÔ›,
ˆÛÙfiÛÔ ·ÎfiÌË ÎÈ ¤ÙÛÈ ÔÈ ·ÓÙÈ-
ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó Ì›· ‚¿ÛË
Û˘˙‹ÙËÛË˜», Â›·Ó ÔÈ ›‰ÈÂ˜ Ë-
Á¤˜ ÂÎÙfi˜ «Δ·ÌÂ›Ô˘».

¶¿ÓÙˆ˜, ÌÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ÂÓ‰È·Ê¤-
ÚÔÓ ·Ó·Ì¤ÓÔÓÙ·Ó ÔÈ Û˘Ó·ÓÙ‹-
ÛÂÈ˜ Ô˘ ÂÚfiÎÂÈÙÔ Ó· ¤¯Ô˘Ó ÙËÓ
¶·Ú·ÛÎÂ˘‹ Î·È ÙÔ ™¿‚‚·ÙÔ ÛÙÔ
ΔfiÎ˘Ô, Ô ̆ Ô˘ÚÁfi  ̃√ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ,
μ¿ÛÔ˜ ™È·ÚÏ‹, ÎÈ Ô ‰ÈÔÈÎËÙ‹˜ ÙË˜
∫ÂÓÙÚÈÎ‹˜ ΔÚ¿Â˙·˜, ¶·Ó›ÎÔ˜
¢ËÌËÙÚÈ¿‰Ë˜, ÌÂ ˘„ËÏfi‚·ıÌ·
ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘ ¢¡Δ. √È Â·Ê¤˜ ı·
ÂÛÙÈ·˙fiÓÙÔ˘Û·Ó ÛÂ Î¿ÔÈ· «ÎÚ›-
ÛÈÌ· ÛËÌÂ›·» ÙÔ˘ ·Î¤ÙÔ˘, Ô˘
Ë ·Ô‰Ô¯‹ ÙÔ˘˜ ı· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹-

ÛÂÈ ÌÂÁ¿Ï· ÔÏÈÙÈÎ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·-
Ù· ÁÈ· ÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË.

Δ· ¯ÚÔÓÔ‰È·ÁÚ¿ÌÌ·Ù· 
Àfi ÙÈ˜ Ó¤Â˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ Ô˘

‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ıËÎ·Ó ÎÈ ·Ó ÏËÊıÂ›
ˆ˜ ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ fiÙÈ Ù· ̄ Ú‹Ì·Ù· ÙÔ˘
‰·ÓÂ›Ô˘ ı· Ú¤ÂÈ Ó· ÂÎÙ·ÌÈ-
Â˘ıÔ‡Ó ÚÈÓ ·fi Ù· ÃÚÈÛÙÔ‡-
ÁÂÓÓ·, Â›Ó·È ·Ó·ÁÎ·›Ô Ë Û˘Ì-
ÊˆÓ›· ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ÌÂ ÙËÓ
ÔÌ¿‰· ÙË˜ ΔÚfiÈÎ·˜ Ó· ÎÏÂ›ÛÂÈ
ÂÚ› Ù· Ì¤Û· ¡ÔÂÌ‚Ú›Ô˘. ÃÚÂÈ-
¿˙ÂÙ·È ·’ ÂÎÂ› Î·È ÌÂÙ¿ ‰È¿-
ÛÙËÌ· ÂÓfi˜ ÂÚ›Ô˘ Ì‹Ó· ÒÛÙÂ
ÔÈ ·ÚÌfi‰ÈÔÈ ÙË˜ ∫ÔÌÈÛÈfiÓ Î·È ÙË˜
∂∫Δ Ó· ÂÈÛÙÚ¤„Ô˘Ó ÛÙÈ˜ μÚ˘-
Í¤ÏÏÂ˜, Ó· ÌÂÏÂÙ‹ÛÔ˘Ó ÙË Û˘Ì-
ÊˆÓ›· ÎÈ ·ÊÔ‡ ‰ÔıÂ› ÛÙÈ˜ Úˆ-
ÙÂ‡Ô˘ÛÂ˜ Ó· ÂÁÎÚÈıÂ› ÛÙË Û‡-
ÓÔ‰Ô ÙÔ˘ Eurogroup ÛÙ· Ì¤Û·
ÙÔ˘ ¢ÂÎ¤Ì‚ÚË. ∞ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ̄ ÚÔ-
ÓÈÎfi ‰È¿ÛÙËÌ· ̄ ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È ÁÈ· Ó·
„ËÊÈÛÙÂ› Ë Û˘ÌÊˆÓ›· ÎÈ ·fi ÙÔ
‰ÈÔÈÎËÙÈÎfi Û˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ ÙÔ˘ ¢¡Δ.

ªÂ ‚¿ÛË ·˘Ù¿ Ù· ·Ó·ÁÎ·›·
‚‹Ì·Ù·, ı· Ú¤ÂÈ ÔˆÛ‰‹Ô-
ÙÂ Ó· ¤¯ÂÈ Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈËıÂ› Ë
ÌÂÙ¿‚·ÛË ÙË˜ «ΔÚfiÈÎ·˜» ÛÙË
§Â˘ÎˆÛ›· Ì¤¯ÚÈ Ù· Ù¤ÏË √ÎÙˆ-
‚Ú›Ô˘, ÌÂ È‰·ÓÈÎ‹ ËÌÂÚÔÌËÓ›·
ÙËÓ 22Ë √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘.

Σιαρλή και Δημητριάδης
συζητούν το Μνημόνιο
με την Τρόικα στο Τόκιο

�������

Καθημερινή επικοινω-
νία Λευκωσίας και
Ουάσινγκτον (ΔΝΤ) η
οποία έχει στο χέρι τις
αρχικές αντιπροτάσεις

�������

Υπολογίζεται ότι το κράτος θα
γλυτώσει 4 δισ., εάν επιτευχθεί
η ακύρωση της απόφασης
Μαρτίου 2011 με την οποία η
«Εγνατία» μετατράπηκε από
θυγατρική σε παράρτημα Το αρχηγείο του νομικού Οίκου «Skadden, Arps, Slate, Meagher and Flom LLP &

Affiliates & Affiliates», στο Condé Nast Building στην Times Square της Νέας Υόρκης. 
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Το ψέμα έχει κοντά ποδάρια
Και τώρα τι θα κάνουμε χωρίς βαρβάρους; Το
ερώτημα βέβαια μπορούσε να απευθυνθεί κάλ-
λιστα στον αδελφό ελληνικό λαό που «ξέδωσε»
διαδηλώνοντας κατά την ολιγόωρη επίσκεψη
της καγκελαρίου Άνγκελα Μέρκελ στην Αθήνα
–κάτι ολίγα και την επομένη με την επίσκεψη
Νταβούτογλου–, όμως αφορά στους τρισεκατομ-
μυριούχους ευεργέτες/επενδυτές της οργάνω-
σης END, των οποίων η υπόθεση άρχισε πια να
ξεφουσκώνει. Η στήλη ευτυχώς πρωτοστάτησε
στην αποκάλυψη αυτής της φαρσοκωμωδίας και
τα στοιχεία του ρεπορτάζ που παρουσιάσαμε
την περασμένη Κυριακή ήταν παραπάνω από
πειστικά για να καταλάβει κάθε εύπιστος –μετα-
ξύ αυτών βέβαια και σοβαροί άνθρωποι και συ-
νάδελφοί μας– ότι έπεσαν θύματα μιας καλοστη-
μένης παγίδας. Είναι βλέπετε και στο ελληνικό
μας DNA να ζούμε στους μύθους και στα παρα-
μύθια, του μαρμαρωμένου βασιλιά, των τηγανι-
σμένων ψαριών κ.λπ., που μας έλεγαν οι γιαγιά-
δες μας –Θεός σ’χωρέσ’ τις– και κάπου με το
σωστό παραμύθι (από πολιτικούς συνήθως) μας
κάνουν να «χάβουμε» ό,τι μας σερβίρει ο κάθε ε-
πιτήδειος.

ññññ
Διαστημόπλοια Ελλήνων
Το θλιβερό είναι πως δεν ήταν καθόλου λίγοι
στην Ελλάδα που έχτισαν ελπίδες κι επένδυσαν
στα 600 δισ. των «ευεργετών», ενώ και οι Κύ-
πριοι ενδιαφέρθηκαν σε μεγάλο βαθμό, αν κρί-
νω από τα ηλεκτρονικά μηνύματα που είδα. Το
ψέμα ωστόσο έχει κοντά ποδάρια. Κάποιοι «πιο
πελλοί» παραμέρισαν συστολές και ντροπές και
άρχισαν να ελέγχουν τα «στοιχεία» που αναγκά-
ζονταν να δίνουν στη δημοσιότητα. Κι ο μύθος
των δισεκατομμυρίων κατέρρευσε. Κερασάκι
στην τούρτα η διάψευση της Τράπεζας του Μο-
ντρεάλ, όπου υποτίθεται είχαν καταθέσει τα δι-
σεκατομμύρια για την Ελλάδα και την Κύπρο.
Βέβαια, εκείνο που πραγματικά βοήθησε στην
κατάρρευση του μύθου ήταν ένα βιντεάκι από
εκδήλωση στην Αθήνα, όπου ο πρόεδρος της
οργάνωσης END (των ομογενών), γιατρός Μανό-
λης Λαμπράκης, εξηγούσε ότι ο Πατρινός Αρτέ-
μης Σώρρας απέκτησε τη μυθική του περιουσία
(2,98 τρισ. δολάρια) πουλώντας στην αμερικανι-
κή κυβέρνηση μια τόσο υψηλή τεχνολογία, που
επέτρεψε σε αμερικανικό διαστημόπλοιο να πα-
ραμείνει στο διάστημα επί 17 μήνες χωρίς καύ-
σιμα. Τεχνολογία γνωστή στους αρχαίους Έλλη-
νες –είπε– από την εποχή του Δία και του Απόλ-
λωνα. Μετά από αυτό και κάτι ψιλές περί εξωγή-
ινων, ακόμη κι οι απελπισμένοι Ελλαδίτες κατά-
λαβαν ότι οι «εθνοσωτήρες» δεν χρειαζόντου-
σαν ούτε τραπεζίτες ούτε εισαγγελείς, αλλά ψυ-
χιάτρους.

ññññ

Λίγο έλειψε
Πάντως η κυβέρνησή μας λίγο έλειψε να την
«πατήσει» με τούτους. Είχαν, μέσω προξενείου
Νέας Υόρκης, στείλει επιστολή την 1η Ιουλίου
και το Προεδρικό έψαχνε να βρει άκρη. Τελικά
έφυγε από το Προεδρικό μία απάντηση που τους
παρέπεμπε στο Υπουργείο Οικονομικών, τους εί-
δε κάποιος τμηματάρχης –όπως ήδη γράψαμε–
αλλά αυτά που είδε καθώς κι οι φάτσες που α-
ντίκρισε δεν έπεισαν για την ύπαρξη τέτοιου μυ-
θικού ποσού. Έτσι, πριν οι του Υπουργείου ξεκι-
νήσουν τις συνομιλίες, τους ζήτησαν τους τρα-
πεζικούς κωδικούς για να ελέγξουν οι ίδιοι αν
υπάρχουν τα χρήματα. Τα παιδιά όμως ήθελαν
πρώτα να υπογραφεί μνημόνιο μαζί τους και με-
τά να προχωρήσουν. Αυτά τουλάχιστον λέει ανε-
πισήμως η κυβέρνηση, που αρχικά δεν ήθελε να
παραδεχθεί ότι έφυγε απαντητική επιστολή
(πρόσκληση την αποκαλεί η END) από το Προε-
δρικό. Δεν μπορούμε να δώσουμε απάντηση αν
είναι μυθομανείς, ψυχοπαθείς, απατεώνες ή θύ-
ματα. Σίγουρα και οι τέσσερεις κατηγορίες αντι-
προσωπεύονται στην ομάδα. Όπως μου έλεγε
πάντως ο υπερατλαντικός Ιανός, ήδη θα πρέπει
να προβληματίζονται οι εύπιστοι –πλην συνωμο-
σιολόγοι– της ομάδας, καθώς ένας από τους εμ-
φανιζόμενους «τραπεζίτες» στον Καναδά είναι…
μασόνος! Όχι πως έχουμε τίποτα με τους μασό-
νους, αλλά εκεί στις ΗΠΑ οι Έλληνες της END

τούς θεωρούν λίγο έως πολύ βελζεβούληδες. Ε
ρε πού πέσαμε… Όλα τα νούμερα κερδίζουν δι-
κέ μου…

ññññ
«Φαρμάκι» φάρμακα
Ο Ιανός έγραφε την περασμένη Κυριακή ότι οι
οδηγίες χρήσης εντός αρκετών φαρμακευτικών
σκευασμάτων είναι μόνο στην αγγλική γλώσσα,
με αποτέλεσμα να σημειωθούν δυσάρεστες πε-
ριπέτειες σε ασθενείς, ιδιαίτερα μεταξύ εκείνων
που ακολουθούν έντονη φαρμακευτική αγωγή.
Τα περιστατικά ουκ ολίγα. Το όλο θέμα προκλή-
θηκε μετά από ψήφιση νομοθεσίας, η οποία κα-

ταργούσε την υποχρεωτική ελληνική σήμανση
και την αντικαθιστούσε με προαιρετική σήμανση
«στην ελληνική και/ή αγγλική γλώσσα»… Τέτοιες
καταργήσεις, όπως αντιλαμβάνεστε, δεν γίνονται
με το αζημίωτο, αγαπητοί μου. Κάποιος βουλευ-
τής, κάποιο κόμμα ή κόμματα είχαν «συνδρομή»
στην όλη υπόθεση. Και αυτό συνέβηκε το 2005
με την ψήφιση του τροποποιητικού Νόμου περί
Φαρμάκων Ανθρώπινης Χρήσης ( Έλεγχος Ποιό-
τητας, Προμήθειας και Τιμών). Με τη συγκεκρι-
μένη πρόνοια, άνοιξε ο δρόμος για την εισαγωγή
στην κυπριακή αγορά δεκάδων φαρμακευτικών
προϊόντων με το φύλλο οδηγιών να είναι μόνο
στην αγγλική γλώσσα(!).

ññññ
Κατά και του κώδικα της Ε.Ε.
Η Κύπρος όφειλε να εναρμονιστεί με τον κοι-
νοτικό κώδικα «για τα φάρμακα που προορίζο-
νται για ανθρώπινη χρήση», ο οποίος είναι ξεκά-
θαρος περί τούτου… ότι οι ενδείξεις πρέπει να
συντάσσονται «τουλάχιστον στην επίσημη γλώσ-
σα» του κράτους όπου κυκλοφορεί το φάρμακο.
Μάλιστα, τότε το αρμόδιο τμήμα της Ε.Ε. είχε α-
ποστείλει και σχετική επιστολή προς τις Φαρμα-
κευτικές Υπηρεσίες για να ακολουθηθεί η ευρω-
παϊκή οδηγία. Οι Φαρμακευτικές Υπηρεσίες ό-
μως «ξέχασαν», όπως φαίνεται εκ των πραγμά-
των, να πάνε την επιστολή μέχρι την αρμόδια
κοινοβουλευτική επιτροπή. Εμείς λέμε ότι κά-
ποιος τους διέταξε να «ξεχάσουν» ή απλώς τους
βοήθησε να «ξεχάσουν». Αποτέλεσμα, κάποιος
εισαγωγέας ή εισαγωγείς να κάνουν πάρτι από
τότε μέχρι σήμερα.

ññññ
Θα επιληφθεί η Βουλή
Ο πρόεδρος πάντως της Κοινοβουλευτικής Επι-
τροπής Υγείας, Κώστας Κωνσταντίνου του ΔΗΣΥ,
είπε στον Ιανό ότι λίαν συντόμως το θέμα θα συ-
ζητηθεί στην Επιτροπή Υγείας για να υπάρξει
διόρθωση της νομοθεσίας. Όπως είπε ο εκ Πά-
φου βουλευτής, το θέμα έχει συζητηθεί ξανά
πρόσφατα στην Επιτροπή και θα προχωρήσει η
εγγραφή του θέματος έτσι ώστε να υπάρξει κα-
τάληξη. Πάντως ο Ιανός πληροφορείται ότι υπέρ
της τροποποίησης του νόμου τάσσονται και οι
φαρμακευτικές εταιρείες, όπως επίσης και όλοι
οι εμπλεκόμενοι φορείς, όπως η Κυπριακή Ένω-
ση Φαρμακευτικών Εταιρειών Έρευνας και Ανά-
πτυξης (ΚΕΦΕΑ), η οποία έκρουε τον κώδωνα
του κινδύνου και ζητούσε την αλλαγή της νομο-
θεσίας, για να καταστεί υποχρεωτική η χρήση
της ελληνικής γλώσσας στις οδηγίες των φαρμα-
κευτικών σκευασμάτων, εδώ και χρόνια. Ο Ιανός
θα παρακολουθεί το θέμα και εάν χρειαστεί θα
επανέλθουμε… Εμείς υποσχόμαστε ότι δεν θα
ξεχάσουμε, διότι δεν μιλάμε για παπουτσόσυκα
αλλά για φάρμακα που πληρώνει ο κοσμάκης και

ουδείς δικαιούται να ξεχνά ή να κάνει πως δεν
βλέπει. Είναι καιρός οι συνταγές της ρεμούλας
να καταργηθούν οριστικά.

ññññ
Αχιλλείου πτέρνα
Το ότι πολλά λέγονταν γύρω από το Αχίλλειο Νο-
σοκομείο της Λεμεσού, περί κλεισίματος, περί του
ότι φεύγουν γιατροί και παραϊατρικό προσωπικό
διότι είναι απλήρωτοι, είναι γνωστό. Τώρα με την
προεκλογική ένταση που έρχονται και δένουν όλα
τα γλυκά, το Αχίλλειο μπήκε σε μια «εξίσωση» που
σχετιζόταν με το «ενδιαφέρον» του κ. Σταύρου
Μαλά να το αγοράσει. Κι επειδή η στήλη, όπως και
ο αρχηγός Αστυνομίας, «δεν κωλώνει», έψαξε το
ζήτημα. Επαληθεύεται ότι ο κ. Μαλάς, ως υπουρ-
γός Υγείας και όχι ως ιδιώτης ή εκπρόσωπος ιδιω-
τών, πρότεινε στο συμβούλιο των γιατρών του
Αχίλλειου Νοσοκομείου ν’ αποκτήσει η κυβέρνη-
ση το νοσηλευτήριο και να το αξιοποιήσει κυρίως
ως Κέντρο Αποκατάστασης Αναπηριών. Οι ενασχο-
λούμενοι γιατροί αντέδρασαν κι απέρριψαν την
πρόταση συρρίκνωσης, ουσιαστικά, ενός Κέντρου
Υγείας που σήμερα καλύπτει όλες σχεδόν τις ειδι-
κότητες. Οι ίδιοι οι γιατροί, μάλιστα, αφού αντιλή-
φθηκαν ότι οι επενδυτές από το Ισραήλ δεν σκο-
πεύουν να επανέλθουν κι ο βασικός μέτοχος της
επιχείρησης, ο ελλαδικών συμφερόντων Όμιλος
«Υγεία» (βλ. Ανδρέας Βγενόπουλος), είναι αποφα-
σισμένος για την πώληση των μετοχών του, απο-
φάσισαν «να πάρουν την τύχη τους στα χέρια
τους». Τη δική τους, την επαγγελματική αφενός,
και του νοσηλευτηρίου αφετέρου.

ññññ
Θα το πάρουν οι ίδιοι
Μια ομάδα των 15-17 γιατρών του Αχίλλειου Νοσο-
κομείου που έχει συγκροτηθεί αποφάσισε να μελε-
τήσει το ενδεχόμενο απόκτησης του πλειοψηφικού
πακέτου των μετοχών του νοσηλευτηρίου και τη
διαχείρισή του. Ήδη το συμβούλιο των γιατρών έχει
αναθέσει στη γνωστή ελεγκτική και συμβουλευτική
εταιρεία KPMG τη διενέργεια μελέτης για τον τρό-
πο εξασφάλισης δανείων προς εξαγορά του πλειο-
ψηφικού πακέτου (65%) των 10 εκατομμυρίων ευ-
ρώ, που κατέχει ο ελλαδικός όμιλος «Υγεία». Σύμ-
φωνα με πληροφορίες του Ιανού, εντός δύο εβδο-
μάδων αναμένονται εξελίξεις, που θα βάλουν τέρ-
μα στη φημολογία για «λουκέτο» στο ιδιωτικό Ιατρι-
κό Κέντρο και θα βγάλουν από την ανασφάλεια το
προσωπικό του. Προς το παρόν, το Αχίλλειο συνεχί-
ζει κανονικά τη λειτουργία του και την απρόσκοπτη
εξυπηρέτηση των ασθενών του. Οι μισθοί του προ-
σωπικού καταβάλλονται κανονικά, με μοναδικό ση-
μείο ανησυχίας και αναμονής τη θωράκιση της «α-
χίλλειας πτέρνας» του, που αφορά το νέο καθεστώς
διαχείρισης του Αχίλλειου.

Γράφει Ο ΙΑΝΟΣ

ΒΟΛΕΣ ΑΠΟ ΤΗ ΒΟΥΛΗ

➧ Ένα κουλούρι και ένα τυράκι ήταν το κολατσιό των
προσφυγόπουλων στα σχολεία για αρκετά χρόνια με-
τά την καταστροφή του 1974. Τα προσφυγάκια, τα-
πεινωμένα, στέκονταν στην ουρά, υπό τα χαμογελα-
στά βλέμματα των άλλων ντόπιων παιδιών αλλά και
τις αυστηρές ματιές των «άγριων» κυριών των φιλό-
πτωχων ομάδων. Η ιστορία κάνει κύκλους και σήμε-
ρα ξαναβλέπουμε την ίδια εικόνα, μόνο που τα άπο-
ρα παιδιά λαμβάνουν δωρεάν το κολατσιό τους από
τα κυλικεία των σχολείων. Μια άλλη διαφορά είναι ό-
τι πριν από τέσσερεις δεκαετίες τα προσφυγόπουλα
ήταν τα μισά παιδιά στα σχολεία, ενώ σήμερα τα ά-
πορα παιδιά είναι ένα στα δέκα, αλλά με ανησυχητι-
κά αυξητική τάση.

➧ Ο υπουργός Παιδείας, Γιώργος Δημοσθένους, αντι-
μετωπίζει το πρόβλημα με μεγάλη διακριτικότητα και
αυτό είναι παρήγορο, αν όχι και πρωτόγνωρο, για την
πολιτική ζωή του τόπου. Προχώρησε σε ενημέρωση
της Επιτροπής Παιδείας της Βουλής, σε κεκλεισμέ-
νων των θυρών συνεδρία, ενώ τόνισε επανειλημμέ-
νως ότι τα παιδιά λαμβάνουν το πρόγευμά τους από
τα κυλικεία όπως όλα τα άλλα παιδιά, δηλαδή χωρίς
να στιγματίζονται και να κοροϊδεύονται από τα άλλα
παιδιά. Το πιο σημαντικό είναι ότι βρίσκονται εκτός
του «παιχνιδιού της φιλανθρωπίας» οι κυρίες με τα
αυστηρά βλέμματα των φιλόπτωχων ομάδων.

➧ Αόρατοι πρωταγωνιστές είναι και πολλοί λεβέντες
των συνδέσμων γονέων, οι οποίοι προσφέρουν πολ-
λά στα άπορα παιδιά, αλλά και στις οικογένειές τους.
Είναι εντυπωσιακό το έργο που επιτελούν, και μάλι-
στα με πλήρη μυστικότητα και με απόλυτη διακριτι-
κότητα. Εκτός από φαγητό, προσφέρουν ρούχα και
παπούτσια, βιβλία και παιχνίδια και ό,τι άλλο χρειάζο-
νται τα παιδιά. Σε πολλές περιπτώσεις η βοήθεια ε-
κτείνεται και στους γονείς με την εξεύρεση εργα-
σίας, αλλά και στην ψυχολογική στήριξη των παιδιών
που υποφέρουν. Πραγματικά γίνονται θαύματα, τα ο-
ποία, όπως φαίνεται, δεν γίνονται για να εξαργυρω-
θούν αργότερα σε πολιτικά οφέλη από επίδοξους
πολιτευτές. Ευτυχώς και η Εκκλησία και οι άλλες φι-
λανθρωπικές οργανώσεις δεν έπεσαν στην παγίδα
της δημοσιότητας, κάτι στο οποίο απέτυχαν όταν έ-
στελναν βοήθεια στα άπορα παιδιά της Ελλάδας. Στο
παρελθόν είχαμε τραγικές ιστορίες, στην πλάτη κυ-
ρίως των εγκλωβισμένων παιδιών, από κουτοπόνη-
ρους πολιτευτές, η πλειοψηφία των οποίων έφαγαν
τελικά τα μούτρα τους.

➧ Τα δύσκολα είναι μπροστά μας και οι επόμενοι μήνες
αναμένεται να ανατρέψουν πολλά κατεστημένα και
κυρίως να αποκαλύψουν τις αδυναμίες του κοινωνι-
κού κράτους. Τα δημόσια ταμεία είναι μείον και οι
τροϊκανοί, οι σύγχρονοι τοκογλύφοι, όπως καταγγέλ-
λουν πολιτικοί και όχι μόνο, απαιτούν «γην και ύδωρ»
για να δώσουν τα δάνεια, με τα οποία θα αποφευ-
χθεί η χρεοκοπία. Με τα μέτρα που επιβάλλουν, ε-

κτοξεύουν την ανεργία, εξαπλώνουν τη φτώχεια και
φέρνουν έξαρση της εγκληματικότητας, όπως συνέ-
βη στην Ελλάδα και σε άλλες χώρες.

➧ Και όλα αυτά ενώ οι πολιτειακοί άρχοντες, οι διευθυ-
ντάδες του Δημοσίου και κάμποσοι άλλοι ταξιδεύουν
στο εξωτερικό, τρών’ και πίνουν σχεδόν τσάμπα και
πληρώνονται ένα σωρό αφορολόγητα επιδόματα.
Γιατί άραγε δεν τους δίνουν μια πιστωτική κάρτα και
να πληρώνουν ό,τι φάνε και ό,τι πιούνε –όπως κά-
νουν οι ιδιωτικές επιχειρήσεις– ώστε να υπάρχει και
ένας στοιχειώδης έλεγχος; Ακόμη, ο μισός μισθός
των ανώτερων ανθρώπων της κρατικής μηχανής, της
άριας φυλής του Δημοσίου, προέρχεται από εξω-
φρενικά και αφορολόγητα επιδόματα, τα οποία ως
διά μαγείας είναι και συντάξιμα.

➧ Η τραγωδία με τα πεινασμένα άπορα παιδιά αποτε-
λεί ισχυρό χαστούκι στη συνείδηση των «μεγαλοκαρ-
χαριών» που εξακολουθούν να ζουν σαν «μαχαρα-
γιάδες», αλλά και όλων των νοικοκυραίων, που ζουν
με τον φόβο των μέτρων που έρχονται και τον τρόμο
που προκαλεί η αναμενόμενη εκτόξευση της ανερ-
γίας. Και όλα αυτά την ώρα που η Κύπρος κατέχει πα-
νευρωπαϊκή πρωτιά στην παραγωγή σκουπιδιών και
την ώρα που χιλιάδες πολίτες λιώνουν στα γυμναστή-
ρια για να χάσουν κιλά. Το ευρωπαϊκό μας νησί κινεί-
ται προς Αφρική, με τους πλούσιους να γίνονται
πλουσιότεροι και τους φτωχούς να γίνονται φτωχότε-
ροι, και με πρώτα θύματα τα παιδιά ενός κατώτερου
θεού.

Μακριά από τα άπορα
παιδιά οι φιλόπτωχες κυρίες

➧➧➧➧➧

➧➧➧➧➧

Toυ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΚΑΠΑΡΗ

Ο ΗΡΩΣ ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΟΣ

Διαβάστε στο www.kathimerini.com.cy ΗΠΑ: Οι διωκτικές αρχές παρακολουθούν συμμορίες μέσω του Facebook

Ο υπ. Οικονομι-
κών πήρε τους
δρόμους μια βραδιά
και τους γνωστούς
ρωτούσε γιατί το
Προεδρικό δεν τον
αγαπούσε. Κι έφτα-
σε μέχρι το Τόκιο!

Ομογενείς πούλησαν αρχαία τεχνολογία για να ξοφλήσουν τα χρέη μας!

Δεν είναι από το κοσμοδρόμιο όπου προσγειώνονταν τα διαστημόπλοια των αρχαίων ημών προγό-
νων, των οποίων την τεχνολογία πούλησαν στους Αμερικανούς οι μάστορες της END (End National
Debt). Είναι από την έκθεση Mare Liberum που οργάνωσε το Ίδρυμα Ευαγόρα Λανίτη υπό την αιγίδα
της Κυπριακής Προεδρίας της Ε.Ε. με την ευκαιρία της υπογραφής της «Διακήρυξης της Λεμεσού».
Θα είναι ανοικτή μέχρι τις 15 Νοεμβρίου και αξίζει τον κόπο να την επισκεφθείτε.

Βάσος Σιαρλή
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Επικίνδυνο
παιχνίδι για
την Άγκυρα
η Συρία
Ο Ερντογάν προσδοκά να δει στην εξουσία
στη Δαμασκό τους Αδελφούς Μουσουλμάνους

Του ΝΙΚΟΥ ΣΤΕΛΓΙΑ

Σε μια περίοδο Ô˘ ÔÈ Û˘ÚÈ·ÎÔ› fiÏÌÔÈ
¤ÊÙÔ˘Ó Û·Ó ‚ÚÔ¯‹ ÛÙ· ÓÔÙÈÔ·Ó·ÙÔ-
ÏÈÎ¿ Â‰¿ÊË ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜ Î·È ·Ê‹ÓÔ˘Ó
›Ûˆ ÙÔ˘˜ ÓÂÎÚÔ‡˜ Î·È ÙÚ·˘Ì·Ù›Â˜
ΔÔ‡ÚÎÔ˘˜ ÔÏ›ÙÂ˜, ÛÙÔ Â‰›Ô ÙË˜ Â-
ÍˆÙÂÚÈÎ‹˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ Ë ΔÔ˘ÚÎ›· ‚Ú›-
ÛÎÂÙ·È ·ÓÙÈÌ¤ÙˆË ÌÂ ÌÈ· ÌÂÁ¿ÏË ÎÚ›-
ÛË. ∏ Û˘ÚÈ·Î‹ ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË, ÙËÓ Ô-
Ô›· ˘ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ ÌÂ fiÏ· ÙË˜ Ù· ‰È·-
ı¤ÛÈÌ· Ì¤Û· Ë ÕÁÎ˘Ú·, Â‰Ò Î·È Ì‹ÓÂ˜
·‰˘Ó·ÙÂ› Ó· ÂÙ‡¯ÂÈ ÙËÓ ÔÏ˘fiıËÙË
·ÏÏ·Á‹ ÂÍÔ˘Û›·˜ ÛÙË ¢·Ì·ÛÎfi. ™Â ·-
ÓÙ›ıÂÛË ÌÂ ÙÈ˜ ÚÔÛ‰ÔÎ›Â˜ ÙÔ˘ ΔÔ‡Ú-
ÎÔ˘ ˘Ô˘ÚÁÔ‡ ∂ÍˆÙÂÚÈÎÒÓ, ∞¯Ì¤Ù
¡Ù·‚Ô‡ÙÔÁÏÔ˘, Î·È ÙˆÓ ÌÂÏÒÓ ÙË˜
ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜, ÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›·
ÂÚ›Ô‰Ô Ô ÛÙÚ·Ùfi˜ ÙË˜ ™˘Ú›·˜ ÂÍ·-
ÔÏ‡ÂÈ Ó¤Â  ̃ÂÈı¤ÛÂÈ  ̃Î·Ù¿ ÙˆÓ ı¤ÛÂˆÓ
ÙˆÓ ·ÓÙ·ÚÙÒÓ Î·È Ë ¢·Ì·ÛÎfi˜ ÂÍ·-
ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ó· ·ÎÔ˘Ì¿ ÛÙË ÛÙ‹ÚÈÍË ÙˆÓ
Û˘ÌÌ¿¯ˆÓ ÙË˜, Î˘Ú›ˆ˜ ÙË˜ ªfiÛ¯·˜ Î·È
ÙË˜ ΔÂ¯ÂÚ¿ÓË˜. 

ΔÈ˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ ËÌ¤ÚÂ˜, ÔÈ ΔÔ‡ÚÎÔÈ
·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯ÔÈ Î·È ‰ÈÏˆÌ¿ÙÂ˜ ·Ú·-
ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó ÌÂ È‰È·›ÙÂÚÔ ÚÔ‚ÏËÌ·ÙÈ-
ÛÌfi ÙÈ˜ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÙË˜ ¢·Ì·ÛÎÔ‡. ™Â
Ï‹ÚË ·ÓÙ›ıÂÛË ÌÂ ÙÈ˜ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÂ˜
‰ËÌfiÛÈÂ˜ ÙÔÔıÂÙ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ΔÔ‡ÚÎÔ˘
Úˆı˘Ô˘ÚÁÔ‡, ƒ. Δ. ∂ÚÓÙÔÁ¿Ó, Î·È ÙÔ˘
∞. ¡Ù·‚Ô‡ÙÔÁÏÔ˘, ÔÈ ΔÔ‡ÚÎÔÈ ·ÍÈˆ-
Ì·ÙÔ‡¯ÔÈ Î·È ‰ÈÏˆÌ¿ÙÂ˜ ÚÔ‚Ï¤-
Ô˘Ó ÌÂ ÈÎÚ›· ÙËÓ ·Ú·ÌÔÓ‹ ÙÔ˘
ª·Û¿Ú ·Ï ÕÛ·ÓÙ ÛÙËÓ ÂÍÔ˘Û›·,
ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÂfiÌÂÓÔ˘˜ Ì‹-
ÓÂ˜. ªfiÏÈ˜ ÚÈÓ ·fi Ï›ÁÂ˜ Â‚‰ÔÌ¿‰Â˜,

ÚÒÙ· Ô ¡Ù·‚Ô‡ÙÔÁÏÔ˘ Î·È ÌÂÙ¿ Ô
∂ÚÓÙÔÁ¿Ó Â›¯·Ó ÈÛ¯˘ÚÈÛÙÂ› ‰ËÌÔÛ›ˆ˜
fiÙÈ ÔÈ ËÌ¤ÚÂ˜ ÙË˜ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·˜ ÕÛ·ÓÙ
ÛÙËÓ ÂÍÔ˘Û›· Â›Ó·È Ï¤ÔÓ ÌÂÙÚËÌ¤ÓÂ˜.

™ÙË Ó¤· ÂÚ›Ô‰Ô, ÂÎÙfi˜ ·fi ÙÈ˜ Ï·Ó-
ı·ÛÌ¤ÓÂ˜ ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜ ÙˆÓ ÎÔÚ˘Ê·›ˆÓ
ÌÂÏÒÓ ÙË˜, Ë ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË Â›-
Ó·È ·ÓÙÈÌ¤ÙˆË Î·È ÌÂ ÌÈ· Ó¤· ·ÓË-
Û˘¯ËÙÈÎ‹ ÂÍ¤ÏÈÍË ÛÙ· ÓÔÙÈÔ·Ó·ÙÔÏÈÎ¿
ÙË˜ Û‡ÓÔÚ·: ÙË ÁÂÓ›ÎÂ˘ÛË ÙˆÓ Û˘-
ÁÎÚÔ‡ÛÂˆÓ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔÓ ÙÔ˘ÚÎÈÎfi
ÛÙÚ·Ùfi Î·È ÛÙÈ˜ ÌÔÓ¿‰Â˜ ÙÔ˘ Û˘ÚÈ·ÎÔ‡
ÛÙÚ·ÙÔ‡ ÛÙ· Û‡ÓÔÚ· ÙˆÓ ‰‡Ô ̄ ˆÚÒÓ.
ΔÈ˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ ËÌ¤ÚÂ˜, Ô ÙÔ˘ÚÎÈÎfi˜
ÛÙÚ·Ùfi˜ ·ÓÙ·ÏÏ¿ÛÛÂÈ ˘Ú¿ Î·È fiÏÌÔ˘˜
ÌÂ ÙÔÓ Û˘ÚÈ·Îfi ÛÙÚ·Ùfi. ∏ ÕÁÎ˘Ú· È-
Û¯˘Ú›˙ÂÙ·È fiÙÈ ÔÈ Ó¤Â˜ ÂÈı¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘
ÙÔ˘ÚÎÈÎÔ‡ ÛÙÚ·ÙÔ‡ Î·Ù¿ ÙË˜ ™˘Ú›·˜
¤¯Ô˘Ó ‰‡Ô ÛÙfi¯Ô˘˜: ÙËÓ ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙÔ˘
¯·Ì¤ÓÔ˘ ÁÔ‹ÙÚÔ˘ ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜ ÛÙË
ª¤ÛË ∞Ó·ÙÔÏ‹ Î·È ÙËÓ ÚÔÛÙ·Û›· ÙË˜
·ÛÊ¿ÏÂÈ·˜ ÙˆÓ ΔÔ‡ÚÎˆÓ ÔÏÈÙÒÓ.

£· ÌÂÙÂÍÂÏÈ¯ıÂ› ÛÂ fiÏÂÌÔ;
ΔÔ ÂÚÒÙËÌ· Ô˘ Î·›ÂÈ È· Â›Ó·È ·Ó

Ë ·ÓÙ·ÏÏ·Á‹ ˘ÚÒÓ ÛÙ· Û‡ÓÔÚ·
ΔÔ˘ÚÎ›·˜-™˘Ú›·˜ ÌÔÚÂ› Ó· ÌÂÙÂÍÂÏÈ-
¯ıÂ› ÛÂ fiÏÂÌÔ. ¶ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÙË˜
«∫» ·fi ÙËÓ ÕÁÎ˘Ú· ÛËÌÂÈÒÓÔ˘Ó fiÙÈ
ÔÈ ÛÔ‚·ÚÔ› ·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯ÔÈ Î·È ·Ó·Ï˘-
Ù¤˜ ÂÎÙÈÌÔ‡Ó fiÙÈ ·˘Ùfi Â›Ó·È ¤Ó· «Â-
ÊÈ·ÏÙÈÎfi ÛÂÓ¿ÚÈÔ» ÁÈ· ÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›· Î·È
ÚÔÛı¤ÙÔ˘Ó fiÙÈ Ë ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË
ı· Î·Ù·‚¿ÏÂÈ Î¿ıÂ ÚÔÛ¿ıÂÈ· ÁÈ· Â-
ÚÈÔÚÈÛÌfi ÙˆÓ Â¯ıÚÔÚ·ÍÈÒÓ ÛÙ· Û‡-
ÓÔÚ·. °È· ÔÈÔ ÏfiÁÔ Ë ΔÔ˘ÚÎ›· ÂÈÏ¤-
ÁÂÈ ÙËÓ ÂÈÊ˘Ï·ÎÙÈÎ‹ ÛÙ¿ÛË ¤Ó·ÓÙÈ ÙË˜

™˘Ú›·˜; ΔÔ‡ÚÎÔÈ ·Ó·Ï˘Ù¤˜ ÙÔÓ›˙Ô˘Ó fi-
ÙÈ ·ÒÙÂÚÔ˜ ÛÙfi¯Ô˜ ÙË˜ ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹˜ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË˜ Â›Ó·È Ë ¿ÓÔ‰Ô˜ ÙˆÓ ∞‰ÂÏÊÒÓ
ªÔ˘ÛÔ˘ÏÌ¿ÓˆÓ Î·È ÙˆÓ Û˘ÌÌ¿¯ˆÓ
ÙÔ˘˜ ÛÙËÓ ÂÍÔ˘Û›· ÛÙË ¢·Ì·ÛÎfi. ∏
ÕÁÎ˘Ú· ÂÈ‰ÈÒÎÂÈ ÙËÓ Â›ÙÂ˘ÍË ÙÔ˘ Û˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ˘ ÛÙfi¯Ô˘ Ì¤Ûˆ ÙË˜ ‰Ú¿ÛË˜
ÙË˜ Û˘ÚÈ·Î‹˜ ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË˜ Î·È fi¯È
Ì¤Ûˆ ÛÙÚ·ÙÈˆÙÈÎ‹˜ ÂÌÏÔÎ‹˜ ÙË˜ ›‰È·˜
ÛÙË Û˘ÚÈ·Î‹ ÎÚ›ÛË. ŸÏ· ‰Â›¯ÓÔ˘Ó fi-
ÙÈ Ë Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË ·fiÊ·ÛË ÙË˜ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË˜ Ï‹ÊıËÎÂ ÙËÓ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË
ÂÚ›Ô‰Ô ÛÙËÓ ÕÁÎ˘Ú· ÌÂ ‚¿ÛË ÙËÓ Â-
ÍÔÓ˘¯ÈÛÙÈÎ‹ ÂÍ¤Ù·ÛË ÙˆÓ ‰È·ÊfiÚˆÓ
ÚÔÎÏ‹ÛÂˆÓ Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ Ë
ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹ ÂÍˆÙÂÚÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹. ∏ ÕÁÎ˘-
Ú· ·Ô‰›‰ÂÈ È‰È·›ÙÂÚË ÛËÌ·Û›· ÛÙÈ˜ Â-
ÈÎÂ›ÌÂÓÂ˜ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ¤˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜
ÂÎÏÔÁ¤˜ Î·È ÛÙË ÛÙ¿ÛË ÙÔ˘ ¡∞Δ√ ·-
¤Ó·ÓÙÈ ÛÙË Û˘ÚÈ·Î‹ ÎÚ›ÛË. ∏ ΔÔ˘Ú-
Î›· ‰ÂÓ ÂÈı˘ÌÂ› Ó· Ï¿‚ÂÈ ÌÔÓÔÌÂÚÂ›˜
ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›Â˜, ÔÈ ÔÔ›Â˜ ‰ÂÓ ı· ¤¯Ô˘Ó
ÙËÓ ˘ÔÛÙ‹ÚÈÍË ÙˆÓ ∏¶∞ Î·È ÙÔ˘
¡∞Δ√. ™ÙÔ ÂÛˆÙÂÚÈÎfi Â‰›Ô, Ô Úˆ-
ı˘Ô˘ÚÁfi˜ ∂ÚÓÙÔÁ¿Ó Î·È ÔÈ Û˘ÓÂÚ-
Á¿ÙÂ˜ ÙÔ˘ ÂÎÊÚ¿˙Ô˘Ó ÛÔ‚·ÚÔ‡˜ ÚÔ-
‚ÏËÌ·ÙÈÛÌÔ‡˜ ÁÈ· ÙËÓ Â›‰Ú·ÛË ÙË˜
Û˘ÚÈ·Î‹˜ ÎÚ›ÛË˜ ÛÙËÓ ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹ ÔÈ-

ÎÔÓÔÌ›· Î·È ÛÙÈ˜ Û¯¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÙÔ˘ÚÎÈ-
ÎÔ‡ ÎÚ¿ÙÔ˘˜ ÌÂ ÙÔ˘˜ ∫Ô‡Ú‰Ô˘˜ Î·È
ÙÔ˘˜ ·ÏÂ‚›ÙÂ˜ ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜. ∞fi ÙËÓ
¿ÏÏË, Ë ˘ÔÛÙ‹ÚÈÍË ÙÔ˘ Î·ıÂÛÙÒÙÔ˜
ÙË˜ ™˘Ú›·˜ ·fi ÙË ƒˆÛ›·, ÙÔ πÚ¿Ó Î·È
ÙÔ πÚ¿Î, Î·È Î˘Ú›ˆ˜ Ë ÂÓÂÚÁÂÈ·Î‹ Â-
Í¿ÚÙËÛË ÙË˜ ÕÁÎ˘Ú·˜ ·fi ÙË ªfiÛ¯·
Î·È ÙÔ πÚ¿Ó ÂÚÈÔÚ›˙Ô˘Ó ÙËÓ ·ÎÙ›Ó·
‰Ú¿ÛË˜ ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜ ÛÙÔ ÂÛˆÙÂÚÈÎfi
ÙË˜ ™˘Ú›·˜. ΔÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÙË˜ ™˘Ú›·˜ Î·È
ÙˆÓ ·Ú·‚ÔÙÔ˘ÚÎÈÎÒÓ Û¯¤ÛÂˆÓ Â›Ó·È
‰‡Ô ¿ÏÏÂ˜ ÈÛÙÔÚÈÎ¤˜ ÚÔÎÏ‹ÛÂÈ˜ ÔÈ Ô-
Ô›Â  ̃ÚÔ‚ÏËÌ·Ù›˙Ô˘Ó ÙËÓ ÕÁÎ˘Ú·. ∞˘-
Ùfi ¿ÏÏˆÛÙÂ ˘ÔÁÚ·ÌÌ›˙ÂÙ·È ÛÂ Úfi-
ÛÊ·ÙË ·Ó¿Ï˘ÛË ÙÔ˘ ÙÔ˘ÚÎÈÎÔ‡ Î¤-
ÓÙÚÔ˘ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎÒÓ ÌÂÏÂÙÒÓ ORSAM
(ÙÔ ÔÔ›Ô ‰È·ÙËÚÂ› ÛÙÂÓ¤˜ Û¯¤ÛÂÈ˜ ÌÂ
ÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË), ÛÙËÓ ÔÔ›· ÚÔ‚Ï¤-
ÂÙ·È fiÙÈ, ÌÂÙ¿ ÙËÓ ·ÔÌ¿ÎÚ˘ÓÛË ÙÔ˘
ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ª¿·ı ·fi ÙËÓ ÂÍÔ˘Û›·, Ë
™˘Ú›· ÂÓ‰¤¯ÂÙ·È Ó· ‚˘ıÈÛÙÂ› ÛÂ Ì¤Á·
ÔÏÈÙÈÎfi ̄ ¿Ô˜ Î·È ·˘Ùfi ı· ÂÈÊ˘Ï¿Û-
ÛÂÈ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ·Ó·ÙÚÔ¤˜ ÁÈ· ÙËÓ ΔÔ˘Ú-
Î›·. ∞fi ÙËÓ ¿ÏÏË, ÛÙËÓ ›‰È· ¤ÎıÂÛË
˘ÔÁÚ·ÌÌ›˙ÂÙ·È fiÙÈ Ë ÎÚ›ÛË ÛÙË ™˘-
Ú›· ÂÓ‰¤¯ÂÙ·È Ó· ‰ÒÛÂÈ Ó¤· ÒıËÛË
ÛÙÔÓ ÂÚÈÊÂÚÂÈ·Îfi ÚfiÏÔ ÙË˜ ∞ÈÁ‡ÙÔ˘
ÂÈ˜ ‚¿ÚÔ˜ ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜.

Του ΝΙΚΟΥ ΣΤΕΛΓΙΑ

Λίγους μήνες ÚÈÓ ·fi ÙÔ ÌÂÁ¿ÏÔ Û˘-
Ó¤‰ÚÈÔ ÙÔ˘ «Î˘‚ÂÚÓÒÓÙÔ˜» ∫fiÌÌ·ÙÔ˜
∂ıÓÈÎ‹˜ ∂ÓfiÙËÙ·˜ (UBP), Ë ÔÏÈÙÈÎ‹
ÎÚ›ÛË ÛÙËÓ ÙÔ˘ÚÎÔÎ˘ÚÈ·Î‹ ÎÔÈÓfi-
ÙËÙ· Ï·Ì‚¿ÓÂÈ Ó¤Â˜ ‰È·ÛÙ¿ÛÂÈ˜. ™ÙË
Ó¤· ÂÚ›Ô‰Ô, ÔÈ Δ/Î ÔÏÈÙÈÎÔ› ı¤ÙÔ˘Ó
Â› Ù¿ËÙÔ˜ ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ÙˆÓ
ÚfiˆÚˆÓ «‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎÒÓ ÂÎÏÔÁÒÓ» Â-
ÓÙfi˜ ÙÔ˘ 2013. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ·-
ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË ÔÈ ÚfiˆÚÂ˜ «ÂÎÏÔÁ¤˜»
·ÔÙÂÏÔ‡Ó Ï¤ÔÓ ÙË ÌÔÓ·‰ÈÎ‹ ‰È¤-
ÍÔ‰Ô ·fi ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÎÚ›ÛË. ΔËÓ ›-
‰È· ÛÙÈÁÌ‹ ÎÔÚ˘ÊÒÓÂÙ·È Ë Û‡-
ÁÎÚÔ˘ÛË ÌÂÙ·Í‡ ÙÔ˘ «Úˆı˘Ô˘Ú-
ÁÔ‡» πÚÛ¤Ó ∫ÈÔ˘ÙÛÔ‡Î Î·È ÙÔ˘ Δ/Î Ë-
Á¤ÙË ¡ÙÂÚ‚›˜ ŒÚÔÁÏÔ˘, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ÌÂ-
Ù¤Ú¯ÔÓÙ·È Î¿ıÂ Ì¤ÛÔ˘ ÁÈ· Ó· ÎÂÚ‰›-
ÛÂÈ Ë Ù¿ÛË Ô˘ Ô Î·ı¤Ó·˜ ÍÂ¯ˆÚÈÛÙ¿
˘ÔÎÈÓÂ›, ÙÔ ÂÈÎÂ›ÌÂÓÔ Û˘Ó¤‰ÚÈÔ ÙÔ˘
∫fiÌÌ·ÙÔ˜ ∂ıÓÈÎ‹˜ ∂ÓfiÙËÙ·˜ (UBP). 

™ÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘, ÁÈ· ÚÒÙË
ÊÔÚ¿, Ô Î. ∫ÈÔ˘ÙÛÔ‡Î ÈÛ¯˘Ú›ÛÙËÎÂ fi-
ÙÈ Ô Î. ŒÚÔÁÏÔ˘ ÂÈ¯ÂÈÚÂ› Ó· ·Ó·-
ÌÂÈ¯ıÂ› ÛÙ· ÂÛˆÙÂÚÈÎ¿ ÙÔ˘ «Î˘‚ÂÚ-
ÓÒÓÙÔ˜» ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ Î·È Ó· ÂËÚÂ¿ÛÂÈ
Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÙÔ  ̆ÂÈÎÂ›ÌÂÓÔ  ̆Û˘-
ÓÂ‰Ú›Ô˘. ∏ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË ‰‹ÏˆÛË ¤-
‰ÂÈÍÂ fiÙÈ Ô Î. ∫ÈÔ˘ÙÛÔ‡Î Â›Ó·È ¤ÙÔÈ-
ÌÔ˜ ÁÈ· ÙÂÏÈÎ‹ Ú‹ÍË ÌÂ ÙÔ «ÚÔÂ‰ÚÈÎfi
Ì¤Á·ÚÔ» ÙËÓ ›‰È· ÒÚ· Ô˘ Ô ·ÓÙ›-
·ÏÔ˜ ÙÔ˘ ÛÙË ‰ÈÂÎ‰›ÎËÛË ÙË˜ ËÁÂ-
Û›·˜ ÙÔ˘ UBP, ∞¯Ì¤Ù ∫·Û›Ê, ·Ô-
Ï·Ì‚¿ÓÔÓÙ·˜ ÙËÓ ̆ ÔÛÙ‹ÚÈÍË ŒÚÔ-
ÁÏÔ˘, ‰ËÏÒÓÂÈ ·ÔÊ·ÛÈÛÌ¤ÓÔ˜ Ó·
ÎÂÚ‰›ÛÂÈ ÙÔ ÛÙÔ›¯ËÌ·. 

∫·È ÈÛÒÏ·Ù· Ì·¯·ÈÚÒÌ·Ù· 
¶ÚfiÛÊ·Ù·, Ë «∞ÊÚ›Î·» ÙÔ˘ ™ÂÓ¤Ú

§Â‚¤ÓÙ ‰ËÌÔÛ›Â˘ÛÂ ÁÚ·Ù‹ ÂÓÙÔÏ‹
ÙÔ˘ «Úˆı˘Ô˘ÚÁÔ‡» ∫ÈÔ˘ÙÛÔ‡Î,
Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ÔÔ›· ̇ ËÙ¿ÂÈ ·’ fi-
ÏÂ˜ ÙÈ˜ «Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎ¤˜ ̆ ËÚÂÛ›Â˜» Î·È
«·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˘˜» ·˘ÛÙËÚ‹ ·Ú·ÎÔ-
ÏÔ‡ıËÛË Î·È Î·Ù·ÁÚ·Ê‹ ÙˆÓ ÎÈÓ‹-
ÛÂˆÓ ÙˆÓ Ô·‰ÒÓ ÙÔ  ̆·Óı˘Ô„ËÊ›Ô˘
ÙÔ  ̆∞. ∫·Û›Ê Î·È ÙÔ  ̆¡. ŒÚÔÁÏÔ .̆ ªÂ-
Ù¿ ÙÔ Û¯ÂÙÈÎfi ‰ËÌÔÛ›Â˘Ì·, Ë «·-
ÛÙ˘ÓÔÌ›·» ÚÔ¯ÒÚËÛÂ ÛÙË Û‡ÏÏË„Ë
‰˘Ô ÛÙÂÓÒÓ Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ ÙÔ˘ ¡ÙÂÚ-
‚›˜ ŒÚÔÁÏÔ˘, ÙˆÓ ªÔ˘ÛÙ·Ê¿ Δ·Ó˙Ô‡
√Î¿È Î·È ∂Ì›Ú ÃÔ˘ÛÂ˝Ó ∂Ì›ÚÎ·ÓÈ ÌÂ
ÙËÓ Î·ÙËÁÔÚ›· fiÙÈ Ï·ÛÙÔÁÚ¿ÊËÛ·Ó
¤ÁÁÚ·ÊÔ Ô˘ ¤ÛÙÂÈÏ·Ó ÛÙËÓ «∞ÊÚ›-
Î·» ÌÂ ·ÒÙÂÚÔ ÛÙfi¯Ô Ó· ·Ì·˘ÚÒ-
ÛÔ˘Ó ÙË Ê‹ÌË ÙÔ˘ «Úˆı˘Ô˘Ú-
ÁÔ‡» π. ∫ÈÔ˘ÙÛÔ‡Î. √È ΔÔÎ¿È Î·È
∂Ì›ÚÎ·ÓÈ Ì¤¯ÚÈ ÚfiÛÊ·Ù· ‹Ù·Ó Ì¤-

ÏË ÙË˜ «ÂÈÙÚÔ‹˜ ÚÔÛÏ‹„ÂˆÓ»
ÛÙÔÓ ÏÂÁfiÌÂÓÔ ‰ËÌfiÛÈÔ ÙÔÌ¤· Î·È
ÛÙÂÓÔ› Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘ ŒÚÔÁÏÔ˘. §›-
ÁÂ˜ ÌfiÏÈ˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ÌÂÙ¿ ÙÔ Ó¤Ô ÛÎ¿Ó-
‰·ÏÔ, Ë Û‡˙˘ÁÔ˜ ÙÔ˘ ∫ÈÔ˘ÙÛÔ‡Î,
°ÎÈÔ˘ÏÔ‡Ó ‰‹ÏˆÛÂ fiÙÈ ÙÈ˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›-
Â˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ‰¤¯ÂÙ·È ·ÂÈÏËÙÈÎ¿ ÌËÓ‡-
Ì·Ù· ·fi ÙÈ˜ ÎfiÚÂ˜ ÙÔ˘ ŒÚÔÁÏÔ˘. 

™ÙËÓ ÎÔÚ‡ÊˆÛË ÙË˜ ¤ÓÙ·ÛË˜
ÛÙÔ˘˜ ÎfiÏÔ˘˜ ÙÔ˘ UBP ·ÚÂÌ‚·›ÓÂÈ
·fi ÙÔ ·Ú·ÛÎ‹ÓÈÔ Î·È Ë ÕÁÎ˘Ú· ̆ -
¤Ú ÙÔ˘ π. ∫ÈÔ˘ÙÛÔ‡Î. ¶ÚÈÓ ·fi Ï›ÁÂ˜
ËÌ¤ÚÂ˜, Ô ·ÓÙÈÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ÙÔ˘ÚÎÈ-
Î‹˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ Î·È ·ÚÌfi‰ÈÔ˜ ˘-
Ô˘ÚÁfi˜ ÁÈ· ı¤Ì·Ù· ÙˆÓ ΔÔ˘ÚÎÔÎ˘-
Ú›ˆÓ, ªÂÛ›Ú ∞Ù·Ï¿È Û¯ÔÏ›·ÛÂ ÙÈ˜
ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜ ÛÙÔ Ù/Î ÔÏÈÙÈ-
Îfi ÙÔ›Ô. ∂ÈÏ¤ÁÔÓÙ·˜ ÚÔÛÂÎÙÈÎ¿ ÙÈ˜

Ï¤ÍÂÈ˜ ÙÔ˘, Ô ∞Ù·Ï¿È ¿ÛÎËÛÂ ¤ÓÙÔÓË
ÎÚÈÙÈÎ‹ ÛÙÔÓ Δ/Î ËÁ¤ÙË ·Ê‹ÓÔÓÙ·˜
·ÓÔÈ¯Ù¿ fiÏ· Ù· ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓ· ÁÈ· ÙÔ Ô-
ÏÈÙÈÎfi Ì¤ÏÏÔÓ ÙÔ˘ Î. ŒÚÔÁÏÔ˘ Î·È ÙˆÓ
Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ ÙÔ˘. ∂ÎÙfi˜ ·fi ÙËÓ ˘-
ÔÛÙ‹ÚÈÍË ÙË˜ ÕÁÎ˘Ú·˜, Ô ∫ÈÔ˘-
ÙÛÔ‡Î ¤¯ÂÈ Î·È ·˘Ù‹ ÎÔÚ˘Ê·›ˆÓ ÛÙÂ-
ÏÂ¯ÒÓ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ÙÔ˘, fiˆ˜ ÙÔ˘
«˘Ô˘ÚÁÔ‡» ∂Ó¤ÚÁÂÈ·˜ ™Ô˘Ó¿Ù ∞ÙÔ‡Ó
Î·È ÙÔ˘ «˘Ô˘ÚÁÔ‡» ÀÔ‰ÔÌÒÓ,
∂ÚÛ¿Ó Δ·Ó¤Ú. 

∞Ó·Ï‡ÔÓÙ·˜ ÙÈ˜ ÎÚ›ÛÈÌÂ˜ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜
ÛÙÔ˘˜ ÎfiÏÔ˘˜ ÙË˜ Ù/Î ËÁÂÛ›·˜, Ô Ë-
Á¤ÙË˜ ÙÔ˘ ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÈÎÔ‡ ΔÔ˘Ú-
ÎÈÎÔ‡ ∫fiÌÌ·ÙÔ˜ (CTP), √˙Î¿Ó °ÈÔÚ-
ÁÎ·ÓÙ˙›ÔÁÏÔ˘ ÂÈÛËÌ·›ÓÂÈ fiÙÈ ̆ fi ÙÔ
Ú›ÛÌ· ÙˆÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›ˆÓ ÎÚ›ÛÈÌˆÓ Â-
ÍÂÏ›ÍÂˆÓ, ÔÈ ÚfiˆÚÂ˜ «‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ¤˜ Â-
ÎÏÔÁ¤˜» ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘ 2013 ·ÔÙÂÏÔ‡Ó
Ï¤ÔÓ ÌÔÓfi‰ÚÔÌÔ. ¶·Ú¿ÏÏËÏ·, Ô ¤-
ÌÂÈÚÔ˜ ÔÏÈÙÈÎfi˜ ·Ó·Ï˘Ù‹˜, ªÂÙ¤
ΔÔ‡ÌÂÚÎ·Ó, ÛËÌÂÈÒÓÂÈ, fiÙÈ Ë Û˘ÓÔ-
¯‹ ÛÙÔ˘˜ ÎfiÏÔ˘˜ ÙË˜ Ù/Î ‰ÂÍÈ¿˜ ·-
ÔÙÂÏÂ› Ï¤ÔÓ ·ÚÂÏıfiÓ Î·È ·˘Ù‹ Ë
ÂÍ¤ÏÈÍË ·ÓÔ›ÁÂÈ ÙÔÓ ‰ÚfiÌÔ ÁÈ· ÙË ‰ÈÂ-
Í·ÁˆÁ‹ ÚfiˆÚˆÓ «ÂÎÏÔÁÒÓ» ÙÔ Â-
fiÌÂÓÔ ¤ÙÔ˜.

∞Í›˙ÂÈ Ó· ÛËÌÂÈˆıÂ› fiÙÈ ÌÂÙ¿ ÙË
‰‹ÏˆÛË °ÈÔÚÁÎ·ÓÙ˙›ÔÁÏÔ˘, Ë ÎÚ›ÛË
¤ÊÙ·ÛÂ Ì¤¯ÚÈ ÙÔ˘˜ ÎfiÏÔ˘˜ ÙÔ˘ CTP
Î·ıÒ˜ ÛÂ ÌÈ· ·ÈÊÓÈ‰È·ÛÙÈÎ‹ Î›ÓËÛË,
Ë ÎÂÓÙÚÈÎ‹ ÂÎÙÂÏÂÛÙÈÎ‹ ÂÈÙÚÔ‹ ÙÔ˘
ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ ÙËÓ ·Ú·›-
ÙËÛ‹ ÙË˜. 

Σύγκρουση Έρογλου-Κιουτσούκ 
οδηγεί σε πρόωρες «βουλευτικές» 

�������

Στο παρασκήνιο
η Άγκυρά στέκεται απένα-
ντι στον Τ/κ ηγέτη

Από πρόσφατη διαδήλωση στην Κωνσταντινούπολη με γενικό σύνθημα «αυτός ο
πόλεμος δεν είναι δικός μας» και ένα άλλο ειδικά αφιερωμένο στον πρωθυπουργό
Ερντογάν, «θα σε κατεβάσουμε από τον θρόνο».

EP
A
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Την «κακή» χοληστερόλη μειώνει η κατανάλωση μήλων και απομακρύνει τoν καρδιολόγοΔιαβάστε στο www.kathimerini.com.cy

Της ΜΙΡΑΝΤΑΣ ΛΥΣΑΝΔΡΟΥ

Η μεγάλη στιγμή ÁÈ· ÙÔ πÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ
¡Â˘ÚÔÏÔÁ›·  ̃Î·È °ÂÓÂÙÈÎ‹  ̃∫‡ÚÔ  ̆ÏË-
ÛÈ¿˙ÂÈ. ™ÙÈ̃  17 √ÎÙˆ‚Ú›Ô  ̆ÙÔ πÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ
ı· ÊÈÏÔÍÂÓ‹ÛÂÈ ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ ÙÔÓ ·Ù¤Ú·
ÙË˜ ÁÂÓÂÙÈÎ‹˜ Î·È Î¿ÙÔ¯Ô ‚Ú·‚Â›Ô˘ ¡fi-
ÌÂÏ, ‰Ú James Watson. ΔÔÓ ¿ÓıÚˆÔ
Ô  ̆·Ó·Î¿Ï˘„Â ÙË ‰ÈÏ‹ ¤ÏÈÎ· ÙÔ  ̆DNA
Î·È ¤‚·ÏÂ Ù· ıÂÌ¤ÏÈ· ÁÈ· Ó· ÂÚÂ˘ÓËıÂ›
Ë ÌÔÚÈ·Î‹ ‚¿ÛË ÙË˜ ‚ÈÔÏÔÁÈÎ‹˜ ˙ˆ‹˜.
ΔÔ ÁÂÁÔÓfi  ̃Ô  ̆ÙÔÓ Ê¤ÚÓÂÈ Â‰Ò ·fi ÙËÓ
¿ÏÏË ¿ÎÚË ÙË˜ ÁË˜, Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· ÛÙËÓ
ËÏÈÎ›· ÙˆÓ 84 ¯ÚfiÓˆÓ, Â›Ó·È Ù· ÂÁÎ·›-
ÓÈ· ÙË˜ ™¯ÔÏ‹˜ ªÔÚÈ·Î‹˜ π·ÙÚÈÎ‹˜, Ë
ÔÔ›· ˘¿ÁÂÙ·È ÛÙÔ πÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ ¡Â˘-
ÚÔÏÔÁ›·˜ Î·È °ÂÓÂÙÈÎ‹˜. √ ‰Ú Watson
ı· ÌÈÏ‹ÛÂÈ ÛÙÔ˘˜ 40 ÚÒÙÔ˘˜ ÊÔÈÙËÙ¤˜
ÙË˜ ™¯ÔÏ‹˜, Ë ÔÔ›· ¿ÓÔÈÍÂ ÙÈ˜ ‡ÏÂ˜
ÙË˜ ÚÈÓ ·fi ‰‡Ô ‚‰ÔÌ¿‰Â˜, Î·È ÛÂ fi-
ÛÔ˘˜ Î·Ù¿ÊÂÚ·Ó Ó· ‚ÚÔ˘Ó ÌÈ· ı¤ÛË
ÛÙËÓ ·›ıÔ˘Û· fiÔ˘ ı· Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ-
ËıÂ› Ë ‰È¿ÏÂÍË, ÌÂ ı¤Ì· «∞fi ÙË ‰ÈÏ‹
¤ÏÈÎ· ÛÙË ıÂÚ·Â›· ÙÔ˘ Î·ÚÎ›ÓÔ˘».

Δ¤ÛÛÂÚÂÈ˜ ÊÔÈÙËÙ¤˜ ÙË˜ ™¯ÔÏ‹˜
ªÔÚÈ·Î‹˜ π·ÙÚÈÎ‹˜, Ô °ÈÒÚÁÔ˜ ÃÚÈ-
ÛÙÔÊ›‰Ë˜, Ë ÕÓÓ· ∫ÂÚ·˘ÓÔ‡, Ô Mert
Besiktas Î·È Ë ™Ù˘ÏÈ¿Ó· ºÈÏ›Ô˘, Ì›-
ÏËÛ·Ó ÛÙËÓ «∫» ÁÈ· ·˘Ùfi ÙÔ ÂÎÏËÎÙÈÎfi
‰ÒÚÔ Ô˘ ÙÔ˘˜ ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ Ë ‰ÈÂ‡ı˘Ó-
ÛË ÙË˜ ™¯ÔÏ‹˜, Ó· ̇ ‹ÛÔ˘Ó ‰ËÏ·‰‹ ÙËÓ
ÈÛÙÔÚÈÎ‹ ÛÙÈÁÌ‹ ÙË˜ ·ÚÔ˘Û›·˜
Watson ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ Î·È Ó· ÁÓˆÚ›ÛÔ˘Ó
·˘Ùfi ÙÔÓ Ì‡ıÔ ·fi ÎÔÓÙ¿.

√ Mert, fiˆ  ̃Ì·  ̃ÂÍÔÌÔÏÔÁÂ›Ù·È, ÓÈÒ-
ıÂÈ ̄ ·Ú¿ Î·È ÂÓıÔ˘ÛÈ·ÛÌfi. «™›ÁÔ˘Ú· Â›-
Ó·È ÙÈÌ‹ ÁÈ· ÂÌ¿˜ ÙÔ˘˜ ÊÔÈÙËÙ¤˜ ÙË˜
™¯ÔÏ‹˜ Ó· ÁÓˆÚ›ÛÔ˘ÌÂ ·˘Ùfi ÙÔÓ Î·-
Ù·ÍÈˆÌ¤ÓÔ ÂÈÛÙ‹ÌÔÓ· ÛÙËÓ ›‰È· Ì·˜
ÙË ™¯ÔÏ‹. ∂›Ó·È ÌÂÁ¿ÏË ÙÈÌ‹ Ó· Â›Ì·-
ÛÙÂ Ì¤ÚÔ˜ ·˘Ù‹˜ ÙË˜ ÈÛÙÔÚÈÎ‹˜ ‰ÈÔÚ-
Á¿ÓˆÛË˜ Ô˘ Á›ÓÂÙ·È ÁÈ· Ù· ÂÁÎ·›ÓÈ·
ÙË˜ ™¯ÔÏ‹˜, Î·È Â›Ì·ÛÙÂ Â˘ÁÓÒÌÔÓÂ˜
ÛÙË ™¯ÔÏ‹ Î·È ÛÙÔ˘˜ ‰ÈÔÚÁ·ÓˆÙ¤˜, ·-
ÊÔ‡ ‰ÂÓ ı· ÌÔÚÔ‡Û·Ó Ó· Ì·˜ ÚÔ-
ÛÊ¤ÚÔ˘Ó ÈÔ ÌÂÁ¿ÏÔ ‰ÒÚÔ Î·È ÈÔ ÛË-
Ì·ÓÙÈÎ‹ ËÁ‹ ¤ÌÓÂ˘ÛË˜». ∏ ÕÓÓ·, ·-

fi ÙËÓ ÏÂ˘Ú¿ ÙË˜, ıÂˆÚÂ› ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜
ˆ˜ ÌÈ· Â˘Ù˘¯‹ Û˘ÁÎ˘Ú›· ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÊÔÈ-
ÙËÙ¤˜. «£· ÙÔÓ ̆ Ô‰Â¯ÙÔ‡ÌÂ ÌÂ ÛÂ‚·-
ÛÌfi Î·È ‰¤Ô˜», ÛËÌÂ›̂ ÛÂ. √ °ÈÒÚÁÔ  ̃Ì¿˜
ÌÂÙ·Ê¤ÚÂÈ ÙÔÓ ÂÓıÔ˘ÛÈ·ÛÌfi ÙÔ˘ Ì¤Û·
·fi ÙÔÓ ÏfiÁÔ ÙÔ˘. ∫·È Â›Ó·È ·Ú·ÛÙ·-
ÙÈÎfi˜: «√ Î·ıËÁËÙ‹˜ Watson, Ì·˙› ÌÂ
ÙÔÓ Û˘Ó¿‰ÂÏÊfi ÙÔ˘, Î·ıËÁËÙ‹ Francis
Crick, ıÂˆÚÔ‡ÓÙ·È ·Ù¤ÚÂ˜ ÙË˜ ÁÂÓÂ-
ÙÈÎ‹˜, ÁÈ·Ù› ÌÂ ÙË ÌÂÁ¿ÏË ÙÔ˘˜ ·Ó·Î¿-
Ï˘„Ë ÁÈ· ÙË ÌÔÚÈ·Î‹ ‰ÔÌ‹ ÙÔ˘ DNA ¤-
¯Ô˘Ó ÂÍ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÙË˜ ¤-
ÚÂ˘Ó·˜ Î·È ÙË˜ È·ÙÚÈÎ‹˜ Î·È Ì·˜ ¤¯Ô˘Ó
‰ÒÛÂÈ ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· Ó· ÌÂÏÂÙ‹ÛÔ˘ÌÂ
ÙÔ ÁÂÓÂÙÈÎfi Ì·˜ ˘ÏÈÎfi ÁÈ· È·ÙÚÈÎÔ‡˜ ‹
·ÎfiÌË Î·È ÂÁÎÏËÌ·ÙÔÏÔÁÈÎÔ‡  ̃ÛÎÔÔ‡ .̃

∂›Ó·È ÙÈÌ‹ Ì·˜ Ô˘ ı· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È Â‰Ò
Ô ÂÍ·›ÚÂÙÔ  ̃·˘Ùfi  ̃ÂÈÛÙ‹ÌÔÓ·˜». ∏ ™Ù˘-
ÏÈ¿Ó· ÏËÌÌ˘Ú›˙ÂÈ ·fi ı·˘Ì·ÛÌfi ÛÙÔ
ÚfiÛˆÔ ÙÔ˘ ÎÔÚ˘Ê·›Ô˘ ÂÈÛÙ‹ÌÔÓ·.
«∏ Â‰Ò ·ÚÔ˘Û›· ÙÔ˘ ÂÁÁ˘¿Ù·È Î·È Î·-
ÙÔ¯˘ÚÒÓÂÈ ÙËÓ ÂÈÙ˘¯ËÌ¤ÓË ÔÚÂ›· Ùfi-
ÛÔ ÙË˜ ™¯ÔÏ‹˜ fiÛÔ Î·È ÙˆÓ ÊÔÈÙËÙÒÓ.
ΔÔÓ Î·ÏˆÛÔÚ›˙Ô˘ÌÂ Î·È ÚÔÛ‚Ï¤Ô˘-
ÌÂ ÌÂ ·Ó˘ÔÌÔÓËÛ›· ÛÙË ‰È¿ÏÂÍ‹ ÙÔ˘,
Ë ÔÔ›· ÛËÌ·ÙÔ‰ÔÙÂ› Î·È ÙËÓ Â›ÛËÌË
¤Ó·ÚÍË ÙË˜ ™¯ÔÏ‹˜ Ì·˜».

∞ÊÔÛ›ˆÛË ÛÙËÓ ·ÚÈÛÙÂ›·
ªÈÏÒÓÙ·˜ ÁÈ· ÙË ™¯ÔÏ‹ ªÔÚÈ·Î‹˜

π·ÙÚÈÎ‹˜, Ë ÔÔ›· ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ‰‡Ô ÚÔ-
ÁÚ¿ÌÌ·Ù· ÛÔ˘‰ÒÓ ÛÂ Â›Â‰Ô ÌÂÙ·-
Ù˘¯È·ÎÔ‡ Î·È ‰È‰·ÎÙÔÚÈÎÔ‡, Î·È ÔÈ Ù¤Û-
ÛÂÚÂÈ˜ ÊÔÈÙËÙ¤˜ ÂÈÛËÌ·›ÓÔ˘Ó ÙËÓ ˘-
„ËÏÔ‡ ÂÈ¤‰Ô˘ ‰È‰·ÎÙ¤· ‡ÏË, ÙËÓ Â-
ÌÂÈÚ›· ÙˆÓ ·Î·‰ËÌ·˚ÎÒÓ Î·È ÙÔÓ ¿Ú-

ÙÈÔ ÂÍÔÏÈÛÌfi ÙˆÓ ÂÚÁ·ÛÙËÚ›ˆÓ. √
°ÈÒÚÁÔ˜ Â›Ó·È ¤Ó· ¿ÙÔÌÔ ÙÔ ÔÔ›Ô ı¤-
ÏÂÈ Ó· Û˘Ì‚¿ÏÂÈ ÛÙËÓ Î·Ï˘Ù¤ÚÂ˘ÛË ÙË˜
ÔÈfiÙËÙ·˜ ˙ˆ‹˜ ÙˆÓ ·ÓıÚÒˆÓ ÛÙËÓ
∫‡ÚÔ. ∞ÈÛı¿ÓÂÙ·È ˆ˜ ÔÈ ÙÔÌÂ›˜ ‰Ú¿-
ÛË˜ ÙÔ˘ πÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ˘ °ÂÓÂÙÈÎ‹˜, ÂÓfi˜
ÚˆÙÔÔÚÈ·ÎÔ‡ ·Î·‰ËÌ·˚ÎÔ‡ Î·È Â-
ÚÂ˘ÓËÙÈÎÔ‡ Î¤ÓÙÚÔ˘, Ù·˘Ù›˙ÔÓÙ·È ÌÂ Ù·
«ı¤Ïˆ» ÙÔ˘. «™Ùfi¯Ô˜ ÌÔ˘ Â›Ó·È Ó· ·-
ÔÎÙ‹Ûˆ ÙÈ˜ ··Ú·›ÙËÙÂ˜ ÁÓÒÛÂÈ˜ Î·È
‰ÂÍÈfiÙËÙÂ˜ Ô˘ ı· ÌÔ˘ ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ÙÔ
πÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ Ì¤Û· ·fi ÙË ™¯ÔÏ‹ ªÔ-
ÚÈ·Î‹˜ π·ÙÚÈÎ‹˜, Ô‡Ùˆ˜ ÒÛÙÂ Ó· Û˘-
ÓÂÈÛÊ¤Ú  ̂ÛÙËÓ ¤ÚÂ˘Ó·, ÙËÓ Â›Ï˘ÛË Î·È
ÙËÓ Î·Ù·ÔÏ¤ÌËÛË ÌÔÚÈ·ÎÒÓ Î·È ÁÂ-
ÓÂÙÈÎÒÓ Ï·ıÒÓ Ô˘ ÚÔÎ·ÏÔ‡Ó ‰È¿-
ÊÔÚÂ  ̃·Ûı¤ÓÂÈÂ ,̃ ÌÂ Î‡ÚÈÔ ÛÙfi¯Ô Ó· Î·-
Ï˘ÙÂÚ¤„ÂÈ Ë ÔÈfiÙËÙ· ˙ˆ‹˜ ÛÙËÓ ∫‡-
ÚÔ», Ì·˜ ‰‹ÏˆÛÂ.

°È· ÙÔÓ Mert, ¤Ó·˜ ·fi ÙÔ˘˜ ÛËÌ·-
ÓÙÈÎfiÙÂÚÔ˘˜ ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ Ô˘ ÙÔÓ Ò-
ıËÛ·Ó Ó· ̆ Ô‚¿ÏÂÈ ·›ÙËÛË ÛÙË ™¯ÔÏ‹
‹Ù·Ó Ë ·ÊÔÛ›̂ ÛË ÙÔ  ̆πÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ  ̆ÛÙËÓ
·ÚÈÛÙÂ›·, ÁÂÁÔÓfi˜ Ô˘ ÈÛÙÂ‡ÂÈ fiÙÈ ı·
ÌÂÙ·Ï·Ì·‰Â˘ÙÂ› Î·È ÛÙË ÓÂÔ˚‰Ú˘ıÂ›-
Û· ™¯ÔÏ‹. «ª·˜ ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ÌÈ· ÂÚÈÂ-
ÎÙÈÎ‹ ‰È‰·ÎÙ¤· ‡ÏË ÌÂ ‚¿ÛË ÙËÓ ¤ÚÂ˘Ó·
Î·È ÌÂ ÛÙfi¯Ô ÙËÓ Ú·ÎÙÈÎ‹ ÂÎ·›‰Â˘-
ÛË, ÚÔÛÊ¤ÚÔÓÙ·˜ ÛÙÔ˘˜ ÊÔÈÙËÙ¤˜ Â˘-
Î·ÈÚ›Â˜ ÁÈ· ‰Ú¿ÛË ÛÂ Û˘Ó·Ú·ÛÙÈ-
ÎÔ‡˜ ÙÔÌÂ›˜», ÙÔÓ›˙ÂÈ, ÛËÌÂÈÒÓÔÓÙ·˜ Â-
›ÛË˜ fiÙÈ Ù· ¿ÚÙÈ· ÂÍÔÏÈÛÌ¤Ó· ÂÚÁ·-
ÛÙ‹ÚÈ· ÂÍ·ÛÊ·Ï›˙Ô˘Ó ˘„ËÏ¿ Â›Â‰·
‰È‰·ÛÎ·Ï›·˜ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÊÔÈÙËÙ¤˜ Î·È ÙË
ÌÂÏÏÔÓÙÈÎ‹ ÙÔ˘˜ ÔÚÂ›· ÛÙËÓ ÂÈÛÙË-
ÌÔÓÈÎ‹ ¤ÚÂ˘Ó·. √ Mert Â›Ó·È ÌÂÙ·-
Ù˘¯È·Îfi˜ ÊÔÈÙËÙ‹˜ Î·È ÛÎÔÂ‡ÂÈ Ó·
Û˘ÓÂ¯›ÛÂÈ Î·È ÛÙÔ ‰È‰·ÎÙÔÚÈÎfi Úfi-
ÁÚ·ÌÌ· ÙË˜ ™¯ÔÏ‹˜.

∏ ™Ù˘ÏÈ¿Ó·, ÌÂÙ¿ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ÌÂ-
Ù·Ù˘¯È·ÎÔ‡ ÙË˜ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ ÛÙËÓ
∞ÁÁÏ›·, Â›¯Â ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›· Ó· ÂÚÁ·ÛÙÂ›
ÛÙÔ πÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ ̂  ̃ÂıÂÏfiÓÙÚÈ·. ∞˘Ùfi ÙË˜
¤‰ˆÛÂ ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· Ó· ·Ú·ÎÔÏÔ˘-
ı‹ÛÂÈ Î·È Ó· ÂÌÏ·ÎÂ› ÛÂ Ì¤ÚÔ˜ ÙÔ˘ ·-
ÍÈfiÏÔÁÔ˘ ¤ÚÁÔ˘ Ô˘ ÂÈÙÂÏÂ›Ù·È ÂÎÂ› Î·-
ıËÌÂÚÈÓ¿, ÂÈÛËÌ·›ÓÂÈ. ºÔÈÙÒÓÙ·˜ ÛÙË

™¯ÔÏ‹, ÙË˜ ‰›ÓÂÙ·È ÙÒÚ· Ë Â˘Î·ÈÚ›· Ó·
·ÔÙÂÏ¤ÛÂÈ Ì¤ÚÔ˜ ·˘ÙÔ‡ ÙÔ˘ ¤ÚÁÔ˘. ™Ë-
ÌÂÈÒÓÂÈ ˆ˜ Ë ÂÈÙ˘¯ËÌ¤ÓË ÔÚÂ›· ÙË˜
™¯ÔÏ‹˜ Â›Ó·È ‰È·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓË ÏfiÁˆ ÙË˜
Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜, Ì¤¯ÚÈ ¤ÚÛÈ, ÙÔ˘ πÓÛÙÈ-
ÙÔ‡ÙÔ˘ ÌÂ ·ÓÂÈÛÙËÌÈ·Î¿ Î¤ÓÙÚ·
ÁÈ· Ú·ÎÙÈÎ‹ ÂÍ¿ÛÎËÛË ÌÂÙ·Ù˘ È̄·ÎÒÓ
Î·È ‰È‰·ÎÙÔÚÈÎÒÓ ÊÔÈÙËÙÒÓ. «Ÿˆ  ̃Î·È
ÔÈ ¿ÏÏÔÈ ‰È‰·ÎÙÔÚÈÎÔ› ÊÔÈÙËÙ¤˜, fiÙ·Ó Ô-
ÏÔÎÏËÚÒÛˆ ÙÈ˜ ÛÔ˘‰¤˜ ÌÔ˘, ÛÙÔ-
¯Â‡  ̂ÛÙË Û˘ÓÂÈÛÊÔÚ¿ ÌÔ  ̆ÛÙËÓ ¤ÚÂ˘Ó·
Î·È ÛÙËÓ ¤ÓÙ·Í‹ ÌÔ˘ ÛÙÔÓ ·ÁÎfiÛÌÈÔ
ÂÈÛÙËÌÔÓÈÎfi Î·È ÂÚÂ˘ÓËÙÈÎfi ̄ ¿ÚÙË».

∏ ÕÓÓ·, ¤¯ÔÓÙ·˜ Î·Ù¿ ÓÔ˘ ÙËÓ Ô-

ÚÂ›· ÙÔ˘ πÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ˘ ¡Â˘ÚÔÏÔÁ›·˜ Î·È
°ÂÓÂÙÈÎ‹˜ Î·È ÙÔ ÌÔÓ·‰ÈÎfi ÂÈÛÙËÌÔ-
ÓÈÎfi Î·È ·Î·‰ËÌ·˚Îfi ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ ÙË˜
™¯ÔÏ‹˜, ıÂˆÚÂ› ÚÔÓfiÌÈÔ ÙÔ Ó· Â›Ó·È
Î·ÓÂ›̃  ÊÔÈÙËÙ‹  ̃ÛÂ ·˘Ùfi ÙÔ ·Î·‰ËÌ·˚Îfi
›‰Ú˘Ì·. ™Ùfi¯Ô˜ ÙË˜ Â›Ó·È Ë ÔÏÔÎÏ‹Úˆ-
ÛË ÙˆÓ ÛÔ˘‰ÒÓ ÙË˜, ÒÛÙÂ Ó· Â›Ó·È ÛÂ
ı¤ÛË Ó· ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ÛÙÔ˘˜ Û˘Ó·ÓıÚÒ-
Ô˘˜ ÙË˜ Ì¤Û· ·fi ÙË ıÂÚ·Â›· Î·È ÙËÓ
·Ó·‚¿ıÌÈÛË ÙË˜ ÔÈfiÙËÙ·˜ ˙ˆ‹˜.

Info: Χορηγός της εκδήλωσης είναι η
Eurobank και χορηγός επικοινω-
νίας η «ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ».

Του ΜΑΡΙΟΥ ΙΩΑΝΝΟΥ

Ο δρ Rolf-Dieter Heuer, ÁÂÓÈÎfi˜ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ ÙÔ˘
∂˘Úˆ·˚ÎÔ‡ ∂ÚÁ·ÛÙËÚ›Ô˘ ™ˆÌ·ÙÈ‰È·Î‹˜ º˘-
ÛÈÎ‹˜ (CERN), ÙÔ ÔÔ›Ô ·ÔÙÂÏÂ› ¤Ó· ·fi Ù· ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚ· Î¤ÓÙÚ· ‰ÈÂıÓÒ˜ ÁÈ· ÂÈÛÙËÌÔÓÈÎ‹ ¤-
ÚÂ˘Ó·, ÚÔÛ·ıÂ› Ó· Ï‡ÛÂÈ ÙÈ˜ ·ÔÚ›Â˜ Ô˘ Ô
Î·ı¤Ó·˜ ÌÔÚÂ› Ó· ¤¯ÂÈ ÁÈ· ÙËÓ ‡·ÚÍË Î·È Â-
Í¤ÏÈÍË ÙÔ˘ Û‡Ì·ÓÙÔ˜. §›ÁÔ ÚÈÓ ·fi ÙËÓ ˘-
ÔÁÚ·Ê‹ ÙË˜ Û˘ÌÊˆÓ›·˜ Û‡Ó‰ÂÛË˜ ÙË˜ ∫˘-
ÚÈ·Î‹˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜ ÌÂ ÙÔÓ √ÚÁ·ÓÈÛÌfi, ¤Ó·˜
¿ÓıÚˆÔ˜ ÌÂ ÂÍÂÈ‰ÈÎÂ˘Ì¤ÓÂ˜ ÁÓÒÛÂÈ˜ ÛÙËÓ Â-
ÍÂÚÂ‡ÓËÛË ÙÔ˘ Ï·Ó‹ÙË ÌÈÏ¿ÂÈ ÛÙËÓ «∫». ªÂ
ÛÂÌÓfiÙËÙ· Î·È ÛÈÁÔ˘ÚÈ¿ Î·È ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·˜ ÙË ̄ Ú˘-
Û‹ ÙÔÌ‹ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔ˘˜ ‰˘ÛÓfiËÙÔ˘˜ ÂÈÛÙË-
ÌÔÓÈÎÔ‡˜ fiÚÔ˘˜ Î·È ÙËÓ ÂÎÏ·˝ÎÂ˘ÛË ÙË˜ Ê˘-
ÛÈÎ‹˜, Î·Ù·Ê¤ÚÓÂÈ Ó· Á›ÓÂÈ Û·Ê‹˜ Î·È Î·Ù·-

ÓÔËÙfi˜ ÛÂ Î¿ıÂ Û˘ÓÔÌÈÏËÙ‹ ÙÔ˘. ∂ÈÛËÌ·›-
ÓÔÓÙ·˜ fiÙÈ Ë ÂÈÛÙ‹ÌË ·‰˘Ó·ÙÂ› Ó· ‰ÒÛÂÈ ·-
·ÓÙ‹ÛÂÈ˜ ÛÙ· ¿ÓÙ·, Ô Î. Heuer ÂÍËÁÂ› ÁÈ·Ù›
Â›Ó·È Î·Ï‡ÙÂÚ· Ó· ÌË ‚ÚÂıÔ‡ÌÂ ÔÙ¤ ÛÙË ı¤-
ÛË Ó· ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· ÂËÚÂ¿ÛÔ˘ÌÂ ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ.
–∂›Ì·ÛÙÂ Û¯Â‰fiÓ Û›ÁÔ˘ÚÔÈ fiÙÈ ¤¯ÂÈ ·Ó·Î·Ï˘-
ÊıÂ› ÙÔ ÛˆÌ·Ù›‰ÈÔ ÙÔ  ̆ÃÈÁÎ  ̃Î·È Î·Ù’ Â¤ÎÙ·ÛË
˘¿Ú¯ÂÈ Ï¤ÔÓ ÌÈ· Û·Ê‹˜ ¿Ô„Ë ÁÈ· Ù· Û˘-
ÛÙ·ÙÈÎ¿ ÙÔ˘ Û‡Ì·ÓÙÔ˜. ¶Ò˜ ÌÔÚÂ› Ë ÎÔ-
ÛÌÔ˚ÛÙÔÚÈÎ‹ ·˘Ù‹ ·Ó·Î¿Ï˘„Ë Ó· ‚ÔËı‹ÛÂÈ
Î·È ÌÂ ÔÈÔ˘˜ ÙÚfiÔ˘˜ ÌÔÚÂ› Ë ·ÓıÚˆfiÙËÙ·
Ó· ÂˆÊÂÏËıÂ›;

–∫·Ù·Ú¯¿˜, ÁÈ· ÙËÓ ÒÚ·, ¤¯Ô˘ÌÂ ÔÏÔÎÏË-
ÚÒÛÂÈ ÙÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ ÙÔ˘ ÔÚ·ÙÔ‡ Û‡Ì·ÓÙÔ˜, ÙÔ
ÔÔ›Ô Â›Ó·È ÌfiÓÔ 5% ÙÔ˘ fiÏÔ˘ Û‡Ì·ÓÙÔ˜, ÌÂ
ÙÔ ˘fiÏÔÈÔ 95% Ó· ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ¿ÁÓˆÛÙÔ.
∂ÔÌ¤Óˆ˜, ̆ ¿Ú¯ÂÈ ÔÏ‡˜ ‰ÚfiÌÔ˜ ·ÎfiÌË ÁÈ· Ó·

‰È·Ó‡ÛÔ˘ÌÂ. ŸÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ Ù· ¿ÌÂÛ· ÔÊ¤ÏË ·-
fi ·˘Ù‹ ÙË ÁÓÒÛË, Â›Ó·È ‰‡ÛÎÔÏÔ Ó· ÚÔ‚ÏÂ-
ÊıÔ‡Ó. ∂Ó‰¤¯ÂÙ·È Ó· ˘¿ÚÍÔ˘Ó ıÂÙÈÎ¤˜ ÂÈ-
ÙÒÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÈÛÙ‹ÌË Î·È ÁÈ· ÙËÓ ÎÔÈÓˆ-
Ó›· ÁÂÓÈÎfiÙÂÚ·, ·ÏÏ¿ ÛÂ ¿Ú· ÔÏÏ¿ ¯ÚfiÓÈ·.
Ÿˆ˜ ÁÈ· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·, ÔÈ ·ÌÊÂÙ·Ì›ÓÂ˜, ÔÈ ÔÔ›Â˜
·Ó·Î·Ï‡ÊıËÎ·Ó ÚÈÓ ·fi 80 ÂÚ›Ô˘ ̄ ÚfiÓÈ·,
¯ÚÂÈ¿ÛÙËÎ·Ó ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ·fi 40 ¯ÚfiÓÈ· ÁÈ·
Ó· ÂÓÙ·¯ıÔ‡Ó ÛÙËÓ È·ÙÚÈÎ‹. ∂›Ì·È ‚¤‚·ÈÔ˜ fi-
ÙÈ ÙÈ˜ ÁÓÒÛÂÈ˜ Ô˘ ı· ·ÔÎÙ‹ÛÔ˘ÌÂ, ı· Â›Ì·-
ÛÙÂ ÛÂ ı¤ÛË Ó· ÙÈ˜ ¯ÚËÛÈÌÔÔÈ‹ÛÔ˘ÌÂ, ¯ˆÚ›˜
Ó· Í¤Úˆ ÙÔ fiÙÂ Î·È ÙÔ Ò˜.
–™˘ÓÂ¯›˙ÔÓÙ·˜ Ó· Ì·ı·›ÓÔ˘Ó ÙÔ Ò˜ Ô ÎfiÛÌÔ˜
¤¯ÂÈ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÂ›, ı· ̆ ÔÛÙËÚ›˙·ÙÂ fiÙÈ ÔÈ ¿Ó-
ıÚˆÔÈ ¤¯Ô˘Ó ¤ÏıÂÈ ¤Ó· ‚‹Ì· ÈÔ ÎÔÓÙ¿ ÛÙÔÓ
£Âfi; ÕÏÏˆÛÙÂ, ÙÔ ÛˆÌ·Ù›‰ÈÔ ÙÔ˘ ÃÈÁÎ˜ ÔÓÔ-
Ì¿˙ÂÙ·È ·fi ÔÏÏÔ‡˜ ÛˆÌ·Ù›‰ÈÔ ÙÔ˘ £ÂÔ‡.

–¢ÂÓ ¤¯Ô˘ÌÂ ÏËÛÈ¿ÛÂÈ ÈÔ ÎÔÓÙ¿ ÛÙÔÓ £Âfi,
·ÏÏ¿ ¤¯Ô˘ÌÂ ¿ÂÈ ¤Ó· ‚‹Ì· ÌÚÔÛÙ¿ fiÛÔÓ ·-
ÊÔÚ¿ ÛÙËÓ Î·Ù·ÓfiËÛË ÙÔ˘ Ò˜ ÊÙÈ¿¯ÙËÎÂ Ô
Ï·Ó‹ÙË˜ Î·È Ò˜ ¿Ú¯ÈÛÂ Ó· ·Ó·Ù‡ÛÛÂÙ·È. ∏
Ê˘ÛÈÎ‹ ·Ó·˙ËÙ¿ ÙÔ Ò˜ Î·È fi¯È ÙÔ ÁÈ·Ù›. ∏ Â-
ÚÒÙËÛË Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÔÓ £Âfi Â›Ó·È ÙÔ ÁÈ·Ù› Î·È
ÁÈ’ ·˘Ùfi ‰ÂÓ Â›Ì·È ·ÚÌfi‰ÈÔ˜ Ó· ··ÓÙ‹Ûˆ.
–ªÂ ÔÈÔ ÙÚfiÔ Ë ÂÓ ÏfiÁˆ ·Ó·Î¿Ï˘„Ë ÌÔ-
ÚÂ› Ó· ÂËÚÂ¿ÛÂÈ ÙËÓ ·ÓıÚÒÈÓË ›ÛÙË ÁÈ· ÙËÓ
‡·ÚÍË ÙÔ˘ £ÂÔ‡;

–£ÂˆÚÒ fiÙÈ Î¿ıÂ ·Ó·Î¿Ï˘„Ë, Ë ÔÔ›· ¤Ú-
¯ÂÙ·È ÛÙÔ ÚÔÛÎ‹ÓÈÔ, ÎÈÓÂ› Ù· Ó‹Ì·Ù· ÛÙË Û¯¤-
ÛË ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙË ÁÓÒÛË Î·È ÛÙËÓ ›ÛÙË. ∏ ÁÓÒ-
ÛË ÎÈÓÂ›Ù·È ÈÔ ÎÔÓÙ¿ ÛÙËÓ ›ÛÙË Î·È Ë ›ÛÙË
ÌÂ ÙË ÛÂÈÚ¿ ÙË˜ Ú¤ÂÈ Ó· ÎÈÓËıÂ› ÛÂ ‰È·ÊÔ-
ÚÂÙÈÎ‹ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË. ¶¿ÓÙ· ı· ̆ ¿Ú¯ÂÈ Â·Ê‹
·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙË ÁÓÒÛË Î·È ÛÙËÓ ›ÛÙË, ÂÂÈ‰‹ ̆ -
¿Ú¯Ô˘Ó ÙfiÛ· ÔÏÏ¿, Ù· ÔÔ›· ‰ÂÓ ÁÓˆÚ›˙Ô˘-
ÌÂ Î·È ÂÎÂ› ·ÎÚÈ‚Ò˜ Â›Ó·È Ô˘ ÍÂÎÈÓ¿ Ë ›ÛÙË.
–∂Ó‰¤¯ÂÙ·È ÔÈ ¿ÓıÚˆÔÈ Ó· ÛÙ·Ì·Ù‹ÛÔ˘Ó Ó·
ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó ‹ Ó· ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó ÏÈÁfiÙÂÚÔ ÛÙÔÓ £Âfi;

–™Â Î·Ì›· ÂÚ›ÙˆÛË ‰ÂÓ ÈÛÙÂ‡ˆ Î¿ÙÈ Ù¤-
ÙÔÈÔ. ∂›Ì·È ÂÂÈÛÌ¤ÓÔ˜ fiÙÈ ‰ÂÓ ı· ·ÏÏ¿ÍÂÈ Ë
›ÛÙË ÙˆÓ ·ÓıÚÒˆÓ, ÁÈ·Ù›, fiˆ˜ Â›·, Ë Â-
ÈÛÙ‹ÌË ‰ÂÓ ·ÁÁ›˙ÂÈ ÙÔ ÁÈ·Ù›, ÙÔ ÂÚÒÙËÌ· ÁÈ·
ÙÔÓ £Âfi.

«Ελπίζω να μην
μπορέσουμε
να καθορίσουμε
το μέλλον»
Ο γενικός διευθυντής του CERN μιλάει στην «Κ»
για το σύμπαν, τον Θεό και τα όρια της επιστήμης

–¶fiÛÔ ÍÂÎ¿ı·ÚË Â›Ó·È Ë ÂÈÎfiÓ· Ô˘ ¤¯Ô˘ÌÂ
ÁÈ· ÙÔ Û‡Ì·Ó; ΔÈ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ ÁÓˆÚ›˙Ô˘ÌÂ ÁÈ·
·˘Ùfi;

–¶ÔÏ‡ Ï›ÁÔ. ∞˘Ùfi Ô˘ ‚Ï¤ÂÈ˜ ÛÙÔÓ Ô˘Ú·-
Ófi ÙË Ó‡¯Ù· Â›Ó·È ÙÔ ÔÚ·Ùfi Û‡Ì·Ó, ¤Ó· Ô-
ÛÔÛÙfi ÌfiÏÈ˜ 5%. øÛÙfiÛÔ, ̆ ¿Ú¯ÂÈ ¤Ó· 25% Â-
Ú›Ô˘ ÙÔ˘ Û‡Ì·ÓÙÔ˜, Ë ÂÔÓÔÌ·˙fiÌÂÓË ÛÎÔ-
ÙÂÈÓ‹ ‡ÏË, Ë ÔÔ›· ÁÓˆÚ›˙Ô˘ÌÂ fiÙÈ ̆ Ê›ÛÙ·Ù·È,
·ÁÓÔÒÓÙ·˜, fiÌˆ˜, ÙÈ ·ÎÚÈ‚Ò˜ Â›Ó·È. ¶·Ú¿ÏÏËÏ·,
Ë ·ÈÙ›· ÁÈ· ÙËÓ ÂÈÙ¿¯˘ÓÛË ÙË˜ ‰È·ÛÙÔÏ‹˜ ÙÔ˘
Û‡Ì·ÓÙÔ˜ Â›Ó·È Ë ÛÎÔÙÂÈÓ‹ ÂÓ¤ÚÁÂÈ·, ¤Ó· «Â-
Ú›ÂÚÁÔ» Ú¿ÁÌ·, Ô˘ Î·Ù·Ï·Ì‚¿ÓÂÈ ÔÛÔÛÙfi
90% ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘.
–ΔÈ ı· Á›ÓÂÈ ·Ó Ì¿ıÔ˘ÌÂ Î¿ÙÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ;

–£· Â›Ì·ÛÙÂ ÛÂ ı¤ÛË Ó· Î·Ù·ÓÔ‹ÛÔ˘ÌÂ ÙË
Û‡ÓıÂÛË ·˘Ù‹˜ ÙË˜ ÛÎÔÙÂÈÓ‹˜ ‡ÏË˜ Î·È ÙfiÙÂ
Ë Û˘Ì·ÓÙÈÎ‹ Ì·˜ ÁÓÒÛË ı· ÂÎÙÈÓ·¯ıÂ› ·fi
ÙÔ 5% ÛÙÔ ıÂ·Ì·ÙÈÎfi 30%. £· Â›Ó·È ¤Ó· ÙÂ-
Ú¿ÛÙÈÔ ‚‹Ì· ÁÈ· ÙËÓ ·ÓıÚˆfiÙËÙ·, ·ÏÏ¿ Â›-
Ó·È ·‰‡Ó·ÙÔ Ó· ÚÔ‚ÏÂÊıÂ› ÙÔ fiÙÂ ·˘Ùfi ÙÔ
ÂÁ¯Â›ÚËÌ· ı· Á›ÓÂÈ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·.
–Œ¯ÔÓÙ·˜ ÊÙ¿ÛÂÈ ÛÂ ¤Ó· ·ÛÊ·Ï¤˜ Â›Â‰Ô
ÁÓÒÛË˜ ÁÈ· ÙËÓ ÚÔ¤ÏÂ˘ÛË ÙÔ˘ Û‡Ì·ÓÙÔ˜,
ÌÂ fiÛË ·ÎÚ›‚ÂÈ· ı· ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· ÚÔ‚Ï¤-
„Ô˘ÌÂ ÙËÓ ÂÍ¤ÏÈÍ‹ ÙÔ˘;

–∂›Ó·È ‰‡ÛÎÔÏÂ˜ ÔÈ ·ÎÚÈ‚Â›˜ ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜ ÁÈ·
ÙËÓ ÂÍ¤ÏÈÍË ÙÔ  ̆Û‡Ì·ÓÙÔ .̃ øÛÙfiÛÔ, ÂÈÎÚ·ÙÔ‡Ó
‰‡Ô ·fi„ÂÈ˜ Î·È ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓ·. ∞fi ÙË Ì›· fiÙÈ ÙÔ
Û‡Ì·Ó ‰È·ÛÙ¤ÏÏÂÙ·È Û˘ÓÂ¯Ò˜ Î·È ·fi ÙËÓ ¿Ï-

ÏË fiÙÈ ‰È·ÛÙ¤ÏÏÂÙ·È Î·È Û˘ÛÙ¤ÏÏÂÙ·È. ∏ ·ÛÙÚÔ-
Ê˘ÛÈÎ‹ ¤¯ÂÈ ·Ô‰Â›ÍÂÈ fiÙÈ ÙÂÏÈÎ¿ ÙÔ Û‡Ì·Ó ‰È·-
ÛÙ¤ÏÏÂÙ·È ‰È·ÚÎÒ˜ Î·È ÚÔÊ·ÓÒ˜ ·˘Ù‹ Ë ÂÍ¿-
ÏˆÛË ı· Û˘ÓÂ¯ÈÛÙÂ›, ¯ˆÚ›˜ Ó· Â›Ì·ÛÙÂ ÛÂ ı¤-
ÛË Ó· ÚÔ‚Ï¤„Ô˘ÌÂ fiÙÂ ı· ÛÙ·Ì·Ù‹ÛÂÈ.
–¶ÈÛÙÂ‡ÂÙÂ fiÙÈ ˘¿Ú¯Ô˘Ó ·Ú¿ÏÏËÏ· Û‡-
Ì·ÓÙ·; £· Â›Ì·ÛÙÂ ÔÙ¤ ÛÂ ı¤ÛË Ó· Î·ıÔ-
Ú›ÛÔ˘ÌÂ ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÙÔ˘ ‰ÈÎÔ‡ Ì·˜ Û‡Ì·ÓÙÔ˜;

–¢ÂÓ ÁÓˆÚ›˙ˆ Î·Ù¿ fiÛÔÓ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó Î·È ¿Ï-
Ï· Û‡Ì·ÓÙ·, ·ÏÏ¿ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ÛÙÔÈ¯Â›· ÁÈ· ÙË
ıÂˆÚ›· fiÙÈ Â›Ì·ÛÙÂ ÙÔ ÌfiÓÔ Û‡Ì·Ó. √È Èı·-
ÓfiÙËÙÂ˜ fiÙÈ ˘¿Ú¯Ô˘Ó ·Ú¿ÏÏËÏ· Û‡Ì·ÓÙ·
‰ÂÓ Â›Ó·È ÌË‰·ÌÈÓ¤˜, ÔfiÙÂ Ù›ÔÙ· ‰ÂÓ ·Ô-
ÎÏÂ›ÂÙ·È. ŸÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÛÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ, ÂÏ›˙ˆ fi-
ÙÈ ‰ÂÓ ı· ÌÔÚ¤ÛÔ˘ÌÂ ÔÙ¤ Ó· ÂÈ‰Ú¿ÛÔ˘ÌÂ
ÛÂ ·˘Ùfi, ÂÂÈ‰‹ ı· ˘¿Ú¯Ô˘Ó ÔÏÏÔ› ¿ÓıÚˆ-
ÔÈ ÌÂ ·Ì¤ÙÚËÙÂ˜ È‰¤Â˜ ÁÈ· ÙË Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË

Â›‰Ú·ÛË. ∫·Ù¿ ÙË ÁÓÒÌË ÌÔ˘, Î·Ïfi ı· ‹Ù·Ó
Ó· ÌËÓ Î·ıÔÚ›ÛÔ˘ÌÂ ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ.
–¶Ò˜ ÌÔÚÂ› ¤Ó· ÌÈÎÚfi ÛÂ ¤ÎÙ·ÛË Î·È ÏË-
ı˘ÛÌfi ÎÚ¿ÙÔ ,̃ fiˆ  ̃Ë ∫‡ÚÔ ,̃ Ó· ÂˆÊÂÏËıÂ›
·fi ÙËÓ Ï‹ÚË ¤ÓÙ·Í‹ ÛÙÔ CERN.

–Œ¯ÂÈ ÙÂÚ¿ÛÙÈ· ÛËÌ·Û›· Ë Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÛÂ
¤Ó·Ó ÁÓˆÛÙfi Î·È ÌÂ ¿ÚÈÛÙË ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÔÚÁ·-
ÓÈÛÌfi. π‰È·›ÙÂÚ· Ì›· ÌÈÎÚ‹ ÛÂ Ì¤ÁÂıÔ˜ ¯ÒÚ·,
fiˆ˜ Ë ∫‡ÚÔ˜, Ë ÔÔ›· ÔÊÂ›ÏÂÈ Ó· Û˘ÓÂÚÁ¿-
˙ÂÙ·È ÌÂ ÙÔ˘˜ ‰ÈÂıÓÂ›˜ ÂÙ·›ÚÔ˘˜ ÛÙÈ˜ ÂÈÛÙË-
ÌÔÓÈÎ¤˜ ¤ÚÂ˘ÓÂ˜. √È ∫‡ÚÈÔÈ ÌË¯·ÓÈÎÔ›, ÙÂ¯ÓÈÎÔ›
‹ fiÛÔÈ ··Û¯ÔÏÔ‡ÓÙ·È ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô ÙË˜ ‰ÈÔ›-
ÎËÛË˜, ı· ¤¯Ô˘Ó ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›· Ó· ÂÚÁ·ÛÙÔ‡Ó
ÛÂ ·ÁÎfiÛÌÈÔ Â›Â‰Ô Î·È Ó· ÂÚÁÔ‰ÔÙËıÔ‡Ó
ÛÙÔ CERN. ∫·Ù¿ Û˘Ó¤ÂÈ·, ı· ÌÔÚ¤ÛÔ˘Ó Ó·
·ÔÎÙ‹ÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ··Ú·›ÙËÙÂ˜ ‰ÂÍÈfiÙËÙÂ˜, ¤ÙÛÈ
ÒÛÙÂ Ë ÂÍÂÈ‰›ÎÂ˘ÛË Ó· ÂÈÛ¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÛÙËÓ ∫‡-
ÚÔ ‰›ÓÔÓÙ·˜ ÙË˜ ÒıËÛË Î·È ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ÚfiÏÔ
ÛÙÔ ‰ÈÂıÓ¤˜ ÂÈÛÙËÌÔÓÈÎfi Î·È ÙÂ¯ÓÔÏÔÁÈÎfi ÛÎË-
ÓÈÎfi. ∂ÈÚfiÛıÂÙ·, ÔÈ È‰ÈˆÙÈÎ¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜
¤¯Ô˘Ó ÔÏÏ¿ Ó· ÎÂÚ‰›ÛÔ˘Ó ÌÂ ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹
ÙÔ˘˜ ÛÙËÓ ̆ Ô‚ÔÏ‹ ÚÔÙ¿ÛÂˆÓ Î·È È‰ÂÒÓ, Î·-
ıÒ˜ Î·È Ì¤Ûˆ ÙË˜ ÌÂÙ·Î›ÓËÛË˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁÈÎ‹˜
˘Ô‰ÔÌ‹˜ ÛÂ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ˘˜ ÂÈÛÙËÌÔÓÈ-
ÎÔ‡˜ ÙÔÌÂ›˜. ∞Ó Î¿ÔÈÔ ÎÚ¿ÙÔ˜ Â›Ó·È ÈÎ·Ófi, Ùfi-
ÙÂ Ê·›ÓÂÙ·È Î·È ÍÂ¯ˆÚ›˙ÂÈ, ·ÓÂÍ·ÚÙ‹Ùˆ˜ ÙÔ˘ ÌÂ-
Á¤ıÔ˘˜ ÙÔ˘. ∞ÎfiÌË Î·È ¤Ó·˜ ¿ÓıÚˆÔ˜ ·fi Ìfi-
ÓÔ˜ ÙÔ˘ ÌÔÚÂ› Ó· Î¿ÓÂÈ ÙË ‰È·ÊÔÚ¿, ·Ó ¤¯ÂÈ
ÙÈ˜ ··ÈÙÔ‡ÌÂÓÂ˜ ÈÎ·ÓfiÙËÙÂ˜.

��������

Τα οφέλη από την ένταξη της
Κύπρου στο CERN είναι, μεταξύ
άλλων, οι ευκαιρίες εργοδότη-
σης, η απόκτηση δεξιοτήτων,
καθώς και η συνεργασία και υπο-
βολή προτάσεων στον Οργανισμό
από τις ιδιωτικές επιχειρήσεις

�������

«Η φυσική αναζητά το πώς και
όχι το γιατί. Και το ερώτημα για
τον Θεό είναι το γιατί και σε αυτό
δεν είμαι αρμόδιος να απαντήσω» 

Η σκοτεινή ενέργεια και τα παράλληλα σύμπαντα

Οι παράλληλες
ανακαλύψεις
του CERN
Το CERN, ένα από τα μεγαλύ-
τερα κέντρα στον κόσμο για
την επιστημονική έρευνα, δια-
θέτει τα πιο πολύπλοκα επιστη-
μονικά όργανα σε παγκόσμιο ε-
πίπεδο για τη μελέτη των συ-
στατικών της ύλης. Με εξειδί-
κευση στη σωματιδιακή φυσι-
κή και εξοπλισμένο με προηγ-
μένη τεχνολογία, ερευνητές,
μηχανικοί και φυσικοί εργάζο-
νται ασταμάτητα προκειμένου
να φτάσουν στον απώτερο στό-
χο, που δεν είναι άλλος από το
να ανακαλύψουν από τι είναι
φτιαγμένο το σύμπαν και πώς
λειτουργεί. Εντούτοις, οι ερευ-
νητές του CERN δεν περιορίζο-
νται αυστηρά στον τομέα της
Ατομικής και Πυρηνικής Φυσι-
κής. Η δημοφιλέστερη ανακά-
λυψη μέχρι σήμερα του Οργα-
νισμού είναι το WWW (World
Wide Web), το πασίγνωστο και
πλέον απαραίτητο διαδίκτυο. 

«Δεν παύει να υπάρχει ούτε μειώ-
νεται η πίστη των ανθρώπων προς
τον Θεό, αλλά η γνώση πλησιάζει
την πίστη», εξηγεί στην «Κ» ο δρ
Heuer.

Από τη διπλή έλικα
στη θεραπεία του καρκίνου
Οι φοιτητές της Σχολής Μοριακής Ιατρικής Κύπρου ετοιμάζονται
να υποδεχτούν στις 17 Οκτωβρίου τον νομπελίστα επιστήμονα

Ενθουσιασμένοι με την κάθοδο του νομπελίστα οι φοιτητές της Σχολής Μοριακής
Ιατρικής, οι οποίοι θεωρούν πως η διεύθυνση της Σχολής τούς κάνει ένα πολύ με-
γάλο δώρο. Πάνω ο Μert και η Άννα και κάτω ο Γιώργος και η Στυλιάνα.

�������

Με σεβασμό, δέος και
ενθουσιασμό, τέσσερεις
φοιτητές της Σχολής
μιλούν στην «Κ» για την
κάθοδο του James Watson

Ακόμη μεγαλύτερες
προοπτικές
για διάκριση
Όλα τα παιδιά θεωρούν πως με μια
τέτοια Σχολή Μοριακής Ιατρικής, που
θα λειτουργήσει σε επίπεδο αριστεί-
ας, η Κύπρος μπορεί να διακριθεί διε-
θνώς στον τομέα. Ο Γιώργος, η Στυλιά-
να και η Άννα αναφέρουν ως παρά-
δειγμα την πρόσφατη ανακάλυψη του
καθηγητή Φίλιππου Πατσαλή για την
καινούργια μη επεμβατική προγεννη-
τική διάγνωση για το σύνδρομο Down.
Το Ινστιτούτο έχει ήδη εδραιωθεί διε-
θνώς στον τομέα της μοριακής ιατρι-
κής και υπάρχουν ακόμη μεγαλύτερες
προοπτικές, σημειώνει ο Mert. Η Στυ-
λιάνα είναι σίγουρη πως με τη συνεχή
ενημέρωση και επιμόρφωση του προ-
σωπικού, καθώς και με τον εξοπλισμό
των εργαστηρίων, το Ινστιτούτο και η
Σχολή έχουν χαράξει τον δρόμο για
την επιτυχία και τη διεθνή αναγνώρι-
ση στον εξελισσόμενο τομέα της μο-
ριακής ιατρικής. Για την Άννα, η πρό-
σθετη ερευνητική υποδομή που απο-
κτάται με την ίδρυση της Σχολής, δίνει
στο Ινστιτούτο ακόμη μεγαλύτερες
προοπτικές για διάκριση.
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Η Ε.Ε. εξελίσσεται
σε μια ένωση
σοβιετικού τύπου
Η Μαρί Λεπέν σε συνέντευξή της στην «Κ» μιλάει για
τα έθνη της Ευρώπης και για την έλλειψη δημοκρατίας

Συνέντευξη στον ΜΙΧΑΛΗ ΤΣΙΚΑΛΑ

Το Εθνικό Μέτωπο ıÂˆÚÂ›Ù·È ·fi ÔÏÏÔ‡  ̃¤Ó· ÛÎÏË-
ÚÔ˘ÚËÓÈÎfi ÎfiÌÌ· ÛÙË °·ÏÏ›· ÌÂ ÍÂÎ¿ı·ÚË Ô-
ÏÈÙÈÎ‹ ·Ù˙¤ÓÙ·. ∏ ª·Ú› §Â¤Ó fiÌˆ˜, ÎfiÚË ÙÔ˘ È-
‰Ú˘Ù‹ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ∑·Ó ª·Ú› §Â¤Ó, ‰ÂÓ ˘Ô-
ÏÂ›ÂÙ·È ÛÂ ÏÂÎÙÈÎ‹ ÔÍ‡ÙËÙ·, ÂÈ‰ÈÎ¿ fiÙ·Ó ·Ó·-
Ê¤ÚÂÙ·È ÛÙËÓ ∂.∂., ÁÂÁÔÓfi˜ Ô˘ Û˘Ó¤ÙÂÈÓÂ Î·È ·˘-
Ùfi ÒÛÙÂ Ó· ¤ÚıÂÈ ÙÚ›ÙÔ ÙÔ ∂ıÓÈÎfi ª¤ÙˆÔ ÛÙÈ˜
ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜ ÂÎÏÔÁ¤˜ ÙË˜ °·ÏÏ›·˜.
™ÙËÓ ∫‡ÚÔ ‚Ú¤ıËÎÂ ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿ ÛÙÔ Ï·›-
ÛÈÔ Û˘ÓÂ‰Ú›Ô  ̆ÙË  ̃∂˘Úˆ·˚Î‹  ̃™˘ÌÌ· ›̄·  ̃ÁÈ· ÙËÓ
∂ÏÂ˘ıÂÚ›· –¤Ó· Â˘Úˆ·˚Îfi ·ÏÏ¿ Â˘ÚˆÛÎÂÙÈÛÙÈÎfi
ÎfiÌÌ·– Ô˘ ıÂˆÚÂ› ÌÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ fiÙÈ Ë ∂.∂. ̄ Ù›-
˙ÂÙ·È ¯ˆÚ›˜ ÙÔ˘˜ Ï·Ô‡˜ Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· ÂÓ¿ÓÙÈ· ÛÂ
·˘ÙÔ‡˜. 

–¶Ò  ̃ÙÔÔıÂÙÂ›Ù·È ÙÔ ∂ıÓÈÎfi ª¤ÙˆÔ, ¤Ó· ÎfiÌ-
Ì· Ô˘ ÚÔÙ¿ÛÛÂÈ ÙËÓ ÂıÓÈÎ‹ ·ÓÂÍ·ÚÙËÛ›·,
ÛÙËÓ «Î˘ÚÈ·Ú¯›·» ÙË˜ ΔÚfiÈÎ·˜ ÛÂ fiÏË ÙË Ófi-
ÙÈ· ∂˘ÚÒË; 

–∂›Ì·ÛÙÂ ̆ ¤Ú ÙÔ˘ Ï·Ô‡ Î·È ÂÓ¿ÓÙÈ· ÛÙÈ˜ ÙÚ¿-
Â˙Â˜, ÂÓ¿ÓÙÈ· ÛÂ fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ÙÂ¯ÓÔÎÚ¿ÙÂ˜ ÙˆÓ
μÚ˘ÍÂÏÏÒÓ. ∂›Ì·ÛÙÂ ˘¤Ú ÙË˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜,
ÌÈ·˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜ Ë ÔÔ›· ÙÂ›ÓÂÈ Ó· ÂÍ·Ê·ÓÈÛÙÂ›
ÛÂ ·˘Ù‹ ÙËÓ ∂˘ÚÒË. ∂ÌÂ›˜ ÈÛÙÂ‡Ô˘ÌÂ fiÙÈ Ë ∂.∂.
Â›Ó·È ı˘Á·Ù¤Ú· ÙË˜ ·ÁÎÔÛÌÈÔÔ›ËÛË˜. ÃÙ›˙ÂÙ·È
ÂÓ¿ÓÙÈ· ÛÙÈ˜ ÂÏÂ˘ıÂÚ›Â˜ Î·È ÛÙ· ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù· ‰È·-
ÊfiÚˆÓ Ï·ÒÓ. 
–∫·È Ë Î˘ÚÈ·Î‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›·, fiˆ˜ ·˘Ù¤˜ ÙË˜
πÛ·Ó›·˜, ÙË˜ ¶ÔÚÙÔÁ·Ï›·˜ Î·È ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜,
Â›Ó·È Î¿Ùˆ ·fi ÙËÓ ÔÌÚ¤Ï· ÙË˜ ΔÚfiÈÎ·˜. ∞Ó
‰ÂÓ Â›¯Â Û˘Ì‚Â› ·˘Ùfi, Ô‡ ı· ‚ÚÈÛÎfiÙ·Ó Ë ∂˘-
ÚÒË Û‹ÌÂÚ·;

–£· ‹Ì·ÛÙ·Ó Î·Ï‡ÙÂÚ·. ™ÙËÓ Ô˘Û›· ÙÔ Â˘ÚÒ
¤¯ÂÈ ̆ ÈÔıÂÙËıÂ› ÁÈ· Ó· ·Ó·ÁÎ¿ÛÂÈ ÔÚÈÛÌ¤ÓÂ˜ ̄ Ò-
ÚÂ˜ Ó· ÂÁÎ·Ù·ÏÂ›„Ô˘Ó ÙËÓ ÂÏÂ˘ıÂÚ›· ÙˆÓ ÔÏÈ-

ÙÒÓ ÙÔ˘˜. ΔÔ Â˘ÚÒ Â›Ó·È ¤Ó· ÌÂÁ¿ÏÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi
Î·È ÎÔÈÓˆÓÈÎfi Ï¿ıÔ .̃ °È· Ó· ‰È·ÛÒÛÔ˘ÌÂ ·˘Ù‹ ÙËÓ
È‰¤· ¤¯Ô˘ÌÂ ̆ ÈÔıÂÙ‹ÛÂÈ ÙË ÏÈÙfiÙËÙ·, Ô˘ Â›Ó·È Â-
Ó¿ÓÙÈ· ÛÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÒıËÛË. ∫·È Ô ÏfiÁÔ˜;
∞ÏÒ˜ ÁÈ· Ó· ÛÒÛÔ˘ÌÂ ·˘Ùfi ÙÔ ‰fiÁÌ· Ô˘ ÔÓÔ-
Ì¿˙ÂÙ·È Â˘ÚÒ. ∞˘Ùfi Â›Ó·È Ô˘ Â˘ı‡ÓÂÙ·È ÁÈ· ‰È¿-
ÊÔÚÂ˜ ·ÏÏ·Á¤˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó Â¤ÏıÂÈ, ÛÙË ‚ÈÔÌË-
¯·ÓÔÔ›ËÛË ÁÈ· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·, Î·È Â›ÛË  ̃Â˘ı‡ÓÂÙ·È
ÁÈ· ÙËÓ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹ ÔÏÏÒÓ ÎÔÈÓˆÓÈÎÒÓ Û˘-
ÛÙËÌ¿ÙˆÓ ·ÏÒ  ̃Î·È ÌfiÓÔ ÁÈ· ÙÔ fiÊÂÏÔ  ̃ÙˆÓ ÙÚ·-
Â˙ÒÓ.
–™‹ÌÂÚ· (28/9) Ô ºÚ·ÓÛÔ˘¿ √Ï¿ÓÙ ‰›ÓÂÈ ÛÙË
‰ËÌÔÛÈfiÙËÙ· ÙÔÓ ÈÔ ÛÎÏËÚfi ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌfi
ÁÈ· ÙË °·ÏÏ›· Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¯ÚfiÓÈ·. ∂ÛÂ›˜ Ò˜
ÙÔ ‚Ï¤ÂÙÂ ·˘Ùfi; 

–¢ÂÓ Â›Ó·È ·Ú¿ ÌfiÓÔ Ë ·Ú¯‹. ™‹ÌÂÚ· ÌÈÏ¿-
ÌÂ ÁÈ· 30 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ, ·˘Ùfi Â›Ó·È ÙÔ ÔÛfi ÙÔ˘ ÚÔ-
¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡, ·ÏÏ¿ Û‡ÓÙÔÌ· ı· ·Ó¤‚ÂÈ ÛÙ· 45 ‰ÈÛ.
Â˘ÚÒ Î·È ı· ˘¿Ú¯Ô˘Ó ÔÈ ›‰ÈÂ˜ Û˘Ó¤ÂÈÂ˜ ÁÈ· ÙË
°·ÏÏ›· fiˆ˜ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Î·È ÛÙËÓ πÛ·Ó›·. ŸÛ·
ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· Ì¤ÙÚ· ÏÈÙfiÙËÙ·˜ Ê¤ÚÓÔ˘Ó ÙfiÛÔ ÌÂÈ-
ÒÓÔÓÙ·È Ù· ÊÔÚÔÏÔÁÈÎ¿ ¤ÛÔ‰· ÁÈ· ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜ Î·È
Î·Ù¿ Û˘Ó¤ÂÈ· ·˘Í¿ÓÂÙ·È ÙÔ ¤ÏÏÂÈÌÌ·. £· ¤ÏÂÁ·
fiÙÈ fiÏ· ·˘Ù¿ Ù· Ì¤ÙÚ·, ·ÓÙ› Ó· ıÂÚ·Â‡ÛÔ˘Ó ÙÔÓ
¿ÓıÚˆÔ, ÙÔÓ ÛÎÔÙÒÓÔ˘Ó. 
–∏ Î˘Ú›· ª¤ÚÎÂÏ Î·È Ô Î‡ÚÈÔ˜ √Ï¿ÓÙ Â›Ó·È Î·-
Ù¿ Î¿ÔÈÔ ÙÚfiÔ ÔÈ ÌÂÁ¿ÏÔÈ ·›ÎÙÂ˜ ÙË˜ Â˘-
Úˆ·˚Î‹˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜. √È ˘fiÏÔÈÔÈ ∂˘Úˆ·›-
ÔÈ, ÙÈ ÚfiÏÔ ¤¯Ô˘Ó; 

–¢ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ÚfiÏÔ, ·˘Ùfi Â›Ó·È ÙÔ ı¤Ì·. ™ÙËÓ Ô˘-
Û›· Ë Î˘Ú›· ª¤ÚÎÂÏ Î·ÙÂ˘ı‡ÓÂÈ Ù· Ú¿ÁÌ·Ù·, Â-
ÓÒ ÔÈ °¿ÏÏÔÈ ‰Â›¯ÓÔ˘Ó Î¿ÔÈ· ·‰˘Ó·Ì›·. ∫·È Ô Ïfi-
ÁÔ˜ Â›Ó·È ·Ïfi˜: ∏ °ÂÚÌ·Ó›· Â›Ó·È Ë ÌÔÓ·‰ÈÎ‹ Ë
ÔÔ›· ¤¯ÂÈ Û˘ÌÊ¤ÚÔÓ ·fi ÙË Û˘Ó¤¯ÈÛË ÙË˜ ‡-
·ÚÍË˜ ÙÔ˘ Â˘ÚÒ. 
–ÕÚ· ·Ú·‰Â¯fiÌ·ÛÙÂ fiÙÈ ‚ÈÒÓÔ˘ÌÂ ÙËÓ ∂˘ÚÒË
ÙË˜ ÌÈ·˜ ¯ÒÚ·˜… 

–∞˘Ùfi ÔÓÔÌ¿˙ÂÙ·È Â˘Úˆ·˚Î‹ ¤ÓˆÛË ÛÔ‚ÈÂ-
ÙÈÎÔ‡ Ù‡Ô˘!
–£· Î·Ù·ÚÚÂ‡ÛÂÈ ÏÔÈfiÓ Î·Ù¿ ÙË ÁÓÒÌË Û·˜
ÙÔ Â˘ÚÒ; 

–¡·È. Œ¯ÂÈ Î·ÈÚfi Ô˘ ÙÔ Ï¤ˆ, ̂ ˜ Î¿ÙÈ Ô˘ ‰ÂÓ
ÌÔÚÂ› Ó· ·ÔÊÂ˘¯ıÂ›. ÿÛˆ  ̃Â›Ó·È Ë °ÂÚÌ·Ó›· Ô˘
ı· ı¤ÛÂÈ Ù¤ÏÔ˜ ÛÙÔ Â˘ÚÒ, ÂÊfiÛÔÓ Î¿ÔÈ· ÛÙÈÁ-

Ì‹ ı· ˘¿ÚÍÂÈ ¤Ó· ÙÂÚ¿ÛÙÈÔ ¯Ú¤Ô˜ Ô˘ Î·È ¿ÏÈ
ı· ÎÏËıÂ› Ô Ï·fi˜ Ó· ÙÔ ÏËÚÒÛÂÈ. 
–∫·È ·Ó Î·Ù·ÚÚÂ‡ÛÂÈ ÌÂÙ¿ ÙÈ; 

–°È’ ·˘Ùfi Ï¤  ̂Ó· ÚÔÏ¿‚Ô˘ÌÂ ÙËÓ Î·ÙÔÏ›ÛıËÛË
·ÓÙ› Ó· ÂÚÈÌ¤ÓÔ˘ÌÂ Î¿ÙÈ Ô˘ ı· Û˘Ì‚Â› ¤ÙÛÈ Î·È
·ÏÏÈÒ˜. £¤Ïˆ Ó· ÔÚÁ·ÓˆıÔ‡ÌÂ Î·È Ó· ÚÔÂÙÔÈ-
Ì¿ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ Â›ÛÔ‰Ô ÛÂ ¤Ó· ÂıÓÈÎfi ÓfiÌÈÛÌ·. ∫ÔÈ-
Ù¿ÍÙÂ, Ì·˜ ÎÔÛÙ›˙ÂÈ ÔÏ‡ ÙÔ Â˘ÚÒ Î·È Â›Ó·È ·˘Ùfi
Ô˘ ÛÎÔÙÒÓÂÈ ÙËÓ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfiÙËÙ¿ Ì·˜. ∏ Â-
ÈÛÙÚÔÊ‹ ÛÙÔ ÂıÓÈÎfi ÓfiÌÈÛÌ· ı· ‰ÒÛÂÈ ÙË ‰˘-
Ó·ÙfiÙËÙ· ÛÙÈ˜ ¯ÒÚÂ˜ ÙÔ˘ ÓfiÙÔ˘ Ó· ·Ó·Ù‡ÍÔ˘Ó
ÂÎ Ó¤Ô˘ ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌ›· ÙÔ˘˜. 
–ΔÔ ∂ıÓÈÎfi ª¤ÙˆÔ ıÂˆÚÂ›Ù·È ·fi ÔÏÏÔ‡  ̃̂ ˜
·ÎÚÔ‰ÂÍÈfi ÎfiÌÌ·. ∂ÛÂ›˜ Û˘ÌÊˆÓÂ›ÙÂ ÌÂ ·˘Ù‹
ÙËÓ ¿Ô„Ë Î·È ·Ó fi¯È, ÁÈ·Ù›; 

–Ÿ¯È ‰ÂÓ Â›Ó·È. °È· Ó· ÔÚ›ÛÔ˘ÌÂ ÙÔÓ fiÚÔ ·-
ÎÚÔ‰ÂÍÈ¿, ÛËÌ·›ÓÂÈ Î·Ù·Ú¯‹Ó fiÙÈ ·ÚÓÔ‡Ì·ÛÙÂ ÙÔ˘˜
‰ËÌÔÎÚ·ÙÈÎÔ‡˜ ıÂÛÌÔ‡˜. ™ÙËÓ Ô˘Û›· ‰ÂÓ ¤¯Ô˘-
ÌÂ ÙÔ ·Ú·ÌÈÎÚfi ÎÔÈÓfi ÌÂ ·˘Ùfi Ô˘ ÈÛÙÔÚÈÎ¿ ıÂ-
ˆÚÂ›Ù·È ·ÎÚÔ‰ÂÍÈ¿. ∞ÏÒ˜ Â›Ì·ÛÙÂ ·¤Ó·ÓÙÈ ÛÂ
ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ ·Ù·Í›·, ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÔ‡ ‹ ¿ÏÏÔ  ̆Ù‡Ô ,̆
ÂÊfiÛÔÓ ÔÈ ·‰‡Ó·ÙÔÈ Â›Ó·È ÂÎÂ›ÓÔÈ Ô˘ ÙËÓ ÏË-
ÚÒÓÔ˘Ó ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜.
–Œ¯ÂÙÂ ‰ËÏÒÛÂÈ fiÌˆ˜ fiÙÈ Ë ÁÂÚÌ·ÓÈÎ‹ Î·ÙÔ-
¯‹ ÙË  ̃°·ÏÏ›·  ̃ÛÙÔÓ μã ¶·ÁÎfiÛÌÈÔ ¶fiÏÂÌÔ, ‰ÂÓ
‹Ù·Ó È‰È·›ÙÂÚ· ·¿ÓıÚˆË. ∞˘Ùfi ‰ÂÓ Â›Ó·È ·-
ÚÂÍËÁ‹ÛÈÌÔ; 

–¶ÚÒÙ· ·fi fiÏ· ‰ÂÓ ÙÔ ¤¯ˆ ÂÈ ÂÁÒ ·ÏÏ¿ Ô
·Ù¤Ú·˜ ÌÔ˘, Ô ÔÔ›Ô˜ ÂÓ ·ÓÙÈı¤ÛÂÈ ÌÂ ¿ÏÏÔ˘˜ Ô-
ÏÈÙÈÎÔ‡˜ ÛÙË °·ÏÏ›·, ÌÈÏ¿ÂÈ ÁÈ· Ú¿ÁÌ·Ù· Ô˘ ¤-
¯ÂÈ ̇ ‹ÛÂÈ. ¶¿ÓÙÔÙÂ ̆ ÂÚ·Û›˙ÂÙ·È ÙËÓ ÂÏÂ˘ıÂÚ›·
ÙË˜ °·ÏÏ›·˜ Î·È ·ÏÒ˜ ¤¯ÂÈ ÂÈ fiÙÈ ÔÚÈÛÌ¤Ó· ÎÚ¿-
ÙË, Î·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜ ÁÂÚÌ·ÓÈÎ‹ Î·ÙÔ¯‹˜, ̆ -
¤ÊÂÚ·Ó ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ·fi Î¿ÔÈ· ¿ÏÏ·. 

–¶·ÚfiÏ· ·˘Ù¿ ·Ó·ÁÓˆÚ›˙ÂÙ·È ÌÈ· ¿ÓÔ‰Ô˜ ÙË˜
Ê·Ó·ÙÈÎ‹˜ ·ÎÚÔ‰ÂÍÈ¿˜ ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË, fiˆ˜ Â›-
Ó·È Ë ÃÚ˘Û‹ ∞˘Á‹ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·, ¤ÙÛÈ ‰ÂÓ Â›Ó·È; 

–∂›Ó·È ‰‡ÛÎÔÏÔ Ó· ¿Úˆ ı¤ÛË Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙË
‰ÂÍÈ¿ Î·È ÙËÓ ·ÚÈÛÙÂÚ¿. ¡ÔÌ›˙ˆ fiÙÈ ‰ÂÓ ˘Ê›ÛÙ·-
Ù·È Ï¤ÔÓ ·˘Ùfi˜ Ô ‰È·¯ˆÚÈÛÌfi˜. ∞fi ÙË Ì›· ˘-
¿Ú¯Ô˘Ó ÔÈ Ô·‰Ô› ÙË˜ ·ÁÎÔÛÌÈÔÔ›ËÛË˜, ·˘-
ÙÔ› Ô˘ ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó fiÙÈ Ú¤ÂÈ Ó· ÂÍ·Ê·ÓÈÛÙÂ› ÙÔ
¤ıÓÔ˜ Î·È Ë ÌfiÓË ÓÔÌÔıÂÛ›· Ô˘ ı· Ú¤ÂÈ Ó·
ÈÛ¯‡ÂÈ Â›Ó·È ·˘Ù‹ ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜ ¯ˆÚ›˜ fiÚÈ·, Î·È ˘-
¿Ú¯Ô˘Ó Î·È ·˘ÙÔ› Ô˘ ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó fiÙÈ ÌfiÓÔ ÙÔ ¤-
ıÓÔ˜ ÌÔÚÂ› Ó· ÚÔÛÙ·ÙÂ‡ÛÂÈ ÙÔ˘˜ Ï·Ô‡˜.
–∂ÌÂ›  ̃ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ ÁÈ· 38 ̄ ÚfiÓÈ· ‚ÈÒÓÔ˘ÌÂ ÙËÓ
ÂÈÛ‚ÔÏ‹ Î·È ÙËÓ Î·ÙÔ¯‹ ·fi ÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›·. ¶ÔÈ·
Â›Ó·È Ë ÁÓÒÌË Û·˜ ÁÈ’ ·˘Ùfi, ÂÊfiÛÔÓ ˘ÔÛÙË-
Ú›˙ÂÙÂ ÌÂ ÙfiÛÔ Ûı¤ÓÔ˜ ÙËÓ È‰¤· ÙÔ˘ ¤ıÓÔ˘˜;

–∂›Ì·È ˘ÔÛÙËÚÈ¯Ù‹˜ ÙË˜ ·ÓÂÍ·ÚÙËÛ›·˜ ÙˆÓ
ÎÚ·ÙÒÓ. ÕÏÏˆÛÙÂ Î·Ù¿ ÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ ¤¯Ô˘ÌÂ ‰Â›-
ÍÂÈ fiÛÔ ·ÓÙ›ıÂÙÔÈ ‹Ì·ÛÙ·Ó ÙfiÛÔ ÚÔ˜ ÙËÓ Â-
¤Ì‚·ÛË ÛÙÔ πÚ¿Î fiÛÔ Î·È ÛÙË §È‚‡Ë. 
–ΔfiÙÂ ÁÈ·Ù› Ë ∂.∂. ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó’ ·Ó·ÁÎ¿ÛÂÈ ÙËÓ
ΔÔ˘ÚÎ›· Ó· ÏÔÁÔ‰ÔÙ‹ÛÂÈ ÁÈ· Ù· fiÛ· ¤¯ÂÈ Î¿ÓÂÈ
ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ;

–°È·Ù› ·ÏÒ˜ ‰ÂÓ ÙÔ˘˜ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔ˘Ó Ù· ¤ıÓË.
°È’ ·˘Ùfi Î·È Û˘ÌÊˆÓÔ‡Ó fiÏÔÈ ÌÂ ÙËÓ ¤ÓÙ·ÍË ÙË˜
ΔÔ˘ÚÎ›·˜ ÛÙËÓ ∂.∂. ∂ÎÙfi˜ ‚Â‚·›ˆ˜ ·fi ÂÌ¿ .̃ ¶Ú¤-
ÂÈ Î·ÓÂ›˜ Ó· ÚÔÛ·ı‹ÛÂÈ Ó· Î·Ù·Ï¿‚ÂÈ ÙËÓ È-
‰ÂÔÏÔÁ›· ÙÔ˘˜ (ÙË˜ ∂.∂.). √ÙÈ‰‹ÔÙÂ ¤¯ÂÈ Ó· Î¿-
ÓÂÈ ÌÂ ÙÈ˜ Ú›˙Â˜ ÙÔ˘ ·ÓıÚÒÔ˘, Â›Ó·È Û·Ó ÂÌfi-
‰ÈÔ ÛÙÔ ÂÌfiÚÈÔ. ∏ Ù·˘ÙfiÙËÙ·, ÔÈ ·Ú·‰fiÛÂÈ˜, Ë
ÈÛÙÔÚ›· ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ÂÌfi‰ÈÔ ÛÙ· ÔÏ‡ ·ÈÛÈfi‰ÔÍ·
Û¯¤‰È¿ ÙÔ˘˜. 
–∏ ∂.∂. Â›Ó·È Ô Â¯ıÚfi˜ ‰ËÏ·‰‹; 

–¡·È Â›Ó·È.

Η Ε.Ε. έχει
επαναφέρει
τη σκλαβιά
–∫·È ÙÈ ı· Î¿ÓÔ˘ÌÂ ÌÂ ·˘Ùfi ÙÔÓ Â¯ıÚfi;
£· ÙÔÓ ÔÏÂÌ‹ÛÔ˘ÌÂ; 

–¡·È, ·˘Ùfi ·ÎÚÈ‚Ò˜ Î¿ÓÔ˘ÌÂ. ¶ÚÔ-
Û·ıÔ‡ÌÂ Ó· ÔÏÂÌ‹ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ ∂.∂. Î·È
Ó’ ·ÓÔ›ÍÔ˘ÌÂ Ù· Ì¿ÙÈ· ÛÙÔÓ ÎfiÛÌÔ. √ ™fi-
ÏˆÓ·˜ ‹Ù·Ó ÂÎÂ›ÓÔ˜ Ô˘ Â›¯Â Î·Ù·‰ÈÎ¿ÛÂÈ
ÙË ÛÎÏ·‚È¿ ÙˆÓ Ï·ÒÓ Î·È Ë ∂.∂. Â›Ó·È ·˘-
Ù‹ Ô˘ ¤¯ÂÈ Â·Ó·Ê¤ÚÂÈ ÙÔÓ ıÂÛÌfi ÙË˜
ÛÎÏ·‚È¿˜. 
–ΔÚ›ÙÔ ÎfiÌÌ· ÙÔ ∂ıÓÈÎfi Ì¤ÙˆÔ ÛÙÈ  ̃ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›Â˜ ÂÎÏÔÁ¤˜. ™ÙÈ˜ ÂfiÌÂÓÂ˜ ÚÒÙÔ; 

–ΔÔ ÂÏ›˙ˆ. ¶ÈÛÙÂ‡ˆ fiÙÈ Ë ‰ËÌfiÛÈ·
ÁÓÒÌË ¤¯ÂÈ ·Ú¯›ÛÂÈ Ó· ·ÓÙÈ‰Ú¿ ÔÏ‡ ÈÔ
¤ÓÙÔÓ· Ï¤ÔÓ. √È Ï·Ô› ˘ÔÊ¤ÚÔ˘Ó Û‹-
ÌÂÚ· Î·È ÚÔÛ·ıÔ‡Ó ·ÏÒ˜ Ó· ÂÈ-
‚ÈÒÛÔ˘Ó ·¤Ó·ÓÙÈ ÛÂ ·˘Ù‹ ÙË ‰˘Ó·ÛÙÂ›·. 
–ÕÚ· ÂÁÒ, ·fi Â‰Ò ÛÙË §Â˘ÎˆÛ›·, ı·
Í¤Úˆ ÙÈ ı· Î¿ÓÂÈ Ë Î˘Ú›· §Â¤Ó ÛÙÈ˜ Â-
fiÌÂÓÂ˜ Á·ÏÏÈÎ¤˜ ÂÎÏÔÁ¤˜, ·Ó Î·È ÂÊfi-
ÛÔÓ ‚ÁÂÈ ÚÒÙÔ ÙÔ ÎfiÌÌ· ÙË˜: £· ‚Á¿-
ÏÂÈ ÙË °·ÏÏ›· ·fi ÙËÓ ∂.∂. 

–¶Ú¤ÂÈ ·ÏÒ˜ ÔÈ Ï·Ô› Ó· ¿ÚÔ˘Ó ›-
Ûˆ ÙËÓ ÂÏÂ˘ıÂÚ›· ÙÔ˘˜ Î·È ÂÁÒ ı¤Ïˆ Ó·
ÛÒÛˆ Î·È ÙË ‰ÈÎ‹ ÌÔ˘ ̄ ÒÚ·. ŸÙ·Ó fiÌˆ˜
ÌÈÏ‹Û·ÌÂ ÁÈ· Î·Ï‡ÙÂÚË ÔÈÎÔÓÔÌ›·, ÙÔ Î¿-
Ó·ÌÂ ÁÈ· fiÏ· Ù· ÎÚ¿ÙË fi¯È ÌfiÓÔ ÁÈ· ÙË
°·ÏÏ›·. 
–√fiÙÂ ÔÈ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÔ› ÌÂÙ·Ó¿ÛÙÂ˜,
‰ÂÓ Â›Ó·È ÙÔ ÚÒÙÔ Úfi‚ÏËÌ· Û‹ÌÂÚ·; 

–∫·È ‚Â‚·›ˆ˜ Â›Ó·È, ·ÊÔ‡ ‰ÂÓ ¤¯Ô˘-
ÌÂ Ï¤ÔÓ Ù›ÔÙ· Ó· ÙÔ˘˜ ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘ÌÂ,
‰ÂÓ ¤¯Ô˘ÌÂ ‰Ô˘ÏÂÈ¤˜ ÁÈ’ ·˘ÙÔ‡˜. ∏ ∂.∂.
Â›Ó·È ¤Ó·˜ ÌË¯·ÓÈÛÌfi˜ Ô˘ Î·Ù·ÛÎÂ˘¿˙ÂÈ
¿ÓÂÚÁÔ˘˜ Î·È ¤¯ÂÈ ÙÔÓ ÌÈÎÚfiÙÂÚÔ ·ÚÈı-
Ìfi ·Ó¿Ù˘ÍË˜ ÛÙÔÓ ÎfiÛÌÔ Â‰Ò Î·È 10
¯ÚfiÓÈ·. ∂›Ì·ÛÙÂ Ï¤ÔÓ ¯ÒÚÂ˜ ˘Ô·Ó¿-
Ù˘ÎÙÂ˜, Ò˜ ÌÔÚÔ‡ÌÂ ÏÔÈfiÓ Ó· ‰Â-
¯ÙÔ‡ÌÂ ÎÈ ¿ÏÏÔ˘˜ ÌÂÙ·Ó¿ÛÙÂ˜, ÂÊfiÛÔÓ
ÂÌÂ›˜ ÔÈ ›‰ÈÔÈ ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· ÚÔ-
ÛÊ¤ÚÔ˘ÌÂ ÙÔ ÂÏ¿¯ÈÛÙÔ ÛÙÔ˘˜ Ï·Ô‡˜
Ì·˜;
–∂›ÛÙÂ ·ÓÂ¯ÙÈÎ‹ ·¤Ó·ÓÙÈ ÛÙËÓ ÎÚÈÙÈ-
Î‹, ÂÈ‰ÈÎ¿ ÌÂÙ¿ ÙÔ ÂÂÈÛfi‰ÈÔ Ô˘ ‰Ë-
ÌÈÔ˘ÚÁ‹ıËÎÂ ÌÂ ÙË Madonna;

–√È ÂÈı¤ÛÂÈ˜ Ô˘ Á›ÓÔÓÙ·È ÛÂ ÚÔ-
ÛˆÈÎfi Â›Â‰Ô ‰ÂÓ ÌÂ ·ÁÁ›˙Ô˘Ó ·ÏÏ¿ ·-
ÓÙÈÚÔÛˆÂ‡ˆ 6,5 ÂÎ·Ù., °¿ÏÏÔ˘˜ Î·È ·-
·ÁÔÚÂ‡ˆ ÛÂ ÔÔÈÔ‰‹ÔÙÂ Ó· Ï¤ÂÈ ÛÂ ·˘-
ÙÔ‡˜ ÙÔ˘˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜ fiÙÈ Â›Ì·È ¡·˙›. ∞˘-
Ùfi Ô˘ ¤¯ÂÈ ·Ó¿ÁÎË Ô Ï·fi˜ Â›Ó·È Ô ÛÂ-
‚·ÛÌfi˜ Î·È ¤Ó· ·fi Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· ÙÔ˘ ·-
ÁÒÓ· Ì·˜ Â›Ó·È Ô ÛÂ‚·ÛÌfi˜. 
–§Ô˘‰Ô‚›ÎÔ˜-∞ÚÈÛÙÔÙ¤ÏË˜ (Ô ÁÈÔ˜ ÙË˜).
øÚ·›Ô fiÓÔÌ·… 

–¶ÈÛÙÂ‡ˆ fiÙÈ ·˘Ùfi ı˘Ì›˙ÂÈ ÙÈ˜ Ú›˙Â˜
Ì·˜, ÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi, ÊÈÏÔÛÔÊÈÎfi Ì·˜ ÔÈÎÔ-
‰fiÌËÌ·. ∫·È Ë ·Ï‹ıÂÈ· Â›Ó·È fiÙÈ ÔÈ ·Ú-
¯·›ÔÈ ‹Ù·Ó ÔÏ‡ ÈÔ ¤Í˘ÓÔÈ ·fi ÂÌ¿˜.

��������

«Το ευρώ είναι ένα μεγάλο
οικονομικό και κοινωνικό λάθος.
Ίσως είναι η Γερμανία
που θα θέσει τέλος στο ευρώ» 

Το ευρώ έχει υιοθετηθεί για να αναγκάσει ορισμένες χώρες να εγκαταλείψουν την ελευθερία των πο-
λιτών τους, λέει στη συνέντευξή της η κ. Λεπέν.
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Κάποιος να
μας απαλλάξει
από τον φόβο

Στις αίθουσες κινηματογραφική ταινία για τους Led Zeppelin, αλλά οι ίδιοι λένε «όχι» σε επανασύνδεσηΔιαβάστε στο www.kathimerini.com.cy

Του ΠΕΤΡΟΥ ΖΑΡΟΥΝΑ

Του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ Α. ΛΑΜΠΙΤΣΗ

Έ νας από ÙÔ˘˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎfiÙÂÚÔ˘˜ ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ ÛÙË ̇ ˆ‹
ÙˆÓ ·ÓıÚÒˆÓ Â›Ó·È Ô Êfi‚Ô˜. √È ¿ÓıÚˆÔÈ ¤¯Ô˘-
ÌÂ Êfi‚Ô˘˜ Î¿ıÂ Â›‰Ô˘˜. ∂›Ó·È Î·Ù’ ·Ú¯¿˜ Ô Êfi‚Ô˜

ÙÔ˘ ı·Ó¿ÙÔ˘. ∂›Ó·È Ô Êfi‚Ô˜ ÙÔ˘ £ÂÔ‡. ∂›Ó·È Ô Êfi‚Ô˜ ÙË˜
ÊÙÒ¯ÂÈ·˜ Î·È ÙË˜ Â›Ó·˜. ∂›Ó·È Ô Êfi‚Ô˜ ÁÈ· ÙËÓ ˘ÁÂ›·
Ì·˜. °È· ÙÔ ¿ÁÓˆÛÙÔ, Ô˘ ÁÂÓÓ¿ ÙÈ˜ ‰ÂÈÛÈ‰·ÈÌÔÓ›Â˜. ∂›-
Ó·È ·ÎfiÌ· Î·È Ô Êfi‚Ô˜ ÁÈ· ÙÔ Ô‡ ÙÔ ËÁ·›ÓÔ˘Ó Ë ÂÈ-
ÛÙ‹ÌË Î·È Ë ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·. ¶·Ú¿ ÙËÓ ÙÂÚ¿ÛÙÈ· Û˘Ì‚ÔÏ‹
ÙÔ˘˜ ÛÙËÓ Î·Ù·ÔÏ¤ÌËÛË ÙË˜ ¿ÁÓÔÈ·˜, ¤¯Ô˘Ó Î·È ·˘Ù¤˜
‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ÛÂÈ Ó¤Ô˘˜ Êfi‚Ô˘˜. °È· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·, fiÛÔ ·-
ÎfiÌ· ı· ÂÚÈÔÚÈÛÙÂ› Ë ÂÏÂ˘ıÂÚ›· ÙÔ˘ ·ÓıÚÒÔ˘, ·ÊÔ‡
Û‹ÌÂÚ· Â›Ó·È ‰˘Ó·Ù‹ Ë ·Ú·ÎÔÏÔ‡ıËÛË Î·È Î·Ù·ÁÚ·-
Ê‹ Î¿ıÂ Ì·˜ Î›ÓËÛË˜ Î·È Î¿ıÂ Ì·˜ Ï¤ÍË˜, ·ÎfiÌ· Î·È ÙˆÓ
ÂÈı˘ÌÈÒÓ Î·È ÙˆÓ ÛÎ¤„ÂÒÓ Ì·˜; μ¤‚·È·, Û‹ÌÂÚ· ÌÂ ÙÔÓ
Êfi‚Ô Ô˘ ÚÔÎ·ÏÂ› Ë ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË, ›Ûˆ˜ ·˘Ù¿ Ó·
¤Ú¯ÔÓÙ·È ÛÂ ‰Â‡ÙÂÚË ÌÔ›Ú· ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÔÏÏÔ‡˜, ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ
·‡Ô˘Ó Ó· Â›Ó·È ˙ˆÙÈÎ‹˜ ÛËÌ·Û›·˜.

™ÙÔÓ ÙfiÔ Ì·˜ Ô Êfi‚Ô˜ ¤¯ÂÈ ÙÔÓ ‰ÈÎfi ÙÔ˘ ÛËÌ·ÓÙÈ-
Îfi ÚfiÏÔ. Δ· ÈÛÙÔÚÈÎ¿ ÁÂÁÔÓfiÙ· Ô˘ ¤¯Ô˘ÌÂ ˙‹ÛÂÈ ‰ÂÓ
·Ê‹ÓÔ˘Ó ÔÏÏ¿ ÂÚÈıÒÚÈ·. ÿÛˆ˜ ‰Â Ó· Â›Ì·ÛÙÂ ·fi ÙÔ˘˜
Ï·Ô‡˜ Ô˘ ÊÔ‚Ô‡ÓÙ·È ÔÏÏ¿ Ú¿ÁÌ·Ù·, ¤ÛÙˆ Î·È ·Ó ‰ÂÓ
ÙÔ ‰Â›¯ÓÔ˘ÌÂ. ªÂ Ï›ÁË fiÌˆ˜ ·Ú·ÙËÚËÙÈÎfiÙËÙ· Á›ÓÂÙ·È
·ÓÙÈÏËÙfi ·fi ÙÈ˜ Î·ıËÌÂÚÈÓ¤˜ ÎÔ˘‚¤ÓÙÂ˜ ÙˆÓ ·ÓıÚÒ-
ˆÓ ˆ˜ Ô ∫‡ÚÈÔ˜ Â›Ó·È ÁÂÓÈÎ¿ ÊÔ‚ÈÛÌ¤ÓÔ˜. ª›· ¤Ó‰ÂÈÍË
ÙÔ‡ÙÔ˘ Â›Ó·È Î·È Ô ·ÚÈıÌfi˜ ÙˆÓ ·ÓıÚÒˆÓ ÛÙÔ˘˜ ÔÔ›-
Ô˘˜ ÏÔÁÔ‰ÔÙÂ› Î·ıËÌÂÚÈÓ¿. §ÔÁÔ‰ÔÙÂ› ÛÙÔ˘˜ ÁÔÓÂ›˜ ÙÔ˘,
ÛÙ· ÂıÂÚÈÎ¿ ÙÔ˘, ÛÙÔ˘˜ Û˘ÁÁÂÓÂ›˜ ÙÔ˘. §ÔÁÔ‰ÔÙÂ› ÛÙÔ˘˜
¿ÓÙÂ˜, ÂÂÈ‰‹ ˙ÂÈ ÌÂ ‰ÂÎ·Ó›ÎÈ·. ΔÂÏÈÎ¿, ›Ûˆ˜ Ô Ã·Ù˙Ë-
‰¿ÎÈ˜ Ó· Â›¯Â ‰›Î·ÈÔ fiÙ·Ó ‰È·Ù‡ˆÓÂ ÙËÓ ÚÔÙÚÔ‹ «Ê˘-
Ï¿ÁÂÛÙÂ ·fi ÙËÓ ËıÈÎ‹ ÙˆÓ Û˘ÁÁÂÓÒÓ». ÿÛˆ˜ Ó· ‹ıÂ-
ÏÂ Ó· ÂÈ ˆ˜ fiÛÔ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙÔ˜ Â›Ó·È Î¿-
ÔÈÔ˜, ÙfiÛÔ ÏÈÁfiÙÂÚÔ ı· ‚ÚÂıÂ› Î¿Ùˆ ·fi ÙËÓ ÎÚÈÙÈÎ‹
ÙˆÓ ¿ÏÏˆÓ Î·È ÙfiÛÔ ÏÈÁfiÙÂÚÔ Êfi‚Ô ı· ÓÈÒıÂÈ. 

ŒÓ·˜ ·fi ÙÔ˘˜ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ˘˜ Êfi‚Ô˘˜ ÙÔ˘ Î¿ıÂ ∫‡-
ÚÈÔ˘ Â›Ó·È Ì‹ˆ˜ ·‰ÈÎËıÂ›. ∫·È ‰ÂÓ ÂÓÓÔÔ‡ÌÂ ÌfiÓÔ ÙËÓ
·‰ÈÎ›· ÛÙÔÓ ‰È·ÌÔÈÚ·ÛÌfi ÙË˜ ÁÔÓÈÎ‹˜ ÂÚÈÔ˘Û›·˜. ∫·-
Ù¿ ·Ú¿‰ÔÍÔ ÙÚfiÔ, ÔÏ‡ Ï›ÁÔÈ ‰ÂÓ ÓÈÒıÔ˘Ó ·‰ÈÎËÌ¤-
ÓÔÈ Û’ ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ ÙÔÌ¤·. ΔÒÚ·, Ì¿ÏÈÛÙ·, ÌÂ ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔ-
ÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË, ÔÈ ·‰ÈÎËÌ¤ÓÔÈ ı· ·˘ÍËıÔ‡Ó. ŸÙ·Ó Ë ·ÊıÔ-
Ó›· ÙˆÓ ·Á·ıÒÓ ÙÂÏÂÈÒÓÂÈ, ·Ú¯›˙Ô˘Ó fiÏÔÈ Ó· ·Ó·ÏÔÁ›-
˙ÔÓÙ·È ·˘Ù¿ Ô˘ ‰ÂÓ ‰ÈÂÎ‰›ÎËÛ·Ó ‹ ¿ÊËÛ·Ó Ó· ¿ÓÂ ̄ ·-
Ì¤Ó· Î·È ÙÒÚ· ı· ÙÔ˘˜ ‹Û·Ó ¯Ú‹ÛÈÌ·. ∂ÓÓÔÒ Â‰Ò ÙËÓ
·‰ÈÎ›· Ô˘ ÓÈÒıÂÈ fiÙ·Ó ‰ÈÂÎ‰ÈÎÂ› Î¿ÔÈ· ı¤ÛË ÛÙÔ ¢Ë-
ÌfiÛÈÔ, Â›ÙÂ ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ‰ÈÔÚÈÛÌfi Â›ÙÂ ÚÔ·ÁˆÁ‹. Δfi-
ÙÂ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ ÙÔÓ È¿ÓÂÈ ·ÓÈÎfi˜ Î·È ÙÚ¤¯ÂÈ Ó· ÚÔÏ¿‚ÂÈ.
∫¿ÓÂÈ ÙËÏÂÊˆÓ‹Ì·Ù· ÛÂ ÁÓˆÛÙÔ‡˜ Î·È Ê›ÏÔ˘˜, Î·ıÒ˜
Î·È Â·Ê¤˜ ÌÂ fiÔÈÔÓ ˘Ô„È¿˙ÂÙ·È ˆ˜ Â›Ó·È ÛÂ ı¤ÛË
Ó· ÂÈ ÌÈ· Î·Ï‹ ÎÔ˘‚¤ÓÙ· ÁÈ· ÙÔÓ ›‰ÈÔ, ÂÏ›˙ÔÓÙ·˜ ¤ÙÛÈ
ˆ˜ ı· ·˘Í‹ÛÂÈ ÙÈ˜ Èı·ÓfiÙËÙ¤˜ ÙÔ˘ Ó· ÌËÓ ·‰ÈÎËıÂ›.
μ¤‚·È·, ̂ ˜ ·‰ÈÎ›· ıÂˆÚÂ› ÌfiÓÔ ÙË ‰ÈÎ‹ ÙÔ˘ ÌË ÚfiÛÏË„Ë
‹ ÌË ÚÔ·ÁˆÁ‹. ∞Ó, fiÌˆ˜, ÂÈÙ‡¯ÂÈ ÙÔÓ ÛÎÔfi ÙÔ˘, Ùfi-
ÙÂ ·˘Ùfi Â›Ó·È ‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË. ∂›Ó·È Ô Î·Ï‡ÙÂÚÔ˜, ‰ÂÓ ÛËÎÒÓÂÈ
·ÌÊÈ‚ÔÏ›·. ∫‡ÚÈÔ˜ ·Ô‰¤ÎÙË˜ ÙˆÓ Â·ÊÒÓ ÙÔ˘ Â›Ó·È ÙÔ
ÎfiÌÌ·, fiÔ˘ Ô Î·ı¤Ó·˜ ÁÓˆÚ›˙ÂÈ Î¿ÔÈÔ˘˜ ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜,
¤ÙÔÈÌÔ˘˜ Ó· Î·Ù·ÁÚ¿„Ô˘Ó ÔÓfiÌ·Ù·, ı¤ÛÂÈ˜, ̄ ÚÔÓÈÎ¿ Â-
ÚÈıÒÚÈ· Î·È Ó· ‚ÔËı‹ÛÔ˘Ó ÌÂ fiÔÈÔ ÙÚfiÔ ÌÔÚÔ‡Ó. 

∏ ÊÔ‚ÈÎ‹ ·˘Ù‹ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË, Ô˘ ÙÂÏÈÎ¿ Ô‰ËÁÂ› ÛÙËÓ
ÂÈ‰›ˆÍË ÙÔ˘ ÚÔ˘ÛÊÂÙÈÔ‡, Â›Ó·È ÙfiÛÔ Î·Ï¿ Â‰Ú·ÈˆÌ¤ÓË
ÛÙÔÓ ÙfiÔ Ì·˜ Ô˘ Î·Ó¤Ó·˜ ‰ÂÓ ÈÛÙÂ‡ÂÈ ˆ˜ ÌÔÚÂ› Ó·
ÍÂÚÈ˙ˆıÂ›. √‡ÙÂ, ‚¤‚·È·, Ù· ›‰È· Ù· ÎfiÌÌ·Ù· Ô˘ ıÂˆ-
ÚÔ‡Ó ·Ó·fiÛ·ÛÙÔ ÎÔÌÌ¿ÙÈ ÙË˜ ‡·ÚÍ‹˜ ÙÔ˘˜ ÙËÓ ÚÔ-
ÛÊÔÚ¿ ÂÍ˘ËÚ¤ÙËÛË˜ ÛÙ· Ì¤ÏË Î·È ÛÙÔ˘˜ „ËÊÔÊfiÚÔ˘˜
ÙÔ˘˜. ŒÙÛÈ, ‰È·ÈˆÓ›˙ÂÙ·È ÌÈ· Î·Ù¿ÛÙ·ÛË Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·
ÙË˜ ÔÔ›·˜ Ù· ÏËÚÒÓÔ˘ÌÂ ÙÒÚ· ÔÏ‡ ·ÎÚÈ‚¿. ŒÓ· ‰Â
·fi Ù· ÙÚ·ÁÈÎfiÙÂÚ· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù¿ ÙË˜ Â›Ó·È Ô ÌÂÁ¿ÏÔ˜
·ÚÈıÌfi˜ ÈÎ·ÓÒÓ Î·È ¿ÍÈˆÓ ÂÈÛÙËÌfiÓˆÓ Ô˘ ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó
ÛÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi Î·È ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘Ó ÙÈ˜ ˘ËÚÂÛ›Â˜ ÙÔ˘˜ ÛÂ
¿ÏÏÂ˜ ·ÙÚ›‰Â˜. √È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ, ‚¤‚·È·, ÂÍ·ÛÊ·Ï›˙Ô˘Ó
ÌÂ ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ ÙÚfiÔ Ì›· ·ÍÈÔÚÂ‹ ̇ ˆ‹, Ì·ÎÚÈ¿ ·fi ÙË
‰Ô˘ÏÔÚ¤ÂÈ· ÙË˜ ÌÈÎÚÔ˙ˆ‹˜ Ì·˜. 

ΔÔ ÂÚÒÙËÌ·, ÏÔÈfiÓ, Â›Ó·È ·Ó ÌÔÚÂ› ·˘Ùfi˜ Ô Ï·fi˜ Ó·
ÍÂÊ‡ÁÂÈ ·fi ÙÔÓ Êfi‚Ô. ¡· ·ÔÎÙ‹ÛÂÈ ›ÛÙË ˆ˜ ÌÔÚÂ›
¯ˆÚ›̃  ÙÔ Ì¤ÛÔÓ, ̄ ˆÚ›̃  ÙÈ̃  ÁÓˆÚÈÌ›Â ,̃ ̄ ˆÚ›̃  ÙË ‰Ô˘ÏÔÚ¤ÂÈ·
ÚÔ˜ ÙÔÓ fiÔÈÔ ·Ú¿ÁÔÓÙ·, Ó· ‰ÈÂÎ‰ÈÎ‹ÛÂÈ ÌÈ· ı¤ÛË ̄ ˆ-
Ú›  ̃Ó· ÊÔ‚¿Ù·È ˆ  ̃ı· ·‰ÈÎËıÂ›. ∏ ·¿ÓÙËÛË Â›Ó·È Â‡ÎÔÏË,
·ÏÏ¿ Ô ÙÚfiÔ˜ ‰‡ÛÎÔÏÔ˜, Â›ÔÓÔ˜ Î·È Ì·ÎÚ‡˜. ∂›Ó·È ı¤-
Ì· Ó· ̆ ¿ÚÍÂÈ ÌÈ· ÂÍÔ˘Û›· Ë ÔÔ›· ı· ÂÈ‰ÈÒÍÂÈ Î·È ı· Â-
È‚¿ÏÂÈ ÙËÓ ·ÍÈÔÎÚ·Ù›·. ∂›Ó·È Ô ÌfiÓÔ˜ ÙÚfiÔ˜ Ó· ‚ÁÔ‡ÌÂ
Ì·ÎÚÔ¯ÚfiÓÈ· ·fi Ù· ·‰È¤ÍÔ‰· ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜, ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜,
ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ ˙ˆ‹˜ Ì·˜ Î·È Ó· ÓÈÒÛÔ˘ÌÂ ÂÚ‹Ê·ÓÔÈ. ™ÙÔÓ
Êfi‚Ô ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ ÂÚËÊ¿ÓÈ·.  æ¿¯ÓÔ˘ÌÂ, ÏÔÈfiÓ, ¤Ó·Ó
ËÁ¤ÙË Ô ÔÔ›Ô˜ ı· ··ÏÏ¿ÍÂÈ ÙÔÓ ∫‡ÚÈÔ ·fi ÙÔÓ Êfi‚Ô.
ΔÔ ¤ÚÁÔ ÙÔ˘ ‰ÂÓ Â›Ó·È Â‡ÎÔÏÔ. ∏ ÚÒÙË ‰˘ÛÎÔÏ›· Â›Ó·È Ó·
Ì·˜ Â›ÛÂÈ ˆ˜ ¤¯ÂÈ ¤Ó· Ù¤ÙÔÈÔ fiÚ·Ì·. ∏ ÂfiÌÂÓË Â›Ó·È
Ó· Î¿ÓÂÈ Ú¿ÍË ÙÔ fiÚ·Ì· ÙÔ‡ÙÔ. ¢‡ÛÎÔÏ· Ù· Ú¿ÁÌ·Ù·,
ı· ÌÔ˘ Â›ÙÂ. ∞Ó·ÌÊ›‚ÔÏ· ¤ÙÛÈ Â›Ó·È, ·ÏÏ¿, fiˆ˜ Ï¤ÌÂ Û˘-
¯Ó¿, Ë ÂÏ›‰· Âı·›ÓÂÈ ÙÂÏÂ˘Ù·›·.

lampitsis.p@cytanet.com.cy

Μ έρα με τη μέρα ·ÔÎ·Ï‡ÙÂÙ·È ÙÔ ·-
‰È¤ÍÔ‰Ô Ô˘ ¤¯ÂÈ Ô‰ËÁËıÂ› Ë ΔÔ˘Ú-
Î›· ÂÍ·ÈÙ›·˜ ÙˆÓ ÂÈÏÔÁÒÓ Ô˘ ¤¯ÂÈ

Î¿ÓÂÈ ÛÂ fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÛÙË ™˘-
Ú›·. ∏ ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË, fiÙ·Ó ÍÂÎ›ÓË-
Û·Ó ÔÈ ÂÍÂÁ¤ÚÛÂÈ˜ ÛÙÈ˜ ·Ú·‚ÈÎ¤˜ ¯ÒÚÂ˜ ÙË˜
ªÂÛÔÁÂ›Ô˘, ÎÈÓÂ›ÙÔ ·ÎfiÌ· ÛÙÔ˘˜ Ú˘ıÌÔ‡˜
ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ÙˆÓ ÌË‰ÂÓÈÎÒÓ ÚÔ‚ÏËÌ¿ÙˆÓ.
∏ ÔÏÈÙÈÎ‹ ·˘Ù‹ Â›¯Â Ó· Î¿ÓÂÈ ÌÂ ÙËÓ ÔÈ-
ÎÔ‰fiÌËÛË Û¯¤ÛÂˆÓ ÌÂ Ù· ˘ÊÈÛÙ¿ÌÂÓ· ·-
Ú·‚ÈÎ¿ Î·ıÂÛÙÒÙ·. ™Ùfi¯Ô˜ ÙË˜ Ë ÛÙ·‰È·Î‹
Â¤ÎÙ·ÛË ÙË˜ ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹˜ ÂÈÚÚÔ‹˜ ÛÂ ÔÏfi-
ÎÏËÚÔ ÙÔÓ ̄ ÒÚÔ ÙˆÓ ÚÒËÓ Â‰·ÊÒÓ ÙË˜ Ô-
ıˆÌ·ÓÈÎ‹˜ ·˘ÙÔÎÚ·ÙÔÚ›·˜ ÒÛÙÂ Ó· Î·Ù·ÛÙÂ›
Ë ËÁ¤ÙÈ‰· ̄ ÒÚ· ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÈ˜ ·Ú·‚ÈÎ¤˜ Î·È
ÌÔ˘ÛÔ˘ÏÌ·ÓÈÎ¤˜ ¯ÒÚÂ˜. √ Û¯Â‰È·ÛÌfi˜ ·˘-
Ùfi˜ ·Ó‹ÎÂ ÛÙÔÓ ¡Ù·‚Ô‡ÙÔÁÏÔ˘ Î·È ·ÚÔ˘-
ÛÈ¿ÛÙËÎÂ ·Ó·Ï˘ÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÔ ‚È‚Ï›Ô ÙÔ˘ «™ÙÚ·-
ÙËÁÈÎfi ‚¿ıÔ˜». ¶·Ú¿ ÙËÓ ·›ÛıËÛË ÙÔ˘ Â-
ÂÎÙ·ÙÈÛÌÔ‡ Î·È ÙË˜ ÂÈıÂÙÈÎfiÙËÙ¿˜ ÙÔ˘ ÙÔ
‰fiÁÌ· ÙÔ˘ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎÔ‡ ‚¿ıÔ˘˜ Â›Ó·È ÛÙË ‚¿-
ÛË ÙÔ˘ ·Ì˘ÓÙÈÎfi. Œ¯ÂÈ ̂ ˜ ·ÊÂÙËÚ›· ÙÔ˘ ÙÔÓ
Êfi‚Ô ÙÔ˘ ¡Ù·‚Ô‡ÙÔÁÏÔ˘ ÁÈ· ÂÛˆÙÂÚÈÎ‹ ·-
ÔÛÙ·ıÂÚÔÔ›ËÛË ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜ ÂÍ·ÈÙ›·˜ ÙË˜
ÌÂÙ¿‰ÔÛË˜ ÛÂ ·˘Ù‹ ÙˆÓ ·Ó·Ù·Ú¿ÍÂˆÓ Ô˘
Û˘Ì‚·›ÓÔ˘Ó ÛÙËÓ ÂÚ›ÌÂÙÚÔ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ Ïfi-
Áˆ ÙˆÓ ÂıÓÈÎÒÓ ·Ê˘Ó›ÛÂˆÓ Î·È ÙˆÓ Û˘-
ÓÂ·ÎfiÏÔ˘ıˆÓ ·ÔÛ¯ÈÛÙÈÎÒÓ Ù¿ÛÂˆÓ Ô˘
˘¿Ú¯Ô˘Ó ÛÂ μ·ÏÎ¿ÓÈ·, ∫·‡Î·ÛÔ Î·È ª¤-
ÛË ∞Ó·ÙÔÏ‹. √ ¡Ù·‚Ô‡ÙÔÁÏÔ˘ ÁÓÒÚÈ˙Â ·˘-
Ùfi Ô˘ ÙÒÚ· ·ÔÎ·Ï‡ÙÂÙ·È ÛÂ fiÏË ÙÔ˘ ÙË
ÌÂÁ·ÏÔÚ¤ÂÈ·. ¢ËÏ·‰‹ ÙÔ fiÙÈ Ë ΔÔ˘ÚÎ›· ‰ÂÓ
Â›Ó·È Ì›· ÔÌÔÈÔÁÂÓ‹˜ ¯ÒÚ· Î·È fiÙÈ ÛÙÔ Â-
ÛˆÙÂÚÈÎfi ÙË˜ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ÔÏÏ¤˜ ÂıÓÈÎ¤˜ Î·È
ıÚËÛÎÂ˘ÙÈÎ¤˜ ÌÂÈÔÓfiÙËÙÂ˜ fiˆ˜ ∫Ô‡Ú‰ÔÈ,
∞ÏÂ‚›ÙÂ˜, ∫ÈÚÎ¿ÛÈÔÈ, μfiÛÓÈÔÈ Î.Ï. 

∂·Ó¤Ú¯ÔÌ·È ÛÙ· ÙË˜ ÂÍ¤ÁÂÚÛË˜ ÙˆÓ ·-
Ú·‚ÈÎÒÓ Ï·ÒÓ fiÔ˘ Ë ΔÔ˘ÚÎ›· ·Ú¿ ÙËÓ ·Ú-
¯ÈÎ‹ ÙË˜ ¤ÎÏËÍË ·ÔÊ·Û›˙ÂÈ ÂÓ Ùˆ Ì¤Ûˆ Ì¿-
ÏÈÛÙ· ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜ ÛÙË §È‚‡Ë Ó· Ù·¯ıÂ› ÛÙÔ
ÏÂ˘Úfi ÙˆÓ ÂÍÂÁÂÚı¤ÓÙˆÓ. ∏ ÛÙÚÔÊ‹ ÙË˜ ·˘-
Ù‹ Û˘Ó‰˘¿ÛÙËÎÂ Î·È ÌÂ Ì›· ¿ÏÏË ÛÙÚÔÊ‹ Ô˘
Â›¯Â Ó· Î¿ÓÂÈ ÌÂ ÙËÓ ·Ó·ÛÙÔÏ‹ ÙË˜ ÔÚÂ›·˜
·˘ÙÔÓfiÌËÛ‹˜ ÙË˜ ·fi ÙË ¢‡ÛË. Ã·Ú·ÎÙË-
ÚÈÛÙÈÎ‹ Î›ÓËÛË ÌÂ ÙËÓ ÔÔ›· Î·Ù·ÁÚ¿ÊËÎÂ
Ë ÔÚÂ›· ·˘Ù‹ ‹Ù·Ó Ë ‰È·ÊÔÚÔÔ›ËÛË ÙË˜
ΔÔ˘ÚÎ›·˜ ÛÙÔÓ √∏∂ ÛÙÔ ˙‹ÙËÌ· ÙÔ˘ ÈÚ·ÓÈ-

ÎÔ‡ ˘ÚËÓÈÎÔ‡ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜. ΔÔ Ó¤Ô ÛÙÔ›-
¯ËÌ· ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜ fiˆ˜ Ê¿ÓËÎÂ ÌÂ ÙËÓ Â-
Ú›ÙˆÛË ÙË˜ ™˘Ú›·˜ ‹Ù·Ó Ó· ·ÍÈÔÔÈ‹ÛÂÈ ÙÈ˜
ÂÂÌ‚·ÙÈÎ¤˜ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜ ÙË˜ ¢‡ÛË˜ Î·È ÙˆÓ
¯ˆÚÒÓ ÙÔ˘ ·Ú·‚ÈÎÔ‡ ÎfiÏÔ˘ ÒÛÙÂ Ó· ·ÓÙÈ-
Î·Ù·ÛÙ·ıÔ‡Ó Ù· Î·ıÂÛÙÒÙ· Ù‡Ô˘ ÕÛ·ÓÙ ÌÂ
Î˘‚ÂÚÓ‹ÛÂÈ˜ ÙË˜ ªÔ˘ÛÔ˘ÏÌ·ÓÈÎ‹˜ ∞‰ÂÏÊfi-
ÙËÙ· ,̃ ÔÈ ÔÔ›Â  ̃ÂÍÂÏÈÎÙÈÎ¿ Ó· ÙÂıÔ‡Ó ̆ fi ÙËÓ
ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹ ÂÈÚÚÔ‹. ∏ ·ÔÙ˘¯›· ÙˆÓ ·ÓÙÈÎ·-
ıÂÛÙˆÙÈÎÒÓ ÙË˜ ™˘Ú›·˜ Ó· ÂÙ‡¯Ô˘Ó Ì›· ÁÚ‹-
ÁÔÚË ·Ó·ÙÚÔ‹ ÙÔ˘ Î·ıÂÛÙÒÙÔ˜ ÕÛ·ÓÙ ¤¯ÂÈ
‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ÛÂÈ Ó¤· Î·È ·ÚÔÛ‰fiÎËÙ· ‰Â‰ÔÌ¤Ó·
ÁÈ· ÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›·. ∏ ·Ó¿ÁÎË ÙÔ˘ Î·ıÂÛÙÒÙÔ˜
Ó· Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÛÂÈ ÙÈ˜ ‰˘Ó¿ÌÂÈ˜ ÙÔ˘ ÛÙ· Ì¤-
Ùˆ· ÙË˜ ‰˘ÙÈÎ‹˜ ™˘Ú›·˜ ÙÔ Ô‰‹ÁËÛÂ ÛÂ ¿-
Ù˘Ë Û˘ÌÊˆÓ›· ÌÂ ÙÈ˜ ÎÔ˘Ú‰ÈÎ¤˜ ÔÏÈÙÔÊ˘-

Ï·Î¤˜ ÁÈ· ·ÛÙ˘ÓfiÌÂ˘ÛË ÙË˜ ‚ÔÚÂÈÔ·Ó·ÙÔÏÈ-
Î‹˜ ™˘Ú›·˜ ·fi ·˘Ù¤˜. ∂‰Ò Ó· ÛËÌÂÈÒÛÔ˘-
ÌÂ fiÙÈ ÛÙËÓ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë Î·È ÁÂÈÙÔÓÈÎ‹ ÂÚÈÔ¯‹
ÙÔ˘ ‚ÔÚÂ›Ô˘ πÚ¿Î ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÂ› Â‰Ò Î·È ̄ ÚfiÓÈ·
Ì›· ·˘ÙfiÓÔÌË ÎÔ˘Ú‰ÈÎ‹ ÔÓÙfiÙËÙ· ÌÂ ÙÔ˘˜ ıÂ-
ÛÌÔ‡˜ Î·È Ù· fiÚÁ·Ó¿ ÙË˜. ŸÏ· ·˘Ù¿ ÛÂ Û˘Ó-
‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙËÓ ·Ó·˙ˆ‡ÚˆÛË ÙË  ̃‰Ú¿ÛË  ̃ÙÔ˘
ƒ∫∫ ÛÙËÓ ›‰È· ÙË ΔÔ˘ÚÎ›· Û˘Óı¤ÙÔ˘Ó ¤Ó· ÁÂ-
ˆÔÏÈÙÈÎfi ÂÊÈ¿ÏÙË ÁÈ· ÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›·. ∏ ¤ÍÔ-
‰Ô˜ ·fi ·˘ÙfiÓ Ê·ÓÙ¿˙ÂÈ ‰‡ÛÎÔÏË, ·ÊÔ‡ ·-
Ú¿ ÙË Û¯ÂÙÈÎ‹ ÂÍ·ÁÁÂÏ›· ÙÔ˘ ∂ÚÓÙÔÁ¿Ó ÁÈ·
Â·Ó¿ÏË„Ë ÙˆÓ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂˆÓ ÌÂ ÙÔ
ƒ∫∫ ÔÈ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜ Û˘Ì‚È‚·ÛÌÔ‡ ‰ÂÓ ˘-
¿Ú¯Ô˘Ó. ∞fi ÙË Ì›· Ë ÊÈÏÔ‰ÔÍ›· ÙÔ˘ Ó· ·-
Ó·ÚÚÈ¯ËıÂ› ÛÙËÓ ÚÔÂ‰Ú›· ÙÔÓ ˘Ô¯ÚÂÒÓÂÈ
Ó· ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ì›· ÈÔ ÂıÓÈÎÈÛÙÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹
ÁÈ· Ó· ¿ÚÂÈ ÙÈ˜ „‹ÊÔ˘˜ ÙÔ˘ MHP Î¿ÙÈ Ô˘
Ê¿ÓËÎÂ Î·È Î·Ù¿ ÙËÓ ÔÌÈÏ›· ÙÔ˘ ÛÙÔ Úfi-
ÛÊ·ÙÔ Û˘Ó¤‰ÚÈÔ ÙÔ˘ ∞∫ƒ. ∞fi ÙËÓ ¿ÏÏË ÔÈ
∫Ô‡Ú‰ÔÈ ‚Ï¤ÔÓÙ·˜ ÙËÓ Â˘ÓÔ˚Î‹ ÁÂˆÔÏÈÙÈ-
Î‹ Û˘ÁÎ˘Ú›· ‰ÂÓ Ê·›ÓÔÓÙ·È ‰È·ÙÂıÂÈÌ¤ÓÔÈ Ó·
‰Â¯ıÔ‡Ó ÌÂ ÏÈÁfiÙÂÚ·. ¢˘ÛÙ˘¯Ò  ̃ÁÈ· ÙËÓ ΔÔ˘Ú-
Î›· Ë ÂÈÏÔÁ‹ ÙË˜ ‰ÈÂıÓÔ‡˜ Â¤Ì‚·ÛË˜, ÒÛÙÂ
Ó· ÂÈÙ·¯˘ÓıÂ› Ë ÙÒÛË ÙÔ  ̆Î·ıÂÛÙÒÙÔ ,̃ ‰ÂÓ
˘¿Ú¯ÂÈ, ·ÊÔ‡ ÙfiÛÔ ÔÈ ∏¶∞ Î·È ÙÔ ¡∞Δ√ fi-
ÛÔ Î·È Ë ∂.∂. ‰Â›¯ÓÔ˘Ó ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿ ·Úfiı˘-

ÌÔÈ Ó· ÌÔ˘Ó ÛÂ Ì›· Ù¤ÙÔÈ· ÂÚÈ¤ÙÂÈ·. ø˜
·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙË˜ ·ÚÔı˘Ì›·˜ ·˘Ù‹˜ Â›Ó·È Ë
Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ· ¿ÚÓËÛË ̆ ÏÔÔ›ËÛË˜ ÙË˜ ÙÔ˘Ú-
ÎÈÎ‹˜ È‰¤·˜ ÁÈ· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ̇ ˆÓÒÓ ·ÛÊ·ÏÂ›-
·  ̃ÂÓÙfi  ̃ÙÔ  ̆Û˘ÚÈ·ÎÔ‡ Â‰¿ÊÔ˘  ̃ÌÂ ÚfiÛ¯ËÌ·
ÙËÓ ·ÛÊ¿ÏÂÈ· ÙˆÓ ·Ì¿¯ˆÓ. Ÿˆ˜ ÔÈ ›‰ÈÔÈ ÔÈ
ΔÔ‡ÚÎÔÈ ·Ó·ÁÓˆÚ›̇ Ô˘Ó Ë ÂÈÏÔÁ‹ ÌÔÓÔÌÂÚÔ‡˜
Â¤Ì‚·ÛË˜ ·ÓÂÍ·ÚÙ‹Ùˆ˜ Û¯‹Ì·ÙÔ˜ ı· ‹Ù·Ó
Î·Ù·ÛÙÚÔÊÈÎ‹.

¶·Ú¿ÏÏËÏ·, ÔÈ ÎÏÈÌ·ÎÔ‡ÌÂÓÂ˜ ÙÚÈ‚¤˜ ·-
Ó¿ÌÂÛ· ÛÙË ™˘Ú›· Î·È ÛÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›· ÌÂ ÙË
ÌÔÚÊ‹ ÙË˜ ·ÓÙ·ÏÏ·Á‹˜ ˘ÚÒÓ ˘ÚÔ‚ÔÏÈÎÔ‡
·ÏÏ¿ Î·È ÙËÓ ·fiÊ·ÛË ÙË˜ ∂ıÓÔÛ˘Ó¤ÏÂ˘ÛË˜
ÁÈ· ·ÔÛÙÔÏ‹ ÛÙÚ·ÙÂ˘Ì¿ÙˆÓ ÂÎÙfi˜ ÙË˜
ΔÔ˘ÚÎ›·˜ ·˘Í¿ÓÔ˘Ó ÙËÓ ¤ÓÙ·ÛË Î·È ¤¯Ô˘Ó Ô-
‰ËÁ‹ÛÂÈ ÛÂ Ó¤· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·. ∞fi ÙË Ì›· Â›-
¯·ÌÂ 100.000 ∞ÏÂ‚›ÙÂ˜ ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜ Ó· ‰È·-
‰ËÏÒÓÔ˘Ó Î·Ù¿ ÙË˜ ÚÔÔÙÈÎ‹˜ ÂÓfi˜ ÔÏ¤-
ÌÔ˘ ÌÂ ÙË ™˘Ú›·. ™ËÌÂÈˆÙ¤ÔÓ fiÙÈ ÔÈ ΔÔ‡ÚÎÔÈ
∞ÏÂ‚›ÙÂ˜ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ·Ú·ÏÏ·Á‹ ÙÔ˘ ·ÓÙ›-
ÛÙÔÈ¯Ô˘ ÛÈÈÙÈÎÔ‡ ·Ú·ÎÏ·‰ÈÔ‡ ÙË˜ ™˘Ú›·˜
(∞Ï¿Ô˘È) ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ÛÙËÓ Ô˘Û›· ÛÙÂÏÂ¯ÒÓÔ˘Ó
ÙÔ Î·ıÂÛÙÒ˜ ÕÛ·ÓÙ. ∞fi ÙËÓ ¿ÏÏË Â›¯·ÌÂ ÙÔ
ÂÂÈÛfi‰ÈÔ ÌÂ ÙÔÓ ÂÍ·Ó·ÁÎ·ÛÌfi ÙÔ˘ ÚÔÂÚ-
¯fiÌÂÓÔ˘ ·fi ÙË ªfiÛ¯· Û˘ÚÈ·ÎÔ‡ ÔÏÈÙÈÎÔ‡
·ÂÚÔÏ¿ÓÔ˘ Ó· ÚÔÛÁÂÈˆıÂ› ÁÈ· ¤ÏÂÁ¯Ô
ÛÙËÓ ÕÁÎ˘Ú·. ∞˘Ùfi Ô‰‹ÁËÛÂ ÛÂ ·Ó·‚ÔÏ‹ ‰‡Ô
ÌËÓÒÓ ÙËÓ Â›ÛÎÂ„Ë ¶Ô‡ÙÈÓ ÛÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›·.
Δ¤ÏÔ˜, Ó· ÛËÌÂÈÒÛÔ˘ÌÂ Î·È ¤Ó· ¿ÏÏÔ ÁÂÁÔ-
Ófi˜ Ô˘ ¤¯ÂÈ ÂÚÈÏ¤ÍÂÈ Ù· ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ÁÈ· ÙËÓ
ΔÔ˘ÚÎ›·. ∞˘Ùfi Â›Ó·È Ë ‰ÔÏÔÊÔÓ›· ÙÔ˘ ∞ÌÂ-
ÚÈÎ¿ÓÔ˘ Ú¤Û‚Ë ÛÙË μÂÁÁ¿˙Ë. ªÂÙ¿ ·fi ·˘-
Ù‹ fiÏÔÈ ÛÙË ¢‡ÛË Â›Ó·È ÂÈÊ˘Ï·ÎÙÈÎÔ› ÛÙËÓ
·Ú·¯ÒÚËÛË ‚Ô‹ıÂÈ·˜ Î·È fiÏˆÓ ÛÙÔ˘˜ ™‡-
ÚÈÔ˘˜ ·ÓÙÈÎ·ıÂÛÙˆÙÈÎÔ‡˜ ·fi ÙÔÓ Êfi‚Ô Ì‹-
ˆ˜ ·˘Ù¿ Î·Ù·Ï‹ÍÔ˘Ó ÛÂ Ï¿ıÔ˜ ̄ ¤ÚÈ·. ∞Ó ÛÂ
·˘Ùfi ÚÔÛÙÂıÂ› Ë ÔÏ˘‰È¿Û·ÛË ÙˆÓ ·ÓÙÈ-
Î·ıÂÛÙˆÙÈÎÒÓ Î·È Ë ÛÙ‹ÚÈÍË ÙÔ˘ Î·ıÂÛÙÒ-
ÙÔ˜ ·fi ƒˆÛ›· Î·È πÚ¿Ó ÙfiÙÂ ÔÈ Èı·ÓfiÙËÙÂ˜
Ô ÕÛ·ÓÙ Ó· ÂÈ‚ÈÒÛÂÈ ·˘Í¿ÓÔ˘Ó. ŸÏ· Ù· ÈÔ
¿Ó  ̂Û˘Óı¤ÙÔ˘Ó ÙÔ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎfi ·‰È¤ÍÔ‰Ô ÛÙÔ
ÔÔ›Ô ¤¯ÂÈ Ô‰ËÁËıÂ› Ë ΔÔ˘ÚÎ›·. ΔÔ ÛÙÚ·ÙË-
ÁÈÎfi ‚¿ıÔ˜ ¤¯ÂÈ ÛÙËÓ Ô˘Û›· ·Ô‰ÂÈ¯ıÂ› ¤Ó·
ÌÂÁ¿ÏÔ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎfi Ï¿ıÔ˜. 

Ο κ. Πέτρος Ζαρούνας είναι διεθνολόγος
και πρόεδρος της επιτροπής διεθνών
σχέσεων του Δημοκρατικού Κόμματος

Από το στρατηγικό βάθος στο στρατηγικό αδιέξοδο

Του ΜΑΝΟΥ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ

Η ενίσχυση ÙË˜ ÂÓÂÚÁÂÈ·Î‹˜ ·ÛÊ¿ÏÂÈ·˜
¤¯ÂÈ ÂÍÂÏÈ¯ıÂ› ÛÂ ÌÂ›˙ÔÓ ̇ ‹ÙËÌ· ÁÈ· ÙËÓ
Â˘Úˆ·˚Î‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›· ÛÙÔÓ 21Ô ·ÈÒ-

Ó·. ∏ ¿ÓÔ‰Ô˜ ÙˆÓ ÂÓÂÚÁÔ‚fiÚˆÓ ·ÛÈ·ÙÈÎÒÓ
ÔÈÎÔÓÔÌÈÒÓ Î·È Ë ·ÛÙ¿ıÂÈ· Ô˘ ÂÈÎÚ·ÙÂ›
ÛÙËÓ Â˘Ú‡ÙÂÚË ÂÚÈÔ¯‹ ÙË˜ ª¤ÛË˜ ∞Ó·ÙÔ-
Ï‹˜, ÂÈ‰ÈÎ¿ ÌÂÙ¿ ÙÔ Í¤Û·ÛÌ· ÙË˜ ∞Ú·‚ÈÎ‹˜
ÕÓÔÈÍË˜, Â›Ó·È ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ Ô˘ ÂÓÈÛ¯‡Ô˘Ó
ÙÔ˘˜ Êfi‚Ô˘˜ ÙˆÓ Â˘Úˆ·˚ÎÒÓ ̄ ˆÚÒÓ ÁÈ· Ì›·
Ó¤· ÂÓÂÚÁÂÈ·Î‹ ÎÚ›ÛË. 

√È 27 ̄ ÒÚÂ˜-Ì¤ÏË ÙË˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ŒÓˆ-
ÛË˜ (∂.∂.) ·Ú¿ÁÔ˘Ó ÂÚ›Ô˘ ÙÔ 25 ÙÔÈ˜ Â-
Î·Ùfi ÙÔ˘ ·ÁÎÔÛÌ›Ô˘ ∞∂¶ Î·È ·ÔÙÂÏÔ‡Ó
ÙÔÓ ‰Â‡ÙÂÚÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ Î·Ù·Ó·ÏˆÙ‹ Â-
Ó¤ÚÁÂÈ·˜ ·ÁÎÔÛÌ›ˆ˜ ÌÂÙ¿ ÙÈ˜ ∏ÓˆÌ¤ÓÂ˜ ¶Ô-
ÏÈÙÂ›Â˜. ∏ ∂.∂. Î·Ù·Ó¿ÏˆÛÂ ÂÚ›Ô˘ 480 ‰ÈÛ.
Î˘‚ÈÎ¿ Ì¤ÙÚ· Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘ ÙÔ 2007. º˘-
ÛÈÎfi Â·ÎfiÏÔ˘ıÔ ÙË˜ Â˘Úˆ·˚Î‹˜ ÔÈÎÔÓÔ-
ÌÈÎ‹˜ ·Ó¿Ù˘ÍË˜ Â›Ó·È Ë ·‡ÍËÛË ÙË˜ ̇ ‹ÙË-
ÛË˜ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘. ¶ÚÔ˜ ÙÔ ·ÚfiÓ, ÏfiÁˆ
ÙË˜ ÁÂˆÁÚ·ÊÈÎ‹˜ Î·È ÂÓÂÚÁÂÈ·Î‹˜ Ú·ÁÌ·-
ÙÈÎfiÙËÙ·˜, ÔÈ Î˘ÚÈfiÙÂÚÔÈ ÚÔÌËıÂ˘Ù¤˜ Ê˘-
ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘ ÙË˜ ∂.∂. Â›Ó·È Ë ƒˆÛ›·, Ë ¡ÔÚ-
‚ËÁ›· Î·È Ë ∞ÏÁÂÚ›·. 

√È Â˘Úˆ·˚Î¤˜ Î˘‚ÂÚÓ‹ÛÂÈ˜ ·Ó·˙ËÙÔ‡Ó,
ÏÔÈfiÓ, Ó¤Ô˘˜ ÚÔÌËıÂ˘Ù¤˜ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›-
Ô˘ ÒÛÙÂ Ó· ÂÈÙÂ˘¯ıÂ› Ë ÔÏ˘fiıËÙË ‰È·-
ÊÔÚÔÔ›ËÛË. ¶Ú¤ÂÈ Ó· ÛËÌÂÈˆıÂ› fiÙÈ Ë ·-
ÁÔÚ¿ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘ ‰È¤ÂÙ·È ·fi ÙÔ˘˜ ‰È-
ÎÔ‡˜ ÙË˜ ¿ÁÚ·ÊÔ˘˜ Î·ÓfiÓÂ˜. √È ÂÁÁÂÓÂ›˜ Û˘Ó-
ı‹ÎÂ˜ ÛÙË Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË ·ÁÔÚ¿ (.¯. ‰˘-
ÛÎÔÏ›· ÌÂÙ·ÊÔÚ¿˜ ÙÔ˘ Î·˘Û›ÌÔ˘, Ï›ÁÔÈ
ÚÔÌËıÂ˘Ù¤˜, Ì·ÎÚÔ¯ÚfiÓÈ· Û˘Ì‚fiÏ·È·) Â-
ÈÙ¿ÛÛÔ˘Ó ÛÙÔ˘˜ Î·Ù·Ó·ÏˆÙ¤˜ ÙË ¯¿Ú·ÍË
ÌÈ·  ̃Ì·ÎÚÔ¯ÚfiÓÈ·  ̃ÔÏÈÙÈÎ‹  ̃ÚÔÌ‹ıÂÈ·  ̃Ê˘-
ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘. ∂ÈÏ¤ÔÓ, Ë ·ÁÔÚ¿ Ê˘ÛÈÎÔ‡
·ÂÚ›Ô˘ Â›Ó·È ÏÈÁfiÙÂÚÔ ·ÁÎÔÛÌÈÔÔÈËÌ¤ÓË
·fi ÂÎÂ›ÓË ÙÔ˘ ÂÙÚÂÏ·›Ô˘. √È ÙÚÂÈ˜ ÌÂÁ¿-
ÏÂ˜ ÂÚÈÊÂÚÂÈ·Î¤˜ ·ÁÔÚ¤˜ Â›Ó·È Ë ‚fiÚÂÈ· ∞ÌÂ-

ÚÈÎ‹, Ë ∂˘ÚÒË Î·È Ë Õˆ ∞Ó·ÙÔÏ‹. ∞Ó Î·È
Ë ·ÏÏËÏÂ›‰Ú·ÛË ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÈ˜ ÙÚÂÈ˜ ·ÁÔ-
Ú¤˜ Â›Ó·È ÂÚÈÔÚÈÛÌ¤ÓË, Ë ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›· ˘-
ÁÚÔÔ›ËÛË˜ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘ ¤¯ÂÈ ‰ËÌÈÔ˘Ú-
Á‹ÛÂÈ ÙÈ˜ ÚÔ¸Ôı¤ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ÎÈ-
ÓËÙÈÎfiÙËÙ·. 

ª¤Û· ÛÂ ·˘Ùfi ÙÔ ÎÏ›Ì· ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ·˜, Ë
·Ó·Î¿Ï˘„Ë ÌÂÁ¿ÏˆÓ ÔÛÔÙ‹ÙˆÓ Ê˘ÛÈÎÔ‡
·ÂÚ›Ô˘ ÛÙËÓ ∞ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ‹ √ÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ∑Ò-
ÓË (∞√∑) ÙË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜ ·-
ÔÙÂÏÂ› ÂÍ¤ÏÈÍË ÌÂ ‚·Ú‡ÓÔ˘Û· ÛËÌ·Û›· ÁÈ·

ÙËÓ Â˘Úˆ·˚Î‹ ÂÓÂÚÁÂÈ·Î‹ ·ÛÊ¿ÏÂÈ·. √È Â-
ÚÈÔÚÈÛÌ¤ÓÂ˜ ÂÓÂÚÁÂÈ·Î¤˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙË˜ Î˘-
ÚÈ·Î‹˜ ·ÁÔÚ¿˜ ı· Î·Ù·ÛÙ‹ÛÔ˘Ó ·Ó·fi-
ÊÂ˘ÎÙ· ÙË ªÂÁ·ÏfiÓËÛÔ ÂÍ·ÁˆÁ¤· Ê˘ÛÈÎÔ‡
·ÂÚ›Ô˘. ΔÔ Î˘ÚÈ·Îfi ·¤ÚÈÔ, fiˆ˜ Î·È ÂÎÂ›-
ÓÔ ÙÔ˘ πÛÚ·‹Ï, ÌÔÚÂ› Ó· ÊÙ¿ÛÂÈ ÛÙÈ˜ Â˘-
Úˆ·˚Î¤˜ ·ÁÔÚ¤˜ ÌÂ ̆ Ôı·Ï¿ÛÛÈÔ ·ÁˆÁfi Ô˘
ı· Î·Ù·Ï‹ÁÂÈ ÛÙËÓ ËÂÈÚˆÙÈÎ‹ ∂ÏÏ¿‰· ‹ ÌÂ
ÂÈ‰ÈÎ¿ ÏÔ›· ÌÂÙ·ÊÔÚ¿˜ ̆ ÁÚÔÔÈËÌ¤ÓÔ˘ Ê˘-
ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘. ™Â Î¿ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË, ÙÔ Î˘-
ÚÈ·Îfi Ê˘ÛÈÎfi ·¤ÚÈÔ ı· Î·Ï‡„ÂÈ Î˘Ú›ˆ˜ ÙÈ˜
ÂÓÂÚÁÂÈ·Î¤˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙˆÓ ̄ ˆÚÒÓ ÙË˜ ÓfiÙÈ·˜
Î·È ÓÔÙÈÔ·Ó·ÙÔÏÈÎ‹˜ ∂˘ÚÒË˜. 

∏ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ·Í›· ÙˆÓ ÂÓÂÚÁÂÈ·ÎÒÓ ÎÔÈ-
Ù·ÛÌ¿ÙˆÓ ÙË˜ ·Ó·ÙÔÏÈÎ‹˜ ªÂÛÔÁÂ›Ô˘ ¤-
ÁÎÂÈÙ·È ÛÂ ÙÚÂÈ˜ ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜. ¶ÚÒÙÔÓ, Ë ÁÂ-
ˆÁÚ·ÊÈÎ‹ ÙÔ˘˜ ÁÂÈÙÓ›·ÛË ÌÂ ÙËÓ ∂˘ÚÒË Ù·
Î·ıÈÛÙ¿ È‰È·›ÙÂÚ· ÂÏÎ˘ÛÙÈÎ¿, Î·ıÒ˜ ÔÈ
μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜ ÂÈı˘ÌÔ‡Ó ‰È·Î·Ò˜ ÙË ÌÂ›ˆÛË ÙÔ˘
Î˘ÚÈ·Ú¯ÈÎÔ‡ ÚfiÏÔ˘ ÙË˜ ÚˆÛÈÎ‹˜ Gazprom

ÛÙËÓ Â˘Úˆ·˚Î‹ ·ÁÔÚ¿ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘. Δ·
·Ôı¤Ì·Ù· Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘ ÙË˜ ·Ó·ÙÔÏÈÎ‹˜
ªÂÛÔÁÂ›Ô˘ ÌÔÚÂ› Ó· ÌËÓ Â›Ó·È Û˘ÁÎÚ›ÛÈ-
Ì· ÌÂ ÂÎÂ›Ó· ÙË˜ ƒˆÛ›·˜, ·ÏÏ¿ Û›ÁÔ˘Ú· Â›-
Ó·È ÈÎ·Ó¿ Ó· Î·Ï‡„Ô˘Ó Ù· ÂfiÌÂÓ· ̄ ÚfiÓÈ·
¤Ó· ÔÛÔÛÙfi ÙˆÓ ÂÓÂÚÁÂÈ·ÎÒÓ ·Ó·ÁÎÒÓ ÙË˜
∂˘ÚÒË˜ Î·È Ó· ÂÚÈÔÚ›ÛÔ˘Ó, ¤ÛÙˆ ÛÂ ÌÈ-
ÎÚfi ‚·ıÌfi, ÙËÓ ÂÍ¿ÚÙËÛË ·fi ÙË ªfiÛ¯·.
¢Â‡ÙÂÚÔÓ, Ë ÂÎÌÂÙ¿ÏÏÂ˘ÛË ·˘ÙÒÓ ÙˆÓ ÎÔÈ-
Ù·ÛÌ¿ÙˆÓ ı· Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈËıÂ› ÛÂ Ì›· ÌÂ-
Ù·‚·ÙÈÎ‹ ÂÔ¯‹ ÁÈ· ÙËÓ ·ÁÎfiÛÌÈ· ÔÈÎÔ-
ÓÔÌ›·, fiÔ˘ Ë ∫ÏÈÌ·ÙÈÎ‹ ∞ÏÏ·Á‹ Ô‰ËÁÂ› ÛÙË
ÛÙ·‰È·Î‹ ·ÓÙÈÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË ÙÔ˘ ÂÙÚÂÏ·›Ô˘ ·-
fi ÙÔ Ê˘ÛÈÎfi ·¤ÚÈÔ Ô˘ Â›Ó·È ÊÈÏÈÎfiÙÂÚÔ
ÚÔ˜ ÙÔ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ. ΔÚ›ÙÔÓ, Ë ÂÎÌÂÙ¿ÏÏÂ˘ÛË
ÙˆÓ ˘Ôı·Ï¿ÛÛÈˆÓ ÎÔÈÙ·ÛÌ¿ÙˆÓ ÚÔ¸Ô-
ı¤ÙÂÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ÎÂÊ¿Ï·È· Î·È ÙË ̄ Ú‹ÛË ̆ -
„ËÏ‹˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜ Ô˘ ÌfiÓÔ Í¤ÓÂ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜
‰È·ı¤ÙÔ˘Ó. √È ÂÓÂÚÁÂÈ·ÎÔ› ÎÔÏÔÛÛÔ› ÙË˜ ∂˘-
ÚÒË˜ ¤¯Ô˘Ó ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›· Ó· Ú·ÁÌ·ÙÔ-
ÔÈ‹ÛÔ˘Ó ÎÂÚ‰ÔÊfiÚÂ˜ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÛÙÔÓ Â-
ÓÂÚÁÂÈ·Îfi ÙÔÌ¤· ÙË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜ ¢ËÌÔÎÚ·-
Ù›·˜, ·ÊÔ‡ Ë Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙÔ˘˜ Â›Ó·È Â˘-
ÚfiÛ‰ÂÎÙË ·fi ÙËÓ Î˘ÚÈ·Î‹ ËÁÂÛ›·. 

∏ ·Ó·Î¿Ï˘„Ë ÙˆÓ ÎÔÈÙ·ÛÌ¿ÙˆÓ Ê˘ÛÈÎÔ‡
·ÂÚ›Ô˘ Â›Ó·È ‚¤‚·ÈÔ fiÙÈ ı· Û˘Ì‚¿ÏÂÈ ÛËÌ·-
ÓÙÈÎ¿ ÛÙËÓ ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙË˜ Â˘Úˆ·˚Î‹˜ Â-
ÓÂÚÁÂÈ·Î‹˜ ·ÛÊ¿ÏÂÈ·˜. ¶¤Ú· fiÌˆ˜ ·fi Ù·
ÚÔÊ·Ó‹ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÔÊ¤ÏË, Ë ÂÎÌÂÙ¿ÏÏÂ˘ÛË
ÌÂÁ¿ÏˆÓ ÔÛÔÙ‹ÙˆÓ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘ ÛÙËÓ
Î˘ÚÈ·Î‹ ∞√∑ ı· Ô‰ËÁ‹ÛÂÈ ÛÙË ‰ËÌÈÔ˘Ú-
Á›· ÂÓfi˜ Ï¤ÁÌ·ÙÔ˜ ÂÓÂÚÁÂÈ·ÎÒÓ Û˘ÌÌ·¯ÈÒÓ
Ô˘ ı· ·Ó·‚·ıÌ›ÛÂÈ ÙËÓ ∫‡ÚÔ Ì¤Û· ÛÙËÓ
∂˘Úˆ·˚Î‹ ŒÓˆÛË ÛÂ Ì›· ÎÚ›ÛË ̄ ÚÔÓÈÎ‹ Û˘-
ÁÎ˘Ú›· ÁÈ· ÙËÓ Î˘ÚÈ·Î‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›·. 

Ο κ. Μάνος Καραγιάννης είναι επισκέπτης
επίκουρος καθηγητής

στο Πανεπιστήμιο Κύπρου, ειδικευμένος
στη γεωπολιτική της ενέργειας.

Η ευρωπαϊκή ενεργειακή ασφάλεια και το κυπριακό αέριο

�������

Οι περιορισμένες ενεργειακές
ανάγκες της κυπριακής αγοράς
θα καταστήσουν αναπόφευκτα
τη Μεγαλόνησο εξαγωγέα
φυσικού αερίου

�������

Στόχος της Τουρκίας η σταδια-
κή επέκταση της τουρκικής
επιρροής σε ολόκληρο τον χώ-
ρο των πρώην εδαφών της
οθωμανικής αυτοκρατορίας



Ν ήσος ÙˆÓ ∞Á›ˆÓ. ∏ ·Û˘‰ÔÛ›·, Ë
ÏÂÔÓÂÍ›·, Ë ÚÔ¯ÂÈÚfiÙËÙ· ÛÙÔ ÌÂ-
Á·ÏÂ›Ô ÙË˜. μÚÂı‹Î·ÌÂ ÌÂ ÏÔÁ·-

ÚÈ·ÛÌfi ÏËÓ ÌÂÚÈÎ¿ ¢π™∂∫∞Δ√ªªÀƒπ∞
Î·È ÙÛ·ÎˆÓfiÌ·ÛÙÂ ÙÒÚ· ÁÈ· ÙÔ ÚÔ-
Ê·Ó¤˜. ∞Ó Ë ΔÚfiÈÎ· ‹ÚıÂ ÁÈ· Ù· ‰ËÌÔ-
ÛÈÔÓÔÌÈÎ¿ ‹ ÁÈ· ÙÈ˜ ΔÚ¿Â˙Â˜ ÌÂ ÙÔ ÌË-
¯·Ó¿ÎÈ ·ÎfiÌË Ó· „¿¯ÓÂÈ Ù· ÚÒÙ· „Ë-
Ê›· ÙÔ˘ ‰ÂÎ·- ‹ ÂÓÙÂÎ·„‹ÊÈÔ˘ ·ÚÈıÌÔ‡
ÙˆÓ ˙ËÌÈÒÓ ÙÔ˘ ΔÚ·Â˙ÈÎÔ‡ ΔÔÌ¤·. 

¢ÂÓ ˘ÔÛÙËÚ›˙ˆ fiÙÈ Ô ÃÚÈÛÙfiÊÈ·˜
¢∂¡ ÊÙ·›ÂÈ. ºÙ·›ÂÈ. ŒÎ·ÓÂ Ï¿ıË. ΔÂÚ¿-
ÛÙÈ· Ï¿ıË. ∂ÁÎÏËÌ·ÙÈÎ¿, ·Ó ı¤ÏÂÙÂ, Ï¿-
ıË. ∫·È ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ Ï¿ıÔ˜ ÙÔ˘ ‹Ù·Ó
Ô˘ ‰ÂÓ ¤Ï·‚Â Ì¤ÙÚ· ÚÔ ÙÚÈÂÙ›·˜.
ŸÙ·Ó, Ì¿ÏÈÛÙ·, Ë ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË ·-
Ú·Î·ÏÔ‡ÛÂ ÁÈ· Ì¤ÙÚ· (›Ûˆ˜ Â›Ó·È ·-
ÁÎfiÛÌÈÔ Ê·ÈÓfiÌÂÓÔ ·˘Ùfi. ∏ ·ÓÙÈÔÏ›-
ÙÂ˘ÛË ·ÓÙ› Ó· ‰ËÌ·ÁˆÁÂ› Î·Ù¿ ÙˆÓ Ì¤-
ÙÚˆÓ ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜, Î·ÏÔ‡ÛÂ ÁÈ· Ì¤-
ÙÚ· Î·È ‰ËÌ·ÁˆÁÔ‡ÛÂ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ÁÈ·
ÙËÓ ÚfiıÂÛË ÙË  ̃·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË  ̃ÁÈ· Ì¤-
ÙÚ·!). ∫·È, ¿ÏÏˆÛÙÂ, ·Ó Ô ÃÚÈÛÙfiÊÈ·  ̃Ï¿Ì-
‚·ÓÂ Ì¤ÙÚ· ·fi ÙfiÙÂ, Î·È ÂÓÙÔ‡ÙÔÈ˜ Û‹-
ÌÂÚ· ÂÚ¯fiÙ·Ó Ë ΔÚfiÈÎ· (Ô  ̆ı· ÂÚ¯fiÙ·Ó),
ı· ‹Ù·Ó Î·È Ë ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚ‹ ÙÔ˘ ·fi‰ÂÈ-
ÍË fiÙÈ Ë ΔÚfiÈÎ· ‹ÚıÂ ÁÈ· ÙÈ̃  ÙÚ¿Â˙Â  ̃Î·È
fi È̄ ÁÈ· Ù· ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ¿. «∂ÌÂ›̃  Ï¿‚·ÌÂ
Ì¤ÙÚ·. ∫¿Ó·ÌÂ fi,ÙÈ ‹ıÂÏÂ Î·È Ë ·ÓÙÈ-
ÔÏ›ÙÂ˘ÛË Î·È ¿ÏÈ, Ó·, Ô  ̆‹ÚıÂ Ë ΔÚfiÈ-
Î·». ∂È¯Â›ÚËÌ· Ô  ̆ÂÓ‰Â¯ÔÌ¤Óˆ  ̃Ó· ¤-
‚Á·˙Â ÙÔ ∞∫∂§ Í·Ó¿ ÛÙËÓ ÂÍÔ˘Û›·.   

∞ÏÏ¿, ¤Ú·Ó ÙÔ‡ÙÔ˘, Â›Ó·È Î·È ı¤Ì·
·˘ÙÔÛÂ‚·ÛÌÔ‡, Ó· ·Ó·ÁÓˆÚ›ÛÂÈ˜, ¤-
ÛÙˆ Î·È ÂÓÙfi˜ ·˘ÙÔ‡ ÙÔ˘ ıÔÏÔ‡ ÙÔ›Ô˘,
fiÙÈ ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ Ì¤ÚÔ˜ ÙÔ˘ ÏÔÁ·ÚÈ·-
ÛÌÔ‡ Ô˘ ı· ÎÏËıÔ‡ÌÂ Ó· ÏËÚÒÛÔ˘-
ÌÂ ·Ó‹ÎÂÈ ÛÙÈ˜ ΔÚ¿Â˙Â˜. ΔÈ˜ ÔÔ›Â˜, Ë
¯ÚËÌ·ÙÈÎ‹ ·ÏËÛÙ›· Î·È Ì·Ó›· ÌÂÙ·-
ÌfiÚÊˆÛÂ ÛÂ ̄ ›Ì·ÈÚÂ  ̃Î·È ÙÒÚ· „¿¯ÓÔ˘ÌÂ
ÙÔÓ μÂÏÏÂÚÂÊfiÓÙË Î·È ÙÔÓ ¶‹Á·ÛÔ… 

™˘˙ËÙÔ‡Û· ÚÔ¯ı¤  ̃ÌÂ ¤Ó· Ù‡Ô ÛÙÈ̃
μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜ ÔÏ‡ ÎÔÓÙ¿ ÛÙ· ÙÔ˘ °ÈÔ‡ÚÔ-
ÁÎÚÔ˘ Î·È Ô ÔÔ›Ô  ̃·Ú·ÎÔÏÔ˘ıÂ› ·fi
ÔÏ‡ ÎÔÓÙ¿ ÙÈ̃  ÂÍÂÏ›ÍÂÈ̃  ÙË  ̃ÎÚ›ÛË .̃ ΔÔÓ
ÚÒÙËÛ· ÙÈ Á›ÓÂÙ·È ÌÂ ÙËÓ ∫‡ÚÔ. ΔÈ È-

ÛÙÂ‡ÂÈ Ô ›‰ÈÔ˜ Î·È ÁÈ· ÔÈÔÓ ÏfiÁÔ ¤ÊÙ·-
ÛÂ Ë ∫‡ÚÔ  ̃ÛÙÔ ÛËÌÂ›Ô Ô  ̆‚Ú›ÛÎÂÙ·È.
«ºÙ·›ÓÂ ÔÈ ΔÚ¿Â˙Â˜;» ÙÔÓ ÚÒÙËÛ·. 

π‰Ô‡ ÙÈ ÌÔ˘ ·¿ÓÙËÛÂ: «§ÔÈfiÓ, Ë ¿-
ıÏÈ· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Û·˜ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÔÊÂ›-
ÏÂÙ·È Î·Ù¿ Î‡ÚÈÔ ÏfiÁÔ ÛÙÈ˜ ΔÚ¿Â˙Â˜.
∞ÏÏ¿ fi¯È ÌfiÓÔ. ªËÓ ÍÂ¯Ó¿˜ ÔÙ¤ ÙÔ˘˜
ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ÂÈÙÚ¤Ô˘Ó ÛÙÔ˘˜
ÙÚ·Â˙›ÙÂ˜ Ó· Î¿ÓÔ˘Ó fi,ÙÈ Î¿ÓÔ˘Ó». 

ª¿ÏÈÛÙ·. ™ˆÛÙfi˜ Ô Ê›ÏÔ˜. «ªËÓ ÍÂ-
¯Ó¿˜ ÙÔ˘˜ ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ÂÈÙÚ¤-
Ô˘Ó (‹ Â¤ÙÚÂ„·Ó / Â¤ÙÚÂ·Ó) ÛÙÔ˘˜
ÙÚ·Â˙›ÙÂ˜ Ó· Î¿ÓÔ˘Ó fi,ÙÈ Î¿ÓÔ˘Ó». 

¢ÂÓ ı· ·Ó·ÊÂÚıÔ‡ÌÂ ÁÈ· Ù· fiÛ· Â›-
Â ÂÚ› Regulatory Overseer… ‰ÈfiÙÈ ÙÔ
ı¤Ì· Ì·˜ Â›Ó·È ¿ÏÏÔ. 

∫‡ÚÈÔÈ. ŸÛÔ ̆ ‰ÚÔÎ¤Ê·ÏÔ Â›Ó·È ÙÔ ÎÚ¿-
ÙÔ˜ Ì·˜ Î·È Ë ÎÚ·ÙÈÎ‹ ÌË¯·Ó‹, ÁÈ· ÙËÓ
ÔÔ›· ÊˆÓ¿˙Ô˘ÌÂ (Î·È ÛˆÛÙ¿) fiÙÈ Ú¤-
ÂÈ Ó· ÛÌÈÎÚ˘ÓıÂ› Î·È Ó· ÂÚÈÔÚÈÛÙÂ›, ‰¤-
Î· ÊÔÚ¤  ̃ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ̆ ‰ÚÔÎ¤Ê·ÏÔ  ̃Â›-
Ó·È Ô Î·Ù·ÌÂÚÈÛÌfi˜ (Î·Ù¿ Î‡ÚÈÔ ÏfiÁÔ)
ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘ ÙÚ·Â˙ÈÎÔ‡ Ì·˜ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜
Î·È Î·Ù¿ ÂÚ›ÂÚÁÔ ÙÚfiÔ Î·Ó¤Ó·˜ ‰ÂÓ
ÌÈÏ¿ ÁÈ’ ·˘Ùfi Ô‡ÙÂ Î·È Î·Ó¤Ó·˜ ÂÈÎ·-
ÏÂ›Ù·È ÙËÓ ΔÚfiÈÎ· ÛÂ ·˘Ùfi, Ë ÔÔ›· Ì·˜
ÙÔ Â›Â ÍÂÎ¿ı·Ú· fiÙÈ Ú¤ÂÈ Ó· ÛÌÈ-
ÎÚ‡ÓÔ˘ÌÂ ÙÔÓ ÙÚ·Â˙ÈÎfi ÙÔÌ¤·.

896% ÙÔ˘ ∞∂¶ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ Ì·˜. ¢Ë-
Ï·‰‹ ·ÎÚÈ‚Ò˜ ÂÂÈ‰‹ ÙÔ ÙÚ·Â˙ÈÎfi Ì·˜
Û‡ÛÙËÌ· Â›Ó·È ÔÏÏ·Ï¿ÛÈÔ ÙˆÓ ‰˘-
Ó·ÙÔÙ‹ÙˆÓ ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ Ì·˜, ¢∂¡ ˘-
‹Ú¯Â ÂÚ›ÙˆÛË ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ ,̃ ·ÎfiÌË Î·È

Ó· ÂÙÔ‡ÛÂ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿, Ó· ÌÔÚÔ‡ÛÂ
Ó· ÛÙËÚ›ÍÂÈ ÙÔ ÙÚ·Â˙ÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· fi-
ˆ˜ Â›Ó·È ‰È·ÌÔÚÊˆÌ¤ÓÔ Û‹ÌÂÚ· (ÌÂ
‰‡Ô ÙÂÚ¿ÛÙÈÂ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜) Î·È Â¿Ó ÙÔ ›-
‰ÈÔ ÙÔ Û‡ÛÙËÌ· ÂÎÙÂıÂ› ÛÂ ÙfiÛÔ ‚·ı-
Ìfi fiÛÔ Û‹ÌÂÚ·. 

™˘ÓÂÒ˜ Î·È Î·Ù·ÏËÎÙÈÎÒ˜. ™˘Ó¤Ï-
ıÂÙÂ. ŸÏÔÈ Û·˜. ¢ÂÓ ı¤ÏÔ˘ÌÂ Ô‡ÙÂ
«XXL» ÙÚ¿Â˙Â  ̃Ô‡ÙÂ Î·È «XXL» ÎÚ¿ÙÔ .̃
∫¿ÓÙÂ ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ ,̃ ÌÈÎÚfi, ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎfi Î·È
·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi Î·È ÌÂÙ·ÙÚ¤„ÂÙÂ ÙÔ ÙÚ·-
Â È̇Îfi Û‡ÛÙËÌ· ÛÂ ¤Ó· Â˘¤ÏÈÎÙÔ Î·È ¿-
Óˆ ·’ fiÏ· ·ÍÈfiÈÛÙÔ Û‡ÛÙËÌ·. 

√È ‰‡Ô ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ·¤‰ÂÈÍ·Ó
fiÙÈ ‰ÂÓ Â›Ó·È ÈÎ·Ó¤  ̃Ó· ‰È·¯ÂÈÚÈÛÙÔ‡Ó Ùfi-
ÛÔ ÌÂÁ¿Ï· ÌÂÁ¤ıË. ∫·È fiÙ·Ó Ï¤ÌÂ ÛÌ›-
ÎÚ˘ÓÛË ‰ÂÓ ÂÓÓÔÔ‡ÌÂ Î·Ù’ ·Ó¿ÁÎË ÙÔ
›‰ÈÔ ÙÔ ÙÚ·Â˙ÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· ·ÏÏ¿ ÙˆÓ
ÙÚ·Â˙ÒÓ. 

¢ÈfiÙÈ Ú¤ÂÈ Ó· ÁÓˆÚ›˙Ô˘ÌÂ fiÙÈ Â›-
Ì·ÛÙÂ Ë ÚÒÙË ̄ ÒÚ· ÛÙËÓ ∂.∂. ÌÂ Ù· ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚ· ÙÚ·Â˙ÈÎ¿ È‰Ú‡Ì·Ù· ·fi Ìfi-
Ó· ÙÔ˘˜ ÂÓ Û˘ÁÎÚ›ÛÂÈ ÌÂ ÙÔ ∞∂¶. ΔÚ¿-
Â˙· ∫‡ÚÔ˘ Î·È §·˚Î‹ ΔÚ¿Â˙· Â›¯·Ó
Ì¤ÁÂıÔ  ̃(2010) Á‡Ú  ̂ÛÙÔ 230% Î·È 210%
ÙÔ˘ ∞∂¶ ·ÓÙÈÛÙÔ›¯ˆ˜. ∞ÓÙ›ıÂÙ·, ·ÎfiÌË
Î·È ÛÙÔ §Ô˘ÍÂÌ‚Ô‡ÚÁÔ (ÙÔ  ̆ÔÔ›Ô  ̆Ô ÙÚ·-
Â˙ÈÎfi˜ ÙÔÌ¤·˜ Â›Ó·È ¤Ú·Ó ÙÔ˘ 2000%
ÙÔ˘ ∞∂¶ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜) Ë ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ÙÚ¿-
Â˙· Â›Ó·È ÌfiÏÈ˜ ÙÔ 100% ÙÔ˘ ∞∂¶ (Ìfi-
ÓÔ Ë UBS ÙË˜ ∂Ï‚ÂÙ›·˜ ÍÂÂÚÓ¿ ÙÈ˜ ‰‡Ô
‰ÈÎ¤˜ Ì·˜ ÌÂ 260% ÙÔ˘ ∞∂¶ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜).   

∞˘Ùfi ‰ËÏ·‰‹ Ô˘ ··ÈÙÂ›Ù·È Â›Ó·È Ë
ÂÂ›ÁÔ˘Û· ÛÌ›ÎÚ˘ÓÛË ÙˆÓ ‰‡Ô ÙÚ·Â-
˙ÈÎÒÓ È‰Ú˘Ì¿ÙˆÓ Î·È Ë ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· Ó¤-
ˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ, ÒÛÙÂ ·ÊÂÓfi˜ Ó· ‰È·ÙË-
Ú‹ÛÔ˘ÌÂ ÙÔ ÙÚ·Â˙ÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· Ì·  ̃ÌÂ-
Á¿ÏÔ Î·È ·ÊÂÙ¤ÚÔ˘ Ó· ÌÂÈÒÛÔ˘ÌÂ ÙÔ Ú›-
ÛÎÔ ·fi ÙÂÚ·Ùˆ‰Ò˜ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜,
Ó· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÂ› ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi ÂÚÈ-
‚¿ÏÏÔÓ Î·È Î˘Ú›ˆ˜ Ó· ÂÍ·ÏÂÈÊıÂ› Ë ·Ï-
ÏËÏÂÍ¿ÚÙËÛË ÎÚ¿ÙÔ˘  ̃Î·È ‰‡Ô ÙÚ·Â˙ÒÓ.
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Του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΤΣΑΓΓΑΡΗ

Σμικρύνετε τις δύο τράπεζες

Η στρατηγικής ÛËÌ·Û›·˜ ÁÈ· ÙÔÓ
ÙfiÔ Ì·˜ ·Ó·Î¿Ï˘„Ë ˘‰ÚÔÁÔ-
Ó·ÓıÚ¿ÎˆÓ ÛÙËÓ ∞√∑ ÙË˜ ∫˘-

ÚÈ·Î‹˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜ ÔÚÈÔıÂÙÂ› ÙËÓ ·-
·Ú¯‹ ÌÈ·˜ ÂÚÈfi‰Ô˘ ÚÔÎÏ‹ÛÂˆÓ Î·È
ÚÔÔÙÈÎÒÓ. ™ËÌ·ÙÔ‰ÔÙÂ›, Â›ÛË˜, ÙËÓ
¤ÓÙ·ÍË ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ÛÙËÓ ·Ó·‰˘fiÌÂÓË
Î·È Û˘Ó¿Ì· ÂÈÎÂÚ‰‹ ·ÁÔÚ¿ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·-
ÂÚ›Ô˘ Î·È Ú¤ÂÈ Ó· ÔÚ›˙ÂÈ ÙÈ˜ Ú·ÎÙÈ-
Î¤˜ Ô˘ ı· ·ÎÔÏÔ˘ıËıÔ‡Ó ÁÈ· ·ÍÈÔ-
Ô›ËÛË ÙÔ˘ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ÏÔ‡ÙÔ˘ ÙË˜ ¯Ò-
Ú·  ̃Ì· .̃ ø  ̃ÚÔ  ̃ÙÔ‡ÙÔ, ÔÊÂ›ÏÔ˘ÌÂ Ú·Á-
Ì·ÙÈÎ¿ Ó’ ·ÓÙÈÏËÊıÔ‡ÌÂ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fi-
ÙÈ ÛÙ· ı¤Ì·Ù· ·˘Ù¿ ··ÈÙÂ›Ù·È, ÁÈ· ÙÔ
ÂıÓÈÎfi Û˘ÌÊ¤ÚÔÓ, ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÔÌÔ-
ÊˆÓ›· Î·È ÎÔÈÓ‹ ÁÚ·ÌÌ‹ ÏÂ‡ÛË  ̃ÁÈ· Ó·
ÂÈÛÙÔ‡Ó ÔÈ ÈÛÙˆÙ¤˜, ¯ÚÂÒÛÙÂ˜, ˆ-
ÏËÙ¤˜ Î·È ·ÁÔÚ·ÛÙ¤˜ ÙÔ˘ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·Â-
Ú›Ô˘ fiÙÈ Ë ∫˘ÚÈ·Î‹ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›· ÌÔ-
ÚÂ› fiÓÙˆ˜ Ó· ÂÎÌÂÙ·ÏÏÂ˘ÙÂ› ÌÂ ÔÏÈÙÈ-
Î‹ ˆÚÈÌfiÙËÙ·, Â¿ÚÎÂÈ· ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹˜
ÔÏÈÙÈÎ‹˜ Î·È fiÚ·Ì· ÙÔ Ê˘ÛÈÎfi ·¤ÚÈÔ.

£· Ú¤ÂÈ Ó· Û˘ÓÂÈ‰ËÙÔÔÈ‹ÛÔ˘ÌÂ ÙÔ
ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ Ë ÔÚı‹ ÂÓÂÚÁÂÈ·Î‹ ÛÙÚ·-
ÙËÁÈÎ‹ ÁÈ· ÙËÓ ∫‡ÚÔ ÔÚÈÔıÂÙÂ›Ù·È ·fi
Î·È Û˘ÓÂ¿ÁÂÙ·È ÙËÓ Î·Ï‡ÙÂÚË ‰˘Ó·Ù‹
·ÍÈÔÔ›ËÛË ÙÔ˘ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘ ÌÂ Â-
Ê·ÚÌÔÛÌ¤ÓÂ˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›Â˜ Î·È ÌÂıfi-
‰Ô˘˜. ™ËÌ·ÓÙÈÎfiÙ·ÙË˜ ·Í›·˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÎ-
ÌÂÙ¿ÏÏÂ˘ÛË ÙÔ  ̆Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô  ̆‹Ù·Ó Î·È
·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó ÔÈ Û˘ÌÊˆÓ›Â  ̃ÔÚÈÔı¤ÙËÛË˜
ÙË˜ ∞ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ‹˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ∑ÒÓË˜
ÙË˜ ∫˘ÚÈ·Î‹˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜ ÛÂ Û¯¤ÛË
ÌÂ ÙÈ˜ ÁÂ›ÙÔÓÂ˜ ¯ÒÚÂ˜ ÛÙË ‚¿ÛË ÙÔ˘ ¢È-
Î·›Ô˘ ÙË˜ £¿Ï·ÛÛ·˜, ̂ ˜ Â›ÛË˜ Î·È Ë ·-
fiÊ·ÛË ÁÈ· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÙÂÚÌ·ÙÈÎÔ‡ ˘-
ÁÚÔÔ›ËÛË  ̃ÙÔ  ̆Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô  ̆ÛÙËÓ ∫‡-
ÚÔ, ÌÂ ÛÙfi¯Ô Ó· ÂÈÙÂ˘¯ıÂ› Ë ˘ÁÚÔ-
Ô›ËÛË ÙÔ˘ ·ÂÚ›Ô˘ ÁÈ· ÛÎÔÔ‡˜ Î˘Ú›ˆ˜
ÂÍ·ÁˆÁ‹˜ ÙÔ˘ ÛÂ ̄ ÒÚÂ˜ ÌÂ ̆ ÊÈÛÙ¿ÌÂÓÂ˜
‰ÔÌ¤˜ ÙÂÏÈÎ‹˜ ̄ Ú‹ÛË˜ ÙÔ˘ ÁÈ· ÛÎÔÔ‡˜
·Ú·ÁˆÁ‹˜ ÂÓ¤ÚÁÂÈ·˜ ·ÏÏ¿ Î·È ÛÂ Ó¤Â˜
·ÁÔÚ¤˜ Î·ıÈÛÙÒÓÙ·˜ ÙËÓ ∫‡ÚÔ Ì¤ÚÔ˜

ÙË  ̃‰ÈÂıÓÔ‡  ̃·ÁÔÚ¿  ̃Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô .̆ ΔÔ
Ì¤ÁÂıÔ˜ ÙË˜ ·Ú¯ÈÎ‹˜ Â¤Ó‰˘ÛË˜ ÁÈ· Â-
Í·ÁˆÁ‹ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘ Â›Ó·È Û˘Ó‹ıˆ˜
··ÁÔÚÂ˘ÙÈÎfi ÁÈ· ̄ ÒÚÂ˜ ̄ ˆÚ›˜ ÔÏÈÙÈÎ‹
ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ· Î·È ·‰‡Ó·ÌÂ˜ Ó· ÂÍ·ÛÊ·-
Ï›ÛÔ˘Ó Â·ÚÎ‹ ‰·ÓÂÈÛÌfi ÁÈ· ÙËÓ Î·-
Ù¿ÏÏËÏË ̆ Ô‰ÔÌ‹ Ô  ̆··ÈÙÂ›Ù·È ÁÈ· ÙËÓ
ÂÂÍÂÚÁ·Û›· Î·È ÂÍ·ÁˆÁ‹ ÙÔ˘. ∂¿Ó ˘-
ÔÏÔÁÈÛÙÂ› fiÙÈ ÙÔ ÎfiÛÙÔ˜ ÙË˜ ̆ Ô‰ÔÌ‹˜
Ô  ̆̄ ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È ̆ ÔÏÔÁ›̇ ÂÙ·È ÛÙ· 6-10 ‰È-
ÛÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Â˘ÚÒ ÁÈ· ¤Ó· Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÈ-
ÎÚfi ÛÙ·ıÌfi ˘ÁÚÔÔ›ËÛË˜ ·ÓÙÈÏ·Ì‚·-
ÓfiÌ·ÛÙÂ fiÙÈ ÙÔ Â›Â‰Ô ‰·ÓÂÈÛÌÔ‡ ÙË˜
¯ÒÚ·˜ ÁÈ· ÙËÓ Î·Ù·ÛÎÂ˘‹ ÙÔ˘ ÙÂÚÌ·ÙÈ-
ÎÔ‡ ÂÈ‚¿ÏÏÂÈ ÙËÓ ‡·ÚÍË ÛÙ·ıÂÚ‹  ̃Î·È
‰Â‰ËÏˆÌ¤ÓË˜ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎ‹˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜
ÚÔ˜ ÙËÓ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË ·˘Ù‹, Ô˘ ÌÂ ·-
ÍÈÔÈÛÙ›· ÌÔÚÂ› Ó· Â›ÛÂÈ ‰ÈÂıÓÂ›˜ Ô›-
ÎÔ˘˜ Ó· ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙ‹ÛÔ˘Ó ÌÈ· Ù¤ÙÔÈˆÓ
‰È·ÛÙ¿ÛÂˆÓ ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË. ÃÚÂÈ¿˙ÂÙ·È,
‰ËÏ·‰‹, Ë ‡·ÚÍË Î·Ù¿ÏÏËÏˆÓ ÎÚ·ÙÈÎÒÓ
‰ÔÌÒÓ Ô˘ Ó· ˘ÔÛÙËÚ›˙Ô˘Ó ÙËÓ È‰Èˆ-
ÙÈÎ‹ ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›·, Ó· ÂÍ·ÛÊ·Ï›˙Ô˘Ó Ù¤-
ÙÔÈÔ  ̆‡„Ô˘  ̃Â¤Ó‰˘ÛË Î·È ‰·ÓÂÈÛÌfi, Ó·
ÛÙËÚ›˙Ô˘Ó ÙËÓ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎfiÙËÙ· Ê˘-
ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘, Ó· ·Ú¤¯Ô˘Ó ÙÔ ··Ú·›-
ÙËÙÔ ÓÔÌÔıÂÙÈÎfi Ï·›ÛÈÔ ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ·˜
ÁÈ· ÙËÓ ÂÍ·ÁˆÁ‹ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô  ̆Î·È Î˘-
Ú›̂  ̃Ó· ‰È·ÛÊ·Ï›̇ Ô˘Ó ÙËÓ ÌÂÏÏÔÓÙÈÎ‹ ·-
ÍÈÔÔ›ËÛË ÙfiÛÔ ÙË  ̃Â¤Ó‰˘ÛË  ̃ÁÈ· ÙÈ̃  ̆ -
Ô‰ÔÌ¤˜ fiÛÔ Î·È ÙÔ˘ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘. 

§·Ì‚¿ÓÔÓÙ·˜ ̆ fi„Ë ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ
ÙÔ fiÏÔ ı¤Ì· ·ÍÈÔÔ›ËÛË  ̃ÙÔ  ̆Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·-
¤ÚÈÔ˘ ÚÔ··ÈÙÂ› ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›· Û˘ÁÎÂ-
ÎÚÈÌ¤ÓˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ Î·È ÙËÓ ̄ ¿Ú·ÍË Û˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË  ̃ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹  ̃Ô  ̆Ó· Â›ıÂÈ
ÙÔ˘˜ ·ÁÔÚ·ÛÙ¤˜ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘ fiÙÈ ·˘-
Ùfi ı· ·Ú¤¯ÂÙ·È ·‰È¿ÏÂÈÙ· ÁÈ· Ì·ÎÚ‡
¯ÚÔÓÈÎfi ‰È¿ÛÙËÌ·, Ù· Û˘Ì‚fiÏ·È· ·ÁÔ-
Ú·ˆÏËÛ›·  ̃̆ ÁÚÔÔÈËÌ¤ÓÔ  ̆Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·-
ÂÚ›Ô˘ ¤¯Ô˘Ó Û˘Ó‹ıˆ˜ ‰È¿ÚÎÂÈ· ÂÚ› Ù·
20 ̄ ÚfiÓÈ·, ÁÂÁÔÓfi˜ Ô˘ Û˘ÓÙÂ›ÓÂÈ ÛÙËÓ
¿Ô„Ë ‹ Ì¿ÏÏÔÓ ÛÙËÓ ·Ó·ÁÎ·ÈfiÙËÙ· Û -̂

ÛÙ‹  ̃Û˘ÓÔÌÔÏfiÁËÛË  ̃ÙˆÓ Û˘ÌÊˆÓÈÒÓ Â-
ÎÂ›ÓˆÓ Ô˘ ı· ‰ÂÛÌÂ‡Ô˘Ó Ù· ·ÍÈÔÔÈ‹-
ÛÈÌ· ÎÔÈÙ¿ÛÌ·Ù· Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô  ̆ÁÈ· ÌÂ-
Á¿ÏÔ ¯ÚÔÓÈÎfi ‰È¿ÛÙËÌ·. 

ø˜ ÂÎ ÙˆÓ ÈÔ ¿Óˆ, ÙÔÓ›˙ÂÙ·È fiÙÈ Ë
ÛˆÛÙ‹ ·Ó¿Ù˘ÍË ÂÓfi  ̃ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ  ̃·-
ÍÈÔÔ›ËÛË  ̃Î·È ÂÍ·ÁˆÁ‹  ̃ÙÔ  ̆Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·-
ÂÚ›Ô˘ ··ÈÙÂ› ÈÛ¯˘ÚfiÙ·ÙË Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎ‹
‰¤ÛÌÂ˘ÛË Ô˘ Ú¤ÂÈ Ó· Â¤¯ÂÈ Ù· Â-
¯¤ÁÁ˘· ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜, ÔÚıÔ‡ ÚÔÁÚ·Ì-
Ì·ÙÈÛÌÔ‡ Î·È ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ·  ̃ÛÙËÓ ̄ ¿Ú·ÍË,
˘ÈÔı¤ÙËÛË Î·È ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ÂÓÂÚÁÂÈ·ÎÒÓ
ÛÙÚ·ÙËÁÈÎÒÓ Î·È ·Ú¿ÏÏËÏ· Ó· ‰È·-
ÛÊ·Ï›˙ÂÈ ÙÔ fiÙÈ ÛÙÔ ‚¿ıÔ˜ ¯ÚfiÓÔ˘ ÙˆÓ
Û˘Ì‚ÔÏ·›ˆÓ ·ÁÔÚ·ˆÏËÛ›·˜ ̆ ÁÚÔÔÈË-
Ì¤ÓÔ  ̆Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô  ̆·˘Ù¿ ı· ¤¯Ô˘Ó Û -̆
ÓÔÌÔÏÔÁËıÂ› ÌÂ Ù¤ÙÔÈÔ ÙÚfiÔ Ô  ̆Ó· ÌËÓ
Â›Ó·È ÂÚÈÔÚÈÛÙÈÎ¿ ̂ ˜ ÚÔ˜ ÙÈ˜ ÔÛfiÙË-
ÙÂ˜ Ô˘ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ·ÍÈÔÔÈËıÔ‡Ó, Ï·Ì-
‚¿ÓÔÓÙ·˜ ̆ fi„Ë ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ÛÙÔ ·-
ÚfiÓ ÛÙ¿‰ÈÔ ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ·ÎfiÌ· ·Ó·Ù·ıÂ›
Ù· Û˘Ì‚fiÏ·È· ¤ÚÂ˘Ó·˜ ÁÈ· ÙÔÓ μã Á‡ÚÔ
·‰ÂÈÔ‰ÔÙ‹ÛÂˆÓ ÁÈ· ÙÔ Ê˘ÛÈÎfi ·¤ÚÈÔ. ™Ë-
Ì·ÓÙÈÎ‹  ̃·Í›· ,̃ Â›ÛË ,̃ Â›Ó·È ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜
fiÙÈ Ë ÂÈÙ˘¯ËÌ¤ÓË ÂÍ·ÁˆÁ‹ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·-
ÂÚ›Ô˘ ÛÙËÚ›˙ÂÙ·È ÚÒÙ· ÛÙÔ ÛˆÛÙfi
Ì¿ÚÎÂÙÈÓÁÎ ÂÎ Ì¤ÚÔ˘˜ ÙÔ˘ ˆÏËÙ‹ ÙÔ˘
Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘, ÙËÓ ÂÍÂ‡ÚÂÛË ·ÁÔÚ·-
ÛÙÒÓ Î·È ÙËÓ Û˘ÓÔÌÔÏfiÁËÛË Û˘Ì‚ÔÏ·›̂ Ó
·ÁÔÚ·ˆÏËÛ›·˜ Î·È ‡ÛÙÂÚ· ÛÙËÓ Î·Ù·-
ÛÎÂ˘‹ ÙˆÓ ˘Ô‰ÔÌÒÓ. √ÊÂ›ÏÔ˘ÌÂ, ÏÔÈ-
fiÓ, Ó· ·‰Ú¿ÍÔ˘ÌÂ ÙËÓ ÙÂÚ¿ÛÙÈ· Â˘Î·È-
Ú›· Ô˘ Ì·˜ ‰›ÓÂÙ·È Î·È ¯ˆÚ›˜ ÎÔÌÌ·ÙÈ-
Î¤˜ ·Úˆ›‰Â˜, ·ÚÔÍ˘ÛÌÔ‡˜ ‹ ÌÂÚÔ-
ÏËÙÈÎ¤˜ Î·È ÂÊ‹ÌÂÚÂ˜ Ù¿ÛÂÈ˜ Ó· ‰Ô‡ÌÂ
Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· fiˆ˜ Ú¤ÂÈ Ó· Ù· ‰Ô‡ÌÂ
Î·È ̂ ˜ ÔÊÂ›ÏÔ˘ÌÂ Ó· Ù· ·Ó·ÏÔÁÈÛÙÔ‡ÌÂ,
ÌÂ fiÚ·Ì· Î·È ÚÔÔÙÈÎ‹ Î·È ÚˆÙ›ÛÙˆ˜
ÌÂ ÛˆÛÙfi Û¯Â‰È·ÛÌfi ÙË  ̃ÎÚ·ÙÈÎ‹  ̃ÛÙÚ·-
ÙËÁÈÎ‹˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÎÌÂÙ¿ÏÏÂ˘-
ÛË Î·È ·ÍÈÔÔ›ËÛË ÙÔ˘ ÙÂÚ¿ÛÙÈÔ˘ Ê˘ÛÈ-
ÎÔ‡ ÏÔ‡ÙÔ˘ Ô˘ ‰È·ı¤ÙÂÈ Ë ∫˘ÚÈ·Î‹
¢ËÌÔÎÚ·Ù›·.

Αχάριστος (1)
Του ΓΙΩΡΓΟΥ ΗΛΙΑΔΗ

Π ότε ÂÈÙ¤ÏÔ˘˜ ı· Î·Ù·Ï¿‚ÂÙÂ, Î‡ÚÈÂ ¶ÚfiÂ‰ÚÂ, fiÙÈ fi-
ÛÔ ÎÈ ·Ó ÈÛÙÂ‡ÂÙÂ fiÙÈ Â›ÛÙÂ Î·ÌˆÌ¤ÓÔ˜ ÁÈ· ÙÔ ·Í›ˆÌ·,
ÙÔ ·Í›ˆÌ· ‰ÂÓ Â›Ó·È Î·ÌˆÌ¤ÓÔ ÁÈ· Û·˜; ∫·È fiÙÈ ÔÏ-

Ï¿ ÌÔÚÂ›ÙÂ Ó· ‚ÂÏÙÈÒÛÂÙÂ… ‰È¿ ÙË˜ ÛÈˆ‹˜ Û·˜. 
¶·Ú·¯ˆÚ‹Û·ÙÂ Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË ÛÂ ÙËÏÂÔÙÈÎfi ÛÙ·ıÌfi

(∞¡Δ1) ÛÙÔÓ ¡Ù›ÓÔ √‰˘ÛÛ¤ˆ˜ (4/10/2012) Î·È… ÙÈ Ì·ÚÁ·-
ÚÈÙ¿ÚÈ· ÂÎÛÙÔÌ›Û·ÙÂ! ∂¤ÏÂÍ· Ó· Û¯ÔÏÈ¿Ûˆ Ù¤ÛÛÂÚ· ÛË-
ÌÂ›· ·’ ·˘Ù¿ Ô˘ ·Ó·Ê¤Ú·ÙÂ.

1. «∞˘Ùfi˜ Ô ™Ù¿ÏÈÓ Â›¯Â Î·È Ù· ıÂÙÈÎ¿ ÙÔ˘. ∂›¯Â Ù· ·Ú-
ÓËÙÈÎ¿ ÙÔ˘, ·ÏÏ¿ Â›¯Â Î·È Ù· ıÂÙÈÎ¿ ÙÔ˘. ŒÛˆÛÂ ÙËÓ ∂˘-
ÚÒË…».

¶¤Ú·Ó ÙÔ˘ fiÙÈ ÂÎÙ¤ÏÂÛÂ fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ Û˘-
ÓÙÚfiÊÔ˘˜ ÙÔ˘ Ô˘ ‰È¤ıÂÙ·Ó Î¿ÔÈÔ Î‡ÚÔ˜, ¤Ú·Ó ÙÔ˘ fiÙÈ
ÂÍ·Ê¿ÓÈÛÂ Î¿ÔÈ· ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Û˘Ì·ÙÚÈˆÙÒÓ ÙÔ˘, ¤Ú·Ó
ÙÔ˘ fiÙÈ Î·Ù¤ÛÊ·ÍÂ ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜ ÙÔ˘ ·ÓÙÈ¿ÏÔ˘˜ Î·È ‰˘Ó¿ÌÂÈ
·ÌÊÈÛ‚ËÙ›Â˜-Û˘ÓˆÌfiÙÂ˜, ‰ËÌÈÔ‡ÚÁËÛÂ ÙÔ ÊÔ‚ÂÚfiÙÂÚÔ ÔÚ-
ÁÔ˘ÂÏÈÎfi ÎÚ¿ÙÔ˜ Êfi‚Ô˘ Î·È ÔÚÁÈÒ‰Ô˘˜ ·Ú·ÎÔÏÔ‡ıËÛË˜,
¤Ó· Î·ıÂÛÙÒ˜ ÔÏÔÎÏËÚˆÙÈÛÌÔ‡ Î·È ÚÔÛˆÔÏ·ÙÚ›·˜.
ŸÌˆ˜… Â›¯Â Î·È Ù· ıÂÙÈÎ¿ ÙÔ˘!

¢ÂÓ ÌÔÚÂ›, Î‡ÚÈÂ ÃÚÈÛÙfiÊÈ·, ¤Ó·˜ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ Ô˘ ‰Ë-
ÏÒÓÂÈ πÛÙÔÚÈÎfi˜ Ó· Â›Ó·È ÙfiÛÔ ·ÓÈÛÙfiÚËÙÔ˜. ŒÛˆÛÂ ÙËÓ ∂˘-
ÚÒË Î·Ù¿ ÙÔÓ μã ¶·ÁÎfiÛÌÈÔ ¶fiÏÂÌÔ Ô ™Ù¿ÏÈÓ, Î‡ÚÈÂ; ª·
ÍÂ¯Ó¿ÙÂ ‹ ‰ÂÓ ÙÔ ‰È‰·¯ı‹Î·ÙÂ ÛÙÈ˜ Û¯ÔÏ¤˜ ÚÔ·Á¿Ó‰·˜
ÙË˜ ÛÔ‚ÈÂÙÈÎ‹˜ ªfiÛ¯·˜, fiÙÈ ÙÔ ™‡ÌÊˆÓÔ ªË ∂Èı¤ÛÂˆ˜ Î·È
√˘‰ÂÙÂÚfiÙËÙ·˜ ÙÔ ˘¤ÁÚ·„·Ó Ã›ÙÏÂÚ Î·È ™Ù¿ÏÈÓ ÛÙÈ˜
23/8/1939, fiˆ˜ Î·È ÙÔ «ª˘ÛÙÈÎfi ¶ÚˆÙfiÎÔÏÏÔ» Ô˘ Ú‡ı-
ÌÈ˙Â ÙÈ˜ ÂÂÎÙ·ÙÈÎ¤˜ ‚Ï¤„ÂÈ˜ ÙˆÓ ‰‡Ô ÌÂÚÒÓ; ∫·È, fiˆ˜ Ô-
Ï‡ ÛˆÛÙ¿ ÂÏ¤¯ıË, Ë ˘ÔÁÚ·Ê‹ ÙÔ˘ ™˘ÌÊÒÓÔ˘ ¤‰ÈÓÂ ÂÏÂ˘-
ıÂÚ›· ÎÈÓ‹ÛÂˆÓ ÛÙÔÓ Ã›ÙÏÂÚ, Ô ÔÔ›Ô˜ «¯ˆÚ›˜ ÙÔ ™‡ÌÊˆ-
ÓÔ ·˘Ùfi ‰ÂÓ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ÂÍ·ÔÏ‡ÛÂÈ ÙÔÓ fiÏÂÌÔ-·-
ÛÙÚ·‹ ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË, Î·Ù·Ï·Ì‚¿ÓÔÓÙ·˜ ÙËÓ ¶ÔÏˆÓ›·, ÙÔ
μ¤ÏÁÈÔ, ÙËÓ √ÏÏ·Ó‰›· Î·È ÙË °·ÏÏ›·».

∂›·ÙÂ, fiÌˆ˜, ÎÈ ¿ÏÏ· ÛÙË Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË:
2. «√ Δ¿ÛÛÔ˜ ¶··‰fiÔ˘ÏÔ˜ ÌÂ Ù›ÌËÛÂ ÌÂ ÙË ÊÈÏ›· ÙÔ˘

Î·È ÂÁÒ ÙÔÓ Ù›ÌËÛ· ÌÂ ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›· ÌÔ˘».
√ Δ¿ÛÛÔ˜ ¶··‰fiÔ˘ÏÔ˜ ÛÔ‡ Ê¤ÚıËÎÂ –Î·Ù’ ÂÌ¤– ˘-

ÂÚ‚·ÏÏfiÓÙˆ˜ ÊÈÏÈÎ¿, Û›ÁÔ˘Ú· ¤ÓÙÈÌ· Î·È ·Ó˘ÛÙÂÚfi‚Ô˘Ï·.
∂ÛÂ›˜, fiÌˆ˜, Ô‡ÙÂ ¤ÓÙÈÌ· ÙÔ˘ ÊÂÚı‹Î·ÙÂ, Ô‡ÙÂ ·Ó˘ÛÙÂÚfi-
‚Ô˘Ï·, Ô‡ÙÂ ÌÂ ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›· Û·˜ ÙÔÓ ÙÈÌ‹Û·ÙÂ. ∞ÓÙ›ıÂÙ·,
ÂÎÌÂÙ·ÏÏÂ˘ı‹Î·ÙÂ ÙËÓ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË Î·È ÊÈÏ›· Ô˘ Û·˜ ¤-
‰ÂÈÍÂ Î·È ÌÂ ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›· Û·˜ ÙÔÓ ˘ÔÓÔÌÂ‡Û·ÙÂ.

¢ÂÓ ı· ı›Íˆ ÙËÓ ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹ Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿ Û·˜ Î·È ÙÈ˜
ÌÂÙ·ÏÏ¿ÍÂÈ˜ Û·˜, ı· ·Ó·Ê¤Úˆ ÌfiÓÔ ÙÔ ÂÚÈÛÙ·ÙÈÎfi ÌÂ ÙÔ
ÙËÏÂÊÒÓËÌ· Ô˘ Û·˜ ·Ë‡ı˘ÓÂ Ô Δ¿ÛÛÔ˜, ¤Ó· Ì‹Ó· ÌÂ-
Ù¿ ÙËÓ ÂÎÏÔÁ‹ Û·˜, fiÙ·Ó ‰ÂÓ Î·Ù·‰Â¯ı‹Î·ÙÂ Ó· ÙÔ˘ ÌÈ-
Ï‹ÛÂÙÂ Î·È ÙÔÓ ·Ú·¤Ì„·ÙÂ, ÁÈ· fi,ÙÈ Û·˜ ‹ıÂÏÂ, Ó· ·-
Â˘ı‡ÓÂÙ·È ÛÙÔÓ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹ ÙÔ˘ ÁÚ·ÊÂ›Ô˘ Û·˜, ÙÔÓ Î. μ¿-
ÛÔ °ÂˆÚÁ›Ô˘.

§ÔÈfiÓ, Ô‡ÙÂ ÙÔÓ ÙÈÌ‹Û·ÙÂ, Ô‡ÙÂ Î·Ó ÙËÓ ·Ï‹ ÛÙÔÈ¯ÂÈÒ‰Ë
·‚ÚfiÙËÙ· Â›¯·ÙÂ Ó· ··ÓÙ‹ÛÂÙÂ Û’ ¤Ó· ÙËÏÂÊÒÓËÌ¿ ÙÔ˘
– ÔÈÔ˜; ÂÛÂ›˜, Ô˘ Â› ÚÔÂ‰Ú›·˜ Δ¿ÛÛÔ˘ ·ÓÂ‚ÔÎ·ÙÂ‚·›-
Ó·ÙÂ ÛÙÔ ¶ÚÔÂ‰ÚÈÎfi fiÔÈ· Ì¤Ú· Î·È fiÔÈ· ÒÚ· ı¤Ï·ÙÂ…

¡· ¿ÌÂ ·Ú·Î¿Ùˆ;
3. «¡· ÂÈ Ô Δ¿ÛÛÔ˜ fiÙÈ ÙÔ ™¯¤‰ÈÔ ∞Ó¿Ó ‰ÂÓ Â›Ó·È Î·Ïfi

Î·È Ó· ÙÔ ·ÔÚÚ›„ÂÈ Ô ›‰ÈÔ˜, fi¯È Ó· ÊÔÚÙÒÛÂÈ ÛÙÔÓ ÎfiÛÌÔ
ÙËÓ Â˘ı‡ÓË ÙË˜ ·fiÚÚÈ„Ë˜».

flÛÙÂ ¤ÙÛÈ, Î‡ÚÈÂ ÃÚÈÛÙfiÊÈ·; ¡· ÙÔ ·¤ÚÚÈÙÂ Ô ›‰ÈÔ˜ ̄ ˆ-
Ú›˜ Ó· ÚˆÙ‹ÛÂÈ ÙÔÓ Ï·fi; øÚ·›· ·ÓÙ›ÏË„Ë ÂÚ› ‰ËÌÔÎÚ·ÙÈ-
ÎfiÙËÙ·˜ ¤¯ÂÙÂ! ∫È ¿Ì· ·¤ÚÚÈÙÂ ·fi ÌfiÓÔ˜ ÙÔ˘ ÙÔ ™¯¤-
‰ÈÔ ∞Ó¿Ó Ô Δ¿ÛÛÔ˜ ¶··‰fiÔ˘ÏÔ˜, ¯ˆÚ›˜ Ó· ÚˆÙ‹ÛÂÈ ÙÔÓ
Ï·fi, ÂÛÂ›˜ Î·È ÔÈ Û˘Ó·ıÏËÙ¤˜ Û·˜ ÛÙÔÓ ·ÁÒÓ· ·Ô‰Ô¯‹˜ ÙÔ˘
™¯Â‰›Ô˘ ‰ÂÓ ı· Ï¤Á·ÙÂ fiÙÈ ÂÓ‹ÚÁËÛÂ ÌfiÓÔ˜ ÙÔ˘ Î·È ·Ú¿
ÙË Ï·˚Î‹ ı¤ÏËÛË, ÙËÓ ÔÔ›· ‰ÂÓ ı· ÁÓˆÚ›˙·ÌÂ Î·È ÙËÓ Ô-
Ô›· ¿ÓÙ· ÂÚÌËÓÂ‡ÂÙÂ Î·Ù¿ ÙÔ ‰ÔÎÔ‡Ó; ∫È ·Ó Û˘ÌÊˆÓÔ‡ÛÂ
ÌÂ ÙÔ ™¯¤‰ÈÔ ∞Ó¿Ó, ¿ÏÈ Ó· ÙÔ ·Ô‰Â¯fiÙ·Ó, ̄ ˆÚ›˜ Ó·… ÊÔÚ-
ÙÒÛÂÈ ÙËÓ ·Ô‰Ô¯‹ ÙÔ˘ ÛÙÔÓ Ï·fi; ∂ÛÂ›˜ ·˘Ùfi ı· Î¿Ó·ÙÂ;…

∫È ·fi fiÙÂ Ë ¤ÎÊÚ·ÛË ÙË˜ Ï·˚Î‹˜ ı¤ÏËÛË˜ ıÂˆÚÂ›Ù·È
‚·Ú›‰È Î·È… ÊfiÚÙˆÌ· ÛÙÔÓ Ï·fi;

¢ÂÓ ÌÔÚÒ Ó· ÌËÓ ˆ, Î‡ÚÈÂ ¶ÚfiÂ‰ÚÂ, fiÙÈ ÛÙËÓ ÂÚ›-
ÙˆÛ‹ Û·˜ fiÙÂ Î·Ì·ÚÒÓˆ ÙÔÓ ·ÊÂÏ‹ ·fiÏ˘ÙÔ Î·È fiÙÂ
·ÈÊÓÈ‰È¿˙ÔÌ·È Ì’ ¤Ó·Ó ÂÈÙ‹‰ÂÈÔ ˘ÔÎÚÈÙ‹. ∫·È ÙÔ Ì˘ÛÙÈ-
Îfi Û·˜ ·ÎÚÈ‚Ò˜ Â›Ó·È fiÙÈ ÌÔÚÂ›ÙÂ Ó· Â›ÛÙÂ Î·È ·ÊÂÏ‹˜ Î·È
˘ÔÎÚÈÙ‹˜ Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓ·.

∂ÂÈ‰‹, fiÌˆ˜, Ô ¯ÒÚÔ˜ ÙË˜ ÛÙ‹ÏË˜ Ù¤ÏÂÈˆÛÂ, ı· Û˘ÓÂ-
¯›Ûˆ ÙËÓ ¿ÏÏË ∫˘ÚÈ·Î‹.

Υ.Γ. ∞¯¿ÚÈÛÙÔ˜ Â›Ó·È ÂÎÂ›ÓÔ˜ Ô˘ ÙÔ˘ ÏÂ›ÂÈ Ë ËıÈÎ‹ ÌÓ‹ÌË.

Σ τον προνομιακό ¯ÒÚÔ ÙË˜
∂˘ÚÒË˜ Ô˘ ˙Ô‡ÌÂ Î·È
Û˘ÌÌÂÙ¤¯Ô˘ÌÂ, ÙÈ ÂÌfi‰È˙Â

ÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË, Ó· ‰È·‚Ô˘ÏÂ˘-
ÙÂ› ÌÂ ÌÂÚÈÎ¤˜ ¯ÒÚÂ˜, Ô˘ ·ÓÙÈ-
ÌÂÙˆ›˙Ô˘Ó ·ÚfiÌÔÈ· ÔÈÎÔÓÔ-
ÌÈÎ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÌÂ Ì·˜, fiˆ˜
Â›Ó·È Ë πÛ·Ó›· (ÁÈ· Ó· ÌËÓ ·-
Ó·Ê¤ÚÔ˘ÌÂ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·) ÚÈÓ Î·-
Ù·ÛÙ·Ï¿ÍÂÈ ÛÙÈ˜ ÂÈÛËÁ‹ÛÂÈ˜ ÙË˜;

∂ÈÚfiÛıÂÙ·, ˆ˜ ÚÔÂ‰ÚÂ‡-
Ô˘Û· ¯ÒÚ· ÙË˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹˜
ŒÓˆÛË˜, ı· ¤ÚÂÂ Ó· ‹Ù·Ó È-
‰È·›ÙÂÚ· ÚÔÛÂÎÙÈÎ‹ ÛÙËÓ Â-
ÙÔÈÌ·Û›· ÌÈ·˜ ‰¤ÛÌË˜ Ì¤ÙÚˆÓ-
ÚÔÙ¿ÛÂˆÓ ÚÔ˜ ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·, Ë
ÔÔ›· ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ¯ÚËÛÈ-
ÌÔÔÈËıÂ› Î·È ̂  ̃ÚfiÙ˘Ô ÁÈ· ÙÈ˜
˘fiÏÔÈÂ˜ ¯ÒÚÂ˜. 

∞ÏÏ¿, Â‰Ò, Ô‡ÙÂ ÌÂ ÙÔ˘˜ «ÎÔÈ-
ÓˆÓÈÎÔ‡˜ ÂÙ·›ÚÔ˘˜» fiˆ˜ ÚÔ-
ÛÊÈÏÒ˜ ÙÔ˘˜ ÂÈÎ·ÏÂ›Ù·È ÛÂ ¿Ï-
ÏÂ˜ ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜, Ô‡ÙÂ Î·È ÌÂ Ù·
˘fiÏÔÈ· ÎfiÌÌ·Ù· ‰È·‚Ô˘ÏÂ‡-
ıËÎÂ. £· ·Â˘ı˘ÓfiÙ·Ó ÏÔÈfiÓ,
ÔÙ¤, ÛÂ Â˘Úˆ·˚ÎÔ‡˜ ÂÙ·›ÚÔ˘˜; 

Δ· Ì¤ÙÚ· Ô  ̆ÂÈÛËÁÂ›Ù·È Ë Î˘-
‚¤ÚÓËÛË ·Ô‰ÂÈÎÓ‡Ô˘Ó ÂÚ›-
ÙÚ·Ó· ÙÔÓ ÙÚfiÔ ÛÎ¤„Ë˜ Î·È
‰Ú¿ÛË˜ ÙË˜. ΔÔÓ ÌÔÓfi¯ÓÔÙÔ
ÁÚ·ÊÂÈÔÎÚ·ÙÈÛÌfi Î·È ÙË ÁÓˆÛÙ‹
Û˘ÓÙËÚËÙÈÎ‹ ÓÔÔÙÚÔ›· ‰È·-
¯Â›ÚÈÛË˜ ÙË˜ ÂÍÔ˘Û›·˜ Î·È fi¯È
‰È·ÌfiÚÊˆÛË˜ ÌÈ·˜ Ó¤·˜ ÂÎÛ˘Á-
¯ÚÔÓÈÛÙÈÎ‹˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜. Ÿ¯È ÛÙÈ˜
ÌÂÙ·ÚÚ˘ıÌ›ÛÂÈ̃  Î·È ÙÈ̃  ÙÔÌ¤  ̃Ô˘
ÙfiÛÔ ÔÏ‡ ¤¯Ô˘ÌÂ ·Ó¿ÁÎË.

∂¿Ó ̆ ¿Ú¯ÂÈ Ì›· Î˘‚¤ÚÓËÛË
ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ ·fi ÙÔ 1960 Î·È ÌÂ-
Ù¿, Ô˘ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ‰ÈÂÎ-
‰ÈÎ‹ÛÂÈ ÙÔÓ Ù›ÙÏÔ ÙÔ˘ «ªË ∫˘-
‚ÂÚÓËÙÈÎÔ‡ √ÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡», Â›-
Ó·È Ë ·ÚÔ‡Û·! °È·Ù› ·ÏÔ‡-
ÛÙ·Ù·, Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ‰ÂÓ ·›Ú-
ÓÂÈ ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›Â˜, ‰ÂÓ ·Ó·Ï·Ì-
‚¿ÓÂÈ Â˘ı‡ÓÂ˜ Î·È ‰ÂÓ ÚˆÙÔ-
ÛÙ·ÙÂ› ÛÙÔÓ ÂÎÛ˘Á¯ÚÔÓÈÛÌfi ÙÔ˘
ÎÚ¿ÙÔ˘˜. ¢ÂÓ Î·ÈÓÔÙÔÌÂ›, ·ÏÏ¿,
·ÏÒ˜, ‰È·¯ÂÈÚ›˙ÂÙ·È ÙËÓ ÂÍÔ˘-
Û›· Ô˘ ÙË˜ ·Ú¤¯ÂÈ ÙÔ Û‡-
ÓÙ·ÁÌ· Î·È ÔÈ ÓfiÌÔÈ ÙÔ  ̆ÎÚ¿ÙÔ˘ ,̃
ÁÈ· Ó· ·ÛÎÂ› ÁÚ·ÊÂÈÔÎÚ·ÙÈÎ‹, ‰È-
ÔÈÎËÙÈÎ‹ ÂÔÙÂ›· Ì¤Û· ·fi
Ì›· ÌÔÓÔ‰È¿ÛÙ·ÙË ÔÏÈÙÈÎ‹.

¢˘ÛÙ˘¯Ò˜, ÔÈ ÂÈÛËÁ‹ÛÂÈ˜ ÙË˜
Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ‰ÂÓ ‰È·ÛÊ·Ï›˙Ô˘Ó
ÙËÓ ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹ Û˘ÓÔ¯‹ (ÎÔÈÓˆ-
ÓÈÎ‹ ‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË), fiˆ˜ Ë ›‰È· Â-
ÈÎ·ÏÂ›Ù·È. ∞ÓÙ›ıÂÙ·, Ô‰ËÁÔ‡Ó ÌÂ
Ì·ıËÌ·ÙÈÎ‹ ·ÎÚ›‚ÂÈ· ÛÂ ·ÓÈÛfi-
ÙËÙÂ˜ Î·È ÎÔÈÓˆÓÈÎ¤˜ Û˘ÁÎÚÔ‡-
ÛÂÈ˜. ∂ÈÏ¤ÔÓ, ‰ÂÓ ÂÍ·ÛÊ·Ï›-
˙Ô˘Ó ÙËÓ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfiÙËÙ·
ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜, ·ÏÏ¿, Ô‡ÙÂ Î·È
Ù· Û˘ÁÎÚÈÙÈÎ¿ ÏÂÔÓÂÎÙ‹Ì·Ù·
ÌÈ·˜ ÌÈÎÚ‹˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜, fiˆ˜ Â›-
Ó·È Ë ‰ÈÎ‹ Ì·˜. ∞ÓÙ›ıÂÙ·, Î·Ù·-
Ï‹ÁÔ˘Ó ÛÙË ÛÙ·ÛÈÌfiÙËÙ· Î·È
ÛÙÔÓ ÙÂÚÌ·ÙÈÛÌfi ÙË  ̃·Ó¿Ù˘ÍË .̃

∞Ó·Ï‡ÔÓÙ·  ̃ÙÈ̃  ÚÔÙ¿ÛÂÈ̃  ÙË˜
Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ Â‡ÎÔÏ· ‰È·ÈÛÙÒ-
ÓÂÙ·È fiÙÈ ·˘Ù¤˜ ·Ó¿ÁÔÓÙ·È ÛÂ ÓÔ-
ÔÙÚÔ›Â˜ ·Úˆ¯ËÌ¤ÓË˜ ÂÔ¯‹˜.
∫·Ù¿ÏÔÈ· È‰ÂÔÏÔÁÈÎÒÓ ·ÁÎ˘ÏÒ-

ÛÂˆÓ, ÂÙÂÚÔ¯ÚÔÓÈÛÌ¤Ó· ÔÏÈÙÈÎ¿
‚·Ú›‰È·, Ù· ÔÔ›· Î·Ù·Ï‹ÁÔ˘Ó Û’
¤Ó·Ó ÛÙÂ›ÚÔ Ï·˚ÎÈÛÌfi Î·È ¿ÎÚ·ÙÔ
Û˘ÌÊÂÚÔÓÙÔÏÔÁÈÎfi ÎÔÌÌ·ÙÈÛÌfi.

∏ Î˘‚¤ÚÓËÛË ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ·ÓÙÈ-
ÏËÊıÂ› ‹ ‰ÂÓ ı¤ÏÂÈ Ó· ˘ÈÔıÂÙ‹-
ÛÂÈ ÙËÓ ·Ú¯‹ ÙÔ˘ ËÁ¤ÙË ¡›ÎÔ˘
∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë fiÙÈ ÛÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹
˘¿Ú¯Ô˘Ó ˙ËÙ‹Ì·Ù·, ·fi ¤Ó·
ÛËÌÂ›Ô Î·È ÌÂÙ¿, Ô˘ Ù›ıÂÓÙ·È Â-
ÎÙfi˜ ÙÔ˘ Â‰›Ô˘ ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜
·ÓÙÈ·Ú¿ıÂÛË˜.

∞˘Ùfi ÙÔ ÔÏ‡ ÛËÌ·ÓÙÈÎfi, ÙÔ
·ÚÓÂ›Ù·È ÂÈÛÌ·ÙÈÎ¿ Ô ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜
Î·È Ë Î˘‚¤ÚÓËÛ‹ ÙÔ˘, ÚÔÛ·-
ıÒÓÙ·˜ Ó· ÎÏËÚÔ‰ÔÙ‹ÛÂÈ Î·È Ó·
ÊÔÚÙÒÛÂÈ Ù· ¿ÓÙ· ÛÙÔ˘˜ «¿Ï-
ÏÔ˘˜», fiÔ˘ ·˘ÙÔ› ÔÈ «¿ÏÏÔÈ» ‰ÂÓ
Â›Ó·È ¿ÏÏÔÈ ·fi fiÏÔ˘˜ ÂÌ¿˜.

∞˘Ùfi Ô˘ ÌÂ ÙfiÛË ÛÔÊ›· Î·-
Ù·ÓÔÂ› Ô ËÁ¤ÙË˜ ¡›ÎÔ˜ ∞Ó·ÛÙ·-
ÛÈ¿‰Ë˜, fiÙÈ ‰ËÏ·‰‹, Ë ¶ÔÏÈÙÂ›·
ˆ˜ Û‡Á¯ÚÔÓÔ Â˘ÓÔÌÔ‡ÌÂÓÔ ÎÚ¿-
ÙÔ˜ Î·È ̂ ˜ ÎÔÈÓˆÓ›· ÔÚÁ·ÓˆÌ¤-
ÓË ÛÂ ·Ú¯¤˜ Î·È ·Í›Â˜ ·Ú¿ÁÂÈ
Û˘ÓÂ¯Ò˜ Ó¤Â˜ ËıÈÎ¤˜ Â˘·ÈÛıË-
Û›Â˜, Ó¤Â˜ ·ÓÙÈÏ‹„ÂÈ˜ Î·È Ó¤Ô˘˜
ıÂÛÌÈÎÔ‡˜ ÚÔÛ·Ó·ÙÔÏÈÛÌÔ‡˜,
ÔÈ ÎÚ·ÙÔ‡ÓÙÂ˜ Î·È ÔÈ ÊÈÏfi‰ÔÍÔÈ
‰È¿‰Ô¯ÔÈ ÙÔ˘˜, ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó·
ÙÔ Î·Ù·ÓÔ‹ÛÔ˘Ó.

∞Ó‹ÌÔÚÔÈ ÔÏÈÙÈÎ¿, ̄ ˆÚ›˜ ›-
¯ÓÔ˜ Â˘Ê¿ÓÙ·ÛÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜
Î·È ÓÂˆÙÂÚÈÛÌÔ‡, ÂÈÌ¤ÓÔ˘Ó
ÛÙ· ÍÂÂÚ·ÛÌ¤Ó· ÛÙÂÚÂfiÙ˘·,
ÌÂ Ì›· Û˘ÓıËÌ·ÙÔÏÔÁ›· ÔÏÏ·-
Ï‹˜ ¯Ú‹ÛË˜, Ó· Î¿ÓÔ˘Ó Í¤-
Ï˘Ì· ÙÔ  ̆«‚ÚÒÌÈÎÔ  ̆ÓÔ‹Ì·ÙÔ˜»
ÙˆÓ ÍÔÊÏËÌ¤ÓˆÓ Û˘ÓıËÌ¿ÙˆÓ.

∏ ·ÓÙ›ÏË„Ë ÂÚ› ‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË˜
‰ÂÓ ·ÊÔÚ¿ ÌfiÓÔ ÙËÓ ·ÚÈÛÙÂÚ‹
È‰ÂÔÏÔÁ›· Ë ÔÔ›· ÎÚ›ÓÂÙ·È ÛÙËÓ
Ú¿ÍË ·fi ÙÔ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Î·È fi-
¯È ·fi ÙÈ˜ ‰È·ÎËÚ‡ÍÂÈ˜ Î·ÏÒÓ
ÚÔı¤ÛÂˆÓ. ∏ ËıÈÎ‹ ÙÔ˘ ·Ô-
ÙÂÏ¤ÛÌ·ÙÔ˜ Â›Ó·È Ô˘ ÌÂÙÚ¿ Î·È
fi¯È Ë ÚfiıÂÛË (¤ÛÙˆ Î·È Î·ÏÔ-
ÚÔ·›ÚÂÙË).

™ËÌ·Û›· ¤¯ÂÈ ÂÔÌ¤Óˆ˜, Ë
‰È·ÎËÚ˘ÁÌ¤ÓË ÔÏÈÙÈÎ‹ Ó· ÌÂ-
Ù·ÙÚ·Â› ÛÂ ‰È·‰ÈÎ·Û›·, ÁÈ· Ó·
¤¯ÂÈ Ú·ÎÙÈÎfi ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Î·È ·-
Í›·. °È· Ó· Á›ÓÂÈ fiÌˆ˜ ·˘Ùfi, Â›-
Ó·È ··Ú·›ÙËÙÂ˜ ÔÈ ÛÔ‚·Ú¤˜ ·Ï-
Ï·Á¤˜, ÔÈ ÙÔÌ¤˜, ÔÈ ÌÂÙ·ÚÚ˘ıÌ›-
ÛÂÈ˜ Î·È ÔÈ Î·ÈÓÔÙÔÌ›Â˜ Ô˘ Ô-
‰ËÁÔ‡Ó ÛÙÔÓ ÂÎÛ˘Á¯ÚÔÓÈÛÌfi.

Ο κ. Φοίβος Νικολαΐδης είναι
μελετητής, ερευνητής

Τ ο φετινό Î·ÏÔÎ·›ÚÈ ÙÔ˘ 2012, Î·ıfiÌÔ˘Ó· ÛÂ ÌÈ·
Î·ÊÂÙ¤ÚÈ· ÛÙÔ §ÈÙfi¯ˆÚÔ, ÛÙÔ˘˜ ÚfiÔ‰Â˜ ÙÔ˘
√Ï‡ÌÔ˘, ÌÂ ÙÔ ¡›ÎÔ ∫¿Î·ÏÔ, ÚÒËÓ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù‹

ÁÈ· ¤ÓÙÂ ıËÙÂ›Â˜, ÙË˜ ¡¤·˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜. ™˘˙ËÙÔ‡-
Û·ÌÂ ‰È¿ÊÔÚ· ÔÏÈÙÈÎ¿ ı¤Ì·Ù· Î·È Î˘Ú›ˆ˜ Ù· ·›ÙÈ· Î·È
Ù· ·ÈÙÈ·Ù¿ ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÎÚ›ÛË˜, ÙË ‰È·ÊıÔÚ¿ Î·È
Ù· ‰ÂÈÓ¿ ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜. ªÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ ÌÔ˘ ‰ÈËÁ‹ıËÎÂ
Î·È ÙÔ ÂÍ‹  ̃ÂÚÈÛÙ·ÙÈÎfi. ∫¿ÔÙÂ Î·ıfiÙ·Ó ÛÙË ‰ÈÏ·Ó‹
Ù·‚¤ÚÓ· ÌÂ ÙÔÓ ∫ÒÛÙ· ∫·Ú·Ì·ÓÏ‹ (ÙÔÓ ÓÂfiÙÂÚÔ) fi-
Ù·Ó ‹Ù·Ó ·ÎfiÌË ·ÏÒ˜ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù‹˜. ΔÔ˘ Â›¯Â ÂÎÌ˘-
ÛÙËÚÂ˘ÙÂ› fiÙÈ ı· Á›ÓÂÈ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ¡¤·˜ ¢ËÌÔÎÚ·-
Ù›·˜. ΔÔ ıÂÒÚËÛÂ, fiˆ˜ ÌÔ˘ Â›Â, ·ÛÙÂ›Ô Î·È ÙÔ ·ÓÙÈ-
ÌÂÙÒÈÛÂ ÌÂ ÂÈÚˆÓÂ›·, ‰ÈfiÙÈ ‰ÂÓ ›ÛÙÂ˘Â fiÙÈ ¤Ó·˜ ÓÂ-
·Úfi˜ Ô˘ ¤·È˙Â Playmobil, ÏfiÁˆ ÙÔ˘ ÔÓfiÌ·Ùfi˜ ÙÔ˘
Î·È ÌfiÓÔ, ı· ·Ó·ÚÚÈ¯ËıÂ› ¤ÙÛÈ ·fiÙÔÌ· ÛÙË ı¤ÛË ·˘-
Ù‹. ∫·È fiÌˆ˜, ÛÂ Ï›ÁÔ˘˜ Ì‹ÓÂ˜, ·Ú¯¤˜ ÙÔ˘ 1997, ¤ıÂ-
ÙÂ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ· ÁÈ· ÙËÓ ÚÔÂ‰Ú›· ÙË˜ ¡¤·˜ ¢ËÌÔ-
ÎÚ·Ù›·˜. √ ¡›ÎÔ˜ ∫¿Î·ÏÔ˜ ˘ÔÛÙ‹ÚÈÍÂ ÙfiÙÂ ·ÓÔÈÎÙ¿
ÙËÓ ˘Ô„ËÊÈfiÙËÙ· ÙÔ˘ °ÈÒÚÁÔ˘ ™Ô˘ÊÏÈ¿. ™ÙÔ ÂÚÈ-
ÛÙ‡ÏÈÔ ÙË˜ μÔ˘Ï‹˜, ÚÈÓ ÌÂÈ ÛÙËÓ ·›ıÔ˘Û· Û˘ÓÂ-
‰ÚÈ¿ÛÂˆÓ, ÙÔÓ Û˘Ó¿ÓÙËÛÂ Ô ¶·Ó·ÁÈÒÙË˜ ∫ÚËÙÈÎfi˜, ·-
ÓÙÈÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ μÔ˘Ï‹˜ Î·È ‚Ô˘ÏÂ˘Ù‹˜ ÙÔ˘ ¶∞™√∫,
ÙÔÓ ÊÒÓ·ÍÂ Î·È ÙÔ˘ Â›Â, «ÂÂÈ‰‹ Ê·›ÓÂÛ·È Î·Ïfi Î·È
¤ÓÙÈÌÔ ·È‰› Î·È ÛÂ ¿ˆ, Ë Û˘Ì‚Ô˘Ï‹ ÌÔ˘ Â›Ó·È ÌË Ù·-
¯ıÂ›˜ ÂÓ·ÓÙ›ÔÓ ÙÔ˘ ∫ÒÛÙ· ∫·Ú·Ì·ÓÏ‹, ‰ÈfiÙÈ ∫·Ú·-
Ì·ÓÏ‹˜ ı· ÂÎÏÂÁÂ›, fiˆ˜ Î·È ÛÂ Ì·˜ ÛÙÔ ¶∞™√∫ ÌÂ-
Ù¿ ÙÔÓ ™ËÌ›ÙË, Ô˘ ‹Ù·Ó Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜ ÙfiÙÂ, ¶·-
·Ó‰Ú¤Ô  ̆ı· ÂÎÏÂÁÂ› Î·È ¿ÏÈ, ·˘Ù‹ Â›Ó·È Ë ÌÔ›Ú· Ì·˜».

¶Ú¿ÁÌ·ÙÈ, ¤ÙÛÈ Î·È ¤ÁÈÓÂ. ∫·È ÔÈ ‰˘Ô, ∫ÒÛÙ·˜ ∫·-
Ú·Ì·ÓÏ‹˜ Î·È °ÈÒÚÁÔ˜ ¶··Ó‰Ú¤Ô˘, ÂÍÂÏ¤ÁËÛ·Ó ·Ú-
¯ËÁÔ› ÙˆÓ ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ ÙÔ˘˜ Î·È ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· Úˆı˘-
Ô˘ÚÁÔ›, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ Î˘‚¤ÚÓËÛ·Ó Û˘ÓÔÏÈÎ¿ ÁÈ· 7,5 ̄ Úfi-
ÓÈ·, Ô‰ËÁÒÓÙ·˜ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÛÙËÓ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹. ªÔ-
ÚÂ› Ó· ÌËÓ Â›¯·Ó ÙËÓ ·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË, ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ
Â›¯·Ó Î·È ÙËÓ Â¿ÚÎÂÈ· ÁÈ· Ó· ÙË ÛÒÛÔ˘Ó. ∞ÓÂÏ›¯ıË-
Û·Ó ÏfiÁˆ ÔÓfiÌ·ÙÔ˜, ˆ˜ ÁfiÓÔÈ ÔÈÎÔÁÂÓÂÈÒÓ ÌÂÁ¿ÏˆÓ
ÔÏÈÙÈÎÒÓ ·Ó‰ÚÒÓ. ΔÔ  ̆∫ˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ  ̆∫·Ú·Ì·ÓÏ‹ Î·È
ÙÔ˘ ∞Ó‰Ú¤· ¶··Ó‰Ú¤Ô˘. √È ·fiÁÔÓÔÈ ÌÂÁ¿ÏˆÓ ·Ó-
‰ÚÒÓ ÙÈ˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÊÔÚ¤˜ ‰ÂÓ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó Û˘ÓÙ·-
Á‹ ÂÈÙ˘¯›·˜. √È ‰˘Ó·ÛÙÂ›Â˜ ÛÙË ‰ËÌÔÎÚ·Ù›· ÔÏÏ¤˜
ÊÔÚ¤˜ ÂÍÂÏ›ÛÛÔÓÙ·È ÛÂ Î·ÚÎÈÓÒÌ·Ù·.

§¤ÁÔÓÙ·  ̃fiÏ· ·˘Ù¿ ÌÔ  ̆‹ÚıÂ ÛÙÔ Ì˘·Ïfi Ë Ú‹ÛË ÙÔ˘
°ÂÒÚÁÈÔ˘ ¶··Ó‰Ú¤Ô˘, Ô˘ ·Â˘ı˘ÓfiÌÂÓÔ˜ ÚÔ˜ ÙÔÓ
™ÔÊÔÎÏ‹ μÂÓÈ˙¤ÏÔ, ÁÈÔ ÙÔ˘ ÌÂÁ¿ÏÔ˘ ŒÏÏËÓ· ÔÏÈÙÈÎÔ‡
∂ÏÂ˘ı¤ÚÈÔ˘ μÂÓÈ˙¤ÏÔ˘ ÙÔ˘ Â›Â: «Â›Û·È ·¯ıÔÊfiÚÔ˜ ÂÓfi˜
ÌÂÁ¿ÏÔ˘ ÔÓfiÌ·ÙÔ˜».

ªÂÙ¿ Î·Ù¤‚ËÎ· ÛÙËÓ ∞ı‹Ó·. ∂ÈÛÎ¤ÊıËÎ· ÁÈ· ÙÚ›-
ÙË ÊÔÚ¿ ÙÔ ÌÔ˘ÛÂ›Ô ÙË˜ ∞ÎÚfiÔÏË˜. ªÔ˘ ·Ú¤ÛÂÈ Ó·
‚Ï¤ˆ Ù· ÁÏ˘Ù¿ ÙÔ˘ ¶·ÚıÂÓÒÓ· ÌÂ ÊfiÓÙÔ ÙÔÓ ¶·Ú-
ıÂÓÒÓ·. ™ÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· Î¿ıÈÛ· ÛÙËÓ Î·ÊÂÙ¤ÚÈ· ÙÔ  ̆ÌÔ -̆
ÛÂ›Ô˘ Î·È ÌÂÙ·Í‡ Î·Ê¤ Î·È ÙÛÈÁ¿ÚÔ˘ ı·‡Ì·˙· ÙÔ ÌÂ-
Á·ÏÂ›Ô ÙÔ˘ ¶·ÚıÂÓÒÓ·, ÛÙËÓ ÎÔÚ˘Ê‹ ÙË˜ ∞ÎÚfiÔÏË˜,

ÂÓÒ ÛÙÔ˘˜ ÚfiÔ‰Â˜ ÙË˜ ‰È¤ÎÚÈÓ· ÙÔ ›Ûˆ Ì¤ÚÔ˜ ÙÔ˘
ÌÂÁ¿ÚÔ˘, Ô˘ ·ÁfiÚ·ÛÂ ÌÂ ̄ Ú‹Ì·Ù· ÙÔ˘ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ Ï·-
Ô‡, Ô ÕÎË˜ ΔÛÔ¯·Ù˙fiÔ˘ÏÔ˜. ΔfiÙÂ Û˘ÓÂÈ‰ËÙÔÔ›ËÛ·
ÙÔ ÌÂÁ·ÏÂ›Ô ÙÔ  ̆̄ ıÂ  ̃Î·È ÙÔ Î·Ù¿ÓÙËÌ· ÙÔ  ̆Û‹ÌÂÚ· ÙË˜
∂ÏÏ¿‰·˜. √fiÙÂ ·Ó·ÁÎ·ÛÙÈÎ¿ Ë ÛÎ¤„Ë ÌÔ˘ Ô‰ËÁ‹ıË-
ÎÂ ÛÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ·Ó¤ÏÈÍË ÙÔ˘ ÕÎË. 

ΔÔÓ ÕÎË ΔÛÔ¯·Ù˙fiÔ˘ÏÔ ÙÔÓ Â¤‚·ÏÂ ÂÙÛÈıÂÏÈÎ¿ ̂ ˜
ÁÂÓÈÎfi ÁÚ·ÌÌ·Ù¤· ÙÔ˘ ¶∞™√∫ Ô ∞Ó‰Ú¤·˜ ¶··Ó‰Ú¤-
Ô˘, ·Ú¿ ÙÈ˜ ¤ÓÙÔÓÂ˜ ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂÈ˜ Î·È ‰È·Ì·ÚÙ˘Ú›Â˜ Ë-
ÁÂÙÈÎÒÓ ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ Î·È ÌÂÏÒÓ ÙÔ  ̆ÎfiÌÌ·ÙÔ .̃ Δo ÁÈ·Ù› Î·È
ÙÈ ÙÔÓ ÚÔfiÚÈ˙Â ‰ÂÓ ‹ÍÂÚÂ Î·ÓÂ›˜. 

◊Ù·Ó „ËÏfi˜ Î·È ˆÚ·›Ô˜, ÌÂ ÏfiÁÔ fiÌˆ˜ ÎÂÓfi Î·È fi-
Ù·Ó ÌÈÏÔ‡ÛÂ ¤‰ÈÓÂ ÙËÓ ÂÓÙ‡ˆÛË fiÙÈ Î‹Ú˘ÙÙÂ, ̄ ˆÚ›  ̃Ó·
Ï¤ÂÈ Ù›ÔÙÂ ÛÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·. ™ÙÔÓ ÏfiÁÔ ÙÔ˘ ‰È¤-
ÎÚÈÓÂ˜ ÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ· Ó· Â›ÛÂÈ ‰‹ıÂÓ ÁÈ· ÎÔÈÓˆÓÈ-
Î¤˜ Â˘·ÈÛıËÛ›Â˜ Î·È ÂıÓÈÎ¿ ÔÚ¿Ì·Ù·. ¶›ÛÙÂ„Â fiÙÈ Â-
ÓÙ¿¯ıËÎÂ ÛÙË ‰˘Ó·ÛÙÂ›· ÙˆÓ ¶··Ó‰Ú¤Ô .̆ °È’ ·˘Ùfi ÌÂ-
Ù¿ ÙÔÓ ı¿Ó·ÙÔ ÙÔ  ̆∞Ó‰Ú¤· ¶··Ó‰Ú¤Ô  ̆‰ÈÂÎ‰›ÎËÛÂ ÙËÓ
ÚÔÂ‰Ú›· ÙÔ˘ ¶∞™√∫ Î·È ÂÔÌ¤Óˆ˜ ÙËÓ Úˆı˘Ô˘Ú-
Á›· ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜. ¶·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÙËÎÂ ̂ ˜ ‰È¿‰Ô¯fi˜ ÙÔ˘, Î·-
ËÏÂ˘fiÌÂÓÔ˜ ÙË ÌÓ‹ÌË ÙÔ˘ Î·È ÂÂÓ‰‡ÔÓÙ·˜ ÛÙËÓ Â‡-
ÓÔÈ· Ô  ̆ÙÔ  ̆¤‰ÂÈÍÂ. ∂˘Ù˘¯Ò ,̃ ÔÈ ÛÔÛÈ·ÏÈÛÙ¤  ̃ÙË  ̃∂ÏÏ¿-
‰·˜ ÙÔ˘ ¤ÎÔ„·Ó ÙÔÓ ‰ÚfiÌÔ. ΔÂÏÈÎ¿ ‚Á‹ÎÂ ·fi ÙËÓ ¿-
ÚÔ‰Ô Î·È ·Ó¤Ï·‚Â ÙÔ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô ÕÌ˘Ó·˜ ÌÂ fiÏ· Ù· ÁÓˆ-
ÛÙ¿ Â·ÎfiÏÔ˘ı·. √È ÌÂÁ¿ÏÔÈ Î·È ˆÚ·›ÔÈ ÌÔÚÂ› Ó· Ù·
Î·Ù·Ê¤ÚÔ˘Ó Ó· Â›ÛÔ˘Ó Î·È Ó· ÍÂÁÂÏ¿ÛÔ˘Ó Ì¤¯ÚÈ ÂÓfi˜
ÛËÌÂ›Ô˘, fiÙ·Ó Â›Ó·È fiÌˆ˜ ÎÂÓÔÊÈÏfi‰ÔÍÔÈ, Î·ÈÚÔÛÎfiÔÈ
Î·È Û˘ÌÊÂÚÔÓÙÔÏfiÁÔÈ ·ÚÁ¿ ‹ ÁÚ‹ÁÔÚ· ı’ ·ÔÎ·Ï˘ÊıÔ‡Ó.
ΔÔ ÔÏÈÙÈÎfi ·ÈÛıËÙ‹ÚÈÔ ÙÔ  ̆Ï·Ô‡ ı’ ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂÈ. ΔÔ Úfi-
‚ÏËÌ· fiÌˆ˜ Â›Ó·È Ó· Á›ÓÂÈ ¤ÁÎ·ÈÚ· Ë ‰È¿ÁÓˆÛË. 

•ÂÎ›ÓËÛ· Ó· Ê‡Áˆ, ·ÎÔÏÔ˘ıÒÓÙ·˜ ÙËÓ Ô‰fi ¢ÈÔ-
Ó˘Û›Ô˘ ∞ÂÚÔ·Á›ÙË. ∂›¯· ‰ÂÍÈ¿ ÌÔ˘ ÙÔÓ ¶·ÚıÂÓÒÓ·
Î·È ·ÚÈÛÙÂÚ¿ ÙÔ Ì¤Á·ÚÔ ΔÛÔ¯·Ù˙fiÔ˘ÏÔ˘. Δ· ·È-
Ûı‹Ì·Ù¿ ÌÔ˘ ‹Ù·Ó ·Ó¿ÌÈÎÙ·. ŒÓÈˆı· ı·˘Ì·ÛÌfi ÁÈ·
ÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ, ·Á·Ó¿ÎÙËÛË ÁÈ· ÙÔ ·ÚfiÓ Î·È ·ÁˆÓ›·
ÁÈ· ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ. 

√È „ËÏÔ› Î·È ˆÚ·›ÔÈ ÌÔÚÂ› Ó· Í·Ó¿ÏıÔ˘Ó, ÌÔÚÂ›
Ó· Û·ÁËÓÂ‡ÛÔ˘Ó ÌÂÁ¿ÏÔ˘˜ ËÁ¤ÙÂ˜, ÌÔÚÂ› Ó· Î·Ë-
ÏÂ˘ÙÔ‡Ó Î·È ÙË ÌÓ‹ÌË ÙÔ˘˜, ÌÔÚÂ› Ó· ¯ÚËÛÙÔ‡Ó ‰È¿-
‰Ô¯Ô› ÙÔ˘  ̃Î·È ÌÔÚÂ› ·ÎfiÌ· Ó· ÙÔ˘  ̃̆ ÔÛÙËÚ›ÍÔ˘Ó Î·È
ÔÈ ÛÔÛÈ·ÏÈÛÙ¤˜ Î·È Î¿ÔÈÔÈ ¿ÏÏÔÈ Ô˘ ˆÏÔ‡Ó ·ÙÚÈˆ-
ÙÈÛÌfi Î·È ÎÂÚ‰›˙Ô˘Ó. ∂ÓÒ ÔÈ ̆ fiÏÔÈÔÈ ̆ ËÚÂÙÔ‡Ó Î·È
ÏËÚÒÓÔ˘Ó. ∏ ÈÛÙÔÚ›· ÔÏÏ¤˜ ÊÔÚ¤˜ Â·Ó·Ï·Ì‚¿ÓÂ-
Ù·È. ∏ ∫‡ÚÔ˜ ‰ÂÓ ·ÔÙÂÏÂ› ÂÍ·›ÚÂÛË. ¢ÂÓ Â›Ì·È ÂÓ·-
ÓÙ›ÔÓ ÙˆÓ „ËÏÒÓ Î·È ˆÚ·›ˆÓ, ·Ó Â›Ó·È ¤ÓÙÈÌÔÈ Î·È Â-
ÈÙ˘¯ËÌ¤ÓÔÈ. ∂›Ì·È ÂÓ·ÓÙ›ÔÓ ÙˆÓ ÂÈÙ˘¯ËÌ¤ÓˆÓ ··-
ÙÂÒÓˆÓ. ¢˘ÛÙ˘¯Ò˜, ı· Ù· Û˘Ó·ÓÙ‹ÛÔ˘ÌÂ fiÏ·, ·˘Ù‹ Â›-
Ó·È Ë ÌÔ›Ú· Ì· .̃ ¶ÈÛÙÂ‡  ̂fiÌˆ  ̃fiÙÈ ÙÂÏÈÎ¿ ı· ̆ ÂÚ‚Ô‡ÌÂ
ÙÔÓ ÔÔÈÔ‰‹ÔÙÂ ÛÎfiÂÏÔ. 

Ο κ. Τάκης Γαβριηλίδης είναι μέλος 
της Κεντρικής Επιτροπής ΔΗΚΟ

Σχολιάστε στο www.kathimerini.com.cy

tsangarisp@kathimerini.com.cy

Τα οικονομικά μέτρα
της κυβέρνησης

Του δρα ΑΝΤΩΝΗ ΣΤ. ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ

Του ΦΟΙΒΟΥ ΝΙΚΟΛΑΪΔΗ

Του ΤΑΚΗ ΓΑΒΡΙΗΛΙΔΗ

Οι δυναστείες στη δημοκρατία

�������

Κάντε τις δύο τράπεζες 
μικρές και παραχωρείστε
άδειες για νέες. Έχουμε 
τερατωδώς μεγάλες τράπε-
ζες. Κατ’ αναλογία ΑΕΠ, οι
μεγαλύτερες σε όλη την Ε.Ε.
Και φάνηκαν και ανίκανες… 

Προοπτικές και προκλήσεις 
για το φυσικό αέριο

�������

Εάν υπάρχει μία κυ-
βέρνηση στην Κύπρο
από το 1960 και μετά,
που θα μπορούσε να
διεκδικήσει τον τίτλο
του «Μη Κυβερνητι-
κού Οργανισμού»,
είναι η παρούσα!

EP
A
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Tου ΚΩΣΤΑ IOPΔANIΔH

γινε «ÎÚ¿ÙÔ˜ ÂÓ ÎÚ¿ÙÂÈ» Ë ÃÚ˘Û‹
∞˘Á‹, fiˆ˜ ÈÛ¯˘Ú›˙ÔÓÙ·È ÔÏÏÔ›;
∏ ÂÓ¤ÚÁÂÈ· ÙÔ˘ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù‹ ÙË˜ Î.

ÃÚ‹ÛÙÔ˘ ¶·¿, Ô ÔÔ›Ô˜ fiÚÌËÛÂ ÛÂ
·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎ‹ ÎÏÔ‡‚· Î·È «·ÂÏÂ˘ı¤-
ÚˆÛÂ» ¤Ó·Ó ÚÔÛ·¯ı¤ÓÙ·, ·˘Ùfi ‰Â›¯ÓÂÈ.
∂Ó· Ì¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ÎÔÈÓÔ‚Ô˘Ï›Ô˘ ¤ÁÈÓÂ
Ù·˘ÙÔ¯ÚfiÓˆ  ̃·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎfi  ̃Î·È ‰ÈÎ·ÛÙ‹˜
Î·È «·ÂÏÂ˘ı¤ÚˆÛÂ» Î¿ÔÈÔÓ Ô ÔÔ›-
Ô˜ Èı·ÓÒ˜ Ó· ‰È¤Ú·ÍÂ Î¿ÔÈ· ·‰È-
Î‹Ì·Ù·. ªfiÓÔ Ô˘ ÙÔ ıÚ¿ÛÔ˜ Î·È Ë ·-
ÓÙÈ‰ËÌÔÎÚ·ÙÈÎ‹ Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿ ·˘ÙÔ‡
ÙÔ˘ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù‹ ‰ÂÓ Â›Ó·È Î·ÈÓÔÊ·Ó‹. ΔÔ
’¯ÂÈ Î¿ÓÂÈ Ô  Î. Δ¿ÛÔ˜ ∫Ô˘Ú¿ÎË˜ ÙÔÓ ¢Â-
Î¤Ì‚ÚÈÔ ÙÔ˘ 2009 ÛÙË £ÂÛÛ·ÏÔÓ›ÎË,
‰ÈfiÙÈ  ̂ ˜ ·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎfi˜ Î·È ‰ÈÎ·ÛÙ‹˜ Ù·˘-
ÙÔ¯ÚfiÓˆ˜ ¤ÎÚÈÓÂ fiÙÈ  «ÔÈ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤-
ÓÂ˜ Û˘ÏÏ‹„ÂÈ˜  ¤ÁÈÓ·Ó “ÛÙÔ ÛˆÚfi” Î·È
¯ˆÚ›˜ Î·Ì›· Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÛÂ Ú¿ÍÂÈ˜ ‚›·˜
‹ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹˜» (·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË
11.12.2009)Ø ÙÔ  ‰È¤Ú·Í·Ó Î·È ÔÈ «¯Ú‹-
ÛÈÌÔÈ ·ÚÈÛÙ¿ÌÂÓÔÈ» ™Àƒπ∑∞ ÙÔÓ √ÎÙÒ-
‚ÚÈÔ ÙÔ˘ 2009 ÛÙÔ ºÏÔÚ¿Ï ÙˆÓ ∂Í·Ú-
¯Â›ˆÓ, fiÙ·Ó ·Ú¤Ù·Í·Ó Ù· ÛÙ‹ıË ÙÔ˘˜
ÁÈ· Ó· ÌË Û˘ÏÏ¿‚ÂÈ Ë ·ÛÙ˘ÓÔÌ›· ¤Ó·Ó
ÓÂ·Úfi Ô˘ Î·Ù·‰›ˆÎÂ. ¶Èı·ÓÒ˜, ÏÔÈfiÓ,

Ô Î. ÃÚ‹ÛÙÔ˜ ¶·¿˜ Ó· Â›¯Â ÔÏ‡ Î·-
ÏÔ‡  ̃‰·ÛÎ¿ÏÔ˘  ̃ÛÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ÙË˜
«ÎÚ·ÙÈÎ‹˜ Î·Ù·ÛÙÔÏ‹˜».

£· Û˘ÌÊˆÓ‹ÛÔ˘ÌÂ fiÙÈ ¿ÏÏ· Â›Ó·È Ù·
Î›ÓËÙÚ· ÙË˜ ·ÓÔÌ›·˜ ÙË˜ ÃÚ˘Û‹˜ ∞˘Á‹˜
Î·È ¿ÏÏ· ÙˆÓ «‰ËÌÔÎÚ·ÙÈÎÒÓ» Û˘-
ÓÙÚfiÊˆÓ. £· Û˘ÌÊˆÓ‹ÛÔ˘ÌÂ Â›ÛË˜ fi-
ÙÈ Ë ·ÓÔÌ›· ÙË  ̃ÃÚ˘Û‹  ̃∞˘Á‹  ̃‚·›ÓÂÈ ‰ÈÔ-
ÁÎÔ‡ÌÂÓË Î·È Ì¤ÏË ÙË˜ ÔÚÁ¿ÓˆÛË˜ Á›-
ÓÔÓÙ·È fiÏÔ Î·È ÈÔ ‚›·È·, ÛÂ ÛËÌÂ›Ô Ì¿-
ÏÈÛÙ· ÒÛÙÂ ÛÂ Ï›ÁÔ Î·ÈÚfi Ë ·ÚÈÛÙÂÚ‹ ·-
ÓÔÌ›· ı· ÌÔÈ¿˙ÂÈ ÌÂ ÏËÌÌ¤ÏËÌ·.

∫˘ÎÏÔÊÔÚÂ› ÌÈ· ÂÈÎ›Ó‰˘ÓË ÛÔÊÈ-
ÛÙÂ›· fiÙÈ ‰ÂÓ Ú¤ÂÈ Î¿ÔÈÔ˜ Ó· ·Ó·-
Ê¤ÚÂÙ·È ÛÙËÓ ·ÓÔÌ›· ÙˆÓ ¿ÎÚˆÓ, ‰Èfi-
ÙÈ ¤ÙÛÈ Û˘Ì„ËÊ›˙ÂÈ Î·È Û˘ÓÂÒ˜ ‰›ÓÂÈ
Û˘Á¯ˆÚÔ¯¿ÚÙÈ ÛÙÔ Ê·ÛÈÛÙÈÎfi. ¢ÂÓ Í¤-
ÚÔ˘ÌÂ ·Ó ·˘Ùfi ·Ú¿ÁÂÙ·È ·fi ÙËÓ ¤Ó-
ÓÔÈ· ÙÔ˘ «‰ËÌÔÎÚ·ÙÈÎÔ‡ Û˘ÁÎÂÓÙÚˆÙÈ-
ÛÌÔ‡», Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ÔÔ›· -fiˆ˜ ¤-
ÁÚ·ÊÂ ÁÈ· ÌÈ· ¿ÏÏË ÂÚ›ÛÙ·ÛË ÁÓˆÛÙfi˜
·ÚÈÛÙÂÚfi˜ Î·ıËÁËÙ‹˜- «...ÙËÓ ÒÚ· Ô˘
ÎÚÈÓfiÙ·Ó Ô μã ¶·ÁÎfiÛÌÈÔ˜ ¶fiÏÂÌÔ˜, Î·-
ÓÂÓfi˜, ¤Ú· ·fi ÂÏ¿¯ÈÛÙÔ˘˜ ‰ÔÛ›ÏÔÁÔ˘˜,
‰ÂÓ ÙÔ˘ ¤Ú·ÛÂ ·fi ÙÔ Ì˘·Ïfi Ó· Î¿ÓÂÈ
ÏfiÁÔ ÁÈ· ÙÈ˜ ‰›ÎÂ˜ ÙË˜ ªfiÛ¯·˜...». ΔÔ

Úfi‚ÏËÌ· ÙÔ˘ ‰È·¯ˆÚÈÛÌÔ‡ ÙË˜ ·ÓÔÌ›·˜
·Ó·ÏfiÁˆ˜ ÌÂ Ù· Î›ÓËÙÚ· Â›Ó·È ˆ˜ ·-
Ô‰ÂÈÎÓ‡ÂÙ·È ÔÏÈÙÈÎ¿ ·ÓÙÈ·Ú·ÁˆÁÈÎfi.
∞fi ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ ÔÈ ÔÏ›ÙÂ˜ ÂÈÛıÔ‡Ó
fiÙÈ Ô ÓfiÌÔ˜ Â›Ó·È Î¿ÙÈ Û¯ÂÙÈÎfi ÌÂ ÙÈ˜ ÚÔ-
ı¤ÛÂÈ˜ Î¿ÔÈÔ˘, ÈÔ Â‡ÎÔÏ· ı· ÂÓÙ·-
¯ıÔ‡Ó ÛÙË ÃÚ˘Û‹ ∞˘Á‹ ·Ú¿ ÛÂ ÁÎÚÔ˘-
Ô‡ÛÎÔ˘ÏÔ ÙˆÓ ∂Í·Ú¯Â›ˆÓ, ÙÔ ÔÔ›Ô -
ÛÙÔ Î¿Ùˆ Î¿Ùˆ ÙË˜ ÁÚ·Ê‹˜- ‰ÂÓ Î·Ù·-
Ï·‚·›ÓÔ˘Ó Î·È ÙÈ Ï¤ÂÈ: «ΔÈ ÚÔÙÛ¤˜ ÙÔ˘
Î·ÈÙ·ÏÈÛÌÔ‡ Î·È ·fiÙÔÎÔ ÙË˜ ·ÁÎÔ-
ÛÌÈÔÔ›ËÛË˜ ÌÔ˘ ÎÔ·Ó¿˜; ΔÔÓ Ì·‡ÚÔ
Ô˘ Ô˘ÚÂ› ·¤Ó·ÓÙÈ ‰ÂÓ ÙÔÓ ‚Ï¤ÂÈ˜;»
Â›Ó·È Ë ÎÏ·ÛÈÎ‹ ·¿ÓÙËÛË.

∞˘Ùfi Ô˘ ‰ÂÓ ‰È‰¿¯ıËÎÂ Ô ÂÏÏËÓÈÎfi˜
Ï·fi˜, Ô‡ÙÂ ·fi ÙÔ Û¯ÔÏÂ›Ô, Ô‡ÙÂ ·fi Ù·
ªª∂, Ô‡ÙÂ ·fi Ù· ÎfiÌÌ·Ù·, Â›Ó·È Ë ·-

Í›· ÙË˜ ‰ËÌÔÎÚ·Ù›·˜. ¢ÂÓ ¤Ì·ıÂ fiÙÈ ÔÈ
Î·ÓfiÓÂ˜ Û˘Ì‚›ˆÛË˜ Ô˘ ¤¯Ô˘ÌÂ ÌÔÚÂ›
Ó· ÌËÓ Â›Ó·È Ù¤ÏÂÈÔÈ, ·ÏÏ¿ ÛÙË ‰ËÌÔ-
ÎÚ·Ù›· Ô ·ÁÒÓ·˜ ÂÈÙÚ¤ÂÙ·È Î·È Û˘-
ÓÂ¯›˙ÂÙ·È. √ÙÈ Ë ·ÓÔÌ›·, ·ÓÂÍ·ÚÙ‹Ùˆ˜ ÎÈ-
Ó‹ÙÚˆÓ, Î·Ù·Ï‹ÁÂÈ ¿ÓÙ· ÛÙË Ê·ÏÎ›-
‰Â˘ÛË ÙˆÓ ‰ÈÎ·ÈˆÌ¿ÙˆÓ ÙˆÓ ·‰‡Ó·ÌˆÓ.
√ÙÈ ÔÈ Î·ÎÔ› ÓfiÌÔÈ ‰ÂÓ Î·Ù·ÚÁÔ‡ÓÙ·È ÌÂ
ÙËÓ ·Ú¿‚·Û‹ ÙÔ˘˜, ·ÏÏ¿ ÌÂ ÙËÓ ·-
Ú·ÁˆÁ‹ Î·Ï‡ÙÂÚˆÓ ÓfiÌˆÓ. √ÙÈ Ô ÏfiÁÔ˜
-·ÎfiÌË Î·È Ô ÚÔÛ‚ÏËÙÈÎfi˜ ÁÈ· Î¿ÔÈ-
Ô˘˜- ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ıÂˆÚÂ›Ù·È ·Ú·‚·-
ÙÈÎfi˜, ·ÏÏ¿ Î¿ıÂ ·Ú¿‚·ÛË ÛÙËÓ Ú¿-
ÍË Ú¤ÂÈ Ó· ‰ÈÎ¿˙ÂÙ·È Î·È Ó· ÙÈÌˆÚÂ›-
Ù·È. √ÙÈ Ë ·ÓÔ¯‹ ÛÙË ÌÈÎÚ‹ ·Ú·‚·ÙÈ-
ÎfiÙËÙ· Ô‰ËÁÂ› ÛÙË ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË, ÁÈ· Ó·
Î·Ù·Ï‹ÍÔ˘ÌÂ ÛÂ ÔÁÎÚfiÌ ·ÓıÚÒˆÓ. ∂›-
Ó·È ‰‡ÛÎÔÏÔ Ó· ÂÈÛıÔ‡Ó ÔÈ ¿ÓıÚˆÔÈ
fiÙÈ Ë ·ÚÁfiÛ˘ÚÙË Î·È ÁÂÌ¿ÙË ‰ÈÎÏ›‰Â˜ ·-
ÛÊ·ÏÂ›·˜ ‰ËÌÔÎÚ·ÙÈÎ‹ ‰È·‰ÈÎ·Û›· Â›Ó·È
Ì·ÎÚÔÚfiıÂÛÌ· Ë ÈÔ ·Ú·ÁˆÁÈÎ‹ ÁÈ·
ÙË Ï‡ÛË ÙˆÓ ÚÔ‚ÏËÌ¿ÙˆÓ. ∞Ô‰Â›-
¯ıËÎÂ fiÌˆ  ̃ÛÙÈ  ̃ÚfiÛÊ·ÙÂ  ̃ÂÎÏÔÁ¤  ̃ˆ˜
Ô‡ÙÂ Ô ÔÏÈÙÈÎfi˜ ÛÙÚ·‚ÈÛÌfi˜ Â›ıÂÈ.

Ε

καταλυτική ·ÚÔ˘Û›· ÙË˜
ÙÚfiÈÎ·˜ ÛÙË ‰È·ÌfiÚÊˆÛË
ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÔÏÈÙÈ-

Î‹  ̃ÙË  ̃̄ ÒÚ·  ̃‹Ù·Ó ·Ó·ÌÂÓfiÌÂÓÔ
fiÙÈ ı· ÚÔÎ·ÏÔ‡ÛÂ ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂÈ˜.
™ÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·, ̆ ‹ÚÍ·Ó
ËÈfiÙÂÚÂ˜ ·’ fi,ÙÈ ı· ·Ó¤ÌÂÓÂ Î·-
ÓÂ›˜. √ Ì‡ıÔ˜ ÙÔ˘ «Û˘Ó‰ÈÎ·ÏÈ-
ÛÙÈÎÔ‡ ÎÈÓ‹Ì·ÙÔ˜» Â›¯Â ·fi ÂÙÒÓ
Î·Ù·¤ÛÂÈ, ÏfiÁˆ ‰È·ÊıÔÚ¿˜ Î·È
··ÍÈÒÛÂˆ˜ ÙˆÓ ËÁÂÙÒÓ ÙÔ˘.

√È ÔÏ›ÙÂ˜ ‚˘ı›˙ÔÓÙ·È ÛÂ Â-
ÛˆÛÙÚ¤ÊÂÈ· Î·È ÔÈ «Ì·˙ÈÎ¤˜ ÎÈ-
ÓËÙÔÔÈ‹ÛÂÈ˜» ÙÚÔÊÔ‰ÔÙÔ‡Ó ·-
ÏÒ˜ ÙË Ê·ÓÙ·Û›· ÙˆÓ ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ
ÙË˜ ¿ÎÚ·˜ ∞ÚÈÛÙÂÚ¿˜. ∏ ÂÔ¯‹
‰ÂÓ Â›Ó·È «ËÚˆÈÎ‹», ‰ÂÓ Â›Ó·È «Â-
·Ó·ÛÙ·ÙÈÎ‹»Ø Ë ̄ ÒÚ· ÂÈÛ‹ÏıÂ ÛÂ

Ê¿ÛË Î·Ù·ıÏ›„Âˆ˜. ∂¿Ó ̆ ¿ÚÍÂÈ
¤ÎÚËÍË, ·˘Ù‹ Â›Ó·È Èı·ÓfiÓ Ó· ÂÎ-
‰ËÏˆıÂ› ÂÎÙfi˜ Ï·ÈÛ›Ô˘ fiÏˆÓ Â-
ÎÂ›ÓˆÓ ÙˆÓ ÊÔÚ¤ˆÓ –ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ
Î·È ÔÚÁ·ÓÒÛÂˆÓ– Ô˘ ÂÂÓ‰‡Ô˘Ó
ÛÙËÓ ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹ ·Ó·Ù·Ú·¯‹ ÁÈ·
Ó· ÂÈ‚¿ÏÔ˘Ó Ó¤· Ù¿ÍË ·˘Ù·Ú¯È-
Î‹ Î·È ÔˆÛ‰‹ÔÙÂ ‰È¯·ÛÙÈÎ‹. 

√ ™Àƒπ∑∞ ¤¯ÂÈ ·ÔÏ¤ÛÂÈ ÙË ‰˘-
Ó·ÌÈÎ‹ ÙÔ˘ Î·È ÂÌÊ·Ó›˙ÂÈ ÛÙ·ÛÈ-
ÌfiÙËÙ·. √ ËÁ¤ÙË˜ ÙÔ˘ Î. ∞Ï¤ÍË˜
ΔÛ›Ú·˜ ÚÔÛ·ÚÌfi˙ÂÈ ÙÔÓ Ô‡Ùˆ˜
ÂÈÂ›Ó Â·Ó·ÛÙ·ÙÈÎfi ÙÔ˘ ÏfiÁÔ ÛÙÈ˜
·Ó¿ÁÎÂ˜ ‰È·¯ÂÈÚ›ÛÂˆ˜ ÙË˜ ÂÍÔ˘-
Û›·˜, Â¿Ó, fiˆ˜ ÂÏ›˙ÂÈ, ÂÍ·ÛÊ·-
Ï›ÛÂÈ ÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›·. ∂ÓÂÊ·Ó›ÛıË
ÚˆÙÔfiÚÔ˜ ÛÂ Â˘Úˆ·˚Îfi Â›-
Â‰Ô ‰˘Ó·ÌÈÎÒÓ ÎÈÓËÙÔÔÈ‹ÛÂˆÓ
ÂÓ·ÓÙ›ÔÓ ÙË˜ Ó¤·˜ Â˘Úˆ·˚Î‹˜ Ù¿-
ÍÂˆ˜, ·Ú¯ÈÙ¤ÎÙˆÓ ÙË˜ ÔÔ›·˜ Ê¤-
ÚÂÙ·È Ë °ÂÚÌ·Ó›‰· Î·ÁÎÂÏ¿ÚÈÔ˜ Î.
∞ÁÎÂÏ· ª¤ÚÎÂÏ. ∂¯ÂÈ fiÌˆ˜ ‹‰Ë ̆ -
ÂÚÎÂÚ·ÛıÂ› ·fi ÙËÓ πÛ·Ó›·, fi-
Ô˘ ÛÙÈ˜ ‚›·ÈÂ˜ ·Ó·ÌÂÙÚ‹ÛÂÈ˜
‰ÂÓ ÚˆÙ·ÁˆÓÈÛÙÔ‡Ó ÎÔ˘ÎÔ˘ÏÔ-
ÊfiÚÔÈ, ÁfiÓÔÈ Î˘Ú›ˆ˜ ·ÛÙÈÎÒÓ ÔÈ-
ÎÔÁÂÓÂÈÒÓ ÙˆÓ ∞ıËÓÒÓ.  

ΔÔ ÌÂÈÔÓ¤ÎÙËÌ· ÙÔ˘ Î. ΔÛ›Ú·
Â›Ó·È Ë ·ÚÈÛÙÂÚ‹ È‰ÂÔÏÔÁÈÎ‹ ÙÔ˘
‰È·ÌfiÚÊˆÛË. ∂¿Ó ‰È¤ıÂÙÂ ÙË

‰·ÈÌÔÓÈÎfiÙËÙ· ÙÔ˘ ∞Ó‰Ú¤· ¶·-
·Ó‰Ú¤Ô˘, Â¿Ó Ô ™Àƒπ∑∞ ‰È·ÙË-
ÚÔ‡ÛÂ ›¯ÓË ÙÔ˘ ·Ú¯¤ÁÔÓÔ˘ «·-
ÙÚÈˆÙÈÎÔ‡» ¶∞™√∫, Ô Î. ΔÛ›-
Ú·˜ ı· ‹Ù·Ó ·Î·Ù·Ì¿¯ËÙÔ˜.
∂˘Ù˘¯Ò˜, Â›Ó·È ·fi ÙËÓ ¿Ô„Ë
·˘Ù‹ ËÁ¤ÙË˜ ÂÏÏÂÈÌÌ·ÙÈÎfi˜.

ΔÔ «·ÙÚÈˆÙÈÎfi» ÎÂÓfi Î·Ï‡-
ÙÂÈ, ˆ˜ ÂÎ ÙÔ‡ÙÔ˘, Ë ·ÔÛ¯È-
ÛıÂ›Û· ¢ÂÍÈ¿ ·fi ÙË ¡¤· ¢ËÌÔ-
ÎÚ·Ù›· – Ë ÃÚ˘Û‹ ∞˘Á‹ Î·È ÔÈ
∞ÓÂÍ¿ÚÙËÙÔÈ ∂ÏÏËÓÂ˜. Δ· ‰‡Ô ·˘-
Ù¿ ÎfiÌÌ·Ù· ÂÈ¯ÂÈÚÔ‡Ó Ó· ·Ó·-
Û˘ÓÙ¿ÍÔ˘Ó Ì›· ÂıÓÈÎÈÛÙÈÎ‹ ·-
ÓÙ›ÏË„Ë ÌÂ Ì¤Û· ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿ Úˆ-
ÙfiÁÔÓ·. ∞ÏÏ¿ ÙÔ ¤ÏÏÂÈÌÌ· ·˘Ùfi
‰ÂÓ Ê·›ÓÂÙ·È Ó· Â›Ó·È Î·ıÔÚÈ-
ÛÙÈÎfi, Î·ıÒ˜ ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó Ó·
ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó ̂ ˜ fiÏÔ˜ ¤ÏÍÂˆ˜ ÙˆÓ
„ËÊÔÊfiÚˆÓ ÙË˜ ¢ÂÍÈ¿˜, Ô˘ ıÂ-
ˆÚÔ‡ÓÙ·Ó ¿ÓÙ· ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔÈ ·fi
ÙËÓ ËÁÂÛ›· ÙË˜ ¡.¢. ¤ˆ˜ fiÙÔ˘ ¤-
·˘Û·Ó Ó· Â›Ó·È.

√ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ¡.¢. Î·È Úˆ-
ı˘Ô˘ÚÁfi˜ Î. ∞ÓÙÒÓË˜ ™·Ì·-
Ú¿˜ ¤¯ÂÈ ·ÔÛÙ·ÛÈÔÔÈËıÂ› Â-
Ú›Ô˘ ·fi ÙËÓ Î·ıËÌÂÚÈÓfiÙËÙ·.
∞Û¯ÔÏÂ›Ù·È ÌÂ ÙËÓ ·ÓfiÚıˆÛË ÙÔ˘
Î‡ÚÔ˘˜ ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ ÛÙÔ ÂÍˆÙÂ-
ÚÈÎfi Î·È ÚÔÛ‚Ï¤ÂÈ ÛÙËÓ ˘Ô-
ÛÙ‹ÚÈÍË ÙË˜ «·ÛÙÈÎ‹˜» Ù¿ÍÂˆ˜,
Ô˘ ·ÓÙÈ‰Ú¿ ÌÂ ÊÚ·ÛÂÔÏÔÁ›· ·-
ÚÈÛÙÂÚÈÛÙÒÓ fiÙ·Ó Ë ÙÚfiÈÎ· ı›ÁÂÈ
Ù· Û˘ÌÊ¤ÚÔÓÙ¿ ÙË˜.

√È È‰ÂÔÏÔÁÈÎ¤˜ ·Ó·ÛÙÔÏ¤˜ ÙÔ˘
ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÙË˜ ¢∏ª∞ƒ Î. ºÒÙË
∫Ô˘‚¤ÏË, Î·Ù·ÓÔËÙ¤˜ ·fi ÌÈ·Ó
¿Ô„Ë, ÙÔÓ Î·ıÈÛÙÔ‡Ó ̄ ·Ï·Úfi ̆ -
ÔÛÙËÚÈÎÙ‹ ÙË˜ Î˘‚ÂÚÓ‹ÛÂˆ˜
Û˘Ó·ÛÈÛÌÔ‡. ∏ ÓÂ˘ÚÈÎfiÙËÙ·
Î·È Ë Î·ÎÔÊˆÓ›· Ô˘ Î˘ÚÈ·Ú¯Â›
ÛÙÔ ¶∞™√∫ ¤¯Ô˘Ó ·Ó·‰Â›ÍÂÈ ÙÔÓ
ÚfiÂ‰Úfi ÙÔ˘ Î. ∂˘¿ÁÁÂÏÔ μÂÓÈ-
˙¤ÏÔ ÛÂ ÁÚ·ÊÈÎ‹ Ê˘ÛÈÔÁÓˆÌ›· ÙË˜
ÂÏÏËÓÈÎ‹˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ÛÎËÓ‹˜. ∏
Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÙˆÓ ÙÚÈÒÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ
ËÁÂÙÒÓ Â›Ó·È Û¯Â‰fiÓ ·Ó‡·ÚÎÙË.
∫ÔÚ˘Ê·›· ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘ ÔÈÎÔÓÔ-
ÌÈÎÔ‡ ÂÈÙÂÏÂ›Ô˘ ·ÂÈÏÔ‡Ó ‰È·-
‰Ô¯ÈÎ¿ ÌÂ ·Ú·›ÙËÛË, ‰È·Êˆ-
ÓÔ‡ÓÙ· ÌÂ ÙÈ˜ ÂÈÏÔÁ¤˜ ÙË˜ ÙÚfiÈ-
Î·˜, ÁÈ· Ó· ˘Ô¯ˆÚ‹ÛÔ˘Ó ¤ÂÈ-
Ù· ·fi Ï›ÁÂ˜ ËÌ¤ÚÂ˜. ∞‚›·ÛÙ·
ÚÔÎ‡ÙÂÈ ÙÔ Û˘Ì¤Ú·ÛÌ· fiÙÈ ·-
Û‹Ì·ÓÙ· ÔÏÈÙÈÎ¿ ÌÂÁ¤ıË ‰È·-
¯ÂÈÚ›˙ÔÓÙ·È ÙÈ˜ Ù‡¯Â˜ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜.
ΔÔ ÂÚÒÙËÌ· Â›Ó·È ¤ˆ˜ fiÙÂ Î·È ÙÈ
ı· ·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ ÙÂÏÈÎÒ˜.

Η

κ. Τσίπρας Î·Ù¤¯ÂÈ Û‹ÌÂ-
Ú· ÌÈ· ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ıÂÛÌÈÎ‹
ı¤ÛË. ∂›Ó·È ·Ú¯ËÁfi˜ ÙË˜ ·-

ÍÈˆÌ·ÙÈÎ‹˜ ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË˜ Î·È
Û˘ÓÂÒ˜ ‚·ÛÈÎfi˜ ̆ Ô„‹ÊÈÔ˜ ÁÈ·
ÙËÓ Úˆı˘Ô˘ÚÁ›·, fiÔÙÂ ‰ÈÂ-
Í·¯ıÔ‡Ó ÔÈ ÂfiÌÂÓÂ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜.
∂Ï›˙ˆ ÂÈÏÈÎÚÈÓ¿ fiÙÈ ‰ÂÓ ı· ‰È·-
Ú¿ÍÂÈ Ù· Ï¿ıË Ô˘ ¤Î·Ó·Ó ÔÈ
ÚÔÎ¿ÙÔ¯Ô› ÙÔ˘ fiÙ·Ó ¤Ú·Û·Ó ·-
fi Ù· ¤‰Ú·Ó· ÙË˜ ·ÍÈˆÌ·ÙÈÎ‹˜ ·-
ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË˜. ¶ÔÈÔ ‹Ù·Ó ÙÔ ‚·-
ÛÈÎfiÙÂÚÔ Ï¿ıÔ˜; ΔÔ ÁÂÁÔÓfi˜ ˆ˜
¤Î·Ó·Ó fi,ÙÈ ÌÔÚÔ‡Û·Ó ÁÈ· Ó· Î·-
Ù·ÁÁÂ›ÏÔ˘Ó Î·È Ó· ˙ËÌÈÒÛÔ˘Ó
ÙÔÓ ·ÓÙ›·Ïfi ÙÔ˘˜, ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ
ÚÔÂÙÔÈÌ¿ÛÙËÎ·Ó Ô‡ÙÂ Î·Ù’ Â-
Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÁÈ· ÙË ‰‡ÛÎÔÏË ‰Ô˘ÏÂÈ¿
ÙË˜ ‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ÙÔ˘ ÙfiÔ˘.

√ ÏfiÁÔ˜ ÙÔ˘ Î. ΔÛ›Ú· Î·È ÙˆÓ
ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ ÙÔ˘ Â›Ó·È ·ÌÂ›ÏÈÎÙ· Î·-
Ù·ÁÁÂÏÙÈÎfi˜. ¢‡ÛÎÔÏ· ÌÔÚÂ›
Î·ÓÂ›˜ Ó· ‚ÚÂÈ ÌÈ· ÌÂÙ·ÚÚ‡ıÌÈ-
ÛË, ÌÈ· Â¤Ó‰˘ÛË, Î¿ÔÈ· Ù¤ÏÔ˜
¿ÓÙˆÓ ÂÓ¤ÚÁÂÈ· Ô˘ Ó· ÌËÓ Â›-
Ó·È «ÛÎ¿Ó‰·ÏÔ», «‚ÚÒÌÈÎË ̆ fi-
ıÂÛË» Î.Ï. ∏ Î·Ù·ÁÁÂÏ›· Û˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓˆÓ Î·È ·ÙÒÓ ÛÎ·Ó-
‰¿ÏˆÓ Â›Ó·È Î¿ÙÈ ·Ú·¿Óˆ ·fi
ıÂÌÈÙ‹ Î·È, ‰fiÍ· ÛÔÈ Ô £Âfi˜, ÙÔ
ÔÏÈÙÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· ¤¯ÂÈ ÔÏÏÔ‡˜
ÎÚ˘ÌÌ¤ÓÔ˘˜ ÛÎÂÏÂÙÔ‡˜ Ô˘ ÛÈÁ¿
ÛÈÁ¿ ¤ÊÙÔ˘Ó ·fi Ù· ÓÙÔ˘Ï¿È·.
∞ÏÏÔ fiÌˆ˜ ·˘Ùfi Î·È ¿ÏÏÔ Ô ÁÂ-
ÓÈÎÂ˘Ì¤ÓÔ˜ ·ÊÔÚÈÛÙÈÎfi˜ Ï·˚ÎÈ-
ÛÌfi˜ Ô˘ Î·Ù·ÁÁ¤ÏÏÂÈ ÓÙÂ Ê¿ÎÙÔ
Î¿ıÂ È‰ÈˆÙÈÎÔÔ›ËÛË ˆ˜ «‚ÚÒ-
ÌÈÎË» Î·È Î¿ıÂ ÌÂÁ¿ÏË Â¤Ó‰˘-
ÛË ̂ ˜ «‡ÔÙË». ∞Ó Ô Î. ΔÛ›Ú·˜
Á›ÓÂÈ ÔÙ¤ Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜ ı·
ı¤ÏÂÈ, ˘Ôı¤Ùˆ, ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ÂÂÓ-
‰‡ÛÂÈ˜, ÁÈ·Ù› ·ÏÏÈÒ˜ Ë ·Ó¿Ù˘ÍË
ı· Ú¤ÂÈ Ó· ¤ÏıÂÈ ÌÂ ÎÂÊ¿Ï·È·
·fi ÙË μÂÓÂ˙Ô˘¤Ï·... √ Î. ¶·-
·Ó‰Ú¤Ô˘ ¤Î·ÓÂ ÙÔ ›‰ÈÔ ·ÎÚÈ‚Ò˜
Ï¿ıÔ  ̃ÌÂ ÙÈ  ̃ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ¤  ̃ÙÔ  ̆ÎÔ-
ÚÒÓÂ˜ Î·Ù¿ ÙˆÓ ‰È·ÊfiÚˆÓ È‰Èˆ-
ÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂˆÓ, ÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ ·Ó·-
ÁÎ¿ÛÙËÎÂ Ó· Î·Ù·ÈÂ› ÂÓ Û˘ÓÂ-
¯Â›·. πÛˆ˜ Ô ™Àƒπ∑∞ Ó· ÈÛÙÂ‡-
ÂÈ fiÙÈ ı· ÌÔÚ¤ÛÂÈ Ó· Â›Ó·È ÂÍ ›-
ÛÔ˘ ·ÓÙÈÛ˘ÛÙËÌÈÎfi˜ ˆ˜ Î˘‚ÂÚ-
ÓÒÓ ÎfiÌÌ·. ∏ ÈÛÙÔÚ›· Î·È Ë
Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ· ¤¯Ô˘Ó fiÌˆ˜ ·-
Ô‰Â›ÍÂÈ fiÙÈ Î·ÓÂ› ,̃ Ì· Î·ÓÂ› ,̃ ‰ÂÓ
ÌÔÚÂ› Ó· ÍÂÊ‡ÁÂÈ ·fi ÙÈ˜ ‚·ÛÈ-
Î¤˜ Û˘ÛÙËÌÈÎ¤˜ ·Ú·Ì¤ÙÚÔ˘˜, ÌÂ
fiÛË Â·Ó·ÛÙ·ÙÈÎ‹ ÊfiÚ· Î·È ·Ó
¤Ú¯ÂÙ·È ÛÙ· Ú¿ÁÌ·Ù·. ∞˘Ù¿, Â-
ÊfiÛÔÓ Ë ¯ÒÚ· Â›Ó·È Ì¤ÏÔ˜ ÙË˜
∂.∂. ‚Â‚·›ˆ˜ Î·È fi¯È ÌÈ· Ï·ÙÈÓÔ-
·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹ ÂÎ‰Ô¯‹ ÓÔÙÈÔÂ˘-
Úˆ·˚Î‹˜ ‰ËÌÔÎÚ·Ù›·˜.

√ Î. ΔÛ›Ú·˜ Îfi‚ÂÈ fiÌˆ˜ Î·È
ÔÏ‡ ¿Á·ÚÌ· Á¤Ê˘ÚÂ˜, Ì¤Û·

Î·È ¤Íˆ ·fi ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·. £· ÁÓˆ-
Ú›˙ÂÈ ÚÔÊ·ÓÒ˜ fiÙÈ Î·È Ó· ¤ÚıÂÈ
ÛÙËÓ ÂÍÔ˘Û›· ı· ̄ ÚÂÈ·ÛÙÂ› Ó· Î˘-
‚ÂÚÓ‹ÛÂÈ ÌÂ ¿ÏÏÔ˘˜. √Ù·Ó Î·ÙË-
ÁÔÚÂ›˜, ÂÚ›Ô˘ ÁÈ· «ÚÔ‰ÔÛ›·»,
fiÏÔ ÙÔ ˘fiÏÔÈÔ ÔÏÈÙÈÎfi Û‡-
ÛÙËÌ· Â›Ó·È ¤Ó· ı¤Ì· ÌÂ ÔÈÔÓ ı·
ÌÔÚ¤ÛÂÈ˜ Ó· Û˘ÓÂÚÁ·ÛÙÂ›˜ Î·È
Ó· Û˘ÌÌ·¯‹ÛÂÈ˜ ̄ ˆÚ›˜ ÌÂÁ¿ÏÔ Îfi-
ÛÙÔ˜. ∏ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÛÙË ̄ ÒÚ· Â›-
Ó·È ÙfiÛÔ ÔÚÈ·Î‹ Ô˘ Î·ÓÂ›˜ ‰ÂÓ
ı· Ú¤ÂÈ Ó· ·ÔÎÏÂ›ÛÂÈ Î¿ÔÈ·
ÛÙÈÁÌ‹ ·ÎfiÌË Î·È ÙËÓ ·Ó¿ÁÎË
ÌÈ·˜ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ ÔÈÎÔ˘ÌÂÓÈÎ‹˜
Î˘‚¤ÚÓËÛË˜, ÌÂ fiÏÔ˘˜, ÏËÓ ÙˆÓ
ÚÔÊ·ÓÒÓ ÂÍ·ÈÚ¤ÛÂˆÓ, Ì¤Û·. 

∫fi‚ÂÈ fiÌˆ˜ Î·È Á¤Ê˘ÚÂ˜ ÚÔ˜
Ù· ¤Íˆ. πÛˆ˜ Ó· Â›Ó·È ı¤Ì· Â-
ÌÂÈÚ›·˜, ·ÏÏ¿ ÔÈ ·ÓÂÍ¤ÏÂÁÎÙÂ˜ Â-
Èı¤ÛÂÈ  ̃ÛÂ Í¤ÓÂ  ̃Î˘‚ÂÚÓ‹ÛÂÈ  ̃Î·È
ËÁ¤ÙÂ˜ ‰ÂÓ ı· ¤ÚÂÂ Ó· ÂÎÛÙÔ-
Ì›˙ÔÓÙ·È ¯ˆÚ›˜ ‰Â‡ÙÂÚÂ˜ ÛÎ¤-
„ÂÈ˜. ∫·È ¿ÏÈ, ·Ó ¤ÚıÂÈ ÛÙ·
Ú¿ÁÌ·Ù· Ô Î. ΔÛ›Ú·˜ ÌÂ ·˘Ù¤˜
ÙÈ˜ Î˘‚ÂÚÓ‹ÛÂÈ˜ Î·È ÌÂ ·˘ÙÔ‡˜
ÙÔ˘˜ ËÁ¤ÙÂ˜ ı· Ú¤ÂÈ Ó· Û˘Ó-
‰È·ÏÏ·ÁÂ›, ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ˘ÙÂ› Î·È
ÂÓ‰Â¯ÔÌ¤Óˆ˜ Û˘Ì‚È‚·ÛÙÂ›. ¢ÂÓ ̆ -
¿Ú¯Ô˘Ó ¿ÏÏÔÈ, Ô‡ÙÂ ı· Î·Ù·-
ÎÏ˘ÛıÂ› Ë ∂˘ÚÒË ·fi Î¿ÔÈÔ Â-
·Ó·ÛÙ·ÙÈÎfi Î‡Ì·...

ΔÔ ‚·ÛÈÎfiÙÂÚÔ fiÌˆ˜ Ô˘ ÏÂ›-
ÂÈ Û‹ÌÂÚ· ·fi ÙÔÓ ™Àƒπ∑∞ Â›Ó·È
Ë Î˘‚ÂÚÓËÛÈÌfiÙËÙ·, Ù· ÛÙÂÏ¤¯Ë
Î·È Ù· Û¯¤‰È· Ô˘ ı· ‰Â›ÍÔ˘Ó fi-
ÙÈ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Î˘‚ÂÚÓ‹ÛÂÈ. §›-
ÁÔ ÚÈÓ ·fi ÙÈ˜ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÂ˜ Â-
ÎÏÔÁ¤˜ Ë ËÁÂÛ›· ÙÔ˘ ™Àƒπ∑∞ Â›-
¯Â ÙÚÔÌ¿ÍÂÈ ÌÂ ÙËÓ ÚÔÔÙÈÎ‹
ÌÈ·˜ Ó›ÎË˜ ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜, Î·ıÒ˜
Û˘ÓÂÈ‰ËÙÔÔÈÔ‡ÛÂ fiÙÈ ‹Ù·Ó ·-
ÓÙÂÏÒ˜ ·Ó¤ÙÔÈÌË, ÂÈ‰ÈÎ¿ ÛÙÈ˜
Û˘Óı‹ÎÂ˜ Ô˘ ‚ÚÈÛÎfiÌ·ÛÙÂ. √È Â-
ÛˆÙÂÚÈÎ¤˜ Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ˜ ·ÊÔÚÔ‡Û·Ó
ÛÙÔÈ¯ÂÈÒ‰Ë, fiˆ˜ ÙÔ ·Ó ¤ÚÂÂ Ó·
Î·Ù·ÚÁËıÔ‡Ó Ù· ª∞Δ ‹ ·Ó ¯ÚÂÈ-
¿˙ÔÓÙ·È ÎÔÌÈÛ¿ÚÈÔÈ ¤Ú·Ó ÙˆÓ ̆ -
Ô˘ÚÁÒÓ ÛÙ· ÎÚ›ÛÈÌ· fiÛÙ·. 

∂¯Ô˘ÌÂ ÂÈ ÔÏÏ¤˜ ÊÔÚ¤˜ ˆ˜
ÌÈ· ̄ ÒÚ· ̄ ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È ÌÈ· Î·Ï‹ ·-
ÍÈˆÌ·ÙÈÎ‹ ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË fiÛÔ
Î·È ÌÈ· Î·Ï‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË. ∂›Ó·È
ÔÏ‡ ÂÈÎ›Ó‰˘ÓÔ ÁÈ· ¤Ó·Ó Ï·fi Ó·
ÓÈÒıÂÈ fiÙÈ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ Î·Ì›· ·ÍÈfi-
ÈÛÙË ÂÓ·ÏÏ·ÎÙÈÎ‹ Ï‡ÛË ·Ó Ù·
Ú¿ÁÌ·Ù· ¿ÓÂ ÛÙÚ·‚¿ ÌÂ ÙË ÛË-
ÌÂÚÈÓ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË. °È’ ·˘Ùfi ›Ûˆ˜
Ï›ÁË ÌÂÙÚÈÔ¿ıÂÈ· ÛÙÔÓ ÏfiÁÔ, ÏÈ-
ÁfiÙÂÚÔ˜ «¯Ô˘ÏÈÁÎ·ÓÈÛÌfi˜» ·fi Ô-
ÚÈÛÌ¤ÓÔ˘˜ ÂÎÚÔÛÒÔ˘˜ ÙÔ˘ Î·È
¤Ó· ÛÔ‚·Úfi ÙÌ‹Ì· Û¯Â‰È·ÛÌÔ‡
¤Ú·Ó ÙÔ  ̆ÙÌ‹Ì·ÙÔ  ̃Î·Ù·ÁÁÂÏÈÒÓ
Ó· ‚ÔËıÔ‡Û·Ó Ó· ·ÔÎÙ‹ÛÂÈ Ë
¯ÒÚ· ¤Ó· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ‰›¯Ù˘ ·-
ÛÊ·ÏÂ›·˜.

Ο οιος ı˘Ì¿Ù·È ÙÔ˘˜ ‰ËÌÔÎÚ¿ÙÂ˜
°ÂÚÌ·ÓÔ‡˜ ÙË˜ ÂÔ¯‹˜ ÙË˜ ·Ófi‰Ô˘
ÙˆÓ Ó·˙›; ∞˘Ùfi Ô˘ ‰ÂÓ ÍÂ¯Ó¿ÌÂ

Â›Ó·È fiÙÈ -·ÚfiÙÈ ̆ ‹ÚÍ·Ó ÔÏÏ¤˜ ËÚˆ-
ÈÎ¤˜, ÙÚ·ÁÈÎ¤˜ ÌÔÚÊ¤˜ Ô˘ ·ÓÙÈÛÙ¿ıË-
Î·Ó- ‰ÂÓ ·Ó¤ÎÔ„·Ó ÙËÓ ÔÚÂ›· ÙË˜ ̄ Ò-
Ú·˜ ÙÔ˘˜ ÚÔ˜ ÙË ‰ÈÎÙ·ÙÔÚ›· Î·È ÙÔÓ fi-
ÏÂıÚÔ. √È Î·Ï¤  ̃ÚÔı¤ÛÂÈ ,̃ ÔÈ È‰ÂÔÏÔÁÈÎ¤˜
‰È·ÊÔÚ¤˜, ÔÈ ·ÔÙ˘¯ËÌ¤ÓÔÈ Û˘Ì‚È‚·ÛÌÔ›,
Ù· ¿ıË, ÔÈ ÌÈÎÚ¤˜ Ó›ÎÂ˜, ÔÈ ‰ÈÎ·ÈÔÏÔÁ›Â˜
Î·È ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ Î·ıÂÓfi˜ ‰ÂÓ ÌÂÙÚÔ‡Ó
ÁÈ· Ù›ÔÙ·. ªfiÓÔ ÙÔ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·. ∞Ó ÙÔ
ÁÓÒÚÈ˙·Ó ·˘Ùfi ÔÈ Û˘ÓÙËÚËÙÈÎÔ›, ÔÈ ‰Â-
ÍÈÔ› Î·È ·ÚÈÛÙÂÚÔ›, ÔÈ Î·ıÔÏÈÎÔ›, ÔÈ ¿ıÂÔÈ,
ÔÈ ÚÔÙÂÛÙ¿ÓÙÂ˜ Î·È ÔÈ ∂‚Ú·›ÔÈ ı· Â›¯·Ó
‰Ú¿ÛÂÈ ·ÏÏÈÒ˜ fiÙ·Ó ÚˆÙÔÂ›‰·Ó ¤Ó·Ó ·-
Ó˘fiÏËÙÔ Î·È ÚÔÊ·ÓÒ˜ ÚÔ‚ÏËÌ·ÙÈÎfi
·ÓıÚˆ¿ÎÔ Ó· Ô‰Â‡ÂÈ ÌÂ ·ÔÊ·ÛÈÛÙÈ-
Î¿ ‚‹Ì·Ù· ÚÔ˜ ÙËÓ ·fiÏ˘ÙË Î˘ÚÈ·Ú-
¯›· Â› ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜; £· Â›¯·Ó ÂÓÒÛÂÈ ÙÈ˜
‰˘Ó¿ÌÂÈ˜ ÙÔ˘˜, ı· Â›¯·Ó È¤ÛÂÈ ÙÔ˘˜ ıÂ-
ÛÌÔ‡˜ Ó· ÚÔÛÙ·Ù¤„Ô˘Ó ÙÔ ÔÏ›ÙÂ˘Ì·
‹ ı· ÂÚ›ÌÂÓ·Ó ¿ÏÈ ÙËÓ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹
ˆ˜ ÓÔÌÔÙ¤ÏÂÈ·;

√È ÛÎ¤„ÂÈ˜ ·˘Ù¤˜ Â›Ó·È ·Ó·fiÊÂ˘ÎÙÂ˜
fiÙ·Ó ‚Ï¤Ô˘ÌÂ ÙÔ ‰ÈÎfi Ì·˜ ÔÏÈÙÈÎfi Î·-
ÙÂÛÙËÌ¤ÓÔ Ó· ıÚ˘ÌÌ·Ù›˙ÂÙ·È Î¿Ùˆ ·fi
ÙËÓ ›ÂÛË ÙË˜ Ï·˚Î‹˜ ·ÌÊÈÛ‚‹ÙËÛË˜ Î·È
ÙÔ ‚¿ÚÔ˜ ÙˆÓ Â˘ı˘ÓÒÓ ÙÔ˘ Î·È ÙË ÌÈ-
Û·ÏÏÔ‰ÔÍ›· Î·È ÙË ‚›· Ó· ÂÈÛ‚¿ÏÏÔ˘Ó fi-
ÏÔ Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÛÙËÓ Î·ıËÌÂÚÈÓfi-
ÙËÙ¿ Ì·˜. √ÔÈÂ˜ Î·È ·Ó Â›Ó·È ÔÈ ‰ÈÎ·È-

ÔÏÔÁ›Â˜ Ì·˜, ÔÈ ÔÏÈÙÈÎ¤˜ Î·È ÚÔÛˆÈ-
Î¤˜ ‰È·ÊÔÚ¤˜, ÔÈ ··ÈÙ‹ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ‰·ÓÂÈ-
ÛÙÒÓ, Ë Â˘ı‡ÓË ÁÈ· ÙÔ ÙÈ ı· Á›ÓÂÈ ÛÙË ̄ Ò-
Ú· Ì·˜ ‚·Ú·›ÓÂÈ ÂÌ¿˜, ÙÔ˘˜ ÔÏ›ÙÂ˜ - ÛÂ
fiÔÈÔÓ ¯ÒÚÔ ‚ÚÈÛÎfiÌ·ÛÙÂ.

H ∂ÏÏ¿‰· Û‹ÌÂÚ· ‰ÂÓ Â›Ó·È Ë ¢ËÌÔ-
ÎÚ·Ù›· ÙË˜ μ·˚Ì¿ÚË˜. ∂›Ì·ÛÙÂ ÈÛfiÙÈÌÔ
Ì¤ÏÔ˜ ÙË˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ∂ÓˆÛË˜, ·ÏÏ¿ Î·È
Ï·fi˜ ÌÂ ÌÂÁ¿ÏË ¤ÊÂÛË ÛÙÔÓ Ê·Ó·ÙÈÛÌfi
Î·È ÙË ‰È¯fiÓÔÈ·. ™‹ÌÂÚ· Ë ·‰Ú¿ÓÂÈ· ÙˆÓ
ıÂÛÌÒÓ –Â›ÙÂ ÂÈÏÂÎÙÈÎ‹ Â›ÙÂ ÏfiÁˆ ·-
ÓÂ¿ÚÎÂÈ·˜– Î·ıÒ˜ Î·È Ë ·ÔÏÔÁËÙÈÎ‹
ÛÙ¿ÛË ÌÈ·˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ Ô˘ ·Ó·ÁÎ¿˙Â-
Ù·È Ó· ÂÊ·ÚÌfiÛÂÈ ÛÎÏËÚ¿ Î·È ÂÓ›ÔÙÂ ·-
ÔÙ˘¯ËÌ¤Ó· Ì¤ÙÚ·, ‰ËÌÈÔ‡ÚÁËÛ·Ó ¤Ó·
ÂÎÚËÎÙÈÎfi ÌÂ›ÁÌ·: ÂÌÊ‡ÙÂ˘Û·Ó ÛÂ ÔÏ-
ÏÔ‡˜ ÔÏ›ÙÂ˜ ·ÈÛı‹Ì·Ù· ÔÚÁ‹˜ Î·È ‚·-
ıÈ¿˜ ·Ó·ÛÊ¿ÏÂÈ·˜ Î·È fiÙ·Ó ÌÈ· „Â˘‰Ô-
·Ú·ÛÙÚ·ÙÈˆÙÈÎ‹ ÔÚÁ¿ÓˆÛË ¿Ú¯ÈÛÂ Ó·
·Ó·ÏËÚÒÓÂÈ ÙÔ ÎÂÓfi ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜ Î·-
ÓÂ›˜ ‰ÂÓ ÙË ÛÙ·Ì¿ÙËÛÂ. ∞ÓÙÈı¤Ùˆ˜, Ë ÓÔ-
ÌÈÌÔÔ›ËÛË Ô  ̆ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ Ë Â›ÛÔ‰Ô  ̃ÙË˜
ÃÚ˘Û‹˜ ∞˘Á‹˜ ÛÙË μÔ˘Ï‹ ÂÓı¿ÚÚ˘ÓÂ Ù·
Ì¤ÏË ÙË˜ Ó· Û˘ÌÂÚÈÊ¤ÚÔÓÙ·È Û·Ó ·˘-
ÙÔ› Ó· Â›Ó·È ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜, ·˘ÙÔ› Ó· ·Ô-
Ê·Û›˙Ô˘Ó ÔÈÔ˜ ‰ÈÎ·ÈÔ‡Ù·È ÙÈ, ÔÈÔ˜ ı·
ÂÚÓ¿ÂÈ ·fi fiÚÙÂ˜ Ô˘ ·˘ÙÔ› –·˘Ùfi-
ÎÏËÙÔÈ– ı· Ê˘Ï¿ÓÂ. 

∂›Ó·È ÂÓ‰ÂÈÎÙÈÎfi ÙË˜ Ì·ÎÚfi¯ÚÔÓË˜ ·-
ÓÈÎ·ÓfiÙËÙ·˜ ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜, ·ÏÏ¿ Î·È
ÙÔ˘ ·˘ÙÔÎ·Ù·ÛÙÚÔÊÈÎÔ‡ Ì·˜ ÔÏÈÙÈ-
ÎÔ‡ ÎfiÛÌÔ˘, fiÙÈ Ë ·Ú·‚·ÙÈÎfiÙËÙ·

ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ·˘ÙÔ‡ ‰ÂÓ ÂÏ¤Á¯ÂÙ·È ¿-
ÌÂÛ· Î·È ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ¿. √ÛÔ ÙÔ ÎÚ¿-
ÙÔ˜, Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË Î·È ÔÈ ıÂÛÌÔ› ‰ÂÓ ·-
Ó·Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó ÙÈ˜ Â˘ı‡ÓÂ˜ ÙÔ˘˜, ÚÔ-
ÛÙ·ÙÂ‡ÔÓÙ·  ̃ÙÔ˘  ̃ÔÏ›ÙÂ ,̃ ‰ÈÒÎÔÓÙ·  ̃Î¿-
ıÂ ·Ú¿‚·ÛË (Â›ÙÂ ‰ÈÂÊı·ÚÌ¤ÓˆÓ Ô-
ÏÈÙÈÎÒÓ Â›ÙÂ Ï·ıÚÔÌÂÙ·Ó·ÛÙÒÓ Â›ÙÂ Ù·-
Ú·¯ÔÔÈÒÓ Î·È ÙÚ·ÌÔ‡ÎˆÓ fiÔÈ·˜ Ô-
ÏÈÙÈÎ‹˜ ̄ ÚÔÈ¿˜), ̆ ÔÓÔÌÂ‡Ô˘Ó ÂÚ·ÈÙ¤-
Úˆ ÙÔÓ ÔÏÈÙÈÛÌfi Ì·˜ Î·È ÂÈÙÚ¤Ô˘Ó
ÙËÓ ̆ Ê·Ú·Á‹ ÙˆÓ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÒÓ ÙÔ˘ ÎÚ¿-
ÙÔ˘˜ ·fi ÔÌ¿‰Â˜ Ô˘ ‰ÂÓ ÏÔÁÔ‰ÔÙÔ‡Ó
ÛÂ Î·Ó¤Ó·Ó. ∏ ∂ÎÎÏËÛ›·, Â›ÛË˜, ÌÔ-
ÚÂ› Ó· ·Ó¤¯ÂÙ·È ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ Û˘Ó‡·ÚÍË
ÌÂ ÔÌ¿‰Â˜ Ô˘ ‚·Û›˙Ô˘Ó ÙËÓ ÂÈÚÚÔ‹
ÙÔ˘˜ ÛÙË ‚›· Î·È ÙÔÓ Êfi‚Ô; 

∞fi ÙÈ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜ ÙÔ˘ πÔ˘Ó›Ô˘, ÔfiÙÂ
Â‰Ú·ÈÒıËÎÂ Ë ·ÚÔ˘Û›· ÙË˜ ÃÚ˘Û‹˜ ∞˘-
Á‹˜ ÛÙË μÔ˘Ï‹, ÙÔ ÎfiÌÌ· ·˘Ùfi ¤¯ÂÈ ·˘-
Í‹ÛÂÈ ÂÓÙ˘ˆÛÈ·Î¿ ÙË ‰ËÌÔÙÈÎfiÙËÙ¿ ÙÔ .̆
™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ¤ÚÂ˘Ó· ÙË˜ Public Issue (ÁÈ·

ÙÔÓ ™∫∞´ Î·È ÙËÓ «∫·ıËÌÂÚÈÓ‹»), ÌÂ ÛÙÔÈ-
¯Â›· ·fi ÙÔÓ ª¿ÈÔ ¤ˆ˜ Î·È ÙÔÓ √ÎÙÒ‚ÚÈÔ,
Ë Ã.∞. ·‡ÍËÛÂ ÙË ‰ËÌÔÙÈÎfiÙËÙ¿ ÙË˜ ·-
fi 16% ÚÈÓ ·fi ÙÈ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜ ÙÔ˘ πÔ˘Ó›-
Ô˘ ÛÂ 21% ÌÂÙ¿ ÙÈ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜. ∏ ÌÂÁ·Ï‡-
ÙÂÚË ·‡ÍËÛË ÙË˜ ÂÈÚÚÔ‹˜ ÙË˜ ÛËÌÂÈÒ-
ıËÎÂ ÛÙÔ˘˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜ ÙË˜ Î·ÙÒÙÂÚË˜
ÂÎ·›‰Â˘ÛË˜ (·fi 13% ÛÂ 26%) Î·È ÛÙÈ˜
ËÌÈ·ÛÙÈÎ¤˜ (·fi 20% ÛÂ 27%) Î·È ·-
ÁÚÔÙÈÎ¤˜ ÂÚÈÔ¯¤˜ (·fi 16% ÛÂ 23%). ΔÔ
ÔÛÔÛÙfi ÛÙÔ˘˜ ·Ó¤ÚÁÔ˘˜ ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ·-
ÌÂÙ¿‚ÏËÙÔ ÛÙÔ 26%, ÂÓÒ ÛÙÈ˜ ËÏÈÎ›Â˜ 35-
44 ·˘Í‹ıËÎÂ ·fi 20% ÛÙÔ 26%, Î·È ÛÙÈ˜
ËÏÈÎ›Â˜ 45-54 ·fi 13% ÛÙÔ 21%. 

¶ÚÔÊ·ÓÒ˜, Ë ÃÚ˘Û‹ ∞˘Á‹ ÂÎÊÚ¿˙ÂÈ
ÔÏÏÔ‡˜ ∂ÏÏËÓÂ˜ Î·È fiÛÔ ÂÚÓ¿ÂÈ Ô Î·È-
Úfi˜ ÙfiÛÔ Â‰Ú·ÈÒÓÂÙ·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÛÂ
ÙÌ‹Ì·Ù· ÙÔ˘ ÏËı˘ÛÌÔ‡ Ô˘ Â›ÙÂ ‰ÂÓ
ÙËÓ Â›¯·Ó ÚÔÛ¤ÍÂÈ Â›ÙÂ Â›¯·Ó Î¿ÔÈÂ˜
ÂÈÊ˘Ï¿ÍÂÈ˜. ¶ÂÙ˘¯·›ÓÂÈ ·ÚfiÙÈ ‰ÂÓ
ÎÚ‡‚ÂÈ ÙË ‚›· ÙË˜, ›Ûˆ˜ ÂÂÈ‰‹ ‰Â›¯ÓÂÈ
ÙÔÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfi ÙË˜ Â·˘Ùfi, ‰›ÓÔÓÙ·˜ ¤-
ÙÛÈ ÛÂ ÔÏÏÔ‡˜ ÙËÓ „Â˘‰·›ÛıËÛË fiÙÈ ÌÂ
ÙË ÃÚ˘Û‹ ∞˘Á‹ ÛÙÔ ÏÂ˘Úfi ÙÔ˘˜ Â›Ó·È
Î·È ·˘ÙÔ› ‰˘Ó·ÙÔ› Î·È ·ÔÊ·ÛÈÛÌ¤ÓÔÈ. 

∂¿Ó fiÏÔÈ ÔÈ ̆ fiÏÔÈÔÈ ‰ÂÓ Î·Ù·Ï¿‚Ô˘Ó
fiÙÈ Ú¤ÂÈ Ó· ÂÓˆıÔ‡Ó ÌÚÔÛÙ¿ ÛÙËÓ ·-
ÂÈÏ‹, Ó· ··ÈÙ‹ÛÔ˘Ó ÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ÙÔ˘
ÓfiÌÔ˘ ÛÂ Î¿ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË, Ó· ÂÍ·ÛÊ·-
Ï›ÛÔ˘Ó Î·Ï‡ÙÂÚÂ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ ÁÈ· ÙÔ˘˜ Ô-
Ï›ÙÂ˜, ÙfiÙÂ ı· Û˘ÓÂ¯›ÛÔ˘ÌÂ Ó· ‚˘ıÈ˙fi-
Ì·ÛÙÂ ÛÂ ÛÎÔÙÂÈÓ¿ ÓÂÚ¿.
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Πολιτική αταξία

ο καταλαβαίνει Î·È Ô Ï¤ÔÓ Ê˘Úfi-
Ì˘·ÏÔ˜: ÔÈ Û˘ÓÂ¯Â›˜ Î·È ·ÚfiÛˆÂ˜
(›‰ÈÂ˜ ÁÈ· fiÏÔ˘˜) ÂÚÈÎÔ¤˜ ÌÈ-

ÛıÒÓ, Û˘ÓÙ¿ÍÂˆÓ, ÂÈ‰ÔÌ¿ÙˆÓ ÎÔÈÓˆ-
ÓÈÎ‹˜ ·ÏÏËÏÂÁÁ‡Ë˜, ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ ÁÈ·
·fiÏ˘ÛË ·fi ÙËÓ ÂÚÁ·Û›·, Ì·˙› ÌÂ Û˘-
ÓÂ¯Ò˜ ·˘Í·ÓfiÌÂÓË ÊÔÚÔÏÔÁ›·, Â›Ó·È
ÔÏÈÙÈÎ¤˜ ÂÓ¤ÚÁÂÈÂ˜ Ô˘ ÓÂÎÚÒÓÔ˘Ó
ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌ›·, ‰˘Ó·ÌÈÙ›˙Ô˘Ó Î¿ıÂ ÂÓ-
‰Â¯fiÌÂÓÔ ·Ó¿Î·Ì„Ë˜. H ·ÁÔÚ¿ «ÛÙ¤-
ÁÓˆÛÂ» ·fi ¯Ú‹Ì·, Ë Î·Ù·Ó¿ÏˆÛË Â-
ÚÈÔÚ›˙ÂÙ·È ‰Ú·Ì·ÙÈÎ¿, Ë ·Ú·ÁˆÁ‹ Â-
Ï·¯ÈÛÙÔÔÈÂ›Ù·È ‹ ÌË‰ÂÓ›˙ÂÙ·È, Ë ·ÓÂÚ-
Á›· Î·Ï¿˙ÂÈ. O ÎÔÈÓfi˜ ÓÔ˘˜ ·ÓÙÈÏ·Ì-
‚¿ÓÂÙ·È fiÙÈ Ù¤ÙÔÈ· Ì¤ÙÚ· ÛÚÒ¯ÓÔ˘Ó Â-
ÛÎÂÌÌ¤Ó· ÙËÓ ÎÔÈÓˆÓ›· ÛÂ ¤ÎÚËÍË Ù˘-
ÊÏ‹˜ ‚›·˜ Î·È ·ÏÏËÏÔÛÊ·Á‹˜: °È·Ù› Î¿-
ıÂ ÓÔ˘˜ ıÔÏÒÓÂÈ fiÙ·Ó Ë ›ÎÚ· ÂÚÈÛ-
ÛÂ‡ÂÈ, fiÙ·Ó Ë ÔÚÁ‹ Á›ÓÂÙ·È ·ÓÂÍ¤ÏÂÁÎÙË.

TÔ Î·Ù·Ï·‚·›ÓÔ˘ÌÂ fiÏÔÈ, ÂÎÙfi˜ ·fi
ÙÔ˘˜ ‰È·¯ÂÈÚÈ˙fiÌÂÓÔ˘˜ ÙËÓ ÂÍÔ˘Û›·, Â›Ó·È
ÔÏÔÊ¿ÓÂÚÔ. ¶ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ·›ÛÙÂ˘ÙË Ù˘-
ÊÏfiÙËÙ·, „˘¯Ô·ıÔÏÔÁÈÎ‹ ·ÒÏÂÈ· Â-
·Ê‹  ̃ÌÂ ÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·. AÎfiÌ· Î·È
Ë ÙÚfiÈÎ· Ú¤ÂÈ Ó· Î·Ù·Ï·‚·›ÓÂÈ Ô‡ Ô-
‰ËÁÂ›Ù·È Ë ̄ ÒÚ·, ·ÏÏ¿ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È Â‰Ò ÁÈ·
Ó· ÚÔÛÙ·Ù¤„ÂÈ Û˘ÌÊ¤ÚÔÓÙ· ÙˆÓ ‰·-
ÓÂÈÛÙÒÓ Ì·˜, fi¯È ÙËÓ ÂÈ‚›ˆÛË ÙÔ˘ Ï·Ô‡
Ì·˜ Ô‡ÙÂ ÙËÓ ÎÔÈÓ‹ ÏÔÁÈÎ‹. ¶Ú¤ÂÈ Ó· ¤-
¯ÂÈ ÂÈÛıÂ› Ë ÙÚfiÈÎ· fiÙÈ ÔÈ ÎÔÌÌ·Ù¿Ó-
ıÚˆÔÈ Ô˘ Î˘‚ÂÚÓÔ‡Ó ÙËÓ EÏÏ¿‰· ‰ÂÓ
ÚfiÎÂÈÙ·È ÔÙ¤ Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÔ˘Ó ÛÂ
‰È·ÚıÚˆÙÈÎ¤  ̃·ÏÏ·Á¤  ̃ÛÙË ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÙÔ˘
ÎÚ¿ÙÔ˘˜ ÈÎ·Ó¤˜ Ó· ·Ó·˙ˆ˘ÚÒÛÔ˘Ó ÙËÓ
·Ú·ÁˆÁÈÎfiÙËÙ·, Ó· Ô‰ËÁ‹ÛÔ˘Ó ÛÂ Úˆ-
ÙÔÁÂÓ¤˜ ÏÂfiÓ·ÛÌ· ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌ›·, ÒÛÙÂ
Ó· ·Ú ›̄ÛÔ˘Ó ÔÈ ‰·ÓÂÈÛÙ¤  ̃Ó· ÂÈÛÚ¿ÙÙÔ˘Ó
Î¿ÙÈ ·fi Ù· ‰¿ÓÂÈ· Ô˘ ¯ÔÚ‹ÁËÛ·Ó. °È’
·˘Ùfi Î·È ··ÈÙÔ‡Ó ÂÚÈÎÔ¤˜ ÌÈÛıÒÓ Î·È
Û˘ÓÙ¿ÍÂˆÓ, ·Ê·ÓÈÛÌfi ÙÔ˘ ÎÔÈÓˆÓÈÎÔ‡
ÎÚ¿ÙÔ˘˜, ·‰È·ÊÔÚÒÓÙ·˜ ·ÁÂÚ¿ ÁÈ· ÙËÓ
ÙÚ·Áˆ‰›· ÙË˜ ÂÏÏ·‰ÈÎ‹˜ ÎÔÈÓˆÓ›·˜. ¢ÂÓ
Â›Ó·È ÈÂÚ·fiÛÙÔÏÔÈ ÌÂ ÊÈÏ·ÓıÚˆÈÎ¤  ̃ÚÔ-
ı¤ÛÂÈ˜, Û˘ÌÊ¤ÚÔÓÙ· ÂÎÚÔÛˆÔ‡Ó, ÁÈ·
¯Ú‹Ì· Ì¿¯ÔÓÙ·È. O ı¿Ó·Ùfi  ̃Ì·  ̃̇ ˆ‹ ÙÔ˘ .̃

ºÙ¿Û·ÌÂ Ó· ÌËÓ ÌÔÚÂ› ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜ Ó·
ÏËÚÒÛÂÈ Ù· Ê¿ÚÌ·Î· ÙˆÓ Î·ÚÎÈÓÔ·-
ıÒÓ, Ó· ·ÔÙÚ¤„ÂÈ ÙÔÓ ı¿Ó·ÙÔ ·ÓıÚÒ-
ˆÓ. ¶Ï‹ıÔ˜ Û˘Ì‚·ÛÈÔ‡¯ˆÓ ‰Ô˘ÏÂ‡-
Ô˘Ó, Ì‹ÓÂ˜ ÙÒÚ·, ̄ ˆÚ›˜ Ó· ÏËÚÒÓÔÓÙ·È,
„ˆÌÔ˙ËÙ¿ÓÂ. OÌˆ˜ ÔÈ ÎÔÌÌ·ÙÈÎÔ› Â˘ÓÔ-
Ô‡ÌÂÓÔÈ, ‰ÈÔÚÈÛÌ¤ÓÔÈ ÛÙÈ˜ ̄ ›ÏÈÂ˜ ÙfiÛÂ˜ Â-
Ù·ÈÚÂ›Â˜ ÙÔ˘ ¢ËÌÔÛ›Ô˘, ·Ú·ÛÈÙÔ‡Ó ·-
ÓÂÓfi¯ÏËÙÔÈ ÌÂ ÚÔÎÏËÙÈÎ¿ ·¯˘Ï¤˜ ·-
ÌÔÈ‚¤˜, ÙÔ ›‰ÈÔ Î·È ÔÈ ÛÎ·Ó‰·Ïˆ‰¤ÛÙ·Ù·

ÚÔÓÔÌÈÔ‡¯ÔÈ ̆ ¿ÏÏËÏÔÈ ÙË˜ BÔ˘Ï‹ ,̃ Ìfi-
ÓÈÌÔ˜ ·Ó·È‰¤ÛÙ·ÙÔ˜ ÂÌ·ÈÁÌfi˜ ÁÈ· Ù· Â-
Î·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ÙˆÓ EÏÏ·‰ÈÙÒÓ, ı˘Ì¿ÙˆÓ ÙË˜
·ÓÈÎ·ÓfiÙËÙ·˜ Î·È ‰È·ÊıÔÚ¿˜ ÙˆÓ ÎÔÌ-
Ì·Ù·ÓıÚÒˆÓ.

E¯Ô˘Ó ·ÓÙÈÏËÊıÂ› (Î·È ÂÈÛıÂ›) ÔÈ
«„˘¯ÚÔ› ÂÎÙÂÏÂÛÙ¤˜» ÙË˜ ÙÚfiÈÎ·˜ fiÙÈ ÔÈ
ÎÔÌÌ·ÙÈÎ¤˜ Û˘ÓÙÂ¯Ó›Â˜ ‰ÂÓ ı· Û˘Ó·ÈÓ¤-
ÛÔ˘Ó ÔÙ¤, Ì· ÔÙ¤, ÛÙËÓ Î·Ù¿Ï˘ÛË ÙÔ˘
ÂÏ·ÙÂÈ·ÎÔ‡ ÎÚ¿ÙÔ˘˜ Ô‡ÙÂ ı· ı›ÍÔ˘Ó Ô-
Ù¤ ÙË «¯ÔÓÙÚ‹» ÊÔÚÔ‰È·Ê˘Á‹. °È·Ù› ÌÂ ÙÔ˘˜
ÌÂÁ¿ÏÔ˘˜ ÊÔÚÔÊ˘Á¿‰Â˜ (fi¯È ÌÂ „ÈÏÈÎ·-
ÓÙ˙‹‰Â˜ ‚ÈÔ·Ï·ÈÛÙ¤˜) «‰È·Ï¤ÎÔÓÙ·È» ÔÈ
ÎÔÌÌ·Ù¿ÓıÚˆÔÈ ÁÈ· ÙËÓ È‰ÈˆÙÈÎ‹ ÙÔ˘˜
¯ÏÈ‰‹ Î·È ÁÈ· ÙË Û˘ÓÙÂ¯ÓÈ·Î‹ ÙÔ˘˜ Û·-
Ù¿ÏË. TÔ ÂÏ·ÙÂÈ·Îfi ÎÚ¿ÙÔ˜ Î·È ÙË «¯Ô-
ÓÙÚ‹» ÊÔÚÔ‰È·Ê˘Á‹ ı· ÙËÓ ÎÚ·Ù‹ÛÔ˘Ó
ÌÂ Ó‡¯È· Î·È ÌÂ ‰fiÓÙÈ·, ÙË ‰È·ÏÔÎ‹ ¿-
ıÈÎÙË – ÂÏ›˙Ô˘Ó, Â›Ó·È Ê·ÓÂÚfi, fiÙÈ ı· Û˘-
ÓÂ¯›ÛÔ˘Ó Ó· ËÁÂÌÔÓÂ‡Ô˘Ó ̇ ÒÓÙ·˜ ÔÈ ›‰È-
ÔÈ ÚÈÁÎÈÈÎ¿, ·ÎfiÌ· ÎÈ ·Ó Ë ¯ÒÚ· ‚˘ıÈ-
ÛÙÂ› ÔÏÔÎÏËÚˆÙÈÎ¿ Î·È ·Ó¤ÏÈ‰· ÛÙË ÊÚ›-
ÎË ÙÔ˘ ÏÈÌÔ‡, ÛÙË ı·Ó·ÙÂÚ‹ ÂÍ·ıÏ›ˆÛË.
(TÔ ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ ÔÏÈÙÈÎÒÓ ËÁÂÛÈÒÓ ÛÂ ̄ Ò-
ÚÂ  ̃·ÁÈ‰Â˘Ì¤ÓÂ  ̃ÛÂ ¤Û¯·ÙË ¤Ó‰ÂÈ·, fiˆ˜
Ë PÔ˘Ì·Ó›· Î·È Ë BÔ˘ÏÁ·Ú›·, ÙÔ˘˜ ÂÈ-
ÙÚ¤ÂÈ Ù¤ÙÔÈÂ˜ ÂÏ›‰Â˜). OÛÔ ÂÈ‚ÈÒÓÂÈ ÙÔ
ÛËÌÂÚÈÓfi ÎÔÌÌ·ÙÈÎfi ÛÎËÓÈÎfi, ÎÚ¿ÙÔ  ̃·-
Ú·ÁˆÁÈÎfi Î·È ÛˆÛÙ‹ Â›ÛÚ·ÍË ÊfiÚˆÓ ‰ÂÓ
ı· ˘¿ÚÍÂÈ ÔÙ¤. °È’ ·˘Ùfi Î·È ÂÈÌ¤ÓÂÈ Ë
ÙÚfiÈÎ· ÛÂ ÂÚÈÎÔ¤˜, fiÏÔ Î·È ÂÚÈÛÛfi-
ÙÂÚÂ˜, ÌÈÛıÒÓ Î·È Û˘ÓÙ¿ÍÂˆÓ – ·Úfi-
ÛˆÂ˜, ›‰ÈÂ˜ ÁÈ· fiÏÔ˘˜ ÂÚÈÎÔ¤˜, ¯ˆÚ›˜
‰ÈÎ·ÈÔÎÚÈÛ›·, ‰›¯ˆ˜ ·ÍÈÔÏfiÁËÛË ÚÔ-
ÛÊÔÚ¿˜ ‹ ·ÔÙ›ÌËÛË ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎÔ‡ fiÊÂ-
ÏÔ˘˜. £¤ÏÂÈ ÙÔ Û›ÁÔ˘ÚÔ, ÙÔ «¤Ó· Î·È ÛÙÔ
¯¤ÚÈ». £¤ÏÂÈ Î·È ÙËÓ ··Í›ˆÛË ÙË˜ ÌÈ-

ÛıˆÙ‹˜ ÂÚÁ·Û›·˜, ÙË ÏÈÌÔÎÙÔÓ›· Î·È ·-
fiÁÓˆÛË ÙÔ˘ ÏËı˘ÛÌÔ‡, Ì‹ˆ˜ Î·È ÂÈ-
ÛÚ¿ÍÂÈ Î¿ÔÙÂ Ù· ̄ ÚˆÛÙÔ‡ÌÂÓ· ·fi ÙÔ
ÍÂÔ‡ÏËÌ· fiÔÈ·˜ ·Ú·ÁˆÁÈÎ‹˜ ˘Ô‰Ô-
Ì‹  ̃‹ ÏÔ˘ÙÔ·Ú·ÁˆÁÈÎÒÓ ËÁÒÓ ÙË  ̃̄ Ò-
Ú·˜. E›Ó·È ·fi ÙËÓ ÎÔÈÓ‹ Â›Ú· ‚Â‚·Èˆ-
Ì¤ÓÔ fiÙÈ Ë «·ÏÏËÏÂÁÁ‡Ë» ÙˆÓ Â˘Úˆ·›ˆÓ
ÂÙ·›ÚˆÓ, ·ÙÚÔ·Ú¿‰ÔÙˆÓ «Ê›ÏˆÓ» Ì·˜,
·ÏÏ¿ Î·È ÙÔ˘ ¢NT, Û˘ÓÔ„›˙ÂÙ·È ÛÙËÓ Î·-
ÓÔÓÈÛÙÈÎ‹ ÚÔÛÙ·ÎÙÈÎ‹ «Ô ı¿Ó·Ùfi˜ Û·˜
˙ˆ‹ Ì·˜». H ÙÚfiÈÎ· ÂÈÌ¤ÓÂÈ Ó· Ô‰ËÁÂ› ÙË
¯ÒÚ· ÛÙÔÓ ÏÈÌfi, ÛÙËÓ ·ÓÂÍ¤ÏÂÁÎÙË ·-
fiÁÓˆÛË Î·È ÔÈ ÎÔÌÌ·Ù¿ÓıÚˆÔÈ ÂÈ-
Ì¤ÓÔ˘Ó Ó· ÚÔÎ·ÏÔ‡Ó ÙÔ ÎÔÈÓfi ·›ÛıËÌ·
ÌÂ Â›Ù·ÛË ·Ï·˙ÔÓÂ›·˜ ·¯·Ï›ÓˆÙË: O Êˆ-
Ú·ıÂ›̃  ‰ËÌfiÛÈ· Ó· ̄ ˘‰·ÈÔÏÔÁÂ› ÛÂ Â›Â‰Ô
·ÓıÚÒˆÓ ÙÔ  ̆̆ ÔÎfiÛÌÔ  ̆ÚfiÂ‰ÚÔ  ̃ÙË˜
BÔ˘Ï‹˜, ÌfiÏÈ˜ Î·Ù·ÛÊ·Ï›ÛÙËÎÂ ·fi ÙËÓ
·ÂÈÏ‹ ÔÈÓÈÎ‹˜ ‰›ˆÍË˜, Â·Ó‹ÏıÂ ÛÙÔÓ
ÎÔÚ˘Ê·›Ô ıÒÎÔ ÙÔ  ̆Î·È Í·Ó¿Ú È̄ÛÂ Ó· ÚÔ-
Â‰ÚÂ‡ÂÈ, ̂ Û¿Ó Ó· ÌËÓ Û˘Ó¤‚Ë Ù›ÔÙÂ. K·È
Ô Û˘ÓÙ·ÁÌ·ÙÔÏfiÁÔ˜ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÛÙÔ ÎÔÌ-
Ì·ÙÈÎfi ·ÔÏÂÈÊ¿‰È ÙË  ̃··Ó‰ÚÂ˚Î‹  ̃ÏÔÈ-
ÌÈÎ‹˜ ¿Û¯ÂÛÂ, Ì·ÈÓfiÌÂÓÔ˜ Î·È ·ÊÚ›˙ˆÓ,
Ó· Â›ÛÂÈ fiÙÈ «Ù˘¯·›·» ‰È¤ıÂÙÂ ÂÓ ·Ú·-
‚‡ÛÙˆ ÛÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ‰‡Ô ÂÎÏÔÁÈÎÒÓ ·-
Ó·ÌÂÙÚ‹ÛÂˆÓ, ¤Ó· ·Ó›Û¯˘ÚÔ fiÏÔ Â-
Î‚È·ÛÌÔ‡ ÌÂÁÈÛÙ¿ÓˆÓ ÙÔ˘ ÏÔ‡ÙÔ˘. §Ë-
ÛÌÔÓÔ‡Û·Ó Î·È ÔÈ ‰‡Ô ÂÓ ÂÎÚ‹ÍÂÈ ÚfiÂ-
‰ÚÔÈ fiÙÈ, ·fi ÙÈ˜ ÈÛ¯˘ÚfiÙÂÚÂ˜ ·Ô‰Â›ÍÂÈ˜
ÂÓÔ¯‹˜ Â›Ó·È Ë ·ÒÏÂÈ· ÙË˜ „˘¯Ú·ÈÌ›·˜.

K¿ıÂ Ì¤Ú· Ô˘ ÂÚÓ¿ÂÈ ÌÂ ÙÔ ˘¿Ú-
¯ÔÓ ÎÔÌÌ·ÙÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· ¿ıÈÎÙÔ Î·È Â-
Ï·ÙÂÈ·Î¿ ÂÓÂÚÁfi, ÂÈÙ·¯‡ÓÂÙ·È ‰Ú·Ì·ÙÈÎ¿
Ë Î·ÙÚ·Î‡Ï· ÙË  ̃̄ ÒÚ·  ̃ÛÙÔ ̄ ¿Ô .̃ B¤‚·È·,
ÌÔÈ¿˙ÂÈ ·Ú¿ÏÏËÏ· Ó· Û˘ÓÂÈ‰ËÙÔÔÈÂ›Ù·È
·fi fiÏÔ Î·È ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ÌÂÚ›‰· ÏËı˘-

ÛÌÔ‡ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ˙ËÙÔ‡ÌÂÓÔ: Î˘‚¤Ú-
ÓËÛË ·ÎÔÌÌ¿ÙÈÛÙˆÓ «ÙÂ¯ÓÔÎÚ·ÙÒÓ»,
Û‡ÁÎÏËÛË ™˘ÓÙ·ÎÙÈÎ‹  ̃EıÓÔÛ˘Ó¤ÏÂ˘ÛË ,̃
Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈÔ ™‡ÓÙ·ÁÌ·. N· ıÂÛÈÛÙÔ‡Ó fi-
ÚÔÈ ‰ËÌÔÎÚ·ÙÈÎ‹˜ ¿ÚıÚˆÛË˜ Î·È ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁ›·  ̃ÙˆÓ ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ, Ó· ·ÔÎÏÂ›ÔÓÙ·È
·fi ÙË BÔ˘Ï‹ ÎfiÌÌ·Ù· Ô˘ ÔÈ Î·Ù·ÛÙ·-
ÙÈÎ¤˜ ÙÔ˘˜ ·Ú¯¤˜ Î·È ÔÈ Ú·ÎÙÈÎ¤˜ ÙÔ˘˜
·Ô‚Ï¤Ô˘Ó ÛÙËÓ Î·Ù¿Ï˘ÛË ÙË˜ ÎÔÈÓÔ-
‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹˜ ‰ËÌÔÎÚ·Ù›·˜. N· ıˆÚ·Î›-
˙ÂÙ·È ÙÔ ÔÏ›ÙÂ˘Ì· ÌÂ ıÂÛÌÈÎ¤˜ ÂÍ·-
ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ·ÔÎÏÂÈÛÌÔ‡ Î¿ıÂ ÂÓ‰Â¯ÔÌ¤-
ÓÔ˘ Ó· ˘ÔÙÚÔÈ¿ÛÂÈ ÙÔ ÂÏ·ÙÂÈ·Îfi
ÎÚ¿ÙÔ˜ Î·È Ë ÎÔÌÌ·ÙÈÎ‹ ÚÔÛÙ·Û›· ÙˆÓ
ÊÔÚÔÊ˘Á¿‰ˆÓ. 

IÛˆ˜ ·ÓÂ‰·ÊÈÎfi ÙÔ ˙ËÙÔ‡ÌÂÓÔ, ·ÏÏ¿
¤¯ÂÈ ÌÂÁ¿ÏË ÛËÌ·Û›· Ó· Â›Ó·È ÍÂÎ¿ı·ÚÔ˜
Î·È Û˘ÓÂÈ‰ËÙÔÔÈËÌ¤ÓÔ  ̃Ô ÛÙfi¯Ô .̃ ™Â ÌÈ·
Í·ÊÓÈÎ‹ ¤ÎÙ·ÎÙË ÎÚ›ÛË, ÛÂ ·ÚfiÛÌÂÓË
·ÌË¯·Ó›· ÙÔ  ̆ÎÔÌÌ·ÙÈÎÔ‡ Î·ÙÂÛÙËÌ¤ÓÔ ,̆
Ó· ˘¿Ú¯ÂÈ, ¤ÛÙˆ Î·È ·ˆıËÌ¤ÓÔ ‹ ·-
Ô‰ÔÎÈÌ·ÛÌ¤ÓÔ ·fi ÙÔ Û‡ÛÙËÌ·, ÂÓ·Ï-
Ï·ÎÙÈÎfi ̇ ËÙÔ‡ÌÂÓÔ, Û¤ÚÌ· ÂÏÂ˘ıÂÚ›·˜
·fi ÙÔ ÛËÌÂÚÈÓfi, Ù˘Ú·ÓÓÈÎfi Ï¤ÁÌ·
Û˘ÌÊÂÚfiÓÙˆÓ. ™›ÁÔ˘Ú· ‰Â ÊÙ¿ÓÂÈ Ë Û˘-
ÓÂÈ‰ËÙÔÔ›ËÛË, ·ÏÏ¿ ·˘Ù‹ ı· ÁÂÓÓ‹ÛÂÈ ÙÔ
·ÚfiÛÌÂÓÔ ¤Ó·˘ÛÌ· Ô˘ ı· ˘ÚÔ‰ÔÙ‹-
ÛÂÈ ÙËÓ ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹ ‰˘Ó·ÌÈÎ‹ – ı· Á›ÓÂÈ
‰ÚÔÌÔ‰Â›¯ÙË˜ ÚÔÛ·Ó·ÙÔÏÈÛÌÔ‡.

H ·Û˘ÓÂÈ‰ËÛ›· Î·È ÙÔ ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿ ¯·-
ÌËÏfi Â›Â‰Ô Î·ÏÏÈ¤ÚÁÂÈ·˜ fiÛˆÓ ÂÈ-
ÓfiËÛ·Ó Î·È ÂÎÌÂÙ·ÏÏÂ‡ÙËÎ·Ó ÙÔ ÂÏ·-
ÙÂÈ·Îfi ÎÚ¿ÙÔ˜, ¤¯ÂÈ ÂÎ‚·Ú‚·ÚÒÛÂÈ ÛÂ Ù¤-
ÙÔÈÔ ÛËÌÂ›Ô ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÎÔÈÓˆÓ›· ÒÛÙÂ
Î¿ıÂ ÂÏ›‰· ·ÏÈÁÁÂÓÂÛ›·˜ Ó· ·ÔÎÏÂ›-
ÂÙ·È ÏÔÁÈÎ¿, Â›Ó·È Î·ı·Ú‹ Ô˘ÙÔ›·. O
EÏÏËÓÒÓ˘ÌÔ˜ Û‹ÌÂÚ· ¤¯ÂÈ ·ÔÎÔÂ› ·-
fi ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÁÏÒÛÛ· (Ô˘ Ë ‰È·-
¯ÚÔÓÈÎ‹ ÙË˜ Û˘Ó¤¯ÂÈ· ÚÔ··ÈÙÂ›Ù·È
ÁÈ· Ó· Î·Ù·Ï¿‚ÂÈ ¤ÛÙˆ ÌfiÓÔ ÙÔÓ K·‚¿-
ÊË). E¯Ô˘Ó ÌÂıÔ‰ÈÎ¿ ÓÂÎÚˆıÂ› Ù· Â-
ÌÂÈÚÈÎ¿ ÂÚÂ›ÛÌ·Ù· ÙË  ̃ÈÛÙÔÚÈÎ‹  ̃ÙÔ  ̆Û -̆
ÓÂ›‰ËÛË .̃ ¢ÂÓ ¤¯ÂÈ È· Û˘ÓÙÂÙ·ÁÌ¤ÓË ·-
ÙÚ›‰· ÁÈ· Ó· ÙËÓ ·Á·‹ÛÂÈ, Â›Ó·È ÛÎÏ¿-
‚Ô˜ ÂÓfi˜ ·Ó‹ıÈÎÔ˘ Ù˘Ú·ÓÓÈÎÔ‡ ÎÚ¿-
ÙÔ˘˜, ̇ ÂÈ ÙÔÓ ¤Û¯·ÙÔ ÂÍÂ˘ÙÂÏÈÛÌfi ÙË˜ ÌÂ-
Ù·Ê˘ÛÈÎ‹˜ ÙÔ˘ ·Ú¿‰ÔÛË˜ ÌÂ ıÚËÛÎÂÈ-
ÔÔÈËÌ¤ÓÔ ÙÔ ÂÎÏÏËÛÈ·ÛÙÈÎfi ÁÂÁÔÓfi˜.

°È· fiÛÔ˘  ̃ÙÔ Î·Ù·Ï·‚·›ÓÔ˘Ó: Â›Ó·È Û˘-
Ó·Ú·ÛÙÈÎfi Ó· ·Ú·ÎÔÏÔ˘ıÂ›˜ Ò˜ Â-
ı·›ÓÂÈ ÈÛÙÔÚÈÎ¿, ·Ê·Ó›˙ÂÙ·È, ÌÈ· ÚfiÙ·-
ÛË ÔÏÈÙÈÛÌÔ‡ Ô˘ ÁÔ‹ÙÂ˘ÛÂ (ÙÔ˘Ï¿¯È-
ÛÙÔÓ) ÙËÓ ·ÓıÚˆfiÙËÙ· ÁÈ· ÂÚÈÛÛfiÙÂ-
Ú· ·fi ¯›ÏÈ· ¯ÚfiÓÈ·. M·Î¿‚ÚÈ· Û˘Ó·Ú-
·Á‹.

T

E Π Ι ΦΥΛ Λ Ι Δ Α

Tου ΠAΣXOY MANΔPABEΛH

Tρόικα και κόμματα σε ξένο αχυρώνα

Tου ΝΙΚΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΡΑ

������

Η εποχή δεν είναι
«ηρωική», δεν είναι
«επαναστατική»· η χώ-
ρα εισήλθε σε φάση
καταθλίψεως

������

Η «απελευθέρωση»
προσαχθέντα από βουλευτή
της Χ.Α. είναι απαράδεκτη
ενέργεια – Αλλά δεν είναι
καινοφανής πράξη

������

Οσο το κράτος, η κυβέρνη-
ση και οι θεσμοί δεν ανα-
λαμβάνουν τις ευθύνες
τους, προστατεύοντας τους
πολίτες, υπονομεύουν πε-
ραιτέρω τον πολιτισμό μας

Τα άκρα και οι συμψηφισμοί

Tου ΑΛΕΞΗ ΠΑΠΑΧΕΛΑ

pmandravelis@kathimerini. gr

Tου  ΧΡΗΣΤΟΥ ΓΙΑΝΝΑΡΑ
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Οι όροι για θετική 
έκθεση της τρόικας

Του ΒΑΣΙΛΗ ΖΗΡΑ

Την υπογραφή ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ ·fi ÙÔÓ
Úˆı˘Ô˘ÚÁfi Î·È ÙÔ˘˜ ¿ÏÏÔ˘˜ ‰‡Ô Ô-
ÏÈÙÈÎÔ‡˜ ·Ú¯ËÁÔ‡˜, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ÛÙËÚ›-
˙Ô˘Ó ÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜, ˙Ë-
ÙÂ› Ë ÙÚfiÈÎ· ÛÂ ÌÈ· ÚÔÛ¿ıÂÈ· Ó· Â-
Í·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ ÙË Ì¤ÁÈÛÙË ‰˘Ó·Ù‹ ÔÏÈÙÈ-
Î‹ ‰¤ÛÌÂ˘ÛË ÁÈ· ÙËÓ ̆ ÏÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ‰Ë-
ÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎÒÓ Ì¤ÙÚˆÓ Î·È ÙˆÓ ÌÂÙ·Ú-
Ú˘ıÌ›ÛÂˆÓ Ô˘ ı· Û˘ÌÊˆÓËıÔ‡Ó. ™˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, ÔÈ ÂÎÚfiÛˆÔÈ ÙˆÓ ‰·ÓÂÈ-
ÛÙÒÓ ˙ËÙÔ‡Ó Ó· ˘ÔÁÚ¿„Ô˘Ó ÙËÓ ÂÈ-
ÛÙÔÏ‹ ÚÔı¤ÛÂˆÓ (letter of intent) Ô˘
ı· Û˘ÓÔ‰Â‡ÂÈ ÙÔ Ó¤Ô ªÓËÌfiÓÈÔ, ÔÈ Î. ∞ÓÙ.
™·Ì·Ú¿˜, ∂˘¿ÁÁ. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜ Î·È º. ∫Ô˘-
‚¤ÏË˜, Ô ˘Ô˘ÚÁfi˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Î. °.
™ÙÔ˘ÚÓ¿Ú·˜ Î·È Ô ‰ÈÔÈÎËÙ‹˜ ÙË˜ ΔÚ¿-
Â˙·˜ ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ Î. °. ¶ÚÔ‚fiÔ˘ÏÔ˜.

ª¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ· Ë ÂÈÛÙÔÏ‹ ÚÔı¤ÛÂ-
ˆÓ, ÛÙËÓ ÔÔ›· ÂÈÛ˘Ó¿ÙÂÙ·È ÙÔ ÂÈ-
Î·ÈÚÔÔÈËÌ¤ÓÔ ªÓËÌfiÓÈÔ (Ô˘ Â›‰Â Ë
«∫») ̆ ÔÁÚ·ÊfiÙ·Ó ·fi ÙÔÓ ̆ Ô˘ÚÁfi √È-
ÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Î·È ÙÔÓ ‰ÈÔÈÎËÙ‹ ÙË˜ ΔÙ∂.
¶·Ú·Ï‹ÙÂ˜ ÙË˜ ÂÈÛÙÔÏ‹˜ Â›Ó·È Ô
∂›ÙÚÔÔ˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÀÔı¤ÛÂˆÓ ÙË˜
∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜ √ÏÈ ƒÂÓ, Ë ÁÂ-
ÓÈÎ‹ ‰ÈÂ˘ı‡ÓÙÚÈ· ÙÔ˘ ¢NT ∫ÚÈÛÙ›Ó
§·ÁÎ¿ÚÓÙ Î·È Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ∂∫Δ ª¿-
ÚÈÔ ¡ÙÚ¿ÁÎÈ. ™ËÌÂÈÒÓÂÙ·È fiÙÈ Î·È Î·Ù¿
ÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ Ë ÙÚfiÈÎ· Â›¯Â ˙ËÙ‹ÛÂÈ Ó·
˘ÔÁÚ·ÊÂ› Ë ÂÈÛÙÔÏ‹ ·fi ÙÔÓ ÚÒËÓ
Úˆı˘Ô˘ÚÁfi Î. °ÈÒÚÁÔ ¶··Ó‰Ú¤Ô˘,
·ÏÏ¿ ·˘Ùfi˜ Â›¯Â ·ÚÓËıÂ›. ∂ÙÛÈ Ì¤¯ÚÈ ÙÔÓ
ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ ª¿ÚÙÈÔ, Ù· letters of intent
Â›¯·Ó ÌfiÓÔ ‰‡Ô ˘ÔÁÚ·Ê¤˜, ÙÔ˘ ˘-
Ô˘ÚÁÔ‡ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Î·È ÙÔ˘ Î. ¶ÚÔ-

‚fiÔ˘ÏÔ˘. ΔÔ ªÓËÌfiÓÈÔ ÙÔ˘ ª·ÚÙ›Ô˘
Â›¯Â ÙÚÂÈ˜, Î·ıÒ˜ ̆ ¤ÁÚ·„Â Î·È Ô ÙfiÙÂ
Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜ Î. §. ¶··‰‹ÌÔ˜. ΔÔ Û˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ̇ ‹ÙËÌ· ¿ÓÙˆ˜ Â›Ó·È ÌfiÓÔ
ı¤Ì· ÔÏÈÙÈÎÒÓ ÂÓÙ˘ÒÛÂˆÓ.

ΔÔ ÚÔÛ¯¤‰ÈÔ ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ Ô˘ ¤-
¯Ô˘Ó ÂÂÍÂÚÁ·ÛÙÂ› ÔÈ ÂÎÚfiÛˆÔÈ ÙˆÓ
‰·ÓÂÈÛÙÒÓ ¤¯ÂÈ Î·È ¿ÏÏ· ÛËÌÂ›· Ô˘Û›·˜,
Ù· ÔÔ›· ÂÓ‰¤¯ÂÙ·È Ó· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ÛÔ˘Ó
ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·. ™ÙÔ ÛÎ¤ÏÔ˜ ÙˆÓ ‰È·Ú-
ıÚˆÙÈÎÒÓ ·ÏÏ·ÁÒÓ, ÔÈ ÔÔ›Â˜ ¯·Ú·-
ÎÙËÚ›˙ÔÓÙ·È ÚÔ··ÈÙÔ‡ÌÂÓ· (prior
actions) ÁÈ· ÙËÓ Î·Ù·‚ÔÏ‹ ÙË˜ ‰fiÛË˜
ÙˆÓ 31,5 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ, ÂÎÙfi˜ ·fi ÙÈ˜ ÁÓˆ-
ÛÙ¤˜ Ô˘ ÂÎÎÚÂÌÔ‡Ó ·fi ÙÔ ÚÔËÁÔ‡-
ÌÂÓÔ ªÓËÌfiÓÈÔ Î·È ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ·ÎfiÌË
ÂÊ·ÚÌÔÛıÂ›, ¤¯Ô˘Ó ÚÔÛÙÂıÂ› Î·È Ó¤-
Â˜. ªÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ, ÛÙÔ ÚÔÛ¯¤‰ÈÔ ·-
Ó·Ê¤ÚÂÙ·È fiÙÈ Ú¤ÂÈ:

1. ¡· ıÂÛÌÔıÂÙËıÂ› Ô Î·ıÔÚÈÛÌfi  ̃ÙÔ˘
Î·ÙÒÙ·ÙÔ˘ ÌÈÛıÔ‡ ·fi ÙËÓ Î˘‚¤ÚÓË-
ÛË Î·È Ó· Î·Ù·ÚÁËıÂ› Ë ÌÈÛıÔÏÔÁÈÎ‹ ·‡-
ÍËÛË ·Ó¿ ÙÚÈÂÙ›· (ˆÚ›Ì·ÓÛË).

2. ¡· ÌÂÈˆıÔ‡Ó Î·Ù¿ 30% ÔÈ ·Ô-
˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·fiÏ˘ÛË˜.

3. ¡· Î·Ù·ÚÁËıÂ› Ë ̆ Ô¯Ú¤ˆÛË ÙË˜
Û‡ÌÊˆÓË˜ ÁÓÒÌË˜ ÙˆÓ ÂÚÁ·˙ÔÌ¤ÓˆÓ
ÁÈ· ÙË ‰ÈÂ˘ı¤ÙËÛË ÙÔ˘ ̄ ÚfiÓÔ˘ ÂÚÁ·Û›·˜
Î·È ÙË˜ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË˜ ÂÓËÌ¤ÚˆÛË˜ ÙˆÓ
·ÚÌfi‰ÈˆÓ ˘ËÚÂÛÈÒÓ ÙÔ˘ ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô˘
∂ÚÁ·Û›·˜.

4. ¡· ÂÈÙÚ·Â› Ë 6‹ÌÂÚË Â‚‰ÔÌ·-
‰È·›· ··Û¯fiÏËÛË ÛÂ fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ÎÏ¿-
‰Ô˘˜ Î·È Ó· ÌÂÈˆıÂ› Ë ÂÏ¿¯ÈÛÙË ˘Ô-
¯ÚÂˆÙÈÎ‹ ·Ó¿·˘ÛË ·fi 12 ÛÂ 11 ÒÚÂ˜
ËÌÂÚËÛ›ˆ˜.

™Â fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙÈ˜ È‰ÈˆÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂÈ˜,

ÛÙÔ ÚÔÛ¯¤‰ÈÔ ÙÔ˘ ªÓËÌÔÓ›Ô˘ ÚÔ-
‚Ï¤ÂÙ·È Ó· ÚÔÛÙÂıÂ› ÛÙÔÓ ÓfiÌÔ
3986/2011 Ô˘ ‰È¤ÂÈ ÙË ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÙÔ˘
Δ·ÌÂ›Ô˘ ∞ÔÎÚ·ÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂˆÓ ‰È¿Ù·-
ÍË, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ÔÔ›· Ë ‰ÈÔ›ÎËÛ‹
ÙÔ˘ ı· ÌÔÚÂ› Ó· ÚÔ¯ˆÚÂ› ÛÙËÓ Ò-
ÏËÛË ÔÔÈÔ˘‰‹ÔÙÂ ÂÚÈÔ˘ÛÈ·ÎÔ‡
ÛÙÔÈ¯Â›Ô˘, fiÙ·Ó ÔÈ ÚÔ·Ú·ÛÎÂ˘·ÛÙÈ-
Î¤˜ ‰È·‰ÈÎ·Û›Â˜ ¤¯Ô˘Ó ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ›, ·-
ÓÂÍ¿ÚÙËÙ· ·fi ÙÔ Ò˜ ‰È·ÌÔÚÊÒÓÔÓÙ·È

ÙË ‰Â‰ÔÌ¤ÓË ÛÙÈÁÌ‹ ÔÈ ÙÈÌ¤˜ Î·È ÔÈ Û˘Ó-
ı‹ÎÂ˜ ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜.

ø˜ ÛËÌÂ›Ô ·Ó·ÊÔÚ¿˜ (benchmark) ÁÈ·
ÙËÓ ÂfiÌÂÓË ·ÍÈÔÏfiÁËÛË, ·ÏÏ¿ fi¯È ˆ˜
ÚÔ··ÈÙÔ‡ÌÂÓÔ ÁÈ· ÙËÓ Î·Ù·‚ÔÏ‹
ÙË˜ ‰fiÛË˜, ·Ó·Ê¤ÚÂÙ·È Ë ‰È¿Û·ÛË ÙÔ˘
Δ.Δ. ÛÂ Î·Ï‹ Î·È Î·Î‹ ÙÚ¿Â˙· Î·È Ë Ò-
ÏËÛË ÙË˜ ÚÒÙË˜. ∞ÏÏÔ ÛËÌÂ›Ô ·Ó·-
ÊÔÚ¿˜ Â›Ó·È Ë ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÌÈ·˜ ˘ËÚÂ-
Û›·˜ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÒÓ ÂÏ¤Á¯ˆÓ, Ë ÔÔ›· ı·
¤¯ÂÈ ÌÂÁ¿ÏÔ ‚·ıÌfi ·ÓÂÍ·ÚÙËÛ›·˜ ·fi
ÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË Î·È ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ËÁÂ-
Û›· ÙÔ˘ ̆ Ô˘ÚÁÂ›Ô˘ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ. ™ÙÔ
ÚÔÛ¯¤‰ÈÔ ·Ó·Ê¤ÚÂÙ·È ˆ˜ semi
autonomous tax agency, Ë ÔÔ›· ı· ̆ -
¿ÁÂÙ·È ÛÙÔÓ ÌfiÓÈÌÔ ÁÂÓÈÎfi ÁÚ·ÌÌ·Ù¤·
ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÒÓ ıÂÌ¿ÙˆÓ Î·È ı· ÂÚÈ-
Ï·Ì‚¿ÓÂÈ ÙË °ÂÓÈÎ‹ °Ú·ÌÌ·ÙÂ›· ¶ÏË-
ÚÔÊÔÚÈ·ÎÒÓ ™˘ÛÙËÌ¿ÙˆÓ Î·È ÙÔ ™¢√∂.

Την ώρα Ô˘ ›Ûˆ ·fi ÙÈ˜ ÎÏÂÈÛÙ¤˜
fiÚÙÂ˜ Ë Û˘˙‹ÙËÛË ÁÈ· ÙÔ Ò˜ ı·
Î·Ï˘ÊıÂ› ÙÔ ¯ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙÈÎfi ÎÂÓfi
ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜ Ì¤¯ÚÈ ÙÔ 2016 ¤¯ÂÈ
«ÊÔ˘ÓÙÒÛÂÈ» Î·È ‰ËÌÔÛ›ˆ˜ Ï¤ÔÓ ̆ -
¿Ú¯ÂÈ ÎfiÓÙÚ· ¢ÈÂıÓÔ‡˜ ¡ÔÌÈÛÌ·-
ÙÈÎÔ‡ Δ·ÌÂ›Ô˘ (¢¡Δ) Î·È ∂˘Úˆ˙ÒÓË˜
ÁÈ· ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ Ó¤Ô «ÎÔ‡ÚÂÌ·»
ÙÔ˘ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ ¯Ú¤Ô˘˜, ¤Ó· ı¤Ì· ¤-
¯ÂÈ ÎÏÂ›ÛÂÈ.

∞˘Ùfi ·ÊÔÚ¿ ÛÙÔ ÙÈ Ú¤ÂÈ Ó· Î¿-
ÓÂÈ Ë ›‰È· Ë ∂ÏÏ¿‰· Ì¤¯ÚÈ ÙË ™‡ÓÔ-
‰Ô ∫ÔÚ˘Ê‹˜. ∫·È ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÙËÓ
ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË ÙÔ˘ ·Î¤ÙÔ˘ ÙˆÓ Ì¤-
ÙÚˆÓ 13,6 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ, ·ÏÏ¿ Î˘Ú›ˆ˜ ÁÈ·
ÙËÓ ÚÔÒıËÛË ÙˆÓ ‰È·ÚıÚˆÙÈÎÒÓ
ÌÂÙ·ÚÚ˘ıÌ›ÛÂˆÓ Ô˘ Ë ÙÚfiÈÎ· ¤¯ÂÈ
ı¤ÛÂÈ ̂ ˜ ÚÔ··ÈÙÔ‡ÌÂÓÂ˜ ‰Ú¿ÛÂÈ˜
(prior actions) ÁÈ· Ó· ‰ÔıÂ› ÙÔ Ú¿-
ÛÈÓÔ Êˆ˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÎÙ·Ì›Â˘ÛË ÙË˜ Â-
fiÌÂÓË˜ ‰fiÛË˜.

™ÙÔ ÛÎ¤ÏÔ˜ ÙˆÓ ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎÒÓ
Ì¤ÙÚˆÓ, ÁÈ· ÙÔ 2013 ¤¯ÂÈ Â¤ÏıÂÈ
Û˘ÌÊˆÓ›· ÌÂ ÙËÓ ÙÚfiÈÎ· ÁÈ· ÙËÓ ˘-
ÏÔÔ›ËÛË Ì¤ÙÚˆÓ ‡„Ô˘˜ 9 ‰ÈÛ. Â˘-
ÚÒ, ÂÓÒ ÁÈ· ÙÔ 2014 ı· ̆ ÈÔıÂÙËıÔ‡Ó
Ì¤ÙÚ· 4,6 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. ™ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙË˜
‰ÈÂÙ›·˜, Ù· ÛÎÏËÚ¿ Ì¤ÙÚ· (ÂÚÈÎÔ¤˜
ÌÈÛıÒÓ, Û˘ÓÙ¿ÍÂˆÓ Î·È ÎÔÈÓˆÓÈ-
ÎÒÓ ÂÈ‰ÔÌ¿ÙˆÓ) ı· ·Ó¤ÏıÔ˘Ó ÛÙ·
7,8 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ Î·È ı· Â›Ó·È Î·Ù¿ 1 ‰ÈÛ.
Â˘ÚÒ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ·’ fi,ÙÈ ÚÔ‚ÏÂ-
fiÙ·Ó Ì¤¯ÚÈ ÙÒÚ·. ∞ÓÙÈÛÙÔ›¯ˆ˜, ·-
fi ÙÔ ÛÎ¤ÏÔ˜ ÙˆÓ ÂÛfi‰ˆÓ Ù· ÚÔ-
‚ÏÂfiÌÂÓ· ¤ÛÔ‰· ÙˆÓ 3 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ,
«ÎÔ˘ÚÂ‡ÙËÎ·Ó» ÛÙ· 2 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. ¢Ë-
Ï·‰‹, 1 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ ÏÈÁfiÙÂÚ·.

¶ÚÔ··ÈÙÔ‡ÌÂÓÂ˜ ‰Ú¿ÛÂÈ˜
ª¤Û· ÛÙËÓ Â‚‰ÔÌ¿‰·, fiÌˆ ,̃ ÙÔ ı¤-

Ì· Ô  ̆ı· ··Û¯ÔÏ‹ÛÂÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ
Â›Ó·È Ë ÔÚÈÛÙÈÎÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ‰È·Ú-
ıÚˆÙÈÎÒÓ ·ÚÂÌ‚¿ÛÂˆÓ Ô˘ ı·
Ú¤ÂÈ Ó· ÂÚ¿ÛÔ˘Ó ¿ÌÂÛ·, Î·ıÒ˜
Ë ÙÚfiÈÎ· ÙÈ˜ ı¤ÙÂÈ ˆ˜ prior actions.
¶ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ·ÚÂÌ‚¿ÛÂÈ˜ Ô˘ ˆ˜
Â› ÙÔ ÏÂ›ÛÙÔÓ Â›¯·Ó Û˘ÌÊˆÓËıÂ›
Î·È ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ̆ ÏÔÔÈËıÂ›, ·ÏÏ¿ Î·È
ÁÈ· ı¤Ì·Ù· Ô˘ ı¤ÙÂÈ ÙÒÚ· Ë ÙÚfiÈ-
Î· ˆ˜ ··Ú·›ÙËÙ· ÁÈ· Ó· ÚÔ¯ˆ-
Ú‹ÛÂÈ ÛÂ ÌÈ· ıÂÙÈÎ‹ ¤ÎıÂÛË (fiˆ˜
Ë Î·Ù¿ıÂÛË ÙÔ˘ ÙÂÏÈÎÔ‡ ÎÂÈÌ¤ÓÔ˘
ÙÔ˘ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡ Ô˘ ı· ÂÚÈ-
Ï·Ì‚¿ÓÂÈ Ù· Ì¤ÙÚ· ÙË˜ ÂfiÌÂÓË˜
¯ÚÔÓÈ¿˜, ÓˆÚ›ÙÂÚ· ÙÔ˘ ÚÔ‚ÏÂfi-
ÌÂÓÔ˘). ∂È‰ÈÎfiÙÂÚ·, ÌÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ:

1. ∫ÏÂÈÛÙ¿ Â·ÁÁ¤ÏÌ·Ù·. ∏ ·-

ÂÏÂ˘ı¤ÚˆÛË ÙˆÓ Â·ÁÁÂÏÌ¿ÙˆÓ Â›-
Ó·È Ì¤ÙÚÔ Ô˘ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÙ·È ÛÙÔ
ÚÒÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ Ô˘ Û˘ÓÙ¿¯ıËÎÂ
ÙÔ 2010. ¶·Ú¿ ÙÔ˘˜ ÓfiÌÔ˘˜ Ô˘ ¤-
¯Ô˘Ó Á›ÓÂÈ ¤ÎÙÔÙÂ, ÛÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈ-
ÎfiÙËÙ· Û˘ÓÂ¯›˙Ô˘Ó Ó· ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ·-
ÁÎ˘ÏÒÛÂÈ˜. ª¿ÏÈÛÙ·, Ë ÙÚfiÈÎ· ¤¯ÂÈ
˙ËÙ‹ÛÂÈ ÛÂÈÚ¿ ·ÚÂÌ‚¿ÛÂˆÓ ÁÈ· ÙÔ
¿ÓÔÈÁÌ· ÙÔ˘ Â·ÁÁ¤ÏÌ·ÙÔ˜ ÙˆÓ ‰È-
ÎËÁfiÚˆÓ, ÂÓÒ ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi ÙË˜
ÛËÌ·Û›·˜ Ô˘ ‰›ÓÔ˘Ó ÔÈ ÂÙ·›ÚÔÈ
Ì·˜ ÛÙÔ ı¤Ì· ÙˆÓ ÎÏÂÈÛÙÒÓ Â·Á-
ÁÂÏÌ¿ÙˆÓ Â›Ó·È ÔÈ ‰ËÌfiÛÈÂ˜ ·Ó·ÊÔ-
Ú¤˜ Ô˘ Á›ÓÔÓÙ·È ‰È·ÚÎÒ˜ ·fi ∂˘-
Úˆ·›Ô˘˜ ·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˘˜ ÛÙÈ˜ Î·-
ı˘ÛÙÂÚ‹ÛÂÈ˜ ÙË˜ ÌÂÙ·ÚÚ‡ıÌÈÛË˜.

2. ÀÁÂ›·. ∫ÂÓÙÚÈÎfi˜ ÛÙfi¯Ô˜ ÙˆÓ
·ÏÏ·ÁÒÓ ÛÙÔÓ ̄ ÒÚÔ ÙË˜ ̆ ÁÂ›·˜ Â›Ó·È
Ë ÌÂ›ˆÛË ÙË˜ Ê·ÚÌ·ÎÂ˘ÙÈÎ‹˜ ‰·-
¿ÓË˜. ∞˘Ùfi ÌÔÚÂ› Ó· Á›ÓÂÈ ÌÂ ÙËÓ

Ï‹ÚË ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ÙÔ˘ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜
Û˘ÓÙ·ÁÔÁÚ¿ÊËÛË˜, ·ÏÏ¿ Î·È ÌÂ ÙËÓ
ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ¯Ú‹ÛË ÙˆÓ ÁÂÓfiÛËÌˆÓ
Ê·ÚÌ¿ÎˆÓ. ™ÙÔ ªÓËÌfiÓÈÔ ÂÚÈ-
Ï·Ì‚¿ÓÂÙ·È ÛÂÈÚ¿ Ì¤ÙÚˆÓ Ô˘ ı· ¤-
ÚÂÂ Ó· ¤¯Ô˘Ó ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ›, ̄ ˆÚ›˜
·˘Ùfi Ó· ¤¯ÂÈ Û˘Ì‚Â› Ì¤¯ÚÈ ÙÒÚ·.

3. ∞Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË ÙÚ·Â-
˙ÒÓ. ∏ ÙÚfiÈÎ· ıÂˆÚÂ› fiÙÈ Ë ÔÏÔ-
ÎÏ‹ÚˆÛË ÙË˜ ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›Ë-
ÛË˜ ÙˆÓ ÂÏÏËÓÈÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ Â›Ó·È
ÎÚ›ÛÈÌË˜ ÛËÌ·Û›·˜ ÁÈ· Ó· ÂÈÛÙÚ¤-
„ÂÈ Ë ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›· ÛÂ ·Ó·-
Ù˘ÍÈ·ÎÔ‡˜ Ú˘ıÌÔ‡˜. ΔËÓ ›‰È· ¿-
Ô„Ë ¤¯ÂÈ Î·È ÙÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÂÈ-
ÙÂÏÂ›Ô. £· Ú¤ÂÈ, fiÌˆ˜, ¿ÌÂÛ· Ó·
·ÔÊ·ÛÈÛÙÔ‡Ó ÔÈ fiÚÔÈ ÌÂ ÙÔ˘˜ Ô-
Ô›Ô˘˜ ı· Á›ÓÂÈ Ë ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›-
ËÛË ÙˆÓ ÈÛÙˆÙÈÎÒÓ È‰Ú˘Ì¿ÙˆÓ, Ò-
ÛÙÂ ÌfiÏÈ˜ ÂÈÛÚÂ‡ÛÔ˘Ó Ù· ÎÂÊ¿Ï·È·
ÙË˜ ÂfiÌÂÓË˜ ‰fiÛË˜ Ó· ÌËÓ ˘¿Ú-
ÍÔ˘Ó Î·ı˘ÛÙÂÚ‹ÛÂÈ˜ ÁÈ· ‰È·‰ÈÎ·-
ÛÙÈÎÔ‡˜ ÏfiÁÔ˘˜.

ΣΩΤΗΡΗΣ ΝΙΚΑΣ

Με πέντε
υπογραφές
το νέο 
Μνημόνιο
Των τριών πολιτικών αρχηγών, του υπουργού 
Οικονομικών και του διοικητή της ΤτΕ

������

Κατάργηση των τριετιών, 
μείωση κατά 30% 
των αποζημιώσεων και 
εξαήμερη απασχόληση, 
στα νέα προαπαιτούμενα

������

Λήψη μέτρων 
ύψους 13,6 δισ. ευρώ 
και ολοκλήρωση 
των παρεμβάσεων για
κλειστά επαγγέλματα,
υγεία και ανακεφαλαιο-
ποίηση των τραπεζών
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Συνέντευξη στον ΑΛΕΞΗ ΠΑΠΑΧΕΛΑ

«Η χώρα ‰È¤Ú¯ÂÙ·È ÙÔÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô Î¿‚Ô»
ÙÔÓ›˙ÂÈ Û‹ÌÂÚ· ÛÙËÓ «∫» Ô Úˆı˘-
Ô˘ÚÁfi˜ ∞ÓÙÒÓË˜ ™·Ì·Ú¿˜. ¢ËÏÒÓÂÈ
·Ú¿ÏÏËÏ· ·ÔÊ·ÛÈÛÌ¤ÓÔ˜ Ó· ÚÔ-
¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÙÈ˜ ‰È·ÚıÚˆÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜, ̄ ˆ-
Ú›˜ Ó· Î¿ÓÂÈ Î·Ì›· ¤ÎÙˆÛË, ÂÓÒ ıÂ-
ˆÚÂ› ÚÂ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÚÔÔÙÈÎ‹ Ó· ¿ÚÔ˘ÌÂ
ÙË ‰fiÛË. ¢ÈÂ˘ÎÚÈÓ›˙ÂÈ ˆÛÙfiÛÔ fiÙÈ
«ÙÌËÌ·ÙÈÎ‹ Î·Ù·‚ÔÏ‹ ÙË˜ ı· ‹Ù·Ó Â-
Í·ÈÚÂÙÈÎ¿ ÂÈÎ›Ó‰˘ÓË». 
– ∫‡ÚÈÂ ÚfiÂ‰ÚÂ, ‹Ú·ÙÂ ¤Ó· ÌÂÁ¿-
ÏÔ Ú›ÛÎÔ ÌÂ ÙËÓ ÚfiÛÎÏËÛË ÛÙËÓ Î.
ª¤ÚÎÂÏ Ó· ÂÈÛÎÂÊıÂ› ÙËÓ ∞ı‹Ó·.
¶ÂÙ‡¯·ÙÂ ÙÔÓ ÛÙfi¯Ô Û·˜;

– ∏ Â›ÛÎÂ„Ë ·˘Ù‹ ‰ÂÓ ·ÔÊ·Û›-
ÛÙËÎÂ «Í·ÊÓÈÎ¿», Ô‡ÙÂ ̆ ‹ÚÍÂ ¤Ó· «Ú›-
ÛÎÔ ÙË˜ ÛÙÈÁÌ‹˜». ¶ÚÔÂÙÔÈÌ¿ÛÙËÎÂ Ô-
Ï‡ Î·Ï¿ ÎÈ ‹Ù·Ó ÙÔ ÂÈÛÙ¤Á·ÛÌ· ÌÈ·˜
ÚÔÛ¿ıÂÈ·˜ Ô˘ ¤ÁÈÓÂ fiÏÔ ÙÔ ÚÔË-
ÁÔ‡ÌÂÓÔ ‰È¿ÛÙËÌ·. °È· Ó· ·ÏÏ¿ÍÔ˘Ó
Ë ÂÈÎfiÓ·, Ë ı¤ÛË Î·È Ë ‰È·Ú·ÁÌ·-
ÙÂ˘ÙÈÎ‹ ‰‡Ó·ÌË ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜ ÛÙÔ Â-
ÍˆÙÂÚÈÎfi. ¶ÚÒÙ· ·ÏÏ¿Í·ÌÂ ÙËÓ ÂÈÎfi-
Ó· ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜. ªÂ ÂÈÛÎ¤„ÂÈ˜ ÛÂ Í¤-
ÓÂ˜ ÚˆÙÂ‡Ô˘ÛÂ˜, ÌÂ Û˘Ó·ÓÙ‹ÛÂÈ˜ ÌÂ
Í¤ÓÔ˘˜ ËÁ¤ÙÂ˜ Î·È ·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˘˜
ÙË˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ∂ÓˆÛË˜ Î·È ÌÂ Û˘-
ÓÂÓÙÂ‡ÍÂÈ˜ ÛÂ ÌÂÁ¿Ï· ÂÈ‰ËÛÂÔÁÚ·ÊÈ-
Î¿ Ì¤Û· ÙÔ˘ ÂÍˆÙÂÚÈÎÔ‡, ·ÎfiÌ· Î·È ÌÂ-
ÚÈÎ¿ Ô˘ ‹Ù·Ó È‰È·›ÙÂÚ· ÂÈÎÚÈÙÈÎ¿ ÁÈ·
Ì·˜ Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¯ÚfiÓÈ·. ∂ÙÛÈ ¿ÏÏ·-
ÍÂ, ÌÂ ÛˆÛÙ¤˜ ‰fiÛÂÈ˜, Ë ÂÈÎfiÓ· ÙË˜
∂ÏÏ¿‰·˜ ÎÈ ·˘Ùfi È· ÙÔ ·Ó·ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó
fiÏÔÈ... ÀÛÙÂÚ·, ‰ÂÓ ·ÚÎÔ‡ÛÂ Ó· ·Ï-
Ï¿ÍÔ˘ÌÂ ÙËÓ ÂÈÎfiÓ· ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜.
∂ÚÂÂ Ó· Â›ÛÔ˘ÌÂ fiÙÈ Ë ∂ÏÏ¿‰· ÌÔ-
ÚÂ› Ó· Ù· Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ. ¡· ·Ó·ÎÙ‹ÛÔ˘-
ÌÂ ÙËÓ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË ÙˆÓ ÂÙ·›ÚˆÓ Ì·˜.
∞ÏÏ·Á‹ ÂÈÎfiÓ·˜ Î·È ·Ó¿ÎÙËÛË ÂÌÈ-
ÛÙÔÛ‡ÓË˜ Â›Ó·È ·˘Ùfi Ô˘ Ï¤ÌÂ ∞ÍÈÔ-
ÈÛÙ›·. ∞˘Ùfi ··ÈÙÔ‡ÛÂ -ÈÛÙ¤„ÙÂ
ÌÂ- ÔÏÏ‹ ‰Ô˘ÏÂÈ¿. ∫·È Ì¤Û· Î·È ¤Íˆ
·fi ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·. ∂ÈÛÙ¤Á·ÛÌ· ·˘Ù‹˜
ÙË˜ ÌÂÁ¿ÏË˜ ÚÔÛ¿ıÂÈ·˜ ‹Ù·Ó Ë Â-
›ÛÎÂ„Ë ª¤ÚÎÂÏ. ¶Ô˘ ‰Â›¯ÓÂÈ fiÙÈ
Î¿ÙÈ ¿ÏÏ·ÍÂ Ú¿ÁÌ·ÙÈ: ª¤¯ÚÈ ÙÒÚ·, Í¤-
ÓÔÈ ÔÏÈÙÈÎÔ› ·Ó·Ê¤ÚÔÓÙ·Ó ÛÙËÓ
∂ÏÏ¿‰· ÌfiÓÔ ÁÈ· Ó· ÂÎÊÚ¿ÛÔ˘Ó ·Ô-
ÁÔ‹ÙÂ˘ÛË. ∫·ÌÈ¿ ÊÔÚ¿ Î·È Â¯ıÚfiÙË-
Ù·. ΔÒÚ· ÎÔÚ˘Ê·›ÔÈ ËÁ¤ÙÂ˜ ÙËÓ ÂÈ-
ÛÎ¤ÙÔÓÙ·È Î·È ÂÎÊÚ¿˙Ô˘Ó ÙË ÛÙ‹ÚÈ-
Í‹ ÙÔ˘˜. ∫È ·˘Ùfi Â›Ó·È ÙÂÚ¿ÛÙÈ· Î·È Ô˘-
ÛÈ·ÛÙÈÎ‹ ·ÏÏ·Á‹. ÃÒÚÈ· ·fi ÙÔ Ô˘-
ÛÈ·ÛÙÈÎfi Ì¤ÚÔ˜ ÙˆÓ Û˘˙ËÙ‹ÛÂˆÓ Ô˘
Â›¯·ÌÂ Â‰Ò. ¶Ô˘ ‹Ù·Ó ÎÈ ·˘Ùfi ÔÏ‡ ÛË-
Ì·ÓÙÈÎfi…
– ¶ÚÈÓ ·fi ¤Ó· ·ÎfiÌË ̄ ÚfiÓÔ Â›¯·ÙÂ
ÌÈ· ¤ÓÙÔÓË, ·Ó fi¯È ‰‡ÛÎÔÏË, Û¯¤ÛË
ÌÂ ÙË °ÂÚÌ·Ó›‰· Î·ÁÎÂÏ¿ÚÈÔ. ΔÒÚ·

Â›Ó·È ÂÌÊ·Ó¤˜ fiÙÈ Û·˜ ÛÙËÚ›˙ÂÈ Î·È
ˆ˜ ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÌÈ· ÛÙÂÓ‹ Û¯¤ÛË
ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜. ¶Ò˜ ¿ÏÏ·ÍÂ Ë Û¯¤ÛË
·˘Ù‹, Î·È fiÛÔ Â‡ÎÔÏÔ ‹Ù·Ó;

– ∏ ·ÍÈÔÈÛÙ›· ¯Ù›˙ÂÙ·È ÌÂ ÂÈÏÈÎÚ›-
ÓÂÈ· ÏfiÁˆÓ Î·È ÌÂ Û˘Ó¤ÂÈ· ¤ÚÁˆÓ.
∂ÌÂ›˜, Î·Ù¿ ÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ, ‰ÂÓ ÎÚ‡„·ÌÂ
ÙÈ˜ ·fi„ÂÈ˜ Ì·˜, ·ÎfiÌ· ÎÈ fiÙ·Ó ‰ÂÓ ‹-
Ù·Ó Â˘¯¿ÚÈÛÙÂ˜. ∞ÏÏ¿ fiÙ·Ó ‰ÂÛÌÂ˘-
Ù‹Î·ÌÂ Ó· Î¿ÓÔ˘ÌÂ Î¿ÙÈ, ‰Â›¯ÓÔ˘ÌÂ

Î¿ıÂ ÛÙÈÁÌ‹ fiÙÈ ÂÓÓÔÔ‡ÌÂ ·˘Ù¿ Ô˘
Ï¤ÌÂ. ∫È ·˘Ùfi ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÂ› ·ÍÈÔÈÛÙ›·.
∫·È ÂÎÙÈÌ¿Ù·È…
– ªÈ· ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ Û·˜ ¤ÌÂÈÓÂ ·fi ·˘-
Ù‹ ÙËÓ Â›ÛÎÂ„Ë;

– √ÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÙÔ ÂÚÈÂ¯fiÌÂÓÔ ÙˆÓ
‰ÈÌÂÚÒÓ Û˘ÓÔÌÈÏÈÒÓ ‹Ù·Ó ÔÏ‡ Î·Ï¿
ÚÔÂÙÔÈÌ·ÛÌ¤ÓÔ Î·È ‰ÂÓ Â›¯Â ÂÎÏ‹ÍÂÈ .̃
∞ÏÏ¿ ÛÙË Û˘˙‹ÙËÛË Ô˘ ¤ÁÈÓÂ ÌÂÙ¿, ÌÂ
∂ÏÏËÓÂ˜ Î·È °ÂÚÌ·ÓÔ‡˜ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·Ù›Â˜

Ô˘ ‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔÈÔ‡ÓÙ·È ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿-
‰· –Û˘Ó¿ÓÙËÛË Ô˘ ÙËÓ ÔÚÁ¿ÓˆÛÂ Ë
ÁÂÚÌ·ÓÈÎ‹ ÚÂÛ‚Â›·– ‹Ù·Ó ÂÓÙ˘ˆ-
ÛÈ·Îfi ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ·ÎÔ‡ÛÙËÎ·Ó
Ú¿ÁÌ·Ù· Ô˘ ÓÔÌ›˙ˆ fiÙÈ ÂÓÙ˘ˆÛ›·-
Û·Ó ÙËÓ Î·ÁÎÂÏ¿ÚÈÔ. ¢ÈfiÙÈ Ô ÂÈ¯ÂÈ-
ÚËÌ·ÙÈÎfi˜ ÎfiÛÌÔ˜ Â·Ó¤Ï·‚Â fiÛ· ÂÌÂ›˜
Î·Ù¿ Î·ÈÚÔ‡˜ Ï¤Á·ÌÂ: ÁÈ· ÙË ÌÂÁ¿ÏË ‰Ô-
ÎÈÌ·Û›· Ô˘ ‰È¤Ú¯ÂÙ·È Ë ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›· Î·È ÁÈ· ÙËÓ ·ÎfiÌ· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂ-

ÚË ‰ÔÎÈÌ·Û›· Ô˘ ‰È¤Ú¯ÂÙ·È Ô ÂÏÏËÓÈ-
Îfi˜ Ï·fi˜, ÁÈ· ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ÙË˜ ÚÂ˘-
ÛÙfiÙËÙ·˜ Î·È ÁÈ· ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ÙˆÓ ÏË-
ÍÈÚfiıÂÛÌˆÓ ÔÊÂÈÏÒÓ ÙÔ˘ ¢ËÌÔÛ›Ô˘
Ô˘ Ó›ÁÔ˘Ó Î·È ̆ ÁÈÂ›˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜, ÁÈ·
ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ÙË˜ ¿ÓÈÛË˜ ÚÔÛ·ÚÌÔÁ‹˜
Ô˘ ¤ÁÈÓÂ Ò˜ ÙÒÚ·, ÌÂ Î‡ÚÈÔ ÂÚÁ·ÏÂ›Ô
ÙÈ˜ ÔÚÈ˙fiÓÙÈÂ˜ ÂÚÈÎÔ¤˜ Î·È ÌÂ Î‡ÚÈÔ
·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙËÓ ‡ÊÂÛË. ¡ÔÌ›˙ˆ fiÙÈ ¿Ï-
Ï·ÍÂ Û˘ÓÔÏÈÎ¿ ÙËÓ ÂÈÎfiÓ· ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜
Ô˘ Ù¿¯· «‰˘ÛÙÚÔÂ› Î·È ‰ÂÓ ı¤ÏÂÈ Ó·
·ÏÏ¿ÍÂÈ». ∫·È ‚Á‹ÎÂ ÌÈ· ¿ÏÏË ÂÈÎfiÓ·,
ÔÏ‡ Î·Ï‡ÙÂÚË Î·È ¿ÓÙˆ˜ ÔÏ‡ ‰È·-
ÊÔÚÂÙÈÎ‹. ∫·È Ì¿ÏÈÛÙ· ·fi ÙÔ˘˜ Û˘-
ÓÔÌÈÏËÙ¤˜ Ô˘ Â¤ÏÂÍÂ Ë ›‰È· Ë ÁÂÚ-
Ì·ÓÈÎ‹ ·ÓÙÈÚÔÛˆÂ›· Ó· ·ÎÔ‡ÛÂÈ…
– ∂›Ó·È Û·Ê¤˜ fiÙÈ ÙÔ μÂÚÔÏ›ÓÔ Î·È ÔÈ
¿ÏÏÔÈ ÂÙ·›ÚÔÈ Î·È ‰·ÓÂÈÛÙ¤˜ ˙ËÙÔ‡Ó
Ó· ¤¯Ô˘Ó ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ› ÔÚÈÛÌ¤ÓÂ˜ Î·›-
ÚÈÂ˜ ‰È·ÚıÚˆÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜ ÂÓÙfi˜
ÙˆÓ ÂfiÌÂÓˆÓ ‰‡Ô Â‚‰ÔÌ¿‰ˆÓ. ∂›Ó·È
·˘Ùfi ÂÊÈÎÙfi ¯ˆÚ›˜ Ó· ı¤ÛÂÈ ÛÂ Î›Ó-
‰˘ÓÔ ÙÔÓ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎfi Û˘Ó·ÛÈÛÌfi;

– ∫·È ÂÊÈÎÙfi Â›Ó·È. ∫·È ÛˆÛÙfi, Â‰Ò

Ô˘ Ù· Ï¤ÌÂ. ªÈÏ¿ÌÂ ÁÈ· ‰È·ÚıÚˆÙÈÎ¤˜
·ÏÏ·Á¤˜ Ô˘ ı· ¤ÚÂÂ Ó· Â›¯·Ó Á›ÓÂÈ
·fi ¯ÚfiÓÈ·. ÃˆÚ›˜ Ó· Ì·˜ ÙÈ˜ ˙ËÙ‹ÛÂÈ
Î·ÓÂ›˜. ∫·È Ô˘ ¿ÓÙˆ˜ ¤ÚÂÂ Ó· Â›-
¯·Ó ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ› ·fi ÙÔÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ
πÔ‡ÓÈÔ. ∫·È Ù¤ÏÔ˜ Ô˘ Î·ÌÈ¿ ÙÔ˘˜ Û¯Â-
‰fiÓ ‰ÂÓ Â›Ó·È ‰˘Û¿ÚÂÛÙË ‹ ÂÒ‰˘ÓË
ÁÈ· ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ. ∂›Ó·È fiÏÂ˜ ÙÔ˘˜ ̂ Ê¤ÏÈ-
ÌÂ˜ ÁÈ· ÙÔ ‰ËÌfiÛÈÔ Û˘ÌÊ¤ÚÔÓ. ∫·È ¿-
ÓÙˆ˜ ÙÈ˜ ÔÏÔÎÏËÚÒÓÔ˘ÌÂ ÌÂ ÂÈÙ·¯˘-
ÓfiÌÂÓÔ˘˜ Ú˘ıÌÔ‡˜. ¢ÂÓ ÌÔÚÂ›, ÁÈ· ·-
Ú¿‰ÂÈÁÌ·, ·ÎfiÌ· Ó· ÌËÓ ¤¯Ô˘ÌÂ ÚÔ-
¸ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜, ÈÛÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜ Î·È ·Ó·-
Ï˘ÙÈÎ¿ ÏÔÁÈÛÙÈÎ¿ ÛÙÔÈ¯Â›· ÛÙ· ‰ËÌfi-
ÛÈ· ÓÔÛÔÎÔÌÂ›·! ∫·È Î¿ÙÈ ·ÎfiÌ·: ™Â fi,ÙÈ
·ÊÔÚ¿ ÙÈ˜ ‰È·ÚıÚˆÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜, Úfi-
ıÂÛ‹ Ì·˜ Â›Ó·È Ó· ¿ÌÂ Î·È ÈÔ ¤Ú·.
√È ¿ÏÏÔÈ ÌÔÚÂ› Ó· Â›Ó·È ÈÎ·ÓÔÔÈË-

Ì¤ÓÔÈ. ∂ÁÒ ‰ÂÓ ı· Â›Ì·È. £¤Ï  ̂Ó· Á›ÓÔ˘Ó
fiÏ· fiÛ· Ì·˜ Î¿ÓÔ˘Ó Â˘ÓÔÌÔ‡ÌÂÓË Ô-
ÏÈÙÂ›· Î·È ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›·…
– À¿Ú¯ÂÈ ÌÂÁ¿ÏË Û˘˙‹ÙËÛË ÁÈ· ÙÔ
·Ó ÙÔ ¢¡Δ ı¤ÏÂÈ Ó· Ê‡ÁÂÈ ·fi ÙËÓ
∂ÏÏ¿‰·, ‹ ·Ó ÎˆÏ˘ÛÈÂÚÁÂ› ÁÈ· Ó· ı¤-
ÛÂÈ Â› Ù¿ËÙÔ˜ ÙÔ ı¤Ì· ÙË˜ ÂÚ·È-
Ù¤Úˆ ÌÂ›ˆÛË˜ ÙÔ˘ ̄ Ú¤Ô˘˜. ¶Ò˜ Û¯Ô-
ÏÈ¿˙ÂÙÂ ÂÛÂ›˜ ÙÔÓ ÚfiÏÔ ÙÔ˘;

– ∞˘Ù‹ ‹Ù·Ó ÌÈ· ·Á›‰· ÛÙËÓ ÔÔ›·
ı· ÌÔÚÔ‡Û·ÌÂ Ó· Â›¯·ÌÂ ¤ÛÂÈ ÎÈ Â-
ÌÂ›˜. ¢ËÏ·‰‹ ·Ì¤Ûˆ˜ ÌÂÙ¿ ÙÔ ¤Ó· «ÎÔ‡-
ÚÂÌ·» ÙˆÓ È‰ÈˆÙÒÓ ÔÌÔÏÔÁÈÔ‡¯ˆÓ, Ó·
˙ËÙ‹ÛÔ˘ÌÂ ¤Ó·… «‰Â‡ÙÂÚÔ ÎÔ‡ÚÂ-
Ì·», ·fi ÙÔ˘˜ ÂÙ·›ÚÔ˘˜ Ì·˜ Ô˘ ‹‰Ë
Ì·˜ ¤¯Ô˘Ó ‰·ÓÂ›ÛÂÈ ‰‡Ô ÊÔÚ¤˜. ∫·Ù·-
Ï·‚·›ÓÂÙÂ fiÙÈ ·˘Ùfi ı· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡ÛÂ ̂ ˜
«ÌÔ‡ÌÂÚ·ÓÁÎ» ÂÓ·ÓÙ›ÔÓ Ì·˜. ¢ÂÓ ¤-
Û·ÌÂ ÛÙËÓ ·Á›‰·. ¢ÈÂ˘ÎÚÈÓ›Û·ÌÂ ÛÂ
Î¿ıÂ ÏÂ˘Ú¿, fiÙÈ ‰ÂÓ ̇ ËÙ¿ÌÂ ÂÌÂ›˜ ¿Ï-
ÏÔ «ÎÔ‡ÚÂÌ·», ‰ÂÓ ˙ËÙ¿ÌÂ ¿ÏÏ· ¯Ú‹-
Ì·Ù·, ÙÔ ÌfiÓÔ Ô˘ ̇ ËÙ¿ÌÂ Â›Ó·È Ó· Ì·˜
‰ÒÛÔ˘Ó ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›· Ó· ÓÈÎ‹ÛÔ˘ÌÂ ÙËÓ
·ÙÂÏÂ›ˆÙË ‡ÊÂÛË, Ó· ·Ú¯›ÛÂÈ Ë ·Ó¿-
Î·Ì„Ë ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ ÌÈ·Ó ÒÚ· ·Ú-
¯‡ÙÂÚ· Î·È Ó· ÌÔ‡ÌÂ ÛÂ ÛÙ·ıÂÚfi ‰Úfi-
ÌÔ ·Ó¿Ù˘ÍË˜. £¤ÏÔ˘ÌÂ Ó· ÛÙ·ıÔ‡ÌÂ
ÛÙ· fi‰È· Ì·˜, ÁÈ· Ó· ‚ÁÔ‡ÌÂ ·fi ÙËÓ
ÎÚ›ÛË ÌÂ ÙÈ˜ ‰ÈÎ¤˜ Ì·˜ ‰˘Ó¿ÌÂÈ˜. √¯È
Î¿ıÂ ÙfiÛÔ Ó· ÂÚÈÊ¤ÚÔ˘ÌÂ ÙÔÓ «‰›ÛÎÔ»:
‰ÒÛÙÂ Î·È ÛÒÛÙÂ…
– ¶ÈÛÙÂ‡ÂÙÂ fiÙÈ Â›Ó·È ÚÂ·ÏÈÛÙÈÎfi Ó·
ÂÚÈÌ¤ÓÔ˘ÌÂ ÙËÓ ÂfiÌÂÓË ‰fiÛË Â-
ÓÙfi˜ ÙÔ˘ ¡ÔÂÌ‚Ú›Ô˘; ¶Ò˜ ·ÓÙÈÌÂ-
Ùˆ›˙ÂÙÂ ÙÔ ÛÂÓ¿ÚÈÔ Ô˘ ÚÔˆıÂ›-
Ù·È ·fi Î¿ÔÈÔ˘˜ ÁÈ· ÙËÓ ÙÌËÌ·ÙÈ-
Î‹ ÙË˜ Î·Ù·‚ÔÏ‹;

– ¡·È, Â›Ó·È ÚÂ·ÏÈÛÙÈÎfi Ó· ¿ÚÔ˘-
ÌÂ ÙË ‰fiÛË. ∫·È ¿ÓÙˆ˜ ÛÂ fi,ÙÈ Ì·˜ ·-
ÊÔÚ¿, Î¿ÓÔ˘ÌÂ fi,ÙÈ ¯ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È ÎÈ ·˘-
Ùfi ·Ó·ÁÓˆÚ›˙ÂÙ·È Ï‹Úˆ˜. ªÂÙ·Í‡ ¿Ï-
ÏˆÓ ¤¯Ô˘ÌÂ ‰È·ÌËÓ‡ÛÂÈ fiÙÈ ÙÌËÌ·ÙÈ-
Î‹ Î·Ù·‚ÔÏ‹ ı· ‹Ù·Ó ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿ Â-
ÈÎ›Ó‰˘ÓË…
– ¶fiÙÂ ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È Ó· ¤ÏıÔ˘Ó ÚÔ˜
„‹ÊÈÛË Ù· Ì¤ÙÚ· ÛÙË μÔ˘Ï‹;

– ™ÙÈ˜ 18 ¤¯Ô˘ÌÂ ÙË ™‡ÓÔ‰Ô ∫ÔÚ˘-
Ê‹˜. ª¤¯ÚÈ ÙfiÙÂ ı· ¤¯Ô˘Ó Á›ÓÂÈ ‰‡Ô
Ú¿ÁÌ·Ù·: ÚÒÙÔÓ ı· ¤¯Ô˘ÌÂ Ï‹Úˆ˜
ÔÏÔÎÏËÚÒÛÂÈ ÙË Û˘ÌÊˆÓ›· ÁÈ· Ù· ‰Ë-
ÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ¿ Î·È ‰È·ÚıÚˆÙÈÎ¿ ÚÔ·-
·ÈÙÔ‡ÌÂÓ· ÁÈ· ÙËÓ ÂÎÙ·Ì›Â˘ÛË. ∫·È
‰Â‡ÙÂÚÔÓ, Î·Ù¿ ¿Û· Èı·ÓfiÙËÙ·, ı·
¤¯ÂÈ ÍÂÂÚ·ÛıÂ› Ë Ê·ÓÂÚ‹ È· ‰È·ÊÔÚ¿
ÂÎÙÈÌ‹ÛÂˆÓ ÌÂÙ·Í‡ ∂˘ÚÒË˜ Î·È
¢¡Δ ÁÈ· ÙÔ Ò˜ ı· ‰È·ÛÊ·ÏÈÛıÂ› Ë
‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ· ÙÔ˘ ¯Ú¤Ô˘˜. ªÂÙ¿ ·fi
·˘Ùfi Â›Ó·È ı¤Ì· ËÌÂÚÒÓ ÁÈ· Ó· „Ë-
ÊÈÛıÂ› Ë Ó¤· Û˘ÌÊˆÓ›· ·fi ÙË μÔ˘-
Ï‹ ÒÛÙÂ ·Ì¤Ûˆ˜ ÌÂÙ¿ Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ
Ë ÂÎÙ·Ì›Â˘ÛË.

– À¿Ú¯Ô˘Ó ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ‰‡Ô Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎ¿ ÛÙÂÏ¤¯Ë Ô˘
‰ÂÓ Â›Ó·È ¤ÙÔÈÌÔÈ Ó· ‰Â¯ıÔ‡Ó Î·Ó ÙËÓ ÚÔÒıËÛË ‰È·Ú-
ıÚˆÙÈÎÒÓ ·ÏÏ·ÁÒÓ ÛÙÔ˘˜ ÙÔÌÂ›˜ ÙÔ˘˜. ΔÈ ı· Î¿ÓÂÙÂ ÁÈ·
Ó· ̆ ÂÚÎÂÚ¿ÛÂÙÂ ·˘Ùfi ÙÔ ÂÌfi‰ÈÔ Î·ıÒ˜ ÊÙ¿ÓÔ˘ÌÂ ÛÙË
ÛÙÈÁÌ‹ ÙË˜ ·Ï‹ıÂÈ·˜;

– ∂›Ì·ÛÙÂ ÛÙË ÛÙÈÁÌ‹ ÙË˜ ·Ï‹ıÂÈ·˜! √, ÙÈ Ú¤ÂÈ Ó· Á›-
ÓÂÈ, Á›ÓÂÙ·È. ∫È Ô Î·ı¤Ó·˜ Î¿ÓÂÈ ·˘Ùfi Ô˘ ÙÔ˘ ·ÓÙÈÛÙÔÈ¯Â›.
∞ÏÏˆÛÙÂ, ÛÂ ·˘Ù¿ ‰ÂÓ Î¿Óˆ «ÂÎÙÒÛÂÈ˜». ™Â fi, ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙÈ˜
‰È·ÚıÚˆÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜ ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ Î·Ì›· ‰ÈÎ·ÈÔÏÔÁ›· ÁÈ·
Î·Ì›· Î·ı˘ÛÙ¤ÚËÛË. ∞fi Î·Ó¤Ó·Ó. ∫·È ÁÈ· Î·Ó¤Ó· ÏfiÁÔ…
– ∏ ‰È·ıÂÛÈÌfiÙËÙ· ÙˆÓ 15.000 ‰ËÌÔÛ›ˆÓ ̆ ·ÏÏ‹ÏˆÓ Â›-
Ó·È ·ÔÊ·ÛÈÛÌ¤ÓË;

– ªÈÏ¿ÌÂ ÁÈ· Ì¤ÙÚ· Ô˘ ‰ÂÓ ·Ú·‚È¿˙Ô˘Ó ÙÔ ™‡ÓÙ·ÁÌ·,
ÁÈ·Ù› ÚÔËÁÂ›Ù·È Ë Î·Ù¿ÚÁËÛË ÙˆÓ ÔÚÁ·ÓÈÎÒÓ ı¤ÛÂˆÓ Ì¤-
Û· ·fi Û˘Á¯ˆÓÂ‡ÛÂÈ˜ ‹ Î·Ù·ÚÁ‹ÛÂÈ˜ ‰ËÌÔÛ›ˆÓ ÊÔÚ¤ˆÓ. ªÈ-
Ï¿ÌÂ ·ÎfiÌ· ÁÈ· ¿ÙÔÌ· Ô˘ Î·Ù¿ Î·ÓfiÓ· ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ÂÚ¿-
ÛÂÈ ·fi ∞™∂¶. ªÈÏ¿ÌÂ ÁÈ· ¿ÏÏÔ˘˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ‹‰Ë Î·ÙËÁÔ-
ÚËıÂ› ÁÈ· ·Ú·ÙÒÌ·Ù·, ÔÈ ̆ Ôı¤ÛÂÈ˜ ¤¯Ô˘Ó ÙÂÏÂÛÈ‰ÈÎ‹ÛÂÈ,
·ÏÏ¿ ÔÈ ˘Â‡ı˘ÓÔÈ ¤¯Ô˘Ó ¤ÛÂÈ ÔÏ‡ «ÛÙ· Ì·Ï·Î¿». ◊ ÁÈ·
¿ÏÏÂ˜ ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ ·ÙfiÌˆÓ Ô˘ ‚Ú¤ıËÎ·Ó ‹ ‰‹ÏˆÛ·Ó Ù· ›-
‰È· «·Î·Ù¿ÏÏËÏ·», ·ÏÏ¿ ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó ÛÙËÓ ˘ËÚÂÛ›·! ∫·È
Ô˘ ¿ÓÙˆ˜, ·ÎfiÌ· Î·È ÛÙË ‰È·ıÂÛÈÌfiÙËÙ· ı· ·›ÚÓÔ˘Ó ¿-
Óˆ ·fi ÙÔÓ ÌÈÛfi ÌÈÛıfi ÙÔ˘˜ ÁÈ· ¤Ó· ̄ ÚfiÓÔ. ∞Ú· ‰ÂÓ ı· ‚ÚÂ-
ıÔ‡Ó ÛÙËÓ ·ÓÂÚÁ›·, ·fi ÙË Ì›· Ì¤Ú· ÛÙËÓ ¿ÏÏË. ¢ÂÓ ÌÔ-
ÚÔ‡ÌÂ Ó· ˘Ô¯ÚÂˆÓfiÌ·ÛÙÂ Ó· Îfi‚Ô˘ÌÂ ÌÈÛıÔ‡˜ Î·È Û˘-
ÓÙ¿ÍÂÈ˜, ÂÓÒ ÎÚ·Ù¿ÌÂ ̆ ÂÚ¿ÚÈıÌÔ˘˜ Î·È ·Î·Ù¿ÏÏËÏÔ˘˜ ÛÙÔ
¢ËÌfiÛÈÔ, ÙË ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ ÛÙÔÓ È‰ÈˆÙÈÎfi ÙÔÌ¤· ¤¯ÂÈ ÂÎÙÔÍÂ˘ıÂ›
Ë ·ÓÂÚÁ›·. ∞˘Ùfi ÙÔ «Û˘Ú›» ¤ÚÂÂ È· Ó· «Û¿ÛÂÈ». ∫·È ÙÔ
Î¿ÓÔ˘ÌÂ ÌÂ ÙÔÓ ÈÔ ‹ÈÔ ÙÚfiÔ. ∞ÏÏ¿ ÙÔ Î¿ÓÔ˘ÌÂ...
– ¶∞™√∫ Î·È ¢∏ª∞ƒ ÛÙËÚ›˙Ô˘Ó fiÛÔ ÂÚÈÌ¤Ó·ÙÂ ÙÔ Î˘-
‚ÂÚÓËÙÈÎfi ¤ÚÁÔ;

– ™Â ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ ÚˆÙfiÁÓˆÚÔ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎfi Û˘Ó·ÛÈÛÌfi Ô˘
¤¯Ô˘ÌÂ Û‹ÌÂÚ·, fiÏÔÈ ¤¯Ô˘Ó Ï‹ÚË Û˘ÓÂ›‰ËÛË fiÛÔ ÎÔÓÙ¿
‚ÚÂı‹Î·ÌÂ ÛÙËÓ Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹ ÎÈ fiÏÔÈ ¤¯Ô˘Ó ˆ˜ ÎÔÚ˘Ê·›·
ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙ· Ó· ÙËÓ ·ÔÙÚ¤„Ô˘ÌÂ ÔÚÈÛÙÈÎ¿ Î·È Ó· ‚Á¿-
ÏÔ˘ÌÂ ÙË ̄ ÒÚ· ·fi ÙËÓ ÎÚ›ÛË. √ Î·ı¤Ó·˜ Û˘ÌÌÂÙ¤¯ÂÈ fiˆ˜
ÌÔÚÂ›. °È· Ó· ÛÒÛÂÈ˜ ÙË ¯ÒÚ· ÛÔ˘ Ú¤ÂÈ Ó· ÍÂÂÚ¿ÛÂÈ˜
ÙÔÓ Â·˘Ùfi ÛÔ˘. ∞˘Ùfi ÚÔÛ·ıÔ‡Ó Ó· Î¿ÓÔ˘Ó fiÏÔÈ. ∫·È ÙÔ
Î¿ÓÔ˘Ó!
– √È ÂÚ›ÊËÌÂ˜ Ï›ÛÙÂ˜, ·fi ÙË Ï›ÛÙ· §·ÁÎ¿ÚÓÙ Ì¤¯ÚÈ ÙË
Ï›ÛÙ· ÙˆÓ ÂÏÂÁ¯fiÌÂÓˆÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ ·fi ÙÔ ™¢√∂, ¤¯Ô˘Ó
ÚÔÎ·Ï¤ÛÂÈ Û¿ÏÔ. ¶ÈÛÙÂ‡ÂÙÂ fiÙÈ ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ‰È·‰ÈÎ·-
Û›· ·˘ÙÔÎ¿ı·ÚÛË˜ ÙÔ˘ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ ‹ ÂÍ˘ËÚ¤ÙËÛË ÛÎÔ-
ÈÌÔÙ‹ÙˆÓ Î·È ÚÔÛ¿ıÂÈ· ·ÔÛÙ·ıÂÚÔÔ›ËÛË˜ ÙÔ˘ Ô-
ÏÈÙÈÎÔ‡ ÛÎËÓÈÎÔ‡;

– ªÔÚÂ› Ó· ¤ÁÈÓÂ ÎÈ ·˘Ùfi Ô˘ Ï¤ÙÂ. °È·Ù› ˘¿Ú¯Ô˘Ó Î¿-
ÔÈÔÈ Ô˘ ı· ‹ıÂÏ·Ó ÙËÓ ·ÔÛÙ·ıÂÚÔÔ›ËÛË… √Ìˆ˜ ÛË-
Ì·Û›· ¤¯ÂÈ ÂÌÂ›˜ ÙÈ Î¿ÓÔ˘ÌÂ. ∫È ÂÌÂ›˜ Â›Ì·ÛÙÂ ·ÔÊ·ÛÈÛÌ¤ÓÔÈ
Ó· ÂÍÂÙ¿ÛÔ˘ÌÂ Ù· ¿ÓÙ·. ™˘ÛÙËÌ·ÙÈÎ¿, ÌÂ ÙÈ˜ ̆ ËÚÂÛ›Â˜ Î·È
ÙË ‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË, Ó· „¿ÍÔ˘ÌÂ Ù· ¿ÓÙ·. ∫·Ì›· ÏËÚÔÊÔÚ›·
‰ÂÓ ı· ¿ÂÈ ̄ ·Ì¤ÓË. ∫·Ó¤Ó·˜ ̆ ·›ÙÈÔ˜ ‰ÂÓ ı· ·ÔÊ‡ÁÂÈ ÙÈ˜
Û˘Ó¤ÂÈÂ˜. ∫·È Î·Ó¤Ó·˜ ·ıÒÔ˜ ‰ÂÓ ı· ÛÈÏˆıÂ›. •¤ÚÂÙÂ, ‰ÂÓ
ÌÔ˘ ·Ú¤ÛÂÈ Ó· Ï¤ÌÂ ÔÏÏ¿ ÏfiÁÈ·...

– ΔÈ˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ Â‚‰ÔÌ¿‰Â˜ ¤-
¯Ô˘Ó ÛËÌÂÈˆıÂ› ÚˆÙÔÊ·Ó‹ Â-
ÂÈÛfi‰È· ÌÂ ÚˆÙ·Ú¯ÈÎfi ÙËÓ ÂÈ-
Û‚ÔÏ‹ ÙˆÓ ÂÚÁ·˙ÔÌ¤ÓˆÓ ÛÙÔ ¶Â-
ÓÙ¿ÁˆÓÔ. ¢ËÏÒÛ·ÙÂ fiÙÈ ı· Â›ÛÙÂ
·ÌÂ›ÏÈÎÙÔ˜ ·¤Ó·ÓÙÈ ÛÂ Ù¤ÙÔÈ·
Ê·ÈÓfiÌÂÓ·. ¶fiÛÔ Ì·ÎÚÈ¿ ı· ÊÙ¿-
ÛÂÙÂ Î·È Û·˜ ·ÓËÛ˘¯Â› Ë ÁÂÓ›ÎÂ˘ÛË
ÌÈ·˜ ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ ·Ó·ÛÙ¿ÙˆÛË˜ ‹
Î·È ÂÍ¤ÁÂÚÛË˜;
— Πράγματι! Κι εμείς από την πλευρά
μας δείξαμε ότι αυτή η ασυδοσία, τέ-
λος! Οπως κάναμε και στην απεργία
διαρκείας της «Χαλυβουργίας». Που
την τελειώσαμε σε λίγες ώρες. Κι ακό-
μα να σας πω, με την ευκαιρία, ότι την
Πέμπτη, για δεύτερη φορά, βγήκαν οι
μάσκες από 15 κουκουλοφόρους! Μά-
θαμε τις ταυτότητές τους, δώσαμε τα
ονόματά τους και τις φωτογραφίες
τους στη δημοσιότητα και πήραν τον
δρόμο να λογοδοτήσουν στη δικαιο-

σύνη. Πρόθεσή μας είναι να εφαρμο-
στεί ο νόμος παντού. Οπως ακριβώς
είχαμε υποσχεθεί. Αλλά πέρα από
τους εξτρεμιστές που θα καταλάβουν
σύντομα ότι αυτά που ήξεραν πάνε
πια, πρέπει όλοι να αντιληφθούμε τι
θα πει «μηδενική ανοχή» σε τέτοια
διαλυτικά και εκφυλιστικά φαινόμενα.
Δεν μπορεί όποιος θέλει -και «δίκιο
βουνό» να έχει- να κάνει «ντου» στο…
Πεντάγωνο! Δεν γίνονται πουθενά τέ-
τοια πράγματα… Και δεν μπορεί να α-
ντιμετωπίζονται αυτές οι καταστάσεις
με χαλαρότητα. Κάποιοι χώροι και κά-
ποια σύμβολα έχουν βαρύ φορτίο. 
Και στέλνουμε πολύ άσχημο μήνυμα
όταν τα ευτελίζουμε ή αφήνουμε να
τα ευτελίζουν. Αν θέλουμε, ως χώρα,
να κάνουμε ένα καινούργιο ξεκίνημα,
σε όλα αυτά πρέπει να βάλουμε 
τέλος. Οριστικά και αμετάκλητα…

– μÏ¤Ô˘ÌÂ Á‡Úˆ Ì·˜ ˆ˜ ¤Ó· ÌÂ-
Á¿ÏÔ ÎÔÌÌ¿ÙÈ ÙË˜ ÎÔÈÓˆÓ›·˜ ‚Ú›-
ÛÎÂÙ·È ÛÂ ·ÂÏÈÛ›·, ÓÈÒıÂÈ fiÙÈ ‰ÂÓ
˘¿Ú¯ÂÈ Êˆ˜ ÛÙÔ ÙÔ‡ÓÂÏ Î·È ˆ˜
«ÙÔ Ú¿ÁÌ· ‰ÂÓ ‚Á·›ÓÂÈ». ¶Ò˜ Î·È
ÁÈ·Ù› Ó· ÂÈÛıÂ› ·˘Ùfi ÙÔ ÎÔÌÌ¿ÙÈ
Ó· ‰Â¯ıÂ› ÙÈ˜ Ó¤Â˜ ÌÂÈÒÛÂÈ˜ Î·È Â-
ÚÈÎÔ¤˜;
— Σκέπτομαι συνεχώς τον πόνο του
κόσμου και είμαι μαζί του. Γι’ αυτό 
ακριβώς θέλω να βγούμε γρήγορα α-
πό το τέλμα, ώστε να ανασάνει όλη η
κοινωνία. Αν πετύχουμε, ο κάθε Ελλη-
νας θα ζήσει την ανάπτυξη. Αυτή τη
στιγμή περνάμε τον τελευταίο κάβο.
Αν, όμως, δεν πάρουμε τη δόση, οι συ-
νέπειες θα είναι δραματικές για 
όλους, όχι απλώς χειρότερες. Και 
κυρίως, βέβαια, αυτό θα ισχύει για
τους πιο αδύναμους.

«Μηδενική ανοχή» σε διαλυτικά και εκφυλιστικά φαινόμενα

Διαθεσιμότητα για
15.000 στο Δημόσιο

Τα ισχυρά καρτέλ τελείωσαν

– ∫¿ÔÈÔÈ Û·˜ ·ÛÎÔ‡Ó ÎÚÈÙÈÎ‹ ÁÈ· ÙËÓ ·ÓÙÈÔÏÈÙÂ˘ÙÈÎ‹ Û·˜
ÛÙ¿ÛË, Â›ÙÂ ÁÈ·Ù› ÒıËÛÂ ÙÔÓ ÔÏÈÙÈÎfi ÏfiÁÔ ÛÂ ·ÎÚ·›· ÛË-
ÌÂ›· Â›ÙÂ ÁÈ·Ù› ÌÂ ÙËÓ ÂÈÌÔÓ‹ ÛÙË ‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹ ÂÎÏÔÁÒÓ ̄ ¿-
ıËÎÂ ¯ÚfiÓÔ˜ ÁÈ· ÙËÓ ˘ÏÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ‰ÂÛÌÂ‡ÛÂˆÓ ÙË˜ ¯Ò-
Ú·˜. ΔÈ ÙÔ˘˜ ··ÓÙ¿ÙÂ;

– ™Â ÙÈ ·ÎÚÈ‚Ò˜ ·ÛÎÔ‡Ó «ÎÚÈÙÈÎ‹»; ∂ÈÛ‹Ì·ÈÓ· ÙËÓ ÚÔÙÂ-
Ú·ÈfiÙËÙ· ÙË˜ ·Ó¿Ù˘ÍË˜ Î·È ÙÔ Ì¿Ù·ÈÔ ÙˆÓ ÂÚÈÎÔÒÓ ̄ ˆÚ›˜
·Ó¿Ù˘ÍË Î·È ̄ ˆÚ›˜ ‰È·ÚıÚˆÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜. ¶ÚÔÂÈ‰ÔÔ›ËÛ· ÁÈ·
ÙÔÓ Ê·‡ÏÔ Î‡ÎÏÔ ÙË˜ ‡ÊÂÛË˜ ÛÙÔÓ ÔÔ›Ô Ì·›Ó·ÌÂ. ∂¤ÌÂ-
Ó· ÛÙÈ˜ ·ÔÎÚ·ÙÈÎÔÔÈ‹ÛÂÈ˜ Î·È ÛÙËÓ ·ÍÈÔÔ›ËÛË ÙË˜ ‰ËÌfi-
ÛÈ·˜ ÂÚÈÔ˘Û›·˜. ∫·È Ì›ÏËÛ· ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿ ÁÈ· ·Ó¿ÁÎË ·Ï-
Ï·Á‹˜ ÙÔ˘ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÔ‡ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜. ∂¤ÌÂÓ·, ‰ËÏ·‰‹, ÛÂ fi-
Ï· ·˘Ù¿ Ô˘ Û‹ÌÂÚ· Â›Ó·È ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙÂ˜ ÙÔ˘ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·-
ÙÔ˜. ∫·È ·Ó·ÁÓˆÚ›˙ÔÓÙ·È ˆ˜ ·‰˘Ó·Ì›Â˜ ÙÔ˘ ÚÒÙÔ˘ ÚÔ-
ÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜... Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ·, fiÌˆ˜, „‹ÊÈ˙· fi, ÙÈ ıÂÙÈÎfi ̆ ‹Ú¯Â.
ª·Î¿ÚÈ Î·È Ù· ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓ· ̄ ÚfiÓÈ· Ë ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË Ó· ÎÚ·-
ÙÔ‡ÛÂ Ù¤ÙÔÈ· ÛÙ¿ÛË. ª·Î¿ÚÈ Î·È Û‹ÌÂÚ· Ë ÙˆÚÈÓ‹ ·ÓÙÈÔÏ›-
ÙÂ˘ÛË Ó· ÎÚ·ÙÔ‡ÛÂ Ù¤ÙÔÈ· ÛÙ¿ÛË...
– √Ù·Ó Â›·ÙÂ ÂÎÂ›ÓÔ ÙÔ ÂÚ›ÊËÌÔ «Ô˘‰Â›˜ ·Ó·Ì¿ÚÙËÙÔ˜»
ÛÙÔ μÂÚÔÏ›ÓÔ ÙÈ Â›¯·ÙÂ Î·Ù¿ ÓÔ˘;

– ªÔ˘ ¤ÁÈÓÂ ÌÈ· Î¿ˆ˜ ÂÈÚˆÓÈÎ‹ ÂÚÒÙËÛË: °È·Ù› ‰ÂÓ ¿ÛÎË-
Û· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚË ÎÚÈÙÈÎ‹ Î·Ù¿ ÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ! ∫È ·¿ÓÙËÛ· ÌÂ
ÌÈ· ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯· ÂÈÚˆÓÈÎ‹ ‰È¿ıÂÛË... ∞ÏÏˆÛÙÂ, ‰ÂÓ ̆ ‹Ú¯·Ó Â-
ÚÈıÒÚÈ· ·ÚÂÚÌËÓÂ›·˜ ÛÂ ·˘Ù¿ Ô˘ Â›·. ∞Ó¤Î·ıÂÓ ¤‰ÈÓ· ÚÔ-
ÙÂÚ·ÈfiÙËÙ· ÛÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË ÁÈ· Ó· ÂÈÙ‡¯ÂÈ ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· Â-
Ífi‰Ô˘ ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜ ·fi ÙËÓ ÎÚ›ÛË. ∞˘Ùfi Â›· Î·È ÛÙÔ μÂÚÔ-
Ï›ÓÔ fiÙ·Ó ‹Á·. ∞˘Ùfi Â›· Î·È ÛÙËÓ ∞ı‹Ó· Î·Ù¿ ÙËÓ ÚfiÛÊ·ÙË
Â›ÛÎÂ„Ë ÙË˜ Î·ÁÎÂÏ·Ú›Ô˘ ª¤ÚÎÂÏ. ∞ÏÏˆÛÙÂ, ÛÙËÓ ·Ó¿ÁÎË Û˘-
ÌÏ‹ÚˆÛË˜ ÙË˜ ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÚÔÛ·ÚÌÔÁ‹˜ ÌÂ Ì¤ÙÚ· ·-
Ó¿Ù˘ÍË˜ ·Ó·Ê¤ÚıËÎÂ Î·È Ë ›‰È· Ë Î. ª¤ÚÎÂÏ. ΔÔ ›‰ÈÔ Ï¤ÓÂ Û‹-
ÌÂÚ· Î·È ÔÏÏÔ› ¿ÏÏÔÈ ∂˘Úˆ·›ÔÈ ËÁ¤ÙÂ˜, ·fi ÙÔÓ Î. √Ï¿ÓÙ Ò˜
ÙÔÓ Î. ªfiÓÙÈ Î·È ÙÔÓ Î. ƒ·¯fiÈ Ò˜ ÙÔÓ Î. ∫¤ÓÈ. ∞˘Ùfi Â›Ó·È Î·Ù¿
Î¿ÔÈÔ ÙÚfiÔ ÌÈ· ‰ÈÎ·›ˆÛË ÁÈ· ÙÈ˜ ı¤ÛÂÈ˜ Ì·˜ Ò˜ ÙÒÚ·.
– ¡·È, ·ÏÏ¿ Î¿ÔÈÔÈ Û·˜ ÂÈÎÚ›ÓÔ˘Ó fiÙÈ ÙÒÚ· ÂÊ·ÚÌfi˙ÂÙÂ
ÂÎÂ›Ó· Ô˘ ·Ï·ÈfiÙÂÚ· Î·Ù·‰ÈÎ¿˙·ÙÂ...

– ∂ÁÎ·ÈÚ· ÂÈÛ‹Ì·Ó· fiÙÈ Ë ÔÏÈÙÈÎ‹ ÙË˜ ÌÔÓfiÏÂ˘ÚË˜ ÏÈ-
ÙfiÙËÙ·˜ ‹Ù·Ó «Ï¿ıÔ˜ Û˘ÓÙ·Á‹» Î·È ı· Ô‰ËÁÔ‡ÛÂ ÛÂ ÔÏ‡ ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚË ‡ÊÂÛË. ΔfiÙÂ ‹ÌÔ˘Ó ÌfiÓÔ˜ ÌÔ˘. ™‹ÌÂÚ·, ÁÈ· ·Ú¿-
‰ÂÈÁÌ·, ÙÔ ›‰ÈÔ Ï¤ÂÈ Î·È Ë Î. §·ÁÎ¿ÚÓÙ... √Ìˆ˜ ÙÒÚ· ‹ÏıÂ Ë Ò-
Ú· Ó· ‰ÈÔÚıÒÛÔ˘ÌÂ Ù· fiÔÈ· Ï¿ıË. ∫·È fi¯È ÌfiÓÔ ÙˆÓ ÙÂÏÂ˘-
Ù·›ˆÓ ÂÙÒÓ, ·ÏÏ¿ Î·È fiÏ· Ù· Ï¿ıË Ô˘ ¤ÁÈÓ·Ó ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Â-
› ‰ÂÎ·ÂÙ›Â˜. ∞˘Ùfi Î¿ÓÔ˘ÌÂ... ªfiÓÔ Ô˘ ÙÒÚ· È· ‰ÂÓ Â›Ì·-
ÛÙÂ ÌfiÓÔÈ Ì·˜. ΔÒÚ· Ë ÚÔÛ¿ıÂÈ· ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜ ·Ó·ÁÓˆÚ›˙Â-
Ù·È ·’ fiÏÔ˘˜, Ë ·ÍÈÔÈÛÙ›· ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ ·Ó·ÎÙ¿Ù·È ÌÂ Ù·¯Â›˜ Ú˘ı-
ÌÔ‡˜ Î·È ÔÏ‡ Û‡ÓÙÔÌ· ı· Ê·ÓÂ› Î·È ÙÔ Êˆ˜ ÛÙËÓ ¿ÎÚË ÙÔ˘
ÙÔ‡ÓÂÏ. ™‹ÌÂÚ· ‰ÂÓ ÂÈÛËÌ·›ÓÔ˘ÌÂ Ï¿ıË. ™‹ÌÂÚ· ‰ÈÔÚıÒÓÔ˘ÌÂ
fiÏ· Ù· Ï¿ıË ÙÔ˘ ·ÚÂÏıfiÓÙÔ˜. ∫·È ¯Ù›˙Ô˘ÌÂ ÙÔ ·‡ÚÈÔ...
– ªÂ ‚¿ÛË ÙËÓ ÂÌÂÈÚ›· Û·˜ Î·È ÛÙËÓ ·ÓÙÈÔÏ›ÙÂ˘ÛË Î·È
ÛÙËÓ Úˆı˘Ô˘ÚÁ›·, ÙÈ Û˘Ì‚Ô˘Ï‹ ı· ‰›Ó·ÙÂ Û‹ÌÂÚ· ÛÙÔÓ
Î. ΔÛ›Ú·;

– ∫¿ÔÙÂ Ô Ï·˚ÎÈÛÌfi˜ ·¤‰È‰Â. ΔÒÚ· ‰È·Ï‡ÂÈ Î·È ÙË ¯ÒÚ·
Î·È Ù· ÎfiÌÌ·Ù· Ô˘ ÙÔÓ ˘ÚÔ‰ÔÙÔ‡Ó. ∫·È Î¿ÙÈ ·ÎfiÌ·: Ô ÂÍ-
ÙÚÂÌÈÛÌfi˜ ÂÎÙÚ¤ÊÂÈ ÙÔÓ ·ÓÙ›ıÂÙÔ ÂÍÙÚÂÌÈÛÌfi.

– °ÓˆÚ›˙ÂÙÂ Î·Ï¿ fiÙÈ Ë Ú·ÁÌ·-
ÙÈÎ‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›· ·ÛÊ˘ÎÙÈ¿ ÏfiÁˆ ‡-
ÊÂÛË˜ Î·È ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜. ¶fiÛÔ ·-
ÓÙ¤¯ÂÈ ·ÎfiÌË Î·È fiÛË ‰È·ÊÔÚ¿
ı· Î¿ÓÂÈ Ë ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË
ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ Î·È Ë ÏËÚˆÌ‹ ÙˆÓ
ÏËÍÈÚfiıÂÛÌˆÓ ÔÊÂÈÏÒÓ ÙÔ˘ ‰Ë-
ÌÔÛ›Ô˘ ÛÙÔÓ È‰ÈˆÙÈÎfi ÙÔÌ¤·;

– ∏ ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË ı· ÂÈ-
ÙÚ¤„ÂÈ Ó· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ‹ÛÂÈ Í·Ó¿ ÙÔ ÙÚ·-
Â˙ÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· Î·È Ó· ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ
‰¿ÓÂÈ· ÛÙÈ˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ Î·È ÛÙÔÓ
ÎfiÛÌÔ ÛÂ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ¿ ÂÈÙfiÎÈ·.
ª·˙› ÌÂ ÙËÓ Ï‹ÚË ·ÔÌ¿ÎÚ˘ÓÛË
ÙË˜ ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ·˜ Ô˘ ÚÔÎ·ÏÔ‡ÛÂ
ˆ˜ ÚfiÛÊ·Ù· Ë «‰Ú·¯ÌÔÊÔ‚›·»,
ÛÙÈ˜ ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔÈËÌ¤ÓÂ˜ ÙÚ¿-
Â˙Â˜ ı· ·Ú¯›ÛÔ˘Ó Ó· ÂÈÛÙÚ¤-
ÊÔ˘Ó Ù· ÎÂÊ¿Ï·È· Ô˘ Â›¯·Ó ·Ô-
Û‡ÚÂÈ ÔÈ È‰ÈÒÙÂ˜. ∞ÏÏˆÛÙÂ, ·˘Ùfi ‹-
‰Ë ¿Ú¯ÈÛÂ Î·È ı· ÂÈÙ·¯˘ÓıÂ›, ‰Ë-
ÌÈÔ˘ÚÁÒÓÙ·˜ Ï¤ÔÓ ˘ÁÈ‹ ‚¿ÛË ÁÈ·
ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ· ÚÔ˜ ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›·. Δ¤ÏÔ˜, ÚÔÛ·ıÔ‡ÌÂ Ó·
‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÂ› ¤Ó· «ÂÚÁ·ÏÂ›Ô ÚÂ˘-
ÛÙfiÙËÙ·˜» ·fi ÙËÓ ∂˘Úˆ·˚Î‹
ΔÚ¿Â˙· ∂ÂÓ‰‡ÛÂˆÓ, Ô˘ ı· ÂÈ-
ÙÚ¤„ÂÈ Ó· Î·Ï˘ÊıÔ‡Ó ¿ÌÂÛ· Î¿ÔÈÂ˜
ÚÒÙÂ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜, Ì¤-
¯ÚÈ Ó· ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ› Ë ÂÈÛÙÚÔÊ‹
ÙˆÓ Î·Ù·ı¤ÛÂˆÓ. √Ï· ·˘Ù¿ Ì·˙› ı·
‰ÒÛÔ˘Ó Í·Ó¿ ̇ ˆ‹ ÛÙÈ˜ ÌÈÎÚÔÌÂÛ·›Â˜
ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜, ÛÙ· ·˘ÙÔ¯ÚËÌ·ÙÔ‰Ô-
ÙÔ‡ÌÂÓ· ¤ÚÁ·, ÛÙËÓ ÔÈÎÔ‰ÔÌ‹ Î·È
ÛÙËÓ ·ÁÔÚ¿. ¢ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ Û‡Á¯ÚÔ-
ÓË ÔÈÎÔÓÔÌ›· ̄ ˆÚ›˜ ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·. ∫·È
ÙÔÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ¯ÚfiÓÔ ‰ÂÓ ˘‹Ú¯Â
ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·, ÏfiÁˆ ÙÔ˘ Ï‹ÁÌ·ÙÔ˜
Ô˘ ‰¤¯ıËÎ·Ó ÔÈ ÂÏÏËÓÈÎ¤˜ ÙÚ¿Â-
˙Â˜ ·fi ÙÔ «ÎÔ‡ÚÂÌ·» ÙÔ˘ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡
¯Ú¤Ô˘˜. ∞˘Ù‹ Ë ¤ÏÏÂÈ„Ë ÚÂ˘ÛÙfiÙË-
Ù·˜ ı· ÍÂÂÚ·ÛÙÂ› ÔÏ‡ Û‡ÓÙÔÌ·...
– ∏ ÎÔÈÓ‹ ÁÓÒÌË ‚Ï¤ÂÈ fiÙÈ ÔÈ ÌÈ-
ÛıÔ› ¤ÊÙÔ˘Ó, ÔÈ Û˘ÓÙ¿ÍÂÈ˜ ÌÂÈ-
ÒÓÔÓÙ·È ·ÏÏ¿ ÔÈ ÙÈÌ¤˜ Ì¤ÓÔ˘Ó ÛÙ·-
ıÂÚ¤˜. ∏ ÎÔÈÓˆÓ›· ·ÓÙÈÏ·Ì‚¿ÓÂÙ·È
fiÙÈ ˘¿Ú¯Ô˘Ó ÈÛ¯˘Ú¿ Î·ÚÙ¤Ï Î·È
Û˘ÌÊ¤ÚÔÓÙ· Ô˘ ÛÙÚÂ‚ÏÒÓÔ˘Ó
ÙËÓ ·ÁÔÚ¿ ·ÏÏ¿ ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó ¿-
ıÈÎÙ·. ¢ÂÓ ‰ÈÎ·ÈÔ‡Ù·È Ô ÎfiÛÌÔ˜ Ó·
˘Ô„È¿˙ÂÙ·È fiÙÈ ‰ÂÓ ̆ ¿Ú¯ÂÈ Ë ·-
·ÈÙÔ‡ÌÂÓË ÔÏÈÙÈÎ‹ ‚Ô‡ÏËÛË ¤-
Ó·ÓÙÈ ·˘ÙÒÓ ÙˆÓ Û˘ÌÊÂÚfiÓÙˆÓ;

– ∂›Ì·È ·ÔÊ·ÛÈÛÌ¤ÓÔ˜ Ó· ·ÏÏ¿-
ÍÂÈ ·˘Ù‹ Ë Î·Ù¿ÛÙ·ÛË. √ÔÈÔ˜ ÌÂ ·-
ı¤ÌÈÙÔ˘˜ ÙÚfiÔ˘˜ ÂÌÔ‰›˙ÂÈ ÙËÓ ÂÈ-

Û·ÁˆÁ‹ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÌÔ‡, fiÔÈÔ˜ ‰Ë-
ÌÈÔ˘ÚÁÂ› Î·ÚÙ¤Ï, fiÔÈÔ˜ ÂÎÌÂÙ·Ï-
ÏÂ‡ÂÙ·È ÂÓ‰ÔÔÌÈÏÈÎ¤˜ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜
ÛÙÚÂ‚ÏÒÓÔÓÙ·˜ ÙÈ˜ ÙÈÌ¤˜, Ó· Í¤ÚÂÈ
fiÙÈ ÔÈ Ú·ÎÙÈÎ¤˜ ·˘Ù¤˜ Ù¤ÏÂÈˆÛ·Ó.
∫ÔÈÙ¿ÍÙÂ, Î. ¶··¯ÂÏ¿, ÌfiÏÈ˜ Â-
Ú¿ÛÔ˘ÌÂ ÙÔÓ Î¿‚Ô ÙË˜ ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰fi-
ÙËÛË˜, ÂÌ¤Ó· ı· ÌÂ ‚Ú›ÛÎÂÙÂ ÌÂÙ·-
Í‡ ÙÔ˘ ̆ Ô˘ÚÁÂ›Ô˘ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Î·È
ÙÔ˘ ̆ Ô˘ÚÁÂ›Ô˘ ∞Ó¿Ù˘ÍË˜, ÁÈ· Ó·
ÌÂÈ ÂÈÙ¤ÏÔ˘˜ ÛÂ ÙÚÔ¯È¿ ·Ó¿Ù˘-
ÍË˜ Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›· Ì· .̃ ∫·È Î·Ï¿ ı· Î¿-
ÓÔ˘Ó ·˘ÙÔ› Ô˘ ¤Ì·ı·Ó Ó· ÎÈÓÔ‡ÓÙ·È
ÛÙËÓ ·ÁÔÚ¿ ÌÂ Ú·ÎÙÈÎ¤˜ ·ÓÔÚıfi-
‰ÔÍÂ˜ Ó· ÚÔÛ·ÚÌÔÛıÔ‡Ó ·fi ÙÒ-
Ú· ÛÙ· Ó¤· ‰Â‰ÔÌ¤Ó·!
– ∏ ÔÏ˘fiıËÙË ·Ó¿Ù˘ÍË ·fi
ÔÈÔ˘˜ Î·È Ò˜ ı· ¤ÏıÂÈ fiÛÔ ˘-
¿Ú¯ÂÈ ÙÔ «Ú›ÛÎÔ ÙË˜ ‰Ú·¯Ì‹˜»
¿Óˆ ·fi ÙË ̄ ÒÚ·; μÏ¤ÂÙÂ ÂÛÂ›˜
Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ÂÂÓ‰˘ÙÈÎfi ÂÓ‰È·-
Ê¤ÚÔÓ ÁÈ· ÙË ¯ÒÚ·;

– ∞ÛÊ·ÏÒ˜ Ô Êfi‚Ô˜ «ÂÈÛÙÚÔÊ‹˜
ÛÙË ‰Ú·¯Ì‹» ·¤ÙÚÂÂ Î¿ıÂ ÚÔÔ-
ÙÈÎ‹ Â¤Ó‰˘ÛË  ̃Î·È ·Ó¿Î·Ì„Ë  ̃ÙË˜
ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜. ∞ÏÏ¿ ÙÒÚ·, ÌÂ ÙËÓ Â-
ÎÙ·Ì›Â˘ÛË ÙË˜ ÂfiÌÂÓË˜ ‰fiÛË˜, ·˘-
Ùfi˜ Ô Êfi‚Ô˜ ı· ÂÎÌË‰ÂÓÈÛÙÂ›. ∫·È Ùfi-
ÙÂ ı· ·Ó·‰ÂÈ¯ıÔ‡Ó ÔÈ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ Â-
ÂÓ‰˘ÙÈÎ¤˜ Â˘Î·ÈÚ›Â˜ Ô˘ ÚÔÛÊ¤-
ÚÂÈ Û‹ÌÂÚ· Ë ∂ÏÏ¿‰·. ΔÈ˜ ÔÔ›Â˜ Â›-
Ì·ÛÙÂ ÔÏ‡ ÈÔ ¤ÙÔÈÌÔÈ Ó· ·ÍÈÔ-

ÔÈ‹ÛÔ˘ÌÂ Î·È ÌÂ ÙËÓ ·Ú¿Î·Ì„Ë
ÙË˜ ÁÚ·ÊÂÈÔÎÚ·Ù›·˜ Ô˘ ¤¯Ô˘ÌÂ
ÚÔÂÙÔÈÌ¿ÛÂÈ Î·È ÌÂ ÙÈ˜ ¿ÏÏÂ˜ ‰È·Ú-
ıÚˆÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜ Ô˘ ÂÈÙ·¯‡ÓÔ˘-
ÌÂ Î·È ÌÂ ÙË ÊÔÚÔÏÔÁÈÎ‹ ÌÂÙ·Ú-
Ú‡ıÌÈÛË Ô˘ ÂÙÔÈÌ¿˙Ô˘ÌÂ. ∏‰Ë ·Ú-
¯›˙Ô˘Ó Ó· ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ ÁÈ·
ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ÂÂÓ‰˘ÙÈÎ¿ ÚÔÁÚ¿Ì-
Ì·Ù·, ÛÂ ˘Ô‰ÔÌ¤˜, ÏÈÌ¿ÓÈ· Î·È ·-
ÂÚÔ‰ÚfiÌÈ·, ÛÂ Ê˘ÛÈÎÔ‡˜ fiÚÔ˘˜, fi-
ˆ˜ Ô ¯Ú˘Ûfi˜, Î·È ÛÙÔÓ Û‡Á¯ÚÔÓÔ
ÙÔ˘ÚÈÛÌfi, ÛÂ ÍÂÓÔ‰Ô¯ÂÈ·Î¿ Û˘-
ÁÎÚÔÙ‹Ì·Ù· Î·È Ì·Ú›ÓÂ˜. ∫È ·ÎfiÌ·
ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ·Ú¯›˙Ô˘Ó Ó· ÂÎÊÚ¿-
˙Ô˘Ó ‰ÈÂÚÂ˘ÓËÙÈÎfi ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÁÈ·
Î¿ıÂ Â›‰Ô˘˜ Â¤Ó‰˘ÛË, Í¤ÚÔÓÙ·˜ fi-
ÙÈ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ˘¿Ú¯Ô˘Ó ÌÂÁ¿ÏÂ˜
Â˘Î·ÈÚ›Â˜ Î·È ‰È·ÈÛÙÒÓÔÓÙ·˜ fiÙÈ ÙÔ
ÎÏ›Ì· ˘Ô‰Ô¯‹˜ ÂÂÓ‰‡ÛÂˆÓ ¤¯ÂÈ
·ÏÏ¿ÍÂÈ ıÂ·Ì·ÙÈÎ¿. ªÂ ÙËÓ ·ÔÌ¿-
ÎÚ˘ÓÛË ÙË˜ ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ·˜ Î·È ÙËÓ
·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ÙÚ·Â-
˙ÒÓ, ÈÛÙÂ‡ˆ fiÙÈ ı· ‰ÔıÂ› ÙÔ ¤Ó·˘-
ÛÌ· ÁÈ· ÌÂÁ¿ÏË ÂÈÛÚÔ‹ Ú·ÁÌ·ÙÈÎÒÓ
ÂÂÓ‰‡ÛÂˆÓ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·. πÛˆ˜
ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿ Â‰Ò Î·È ¯ÚfiÓÈ·...
¡¤Â˜ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÛËÌ·›ÓÂÈ ¤ÍÔ‰Ô ·-
fi ÙËÓ ‡ÊÂÛË Î·È ··Û¯fiÏËÛË. ∞˘-
Ùfi ı· Ì·˜ ‚¿ÏÂÈ ÛÂ ·ÓÔ‰ÈÎ‹ ÙÚÔ¯È¿,
ı· ÛÙ·ıÂÚÔÔÈ‹ÛÂÈ Ï‹Úˆ˜ ÙË ̄ Ò-
Ú· Î·È ı· ·ÓÔ›ÍÂÈ ÙÔÓ ‰ÚfiÌÔ ÁÈ· ÙË
Ì·ÎÚÔ¯ÚfiÓÈ· ·Ó¿Ù˘ÍË...

Προτεραιότητα
στην ανάπτυξη

Ο ΑΝΤΩΝΗΣ ΣΑΜΑΡΑΣ ΣΤΗΝ «Κ»

«Τώρα περνάμε τον τελευταίο κάβο»
Ως τη σύνοδο κορυφής θα έχουμε ολοκληρώσει τη συμφωνία για τα δημοσιονομικά και διαρθρωτικά προαπαιτούμενα για την εκταμίευση

Είναι ρεαλιστικό να πάρου-
με τη δόση. Κάνουμε ό,τι
χρειάζεται κι αυτό αναγνω-
ρίζεται πλήρως. Μεταξύ άλ-
λων έχουμε διαμηνύσει ότι
τμηματική καταβολή θα ή-
ταν εξαιρετικά επικίνδυνη…

”

“
«Η αξιοπιστία χτίζεται με ειλικρίνεια λόγων και με συνέπεια έργων» δηλώνει ο πρωθυπουργός κ. Σαμαράς στον Αλέξη Παπαχελά.
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Ο πρωθυπουργός Aντ. Σαμαράς ενημερώνεται από τον στενό του συνεργάτη
Σταύρο Παπασταύρου για την πορεία υλοποίησης των προαπαιτούμενων δρά-
σεων της ελληνικής κυβέρνησης. Στον πίνακα καταγράφεται από μια ειδική ο-
μάδα εργασίας η πρόοδος στην εφαρμογή των 89 δράσεων. Η ομάδα συσκέ-
πτεται στο Μαξίμου στην αίθουσα δίπλα στο γραφείο του πρωθυπουργού που
ονομάζεται από τους συμμετέχοντες ατύπως «war room»  (αίθουσα πολεμι-
κού συμβουλίου). Κάθε φορά που συζητείται μία δράση σε εκκρεμότητα κα-
λείται ο αρμόδιος υπουργός, υφυπουργός ή και γ. γ. να παράσχει εξηγήσεις
και να πάρει οδηγίες.
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Του απεσταλμένου μας στο ΤΟΚΙΟ
ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΕΛΛΙΣ

Στην Ελλάδα ˘¿Ú¯ÂÈ ·˘Ù‹ ÙË ÛÙÈÁÌ‹
ÌÈ· ·ÍÈfiÈÛÙË Î˘‚¤ÚÓËÛË, Ë ÔÔ›· Â›-
Ó·È ·ÔÊ·ÛÈÛÌ¤ÓË Ó· Â·Ó·Ê¤ÚÂÈ ÙË
¯ÒÚ· ÛÙË ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ· Î·È ÙËÓ ·Ó¿-
Ù˘ÍË, ÙÔÓ›˙ÂÈ ÛÙËÓ «∫» Ë ÁÂÓÈÎ‹ ‰È-
Â˘ı‡ÓÙÚÈ· ÙÔ˘ ¢ÈÂıÓÔ‡˜ ¡ÔÌÈÛÌ·ÙÈÎÔ‡
Δ·ÌÂ›Ô˘, ∫ÚÈÛÙ›Ó §·ÁÎ¿ÚÓÙ, Ë ÔÔ›·
ÂÎÙÈÌ¿ fiÙÈ ‚ÚÈÛÎfiÌ·ÛÙÂ ÎÔÓÙ¿ ÛÂ
Û˘ÌÊˆÓ›· ÁÈ· ÙÔ ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎfi ¤Ï-
ÏÂÈÌÌ· Î·È ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ·˘Ùfi ˘Ô-
ÁÚ·ÌÌ›˙ÂÈ fiÙÈ Ë ¯ÒÚ· ı· ÂÙ‡¯ÂÈ Û‡-
ÓÙÔÌ· ÚˆÙÔÁÂÓ¤˜ ÏÂfiÓ·ÛÌ·.

«∂›Ó·È Û·Ê¤˜ fiÙÈ Ë ∂ÏÏ¿‰· ·ÓÙÈÌÂ-
ÙÒÈÛÂ ‰Ú·Ì·ÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜ ÛÙÔ ÔÏÈ-
ÙÈÎfi ÛÎËÓÈÎfi ÌÂ ÙË ÌÈ· ÂÎÏÔÁ‹ ÌÂÙ¿ ÙËÓ
¿ÏÏË, ·ÏÏ¿ ÙÒÚ· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙËÓ Â-
ÍÔ˘Û›· ÌÈ· Î˘‚¤ÚÓËÛË Û˘ÓÂÚÁ·Û›·  ̃Ô˘
Â›Ó·È ·ÍÈfiÈÛÙË Î·È ·ÊÔÛÈˆÌ¤ÓË ÛÙÈ˜
ÌÂÙ·ÚÚ˘ıÌ›ÛÂÈ˜ Î·È ÛÙËÓ Â·Ó·ÊÔÚ¿
ÙË  ̃ÔÈÎÔÓÔÌ›·  ̃ÛÂ ÔÚÂ›· ·Ó¿Ù˘ÍË  ̃Î·È
ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ·˜» ‰‹ÏˆÛÂ Ë Î. §·ÁÎ¿ÚÓÙ
ÛÙËÓ «∫», ÛÙÔ ÂÚÈıÒÚÈÔ ÙË˜ ÂÙ‹ÛÈ·˜
Û˘Ófi‰Ô˘ ÙÔ˘ ¢¡Δ ÛÙÔ ΔfiÎÈÔ. ∞Ó·Ê¤Ú-
ıËÎÂ Â›ÛË  ̃ÛÙÈ̃  ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ̃  Ô˘

‰ÈÂÍ¿ÁÔÓÙ·È ÛÙËÓ ∞ı‹Ó· ÌÂ ÙËÓ ÂÏÏË-
ÓÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË, ÙÔÓ›˙ÔÓÙ·˜ fiÙÈ ·˘Ù¤˜
ÚÔ¯ˆÚÔ‡Ó Î·È «ÏËÛÈ¿˙Ô˘Ó Ó· Î·Ù·-
Ï‹ÍÔ˘Ó ÛÂ Û˘ÌÊˆÓ›· ÛÂ fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙË
ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ‰··ÓÒÓ Î·È Ù· ÂÈÏ¤ÔÓ
¤ÛÔ‰·, ÒÛÙÂ Ó· ÎÏÂ›ÛÂÈ ÙÔ ‰ËÌÔÛÈÔ-
ÓÔÌÈÎfi ¤ÏÏÂÈÌÌ· ÛÂ ·˘Ùfi ÙÔ ÎÔÌÌ¿ÙÈ ÙÔ˘

ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜. ª¤ÓÔ˘Ó ·ÎfiÌË ·ÚÎÂÙ¿
Ó· Á›ÓÔ˘Ó, ÒÛÙÂ Ó· ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ› fiÏË
Ë ‰È·‰ÈÎ·Û›·, ·ÏÏ¿ Ú¤ÂÈ Ó· ˆ fiÙÈ Á›-
ÓÔÓÙ·È Î·È ÔÏÏ¿ ıÂÙÈÎ¿. 

∏ ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ‹ ÚÔÛ·ÚÌÔÁ‹ Ô˘
¤¯ÂÈ ÛËÌÂÈˆıÂ› Ê¤ÚÓÂÈ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÈÔ

ÎÔÓÙ¿ ÛÂ ÚˆÙÔÁÂÓ¤˜ ÏÂfiÓ·ÛÌ· Î·È
Ë ¯ÒÚ· ·Ó·ÎÙ¿ ÌÂÚÈÎ‹ ·fi ÙËÓ ·Ô-
ÏÂÛıÂ›Û· ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfiÙËÙ·, fi¯È ·-
ÎfiÌË ÛÙÔÓ Â·ÚÎ‹ ‚·ıÌfi, fiÌˆ˜ Î·-
Ù·ÁÚ¿ÊÂÙ·È ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ‚ÂÏÙ›ˆÛË». ∏
ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙÔ˘ ¢¡Δ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛÂ Î·-
ıÈÛÙÒÓÙ·˜ Û·Ê¤˜ fiÙÈ «¯ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È ‚¤-
‚·È· Ó· Á›ÓÂÈ ·ÎfiÌË ÔÏÏ‹ ‰Ô˘ÏÂÈ¿».

∫·Ù¿ ÙËÓ ·Ú·ÌÔÓ‹ ÙË˜ ÛÙÔ ΔfiÎÈÔ,
Ë Î. §·ÁÎ¿ÚÓÙ ‰ÈÂÌ‹Ó˘ÛÂ fiÙÈ Ú¤ÂÈ
Ó· ˘¿ÚÍÂÈ ÌÈ· Û˘ÓÔÏÈÎ‹ ÚÔÛ¤ÁÁÈ-
ÛË Ô˘ ‰ÂÓ ı· ÂÚÈÔÚ›˙ÂÙ·È ÛÙË ‰Ë-
ÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ‹ ÚÔÛ·ÚÌÔÁ‹ Î·È ÙÈ˜
‰È·ÚıÚˆÙÈÎ¤˜ ÌÂÙ·ÚÚ˘ıÌ›ÛÂÈ˜, ·Ï-
Ï¿ ı· ‰È·ÛÊ·Ï›˙ÂÈ Â›ÛË˜ ÙË ‚ÈˆÛÈ-
ÌfiÙËÙ· ÙÔ˘ ¯Ú¤Ô˘˜ Î·È ÙËÓ ÂÚ·ÈÙ¤-
Úˆ ¯ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜.
«∞fi ÙË ‰ÈÎ‹ Ì·˜ ÛÎÔÈ¿, ıÂˆÚÔ‡ÌÂ
fiÙÈ Ú¤ÂÈ Ó· ÂÍÂÙ·ÛıÔ‡Ó Î·È Ù· Ù¤Û-
ÛÂÚ· ÎÂÊ¿Ï·È·» ÙfiÓÈÛÂ Î·È ÛÙÔ ›‰ÈÔ
Ï·›ÛÈÔ Ù¿¯ıËÎÂ ̆ ¤Ú ÙË˜ ‰ÈÂÙÔ‡˜ Â-
ÈÌ‹Î˘ÓÛË˜ ÙÔ˘ ¯ÚfiÓÔ˘ ÚÔÛ·ÚÌÔ-
Á‹˜, ·ÛÎÒÓÙ·˜ Ï¤ÔÓ ‰ËÌfiÛÈ· ›ÂÛË
ÛÙË °ÂÚÌ·Ó›· Î·È Ù· ¿ÏÏ· Ì¤ÏË ÙË˜
∂˘Úˆ˙ÒÓË˜ Ô˘ ·ÓÙÈÙ›ıÂÓÙ·È, ÒÛÙÂ
Ó· ÎÈÓËıÔ‡Ó ¿ÌÂÛ· Î·È, Î˘Ú›ˆ˜, ÚÂ-
·ÏÈÛÙÈÎ¿, Î·È Ó· ÌËÓ ÂÌÌ¤ÓÔ˘Ó ÛÂ

ÚÔÛÂÁÁ›ÛÂÈ˜ ÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ ÙÔ ¢¡Δ ıÂ-
ˆÚÂ› ÌË ˘ÏÔÔÈ‹ÛÈÌÂ˜. «ª›· ÂÈÌ‹-
Î˘ÓÛË ‰‡Ô ÂÙÒÓ Â›Ó·È ·Ó·ÁÎ·›· ÁÈ·
Ó· Î·ÙÔÚıÒÛÂÈ Ë ∂ÏÏ¿‰· Ó· Ê¤ÚÂÈ ÂÈ˜
¤Ú·˜ ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÂÍ˘Á›·ÓÛË˜
ÙˆÓ ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎÒÓ ÙË˜» ˘Ô-
ÁÚ¿ÌÌÈÛÂ ÛÙËÓ ÚÒÙË ÙfiÛÔ Û·Ê‹ ÙÔ-
Ôı¤ÙËÛ‹ ÙË˜ ÛÙÔ ˙‹ÙËÌ·, Ô˘ ¤ÁÈ-
ÓÂ ÛÙÔÓ ·fiË¯Ô ÙË˜ ‰ËÌÔÛÈÔÔ›ËÛË˜
ÙË˜ ÊÂÙÈÓ‹˜ ¤ÎıÂÛË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ
ÚÔ‚Ï¤„ÂˆÓ ÙÔ˘ ¢¡Δ ÛÙËÓ ÔÔ›· ·-
Ó·ÁÓˆÚ›˙ÂÙ·È fiÙÈ Ë ÂÛˆÙÂÚÈÎ‹ ˘Ô-
Ù›ÌËÛË Ô˘ ÂÊ·ÚÌfi˙ÂÙ·È ÛÙËÓ EÏÏ¿-
‰· Î·È ·ÏÏÔ‡ ¤¯ÂÈ ÔÏÏ·Ï¿ÛÈÂ˜ ·Ú-
ÓËÙÈÎ¤˜ Û˘Ó¤ÂÈÂ˜. ªÂ ·˘Ùfi ÙÔ ÛÎÂ-
ÙÈÎfi Ë ÁÂÓÈÎ‹ ‰ÈÂ˘ı‡ÓÙÚÈ· ÙÔ˘ Δ·-
ÌÂ›Ô˘ ‰‹ÏˆÛÂ ˆ˜ «·ÓÙ› ÁÈ· Ì›· Â-
ÌÚÔÛıÔ‚·Ú‹ Ì·˙ÈÎ‹ ÌÂ›ˆÛË, ÌÂÚÈ-
Î¤˜ ÊÔÚ¤˜ Î·È ÌÂ ‰Â‰ÔÌ¤ÓË ÙËÓ Î·-
Ù¿ÛÙ·ÛË, Â›Ó·È ÚÔÙÈÌfiÙÂÚÔ Ó· ‰›-
ÓÂÙ·È Ï›ÁÔ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ˜ ¯ÚfiÓÔ˜».

∫ÔÈÓˆÓÈÎ‹ ·Ô‰Ô¯‹
™ÙÔ Δ·ÌÂ›Ô ̆ ÔÁÚ·ÌÌ›˙Ô˘Ó fiÙÈ ÔÈ Ô-

ÏÈÙÈÎ¤˜ Ô˘ ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡ÓÙ·È Ú¤ÂÈ Ó·
¤¯Ô˘Ó ¤Ó·Ó ‚·ıÌfi ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ ·Ô-
‰Ô¯‹˜ -¿ÏÏˆÛÙÂ, Â·Ó·Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó
Û˘ÓÂ¯Ò˜ ÙËÓ ·Ó¿ÁÎË ‰›Î·ÈÔ˘ Î·Ù·-
ÌÂÚÈÛÌÔ‡ ÙˆÓ ‚·ÚÒÓ- ‰ÈfiÙÈ ÌfiÓÔÓ ¤-
ÙÛÈ ı· Â›Ó·È ÔÏÈÙÈÎ¿ ÂÊÈÎÙ‹ Ë ˘ÏÔ-
Ô›ËÛ‹ ÙÔ˘˜. ∞ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯ÔÈ ÙÔ˘ T·-
ÌÂ›Ô˘ Ì¤¯ÚÈ ÚfiÙÈÓÔ˜ ÛÂ È‰ÈˆÙÈÎ¤˜ Û˘-
˙ËÙ‹ÛÂÈ˜, ·ÏÏ¿ Î·È Ë ›‰È· Ë Î. §·-
ÁÎ¿ÚÓÙ, ‰ËÌfiÛÈ· Ï¤ÔÓ, ÛËÌÂÈÒÓÔ˘Ó
fiÙÈ ÛÙfi¯Ô˜ Ú¤ÂÈ Â›Ó·È Ë ÛÙ·‰È·Î‹ ·-
Ó¿ÎÙËÛË ÙË˜ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfiÙËÙ·˜
Î·È fi¯È Ó· Ù›ıÂÓÙ·È ·Ó¤ÊÈÎÙÔÈ ·ÚÈı-
ÌËÙÈÎÔ› ÛÙfi¯ÔÈ.

ªÂ ÙÈ˜ ‰ÈÂÚÁ·Û›Â˜ ÛÙÔ ·Ú·ÛÎ‹ÓÈÔ
Ó· ÂÓÙÂ›ÓÔÓÙ·È Î·È ÙÔ ¢¡Δ Ó· È¤˙ÂÈ ÁÈ·
Ù·¯Â›· Â›Ï˘ÛË ÌÂ ÂÈÛÙÈÎ¤˜ ‰Ú¿ÛÂÈ˜,
Ë Î. §·ÁÎ¿ÚÓÙ ÂÚÈ¤ÁÚ·„Â ÙÈ˜ ÚÔÔ-
ÙÈÎ¤˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›·, Ï¤-
ÁÔÓÙ·˜ fiÙÈ ÛÙfi¯Ô˜ ÙÔ˘ Δ·ÌÂ›Ô˘ Â›Ó·È
«Ó· Î·Ù·Ê¤ÚÔ˘ÌÂ Ó· ÛËÎˆıÂ› Î·È
¿ÏÈ Ë ∂ÏÏ¿‰·, Ó· ÛÙ·ıÂ› ÛÙ· fi‰È·
ÙË˜ Î·È ÌÈ· Ì¤Ú· Ó· ÂÈÛÙÚ¤„ÂÈ ÛÙÈ˜
·ÁÔÚ¤˜. ¡· ÌËÓ Â›Ó·È ·Ó·ÁÎ·ÛÌ¤ÓË Ó·
·Ó·˙ËÙÂ› Û˘ÓÂ¯Ò˜ ‚Ô‹ıÂÈ·. ™Â ·˘Ùfi
ÛÙÔ¯Â‡Ô˘ÌÂ. £¤ÏÔ˘ÌÂ Ó· ‚ÔËı‹ÛÔ˘-
ÌÂ ÙË ¯ÒÚ· Ó· ÛÙ·ıÂ› fiÚıÈ·».

«Μένουν να γίνουν αρκετά,
αλλά κάνατε και πολλά θετικά»
Η κ. Κριστίν Λαγκάρντ τονίζει στην «Κ» ότι οι διαπραγματεύσεις πλησιάζουν σε συμφωνία

Στο περιθώριο της συνόδου του Διε-
θνούς Νομισματικού Ταμείου (ΔΝΤ)
κυριάρχησε η αντιπαράθεση της επι-
κεφαλής του Κριστίν Λαγκάρντ, που υ-
ποστήριξε ότι η δημοσιονομική προ-
σαρμογή πρέπει να αποφασίζεται με
βάση τα χαρακτηριστικά της κάθε χώ-
ρας και η διαδικασία να προσαρμόζε-
ται στην πορεία, και του Γερμανού υ-
πουργού Οικονομικών Βόλφγκανγκ
Σόιμπλε, ο οποίος αντέτεινε ότι η Ευ-
ρωζώνη έχει λάβει τις αποφάσεις της
που πρέπει να εφαρμοσθούν και ότι
μέχρι τότε δεν πρέπει να κατατίθενται
θέσεις που αποπροσανατολίζουν. 
Στη συνέχεια, όταν η κ. Λαγκάρντ τά-
χθηκε υπέρ του μακροπρόθεσμου
σχεδιασμού και κατά της βραχυπρό-
θεσμης επίτευξης αριθμητικών στό-

χων, λέγοντας ότι πρόκειται για «μα-
ραθώνιο, όχι αγώνα εκατό μέτρων», ο
κ. Σόιμπλε απάντησε ότι εάν κάποιος
ξεκινήσει τη διαδρομή τρέχοντας
προς την αντίθετη κατεύθυνση δεν θα
τερματίσει ποτέ.
Στη διάρκεια ανοιχτής συζήτησης που
διοργάνωσε το BBC σε κεντρική αί-
θουσα της συνόδου, η «Κ» ζήτησε α-
πό τη γενική διευθύντρια του Ταμείου
και τον υπουργό Οικονομικών της Γερ-
μανίας να εξηγήσουν τις διαφορές
τους, ώστε να έχει και η Αθήνα μια
σαφή εικόνα. Οταν αυτοί επέλεξαν να
ισχυριστούν ότι δεν διαφωνούν σε τί-
ποτα, οι παρόντες -αξιωματούχοι κυ-
βερνήσεων, στελέχη διεθνών οργανι-
σμών και δημοσιογράφοι- ξέσπασαν
σε γέλια...

Διαφωνούν ότι... διαφωνούν Λαγκάρντ και Σόιμπλε

������

Η γενική διευθύντρια του
ΔΝΤ τόνισε ότι «μία επιμή-
κυνση δύο ετών είναι ανα-
γκαία για να κατορθώσει η
Ελλάδα να φέρει εις πέρας
το πρόγραμμα εξυγίανσης
των δημοσιονομικών της»

Κατά τη διάρκεια της ετήσιας συνόδου του ΔΝΤ στο Τόκιο η κ. Κριστίν Λαγκάρντ ε-
πεσήμανε στην «Κ» ότι «στην Ελλάδα τώρα βρίσκεται στην εξουσία μια κυβέρνηση
συνεργασίας που είναι αξιόπιστη και αφοσιωμένη στις μεταρρυθμίσεις και στην επα-
ναφορά της οικονομίας σε πορεία ανάπτυξης και σταθερότητας».

Στο περιθώριο της συνόδου του ΔΝΤ
κυριάρχησε η αντιπαράθεση της κ.
Λαγκάρντ και του Γερμανού υπουργού
Οικονομικών Βόλφγκανγκ Σόιμπλε.
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Σύνοδος 
Κορυφής 
σε θολό 
τοπίο
Μια θετική τοποθέτηση για την Ελλάδα
είναι ο στόχος του πρωθυπουργού

Του Κ. Π. ΠΑΠΑΔΙΟΧΟΥ

Mε στόχο Ó· ·ÔÛ¿ÛÂÈ ÌÈ· ıÂÙÈÎ‹
ÙÔÔı¤ÙËÛË ÁÈ· ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÛÙËÓ
ÂÂÚ¯fiÌÂÓË ™‡ÓÔ‰Ô ∫ÔÚ˘Ê‹˜ ÙË˜
∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ∂ÓˆÛË˜, Ô˘ ı· ·Ô-
ÙÂÏÂ› «ÚÔ¿ÁÁÂÏÔ» ÁÈ· ÙËÓ ÂÎÙ·Ì›-
Â˘ÛË ÙË˜ ‰fiÛË˜ ÙˆÓ 31,5 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ
ÌfiÏÈ˜ Ù· Ó¤· Ì¤ÙÚ· „ËÊÈÛÙÔ‡Ó ·-
fi ÙË μÔ˘Ï‹, ÌÂÙ·‚·›ÓÂÈ Ô Úˆı˘-
Ô˘ÚÁfi˜ Î. ∞ÓÙÒÓË˜ ™·Ì·Ú¿˜ ÙËÓ
ÚÔÛÂ¯‹ ¶¤ÌÙË ÛÙÈ˜ μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜. 

√Ìˆ˜, Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ‚·‰›˙ÂÈ ÛÂ ¤-
Ó· È‰È·›ÙÂÚ· ıÔÏfi ‰ÈÂıÓ¤˜ ÙÔ›Ô, ·-
Ú¿ ÙËÓ ÛÂ ‚¿ıÔ˜ -Î·È ÛÂ È‰È·›ÙÂÚ·
ıÂÚÌfi ÎÏ›Ì·- Û˘˙‹ÙËÛË Ô˘ Â›¯Â,
ÚÈÓ ·fi Ï›ÁÂ˜ ËÌ¤ÚÂ˜, Ô Úˆı˘-
Ô˘ÚÁfi˜ ÌÂ ÙË °ÂÚÌ·Ó›‰· Î·ÁÎÂ-
Ï¿ÚÈÔ Î. ∞ÁÎÂÏ· ª¤ÚÎÂÏ: √ˆ˜ ·-
Ó·Ê¤ÚÔ˘Ó ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜, fiÙ·Ó Ë Û˘-
˙‹ÙËÛË ¤ÊÙ·ÛÂ ÛÙÔ ÙÈ ÌÔÚÂ› Ó· ·-
Ó·Ì¤ÓÂÈ Ë ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÏÂ˘Ú¿ ·fi ÙË

™‡ÓÔ‰Ô ∫ÔÚ˘Ê‹˜, Ë ·¿ÓÙËÛË ÙË˜
Î. ª¤ÚÎÂÏ ‹Ù·Ó ˆ˜ «‰ÂÓ Â›Ó·È Î·-
ıfiÏÔ˘ Û›ÁÔ˘ÚË ÁÈ’ ·˘Ùfi».

∞ÈÙ›· ÙË˜ fiÏË˜ ÂÚÈÏÔÎ‹˜ Â›Ó·È
ˆ˜ ÂÓÒ ̆ ¿Ú¯ÂÈ ‚·ÛÈÎ‹ Û˘ÌÊˆÓ›·
fiÏˆÓ ÙˆÓ ÌÂÁ¿ÏˆÓ ‰ÈÂıÓÒÓ «·È-
ÎÙÒÓ», ÂÚÈÏ·Ì‚·ÓÔÌ¤ÓÔ˘ ÙÔ˘ μÂ-
ÚÔÏ›ÓÔ˘, ÁÈ· ÙËÓ ·Ú·ÌÔÓ‹ ÙË˜
∂ÏÏ¿‰·˜ ÛÙËÓ ∂˘Úˆ˙ÒÓË Î·È ÙËÓ Â-
ÈÌ‹Î˘ÓÛË ÙÔ˘ ¯ÚfiÓÔ˘ ÙË˜ ‰ËÌÔ-
ÛÈÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÚÔÛ·ÚÌÔÁ‹˜, ‰ÂÓ ¤-
¯Ô˘Ó ÂÍÂ˘ÚÂıÂ› Ù· Î·Ù¿ÏÏËÏ· ÂÚ-
Á·ÏÂ›·. ™Â Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔÓ ÙÚfiÔ ‰È·-
¯Â›ÚÈÛË˜ ÙË˜ ‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ·˜ ÙÔ˘
ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ ¯Ú¤Ô˘˜ ˘¿Ú¯ÂÈ ‰È¿-
ÛÙ·ÛË ·fi„ÂˆÓ ÌÂÙ·Í‡ ¢¡Δ Î·È
°ÂÚÌ·Ó›·˜. ¶·Ú¿ÏÏËÏ·, Ë ∂˘Úˆ-
·˚Î‹ ∫ÂÓÙÚÈÎ‹ ΔÚ¿Â˙· ÂÌÊ·Ó›-
˙ÂÙ·È ·Úfiı˘ÌË Ó· «¯ÚËÌ·ÙÔ‰Ô-
Ù‹ÛÂÈ» ÙËÓ ÂÈÌ‹Î˘ÓÛË ÙÔ˘ ÂÏÏË-
ÓÈÎÔ‡ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ Î·Ù¿ ‰‡Ô ¤ÙË. 

Δ· ÂÚÈıÒÚÈ· ÙË˜ ∞ı‹Ó·˜ Ó· ·-
Ú¤Ì‚ÂÈ ÛÙËÓ ·ÓˆÙ¤Úˆ ‰ÈÂÏÎ˘ÛÙ›Ó-
‰· Â›Ó·È, ÂÎ ÙˆÓ Ú·ÁÌ¿ÙˆÓ, ÂÍ·È-
ÚÂÙÈÎ¿ ÂÚÈÔÚÈÛÌ¤Ó·. ∂›ÛË˜, Ô Î.
™·Ì·Ú¿˜ Ê¤ÚÂÙ·È Ó· ¤¯ÂÈ ·ÔÎÏÂ›-
ÛÂÈ ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ Ó· ı¤ÛÂÈ Ë ›‰È·
Ë ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÏÂ˘Ú¿ ˙‹ÙËÌ· ·Ô-
ÌÂ›ˆÛË˜ ÙÔ˘ ¯Ú¤Ô˘˜ Ô˘ ‰È·Î·Ù¤-
¯ÂÈ Ô «Â›ÛËÌÔ˜» ÙÔÌ¤·˜ (OSπ), Î·-
ıÒ˜ Â›Ó·È ÚÔÊ·Ó¤˜ ˆ˜ ÌÈ· Ù¤ÙÔÈ·
Î›ÓËÛË ı· ÌÂÙ¤‚·ÏÏÂ ¿Ú‰ËÓ ÙÔ ÎÏ›-
Ì· ÁÈ· ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÛÙÔ˘˜ ÎfiÏÔ˘˜
ÙË˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ∂ÓˆÛË˜. 

∫Ï›Ì·, Ô˘ ¤¯ÂÈ ‚ÂÏÙÈˆıÂ› ÛË-
Ì·ÓÙÈÎ¿, fiˆ˜ ÚÔ¤Î˘„Â Î·È ·fi
ÙÈ˜ Û˘ÓÔÌÈÏ›Â˜ Ô˘ Â›¯Â ÌÂ ÙË °ÂÚ-
Ì·Ó›‰· Î·ÁÎÂÏ¿ÚÈÔ. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ
ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜, Ë Â›ÛÎÂ„Ë Â›¯Â ˆ˜
‚·ÛÈÎfi ÛÙfi¯Ô ÙË ÛÙ‹ÚÈÍË ÙË˜ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË˜, Î·ıÒ˜ ÙÔ μÂÚÔÏ›ÓÔ Â-
ÎÙÈÌ¿ ˆ˜ ÔÈ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜ ı· Â›Ó·È È-
‰È·›ÙÂÚ· ÎÚ›ÛÈÌÂ˜ Ì¤¯ÚÈ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜
ÙÔ˘ Ì‹Ó· -¯ÚfiÓÔ ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘
ı· Ú¤ÂÈ Ó· ¤¯Ô˘Ó „ËÊÈÛÙÂ› Ù· Â-
Ò‰˘Ó· Ì¤ÙÚ·- Î·È ÌÔÚÂ› Ó· ÙÂıÂ›
ÛÂ Î›Ó‰˘ÓÔ ·ÎfiÌË Î·È Ë ‚ÈˆÛÈÌfi-
ÙËÙ¿ ÙË˜. °È· ÙÔÓ ÏfiÁÔ ·˘ÙfiÓ, Â-
Í¿ÏÏÔ˘, Ë Î. ª¤ÚÎÂÏ Ê¤ÚÂÙ·È Ó· ‹-
ÚÂ ÙÔ ÌÂÁ¿ÏÔ Ú›ÛÎÔ Ó· ¤ÚıÂÈ ÛÙËÓ
∞ı‹Ó·.

∞ÓÙÈı¤Ùˆ˜, fiˆ˜ ÚÔ·Ó·Ê¤ÚıË-
ÎÂ, Ë Î. ª¤ÚÎÂÏ ·¤Ê˘ÁÂ Ó· ·Ó·-
Ï¿‚ÂÈ ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ ÚËÙ‹ ‰¤ÛÌÂ˘ÛË
ÁÈ· ÙËÓ Î·Ù·‚ÔÏ‹ ÙË˜ ÂfiÌÂÓË˜ ‰fi-
ÛË˜ Î·È ÙËÓ ÂÈÌ‹Î˘ÓÛË, ·ÚfiÙÈ ¿-
ÊËÛÂ Ó· ÂÓÓÔËıÂ› ˆ˜ ı· ÛÙËÚ›ÍÂÈ
·ÌÊfiÙÂÚ· Ù· ÂÏÏËÓÈÎ¿ ·ÈÙ‹Ì·Ù· Â-
¿Ó Ë ∞ı‹Ó· ÂÌÊ·ÓÈÛÙÂ› Û˘ÓÂ‹˜
ÛÙÈ˜ ‰ÂÛÌÂ‡ÛÂÈ˜ ÙË˜ ·Ó·ÊÔÚÈÎ¿ ÌÂ
ÙËÓ „‹ÊÈÛË ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ ·Î¤ÙÔ˘ Ì¤-
ÙÚˆÓ Î·È ÙËÓ ˘ÏÔÔ›ËÛË ÙˆÓ 89
‰È·ÚıÚˆÙÈÎÒÓ ·ÏÏ·ÁÒÓ. «ΔÒÚ·
‰ÂÓ ÌÔÚÒ Ó· ÛÔ˘ ‰ÒÛˆ Ù›ÔÙ·»,
Ï¤ÁÂÙ·È ˆ˜ ˘‹ÚÍÂ Ë ¯·Ú·ÎÙËÚÈ-
ÛÙÈÎ‹ ·ÔÛÙÚÔÊ‹ ÙË˜ °ÂÚÌ·Ó›‰·˜
Î·ÁÎÂÏ·Ú›Ô˘ ÚÔ˜ ÙÔÓ Î. ™·Ì·Ú¿. 

∂›ÛË˜, ·Û·Ê¤˜ ·Ú¤ÌÂÈÓÂ ÙÔ
ÙÔ›Ô ˆ˜ ÚÔ˜ ÙÔÓ ¯ÚfiÓÔ Î·È ÙÔÓ
ÙÚfiÔ ÂÎÙ·Ì›Â˘ÛË˜ ÙË˜ ÂfiÌÂÓË˜
‰fiÛË˜. ∫·Ù¿ ÔÚÈÛÌ¤ÓÂ˜ ÏÂ˘Ú¤˜, ı·
Ú¤ÂÈ Ó· ıÂˆÚÂ›Ù·È ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ fiÙÈ
Â¿Ó ̆ ¿ÚÍÂÈ Û˘ÌÊˆÓ›·, ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿-
‰· ı· ‰ÔıÂ› ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙË˜ ‰fiÛË˜
- Ì·ÌÔ‡ı ÙˆÓ 31,5 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. √Ìˆ˜,
ËÁ¤˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ÁÓÒÛË ÙˆÓ fiÛˆÓ
‰ÈËÌÂ›ÊıËÛ·Ó ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË ΔÚ›-
ÙË ÂÎÊÚ¿˙Ô˘Ó Êfi‚Ô˘˜ ˆ˜ ÙÔ‡ÙÔ Î¿-
ıÂ ¿ÏÏÔ ·Ú¿ ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ Ú¤ÂÈ Ó·
ıÂˆÚÂ›Ù·È. √È ›‰ÈÂ˜ ËÁ¤˜ ÚÔÛı¤-
ÙÔ˘Ó ˆ˜, ·Ú¿ ÙË Û¯¤ÛË ÂÌÈ-
ÛÙÔÛ‡ÓË˜ Ô˘ ¤¯ÂÈ ÔÈÎÔ‰ÔÌËıÂ›
ÛÙ·‰È·Î¿ ÌÂÙ·Í‡ ÙÔ˘ Úˆı˘Ô˘Ú-
ÁÔ‡ Î·È ÙË˜ °ÂÚÌ·Ó›‰·˜ Î·ÁÎÂÏ·-
Ú›Ô˘, Ô ÚÔ‚ÏËÌ·ÙÈÛÌfi˜ ÙÔ˘ μÂÚÔ-
Ï›ÓÔ˘ ÁÈ· ÙÔ ÂÏÏËÓÈÎfi ÔÏÈÙÈÎfi Û‡-
ÛÙËÌ· ·Ú·Ì¤ÓÂÈ. 

™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, ·›ÛıËÛË Ï¤ÁÂÙ·È
ˆ˜ ÚÔÎ¿ÏÂÛÂ ÙÔ fiÙÈ ÛÙË Û˘Ó¿-
ÓÙËÛË ÙˆÓ ·ÓÙÈÚÔÛˆÂÈÒÓ ÙˆÓ
‰‡Ô ̄ ˆÚÒÓ ‰ÂÓ ̆ ‹ÚÍ·Ó ̆ Ô˘ÚÁÔ›
ÚÔÂÚ¯fiÌÂÓÔÈ ·fi ÙÔ ¶∞™√∫ Î·È ÙË
¢∏ª∞ƒ. ∂›ÛË˜, ÌÂÙ·‰fiıËÎÂ ˆ˜
ÙÔ μÂÚÔÏ›ÓÔ ıÂˆÚÂ› fiÙÈ Ë ∂ÏÏ¿‰· «¤-
¯ÂÈ ÌÈ· ÙÂÏÂ˘Ù·›· Â˘Î·ÈÚ›·» ÁÈ· ÙËÓ
·Ú·ÌÔÓ‹ ÛÙËÓ ∂˘Úˆ˙ÒÓË Ì¤Ûˆ
ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ™·Ì·Ú¿, Î·ıÒ˜ Ë
Î. ª¤ÚÎÂÏ ÂÎÙÈÌ¿ ˆ˜ ÙÔ «ÂÏÏËÓÈ-
Îfi ̇ ‹ÙËÌ·» Ú¤ÂÈ Ó· ‰ÈÂ˘ıÂÙËıÂ›
ÔÚÈÛÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÔÓ ¤Ó·Ó ‹ ÙÔÓ ¿ÏÏÔ
ÙÚfiÔ. Δ¤ÏÔ˜, È‰È·›ÙÂÚ· ‚·Ú‡ Â›Ó·È
ÙÔ ÎÏ›Ì· ÁÈ· ÙÔÓ Î. ∞Ï. ΔÛ›Ú·, Ô˘
ÂÎÙÈÌ¿Ù·È ·fi ÙÔ μÂÚÔÏ›ÓÔ ˆ˜ ‰ÂÓ
ÌÔÚÂ› Ó· ·ÔÙÂÏ¤ÛÂÈ ·ÍÈfiÈÛÙÔ Û˘-
ÓÔÌÈÏËÙ‹.

Του ανταποκριτή μας στις ΒΡΥΞΕΛΛΕΣ 
ΝΙΚΟΥ ΧΡΥΣΟΛΩΡΑ

Οι προσδοκίες Ô˘ ÌÔÚÂ› Ó· ¤¯ÂÈ Ë ∂ÏÏ¿-
‰· ·fi ÙË ™‡ÓÔ‰Ô ∫ÔÚ˘Ê‹˜ ÙË˜ ÚÔ-
ÛÂ¯Ô‡˜ ¶¤ÌÙË˜ ÂÍ·ÚÙÒÓÙ·È ÛÂ ·fiÏ˘ÙÔ
‚·ıÌfi ·fi ÙÔ ÙÈ ı· Ê¤ÚÂÈ Ì·˙› ÙÔ˘ Ô Úˆ-
ı˘Ô˘ÚÁfi˜ ∞ÓÙÒÓË˜ ™·Ì·Ú¿˜ ÛÙÈ˜ μÚ˘-
Í¤ÏÏÂ˜. √ˆ˜ Â›¯Â ÁÚ¿„ÂÈ Ë «∫» ÚÈÓ ·-
fi ÙÔ Eurogroup, ÙÔ Ì‹Ó˘Ì· ÙˆÓ ∂˘-
Úˆ·›ˆÓ ‹Ù·Ó Û·Ê¤˜: «∫·Ï‡ÙÂÚ· Ó· ÌËÓ
¤ÚıÂÈ Ô ™·Ì·Ú¿˜ ÛÙË Û‡ÓÔ‰Ô ·Ó ‰ÂÓ ¤-
¯ÂÈ ¿ÚÂÈ ÚÔËÁÔ˘Ì¤Óˆ˜ Ù· Ì¤ÙÚ·». ΔÔ
ÙÂÏÂÛ›ÁÚ·ÊÔ ‰È·ÎÔÈÓÒıËÎÂ Î·È ÂÈÛ‹-
Ìˆ˜ ·fi ÙÔÓ ∑·Ó ∫ÏÔÓÙ °ÈÔ˘ÓÎ¤Ú, Ô Ô-
Ô›Ô˜ ‰‹ÏˆÛÂ ÙË ¢Â˘Ù¤Ú· fiÙÈ Ë ∞ı‹Ó·
ı· Ú¤ÂÈ Ó· ¤¯ÂÈ Û˘ÌÊˆÓ‹ÛÂÈ ÙÔ ‰Ë-
ÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎfi ·Î¤ÙÔ, Î·ıÒ˜ Î·È Ù· 89
ÚÔ··ÈÙÔ‡ÌÂÓ· ‰È·ÚıÚˆÙÈÎ¿ Ì¤ÙÚ·
ÌÂ ÙËÓ ÙÚfiÈÎ· ÚÈÓ ·fi ÙÈ˜ 18 √ÎÙˆ-
‚Ú›Ô˘, ·Ó ÂÈı˘ÌÂ› ÔÏÈÙÈÎ‹ ·fiÊ·ÛË
ÁÈ· ÙÔ ÂÏÏËÓÈÎfi ˙‹ÙËÌ· ÛÙË ™‡ÓÔ‰Ô ∫Ô-
Ú˘Ê‹˜.

∂›Ó·È ̄ ·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi fiÙÈ Ì¤¯ÚÈ Î·È ÙËÓ
¶·Ú·ÛÎÂ˘‹ Ë ∂ÏÏ¿‰· ‰ÂÓ ˘‹Ú¯Â ÛÙËÓ
·Ù˙¤ÓÙ· ÙË˜ Û˘Ó¿ÓÙËÛË˜ ÙˆÓ ∂˘Úˆ·›-
ˆÓ ËÁÂÙÒÓ, ÂÓÒ ‰ÂÓ Â›¯Â ÚÔÁÚ·ÌÌ·ÙÈ-
ÛÙÂ› Î·È ÍÂ¯ˆÚÈÛÙ‹ Û‡ÓÔ‰Ô˜ ÁÈ· Ù· ÎÚ¿-
ÙË-Ì¤ÏË ÙÔ˘ Â˘ÚÒ, Î·ıÒ˜ fiÏ· Ù· ˘fi-
ÏÔÈ· ı¤Ì·Ù· ·Ó·ÊÔÚÈÎ¿ ÌÂ ÙËÓ «ÂÌ‚¿-
ı˘ÓÛË ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÂÓÔÔ›ËÛË˜», fi-
ˆ˜ ÁÈ· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· Ô ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌfi˜
ÙË˜ ∂˘Úˆ˙ÒÓË˜, ıÂˆÚÔ‡ÓÙ·È ·ÎfiÌË «·-
ÓÒÚÈÌ·». ∂ÌÂÈÚÔ˜ ∂˘Úˆ·›Ô˜ ‰ÈÏˆ-
Ì¿ÙË˜ ÂÎÙÈÌÔ‡ÛÂ fiÙÈ, ÂÎÙfi˜ ·ÚÔfiÙÔ˘,
Ô‰Â‡Ô˘ÌÂ ÚÔ˜ Û˘Ó¿ÓÙËÛË ÂÚÈÔÚÈÛÌ¤-
ÓˆÓ ÚÔÛ‰ÔÎÈÒÓ Î·È fiÙÈ fiÏ· Ù· ÌÂÁ¿Ï·
ı¤Ì·Ù· Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ·ÓÔ›ÍÂÈ, ÌÂ ÙËÓ ÂÍ·›-
ÚÂÛË ›Ûˆ˜ ÙË˜ ÙÚ·Â˙ÈÎ‹˜ ÂÓÔÔ›ËÛË˜,
·Ú·¤ÌÔÓÙ·È ÁÈ· ÙÔÓ ¢ÂÎ¤Ì‚ÚÈÔ.
øÛÙfiÛÔ, Ô Êfi‚Ô˜ ÁÈ· ÙËÓ ·ÓÙ›‰Ú·ÛË ÙˆÓ
·ÁÔÚÒÓ ÛÂ ÂÚ›ÙˆÛË «ÊÈ¿ÛÎÔ», ·ÏÏ¿ Î·È

Ë Èı·ÓfiÙËÙ· ÂÈÙ˘¯Ô‡˜ Î·Ù¿ÏËÍË˜ ÙˆÓ
‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂˆÓ ÌÂÙ·Í‡ ∂ÏÏ¿‰·˜ Î·È
ÙÚfiÈÎ·˜ ÛÙÔ ÌÂÛÔ‰È¿ÛÙËÌ· Ô˘ ·ÔÌ¤-
ÓÂÈ ÂÓ‰Â¯ÔÌ¤Óˆ˜ Ó· Ô‰ËÁ‹ÛÔ˘Ó ÛÂ Â˘-
¯¿ÚÈÛÙÂ˜ ÂÎÏ‹ÍÂÈ˜, fiˆ˜ ¿ÏÏˆÛÙÂ Û˘-
Ó¤‚Ë Î·È ÛÙË Ì·Ú·ıÒÓÈ· Û‡ÓÔ‰Ô ÙÔ˘ Â-
Ú·ÛÌ¤ÓÔ˘ πÔ˘Ó›Ô˘. ™Â Î¿ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË,
Ë ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÏÂ˘Ú¿ ‰›ÓÂÈ Ì¿¯Ë ÁÈ· Ó· Û˘-
ÌÂÚÈÏËÊıÂ› Ì›· ıÂÙÈÎ‹ ‰‹ÏˆÛË ÁÈ· ÙË
¯ÒÚ· Ì·˜ ÛÙ· Û˘ÌÂÚ¿ÛÌ·Ù· ÙË˜ Û˘-
Ófi‰Ô˘. ™Â fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ Ô˘Û›· ÙˆÓ ÂÏ-
ÏËÓÈÎÒÓ ·ÈÙËÌ¿ÙˆÓ, fiÌˆ˜, Î·Ì›· Û˘˙‹-

ÙËÛË ‰ÂÓ ÚfiÎÂÈÙ·È Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ ·Ó
‰ÂÓ ÂÊ·ÚÌfiÛÂÈ Ë ∂ÏÏ¿‰· ÚÔËÁÔ˘Ì¤Óˆ˜
Ù· Û˘ÌÂÊˆÓËÌ¤Ó· ÙÔ˘ ¢Â‡ÙÂÚÔ˘ ¶ÚÔ-
ÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ ¶ÚÔÛ·ÚÌÔÁ‹˜.

™ÙÔ ÌÂÙ·Í‡, ÔÈ ‰È·ÊÔÚ¤˜ ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ
ÂÙ·›ÚˆÓ Ì·˜ Î·È ÁÈ· Ù· ‰‡Ô ÌÂÁ¿Ï· ·-
ÓÔÈÎÙ¿ ı¤Ì·Ù· (‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ· ÙÔ˘ ̄ Ú¤Ô˘˜,
¯ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙÈÎfi ÎÂÓfi) ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó, fiˆ˜
‰ÈÂÊ¿ÓË Î·È ·fi ÙË ‰ËÌfiÛÈ· ·ÓÙÈ·Ú¿-
ıÂÛË ÌÂÙ·Í‡ ÙÔ˘ °ÂÚÌ·ÓÔ‡ ̆ Ô˘ÚÁÔ‡ √È-
ÎÔÓÔÌÈÎÒÓ μfiÏÊÁÎ·ÓÁÎ ™fiÈÌÏÂ Î·È
ÙË˜ ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙÔ˘ ¢¡Δ ∫ÚÈÛÙ›Ó §·-
ÁÎ¿ÚÓÙ, ·˘Ù‹Ó ÙËÓ Â‚‰ÔÌ¿‰·. ™ÙÔ ̇ ‹ÙËÌ·
ÙË˜ ÂÈÌ‹Î˘ÓÛË˜ Ë ∫ÔÌÈÛÈfiÓ ̆ ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ
ÙË ıÂÙÈÎ‹ ÛÙ¿ÛË ÙÔ˘ ¢¡Δ, Î¿ÙÈ Ô˘ ¿-
ÊËÛÂ Û·ÊÒ˜ Ó· ÂÓÓÔËıÂ› Ô ÂÎÚfiÛˆÔ˜
Δ‡Ô˘ ÙÔ˘ √ÏÈ ƒÂÓ, ÙËÓ ¶·Ú·ÛÎÂ˘‹. ∞fi
ÙËÓ ÏÂ˘Ú¿ ÙË˜, Ë ∂∫Δ ‰ÈÂÌ‹Ó˘ÛÂ ‰È¿ ÙÔ˘

Ì¤ÏÔ˘˜ ÙÔ˘ ∂ÎÙÂÏÂÛÙÈÎÔ‡ ÙË˜ ™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘
ªÂÓÔ˘¿ ∫ÂÚ¤, fiÙÈ Ë ÙÚ¿Â˙· ‰ÂÓ ÌÔ-
ÚÂ› Ó· Û˘ÌÌÂÙ¿Û¯ÂÈ ÛÂ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ‚Ô‹-
ıÂÈ· ÚÔ˜ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Î·È fiÙÈ ·Ó ı¤ÏÔ˘Ó
ÔÈ Â˘Úˆ·˚Î¤˜ Î˘‚ÂÚÓ‹ÛÂÈ˜ ı· Ú¤ÂÈ Ó·
‚ÚÔ˘Ó ÌfiÓÂ˜ ÙÔ˘˜ Ù· ¯Ú‹Ì·Ù·. ∏ ÙÔÔ-
ı¤ÙËÛË ÙÔ˘ Î. ∫ÂÚ¤ ‹Ù·Ó ·ÔÏ‡Ùˆ˜ ·-
ÎÚÈ‚‹˜: ÂÓÙ¤ÏÂÈ, Î¿ıÂ «Û˘ÓÔÏÈÎ‹» ‰ÈÂ˘-
ı¤ÙËÛË ÙÔ˘ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ ̇ ËÙ‹Ì·ÙÔ˜ ··È-
ÙÂ› ¯Ú‹Ì·Ù· Î·È Ù· ¯Ú‹Ì·Ù· ·˘Ù¿ ÌÔ-
ÚÔ‡Ó Ó· ÚÔ¤ÏıÔ˘Ó ÌfiÓÔ ·fi ÙÈ˜ Â˘Úˆ-
·˚Î¤˜ ËÁÂÛ›Â˜, Î·ıÒ˜ ¢¡Δ Î·È ∂∫Δ ‰ÂÓ
¤¯Ô˘Ó ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ¤ÎıÂ-
ÛË˜ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·, ÂÓÒ Ë ∫ÔÌÈÛÈfiÓ ‰ÂÓ ¤-
¯ÂÈ ‰ÈÎfi ÙË˜ «ÔÚÙÔÊfiÏÈ».

™ÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ¿ ÙÔ˘ Ó· Â›ÛÂÈ ÙÔ˘˜
∂˘Úˆ·›Ô˘˜ ÔÌÔÏfiÁÔ˘˜ ÙÔ˘, Ô Î. ™·Ì·-
Ú¿˜, ÂÎÙfi˜ ·fi ÙË Û˘ÌÊˆÓ›· Ô˘ Â˘ÂÏ-
ÈÛÙÂ› Ó· ¤¯ÂÈ ÂÈÙ‡¯ÂÈ ÛÙÔ ÌÂÙ·Í‡ ÌÂ ÙËÓ
ÙÚfiÈÎ·, ¤¯ÂÈ ÛÙË Ê·Ú¤ÙÚ· ÙÔ˘ Î·È ÙË ıÂ-
ÙÈÎ‹ ·ÍÈÔÏfiÁËÛË ÙË˜ Task Force. ∏ Û¯Â-
ÙÈÎ‹ ¤ÎıÂÛË Â›Ó·È ¤ÙÔÈÌË Î·È Ù· Û˘ÌÂ-
Ú¿ÛÌ·Ù¿ ÙË˜ ÂÓı·ÚÚ˘ÓÙÈÎ¿, fiˆ˜ ÏË-
ÚÔÊÔÚÂ›Ù·È Ë «∫», ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ ‰ËÌÔÛÈÔ-
ÔÈÂ›Ù·È, ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· Û˘Ì¤ÛÂÈ ̄ ÚÔ-
ÓÈÎ¿ ÌÂ ÙËÓ ¤ÎıÂÛË ÙË˜ ÙÚfiÈÎ·˜. ∏ Task
Force ÂÌÊ·Ó›˙ÂÙ·È ÂÓÙ˘ˆÛÈ·ÛÌ¤ÓË ÌÂ
fiÛ· ¤¯Ô˘Ó Á›ÓÂÈ ÙÈ˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ 100 ËÌ¤-
ÚÂ˜, È‰È·›ÙÂÚ· ·fi ÙÔ˘˜ Î. ™ÙÔ˘ÚÓ¿Ú·,
ª·˘Ú·Á¿ÓË Î·È Ã·Ù˙Ë‰¿ÎË, ÛÂ ·ÓÙ›ıÂ-
ÛË, fiˆ˜ ̆ ÔÛÙËÚ›˙Ô˘Ó ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙË˜, ÌÂ
fi,ÙÈ Û˘Ó¤‚·ÈÓÂ Â› ∂˘¿ÁÁÂÏÔ˘ μÂÓÈ˙¤ÏÔ˘
ÛÙÔ ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ. 

ªÂ ·˘Ù¿ Ù· ‰Â‰ÔÌ¤Ó·, ÙÔ Î·Ïfi ÛÂÓ¿-
ÚÈÔ ÚÔ‚Ï¤ÂÈ ·fiÊ·ÛË ÁÈ· ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·
ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘ ÚÒÙÔ˘ ‰ÂÎ·ÂÓıËÌ¤ÚÔ˘ ÙÔ˘
¡ÔÂÌ‚Ú›Ô˘, fiˆ˜ ÂÎÙ›ÌËÛÂ ÙËÓ ¶·Ú·-
ÛÎÂ˘‹ Ô ·ÓÙÈÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ∫ÔÌÈÛÈfiÓ √ÏÈ
ƒÂÓ Î·È ÂÎÙ·Ì›Â˘ÛË ÙË˜ ‰fiÛË˜, ‹ ¤ÛÙˆ
Ì¤ÚÔ˘˜ ÙË˜, «ÚÈÓ ·fi ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ̄ Úfi-
ÓÔ˘», fiˆ˜ ‰‹ÏˆÛÂ ÛÙËÓ «∫» ·ÓÒÙÂÚÔ˜
·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˜ ÙË˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜.

Προειδοποίηση από Γιουνκέρ

������

Οι Ευρωπαίοι ζητούν από
την Αθήνα να συμφωνήσει
το δημοσιονομικό πακέτο
και τα 89 προαπαιτούμενα
μέτρα με την τρόικα πριν
από τις 18 Οκτωβρίου

Να ψηφιστούν τα μέτρα και οι
άλλες ρυθμίσεις που σχετίζο-
νται με τις διαρθρωτικές αλλα-
γές οι οποίες βρίσκονται σε εκ-
κρεμότητα, μέχρι το τέλος του
μήνα επιθυμεί ο πρωθυπουργός
Αντώνης Σαμαράς, ώστε να α-
νοίξει ο δρόμος για την καταβο-
λή της δόσης των 31,5 δισεκα-
τομμυρίων ευρώ εντός του Νο-
εμβρίου. 
Ο τρόπος και ο χρόνος ψήφισης
των μέτρων θα οριστικοποιη-
θούν σε σύσκεψη του πρωθυ-
πουργού με τους κ. Ευ. Βενιζέλο
και Φ. Κουβέλη, πιθανώς αύριο,
ή την Τρίτη. 
Πάντως, προσανατολισμός του
Μεγάρου Μαξίμου είναι το σύ-
νολο των μέτρων να κατατεθεί
με τη διαδικασία του κατεπείγο-
ντος, ώστε οι βουλευτές της Νέα
Δημοκρατία, του ΠΑΣΟΚ και  της
ΔΗΜΑΡ να μην υποβληθούν σε
διαδοχικές «δοκιμασίες» αλλε-
πάλληλων ψηφοφοριών. 
Παράλληλα, δε, θα κατατεθεί και
ο προϋπολογισμός. 
Πάντως, πληροφορίες αναφέ-
ρουν πως ο κ. Σαμαράς επιθυμεί
να υπάρχει, πριν από την κρίσι-
μη ψηφοφορία, κάποια σαφής
ένδειξη από τους εταίρους για
την καταβολή του συνόλου της
επόμενης δόσης και την επιμή-
κυνση, ενώ στη συγκεκριμένη
κατεύθυνση φέρονται να πιέ-
ζουν επίσης οι κ. Βενιζέλος και
Κουβέλης, γεγονός που δεν α-
ποκλείεται να οδηγήσει σε νέες
καθυστερήσεις.

Πότε θα αποφασισθεί 
η ψήφιση των μέτρων
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Η διάσταση απόψεων 
ΔΝΤ και Γερμανίας, 
η επίσκεψη Μέρκελ 
στην Αθήνα και 
η εκταμίευση της
επόμενης δόσης -
μαμούθ των 
31,5 δισ. ευρώ

«Τώρα δεν μπορώ να σου δώσω τίποτα», λέγεται πως υπήρξε η χαρακτηριστική αποστροφή της Γερμανίδας καγκελαρίου Αγκελα Μέρκελ προς τον κ. Σαμαρά.
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A DISTINCT CHARACTER

AN INTRIGUING BLEND OF SMOKY,
PEATED MALTS

AND SCOTLAND’S FAVORITE WHISKY

www.black-grouse.com • Enjoy responsibly

Meet the rakish relative of The Famous Grouse.
Bold and charismatic, uniquely smoky but smooth.

The Black Grouse has a character as distinctive as the whisky he has inspired.

The Black Grouse is a strikingly beautiful bird,
and something of a show-off, strutting with a raised tail

and a glint in the eye. It’s a special breed, just like the light,
smoky blend that bears the same name.

Διαμάχη ΠΑΣΟΚ-ΔΗΜΑΡ
Απειλή για τη συνοχή και αποτελεσματικότητα της κυβέρνησης

Των ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΖΟΥΛΑ - 
ΒΑΣΙΛΗ ΝΕΔΟΥ

Εν μέσω ÙˆÓ ÚÔ‚ÏËÌ¿ÙˆÓ Ô˘ Î·-
ÏÂ›Ù·È Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÂÈ Ô Úˆı˘-
Ô˘ÚÁfi˜ Î·È ÏfiÁˆ Î¿ÔÈˆÓ ÂÈÏÔÁÒÓ
ÙÔ˘ ÛÂ ÚfiÛˆ· Ô˘ ·Ô‰ÂÈÎÓ‡ÔÓÙ·È
Î·ÙÒÙÂÚ· ÙˆÓ ÂÚÈÛÙ¿ÛÂˆÓ, ÙËÓ Â-
‚‰ÔÌ¿‰· Ô˘ ¤Ú·ÛÂ ·ÓÂ‰Â›¯ıË ÌÈ·
·ÎfiÌË ·ÂÈÏ‹ ÁÈ· ÙË Û˘ÓÔ¯‹ ÙË˜ Î˘-
‚¤ÚÓËÛË˜. √È ÚÔÛˆÈÎ¤˜ ·È¯Ì¤˜
ÙÔ˘ Î. ∂˘. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˘ ÛÙÔÓ Î. ºÒÙË
∫Ô˘‚¤ÏË, ÙÔÓ ÔÔ›Ô ·ÔÎ¿ÏÂÛÂ ·-
ÔÎÏÂÈÛÙÈÎfi ̆ Â‡ı˘ÓÔ ÙË˜ ÌË Û˘Ó¿-
ÓÙËÛË˜ ÙˆÓ ÙÚÈÒÓ ·Ú¯ËÁÒÓ ÌÂ ÙËÓ Î.
∞ÁÎÂÏ· ª¤ÚÎÂÏ, ‰ÂÓ ¤ÌÂÈÓ·Ó ÙÔ‡ÙË
ÙË ÊÔÚ¿ ·Ó·¿ÓÙËÙÂ˜ ·fi ÙË
¢∏ª∞ƒ. ™˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘ Î. ∫Ô˘‚¤ÏË
¤ÛÂ˘Û·Ó Ó· ÙÈ˜ ÂÈÛÙÚ¤„Ô˘Ó ÌÂ ¿-
ÎÚˆ˜ ··ÍÈˆÙÈÎfi ÙÚfiÔ ÛÙÔÓ ÚfiÂ-
‰ÚÔ ÙÔ˘ ¶∞™√∫. ∞¤‰ˆÛ·Ó ÙËÓ ¤-
ÎÚËÍ‹ ÙÔ˘ ÛÙËÓ «ÂÌÊ·Ó‹ È· ·ÌË-
¯·Ó›· ÙÔ˘ Ó· ‚ÚÂÈ ¤Ó·Ó Û·Ê‹ ÚfiÏÔ
ÛÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË», ·ÏÏ¿ Î·È «ÛÙÔÓ ·-
ÓÈÎfi ÙÔ˘ Ó· Û˘ÁÎÚ·Ù‹ÛÂÈ ¤Ó· Êı·Ú-
Ì¤ÓÔ ÎfiÌÌ· Ô˘ fiÏ· ‰Â›¯ÓÔ˘Ó È· fi-
ÙÈ ÙÂÏÂ› ˘fi ‰È¿Ï˘ÛË»...

°È· ÙÔ˘˜ ·Ú·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡ÓÙÂ˜ Ù·
Û˘Ì‚·›ÓÔÓÙ· ÛÙÔÓ ¯ÒÚÔ ÙË˜ ÎÂ-
ÓÙÚÔ·ÚÈÛÙÂÚ¿˜ fiÏ· ÙÔ‡Ù· ‰ÂÓ ‹Ù·Ó
¤ÎÏËÍË. ΔfiÛÔ ÛÙÔ ¶∞™√∫ fiÛÔ Î·È
ÛÙË ¢∏ª∞ƒ ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó Î·Ï¿ fiÙÈ ÙÔ
Èı·ÓfiÙÂÚÔ Â›Ó·È ÌfiÓÔÓ ¤Ó· ÎfiÌÌ·
Ó· Î·ÙÔÚıÒÛÂÈ Ó· ÂÈ‚ÈÒÛÂÈ ÌÂÙ·Í‡
ÙË˜ ¡.¢. Î·È ÙÔ˘ ™Àƒπ∑∞, ÂÍ Ô˘ Î·È ÙÔ
ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ‰È¿ÛÙËÌ· ‰È·ÚÎÒ˜ ÂÎ‰Ë-
ÏÒÓÔÓÙ·È ·fiÂÈÚÂ˜ ËÁÂÌÔÓ›·˜ ÛÙÔÓ
¯ÒÚÔ. ΔÔ ÓfiËÌ· ·˘Ùfi Â›¯Â Ë Úfi-
ÛÊ·ÙË ‰È·Î‹Ú˘ÍË ÙÔ˘ Î. ∫Ô˘‚¤ÏË Ô˘
Â·Ó¤Ï·‚Â ˆ˜ ÎÂÓÙÚÈÎfi ÙÔ˘ ÛÙfi¯Ô
ÙËÓ Â·Ó›‰Ú˘ÛË ÙÔ˘ «¢ËÌÔÎÚ·ÙÈÎÔ‡
™ÔÛÈ·ÏÈÛÌÔ‡», ÂÓÒ Î¿ÙÈ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô
ÂÈ¯ÂÈÚÂ› Î·È Ô Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜, ‚Ï¤Ô-
ÓÙ·˜ ˆÛÙfiÛÔ ÙÔ˘˜ ÚÒËÓ ÂÎÛ˘Á-
¯ÚÔÓÈÛÙ¤˜ Û˘ÓÙÚfiÊÔ˘˜ ÙÔ˘ Ó· ÙÔÓ Â-
ÁÎ·Ù·ÏÂ›Ô˘Ó. 

∏ ˘fiÁÂÈ· ·˘Ù‹ ‰È·Ì¿¯Ë ÂËÚÂ¿-
˙ÂÙ·È ‚¤‚·È· Î·È ·fi ÙÈ˜ ‰ËÌÔÛÎÔ-
‹ÛÂÈ˜. ™ÙË ¢∏ª∞ƒ ‰ÂÓ ·‡Ô˘Ó Ó·
·Ó·‰ÂÈÎÓ‡Ô˘Ó fiÙÈ ÛÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ÙÂÏÂ˘-
Ù·›Â˜ ¤ÚÂ˘ÓÂ˜ «Ë ÌÂÙÚÈÔ·ı‹˜ ÛÙ¿ÛË
ÙÔ˘ Î. ∫Ô˘‚¤ÏË ·Ó·ÁÓˆÚ›˙ÂÙ·È Î·È ÌÂ-
ÙÂÎÏÔÁÈÎ¿ ·fi ÙÔ˘˜ ÔÏ›ÙÂ˜ ÂÓ ·ÓÙÈ-
ı¤ÛÂÈ ÌÂ ÙË ‰ËÌÔÙÈÎfiÙËÙ· ÙÔ˘ Î. μÂ-
ÓÈ˙¤ÏÔ˘ Ô˘ Î·Ù·‚·Ú·ıÚÒÓÂÙ·È».
∫¿ÔÈÔÈ ÙÔÏÌËÚfiÙÂÚÔÈ ÂÎÙÈÌÔ‡Ó Ì¿-
ÏÈÛÙ· ˆ˜ Â›Ó·È ı¤Ì· ¯ÚfiÓÔ˘ Ë
¢∏ª∞ƒ Ó· ÂÚ¿ÛÂÈ ÌÚÔÛÙ¿ ·fi ÙÔ
¶∞™√∫ ÛÙÈ˜ ‰ËÌÔÛÎÔ‹ÛÂÈ˜, ÁÂÁÔÓfi˜
Ô˘ ̆ ÔÛÙËÚ›˙Ô˘Ó fiÙÈ ı· ÂÈÙ·¯‡ÓÂÈ
ÙÈ˜ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜. ªÂ ÙËÓ ¤ÓÓÔÈ· ÙË˜ ÚÔ-
Û¤ÏÎ˘ÛË˜ fiÏˆÓ ÙˆÓ ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙˆÓ ÎÈ-

Ó‹ÛÂˆÓ ‹ Î·È ÚÔÛÒˆÓ ÙË˜ ÎÂ-
ÓÙÚÔ·ÚÈÛÙÂÚ¿˜ Á‡Úˆ ·fi ÙË ¢∏ª∞ƒ
Ô˘, fiˆ˜ ÈÛ¯˘Ú›˙ÔÓÙ·È, Â›Ó·È Ë Ìfi-
ÓË ¿Êı·ÚÙË ‰‡Ó·ÌË Ô˘ ÌÔÚÂ› Ó·
·Ó·Û˘ÛÂÈÚÒÛÂÈ ÙÔÓ ÂÓ ÏfiÁˆ ¯ÒÚÔ.

™ÙÔ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ ÙÔ˘ Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˘ ¤-
¯Ô˘Ó ‚Â‚·›ˆ˜ ·ÓÙÈÏËÊıÂ› fiÙÈ ÔÈ ÚÔ-
ÛÎÏ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ·ÎfiÌË Î·È ÁÈ· ÚÔ-
ÁÚ·ÌÌ·ÙÈÎ¤˜ Û˘ÁÎÏ›ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙË
¢∏ª∞ƒ ¤ÊÙÔ˘Ó È· ÛÙÔ ÎÂÓfi. ø˜ ÂÎ
ÙÔ‡ÙÔ˘ ‰ÂÓ Â›Ó·È Ù˘¯·›Ô fiÙÈ Ë πÔ-
ÎÚ¿ÙÔ˘˜ ¤¯ÂÈ ·Ó·ÚÔÛ·ÚÌfiÛÂÈ ÙË
ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ÙË˜ Î·È ÂÈÙ›ıÂÙ·È ÌÂ Î¿-
ıÂ ·ÊÔÚÌ‹ ÛÙË ¢∏ª∞ƒ. °È· ·Ú¿-
‰ÂÈÁÌ·, Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘ Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˘
Î·Ù·ÏÔÁ›˙Ô˘Ó Ï¤ÔÓ ÛÙÔÓ Î. ∫Ô˘‚¤ÏË
fiÙÈ ˘ÈÔıÂÙÒÓÙ·˜ ÙË ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ˘ÙÈ-
Î‹ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ÙÔ˘ ¶∞™√∫ ÂÈ¯ÂÈÚÂ›
Ó· ·ÔÎÚ‡„ÂÈ fiÙÈ fiÏÂ˜ ÔÈ ÎfiÎÎÈÓÂ˜
ÁÚ·ÌÌ¤  ̃ÙÔ  ̆·Â‰Â›¯ıËÛ·Ó ‰È¿ÙÚËÙÂ ,̃
ÂÓÒ ÛÙÔ˘˜ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘ ·Ô‰›‰Â-
Ù·È ÂÈÏ¤ÔÓ fiÙÈ ÂÍ ·Ú¯‹˜ ¤‰ÂÈ¯Ó·Ó Ó·
ÙÔ˘˜ ··Û¯ÔÏÂ› ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ·fi ÙË
‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË Ë ÛÙÂÏ¤¯ˆÛË ÙÔ˘
ÎÚ·ÙÈÎÔ‡ ÌË¯·ÓÈÛÌÔ‡...

∞Ó¿ÏÔÁ· ‚¤ÏË ÂÍ·ÔÏ‡ÔÓÙ·È ‚¤‚·È·

Î·È ·fi ÙË ¢∏ª∞ƒ ÛÙÔÓ Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ
Ô ÔÔ›Ô˜ Ì¿ÏÈÛÙ· ÂÏ¤Á¯ÂÙ·È fiÙÈ ·ÓÙ›
Ó· ‰È·ÙËÚ‹ÛÂÈ ÛÙ· ˘Ô˘ÚÁÂ›· ¿ÍÈ·
ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·Ùfi˜ ÙÔ˘ ¤Î·ÓÂ ÙÈ˜
ÂÈÏÔÁ¤˜ ÙÔ˘ ÌÂ ·ÌÈÁÒ˜ ÚÔÛˆÈÎ¿
ÎÚÈÙ‹ÚÈ·. º¤ÚÔ˘Ó ÙÔ ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·
ÙÔ˘ ¿ÏÏÔÙÂ ÛÙÂÓÔ‡ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙË ÙÔ˘ Î.
ƒ·ÁÎÔ‡ÛË Î. ¢ËÌ. ™ÙÂÊ¿ÓÔ˘, Ô ÔÔ›Ô˜
Î·›ÙÔÈ Â›¯Â ·Ó·ÁÓˆÚÈÛÙÂ› ·fi fiÏÔ˘˜
ˆ˜ ÔÏ‡ ÂÈÙ˘¯ËÌ¤ÓÔ˜ Á.Á ·Ú¤ÌÂÈÓÂ
ÂÓÙ¤ÏÂÈ ÛÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË ÌÂ ÚfiÙ·ÛË
ÙÔ˘ Î. ∫Ô˘‚¤ÏË. 

™Â Î¿ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË, Ô ÚfiÂ‰ÚÔ  ̃ÙÔ˘
¶∞™√∫ Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ¤¯ÂÈ ÌÚÔÛÙ¿ ÙÔ˘
fi¯È ÌfiÓÔÓ ÙÈ˜ ·ÈÙÈ¿ÛÂÈ˜ ÙË˜ ¢∏ª∞ƒ,
·ÏÏ¿ Î·È ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·Ùfi˜ ÙÔ˘. √ Û·-
ÛÌˆ‰ÈÎfi˜ ÙÚfiÔ˜ Ô˘ ̄ ÂÈÚ›ÛÙËÎÂ ÙË
Ï›ÛÙ· ÙˆÓ Î·Ù·ıÂÙÒÓ ÛÙËÓ ∂Ï‚ÂÙ›·
‹Ù·Ó ÁÈ· ·ÚÎÂÙÔ‡˜ Û˘ÓÙÚfiÊÔ˘˜ ÙÔ˘
Ë ıÚ˘·ÏÏ›‰· Ô˘ ·¤‰ÂÈÍÂ fiÙÈ Ë Ô-
ÏÈÙÈÎ‹ ÊıÔÚ¿ ÙÔ˘ Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˘ Â›Ó·È
Ù¤ÙÔÈ· Ô˘ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÂ› È· ˆ˜ ÙÚÔ¯Ô-
¤‰Ë ÛÙÈ˜ fiÔÈÂ˜ Èı·ÓfiÙËÙÂ˜ ·Ó¿-
Î·Ì„Ë˜ ÙÔ˘ ¶∞™√∫. ∫¿ÔÈÔÈ Ì¿ÏÈÛÙ·
ÂÎÙÈÌÔ‡Ó fiÙÈ Ë ‰ËÌfiÛÈ· ·ÌÊÈÛ‚‹ÙË-
ÛË ÛÙÔ ÚfiÛˆfi ÙÔ˘ Â›Ó·È ı¤Ì·
¯ÚfiÓÔ˘ Ó· ÂÎ‰ËÏˆıÂ›, ̆ ÔÓÔÒÓÙ·˜ fi-
ÙÈ ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘ ¶∞™√∫ ·ÏÒ˜ ·Ó·-
Ì¤ÓÔ˘Ó ÙËÓ „‹ÊÈÛË ÙˆÓ Ì¤ÙÚˆÓ.
ªÔÚÂ› Ó· Ë¯Â› ÔÍ‡ÌˆÚÔ, ·ÏÏ¿ ÌÈ· Ù¤-
ÙÔÈ· ÂÍ¤ÏÈÍË Ô ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˜ Ô˘ ı· ÙËÓ
ÂÈı˘ÌÔ‡ÛÂ ÙÈ˜ ÚÔÛÂ¯Â›˜ Â‚‰ÔÌ¿‰Â˜
-¤Ú·Ó ÙÔ˘ Î. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˘- Â›Ó·È Ô Î. ™·-
Ì·Ú¿˜...

Συνεργάτες του κ. Κουβέλη έσπευσαν να επιστρέψουν με απαξιωτικό τρόπο στον
κ. Βενιζέλο τις προσωπικές αιχμές που εξαπέλυσε κατά του προέδρου της ΔΗΜΑΡ.
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Η επικράτηση στον χώρο
της κεντροαριστεράς
οδηγεί σε προσπάθειες
ηγεμονίας του

Επανεκκίνηση για το νέο κόμμα
Τον Δεκέμβριο τελικά η Πανελλαδική Συνδιάσκεψη του ΣΥΡΙΖΑ

Του ΠΑΝΑΓΗ ΓΑΛΙΑΤΣΑΤΟΥ

Οι διαδικασίες ÁÈ· ÙÔ Ó¤Ô ÎfiÌÌ·, Ô˘
Â›¯·Ó «·ÁÒÛÂÈ» ÛÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙÔ˘ Î·-
ÏÔÎ·ÈÚÈÔ‡, ÂÈÛ¤Ú¯ÔÓÙ·È ÛÂ Ê¿ÛË  Â-
·ÓÂÎÎ›ÓËÛË˜. ΔËÓ ˘fiıÂÛË ÙËÓ
·›ÚÓÂÈ Â¿Óˆ ÙÔ˘ Ô ›‰ÈÔ˜ Ô Î. ∞Ï¤ÍË˜
ΔÛ›Ú·˜, Ô ÔÔ›Ô˜ ¤¯ÂÈ ‚¿ÏÂÈ ÛÙÔ Úfi-
ÁÚ·ÌÌ¿ ÙÔ˘ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ‰‡Ô ÌÂÁ¿ÏÂ˜
Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÛÂÈ˜ ÛÙËÓ ÂÚÈÊ¤ÚÂÈ· ·˘-
Ù‹ ÙËÓ Â‚‰ÔÌ¿‰·, ÍÂÎÈÓÒÓÙ·˜ ÙË
¢Â˘Ù¤Ú· ·fi Ù· πˆ¿ÓÓÈÓ·. 

∏ Û˘ÁÎÚfiÙËÛË ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜
ÛÎfiÓÙ·„Â ÛÙË ıÂÚÈÓ‹ Ú·ÛÙÒÓË Î·È
ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· ÛÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ Î·ıË-
ÌÂÚÈÓfiÙËÙ· Ô˘ ˘·ÁfiÚÂ˘Â ‰È·ÊÔ-
ÚÂÙÈÎ¤˜ ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙÂ˜, fiˆ˜ .¯. ÙËÓ
ÂÌÊ¿ÓÈÛË ÙÔ˘ Î. ΔÛ›Ú· ÛÙË ¢∂£.
™ÎfiÓÙ·„Â Î·È ÛÙË ‰È·¯ÚÔÓÈÎ‹ ¤ÏÏÂÈ-
„Ë ÔÚÁ¿ÓˆÛË˜ ÙÔ˘ ̄ ÒÚÔ˘. ™Â ÔÏÏ¤˜
ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó Û˘ÁÎÚÔÙËıÂ›
ÙÔÈÎ¤˜ ÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜ ‹ ¤¯Ô˘Ó Û˘ÓÂ-
‰ÚÈ¿ÛÂÈ ÌfiÏÈ˜ Ì›· ÊÔÚ¿. ∏ ‰ÈÛÙ·ÎÙÈ-
ÎfiÙËÙ· ÌÂÁ¿ÏË˜ ÌÂÚ›‰·˜ ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ ¤-
·ÈÍÂ Â›ÛË˜ ÚfiÏÔ. ∏ ¶·ÓÂÏÏ·‰ÈÎ‹
™˘Ó‰È¿ÛÎÂ„Ë Ô˘ ·Ú¯ÈÎ¿ Â›¯Â ÚÔ-
ÁÚ·ÌÌ·ÙÈÛÙÂ› ÁÈ· Ù· Ù¤ÏË √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘
·Ó·‚Ï‹ıËÎÂ ‰‡Ô ÊÔÚ¤˜, Î·È ı· Á›ÓÂÈ
ÙÂÏÈÎ¿ ÙÔÓ ¢ÂÎ¤Ì‚ÚÈÔ. ∏ ·fiÊ·ÛË Â-
Ï‹ÊıË ÛÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· Û˘ÓÂ‰Ú›·ÛË
ÙË˜ °Ú·ÌÌ·ÙÂ›·˜ ÌÂ ÔÌÔÊˆÓ›·, ÛÙËÓ
Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ· fiÌˆ˜ ÂÚfiÎÂÈÙÔ ÁÈ·
ÂÈÙ˘¯›· ÌÈ·˜ Ì¿ÏÏÔÓ «·ÓÙÈÔÏÈÙÂ˘fi-
ÌÂÓË˜» Û˘ÌÌ·¯›·˜ Û˘ÓÈÛÙˆÛÒÓ. ∞˘-
ÙÔ› ‹Ù·Ó Ô˘ Â›¯·Ó ı¤ÛÂÈ ÂÍ ·Ú¯‹˜ ÙÔ
˙‹ÙËÌ·, fiÙÈ ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÍÂÎÈÓ‹-
ÛÔ˘Ó ‰ÈÂÚÁ·Û›Â˜ ¯ˆÚ›˜ Ó· ˘¿Ú¯Ô˘Ó
ÎÂ›ÌÂÓ· Ù· ÔÔ›· ı· ÙÂıÔ‡Ó ÚÔ˜ Û˘-
˙‹ÙËÛË ÛÙÈ˜ ÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜. 

Δ· ÎÂ›ÌÂÓ· fiÌˆ˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È ¤ÙÔÈÌ·.
™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜
ÚÔ¯ˆÚÔ‡Ó Ë È‰Ú˘ÙÈÎ‹ ‰È·Î‹Ú˘ÍË Î·È
ÙÔ ÂÈÎ·ÈÚÔÔÈËÌ¤ÓÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÁÈ·
Ù· ÔÔ›· ÙËÓ Â˘ı‡ÓË ¤¯ÂÈ Ô Î. π. ¢Ú·-
Á·Û¿ÎË˜. øÛÙfiÛÔ, Ë ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙÔ˘
™Àƒπ∑∞ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ·ÎfiÌ· ‰È·Ù˘ˆÌ¤ÓË
ÂÈÛ‹ÁËÛË. ∞ÓÙ›ıÂÙ· Ë ÌÂÈÔ„ËÊ›· ‰Â›-
¯ÓÂÈ Ó· Û˘ÁÎÏ›ÓÂÈ ÛÂ ‰‡Ô ÛËÌÂ›·. ™ÙÔ
fiÙÈ ·ÓÙÈ·Ú·Ù¿ÛÛÂÈ ÛÙË ¢ËÌÔÎÚ·ÙÈÎ‹
¶·Ú¿Ù·ÍË ÙË˜ ∞ÚÈÛÙÂÚ¿˜, ÙËÓ ÔÔ›·
Â˘·ÁÁÂÏ›˙ÂÙ·È Ô Î. ΔÛ›Ú·˜, ÙË ƒÈ˙Ô-
Û·ÛÙÈÎ‹ ∞ÚÈÛÙÂÚ¿, ÌÂ ·ÓÔ›ÁÌ·Ù·
ÛÙÔ ∫∫∂ Î·È ÙËÓ ∞ÓÙ·ÚÛ‡·, Î·È fiÙÈ
Û˘ÌÊˆÓÂ› ÛÙËÓ ·Ó¿ÁÎË ÂÓfi˜ Û¯Â‰›Ô˘
μ ÁÈ· ÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË Ô  ̆ÔÈ ÂÙ·›ÚÔÈ ·Ú-
ÓËıÔ‡Ó ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÙÔ˘ ™Àƒπ∑∞ Î·È
ÙÂıÂ› ı¤Ì· ÂÍfi‰Ô˘ ·fi ÙËÓ ∂˘Úˆ˙ÒÓË. 

∏ ¤ÓÙÔÓË ÎÈÓËÙÈÎfiÙËÙ· Ô˘ ÂÌÊ·-
Ó›˙ÂÈ ·˘Ù‹ Ë ÏÂ˘Ú¿, ÂÈ‰ÈÎ¿ ÛÙÔ ¢È·-
‰›ÎÙ˘Ô, ‰ÂÓ ÛËÌ·›ÓÂÈ fiÙÈ ¤¯ÂÈ ·˘Í‹ÛÂÈ
ÙËÓ ÂÈÚÚÔ‹ ÙË˜. ™ÙÔÓ ™À¡ ÔÈ Û¯¤ÛÂÈ˜
ÌÂÈÔ„ËÊ›·˜ ÏÂÈÔ„ËÊ›·˜ Â›Ó·È 80:20,
ÛÙÔ˘˜ „ËÊÔÊfiÚÔ˘˜ (ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ÚÔ¤Ú-
¯ÔÓÙ·È ÛÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙÔ˘˜ ·fi ÙË
‰ÂÍ·ÌÂÓ‹ ÙÔ˘ ¶∞™√∫) Èı·ÓfiÓ Ó· Â›-
Ó·È ·ÎfiÌ· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË. À¿Ú¯ÂÈ ¤Ó·
ÛËÌÂ›Ô ÎÚÈÙÈÎ‹˜ ¿ÓÙˆ˜ Ô˘ ÚÔ-
‚ÏËÌ·Ù›˙ÂÈ ÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›·, Î·È ·˘Ùfi
Â›Ó·È fiÙÈ Ò˜ ÙÒÚ· Ô ™Àƒπ∑∞ ¤‰ÂÈ¯ÓÂ Ó·
ÔÚÂ‡ÂÙ·È ÌÂ ¤Ó· Û¯¤‰ÈÔ ·Ó¿ÏË„Ë  ̃ÙË˜
ÂÍÔ˘Û›·˜ «Î·ÏÔ‡ Î·ÈÚÔ‡» Î·È ÔÌ·ÏÒÓ
ÔÏÈÙÈÎÒÓ Û˘ÓıËÎÒÓ. ∞˘Ùfi Èı·ÓfiÓ
Ó· ÌËÓ Â›Ó·È ÙÔ Èı·ÓfiÙÂÚÔ ÛÂÓ¿ÚÈÔ. 

™ÙÔÓ ™Àƒπ∑∞ Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó Ï¤ÔÓ
ÛÔ‚·Ú¿ ˘fi„Ë ÙÔ˘˜ fiÙÈ ÙÔ ¶∞™√∫
ÌÔÚÂ› Ó· ÌËÓ ·ÓÙ¤ÍÂÈ ÙËÓ Â›Ì·¯Ë
„ËÊÔÊÔÚ›· ÁÈ· Ù· Ì¤ÙÚ·. ∏ fiÍ˘ÓÛË
ÙˆÓ ÙfiÓˆÓ ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ‰È¿ÛÙËÌ· ·-
¤Ó·ÓÙÈ ÛÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË ‰ÂÓ Â›Ó·È ¿-
Û¯ÂÙË ÌÂ ÙËÓ ·›ÛıËÛË Ô˘ ¤¯Ô˘Ó Ù·
ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙË˜ ËÁÂÛ›·˜ ÙÔ˘ ™Àƒπ∑∞ fiÙÈ
Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ¤¯ÂÈ ·Ú¯›ÛÂÈ Ó· ·ÔÓÔ-
ÌÈÌÔÔÈÂ›Ù·È ÏfiÁˆ ·ÔÙ˘¯›·˜ ÙË˜ Ô-
ÏÈÙÈÎ‹˜ ÙË˜ «Â·Ó·‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘-

ÛË˜». ∏ ·ÓÙ›ÏË„Ë Ô˘ ˘¿Ú¯ÂÈ ÛÙËÓ
ËÁÂÛ›· ÙÔ˘ ™Àƒπ∑∞ Â›Ó·È ˆ˜, ÂÊfiÛÔÓ
˘¿ÚÍÂÈ ÔÏÈÙÈÎ‹ ·Ó·ÙÚÔ‹, Î·Ï‡ÙÂ-
Ú· Ó· Ê·›ÓÂÙ·È fiÙÈ Ô ™Àƒπ∑∞ ËÁÂ›Ù·È
·Ú¿ fiÙÈ Û‡ÚÂÙ·È ·fi Ù· ÁÂÁÔÓfiÙ·. ∞˘-
Ùfi˜ Â›Ó·È Ô ÏfiÁÔ˜ Ô˘ Ô Î. ΔÛ›Ú·˜ ¤-
¯ÂÈ ˙ËÙ‹ÛÂÈ ·fi ÙÔ ÎfiÌÌ· Ó· ÌÂÈ
ÌÚÔÛÙ¿ ÛÙËÓ «·ÓÙ›ÛÙ·ÛË Î·Ù¿ ÙˆÓ
Ì¤ÙÚˆÓ Î·È ÙË˜ ̆ ÏÔÔ›ËÛ‹˜ ÙÔ˘˜». ∏
ÛÙÚÔÊ‹ ÛÂ ̆ „ËÏfiÙÂÚÔ˘˜ ÙfiÓÔ˘˜ ÂÈ-
ÛÊÚ·Á›ÛÙËÎÂ ÚÈÓ ·fi ‰¤Î· Ì¤ÚÂ˜, ÌÂ
ÙÔÓ ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙÔ˘ ™Àƒπ∑∞ Ó· Î·ÏÂ›
ÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË Ó· Ê‡ÁÂÈ ·fi ÙËÓ Â-
ÍÔ˘Û›· Î·È ÙÔÓ ÂÎÚfiÛˆfi ÙÔ˘ Ó· ̇ Ë-
ÙÂ› ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿, ÂÌÌ¤Ûˆ˜ ÏËÓ fi-
Ìˆ˜ Û·ÊÒ˜, ÂÎÏÔÁ¤˜.      

ΔÔ Ó· ¤ÚıÂÈ Ô ™Àƒπ∑∞ ÛÙËÓ ÂÍÔ˘Û›·
¿ÓÙˆ˜ ÌÂ fiÏ· Ù· Â˘Úˆ·˚Î¿ Ì¤Ùˆ·
·ÓÔÈ̄ Ù¿ ıÂˆÚÂ›Ù·È ‰‡ÛÎÔÏÔ ÛÂÓ¿ÚÈÔ Î·È
ÛÙËÓ ∫Ô˘ÌÔ˘Ó‰Ô‡ÚÔ ,̆ fiÔ  ̆ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó
fiÙÈ ÔÈ ∂˘Úˆ·›ÔÈ Î·È È‰›ˆ˜ Ë ÁÂÚÌ·ÓÈ-
Î‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË ı· Â›Ó·È ̆ Ô¯ÚÂˆÌ¤ÓÔÈ
Ó· Û˘ÓÔÌÈÏ‹ÛÔ˘Ó Ì·˙› ÙÔ˘˜. ∂Ó·˜ Ïfi-
ÁÔ  ̃Ô  ̆ÙÔ˘  ̃Î¿ÓÂÈ Ó· ÙÔ ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó · -̆
Ùfi Â›Ó·È Ë ÃÚ˘Û‹ ∞˘Á‹. √ Î. ΔÛ›Ú·˜
¤¯ÂÈ È· ·Û¯ÔÏËıÂ› ·ÚÎÂÙ¿ ÌÂ ÙË °ÂÚ-
Ì·Ó›· ÁÈ· Ó· ·ÓÙÈÏ·Ì‚¿ÓÂÙ·È fiÙÈ ÁÈ· ÙËÓ
fiÔÈ· ËÁÂÛ›· ÛÙÔ μÂÚÔÏ›ÓÔ ¤Ó· Ó·˙È-
ÛÙÈÎfi ÎfiÌÌ· ·ÔÙÂÏÂ› ÂÊÈ¿ÏÙË Î·È ÛÂ
Î·Ì›· ÂÚ›ÙˆÛË Û˘ÓÔÌÈÏËÙ‹. ¢ÂÓ Â›-
Ó·È Ù˘¯·›Ô fiÙÈ ‰È·¯ˆÚ›˙ÂÈ ÙË °ÂÚÌ·Ó›·
·fi ÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛ‹ ÙË˜, ·Ú¿ ÙÈ˜ Â-
Èı¤ÛÂÈ̃  ÛÙËÓ  Î.  ª¤ÚÎÂÏ,  Î·È  fiÙÈ  ÚÔ-
Û·ıÂ› Ó· ÔÈÎÔ‰ÔÌ‹ÛÂÈ Á¤Ê˘ÚÂ˜ ÌÂ ÙË
¯ÒÚ· ·˘Ù‹.

Ο κ. Τσίπρας έχει ζητήσει από το κόμμα του να μπει μπροστά στην «αντίσταση
κατά των μέτρων και της υλοποίησής τους».
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Ανεβάζουν τους τόνους 
τα στελέχη του κόμματος
και για πρώτη φορά
ζητούν εκλογές
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Του ΤΑΣΟΥ ΤΈΛΛΟΓΛΟΥ

Πριν από ‰‡Ô Â‚‰ÔÌ¿‰Â˜ Ô Ó¤Ô˜ ÂÈ‰È-
Îfi  ̃ÁÚ·ÌÌ·Ù¤·  ̃ÙÔ  ̆™¢√∂ ™Ù¤ÏÈÔ  ̃™Ù·-
ÛÈÓfiÔ˘ÏÔ˜ Î¿ÏÂÛÂ ÙÔ˘˜ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ¤˜
ÙË˜ ˘ËÚÂÛ›·˜ ÛÙÔ ÁÚ·ÊÂ›Ô ÙÔ˘ Î·È
ÙÔ˘˜ ÚÒÙËÛÂ ·Ó ¤¯ÂÈ Î¿ÔÈÔ˜ ÛÙ· ̄ ¤-
ÚÈ· ÙÔ˘ ‹ ¤ÛÙˆ ¤¯ÂÈ ‰ÂÈ ÙËÓ ÂÚ›ÊË-
ÌË Ï›ÛÙ· º·ÏÙÛÈ·Ó›. ∏ ·¿ÓÙËÛË ‹-
Ù·Ó ·ÚÓËÙÈÎ‹. ΔÚÂÈ˜ Ì¤ÚÂ˜ ·ÚÁfiÙÂÚ·
Ë Ï›ÛÙ· ¤ÊÙ·ÛÂ ÛÙ· ̄ ¤ÚÈ· ÙÔ˘ Î. ™Ù·-
ÛÈÓfiÔ˘ÏÔ˘ ·fi ÙÔ ÁÚ·ÊÂ›Ô ÙÔ˘ Úˆ-
ı˘Ô˘ÚÁÔ‡. Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ· Ô Î. ™·Ì·Ú¿˜
·Ê·ÈÚÔ‡ÛÂ ÙËÓ ·ÚÌÔ‰ÈfiÙËÙ· ÙÔ˘
™¢√∂ ·fi ÙÔÓ ̆ Ô˘ÚÁfi √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ
°È¿ÓÓË ™ÙÔ˘ÚÓ¿Ú· Î·È ÙËÓ ·Ú¤‰È‰Â
ÛÙÔÓ ˘Ê˘Ô˘ÚÁfi ÙÔ˘ Î. °ÈÒÚÁÔ ª·˘-
Ú·Á¿ÓË. ΔËÓ ›‰È· ÒÚ· ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘
™¢√∂ ·ÏÏËÏÔÎ·ÙËÁÔÚÔ‡ÓÙ·Ó ÁÈ· ÙÈ˜
‰È·ÚÚÔ¤˜ Î·È ÙÈ˜ Û˘Ó¤‰Â·Ó ÌÂ ÙËÓ ·˘-
ÙÔÎÙÔÓ›· ÙÔ˘ ÚÒËÓ ˘Ê˘Ô˘ÚÁÔ‡ §.
Δ˙·ÓÓ‹.

ªÂ Ì›· Ï¤ÍË: «Ì‡ÏÔ˜». ™˘Ó‰ÈÎ·ÏÈÛÙ¤˜
ÙË˜ ¢∞∫∂ ·ÏÏ¿ Î·È ¿ÏÏ· ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘
™¢√∂ «ÛÙÔ¯ÔÔÈÔ‡Ó» ·ÊÂÓfi˜ ÙÔÓ ‰È-
Â˘ı˘ÓÙ‹ ÂÏ¤Á¯ˆÓ ¡›ÎÔ §¤ÎÎ· Î·È ·-
ÊÂÙ¤ÚÔ˘ ÙÔÓ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹ ÙË˜ ÂÚÈÊÂ-
ÚÂÈ·Î‹˜ ‰ÈÂ‡ı˘ÓÛË˜ ∞ÙÙÈÎ‹˜ ¡›ÎÔ
¶·Ó·ÁÈˆÙfiÔ˘ÏÔ. ∏ Û˘Ó‡·ÚÍË ÙÔ˘
Î. §¤ÎÎ· ÌÂ ÙÔÓ Ó¤Ô ÂÈ‰ÈÎfi ÁÚ·ÌÌ·Ù¤·
ÙÔ˘ ™¢√∂ ‰ÂÓ Â›Ó·È Î·È Ë Î·Ï‡ÙÂÚË,
ÌÈ·˜ Î·È ÔÈ ‰‡Ô ̆ ‹ÚÍ·Ó Û˘Ó‰ÈÎ·ÏÈÛÙ¤˜
ÙË˜ ¢∞∫∂ Î·È ÙË˜ ¶∞™∫∂, ·ÓÙ›ÛÙÔÈ-
¯·, ÛÙËÓ ¶ÂÏÔfiÓÓËÛÔ, ·ÏÏ¿ fiÛÔÈ ÙÔ˘˜
ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó Ï¤ÓÂ fiÙÈ ÔÈ ‰‡Ô ÂÊÔÚÈ·ÎÔ›
¤¯Ô˘Ó ¿ÏÏÂ˜ ‰È·ÊÔÚ¤˜. ∂ÙÛÈ Ô Î. ™Ù·-
ÛÈÓfiÔ˘ÏÔ˜ Î·ÙËÁÔÚÂ› ÙÔÓ Î. §¤ÎÎ·
ÁÈ· ÙÔÓ ÙÚfiÔ ÌÂ ÙÔÓ ÔÔ›Ô «¯ÂÈÚ›˙Â-
Ù·È» ÙË ‰ËÌÔÛÈfiÙËÙ· Î·È ÙÔÔıÂÙÂ›Ù·È
ÁÈ· ÙËÓ ̆ ËÚÂÛ›· ÚÔ  ̃Ù· ¤Í .̂ ΔËÓ ÎÚÈ-
ÙÈÎ‹ ·˘Ù‹ Û˘ÌÌÂÚ›˙ÔÓÙ·È, ¿ÓÙˆ˜, Î·È
¿ÏÏ· ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘ ™¢√∂, Ô˘ ıÂˆÚÔ‡Ó
fiÙÈ Ô Î. §¤ÎÎ·˜ ı· ¤ÚÂÂ Ó· Â›Ó·È ÈÔ
ÚÔÛÂÎÙÈÎfi˜ ÛÙÈ˜ ‰ËÏÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÁÈ· ÙË
ÊÔÚÔ‰È·Ê˘Á‹, ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ‚Ô‡ÏËÛË
ÁÈ· ÙËÓ Î·Ù·ÔÏ¤ÌËÛ‹ ÙË˜ Î·È ÙÈ˜
ÙÚ¿Â˙Â˜, ÔÈ ÂÎÚfiÛˆÔÈ ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ
ÙÔ˘ ÚÔÛ¿ÙÔ˘Ó «ÈÙ·Ìfi ‡ÊÔ˜». ΔfiÛÔ
Ô Î. §¤ÎÎ·˜ fiÛÔ Î·È Ô Î. ¶·Ó·ÁÈˆÙfi-
Ô˘ÏÔ˜ ıÂˆÚÔ‡ÓÙ·È ÚfiÛˆ· ÙË˜ Â-
ÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜ ÙˆÓ ‰‡Ô ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓˆÓ
ÂÈ‰ÈÎÒÓ ÁÚ·ÌÌ·Ù¤ˆÓ π. ∫·ÂÏ¤ÚË Î·È
π. ¢ÈÒÙË.

√ Â¯¤Ì˘ıÔ˜
ªÂ ÙÔÓ Î. ¶·Ó·ÁÈˆÙfiÔ˘ÏÔ Ù·

Ú¿ÁÌ·Ù· Â›Ó·È ÈÔ ÔÏ‡ÏÔÎ·. ¶ÚÔ˚-
ÛÙ¿ÌÂÓÔ˜ 250 ˘·ÏÏ‹ÏˆÓ Î·È 130 Â-
ÏÂÁÎÙÒÓ, Ô‰‹ÁËÛÂ ÛÂ ÙÚÈÏ·ÛÈ·ÛÌfi
ÙˆÓ Î·Ù·ÏÔÁÈÛÌÒÓ ·fi ÙÔ 2009 ¤ˆ˜

ÙÔ 2010 (·fi 700 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Â˘ÚÒ
ÛÂ 2,5 ‰ÈÛ.). ∞fi Â¯ıÚÔ‡˜ Î·È Ê›ÏÔ˘˜
¯·Ú·ÎÙËÚ›˙ÂÙ·È Â¯¤Ì˘ıÔ˜, Û¯Â‰fiÓ
ÎÚ˘„›ÓÔ˘˜, Â›ÌÔÓÔ˜, ÂÚÁ·ÙÈÎfi˜, ·Ï-
Ï¿ Î·È Û˘ÁÎÂÓÙÚˆÙÈÎfi˜, Ô˘ ÂÌÈ-
ÛÙÂ‡ÂÙ·È Ï›ÁÔ˘˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜, Î·ıÒ˜ ıÂ-
ˆÚÂ› fiÙÈ ÛÙËÓ ̆ ËÚÂÛ›· ·ÏÏ¿ Î·È ÛÙÔ
˘Ô˘ÚÁÂ›Ô ‰‡ÛÎÔÏ· ‚Ú›ÛÎÂÈ˜ ÈÎ·ÓÔ‡˜
·ÓıÚÒÔ˘˜. «¢ÂÓ ÙÔ˘ Û˘Á¯ˆÚÔ‡Ó fi-
ÙÈ Ì·˙Â‡ÂÈ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ̆ Ôı¤ÛÂÈ˜
Â¿Óˆ ÙÔ˘» Ï¤ÂÈ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙË˜ ÙÔ˘ Ô˘
ı¤ÏÂÈ Ó· ·Ú·ÌÂ›ÓÂÈ ·ÓÒÓ˘ÌÔ˜. ™ÙÔÓ
Î. ¶·Ó·ÁÈˆÙfiÔ˘ÏÔ ¯Ú¤ˆÛÂ Ô ÂÈÛ·Á-

ÁÂÏ¤·˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÔ‡ EÁÎÏ‹Ì·ÙÔ˜ Î.
°ÚËÁfiÚË˜ ¶ÂfiÓË˜ ÙË Ï›ÛÙ· §·-
ÁÎ¿ÚÓÙ, ÛÙË ‰ÈÂ‡ı˘ÓÛ‹ ÙÔ˘ Â›Ó·È
¯ÚÂˆÌ¤ÓÂ˜ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ˘Ôı¤ÛÂÈ˜, fiˆ˜
ÙÔ «Î·ÚÔ˘Û¤Ï» ÙˆÓ ÔÏ˘Î·Ù·ÛÙËÌ¿-
ÙˆÓ ËÏÂÎÙÚÈÎÒÓ Û˘ÛÎÂ˘ÒÓ, ÙÔ ∞§Δ∂ƒ
Î·È ÔÏÏÔ› ·fi ÙÔ˘˜... ÏËÍÈÚfiıÂ-
ÛÌÔ˘˜ ÌÂÁ·ÏÔÊÔÚÔÊ˘Á¿‰Â˜, Ô˘ Ô-
‰ËÁ‹ıËÎ·Ó ÛÙË Ê˘Ï·Î‹ ÙÔÓ ÂÚ·-
ÛÌ¤ÓÔ ¯ÂÈÌÒÓ·. 

¢È·ÊÔÚ¿ ÓÔÔÙÚÔ›·˜
∞˜ ÛËÌÂÈˆıÂ› fiÙÈ Ô Î. ¶·Ó·ÁÈˆÙfi-

Ô˘ÏÔ˜ ‰È·ÊˆÓÔ‡ÛÂ ÌÂ ÙÈ˜ ıÂ·Ì·ÙÈÎ¤˜
Û˘ÏÏ‹„ÂÈ˜ ¯ˆÚ›˜ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Î·È ‹-
Ù·Ó ÙË˜ ÏÔÁÈÎ‹˜ fiÙÈ ı· ‹Ù·Ó ÈÔ ·-
ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ‹ Ë Ù·ÎÙÈÎ‹ Ó· «ÎÙÈÛıÂ›»
Ë ˘ËÚÂÛ›· ÌÂ Î·Ù¿ÏÏËÏÔ ÓÔÌÈÎfi
Î·È ÂÏÂÁÎÙÈÎfi ÚÔÛˆÈÎfi ¤ÙÛÈ ÒÛÙÂ Ó·
Â›Ó·È ÛÂ ı¤ÛË Ó· ·˘Í‹ÛÂÈ ÙËÓ ·ÔÙÂ-
ÏÂÛÌ·ÙÈÎfiÙËÙ¿ ÙË˜. 

∞˘Ùfi ÙÔ ÚÔÛˆÈÎfi Ô˘‰¤ÔÙÂ ¤-
Êı·ÛÂ ÛÙËÓ Ô‰fi ¶ÂÈÚ·ÈÒ˜, ·Ú¿ ÙÔ ÁÂ-
ÁÔÓfi˜ fiÙÈ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÙÚÂÈ˜ ̆ Ô˘ÚÁÔ›
√ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Â›¯·Ó ·Ó·Ï¿‚ÂÈ ·ÓÙ›-
ÛÙÔÈ¯Â˜ ‰ÂÛÌÂ‡ÛÂÈ˜. √‡ÙÂ Î·È ·ÏÔ-
ÔÈ‹ıËÎÂ ÔÙ¤ Ô ÙÚfiÔ˜ Â›ÛÚ·ÍË˜

ÙˆÓ Î·Ù·ÏÔÁÈÛı¤ÓÙˆÓ ÔÛÒÓ, ÌÂ ·-
ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ·ÎfiÌ· Î·È Û‹ÌÂÚ· Ô ÂÈ‰È-
Îfi˜ ÁÚ·ÌÌ·Ù¤·˜ ÙÔ˘ ™¢√∂ Î·È ÔÈ ˘-
ÊÈÛÙ¿ÌÂÓÔ› ÙÔ˘ Ó· ÌËÓ Â›Ó·È ÛÂ ı¤ÛË
Ó· ··ÓÙ‹ÛÔ˘Ó ÛÙÔ ·Ïfi ÂÚÒÙËÌ· ÙË˜
ÙÚfiÈÎ·˜: «•¤ÚÂÙÂ ÙÈ Î·Ù·ÏÔÁ›Û·ÙÂ.
°ÓˆÚ›˙ÂÙÂ fiÌˆ˜ ·Ó ÂÈÛÚ¿¯ıËÎÂ;»

∞ÏÏ· ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘ ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô˘ √È-
ÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ˘ÔÁÚ·ÌÌ›˙Ô˘Ó fiÙÈ ÙÔ
™¢√∂, ÌÂ ‚¿ÛË ÙÈ˜ ·Ú·ÁÁÂÏ›Â˜ Ô˘
ÙÔ˘ ‰›‰ÔÓÙ·È ·fi ÙÔ˘˜ ÂÈÛ·ÁÁÂÏÂ›˜, ·-
ÓÔ›ÁÂÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ˘˜ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÔ‡˜
·’ fiÛÔ˘˜ ÛÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ· ÌÔ-
ÚÂ› Ó· ÂÂÍÂÚÁ·ÛıÂ›. «¶ÔÏÏÔ› ÏÔÁ·-
ÚÈ·ÛÌÔ› Ì¤ÓÔ˘Ó ÁÈ· Ì‹ÓÂ˜ ÂÍ·ÈÙ›·˜ ÙË˜
¤ÏÏÂÈ„Ë˜ ÚÔÛˆÈÎÔ‡ Î˘Ú›ˆ˜ ÂÏÂ-
ÁÎÙÒÓ» ÂÈÛËÌ·›ÓÂÙ·È ·ÚÌÔ‰›ˆ˜.

∫·È ÔÈ ‰‡Ô ÏÂ˘Ú¤˜, ¿ÓÙˆ˜, ÂÎÂ›ÓË
ÙˆÓ Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ ÙˆÓ ·Ï·ÈfiÙÂÚˆÓ ÂÈ-
‰ÈÎÒÓ ÁÚ·ÌÌ·Ù¤ˆÓ Î·È ÂÎÂ›ÓË ÙˆÓ Û˘-
ÓÂÚÁ·ÙÒÓ ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ ÂÈ‰ÈÎÔ‡ ÁÚ·ÌÌ·Ù¤·
ÂÈÌ¤ÓÔ˘Ó fiÙÈ Ë ̆ ËÚÂÛ›· ̄ ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È
Ó¤Ô ·›Ì· ÌÂ ·ÓıÚÒÔ˘˜ «„ËÊÈ·Î¿ ÂÁ-
ÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˘˜» Î·È ÌÂ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· Ó· ÌÈ-
ÏÔ‡Ó Í¤ÓÂ˜ ÁÏÒÛÛÂ˜. «¢È·ÊÔÚÂÙÈÎ¿ ı·
Î¿ÓÔ˘ÌÂ ‚‹Ì·Ù· ÛËÌÂÈˆÙfiÓ» Ï¤ÓÂ
Î·È Ì¿ÏÏÔÓ ¤¯Ô˘Ó ‰›ÎÈÔ...

Ο «άγνωστος πόλεμος»
στο εσωτερικό του ΣΔΟΕ
Ποιοι στοχοποιούνται, ποιες κατηγορίες αλληλοεκτοξεύονται και πού οδηγεί η διένεξη
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Με την ιδιότητα του
υπόπτου για διάπραξη
αδικημάτων στην υπόθεση
της λίστας Λαγκάρντ
καλούνται από τους
οικονομικούς εισαγγελείς
να καταθέσουν Καπελέρης
και Διώτης

Ο ειδικός γραμματέας Στέλιος Στασινόπουλος (στη φωτογραφία ενώ προσέρχεται στον αντεισαγγελέα του Αρείου Πάγου)
κατηγορεί τον διευθυντή ελέγχων Νίκο Λέκκα για τον τρόπο με τον οποίο «χειρίζεται» τη δημοσιότητα.

Πώς οι γερμανικές
εφορίες αξιοποίησαν 
cd με φοροφυγάδες
Πότε η πρακτική θεωρείται νόμιμη
Το σύνολο ÙˆÓ cd Ô˘ Ô˘Ï‹ıËÎ·Ó
ÛÙÈ˜ ÁÂÚÌ·ÓÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜, ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ
ÔÔ›ˆÓ ÎÈ ÂÎÂ›ÓÔ ÙÔ˘ º·ÏÙÛÈ·Ó›, ¤-
Ó·ÓÙÈ ÙÔ˘ ÔÛÔ‡ ÙˆÓ 8 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ,
·ÁÔÚ¿ÛıËÎÂ ·fi ÙËÓ ÂÊÔÚ›· ÙÔ  ̆μÔ‡-
ÂÚÙ·Ï, ÛÙË ‚fiÚÂÈÔ ƒËÓ·Ó›·-μÂ-
ÛÙÊ·Ï›· Î·È ·¤ÊÂÚÂ ÂÈÛÚ¿ÍÂÈ˜ ‡-
„Ô˘  ̃2,5 ‰ÈÛ. ™ÙÈ  ̃29 πÔ˘Ó›Ô  ̆ÙÔ  ̆2010
ÙÔ ÔÌÔÛÔÓ‰È·Îfi ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô √ÈÎÔ-
ÓÔÌÈÎÒÓ ÁÚ¿ÊÂÈ ÛÙÔ ÙÔÈÎfi ˘Ô˘Ú-
ÁÂ›Ô ÙÔ˘ ¡Ù›ÛÂÏÓÙÔÚÊ Ô˘ ÂÔ-
ÙÂ‡ÂÈ ÙËÓ ÂÊÔÚ›· ÙÔ˘ μÔ‡ÂÚÙ·Ï:
«ΔÔ ÔÌÔÛÔÓ‰È·Îfi ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô ÂÍ¤-
Ù·ÛÂ ÂÈÛÙ·Ì¤Ó· Ù· ÊÔÚÔÏÔÁÈÎ¿
Î·È ÔÈÓÈÎ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· Ô˘ Û˘Ó-
‰¤ÔÓÙ·È ÌÂ ÙËÓ ·ÁÔÚ¿ ÏËÚÔÊÔ-
ÚÈÒÓ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÔ‡ ÂÚÈÂ¯ÔÌ¤ÓÔ˘
ÁÈ· Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ °ÂÚÌ·ÓÒÓ
ÊÔÚÔÏÔÁÔ˘Ì¤ÓˆÓ ÛÙËÓ ∂Ï‚ÂÙ›·. ™‡Ì-
ÊˆÓ· ÌÂ Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ·˘Ù‹˜ ÙË˜
ÂÍ¤Ù·ÛË˜, ÔÈ ‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔÈÔ‡ÌÂÓÔÈ
ÎÚ·ÙÈÎÔ› ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ› ‰ÂÓ ‰È·Ú¿ÙÙÔ˘Ó
·‰›ÎËÌ· Î·È Ù· ·ÁÔÚ·ÛÌ¤Ó· ·Ô-
‰ÂÈÎÙÈÎ¿ Ì¤Û· ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ¯ÚËÛÈ-
ÌÔÔÈËıÔ‡Ó ÛÙË ‰È·‰ÈÎ·Û›· ÊÔÚÔ-
ÏfiÁËÛË˜ Î·È ÙËÓ ·Ô‰ÂÈÎÙÈÎ‹ ‰È·-
‰ÈÎ·Û›· ÙË˜ ÔÈÓÈÎ‹˜ ‰›ÎË˜…».

ªÂ ·˘Ùfi ÙÔ ÁÚ¿ÌÌ·, ÙÔ ÂÈÙÂÏÂ›Ô
ÙÔ˘ Î. ™fiÈÌÏÂ ¤‰ÈÓÂ ÙÔ «Ú¿ÛÈÓÔ
Êˆ˜» ÛÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ÙË˜ ‚fiÚÂÈ·˜ ƒËÓ·-
Ó›·˜ -μÂÛÙÊ·Ï›·˜ Ó· ÍÂÎÈÓ‹ÛÂÈ ÙÔ˘˜
ÂÏ¤Á¯Ô˘˜. ΔÚÂÈ˜ Ì‹ÓÂ˜ ·ÚÁfiÙÂÚ· Ë ̆ -
fiıÂÛË ÂÍÂÙ¿ÛıËÎÂ ·fi ÙÔ ÂÊÂÙÂ›Ô
ÙÔ˘ ¡Ù›ÛÂÏÓÙÔÚÊ. ™ÙËÓ ·fiÊ·Û‹ ÙÔ˘
ÙÔ ‰ÈÎ·ÛÙ‹ÚÈÔ, Ô˘ ·ÔÚÚ›ÙÂÈ ÙËÓ
ÚÔÛÊ˘Á‹ Î·Ù¿ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË˜ ·-
fiÊ·ÛË˜ ÙÔ˘ ÚˆÙÔ‚¿ıÌÈÔ˘ ‰ÈÎ·-
ÛÙËÚ›Ô˘, ÂÈ‚Â‚·ÈÒÓÂÈ fiÙÈ Ë Ú·ÎÙÈÎ‹
Â›Ó·È ÓfiÌÈÌË ÂÊfiÛÔÓ Ë ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›·
‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ÍÂÎÈÓ‹ÛÂÈ ·fi ÙÔ˘˜ ˘·Ï-
Ï‹ÏÔ˘˜. «∏ ÂÍ¤Ù·ÛË ÙˆÓ ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ
¤‰ÂÈÍÂ fiÙÈ ·˘Ù¿ ·ÓÙ·ÔÎÚ›ÓÔÓÙ·Ó
ÛÙËÓ ·Ï‹ıÂÈ· Î·È ÛÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›·
ÙˆÓ ÂÚÈÙÒÛÂˆÓ ·ÊÔÚÔ‡Û·Ó ÚÔ-
Ûfi‰Ô˘˜ ·fi ÎÂÊ¿Ï·È· Ô˘ ‰ÂÓ Â›¯·Ó
‰ËÏˆıÂ›». 

™ÙÈ˜ 26 ºÂ‚ÚÔ˘·Ú›Ô˘ ÙÔ˘ 2010 Ë
ÊÔÚÔÏÔÁÈÎ‹ ‰ÈÔ›ÎËÛË ·Ú¤Ï·‚Â
1.106 ‰Â‰ÔÌ¤Ó·, ÛÂ ¤Ó·Ó ›Ó·Î·
Excel, Ô˘ ÂÚÈÂÏ¿Ì‚·ÓÂ ¤Ó·Ó ·‡-
ÍÔÓÙ· ·ÚÈıÌfi, ÙÔÓ ÙÚ·Â˙ÈÎfi ÏÔÁ·-
ÚÈ·ÛÌfi ÙË˜ Credit Suisse, Ù· ÚÔ-
ÛˆÈÎ¿ ÛÙÔÈ¯Â›· ÙˆÓ Î·Ùfi¯ˆÓ, Ù· ÙË-
Ï¤ÊˆÓ· ÂÈÎÔÈÓˆÓ›·˜ ÙÔ˘˜ ‹ ÙÈ˜ ‰È-
Â˘ı‡ÓÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜, ÙÔ ÔÛfi ÛÙÔÓ ÏÔ-
Á·ÚÈ·ÛÌfi Î·È ÙËÓ ËÌÂÚÔÌËÓ›· ·-
ÓÔ›ÁÌ·ÙÔ˜ ÙÔ˘ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÔ‡. √ ÚÔ-
ÛÊÂ‡ÁˆÓ ‹Ù·Ó ¤Ó·˜ °ÂÚÌ·Ófi˜ ˘‹-
ÎÔÔ˜ Ô˘ ‰È·ÙËÚÔ‡ÛÂ ¤Ó·Ó ÏÔÁ·-
ÚÈ·ÛÌfi 1.930.000 ÂÏ‚ÂÙÈÎÒÓ ÊÚ¿ÁÎˆÓ
Î·È ‰ÂÓ Â›¯Â ‰ËÏÒÛÂÈ ÙÔ˘˜ ÊfiÚÔ˘˜ ·-
fi ÙËÓ Î·Ù¿ıÂÛË ·˘Ù‹. ªÂÙ¿ ·›ÙË-

ÛË ÙË˜ ÂÊÔÚ›·˜ ÙÔ ÚˆÙÔ‰ÈÎÂ›Ô ÙÔ˘
¡Ù›ÛÂÏÓÙÔÚÊ ÂÍ¤‰ˆÛÂ ¤ÓÙ·ÏÌ· ÁÈ·
Î·Ù’ Ô›ÎÔÓ ¤ÚÂ˘Ó· ÛÙÔ Û›ÙÈ ÙÔ˘ ÚÔ-
ÛÊÂ‡ÁÔÓÙÔ˜. ΔÔ ÂÊÂÙÂ›Ô ¤ÎÚÈÓÂ fiÙÈ Ë
ÓÔÌÈÌfiÙËÙ· ÙË˜ ÚÔ¤ÏÂ˘ÛË˜ ÙˆÓ
ÂÓ‰Â›ÍÂˆÓ Â›Ó·È ·‰È¿ÊÔÚË, ˆ˜ ÚÔ˜
ÙË ıÂÌÂÏ›ˆÛË ÙË˜ ·Ú¯ÈÎ‹˜ ˘Ô„›·˜
ÙˆÓ ·Ú¯ÒÓ, Ô˘ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· Ô‰Ë-
Á‹ÛÔ˘Ó ÛÂ Î·Ù’ Ô›ÎÔÓ ¤ÚÂ˘Ó·. 

∞fi ÙÔ ÚÒÙÔ cd, Ô˘ ÂÚÈ‹ÏıÂ
ÛÙ· ¯¤ÚÈ· ÙÔ˘ ÁÂÚÌ·ÓÈÎÔ‡ ÎÚ¿ÙÔ˘˜
ÌÂ ÌÂÛÔÏ¿‚ËÛË ÙË˜ ÔÌÔÛÔÓ‰È·Î‹˜
˘ËÚÂÛ›·˜ ÏËÚÔÊÔÚÈÒÓ
(Bundesnachrichtendienst) Î·È ·-
fiÊ·ÛË ÙË˜ ÁÂÚÌ·ÓÈÎ‹˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË ,̃
Ô˘ ‰È¤ÓÂÈÌÂ ÙÔ ÎfiÛÙÔ˜ ÁÈ· ÙËÓ ·ÁÔÚ¿
ÙˆÓ ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ ÛÙËÓ ÔÌÔÛÔÓ‰È·Î‹
Î˘‚¤ÚÓËÛË Î·È ÛÙÔ˘˜ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈ-
ÛÌÔ‡˜ ÙˆÓ ÔÌfiÛÔÓ‰ˆÓ ÎÚ·ÙÈ‰›ˆÓ,
ÔÈ ÊÔÚÔÏÔÁÔ‡ÌÂÓÔÈ Ô˘  «·˘ÙÔÌË-
Ó‡ıËÎ·Ó» ÁÈ· Ó· ·ÔÊ‡ÁÔ˘Ó ÙËÓ ÔÈ-
ÓÈÎ‹ ‰›ˆÍË, ·˘Í‹ıËÎ·Ó ·fi 562 ÛÂ
6.732 Ì¤Û· ÛÂ 2,5 ̄ ÚfiÓÈ·, ÛÙ· ÔÔ›·
Ë ÁÂÚÌ·ÓÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË ·ÎÔÏÔ˘ıÂ›
ÙËÓ ÂÈıÂÙÈÎ‹ Ù·ÎÙÈÎ‹ ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜
ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ ·fi ÂÏ‚ÂÙÈÎ¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜...

ΤΑΣΟΣ ΤΕΛΛΟΓΛΟΥ
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Η νομιμότητα της προέ-
λευσης των ενδείξεων 
είναι αδιάφορη, ως προς 
τη θεμελίωση της αρχικής
υποψίας των αρχών

Και νέα ίχνη Τσοχατζόπουλου
Εμβάσματα στη Λιβύη, στοιχεία για το υπουργείο Ανάπτυξης

Της ΙΩΑΝΝΑΣ ΜΑΝΔΡΟΥ

Ενα σκοτεινό ·Ú·ÛÎ‹ÓÈÔ, Ô˘ ÎÈÓÂ›-
Ù·È ˘fiÁÂÈ· Î·È ÊÙ¿ÓÂÈ Ì¤¯ÚÈ ÙÔÓ ÂÎ-
ÊÔ‚ÈÛÌfi Ì·ÚÙ‡ÚˆÓ, ‰È·‰Ú·Ì·Ù›˙ÂÙ·È
ÛÙËÓ ·ı¤·ÙË ÏÂ˘Ú¿ ÙË˜ ̆ fiıÂÛË˜ ÌÂ
ÙÈ˜ Ì›˙Â˜ ÙˆÓ ÂÍÔÏÈÛÙÈÎÒÓ ÚÔÁÚ·Ì-
Ì¿ÙˆÓ, Î¿ÙÈ Ô˘ fiˆ˜ Â›Ó·È Ê˘ÛÈÎfi, ·-
ÓËÛ˘¯Â› Î·È ÚÔ‚ÏËÌ·Ù›˙ÂÈ ÙÈ˜ ·ÚÌfi-
‰ÈÂ˜ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜. ∏‰Ë ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜
fiÙÈ ·Ó·ÙÈÓ¿¯ıËÎÂ, ÚÈÓ ·fi Ï›ÁÔ˘˜ Ì‹-
ÓÂ˜, ÙÔ ·˘ÙÔÎ›ÓËÙÔ ÙÔ˘ ÁÈÔ˘ ÙÔ˘ Î. πˆ-
¿ÓÓË ™ÌÒÎÔ˘ Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· Ì¤Ú· ÌÂ-
ÛËÌ¤ÚÈ, ··Û¯ÔÏÂ› ÛÙ· ÛÔ‚·Ú¿ ÙÔÓ ·Ú-
Ìfi‰ÈÔ ·Ó·ÎÚÈÙ‹ Î. °·‚ÚÈ‹Ï ª·Ï‹,
Ô˘ ‰ÈÂÓÂÚÁÂ› ÙÈ˜ ¤ÚÂ˘ÓÂ˜ ÁÈ· ÙÈ˜ Ì›˙Â˜
ÙˆÓ ÂÍÔÏÈÛÙÈÎÒÓ. 

√ ›‰ÈÔ˜ Ô Î. ™ÌÒÎÔ˜, Ô˘ ÚÔÊ˘-
Ï·Î›ÛÙËÎÂ ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰·,
·ÔÏÔÁÔ‡ÌÂÓÔ˜, ‰ÂÓ ·¤ÎÏÂÈÛÂ ÙËÓ È-
ı·ÓfiÙËÙ· fiÙÈ ›Ûˆ ·fi ÙËÓ ·Ó·Ù›Ó·-
ÍË ÙÔ˘ ·˘ÙÔÎÈÓ‹ÙÔ˘, Ó· ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ¿Ó-
ıÚˆÔÈ Ô˘ ÂÏ¤Á¯ÔÓÙ·È ·fi ÙÔÓ ÚÒ-
ËÓ ̆ Ô˘ÚÁfi Î·È ÛÙÂÓfi ÙÔ˘ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙË
∞ÎË ΔÛÔ¯·Ù˙fiÔ˘ÏÔ. √ˆ˜ Â›Â ÛÙÔÓ
·Ó·ÎÚÈÙ‹, Â›¯Â ˘fiÓÔÈÂ˜ Î·È ˘Ô„›Â˜
·Ó·ÊÔÚÈÎ¿ ÌÂ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ Î·È Ì¿ÏÈÛÙ·
˙‹ÙËÛÂ ÂÍËÁ‹ÛÂÈ˜ ·fi ÙÔÓ Î. ΔÛÔ¯·-
Ù˙fiÔ˘ÏÔ, ÛÙËÓ ·Ú¯‹ ÙË˜ ̄ ÚÔÓÈ¿˜, ÁÈ·
Ó· Ï¿‚ÂÈ ˆÛÙfiÛÔ ÙËÓ ·¿ÓÙËÛË ˆ˜
«‰ÂÓ ¤¯ÂÈ È‰¤· ÁÈ· ÙÔ ı¤Ì·».

¶¿ÓÙˆ˜, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜
ÙË˜ «∫», Î·È ¿ÏÏÔÈ ÂÌÏÂÎfiÌÂÓÔÈ ÛÙËÓ
˘fiıÂÛË ÌÂ ÙÈ˜ Ì›˙Â˜, ÂÎÙfi˜ ÙÔ˘ Î.
™ÌÒÎÔ˘, ·Ó·Ê¤ÚıËÎ·Ó ÛÂ ·ÂÈÏËÙÈ-
Î¿ ÙËÏÂÊˆÓ‹Ì·Ù· ·fi ·ÁÓÒÛÙÔ˘˜, Ùfi-
ÛÔ ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ ›‰ÈÔ˘˜ fiÛÔ Î·È ÚÔ˜  Û˘Á-
ÁÂÓÈÎ¿ ÙÔ˘  ̃ÚfiÛˆ·, ‰›ÓÔÓÙ·  ̃ÙÔ ÛÙ›Á-
Ì· ÂÓfi˜ Û˘ÓÂ¯È˙fiÌÂÓÔ˘ ÂÎ‚È·ÛÌÔ‡, ÁÈ·
Ó· ÌËÓ ÚÔ‚Ô‡Ó ÛÂ ·ÔÎ·Ï‡„ÂÈ˜ ‹ Ó·
Û˘ÓÂ¯›ÛÔ˘Ó Ó· ÎÚ·ÙÔ‡Ó ÙÔ ÛÙfiÌ·
ÙÔ˘˜ ÎÏÂÈÛÙfi.

∏ ·Ó¿ÎÚÈÛË ÁÈ· ÙËÓ ̆ fiıÂÛË ÙÔ˘ Î.
ΔÛÔ¯·Ù˙fiÔ˘ÏÔ˘ ‚·›ÓÂÈ ÚÔ˜ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜
ÙË˜, ‰ÚÔÌÔÏÔÁÒÓÙ·˜ Ù·¯‡Ù·ÙÂ˜ ‰È·-
‰ÈÎ·Û›Â˜, ÁÈ· Ó· Êı¿ÛÂÈ ÛÙÔ Â‰ÒÏÈÔ
ÚÔ˜ ÂÎ‰›Î·ÛË, ÚÈÓ ÙÂıÔ‡Ó ı¤Ì·Ù· ÌÂ
·ÔÊ˘Ï·Î›ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ÂÌÏÂÎÔÌ¤ÓˆÓ,
ÏfiÁˆ ·ÚÂÏÂ‡ÛÂˆ˜ ÙÔ˘ 18Ì‹ÓÔ˘ ÚÔ-
ÛˆÚÈÓ‹˜ ÎÚ¿ÙËÛË˜. øÛÙfiÛÔ, Ô ı¿Ó·-
ÙÔ˜ ÙÔ˘ μÏ¿ÛË ∫·ÌÔ‡ÚÔÁÏÔ˘, Ô˘ ‰È·-
‰Ú·Ì¿ÙÈÛÂ ÎÔÌ‚ÈÎfi ÚfiÏÔ ÛÙË ‰È·Î›ÓËÛË

ÙË˜ Ì›˙·˜ ÙˆÓ 25.810.757 ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ ÁÈ·
Ù· ·ÓÙÈ·ÂÚÔÔÚÈÎ¿ ˘Ú·˘ÏÈÎ¿ Û˘-
ÛÙ‹Ì·Ù· Ô˘ ÚÔÌËıÂ‡ÙËÎÂ Ë ̄ ÒÚ· ·-
fi ÙÔ˘˜ ƒÒÛÔ˘˜, ·ÔÙÂÏÂ› ÁÈ· ÙÈ˜ ¤-
ÚÂ˘ÓÂ˜ ÙˆÓ ÂÏÏËÓÈÎÒÓ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎÒÓ
·Ú¯ÒÓ ÌÂÁ¿ÏË ·ÒÏÂÈ·.

ÀfiıÂÛË ∫·ÌÔ‡ÚÔÁÏÔ˘
√ ı¿Ó·ÙÔ˜ ÙÔ˘ ∫·ÌÔ‡ÚÔÁÏÔ˘, ÔÈ

Û¯¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ ÌÂ ÙÔ˘˜ ƒÒÛÔ˘˜,
·ÏÏ¿ Î·È ÙÔÓ Fuad Al Zayat, Ô˘ Â›-
ÛË˜ ̆ ‹ÚÍÂ ‚·ÛÈÎfi ÚfiÛˆÔ ÛÙË ‰È·-
Î›ÓËÛË ÙË˜ Ì›˙·˜-Ì·ÌÔ‡ı, ··Û¯ÔÏÂ›
ÙËÓ ·Ó·ÎÚÈÙÈÎ‹ ÔÌ¿‰·, Ô˘ ‰ÈÂÚÂ˘Ó¿
ÙÔ ÛÎ¿Ó‰·ÏÔ ÌÂ ÙÈ˜ Ì›˙Â˜. ∞Ó·ÎÚÈÙ¤˜ Î·È
ÂÈÛ·ÁÁÂÏÂ›˜ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÂ Â·Ê‹ ÌÂ
ÙÈ˜ ÚÔÍÂÓÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜ ÛÙËÓ Δ˙·Î¿ÚÙ·

ÙË˜ πÓ‰ÔÓËÛ›·˜, fiÔ˘ ‚Ú¤ıËÎÂ ÓÂÎÚfi˜
Ô ∫·ÌÔ‡ÚÔÁÏÔ˘, ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ÍÂ-
Î·ı·ÚÈÛÙÂ› Ï‹Úˆ˜ ÔÈÂ˜ ‹Ù·Ó ÔÈ
Û˘Óı‹ÎÂ˜ ÙÔ˘ ı·Ó¿ÙÔ˘ ÙÔ˘.

¶¿ÓÙˆ˜, ÙÔ ÂÓÙ˘ˆÛÈ·Îfi ÌÂ ÙËÓ ˘-
fiıÂÛË ΔÛÔ¯·Ù˙fiÔ˘ÏÔ˘ Î·È ÙÈ˜ ‰·È-
‰·ÏÒ‰ÂÈ˜ ‰È·‰ÚÔÌ¤˜ ·fi ÙÈ˜ Ì›˙Â˜ ÙˆÓ
ÂÎ·ÙÔÌÌ˘Ú›ˆÓ Â˘ÚÒ, Â›Ó·È ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜
ˆ ,̃ Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â  ̃ÙË  ̃«∫»,
‚Ú¤ıËÎ·Ó Î·È ÂÌ‚¿ÛÌ·Ù· ÁÈ· ÏÔÁ·-
ÚÈ·ÛÌfi ÙÔ˘ ÚÒËÓ ̆ Ô˘ÚÁÔ‡ ÛÙËÓ ΔÚ›-
ÔÏË ÙË˜ §È‚‡Ë˜ Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· ÛÙÔ fi-
ÓÔÌ· ÙÔ˘ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·Ù›· Ã¿Ï·Î, Ô Ô-
Ô›Ô˜ Â›¯Â Û¯¤ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙÔÓ ·Â›ÌÓËÛÙÔ
∞Ó‰Ú¤· ¶··Ó‰Ú¤Ô˘. ¶ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ·
‰È¿ÊÔÚ· ÔÛ¿ ·fi 200.000 ‹ 300.000
‰ÔÏ¿ÚÈ· Ô˘ Î·Ù·Ù¤ıËÎ·Ó ÛÂ ‰fiÛÂÈ˜. 

ΔËÓ ÒÚ· fiÌˆ˜ Ô˘ ÙÔ ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ ÙˆÓ
ÂÚÂ˘ÓÒÓ ÁÈ· Ù· ÂÍÔÏÈÛÙÈÎ¿ Î·È ÙÈ˜ Ì›-
˙Â ,̃ ÛÂ fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙÔÓ Î. ΔÛÔ¯·Ù˙fiÔ˘ÏÔ,
ÎÏÂ›ÓÂÈ ÁÈ· ÙËÓ ·Ó¿ÎÚÈÛË, Ó¤· ÛÙÔÈ¯Â›·
¤¯Ô˘Ó ÚÔÎ‡„ÂÈ, Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÈ˜ ¤ÚÂ˘-
ÓÂ˜ ÁÈ· ÙË ıËÙÂ›· ÙÔ˘ Î·È ÛÙÔ ˘Ô˘Ú-
ÁÂ›Ô ∞Ó¿Ù˘ÍË˜. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔ-
ÊÔÚ›Â  ̃ÙË  ̃«∫», ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ÛÙ· ̄ ¤ÚÈ· ÙˆÓ
·Ó·ÎÚÈÙÈÎÒÓ ·Ú¯ÒÓ ÛÙÔÈ¯Â›· Ô˘ Û˘Ó-
‰¤Ô˘Ó ÙÔÓ ÚÒËÓ ̆ Ô˘ÚÁfi ÌÂ ÔÛ¿ Ô˘
‰È·ÎÈÓ‹ıËÎ·Ó ÂÎÂ›ÓË ÙËÓ ÂÚ›Ô‰Ô, ÌÂ
ÙË Û˘Ó‰ÚÔÌ‹ ÌÂÁ·ÏÔÛÙÂÏ¤¯Ô˘  ̃ÌÂÁ¿ÏÔ˘
ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎÔ‡ √Ì›ÏÔ˘, ÁÈ· Ó· Êı¿-
ÛÔ˘Ó ÛÙ· ̄ ¤ÚÈ· ÙÔ˘ Î. ™ÌÒÎÔ˘ Î·È ÛÙË
Û˘Ó¤¯ÂÈ· Ù· ›¯ÓË ÙÔ˘˜ Ó· ¯·ıÔ‡Ó.

°È· ·˘Ù¿ Ù· ÔÛ¿, ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó Î·È ̄ ÂÈ-
ÚfiÁÚ·ÊÂ˜ ÛËÌÂÈÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘ Î. ΔÛÔ¯·-
Ù˙fiÔ˘ÏÔ˘, Ô˘ ¤¯Ô˘Ó Î·Ù·Û¯ÂıÂ› ·-
fi ÙÔ ·Ú¯Â›Ô ÙÔ˘, ÛÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ Î¿ÓÂÈ Ïfi-
ÁÔ, ·ÏÏÔ‡ ÁÈ· «10 ‚È‚Ï›·» Î·È ·ÏÏÔ‡ ÁÈ·
«1 ‚È‚Ï›Ô», ÂÓÒ ÛÂ ¿ÏÏÔ ÛËÌÂ›Ô ·Ó·-
Ê¤ÚÂÙ·È ÛÂ ÔÛfi 40 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ Ô˘ ·-
Ú·‰fiıËÎ·Ó ÛÙÔÓ Î. ™ÌÒÎÔ ÁÈ· Ó· Â-
ÂÓ‰˘ıÔ‡Ó ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· ÛÙÔ ÂÍˆÙÂ-
ÚÈÎfi Î·È Ó· Á›ÓÔ˘Ó 80 ÂÎ·Ù. 

Δ· Ó¤· ·˘Ù¿ ÛÙÔÈ¯Â›·, Ô˘ ÎÚ›ÓÔÓÙ·È
ˆ˜ È‰È·ÈÙ¤Úˆ˜ ÛÔ‚·Ú¿, ‹‰Ë ··Û¯Ô-
ÏÔ‡Ó ÙÈ˜ ÂÈÛ·ÁÁÂÏÂ›˜ ∂Ï¤ÓË ™›ÛÎÔ˘ Î·È
∂˘ÁÂÓ›· ∫˘‚¤ÏÔ˘ Ô˘ ̄ ÂÈÚ›˙ÔÓÙ·È ·fi
ÏÂ˘Ú¿˜ ∂ÈÛ·ÁÁÂÏ›·˜ ÙÔ ·Î¤ÙÔ ÙˆÓ ·-
Ó·ÎÚÈÙÈÎÒÓ ÂÓÂÚÁÂÈÒÓ ÁÈ· ÙÔ ÛÎ¿Ó‰·ÏÔ
ÌÂ ÙÈ˜ Ì›˙Â˜, Ô‰ËÁÒÓÙ·˜ ÙÈ˜ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎ¤˜
·Ú¯¤˜ ÛÂ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜, fiÙÈ Ë ÂÓ ÏfiÁˆ ˘-
fiıÂÛË ¤¯ÂÈ ÛÙÔÈ¯Â›· Ô˘ ÙËÓ Î¿ÓÔ˘Ó
Ó· ÌÔÈ¿˙ÂÈ ÌÂ §ÂÚÓ·›· À‰Ú·.

Μέχρι και στην Τρίπολη της Λιβύης
βρέθηκαν εμβάσματα για λογαριασμό
του Ακη Τσοχατζόπουλου.
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Τα «χαμένα» αντισταθμιστικά
Η Drumilan, ο Καμπούρογλου και τα 81 εκατ. δολ. από τους TOR

Του ΚΩΣΤΑ ΑΛΑΤΖΑ

Η περιβόητη Drumilan, ÂÙ·ÈÚÂ›· Ô  ̆ÏÂÈ-
ÙÔ‡ÚÁËÛÂ ˆ˜ ÚÔÎ¿Ï˘ÌÌ· ÛÙË ‰È·Î›-
ÓËÛË «Ì·‡ÚÔ˘» ÔÏÈÙÈÎÔ‡ ̄ Ú‹Ì·ÙÔ˜ ·-
fi ÙËÓ ·ÁÔÚ¿ ÙˆÓ ÚˆÛÈÎÒÓ ·ÓÙÈ·Â-
ÚÔÔÚÈÎÒÓ Û˘ÛÙËÌ¿ÙˆÓ TOR M1, Û˘-
Ó¤‰ÂÂ ÙÔÓ μÏ¿ÛË ∫·ÌÔ‡ÚÔÁÏÔ˘ ÌÂ ÙËÓ
˘fiıÂÛË ÙÔ˘ ÚÒËÓ ˘Ô˘ÚÁÔ‡ ∞ÎË
ΔÛÔ¯·Ù˙fiÔ˘ÏÔ˘.

√ 61¯ÚÔÓÔ˜ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·Ù›·˜, ÔÈÓÈ-
Î¿ ˘fiÏÔÁÔ˜ ·fi ÙÔ 2006 ÁÈ· ÙÔ ·‰›-
ÎËÌ· ÙË˜ ÂÓÂÚÁËÙÈÎ‹˜ ‰ˆÚÔ‰ÔÎ›·˜
ÛÙËÓ ˘fiıÂÛË ÙˆÓ TOR M1, ‚Ú¤ıËÎÂ
ÓÂÎÚfi˜ ÙÔ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ ™¿‚‚·ÙÔ ÛÂ
‰ˆÌ¿ÙÈÔ ÙÔ˘ ÔÏ˘ÙÂÏÔ‡˜ ÍÂÓÔ‰Ô¯Â›Ô˘
Sahid Jaya ÛÙËÓ Δ˙·Î¿ÚÙ· ÙË˜ πÓ‰Ô-
ÓËÛ›·˜. √È ·Ú¯¤˜ ÙË˜ ÈÓ‰ÔÓËÛÈ·Î‹˜
ÚˆÙÂ‡Ô˘Û·˜ ÂÓËÌ¤ÚˆÛ·Ó ÙËÓ ÂÏÏË-
ÓÈÎ‹ ÚÂÛ‚Â›· fiÙÈ ÛÙÔ ‰ˆÌ¿ÙÈÔ ‰ÂÓ ‚Ú¤-
ıËÎ·Ó ›¯ÓË ‰È¿ÚÚËÍË˜, Ô‡ÙÂ ÛËÌ¿‰È·
‚›·˜ ‹ ÙÚ·‡Ì·Ù· ÛÙË ÛÔÚfi. √ ı¿Ó·ÙÔ˜
·Ô‰›‰ÂÙ·È ÛÂ ·ıÔÏÔÁÈÎ¿ ·›ÙÈ· Î·ıÒ˜
Ô ı·ÓÒÓ Â›¯Â ‚Â‚·ÚËÌ¤ÓÔ È·ÙÚÈÎfi È-
ÛÙÔÚÈÎfi. ¶¿ÓÙˆ˜, Ù· ·ÎÚÈ‚‹ ·›ÙÈ· ·-
Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ‰È·ÈÛÙˆıÔ‡Ó ÌÂÙ¿ ÙË ÓÂ-
ÎÚÔÙÔÌ‹ Ô˘ ı· Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈËıÂ› ÌÂ
ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›· ÌÂÏÒÓ ÙË˜ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·˜.

ΔÔ fiÓÔÌ· ÙÔ˘ ∫·ÌÔ‡ÚÔÁÏÔ˘ ·-
ÎÔ‡ÛÙËÎÂ ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿ ÙÔ 2004, fi-
Ù·Ó ÂÎÏ‹ıË ·fi ÙËÓ ∂ÍÂÙ·ÛÙÈÎ‹ ∂È-
ÙÚÔ‹ ÙË  ̃μÔ˘Ï‹  ̃Ô  ̆‰ÈÂÚÂ˘ÓÔ‡ÛÂ ÙËÓ
˘fiıÂÛË ÚÔÌ‹ıÂÈ·˜ ÙˆÓ TOR, ÚÔ-
ÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ‰ÒÛÂÈ ÂÍËÁ‹ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÔÓ
ÂÚ›ÂÚÁÔ ÚfiÏÔ ÙË˜ Drumilan. √È ÂÍË-
Á‹ÛÂÈ˜ ‰ÂÓ ÎÚ›ıËÎ·Ó Â·ÚÎÂ›˜ Î·È Ô ∫·-
ÌÔ‡ÚÔÁÏÔ˘ ÌÂ ¿ÏÏ· 11 ÌË ÔÏÈÙÈÎ¿
ÚfiÛˆ· Ô‰ËÁ‹ıËÎ·Ó ÛÙÔÓ Ù·ÎÙÈÎfi ·-
Ó·ÎÚÈÙ‹.

√ ∫·ÌÔ‡ÚÔÁÏÔ˘ Â›¯Â ÙÔÔıÂÙËıÂ›
·fi ÙÔÓ ¤ÌÔÚÔ ÔÏÈÎÒÓ Û˘ÛÙËÌ¿ÙˆÓ,
™‡ÚÔ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·Ù›· Fuad Al Zayat, ÛÙË
ı¤ÛË ÙÔ˘ ‰ÈÂ˘ı‡ÓÔÓÙÔ˜ Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘ ÙË˜
Drumilan International Hellas A. E., Ë
ÔÔ›· Û˘ÛÙ‹ıËÎÂ ÙÔ 1998 Î·È ·Ó¤Ï·-
‚Â ÙË ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙˆÓ ·ÓÙÈÛÙ·ıÌÈÛÙÈ-
ÎÒÓ ˆÊÂÏËÌ¿ÙˆÓ (∞. ø). ΔÔÓ ºÂ-
‚ÚÔ˘¿ÚÈÔ ÙÔ˘ 1999 Ô ÙfiÙÂ ˘Ô˘ÚÁfi˜
∂ıÓÈÎ‹˜ ∞Ì˘Ó·˜ ∞ÎË˜ ΔÛÔ¯·Ù˙fiÔ˘-
ÏÔ˜ Â›¯Â ÂÍÔ˘ÛÈÔ‰ÔÙ‹ÛÂÈ ÙÔÓ ÁÂÓÈÎfi ‰È-
Â˘ı˘ÓÙ‹ ÂÍÔÏÈÛÌÒÓ °È¿ÓÓË ™ÌÒÎÔ
Ó· ˘ÔÁÚ¿„ÂÈ ÌÂ ÙÔÓ Mikhail

Vorobiev, ·ÓÙÈÚfiÂ‰ÚÔ ÙË˜ ÚˆÛÈÎ‹˜
ÎÚ·ÙÈÎ‹˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ANTEY ÙË Û‡Ì‚·-
ÛË, ‡„Ô˘˜ 818 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ ÁÈ· ÙËÓ
ÚÔÌ‹ıÂÈ· ÙˆÓ ·ÓÙÈ·ÂÚÔÔÚÈÎÒÓ ˘-
Ú·‡ÏˆÓ Î·ıÒ˜ Î·È ÙË Û‡Ì‚·ÛË ÁÈ· Ù·
∞. ø, ›ÛË˜ ÈÛÙˆÙÈÎ‹˜ ·Í›·˜.

Δ· ·ÓÙÈÛÙ·ıÌÈÛÙÈÎ¿ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·Ù·
‰ÂÓ ÂÎÙÂÏ¤ÛÙËÎ·Ó ÔÙ¤ (˘ÏÔÔÈ‹ıËÎÂ
ÌfiÏÈ˜ ÙÔ 2%), ·ÚfiÙÈ Ë ÚÔÌËıÂ‡ÙÚÈ·
ÂÙ·ÈÚÂ›· ÁÈ· ÙÔÓ ÛÎÔfi ·˘Ùfi ÂÎÙ·Ì›Â˘ÛÂ
81 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ¿ÚÈ·. ª¿ÏÈÛÙ·, Ë °ÂÓÈÎ‹ ¢È-
Â‡ı˘ÓÛË ∂ÍÔÏÈÛÌÒÓ ‚Â‚·›ˆÛÂ ÚÔ-
Î·Ù·‚ÔÏÈÎ¿ fiÙÈ ˘ÏÔÔÈ‹ıËÎÂ ¿Óˆ ·-
fi ÙÔ 25% ÙÔ˘ Û˘ÓfiÏÔ˘ ÙˆÓ ÚÔÁÚ·Ì-
Ì¿ÙˆÓ. Δ· ·ÓÂÎÙ¤ÏÂÛÙ· ·ÓÙÈÛÙ·ıÌÈÛÙÈÎ¿
·ÔÙ¤ÏÂÛ·Ó ÛËÌÂ›Ô ÙÚÈ‚‹˜ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÂ
ÂÏÏËÓÈÎ‹ Î·È ÚˆÛÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË Ô˘ ‹-

Ù·Ó ÂÁÁ˘‹ÙÚÈ· ÁÈ· ÙËÓ ÔÌ·Ï‹ ÂÎÙ¤ÏÂÛË
ÙˆÓ Û˘Ì‚¿ÛÂˆÓ. ∂› ̆ Ô˘ÚÁ›·  ̃°È¿ÓÓÔ˘
¶··ÓÙˆÓ›Ô˘ Ô ÁÂÓÈÎfi˜ ÁÚ·ÌÌ·Ù¤·˜
∂ÍÔÏÈÛÌÒÓ ™‡ÚÔ˜ ΔÚ·˘Ïfi˜ ÚˆÙÔ‡ÛÂ
ÁÈ· ÙË ÌË ˘ÏÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ·ÓÙÈÛÙ·ıÌÈ-
ÛÙÈÎÒÓ ÚÔÁÚ·ÌÌ¿ÙˆÓ. ∏ ·¿ÓÙËÛË
Ô˘ Ï¿Ì‚·ÓÂ ·fi ÙÔ˘˜ ƒÒÛÔ˘˜ ‹Ù·Ó fi-
ÙÈ Ù· ¯Ú‹Ì·Ù· ‰fiıËÎ·Ó.

ΔÔ 2003 ÛÙË ƒˆÛ›· Û˘ÁÎÚÔÙ‹ıËÎÂ Â-
ÈÙÚÔ‹ ÁÈ· Ó· ÂÓÙÔ›ÛÂÈ Ù· «ÂÍ·Ê·-
ÓÈÛı¤ÓÙ·» 81 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ¿ÚÈ· Ô˘ ÚÔ-
ÔÚ›˙ÔÓÙ·Ó ÁÈ· Ù· ∞. ø. ÀÂ‡ı˘ÓÔÈ ÔÚ›-
ÛıËÎ·Ó Ô Igor Klimov, Ó¤Ô˜ ÂÈÎÂÊ·-
Ï‹˜ ÙÔ˘ ÚˆÛÈÎÔ‡ ÔÌ›ÏÔ˘ Ô˘ ÌÂÙÔÓÔ-
Ì¿ÛÙËÎÂ ÛÂ Rosoboronexport Î·È Ô ‚ÔË-
ıfi˜ ÂÈÛ·ÁÁÂÏ¤· Sergey Sitko. ∞ÌÊfiÙÂ-
ÚÔÈ, ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙË˜ ¤ÚÂ˘Ó·˜, ÌÂÙ¤‚Ë-
Û·Ó ÛÙÔ ̆ Ô˘ÚÁÂ›Ô ∂ıÓÈÎ‹  ̃∞Ì˘Ó· ,̃ ÌÂ-
Ù¿ ÙËÓ ÂÈÛÙÚÔÊ‹ ÙÔ˘˜ ·fi ÙËÓ ∞ı‹-
Ó·, ‰ÔÏÔÊÔÓ‹ıËÎ·Ó ÛÙË ªfiÛ¯·. √È ¤-
ÚÂ˘ÓÂ˜ ÁÈ· Ù· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÂÚ·ÁÌ¤Ó·
ÙÔ˘ ÚˆÛÈÎÔ‡ ÔÌ›ÏÔ˘ Û˘ÓÂ¯›ÛÙËÎ·Ó
Î·È ÙÔ 2005, ÂÓÒ Ô Vorobiev Î·Ù·‰È-
Î¿ÛıËÎÂ ÛÂ ÔÈÓ‹ ÙÂÛÛ¿ÚˆÓ ÂÙÒÓ ·-
fi Ù· ÚˆÛÈÎ¿ ‰ÈÎ·ÛÙ‹ÚÈ· ÁÈ· «ÂÍ·¿-
ÙËÛË» ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÙÔ˘.

ΔËÓ ›‰È· ÂÚ›Ô‰Ô, ÔÈ ÂÏÏËÓÈÎ¤˜ ¤-
ÚÂ˘ÓÂ˜ Â›¯·Ó Î·Ù·‰Â›ÍÂÈ ̂ ˜ ‡ÔÙË ÁÈ·
‰È·Î›ÓËÛË ÔÏÈÙÈÎÔ‡ ¯Ú‹Ì·ÙÔ˜, ÙË
«‰È·‰ÚÔÌ‹» 25 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ Ì¤Ûˆ
ÙÚ·Â˙ÈÎÒÓ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÒÓ ÙˆÓ ̆ ÂÚ¿-
ÎÙÈˆÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ Drumilan
International LTD Î·È Drumilan Offset
Programme LTD, Û˘ÌÊÂÚfiÓÙˆÓ Fuad
Al Zayat. √È ‰‡Ô offshore, Ô˘ ¤ÊÂÚ·Ó
Û¯Â‰fiÓ ÙÔ ›‰ÈÔ fiÓÔÌ· ÌÂ ÙËÓ ÂÏÏËÓÈ-
Î‹ Drumilan, ÂÈÛ‹Ìˆ˜ ‰ÂÓ Â›¯·Ó Î·-
Ì›· Û¯¤ÛË ÌÂ Ù· A. ø. ÙˆÓ TOR, ˘-
‹ÚÍ·Ó fiÌˆ˜ ·Ô‰¤ÎÙÚÈÂ˜ ̄ ÚËÌ·ÙÈÎÒÓ
ÔÛÒÓ Ô˘ ÚÔÔÚ›˙ÔÓÙ·Ó ÁÈ· ÙËÓ ˘-
ÏÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ·ÓÙÈÛÙ·ıÌÈÛÙÈÎÒÓ. ∏
Credit Agricole Indosuez °ÂÓÂ‡Ë˜ ‹Ù·Ó
Ô ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˜ ÛÙ·ıÌfi˜ ÙˆÓ ‡ÔÙˆÓ ÂÌ-
‚·ÛÌ¿ÙˆÓ, fiˆ˜ ¤ÁÈÓÂ ÁÓˆÛÙfi ÙÔ
2006. ∂ÍÈ ¯ÚfiÓÈ· ÌÂÙ¿, ÛÙÔ ÂÈÛ·ÁÁÂÏÈ-
Îfi fiÚÈÛÌ· ÁÈ· ÙÔÓ ∞ÎË ΔÛÔ¯·Ù˙fi-
Ô˘ÏÔ ·Ó·Ê¤ÚÂÙ·È fiÙÈ ÙËÓ ÂÚ›Ô‰Ô Ô˘
‰È·ÎÈÓ‹ıËÎ·Ó Ù· 25 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ¿ÚÈ·, Ô
Fuad Î·Ù¤ıÂÛÂ 16,2 ÂÎ·Ù. ÂÏ‚ÂÙÈÎ¿
ÊÚ¿ÁÎ· ÛÙËÓ ̆ ÂÚ¿ÎÙÈ· ÂÙ·ÈÚÂ›· Blue
Bell S. A., È‰ÈÔÎÙËÛ›·˜ ÙÔ˘ ÂÍ·‰¤ÏÊÔ˘
ÙÔ˘ ÚÒËÓ ˘Ô˘ÚÁÔ‡.

Ο Γιάννης Σμπώκος είχε εξουσιοδό-
τηση να υπογράψει τη σύμβαση για την
προμήθεια των  πυραύλων.

������

Τα μέλη της επιτροπής
που συγκροτήθηκε το
2003 για να τα εντοπίσει,
δολοφονήθηκαν μετά 
την επιστροφή τους από
την Αθήνα, στη Μόσχα

������

Απειλητικά τηλεφωνήματα,
περίεργοι θάνατοι συνεργα-
τών και εκρήξεις σε αυτοκί-
νητα συνθέτουν το σκοτεινό
παρασκήνιο εκφοβισμού
μαρτύρων

Γράμμα του ομοσπονδιακού
υπουργείου Οικονομικών με το οποίο
δίνει «πράσινο φως» στους εφοριακούς
να προχωρήσουν στην αξιολόγηση των
στοιχείων από τις ελβετικές τράπεζες
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Του απεσταλμένου μας ΓΙΑΝΝΗ ΣΟΥΛΙΩΤΗ

Η τελευταία ÂÈ¯Â›ÚËÛË ·¤Ï·ÛË˜ 68 ¶·-
ÎÈÛÙ·ÓÒÓ ·fi ÙËÓ ∞ı‹Ó· ÛÂ §·¯ÒÚË
Î·È πÛÏ·Ì·Ì¿ÓÙ, ‰È·‰ÈÎ·Û›· ÙËÓ ÔÔ›·
·Ú·ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ Ë «∫», ÍÂÎ›ÓËÛÂ ÛÙÈ˜ 4
Ì.Ì. ÙË˜ ΔÂÙ¿ÚÙË˜ ÌÂ ÙËÓ Î·ıÈÂÚˆÌ¤ÓË
ÂÓËÌ¤ÚˆÛË ÙˆÓ 45 ·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎÒÓ-Û˘-
ÓÔ‰ÒÓ ÛÙÔ ·ÌÊÈı¤·ÙÚÔ ÙË˜ ¢ÈÂ‡ı˘ÓÛË˜
∞ÏÏÔ‰·ÒÓ.

∏ ÌÂÙ·ÁˆÁ‹ Â›¯Â ÌÈÎÚfi ‚·ıÌfi ÂÈ-
ÎÈÓ‰˘ÓfiÙËÙ·˜ Î·ıÒ˜ ·fi ÙÔ˘˜ 68 ·Ï-
ÏÔ‰·Ô‡˜ ÌfiÓÔÓ ÔÈ 15 ‹Ù·Ó ÎÚ·ÙÔ‡ÌÂ-
ÓÔÈ. √È ˘fiÏÔÈÔÈ Â›¯·Ó ·ÚÔ˘ÛÈ·ÛÙÂ›
ÚÔ ‰ÂÎ·ËÌ¤ÚÔ˘ ÛÙÔ ÙÌ‹Ì· ∞ÏÏÔ‰·ÒÓ,
˙ËÙÒÓÙ·˜ ÙËÓ ·¤Ï·Û‹ ÙÔ˘˜ ÛÙÔ ¶·-
ÎÈÛÙ¿Ó. ∏ ∂§.∞™. Î¿Ï˘„Â ÙÔ ÎfiÛÙÔ˜ ÙÔ˘
Ù·ÍÈ‰ÈÔ‡ Î·È Û·Ó «·ÓÙ·ÌÔÈ‚‹» ‰ÂÓ ÙÔ˘˜
Â¤‚·ÏÂ ··ÁfiÚÂ˘ÛË ÂÈÛfi‰Ô˘ ÛÂ Â-
Ú›ÙˆÛË Ô˘ ÌÂÏÏÔÓÙÈÎ¿ ıÂÏ‹ÛÔ˘Ó Ó·
ÂÈÛÙÚ¤„Ô˘Ó -ÓfiÌÈÌ· ‚Â‚·›ˆ˜- ÛÙËÓ
∂ÏÏ¿‰·. ∫·Ù¿ ÙË ‰È·‰ÈÎ·Û›·, ÔÈ ·ÛÙ˘-
ÓÔÌÈÎÔ› ÊÔÚÔ‡Û·Ó Î›ÙÚÈÓÔ ÊˆÛÊÔÚÈ˙¤
ÁÈÏ¤ÎÔ ÌÂ ¤Ó‰ÂÈÍË Hellenic Police ÛÙËÓ
Ï¿ÙË, ÏËÓ ÙˆÓ ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ Ô˘ ÊÔ-
ÚÔ‡Û·Ó ÁÈÏ¤ÎÔ ̄ ÚÒÌ·ÙÔ˜ ÔÚÙÔÎ·Ï›. Δ·
ÈÔ ¤ÌÂÈÚ· ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙË˜ ·ÔÛÙÔÏ‹˜ ‹-
Ù·Ó ·fi ÙÔ ÙÌ‹Ì· ∞ÂÏ¿ÛÂˆÓ Î·È «ÌÂ-
ÙÚÔ‡Ó» ¤ˆ˜ Î·È 46 Ù‹ÛÂÈ˜ ·ÂÏ¿ÛÂˆÓ
ÛÙÔ ÂÓÂÚÁËÙÈÎfi ÙÔ˘˜. √È ˘fiÏÔÈÔÈ Â›-
¯·Ó ‰È·ÙÂıÂ› ÁÈ· ÙÔ Ù·Í›‰È ·fi ‰È¿ÊÔ-
ÚÂ˜ ˘ËÚÂÛ›Â˜ ÙË˜ °∞¢∞.

ªÂ Ù· «Î·Ï¿» ÙÔ˘˜
§›ÁÔ ÌÂÙ¿ ÙÈ˜ 5 Ì.Ì. ÔÈ ¶·ÎÈÛÙ·ÓÔ› Ô˘

Â›¯·Ó, ÛÙÔ ÌÂÙ·Í‡, Û˘ÁÎÂÓÙÚˆıÂ› ¤Íˆ ·-
fi ÙÔ ÎÙ›ÚÈÔ ‹Ú·Ó ÂÓÙÔÏ‹ Ó· ÚÔ-
Û¤ÏıÔ˘Ó ÁÈ· Ù·˘ÙÔÔ›ËÛË Î·È ÛˆÌ·ÙÈ-
Îfi ¤ÏÂÁ¯Ô. OÏÔÈ ÙÔ˘˜ ‹Ù·Ó ¤ÙÔÈÌÔÈ ÁÈ·
ÙÔ Ù·Í›‰È ÙË˜ ÂÈÛÙÚÔÊ‹˜, Î·ÏÔ¯ÙÂÓÈ-
ÛÌ¤ÓÔÈ, ÊÚÂÛÎÔÍ˘ÚÈÛÌ¤ÓÔÈ, ÊÔÚÒÓÙ·˜
Î·ı·Ú¿ ÚÔ‡¯·, Î¿ÔÈÔÈ ÎÔÛÙÔ‡ÌÈ. 

«¢ÂÓ ÈÛ¯‡ÂÈ ÙÔ fiÚÈÔ ‚¿ÚÔ˘˜ ÁÈ· ÙÈ˜ ·-
ÔÛÎÂ˘¤˜ ÙÔ˘˜» Â›Â ÌÂÙ·Í‡ ÛÔ‚·ÚÔ‡
Î·È ·ÛÙÂ›Ô˘ ·ÍÈˆÌ·ÙÈÎfi˜ Ô˘ ·Ú·ÎÔ-
ÏÔ˘ıÔ‡ÛÂ ÙË ‰È·‰ÈÎ·Û›·. √È ·ÛÙ˘ÓÔÌÈ-
ÎÔ› ¯ÒÚÈÛ·Ó ÙÔ˘˜ ·ÏÏÔ‰·Ô‡˜ ÛÂ ‰‡Ô
ÔÌ¿‰Â :̃ Ô‰‹ÁËÛ·Ó ÛÙ· ·ÚÈÛÙÂÚ¿ ÙÔ  ̆‰È·-
‰ÚfiÌÔ˘ fiÛÔ˘˜ Ù·Í›‰Â˘·Ó ÁÈ· πÛÏ·Ì·-
Ì¿ÓÙ Î·È ‰ÂÍÈ¿ fiÛÔ˘˜ Â›¯·Ó ÚÔÔÚÈÛÌfi
ÙË §·¯ÒÚË. ™ÙÈ˜ 6.20 Ì.Ì. ÎÏÔ‡‚· ÙË˜
∂§.∞™. ÌÂ 10 ·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎÔ‡˜-Û˘ÓÔ‰Ô‡˜
·Ó·¯ÒÚËÛÂ ÁÈ· ÙÔ Î¤ÓÙÚÔ ÎÚ¿ÙËÛË˜ ÙË˜
∞Ì˘Á‰·Ï¤˙·˜ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ·Ú·Ï¿-
‚ÂÈ ÙÔ˘˜ 15 ÎÚ·ÙÔ‡ÌÂÓÔ˘˜ ¶·ÎÈÛÙ·ÓÔ‡˜.
∂›¯·Ó Û˘ÏÏËÊıÂ› ÙÔ ‰È¿ÛÙËÌ· ∞˘ÁÔ‡-

ÛÙÔ˘ - ™ÂÙÂÌ‚Ú›Ô˘, ÔÈ 13 ÁÈ·Ù› ‰ÂÓ Â›-
¯·Ó Ù·ÍÈ‰ÈˆÙÈÎ¿ ¤ÁÁÚ·Ê· Î·È ÔÈ ‰‡Ô ÁÈ·-
Ù› Â›¯·Ó Ï·ÛÙ¿. ¶ÂÚ›ÌÂÓ·Ó ÛÙËÓ Â›ÛÔ‰Ô
ÙË˜ ÂÁÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË˜, Ù· ̄ ¤ÚÈ· ÙÔ˘˜ ‹Ù·Ó
‰ÂÌ¤Ó· ÌÂ ̄ ÂÈÚÔ¤‰Â˜ Î·È ÊÔÚÔ‡Û·Ó Î·-
Ê¤ ÊfiÚÌ· Ô˘ ÙÔ˘˜ Â›¯Â ‰ÔıÂ› Î·Ù¿ ÙËÓ
ÎÚ¿ÙËÛ‹ ÙÔ˘˜ ÛÙËÓ ∞Ì˘Á‰·Ï¤˙·.

ªÂÙ¿ ÌÈ· Û‡ÓÙÔÌË ÁÚ·ÊÂÈÔÎÚ·ÙÈÎ‹
‰È·‰ÈÎ·Û›· ·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎÔ› ÍÂÎ›ÓËÛ·Ó Ó·
ÂÈ‚È‚¿˙Ô˘Ó ÙÔ˘˜ ¶·ÎÈÛÙ·ÓÔ‡˜ ÛÙËÓ
ÎÏÔ‡‚·, ̆ fi Ù· ‚Ï¤ÌÌ·Ù· ÎÚ·ÙÔ˘Ì¤ÓˆÓ
Ô˘ Â›¯·Ó Û˘ÁÎÂÓÙÚˆıÂ› ÛÙÔ Û˘ÚÌ·-
ÙfiÏÂÁÌ· ÙË˜ ÂÁÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË˜. √È ·-
ÛÙ˘ÓÔÌÈÎÔ› ÊÔÚÔ‡Û·Ó Á¿ÓÙÈ·, Î¿ÔÈ-
ÔÈ ‰ÂÚÌ¿ÙÈÓ·, ¿ÏÏÔÈ ÌÈ·˜ ¯Ú‹ÛË˜ Î·È
¯ÚËÛÈÌÔÔÈÔ‡Û·Ó ÙÔ˘˜ fiÚÔ˘˜ «‰›ÎÏÈ-
ÓÔ» Î·È «ÙÂÙÚ¿ÎÏÈÓÔ» ÁÈ· Ó· ÂÚÈÁÚ¿-
„Ô˘Ó Ù· ÎÂÏÈ¿ ÙË˜ ÎÏÔ‡‚·˜, ¯ˆÚËÙÈ-
ÎfiÙËÙ·˜ ‰‡Ô Î·È ÙÂÛÛ¿ÚˆÓ ·ÙfiÌˆÓ ·-
ÓÙ›ÛÙÔÈ¯·. ™ÙÈ˜ 7.20 Ì.Ì. Ë ‰È·‰ÈÎ·Û›·
ÔÏÔÎÏËÚÒıËÎÂ Î·È ÛÙÈ˜ 8.45 Ì.Ì. Ë ·˘-
ÙÔÎÈÓËÙÔÔÌ‹ ÙË˜ ∂§.∞™. ·Ó·¯ÒÚË-
ÛÂ ÁÈ· ÙÔ «∂Ï. μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜». 

√È 68 ¶·ÎÈÛÙ·ÓÔ› ·Ô‚È‚¿ÛÙËÎ·Ó Û˘-
ÓÔ‰Â›· ·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎÒÓ ÛÂ ·ÔÌÔÓˆÌ¤ÓË
‡ÏË ÙÔ˘ ·ÂÚÔ‰ÚÔÌ›Ô˘ Î·È ÛÙÈ˜ 10.30 ÍÂ-
Î›ÓËÛÂ Ë ÂÈ‚›‚·Û‹ ÙÔ˘˜ ÛÙÔ ·ÏÈfi ·-

ÂÚÔÛÎ¿ÊÔ˜ È‰ÈˆÙÈÎ‹˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ charter.
«∞fi ¤Ú˘ÛÈ Ì·˜ Ï¤ÓÂ fiÙÈ ¤¯ÂÈ Û˘-
ÌÏËÚˆıÂ› ÙÔ ·ÓÒÙ·ÙÔ fiÚÈÔ Ù‹ÛÂˆÓ
Î·È Ú¤ÂÈ Ó· ·ÔÛ˘ÚıÂ›» ˘ÔÛÙ‹ÚÈÍÂ
ÓÂ·Úfi˜ ·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎfi˜ Ô˘ ÌÂÙ¤¯ÂÈ ÛÙÈ˜
·ÂÏ¿ÛÂÈ˜ ¤¯ÔÓÙ·˜ ÂÎ·È‰Â˘ÙÂ› ·fi ÙË
Frontex. ∏ ÎÏÔ‡‚· Î·È Ù· Ô‡ÏÌ·Ó ÌÂ
ÙÔ˘˜ ·ÏÏÔ‰·Ô‡˜ ÛÙ¿ıÌÂ˘Û·Ó ÛÙËÓ ›-
ÛÙ· ÙÔ˘ ·ÂÚÔ‰ÚÔÌ›Ô˘. √È ÎÚ·ÙÔ‡ÌÂÓÔÈ,
‰ÂÌ¤ÓÔÈ ·Ó¿ ‰‡Ô ÌÂÙ·Í‡ ÙÔ˘˜ ÌÂ ¯ÂÈ-
ÚÔ¤‰Â˜, ÌÂÙ·Ê¤ÚÔÓÙ·Ó ÛÙÔ ·ÂÚÔÛÎ¿-
ÊÔ˜ ̆ fi ÙÔÓ ÂÎÎˆÊ·ÓÙÈÎfi ıfiÚ˘‚Ô ÙˆÓ
ÎÈÓËÙ‹ÚˆÓ. 

ÃˆÚ›˜ ‰Ô˘ÏÂÈ¿
ªÈÏ‹Û·ÌÂ ÌÂ ÙÔ˘˜ ÎÚ·ÙÔ‡ÌÂÓÔ˘˜ ÂÓ

Ù‹ÛÂÈ ÚÔ˜ ΔÂ¯ÂÚ¿ÓË ÁÈ· ·ÓÂÊÔ‰È·ÛÌfi.
OÛÔÈ Â¤ÛÙÚÂÊ·Ó ÔÈÎÂÈÔıÂÏÒ˜ Â›·Ó fi-
ÙÈ ÙÔÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ¤Ó· ̄ Úfi-
ÓÔ ‰ÂÓ Â›¯·Ó ‰Ô˘ÏÂÈ¿, ¤ÓÛËÌ· Î·È Ê˘-
ÛÈÎ¿ ̄ Ú‹Ì·Ù·. «¶Ï‹ÚˆÛ· 3.500 Â˘ÚÒ ÁÈ·
Ó· ÊÙ¿Ûˆ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·. ¶‹Á· ÛÙÔÓ ∫Ô-
ÏˆÓfi, ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ ‰Ô˘ÏÂÈ¿» Â›Â
Ô 22¯ÚÔÓÔ˜ ∞¯Ì¤ÓÙ. «ΔÔÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ̄ Úfi-
ÓÔ ‰Ô‡ÏÂ„· ‰‡Ô Ì‹ÓÂ˜. ÃÚˆÛÙÔ‡Û· ÙÔ
ÓÔ›ÎÈ Î·È ¿ÊËÛ· fiÏ· ÌÔ˘ Ù· Ú¿ÁÌ·Ù·
ÛÙÔÓ È‰ÈÔÎÙ‹ÙË» ÚfiÛıÂÛÂ Ô 28¯ÚÔÓÔ˜
∞Ï›. √ 25¯ÚÔÓÔ˜ ™·¿¯ Û˘ÓÂÏ‹ÊıË ÛÙÈ˜
4 ∞˘ÁÔ‡ÛÙÔ˘ Î·ıÒ˜, fiˆ˜ ̆ ÔÛÙ‹ÚÈÍÂ,
ÂÍ··Ù‹ıËÎÂ ·fi ÙÔÓ ‰ÈÎËÁfiÚÔ ÙÔ˘:
«ªÔ˘ ‹ÚÂ 3.000 Â˘ÚÒ ÁÈ· Ó· ÌÔ˘ ‚Á¿-
ÏÂÈ ¯·ÚÙÈ¿ Ô˘ ·Ô‰Â›¯ıËÎ·Ó Ï·ÛÙ¿
Î·È ÌÂ Û˘Ó¤Ï·‚·Ó. ¢Ô‡ÏÂ˘· ÛÂ ‚ÂÓ˙È-
Ó¿‰ÈÎÔ ÛÙÔ˘˜ ∞Á›Ô˘˜ ∞Ó·ÚÁ‡ÚÔ˘˜, Â›¯·
¤ÓÛËÌ· Î·È ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ‰È¿ÛÙËÌ· ‹-
ÌÔ˘Ó ÛÙÔ Ù·ÌÂ›Ô ·ÓÂÚÁ›·˜. HÚı· ÚÈÓ
·fi 7 ̄ ÚfiÓÈ· Î·È ÙÒÚ· Á˘Ú›˙ˆ ÛÙËÓ ·-
ÙÚ›‰· ̄ ˆÚ›˜ ÚÔ‡¯· Î·È ÌÂ Û¯ÈÛÌ¤ÓÂ˜ ·-
ÓÙfiÊÏÂ˜. ¡ÙÚ¤ÔÌ·È».  √È ·ÛÙ˘ÓÔÌÈÎÔ›-
Û˘ÓÔ‰Ô› Û¯ÔÏ›·Û·Ó fiÙÈ ÔÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ
¶·ÎÈÛÙ·ÓÔ› Ô˘ ÌÂÙÂ›¯·Ó ÛÙËÓ Ù‹ÛË
¤ÊÂ˘Á·Ó ·fi ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÔÈÎÂÈÔıÂÏÒ˜
Î·È fiÙÈ Ë ‰È·‰ÈÎ·Û›· Ù·˘ÙÔÔ›ËÛË˜
ÙˆÓ Û˘ÏÏËÊı¤ÓÙˆÓ Î·ı˘ÛÙÂÚÂ› ÌÂ Â˘-
ı‡ÓË ÙˆÓ ÚÂÛ‚ÂÈÒÓ. «ΔÔ ‰ÚÔÌÔÏfiÁÈÔ
ÎfiÛÙÈÛÂ 200.000 Â˘ÚÒ, ÂÓÒ ı· ÌÔ-
ÚÔ‡Û·ÌÂ Ó· ÙÔ˘˜ ÛÙÂ›ÏÔ˘ÌÂ ›Ûˆ ÛÙËÓ
·ÙÚ›‰· ÙÔ˘˜ ÌÂ ÂÌÔÚÈÎ¤˜ Ù‹ÛÂÈ˜» ·-
Ú·Ù‹ÚËÛ·Ó. «Δ· ̄ Ú‹Ì·Ù· ÁÈ· ÙËÓ ÂÎÙfi˜
¤‰Ú·˜ ·Ô˙ËÌ›ˆÛ‹ Ì·˜ ‰›ÓÔÓÙ·È ·fi ÙÔ
T·ÌÂ›Ô ∂ÍˆÙÂÚÈÎÒÓ ™˘ÓfiÚˆÓ. ¶ÏËÚˆ-
ÓfiÌ·ÛÙÂ fiÌˆ˜ ÌÂ ÔÏÏÔ‡˜ Ì‹ÓÂ˜ Î·-
ı˘ÛÙ¤ÚËÛË» Û¯ÔÏ›·Û·Ó ¿ÏÏÔÈ.

Εκτενέστερο ρεπορτάζ για το θέμα, από την
Κυριακή το βράδυ, στο kathimerini.gr

Από την Αμυγδαλέζα στο Ισλαμαμπάντ
Η «Κ» παρακολούθησε το ταξίδι απέλασης 68 Πακιστανών, οι περισσότεροι από τους οποίους αποφάσισαν να επιστρέψουν οικειoθελώς

Το πρωί της Πέμπτης το αερο-
σκάφος πραγματοποίησε διαδο-
χικές στάσεις στη Λαχώρη και το
αεροδρόμιο «Benazir Bhutto»
του Ισλαμαμπάντ. Οι αλλοδαποί
αποβιβάστηκαν, παρατάχθηκαν
σε σειρές και μετά την ταυτοποί-
ησή τους παρελήφθησαν από μυ-
στακοφόρους αστυνομικούς του
Πακιστάν που ανέμεναν ένοπλοι
στην έξοδο του αεροσκάφους.
Φορούσαν λευκά πουκάμισα με
την επιγραφή «Immigration» στο
στήθος. Αντάλλαξαν χειραψίες
και λίγες κουβέντες με τους
Eλληνες συναδέλφους τους πριν
αποχωρήσουν. «Παλαιότερα, μας
επέτρεπαν να κατέβουμε στο αε-
ροδρόμιο. Τώρα, ως “αντίποινα”
που επιστρέφουμε τους υπηκό-
ους τους, μας το απαγορεύουν»,
σχολίασε στην «Κ»  ένας από
τους έμπειρους αστυνομικούς
της αποστολής.

Τα «αντίποινα»

Ωρα 10.30 μ.μ.: Η στιγμή επιβίβασης των Πακιστανών στο αεροσκάφος που βρίσκεται σταθμευμένο στην πίστα του «Ελ. Βενιζέ-
λος». Μεταφέρθηκαν με κλούβες και πούλμαν από τις εγκαταστάσεις της Διεύθυνσης Αλλοδαπών στην Π. Ράλλη.

Ωρα 6.50 π.μ.: Το αεροσκάφος φτάνει στο αεροδρόμιο της Λαχώρης και οι αλλοδαποί παραδίδονται σε Πακιστανούς αστυνομι-
κούς. Αρκετές ώρες νωρίτερα, οι κρατούμενοι μετανάστες παρελήφθησαν με κλούβες από το κέντρο Κράτησης της Αμυγδαλέζας.
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«Oι ισπανόφωνοι Â›Ó·È ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÔ›», Ê¤ÚÂÙ·È
fiÙÈ Â›¯Â ÂÈ Ô ƒfiÓ·ÏÓÙ ƒ¤ÈÁÎ·Ó. «∞ÏÒ˜ ‰ÂÓ ÙÔ
Í¤ÚÔ˘Ó ·ÎfiÌË». ∏ ÚÔÊËÙÂ›· ÙÔ˘ Â·ÏËıÂ‡ÙË-
ÎÂ ÛÂ ÌÈ· ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÂÚ›ÙˆÛË. ™Â ·˘Ù‹ ÙË˜
™Ô˘˙¿Ó· ª·ÚÙ›ÓÂ˜, ÈÛ·ÓfiÊˆÓË˜ Î˘‚ÂÚÓ‹ÙÔ˘ ÙË˜
¶ÔÏÈÙÂ›·˜ ÙÔ˘ ¡¤Ô˘ ªÂÍÈÎÔ‡. ™ÙÔ Û˘Ó¤‰ÚÈÔ ÙˆÓ
ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÒÓ, ÙÔÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ ∞‡ÁÔ˘ÛÙÔ, Ë
Î. ª·ÚÙ›ÓÂ˜, ·ÊËÁ‹ıËÎÂ ÙÔ Ò˜ Ë ›‰È· Î·È Ô Û‡-
˙˘Áfi˜ ÙË˜, Â› ÛÂÈÚ¿ ÂÙÒÓ ¢ËÌÔÎÚ·ÙÈÎÔ›, ‰È·-
ÊÒÓËÛ·Ó ÛÂ ÔÏÏ¿ ˙ËÙ‹Ì·Ù· ÌÂ ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹
ÙÔ˘˜ Î·È ¤Ú·Û·Ó ÛÙÔ ÛÙÚ·ÙfiÂ‰Ô ÙˆÓ ƒÂÔ˘-
ÌÏÈÎ·ÓÒÓ. ∏ ª·ÚÙ›ÓÂ˜ ÂÍÂÏ¤ÁË Î˘‚ÂÚÓ‹ÙË˜ ÙÔ
2010, ¯ÚÔÓÈ¿ Ô˘ Î·È Ë ¡Â‚¿‰· ·¤ÎÙËÛÂ È-
Û·ÓfiÊˆÓÔ ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·Ófi Î˘‚ÂÚÓ‹ÙË. ΔËÓ ›-
‰È· ̄ ÚÔÓÈ¿, ÂÙ¿ ÈÛ·ÓfiÊˆÓÔÈ ÂÍÂÏ¤ÁËÛ·Ó ‚Ô˘-
ÏÂ˘Ù¤˜ ÛÙË μÔ˘Ï‹ ÙˆÓ ∞ÓÙÈÚÔÛÒˆÓ Î·È Ô ª¿Ú-

ÎÔ ƒÔ‡ÌÈÔ, ÙÔ ·ÛÙ¤ÚÈ ÙˆÓ ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÒÓ È-
Û·ÓfiÊˆÓˆÓ, ÂÍÂÏ¤ÁË ÛÙË °ÂÚÔ˘Û›·. ∏Ù·Ó Û˘-
ÓÂÒ˜ ÙÔ 2010, ‰‡Ô ÌfiÏÈ˜ ¤ÙË ÌÂÙ¿ ÙË Û˘ÓÙÚÈÙÈÎ‹
„‹ÊÔ ÙˆÓ ÈÛ·ÓfiÊˆÓˆÓ -ÛÂ ÔÛÔÛÙfi 67%- ÛÙÔÓ
ª·Ú¿Î √Ì¿Ì·, Ë ·Ú¯‹ ÙË˜ ·Ó·Á¤ÓÓËÛË˜ ÁÈ·
ÙÔ˘˜ ÈÛ·ÓfiÊˆÓÔ˘˜  ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÔ‡˜; ∞Ó fiÓÙˆ˜
‹Ù·Ó ¤ÙÛÈ, ÙfiÙÂ ·˘Ù‹ Ë Ù¿ÛË ‰ÂÓ ‰È‹ÚÎÂÛÂ Ô-
Ï‡. ∏ ÈÔ ÚfiÛÊ·ÙË ¤ÚÂ˘Ó· ÙÔ˘ ÈÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ˘
Latino Decisions Î·Ù¤ÁÚ·„Â fiÙÈ ÙÔ 72% ÙˆÓ È-
Û·ÓfiÊˆÓˆÓ ÚÔÙ›ıÂÙ·È Ó· „ËÊ›ÛÂÈ ÙÔÓ √Ì¿-
Ì·, ¤Ó·ÓÙÈ ÂÓfi˜  ÌfiÏÈ˜ 20%, ÙÔ ÔÔ›Ô ÂÌÈÛÙÂ‡-
ÂÙ·È ÙÔÓ ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·Ófi ̆ Ô„‹ÊÈÔ, ªÈÙ ƒfiÌÓÂ˚.
ΔÔÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ ∞‡ÁÔ˘ÛÙÔ, ¤Ó·˜ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ÙÔ˘
ƒfiÌÓÂ˚, Â›¯Â ‰ËÏÒÛÂÈ fiÙÈ Ô ÛÙfi¯Ô˜ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ƒÂ-
Ô˘ÌÏÈÎ·ÓÔ‡˜ ı· ‹Ù·Ó Ó· ÎÂÚ‰›ÛÔ˘Ó ÙËÓ „‹-
ÊÔ ÙÔ˘ 38% ÙˆÓ ÈÛ·ÓÔÊÒÓˆÓ. 

™ÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·, ÔÈ Ó›ÎÂ˜ ÙˆÓ ÈÛ·ÓÔ-
ÊÒÓˆÓ ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÒÓ ÙÔ 2010, ‹Ù·Ó ·ÔÙ¤-
ÏÂÛÌ· ÙË˜ ‰ÂÍÈ¿˜ ÛÙÚÔÊ‹˜ ÙˆÓ ∏¶∞, ·ÏÏ¿ Î·È ÂÈ-
‰ÈÎÒÓ Û˘ÓıËÎÒÓ ÛÂ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÂ˜ ¶ÔÏÈÙÂ›Â˜. ∏

ÚËÙÔÚÈÎ‹ Î·Ù¿ ÙˆÓ ÌÂÙ·Ó·ÛÙÒÓ ÛÙËÓ ÔÔ›· Â-
È‰fiıËÎ·Ó fiÏÔÈ ÔÈ ̆ Ô„‹ÊÈÔÈ ÁÈ· ÙÔ ̄ Ú›ÛÌ· ÙˆÓ
ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÒÓ, ÙÔ˘ ƒfiÌÓÂ˚ Û˘ÌÂÚÈÏ·Ì‚·ÓÔ-
Ì¤ÓÔ˘, Â›Ó·È Ë ÂÈÛÙÈÎfiÙÂÚË ÂÍ‹ÁËÛË ÁÈ· ÙË ‰˘-
ÛÎÔÏ›· Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ÔÈ ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÔ› Ó· ÂÍ·-
ÛÊ·Ï›ÛÔ˘Ó ÙËÓ „‹ÊÔ ÙˆÓ ÈÛ·ÓfiÊˆÓˆÓ. 

∞fi ÙËÓ ÏÂ˘Ú¿ ÙÔ˘˜ ÔÈ ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·ÓÔ› È-
Û¯˘Ú›˙ÔÓÙ·È fiÙÈ fiÏ· ·˘Ù¿ Â›Ó·È ·ÓÔËÛ›Â˜. ∏  ÂÚ-
Á·Û›· Î·È Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›· Â›Ó·È Ù· ̇ ËÙ‹Ì·Ù· Ô˘ ·-
·Û¯ÔÏÔ‡Ó Î˘Ú›ˆ˜ ÙÔ˘˜ ÈÛ·ÓfiÊˆÓÔ˘˜ fiˆ˜ Î·È
fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ∞ÌÂÚÈÎ·ÓÔ‡˜. ∞˘Ùfi Â›Ó·È ÛˆÛÙfi Î·È
‰ÂÓ ·ÔÙÂÏÂ› ¤ÎÏËÍË. √È ÈÛ·ÓfiÊˆÓÔÈ ¤¯Ô˘Ó
ÏËÁÂ› ÛÔ‚·Ú¿ ·fi ÙËÓ ‡ÊÂÛË ÛÙÈ˜ ∏¶∞. ΔÔ 9,9%
ÙˆÓ ÈÛ·ÓfiÊˆÓˆÓ Â›Ó·È ¿ÓÂÚÁÔÈ -ÙÔ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô
ÔÛÔÛÙfi ÛÂ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎfi Â›Â‰Ô Â›Ó·È 7,8%- Â-
ÓÒ Ë ÊÔ‡ÛÎ· ÛÙËÓ ·ÁÔÚ¿ ÙË˜ ÛÙ¤Á·ÛË˜ Î·È ÙˆÓ
·ÎÈÓ‹ÙˆÓ ¤ÏËÍÂ È‰È·ÈÙ¤Úˆ˜ ÙË ∫·ÏÈÊfiÚÓÈ·, ÙË
ºÏfiÚÈ‰· Î·È ÙË ¡Â‚¿‰· fiÔ˘ ˙Ô˘Ó ÔÏÏÔ› È-
Û·ÓfiÊˆÓÔÈ. ¶ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ÎÂÚ‰›ÛÂÈ ÙËÓ „‹-
ÊÔ ÙˆÓ ÈÛ·ÓfiÊˆÓˆÓ, Ô ªÈÙ ƒfiÌÓÂ˚ ¤ıÂÛÂ Ù· ÂÓ
ÏfiÁˆ ̇ ËÙ‹Ì·Ù· ÛÙÔ Â›ÎÂÓÙÚÔ ÙË˜ ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹˜
ÙÔ˘ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›·˜. °È·Ù› ÏÔÈfiÓ ÔÈ ƒÂÔ˘ÌÏÈÎ·-
ÓÔ› ‰ÂÓ Î·ÙÔÚıÒÓÔ˘Ó Ó· ·˘Í‹ÛÔ˘Ó ÙËÓ ·‹¯Ë-
Û‹ ÙÔ˘˜ ÛÙÔ˘˜ ÈÛ·ÓfiÊˆÓÔ˘˜; ∂ÂÈ‰‹ ÙÔ ÌÂÙ·-
Ó·ÛÙÂ˘ÙÈÎfi ÌÔÚÂ› Ó· ÌËÓ Â›Ó·È ÁÈ’ ·˘ÙÔ‡˜ ˙‹-
ÙËÌ· ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙ·˜, ˘ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ Ë ∫Ï·Ú›Û·
ª·ÚÙ›ÓÂ˜, ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙÔ˘ ÏfiÌÈ La Raza. øÛÙfi-
ÛÔ, ÙÔ Ò˜ ÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘Ó ÔÈ ̆ Ô„‹ÊÈÔÈ ÛÙÈ˜
ÂÎÏÔÁ¤˜, ÌÔÚÂ› Ó· Â›Ó·È ÂÓ‰ÂÈÎÙÈÎfi ÙÔ˘ Ò˜ ·-
ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘Ó ÙËÓ ÎÔÈÓfiÙËÙ· ÙˆÓ ÈÛ·ÓÔÊÒÓˆÓ. 

√ ª·Ú¿Î √Ì¿Ì· Ô˘ Â›Ó·È ˘Â‡ı˘ÓÔ˜ ÁÈ·
ÔÏÏ¤˜ ·ÂÏ¿ÛÂÈ˜ ÈÛ·ÓfiÊˆÓˆÓ Î·È Ô ÔÔ›Ô˜ ‰ÂÓ
¤¯ÂÈ Î¿ÓÂÈ Ù›ÔÙÂ ÁÈ· Ó· ‰ÈÂ˘ıÂÙ‹ÛÂÈ ÙÔ ÌÂÙ·-
Ó·ÛÙÂ˘ÙÈÎfi Úfi‚ÏËÌ· ÛÙÈ˜ ∏¶∞, ¤¯ÂÈ ·ÔÁÔË-
ÙÂ‡ÛÂÈ ÔÏÏÔ‡˜ ÈÛ·ÓfiÊˆÓÔ˘˜. 

¶ÚÈÓ ·fi 30 ¯ÚfiÓÈ·, fiÙ·Ó ÔÈ ÈÛ·ÓfiÊˆÓÔÈ ·-
ÔÙÂÏÔ‡Û·Ó ÙÔ 7% ÙÔ˘ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎÔ‡ ÏËı˘ÛÌÔ‡,
fiÏ· ·˘Ù¿ ‰ÂÓ ı· Â›¯·Ó È‰È·›ÙÂÚË ÛËÌ·Û›·. ∫·ıÒ˜
fiÌˆ˜ ÙÔ ÔÛÔÛÙfi ÙÔ˘˜ Û‹ÌÂÚ· ¤¯ÂÈ ·˘ÍËıÂ› ÛË-
Ì·ÓÙÈÎ¿ Î·È ˘ÂÚ‚·›ÓÂÈ ÙÔ 16%, Î¿ıÂ ÛÔ‚·Úfi˜
˘Ô„‹ÊÈÔ˜ ÛÂ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ¤˜ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¤˜ ÂÎÏÔÁ¤˜
ı· Ú¤ÂÈ Ó· ÂÈ‰ÈÒÍÂÈ Ó· ÎÂÚ‰›ÛÂÈ ÙËÓ „‹ÊÔ
ÙÔ˘˜. ∫·È ÁÈ’ ·˘Ùfi ·ÎÚÈ‚Ò˜ ÙÔÓ ÏfiÁÔ, ÔÈ ÊÂÙÈÓ¤˜
ÚÔÛ¿ıÂÈÂ˜ ÙˆÓ ‰‡Ô ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ Â›Ó·È ÈÔ Â-
ÓÙ·ÙÈÎ¤˜ ·fi ÔÙ¤.

Ο νικητής θα βγει
από την ψήφο
ισπανόφωνων
Και οι δύο αντιπάλοι θεωρούν καθοριστική τη στάση τους

Ο Μιτ Ρόμνεϊ σε ομιλία του σε ισπανόφωνους. Σύμφωνα με ρήση του Ρόναλντ Ρέιγκαν, 
«οι ισπανόφωνοι είναι Ρεπουμπλικανοί».

������

Ερευνα κατέγραψε ότι το 72% 
των ισπανόφωνων προτίθεται 
να ψηφίσει τον Ομπάμα, έναντι
μόλις 20% τον Μιτ Ρόμνεϊ

Δημοσκόπηση της περα-
σμένης Πέμπτης, της εται-
ρείας Rasmussen, δίνει
προβάδισμα στον πρόεδρο
Μπαράκ Ομπάμα μιας πο-
σοστιαίας μονάδας, με πο-
σοστό 48% έναντι 47%,
του υποψηφίου των Ρε-
πουμπλικανών, Μιτ Ρόμνεϊ.
Ωστόσο, σύμφωνα με δη-
μοσκόπηση του πανεπιστη-
μίου Quinnipiac, της εφη-
μερίδας The New York
Times και του δικτύου CBS,
οι ψηφοφόροι στις πολι-
τείες Κολοράντο, Βιρτζίνια
και Ουισκόνσιν, όπου η ε-
κλογική αναμέτρηση θεω-
ρείται κρίσιμη, θεωρούν
τον Μιτ Ρόμνεϊ ικανότερο
ηγέτη, μετά την τηλεμαχία
του, την περασμένη εβδο-
μάδα, με τον Μπαράκ
Ομπάμα. Τα 2/3 των ψηφο-
φόρων σε κάθε μία από
αυτές τις πολιτείες δηλώ-
νουν ότι ο Ρόμνεϊ διαθέτει
μεγαλύτερες ηγετικές ικα-
νότητες απ’ ό,τι ο σημερι-
νός Αμερικανός πρόεδρος.
Τον Ρόμνεϊ θεωρούν επί-
σης οι εν λόγω ψηφοφό-
ροι ικανότερο να χειριστεί
το έλλειμμα του ομοσπον-
διακού προϋπολογισμού.
Τα ατού του Μπαράκ Ομπά-
μα θεωρούνται η μικρή
βελτίωση της κατάστασης
της αμερικανικής οικονο-
μίας, καθώς και το γεγονός
ότι θεωρείται πιο συμπα-
θής σε σχέση με τον αντί-
παλό του. Οπως επισημαί-
νουν αναλυτές της δημο-
σκόπησης, ο Ομπάμα επω-
φελείται από το γεγονός ό-
τι οι ψηφοφόροι ελπίζουν
πως η κατάσταση της αμε-
ρικανικής οικονομίας πα-
ρουσιάζει βελτίωση. Η πε-
ποίθηση αυτή εδραιώνεται
και από πρόσφατη σχετική
έκθεση που δείχνει ότι το
ποσοστό της ανεργίας στις
ΗΠΑ έπεσε στο 7,8%. Είναι
η πρώτη φορά από το 2009
που το ποσοστό της ανερ-
γίας περιορίζεται κάτω από
το όριο του 8%.

Μπροστά με μία 
μονάδα ο Ομπάμα
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Στο Σακούρ, ÛÙÔ ·Ó·ÙÔÏÈÎfi X·Ï¤È,
ÔÏÂÌ¿ÂÈ ÙÔ Ù¿ÁÌ· T·Ô˘·ÊÔ‡Î ÙÔ˘
EÏÂ‡ıÂÚÔ˘ ™˘ÚÈ·ÎÔ‡ ™ÙÚ·ÙÔ‡. TÔ Ù¿Á-
Ì· ·Ó·Ê¤ÚÂÙ·È ÛÂ ¤Ó· Ó¤Ô fiÚÁ·ÓÔ Ô˘
Ï¤ÁÂÙ·È ™ÙÚ·ÙÈˆÙÈÎfi ™˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ, fi-
ˆ˜ ÂÍËÁÂ› Ô ‰ÈÔÈÎËÙ‹˜ ÙÔ˘ MÔ˘ÛÙ·-
Ê¿ ™·Ì¿Ó.

AÏÏ¿, ÂÚÈÌ¤ÓÂÙÂ ÌÈÛfi ÏÂÙfi! EÓ·˜
ÓÂ·Úfi˜ Ì·¯ËÙ‹˜ Ô˘ Ï¤ÁÂÙ·È T·¤Ú
ÌÔ˘ Ï¤ÂÈ fiÙÈ ÛÙÔ ™·ÎÔ‡Ú, fiÔ˘ ‰›ÓÂÙ·È
Ë ·ÔÊ·ÛÈÛÙÈÎ‹ Ì¿¯Ë ÁÈ· ÙÔ X·Ï¤È,
ÔÏÂÌ¿ÓÂ Î·È ¿ÏÏ· ¤ÍÈ-ÂÙ¿ Ù¿ÁÌ·Ù·.
¶ÔÈÔ˜ ‰ÈÔÈÎÂ› ·˘ÙÔ‡˜ ÙÔ˘˜ ‰È·ÛÎÔÚÈ-
ÛÌ¤ÓÔ˘˜ Ì·¯ËÙ¤˜; K·È Ô‡ Â›Ó·È ÔÈ Ù˙È-

¯·ÓÙÈÛÙ¤˜ (Ì·¯ËÙ¤˜ ÈÂÚÔ‡ ÔÏ¤ÌÔ˘) ÙË˜
Û¯ÂÙÈ˙fiÌÂÓË˜ ÌÂ ÙËÓ AÏ K¿ÈÓÙ· ÔÌ¿-
‰·˜ T˙·Ì¯¿Ù ·Ï NÔ‡ÛÚ·, Ô˘ Ï¤ÁÂÙ·È
fiÙÈ ‰ÚÔ˘Ó ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹; A˘ÙÔ‡˜ ÔÈ-
Ô˜ ÙÔ˘˜ ‰ÈÔÈÎÂ›;

™ÙË Û˘ÁÎÂ¯˘Ì¤ÓË ·˘Ù‹ ÂÈÎfiÓ· Â›Ó·È
Â‡ÎÔÏÔ Ó· Î·Ù·Ï¿‚ÂÈ Î·ÓÂ›˜ Ù· ÚÔ-
‚Ï‹Ì·Ù· Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ ÙÔ ÛÙÚ·-
ÙÈˆÙÈÎfi Û˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ ÙÔ˘ X·ÏÂ›Ô˘ Î·È Ù·
¿ÏÏ· Û˘Ì‚Ô‡ÏÈ· ÛÂ fiÏË ÙË ¯ÒÚ·, Î·-
ıÒ˜ Û˘ÓÙÔÓ›˙Ô˘Ó ÙËÓ ÂÍ¤ÁÂÚÛË ÙÔ˘
EÏÂ‡ıÂÚÔ˘ ™˘ÚÈ·ÎÔ‡ ™ÙÚ·ÙÔ‡ ÂÓ·-
ÓÙ›ÔÓ ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ M·Û¿Ú ·Ï AÛ·-
ÓÙ. OÈ ÚÔÎÏ‹ÛÂÈ˜ Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙËÓ Â-
È‚ÔÏ‹ ÙË˜ ÈÂÚ·Ú¯›·˜ ÛÙ· ·Ú¯ËÁÂ›· ÙˆÓ
·ÓÙ·ÚÙÒÓ ÛÙÔ ·Ó·ÙÔÏÈÎfi X·Ï¤È, ÛÙÔ
T·Ú›Î ·Ï M·Ì, ÔÏÏ·Ï·ÛÈ¿˙ÔÓÙ·È
Â› ÂÎ·Ùfi ·Ó¿ ÙË ¯ÒÚ·.

TÔ Úfi‚ÏËÌ· ÍÂÎÈÓ¿ ·fi ÙÔ ÁÂÁÔ-
Ófi˜ fiÙÈ ·˘Ù‹ Ë Â·Ó¿ÛÙ·ÛË Â›Ó·È ·˘-
ıÂÓÙÈÎ‹ Î·È ËÁ¿˙ÂÈ ·fi Î¿Ùˆ. •Â-
‹‰ËÛÂ ·˘ıfiÚÌËÙ· ÛÂ ‰È¿ÊÔÚ· ÛË-
ÌÂ›· ÙË˜ ™˘Ú›·˜ Î·È ÛÂ Î¿ıÂ ÂÚÈÔ¯‹
¤¯Ô˘Ó ‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÂ› ÍÂ¯ˆÚÈÛÙ¿ Ù¿Á-
Ì·Ù· Ô˘ ̇ ËÙÔ‡Ó ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË ·-
fi ÏÔ‡ÛÈÔ˘˜ AÚ·‚Â˜ ÛÙÔÓ ¶ÂÚÛÈÎfi
KfiÏÔ.

AÓ fiÌˆ˜ ·˘Ù¤˜ ÔÈ ÔÌ¿‰Â˜ ‰ÂÓ ÂÓˆ-
ıÔ‡Ó Á‡Úˆ ·fi Ì›· ÎÔÈÓ‹ ËÁ‹ ¯ÚË-
Ì¿ÙˆÓ Î·È ÔÏÈÛÌÔ‡, ‰‡ÛÎÔÏ· ı· ÚÔ-

‚¿ÏÔ˘Ó ÂÓÈ·›· ·ÓÙ›ÛÙ·ÛË ÛÙÔÓ AÛ·ÓÙ.
¢Â‰ÔÌ¤ÓË˜ ÙË˜ ¤ÏÏÂÈ„Ë˜ ÛÙÚ·ÙÈˆ-

ÙÈÎÔ‡ Û˘ÓÙÔÓÈÛÌÔ‡, ÔÈ ÙÚÔÌÔÎÚ·ÙÈÎ¤˜
ÂÈı¤ÛÂÈ˜ Â›Ó·È Ì›· ·fi ÙÈ˜ Î·Ï‡ÙÂÚÂ˜
Ù·ÎÙÈÎ¤˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ÛÙË ‰È¿ıÂÛ‹ ÙÔ˘˜
ÔÈ ·ÓÙ¿ÚÙÂ˜.

™ÙÔÓ ‰ÚfiÌÔ ‚fiÚÂÈ· ÙÔ˘ X·ÏÂ›Ô˘,
ÛÙ·Ì¿ÙËÛ· ÛÙÔ ‰È¿ÛËÌÔ ˙·¯·ÚÔÏ·-
ÛÙÂ›Ô ÙÔ˘ AÏ ™Ô˘ÏÙ¿Ó. E›Ó·È ‰È¿ÛËÌÔ
ÁÈ·Ù› Ô È‰ÈÔÎÙ‹ÙË˜ ‰ËÏËÙËÚ›·ÛÂ Ù· ÁÏ˘-
Î¿ ÙÔ˘, ÁÓˆÚ›˙ÔÓÙ·˜ fiÙÈ ÙÔ Î·Ù¿ÛÙË-
Ì¿ ÙÔ˘ ı· ÏÂËÏ·ÙËıÂ› ·fi ÙÔ˘˜ ÛÙÚ·-
ÙÈÒÙÂ˜ ÙÔ˘ AÛ·ÓÙ fiÙ·Ó ÂÚ¿ÛÔ˘Ó ·fi
ÙËÓ fiÏË. T· ‰ËÏËÙËÚÈ·ÛÌ¤Ó· ÁÏ˘Î¿
Ê¤ÚÂÙ·È Ó· ÎfiÛÙÈÛ·Ó ÛÙÔÓ Û˘ÚÈ·Îfi
ÛÙÚ·Ùfi 70 ¿Ó‰ÚÂ˜, ÌÂÙ·ÙÚ¤ÔÓÙ·˜
ÙÔÓ ˙·¯·ÚÔÏ¿ÛÙË ÛÂ Ì¿ÚÙ˘Ú·.

H Û˘ÚÔ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹ ÔÚÁ¿ÓˆÛË

Syrian Support Group Î¿ÓÂÈ ÌÈ· Ó¤·
ÚÔÛ¿ıÂÈ· Ó· ÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ Î·Ï‡ÙÂÚ·
ÙË ̄ ·ÔÙÈÎ‹ ·˘Ù‹ ÂÍ¤ÁÂÚÛË. EÓ·˜ ·fi
ÙÔ˘˜ È‰Ú˘Ù¤˜ ÙË˜, Ô °È·Î˙¿Ó ™ÈÛ·ÎÏ›,
Ù·Í›‰Â„Â ÙÔÓ ºÂ‚ÚÔ˘¿ÚÈÔ ÛÙË ™˘Ú›·
ÁÈ· Ó· Û˘Ó·ÓÙ‹ÛÂÈ ·ÍÈˆÌ·ÙÈÎÔ‡˜ ÙÔ˘
EÏÂ‡ıÂÚÔ˘ ™˘ÚÈ·ÎÔ‡ ™ÙÚ·ÙÔ‡ Î·È
Ó· ÙÔ˘˜ ÂÓı·ÚÚ‡ÓÂÈ Ó· Û˘ÓÂÓÒÛÔ˘Ó
Ù· ‰È¿Û·ÚÙ· Ù¿ÁÌ·Ù· ÛÂ ÛÙÚ·ÙÈˆÙÈÎ¿
Û˘Ì‚Ô‡ÏÈ·. O ™ÈÛ·ÎÏ› Â›¯Â ·ÍÈÔÈÛÙ›·

ÁÈ·Ù› Ô ·Ô‡˜ ÙÔ˘ ‹Ù·Ó ÚfiÂ‰ÚÔ˜
ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ ÙË ‰ÂÎ·ÂÙ›· ÙÔ˘ ’50.

TÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ, ÙËÓ ·Ú¯ËÁ›· ÙÔ˘ Ó¤-
Ô˘ ÛÙÚ·ÙÈˆÙÈÎÔ‡ Û˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ÛÙËÓ
ÂÚÈÔ¯‹ ÙÔ˘ X·ÏÂ›Ô˘ ·Ó¤Ï·‚Â Ô Û˘-
ÓÙ·ÁÌ·Ù¿Ú¯Ë˜ AÌÓÙÔ‡Ï T˙·Ì¿Ú
AÎÈÓÙ›. ™ÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ ÙÔ˘ IÓÙÏ›Ì Ô Û˘-
ÓÙ·ÁÌ·Ù¿Ú¯Ë˜ AÊ›Ê ™Ô˘ÏÂ˚Ì¿Ó Î·È ÛÙË
X¿Ì· Ô A¯Ì¤ÓÙ M¤ÚÈ. TËÓ ÂÚ·ÛÌ¤-
ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰·, Ô ™ÈÛ·ÎÏ› ÌÂ Û˘Ó¤ÛÙË-
ÛÂ ÛÙÔ˘˜ ÙÚÂÈ˜ ·˘ÙÔ‡˜ ‰ÈÔÈÎËÙ¤˜. MÔ˘
Â›·Ó fiÙÈ ı· ‹ıÂÏ·Ó Ó· Ï¿‚Ô˘Ó ‚Ô‹ıÂÈ·
·fi ÙÈ˜ HÓˆÌ¤ÓÂ˜ ¶ÔÏÈÙÂ›Â˜ ·ÏÏ¿ fiÙÈ
Ò˜ ÙÒÚ· ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ‰ÂÈ Ù›ÔÙ·. XˆÚ›˜
fiÌˆ˜ ̄ Ú‹Ì·Ù· ‹ fiÏ·, ·˘Ù¿ Ù· ÊÈÏÈÎ¿
ÚÔ˜ ÙÈ˜ H¶A ÛÙÚ·ÙÈˆÙÈÎ¿ Û˘Ì‚Ô‡ÏÈ·
ı· ̄ ¿ÛÔ˘Ó ÁÚ‹ÁÔÚ· ÙÔÓ Û˘ÓÙÔÓÈÛÙÈÎfi
ÙÔ˘˜ ÚfiÏÔ.

TÔ ÂÓ·ÏÏ·ÎÙÈÎfi Î¤ÓÙÚÔ ÂÍÔ˘Û›·˜
ÛÙËÓ Â·Ó¿ÛÙ·ÛË Â›Ó·È ÙÔ ·Ó·‰˘fiÌÂ-
ÓÔ ‰›ÎÙ˘Ô ÙˆÓ Û·Ï·ÊÈÛÙÒÓ Ù˙È¯·ÓÙÈ-
ÛÙÒÓ. £· ‹Ù·Ó Ï¿ıÔ˜ Ó· ÙÔ˘˜ ‰Ô‡ÌÂ fi-
ÏÔ˘˜ ˆ˜ ·Ú·ÎÏ¿‰È· ÙË˜ AÏ K¿ÈÓÙ· ‹
ˆ˜ Â›‰ÔÍ· Ì¤ÏË ÙË˜. ¶ÔÏÏÔ› ·fi ·˘-
ÙÔ‡˜ Â›Ó·È ·Ï¿ Â˘ÛÂ‚Â›˜ ÛÔ˘Ó›ÙÂ˜ Ô˘
Í¤ÚÔ˘Ó fiÙÈ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÂÈÛÚ¿ÍÔ˘Ó
¯Ú‹Ì·Ù· ÁÈ· ÙËÓ ÂÍ¤ÁÂÚÛË ·›˙ÔÓÙ·˜
ÙÔ ¯·ÚÙ› ÙË˜ Ù˙È¯¿ÓÙ.

«O ÈÔ Â‡ÎÔÏÔ˜ ÙÚfiÔ˜ Ó· ¿ÚÂÈ˜ ÏÂ-
ÊÙ¿ Â›Ó·È Ó· ·Ê‹ÛÂÈ˜ ÁÂÓÂÈ¿‰·» Â›Â
Ô AÓÙ›Ì ™ÈÛ·ÎÏ›, ·‰ÂÏÊfi˜ ÙÔ˘ °È·Î-
˙¿Ó Î·È Û˘ÓÈ‰Ú˘Ù‹˜ ÙÔ˘ ̄ ÂÈÌ·˙fiÌÂÓÔ˘
·ÓÙÈÔÏÈÙÂ˘fiÌÂÓÔ˘ ™˘ÚÈ·ÎÔ‡ EıÓÈÎÔ‡
™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘. OÈ ™‡ÚÈÔÈ ÌÔ˘ Ï¤ÓÂ fiÙÈ Ë
ÈÛ¯‡˜ ·˘ÙÒÓ ÙˆÓ ÂÍÙÚÂÌÈÛÙÈÎÒÓ ÔÌ¿-
‰ˆÓ ·˘Í¿ÓÂÙ·È ÛÂ fiÏË ÙË ¯ÒÚ·. ¶·-
Ú·‰Â›ÁÌ·ÙÔ˜ ̄ ¿ÚË ÛÙÔ IÓÙÏ›Ì, Ì›· Û·-
Ï·ÊÈÛÙÈÎ‹ ÔÌ¿‰· Ô˘ Ï¤ÁÂÙ·È ™Ô˘ÎfiÚ
·Ï ™·Ì ‰ÈÔÈÎÂ›Ù·È ·fi ¤Ó·Ó ¿Ó‰Ú· Ô˘
·˘ÙÔ·ÔÎ·ÏÂ›Ù·È AÌÔ‡ IÛ·. A˘Ùfi˜ Û˘-
ÓÂÚÁ¿˙ÂÙ·È ÌÂ ÌÈ· ¿ÏÏË Û·Ï·ÊÈÛÙÈÎ‹
ÔÌ¿‰·, ÙËÓ A¯Ú¿Ú ·Ï ™·Ì. ¶ÚÔÎÂÈ-
Ì¤ÓÔ˘ Ó· ¯ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙ‹ÛÂÈ ÙÈ˜ ‰Ú·-
ÛÙËÚÈfiÙËÙ¤˜ ÙÔ˘, Ô AÌÔ‡ IÛ· Ê¤ÚÂ-
Ù·È Ó· Ù·Í›‰Â„Â ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË Â-
‚‰ÔÌ¿‰· ÛÙ· ÙÔ˘ÚÎÈÎ¿ Û‡ÓÔÚ·, ÛÙËÓ
AÓÙ¿ÎÂÈ· (Ë ·Ï·È¿ ∞ÓÙÈfi¯ÂÈ·) fiÔ˘
Û˘Ó¿ÓÙËÛÂ ™·Ô˘‰¿Ú·‚Â˜ ÂÈ¯ÂÈÚË-
Ì·Ù›Â˜.

AÏÏË Ù˙È¯·ÓÙÈÛÙÈÎ‹ ÔÌ¿‰· Ô˘ ‰ÈÂÎ-
‰ÈÎÂ› ÙËÓ ÂÍÔ˘Û›· Â›Ó·È Ë M·Ï›˜ ·Ï ™Ô‡-

Ú· ‹ ·ÏÏÈÒ˜ ™˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ ÙË˜ ™Ô‡Ú·. O
ÚÒËÓ ËÁ¤ÙË˜ ÙÔ˘, Ô MÔ¯¿ÌÂÓÙ ·Ï
AÌÛ›, Ï¤ÁÂÙ·È fiÙÈ ÛÎÔÙÒıËÎÂ Úfi-
ÛÊ·Ù·, ·ÊfiÙÔ˘ Û‹ÎˆÛÂ ÙÔ Ì·‡ÚÔ Ï¿-
‚·ÚÔ ÙË˜ AÏ K¿ÈÓÙ· ÛÙÔ Û˘ÓÔÚÈ·Îfi ¤-
Ú·ÛÌ· M·Ì ·Ï X¿Ô˘·.

OÙ·Ó ÔÈ ˘ÔÛÙËÚÈÎÙ¤˜ ÙÔ˘ EÏÂ‡-
ıÂÚÔ˘ ™˘ÚÈ·ÎÔ‡ ™ÙÚ·ÙÔ‡ ‰È·Ì·ÚÙ˘-
Ú‹ıËÎ·Ó ÛÙËÓ ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ AÌÛ› ÁÈ·
ÙÔ Ï¿‚·ÚÔ, Ô˘ ÁÚ¿ÊÂÈ ÛÙ›¯Ô˘˜ ·fi
ÙÔ KÔÚ¿ÓÈ, ÔÈ ÂÍÙÚÂÌÈÛÙ¤˜ ·¿ÓÙËÛ·Ó
«ÙÈ Úfi‚ÏËÌ· ¤¯ÂÙÂ ÌÂ ÙÔÓ ÏfiÁÔ ÙÔ˘
£ÂÔ‡»; TÔ Ì·‡ÚÔ Ï¿‚·ÚÔ ¤Ê˘ÁÂ, ·Ï-

Ï¿ Ë ·ÓÙÈ·Ú¿ıÂÛË ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔ˘˜
Ù˙È¯·ÓÙÈÛÙ¤˜ Î·È ÙÔ˘˜ ÌÂÙÚÈÔ·ıÂ›˜ Ìfi-
ÏÈ˜ ·Ú¯›˙ÂÈ.

T¤ÏÔ˜, ˘¿Ú¯ÂÈ Î·È Ë T˙·Ì¯¿Ù ·Ï
NÔ‡ÛÚ·, Ô˘ ‰È·ÊËÌ›˙ÂÈ ·ÓÔÈÎÙ¿ ÙÈ˜
Û¯¤ÛÂÈ˜ ÙË˜ ÌÂ ÙËÓ AÏ K¿ÈÓÙ·. O °È·Î-
˙¿Ó ™ÈÛ·ÎÏ› Â›Â fiÙÈ ÚfiÛÊ·Ù· ·Ë-
‡ı˘ÓÂ ÛÂ AÌÂÚÈÎ·Ófi ·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô
ÙËÓ ÂÍ‹˜ ÚÔÂÈ‰ÔÔ›ËÛË: «A˘ÙÔ› ÔÈ ¿Ó-
ıÚˆÔÈ Â›Ó·È ·Ó¿ÌÂÛ¿ Ì·˜, ·Ó ‰ÂÓ ‚ÔË-
ı‹ÛÂÙÂ ÙÒÚ·, ı· ¤ÚıÔ˘Ó fiÏÔ Î·È Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ» A’ fi,ÙÈ ÌfiÚÂÛ· Ó· ‰ˆ
Ì¤Û· ÛÙË ¯ÒÚ·, ¤¯ÂÈ ‰›ÎÈÔ.

Tου DAVID IGNATIUS 
Aρθρογράφου 

της WASHINGTON POST

Η εξέγερση στη Συρία
δεν έχει συντονισμό
Σε όλη τη χώρα υπάρχουν διάφορα τάγματα μαχητών και στρατιωτικά συμβούλια

Το πρόβλημα του προέδρου Aσαντ θα είναι εάν ενωθούν όλοι οι εξεγερμένοι.

Βλέποντας σε κάθε πόλη μαχητές άλλων ταγμάτων γεννάται η ερώτηση «ποιος
διοικεί όλα αυτά;».

������

Aν όλες οι ομάδες 
δεν ενωθούν, δύσκολα
θα προβάλουν ενιαία
αντίσταση στον Aσαντ
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Υπήρχε ÏfiÁÔ˜ Ô˘ Â¤ÌÂÓÂ Ô ∫¤ÈÓ˜ ˆ˜
«Ì·ÎÚÔÚfiıÂÛÌ· ı· Â›Ì·ÛÙÂ fiÏÔÈ ÓÂ-
ÎÚÔ›». ∏ ªÂÁ¿ÏË ⁄ÊÂÛË, Î·È Ë Î·Ù·-
ÛÙÚÔÊÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÙÔ˘ ÃÔ‡‚ÂÚ ÛÙÈ˜
∏¶∞, ÙËÓ «·ÙÚ›‰·» ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜ ÙÔ˘ ’30,
¤‰ÂÈ¯Ó·Ó ˆ˜ Ì¤¯ÚÈ Ó· ¤ÚıÂÈ ÈÛÔÚÚÔ›·
ı· ÂÚÓÔ‡Û·Ó ÔÏÏ¿ ¯ÚfiÓÈ·. 

∏ Û˘ÓÔÏÈÎ‹ ̇ ‹ÙËÛË ‹Ù·Ó ·ÓÂ·ÚÎ‹ .̃
√È ∏¶∞ ‹Ù·Ó ÁÂÌ¿ÙÂ˜ ·fi ÂÚÁÔÛÙ¿ÛÈ·
Ô˘ ÂÚÁ¿˙ÔÓÙ·Ó ÌÂÚÈÎ¤˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ÙËÓ Â-
‚‰ÔÌ¿‰·, ·ÊÔ‡ ‰ÂÓ ̆ ‹Ú¯Â Î·Ó¤Ó·˜ Ó·
·ÁÔÚ¿ÛÂÈ Ù· ÚÔ˚fiÓÙ· ÙÔ˘˜. Δ· ÂÈÙfiÎÈ·
‹Ù·Ó ÌË‰ÂÓÈÎ¿ Î·È Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›· ‚ÚÈÛÎfi-
Ù·Ó ÛÂ ÌÈ· ·Á›‰· ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜. ΔÔ
ÎÚ¿ÙÔ˜ ‰·ÓÂÈ˙fiÙ·Ó ‚Ú·¯˘ÚfiıÂÛÌ· ÌÂ
ÁÚ·ÌÌ¿ÙÈ· ·fi ÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi ÌÂ 0,75%. 

∂ÈÏ¤ÔÓ, ÔÈ ∏¶∞ Â›¯·Ó ÌfiÏÈÎË
ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·, ÂÓÒ Ë ‰ÔÌ‹ ÙË  ̃ÔÈÎÔÓÔÌ›· ,̃
ÌÂ ÙÈ˜ ‰ÈÎ¤˜ ÙË˜ ÚÒÙÂ˜ ‡ÏÂ˜, ÂÛˆÙÂÚÈÎ‹
‚ÈÔÌË¯·ÓÈÎ‹ ·Ú·ÁˆÁ‹ Î·È ˘„ËÏ‹ ·-
ÓÂÚÁ›· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÔ‡ÛÂ ¤Ó· ÌÂÁ¿ÏÔ ÔÏ-
Ï·Ï·ÛÈ·ÛÙ‹ ÁÈ· ÙÔ Î¿ıÂ ‰ÔÏ¿ÚÈÔ Ô  ̆ı·
¤ÚÈ̄ ÓÂ ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ  ̃ÛÙÔ ·˙¿ÚÈ. Δ· ÛÙÔÈ̄ Â›·
ÂÓÂÚÁËÙÈÎÔ‡ –ÁË, ÌÂÙÔ¯¤ ,̃ ÌË¯·Ó‹Ì·Ù·–
¤¯·Ó·Ó ÙËÓ ·Í›· ÙÔ˘˜, ÂÓÒ Ù· ¯Ú¤Ë Î·È
ÔÈ ÙÈÌ¤˜ ·˘Í¿ÓÔÓÙ·Ó. «ΔÔ ¯Ú¤Ô˜ ·Ô-
ÏËıˆÚÈ˙fiÙ·Ó», fiˆ˜ Â›Â Ô º›ÛÂÚ.

ªÂÁ¿ÏÂ˜ ÂÚÈÔ¯¤˜ fiˆ˜ ‹Ù·Ó ·-
Ó·ÍÈÔÔ›ËÙÂ˜, ·ÊÔ‡ ‰ÂÓ Â›¯·Ó ÓÂÚfi
Î·È ÚÂ‡Ì·.

∏ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÙÔ˘ ƒÔ‡Û‚ÂÏÙ, «ÎÂ˚ÓÛÈ·-
Ó‹» ¯ˆÚ›˜ Ó· ÙÔ Í¤ÚÂÈ Î·Ó Ô ›‰ÈÔ˜, Ùfi-
ÓˆÛÂ ÙË ˙‹ÙËÛË ÎÈ ¤‚·ÏÂ ÙË ¯ÒÚ· ÛÂ
ÔÚÂ›· ·Ó¿Î·Ì„Ë˜, ·Ó Î·È ·˘Ù‹ ‰ÂÓ Ô-
ÏÔÎÏËÚÒıËÎÂ Ì¤¯ÚÈ ÙÔÓ ‚ã ·ÁÎfiÛÌÈÔ
fiÏÂÌÔ. ∫¿ˆ˜ ¤ÙÛÈ Ë ÎÂ˚ÓÛÈ·Ó‹ ÔÏÈ-
ÙÈÎ‹ ¤ÁÈÓÂ «ÔÚıÔ‰ÔÍ›·» ÁÈ· ÔÏÏ¿ ̄ Úfi-
ÓÈ·, ÎÈ fi¯È ¿‰ÈÎ·. 

√È ÔÈÎÔÓÔÌÔÏfiÁÔÈ ¤¯Ô˘Ó fiÌˆ˜ ¤Ó· ·-
ÛÙÂ›Ô: ∞Ó ÚˆÙ‹ÛÂÈ˜ ‰¤Î· ÔÈÎÔÓÔÌÔÏfi-
ÁÔ˘˜, ı· Ï¿‚ÂÈ˜ 11 ··ÓÙ‹ÛÂÈ˜. ª›· ·-
fi ÙÔÓ Î·ı¤Ó· Î·È ‰‡Ô ·fi ÙÔÓ ∫¤ÈÓ˜.
Ÿˆ˜ Î·È ÛÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ıÂˆÚ›Â˜, Î·È ÛÂ fi-
Ï· Ù· ÌÔÓÙ¤Ï· Ô˘ ÂÛ¯¿Ùˆ˜ ¤ÁÈÓ·Ó Â˘-
·ÁÁ¤ÏÈÔ ÙÔ ¤Ó· ÌÂÙ¿ ÙÔ ¿ÏÏÔ, Î·È Ë ÎÂ-
˚ÓÛÈ·Ó‹ ÏÔÁÈÎ‹ ‚·Û›˙ÂÙ·È ÛÂ Ì›· ÛÂÈÚ¿
·fi ‚·ÛÈÎ¤˜ ·Ú·‰Ô¯¤˜. 

ΔÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ ÙÔ˘ ∫¤ÈÓ˜ ‰Â›¯ÓÂÈ ˆ˜ ÌÂ
ÙËÓ ·‡ÍËÛË ÙˆÓ ÎÚ·ÙÈÎÒÓ ‰··ÓÒÓ, ·˘-
Í¿ÓÂÙ·È ÙÔ ∞∂¶, ·ÏÏ¿ Î·È Ù· ÂÈÙfiÎÈ·.
∞ÓÙ›ıÂÙ·, Ë ÓÔÌÈÛÌ·ÙÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÌÂÈÒÓÂÈ
Ù· ÂÈÙfiÎÈ· ÙËÓ ÒÚ· Ô  ̆·˘Í¿ÓÂÈ Â›ÛË˜
ÙÔ ∞∂¶. Ÿ¯È, fiÌˆ˜, ¿ÓÙ·. 

∏ ∫‡ÚÔ  ̃fiÌˆ ,̃ Â›Ó·È Û‹ÌÂÚ· Â›Ó·È ¤-

Ó·  ̃ÂÓÙÂÏÒ  ̃‰È·ÊÔÚÂÙÈÎfi  ̃«ÔÚÁ·ÓÈÛÌfi˜»
·fi ÂÎÂ›ÓÔÓ ÙˆÓ ∏¶∞ ÙÔ˘ 1930. ¶ÚÒÙÔ,
ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ‰ÂÓ Â›Ó·È Ë Û˘ÓÔÏÈÎ‹ ˙‹-
ÙËÛË, ·ÏÏ¿ ÂÓÙÂÏÒ˜ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¤˜ ·-
ıÔÁ¤ÓÂÈÂ˜. ¢ÂÓ Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ˘¿Ú¯ÂÈ ÛÔ-
‚·Úfi Úfi‚ÏËÌ· ̆ ÂÚÚÔÛÊÔÚ¿˜– ·ÓÙ›-
ıÂÙ·, Ë ·Ú·ÁˆÁÈÎ‹ ‰˘Ó·ÌÈÎ‹ ÌÂÈÒÓÂÙ·È
fiÛÔ Î·È Ë ˙‹ÙËÛË.

¢Â‡ÙÂÚÔ, Ë ∫‡ÚÔ˜ ‰ÂÓ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È Â-
ÓÙÂÏÒ˜ ÛÂ ·Á›‰· ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜. ¶ÔÏÏ¤˜
ÂÈ̄ ÂÈÚ‹ÛÂÈ̃  ·Ó·˙ËÙÔ‡Ó ·ÂÁÓˆÛÌ¤Ó· ‰¿-
ÓÂÈ· Î·È ¯ÔÚËÁ‹ÛÂÈ˜, ·ÎfiÌ· Î·È ÁÈ· Â-
ÂÓ‰˘ÙÈÎ¤˜-ÂÂÎÙ·ÙÈÎ¤˜ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜, ·Ú¿
Ù· ˘„ËÏ¿ ÂÈÙfiÎÈ·. 

ΔÚ›ÙÔ, ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ  ̃‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ï¤ÔÓ Ó·
‰·ÓÂÈÛÙÂ› ·Ú¿ ·fi ÙËÓ ÂÁ¯ÒÚÈ· ·ÁÔÚ¿,
fiÔ˘ ¤ÏÂÈ„Â Ë ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·. Δ· ÂÈÙfiÎÈ·
È¤˙ÔÓÙ·È ÚÔ˜ Ù· ¿Óˆ Î·È ·Ú·ÙËÚÂ›-
Ù·È ÛÔ‚·Ú‹ ·Ú·›ˆÛË. ªÂ ÂÈÙfiÎÈ· ¿Óˆ

ÙÔ  ̆4,5% ÛÙÔÓ ‚Ú·¯˘ÚfiıÂÛÌÔ ‰·ÓÂÈÛÌfi,
ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜ ÊÔÚÙÒÓÂÙ·È ÛÔ‚·Ú¿ ÎfiÛÙË Â-
Í˘ËÚ¤ÙËÛË˜. ∞˘Ùfi ÙÔ ÛËÌÂ›Ô Â›Ó·È È‰È-
·›ÙÂÚ· ÛËÌ·ÓÙÈÎfi. √È Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎ¤˜ ‰·-
¿ÓÂ˜ Á›ÓÔÓÙ·È ÌfiÓÔ ÌÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ÎfiÛÙÔ˜
Î·È ÛÂ ‚¿ÚÔ˜ ÙË˜ ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜ ÙË˜ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›·˜, ·ÊÔ‡ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ‰ÂÓ ÌÔ-
ÚÂ› Ó· ‰·ÓÂÈÛÙÂ› ÛÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi.

ŒÙÛÈ, ÔÈ ÎÚ·ÙÈÎ¤˜ ‰·¿ÓÂ˜ Ô‰ËÁÔ‡Ó
ÙËÓ ÎÂ˚ÓÛÈ·Ó‹ ·Ó¿Ï˘ÛË Ó· Û˘ÌÂÚÈÊÂÚıÂ›
«ÂÚ›ÂÚÁ·», È¤˙ÔÓÙ·  ̃ÙÔ ∞∂¶ ·ÓÙ› Ó· ÙÔ
·˘Í‹ÛÔ˘Ó. (°È· ÙÔ˘˜ Û·Û›ÎÏÂ˜, Ë Î·-
Ì‡ÏË IS ÌÂÙ·ÎÈÓÂ›Ù·È ÙÂÏÈÎ¿ ÂÏ·ÊÚÒ  ̃ÛÙ·
·ÚÈÛÙÂÚ¿ ·ÓÙ› ÛÙ· ‰ÂÍÈ¿, ÂÂÈ‰‹ ÔÈ ‰·-
¿ÓÂ˜ Û˘ÓÂ¿ÁÔÓÙ·È ˘„ËÏfiÙÂÚÔ˘˜ Êfi-
ÚÔ˘˜ Î·È ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÔ‡Ó ·ÚÓËÙÈÎ¤˜ ÚÔÛ-
‰ÔÎ›Â˜. ΔËÓ ›‰È· ÒÚ·, ÌÂÙ·ÎÈÓÂ›Ù·È ·Îfi-
Ì· Î·È Ë LM ÛÙ· ·ÚÈÛÙÂÚ¿, ·ÊÔ‡ ÛÙËÓ Ô-
Ï‡ «ÂÈ‰ÈÎ‹» ÂÚ›ÙˆÛË ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘, ÔÈ
ÎÚ·ÙÈÎ¤  ̃‰·¿ÓÂ  ̃«ÌÔÈ¿˙Ô˘Ó» ÌÂ ÌÂ›ˆÛË
ÙË˜ ÚÔÛÊÔÚ¿˜ ¯Ú‹Ì·ÙÔ˜).

ŸÏ· ·˘Ù¿ Â›Ó·È ÔÚ·Ù¿. ™Â ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ
·fi ÙÔÓ ·Ó·ÌÂÓfiÌÂÓÔ ‚·ıÌfi, Ù· ÓÔÈ-
ÎÔÎ˘ÚÈ¿ ·˘Í¿ÓÔ˘Ó fiÛÔ ÌÔÚÔ‡Ó ÙÈ˜ ·-
ÔÙ·ÌÈÂ‡ÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜ Î·È ÌÂÈÒÓÔ˘Ó ÙËÓ Î·-
Ù·Ó¿ÏˆÛË. ∏ ÌÂ›ˆÛË ÙÔ˘ ‰È·ı¤ÛÈÌÔ˘ ÂÈ-
ÛÔ‰‹Ì·ÙÔ ,̃ ÌÂ ÙËÓ ·‡ÍËÛË ÛÙÔ˘  ̃ÊfiÚÔ˘˜

Î·È ÙËÓ ÚÔÛ‰ÔÎ›· ÁÈ· Ó¤Â˜ ·˘Í‹ÛÂÈ˜, ·-
ÓÂÚÁ›· Î·È ‡ÊÂÛË, Ù· Ô‰ËÁÂ› ÛÂ ÂÚ·È-
Ù¤Úˆ «ÛÊ›ÍÈÌÔ». 

∂Ó Ù  ̂ÌÂÙ·Í‡, Ì›· Ù¤Ù·ÚÙË Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹
‰È·ÊÔÚ¿ Â›Ó·È ˆ˜ ÛÂ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ‚·ı-
Ìfi ·fi ÙÔÓ «Ê˘ÛÈÔÏÔÁÈÎfi», Ë ÓËÛÈÒÙÈ-
Î‹ ·ÓÔÈÎÙ‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›· ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ÚÔ-
ÛÊ¤ÚÂÈ ˘ËÚÂÛ›Â˜ ÛÂ Í¤ÓÔ˘˜ Î·È Î·Ù·-
Ó·ÏÒÓÂÈ ÂÏ¿¯ÈÛÙ· ÚÔ˚fiÓÙ· Ô˘ Ë ›‰È·
·Ú¿ÁÂÈ, ÛÙÚÂÊfiÌÂÓË ·Ó·ÁÎ·ÛÙÈÎ¿ ÛÙÈ˜
ÂÈÛ·ÁˆÁ¤˜. ŒÙÛÈ, Ô ÎÂ˚ÓÛÈ·Ófi˜ ÔÏÏ·-
Ï·ÛÈ·ÛÙ‹˜ Â›Ó·È Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÈÎÚfi˜ ÁÈ· ÙÈ˜
ÎÚ·ÙÈÎ¤˜ ‰·¿ÓÂ˜, ÙËÓ ÒÚ· Ô˘ Ë ̆ ÊÂ-
ÛÈ·Î‹ ›ÂÛË Ô  ̆·ÛÎÔ‡Ó ÔÈ ÎÚ·ÙÈÎ¤  ̃‰·-
¿ÓÂ˜ Â›Ó·È ÌÂÁ¿ÏË.

Δ¤ÏÔ ,̃ ÛÂ ·ÓÙ›ıÂÛË ÌÂ ÙfiÓˆÛË ÙË  ̃ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›·˜ ÌÂ ¤ÚÁ· fiˆ˜ ÙÔ ÊÚ¿ÁÌ·
ÃÔ‡‚ÂÚ Ô  ̆¤ÊÂÚÂ ÓÂÚfi Î·È ÚÂ‡Ì· ÛÂ ¡Â-
‚¿‰·, ∞ÚÈ˙fiÓ· Î·È ÔÏÏ¿ Ì¤ÚË ÙË˜ ∫·-
ÏÈÊfiÚÓÈ·˜, Ë ∫‡ÚÔ˜ Ú¤ÂÈ Ó· ÚÔÛ¤-
ÍÂÈ ÔÈÂ˜ ‰·¿ÓÂ˜ Â›Ó·È «·Ó·Ù˘ÍÈ·Î¤˜»
Î·È ÔÈÂ˜ Â›Ó·È ·ÏÒ˜ ‰·¿ÓÂ˜. (√
∫¤ÈÓ˜ ı· ¤ÏÂÁÂ ˆ˜ ÎÈ ·˘Ù¿ Â›Ó·È «Ùfi-
ÓˆÛË», ·ÏÏ¿ ÌÂ ÊÙËÓfi, ÂÍˆÙÂÚÈÎfi ‰·-
ÓÂÈÛÌfi, ÌÂÁ¿ÏÔ ÔÏÏ·Ï·ÛÈ·ÛÙ‹ Î·È ÔÏ-
ÏÔ‡˜ fiÚÔ˘˜ ÛÙËÓ ÂÁ¯ÒÚÈ· ·ÁÔÚ¿.)

ŸÏ· ·˘Ù¿ ı· Ú¤ÂÈ Ó· Ù· Ï¿‚ÂÈ

Î·ÓÂ›˜ ˘fi„Ë fiÙ·Ó ÛÎ¤ÊÙÂÙ·È ÙÈ Ú¤-
ÂÈ Ó· Á›ÓÂÈ ÁÈ· ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌ›·. ™ÙÔ˘˜
˘ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜ ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ Î·È
ÙˆÓ ÎÔÌÌ¿ÙˆÓ, ‰ÂÓ ‚Ï¤Ô˘ÌÂ Î·Ì›·
·Ó¿Ï˘ÛË, Ô‡ÙÂ Î·Ó ÙËÓ ·ÏÔ˚Î‹ ·˘-
ÙÔ‡ ÙÔ˘ ¿ÚıÚÔ˘. 

∞Ó Î·È ‹‰Ë Î¿ˆ˜ ·ÚÁ¿, Ë Û˘˙‹ÙË-
ÛË ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÚÈÎÔ¤˜, ÁÈ· ÙËÓ ÚÔÔÙÈ-
Î‹ ·Ó¿Ù˘ÍË˜, ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÊfiÚÔ˘˜, ÁÈ· ÙÔÓ
13Ô ÌÈÛıfi, ·ÎfiÌ· Î·È ÁÈ· ÙÈ˜ ÌÂÙ·Ú-
Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜ ı· Ú¤ÂÈ Ó· ÎÈÓËıÂ› ÛÂ ¤Ó·
Ù¤ÙÔÈÔ Ï·›ÛÈÔ, ÎÔÈÙ¿˙ÔÓÙ·˜ Ì·ÎÚÔ-
ÛÎÔÈÎ¿ ÙÈ ÂÈÙÒÛÂÈ˜ ı· ¤¯ÂÈ ÛÙËÓ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›· Ë Î¿ıÂ Î›ÓËÛË. ªfiÓÔ ¤ÙÛÈ ÌÔ-
ÚÂ› Ó· ·ÔÊÂ˘¯ıÂ› (fiÛÔ Á›ÓÂÙ·È) Ô ÈÔ È-
Û¯˘Úfi˜ ÓfiÌÔ˜ ÙˆÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ –ÂÎÂ›-
ÓÔ  ̃ÙˆÓ ·ÚÔÛ‰fiÎËÙˆÓ Û˘ÓÂÂÈÒÓ– Î·È
Ó· ÂÎÙÈÌËıÂ› ÛˆÛÙ¿ ÙÈ Â›ÙˆÛË ı· ¤-
¯ÂÈ Ë Î¿ıÂ Î›ÓËÛË ÛÙÔ˘˜ ÂÚÁ·˙ÔÌ¤ÓÔ˘˜
Î·È ÙËÓ ÎÔÈÓˆÓ›· ÁÂÓÈÎfiÙÂÚ·. 

°È· ÙÔ˘  ̃›‰ÈÔ˘  ̃ÏfiÁÔ˘ ,̃ Ú¤ÂÈ Ó· ÚÔ-
¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÙÔ °Â™À Î·È Ó· ÂÎÔÓËıÂ› ª¢¶.
∫·È Ù· ÏÂÊÙ¿ ·fi ÙÔ ÁÎ¿˙È Ì·ÎÚÈ¿ ·fi
ÙÔ˘˜ ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜. ŸÏÔ˘˜.  
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Από τη συζήτηση για 
την οικονομία απουσιάζει
η σοβαρή θεωρητική
προσέγγιση

To Keynes or not to Keynes?

ΚΑΡΙΕΡΑ

Βιώσιμες πρακτικές
για το προσωπικό 
Η ανάπτυξη των Aνθρώπινων Πόρων έ-
χει σημαίνοντα ρόλο στην αποδοτικότη-
τα και στη βιωσιμότητα των επιχειρήσε-
ων, σύμφωνα με το  European Club of
Human Resources. Η πραγματική πρό-
κληση για τον διευθυντή Ανθρώπινου
Δυναμικού στους δύσκολους καιρούς
που διανύουμε, είναι να καταφέρει να
σκεφτεί δημιουργικά. Σελ. 8

Με έντονο προβληματισμό υποδέ-
χτηκε η ταλαιπωρημένη αγορά ακι-
νήτων την πρόθεση της κυβέρνησης
να αυξήσει τους συντελεστές φορο-
λογίας στην ακίνητη περιουσία. Η
κύρια διαφωνία δεν έχει να κάνει με
τη φορολόγηση, αλλά με τον τρόπο
που γίνεται, καθώς η κυβέρνηση
προβαίνει σ’ ένα μεταβατικό μέτρο
μέχρι την υιοθέτηση ενός νέου συ-
στήματος για τα ακίνητα. Σελ. 6

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ

Στρατηγικός επενδυτής
στην Αρχή Εκθέσεων
Ο γενικός διευθυντής της Αρχής
Κρατικών Εκθέσεων, Μιχάλης Μι-
χαήλ, αναλύει στην «Κ» τα μελλο-
ντικά σχέδια του Οργανισμού. Στό-
χος η δημιουργία ενός νέου εκθε-
σιακού κέντρου. « Έχουμε πάρει ό-
λες τις απαιτούμενες πολεοδομικές
εγκρίσεις και ετοιμάζουμε τους ό-
ρους ενός διαγωνισμού για την ε-
ξεύρεση στρατηγικού επενδυτή»,
τονίζει. Σελ. 7

Δημόσια πρόταση για εισαγωγή της στην κατηγορία «premium» του Χρηματιστηρίου του Λονδίνου, και πιθανή συμμετοχή
της στον δείκτη FTSE 100, μέσω ανταλλαγής μετοχών δέχθηκε η Coca-Cola Hellenic από την Coca-Cola HBC AG, η οποία αν
η πρόταση γίνει αποδεχτή, θα αποτελεί τη νέα μητρική εταιρεία του ομίλου με έδρα την Ελβετία. Η εταιρεία, ελπίζοντας να
αποφύγει έκπτωση της αξίας της, επιθυμεί τη δραστηριοποίησή της σε ένα πιο σταθερό οικονομικό και πολιτικό
περιβάλλον, σύμφωνα με τη Financial Times. Η κίνησή της βασίζεται στην επιθυμία της για είσοδο σε αγορές με
περισσότερη ρευστότητα, καθώς ο όγκος των μετοχών στο Χρηματιστήριο Αθηνών έχει μειωθεί κατά 90% από το 2007,
ενώ περισσότεροι από το 95% των μετόχων της εταιρείας προέρχονται από χώρες του εξωτερικού. Παρ’ όλες τις
καθησυχαστικές δηλώσεις από μέρους της εταιρείας, η κίνηση αυτή εκλαμβάνεται από αναλυτές ως ανησυχητική ως προς
την εικόνα της ελληνικής αγοράς, αν και σύμφωνα με τις δηλώσεις του διευθύνοντος συμβούλου της εταιρείας κ.
Δημήτριου Λόη η κίνηση αυτή είναι φορολογικά ουδέτερη, και από αυτήν η ελληνική κυβέρνηση δεν πρόκειται να χάσει
έσοδα. Επιπλέον, σε σχέση με τη λειτουργία της εταιρείας στην Ελλάδα, ο ίδιος τονίζει ότι το σύνολο των υπαλλήλων της
θα παραμείνει στη χώρα. Συγκεκριμένα, σύμφωνα με την ανακοίνωση της εταιρείας, δεν θα υπάρξει καμία επίδραση στις
θέσεις εργασίας, στις αποδοχές ή στις παροχές των εργαζομένων της Coca-Cola Hellenic ως αποτέλεσμα της συναλλαγής. 

H πρώτη Â‚‰ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ ‰È·ÁÓˆÛÙÈÎÔ‡
ÂÏ¤Á¯Ô˘ ÛÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ¤Ú·ÛÂ ÌÂ ‰ÈÂ-
ÚÂ˘ÓËÙÈÎ¤˜ Â·Ê¤˜ ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÈÎÒÓ
ÂÈÙÂÏÂ›ˆÓ ÌÂ Ù· ÎÏÈÌ¿ÎÈ· ÙË˜ Pimco
Î·È ÙË˜ Deloitte, ÂÓÒ Ù· ‰‡ÛÎÔÏ·, Ë
¤Ó·ÚÍË ÙÔ˘ ÂÏ¤Á¯Ô˘, ·Ó·Ì¤ÓÔÓÙ·È ÙÈ˜
ÂfiÌÂÓÂ˜ ËÌ¤ÚÂ˜. Δ· ÙÚ·Â˙ÈÎ¿ ÂÈ-
ÙÂÏÂ›· ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó ÛÂ ÁÂÓÈÎ¤˜ ÁÚ·ÌÌ¤˜
ÙÈ ı· Û˘˙ËÙ‹ÛÔ˘Ó ÔÈ ÂÏÂÁÎÙ¤˜ Î·È ÚÔ-
ÂÙÔÈÌ¿˙ÔÓÙ·È ˘ÚÂÙˆ‰Ò˜ ÒÛÙÂ ÛÂ
ÙÚÂÈ˜ Ì‹ÓÂ˜ Ó· ¤¯ÂÈ ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ› Ë fi-
ÏË ‰È·‰ÈÎ·Û›·.

¶·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó
ÁÓÒÛË ÙˆÓ fiÛˆÓ ÂÍ¿ÁÔÓÙ·È ·fi ÙÔ
ÚÒÙÔ Î‡Ì· ÙˆÓ Â·ÓÂÎÙÈÌ‹ÛÂˆÓ ·-
Ó·Ê¤ÚÔ˘Ó fiÙÈ Ë ̆ Ô¯ÒÚËÛË ÙˆÓ ·Í›ˆÓ
ÛÙ· ˘fi ÂÍ¤Ù·ÛË ·Î›ÓËÙ· ·Ó¤Ú¯ÂÙ·È
Î·Ù¿ Ì¤ÛÔ fiÚÔ ÛÙÔ 20%, ÂÓÒ ÌÂÙ·-

Ê¤ÚÔ˘Ó ÙËÓ ¿Ô„Ë fiÙÈ ÌÂ ÙËÓ ·ÎÔ-
ÏÔ˘ıÔ‡ÌÂÓË ‰È·‰ÈÎ·Û›· ÙÔ ÔÛÔÛÙfi
ÙˆÓ ÌË ÂÍ˘ËÚÂÙÔ‡ÌÂÓˆÓ ‰·ÓÂ›ˆÓ ı·
·˘ÍËıÂ› ÛÙÔ 30%. ∞Í›˙ÂÈ Ó· ÛËÌÂÈˆıÂ›
fiÙÈ Ô Ô›ÎÔ˜ Moody’s ÛÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· ̆ -
Ô‚¿ıÌÈÛË ÙˆÓ Î˘ÚÈ·ÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ
Î¿ÓÂÈ ÏfiÁÔ ÁÈ· ÌÂÁ¿ÏÔ ·ÚÈıÌfi Ú˘ıÌ›-
ÛÂˆÓ ‰·ÓÂ›̂ Ó (ÌÂ ÂÈÌ‹Î˘ÓÛË ÙÔ  ̆̄ Úfi-
ÓÔ˘ ·ÔÏËÚˆÌ‹˜) Ù¿ÛË Ô˘ ÙË ıÂ-
ˆÚÔ‡Ó ̂ ˜ ÚÔÂÈ‰ÔÔÈËÙÈÎfi Û‹Ì· ÁÈ’ ¿-
ÛÎËÛË ÌÂÏÏÔÓÙÈÎÒÓ È¤ÛÂˆÓ ÛÙËÓ ÔÈ-
fiÙËÙ· ÙˆÓ ‰·ÓÂ›ˆÓ, ‰ËÏ·‰‹ ÁÈ· ·‡-
ÍËÛË ÙˆÓ ÂÈÛÊ·ÏÒÓ ‰·ÓÂ›ˆÓ. ∞Í›˙ÂÈ
Ó· ÛËÌÂÈˆıÂ› fiÙÈ fiÛÔ ·˘Í¿ÓÂÙ·È ÙÔ Ô-
ÛÔÛÙfi ÙˆÓ ÌË ÂÍ˘ËÚÂÙÔ‡ÌÂÓˆÓ ‰·-
ÓÂ›ˆÓ, ÙfiÛÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÂ˜ Á›ÓÔÓÙ·È
Î·È ÔÈ ÎÂÊ·Ï·È·Î¤˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙˆÓ Î˘-
ÚÈ·ÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ. Σελ. 3

Τα τελευταία ÛÙÔÈ¯Â›· ÁÈ· ÙÔ 2012 ÙÔ˘
∂˘Úˆ·˚ÎÔ‡ ¢Â›ÎÙË ¶ÏËÚˆÌÒÓ
(European Payment Index 2012 ÙÔÓ Ô-
Ô›Ô ÂÎÔÓÂ› Ë ÛÔ˘Ë‰ÈÎ‹ ÂÙ·ÈÚÂ›· ‰È·-
¯Â›ÚÈÛË  ̃ÈÛÙÒÛÂˆÓ Intrum Justitia) Â-
ÎÙÈÌÔ‡Ó fiÙÈ ÙÔ 3,3% ÙˆÓ Û˘ÓÔÏÈÎÒÓ Û -̆
Ó·ÏÏ·ÁÒÓ ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ, ¤Ó·ÓÙÈ 2,8% ÙÔ˘
Â˘Úˆ·˚ÎÔ‡ Ì¤ÛÔ˘ fiÚÔ˘, ‰ÂÓ ·ÔÏË-
ÚÒÓÔÓÙ·È. ΔÔ 2008 ÙÔ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô Ô-
ÛÔÛÙfi ‹Ù·Ó 2,2%. ΔÔ 3,3% Â›Ó·È Ì›· Â-
›‰ÔÛË Ô˘ ÙÔÔıÂÙÂ› ÙËÓ ∫‡ÚÔ ÛÙÔ
«ÎfiÎÎÈÓÔ» ˆ˜ ¯ÒÚ· È‰È·›ÙÂÚ· ÂÈÛÊ·-
Ï‹˜ ÛÙÈ˜ Û˘Ó·ÏÏ·Á¤˜. 

™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ·Ó¿Ï˘ÛË ÙË˜
Intrum Justitia ÁÈ· Î¿ıÂ 500 Â˘ÚÒ Ô-
ÊÂÈÏÒÓ Ô˘ ‰È·ÁÚ¿ÊÂÈ Ì›· ÂÈ¯Â›ÚËÛË
Ú¤ÂÈ Ó· Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ÛÂÈ ÚfiÛıÂÙÂ˜

ˆÏ‹ÛÂÈ˜ 16.667 Â˘ÚÒ, ÂÓÒ ÁÈ· Î¿ıÂ
10.000 Â˘ÚÒ ÙÔ ÔÛfi ÙˆÓ ÚfiÛıÂÙˆÓ
ˆÏ‹ÛÂˆÓ ·ÓÂ‚·›ÓÂÈ ÛÙÈ˜ 333.333 Â˘-
ÚÒ. ∂›Ó·È ̄ ·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi fiÙÈ Ë ∫‡ÚÔ˜
·Ó‹ÎÂÈ Ï¤ÔÓ ÛÙËÓ ÂÓÙ¿‰· ÙˆÓ ̄ ˆÚÒÓ
ÙÔ˘ ÓfiÙÔ˘ ÌÂ Ù· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚ· ÚÔ‚Ï‹-
Ì·Ù· ÏËÚˆÌÒÓ ÛÙÈ̃  Û˘Ó·ÏÏ·Á¤ .̃ ¶ÚÒ-
ÙË Â›Ó·È Ë πÙ·Ï›· Î·È ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó ∂ÏÏ¿-
‰·, πÛ·Ó›·, ¶ÔÚÙÔÁ·Ï›· Î·È ∫‡ÚÔ .̃ ∏
∂.E. ¤¯ÂÈ ̆ ÈÔıÂÙ‹ÛÂÈ Ì›· Ó¤· √‰ËÁ›· ÁÈ·
ÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ÙÔ  ̆Ê·ÈÓÔÌ¤ÓÔ ,̆ ı¤-
ÙÔÓÙ·  ̃̄ ÚÔÓÈÎ¿ fiÚÈ· ÁÈ· ÙËÓ ÂÍfiÊÏËÛË
ÙÈÌÔÏÔÁ›ˆÓ Î·È ¯ÚËÌ·ÙÈÎ¤˜ ÔÈÓ¤˜ ÁÈ·
Î¿ıÂ Î·ı˘ÛÙ¤ÚËÛË, ÌÂ ÙËÓ ∫‡ÚÔ Ó·
Â›Ó·È Ë ÚÒÙË ̄ ÒÚ· ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜ Ô˘
ÂÓÛˆÌ¿ÙˆÛÂ ÙËÓ √‰ËÁ›· ÛÙÔ ÂıÓÈÎfi ÙË˜
‰›Î·ÈÔ. Σελ. 4

Στερεύει από ρευστό η αγορά

Από το ΧΑΑ στο Χρηματιστήριο 
του Λονδίνου η Coca-Cola Hellenic

Μέχρι Î·È ÙËÓ ª·ÓÁÎfiÎ Ù·Í›‰Â„Â Ô
˘Ô˘ÚÁfi˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, μ¿ÛÔ˜ ™È·Ú-
Ï‹, ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰·, ÁÈ· ÙËÓ
Â˘Úˆ-·ÛÈ·ÙÈÎ‹ Û˘Ó¿ÓÙËÛË ˘Ô˘Ú-
ÁÒÓ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, ÙËÓ ÒÚ· Ô˘ ·Îfi-
Ì· ‰È·ÌÔÚÊÒÓÔÓÙ·Ó ÔÈ ‚·ÛÈÎ¤  ̃ı¤ÛÂÈ̃
ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÈ˜ ·ÓÙÈ-
ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ Ô˘ ı· Î·Ù·ÙÂıÔ‡Ó ÛÙËÓ
ΔÚfiÈÎ·. ∏ ·Ô˘Û›· ™È·ÚÏ‹, Ô ÔÔ›Ô˜
ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Â›¯Â ·ÓÙÈÎ·Ù·ÛÙ·ıÂ›

·fi ‰È¿ÊÔÚÔ˘˜ ¿ÏÏÔ˘˜ Û˘Ó·‰¤ÏÊÔ˘˜
ÙÔ˘, ¤¯ÂÈ ÚÔÎ·Ï¤ÛÂÈ ÌÂÁ¿ÏË ÂÓÙ‡-
ˆÛË, Î·ıÒ˜ ÔÈ Û¯¤ÛÂÈ˜ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô˘
√ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Î·È ¶ÚÔÂ‰ÚÈÎÔ‡ Û˘ÓÂ-
›̄̇ Ô˘Ó Ó· Â›Ó·È «·ÁˆÌ¤ÓÂ˜». ª¿ÏÈÛÙ·,

ÛÙË ‰È·ÌfiÚÊˆÛË ÙˆÓ ·ÓÙÈÚÔÙ¿ÛÂˆÓ
ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜, ÌÂÙ¿ Î·È ÙËÓ ·fiÚ-
ÚÈ„Ë ÙˆÓ ı¤ÛÂˆÓ ÙÔ  ̆ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô  ̆√È-
ÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ·fi ÙÔ ¶ÚÔÂ‰ÚÈÎfi, Î‡ÚÈÔ
ÏfiÁÔ ¤¯Ô˘Ó ÔÈ ̆ Ô˘ÚÁÔ› ∂ÌÔÚ›Ô  ̆Î·È

∂ÚÁ·Û›· ,̃ Ô  ̆ËÁÔ‡ÓÙ·È ÙË  ̃ÙÚÈÌÂÏÔ‡˜
‰È˘Ô˘ÚÁÈÎ‹˜ ÂÈÙÚÔ‹˜ ÁÈ· ÙË ‰È·-
‚Ô‡ÏÂ˘ÛË ÌÂ ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·.

∂Ó Ùˆ ÌÂÙ·Í‡, ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘ ÀÔ˘Ú-
ÁÂ›Ô˘ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÂÈÎÚ·ÙÂ› fiÏÔ Î·È
ÈÔ ¤ÓÙÔÓË ·ÓËÛ˘ ›̄·, fi È̄ ÌfiÓÔ ÁÈ· ÙËÓ
Î·ı˘ÛÙ¤ÚËÛË Ô˘ ·Ú·ÙËÚÂ›Ù·È (·-
ÎfiÌ· ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ Î·Ó ·Ú¯›ÛÂÈ Ë ‰È·-
Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË ÌÂ ÙËÓ ΔÚfiÈÎ·) ·ÚfiÙÈ
Ô ̄ ÚfiÓÔ˜ È¤˙ÂÈ ·ÂÈÏËÙÈÎ¿, ·ÏÏ¿ Î·È

‰ÈfiÙÈ ÙÔ ¯¿ÛÌ· ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ·ÓÙÈÚÔ-
Ù¿ÛÂˆÓ ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ Î·È ÙˆÓ ı¤-
ÛÂˆÓ ÙË˜ ΔÚfiÈÎ·˜ ¤¯ÂÈ Ï¤ÔÓ ·ÓÔ›ÍÂÈ
ÛÂ ÛËÌÂ›Ô Ô˘ ‰ÂÓ ı· Â›Ó·È Â‡ÎÔÏË Ë
Â›ÙÂ˘ÍË Û˘ÌÊˆÓ›·˜. ª¿ÏÈÛÙ·, ÏË-
ÚÔÊÔÚ›Â˜ ·fi ÙËÓ √˘¿ÛÈÓÁÎÙÔÓ ·Ó·-
Ê¤ÚÔ˘Ó ˆ˜, ·fi ÏÂ˘Ú¿˜ ΔÚfiÈÎ·˜,
Û¯ÔÏÈ¿˙ÂÙ·È ˆ˜ «Ù· ÓÔ‡ÌÂÚ· Ú¤ÂÈ
Ó· Â›Ó·È ÚÂ·ÏÈÛÙÈÎ¿ ÁÈ· Ó· ·ÔÙÂÏÔ‡Ó
‚¿ÛË ‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË˜». Σελ. 4

Περισσότερα «κόκκινα» δάνεια 
φέρνει ο έλεγχος στις τράπεζες

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ

Υψηλοί μισθοί, 
παρά τις μειώσεις
Στην κατάταξη με βάση τους ελάχι-
στους και μέγιστους ακαθάριστους, ετή-
σιους μισθούς των εκπαιδευτικών, σε
μονάδες αγοραστικής δύναμης σε ευ-
ρώ, την πρωτιά κατέχει το Λουξεμ-
βούργο, ενώ η Κύπρος βρίσκεται πέ-
μπτη στη λίστα. Σελ.5

Απομόνωση first class για τον Σιαρλή
Κατά την πιο κρίσιμη εβδομάδα, και ενώ διαμορφώνονταν οι αντιπροτάσεις, βρισκόταν εν πτήσει

Συντάξεις και ΠΑΣΥΔΥ
δυσκολεύουν τη συμφωνία
Νέα συνάντηση θα έχει η κυβέρνηση με
τις συντεχνίες, την ώρα που η ΠΑΣΥΔΥ ξε-
καθαρίζει πως δεν πρόκειται να συναινέ-
σει. Σελ. 4



3,3% αναμένεται να είναι η αύξηση του παγκόσμιου
ΑΕΠ φέτος, σύμφωνα με στοιχεία του ΔΝΤ. Η αύξηση
για τον επόμενο χρόνο εκτιμάται ότι θα αγγίξει το 3,6%.

3,4 εκατ. ευρώ ήταν οι συνολικές εισαγωγές από τρί-
τες χώρες και αφίξεις από άλλα κράτη-μέλη της Ε.Ε.,
για την περίοδο Ιανουαρίου-Ιουλίου 2012, σε σύγκριση
με 3.697,1 εκατ. ευρώ σε σχέση με το 2011, σύμφωνα
με τη Στατιστική Υπηρεσία Κύπρου. 

26,5% είναι η μείωση που σημείωσε η συνολική αξία
των αδειών οικοδομής κατά την περίοδο Ιανουαρίου – Ιου-
λίου 2012, σύμφωνα με τα επίσημα στοιχεία της Στατιστι-
κής Υπηρεσίας Κύπρου. Κατά την ίδια περίοδο, εκδόθηκαν
4.284 άδειες οικοδομής, παρουσιάζοντας μείωση 7,4% έ-
ναντι της αντίστοιχης περιόδου του προηγούμενου έτους,
ενώ και το συνολικό εμβαδόν μειώθηκε κατά 31,7%. 

855,8 εκατ. ευρώ ήταν οι συνολικές εξαγωγές σε τρίτες
χώρες και αποστολές σε άλλα κράτη-μέλη της Ε.Ε., για
την περίοδο Ιανουαρίου-Ιουλίου 2012, σε σύγκριση με
838,3 εκατ. ευρώ της περιόδου Ιανουαρίου-Ιουλίου 2011. 

6 δισεκατομμύρια ήταν οι χρήστες κινητών τηλεφώνων
το τέλος του 2011, σύμφωνα με την Διεθνή Ένωση Τη-
λεπικοινωνιών.

94 χιλιάδες είναι οι Σύριοι πρόσφυγες που κατέφυ-
γαν στην Τουρκία, μέχρι στιγμής. Στο σύνολό τους, οι
Σύριοι πρόσφυγες ανέρχονται στις 328 χιλιάδες, σύμ-
φωνα με στοιχεία των Ηνωμένων Εθνών, που δημοσι-
εύει ο Economist.
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Του ΓΙΑΝΝΗ ΣΕΪΤΑΝΙΔΗ

Η συζήτηση ÛÙË ‰ËÌfiÛÈ· ÛÊ·›Ú· ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ÁÈ· ÙÔ √È-
ÎÔÓÔÌÈÎfi ¶ÚfiÁÚ·ÌÌ· Ô˘ ı· ¯ÚÂÈ·ÛÙÂ› Ë ¯ÒÚ· ÁÈ· Ó·
Ï¿‚ÂÈ ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË ·fi ÙËÓ ΔÚfiÈÎ· ı˘Ì›˙ÂÈ ¿Ú· Ô-
Ï‡ –ÛÂ ·ÓËÛ˘¯ËÙÈÎfi ‚·ıÌfi– ÙË ‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË ÌÂÙ·Í‡
ÙˆÓ ÙÚÈÒÓ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎÒÓ ÂÙ·›ÚˆÓ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·. ¶ÔÏÈ-
ÙÈÎ¿ ÛÙÂÏ¤¯Ë ·ÔÊ¿ÛÈÛ·Ó ¤Ó· ÚÔÁÚ·ÌÌ·ÙÈÎfi Ï·›ÛÈÔ,
ÙÔ ÔÔ›Ô ÛÙËÓ Ú¿ÍË ·Ô‰Â›¯ÙËÎÂ ·‰‡Ó·ÌÔ.

™‹ÌÂÚ· Ë ∫‡ÚÔ˜ ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ÛÂ ÌÈ· ÌÂÙ¤ˆÚË Î·Ù¿-
ÛÙ·ÛË, ̄ ¿ÓÔÓÙ·˜ ̄ ÚfiÓÔ ÛÂ ¤Ó·Ó ÎÔÈÓˆÓÈÎfi ‰È¿ÏÔÁÔ Î·È
ÌÈ· ÂÛˆÙÂÚÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹ ‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË Ô˘ ÛÙÈ˜ ·-
ÚÔ‡ÛÂ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ÓfiËÌ·. ∞˘Ù‹ ÙË ÛÙÈÁÌ‹ ‰ÈÂ-
Í¿ÁÂÙ·È ÌÈ· Ì¿¯Ë ̄ ·Ú·ÎˆÌ¿ÙˆÓ ÛÙÔ˘˜ ÎfiÏÔ˘˜ ÙË˜ ∂.∂.
ÁÈ· Ó· ÛÔ˘ÏÔ˘ˆıÔ‡Ó Ù· ‰ËÌfiÛÈ· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ Î·È Ó· ÌÂÈ
¤Ó· Ù¤ÏÔ˜ ÛÙËÓ ·Ú·ÁˆÁ‹ Ó¤ˆÓ ÂÏÏÂÈÌÌ¿ÙˆÓ, ÒÛÙÂ Ë
°ÂÚÌ·Ó›· Ó· ÌÔÚ¤ÛÂÈ Ó· ‰Â¯ÙÂ› ÙË ÌÂÙ¿‚·ÛË ÙË˜ ∂˘-
Úˆ˙ÒÓË˜ ÛÂ ÌÈ· ÌÔÚÊ‹ ÔÌÔÛÔÓ‰›·˜ Î·È ÙËÓ ·ÌÔÈ‚·›·
ÂÁÁ‡ËÛË ÙˆÓ ‰ËÌfiÛÈˆÓ ¯ÚÂÒÓ.

™Â ·˘Ù‹ ÙË Ì¿¯Ë ¯·Ú·ÎˆÌ¿ÙˆÓ Ô Î·ı¤Ó·˜ ÚÔÛ·-
ıÂ› Ó· Ï·Û·ÚÈÛÙÂ› ÛÙËÓ Î·Ï‡ÙÂÚË ı¤ÛË. ∫ÔÈÓ‹ Û˘ÓÈ-
ÛÙ·Ì¤ÓË Ô ÂÚÈÔÚÈÛÌfi˜ ÙˆÓ ÂÏÏÂÈÌÌ¿ÙˆÓ. ∞˜ ‰Ô‡ÌÂ ÙÈ
Á›ÓÂÙ·È ÛÙËÓ ˘fiÏÔÈË ∂˘Úˆ˙ÒÓË, ÁÈ· Ó· ·ÓÙÏ‹ÛÔ˘ÌÂ
ÔÚÈÛÌ¤Ó· ‰È‰¿ÁÌ·Ù·:

-∏ ∂ÏÏ¿‰· Û˘˙ËÙ¿ ¤Ó· Ó¤Ô ÛÎÏËÚfi ·Î¤ÙÔ Ì¤ÙÚˆÓ ÛÙÔ-
¯Â‡ÔÓÙ·˜ ÛÙË Ï‹„Ë ‰ÈÂÙÔ‡˜ ·Ú¿Ù·ÛË˜ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹˜ ÙÔ˘
√ÈÎÔÓÔÌÈÎÔ‡ ¶ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜. ∞ÎfiÌË Î·È Ë ¢ËÌÔÎÚ·ÙÈÎ‹
∞ÚÈÛÙÂÚ¿ Î·Ù·ÓÔÂ› ÙËÓ ·Ó¿ÁÎË Ï‹„Ë˜ Ì¤ÙÚˆÓ, ÁÈ· Ó· ÌË
‚Ú›ÛÎÂÙ·È Ë ̄ ÒÚ· ÂÎÙfi˜ Â˘ÚÒ fiÙ·Ó ı· ÏËÊıÔ‡Ó ÔÈ ÌÂÁ¿ÏÂ˜
ÔÏÈÙÈÎ¤˜ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜. ∏ ∂ÏÏ¿‰·, ·Ú¿ ÙËÓ ÎÚÈÙÈÎ‹ Î·È Ù·
ÈÎÚfi¯ÔÏ· Û¯fiÏÈ·, ¤¯ÂÈ ÂÙ‡¯ÂÈ Î¿ÙÈ ÌÔÓ·‰ÈÎfi: ÙË ÌÂÁ·-
Ï‡ÙÂÚË ÚÔÛ·ÚÌÔÁ‹ ·fi fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ̄ ÒÚÂ˜ ÙË˜ ∂˘Úˆ˙ÒÓË˜,
·ÏÏ¿ Î·È ·fi ÙÈ˜ ·Ó·‰˘fiÌÂÓÂ˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›Â˜. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ
Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· ÙÔ˘ ¢¡Δ, ÛÙÔ ‰È¿ÛÙËÌ· 2009-2013 Ë ∂ÏÏ¿-
‰· ı· ÌÂÈÒÛÂÈ ÙÔ ‰È·ÚıÚˆÙÈÎfi ¤ÏÏÂÈÌÌ¿ ÙË˜ Î·Ù¿ 17,5%
ÙÔ˘ ∞∂¶ ÙË˜, fiÙ·Ó Ë ·Ì¤Ûˆ˜ ÂfiÌÂÓË ̄ ÒÚ· Â›Ó·È Ë πÛÏ·Ó-
‰›· ÌÂ ÚÔÛ·ÚÌÔÁ‹ ÙË˜ Ù¿ÍË˜ ÙÔ˘ 5,7% ÙÔ˘ ∞∂¶. ª¿ÏÈ-
ÛÙ·, ÙÔ Δ·ÌÂ›Ô ÂÈÛËÌ·›ÓÂÈ fiÙÈ Ë ∂ÏÏ¿‰· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙ·
ÙÚ›· Ù¤Ù·ÚÙ· ÙË˜ ‰È·‰ÚÔÌ‹˜, Î·ıÒ˜ ·ÔÌ¤ÓÂÈ Ó· ÂÈÙ‡-
¯ÂÈ ÚÔÛ·ÚÌÔÁ‹ ÙË˜ Ù¿ÍË˜ ÙÔ˘ 1,1% ÙÔ˘ ∞∂¶ ÙË˜.

-∏ ¶ÔÚÙÔÁ·Ï›· ‹ÚÂ ÙËÓ ·Ú¿Ù·ÛË ÂÓfi˜ ¤ÙÔ˘˜, ·Ï-
Ï¿ Ï›Á· 24ˆÚ· ·ÚÁfiÙÂÚ· ¤ÁÈÓÂ ÁÓˆÛÙfi fiÙÈ Ë Î˘‚¤ÚÓË-
ÛË ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ ÂÍÂÙ¿˙ÂÈ ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ·fiÏ˘ÛË˜ ÙˆÓ ÌÈ-
ÛÒÓ ‰ËÌÔÛ›ˆÓ ̆ ·ÏÏ‹ÏˆÓ ÌÂ Û˘Ì‚¿ÛÂÈ˜ ÔÚÈÛÌ¤ÓÔ˘ ̄ Úfi-
ÓÔ˘ ÂÚÁ·Û›·˜, ‰ËÏ·‰‹ ÂÚ›Ô˘ 50.000 ÂÚÁ·˙ÔÌ¤ÓˆÓ, Î·È
ÙËÓ ·‡ÍËÛË ÙÔ˘ Î·ÙÒÙ·ÙÔ˘ ÔÚ›Ô˘ Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‰fiÙËÛË˜ ·-
fi Ù· 64 ÛÙ· 65 ¤ÙË. ∏ ΔÚfiÈÎ· ˙‹ÙËÛÂ ·fi ÙË §ÈÛ·‚fi-
Ó· Ó· ·ÓÙÈÎ·Ù·ÛÙ·ıÔ‡Ó ÔÈ ·˘Í‹ÛÂÈ˜ ÛÙË ÊÔÚÔÏÔÁ›· ÌÂ
ÂÚÈÎÔ¤˜ ÛÙÈ˜ ‰·¿ÓÂ˜ ÙÔ˘ ¢ËÌÔÛ›Ô˘. ∂›¯Â ÚÔËÁËıÂ›
Ë ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË ÁÈ· ·‡ÍËÛË ÙÔ˘ Ì¤ÛÔ˘ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÔ‡ Û˘-
ÓÙÂÏÂÛÙ‹ ÙˆÓ ÂÈÛÔ‰ËÌ¿ÙˆÓ ÛÙÔ 11,9% ·fi 9,8% Î·È ÁÈ·
ÂÈ‚ÔÏ‹ ¤ÎÙ·ÎÙË˜ ÂÈÛÊÔÚ¿˜ 4% Â› ÙˆÓ ÂÈÛÔ‰ËÌ¿ÙˆÓ.

-∏ πÙ·Ï›·, Ë ÙÚ›ÙË ÔÈÎÔÓÔÌ›· ÙË˜ ∂˘Úˆ˙ÒÓË˜, ·Ó·-
ÎÔ›ÓˆÛÂ ·ÈÊÓÈ‰È·ÛÙÈÎ¿ Ó¤· Ì¤ÙÚ· ‡„Ô˘˜ 11,6 ‰ÈÛ. Â˘-
ÚÒ, Ù· ÔÔ›· ÚÔ‚Ï¤Ô˘Ó ÌÂ›ˆÛË ÙË˜ ÊÔÚÔÏÔÁ›·˜ ÁÈ·
Ù· ¯·ÌËÏ¿ ÂÈÛÔ‰‹Ì·Ù·, ·‡ÍËÛË ÙÔ˘ º¶∞ Î·È Ó¤Â˜ Â-
ÚÈÎÔ¤˜ ‰··ÓÒÓ. √ ÙÂ¯ÓÔÎÚ¿ÙË˜ Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜ ÙË˜
πÙ·Ï›·˜, ª¿ÚÈÔ ªfiÓÙÈ, ÙfiÓÈÛÂ ˆ˜ «Û‹ÌÂÚ· ÌÔÚÔ‡ÌÂ
Ó· ‰Ô‡ÌÂ fiÙÈ Ë ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ‹ ÂÈı·Ú¯›· ·Ô‰›‰ÂÈ».

-∏ °·ÏÏÈÎ‹ ∂ıÓÔÛ˘Ó¤ÏÂ˘ÛË ÂÓ¤ÎÚÈÓÂ ÌÂ ÌÂÁ¿ÏË ÏÂÈ-
Ô„ËÊ›· ÙÔ ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎfi Û‡ÌÊˆÓÔ, Î·ıÒ˜ ·¤Û·ÛÂ
ÙÈ˜ „‹ÊÔ˘˜ ÙÔ˘ Î˘‚ÂÚÓÒÓÙÔ˜ ™ÔÛÈ·ÏÈÛÙÈÎÔ‡ ∫fiÌÌ·ÙÔ˜.
ΔÔ ™‡ÌÊˆÓÔ Â›¯Â ÂÈÎÚÈıÂ› ·fi ÙÔÓ °¿ÏÏÔ ÚfiÂ‰ÚÔ,
ºÚ·ÓÛÔ˘¿ √Ï¿ÓÙ, ÛÙËÓ ÚÔÂÎÏÔÁÈÎ‹ ÙÔ˘ ÂÎÛÙÚ·ÙÂ›·,
ˆ˜ ÁÂÚÌ·ÓÈÎ‹˜ ÂÌÓÂ‡ÛÂˆ˜ Ì¤ÙÚÔ ÏÈÙfiÙËÙ·˜. ª¿ÏÈÛÙ·,
Â›¯Â ‰ÂÛÌÂ˘ıÂ› Ó· ÙÔ ÙÚÔÔÔÈ‹ÛÂÈ, ·ÏÏ¿ ·ÚÎ¤ÛıËÎÂ Ó·
ÚÔÛı¤ÛÂÈ ÛÂ ·˘Ùfi ¤Ó· «Û‡ÌÊˆÓÔ ·Ó¿Ù˘ÍË˜» Î·È Ó·
È¤ÛÂÈ ÙÔ ÎfiÌÌ· ÙÔ˘ Ó· ÙÔ „ËÊ›ÛÂÈ ˆ˜ ·Ó·ÁÎ·›Ô ÁÈ· Ó·
‰È·ÙËÚËıÂ› Ë Â˘Úˆ·˚Î‹ ÂÓfiÙËÙ· Î·È ÙÔ Â˘ÚÒ.

ΔÈ ÛËÌ·›ÓÔ˘Ó Ù· ·Ú·¿Óˆ; Δ· ‰ËÌfiÛÈ· ÔÈÎÔÓÔÌÈ-
Î¿ ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ Ú¤ÂÈ Ó· ÌÔ˘Ó ÛÂ ÌÈ· ‚ÈÒÛÈÌË ÔÚÂ›·,
ÌÂ ÙË Ï‹„Ë Ì¤ÙÚˆÓ. ∏ ¤ÎÎÏËÛË ÁÈ· Û˘Ó·›ÓÂÛË ÛÙ· Ì¤-
ÙÚ· ÏÈÙfiÙËÙ·˜ Ô˘ ·Ë‡ı˘ÓÂ ÛÙÔ˘˜ ÔÏÈÙÈÎÔ‡˜ ËÁ¤ÙÂ˜
Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜, ∑Ô˙¤ ª·ÓÔ˘-
¤Ï ª·Úfi˙Ô, ‹Ù·Ó ¤Ó· Î·Ì·Ó¿ÎÈ Ô˘ ‰ÂÓ ·ÎÔ‡ÛÙËÎÂ
·fi Î·Ó¤Ó·Ó. §›Á· 24ˆÚ· ÌÂÙ¿ ÙË ‰ËÌfiÛÈ· ÙÔÔı¤ÙË-
ÛË ª·Úfi˙Ô ·fi ÙË §ÂÌÂÛfi, ÙËÏÂÊÒÓËÌ· ‰¤¯ÙËÎÂ Ô ¡›-
ÎÔ˜ ∞Ó·ÛÙ·ÛÈ¿‰Ë˜, Ô ÔÔ›Ô˜ Î·È ÎÚ·Ù¿ ÙÔ ÎÏÂÈ‰› ÙË˜ Ï‡-
ÛË .̃ ∞Ó Û˘ÌÊˆÓ‹ÛÂÈ ÌÂ ÙÔÓ ¶ÚfiÂ‰ÚÔ ÃÚÈÛÙfiÊÈ·, Ù· Ú¿Á-
Ì·Ù· Á›ÓÔÓÙ·È ÈÔ ·Ï¿.

√È Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙÂ˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ‰È·ÌÔÚÊˆıÂ› ‰ÂÓ Â-
È‰¤¯ÔÓÙ·È ·ÚÂÚÌËÓÂ›Â˜.

«™ÙËÓ ∫‡ÚÔ ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· Á›ÓÂÈ Ù›ÔÙ· ‰È·ÊÔÚÂÙÈ-
Î¿ ·’ fi,ÙÈ ‹‰Ë ¤¯ÂÈ Û˘Ì‚Â› ·ÏÏÔ‡», Ì·˜ ÂÂÛ‹Ì·ÓÂ ÎÔÈ-
ÓÔÙÈÎfi˜ ·ÍÈˆÌ·ÙÔ‡¯Ô˜. 

™ÙÔ Â‡ÏÔÁÔ ÂÚÒÙËÌ·, ÙÈ ÊÙ·›ÂÈ Ô ·Ïfi˜ ÎfiÛÌÔ˜ Î·È
ÁÈ·Ù› Ó· ÏËÚÒÓÂÈ Ù· Û·ÛÌ¤Ó· ·ÙÂÏÒÓ ÔÏÈÙÈÎÒÓ ÙÔ˘
·ÚÂÏıfiÓÙÔ˜ Î·È Ù· Ï¿ıË ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÈÙÒÓ, Ë ·¿ÓÙË-
ÛË Â›Ó·È ·Ï‹: ÙËÓ ÂfiÌÂÓË ÊÔÚ¿ Ô˘ ı· ¿ÙÂ ÛÙËÓ Î¿Ï-
Ë, ÚÔÛ¤ÍÙÂ ÌÂ ÙÈ ÎÚÈÙ‹ÚÈ· ı· „ËÊ›ÛÂÙÂ. ∞Ó Ù· ÎÚÈÙ‹ÚÈ¿
Û·˜ Â›Ó·È ÚÔ˘ÛÊÂÙÔÏÔÁÈÎ¿ Î·È ÛÙÂÓ¿ ÎÔÌÌ·ÙÈÎ¿, ÙfiÙÂ
Î¿ÔÈ· ÛÙÈÁÌ‹ ı· ÎÏËıÂ›ÙÂ Ó· ÏËÚÒÛÂÙÂ ÙÔÓ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi
ÙˆÓ ÂÎÏÔÁÈÎÒÓ Û·˜ ÂÈÏÔÁÒÓ.

Πού βρισκόμαστε
και πού πάμε

Σ Τ Α Τ Ι Σ Τ Ι Κ Α  
Τ Η Σ  Ε Β Δ Ο Μ Α Δ Α Σ

Επιστροφές 
Τόσο το υπουργείο Οικονομικών όσο και τα
τμήματα του Υπουργείου συνηθίζουν να
παρέχουν μία γενική πληροφόρηση στους
πολίτες για τα δημόσια οικονομικά, απο-
φεύγοντας όμως να θίξουν ειδικά ζητήμα-
τα και αποκρύβοντας σημαντικά στοιχεία τα
οποία θα μας έδιναν τη συνολική εικόνα… 

ññññ
Να μάθουμε
Εμείς ψάξαμε σε διάφορες υπηρεσίες και
δεν καταφέραμε να μάθουμε: Πόσα οφεί-
λει το κράτος σε επιχειρήσεις για επιστρο-
φή ΦΠΑ; Πόσα οφείλει το κράτος σε επι-
χειρήσεις και ιδιώτες ως επιστροφή φό-
ρου εισοδήματος; Πόσα οφείλει το κράτος
σε υπερωρίες στους δημόσιους υπαλλή-
λους; Υπάρχουν συμβάσεις του δημοσίου
με ιδιώτες στις οποίες το κράτος αδυνατεί
να ανταποκριθεί; Στοιχεία δεν υπάρχουν.
Ούτε καν στο Γενικό Λογιστήριο, που είναι
το πλέον αρμόδιο τμήμα του
κράτους….Κούλλου-μάκκα.

ññññ
Όλα καλά
Ο βοηθός γενικός λογιστής, Ανδρέας Ζα-
χαριάδης, στον οποίο πηγή του Δήκτη έθε-
σε το ερώτημα, απάντησε: «Απ’ ό,τι γνωρί-
ζω δεν υπάρχουν συμβάσεις για τις οποίες
το κράτος δεν μπορεί να ανταποκριθεί οι-
κονομικά. Μπορεί να υπάρχουν συμβάσεις
για τις οποίες υπήρχε κάποια καθυστέρη-
ση στις πληρωμές λόγω του ότι το κονδύλι
που υπήρχε στον προϋπολογισμό δεν ήταν
αρκετό και αυτό μέχρι να ψηφιστεί από τη
Βουλή συμπληρωματικός προϋπολογι-
σμός, αλλά δεν υπάρχει οποιαδήποτε συ-
νειδητή καθυστέρηση στις πληρωμές των
συμβάσεων.» Άρα όλα καλά…

ññññ
Εγκύκλιος
«Αντίθετα», συνέχισε, το Γενικό Λογιστή-
ριο «με πρόσφατη εγκύκλιο στις 27 Αυ-
γούστου ενημέρωσε και κάλεσε τα Τμήμα-
τα να εφαρμόζουν τη σχετική νομοθεσία
περί της καταπολέμησης των καθυστερή-
σεων πληρωμών». Βεβαίως, για να εκδο-
θεί μία τέτοια εγκύκλιος είναι λογικό ότι υ-
πήρξε πρόβλημα (εδώ και πολύ καιρό!). 

ññññ
Στάση
Για να πληρωθούν, φυσικά, οι συμβάσεις,
η επιστροφή του ΦΠΑ και η επιστροφή
του φόρου εισοδήματος θα πρέπει να υ-
πάρχει και ρευστό. Ας μας πουν λοιπόν το
ποσό να ξέρουμε εάν ήδη το κράτος έχει
κηρύξει στάση πληρωμών ή αν κοιμούνται
ήσυχοι…

ññññ
Πόσα είναι;
Πρόσεξε κανείς πως μέχρι πριν από λίγες
ημέρες ο Πρωθ-Υπουργός (Εμπορίου) πα-
νηγύριζε τα 300 εκατ. ευρώ που θα πά-
ρουμε από τον β΄ γύρο αδειοδοτήσεων;
Τώρα, ως διά μαγείας, τα 300 εκατ. ευρώ,
έγιναν 200. Άλλος ένας υπολογισμός με
τη φόρμουλα των τριών «ο»: Σιορολόπ. 

ññññ
Λίπασμα
Τα μέτρα της κυβέρνησης για την ανάπτυ-
ξη, εκτός από τα 300 εκατ. ευρώ που έγι-
ναν 200 εκατ. ευρώ, ακολουθούν τη λογι-
κή του λιπάσματος: Να τα απλώσουμε, λέ-
ει, λίγα εδώ, λίγα εκεί, λίγα πιο πέρα, να
δείχνουμε κιόλας πως είναι πολλά τα μέ-
τρα, μπας και πιστέψει κανένας…

ññññ
Ανάπτυξη
Μέσα στα νεύρα, φίλος της στήλης μας
ρώτησε αν είναι φυσιολογικό το αεροπορι-

κό εισιτήριο για την πτήση Λάρνακα-Αθήνα
να είναι 154 ευρώ. Εδώ να σας δω αν σας
νοιάζει η ανάπτυξη, μάγκες μου, παρά να
πετάτε λεφτά που δεν έχετε, εδώ κι εκεί… 

ññññ
Απορία
Αν θα έπαιρναν 200 εκατ. ευρώ (ή 300, α-
ναλόγως με ποιον μιλάτε) από τον β΄ γύ-
ρο, γιατί δεν τα έβαζαν στο δημοσιονομικό
για να μειώσουν τις περικοπές και τους
φόρους. Έτσι, θα είναι λιγότερο «υφεσια-
κά» τα μέτρα.

ññññ
Ντρέπονται;
Περίεργα πράγματα ακούμε από τις δημο-
σκοπήσεις. Προσπαθούν, που λέτε, οι δη-

μοσκόποι να συγκρίνουν τις ροές ψηφο-
φόρων. Έτσι, ρωτούν όσους ψήφισαν Κα-
σουλίδη το 2008 τι θα ψηφίσουν φέτος.
Έως εδώ καλά. Το πρόβλημα είναι όταν ρω-
τούν εκείνους που ψήφισαν Χριστόφια:
Δεν βρίσκουν κανένα που να τον ψήφισε… 

ññññ
Το 1 ευρώ
Ένα ευράκι θα παίρνουν οι φαρμακοποιοί,
λέει, για την εμπειρογνωμοσύνη τους, κά-
θε φορά που δίνουν φάρμακο στους αρ-
ρώστους. Ο κ. Νουρής, μάλιστα, σημείωσε
πως αυτό είναι γιατί δίνουν φάρμακα στον
κόσμο και έχουν και πτυχίο. Με την ίδια
λογική, να δίνουμε 1 ευρώ μπόνους στους
ταξιτζήδες, γιατί έχουν άδεια οδήγησης
και μας παίρνουν από τον ένα τόπο στον

άλλο. Η λογική του «εγώ να είμαι καλά»,
και μάλιστα σε κλειστό επάγγελμα. 

ññññ
Ττόππουζος
Εδώ που τα λέμε για τα κλειστά επαγγέλ-
ματα, κοιτάξτε τι έγινε. Η Κυπριακή Δημο-
κρατία δέχτηκε τη σύσταση της Κομισιόν.
Μετά την ψήφισε στο Συμβούλιο, το οποίο
την ενέκρινε ομόφωνα. Μετά, είπε πως
θα την υλοποιήσει. Και τέλος, αναφέρει
στην Τρόικα πως τα κλειστά επαγγέλματα
στην Κύπρο δεν είναι και τόσο σοβαρό θέ-
μα, άρα ας μην το κάνουμε και θέμα. Ποι-
ος είναι ο Ττόππουζος, Πρόεδρε; 

ññññ
Πού ’ν’ τον; 
Χασιμιός ο Σιαρλή. Ακόμα και στην Μπαν-
γκόκ πήγε, σε μία σημαντική μεν συνάντη-
ση, στην οποία όμως θα μπορούσε να
στείλει άλλον. Αν διερωτάστε, μη φοβά-
στε. Κυβερνητικές πηγές επιμένουν πως
μόλις υπογραφεί το Μνημόνιο, θα επι-
στρέψει ο Βάσος. 

ññññ
Φώναζε
Φώναζαν οι δάσκαλοι για τα στοιχεία που
βγήκαν στη δημοσιότητα. Ο κ. Ταλιαδώρος,
μάλιστα, μίλησε για παραπλανητικά, άδικα,
κακά και λάθος στοιχεία. Αν σας βόλευαν
θα ήταν «της Κομισιόν», «επίσημα» και
«μελετημένα». Αλλά σε αυτό τον τόπο μά-
θαμε να αποκαλούμε «παραπλανητικά» ό-
ποια στοιχεία δεν μας βολεύουν. 

ññññ
Ο Ζοζέ Μανουέλ
Απελπισμένος με τα όσα βλέπει και ακού-
ει, ο Ζοζέ Μανουέλ Μπαρόζο έκρινε πως
έπρεπε να καλέσει τον Νίκο Αναστασιάδη
και να ζητήσει τη βοήθειά του για την επί-
τευξη συμφωνίας με την Τρόικα. Με τις
στενές σχέσεις του ΕΛΚ, οι δύο άνδρες
φέρονται να κατάφεραν ν’ αντιληφθούν τι
ήθελε να πει ο ένας στον άλλο. 

ññññ
Σύντομα…
Σύντομα θα αρχίσουν να σκάνε οι πληρο-
φορίες για βρώμικες κινήσεις στις τράπε-
ζες. Για συνδεδεμένα δάνεια, για λαμο-
γιές ολκής, για διαγραφές δανείων (ε-
κτός της ΠΕΟ, που δεν πειράζει αν δια-
γράφονται τα δικά της δάνεια) και με ξέ-
πλυμα από παρανομίες. Αναμένουμε με
έντονο ενδιαφέρον ν’ αρχίσουν να σκάνε
επιβεβαιώσεις…

ññññ
Συνεργατικά Ι
Από την άλλη, η Κόζα Νόστρα ορισμένων,
τα Συνεργατικά, θέλουν να παραμείνουν
χωρίς εποπτεία. Δεν θέλουν να ελέγχο-
νται και δεν θέλουν ο επόπτης να είναι α-
νεξάρτητος, χωρίς πολιτικό αφέντη που να
«κατανοεί» τις «ανάγκες» ορισμένων. Αν
νομίζουν κάποιοι πως τα Συνεργατικά είναι
πιο ασφαλή από τις τράπεζες, καλώς.
Αλλά αύριο να μην απαιτούν στήριξη των
καταθέσεων.  

ññññ
Συνεργατικά ΙΙ
Κύριε Μουσκάλλη, αν όλα είναι καλά, τι
φοβάστε την εποπτεία; Μόνο ο φαουλτζής
προτιμά να παίζει χωρίς διαιτητή. Και μη
μας λέτε πως δεν έχουν τα Συνεργατικά
έκθεση στην Ελλάδα. Αφού είναι Συνεργα-
τικά, φυσικά δεν έχουν. Εκτός κι αν δεν
καταλαβαίνετε ούτε τα βασικά από την ά-
νευ διαιτητού λειτουργία. Και μην επιμένε-
τε πως «κάνουν κέρδη». Είναι σαν να ρα-
ντίζεις κοντέινερ στο Μαρί. 

ΔΗΚΤΗΣ

Α Π Ο Γ Ο H Τ Ε Υ Σ Η  Τ Η Σ  Ε Β Δ Ο Μ Α Δ Α Σ

Τα μέτρα για μεταρρυθμίσεις

Εάν Ë ∫›Ó· ÂÈı˘ÌÂ› Ó· ·ÔÎÙ‹ÛÂÈ
ÈÛ¯˘ÚfiÙÂÚÔ ÚfiÏÔ ÛÙÔ Û‡ÛÙËÌ· Ï‹-
„Ë˜ ·ÔÊ¿ÛÂˆÓ ÙÔ˘ ¢ÈÂıÓÔ‡˜
¡ÔÌÈÛÌ·ÙÈÎÔ‡ Δ·ÌÂ›Ô˘ (¢¡Δ), ÙÔ
ÌÔ˚ÎÔÙ¿ÚÈÛÌ· ÙÔ˘ ÂÙ‹ÛÈÔ˘ Û˘-
ÓÂ‰Ú›Ô˘ ÛÙÔ ΔfiÎÈÔ ‰ÂÓ ı· ÙË
‚ÔËı‹ÛÂÈ Ó· ÂÈÙ‡¯ÂÈ ÙÔÓ ÛÙfi¯Ô
ÙË˜. √ ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙË˜ ÎÂÓÙÚÈÎ‹˜
ÙÚ¿Â˙·˜ ÙË˜ ∫›Ó·˜, ∑Ô˘ ÃÈÔ-
Ù˙Ô˘¿ÓÁÎ, ·Ó·Î¿ÏÂÛÂ ·ÈÊÓÈ‰›ˆ˜ ÙË
Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙÔ˘, ‰ÈÎ·ÈÔÏÔÁÒÓÙ·˜
ÙËÓ ·Ô˘Û›· ÙÔ˘ ÏfiÁˆ ÙÔ˘ ‚Â‚·-
ÚËÌ¤ÓÔ˘ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ ÙÔ˘. ∏Ù·Ó
Ë ÚÒÙË ÊÔÚ¿ Ô˘ ∫ÈÓ¤˙Ô˜ ·ÍÈˆ-
Ì·ÙÔ‡¯Ô˘˜ ÂÚfiÎÂÈÙÔ Ó· ‰ÒÛÂÈ ÙË
‚·ÛÈÎ‹ ÔÌÈÏ›· Î·Ù¿ ÙË Ï‹ÍË ÙÔ˘
Û˘ÓÂ‰Ú›Ô˘ Ô˘ ‰ÈÔÚÁ·ÓÒÓÂÙ·È
Î¿ıÂ ¯ÚfiÓÔ ·fi ÙÔ ¢¡Δ Î·È ÙËÓ
¶·ÁÎfiÛÌÈ· ΔÚ¿Â˙·.

∂ÙÛÈ, ÛÙÈ˜ 12 ÌÂ 14 √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘,
Ô ˘Ô‰ÈÔÈÎËÙ‹˜ ÙË˜ ÎÂÓÙÚÈÎ‹˜
ÙÚ¿Â˙·˜ ÙË˜ ∫›Ó·˜, °È °Î·ÓÁÎ, ı·
·ÓÙÈÎ·Ù·ÛÙ‹ÛÂÈ ÙÔÓ Î. ∑Ô˘. ¢ÂÓ ı·
·Ú·ÛÙÔ‡Ó, Â›ÛË˜, ÔÈ ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜
ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ ICBC, Bank of
China, Agricultural Bank of China
Î·È China Construction Bank. √ Ïfi-
ÁÔ˜ ·˘Ù‹˜ ÙË˜ ¤ÓÙÔÓË˜ ·ÓÙ›‰Ú·ÛË˜
ÙÔ˘ ¶ÂÎ›ÓÔ˘ ‰ÂÓ Â›Ó·È ¿ÏÏÔ˜ ·fi
ÙËÓ ¤ÓÙÔÓË ‰È·Ì¿¯Ë ÁÈ· ÙËÓ Î˘-
ÚÈfiÙËÙ· ÙˆÓ ÓËÛÈÒÓ ™ÂÓÎ¿-
ÎÔ˘/¡ÙÈ·ÔÁÔ‡ ÛÙË ¡ÔÙÈÔ·Ó·ÙÔÏÈ-
Î‹ ™ÈÓÈÎ‹ £¿Ï·ÛÛ·. ΔÔ Û˘Ó¤-
‰ÚÈÔ, fiÌˆ˜, ÂÈÎÂÓÙÚÒÓÂÙ·È ÛÂ
¯ÚËÌ·ÙÔÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ̇ ËÙ‹Ì·Ù· Î·È
fi¯È ÛÂ ÔÏÈÙÈÎ¿.

ΔÔ ÌÔ˚ÎÔÙ¿ÚÈÛÌ· ·˘Ùfi Â›Ó·È
ÌÈ· ¯·Ì¤ÓË Â˘Î·ÈÚ›· ÁÈ· ÙËÓ È-
Û¯˘ÚfiÙÂÚË ̄ ÒÚ· ÙÔ  ̆·Ó·‰˘fiÌÂÓÔ˘
ÎfiÛÌÔ˘. ΔÔ ¶ÂÎ›ÓÔ ÂÈı˘ÌÂ› Ó· ·˘-

Í‹ÛÂÈ ÙÔ ÔÛÔÛÙfi ÙÔ˘ ÛÙÔ Û‡-
ÛÙËÌ· Ï‹„Ë˜ ·ÔÊ¿ÛÂˆÓ ÙÔ˘
¢¡Δ ·fi ÙÔ ÙÚ¤¯ÔÓ 3,8%. ∫·È Ô Î.
∑Ô˘ Â›Ó·È ÌÈ· ÚˆÙÔÔÚÈ·Î‹ ÚÔ-
ÛˆÈÎfiÙËÙ· ÛÙÔÓ ÙÚ·Â˙ÈÎfi ÎÏ¿-
‰Ô ÙË˜ ∫›Ó·˜. ∂›Ó·È Ô ¿ÓıÚˆÔ˜
Ô˘ ¤¯ÂÈ ÚÔˆı‹ÛÂÈ ÙËÓ È‰¤· ‰Ë-
ÌÈÔ˘ÚÁ›·˜ ÂÓfi˜ ¯ÚËÌ·ÙÔÈÛÙˆÙÈ-
ÎÔ‡ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ Ô˘ ‰ÂÓ ı· ÏÂÈ-

ÙÔ˘ÚÁÂ› ÛÂ fiÚÔ˘˜ ‰ÔÏ·Ú›Ô˘. ∏ ‰Ë-
ÌÈÔ˘ÚÁ›· ÂÓfi˜ Ù¤ÙÔÈÔ˘ Û˘ÛÙ‹Ì·-
ÙÔ˜ ı· ‹Ù·Ó, ÂÍ¿ÏÏÔ˘, ÙÔ ·ÓÙÈÎÂ›-
ÌÂÓÔ ÙË˜ ÔÌÈÏ›·˜ ÙÔ˘ Ô˘, ÂÓ Ù¤-
ÏÂÈ, ı· ·Ú·‰ÔıÂ› ·fi ÙÔÓ ˘Ô-
‰ÈÔÈÎËÙ‹ Î. °È. ∞Ó Î·È Ë ÎÂÓÙÚÈÎ‹
ÙÚ¿Â˙· ÙË˜ ∫›Ó·˜ ¤¯ÂÈ Ó· ·ÓÙÈ-
ÌÂÙˆ›ÛÂÈ ÙÈ˜ ‰ÈÎ¤˜ ÙË˜ ÚÔÎÏ‹-
ÛÂÈ˜, ¤¯ÂÈ Ó· ·Ú·‰ÒÛÂÈ ÔÏ‡ÙÈÌ·

Ì·ı‹Ì·Ù· ÛÙËÓ ¿ÛÎËÛË «Ì·ÎÚÔ-
ÚÔÏËÙÈÎ‹˜» ÔÏÈÙÈÎ‹˜.

™ÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·, Ë ∫›Ó·
‰ÂÓ Â›Ó·È Ë ÌÔÓ·‰ÈÎ‹ ¯ÒÚ· Ô˘
Û˘Ó‰˘¿˙ÂÈ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÌÂ ÔÏÈ-
ÙÈÎ¿ ˙ËÙ‹Ì·Ù·. √È ∏¶∞ ·Ú·Ì¤-
ÓÔ˘Ó Ë ÈÛ¯˘ÚfiÙÂÚË ‰‡Ó·ÌË ÛÙÔ
¢¡Δ. ™Â ÌÂÏ¤ÙË Ô˘ Ú·ÁÌ·ÙÔ-
ÔÈ‹ıËÎÂ ÙÔ 1999 ÚÔ¤Î˘„Â fiÙÈ

Ù· ÎÚ¿ÙË-Ì¤ÏË Ô˘ Û˘ÓÙ¿ÛÛÔÓÙ·È
ÌÂ ÙÈ˜ ∏¶∞ ÛÙ· „ËÊ›ÛÌ·Ù· ÙÔ˘
√∏∂ ¤¯Ô˘Ó Â˘ÎÔÏfiÙÂÚË Úfi-
Û‚·ÛË ÛÂ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ‚Ô‹ıÂÈ· ·-
fi ÙÔ ¢¡Δ, Â¿Ó ÔÙ¤ ÙË ¯ÚÂÈ·-
ÛÙÔ‡Ó. ∞ÏÏ¿, Ë ∫›Ó· ı· Ï¿‚ÂÈ ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚË ˘ÔÛÙ‹ÚÈÍË ·fi ¿ÏÏ·
ÎÚ¿ÙË-Ì¤ÏË ÙÔ˘ ¢¡Δ ÚÔˆıÒ-
ÓÙ·˜ ÌÈ· ÏÈÁfiÙÂÚË ·ÚÂÌ‚·ÙÈÎ‹
ÔÏÈÙÈÎ‹ Î·È ı¤ÙÔÓÙ·˜ ÙÔ Î·Ïfi
·Ú¿‰ÂÈÁÌ· ·ÓÙ› Ó· ÂÈ‚¿ÏÂÈ ÙË
‰ÈÎ‹ ÙÔ˘ ·Ù˙¤ÓÙ·. À¿Ú¯Ô˘Ó, fi-
Ìˆ˜, Î·È ·ÓÙÈÎÂÈÌÂÓÈÎÔ› ÏfiÁÔÈ
Ô˘ ÒıËÛ·Ó ÙÔÓ Î. ∑Ô˘ Î·È ÙÔ˘˜
ÈÛ¯˘ÚÔ‡˜ ÙÚ·Â˙›ÙÂ˜ ÙË˜ ∫›Ó·˜ Ó·
Ï¿‚Ô˘Ó ÌÈ· ·fiÊ·ÛË ÌÂ ¤ÓÙÔÓË
ÔÏÈÙÈÎ‹ ¯ÚÔÈ¿. ∏ ·Î‡ÚˆÛË ÙË˜
Â›ÛÎÂ„‹˜ ÙÔ˘˜ ÛÙÔ ΔfiÎÈÔ ı· Î·-
Ù·‰ÈÎ¿˙ÔÓÙ·Ó ·fi ÙËÓ ÎÔÈÓ‹
ÁÓÒÌË ÛÂ ÌÈ· Â˘·›ÛıËÙË ÔÏÈÙÈ-
Î‹ Û˘ÁÎ˘Ú›· ÂÓ fi„ÂÈ ÙË˜ ·ÏÏ·Á‹˜
ÛÙËÓ ËÁÂÛ›· ÙÔ˘ ÎfiÌÌ·ÙÔ˜ ÙÔÓ Â-
fiÌÂÓÔ ¡Ô¤Ì‚ÚÈÔ.

√Ìˆ˜, Ë ∫›Ó· ÂÈÙ›ıÂÙ·È ÛÂ Ï¿-
ıÔ˜ ÛÙfi¯Ô. ∞fi ÙË ‰ÂÎ·ÂÙ›· ÙÔ˘
’90, Ë π·ˆÓ›· ˘ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ ¤Ó·Ó
ÈÛ¯˘ÚfiÙÂÚÔ ÚfiÏÔ ÙˆÓ ·ÛÈ·ÙÈÎÒÓ
¯ˆÚÒÓ ÛÙÔ ¢¡Δ, ÚÔÙÂ›ÓÔÓÙ·˜ ÙË
‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÙÔ˘ ∞ÛÈ·ÙÈÎÔ‡ ¡Ô-
ÌÈÛÌ·ÙÈÎÔ‡ Δ·ÌÂ›Ô˘. √ˆ˜ Û˘Ì-
‚·›ÓÂÈ ÌÂ ÙËÓ ∫›Ó·, ÙÔ ÔÛÔÛÙfi
6,2% Ô˘ ¤¯ÂÈ ÛÙÔ Û‡ÛÙËÌ· Ï‹-
„Ë˜ ·ÔÊ¿ÛÂˆÓ ÙÔ˘ ¢¡Δ Â›Ó·È ˘-
Ô‰Â¤ÛÙÂÚÔ ÙÔ˘ ÌÂÚÈ‰›Ô˘ ÙË˜
ÛÙËÓ ·ÁÎfiÛÌÈ· ·Ó¿Ù˘ÍË Ô˘
Êı¿ÓÂÈ ÙÔ 9%. ΔÔ ΔfiÎÈÔ ÍÂÎ›ÓË-
ÛÂ ÔÏÏ¤˜ Ì¿¯Â˜ Ô˘ Û‹ÌÂÚ· ‰›-
ÓÂÈ Ë ∫›Ó·. ∂¿Ó ‰ÂÓ ÙÔ Û˘ÓÂÈ‰Ë-
ÙÔÔÈ‹ÛÂÈ ·˘Ùfi Ë ∫›Ó· ÙfiÙÂ ı· Â›-
Ó·È ÂÈ˜ ‚¿ÚÔ˜ ÙË˜.

A Ν Α Λ Υ Σ Η / REUTERS BREAKINGVIEWS

diktis@kathimerini.com.cy

« Έχω χοσμένον τον Σιαρλή».

Το «μποϊκοτάζ» της Κίνας στο συνέδριο του ΔΝΤ

Απ’ όλες τις απογοητεύσεις
που είχαμε ως σήμερα, η με-
γαλύτερη ήταν η προχτεσινή.
Πέρα από τις περικοπές τους
φόρους, την ύφεση που θα
έχουμε για μερικά χρόνια,
και πέρα από τις δυσκολίες
που όλοι θα φορτωθούμε, υ-
πήρχε μέχρι την Πέμπτη η
ελπίδα πως τουλάχιστον θα
γίνονταν μεταρρυθμίσεις
που να μας βγάλουν πιο δυ-
νατούς από την κρίση. Αυτή
η ελπίδα διαλύθηκε με τις αντιπροτάσεις της κυβέρνησης, η οποία εισηγείται, ουσια-
στικά, να μην πειραχτεί καθόλου το στρεβλό, πολυδάπανο, αναποτελεσματικό, ρου-
σφετοκρατικό και άδικο σύστημα που επικρατεί στο Δημόσιο. Ντροπιαστική δειλία.
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Του ΓΙΑΝΝΗ ΣΕΪΤΑΝΙΔΗ

Αν υπάρχει ένας κλάδος της κυπριακής
οικονομίας που δεν περνάει κρίση αυ-
τός είναι οι εκτιμητές ακινήτων. Η έ-
ναρξη του διαγνωστικού ελέγχου από
την Pimco και την Deloitte στην Τρά-
πεζα Κύπρου, στη Λαϊκή Τράπεζα,
στην Ελληνική Τράπεζα, στην Κεντρική
Συνεργατική Τράπεζα, στο Ταμιευτήριο
Λεμεσού, στην Alpha Bank και στη
Eurobank υποχρεώνει τις τράπεζες να
προχωρήσουν σε επαναξιολόγηση των
αξιών των ακινήτων που έχουν χρη-
σιμοποιηθεί ως εξασφάλιση για τη χο-
ρήγηση δανείων.

H πρώτη εβδομάδα του διαγνωστικού
ελέγχου πέρασε με διερευνητικές ε-
παφές των τραπεζικών επιτελείων με
τα κλιμάκια των ελεγκτών, ενώ τα δύ-
σκολα, η έναρξη του ελέγχου, αναμέ-
νονται τις επόμενες ημέρες. Τα τρα-
πεζικά επιτελεία γνωρίζουν σε γενικές
γραμμές τι θα συζητήσουν οι ελεγκτές
και προετοιμάζονται πυρετωδώς ώστε
σε τρεις μήνες να έχει ολοκληρωθεί η
όλη διαδικασία.

Οι επανεκτιμήσεις ξεκινούν από τα
ακίνητα μεγάλης αξίας, δηλαδή από
τους φακέλους των μεγάλων χορηγή-
σεων, όπως ξενοδοχεία, φάρμες και με-
γάλες ενιαίες εκτάσεις γης. 

Πρακτικά στην ιδιαίτερη κρίσιμη κα-
τηγορία των ενυπόθηκων δανείων (που
αποτελούν και την κύρια πηγή προβλη-
μάτων στο εσωτερικό της Κύπρου) δεν
θα ελεγχθεί δείγμα δανείων, αλλά η
πλειοψηφία τους και συγκεκριμένα το
75% των χορηγήσεων με εξασφάλιση
ακινήτων. Αυτό σημαίνει ότι πρέπει να
επικαιροποιηθούν οι φάκελοι χιλιάδες
δανείων.

Παράγοντες της αγοράς που έχουν
γνώση των όσων εξάγονται από το
πρώτο κύμα των επανεκτιμήσεων ανα-
φέρουν ότι η υποχώρηση των αξίων

στα υπό εξέταση ακίνητα ανέρχεται
κατά μέσο όρο στο 20%, ενώ μεταφέρουν
την άποψη ότι με την ακολουθούμενη
διαδικασία το ποσοστό των μη εξυπη-
ρετούμενων δανείων θα αυξηθεί στο
30%. Αξίζει να σημειωθεί ότι όσο αυ-
ξάνεται το ποσοστό των μη εξυπηρε-
τούμενων δανείων, τόσο μεγαλύτερες
γίνονται και οι κεφαλαιακές ανάγκες
των κυπριακών τραπεζών.

Ο οίκος Moody’s προχώρησε την πε-
ρασμένη εβδομάδα στην υποβάθμιση
των τριών μεγάλων τραπεζών στηριζό-
μενος στην εκτίμηση ότι για την ανα-
κεφαλαιοποίησή τους θα χρειαστούν πε-
ρισσότερα από 8 δισ.ευρώ.Σύμφωνα με
τους Moody’s οι κεφαλαιακές ανάγκες
της κάθε τράπεζας διαφέρουν, καθώς τα
κύρια βασικά ίδια κεφάλαια (core Tier 1)

της Λαϊκής Τράπεζα κυμαίνονται στο
4,3% (συμπεριλαμβανομένου και του 1.8
δισ. ευρώ που έλαβε ως κρατική στήριξη),
της Τράπεζας Κύπρου στο 5,1% και της
Ελληνικής Τράπεζας στο 8,3%. 

Δεύτερος λόγος της υποβάθμισης, ο
οποίος συνδέεται άμεσα με τον πρώτο,
είναι η πρόβλεψη του οίκου για περαι-
τέρω επιδείνωση της ποιότητας του ε-
νεργητικού των τραπεζών, λόγω του
δυσμενούς περιβάλλοντος σε Κύπρο
και Ελλάδα.

Το πρώτο εξάμηνο του 2012, το πο-
σοστό των μη εξυπηρετούντων δανείων
ανήλθε στο 22,3% για τη Λαϊκή Τράπεζα
(από 13,9% το Δεκέμβριο του 2011),
στο 14,2% για την Τράπεζα Κύπρου
(από 10,2% το Δεκέμβριο του 2011)
και στο 15,8% για την Ελληνική (από

13,2% το Δεκέμβριο του 2011).
Ο οίκος στην ανάλυσή του σημειώνει

ότι η αύξηση στα μη εξυπηρετούμενα
τροφοδοτήθηκε ιδιαίτερα από την κακή
πορεία των δραστηριοτήτων των τρα-
πεζών στην Ελλάδα (η έκθεση και των
τριών τραπεζών στην ελληνική οικο-
νομία ανέρχεται στο 107% του ΑΕΠ της
Κύπρου), ενώ υπογραμμίζεται ότι στα
μη εξυπηρετούμενα δεν περιλαμβάνο-
νται όσα δάνεια δεν αποπληρώνονται,
αλλά η αξία της υποθήκης υπερβαίνει
(καλύπτει) την αξία του δανείου. Ο οίκος
εκφράζει την ανησυχία γι’ αυτό το γε-
γονός και για την πίεση που ασκούνται
στις αξίες των ακινήτων στην υφιστά-
μενη υφεσιακή περίοδο. Τέλος οι
Moody’s κάνουν αναφορά στον μεγάλο
αριθμό ρυθμίσεων δανείων (με επιμή-

κυνση του χρόνου αποπληρωμής) τάση
που τη θεωρούν ως προειδοποιητικό
σήμα γι’ άσκηση μελλοντικών πιέσεων
στην ποιότητα των δανείων, δηλαδή
για αύξηση των επισφαλών δανείων.

Με βάση τις οδηγίες της Τρόικας η
αξιολόγηση των δανείων θα γίνει με
ποιοτική ανάλυση των δεδομένων, ε-
παλήθευση της ταξινόμησης των πι-
στώσεων και αναθεώρηση του υπολο-
γισμού των ζημιών απομείωσης, συ-
μπεριλαμβανομένου του υπολογισμού
των επιπτώσεων της αύξησης των προ-
βλέψεων για απαιτήσεις τόσο των εξυ-
πηρετουμένων όσο και των μη εξυπη-
ρετούμενων δανείων.

Η εκτίμηση της οικονομικής αξίας
των περιουσιακών στοιχείων θα περι-
λαμβάνει την καταλληλότητα προέλευ-

σης του δανείου και την ταξινόμηση
και διαχείριση των καθυστερούμενων
οφειλών ώστε να ρυθμιστεί η τρέχουσα
ταξινόμηση και οι κίνδυνοι.

Ο Συνεργατισμός
Άγνωστο κομμάτι του παζλ είναι ο

συνεργατισμός. Οι εκπρόσωποι του κλά-
δου εκπέμπουν μια εικόνα ηρεμίας, ενώ
την ίδια ώρα παράγοντες και στελέχη
του τραπεζικού κλάδου στέλνουν μη-
νύματα ανησυχίας για το τι θα προκύψει
από τον διαγνωστικό έλεγχο στον συ-
νεργατισμό. Άλλωστε, είναι η πρώτη
φορά που ένας τρίτος φορέας ελέγχει
τον κλάδο. 

Η Παγκύπρια Συνεργατική Συνομο-
σπονδία σπεύδει να απαντήσει στην
Τρόικα, αλλά και στη φημολογία περί
υπερβολικής ανάληψης κινδύνων από
μέρους των ΣΠΙ ότι όλα αυτά δεν ευ-
σταθούν. Αντίθετα, τα ΣΠΙ αποτελούν
τα χρηματοπιστωτικά ιδρύματα που
δραστηριοποιούνται στην κυπριακή οι-
κονομία με τη μικρότερη έκθεση στις
διάφορες κατηγορίες κινδύνου.

«Ο τρόπος λειτουργίας των ΣΠΙ προσ-

διορίζεται από ένα σαφώς καθορισμένο
πλαίσιο κινδύνων, το οποίο είναι με-
τρήσιμο αφενός και αφετέρου εύκολα
αναγνωρίσιμο και διαχειρίσιμο λόγω
της απλοποιημένης λειτουργίας των
ΣΠΙ και της παροχής από αυτά των βα-
σικών κυρίως τραπεζικών προϊόντων
και υπηρεσιών. Περαιτέρω, με βάση
τον συνεργατικό τους χαρακτήρα, τα
ΣΠΙ δεν επιδιώκουν τη μεγιστοποίηση
του κέρδους, όπως συμβαίνει με τις ε-
μπορικές τράπεζες, και συνεπώς δεν α-
ναλαμβάνουν υψηλά επίπεδα κινδύνου
που συνεπάγεται η επιδίωξη υψηλών
αποδόσεων», αναφέρει σε ανακοίνωσή
τηςη Συνομοσπονδία. Η Τρόικα, πάντως,
επιμένει η Κεντρική Τράπεζα να είναι
η μοναδική εποπτική αρχή της χώρας.

seitanidisi@kathimerini.com.cy

Μαζικές επανεκτιμήσεις ακινήτων από τις τράπεζες
Κατά 20% χαμηλώνουν, κατά μέσο όρο, οι αξίες ακινήτων που έχουν χρησιμοποιηθεί για χορήγηση δανείου

Οι Moody’s κάνουν αναφορά στον μεγάλο αριθμό ρυθμίσεων δανείων (με επιμήκυνση του χρόνου αποπληρωμής) τάση που τη θεωρούν ως προειδοποιητικό σήμα για άσκη-
ση μελλοντικών πιέσεων στην ποιότητα των δανείων, δηλαδή για αύξηση των επισφαλών δανείων.

<<<<<<<

Η πρώτη εβδομάδα του
διαγνωστικού ελέγχου
στις τράπεζες από την
Pimco και την Deloitte 
πέρασε με διερευνητικές
επαφές των δύο πλευρών

<<<<<<<

Άλμα στα μη εξυπηρετού-
μενα δάνεια, στην περιοχή
του 30%, βλέπουν όσοι 
έχουν γνώση των πρώτων
αποτελεσμάτων των 
επανεκτιμήσεων
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Υπό δυσμένεια ο Σιαρλή και ταξιδεύει…
Ευρισκόμενος εκτός φιλοσοφίας του Προεδρικού στη διαμόρφωση των αντιπροτάσεων, βρέθηκε και εκτός διαπραγματεύσεων  
Του ΜΙΧΑΛΗ ΠΕΡΣΙΑΝΗ

Αξιοπρόσεκτη ήταν την περασμένη ε-
βδομάδα η απουσία του υπουργού Οι-
κονομικών από την Κύπρο, την ώρα που
ολοκληρώνονταν στο Υπουργικό Συμ-
βούλιο τα πακέτα αντιπροτάσεων της
κυβέρνησης για κατάθεση στην Τρόικα.
Απών ήταν ο υπουργός και κατά τις κρί-
σιμες συναντήσεις της Παρασκευής με-
ταξύ του Προέδρου της Δημοκρατίας και
των συντεχνιών, ενώ δεν αναμένεται,
σύμφωνα με πληροφορίες, να επιστρέψει
έγκαιρα για να λάβει μέρος στη συνά-
ντηση «κορυφής» της κυβέρνησης με
τους πολιτικούς αρχηγούς. Σύμφωνα με
πληροφορίες της «Κ», η απουσία του υ-
πουργού Οικονομικών από τις διαβου-
λεύσεις για το Μνημόνιο, όχι μόνο δεν
προβληματίζει το Προεδρικό αλλά το δι-
ευκολύνει. Κιαυτό διότι ο Βάσος Σιαρλή
δεν μπορεί να κινηθεί στις πολιτικές πα-
ραμέτρους βάσει των οποίων διαμορ-
φώνονται οι προτάσεις, από τα καθαρό-
αιμα ΑΚΕΛικά στελέχη που συγκροτούν

την ομάδα κρούσης του Προεδρικού,
δηλαδή τους Χριστόφια, Συλικιώτη, Χα-
ραλάμπους, Χριστοφίδη και Στεφάνου.
Δεν είναι τυχαίο ότι ως φήμη είχε κυ-
κλοφορήσει εσχάτως ότι γίνονται σκέψεις
για τονδιορισμό διαπραγματευτή με την
Τρόικα. Σχετίζεται άμεσα  με το γεγονός
πως η ομάδα κρούσης του Προεδρικού
θεωρεί ότι οι πιέσεις που θα ασκηθούν
από την Τρόικα θα είναι ισχυρές, γιατί
πολλές αντιπροτάσεις της Λευκωσίας
σπάζουν την άτεγκτητεχνοκρατική μόλα
της. Γι’ αυτό στη διαπραγμάτευση χρει-
άζεται κάποιος που να μπορεί να λέει
και όχι στους Τροϊκανούς, εξηγώντας
και τις παραμέτρους της οικονομικής
και πολιτικής φιλοσοφίας του Προεδρικού. 

Κατά τ’ άλλα ο κ. Σιαρλή έλαβε μέρος
την περασμένη εβδομάδα στησυνάντηση
τουEurogroup και του Ecofin, στο οποίο
προήδρευσε. Στη συνέχεια μετέβηκε
στο Τόκιο για μία μάλλον πανηγυρικού
χαρακτήρα ετήσια εκδήλωση του ΔΝΤ
και της Παγκόσμιας Τράπεζας, για να α-
κολουθήσει επίσκεψη στην Μπανγκόκ
της Ταϊλάνδης για την Ευρω-Ασιατική
σύσκεψη των Υπουργών Οικονομικών.
Πάντως, ο υπουργός Οικονομικών, ως
αρμόδιος της προεδρεύουσας χώρας της
Ε.Ε., φυσιολογικά λαμβάνει μέρος στις
συγκεκριμένες συναντήσεις. Ωστόσο,
υπό τις περιστάσεις, θα μπορούσε να α-
ποφύγει την τόσο μακρά απουσία από
την Κύπρο, νοουμένου ότι η παρουσία
του στην Κύπρο κρινόταν ως αναγκαία
από την κυβέρνηση. Σε τέτοιες περιπτώ-
σεις υπάρχουν δύο επιλογές: Πρώτο,
μπορούσε να ζητηθεί από τον διάδοχο
του κ. Σιαρλή στην προεδρία, τον Ιρλανδό
ομόλογό του, να εκπροσωπήσει την προ-
εδρία στις συγκεκριμένες συναντήσεις,
όπου δεν λαμβάνονται ουσιαστικές α-
ποφάσεις πολιτικής. Δεν θα ήταν, μάλιστα,
άτοπο να ζητηθεί και από τον προηγού-
μενο προεδρεύοντα, τον υπουργό Οικο-

νομικών της Δανίας, να αναλάβει εκείνος
το «καπέλο» του προεδρεύοντος. Δεύτερο,
θα μπορούσε υπό τις περιστάσεις να α-
ντικατασταθεί ο κ. Σιαρλή από συναδέλ-
φους του στο Υπουργικό, αν όχι και από
τον κ. Μαυρογιάννη. Μια τέτοια πρακτική
είναι ιδιαίτερα συνήθης στο Συμβούλιο.  

Απών στη διαμόρφωση
Σημαντικότατο στοιχείο της απουσίας

Σιαρλή, είναι πως αυτός δεν έλειπε μόνο
κατά τη διάρκεια της συζήτησης των α-
ντιπροτάσεων της κυβέρνησης με τους
κοινωνικούς εταίρους και τα κόμματα,
αλλά και κατά τη διάρκεια της ολοκλή-
ρωσης των πακέτων. Υπενθυμίζεταιπως
το πακέτο που αφορούσε στημεταρρύθ-

μιση του Δημοσίου, στις δομικές αλλαγές,
αλλά και στην τόνωση της ανάπτυξης,
ολοκληρώθηκαν κατά τη διάρκεια της
εβδομάδας, στην απουσία Σιαρλή. Μά-
λιστα, εγκρίθηκαν και από το Υπουργικό,
ενώ ο υπουργός Οικονομικών απουσίαζε. 

Παρόλο που είχε, προφανώς, αρχίσει
η εκπόνηση των εν λόγω πακέτων σε
χρονικό σημείο κατά το οποίο ο κ. Σιαρλή
βρισκόταν στο γραφείο του, η ολοκλή-
ρωσή τους έγινε εν τηαπουσία του, ενώ
ερωτηματικά για τη σοβαρότητα που α-
ποδίδεται σε αυτά εγείρονται και από το
γεγονός ότι δεν κρίθηκε απαραίτητη η
παρουσία Σιαρλή στην Κύπρο κατά τη
διάρκεια των συζητήσεων με τους κοι-
νωνικούς εταίρους και τα κόμματα.

Η εικόνα αυτή ενισχύει και παλαιότερες
πληροφορίες που αφορούσαν στην κα-
θολική απόρριψη των αντιπροτάσεων
που είχε εκπονήσει το Υπουργείο Οικο-
νομικών, από το Προεδρικό. Όπως έγραψε
και παλαιότερα η «Κ», το Υπουργείο είχε
προτιμήσει κάποιες διαφορετικές προ-
σεγγίσεις στο όλο πακέτο, όπως για πα-
ράδειγμα την επέκταση της φορολογικής
βάσης με μηδενικό αφορολόγητο αλλά
μειωμένους συντελεστές στα ακίνητα.
Στις 23 Σεπτεμβρίου, η «Κ» είχε σημειώσει
πως, ενώ οι αποστάσεις μεταξύ του Υ-
πουργείου Οικονομικών και του Προε-
δρικού μεγάλωναν αισθητά, την ίδια
ώρα, «στο Υπουργείο, η ανησυχία είναι
πως το Προεδρικό μάλλον θα κουτσου-

ρέψει τις προτάσεις που θα του υποβλη-
θούν (όπως έγινε εξάλλου και με το δη-
μοσιονομικό πακέτο του περασμένου
Μαΐουπου ακόμα δεν έχει προχωρήσει,
τέσσερεις μήνες μετά τοχρονοδιάγραμμα
που είχε τεθεί)». Αυτή η εικόνα έχει ενι-
σχυθεί σημαντικά πλέον, με τον υπουργό
Οικονομικών να απουσιάζει από την Κύ-
προ κατά την πιο κρίσιμη εβδομάδα της
οικονομίας. 

Σκέφτηκε κα την παραίτηση 
Οι σχέσεις του Υπουργείου Οικονο-

μικών με την κυβέρνηση συνεχίζουν
να διολισθαίνουν. Μάλιστα, πριν από
μερικές εβδομάδες, είχε «κυκλοφορήσει»
έντονα η πληροφορία πως ο κ. Σιαρλή

εξετάζει ακόμα και ενδεχόμενο παραί-
τησης, ενώ άτομα του κύκλου του ση-
μειώνουν πως, αν δεν τοποθετηθεί γρα-
πτώς για τις θέσεις του (επιστολή ή υ-
πόμνημα), μπορεί τελικά να «φορτωθεί»
τις ευθύνες σε περίπτωση που η κατά-
σταση στα δημόσια οικονομικά φτάσει
σε μη αναστρέψιμη κατάσταση. Η α-
ποφυγή συμφωνίας με την Τρόικα ή, α-
κόμα, και μία καθυστέρηση που θα ο-
δηγήσει σε στάση πληρωμών, δεν απο-
τελούν απομακρυσμένο σενάριο, πλέον. 

Πάντως, τεχνοκράτες του Υπουργείου
σχολιάζουν με έντονο ύφος την κατά-
σταση. Τα αντίμετρα της κυβέρνησης
πάσχουν σε πολλά σημεία, γεγονός
που μεταφράζεται σε δυσκολία επίτευ-
ξης συμφωνίας με την Τρόικα. Όπως
γράφτηκε την περασμένη εβδομάδα,
για παράδειγμα, οι υπολογισμοί για αύ-
ξηση των εσόδων του κράτους από
διάφορες αυξήσεις φορολογιών και τε-
λών, δείχνουν εντελώς εξωπραγματικές.
Χαρακτηριστικά αναφέρονται οι προσ-
δοκίες για αύξηση των εσόδων από τη
φορολόγηση των καταθέσεων. Εκτός
από το γεγονός ότι δεν υπολογίζεται
το ενδεχόμενο εξόδου (μικρής, όμως)
καταθέσεων με την αύξηση της φορο-
λογίας, για να «βγαίνει» το νούμερο
της κυβέρνησης θα πρέπει να υπάρχουν
στην Κύπρο 80 δισ. ευρώ σε καταθέσεις,
δηλαδή 14,3% περισσότερες από τις
σημερινές. 

Παρομοίως, η κυβέρνηση υπολογίζει
να λάβει τέλη επιχειρήσεων από περί-
που 70 χιλιάδες επιχειρήσεις, την ώρα
που οι υφιστάμενες εν λειτουργία επι-
χειρήσεις δεν ξεπερνούν τις 45 χιλιάδες,
ενώ έχει την εκτίμηση πως θα λάβει
32 εκατ. ευρώ στους επόμενους δύο
μήνες από την αύξηση που θα επιβληθεί
στα τέλη ακινήτων, την ώρα που μόνο
η συλλογή των στοιχείων θα χρειαστεί
πολλούς μήνες. 

Όλα αυτά θέτουν το ερώτημα κατά
πόσον θα αποδειχθεί δυνατή μία συμ-
φωνία με την Τρόικα εντός των χρο-
νοδιαγραμμάτων. Μέλη της Τρόικας
έχουν ήδη εκφράσει έντονες ανησυχίες,
αμφισβητώντας τα νούμερα της κυ-
βέρνησης. 

Συζήτησαν στο Τόκιο
Πρέπει, πάντως, να σημειωθεί πως ο

υπουργός Οικονομικών, όπως και ο δι-
οικητής της Κεντρικής Τράπεζας, Πα-
νίκος Δημητριάδης, είχαν επαφές με
μέλη της Τρόικας κατά τη διάρκεια της
επίσκεψής τους στο Τόκιο. (Το ίδιο δεν
ισχύει για την επίσκεψη Σιαρλή στην
Μπανγκόκ). Όσον αφορά στην Κεντρική
Τράπεζα, μάλιστα, φέρεται να έγινε α-
κόμα και προκαταρτική ανταλλαγή α-
πόψεων με την Τρόικα. Ωστόσο, και ο
κ. Δημητριάδης απουσίαζε από την Κύ-
προ και δεν είχε εκ των πραγμάτων πλή-
ρη πρόσβαση στους τεχνοκράτες της
Κεντρικής, όταν η κυβέρνηση αποφάσιζε
τις αντιπροτάσεις της για το τραπεζικό. 

Σε αντίθεση με τις αρχικές δηλώσεις
που είχαν γίνει, ο κυβερνητικός εκπρό-
σωπος στη συνέχεια σχολίασε πως η
διαπραγμάτευση για το τραπεζικό δεν
θα γίνει από την κυβέρνηση (η οποία
θα υπογράψει το Μνημόνιο) αλλά από
την Κεντρική, η οποία ωστόσο «γνωρίζει
τις θέσεις της κυβέρνησης». 

Του ΓΙΑΝΝΗ ΣΕΪΤΑΝΙΔΗ
Οι κυπριακές επιχειρήσεις θεωρούν

την καθυστέρηση στις πληρωμές των
πελατών τους μεγαλύτερο πρόβλημα
από τη μείωση της ζήτησης των προϊ-
όντων τους, αποτυπώνοντας την έντονη
ανησυχία για τις συνθήκες έλλειψης
ρευστότητας και πιστωτικής ασφυξίας
στην αγορά. Το πρόβλημα των καθυ-
στερήσεων στις πληρωμές των συναλ-
λαγών μεταξύ των επιχειρήσεων, αλλά
και μεταξύ επιχειρήσεων και δημόσιου
τομέα έχει λάβει τα τελευταία χρόνια
μεγάλες διαστάσεις.

Τα τελευταία στοιχεία για το 2012
του Ευρωπαϊκού Δείκτη Πληρωμών
(European Payment Index 2012 τον ο-
ποίο εκπονεί η σουηδική εταιρεία δια-
χείρισης πιστώσεων Intrum Justitia) ε-
κτιμούν ότι το 3,3% των συνολικών συ-
ναλλαγών στην Κύπρο, έναντι 2,8% του
ευρωπαϊκού μέσου όρου, δεν αποπλη-
ρώνονται. Το 2008 το αντίστοιχο πο-
σοστό ήταν 2,2%. Το 3,3% είναι μία ε-
πίδοση που τοποθετεί την Κύπρο στο
«κόκκινο» ως χώρα ιδιαίτερα επισφαλής
στις συναλλαγές. Σύμφωνα με την α-
νάλυση της intrum justitia για κάθε
500 ευρώ οφειλών που διαγράφει μία

επιχείρηση πρέπει να πραγματοποιήσει
πρόσθετες πωλήσεις 16.667 ευρώ, ενώ
για κάθε 10.000 ευρώ το ποσό των πρό-
σθετων πωλήσεων ανεβαίνει στις
333.333 ευρώ.

Είναι χαρακτηριστικό ότι η Κύπρος
ανήκει πλέον στην πεντάδα των χωρών
του νότου με τα μεγαλύτερα προβλήματα
στην πληρωμών των συναλλαγών. Πρώτη
είναι η Ιταλία και ακολουθούν Ελλάδα,
Ισπανία, Πορτογαλία και Κύπρος. Από
την ίδια έρευνα –που παρουσιάστηκε
κατά τη διάρκεια ειδικού σεμιναρίου
στη Λευκωσία για την υιοθέτηση της
νέας Ευρωπαϊκής Οδηγίας για την κα-
ταπολέμηση των καθυστερημένων πλη-
ρωμών– προκύπτει ότι για τους διευθύ-
νοντες συμβούλους και τους οικονομι-
κούς διευθυντές των κυπριακών επιχει-
ρήσεων το μεγαλύτερο πρόβλημα της
τρέχουσας περιόδου είναι η καθυστέ-
ρηση στις πληρωμές (90%) και ακολου-
θούν η μείωση των πωλήσεων (80%) και
η έλλειψη ρευστότητας (80%). Πέραν
του 90% αποδίδει την καθυστέρηση των
πληρωμών στις οικονομικές δυσκολίες
των πελατών τους. Εξαιτίας αυτής της
δύσκολης κατάστασης το 75% των επι-
χειρήσεων δηλώνει ότι δεν μπορεί να
αναπτυχθεί περαιτέρω. Τα στοιχεία δεί-
χνουν ότι η κατάσταση στην Κύπρο
είναι χειρότερη από τον μέσο όρο της
Ευρώπης και εκτιμάται ότι το επόμενο
διάστημα τα προβλήματα θα αυξηθούν,
καθώς οι κυπριακές επιχειρήσεις εμφα-
νίζονται περισσότερο απαισιόδοξες σε
σύγκριση με τον ευρωπαϊκό μέσο όρο.

Η θεραπεία
Το πρόβλημα είναι πανευρωπαϊκό

και πολύ περισσότερο πρόβλημα των
χωρών του νότου. Ο επικεφαλής της Α-
ντιπροσωπείας της Ευρωπαϊκής Επι-

τροπής στην Κύπρο, Γεώργιος Μαρκο-
πουλιώτης, τονίζει ότι «τα ποσά που
διαγράφουν οι ευρωπαϊκές επιχειρήσεις,
εξαιτίας της μη αποπληρωμής τους
έχουν αυξηθεί στο 2,8% των συνολικών
εισπρακτέων τους, φτάνοντας στα 340
δισ., ευρώ ένα ποσό άνευ προηγουμένου,
που ισοδυναμεί με το συνολικό δημόσιο
χρέος της Ελλάδας και είναι πάνω από
το διπλάσιο σε σχέση με τον προϋπο-
λογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για
το 2012, ο οποίος ανέρχεται σε 147 δισ.,
ευρώ. Το 57% των επιχειρήσεων στην
Ευρώπη αναφέρουν ότι έχουν προβλή-
ματα ρευστότητας λόγω των καθυστε-
ρημένων πληρωμών, ένα ποσοστό κατά
10% μεγαλύτερο από πέρυσι, ενώ πα-
ράλληλα δεκάδες μικρομεσαίες επιχει-
ρήσεις πτωχεύουν καθημερινά στην
Ευρώπη, διότι δεν εξοφλήθηκαν τα τι-
μολόγιά τους.

Η Ευρωπαϊκή Ένωση έχει υιοθετήσει
μία νέα Οδηγία για την αντιμετώπιση
του φαινομένου, θέτοντας χρονικά όρια
για την εξόφληση τιμολογίων και χρη-
ματικές ποινές για κάθε καθυστέρηση,
με την Κύπρο να είναι η πρώτη χώρα
της Ευρώπης που ενσωμάτωσε την ο-
δηγία στο εθνικό της δίκαιο. Ο αναπλη-
ρωτής γενικός διευθυντής της Γενικής
Διεύθυνσης Επιχειρήσεων και Βιομη-
χανίας της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, Άντι
Πελτομάκι, εκτίμησε στο σεμινάριο ότι
η ενσωμάτωση της Οδηγίας θα δημι-
ουργήσει επιπλέον ρευστότητα ύψους
180 δισ. ευρώ τον χρόνο.

Στην Κύπρο από τις 27 Ιουλίου οι ε-
πιχειρήσεις έχουν τη δυνατότητα να
χρεώνουν αυτόματα και χωρίς ενημέ-
ρωση του πελάτες εφάπαξ ποσό 40 ευρώ
και επιτόκιο υπερημερίας 9% (προκύπτει
από το τρέχον επιτόκιο της ΕΚΤ + ποινή
οκτώ ποσοστιαίων μονάδων) σε κάθε

τιμολόγιο που δεν εξοφλείται εντός 60
ημερολογιακών ημερών. Ο νόμος ανα-
γνωρίζει τη δυνατότητα των επιχειρή-
σεων να αποφασίσουν μεγαλύτερο χρό-
νο αποπληρωμής, αρκεί οι όροι να μην
είναι καταχρηστικοί. Στις συναλλαγές
των επιχειρήσεων με το Δημόσιο το μέ-
γιστο χρονικό όριο εξόφλησης είναι οι
30 ημέρες, με εξαίρεση τον κλάδο της
υγείας που είναι 60 ημέρες. Τέλος, δίνεται
η δυνατότητα να διεκδικήσουν αποζη-
μίωση και για τα έξοδα είσπραξης. 

Το Υπουργείο Εμπορίου εκτιμά ότι η
Οδηγία βρίσκεται προς τη σωστή κα-
τεύθυνση και θα θέσει φραγμό στο φαι-
νόμενο των καθυστερημένων πληρω-
μών, θα βοηθήσει τις ΜΜΕ στην αύξηση
της ρευστότητάς τους, στη βελτίωση
της ανταγωνιστικότητας τους, ενώ πα-
ράλληλα θα ενισχυθεί ο υγιής ανταγω-
νισμός που αποβαίνει προς όφελος των
καταναλωτών. Σε ό,τι αφορά τις υπο-
χρεώσεις του Δημοσίου προς τις επι-
χειρήσεις ο διευθυντής Βιομηχανικής
Ανάπτυξης του Υπουργείο Εμπορίου,
Γιάννης Κοντός, ανέφερε ότι έχει σταλεί
σχετική οδηγία για συμμόρφωση όλων
των φορέων του κράτους. Στον ιδιωτικό
τομέα τα πράγματα είναι πιο σύνθετα,
καθώς σε αυτή τη δύσκολη συγκυρία
το να λάβεις μέτρα εναντίον άλλων ε-
πιχειρήσεων μπορεί να έχει πρόσθετες
επιπτώσεις, όπως η απώλεια πελατών.
Οι περισσότερες επιχειρήσεις δεν έχουν
τη δυνατότητα να χάσουν πελάτες, α-
κόμη και αν αυτοί δεν πληρώνουν. «Στην
Κύπρο ξέραμε ότι μπορεί κάποιος να
καθυστερεί, αλλά στο τέλος πλήρωνε.
Σήμερα επικρατεί αβεβαιότητα. Αυτός
που χρωστά μπορεί αύριο χρεοκοπήσει»,
ανέφερε στην «Κ» θεσμικός παράγοντας
του κυπριακού επιχειρείν.
seitanidisi@kathimerini.com.cy

Συνθήκες ασφυξίας διαμορφώνονται στην κυπριακή αγορά

<<<<<<<

Το 3,3% των συνολικών συ-
ναλλαγών στην Κύπρο δεν
αποπληρώνονται, μία επί-
δοση που τοποθετεί την Κύ-
προ στο «κόκκινο», ως χώ-
ρα ιδιαίτερα επισφαλής
στις συναλλαγές

Οι καθυστερήσεις πληρωμών στην Κύπρο
Το 3,3% των συνολικών συναλλαγών στην Κύπρο, έναντι 2,8% του ευ-
ρωπαϊκού μέσου όρου, δεν αποπληρώνονται. Το 2008 το αντίστοιχο
ποσοστό ήταν 2,2%. 

Περίοδος αποπληρωμής

Ιδιωτικός τομέας 2008 2009 2010 2011 2012

Ευρώπη 56 57 55 56 52

Κύπρος 96 90 90 91 90

Δημόσιος τομέας

Ευρώπη 65 67 63 65 65

Κύπρος 72 70 75 83 83

Πηγή: European Payment Index 2012, intrum justitia

Τι νέο ισχύει στις συναλλαγές από τις 27 Ιουλίου
• Οι επιχειρήσεις πρέπει να εξο-
φλούν τα τιμολόγιά τους εντός 60 η-
μερών, εκτός αν έχει συμφωνηθεί
εγγράφως κάτι διαφορετικό, υπό την
προϋπόθεση ότι αυτή η συμφωνία
δεν είναι καταχρηστική για τον
πιστωτή.
• Οι δημόσιοι οργανισμοί
θα πρέπει να πληρώ-
νουν σε 30 ημέρες ή
σε άκρως εξαιρετικές
περιπτώσεις σε 60 η-
μέρες. Η περίοδος
των 60 ημερών ισχύ-
ει για τις πληρωμές
στην υγεία.
• Σε περιπτώσεις
καθυστέρησης πλη-
ρωμής οι επιχει-
ρήσεις δικαιού-
νται αυτομάτως
τόκους υπερημερίας
και εφάπαξ αποζη-

μίωση 40 ευρώ ανά τιμολόγιο. Μπο-
ρούν, επίσης, να διεκδικήσουν κάθε
λογικό έξοδο είσπραξης.
• Η χρέωση των τόκων και του πο-
σού των 40 ευρώ γίνεται χωρίς ό-

χληση ή προηγούμενη ενημέ-
ρωση του οφειλέτη.

• Το επιτόκιο υπερημε-
ρίας ορίστηκε νομοθε-

τικά ίσο με το εκάστο-
τε παρεμβατικό επιτό-

κιο της ΕΚΤ αυξημένο
κατά 8 ποσοστιαίες μο-
νάδες. Σήμερα ανέρχε-
ται στο 9%.

• Οι επιχειρήσεις μπο-
ρούν να αμφισβητήσουν

πιο εύκολα τυχόν κα-
ταχρηστικούς όρους

και πρακτικές στις με-
ταξύ τους συναλλαγές,
ενώπιον των δικαστη-
ρίων.

<<<<<<<

Άφαντος σε περίοδο
κρίσιμων διαβουλεύσεων
των εταίρων 

Με κυριότερο στοιχείο τη«μετατροπή»
των περικοπών σε «εθελοντική εισφο-
ρά», ούτως ώστε να μην επηρεάζονται
τα συνταξιοδοτικά δικαιώματα των ερ-
γαζομένων,προσήλθαν στο Προεδρικό
οι εκπρόσωποι των συντεχνιών. Η πρό-
ταση αυτή, η οποία θα συζητηθεί σε
νέα συνάντηση που θα γίνει μετά τη
σύσκεψη του Προέδρου με τους πολι-
τικούς αρχηγούς, θα αποτελέσει εκ
νέου αντικείμενο διαβούλευσης με το
Προεδρικό. 

Σύμφωνα με πληροφόρηση, πάντως,
οι συντεχνίες επέδειξαν «κάποια διά-
θεση να είναι διαλλακτικοί», αναγνω-
ρίζοντας πως δεν μπορούν να αποφευ-
χθούν πλήρως τα μέτρα που είναι μεν
απαραίτητα, είναι δε επώδυνα. Σε κάθε
περίπτωση, η θέση της κυβέρνησης
για την ΑΤΑ και τον 13ο μισθό ικανοποιεί
τις θέσεις τους, παρόλο που, εκ των
πραγμάτων, η συντριπτική πλειοψηφία
των εργαζομένων δεν πρέπει να ανα-
μένει πως θα λάβει φέτος 13ο μισθό. 

Σε κάθε περίπτωση, από τη συνά-
ντηση φαίνεται να εδραιώνεται το χά-

σμα μεταξύ ΠΕΟ, ΣΕΚ και ΔΕΟΚ από
τη μία, και ΠΑΣΥΔΥ από την άλλη, με
την ηγεσία της τελευταίας να δείχνει
πως δεν έχει καμία διάθεση να απο-
δεχτεί οποιοδήποτε μέτρο. Ωστόσο,
η συνάντηση έγινε «σε θετικό κλίμα»,
όπως ειπώθηκε. 

Σημαντικό είναι το γεγονός ότι οι
συντεχνίες δεν κατέθεσαν στην κυ-
βέρνηση δικές τις προτάσεις επί των
αντιπροτάσεων, διαφυλασσόμενες να
το πράξουν στην «επόμενη συνάντηση»
που θα γίνει μετά τη Δευτέρα. Προκύ-
πτει, έτσι, πως δεν πρόκειται να εξα-
σφαλιστεί το πράσινο φως για την κυ-
βέρνηση πριν από τα μέσα ή τα τέλη
της ερχόμενης εβδομάδας. Αυτό το γε-
γονός σημαίνει, αυτομάτως, πως ο α-

ναθεωρημένος στόχος της κυβέρνησης
για συμφωνία με την Τρόικα ώς τις 22
Οκτωβρίου είναι ουσιαστικά ανέφικτος
και προκύπτει νέα καθυστέρηση της
οποίας οι επιπτώσεις δεν μπορούν να
εκτιμηθούν στο παρόν στάδιο. Πάντως,
εάν η εκταμίευση από την Τρόικα δεν
γίνει εντός Δεκεμβρίου, είναι εξαιρετικά
αμφίβολο αν η κυβέρνηση θα είναι σε
θέση να κάνει όλες τις πληρωμές (συ-
ντάξεις, συμβόλαια, μισθοί) που απο-
τελούν συμβατικές της υποχρεώσεις. 

Η νέα καθυστέρηση φέρνει πιο κοντά
την ανάγκη για προμερίσματα από την
Κεντρική Τράπεζα και ημικρατικούς
οργανισμούς, αλλά την εκ νέου ανα-
νέωση χρέους από διάφορους τραπε-
ζικούς οίκους, ορισμένοι εκ των οποίων
αναζητούν αδειοδότηση από την Κύπρο.
Την ίδια ώρα, η κυβέρνηση πολύ πι-
θανόν να αναγκαστεί να χρησιμοποιήσει
για τον Δεκέμβριο τις καταθέσεις της
(κάτω από μισό δισ. ευρώ, πλέον) που
έχει στην Κεντρική, φέρνοντας έτσι
το κράτος ένα βήμα πριν από την πλήρη
πτώχευση. Μάλιστα, ο κυβερνητικός

εκπρόσωπος αναθεώρησε τη θέση της
κυβέρνησης, σημειώνοντας πως το ο-
ρόσημο της 16ης Οκτωβρίου «δεν έχει
τεθεί» από την κυβέρνηση ως σημείο
αρχής του διαλόγου με την Τρόικα,
παρά το γεγονός ότι το χρονικό σημείο
καθόδου του κλιμακίου της Τρόικας
είχε από τον ίδιο τεθεί στο «δεύτερο
δεκαπενθήμερο του Οκτώβρη», ενώ
και το ορόσημο της 22ας Οκτωβρίου
είχε τεθεί ως χρονικό σημείο για συμ-
φωνία με την Τρόικα. 

Σε κάθε περίπτωση, δεν υπάρχει κα-
μία άλλη επιλογή από την παρουσίαση
μιας συμφωνίας στη συνεδρία του
Eurogroup της 12ης Νοεμβρίου. 

Η νέα καθυστέρηση πιθανόν να ο-
φείλεται στην προσπάθεια της κυβέρ-
νησης να εξασφαλίσει τη συμφωνία
της ΠΑΣΥΔΥ –έστω κι αν τελεί σε δια-
μαρτυρία– ούτωςώστε να μην προχω-
ρήσει χωρίς καμία συμφωνία με τη συ-
ντεχνία του Δημοσίου. Πάντως, η ηγεσία
της ΠΑΣΥΔΥ τηρεί τη θέση πως τα
μέτρα δεν μπορούν να είναι αποδεκτά. 

ΜΙΧΑΛΗΣ ΠΕΡΣΙΑΝΗΣ

Συντάξεις και ΠΑΣΥΔΥ εμπόδιο για συμφωνία
<<<<<<<

Νέα συνάντηση με 
τις συντεχνίες, παρά
το γεγονός ότι δεν 
υπάρχει χρόνος

Δεν εχει ξεκαθαρίσει ποιος ή ποιοι προτιμούσαν να μην αντικατασταθεί ο υπουργός Οικονομικών από κάποιον συνάδελφό του για το ταξίδι στην Μπανγκόκ.
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Της ΧΑΡΑΣ ΖΥΜΑΡΑ

Στις δεκαέξι ·fi ÙÈ˜ Â›ÎÔÛÈ ÂÙ¿ ¯ÒÚÂ˜
ÙË  ̃∂.∂. ÔÈ ÌÈÛıÔ› ÙˆÓ ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎÒÓ ÌÂÈ-
ÒıËÎ·Ó ‹ ·Ú¤ÌÂÈÓ·Ó ÛÙ¿ÛÈÌÔÈ, ÏfiÁˆ
ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ‡ÊÂÛË˜, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ
ÙËÓ ¤ÎıÂÛË Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÔ˘  ̃ÌÈÛıÔ‡  ̃Î·È
Ù· ÂÈ‰fiÌ·Ù· ÙˆÓ ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎÒÓ Î·È ÙˆÓ
‰ÈÂ˘ı˘ÓÙÒÓ Û¯ÔÏÂ›ˆÓ ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË ÁÈ·
ÙÔ 2011/2012, Ô˘ ‰ËÌÔÛÈÂ‡ÂÈ Ë ∂˘Úˆ-
·˚Î‹ ∂ÈÙÚÔ‹. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ¤Î-
ıÂÛË, ÔÈ ÌÂÈÒÛÂÈ̃  ÛÙÔ˘  ̃ÌÈÛıÔ‡  ̃Ê·›ÓÂÙ·È
fiÙÈ ¤ÏËÍ·Ó Î˘Ú›̂  ̃ÙÔ˘  ̃ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎÔ‡˜
ÛÂ πÚÏ·Ó‰›·, ∂ÏÏ¿‰·, ¶ÔÚÙÔÁ·Ï›·, πÛ·-
Ó›· Î·È ™ÏÔ‚ÂÓ›·, ÂÓÒ ·ÁˆÌ¤ÓÔÈ ‹ Â-
Ï·ÊÚÒ˜ ÌÂÈˆÌ¤ÓÔÈ ·Ú¤ÌÂÈÓ·Ó ÔÈ ÌÈÛıÔ›
ÛÂ μÔ˘ÏÁ·Ú›·, ∫‡ÚÔ, ∂ÛıÔÓ›·, °·ÏÏ›·,
√˘ÁÁ·Ú›·, πÙ·Ï›·, §ÂÙÔÓ›·, §ÈıÔ˘·Ó›· Î·È
∏ÓˆÌ¤ÓÔ μ·Û›ÏÂÈÔ. 

™ÙËÓ Î·Ù¿Ù·ÍË ÙˆÓ Â˘Úˆ·˚ÎÒÓ ̄ ˆ-
ÚÒÓ ÌÂ ‚¿ÛË ÙÔ˘˜ ÂÏ¿¯ÈÛÙÔ˘˜ Î·È Ì¤-
ÁÈÛÙÔ˘˜ ·Î·ı¿ÚÈÛÙÔ˘˜, ÂÙ‹ÛÈÔ˘˜ ÌÈ-
ÛıÔ‡˜ ÙˆÓ ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎÒÓ, ÛÂ ÌÔÓ¿‰Â˜
·ÁÔÚ·ÛÙÈÎ‹˜ ‰‡Ó·ÌË˜ ÛÂ Â˘ÚÒ, ÙËÓ
ÚˆÙÈ¿ Î·Ù¤¯ÂÈ ÙÔ §Ô˘ÍÂÌ‚Ô‡ÚÁÔ, fiÔ˘
Ô ÌÈÛıfi˜ ÂÓfi˜ ÚˆÙÔ‰ÈÔÚÈÛı¤ÓÙÔ˜
ÛÙËÓ ÚˆÙÔ‚¿ıÌÈ· ÂÎ·›‰Â˘ÛË ·Ú¯›-
˙ÂÈ ·fi ÙÈ˜ 54,6 ¯ÈÏÈ¿‰Â˜ Â˘ÚÒ, ÂÓÒ ·-
ÎfiÌ· Î·È ÙÔ 2012 ÂÊ·ÚÌfiÛÙËÎ·Ó ·˘-
Í‹ÛÂÈ˜, ÏfiÁˆ ÂÈ‰ÈÎ‹˜ ·Ó·ÚÔÛ·ÚÌÔÁ‹˜.
ΔÂÏÂ˘Ù·›· ÛÙË Ï›ÛÙ· Î·Ù·Ù¿ÛÛÂÙ·È Ë
ƒÔ˘Ì·Ó›·, fiÔ˘ ¤Ó·˜ ÚˆÙÔ‰ÈÔÚÈ˙fi-
ÌÂÓÔ˜ ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎfi˜ ÛÙËÓ ÚˆÙÔ-
‚¿ıÌÈ· ÂÎ·›‰Â˘ÛË Ï·Ì‚¿ÓÂÈ ÂÙ‹ÛÈÔ ·-
Î·ı¿ÚÈÛÙÔ ÌÈÛıfi ÙË˜ Ù¿ÍÂˆ˜ ÙˆÓ 5,0
¯ÈÏÈ¿‰ˆÓ Â˘ÚÒ, ·Ú¿ ÙÈ˜ Û˘ÓÂ¯fiÌÂÓÂ˜
·˘Í‹ÛÂÈ˜ Ô˘ ÂÊ·ÚÌfiÛÙËÎ·Ó Ù· ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›· ¤ÙË. ∂Ó‰ÂÈÎÙÈÎ¿, ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·,
Ô ÂÏ¿¯ÈÛÙÔ˜ ÂÙ‹ÛÈÔ˜ ·Î·ı¿ÚÈÛÙÔ˜ ÌÈ-
Ûıfi˜ ÂÓfi˜ ÚˆÙÔ‰ÈÔÚÈÛı¤ÓÙÔ˜ ·Ó·ÏÔ-
ÁÂ› ÛÂ 15,3 ̄ ÈÏÈ¿‰Â˜, Î·È Ô Ì¤ÁÈÛÙÔ˜ ÛÂ
28 ¯ÈÏÈ¿‰Â˜ Â˘ÚÒ. 

¶¿ÓÙˆ˜, ·Ó Î·È ÌÂ ÎÚÈÙ‹ÚÈÔ ÙÔÓ Â-
Ï¿ È̄ÛÙÔ ÂÙ‹ÛÈÔ, ·Î·ı¿ÚÈÛÙÔ ÌÈÛıfi, Ë ∫‡-
ÚÔ˜ Î·Ù·Ù¿ÛÛÂÙ·È ¤ÌÙË ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ
Â˘Úˆ·˚ÎÒÓ ̄ ˆÚÒÓ, ÂÍ·ÈÙ›·  ̃ÙˆÓ Ì¤ÙÚˆÓ
‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ‹  ̃ÂÍ˘Á›·ÓÛË ,̃ ÙÔ 2012 ‰ÂÓ
‰fiıËÎÂ ∞Δ∞ ‹ ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ ¿ÏÏË ÚÔ-
Û·‡ÍËÛË. ∂ÈÏ¤ÔÓ, ·fi ÙÔÓ √ÎÙÒ‚ÚÈÔ

ÙÔ˘ 2011, ˘‹ÚÍÂ ÛÙ·‰È·Î‹, ÚÔÔ‰Â˘-
ÙÈÎ‹ ÌÂ›ˆÛË ÛÙÔ˘˜ ÌËÓÈ·›Ô˘˜ ÌÈÛıÔ‡˜,
ÍÂÎÈÓÒÓÙ·˜ ·fi 2,5% ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÌÈÛıÔ‡˜
·fi 2.501 Ì¤¯ÚÈ 3.500 Â˘ÚÒ, Î·È 4% ÁÈ·
ÌÈÛıÔ‡  ̃„ËÏfiÙÂÚÔ˘  ̃·fi 4.501 Â˘ÚÒ, ÁÂ-
ÁÔÓfi˜ Ô˘ ˘Ô‰ËÏÒÓÂÈ ÌÂ›ˆÛË ÙË˜ ·-
ÁÔÚ·ÛÙÈÎ‹˜ ·Í›·˜ ÙˆÓ ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎÒÓ.

Ã·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi Â›Ó·È fiÙÈ ÛÙËÓ ∫‡-
ÚÔ, fiˆ˜ Î·È ÛÂ ¿ÏÏÂ˜ Â˘Úˆ·˚Î¤˜ ̄ Ò-
ÚÂ˜, ÔÈ ÂÙ‹ÛÈÔÈ ÓfiÌÈÌÔÈ ÌÈÛıÔ› ÁÈ· ÙËÓ
ÚˆÙÔ‚¿ıÌÈ· Î·È ‰Â˘ÙÂÚÔ‚¿ıÌÈ· ÂÎ-
·›‰Â˘ÛË ‰ÂÓ ‰È·ÊÔÚÔÔÈÔ‡ÓÙ·È ÌÂ ‚¿-
ÛË ÙË ‚·ıÌ›‰· ÂÎ·›‰Â˘ÛË ,̃ ·ÏÏ¿ ÌÂ ÌÔ-
Ó·‰ÈÎfi ÎÚÈÙ‹ÚÈÔ Ù· ¯ÚfiÓÈ· ˘ËÚÂÛ›·˜.

™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, ÁÈ· ÙÔ 2011/12, ÔÈ ÂÙ‹ÛÈÔÈ
·Î·ı¿ÚÈÛÙÔÈ ÌÈÛıÔ› ÙˆÓ ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎÒÓ
ÛÙË ̄ ÒÚ· Ì·  ̃(ÛÂ Â˘ÚÒ), Î·È ÁÈ· ÙÈ  ̃ÙÚÂÈ˜
‚·ıÌ›‰Â˜ Ô˘ ·Ó·Ê¤ÚÔÓÙ·È ÛÙËÓ ¤ÎıÂ-
ÛË, ÍÂÎÈÓÔ‡Ó ·fi ÙÈ˜ 26,5, Î·È Î·Ù·Ï‹-
ÁÔ˘Ó ÛÙÈ˜ 58,1 ¯ÈÏÈ¿‰Â˜ Â˘ÚÒ. ™Â ÌÔÓ¿-
‰Â˜ ·ÁÔÚ·ÛÙÈÎ‹˜ ‰‡Ó·ÌË˜ ÛÂ Â˘ÚÒ, fi-

ˆ˜ Ê·›ÓÂÙ·È Î·È ÛÙÔÓ ›Ó·Î·, ÔÈ ÌÈÛıÔ›
ÙˆÓ ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎÒÓ ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ ÁÈ· ÙÔ
2011/12, ·Ú¯›˙Ô˘Ó ·fi ÙÈ˜ 29,6, Î·È Î·-
Ù·Ï‹ÁÔ˘Ó ÛÙÈ˜ 64,9 ¯ÈÏÈ¿‰Â˜ Â˘ÚÒ. 

∂ÓÒ ÛÙÈ˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ̄ ÒÚÂ˜ ¤Ó·˜
ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎfi˜ ¯ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È 25-30 ÂÚ›-
Ô  ̆̄ ÚfiÓÈ· ̆ ËÚÂÛ›·  ̃ÁÈ· Ó· ‰ÈÎ·ÈÔ‡Ù·È

ÙÔÓ Ì¤ÁÈÛÙÔ ·Î·ı¿ÚÈÛÙÔ ÓfiÌÈÌÔ ÂÙ‹-
ÛÈÔ ÌÈÛıfi, ÔÈ ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎÔ› ÛÂ °·ÏÏ›·
Î·È ∫‡ÚÔ ¯ÚÂÈ¿˙ÔÓÙ·È 20 ¯ÚfiÓÈ· Â-
Ú›Ô˘, ÂÓÒ ÔÈ ‰‡Ô ·˘Ù¤˜ ̄ ÒÚÂ˜ Â›Ó·È ÔÈ
ÌfiÓÂ˜ –ÛÂ Â˘Úˆ·˚Îfi Â›Â‰Ô– ÛÙÈ˜ Ô-
Ô›Â˜ Ô Ì¤ÁÈÛÙÔ˜ ·Î·ı¿ÚÈÛÙÔ˜ ÂÙ‹ÛÈÔ˜
ÌÈÛıfi˜ Î·Ù·Ï‹ÁÂÈ Ó· Â›Ó·È ‰ÈÏ¿ÛÈÔ˜
·fi ÙÔÓ ÂÏ¿¯ÈÛÙÔ. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, ÔÈ ÂÎ-
·È‰Â˘ÙÈÎÔ› Ô˘ ÂÚÁ¿˙ÔÓÙ·È ÛÙ· ‰Ë-
ÌfiÛÈ· Û¯ÔÏÂ›· ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ̄ ÚÂÈ¿˙ÔÓÙ·È
22 ̄ ÚfiÓÈ· ÁÈ· Ó· Êı¿ÛÔ˘Ó ÛÙ· ·ÓÒÙ·Ù·
Â›Â‰· ÌÈÛıÔ‡. 

Δυσπιστία από την ΟΕΛΜΕΚ
¶¿ÓÙˆ˜, Ô Î. ¢ËÌ‹ÙÚË˜ Δ·ÏÈ·‰ÒÚÔ˜,

ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ √∂§ª∂∫, ÛÂ ‰ËÏÒÛÂÈ˜
ÙÔ  ̆ÛÙËÓ «∫», ̆ ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ fiÙÈ Û‡ÌÊˆÓ·
ÌÂ ÂÚ˘ÛÈÓ‹ ¤ÎıÂÛË ÙËÓ ÔÔ›· ‰ËÌÔ-
ÛÈÂ‡ÂÈ Ë Â›ÙÚÔÔ˜ Î. ∞ÓÙÚÔ‡Ï· μ·ÛÈ-
ÏÂ›Ô˘ ÌÂ ‚¿ÛË ÙÔÓ ÂÏ¿¯ÈÛÙÔ ·Î·ı¿ÚÈ-
ÛÙÔ ÂÙ‹ÛÈÔ ÌÈÛıfi ÙˆÓ ÚˆÙÔ‰ÈÔÚÈ-
Ûı¤ÓÙˆÓ ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎÒÓ, Ë ∫‡ÚÔ˜
Î·Ù·Ù¿ÛÛÂÙ·È 14Ë. ™‡ÌÊˆÓ· Ì¿ÏÈÛÙ·
ÌÂ ÙÔÓ ›‰ÈÔ, ÛÙËÓ ¤ÚÂ˘Ó· ÙË˜ ∂˘Úˆ-
·˚Î‹˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜ ‰ÂÓ Ê·›ÓÂÙ·È Ó· Ï·Ì-
‚¿ÓÂÈ ̆ fi„Ë Î·È Ë ÌÂ›ˆÛË ÙË˜ Ù¿ÍÂˆ˜
10% Ô˘ ÂÈ‚Ï‹ıËÎÂ ·fi ÙÔÓ ÂÚ·-
ÛÌ¤ÓÔ π·ÓÔ˘¿ÚÈÔ ÛÙÔ˘˜ ÌÈÛıÔ‡˜ fiÛˆÓ
ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎÒÓ ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ÚÔ¸ËÚÂ-
Û›·. √ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ √∂§ª∂∫ ‰ÂÓ ·-
Ú¤ÏÂÈ„Â Ì¿ÏÈÛÙ· Ó· ·Ó·ÊÂÚıÂ› ÛÂ ‰‹-
ÏˆÛË ÙË˜ ÂÈÙÚfiÔ˘, Ë ÔÔ›· ¤Î·ÓÂ ¤Î-
ÎÏËÛË ÁÈ· ‰È·Ù‹ÚËÛË ÙˆÓ ̆ „ËÏÒÓ ÌÈ-
ÛıÒÓ ÛÙËÓ ÂÎ·›‰Â˘ÛË ÛÂ Â˘Úˆ·˚Îfi
Â›Â‰Ô, ÌÂ ÛÎÔfi Ó· ÌËÓ ¿„ÂÈ ÙÔ Â-
¿ÁÁÂÏÌ· Ó· Â›Ó·È ÂÏÎ˘ÛÙÈÎfi.

Υψηλά αμειβόμενοι οι εκπαιδευτικοί μας
Παρά τις μειώσεις, η Κύπρος κατατάσσεται πέμπτη στην Ευρώπη, με βάση τον ελάχιστο, ακαθάριστο ετήσιο μισθό 

Σε ευρωπαϊκό επίπεδο, οι μοναδι-
κές χώρες που δεν έχουν παραχω-
ρήσει καμία αυτονομία στα εκπαι-
δευτικά τους συστήματα σε ό,τι α-
φορά σε προσλήψεις, απολύσεις,
διαμόρφωση μισθών εκπαιδευτικών
κ.λπ., παραμένουν οι Ελλάδα, Ιταλία
και Κύπρος. Αντιθέτως, σε επίπεδο
εκπαιδευτικών, οι Τσεχία, Εσθονία,
Ιρλανδία, Λετονία, Λιθουανία, Σλο-
βακία και Σουηδία έχουν παραχωρή-
σει πλήρη αυτονομία, ενώ η Ολλαν-
δία είναι η μοναδική χώρα που δια-
τηρεί το εκπαιδευτικό της σύστημα
αυτόνομο σε τοπικό επίπεδο.

Αυτονομία 
στην Εκπαίδευση

�������

Χρειάζονται 22 χρόνια
για να φθάσει κάποιος
εκπαιδευτικός στα
ανώτατα επίπεδα μισθού

54,6 96,3ΛΟΥΞΕΜΒΟΥΡΓΟ

Πρωτοβάθμια Κατώτερη δευτεροβάθμια Ανώτερη δευτεροβάθμια Μεταβολή 2011/12

38,4 51,2ΓΕΡΜΑΝΙΑ

30,1 42,6ΙΣΠΑΝΙΑ

29,6 64,9ΚΥΠΡΟΣ

15,3 / 28,0

5,0 / 14,2

63,4 110,1 63,4 110,1

42,9 56,9 46,4 63,9

33,7 47,2 33,7 47,2

29,6 35,7 29,6 35,7ΔΑΝΙΑ 30,3 39,1

29,6 64,9

15,3 / 28,0

5,3 / 14,2

29,6 64,9

15,3 / 28,0

5,3 / 14,2

ΕΛΛΑΔΑ

ΡΟΥΜΑΝΙΑ

Ακαθάριστοι ετήσιοι 
μισθοί εκπαιδευτικών Ελάχιστος μισθός Μέγιστος μισθός

Ελάχιστοι και μέγιστοι νόμιμοι ακαθάριστοι μισθοί σε ετήσια βάση για τους εκπαιδευτικούς 
που έχουν ολοκληρώσει την κατάρτισή τους και απασχολούνται πλήρως σε δημόσια σχολεία, 
σε μονάδες αγοραστικής δύναμης σε ευρώ για το 2011/12.

Αναπροσαρμογή στο
κόστος διαβίωσης

Αναπροσαρμογή στο
κόστος διαβίωσης

Αύξηση λόγω ειδικής
αναπροσαρμογής

Πάγωμα

Μείωση 2,5-4%

Πηγή Κομισιόν

Μείωση

Αύξηση λόγω ειδικής
αναπροσαρμογής

Σύμφωνα με την έρευνα, οι ελάχιστοι
ακαθάριστοι νόμιμοι μισθοί στην πρω-
τοβάθμια και δευτεροβάθμια εκπαί-
δευση είναι στην πλειοψηφία των χω-
ρών μικρότεροι από το κατά κεφαλή
ΑΕΠ κάθε χώρας. Ενδεικτικά, οι μικρό-
τερες αναλογίες του χαμηλότερου ελά-
χιστου ακαθάριστου νόμιμου μισθού
ως προς το κατά κεφαλήν της κάθε χώ-
ρας, εντοπίζονται σε Λετονία, Λιθουα-
νία, Ρουμανία, Σλοβακία (μόλις 50%).
Αντίστοιχα, οι ψηλότερες αναλογίες ε-
ντοπίζονται σε Γερμανία (141%), Ισπα-
νία (136%), και Πορτογαλία (133%).
Πάντως, ενώ με κριτήριο τον ελάχι-
στο ακαθάριστο ετήσιο μισθό των εκ-

παιδευτικών, σε μονάδες αγοραστι-
κής δύναμης, στην πρωτοβάθμια εκ-
παίδευση, η Κύπρος κατατάσσεται
πέμπτη, αν λάβει κανείς υπόψη του
τον αντίστοιχο μέγιστο μισθό, η χώρα
κατατάσσεται δεύτερη, μετά το Λου-
ξεμβούργο. Ενδεικτικά, ο υψηλότε-
ρος ακαθάριστος ετήσιος νόμιμος μι-
σθός της Κύπρου αντιστοιχεί στο
282% του κατά κεφαλήν ΑΕΠ της χώ-
ρας, γεγονός που αποτελεί ευρωπαϊ-
κή πρωτιά. Συγκριτικά, ο υψηλότερος
ακαθάριστος ετήσιος νόμιμος μισθός
της Πορτογαλίας αναλογεί στο 271%
και της Γερμανίας στο 211% του κατά
κεφαλήν ΑΕΠ της.

Σε αναλογία με το κατά κεφαλήν ΑΕΠ

Ο υψηλότερος ακαθάριστος, ετήσιος μισθός των Κύπριων εκπαιδευτικών
αντιστοιχεί στο 282% του κατά κεφαλήν ΑΕΠ της χώρας
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Του ΓΙΑΝΝΗ ΣΕΪΤΑΝΙΔΗ

Με έντονο προβληματισμό υποδέχτηκε η
ταλαιπωρημένη αγορά ακινήτων την πρό-
θεση της κυβέρνησης να αυξήσει τους
συντελεστές φορολογίας στην ακίνητη
περιουσία. Η κύρια διαφωνία δεν έχει να
κάνει με τη φορολόγηση, αλλά με τον τρό-
πο που γίνεται, καθώς η κυβέρνηση προ-
βαίνει σ’ ένα μεταβατικό μέτρο μέχρι την
υιοθέτηση ενός νέους πιο απλού φορο-
λογικού συστήματος για τα ακίνητα.

Στην πράξη η προτεινόμενη αύξηση
επιβαρύνει περισσότερο ακίνητα μεγά-
λης αξίας και επιφάνειας και κατόχους
πολλών ακινήτων, όπως είναι οι κατα-
σκευαστές και συνταξιοδοτικά ταμεία
και ταμεία πρόνοιας. Παράγοντες της
αγοράς εκφράζουν επιφυλάξεις για το
κατά πόσο όλοι αυτοί οι υπόχρεοι –και
ειδικά οι κατασκευαστές– θα έχουν την
ευχέρεια να καταβάλουν τον αυξημένο
φόρο. Τα προβλήματα του κατασκευα-
στικού κλάδου είναι γνωστά και προ-
καλούν ανησυχία.

«Με τα προτεινόμενα μέτρα προστί-
θεται άλλος ένας παράγοντας που δρα
αποτρεπτικά για τη διενέργεια συναλ-
λαγών», εξηγεί στην «Κ» ο επικεφαλής
της Leaf Research, Παύλος Λοΐζου. «Στην
αγορά ζούμε ένα φαύλο κύκλο αναπο-
φασιστικότητας. Ακόμη και εκείνοι που
θέλουν να προχωρήσουν σε πράξη, μέ-
νουν με την πρόθεση, γιατί δεν μπορούν
να συμπληρώσουν με δάνειο τη χρημα-
τοδότηση της αγοράς που επιθυμούν.
Η αβεβαιότητα με τα μέτρα της Τρόικας,
την ενδεχόμενη νέα φορολογία, αλλά
και η αβεβαιότητα στην αγορά εργασίας,
με την αύξηση των απολύσεων και της
ανεργίας, έχει ως αποτέλεσμα όλοι να
περιμένουν», σημειώνει ο κ. Λοΐζου.

Οι ιδιοκτήτες
Οι άμεσα ενδιαφερόμενοι, οι ιδιοκτή-

τες, μέσω του Συνδέσμου τους εξέφρασαν
την αντίθεσή τους στα μέτρα της κυ-
βέρνησης για τη φορολόγηση ακινήτων.

Ο Κυπριακός Σύνδεσμος Ιδιοκτητών
Ακινήτων σε ανακοίνωσή του αναφορικά
με τις αντιπροτάσεις της κυβέρνησης
προς την Τρόικα, οι οποίες αφορούν τη
φορολόγηση της ακίνητης ιδιοκτησίας,

τονίζει ότι η πρόταση είναι αποσπασμα-
τική κι ότι η μόνη σωστή λύση είναι μία
ολική φορολογική μεταρρύθμιση στον
τομέα των ακινήτων. 

«Η πρόταση του ΚΣΙΑ για φορολογική
μεταρρύθμιση εστιάζεται σε ένα πιο α-
πλοποιημένο και άρα πιο δίκαιο φορολογικό
σύστημα με έναν φόρο στην απόκτηση,
έναν στην κατοχή και έναν στη διάθεση
σεαντικατάσταση των τόσων φορολογιών
που υπάρχουν σήμερα. Ας μην ξεχνάμε
ότι το 2007 οι ιδιοκτήτες πλήρωσαν σε
φόρους και τέλη για τα ακίνητα κοντά στο
1 δισ. ευρώ και είναι αυτά τα έσοδα του
κράτους που είχαν συμβάλει στα πλεονά-
σματα εκείνων των χρόνων. Η πρόθεση
πρέπει να είναι κίνητρα κι όχι αντικίνητρα
για την ανάπτυξη για να έχουμε την απο-
κατάσταση των εσόδων του κράτους», το-
νίζεται στην ανακοίνωση.

Σε ό,τι αφορά την προτεινόμενη αύ-
ξηση του φόρου στους ιδιοκτήτες ο ΚΣΙΑ
εκτιμά θα πιέσει τις τιμές των ακινήτων
προς τα κάτω. 

«Η μείωση των αξιών των ακινήτων α-
φορά τον κάθε Κύπριο ιδιοκτήτη και θα
επηρεάσει σοβαρά τις αποταμιεύσεις χρό-
νων που ο καθένας δημιούργησε με την
εργασία και τον κόπο του», σημειώνει.

Ακόμη, ο ΚΣΙΑ θεωρεί ότι η αύξηση
των φορολογιών ακίνητης ιδιοκτησίας
θα πλήξει ιδιαίτερα τους ιδιοκτήτες α-
πρόσοδων οικοπέδων, οι οποίοι δεν
έχουν εισοδήματα από την ακίνητη ι-
διοκτησία τους. Αυτοί οι ιδιοκτήτες θα
αναγκαστούν, σύμφωνα με τον Σύνδεσμο,
στο τέλος να πουλήσουν τα ακίνητά
τους, με αποτέλεσμα την περαιτέρω πτώ-
ση τιμών και αξιών. 

Επιπρόσθετα, υποστηρίζει ότι οι ακί-

νητες ιδιοκτησίες οι οποίες θα επιβα-
ρυνθούν με αυξημένο φόρο έχουν ήδη
φορολογηθεί. Όσες αποκτήθηκαν με
κέρδη, τα κέρδη αυτά έχουν φορολογηθεί
με τον φόρο εισοδήματος. Αυτές που α-
ποκτήθηκαν από κληρονομία τότε στη
διάθεση τους θα πληρωθεί φόρος κεφα-
λαιουχικών κερδών στις τιμές διάθεσης
σε σχέση με αυτές του 1980.

Η κυβέρνηση, σύμφωνα με τον ΚΣΙΑ,
επέλεξε να δώσει προτάσεις με κατα-
στροφικά αποτελέσματα στην οικονομία,
αυξάνοντας τη φορολογία στην ακίνητη
ιδιοκτησία, μαζί με σωρεία άλλων φο-
ρολογιών και δεν επέλεξε να επικεντρωθεί
στο ουσιαστικότερο κομμάτι του προ-
σχεδίου του Μνημονίου της Τρόικας
που αφορά στα ουσιαστικά και πολυα-
ναμενόμενα διαρθρωτικά μέτρα.

seitanidisi@kathimerini.com.cy

Αντικίνητρα στην αγορά ακινήτων από τα φορολογικά μέτρα

Διάφορα δημοσιεύματα, τον τε-
λευταίο καιρό, παρουσιάζουν τα
στοιχεία της απογραφής που διε-
νήργησαν οι αρμόδιες κυβερνη-
τικές υπηρεσίες, τα οποία αφορούν
τον αριθμό των κατοικιών που
βρίσκονται στην Κύπρο και προ-
σπαθούν να εξαγάγουν διάφορα
συμπεράσματα, όπως για παρά-
δειγμα για τις κενές κατοικίες.

Τα στοιχεία, με βάση πάντα την
απογραφή του πληθυσμού που έ-
γινε το 2011 και είναι ουσιαστικά
και η πιο έγκαιρη πηγή που έχουμε
είναι τα παρακάτω:

Το σύνολο των κατοικιών είναι
433.212. Κατοικούνται, ως συνή-
θης τόπος διαμονής, τα 299.275
και είναι κενά 54.651. Χρησιμο-
ποιούνται ως εξοχική/δεύτερη
κατοικία τα 71.942, ως τουριστικό
διαμέρισμα/κατοικία τα 6.146,
ενώ τα προς κατεδάφιση/άλλη
χρήση είναι 1.198.

Ειδικά με το θέμα των κενών
κατοικιών δημιουργήθηκε ένας
φαύλος κύκλος και μια διαφορά
απόψεων.

Η Τρόικα, για παράδειγμα, μι-
λάει για 55.000 απούλητες κατοι-
κίες υπονοώντας ότι το 100% κε-
νών κατοικιών είναι προς πώληση,
ενώ οι τράπεζες από την πλευρά
τους διαψεύδουν αυτούς τους α-
ριθμούς και μιλούν για πολύ μι-
κρότερους, γύρω στις 10.000 είναι
οι κατοικίες προς πώληση.

Σύμφωνα με τους εκπροσώπους
της Τρόικας, ο μεγάλος αριθμός
των απούλητων ακινήτων, ειδικά
αυτά που είναι εγκλωβισμένα σε
μη εξυπηρετούντα δάνεια, δημι-
ουργούν στρεβλώσεις στις κτη-
ματαγορές.

Για να είμαστε ειλικρινείς, δεν
υπάρχει σοβαρή στατιστική κα-
τάσταση για τα ακίνητα που είναι
διαθέσιμα για πώληση, για τον α-

πλούστατο λόγο ότι ποτέ δεν έγινε
μία έγκαιρη μέτρηση των συγκε-
κριμένων ακινήτων, αλλά ούτε
και υπάρχει αξιόπιστος τρόπος
μέτρησης τους.

Μπορεί, για παράδειγμα, τα
55.000 απούλητα ακίνητα για τα
οποία μιλάει η στατιστική έρευνα
και τα κατατάσσει στα κενά, να
είναι προς ενοικίαση και όχι υ-
ποχρεωτικά προς πώληση. Επί-
σης, αρκετά ακίνητα που κατα-
γράφονται ως μόνιμη κατοικία
ή/και εξοχική πιθανόν να είναι
προς πώληση. 

Από αυτά το σίγουρο είναι ότι
οι 15.000 είναι κτίσματα που έγι-
ναν πριν από το 1980 και άρα η
κατάστασή τους μπορεί και να
μην είναι καλή.

Αυτή η σύγχυση, κάνει επιτα-
κτική την ανάγκη για δημιουργία
μιας μεθόδου με βάση την οποία
να έχουμε τακτική ενημέρωση
σε ό,τι αφορά τα ακίνητα που εί-
ναι προς πώληση ή ενοικίαση,
όπως συμβαίνει σε άλλες χώρες.
Μόνο τότε θα μπορούμε θα εξά-
γουμε ασφαλή συμπεράσματα
για την πραγματική κατάσταση
του κλάδου των ακινήτων έτσι
ώστε να παίρνονται έγκαιρα στο-
χευμένα μέτρα.

Σήμερα η ουσία είναι μία. Με
μία πιθανή περαιτέρω επιδείνωση
της κρίσης ο αριθμός των ακινή-
των που θα είναι απούλητα ή θα
πρέπει να εκποιηθούν θα αυξηθεί
κατακόρυφα. Και φυσικά αυτό δεν
θα λειτουργήσει προς το συμφέρον
του κλάδου των ακινήτων και της
κυπριακής οικονομίας γενικότερα. 

Ο κ. Θανάσης Αθανασίου 
είναι οικονομολόγος, σύμβουλος 

Ακινήτων, διευθυντής Sweet Home
Estates, σπόνσορας Συνδέσμου 

Προώθησης Ανάπτυξης Ακινήτων

ΑΝΑΛΥΣΗ του ΘΑΝΑΣΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

Τα απούλητα ακίνητα…
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H προτεινόμενη αύξηση επιβαρύνει περισσότερο ακίνητα μεγάλης αξίας και επιφάνειας και κατόχους πολλών ακινήτων, όπως είναι οι
κατασκευαστές και συνταξιοδοτικά ταμεία και ταμεία πρόνοιας.

Της ΜΙΡΑΝΤΑΣ ΛΥΣΑΝΔΡΟΥ

Τη διεύρυνση της φορολογικής βάσης
στον τομέα της ακίνητης ιδιοκτησίας
αλλά και την αύξηση των συντελεστών
υπολογισμούτης φορολογίας εισηγείται
η κυβέρνηση στο πακέτο των αντιπρο-
τάσεών της προς την Τρόικα. Η εκτε-
λεστική εξουσία φιλοδοξεί να αυξήσει
τον φόρο ακίνητης ιδιοκτησίας από τα
32 εκατομμύρια ευρώ το 2012 στα 80
εκατ. ευρώ. Είναι η δεύτερη φορά που
η κυβέρνηση αγγίζει την ακίνητη ιδιο-
κτησία, στο πλαίσιο της αύξησης των
εσόδων της με στόχο τη μείωση του
δημοσιονομικού ελλείμματος. Κατά
την εφαρμογή του πρώτου πακέτου
μέτρων δημοσιονομικής εξυγίανσης
πριν από ένα περίπου χρόνο, από τη
διεύρυνση της φορολογικής βάσης και
την αύξηση των συντελεστών φόρου
ακίνητης ιδιοκτησίας διπλασιάστηκε

το ετήσιο ποσό είσπραξης από τα 15
εκατ. ευρώ στα 30 εκατ. ευρώ. Βεβαίως,
ούτε η Τρόικα, με τα μέτρα που ειση-
γείται, αφήνει στο απυρόβλητο τον
φόρο ακίνητης ιδιοκτησίας. Η διαφορά
είναι ότι εισηγείται αύξηση της φορο-
λογίας από τα 32 εκατ. ευρώ στα 52
εκατ. ευρώ. Εισηγείται δηλαδή ένα σε-
νάριο φορολόγησης το οποίο θα αυξήσει
τα έσοδα του κράτους κατά 20 εκατ.
ευρώ, ενώ την ίδια ώρα η κυβέρνηση
εισηγείται αύξηση της τάξης των 48 ε-
κατ. Η Τρόικα εισηγείται παράλληλα

τη μεταρρύθμιση ολόκληρου του φο-
ρολογικού πλαισίου για την ακίνητη ι-
διοκτησία.

Εάν οι αντιπροτάσεις της κυβέρ-
νησης γίνουν αποδεκτές από την
Τρόικα και οδηγήσουν εν τέλει στην
τροποποίηση της νομοθεσίας, το α-
φορολόγητο ποσό της αξίας ακίνητης
ιδιοκτησίας θα μειωθεί από τις 120
χιλιάδες ευρώ στις 40 χιλιάδες ευρώ.
(Ο υφιστάμενος νόμος προνοεί επι-
πλέον φορολόγηση αξίας από 120 έως
170 χιλιάδες με συντελεστή 4 τοις χι-
λίοις, 170-300 χιλιάδες 5 τοις χιλίοις,
300-500 χιλιάδες 6 τοις χιλίοις, 500-
800 χιλιάδες 7 τοις χιλίοις και 800 χι-
λιάδες και πάνω 8 τοις χιλίοις).

Θα πρέπει να σημειωθεί πως μέχρι
πέρσι, πριν υιοθετηθούν οι πιο πάνω
δείκτες, το αφορολόγητο ήταν στις180
χιλιάδες ευρώ. Τα φορολογητέα ποσά
αφορούν αξίες του ’80, καθώς ήταν α-
δύνατον αυτή τη στιγμή, όπως μας ε-
ξηγεί ο αναπληρωτής διευθυντής του
Τμήματος Κτηματολογίου, Ανδρέας
Σωκράτους, να γίνει ο υπολογισμός με
βάση τις τρέχουσες τιμές ακινήτων.

Ποιοι θα πληρώνουν
Είναι αντιληπτό ότι, με βάση το σε-

νάριο φορολόγησης που προτείνεται
από την Κυβέρνηση και το οποίο επι-
λέγηκε ανάμεσα σε δεκάδες σενάρια
που υποβλήθηκαν ενώπιόν της από
το Κτηματολόγιο, με στόχο πάντα την
αύξηση των εσόδων κατά 50 περίπου
εκατ. ευρώ, θα πληρώνει φόρο ακίνητης
ιδιοκτησίας και μια μεγάλη μάζα ιδιο-
κτητών οι οποίοι έως σήμερα εξαιρού-
νταν.Ο νόμος δεν πιάνει τους ιδιοκτήτες
ενός οικοπέδου ή ενός σπιτιού ή ενός
χωραφιού, ενώ με το σενάριο που έχει
επιλεγεί και προτείνεται, οι κάτοχοι
ακίνητης ιδιοκτησίας με μικρή έκταση
θα φορολογούνται με μικρά ποσά. Το
παράδειγμα το οποίο μας αναφέρει ο
κ. Σωκράτους είναι ενδεικτικό: Εάν υ-
πολογίσουμε ότι ένα σπίτι και ένα χω-
ράφι σε τιμές του ’80 είχαν αξία 50 χι-
λιάδες ευρώ και οι πρώτες 40 χιλιάδες
ευρώ είναι αφορολόγητες, τότε για τις
10 χιλιάδες ευρώ ο κάτοχος θα κληθεί
να πληρώσει 30 ευρώ. Βεβαίως ο κά-
τοχος ενός σπιτιού, ενός χωραφιού και
τεσσάρων οικοπέδων, ο οποίος κατέχει
γη αξίας 120 χιλιάδων ευρώ με βάση
τις τιμές του ’80 και δεν πλήρωνε σεντ
μέχρι σήμερα, θα πληρώνει 240 ευρώ
φόρο ακίνητης ιδιοκτησίας. «Παραδο-
σιακά, αυτοί που πλήρωναν φόρο ήταν
εκείνοι που είχαν μεγάλη ακίνητη ι-
διοκτησία. Η μεγάλη μάζα δεν πλήρω-
νε», επισημαίνει ο κ. Σωκράτους. Μια
τακτική που σταδιακά φαίνεται να αλ-
λάζει. «Στόχος είναι η φορολόγηση με-
γάλης μερίδας από αυτούς που δεν
πλήρωναν καθόλου, με όσο το δυνατόν
χαμηλότερο ποσό», ανέφερε. 

Φόρος ακινήτων και στους μικρούς ιδιοκτήτες
Με βάση την πρόταση της κυβέρνησης, ο κάτοχος γης αξίας 50 χιλ. ευρώ θα πληρώνει φόρο ακίνητης ιδιοκτησίας ύψους 30 ευρώ

<<<<<<<

Δεν εγκαταλείπεται το 
έργο για ενημέρωση των
στοιχείων του Κτηματολο-
γίου ώστε ο φόρος να 
υπολογίζεται με βάση τις
τρέχουσες τιμές ακινήτων, 
δηλώνει ο αναπληρωτής
διευθυντής του τμήματος

 2012 2013 2014 2015 2016

 €32 εκατ. €80 εκατ. €80 εκατ. €80 εκατ. €80 εκατ.

Έσοδα

Οι επιβαρύνσεις στην ακίνητη περιουσία
Μείωση του αφορολόγητου ποσού που σήμερα ανέρχεται σε 120.000 ευρώ σε τιμές του 1980,
μέχρι τον εξορθολογισμό και την απλοποίηση της φορολογίας των ακινήτων.

2016

€80 εκατ.

ήμερα ανέρχεται σε 120.000 ευρώ σε τιμές του 1980,
ηση της φορολογίας των ακινήτων.

Αξίες Συντελεστές

€0 - €40.000 0‰

€40.001 - €120.000 3‰

€120.001 - €170.000 4‰

€170.001 - €300.000 9‰

€300.001 - €500.000 10‰

€500.001 - €600.000 11‰

€600.001 και άνω 12‰

Οι προτεινόμενοι συντελεστές

Το λογικό και κατά τον αναπληρωτή δι-
ευθυντή του Τμήματος Κτηματολογίου
θα ήταν ο υπολογισμός της φορολογίας
να γίνεται σε τρέχουσες τιμές. «Για να
είμαστε δίκαιοι, όλος ο κόσμος το ήθελε,
κι εμείς το θέλαμε. Γιατί ακολουθούμε
κάτι που δεν ταυτίζεται με αυτό που είναι
λογικό; Χρειάζονται δεδομένα. Και η υ-
φιστάμενη βάση δεδομένων στο Κτη-
ματολόγιο δεν είναι πλήρης. Έχει γίνει
μία προεργασία, αλλά χρειάζεται μελέτη.
Υπάρχει λοιπόν η πληροφορία σχετικά
με την εκτίμηση, αλλά δεν είναι ολοκλη-
ρωμένη». Τα δεδομέναπου απαιτούνται
για την εκτίμησηαφορούν την τοποθεσία
των ακινήτων, εάν αυτά είναι κτήρια,
χωράφια, οικόπεδα, επαγγελματικές στέ-
γες, σπίτια, εάν βρίσκονται σε πόλη ή
κοινότητα, η ηλικία τους, εάν είναι πο-
λυτελείς οικίες κ.λπ. 

Αυτά τα στοιχεία εισέρχονται σε μια
μαθηματική φόρμουλα, η οποία υπολογίζει
την αξία του τετραγωνικού και την αξία
ολόκληρης της ακίνητης ιδιοκτησίας.
Σήμερα, τα μη ενημερωμένα σε μεγάλο
βαθμό αρχεία του Τμήματος Κτηματο-
λογίου οδηγούν και σε αδικίες, οι οποίες
επισημαίνονται από τους φορολογούμε-
νους. Ο κ. Σωκράτους μάς δίνει ένα εν-
δεικτικό παράδειγμα, σημειώνοντας πως

η κατοχή ενός οικοπέδου και μιας πολυ-
τελούς οικίας που βρίσκονται στην ίδια
περιοχή και στον ίδιο δρόμο, μπορεί να
αντιμετωπίζονται εντελώς διαφορετικά.
Ενώ το οικόπεδο φορολογείται κανονικά
λόγω της απογραφής του ’80, η οικία φο-
ρολογείται επίσης ως οικόπεδο –παρότι
ο ιδιοκτήτης της θα έπρεπε να πληρώνει
περισσότερα– διότι παρουσιάζεται ως
τέτοιο στα αρχεία του Κτηματολογίου.

Οι σημαντικές ελλείψεις που παρου-
σιάζει η βάση δεδομένων του Κτηματο-
λογίου –κάτι στο οποίο οδηγηθήκαμε
λόγω του ότι η πληροφορία μεταξύ των

αρμόδιωνπολεοδομικών αρχών δεν συ-
γκοινωνεί με το Τμήμα Κτηματολογίου–
αφορά κυρίως τις οικοδομές.

Το έργο πάντως για επέκταση της
βάσης δεδομένων και υπολογισμού της
φορολογίας στη βάση των σημερινών
τιμών δεν εγκαταλείπεται, αναφέρει ο
κ. Σωκράτους, παρότι τα δημόσια ταμεία
είναι άδεια και για να «τρέξει» ένα τέτοιο
έργο χρειάζονται εκατομμύρια. «Η προ-
σπάθειά μας είναι να προωθήσουμε σύ-
ντομα πρόταση προς το Υπουργείο Ε-
σωτερικών για να αρχίσει αυτή η έρευνα,
και μάλιστα να γίνει σε όσο το δυνατόν

μικρότεροχρονικό διάστημα και όσο πιο
οικονομικά γίνεται». Ο κ. Σωκράτους
είναι βέβαιος ότι δεν θα απαιτηθούν δέκα
χρόνια για να μαζευτούν οι πληροφορίες,
όπως συνέβη τη δεκαετία του ’80. Τότε
που είχε ξεκινήσει σε συστηματική βάση
η εκτίμηση της ακίνητης ιδιοκτησίας σε
ολόκληρη την Κύπρο και ολοκληρώθηκε
το 1990, πιάνοντας ένα-ένα τα ακίνητα. 

Ο προσανατολισμός είναι να συλλεχθεί
η πληροφορία ηλεκτρονικά από δορυ-
φορικούς χάρτες και να ολοκληρωθεί, ό-
που απαιτείται, με στοιχεία από τις πο-
λεοδομικές αρχές.

Γιατί  μείναμε καθηλωμένοι στις αξίες του ’80; 

Τα στοιχεία που υπολοίπονται - και είναι πολλά - για να μπορεί να θεωρείται η βάση δεδομένων για τα ακίνητα πλήρης, 
θα συλλεχθούν κυρίως μέσω δορυφορικών χαρτών.
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Συνέντευξη στον ΓΙΑΝΝΗ ΣΕΪΤΑΝΙΔΗ

Η ανάπτυξη της κυπριακής εκθεσιακής
αγοράς περνά μέσα από τον εκσυγ-
χρονισμό του υφιστάμενου εκθεσιακού
κέντρου, με την Αρχή Κρατικών Εκ-
θέσεων Κύπρου (ΑΚΕΚ) να έχει εισέλθει
στην τελική ευθεία για τη συνεργασία
με στρατηγικό επενδυτή. «Έχουμε πά-
ρει όλες τις απαιτούμενες πολεοδομικές
εγκρίσεις και ετοιμάζουμε τους όρους
ενός διαγωνισμού για την εξεύρεση
στρατηγικού επενδυτή», αναφέρει
στην «Κ» ο γενικός διευθυντής της Αρ-
χής, Μιχάλης Μιχαήλ, και αναλύει
στην «Κ» τα μελλοντικά σχέδια του
οργανισμού 
–Η οικονομική κρίση πόσο έχει επη-
ρεάσει τις συμμετοχές στις εκθέσεις
της Αρχής, αλλά και την ίδια την ΑΚΕΚ; 

Η οικονομική κρίση μάς έχει αγγίξει
όλους. Η ΑΚΕΚ, ως Οργανισμός ο οποίος
έχει άμεση επαφή με το εμπόριο σί-
γουρα έχει επηρεαστεί, γιατί έχουν ε-
πηρεαστεί οι επιχειρήσεις του τόπου
μας άρα και οι πελάτες μας. Έχουμε ό-
μως λάβει μέτρα μέσω των οποίων ερ-
χόμαστε να στηρίξουμε τους πελάτες
μας, όπως η παραχώρηση κινήτρων
συμμετοχής σε εκθέσεις, με ειδικά σχέ-
δια επιχορηγήσεων για κυπριακές βιο-
μηχανίες και βιοτεχνίες, με εκπτώσεις
και με πακέτα loyalty schemes, και με
στοχευόμενη διαφήμιση, προβολή και
προωθητικές ενέργειες. Αυτό που με
βεβαιότητα μπορώ να πω είναι ότι σε
όλες τις εκθέσεις μας από το 2010 και
μετά έχουμε παρατηρήσει αυξημένη
επισκεψιμότητα, αλλά και πιο πολλούς
εκθέτες στις εκθέσεις μας και αυτό μας
δίνει δύναμη, κουράγιο και θέληση να
προχωρήσουμε πιο μπροστά.
–Υπάρχει μία εκκρεμότητα με τον εκ-
συγχρονισμό του εκθεσιακού κέντρου,
μία κρίσιμη υποδομή. Σε ποια φάση
βρίσκεται η διαδικασία αναβάθμισης;

Η ΑΚΕΚ είναι πλέον ιδιοκτήτης της
γης του χώρου στον οποίο αναπτύσ-
σεται το διεθνές εκθεσιακό κέντρο και
πλέον μπορεί να προχωρήσει στην υ-
λοποίηση ενός σύγχρονου αναπτυξια-
κού πλάνου. Έχουμε πάρει όλες τις α-
παιτούμενες πολεοδομικές εγκρίσεις
και ετοιμάζουμε τους όρους ενός δια-
γωνισμού για την εξεύρεση στρατη-
γικού επενδυτή. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, η Διεύ-
θυνση και το προσωπικό της ΑΚΕΚ,
έχουμε θέσει ως κύριο στόχο ένα νέο
αναπτυξιακό πλάνο, το οποίο περιλαμ-
βάνει μεταξύ άλλων την ανέγερση ενός

καινούργιου και υπερσύγχρονου εκ-
θεσιακού κέντρου και παράλληλα τη
συνεργασία με στρατηγικό/ούς επεν-
δυτή/ές με σκοπό την ανάπτυξη του
ιδιόκτητου πλέον χώρου της ΑΚΕΚ,
με τέτοιον τρόπο ώστε ο Οργανισμός
να είναι σε θέση να διαδραματίσει τον
πραγματικό του ρόλο.

Επιδιώκουμε συνεργασία με τον ι-
διωτικό τομέα έτσι ώστε να χτιστεί
ένα νέο εκθεσιακό κέντρο για την Κύ-
προ, το οποίο να μπορεί να προσφέρει
όλες τις σύγχρονες ανέσεις στους εκ-
θέτες και στους επισκέπτες. Ταυτό-
χρονα, το νέο διεθνές εκθεσιακό κέντρο
πρέπει να είναι ένας πολυδύναμος χώ-
ρος στον οποίο θα μπορούν να φιλο-
ξενηθούν και άλλες εκδηλώσεις, πέραν
των εκθέσεων. Στο αρχικό στάδιο α-
νάπτυξης το νέο εκθεσιακό κέντρο
μπορεί να είναι έκτασης 20.000 τ.μ.
με πρόβλεψη να ανέλθει στα 30.000
τ.μ. Μπορεί να είναι ένας ενιαίος χώρος
ή ένας χώρος σε δύο επίπεδα. 
–Η συνεργασία με τον ιδιωτικό τομέα
αφορά μόνο την κατασκευή ή και τη
διαχείριση του εκθεσιακού χώρου;

Σίγουρα την κατασκευή, αλλά επι-
διώκουμε και τη συνδιαχείριση κάποιων
υπηρεσιών που θα προσφέρονται στο
εκθεσιακό κέντρο. Παράλληλα, θα δώ-
σουμε τη δυνατότητα στον στρατηγικό
επενδυτή να κάνει τις δικές του ανα-
πτύξεις ως κίνητρο για να υλοποιήσει
την επένδυση. Η Αρχή Κρατικών Εκ-

θέσεων έχει εξασφαλίσει άδειες με τις
οποίες μπορούν να αναπτυχθούν γρα-
φειακοί χώροι, καταστήματα, χώροι ε-
στίασης, κολυμβητήριο, πισίνες μέχρι
και ξενοδοχείο. Με αυτόν τον τρόπο
δίνουμε στον επενδυτή –«συνεργα-
σία»– ν’ αποσβέσει την επένδυση που
του καλούμε να υλοποιήσει, να χτίσει
ένα νέο εκθεσιακό κέντρο.
–Το νέο εκθεσιακό κέντρο πώς θα δο-
μηθεί. Θα μοιάζει με αυτό που ξέρουμε
σήμερα;

Αυτό που θέλουμε να κάνουμε είναι
ένα απλό και λειτουργικό εκθεσιακό κέ-
ντρο. Θα γίνει ένας αρχιτεκτονικός δια-
γωνισμός, ενώ βλέπουμε και εκθεσιακά
κέντρα του εξωτερικού και ποιες είναι
οι βασικές ανάγκες των εκθετών που ι-
κανοποιούν. Τα σύγχρονα εκθεσιακά
κέντρα χτίζονται με πολύ διαφορετικό
τρόπο, σε σχέση με τα παλαιότερα, όπως
είναι το υφιστάμενο της Κύπρου, με
διάσπαρτα περίπτερα. Η τάση σήμερα
επιβάλει ενιαίους χώρους. 

–Το γεγονός ότι το εκθεσιακό κέντρο
βρίσκεται εντός κατοικημένης περιο-
χής είναι πρόβλημα;

Κάθε άλλο. Ας μη ξεχνάμε ότι η πε-
ριοχή αυτή αναπτύχθηκε οικιστικά
και εμπορικά εξαιτίας της παρουσίας
της Έκθεσης. Οποιαδήποτε ανάπτυξη
γίνει εδώ λαμβάνει υπόψη τις απόψεις
του δήμου και τα σχέδια της Πολεο-
δομίας και του Υπουργείου Συγκοινω-
νιών για το οδικό δίκτυο. Γνωρίζουμε
ότι θα υπάρξει ανάπτυξη του οδικού

δικτύου. Οι δρόμοι που περιβάλλουν
το εκθεσιακό κέντρο θα γίνουν τετρα-
πλής κατεύθυνσης, αμβλύνοντας τον
κυκλοφοριακό φόρτο, ενώ θα κατα-
σκευαστεί και ένας περιφερειακός δρό-
μος που θα ενώνει την περιοχή του
εκθεσιακού κέντρου με την είσοδο
της Λευκωσίας, στο ύψος του νέου
ΓΣΠ. Η εμπειρία από το εξωτερικό μας
δείχνει ότι τα εκθεσιακό κέντρα που
αναπτύσσονται ενός πόλεων συνεχί-
ζουν να έχουν υψηλή επισκεψιμότητα. 

Εξάλλου, αυτό που κάνουμε εδώ δεν
είναι ένα απλό εκθεσιακό κέντρο. Θέ-
λουμε να παντρέψουμε τις εκθεσιακές
χρήσεις με το πράσινο, εξειδικευμένες
αναπτύξεις που θα μπορούν να χρη-
σιμοποιηθούν από τους κατοίκους της
Λευκωσίας. Θέλουμε ένα εκθεσιακό
κέντρο ενταγμένο στις λειτουργίες της
πόλης, και όχι μια περιφραγμένη ε-
γκατάσταση. Να χαίρεται ο κόσμος
που θα έρχεται εδώ.
–Ποιο είναι το χρονοδιάγραμμα υλο-
ποίησης;

Εκτιμώ ότι εντός του 2012 θα έχουμε
καταλήξει με τους όρους του διαγω-
νισμού για την προσέλκυση επενδυτή
και το 2013 να έχει καταλήξει η όλη
διαδικασία. 
–Η διοργάνωση εκθέσεων είναι μία
ισχυρή βιομηχανία. Ο στόχος να κα-
ταστεί η Κύπρος περιφερειακό κέντρο
εκθέσεων είναι εφικτός; 

Φτιάχνοντας ένα νέο εκθεσιακό κέ-
ντρο η Κύπρος θα μπορεί να πουλήσει
εκθεσιακά προϊόντα και να καταστεί
ένα περιφερειακό κέντρο εκθέσεων.
Με τις υφιστάμενες εγκαταστάσεις
είναι δύσκολο. Υπάρχουν εκθέσεις
που γίνονται περιφερειακά σε όλο τον
κόσμο και θα μπορούσαμε να τις φέ-
ρουμε και στην Κύπρο, όπως για πα-
ράδειγμα η έκθεση Automechanika,
που φιλοξενείται με μεγάλη επιτυχία
σε διάφορες περιοχές του κόσμου ή
μια περιφερειακή τουριστική έκθεση
ανάλογης της World Travel Market
του Λονδίνου. Παράλληλα, εδώ και
τρία έχουμε χρόνια προχωρήσει σε
συνεργασίες με άλλα εκθεσιακά κέντρα
του εξωτερικού και φέτος ήδη προ-
χωράμε στη διοργάνωση της δεύτερης
HOREXPO, μιας διεθνούς έκθεσης ε-
ξοπλισμού ξενοδοχειακών μονάδων
και χώρων μαζικής εστίασης. Επίσης,
τα τελευταία χρόνια παρατηρούμε κά-
θοδο και συμμετοχή εταιρειών από
χώρες της Μέσης Ανατολής, ειδικά
στη Διεθνή Έκθεση Κύπρου. Περαι-
τέρω, όμως, η ΑΚΕΚ θα επικεντρωθεί
πιο επιθετικά στην αγορά των χωρών
σε μια ακτίνα δράσης που μπορεί να
αποτελείται από τις χώρες που βρέ-
χονται από τη Μεσόγειο μέχρι και την
Ιταλία και τις βαλκανικές χώρες και
φυσικά τις μεγάλες αγορές της Γερ-
μανίας και της Ρωσίας. Αυτός είναι ο
στόχος και σκοπός μας και επιδίωξή
μας είναι με εξωστρέφεια στις ενέργειες
μας οι εκθέσεις μας να εξελιχθούν και
να είναι τα «εξαιρετικά γεγονότα».

seitanidisi@kathimerini.com.cy

Το 2013 αναμένεται ο στρατηγικός 
επενδυτής για την Αρχή Εκθέσεων
Ο γενικός διευθυντής της Αρχής Κρατικών Εκθέσεων, Μιχάλης Μιχαήλ, αναλύει στην «Κ» τα μελλοντικά σχέδια του Οργανισμού 

« Έχουμε θέσει ως κύριο στόχο ένα νέο αναπτυξιακό πλάνο, το οποίο περιλαμβάνει
μεταξύ άλλων την ανέγερση ενός καινούργιου και υπερσύγχρονου εκθεσιακού κέ-
ντρου και παράλληλα τη συνεργασία με στρατηγικό/ούς επενδυτή/ές με σκοπό την α-
νάπτυξη του ιδιόκτητου πλέον χώρου της ΑΚΕΚ, με τέτοιο τρόπο ώστε ο Οργανισμός
να είναι σε θέση να διαδραματίσει τον πραγματικό του ρόλο», τονίζει ο κ. Μιχαήλ.

<<<<<<<

«Θέλουμε ένα νέο εκθε-
σιακό κέντρο ενταγμένο
στις λειτουργίες της 
πόλης, και όχι μία περι-
φραγμένη εγκατάσταση.
Να χαίρεται ο κόσμος 
που θα έρχεται εδώ»

<<<<<<<

« Έχουμε πάρει όλες 
τις απαιτούμενες 
πολεοδομικές εγκρίσεις
και ετοιμάζουμε τους 
όρους ενός διαγωνισμού
για την εξεύρεση 
στρατηγικού επενδυτή» 
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–Το επόμενο μεγάλο εκθεσιακό
γεγονός είναι το «Μotorshow
2012». Ποια η σημασία της διορ-
γάνωσης αυτής της έκθεσης;

Το Motorshow είναι μία από τις
σημαντικότερες εκθέσεις που διορ-
γανώνονται στη χώρα μας. Είναι
μία έκθεση η οποία διοργανώνεται
ανά διετία και διεξάγεται σε συ-
νεργασία με τον σύνδεσμο εισα-
γωγέων μηχανοκίνητων οχημάτων.
Σ’ αυτήν την έκθεση, η οποία θα
διεξαχθεί από τις 16 μέχρι και τις
21 Οκτωβρίου 2012, οι επισκέπτες
θα έχουν την ευκαιρία να έρθουν
σε επαφή με όλες τις εταιρείες ει-
σαγωγής καινούργιων αυτοκινή-
των, να δουν από κοντά όλα τα
νέα μοντέλα και σίγουρα να έχουν
την ευκαιρία να αγοράσουν το αυ-
τοκίνητο της αρεσκείας τους σε
ειδικές τιμές εκθέσεως. Καλώ τον
κόσμο και τους ενδιαφερόμενους
να επισκεφθούν το Motorshow
2012, να απολαύσουν μια πάρα πο-
λύ ωραία έκθεση, να εκμεταλλευ-
τούν τις ευκαιρίες αγοράς καινούρ-
γιων αυτοκινήτων που υπάρχουν
και να χαρούν τα events που θα
πλαισιώνουν την έκθεση. 

Το «Μotorshow 2012»

Tο μέλλον είναι εταιρείες με εργαζομένους–μετόχoυς
Ο Απόστολος Λέριος, ο Ελληνας ομογενής, περιζήτητος μηχανικός πληροφορικής στο Facebook, γοητεύθηκε από τους υπολογιστές

Της ΚΑΤΕΡΙΝΑΣ ΚΑΠΕΡΝΑΡΑΚΟΥ

Ανακάλυψε τους υπολογιστές στην ε-
φηβεία του, όταν «δημιούργησε» ένα
πρωτόλειο ηλεκτρονικό παιχνίδι κι
έμαθε να αγαπά το αρχαίο δράμα ενώ
σπούδαζε πληροφορική στις ΗΠΑ. Ο
Απόστολος (Τόλης) Λέριος, ένας από
τους περιζήτητους μηχανικούς πλη-
ροφορικής, ανήκει από το 2010 στο
δυναμικό του Facebook και πιστεύει
ότι το μέλλον στην Ελλάδα και διεθνώς
χρειάζεται εργαζομένους συμμέτοχους
στον κύκλο εργασιών της επιχείρησής
τους. Μίλησε στην «Κ» με αφορμή
τη συμμετοχή του στην εκδήλωση
της TedxAcademy, στις 25 Σεπτεμ-
βρίου, στο Μουσείο Μπενάκη της ο-
δού Πειραιώς. 

«Στα 13 μου ζήτησα από τον πατέρα
μου έναν υπολογιστή να παίζω παι-
χνίδια», μας λέει. Εκείνος τον αγόρασε,
αλλά άνευ παιχνιδιών, και τον παρό-
τρυνε να τα φτιάξει μόνος μου. «Τελικά
το ίδιο το παιχνίδι δεν είχε ενδιαφέ-
ρον, εφόσον ήξερα τους κανόνες του.
Ομως, η διαδικασία του προγραμμα-
τισμού με είχε γοητεύσει».

Σήμερα εξακολουθεί να «παίζει»
με τους υπολογιστές στον κόσμο του
Facebook. «Δημιουργώ το λογισμικό
επεξεργασίας των εικόνων, που “α-
νεβαίνουν” στο Facebook, ώστε να
αποθηκευτούν μακροπρόθεσμα στον
μικρότερο δυνατό χώρο υπό τη μορφή
συμπυκνωμένης παρουσίασης με συ-
γκεκριμένες προδιαγραφές. Επίσης,
δημιουργώ λογισμικό για τη δυνατό-
τητα βέλτιστης αναπαραγωγής των
εικόνων χωρίς άχρηστες πληροφορίες
από το Facebook στην εκάστοτε συ-
σκευή του χρήστη», εξηγεί. Επιπλέον,
προσφέρει τις συμβουλές του σε συ-
νεργάτες του, όταν χρειάζεται να α-
ναπαραστήσουν πληροφορίες με ει-
κονικό τρόπο και να τις αποστείλουν
στους χρήστες στη βέλτιστη μορφή.

Yπολογιστές και Αρχαία
Με ακαδημαϊκούς όρους μιλώντας,

η εξερεύνηση για τον Απόστολο Λέριο

ξεκίνησε το 1989, όταν βρέθηκε για
σπουδές μηχανικής Η/Υ με υποτροφία
στο Στάνφορντ στην Καλιφόρνια. Πά-
ντως, δεν είχε φανταστεί πως εκεί
θα ανακάλυπτε εκ νέου τα αρχαία ελ-
ληνικά. «Τα είχα διαλέξει ως απαι-
τούμενο μάθημα διαφορετικής κα-
τεύθυνσης», θυμάται. «Νόμισα πως
θα ήταν εύκολο, αφού ήμουν Ελληνας.
Δυσκολεύτηκα, όμως, χώθηκα στις
βιβλιοθήκες, θυμήθηκα τα ρήματα,
κατόρθωσα να διαβάσω στο πρωτό-
τυπο αρχαία τραγωδία και να συνει-
δητοποιήσω την ουσία της. Οι ορί-
ζοντές μου διευρύνθηκαν και αυτή
την αντίληψη του κόσμου έχω υιο-
θετήσει. Δεν καταρτίζω απλώς κώδικες
πίσω από μία οθόνη. Με ενδιαφέρει
και ο κοινωνικός αντίκτυπός τους».

Η διασύνδεση του πανεπιστημίου
με τις εταιρείες στη Σίλικον Βάλεϊ
και πέραν αυτής, οι οποίες λειτουρ-
γούν ως δεξαμενές ταλέντων, ήταν
μια πρώτη γεύση πραγματικότητας.
«Ως φοιτητής μαθητεύεις σε μία επι-
χείρηση 3 μήνες το καλοκαίρι με ε-
παρκείς αποδοχές και την επόμενη
χρονιά συνεχίζεις σε καλύτερη θέση
ή άλλη εταιρεία», επισημαίνει ο κ.
Λέριος. «Εάν δεν το κάνεις, θεωρείσαι
τεμπέλης».

Στις αρχές της δεκαετίας του ’90 η
τρέλα των νεοφυών διαδικτυακών ε-
ταιρειών «χτύπησε» και το Στάνφορντ.
Δύο συμφοιτητές του, οι μετέπειτα ι-
δρυτές της Υahoo!, τον προσκάλεσαν
να τους συνδράμει στα γραφικά, αλλά
αρνήθηκε. Λίγο αργότερα, ωστόσο,

ακολούθησε την παράδοση πολλών
επιχειρηματιών, που τους θέλει να ε-
γκαταλείπουν το διδακτορικό χάριν
του επιχειρείν. Πρώτος σταθμός του
ήταν η εταιρεία ειδών ορθοδοντικής
Αlign Technology. «Τον πρώτο υπο-
λογιστή της εταιρείας τον εγκατα-
στήσαμε στο δωμάτιό μου στη φοι-
τητική εστία», θυμάται ο επιτυχημέ-
νος ομογενής. Στο μεσοδιάστημα
έως ότου καταλήξει στο Facebook,
είχε και άλλες επωφελείς εμπειρίες.

«Τα χρόνια μετά την 11η Σεπτεμ-
βρίου 2001 οι επενδυτές δεν διέθεταν
κεφάλαια για καινοτομικές επιχειρή-
σεις και οι πελάτες έδειχναν απρό-
θυμοι», αφηγείται ο Απόστολος Λέ-
ριος. «Συνειδητοποίησα τότε πως,
όσο σκληρά κι αν δούλευα, μπορούσα
να αποτύχω λόγω αντίξοων συνθη-
κών. Πήρα ένα σημαντικό μάθημα κι
έμαθα να συγχωρώ». Είτε ως συνι-
δρυτής μιας εταιρείας είτε ως ένα
από τα πρώτα στελέχη της, βρέθηκε
στη CenterRun. Η εταιρεία διαχειρι-
ζόταν μεγάλα κέντρα δεδομένων, ήκ-
μασε και πουλήθηκε στη Sun
Microsystems. Οσο για τον κ. Λέριο,
μετά ένα βραχύ διάστημα στη Sun,
αποδύθηκε σε πιο προσωπικές ανα-
ζητήσεις, κάνοντας oικογενειακώς
γιόγκα στη Χαβάη ή οδηγώντας ελέ-
φαντες στην Ταϊλάνδη.

Στην επαγγελματική του καθημε-
ρινότητα προτιμά ήπιους ρυθμούς,
ώστε να ακουμπά τόσο στον εικονικό
κόσμο όσο και στο χειροπιαστό χώμα
ως ερασιτέχνης κηπουρός. «Τα τε-
λευταία 12 χρόνια δουλεύω κυρίως
εξ αποστάσεως από το σπίτι μου στο
Τέξας», επισημαίνει ο Απόστολος Λέ-
ριος, ένας από τους 30 μηχανικούς
από τους συνολικά 1.000 του
Facebook, που τηλεργάζονται. «Μα-
κροπρόθεσμα η κοινωνική δικτύωση
θα αποτελέσει επανάσταση. Ακόμα,
πάντως, το Facebook πειραματίζεται
πώς θα την κάνει κερδοφόρο, χωρίς
να τροφοδοτεί εσαεί τους χρήστες
της με διαφημίσεις,κινδυνεύοντας
να τους αποξενώσει».

Αποθησαυρίζοντας τη διοικητική του εμπειρία, ο Αποστόλης Λέριος σε σύμπραξη
με τη γυναίκα του Κριστίν Λέριου (μαζί στη φωτογραφία) και άλλους συνεργάτες συ-
γκρότησαν το 2006 τη Magnolia Creek, ένα κέντρο υποστήριξης ενηλίκων γυναικών
με διατροφικές διαταραχές, στην Αλαμπάμα. «Θέλησα να ασχοληθώ με κάτι που εί-
χε άμεσο αντίκτυπο στη ζωή των ανθρώπων... Στη Μagnolia Creek οι ιδρυτές, οι ερ-
γαζόμενοι και οι εργαζόμενες ήταν και μέτοχοι».

Μία από τις επιχειρηματικές του πρωτοβουλίες, που ο Αποστόλης Λέριος θεω-
ρεί πολύ σημαντικές, δεν σχετίζεται με την τεχνολογία. Αποθησαυρίζοντας τη
διοικητική του εμπειρία και σε σύμπραξη με τη γυναίκα του Κριστίν Λέριου και
άλλους συνεργάτες συγκρότησαν το 2006 τη Magnolia Creek, ένα κέντρο υπο-
στήριξης ενηλίκων γυναικών με διατροφικές διαταραχές στην Αλαμπάμα. «Θέ-
λησα να ασχοληθώ με κάτι που είχε άμεσο αντίκτυπο στη ζωή των ανθρώπων.
Συν τοις άλλοις, δεν μου άρεσε το επιχειρηματικό μοντέλο της Αμερικής, όπου
αρκετοί γιατροί μετά πολυετή καριέρα και σωρευμένα κεφάλαια ιδρύουν τις
δικές τους κλινικές. Προτίμησα με τη Magnolia Creek να δώσω την ευκαιρία σε
νέες επαγγελματίες με δέκα χρόνια εμπειρία, λόγου χάριν, οι οποίες δεν είχαν
κεφάλαιο, αλλά γνώριζαν τις τελευταίες εξελίξεις αιχμής στη θεραπεία των
διαταραχών να συστήσουν μία εταιρεία. Στη Μagnolia Creek οι ιδρυτές, οι ερ-
γαζόμενοι και οι εργαζόμενες ήταν και μέτοχοι». Τρία χρόνια μετά, το 2009, το
ζεύγος Λέριου πούλησε τμήμα της –ώριμης πια– Magnolia Greek σε ιδιωτικά ε-
πενδυτικά κεφάλαια. Υστερα ο κ. Λέριος συμμετείχε σε εταιρεία, η οποία είχε
δραστηριότητες στις ταχείες συναλλαγές στη Γουόλ Στριτ. Μετά ήρθε η κρίση
και η δουλειά στο Facebook! Και η Ελλάδα; «Θεωρώ πως στη χώρα μας το μο-
ντέλο της μεταπολίτευσης πέθανε και πρέπει να επινοήσουμε καινούργιο», α-
παντά. «Χρειάζεται να εμπεδώσουμε τη φιλοσοφία του επιχειρηματικού ρί-
σκου ως οικογένεια και ως κοινωνία – αντί να ενθαρρύνουμε τους καινοτό-
μους, τους αποκαλούμε “τρελούς”, επειδή γυρίζουν την πλάτη στην ασφάλεια
του Δημοσίου. Επιπλέον, σημαντικός παράγοντας άνθησης του επιχειρείν είναι
οι εργαζόμενοι να συμμετέχουν είτε ως μέτοχοι είτε με ποσοστό επί των κερ-
δών στην εταιρεία τους. Ενας μισθός απλός δεν αντικατοπτρίζει την επιπλέον
προσπάθεια που καταβάλλουν οι εργαζόμενοι για να προχωρήσει η επιχείρη-
ση – και αυτή η διαφορετική δομή απαιτεί άλλη νομοθεσία και άλλη αντιμετώ-
πιση από τα συνδικάτα».

Καινοτομία και ρίσκο
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«Είδος υπό εξαφάνιση» -αν όχι υπό διωγμόν-
είναι η ιατρική της εργασίας στη χώρα μας.
Τον πικρό αυτό συνειρμό μάς τον προκαλεί
η γνώση για την εκστρατεία 2012-2013 με
την επωνυμία «Πρόληψη των κινδύνων στην
εργασία με τη συμμετοχή όλων», που βρίσκεται
ήδη σε εξέλιξη από τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό
για την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία
(www.healthy-workplaces.eu). 

Επίσης, το ενη-
μερωτικό και εν-
διαφέρον άρθρο
του ιατρού εργα-
σίας Γιάννη Πο-
λυχρόνη στην πε-
ριοδική έκδοση
«ΤΙΤΑΝΕΣ» του
γνωστού ομίλου
τσιμεντοβιομηχα-
νίας, στο οποίο ε-
πισημαίνει ότι
«στη χώρα μας έ-
ως σήμερα παρα-
μένει μια ειδικό-
τητα άγνωστη
στο ευρύ κοινό».

Εστω και αν έχει θεσμοθετηθεί νομικά ως
ιατρική ειδικότητα για περισσότερα από 25
χρόνια – ακολουθώντας, βέβαια, το ισχύον
πρότυπο άλλων χωρών της Ευρωπαϊκής Ενω-
σης που έχουν κουλτούρα δεκαετιών σε θέματα
επαγγελματικής υγείας.

Στην Ελλάδα, η συγκεκριμένη ειδικότητα
παρουσιάζεται ακόμη αποδυναμωμένη. Με
αποτέλεσμα να μην έχει ακόμα σχηματισθεί
η απαραίτητη «κρίσιμη μάζα» ειδικευμένων
επιστημόνων, ώστε να προβληθεί και το ε-
πιστημονικό έργο τους.

Εστω και αν η επιστημονική εργασία ια-
τρών εργασίας στη χώρα μας –όπως του κ.
Ευάγγελου Ζημάλη– έχει αποσπάσει διεθνή
αναγνώριση. Ολη αυτή η καθυστέρηση, επί
δεκαετίες, δεν επέτρεψε την ανάπτυξη μιας
αντίστοιχης κουλτούρας για την υγεία και
την ασφάλεια στην εργασία, στον βαθμό
που θα έπρεπε.

Οι επιχειρήσεις που τηρούν τον θεσμό
του ιατρού εργασίας αποτελούν ακόμη τη
μειονότητα στη χώρα μας. Ενώ, στο μεγα-
λύτερο ποσοστό τους, ο θεσμός εξακολουθεί
να δυσλειτουργεί σημαντικά ή να καλύπτει
μόνο το τυπικό των νομικών απαιτήσεων.

Ομως, «με δεδομένο ότι η εργασία –αν α-
φαιρέσουμε τις ώρες του 24ώρου που κοι-
μόμαστε– αποτελεί το 50% του ενεργού χρό-
νου μας μετά την ενηλικίωση, διαπιστώνεται
όλο και περισσότερο τα τελευταία χρόνια
ότι οι συνθήκες εργασίας αποτελούν έναν
σημαντικό συντελεστή της μελλοντικής υ-
γείας μας», επισημαίνει ο κ. Πολυχρόνης.

Καταθέτει επίσης και την προσωπική ε-
μπειρία του, ότι «η εφαρμογή των λεγόμενων
καλών πρακτικών για την προστασία της υ-
γείας των εργαζομένων συντελεί στη θεα-
ματική βελτίωση των συνθηκών εργασίας
στην παραγωγική διαδικασία και, πρακτικά,
συμβάλλει σε περιορισμό έως και εξαφάνιση
των καταγραφόμενων επαγγελματικών πα-
θήσεων».

Επισημαίνει ακόμη και το γεγονός ότι ση-
μαντικοί παραγωγικοί κλάδοι για την οικονομία
της χώρας –όπως ο αγροτικός πληθυσμός–
βρίσκονται εκτός του πεδίου επίβλεψης από
ειδικούς ιατρούς.

ΧΡ. ΔΑΜ.

<<<<<<

Στην Ελλάδα 
η ειδικότητα 
του ιατρού εργασίας
παρουσιάζεται ακό-
μη αποδυναμωμέ-
νη. Οι επιχειρήσεις
που τηρούν τον θε-
σμό αποτελούν ακό-
μη τη μειονότητα

Ευρωπαϊκή
εκστρατεία για την
πρόληψη κινδύνων
στην εργασία

Της ΧΡΙΣΤΙΝΑΣ ΔΑΜΟΥΛΙΑΝΟΥ

Αυτό που ενώνει τα μέλη του
European Club of Human Resources
είναι η κοινή πεποίθηση ότι η α-
νάπτυξη των Aνθρώπινων Πόρων
έχει, όντως, σημαίνοντα ρόλο στην
οικονομική αποδοτικότητα και στη
βιωσιμότητα των επιχειρήσεων.
Τους ενώνει επίσης ο κοινός στόχος,
που είναι η ανάπτυξη ενός διεθνούς
οράματος για τη διαχείριση των
ανθρώπινων πόρων, μέσα από ένα
ευρωπαϊκό πρίσμα. Το EChr
(www.europeanclub.hr.eu) είναι
ένας διεθνής, μη κερδοσκοπικός

σύνδεσμος διευθυντικών στελεχών
από πολυεθνικές εταιρείες -μεταξύ
των οποίων αναφέρουμε τις πολύ
γνωστές Aon Hewitt, Air Liquide,
Rexel, Schneider, Cesi- ενώ από
την Ελλάδα, έως τώρα τουλάχιστον,
το μοναδικό μέλος του είναι η S&B
Βιομηχανικά Ορυκτά Α.Ε.

Προκλήσεις
Την εβδομάδα που πέρασε -στις

4 και 5 Οκτωβρίου 2012- στους χώ-
ρους των γραφείων της S&B στην
Κηφισιά πραγματοποιήθηκε το συ-
νέδριο «Sustainable HR Practices -
The Way Forward» που το συνδιορ-
γάνωσαν το Echr και ο Σύνδεσμος
Διευθυντών Ανθρώπινου Δυναμικού
Ελλάδας (ΣΔΑΔΕ) μαζί με την S&B.
Ο πρόεδρός της και πρόεδρος του
ΙΟΒΕ, Οδυσσέας Κυριακόπουλος,

καλωσόρισε τους προέδρους των
διοργανωτών, τον κ. Ζαν-Ντομινίκ
Περέ του Echr και την κ. Μάρθα
Μυλωνά του ΣΔΑΔΕ, όπως και τους
διακεκριμένους ομιλητές και το α-
κροατήριο των γενικών διευθυντών,
διευθυντών Ανθρώπινου Δυναμικού,
μελών του ΣΔΑΔΕ και των πολλών
επιλεγμένων στελεχών εταιρειών
που είχαν προσκληθεί να συμμε-
τέχουν (www.gpma.gr).

Τα επιμέρους θέματα που πα-
ρουσιάσθηκαν και συζητήθηκαν
κατά τη διάρκεια του σημαντικού
αυτού συνεδρίου ήταν το καθένα
ξεχωριστά μια επιτυχής ανατομία
των προκλήσεων και των ευκαι-
ριών που αντιμετωπίζει σήμερα
η διεύθυνση ανθρώπινου δυνα-
μικού. Με έναν κοινό παρονομα-
στή: την καυτή πραγματικότητα
της κρίσης που διερχόμαστε και
την κοινή προσπάθεια για μια ε-
πιτυχή έξοδό μας από αυτήν. Συμ-
βαίνει όμως, το υψηλό ενδιαφέρον
που συνεπάγονται τα θέματα που
αναπτύχθηκαν, να κάνει την ιε-
ράρχηση της παρουσίασής τους,
λόγω του περιορισμένου χώρου
του παρόντος κειμένου, ιδιαίτερα
ανταγωνιστική. Και επειδή η α-
ποσπασματική αναφορά μας στα
σημαντικά συμπεράσματα του
συνεδρίου θα τα αδικούσε, θα ε-
πανέλθουμε σε αυτά.

Οπως επιγραμματικά είπε στην
«Κ» η διευθύντρια Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού του ομίλου S&B, Εύα Βα-
λαβάνη, «η πραγματική πρόκληση
για τον διευθυντή Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού στους δύσκολους καιρούς
που διανύουμε, είναι να καταφέρει
να σκεφτεί δημιουργικά. Να εφαρ-
μόσει πρακτικές, διατηρώντας το
ηθικό των ανθρώπων και επενδύο-
ντας στα ταλέντα, ενώ ταυτόχρονα,
καλείται να επιτύχει περιορισμό
του κόστους». Υπογράμμισε επίσης

ότι «κλειδί για την έξοδο από την
κρίση, όσο και για τη μετέπειτα βιώ-
σιμη ανάπτυξη των επιχειρήσεων,
είναι η καινοτομία και η δημιουρ-
γικότητα».

Ιδιαίτερα σημαντικό και χρήσιμο
είναι και το «παράδοξο» που προ-
κύπτει μέσα από τη μελέτη -με συ-
ντάκτη τον κ. Λεονάρντο Σφόρτζα,
πρόεδρο της Επιστημονικής Επι-
τροπής του EChr- η οποία βασίζεται
στις τάσεις και στις προοπτικές που
κατέγραψε το 7ο Ευρωπαϊκό Βαρό-
μετρο Ανθρώπινου Δυναμικού. Μια
ετήσια έρευνα που σχεδιάζει και
διεξάγει από το 2005 η Aon Hewitt
σε συνεργασία με το EChr. Το πα-
ράδοξο λοιπόν είναι «το σχετικά υ-
ψηλό ποσοστό των Ευρωπαίων ΔΑΔ
που σχεδιάζουν το 2012 -παρά τη
δυσχερή επιχειρηματική πραγμα-
τικότητα- να δημιουργήσουν ευ-
καιρίες για νέες θέσεις εργασίας ό-
πως και προγράμματα για την κα-
τάρτιση και την εκπαίδευση του υ-
φιστάμενου ανθρώπινου δυναμικού
τους».

Πιέσεις
Η πίεση που θα δέχεται ο τομέας

του Ανθρώπινου Δυναμικού θα αυ-
ξάνεται και θα αναβαθμίσει την «ε-
πιχειρηματική οξυδέρκειά» του, ώ-
στε να μπορεί αφενός να στηρίζει
περισσότερο αποτελεσματικά την
«εταιρική υγεία», αφετέρου να βρί-
σκεται σταθερά προσανατολισμένος
στη «συχνότητα» των ευρύτερων
κοινωνικών αλλαγών. Αυτονόητος
επίσης θεωρείται και ο ρόλος τόσο
των αρμόδιων επιχειρηματικών η-
γετών, όσο και των CEOs για την
καλλιέργεια μιας κουλτούρας ανοι-
χτής συνεργασίας με τα στελέχη
των τμημάτων του Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού, όχι μόνο μέσα αλλά και ε-
κτός του οργανισμού.

xd@kathimerini.gr

Ανθρώπινοι Πόροι: βιώσιμες πρακτικές
ελέω κρίσης και η πορεία προς το μέλλον
Στην Αθήνα έγινε συνέδριο του European Club of Human Resources και του ΣΔΑΔΕ
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Σύμφωνα με την έρευνα, η πλειονότητα των επαγγελματιών ανθρωπίνου
δυναμικού στην Ευρώπη αναμένει ότι οι επιπτώσεις της ύφεσης στα επιχει-
ρηματικά αποτελέσματα θα συνεχιστούν. Ωστόσο, μόνο το ένα τρίτο των ε-
ρωτηθέντων πιστεύει ότι θα επηρεάσουν και τα προγράμματα για το ανθρώ-
πινο δυναμικό. Πτώση παρουσιάζει επίσης και το ποσοστό των εταιρειών ε-
κείνων που θέτουν στόχους για ανάπτυξη άνω του 10%. Σημαντικό ποσοστό
εταιρειών (67%) προσδοκούν τα έσοδά τους να προέλθουν από αγορές ε-
κτός Ευρώπης – κυρίως από Κίνα, Βραζιλία και Μ. Ανατολή. Ακόμη, παρά το
δυσοίωνο μακροοικονομικό κλίμα, αυξήθηκε (47%) το ποσοστό των εται-
ρειών που αναμένουν ότι θα δημιουργήσουν νέες θέσεις εργασίας το 2012.

Θα αυξηθούν οι θέσεις εργασίας

Η πραγματική πρόκληση για τον διευθυντή Ανθρώπινου Δυναμικού στους
δύσκολους καιρούς που διανύουμε, είναι να καταφέρει να σκεφτεί δημι-
ουργικά. Να εφαρμόσει πρακτικές, διατηρώντας το ηθικό των ανθρώπων
και επενδύοντας στα ταλέντα, ενώ, ταυτόχρονα, καλείται να επιτύχει περιο-
ρισμό του κόστους.

<<<<<<

Οι ομιλητές του συνε-
δρίου παρουσίασαν
τις τάσεις και τις προ-
οπτικές του Ανθρώπι-
νου Δυναμικού

ΚΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ
Ζητείται
Διαχειριστής Ψηφιακής Διαφήμισης (Digital advertising Manager)

Ο Όμιλος Ειδικών Εκδόσεων ζητά να προσλάβει άτομο στη θέση διαχειριστή / πωλητή ψηφιακής
διαφήμισης, με ευθύνη την πώληση αλλά και ανάπτυξη ψηφιακών προϊόντων στις ιστοσελίδες και
εφαρμογές του Ομίλου.

Προαπαιτούμενα προσόντα:
• Γνώση του νέου διαδικτυακού περιβάλλοντος, σπουδές στους τομείς μάρκετινγκ ή/και

πληροφορικής, η/και επικοινωνίας.
• Επιπλέον πείρα στους σχετικούς τομείς θα εκληφθεί ως επιπλέον προσόν.

Ικανοποιητικός μισθός σε ευχάριστο περιβάλλον εργασίας.
Για αποστολή CV παρακαλώ επικοινωνήστε στο email drousiotoue@sppmedia.com
ή στο φαξ: 22664874

ΚΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ
Ζητείται
Υπεύθυνος διαχείρισης εταιρικών προϊόντων

Ο Όμιλος Ειδικών Εκδόσεων ζητά να προσλάβει στέλεχος για τη θέση του υπεύθυνου Ανάπτυξης
και Διαχείρισης Προϊόντων σε τρίτες Εταιρείες.

Προαπαιτούμενα προσόντα:
• Ευχάριστη και δημιουργική προσωπικότητα, προηγούμενη πείρα σε διαχείριση

προϋπολογισμών και εξυπηρέτηση πελατών με ιδιαίτερες οργανωτικές ικανότητες.

Για αποστολή CV παρακαλώ επικοινωνήστε στο email drousiotoue@sppmedia.com
ή στο φαξ: 22664874

Σε όλες τις επιχειρήσεις στην Ελλάδα
–ανεξαρτήτως μεγέθους– που δρα-
στηριοποιούνται στον χώρο του η-
λεκτρονικού επιχειρείν, όπως και
στις επιχειρήσεις εκείνες που είναι
οι προμηθευτές τους για τη συγκε-
κριμένη αυτή δραστηριότητα, προ-
σφέρεται η ευκαιρία όχι μόνο να δια-
κριθούν και να βραβευθούν με τα υ-
ψηλού κύρους «e-volution awards
2013», αλλά οι βέλτιστες πρακτικές
τους στο ηλεκτρονικό επιχειρείν να
αναδειχθούν case studies και να α-
ποτελέσουν οδηγό και για τις άλλες
– με γενικότερο όφελος την περαι-
τέρω ανάπτυξη του συγκεκριμένου
κλάδου, που είναι ήδη σημαντική
τα τελευταία χρόνια στη χώρα μας.

Ως τις 22 Οκτωβρίου 2012 μπο-

ρούν να υποβάλουν αίτηση συμμε-
τοχής –η διαδικασία έχει ήδη ξεκι-
νήσει–, ενώ η τελετή της απονομής
θα πραγματοποιηθεί τον Δεκέμβριο
2012 (www.e-volutionawards.gr).
Είναι η δεύτερη χρονιά –μετά την
εντυπωσιακή ανταπόκριση που είχε
η πρώτη διοργάνωση, πέρυσι– που
πραγματοποιείται ο νεοσύστατος
αυτός θεσμός, τη συνδιοργάνωση
του οποίου έχουν ο Οργανισμός Ε-
νημέρωσης και Επικοινωνίας
Bοussias Communications
(www.boussias.com) και το Εργα-
στήριο Ηλεκτρονικού Επιχειρείν
ELTRUN (www.eltrun.gr) του Οι-
κονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών.
Πρόκειται για τα μοναδικά βραβεία
που αναγνωρίζουν και επιβραβεύουν

τις βέλτιστες πρακτικές στο ηλε-
κτρονικό επιχειρείν σε Β2Β (Busines-
to-Business) και B2C (Business-to-
Customer). Ενώ, παράλληλα, συμ-
βάλλουν ουσιαστικά στη δημιουργία
σχέσεων εμπιστοσύνης μεταξύ των
εταιρειών που αξιοποιούν αποτε-
λεσματικά το ηλεκτρονικό εμπόριο,
με τους αντιστοίχους service
providers. Στην πρώτη περυσινή
διοργάνωση υποβλήθηκαν 80 συμ-
μετοχές από μεγάλες και μικρότερες
εταιρείες. Φέτος, οι βέλτιστες πρα-
κτικές χωρίζονται σε δύο πυλώνες:
ο πρώτος αφορά στις εταιρείες που
αξιοποιούν το ηλεκτρονικό επιχει-
ρείν και ο δεύτερος στους service
providers του κλάδου. Τα βραβεία
τελούν υπό την αιγίδα του υπουρ-

γείου Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικό-
τητας, Υποδομών, Μεταφορών και
Δικτύων και του GRECΑ (Greek e-
Commerce Association), ενώ την
υποστήριξή τους παρέχουν σημα-
ντικοί επαγγελματικοί και επιχει-
ρηματικοί φορείς της χώρας. Στην
αξιολόγηση των υποψηφίων για
βράβευση πρακτικών, λαμβάνονται
υπόψη η καινοτομία και η πρωτο-
τυπία, η έκταση της αξιοποίησης
και της χρήσης, τα ανταγωνιστικά
οφέλη και τα πλεονεκτήματα που
αυτά προσφέρουν, ο σχεδιασμός
επέκτασής τους, όπως και τα εξει-
δικευμένα χαρακτηριστικά τους,
σε σχέση με την κατηγορία των
βραβείων για την οποία και συμ-
μετέχουν. Η αξιολόγηση θα πραγ-

ματοποιηθεί από έγκριτη κριτική
επιτροπή, την οποία αποτελούν ε-
μπειρογνώμονες του χώρου, κα-
θηγητές πανεπιστημίων και εκ-
πρόσωποι των συναφών φορέων.
Ενώ το ΕLTRUN –επικεφαλής του
οποίου είναι ο καθηγητής Γιώργος
Δουκίδης– έχει την ευθύνη της ε-
πιστημονικής υποστήριξης του
διαγωνισμού.

Οπως είναι γνωστό, το ELTRUN
είναι ένα από τα μεγαλύτερα ερευ-
νητικά κέντρα ηλεκτρονικού εμπο-
ρίου μεταξύ των ευρωπαϊκών
Business Schools. Εχει 15 χρόνια διε-
θνούς δραστηριότητας και συνερ-
γάζεται με περισσότερους από 50
διεθνείς οργανισμούς έρευνας.

ΧΡ. ΔΑΜΟΥΛΙΑΝΟΥ

Βραβεία e-evolution awards 2013

OIK_08-ΚΑΡΙΕΡΑ_OIK_08 KARIERA  12/10/2012  7:51 ΜΜ  Page 8



Η  Κ ΑΘ Η Μ Ε Ρ Ι Ν Η      9ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΔ Ι Ε Θ Ν ΗKυριακή 14 Οκτωβρίου 2012

Το τέλος της σύγχρονης τάξης πραγμάτων στη Δύση
Η κρίση σε Ευρώπη και ΗΠΑ κλονίζει το μοντέλο της πολιτικής σταθερότητας που βασίστηκε στην οικονομική ανάπτυξη

Του ROBERT J. SAMUELSON

Το φαινόμενο του οποίου γινόμαστε
μάρτυρες στην Ευρώπη -και το οποίο
κατά τη γνώμη μου ενδέχεται να εκ-
δηλωθεί και στις ΗΠΑ- είναι το τέλος
της σύγχρονης τάξης πραγμάτων στην
κοινωνία. Από τις αρχές του 19ου αι-
ώνα, οι κοινωνίες των βιομηχανικών
χωρών αποτέλεσαν τα παιδιά ενός γά-
μου ανάμεσα στην οικονομική ανά-
πτυξη και την πολιτική σταθερότητα.
Η οικονομική πρόοδος βελτίωνε την
καθημερινότητα των ανθρώπων και
αποτελούσε τον ακρογωνιαίο λίθο της
πίστης τους στο κράτος. Πόλεμοι, οι-
κονομικές υφέσεις, επαναστάσεις και
ταξικές διαμάχες διέκοπταν κατά και-
ρούς τον κύκλο. Συνολικά όμως, η
ευημερία συνέτεινε στην ύπαρξη
σταθερά δημοκρατικών κρατών στην
Ευρώπη, σε μερικές περιοχές της Α-
σίας και φυσικά ο λόγος επίσης για
τις ΗΠΑ. Η τρέχουσα οικονομική κρί-
ση ενδέχεται να κλονίσει αυτό το μο-
ντέλο.

Θεσμοί χωρίς κύρος
Η επιβράδυνση των αναπτυξιακών

ρυθμών επιφέρει πολιτική αστάθεια
και το αντίστροφο. Εάν συμβεί αυτό,
θα πρόκειται για μια ιστορική αλλά
και καταστροφική διαφοροποίηση
από το παρελθόν.

Ωστόσο, αυτή η απειλή, η οποία ε-
πισκιάζει τις επικείμενες προεδρικές
εκλογές στις ΗΠΑ αλλά και το σύνολο
του ανεπτυγμένου κόσμου, δεν είναι
απαραίτητο να αποτελέσει πραγμα-
τικότητα. Οι σύγχρονες οικονομίες -
ιδιαίτερα δε η αμερικανική- έχουν ε-
ξαιρετικές αντοχές και ισχύ ανάκαμ-
ψης. Η δημοκρατική παράδοσή τους
είναι ισχυρή. Παρ’ όλα αυτά, τίποτα
δεν αποκλείει μία ανατροπή, διότι οι
περισσότερες ανεπτυγμένες χώρες
βρίσκονται αντιμέτωπες με την οικο-
νομική επιβράδυνση, αν και -αβέβαιο
και αυτό ασφαλώς- δείχνουν να ελίσ-
σονται επιτυχώς, αποφεύγοντας τις
επιπτώσεις της παγκόσμιας χρηματο-
πιστωτικής κρίσης. Οι κοινωνίες, σε
στάση «ημιανάπαυσης» δεν δύνανται
να ικανοποιήσουν όλες τις προσδοκίες
τους για απασχόληση, μισθολογικές
αυξήσεις και διάφορα οφέλη από το
κράτος. Σε αυτή την περίπτωση, οι
πολιτικοί θεσμοί χάνουν το κύρος

τους. Είναι πιθανόν να δούμε την Ευ-
ρώπη να χάνεται πρώτη σε αυτό τον
φαύλο κύκλο.

Γήρανση πληθυσμού
Τα δημογραφικά στοιχεία, ακόμη

και από μόνα τους, προοιωνίζονται
την επιβράδυνση των αναπτυξιακών
ρυθμών. Η γήρανση του πληθυσμού
στις ΗΠΑ, την Ιαπωνία και στις πε-
ρισσότερες ευρωπαϊκές χώρες μειώνει
τους ρυθμούς αύξησης του εργατικού
δυναμικού τους, διότι θα υπάρχουν
λιγότεροι νέοι εργαζόμενοι σε σύγκρι-
ση με εκείνους που θα συνταξιοδο-
τούνται. Οπως εκτιμάται από το Γρα-
φείο Προϋπολογισμού του Κογκρέσου,

οι μέσοι ρυθμοί αύξησης του εργατικού
δυναμικού στις ΗΠΑ ανέρχονται πλέον
στο 0,5% ετησίως, ήτοι στο ένα τρίτο
του μέσου όρου μεταπολεμικώς. Τα
δεδομένα είναι ακόμη χειρότερα σε
άλλες χώρες. Στη Γερμανία, το εργατικό
δυναμικό μόλις και μετά βίας αυξά-
νεται. Στην Ιαπωνία μειώνεται.

Βραχυπρόθεσμα, η μείωση του ερ-
γατικού δυναμικού συντείνει στη συ-
γκράτηση της ανεργίας. Μακροπρό-
θεσμα μειώνει τους αναπτυξιακούς
ρυθμούς.

Το διάστημα 1950-2011, οι μέσοι α-
ναπτυξιακοί ρυθμοί της αμερικανικής
οικονομίας ανήλθαν στο 3,3% ετησίως,
με τους μέσους ετήσιους ρυθμούς αύ-
ξησης του εργατικού δυναμικού να
κυμαίνονται στο 1,5% και της αύξησης
της παραγωγικότητας στο 1,8%. Κατά
κανόνα η αύξηση της παραγωγικότη-
τας συνδέεται με τις νέες τεχνολογίες,
την καλύτερη διαχείριση και τη βελ-
τίωση της εκπαίδευσης του εργατικού
δυναμικού αλλά και τη μείωση του
ποσοστού των ανειδίκευτων εργαζο-
μένων. Η επιβράδυνση των ρυθμών
αύξησης του εργατικού δυναμικού
στις ΗΠΑ συνεπάγεται τη μείωση του
μέσου όρου ανάπτυξης της αμερικα-
νικής οικονομίας τα επόμενα χρόνια
στο 2,3%, αν υποθέσουμε ότι οι ρυθμοί
αύξησης της παραγωγικότητας δια-

τηρούνται αμετάβλητοι. Δυστυχώς,
το τελευταίο δεν είναι βέβαιο.

Σε μια εξαιρετικά ενδιαφέρουσα με-
λέτη, ο οικονομολόγος Ρόμπερτ Γκόρ-
ντον, καθηγητής στο Πανεπιστήμιο
Northwestern, εκτιμά ότι οι ρυθμοί αύ-
ξησης της παραγωγικότητας έχουν ήδη
κορυφωθεί. Οι ρυθμοί αύξησης του
κατά κεφαλήν εισοδήματος πιθανόν
να μειωθούν σταδιακά στο ήμισυ ή και
σε ακόμη χαμηλότερα επίπεδα, από τα
ιστορικώς υψηλά ποσοστά τους. Οπως
γράφει, η πλειονότητα των οικονομο-
λόγων πιστεύει ότι «η οικονομική ανά-
πτυξη είναι μια συνεχιζόμενη διαδικα-
σία, που δεν θα έχει τέλος ποτέ…» Πι-
θανόν να κάνουν λάθος, υποστηρίζει.

Ο Γκόρντον αναφέρεται σε τρεις
βιομηχανικές «επαναστάσεις». Η πρώ-
τη ξεκίνησε στην Αγγλία γύρω στο
1750 και περιελάμβανε την ανάπτυξη
της κλωστοϋφαντουργίας, την ατμο-
μηχανή και τον σιδηρόδρομο. Η δεύ-
τερη, που ξεκίνησε το 1870 και έκλεισε
τον κύκλο της το 1900, ήταν η σημα-
ντικότερη με κύρια χαρακτηριστικά
της τη διάδοση του ηλεκτρισμού, την
εφεύρεση του καυστήρα και την ύ-
δρευση των κατοικιών. Αυτά, υπο-
στηρίζει, οδήγησαν σε άλλα νέα «μέ-
σα» όπως οι ηλεκτρικές μηχανές, οι
αυτοκινητόδρομοι, η μετακίνηση των
πληθυσμών στα προάστια, οι αερο-

μεταφορές, οι αναβατήρες και οι σύγ-
χρονες τηλεπικοινωνίες (τηλεόραση,
τηλεφωνία).

Ο Γκόρντον είναι λιγότερο εντυπω-
σιασμένος με την τρίτη επανάσταση.
Αυτή των ηλεκτρονικών υπολογιστών,
που ξεκίνησε το 1960, όταν οι μεγάλες
επιχειρήσεις άρχισαν να τους χρησιμο-
ποιούν στην πρωτόγονη τότε μορφή
τους. Η αλήθεια είναι ότι μέσω αυτών,
αυτοματοποιήθηκαν οι τραπεζικές συ-
ναλλαγές, οι κρατήσεις αεροπορικών ει-
σιτηρίων, η γραφική εργασία. Οι γραμ-
ματείς άρχισαν να «εξαφανίζονται». Τε-
λευταία σημειώθηκε και η έκρηξη μιας
νέας αγοράς που αφορά σχεδόν όλα τα
προϊόντα και υπηρεσίες, της ηλεκτρο-
νικής. Ωστόσο, ο Γκόρντον θεωρεί το
Διαδίκτυο, τα smartphones και τους φο-
ρητούς υπολογιστές όπως και τους μι-
κροσκοπικούς παλάμης, εξελίξεις που
αφορούν περισσότερο στην ψυχαγωγία
και λιγότερο στη μείωση της παραγωγής
εντάσεως εργασίας. Οι υψηλοί ρυθμοί
βελτίωσης της παραγωγικότητας που
είναι αποτέλεσμα της κυβερνο-τεχνο-
λογίας άρχισαν να μειώνονται ραγδαία
μετά το 2004, υποστηρίζει.

Η τεχνολογία δεν αρκεί
Οι τεχνολογικές καινοτομίες, αν και

επιβραδύνονται, θα συνεχίσουν να α-
ποτελούν πραγματικότητα, υποστηρίζει

ο Γκόρντον. Πιθανόν να έχουμε πε-
ρισσότερα αυτοκίνητα που κινούνται
χωρίς οδηγό, και νέα αντικαρκινικά
φάρμακα. Ωστόσο, εκτιμά ότι η επί-
δραση αυτών των καινοτόμων προϊό-
ντων δεν θα έχει ιδιαίτερη επίδραση
στο βιοτικό επίπεδο του μέσου Αμερι-
κανού. Οι λιγότεροι ειδικευμένοι ερ-
γαζόμενοι, που θα έχουν αποφοιτήσει
από τα μέτρια αμερικανικά σχολεία,
θα σημάνουν την περαιτέρω επιβρά-
δυνση των ρυθμών αύξησης της πα-
ραγωγικότητας και των μισθολογικών
αυξήσεων.

Αυτό το οποίο συμβαίνει στις ΗΠΑ
είναι σε διαφορετικό βαθμό, αλλά όχι
διαφοροποιημένο, συγκριτικά με αυτά
που συμβαίνουν στην Ευρώπη. Η επι-
βράδυνση των αναπτυξιακών ρυθμών
στην Ευρώπη αφαιρεί από το πολιτικό
σύστημα την ικανότητα να ικανοποιεί
όλα τα αιτήματα, τις προσδοκίες. Ο κό-
σμος βγαίνει στους δρόμους. 

Τα ακραία πολιτικά κόμματα κερ-
δίζουν έδαφος. Για να αποφύγουμε
την τύχη της Ευρώπης πρέπει να μει-
ώσουμε τις προσδοκίες του κόσμου
από το σύστημα και να επιδιώξουμε
την επιτάχυνση των αναπτυξιακών
ρυθμών. Αυτό είναι το μάθημα. Αν
το αγνοήσουμε, ο ρους της Ιστορίας
θα αλλάξει.

THE WASHINGTON POST

Τα δημογραφικά στοιχεία, ακόμη και από μόνα τους, προοιωνίζονται την επιβράδυνση των αναπτυξιακών ρυθμών. Η γήρανση
του πληθυσμού στις ΗΠΑ, στην Ιαπωνία και στις περισσότερες ευρωπαϊκές χώρες μειώνει τους ρυθμούς αύξησης του εργατικού
δυναμικού, διότι θα υπάρχουν λιγότεροι νέοι εργαζόμενοι σε σύγκριση με εκείνους που θα συνταξιοδοτούνται. Στη Γερμανία, το
εργατικό δυναμικό μόλις και μετά βίας αυξάνεται. Στην Ιαπωνία μειώνεται.

Η ψαλίδα θα ανοίξει και οι πλούσι-
οι θα γίνουν πλουσιότεροι. Η αύξη-
ση των φόρων για τον έλεγχο των
δημοσίων ελλειμμάτων και η αύξη-
ση των δαπανών για τους ανθρώ-
πους της τρίτης ηλικίας -συντάξεις,
νοσήλεια, επιδόματα, κ.ά.- θα μει-
ώνουν τα εισοδήματα. Το κόστος
της ασφαλιστικής κάλυψης για την
Υγεία -στο οποίο δεν αναφέρεται ο
οικονομολόγος Ρόμπερτ Γκόρντον-
θα έχει ανάλογες επιπτώσεις. Αν
και δεν είναι δεδομένες, οι προ-
φητείες του Γκόρντον προοιωνίζο-
νται μια μακρά περίοδο χαμηλών
έως και στάσιμων αναπτυξιακών
ρυθμών.
Η οικονομική πρόοδος, αυτή που
γίνεται αισθητή στους πολλούς και
η οποία δημιουργεί ελπίδες και αι-

σιοδοξία, ενισχύει την πολιτική
σταθερότητα. Αν μειωθεί ή εξαφα-
νιστεί η ανάπτυξη, θα υπάρξουν
κλυδωνισμοί. Ο κόσμος χάνει την
ελπίδα, την εμπιστοσύνη και αι-
σθάνεται προδομένος. Ο ρόλος
της οικονομικής ανάπτυξης στις
προηγμένες κοινωνίες έγκειται
στην ικανοποίηση των αιτημάτων
διαφόρων κοινωνικών ομάδων. Οι
άνθρωποι μπορούν -ή έτσι νομί-
ζουν- να επιδιώκουν τα προσωπι-
κά συμφέροντά τους χωρίς να
πλήττεται το κοινωνικό σύνολο. Ο-
ταν το σύστημα απορρίπτει ή μειώ-
νει αυτά τα αιτήματα ή κεκτημένα,
όπως συμβαίνει σήμερα στην Ευ-
ρώπη, η επιδίωξη του ιδίου συμ-
φέροντος γίνεται πιο επίμονη και
πιο καταστροφική.

Ο κόσμος αισθάνεται προδομένος

<<<<<<

Η επιβράδυνση 
αφαιρεί από το πολιτικό
σύστημα την ικανότητα
να ικανοποιεί όλα τα
αιτήματα. Ο κόσμος
βγαίνει στους δρόμους.
Τα ακραία πολιτικά
κόμματα κερδίζουν
έδαφος
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Ε Λ Λ Α Δ Α  ( Χ Α )  -  Α Ν Α Σ Κ Ο Π Η Σ Η  Ε Β Δ Ο Μ Α Δ Α Σ

Κ Υ Ρ Ι Α  Α Γ Ο Ρ Α
           0,155                           0,155                       0,000                             0,00%                                     ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ)                                       271,40
           1,610                           1,710                      -0,100                            -5,85%                                     ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ ΑΙΓΑΙΟΥ (ΚΟ)                                       114,98
           0,823                           0,815                       0,008                             0,98%                                          ΑΙΟΛΙΚΗ ΑΕΕΧ (ΚΟ)                                                9,20
           0,231                           0,220                       0,011                             5,00%                                               ΑΚΡΙΤΑΣ (ΚΟ)                                                     3,00
           0,350                           0,355                      -0,005                            -1,41%                                           ΑΛΚΟ ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                                 6,02
           0,300                           0,300                       0,000                             0,00%                                              ΑΛΟΥΜΥΛ (ΚΟ)                                                    6,60
         17,400                         16,200                       1,200                             7,41%                           ALPHA TRUST ΑΝΔΡΟΜΕΔΑ ΑΕΕΧ (ΚΟ)                                 4,68
           0,079                           0,079                       0,000                             0,00%                                                 ΑΝΕΚ  (ΚΟ)                                                    14,64
           1,790                           1,790                       0,000                             0,00%                                              ΑΝΕΚ (ΠΟ ̀ 90)                                                    0,56
           0,380                           0,410                      -0,030                            -7,32%                                              ΑΝΕΚ (ΠΟ ̀ 96)                                                    1,13
           0,369                           0,350                       0,019                             5,43%                                       ΒΑΛΚΑΝ ΑΚΙΝΗΤΑ (ΚΟ)                                             7,42
           0,576                           0,576                       0,000                             0,00%                             ΒΑΡΒΕΡΗΣ Ν. - MODA BAGNO (ΚΟ)                                 10,83
           0,330                           0,323                       0,007                             2,17%                                            ΒΙΟΚΑΡΠΕΤ (ΚΟ)                                                  7,92
           3,510                           3,520                      -0,010                            -0,28%                                             ΒΙΟΧΑΛΚΟ (ΚΑ)                                               700,15
           0,468                           0,427                       0,041                             9,60%                                                   ΒΙΣ (ΚΟ)                                                         2,33
           0,969                           0,970                      -0,001                            -0,10%                                 ΒΟΓΙΑΤΖΟΓΛΟΥ SYSTEMS (ΚΟ)                                       6,13
           0,067                           0,063                       0,004                             6,35%                                        Γ.Ε. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ (ΚΟ)                                              5,18
           0,436                           0,484                      -0,048                            -9,92%                                              ΓΑΛΑΞΙΔΙ (ΚΟ)                                                    6,14
           1,730                           1,780                      -0,050                            -2,81%                                             ΓΕΚ ΤΕΡΝΑ (ΚΟ)                                              148,58
           0,370                           0,370                       0,000                             0,00%                                      ΓΕΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΟΥ (ΚΟ)                                            8,90
           4,980                           5,100                      -0,120                            -2,35%                                        ΔΑΙΟΣ ΠΛΑΣΤΙΚΑ (ΚΟ)                                            74,70
           4,150                           4,140                       0,010                             0,24%                                                  ΔΕΗ  (ΚΟ)                                                   962,80
           0,455                           0,520                      -0,065                          -12,50%                                        ΔΟΜΙΚΗ ΚΡΗΤΗΣ (ΚΟ)                                              7,22
           0,182                           0,164                       0,018                           10,98%                                             ΔΡΟΜΕΑΣ (ΚΟ)                                                   6,32
           0,370                           0,370                       0,000                             0,00%                                           ΕΒΡΟΦΑΡΜΑ (ΚΟ)                                                 5,06
           2,120                           2,090                       0,030                             1,44%                                       ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ (KO)                                      2.026,91
           0,286                           0,297                      -0,011                            -3,70%                                  ΕΙΔΗΣΕΟΦΩΝΙΚΗ ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                        7,96
           0,580                           0,539                       0,041                             7,61%                                                ΕΚΤΕΡ (ΚΟ)                                                      6,53
           0,897                           0,890                       0,007                             0,79%                                      ΕΛ. ΒΙΟΜ. ΖΑΧΑΡΗΣ (ΚΑ)                                          32,96
           0,601                           0,621                      -0,020                            -3,22%                                             ΕΛΑΣΤΡΟΝ (ΚΟ)                                                 11,21
           1,330                           1,380                      -0,050                            -3,62%                                                ΕΛΒΑΛ (ΚΑ)                                                  165,05
           0,520                           0,548                      -0,028                            -5,11%                                                 ΕΛΒΕ (ΚΟ)                                                       6,88
           0,310                           0,353                      -0,043                          -12,18%                                               ΕΛΓΕΚΑ (ΚΟ)                                                     9,90
           0,875                           0,833                       0,042                             5,04%                                               ΕΛΙΝΟΙΛ (ΚΟ)                                                   20,85
           1,700                           1,760                      -0,060                            -3,41%                                             ΕΛΛΑΚΤΩΡ (ΚΟ)                                              300,90
         13,700                         14,080                      -0,380                            -2,70%                                      ΕΛΛΑΔΟΣ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ)                                        272,15
           1,530                           1,620                      -0,090                            -5,56%                                      ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΚΑΛΩΔΙΑ (ΚΟ)                                         45,21
           6,800                           6,740                       0,060                             0,89%                                    ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ (ΚΟ)                                  2.078,32
           3,550                           4,200                      -0,650                          -15,48%                               ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑ  (ΚΟ)                                 232,06
           0,650                           0,596                       0,054                             9,06%                                                ΕΛΤΟΝ (KΟ)                                                    17,37
           1,550                           1,650                      -0,100                            -6,06%                                               ΕΛΤΡΑΚ (ΚΟ)                                                   23,48
           0,374                           0,362                       0,012                             3,31%                                            ΕΠΙΛΕΚΤΟΣ (ΚΟ)                                                19,47
           0,268                           0,297                      -0,029                            -9,76%                                                 ΕΤΕΜ (ΚΑ)                                                       8,04
           4,500                           4,400                       0,100                             2,27%                                                 ΕΥΑΘ  (ΚΟ)                                                   163,35
           4,320                           4,530                      -0,210                            -4,64%                                                ΕΥΔΑΠ  (ΚΟ)                                                 460,08
           0,600                           0,599                       0,001                             0,17%                                       ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ (ΚΟ)                                          16,50
           0,713                           0,728                      -0,015                            -2,06%                                                  ΙΑΣΩ (ΚΟ)                                                     37,90
           0,409                           0,420                      -0,011                            -2,62%                                       ΙΑΤΡΙΚΟ ΑΘΗΝΩΝ (ΚΟ)                                           35,48
           0,871                           0,820                       0,051                             6,22%                                         ΙΚΤΙΝΟΣ ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                             24,89
           0,374                           0,379                      -0,005                            -1,32%                                                 ΙΛΥΔΑ (ΚΟ)                                                       3,37
           0,275                           0,375                      -0,100                          -26,67%                                         ΙΝΤΕΑΛ ΟΜΙΛΟΣ (ΚΟ)                                              2,28
           0,139                           0,139                       0,000                             0,00%                               ΙΝΤΕΡΓΟΥΝΤ - ΞΥΛΕΜΠΟΡΙΑ (ΚO)                                     4,86
           0,300                           0,230                       0,070                           30,43%                               ΙΝΤΕΡΓΟΥΝΤ - ΞΥΛΕΜΠΟΡΙΑ (ΠO)                                    0,77
           0,389                           0,380                       0,009                             2,37%                                              ΙΝΤΕΡΤΕΚ (ΚΟ)                                                   4,37
           1,630                           1,600                       0,030                             1,87%                                             ΙΝΤΡΑΛΟΤ (ΚΟ)                                               259,11
           9,200                         10,050                      -0,850                            -8,46%                                                  ΚΑΕ (ΚΟ)                                                    615,92
           0,404                           0,406                      -0,002                            -0,49%                                          ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ (ΚΟ)                                                6,87
           1,090                           1,110                      -0,020                            -1,80%                                            ΚΑΝΑΚΗΣ Σ. (ΚΟ)                                                  8,18
           1,210                           1,300                      -0,090                            -6,92%                                        ΚΑΡΑΜΟΛΕΓΚΟΣ (ΚΟ)                                            11,79
           1,980                           1,960                       0,020                             1,02%                                              ΚΑΡΑΤΖΗ (ΚΟ)                                                  29,07
           2,620                           2,600                       0,020                             0,77%                                              ΚΕΚΡΟΨ (ΚΟ)                                                    8,65
           0,563                           0,524                       0,039                             7,44%                                    ΚΛΟΥΚΙΝΑΣ - ΛΑΠΠΑΣ (ΚΟ)                                        22,64
           0,374                           0,371                       0,003                             0,81%                                    ΚΛΩΣ/ΓΙΑ ΝΑΥΠΑΚΤΟΥ (ΚΑ)                                          4,30
           0,251                           0,294                      -0,043                          -14,63%                                     ΚΟΡΔΕΛΛΟΥ Χ. ΑΦΟΙ (ΚΟ)                                           5,33
           3,460                           3,500                      -0,040                            -1,14%                                               ΚΟΡΡΕΣ (ΚΟ)                                                   46,54
           0,324                           0,299                       0,025                             8,36%                                                ΚΡΕΚΑ (ΚΟ)                                                      2,31
           0,435                           0,498                      -0,063                          -12,65%                                           ΚΡΕΤΑ ΦΑΡΜ (ΚΟ)                                              12,82
           0,900                           1,050                      -0,150                          -14,29%                                              ΚΡΙ - ΚΡΙ (ΚΟ)                                                  29,76
           0,249                           0,223                       0,026                           11,66%                                       ΚΤΗΜΑ ΛΑΖΑΡΙΔΗ (ΚΟ)                                             3,94
           0,254                           0,289                      -0,035                          -12,11%                                       ΚΥΠΡΟΥ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ)                                         455,97
           0,700                           0,695                       0,005                             0,72%                                    ΚΥΡΙΑΚΙΔΗΣ Η.- F.H.L. (ΚΟ)                                       16,39
           0,539                           0,547                      -0,008                            -1,46%                                          ΚΥΡΙΑΚΟΥΛΗΣ (ΚΟ)                                                4,09
           0,666                           0,660                       0,006                             0,91%                                             ΛΑΝΑΚΑΜ (ΚΟ)                                                   3,96
           0,345                           0,345                       0,000                             0,00%                                         ΛΕΒΕΝΤΕΡΗΣ Ν. (ΚA)                                              2,87
           0,731                           0,665                       0,066                             9,92%                                        ΛΕΒΕΝΤΕΡΗΣ Ν. (ΠA)                                              1,58
           0,234                           0,160                       0,074                           46,25%                                              ΛΙΒΑΝΗΣ (ΚΟ)                                                    1,81
           1,600                           1,600                       0,000                             0,00%                                          ΛΟΥΛΗ ΜΥΛΟΙ (ΚΟ)                                              24,36
           0,405                           0,405                       0,000                             0,00%                                      ΜΑΘΙΟΣ ΠΥΡΙΜΑΧΑ (ΚΟ)                                            3,98
           7,900                           8,060                      -0,160                            -1,99%                                                ΜΕΤΚΑ (ΚΟ)                                                 410,41
           0,475                           0,475                       0,000                             0,00%                                        ΜΟΤΟΔΥΝΑΜΙΚΗ (ΚΟ)                                              5,56
           6,950                           7,030                      -0,080                            -1,14%                                            ΜΟΤΟΡ ΟΪΛ (ΚΟ)                                              769,94
           0,191                           0,218                      -0,027                          -12,39%                                             ΜΟΥΖΑΚΗΣ (ΚΑ)                                                  6,15
           0,998                           1,050                      -0,052                            -4,95%                                               ΜΟΧΛΟΣ (ΚΟ)                                                    4,58
           0,500                           0,609                      -0,109                          -17,90%                                 ΜΠΗΤΡΟΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΙΚΗ (KO)                                       7,92
           3,640                           3,730                      -0,090                            -2,41%                                          ΜΥΤΙΛΗΝΑΙΟΣ (ΚΟ)                                            425,57
           0,412                           0,430                      -0,018                            -4,19%                                        ΝΑΚΑΣ ΜΟΥΣΙΚΗ (ΚΟ)                                              2,61
           0,223                           0,237                      -0,014                            -5,91%                                        ΝΑΥΤΕΜΠΟΡΙΚΗ (ΚΟ)                                              5,34
           0,478                           0,481                      -0,003                            -0,62%                                               ΝΗΡΕΥΣ (ΚO)                                                   30,43
           1,180                           1,240                      -0,060                            -4,84%                                      ΝΤΡΟΥΚΦΑΡΜΠΕΝ (ΚΟ)                                            4,57
         14,580                         14,860                      -0,280                            -1,88%                                                  ΟΛΘ (ΚΟ)                                                    146,97
         13,250                         13,320                      -0,070                            -0,53%                                                  ΟΛΠ (ΚΟ)                                                    331,25
           4,250                           4,430                      -0,180                            -4,06%                                                 ΟΠΑΠ (ΚΟ)                                               1.355,75
           3,550                           3,450                       0,100                             2,90%                                                  ΟΤΕ  (ΚΟ)                                                 1.740,03
           0,410                           0,455                      -0,045                            -9,89%                                         ΠΑΠΟΥΤΣΑΝΗΣ (ΚΟ)                                             20,83
           0,280                           0,340                      -0,060                          -17,65%                                      ΠΑΪΡΗΣ ΠΛΑΣΤΙΚΩΝ (ΚΟ)                                           1,39
           0,386                           0,459                      -0,073                          -15,90%                                            ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ (ΚΟ)                                                 7,80
           0,486                           0,500                      -0,014                            -2,80%                                      ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ)                                       555,66
           1,460                           1,390                       0,070                             5,04%                                         ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΣ (ΚΟ)                                             10,32
           2,980                           2,710                       0,270                             9,96%                                    ΠΛΑΙΣΙΟ COMPUTERS (ΚΟ)                                        65,80
           0,789                           0,811                      -0,022                            -2,71%                                      ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΘΡΑΚΗΣ (ΚΟ)                                          36,25
           4,170                           4,210                      -0,040                            -0,95%                                       ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΚΡΗΤΗΣ (ΚΑ)                                        114,17
           0,063                           0,071                      -0,008                          -11,27%                                          ΠΡΟΟΔΕΥΤΙΚΗ (ΚΟ)                                                1,53
           0,493                           0,484                       0,009                             1,86%                                               ΡΕΒΟΪΛ (ΚΟ)                                                   10,98
           2,730                           2,670                       0,060                             2,25%                                          ΣΑΡΑΝΤΗΣ ΓΡ. (ΚΟ)                                           104,70
           0,960                           0,900                       0,060                             6,67%                              ΣΑΡΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ ΚΥΛ/ΜΥΛΟΙ (ΚΟ)                                   4,01
           0,325                           0,330                      -0,005                            -1,52%                                      ΣΕΛΟΝΤΑ ΙΧΘ/ΓΕΙΑΙ (ΚΟ)                                          11,78
           1,280                           1,300                      -0,020                            -1,54%                                              ΣΙΔΕΝΟΡ (ΚΟ)                                                123,19
           0,363                           0,371                      -0,008                            -2,16%                                       ΣΠΥΡΟΥ ΑΓΡ. ΟΙΚ. (ΚΟ)                                           10,32
           1,290                           1,330                      -0,040                            -3,01%                                     ΣΩΛ/ΓΕΙΑ ΚΟΡΙΝΘΟY (ΚΟ)                                       160,18
           0,168                           0,168                       0,000                             0,00%                              ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΟ ΤΑΜΙΕΥΤΗΡΙΟ (ΚΟ)                                  47,79
           2,560                           2,630                      -0,070                            -2,66%                                     ΤΕΡΝΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ (ΚΟ)                                       279,86
           1,240                           1,260                      -0,020                            -1,59%                                    ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ (ΚΟ)                                        41,08
           0,220                           0,220                       0,000                             0,00%                                      ΤΖΙΡΑΚΙΑΝ ΠΡOΦΙΛ (ΚΑ)                                            2,79
         14,660                         14,860                      -0,200                            -1,35%                                                 ΤΙΤΑΝ (ΚΟ)                                               1.129,75
           6,490                           6,500                      -0,010                            -0,15%                                                 ΤΙΤΑΝ (ΠΟ)                                                    49,12

           0,279                           0,324                      -0,045                          -13,89%                                                 ΥΓΕΙΑ (ΚΟ)                                                     85,30
           0,122                           0,121                       0,001                             0,83%                                             ΦΙΕΡΑΤΕΞ (ΚΟ)                                                   1,24
           0,447                           0,517                      -0,070                          -13,54%                                           ΧΑΪΔΕΜΕΝΟΣ (ΚΟ)                                                 3,73
           0,589                           0,651                      -0,062                            -9,52%                                               ΧΑΛΚΟΡ (ΚΑ)                                                   59,65
           0,034                           0,032                       0,002                             6,25%                                         ΧΑΤΖΗΙΩΑΝΝΟΥ (ΚΟ)                                               2,44
           0,677                           0,677                       0,000                             0,00%                                  ΧΑΤΖΗΚΡΑΝΙΩΤΗ Ε. ΥΙΟΙ (ΚΟ)                                        2,73
           0,282                           0,327                      -0,045                          -13,76%                                          A.S. COMPANY (ΚΟ)                                               6,17
           1,850                           2,030                      -0,180                            -8,87%                                           ALPHA ΒΑΝΚ (ΚΟ)                                             988,40
           0,356                           0,340                       0,016                             4,71%                                           ATTICA BANK (ΚΟ)                                               87,18
           0,072                           0,039                       0,033                           84,62%                                          AUDIOVISUAL (ΚΟ)                                                3,27
           1,220                           1,230                      -0,010                            -0,81%                                           AUTOHELLAS (ΚΟ)                                              44,36
           0,046                           0,046                       0,000                             0,00%                                               AVENIR (ΚΟ)                                                     4,85
           0,360                           0,370                      -0,010                            -2,70%                                        BYTE COMPUTER (ΚΟ)                                             5,69
           0,262                           0,266                      -0,004                            -1,50%                                  CENTRIC ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (ΚΟ)                                      26,49
         16,750                         16,210                       0,540                             3,33%                                  COCA - COLA HELLENIC (ΚΟ)                                 6.139,77
           0,205                           0,227                      -0,022                            -9,69%                                                   CPI (ΚΟ)                                                         2,03
           0,345                           0,332                       0,013                             3,92%                                         CYCLON ΕΛΛΑΣ (ΚO)                                               9,20
           0,039                           0,042                      -0,003                            -7,14%                                 CYPRUS POPULAR BANK (KO)                                   133,03
           0,147                           0,168                      -0,021                          -12,50%                                                DIONIC (ΚΟ)                                                     4,63
           1,170                           1,170                       0,000                             0,00%                                    EUROBANK ERGASIAS (ΚΟ)                                     646,95
           5,300                           4,950                       0,350                             7,07%                                 EUROBANK PROPERTIES (ΚΟ)                                   323,30
           1,430                           1,190                       0,240                           20,17%                                             EURODRIP (ΚO)                                                63,56
           0,509                           0,490                       0,019                             3,88%                                           F.G. EUROPE (ΚO)                                               26,88
           2,680                           2,730                      -0,050                            -1,83%                                            FLEXOPACK (ΚΟ)                                                31,41
           1,750                           1,770                      -0,020                            -1,13%                                  FOURLIS ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (KΟ)                                      89,24
           4,680                           5,100                      -0,420                            -8,24%                                           FRIGOGLASS (KO)                                             236,42
           1,010                           1,010                       0,000                             0,00%                                       INFORM ΛΥΚΟΣ Π. (ΚΟ)                                           20,78
           0,342                           0,310                       0,032                           10,32%                                   INTRACOM HOLDINGS (ΚΟ)                                       45,49
           0,736                           0,744                      -0,008                            -1,08%                                             INTRAKAT (KO)                                                 17,04
           1,200                           1,270                      -0,070                            -5,51%                                           J. & P. - ΑΒΑΞ (ΚΟ)                                              93,19
           4,570                           4,700                      -0,130                            -2,77%                                                JUMBO (ΚΟ)                                                 593,93
           1,000                           0,963                       0,037                             3,84%                                       KLEEMAN HELLAS (KO)                                          23,65
           3,560                           3,060                       0,500                           16,34%                                   LAMDA DEVELOPMENT(ΚΟ)                                     157,55
           0,580                           0,469                       0,111                           23,67%                                             LOGISMOS (ΚΟ)                                                   2,75
           0,373                           0,389                      -0,016                            -4,11%                             MARFIN INVESTMENT GROUP (ΚΟ)                               287,33
           0,700                           0,700                       0,000                             0,00%                                        MEDICON ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                              2,93
           4,350                           4,420                      -0,070                            -1,58%                        MERMEREN KOMBINAT A.D.PRILEP(ΕΛΠ)                              2,04
           1,030                           1,010                       0,020                             1,98%                                               MEVACO (ΚΟ)                                                  10,82
           1,400                           1,190                       0,210                           17,65%                                 MIG REAL ESTATE ΑΕΕΑΠ (ΚΟ)                                     17,28
           0,465                           0,371                       0,094                           25,34%                                              MINERVA (ΚΑ)                                                    2,88
           2,280                           2,240                       0,040                             1,79%                                     MLS ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ (ΚΟ)                                         28,31
           1,690                           1,680                       0,010                             0,60%                                         NEXANS ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                             10,36
           0,114                           0,121                      -0,007                            -5,79%                                           PAPERPACK (ΚΟ)                                                 1,35
           0,189                           0,243                      -0,054                          -22,22%                                                PASAL (ΚΟ)                                                      2,83
           0,659                           0,569                       0,090                           15,82%                                              PROFILE (ΚΟ)                                                    7,78
           0,349                           0,310                       0,039                           12,58%                                   QUALITY & RELIABILITY (ΚΟ)                                        2,39
           0,860                           0,890                      -0,030                            -3,37%                                       QUEST HOLDINGS (ΚΟ)                                           41,34
           0,599                           0,600                      -0,001                            -0,17%                                                 REDS (ΚΟ)                                                     34,40
           5,020                           5,190                      -0,170                            -3,28%                                          S & B ΟΡΥΚΤΑ  (ΚΟ)                                            256,58
           1,350                           1,290                       0,060                             4,65%                                         SPACE HELLAS (ΚΟ)                                               8,72
           0,468                           0,470                      -0,002                            -0,43%                                        TRASTOR ΑΕΕΑΠ (ΚΟ)                                            25,69
           0,150                           0,150                       0,000                             0,00%                                               UNIBIOS (ΚΟ)                                                    1,38

Κ Α Τ Η Γ Ο Ρ Ι Α  Δ Ι Α Π Ρ Α Γ Μ Α Τ Ε Υ Σ Ι Μ Ω Ν  Α Μ Ο Ι Β Α Ι Ω Ν  Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ω Ν
           3,000                           2,930                       0,070                             2,39%                                     ALPHA ETF FTSE Athex 20                                         17,24
           7,640                           7,300                       0,340                             4,66%                              NBGAM ETF GREECE & TURKEY 30                                    2,97
           8,560                           8,220                       0,340                             4,14%                              NBGAM ETF ΓΕΝΙΚΟΣ ΔΕΙΚΤΗΣ Χ.Α.                                    2,52

Κ Α Τ Η Γ Ο Ρ Ι Α  Χ Α Μ Η Λ Η Σ  Δ Ι Α Σ Π Ο Ρ Α Σ
           0,170                           0,184                      -0,014                            -7,61%                                                ΑΘΗΝΑ (ΚΟ)                                                      8,36
           3,690                           3,580                       0,110                             3,07%                                          ΑΣΤΗΡ ΠΑΛΑΣ (ΚΟ)                                            235,79
           0,480                           0,480                       0,000                             0,00%                                       ΑΤΤΙΚΕΣ ΕΚΔΟΣΕΙΣ (ΚΟ)                                            7,34
           6,910                           6,940                      -0,030                            -0,43%                                                  ΓΕΚΕ (ΚΑ)                                                     58,17
           4,420                           4,790                      -0,370                            -7,72%                                        ΓΕΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ)                                           76,45
           0,690                           0,690                       0,000                             0,00%                                          ΔΙΑΣ ΙΧΘ/ΓΕΙΕΣ (ΚΟ)                                             20,81
           2,100                           2,020                       0,080                             3,96%                                         ΗΡΑΚΛΗΣ ΑΓΕΤ (ΚΟ)                                           149,27
         14,000                         14,000                       0,000                             0,00%                                  ΙΟΝΙΚΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ (ΚΟ)                                    187,66
       110,000                       110,000                       0,000                             0,00%                                               ΚΑΡΕΛΙΑ (ΚΑ)                                                303,60
           0,840                           0,710                       0,130                           18,31%                                        ΚΕΠΕΝΟΥ ΜΥΛΟΙ (ΚΟ)                                              5,63
         17,000                         17,000                       0,000                             0,00%                                               ΛΑΜΨΑ (ΚΟ)                                                 363,19
           2,020                           1,990                       0,030                             1,51%                                     ΜΙΝΩΙΚΕΣ ΓΡΑΜΜΕΣ (ΚΟ)                                      143,27
           0,442                           0,490                      -0,048                            -9,80%                                                 ΝΙΚΑΣ (ΚΟ)                                                      8,94
           0,078                           0,078                       0,000                             0,00%                                              ΠΕΡΣΕΥΣ (ΚΟ)                                                    1,34
           4,520                           5,080                      -0,560                          -11,02%                                  ALPHA ΑΣΤΙΚΑ ΑΚΙΝΗΤΑ (ΚΟ)                                      63,28
           0,116                           0,124                      -0,008                            -6,45%                                   ATTICA  ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (KΟ)                                       22,23
           0,070                           0,055                       0,015                           27,27%                                  ELBISCO ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (ΚΑ)                                        3,76
           3,650                           3,650                       0,000                             0,00%                                               RILKEN (KΟ)                                                   12,26

Κ Α Τ Η Γ Ο Ρ Ι Α  Ε Π Ι Τ Η Ρ Η Σ Η Σ
           0,191                           0,131                       0,060                           45,80%                                                ΑΕΓΕΚ (ΚΟ)                                                      6,36
           0,276                           0,249                       0,027                           10,84%                                          ΑΛΦΑ ΓΚΡΙΣΙΝ (ΚΟ)                                                4,10
           0,022                           0,024                      -0,002                            -8,33%                                             ΑΤΤΙ - ΚΑΤ (ΚΟ)                                                   1,80
           0,290                           0,320                      -0,030                            -9,38%                                             ΒΑΡΑΓΚΗΣ (ΚΟ)                                                   1,87
           0,086                           0,074                       0,012                           16,22%                                           ΒΑΡΒΑΡΕΣΟΣ (ΚΑ)                                                0,89
           0,133                           0,134                      -0,001                            -0,75%                                                ΒΙΟΤΕΡ (ΚΟ)                                                     2,34
           0,048                           0,048                       0,000                             0,00%                                      ΓΙΟΥΡΟΜΠΡΟΚΕΡΣ (ΚΟ)                                            0,29
           1,630                           1,390                       0,240                           17,27%                                                  ΔΟΛ (ΚΟ)                                                      16,91
           0,668                           0,835                      -0,167                          -20,00%                                               ΔΟΥΡΟΣ (ΚΟ)                                                     2,65
           0,080                           0,084                      -0,004                            -4,76%                                   ΕΔΡΑΣΗ - ΨΑΛΛΙΔΑΣ Χ. (ΚΟ)                                         0,63
           3,620                           3,620                       0,000                             0,00%                                             ΕΛΒΙΕΜΕΚ (ΚΟ)                                                 25,65
           0,095                           0,090                       0,005                             5,56%                                    ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΙΧΘ/ΓΕΙΕΣ (ΚΟ)                                          2,89
           0,289                           0,279                       0,010                             3,58%                                 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΥΦΑΝΤΟΥΡΓΙΑ (ΚΟ)                                       3,96
           2,650                           2,650                       0,000                             0,00%                                        ΕΥΡΩΣΥΜΒΟΥΛΟΙ (ΚΟ)                                           19,47
           0,480                           0,480                       0,000                             0,00%                                  ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΑΘΗΝΩΝ (ΚΟ)                                        2,76
           0,429                           0,429                       0,000                             0,00%                                             ΙΠΠΟΤΟΥΡ (ΚΑ)                                                   9,98
           0,088                           0,088                       0,000                             0,00%                                    ΚΕΡΑΜΕΙΑ ΑΛΛΑΤΙΝΗ (ΚΟ)                                          2,17
           0,070                           0,060                       0,010                           16,67%                                           ΜΑΪΛΛΗΣ Μ.Ι.(ΚΟ)                                               22,60
           0,409                           0,385                       0,024                             6,23%                                   ΜΑΡΑΚ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ (ΚΟ)                                         3,91
           0,158                           0,171                      -0,013                            -7,60%                                             ΜΗΧΑΝΙΚΗ (ΚΟ)                                                10,58
           0,114                           0,099                       0,015                           15,15%                                            ΜΗΧΑΝΙΚΗ (ΠΟ)                                                  2,96
           0,084                           0,070                       0,014                           20,00%                                    ΜΠΟΥΤΑΡΗΣ Ι. & ΥΙΟΣ  (ΚΑ)                                          2,12
           0,140                           0,140                       0,000                             0,00%                                    ΜΠΟΥΤΑΡΗΣ Ι. & ΥΙΟΣ  (ΠΑ)                                         0,22
           0,097                           0,128                      -0,031                          -24,22%                                                  ΝΕΛ (ΚΟ)                                                      24,78

    KΛEIΣIMO                TIMH
                           ΠPOHΓΟΥΜΕΝΗΣ      ΔIAΦΟΡΑ                                                                                                                        KEΦAΛAIO-
                               EBΔΟΜΑΔΑΣ       EBΔΟΜΑΔΑΣ            METABOΛH %                    ΧΡΕΟΓΡΑΦΑ                                  ΠOIHΣH

           0,125                           0,125                       0,000                             0,00%                                              ΝΕΩΡΙΟΝ (ΚΟ)                                                    2,93
           0,192                           0,260                      -0,068                          -26,15%                                     ΠΗΓΑΣΟΣ ΕΚΔΟΤΙΚΗ (KO)                                           1,80
           0,349                           0,349                       0,000                             0,00%                                               ΣΕΛΜΑΝ (ΚO)                                                  21,02
           0,769                           0,716                       0,053                             7,40%                                                ΣΙΔΜΑ (ΚΟ)                                                      7,69
           0,880                           0,880                       0,000                             0,00%                                          ΣΦΑΚΙΑΝΑΚΗΣ (ΚΟ)                                                6,96
           0,347                           0,347                       0,000                             0,00%                                     ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΕΚΔΟΣΕΙΣ (ΚΟ)                                           2,26
           0,460                           0,640                      -0,180                          -28,13%                                            ΤΗΛΕΤΥΠΟΣ  (ΚΟ)                                               23,18
           0,328                           0,328                       0,000                             0,00%                                           ΦΙΝΤΕΞΠΟΡΤ (ΚΟ)                                                 2,40
           0,188                           0,240                      -0,052                          -21,67%                                              ALSINCO (KO)                                                    0,94
           0,035                           0,035                       0,000                             0,00%                                                ALTEC (ΚΟ)                                                      7,53
           0,095                           0,090                       0,005                             5,56%                                     ΑΧΟΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (ΚΟ)                                           1,92
           0,060                           0,051                       0,009                           17,65%                                            COMPUCON (ΚO)                                                 0,75
           0,449                           0,400                       0,049                           12,25%                                          EUROMEDICA (KO)                                                9,80
           0,751                           0,768                      -0,017                            -2,21%                                             FORTHNET (ΚΟ)                                                   9,73
           0,570                           0,588                      -0,018                            -3,06%                                        HELLAS ONLINE (ΚΟ)                                          102,43
           0,118                           0,111                       0,007                             6,31%                                            LAVIPHARM (ΚΟ)                                                  6,03
           0,094                           0,095                      -0,001                            -1,05%                                             NUTRIART (ΚΟ)                                                   4,00
           1,200                           1,200                       0,000                             0,00%                                     OLYMPIC CATERING (ΚΟ)                                         17,53
           0,106                           0,110                      -0,004                            -3,64%                                           PC SYSTEMS (ΚΟ)                                                 4,34
           0,032                           0,032                       0,000                             0,00%                                              RIDENCO (ΚΟ)                                                    0,74
           0,043                           0,041                       0,002                             4,88%                                               SATO AE (ΚΟ)                                                     1,21
           0,073                           0,088                      -0,015                          -17,05%                                SPIDER - ΠΕΤΣΙΟΣ Ν.& ΥΙΟΙ (KΟ)                                      2,12
           0,064                           0,061                       0,003                             4,92%                                       SPRIDER STORES (ΚΟ)                                             1,68
           0,115                           0,090                       0,025                           27,78%                                  YALCO - ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ (ΚΑ)                                        1,52

Κ Α Τ Η Γ Ο Ρ Ι Α  Π Ρ Ο Σ  Δ Ι Α Γ Ρ Α Φ Η
           0,024                           0,024                       0,000                             0,00%                                               ΕΛΦΙΚΟ (ΚΟ)                                                     0,11
           3,790                           3,170                       0,620                           19,56%                                    ΕΡΙΟΥΡΓΙΑ ΤΡΙΑ ΑΛΦΑ (ΚΟ)                                          1,38
           2,080                           2,080                       0,000                             0,00%                                    ΕΡΙΟΥΡΓΙΑ ΤΡΙΑ ΑΛΦΑ (ΠΟ)                                         0,51
           0,120                           0,120                       0,000                             0,00%                                      ΕΥΡΩΣΥΜΜΕΤΟΧΕΣ (ΚΟ)                                            1,32
           4,330                           4,330                       0,000                             0,00%                                                ΖΑΜΠΑ (ΚΑ)                                                      4,34

Υ Π Ο  Α Ν Α Σ Τ Ο Λ Η
           0,670                           0,670                       0,000                             0,00%                                         ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ (ΚΟ)                                            49,16
           0,080                           0,080                       0,000                             0,00%                                              ΑΤΛΑΝΤΙΚ (ΚΟ)                                                   2,28
           0,120                           0,120                       0,000                             0,00%                                             ΑΤΕΡΜΩΝ (ΚΟ)                                                   2,57
           0,304                           0,304                       0,000                             0,00%                                      ΒΩΒΟΣ ΜΠΑΜΠΗΣ (ΚΟ)                                          10,31
           0,100                           0,100                       0,000                             0,00%                                                ΔΙΕΚΑΤ (ΚΟ)                                                      1,79
           0,072                           0,072                       0,000                             0,00%                                         ΕΙΚΟΝΑ - ΗΧΟΣ (ΚΟ)                                               1,50
           0,760                           0,760                       0,000                             0,00%                                  ΕΛΕΥΘΕΡΗ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ (ΚΟ)                                        6,08
           0,080                           0,080                       0,000                             0,00%                                    ΕΜΠΟΡΙΚΟΣ ΔΕΣΜΟΣ (ΚΟ)                                          1,97
           0,140                           0,140                       0,000                             0,00%                                    ΕΜΠΟΡΙΚΟΣ ΔΕΣΜΟΣ (ΠΟ)                                          0,17
           0,026                           0,026                       0,000                             0,00%                                  ΙΜΠΕΡΙΟ-ΑΡΓΩ ΓΚΡΟΥΠ (ΚΟ)                                        0,96
           0,140                           0,140                       0,000                             0,00%                                         ΚΑΡΔΑΣΙΛΑΡΗΣ (ΚO)                                               3,07
           0,040                           0,040                       0,000                             0,00%                                            ΚΛΩΝΑΤΕΞ  (ΚΟ)                                                  0,83
           0,080                           0,080                       0,000                             0,00%                                            ΚΛΩΝΑΤΕΞ  (ΠO)                                                  0,63
           0,132                           0,132                       0,000                             0,00%                                 ΚΟΥΜΠΑΣ  ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ (ΚΟ)                                       2,32
           0,120                           0,120                       0,000                             0,00%                                              ΛΑΝ-ΝΕΤ (KO)                                                    2,01
           0,100                           0,100                       0,000                             0,00%                                     ΜΑΞΙΜ ΠΕΡΤΣΙΝΙΔΗΣ (ΚΑ)                                          1,50
           0,120                           0,120                       0,000                             0,00%                                      ΜΕΣΟΧΩΡΙΤΗ ΑΦΟΙ (ΚΟ)                                            2,64
           0,260                           0,260                       0,000                             0,00%                                            ΠΕΤΖΕΤΑΚΙΣ (ΚΟ)                                                  6,65
           0,390                           0,390                       0,000                             0,00%                                           ΠΡΑΞΙΤΕΛΕΙΟ (ΚΟ)                                                3,72
           0,540                           0,540                       0,000                             0,00%                                           ΠΡΑΞΙΤΕΛΕΙΟ (ΠΟ)                                                0,71
           0,020                           0,020                       0,000                             0,00%                                          ΣΑΝΥΟ ΕΛΛΑΣ (ΚΟ)                                                1,02
           0,780                           0,780                       0,000                             0,00%                                          ΣΑΟΣ ΦΕΡΡΥΣ (ΚΟ)                                              40,04
           0,038                           0,038                       0,000                             0,00%                                       ΤΕΓΟΠΟΥΛΟΣ Χ.Κ. (ΚΟ)                                             2,07
           0,080                           0,080                       0,000                             0,00%                                             ΤΕΞΑΠΡΕΤ (ΚΟ)                                                   1,11
           0,120                           0,120                       0,000                             0,00%                                       ΧΑΛΥΒΔΟΦΥΛΛΩΝ (ΚΟ)                                             3,17
           0,041                           0,041                       0,000                             0,00%                                                ALAPIS (ΚΟ)                                                     2,01
           1,070                           1,070                       0,000                             0,00%                                           ALTIUS ΑΕΕΧ (ΚΟ)                                                 5,65
           0,060                           0,060                       0,000                             0,00%                                              ΒΕΤΑΝΕΤ (ΚΟ)                                                    1,30
           1,300                           1,300                       0,000                             0,00%                                          FASHION BOX (ΚΟ)                                              11,17
           0,640                           0,640                       0,000                             0,00%                                MICROLAND COMPUTERS (ΚΟ)                                      8,68
           0,180                           0,180                       0,000                             0,00%                                          PROTON BANK (ΚΟ)                                             11,28
           0,048                           0,048                       0,000                             0,00%                                                Τ ΒΑΝΚ (ΚΟ)                                                     6,95
           0,050                           0,050                       0,000                             0,00%                                       UNITED TEXTILES (ΚΟ)                                             4,48

Ε Ν Α Λ Λ Α Κ Τ Ι Κ Η  Α Γ Ο Ρ Α  Δ Ι Α Χ Ε Ι Ρ Ι Σ Η  Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ω Ν
           0,499                           0,500                      -0,001                            -0,20%                                    ALPHA TRUST ΑΕΠΕΥ (ΚΟ)                                        15,52

Ε Μ Π Ο Ρ Ι Ο  Ε Ν Δ Υ Μ Α Τ Ω Ν
           2,290                           2,290                       0,000                             0,00%                                              DIVERSA (ΚΟ)                                                    4,03

Ε Ξ Ο Π Λ Ι Σ Μ Ο Σ  Τ Η Λ Ε Π Ι Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ι Ω Ν
           1,340                           1,340                       0,000                             0,00%                              OPTRONICS TECHNOLOGIES (ΚΟ)                                    4,47

Ε Π Ε Ν Δ Υ Τ Ι Κ Ε Σ  Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ε Σ
           3,060                           3,060                       0,000                             0,00%                              EUROXX  ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ (ΚΟ)                                  29,94

Ι Α Τ Ρ Ι Κ Ε Σ  Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ε Σ
           1,800                           1,800                       0,000                             0,00%                              ΒΙΟΪΑΤΡ.& ΡΟΜΠΟΤ.ΤΕΧΝΟΛ. (ΚΟ)                                    9,72

Λ Ι Α Ν Ι Κ Ο  &  Χ Ο Ν Δ Ρ Ι Κ Ο  Ε Μ Π Ο Ρ Ι Ο  Τ Ρ Ο Φ Ι Μ Ω Ν
           0,743                           0,825                      -0,082                            -9,94%                                            MEDITERRA (ΚΟ)                                                  5,42

Λ Ο Γ Ι Σ Μ Ι Κ Ο
           1,600                           1,600                       0,000                             0,00%                                            ΕΝΤΕΡΣΟΦΤ (ΚΟ)                                                 7,13

Μ Η Χ Α Ν Η Μ Α Τ Α  Β Ι Ο Μ Η Χ Α Ν Ι Κ Ο Υ  Ε Ξ Ο Π Λ Ι Σ Μ Ο Υ
           1,510                           1,510                       0,000                             0,00%                                              ΝΤΟΠΛΕΡ (ΚΟ)                                                 16,01

Τ Ρ Ο Φ Ι Μ Α
           1,010                           1,010                       0,000                             0,00%                                         ΚΡΗΤΩΝ ΑΡΤΟΣ (ΚΟ)                                               4,49

Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ε Σ  Ε Π Ε Ξ Ε Ρ Γ Α Σ Ι Α Σ  &  Δ Ι Α Χ Ε Ι Ρ Ι Σ Η Σ  Α Π Ο Ρ Ρ Ι Μ Μ Α Τ Ω Ν
           1,900                           1,900                       0,000                             0,00%                                               ENVITEC (ΚΟ)                                                  18,85

Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ε Σ  Η Λ Ε Κ Τ Ρ Ο Ν Ι Κ Ω Ν  Υ Π Ο Λ Ο Γ Ι Σ Τ Ω Ν
           0,510                           0,539                      -0,029                            -5,38%                                           EPSILON NET (ΚΟ)                                                2,85
           2,520                           2,520                       0,000                             0,00%                           PERFORMANCE TECHNOLOGIES (ΚΟ)                                 9,85
           3,650                           3,650                       0,000                             0,00%                                               VIDAVO (ΚΟ)                                                     3,13

Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ε Σ  Μ Ε Τ Α Φ Ο Ρ Ω Ν
           3,300                           3,500                      -0,200                            -5,71%                                            ΦΟΥΝΤΛΙΝΚ (ΚΟ)                                                12,76

    KΛEIΣIMO                TIMH
                           ΠPOHΓΟΥΜΕΝΗΣ      ΔIAΦΟΡΑ                                                                                                                        KEΦAΛAIO-
                               EBΔΟΜΑΔΑΣ       EBΔΟΜΑΔΑΣ            METABOΛH %                    ΧΡΕΟΓΡΑΦΑ                                  ΠOIHΣH12/10 12/10

    KΛEIΣIMO                TIMH
                           ΠPOHΓΟΥΜΕΝΗΣ      ΔIAΦΟΡΑ                                                                                                                        KEΦAΛAIO-
                               EBΔΟΜΑΔΑΣ       EBΔΟΜΑΔΑΣ            METABOΛH %                    ΧΡΕΟΓΡΑΦΑ                                  ΠOIHΣH12/10

10      Η  Κ ΑΘ Η Μ Ε Ρ Ι Ν Η  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ O I K O N O M I A Kυριακή 14 Οκτωβρίου 2012

Κ Υ Π Ρ Ο Σ  ( Χ Α Κ )  -  Α Ν Α Σ Κ Ο Π Η Σ Η  Ε Β Δ Ο Μ Α Δ Α Σ
KΛEIΣIMO           TIMH
                             ΠPOHΓ.           ΔIAΦ.            META-                                                                                                                                                                 KEΦAΛAIO-
                                EBΔ.              EBΔ.           BOΛH %          XΡΕΟΓΡΑΦΑ                                                                                                                                 ΠOIHΣH

     0,165           0,160          0,005         3,13%           A&P (ANDREOU & PARASKEVAIDES) ENTERPRISES PUBLIC COMPANY LTD                 30,15

     0,160           0,160          0,000         0,00%           A. PANAYIDES CONTRACTING PUBLIC LTD                                                                     5,85

     0,065           0,060          0,005         8,33%           A. TSOKKOS HOTELS PUBLIC LTD                                                                                16,33

     0,750           0,750          0,000         0,00%           A. ZORBAS & SONS PUBLIC LTD                                                                                  11,47

     0,008           0,010        -0,002     -20,00%           A.L. PROCHOICE GROUP PUBLIC LTD                                                                            1,27

     0,024           0,024          0,000         0,00%           ACTIBOND GROWTH FUND PUBLIC COMPANY LTD                                                         1,40

     0,101           0,101          0,000         0,00%           AD Shopping Galleries Plc                                                                                           13,02

     1,510           1,510          0,000         0,00%           "AGROS DEVELOPMENT COMPANY ""PROODOS"" PUBLIC LTD"                                      5,42

     0,004           0,004          0,000         0,00%           AIAS INVESTMENT PUBLIC LTD                                                                                     0,32

     0,177           0,177          0,000         0,00%           ALKIS H. HADJIKYRIACOS (FROU-FROU BISCUITS) PUBLIC  LTD                                   17,50

     0,001           0,001          0,000         0,00%           ALKIS H. HADJIKYRIACOS (FROU-FROU BISCUITS) PUBLIC  LTD                                    0,02

 100,000       100,000         0,000         0,00%           Alpha Bank Ltd - Bonds 2013/2018                                                                          100,00

     0,075           0,075          0,000         0,00%           AMATHUS PUBLIC LTD                                                                                                  6,60

 100,000       100,000         0,000         0,00%           AMATHUS PUBLIC LTD (GUARANTEED BONDS 2010-2015)                                           8,80

     0,116           0,115          0,001         0,87%           APOLLO INVESTMENT FUND PLC                                                                                   6,56

     0,055           0,055          0,000         0,00%           ASTARTI DEVELOPMENT PLC                                                                                         5,50

     0,665           0,680        -0,015       -2,21%           ATLANTIC INSURANCE COMPANY PUBLIC LTD                                                            26,01

     0,100           0,100          0,000         0,00%           AVACOM PUBLIC COMPANY LTD                                                                                    7,26

     0,253           0,287        -0,034     -11,85%           BANK OF CYPRUS PUBLIC COMPANY LTD                                                                  454,17

   92,000         92,000         0,000         0,00%           Bank Of Cyprus Public Company Ltd – Capital Securities 12/2007                               20,40

   50,600         50,600         0,000         0,00%           Bank Of Cyprus Public Company Ltd – Convertible Bonds 2013/2018                          13,81

   35,000         35,000         0,000         0,00%           Bank Of Cyprus Public Company Ltd – Convertible Capital Securities                           25,58

   26,100         25,000         1,100         4,40%           Bank of Cyprus Public Company Ltd (Convertible Enhanced Capital Securities)          111,84

 100,000       100,000         0,000         0,00%           Bank of Cyprus Public Company Ltd (Convertible Enhanced Capital Securities)            39,71

     0,219           0,219          0,000         0,00%           BLUE ISLAND PLC                                                                                                         3,38

     0,044           0,044          0,000         0,00%           C.C.C. TOURIST ENTERPRISES PUBLIC COMPANY LTD                                                   6,23

     0,030           0,030          0,000         0,00%           C.T.O. PUBLIC COMPANY LTD                                                                                        6,26

     0,041           0,041          0,000         0,00%           CEILFLOOR PUBLIC COMPANY LTD                                                                                0,21

     0,040           0,040          0,000         0,00%           CHARILAOS APOSTOLIDES PUBLIC LTD                                                                         2,00

     0,024           0,024          0,000         0,00%           CHRIS JOANNOU PUBLIC LTD                                                                                        0,24

     0,047           0,047          0,000         0,00%           CLARIDGE PUBLIC LTD                                                                                                  5,08

     0,005           0,005          0,000         0,00%           CLR INVESTMENT FUND PUBLIC LTD                                                                             1,44

     0,099           0,099          0,000         0,00%           CONSTANTINOU BROS HOTELS PUBLIC COMPANY LTD                                               15,91

     0,085           0,085          0,000         0,00%           COSMOS INSURANCE PUBLIC COMPANY LTD                                                                1,53

     0,270           0,270          0,000         0,00%           CYPRINT PLC                                                                                                                1,39

     0,019           0,019          0,000         0,00%           CYPRUS AIRWAYS PUBLIC LTD                                                                                      7,43

     1,240           1,240          0,000         0,00%           CYPRUS FOREST INDUSTRIES PUBLIC LTD                                                                    3,79

     0,039           0,040        -0,001       -2,50%           CYPRUS POPULAR BANK PUBLIC CO LTD                                                                    62,83

   44,100         44,100         0,000         0,00%           CYPRUS POPULAR BANK PUBLIC CO LTD - CAPITAL SECURITIES                                 88,20

   32,000         31,000         1,000         3,23%           CYPRUS POPULAR BANK PUBLIC CO LTD – Capital Securities                                     77,51

   45,000         45,000         0,000         0,00%           CYPRUS POPULAR BANK PUBLIC CO LTD                                                                  132,99

     0,305           0,305          0,000         0,00%           CYPRUS TRADING CORPORATION PLC                                                                         28,44

     0,108           0,108          0,000         0,00%           CYTRUSTEES INVESTMENT PUBLIC COMPANY LTD                                                        4,81

     0,140           0,140          0,000         0,00%           CYVENTURE CAPITAL PUBLIC COMPANY LTD                                                                 2,10

     0,002           0,002          0,000         0,00%           D & M TELEMARKETING PUBLIC LTD                                                                             0,02

     0,004           0,004          0,000         0,00%           D.H. CYPROTELS PLC                                                                                                    0,65

     0,274           0,278        -0,004       -1,44%           DEMETRA INVESTMENT PUBLIC LTD                                                                           54,80

     0,087           0,093        -0,006       -6,45%           Dimco Plc                                                                                                                     7,05

     0,060           0,060          0,000         0,00%           DISPLAY ART PLC                                                                                                          0,81

     0,005           0,005          0,000         0,00%           DODONI PORTFOLIO INVESTMENTS PUBLIC COMPANY LTD                                           1,41

     0,650           0,650          0,000         0,00%           DOME INVESTMENTS PUBLIC COMPANY LTD                                                              16,25

KΛEIΣIMO           TIMH
                             ΠPOHΓ.           ΔIAΦ.            META-                                                                                                                                                                 KEΦAΛAIO-
                                EBΔ.              EBΔ.           BOΛH %          XΡΕΟΓΡΑΦΑ                                                                                                                                 ΠOIHΣH

     0,025           0,025          0,000         0,00%           EFREMICO HOLDINGS PUBLIC LTD                                                                                0,28

     0,380           0,384        -0,004       -1,04%           ELLINAS FINANCE PUBLIC COMPANY LTD                                                                     6,08

     0,018           0,019        -0,001       -5,26%           ELMA HOLDINGS PUBLIC COMPANY LTD                                                                       8,06

     0,840           0,840          0,000         0,00%           EMPIRE CAPITAL INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                              40,20

     0,130           0,130          0,000         0,00%           ERMES DEPARTMENT STORES PLC                                                                             22,75

     0,020           0,020          0,000         0,00%           EUROPROFIT CAPITAL INVESTORS PUBLIC LTD                                                             0,63

     0,010           0,010          0,000         0,00%           FINIKAS AMMOCHOSTOU PLC                                                                                       0,49

     0,131           0,131          0,000         0,00%           G.A.P. VASSILOPOULOS PUBLIC LTD                                                                             5,08

     0,089           0,089          0,000         0,00%           HARVEST CAPITAL MANAGEMENT PUBLIC LTD                                                              1,25

     0,190           0,201        -0,011       -5,47%           HELLENIC BANK PUBLIC COMPANY LTD                                                                    131,68

 100,000       100,000         0,000         0,00%           HELLENIC BANK PUBLIC COMPANY LTD – Bonds 2019                                               90,00

 100,000       100,000         0,000         0,00%           HELLENIC BANK PUBLIC COMPANY LTD - CAPITAL SECURITIES                                  17,19

   32,500         35,400        -2,900       -8,19%           HELLENIC BANK PUBLIC COMPANY LTD                                                                      45,95

   70,000         70,000         0,000         0,00%           HELLENIC BANK PUBLIC COMPANY LTD BONDS 2016                                                 44,48

     0,050           0,050          0,000         0,00%           INTERFUND INVESTMENTS PLC                                                                                    2,83

     0,045           0,045          0,000         0,00%           ISXIS INVESTMENT PUBLIC LTD                                                                                     0,50

     0,084           0,084          0,000         0,00%           JUPITER PORTFOLIO INVESTMENTS PUBLIC COMPANY LTD                                           5,25

     0,107           0,107          0,000         0,00%           K + G COMPLEX PUBLIC COMPANY LTD                                                                     10,70

     0,950           0,730          0,220       30,14%           K. ATHIENITIS CONTRACTORS DEVELOPERS PUBLIC LTD                                             12,75

   96,500         96,500         0,000         0,00%           K. ATHIENITIS CONTRACTORS DEVELOPERS PUBLIC LTD –Guaranteed Bonds               9,65

     0,052           0,052          0,000         0,00%           K. KYTHREOTIS HOLDINGS PUBLIC LTD                                                                         2,21

     0,131           0,131          0,000         0,00%           KANIKA HOTELS PUBLIC COMPANY LTD                                                                        7,89

     0,015           0,015          0,000         0,00%           KARAOLIS GROUP PUBLIC LTD                                                                                      0,34

     0,119           0,119          0,000         0,00%           KARKOTIS MANUFACTURING & TRADING PUBLIC LTD                                                   1,04

     0,220           0,220          0,000         0,00%           KARYES INVESTMENT PUBLIC COMPANY LTD                                                                0,44

     0,370           0,370          0,000         0,00%           KEO PLC                                                                                                                     11,46

     0,005           0,005          0,000         0,00%           KNOSSOS INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                                           0,11

     0,585           0,585          0,000         0,00%           KRONOS PRESS DISTRIBUTION AGENCY PUBLIC COMPANY LTD                                  11,93

     0,050           0,050          0,000         0,00%           LAIKI CAPITAL PUBLIC CO LTD                                                                                    14,29

     0,230           0,230          0,000         0,00%           L.P. TRANSBETON PUBLIC LTD                                                                                      1,97

     0,154           0,154          0,000         0,00%           LASER INVESTMENTS GROUP PLC                                                                                 9,51

     0,056           0,059        -0,003       -5,08%           LEPTOS CALYPSO HOTELS PUBLIC LTD                                                                         5,69

     0,021           0,026        -0,005     -19,23%           LIBERTY LIFE INSURANCE PUBLIC COMPANY LTD                                                         1,91

     0,001           0,001          0,000         0,00%           LIBRA HOLIDAYS GROUP PLC                                                                                        0,19

     0,280           0,287        -0,007       -2,44%           LOGICOM PUBLIC LTD                                                                                                 20,74

     0,106           0,106          0,000         0,00%           LORDOS HOTELS (HOLDINGS) PUBLIC LTD                                                                    3,71

     0,050           0,050          0,000         0,00%           LORDOS UNITED PLASTICS PUBLIC LTD                                                                        2,40

     0,020           0,020          0,000         0,00%           LOUIS PLC                                                                                                                    9,21

     0,185           0,185          0,000         0,00%           MALLOUPPAS & PAPACOSTAS PUBLIC CO LTD                                                              7,99

     0,014           0,014          0,000         0,00%           MINERVA INSURANCE COMPANY PUBLIC LTD                                                               1,10

     0,540           0,540          0,000         0,00%           MITSIDES PUBLIC COMPANY LTD                                                                                  4,43

     0,011           0,011          0,000         0,00%           MODESTOU SOUND & VISION PUBLIC COMPANY LTD                                                    0,16

     0,210           0,210          0,000         0,00%           NEMESIS CONSTRUCTIONS PUBLIC COMPANY LTD                                                     12,82

     0,008           0,008          0,000         0,00%           OCEAN TANKERS HOLDINGS PUBLIC COMPANY LTD                                                      2,37

     0,009           0,009          0,000         0,00%           OPTIONS CASSOULIDES PLC                                                                                         0,42

     0,073           0,076        -0,003       -3,95%           ORFANIDES PUBLIC COMPANY LTD                                                                               5,91

     0,070           0,077        -0,007       -9,09%           PANDORA INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                                         29,71

     0,695           0,692          0,003         0,43%           PETROLINA (HOLDINGS) PUBLIC LTD                                                                          60,81

     0,095           0,095          0,000         0,00%           PHIL. ANDREOU PUBLIC LTD                                                                                         4,28

     0,400           0,400          0,000         0,00%           PHILOKTIMATIKI PUBLIC LTD                                                                                        1,92

     0,075           0,075          0,000         0,00%           PIERIDES HOLDINGS PLC                                                                                              1,66

KΛEIΣIMO           TIMH
                             ΠPOHΓ.           ΔIAΦ.            META-                                                                                                                                                                 KEΦAΛAIO-
                                EBΔ.              EBΔ.           BOΛH %          XΡΕΟΓΡΑΦΑ                                                                                                                                 ΠOIHΣH

     0,080           0,080          0,000         0,00%           PIPIS BROS FARMS PUBLIC COMPANY LTD                                                                   0,77

     0,055           0,055          0,000         0,00%           PRIMETEL PLC                                                                                                            21,03

 101,230       101,230         0,000         0,00%           PRIMETEL PLC – Bonds 2009/2014                                                                              5,06

     0,009           0,009          0,000         0,00%           REGALLIA HOLDINGS & INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                       0,18

     0,001           0,001          0,000         0,00%           RENOS HATZIOANNOU FARM PUBLIC COMPANY LTD                                                     0,30

     0,090           0,090          0,000         0,00%           ROLANDOS ENTERPRISES PUBLIC LTD                                                                          4,87

     0,050           0,050          0,000         0,00%           ROYAL HIGHGATE PUBLIC COMPANY LTD                                                                      1,65

     0,001           0,001          0,000         0,00%           SAFS HOLDINGS PUBLIC LTD                                                                                        0,07

     0,066           0,068        -0,002       -2,94%           SALAMIS TOURS (HOLDINGS) PUBLIC LTD                                                                    2,41

     0,007           0,007          0,000         0,00%           SEA STAR CAPITAL PLC                                                                                                 4,41

     0,081           0,081          0,000         0,00%           SFS GROUP PUBLIC COMPANY LTD                                                                               5,39

     0,230           0,230          0,000         0,00%           STADEMOS HOTELS PLC                                                                                               7,48

     0,002           0,002          0,000         0,00%           STARIO PORTFOLIO INVESTMENTS PUBLIC COMPANY LTD                                            0,08

     0,010           0,010          0,000         0,00%           SUPHIRE HOLDINGS PUBLIC LTD                                                                                  1,24

     0,166           0,166          0,000         0,00%           THE CYPRUS CEMENT PUBLIC COMPANY LTD                                                             22,84

     0,260           0,260          0,000         0,00%           TOP KINISIS TRAVEL PUBLIC LTD                                                                                  3,18

     0,009           0,009          0,000         0,00%           TOXOTIS INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                                             0,19

     2,000           2,000          0,000         0,00%           TRIENA INVESTMENT PUBLIC COMPANY  LTD - CAPITAL                                                5,46

     0,800           0,800          0,000         0,00%           TRIENA INVESTMENT PUBLIC COMPANY LTD - INCOME                                                 2,18

     0,520           0,520          0,000         0,00%           TRIENA INVESTMENT PUBLIC COMPANY LTD - INTERNATIONAL                                    0,71

     0,020           0,020          0,000         0,00%           UNIFAST FINANCE & INVESTMENTS PUBLIC COMPANY LTD                                           0,20

     0,250           0,250          0,000         0,00%           UNIGROWTH INVESTMENTS PUBLIC LTD                                                                       3,37

     0,010           0,010          0,000         0,00%           UNIGROWTH INVESTMENTS PUBLIC LTD (Warrants 2010/2012)                                   0,02

     0,551           0,530          0,021         3,96%           USB Bank Plc                                                                                                              25,07

 100,000       100,000         0,000         0,00%           USB BANK PLC (BONDS 2009/ 2019)                                                                            8,00

 101,000       101,000         0,000         0,00%           USB BANK PLC (CONVERTIBLE BONDS 2010/ 2020)                                                     1,22

     0,400           0,440        -0,040       -9,09%           VASSILICO CEMENT WORKS PUBLIC COMPANY LTD                                                    28,77

     1,000           1,000          0,000         0,00%           VISION INTERNATIONAL PEOPLE GROUP PUBLIC LTD                                                  75,00

     0,001           0,001          0,000         0,00%           "WARRANTS 2005/2012 EUROPROFIT CAPITAL INVESTORS PUBLIC LTD"                      0,00

     6,410           6,410          0,000         0,00%           Woodland Designs PLC                                                                                               83,33

     0,260           0,258          0,002         0,78%           WOOLWORTH (CYPRUS) PROPERTIES PLC                                                                  29,80

     0,002           0,007        -0,005     -71,43%           XENOS TRAVEL PUBLIC LTD                                                                                          0,07

12/10 12/10 12/10

Λεωφ.Αρχ. Μακαρίου Γ’, αρ. 50, Kτήριο Άλφα, 1ος όροφος, 1065 Λευκωσία 
Τηλ.: 22 710710  Fax: 22339332, www.globalcapital.com.cy

30,14%    K. ATHIENITIS CONTRACTORS DEVELOPERS 
8,33%     A. TSOKKOS HOTELS PUBLIC LTD
3,96%     USB Bank Plc
3,13%     A&P (ANDREOU & PARASKEVAIDES) ENT.
0,87%     APOLLO INVESTMENT FUND PLC

-71,43%  XENOS TRAVEL PUBLIC LTD
-20,00%  A.L. PROCHOICE GROUP PUBLIC LTD
-19,23%  LIBERTY LIFE INSURANCE PUBLIC 
-11,85%  BANK OF CYPRUS PUBLIC COMPANY LTD
-9,09%    PANDORA INVESTMENTS PUBLIC LTD

Οι μεγαλύτερες μεταβολές της εβδομάδας

ΑΝΟΔΟΣ ΠΤΩΣΗ

ΣΕ ΑΝΑΣΤΟΛΗ : ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ (ΚΟ), ΑΤΛΑΝΤΙΚ (ΚΟ), ΑΤΕΡΜΩΝ (ΚΟ), ΔΙΕΚΑΤ (ΚΟ), ΕΛΕΥΘΕΡΗ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ (ΚΟ), ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ (ΚΟ), ΕΜΠΟΡΙΚΟΣ ΔΕΣΜΟΣ (ΚΟ),  ΕΜΠΟ-
ΡΙΚΟΣ ΔΕΣΜΟΣ (ΠΟ), ΚΑΡΔΑΣΙΛΑΡΗΣ (ΚO), ΚΛΩΝΑΤΕΞ  (ΚΟ), ΚΛΩΝΑΤΕΞ  (ΠO), ΛΑΝ-ΝΕΤ (KO), ΜΑΞΙΜ ΠΕΡΤΣΙΝΙΔΗΣ (ΚΑ), ΜΕΣΟΧΩΡΙΤΗ ΑΦΟΙ (ΚΟ), ΠΕΤΖΕΤΑΚΙΣ (ΚΟ), ΠΡΑΞΙΤΕ-
ΛΕΙΟ (ΚΟ), ΠΡΑΞΙΤΕΛΕΙΟ (ΠΟ), ΣΑΟΣ ΦΕΡΡΥΣ (ΚΟ), ΤΕΞΑΠΡΕΤ (ΚΟ), ΧΑΛΥΒΔΟΦΥΛΛΩΝ (ΚΟ), ALTIUS ΑΕΕΧ (ΚΟ), ΒΕΤΑΝΕΤ (ΚΟ), EUROLINE AEEX (ΚΟ), INTERINVEST AEEX (KΟ),
MICROLAND COMPUTERS (ΚΟ), UNITED TEXTILES (ΚΟ)

* Αφορά τη χρήση 2009. Για τον υπολογισμό του P/E, έχουν χρησιμοποιηθεί τα Ενοποιημένα Κέρδη μετά Φόρων και Δικαιωμάτων Μειοψηφίας ανά μετοχή, βάσει του
σταθμισμένου αριθμού μετοχών.
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Της LIZ ALDERMAN
THE NEW YORK TIMES

Ο όγκος των εμπορευματοκιβωτίων
στον προβλήτα ΙΙ του Πειραιά έχει
τριπλασιαστεί σε σύγκριση με μια
διετία πριν. «Οι Κινέζοι θέλουν να
κερδίζουν χρήματα με την εργασία
τους», δηλώνει ο κάπτεν Γουέι,
επικεφαλής των δραστηριοτήτων
της Cosco στην Ελλάδα. Κατά τη
δική του άποψη, πολλοί Ευρωπαίοι
ακολουθούσαν έναν άνετο και
προστατευμένο τρόπο ζωής μετά
τη λήξη του Β΄ Παγκοσμίου Πο-
λέμου. «Ηθελαν την καλή ζωή, με

λιγότερη δουλειά και περισσότερες
διακοπές. Και ξόδευαν χρήματα
που δεν είχαν. Σήμερα έχουν πολ-
λά χρέη», συμπληρώνει ο ίδιος.

Στη συμφωνία μεταξύ ελληνικής
κυβέρνησης και Cosco, ύψους 500
εκατ. ευρώ, ο κινεζικός κολοσσός
απέκτησε τα δικαιώματα διαχεί-
ρισης και εκμετάλλευσης του ημί-
σεος του λιμανιού του Πειραιά,
μετατρέποντας τον προβλήτα ΙΙ
σε έναν ζωτικό χώρο παραγωγι-
κότητας. Η διαχείριση του υπό-
λοιπου λιμανιού του Πειραιά πα-
ραμένει στο ελληνικό Δημόσιο,
με την επιχειρηματική δραστη-

ριότητα να είναι περιορισμένη ως
αποτέλεσμα της δύσκαμπτης ερ-
γατικής νομοθεσίας και των σχε-
τικά υψηλών μισθών.

Από πολλές οπτικές γωνίες, η
Ελλάδα θα μπορούσε να ωφεληθεί

από μια ευρείας κλίμακας ανα-
διάρθρωση σαν αυτήν που έχει
εφαρμόσει η Cosco στον προβλήτα
ΙΙ ώστε να αποκαταστήσει την
ανταγωνιστικότητά της. Ετσι θα
αποδεσμεύονταν, επίσης, από τα
δάνεια των Ευρωπαίων εταίρων
της. Εκτός από συγκεκριμένα δι-
οικητικά στελέχη, η Cosco απα-
σχολεί 1.000 Ελληνες έναντι των
800 εργαζομένων στο υπόλοιπο
ήμισυ του λιμανιού. Τα έσοδα του
ελληνικού κράτους έχουν ενισχυ-
θεί, ταυτόχρονα, από τους φόρους
που λαμβάνει μέσα από τη διακί-
νηση, περίπου, 1,05 εκατ. εμπο-

ρευματοκιβωτίων. Παρά τα πε-
ριορισμένα περιθώρια κερδοφο-
ρίας και την επένδυση 481 εκατ.
ευρώ για την επέκταση της Cosco
στο λιμάνι, ο κάπτεν Γουέι δηλώνει
ότι θα ήθελε πολύ να αναλάμβανε
η Cosco τη διαχείριση του υπό-
λοιπου λιμανιού. Η αλλαγή των
δεδομένων από την Cosco έχει
επηρεάσει το ευρύτερο εργασιακό
κλίμα στο λιμάνι του Πειραιά. Οι
εργαζόμενοι της ΟΛΠ Α.Ε. «σκέ-
πτονται δύο φορές εάν θα κάνουν
απεργία», παρατηρεί ο Σταύρος
Χατζάκος, γενικός διευθυντής της
ελληνικής εταιρείας.

Υπό την Cosco ο Πειραιάς ανεβαίνει κατηγορία
Τριπλασιάστηκε μέσα σε μια διετία ο όγκος εμπορευματοκιβωτίων στον προβλήτα ΙΙ

«Οι Κινέζοι θέλουν να κερδίζουν χρήματα με την εργασία τους»
δηλώνει ο κάπτεν Γουέι που είναι επικεφαλής των δραστηριοτή-
των της Cosco στην Ελλάδα. Κατά τη δική του άποψη, πολλοί Ευ-
ρωπαίοι ακολουθούσαν έναν άνετο και προστατευμένο τρόπο
ζωής μετά τη λήξη του Δευτέρου Παγκοσμίου Πολέμου.

������

Ο κάπτεν Γουέι δηλώνει
ότι θα ήθελε πολύ 
να αναλάμβανε η Cosco 
τη διαχείριση 
του υπόλοιπου λιμανιού.

EMΠOPEYMATA

ΣΥΝΑΛΛΑΓΜA

ΔΕΙΚΤΕΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ

NOMIΣMATA

New York/Nέα Yόρκη
                                                                   (Σε δολάρια)

Πριν από
Eταιρείες                    το κλείσιμο      Πρ/νο

3M COMPANY                         93.23          93.28
ALCOA INC                                8.88             8.71
ALLEGHENY TECH                 32.16         30.92
ALTRIA GROUP                      32.87          33.34
AMAZON COM                     244.10       244.99
AMER ELEC PWR                   44.51         44.08
AMER EXPRESS C                 58.46          57.97
AMER INTL GROU                36.00         35.49
AMGEN                                    84.93         84.65
APPLE INC                            634.17       640.91
AVON PRODUCTS                   17.51            17.15
BAKER HUGHES I                 45.09          44.16
BANK OF AMERIC                   9.38             9.21
BAXTER INTL IN                    61.26         60.85
BOEING CO                              71.32         70.34
BRISTOL MYERS                   33.05          33.26
CAMPBELL SOUP                 34.92         35.00
CATERPILLAR IN                   83.45          83.16
CIGNA CORP                           50.16          48.77
CISCO SYSTEMS                     18.33           18.31
CITIGROUP                              35.79          35.14
CERVECERIAS                       69.88         70.00
COCA-COLA CO                      38.20         38.09
COLGATE PALMOL              108.31        107.69
COMPUTER SCIEN                 31.54           31.33
DANAOS CORP                        2.94            2.98
DIANA SHIPPING                    6.72           6.60
DOW CHEMICAL C                28.46         28.08
DRYSHIPS                                  2.32             2.25
DU PONT CO                          49.07          49.12
EMC CORP                               25.87          25.84
ENTERGY CP                            71.16          70.29
EXCEL MARITIME                    0.52            0.51
EXELON CORP                       36.74         36.30
EXXON MOBIL                        91.52          91.03
FEDEX CORP                          90.41         89.99
FORD MOTOR CO                  10.20            9.98
FREESEAS                                  0.21            0.23
GENERAL DYNAMI               65.92          65.16
GENERAL ELEC C                   22.61          22.43
H J HEINZ CO                          56.56         56.50
HALLIBURTON CO                 34.12          33.50
HARTFORD FINL                   21.60          21.02
HEWLETT-PACKAR                14.33          14.18
HOME DEPOT INC                  59.17          59.74
HONEYWELL INTL               60.69         60.24
INTEL CORP                             21.81          21.76
INTL BUS MACHI                206.99       205.82
INTNL PAPER CO                   37.14          36.61
JOHNSON JOHNSO               67.99          68.22
JPMORGAN CHASE               42.23          41.77
LAZARD                                   28.88         28.89
LIMITED BRANDS                 48.76         48.69
MCDONALD’S COR               92.65         92.40
MERCK & CO                           45.53         45.60
MICROSOFT CP                     29.05         28.98
MORGAN STANLEY                17.85          17.40
NORFOLK SOUTHE              66.42         66.40
ORACLE CORP                       30.79         30.58
PEPSICO INC                          70.16          70.29
PFIZER INC                              25.12          25.16
PROCTER & GAMB               68.30          68.14
RADIOSHACK                            2.25             2.21
RAYTHEON CO                        55.17          54.81
ROCKWELL AUTOM             69.63          69.18
SCHLUMBERGER L               72.80          71.08
SOUTHERN                              45.81         45.96
STEALTHGAS                            6.62            6.65
THE AES CORP                       10.82          10.64
TSAKOS ENERGY                     4.71            4.75
TYCO INTL                               27.83           28.11

UNISYS CORP                         21.98          21.82
UNITED TECH CP                   76.75          76.02
US BANCORP                         34.65         34.60
VERIZON COMMS                 45.32          45.78
WAL-MART STORE                75.58          75.42
WALT DISNEY CO                  50.49           51.21
WELLS FARGO &                    35.35          35.23

London/Λονδίνο
                                                                     (Σε πέννες)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
3I GROUP                                216.17       213.30
ADMIRAL GROUP             1073.00    1068.00
AGGREKO                            2246.23    2208.00
ANGLO AMERICAN            1847.18     1825.50
ANTOFAGASTA                   1288.63     1291.00
ARM HOLDINGS                   577.97       578.50
ASSOC.BR.FOODS              1315.13     1315.00
ASTRAZENECA                  2870.23   2860.00
AVIVA                                     326.80      322.40
B SKY B                                   751.58      749.50
BAE SYSTEMS                       325.01      320.90
BARCLAYS                             230.76      222.00
BG GROUP                           1326.04     1302.50
BHP BILLITON                   1940.58    1920.50
BP                                             436.25      436.05
BR LAND CO                           521.27       510.50
BRIT AM TOBACC              3201.68    3193.00
BRITISH AIRWAY                 276.46       282.50
BT GROUP                              219.80       219.40
BURBERRY GRP                1072.09    1050.00
BUNZL                                  1096.66    1100.00
CAIRN ENERGY                    287.66      280.60
CAPITA PLC                          740.83       727.00
CARNIVAL                            2362.32    2350.00
CENTRICA                               335.31       331.90
COMPASS GROUP               687.06      680.50
DAILY MAIL TST                  480.34      481.00
DIAGEO                                 1770.50     1761.00
DOLPHIN CAP IN                   26.80         26.50
ENTERPRISE INN                   63.01         63.25
GLAXOSMITHKLIN            1429.89    1436.00
HAMMERSON                      468.94     468.00
HAYS                                         78.04         76.75
HSBC HOLDINGS                 598.26      589.60
IMPERIAL TOBAC             2270.00     2271.00
INTERCONT HOTE             1639.16    1633.00
ITV                                               91.31         89.95
JOHNSON MATTHE          2284.00    2274.00
KAZAKHMYS                         747.52       726.50
KINGFISHER                         268.06       267.20
LAND SECS GROU                787.83       776.50
LEGAL & GENERA                132.45       131.40
LLOYDS BNK GRP                  38.72         38.48
MAN GROUP                           90.63        93.40
MARKS & SP.                         378.79      374.40
MORRISON SUPMK            270.40      274.00
NATIONAL GRID                 688.00      690.50
NEXT                                     3575.09    3593.00
OLD MUTUAL                        170.61       168.80
PARTYGAMING                    193.40       191.50
PEARSON                            1244.05     1241.00
PORVAIR                                 147.50       147.50
PRUDENTIAL                        827.94      828.00
RECKIT BNCSR G               3588.87    3568.00
REED ELSEVIER                  599.00      599.50
RENTOKIL INITI                      85.74         85.60
REXAM PLC                          450.79     446.00
RIO TINTO                          3079.06    3001.00
ROLLS ROYCE PL                874.59       871.00
RSA INSRANCE G                  113.70       112.90
ROYAL BANK SCO                268.13       262.70
ROYAL DTCH SHL               2161.97    2154.00
SABMILLER                        2664.77   2668.00
SAGE GROUP                       303.64       303.10

SAINSBURY(J)                     358.80      356.00
SCHRODERS                       1548.46    1529.00
SCHRODERS NV                1204.54    1202.00
SSE PLC                                1412.64    1425.00
SEVERN TRENT                  1671.00    1674.00
SHIRE                                    1810.60    1802.00
SMITH&NEPHEW                 651.77      655.00
SMITHS GROUP                 1072.05    1064.00
STANDRD CHART              1383.89    1380.00
TATE & LYLE                         698.03      688.50
TESCO                                      313.66        311.20
UNILEVER                          2304.40    2301.00
UNITED UTIL GR                   727.82      729.00
UBM                                         730.78      730.00
VODAFONE GROUP              177.58       178.05
WHITBREAD                        2357.53    2339.00
WILLIAM HILL                      334.32      333.00
WOLSELEY                          2702.39   2650.00
WPP PLC                                860.91      858.00
XSTRATA                                 959.12      946.50
YELL GROUP                               1.12            1.16

Zurich /Zυρίχη
                                                                    (Σε ελβ.φρ.)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
ABB LTD N                                             17.72             17.54
ADECCO N                                           47.08            46.19
BALOISE HLD N                                76.30            75.40
CLARIANT N                                        11.00            10.83
CS GROUP AG                                      21.21            20.69
GIVAUDAN N                                   934.50          931.50
HOLCIM N                                           63.60             63.15
INTERSHOP I                                    325.50          325.50
JULIUS BAER N                                 32.08             31.81
LONZA GRP AG N                             46.79           46.64
NESTLE SA                                            61.15             61.25
NOVARTIS N                                        57.70             57.95
RICHEMONT I                                    59.90             57.30
ROCHE HOLDING                            181.20           181.20
SGS N                                                 1973.00       1970.00
SWATCH GROUP I                         380.00         368.30
SWISS LIFE HLD                              118.30          116.40
SWISSCOM N                                   382.60          383.20
SYNGENTA N                                   349.30         349.20
UBS AG N                                               11.79             11.68
ZURICH INSURAN                         238.40         236.40

Frankfurt/Φρανκφούρτη
                                                                        (Σε ευρώ)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
ADIDAS N                              46.81         47.22
ALLIANZ SE                          92.01        91.00
BASF SE                                 44.61       44.84
BAY MOT WERKE               60.74         59.31
BAYER N AG                         68.57        67.59
BEIERSDORF                        57.56         57.54
COMMERZBANK                    1.45          1.40
DAIMLER AG N                     38.15         37.67
DEUTSCHE BANK               33.07         31.72
DEUTSCHE POST                 15.52         15.38
DT BOERSE N                       41.94       42.06
DT TELEKOM N                      9.36           9.21
DT LUFTHANSA A               10.85        10.63
E.ON  AG NA                          18.23        18.00
FRESENIUS MEDI               57.90         57.76
HENKEL AG&CO V              62.97        62.49
HEIDELBERGCEME            40.25        40.21
INFINEON TECH                    5.07           5.01
LINDE                                   132.20       131.10
MAN SE                                   77.72        76.38
METRO AG                            20.54        20.28
MLP                                          4.99          4.99
MUENCH. RUECK              123.60      122.00
RWE AG                                 34.88        34.37
SAP AG                                   54.01        53.44
SIEMENS N                           76.85        77.80

THYSSEN KRUPP                17.49         17.04
TUI N                                         7.05          6.94
VOLKSWAGEN AG            134.48      133.40

Amsterdam/Aμστερνταμ
                                                                        (Σε ευρώ)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
AEGON                                      4.17          4.08
AHOLD KON                           9.64          9.65
AKZO NOBEL                       44.79       44.28
AIR FRANCE - K                    5.40           5.25
ARCELORMITTAL                 11.53         11.38
ASML HOLDING                  41.46        41.68
BAM GROEP KON                  2.68           2.71
BOSKALIS WESTM             28.54        28.27
CORIO                                     34.22        33.80
FUGRO                                   52.45        51.94
HEINEKEN                            48.86        48.97
ING GROEP                             6.59          6.38
KONINKLIJKE DS               38.39        37.96
KPN KON                                 5.96          6.03
PHILIPS KON                        18.74        18.44
R.DUTCH SHELL                 26.82        26.76
RANDSTAD                            25.87         25.41
REED ELSEVIER                  10.42        10.42
SBM OFFSHORE                 10.80        10.94
TOMTOM N.V.                         3.50          3.49
UNIBAIL RODAMC           166.10       162.25
UNILEVER CERT                  27.88         27.75
WERELDHAVE                     44.53        44.28
WOLTERS KLUWER            14.84         14.75
                                                         
Milano/Mιλάνο
                                                                        (Σε ευρώ)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
A2A SPA                                  0.40          0.39
ATLANTIA                               12.15         11.94
AZIMUT HLDG                       9.39          9.25
BANCO POPOLARE               1.24           1.20
CIR-COMP                               0.92          0.92
ENEL                                         2.85           2.82
EXOR                                      20.80        20.42
ENI                                           17.46         17.58
FINMECCANICA                     4.19           4.11
GENERALI ASS                     11.70         11.44
GEOX                                          2.15           2.10
IMPREGILO                             3.33           3.31
INTESA SANPAOL                  1.28           1.23
LUXOTTICA                           28.59         27.93
MEDIASET                               1.45           1.41
MEDIOBANCA                        4.17           4.17
MEDIOLANUM                       3.60          3.49
PIRELLI & C                            8.85          8.64
PARMALAT                              1.74           1.72
RCS MEDIAGROUP               1.49           1.50
PRYSMIAN                             14.61        14.30
SNAM                                        3.47          3.43
STMICROELEC.N.                 4.40         4.40
TELECOM ITALIA                   0.77          0.77
TENARIS                                15.48         15.55
TERNA                                      2.88          2.88
UNICREDIT                             3.50           3.37

Tokyo/Tόκιο
                                                                          (Σε γιέν)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
AJINOMOTO                            1177          1207
ASAHI GROUP HL                 1875          1882
ASAHI KASEI                          406           403
ASTELLAS PHARM              3795         3795
BANK OF YOKOHA                 361            359
BRIDGESTONE CO                1723          1739
CANON INC                            2403         2365
CASIO COMPUTER                 533           545
CITIZEN HOLDIN                     352            352
CLARION                                    110            110

CREDIT SAISON                    1752          1777
DAIWA SEC GROU                  290           294
FUJI HEAVY IND                     679           692
FUJIFILM HOLDI                   1274         1264
FUJITSU LTD                            282            283
HINO MOTORS                        535            536
HITACHI                                    405           410
HONDA MOTOR                    2319         2334
IHI                                                177            180
ISUZU MOTORS                       381           380
JPN STEEL WORK                   414            417
KAWASAKI HVY I                    154            155
KEIO                                           582            579
KOBE STEEL                              60             60
KONICA MINOLTA                  550           554
JTEKT                                         595           604
MITSUB UFJ FG                       355            356
MITSUBISHI COR                 1348          1354
MITSUBISHI ELE                     574           574
MITSUBISHI MOT                     67             69
NEC CORPORATIO                  126            127
NIKON CORP                          1895         1900
NIPPON EXPRESS                 290           284
NISSAN MOTOR C                  656           664
NOMURA HOLDING               265            267
NTT                                          3800         3765
OBAYASHI CORP                    346           349
ODAKYU ELEC RA                  814            813
OSAKA GAS                              336            331
PIONEER                                   159            158
RICOH CO LTD                         691           706
SANYO ELECTRIC                       0            116
SECOM                                    3880        3900
SEVEN & I HLDG                   2270          2301
SHARP CORP                           146            153
SHIMIZU CORP                        253            257
SHISEIDO                                 954           945
SONY CORP                             889           897
SUMITOMO CORP                1036         1040
SUZUKI MOTOR                   1604          1613
TAISEI CORP                            216           220
TDK CORPORATIO               2780         2828
TOBU RAILWAY                       410           407
TOKYO DOME COR                 252            256
TOKYO ELEC PWR                   125            125
TOKYO ELECTRON               3345         3280
TOKYO GAS                              428           423
TOPY INDS LTD                       142           144
TORAY INDUSTRI                   423           429
TOSHIBA CORP                       254            252
TOYOBO                                      86              88
TOYOTA MOTOR C               2903         2943
YAMAHA CORP                        712           709
YAMATO HOLDING               1184          1179

Paris/Παρίσι
                                                                        (Σε ευρώ)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
ACCOR                                       25.61         25.00
AIR LIQUIDE                            94.17         93.20
ALSTOM                                     27.19          27.15
AXA                                             11.67          11.56
BNP PARIBAS                         38.80         37.70
BOUYGUES                              19.42         19.45
CAP GEMINI                            32.04         31.49
CARREFOUR                            16.58         15.99
CASINO GUICHAR                 68.85         68.15
CREDIT AGRICOL                     5.98            5.73
DANONE                                   47.48        46.66
DASSAULT SYSTE                   81.27          81.25
EADS                                           27.18         27.48
EDF                                             16.63         16.62
ESSILOR INTERN                   70.52          70.11
FRANCE TELECOM                  9.38           9.33
L OREAL                                   96.80        95.00
L.V.M.H.                                   122.95       118.40

LAFARGE                                 43.09        42.80
LAGARDERE S.C.                   20.76         20.85
MICHELIN                                 65.71        65.04
PERNOD RICARD                   87.46          87.17
PEUGEOT                                    5.89           5.89
PPR                                           129.55       128.20
PUBLICIS GROUP                  43.46         43.16
RENAULT                                  35.25        34.80
SAINT-GOBAIN                       26.89        26.44
SANOFI                                     66.74         66.15
SCHNEIDER ELEC                 48.00         47.65
SOCIETE GENERA                  23.85         22.74
SODEXO                                    60.37         59.74
STMICROELECTRO                  4.39           4.39
TF1                                                6.52            6.41
THALES                                    28.40         27.89
TOTAL                                        38.75         38.20
VEOLIA ENVIRON                    8.07            7.92

Madrid/Mαδρίτη
                                                                        (Σε ευρώ)

Εταιρείες                            Χθεσινό         Προ/νο
ABERTIS                                   12.07           11.96
ACCIONA SA                           43.50         42.89
ACERINOX                                 8.46            8.36
ADOLFO DOMINGU               4.00            4.02
AGUAS BARNA A                    0.00          19.77
AMPER                                        1.98            2.01
ANTENA 3 DE TV                      3.14            3.25
BANESTO                                   2.77            2.80
BBVA                                         6.02            5.92
BCO DE SABADEL                    1.97            1.98
BEFESA                                  0.00          23.22
BK PASTOR                              0.00            3.50
BK POPULAR                            1.30             1.37
BODEGAS RIOJAN                   4.75            4.50
CAMPOFRIO FOOD                 5.74            5.80
CAT OCCIDENTE                    12.50          12.30
CIE AUTOMOTIVE                   5.40            5.40
CONS AUX FERR                380.05       380.90
DINAMIA CAP PR                    4.65            4.88
DURO FELGUERA                   4.58           4.69
EADS                                        27.21           27.35
ELECNOR                                   9.35            9.45
ENAGAS                                     15.31           15.18
ENDESA                                    15.35          15.28
ERCROS                                     0.54            0.54
FUNESPANA                             6.84            6.85
GAMESA                                     1.56             1.56
GAS NATURAL                        11.60           11.58
IBERPAPEL                              13.73           13.10
INDO INTL                                0.60           0.60
INMOB COLONIAL                   1.35            1.40
JAZZTEL                                      5.12            5.06
MAPFRE                                     2.07            2.02
METROVACESA                       0.87            0.87
MIQUEL Y COSTA                 20.00          20.28
NATRA                                         1.02            1.04
NH HOTELES                             2.47            2.44
PAP Y CART EUR                      1.92             1.93
PESCANOVA                           12.96          13.08
PRISA                                          0.33            0.33
RED ELECTR COR                   37.71         36.90
SACYR-VALLE                           1.45            1.43
BANCO SANTANDE                 5.85            5.73
SEDA BARCELONA                  1.43            1.34
SOTOGRANDE                          2.60            2.60
TELEFONICA                           10.21           10.15
TUBACEX                                   1.99            2.02
TUBOS REUNIDOS                   1.85            1.88
URBAS                                        0.02            0.02
VIDRALA                                  19.53          19.02
VINICOLA DEL N                   14.60          14.60
ZARDOYA OTIS                        8.86            8.86
ZELTIA                                         1.34            1.43

(Πηγή: Reuters)                                                                                    ΞENA XPHMATIΣTHPIA

H τιμή spot είναι η τιμή που είχε το νόμισμα χθες στις 17.00 ώρα Eλλάδος.                       Πηγή: HSBC Bank plc
Για να υπολογισθούν οι προθεσμιακές τιμές για 1 μήνα, 3 μήνες και 12 μήνες, προσθέτουμε [ή αφαιρούμε αν
έχει αρνητικό πρόσημο (-)] στις τιμές spot τα αντίστοιχα ψηφία.

                                    

H M E P H Σ I E Σ  ( S P OT )  K A I  Π P O Θ E Σ M I A K E Σ  T I M E Σ  Σ Y N A Λ Λ A Γ M AT O Σ

                                    SPOT

                                1 μήνας

                                3 μήνες

                                6 μήνες

                           12 μήνες

                                    SPOT

                                1 μήνας

                                3 μήνες

                                6 μήνες

                           12 μήνες

                                    SPOT

                                1 μήνας

                                3 μήνες

                                6 μήνες

                           12 μήνες

                                    SPOT

                                1 μήνας

                                3 μήνες

                                6 μήνες

                              12 μήνες

                                                   0.7726 0.7729 78.54 78.59 0.6233 0.6235

                                                 -0.0002 -0.0002 -0.02 -0.02 0.0001 0.0001

                                                -0.0008 -0.0008 -0.07 -0.07 0.0002 0.0002

                                                 -0.0015 -0.0015 -0.16 -0.15 0.0004 0.0005

                                                 -0.0031 -0.003 -0.38 -0.37 0.0008 0.001

1.2939               1.2944                        101.62 101.73 0.8065 0.8071

0.0004            0.0004                        0 0 0.0003 0.0003

0.0013               0.0013                        0 0.01 0.0011 0.0011

0.0025              0.0026                        -0.01 0 0.0021 0.0022

0.005                0.0053                        -0.11 -0.07 0.0041 0.0045

1.2724                 1.2732              0.983 0.984 0.7931 0.7939

0.0003             0.0004                      0 0 0.0003 0.0003

0.0012               0.0012          -0.0001 0 0.001 0.0011

0.0025              0.0025                      0 0.0001 0.0021 0.0022

0.006               0.0062           0.0007 0.0011 0.0048 0.0051

1.6038               1.6043               1.239 1.2399 125.96 126.08

-0.0002          -0.0002          -0.0005 -0.0005 -0.05 -0.05

-0.0006          -0.0006          -0.0017 -0.0017 -0.17 -0.16

-0.0013            -0.0011          -0.0034 -0.0032 -0.35 -0.33

-0.0024           -0.0021          -0.0069 -0.0063 -0.81 -0.76
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Για πρώτη φορά χωρίς ζημιά η ΑΕΛ
Ο Ανδρέας Σοφοκλέους δεν θα κληθεί φέτος να βάλει το χέρι στην τσέπη για να καλύψει το μπάτζετ της ομάδας - Ολα τα οικονομικά δεδομένα

Του ΧΡΙΣΤΟΥ ΖΑΒΟΥ

«Δεν υπάρχει ÌÂÁ¿ÏË ÔÌ¿‰· ÛÙËÓ ∫‡-
ÚÔ Ô  ̆ÍÂÎÈÓ¿ ÙË ̄ ÚÔÓÈ¿ ̄ ˆÚ›  ̃Ó· ÁÓˆ-
Ú›˙Ô˘Ó ÔÈ Èı‡ÓÔÓÙÂ˜ fiÙÈ Ô ÚÔ¸ÔÏÔ-
ÁÈÛÌfi˜ ı· Â›Ó·È ÂÏÏÂÈÌÌ·ÙÈÎfi˜ fiÙ·Ó ı·
ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ›. ∏ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË Î·Ù¿-
ÛÙ·ÛË ·Ó·ÙÚ¤ÂÙ·È ÌfiÓÔ ÛÙÔ ÂÓ‰Â¯fi-
ÌÂÓÔ Ô˘ ÙÔ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ Ó·
ÌÂÈ ÛÂ Â˘Úˆ·˚ÎÔ‡˜ ÔÌ›ÏÔ˘˜. ™Â ·˘-
Ù‹ ÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË, Ù· ¤ÛÔ‰· ÙË˜ ÔÌ¿-
‰·˜ Â›ÙÂ ÂÍÈÛÔÚÚÔÔ‡Ó Â›ÙÂ ˘ÂÚ‚·›-
ÓÔ˘Ó Ù· ¤ÍÔ‰·», Ì·˜ ·Ó¤ÊÂÚÂ ·Ú¿-
ÁÔÓÙ·˜ Ô˘ Â‰Ò Î·È ̄ ÚfiÓÈ· ·Û¯ÔÏÂ›Ù·È
ÌÂ Ù· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÙˆÓ ÔÌ¿‰ˆÓ.

™ÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË ÙË˜ ∞∂§, Ù· ‰Â-
‰ÔÌ¤Ó· Ô˘ ÚÔ¤Î˘„·Ó Ì¤Û· ·fi
ÙËÓ Î·Ù¿ÎÙËÛË ÙÔ  ̆ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ  ̃Î·È
ÙË ÌÂÙ¤ÂÈÙ· ÚfiÎÚÈÛË ÛÙÔ˘˜ ÔÌ›ÏÔ˘˜
ÙÔ˘ °ÈÔ˘Úfi· §ÈÁÎ, ‚ÔËıÔ‡Ó ÛÂ ÌÂÁ¿-
ÏÔ ‚·ıÌfi ÙÔ˘˜ ÏÔÁÈÛÙ¤˜ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜,
ÛÙË Ì¿¯Ë Ô˘ ‰›ÓÔ˘Ó ÌÂ Ù· ¯ÚËÌ·ÙÔ-
ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ı¤Ì·Ù·.

Δ· ÏÂÊÙ¿ ÙË˜ UEFA Ô˘ ÚÔ¤Ú¯Ô-
ÓÙ·È ·fi Ù· ‰È¿ÊÔÚ· ÌfiÓÔ˘˜ Ô˘ ‰ÈÔ-
¯ÂÙÂ‡ÂÈ ÛÙ· Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ¿ ÎÏ·Ì Â›Ó·È
¯ˆÚ›˜ Î·Ì›· ·ÌÊÈ‚ÔÏ›· ÌÈ· ÙÔÓˆÙÈÎ‹
¤ÓÂÛË ÛÙ· Ù·ÌÂ›· ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜. Δ·
ÌfiÓÔ˘˜ ÚÔÛÙ›ıÂÓÙ·È ÛÙ· Û˘Ó‹ıË ¤-
ÛÔ‰· ÙË˜ ¯ÚÔÓÈ¿˜, fiˆ˜ Â›Ó·È Ù· ÙË-
ÏÂÔÙÈÎ¿ ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù·, Ù· ÂÈÛÈÙ‹ÚÈ·
ÛÙÔ˘˜ ÂÓÙfi˜ ¤‰Ú·˜ ·ÁÒÓÂ˜ Î·È Ù· ¤ÛÔ‰·
·fi ÙÔ˘˜ ‰È¿ÊÔÚÔ˘˜ ¯ÔÚËÁÔ‡˜.

√ ‰Â›ÎÙË˜ ÂÛfi‰ˆÓ ÌÔÚÂ› Ó· ÌÂÁ·-
ÏÒÓÂÈ, ˆÛÙfiÛÔ ÛÙ·ıÂÚ‹ ·‡ÍËÛË ÛË-
ÌÂÈÒÓÂÙ·È ·Ú¿ÏÏËÏ· Î·È ÛÙÔÓ ‰Â›ÎÙË
Ô  ̆·ÊÔÚ¿ Ù· ¤ÍÔ‰·. ∏ Î·Ï‹ ÔÚÂ›· ÙË˜
ÔÌ¿‰·˜ ÚÔ‚Ï¤ÂÈ Î·È ·˘ÍËÌ¤Ó· ÚÈÌ
ÛÙÔ˘˜ ÂÚÁ·˙fiÌÂÓÔ˘˜ ÙÔ˘ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈ-
ÎÔ‡ ÙÌ‹Ì·ÙÔ˜, Ù· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ ¤ÍÔ‰· Â-
›ÛË˜ ·˘Í¿ÓÔÓÙ·È, ÂÓÒ ÔÈ ÌÈÛıÔ› Î·-
Ù·‚¿ÏÏÔÓÙ·È ¤ÁÎ·ÈÚ· ÁÈ· Ó· ‰È·ÙËÚÂ›-
Ù·È Ë ËÚÂÌ›· ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎÔ‡
ÙÌ‹Ì·ÙÔ˜.

ªÂ ‚¿ÛË ÙËÓ ÈÔ Î¿Ùˆ ¤ÚÂ˘Ó· ÙË˜
«∫», ‰È·ÈÛÙÒÓÂÙ·È fiÙÈ ÔÈ §ÂÌÂÛÈ·ÓÔ›,
ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿ Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· 30 ¯Úfi-
ÓÈ·, ı· ÔÏÔÎÏËÚÒÛÔ˘Ó ÙÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi
¤ÙÔ˜ ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÔÓÙ·˜ ÈÛÔÛÎÂÏÈÛÌ¤ÓÔ
Î·È Èı·ÓfiÓ ÎÂÚ‰ÔÊfiÚÔ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈ-
ÛÌfi. ∫¿ÙÈ Â›ÛË˜ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ Ô˘
ÚÔÎ‡ÙÂÈ Ì¤Û· ·fi ÙÔ ÚÂÔÚÙ¿˙ Â›Ó·È
fiÙÈ Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ∞Ó‰Ú¤·˜ ™ÔÊÔÎÏ¤Ô˘˜,
ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿ ·fi ÙÔÓ ̄ ÂÈÌÒÓ· ÙÔ˘
2008, ÔfiÙÂ Î·È ·Ó¤Ï·‚Â, ‰ÂÓ ı· ̄ ÚÂÈ-
·ÛÙÂ› Ó· ‚¿ÏÂÈ ÙÔ ¯¤ÚÈ ÛÙËÓ ÙÛ¤Ë.

Δ· «‰ˆÚ¿ÎÈ·» ÙË˜ UEFA
∏ UEFA ÊÚÔÓÙ›˙ÂÈ Ó· ·ÓÙ·ÌÂ›„ÂÈ ÔÈ-

ÎÔÓÔÌÈÎ¿ fiÛÂ˜ ÔÌ¿‰Â˜ ÚÔ¯ˆÚÔ‡Ó
Ì¤Û· ·fi ÙÈ˜ ‰ÈÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜ ÙË˜. ΔÔ ÁÂ-
ÁÔÓfi˜ fiÙÈ Ë ∞∂§ Î·Ù¿ÊÂÚÂ Ó· ÚÔ-
ÎÚÈıÂ›, Î·Ù¿ ÛÂÈÚ¿, Â› ÙˆÓ §›ÓÊÈÏÓÙ
Î·È ¶·ÚÙ›˙·Ó, ÊÙ¿ÓÔÓÙ·˜ ·¤Ó·ÓÙÈ
ÛÙËÓ ÕÓÙÂÚÏÂ¯Ù ÛÙ· Ï¤È-ÔÊ ÙÔ˘ ΔÛ¿-

ÌÈÔÓ˜ §ÈÁÎ, ÙË˜ ÂÍ·ÛÊ·Ï›˙ÂÈ ¤Ó· Ô-
Ûfi ÙË˜ Ù¿ÍË˜ ÙˆÓ 2,1 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. ™ÙÔ
Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ÌfiÓÔ˘˜ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂ-
Ù·È Î·È ÙÔ ÚÈÌ ÙË˜ ÚˆÙ·ıÏ‹ÙÚÈ·˜ Ô˘
‰›ÓÂÈ Ë Â˘Úˆ·˚Î‹ ÔÌÔÛÔÓ‰›· ÛÂ
Î¿ıÂ ¯ÒÚ·.

∞fi ’ÎÂ› Î·È ¤Ú·, Ù· Ù·ÌÂ›· ÙË˜ ∞∂§
Â›Ó·È ¤ÙÔÈÌ· Ó· ̆ Ô‰Â¯ıÔ‡Ó ¤Ó· ·ÎfiÌË
ÎÔÓ‰‡ÏÈ ·fi ÙËÓ UEFA Ô˘ Û¯ÂÙ›˙ÂÙ·È
ÌÂ ÙËÓ ÚfiÎÚÈÛË ÛÙÔ˘˜ ÔÌ›ÏÔ˘˜ ÙÔ˘ °È-
Ô˘Úfi· §ÈÁÎ. ΔÔ ÂÓ ÏfiÁˆ ÔÛfi ÊÙ¿ÓÂÈ
ÙÔ 1,3 ÂÎ·Ù., ·ÚÈıÌfi˜ ¤Ú· ÁÈ· ¤Ú· ÛË-
Ì·ÓÙÈÎfi˜ ÁÈ· Î¿ıÂ Î˘ÚÈ·Î‹ ÔÌ¿‰·.

™ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙË˜ ¯ÚÔÓÈ¿˜, Ë UEFA, ÌÂ
‚¿ÛË ÙÔÓ ÙÚfiÔ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ ÙË˜, ·-
Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ÛÙÂ›ÏÂÈ ÌÈ· ·ÎfiÌË ÂÈÙ·Á‹
ÌÂ ·Ú·Ï‹ÙË ÙËÓ ∞∂§, ÛÙËÓ ÔÔ›· ı·

·Ó·ÁÚ¿ÊÂÙ·È ÙÔ ÔÛfi Ô˘ ·ÓÙÈÛÙÔÈ¯Â›
ÛÙÔ market pool. Δ· ÂÓ ÏfiÁˆ ¤ÛÔ‰· ̆ -
ÔÏÔÁ›˙ÔÓÙ·È Ó· ÊÙ¿ÛÔ˘Ó ÙÈ˜ 250.000
Â˘ÚÒ Î·È ÚÔÎ‡ÙÔ˘Ó ·fi ÙËÓ ·ÍÈÔ-
ÏfiÁËÛË Ô˘ Î¿ÓÂÈ Ë UEFA ̂ ˜ ÚÔ˜ ÙË
‰È·ÊËÌÈÛÙÈÎ‹ Î·È ÙËÏÂÔÙÈÎ‹ ·Í›·
Ô˘ ¤¯Ô˘Ó Ù· ·È¯Ó›‰È· ÙË˜ Î˘ÚÈ·Î‹˜
ÔÌ¿‰·˜.

Δ· 3,4 ÂÎ·Ù. Û˘ÓÔÏÈÎ¿ Ô˘ ı· ÂÈ-
ÛÚ¿ÍÂÈ Î·ÙÂ˘ıÂ›·Ó Ë ∞∂§ ·fi ÙÔ ÏÔ-
ÁÈÛÙ‹ÚÈÔ ÙË˜ UEFA ÚÔÛÙ›ıÂÓÙ·È Î·È
ÛÂ ¿ÏÏ· ¤ÛÔ‰· Ô˘ ËÁ¿˙Ô˘Ó Ì¤Û· ·-
fi ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›· ÙË˜ ÛÙÈ˜ Â˘Úˆ·˚Î¤˜
‰ÈÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜ Î·È ¤¯Ô˘Ó Ó· Î¿ÓÔ˘Ó ÌÂ
ÙËÓ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË Û˘ÌÊˆÓÈÒÓ ÌÂ ¯Ô-
ÚËÁÔ‡˜.

ÃÔÚËÁfi˜ ÙË˜ Ê·Ó¤Ï·˜ Ë Cyta
Ÿˆ˜ Î¿ıÂ ÂÏÎ˘ÛÙÈÎfi ÚÔ˚fiÓ, ¤ÙÛÈ

Î·È Ë ∞∂§ ÚÔÛÂÁÁ›ÛÙËÎÂ ·fi ‰È¿ÊÔ-
ÚÔ˘˜ ¯ÔÚËÁÔ‡˜ Ô˘ ¤ÎÚÈÓ·Ó fiÙÈ ÌÔ-
ÚÔ‡Ó Ó· ‰È·ÊËÌ›ÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ˘ËÚÂÛ›Â˜
ÙÔ˘˜ Ì¤Ûˆ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜. ∏ Cyta ÂÈÏ¤-
¯ıËÎÂ ·fi ÙÔ˘˜ ·ÚÌfi‰ÈÔ˘˜ ÙË˜ ∞∂§ ̂ ˜

Ô ‚·ÛÈÎfi˜ ¯ÔÚËÁfi˜ ÁÈ· Ó· ÙË˜ ·Ú·-
¯ˆÚËıÂ› Ë ÎÂÓÙÚÈÎ‹ ‰È·Ê‹ÌÈÛË ÛÙË Ê·-
Ó¤Ï· ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ÛÙÔ˘˜ Â˘Úˆ·˚ÎÔ‡˜
·ÁÒÓÂ˜. ∏ Û˘ÌÊˆÓ›· ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ‰‡Ô
ÌÂÚÒÓ ÁÈ· Ù· ¤ÍÈ ·È¯Ó›‰È· ÙˆÓ √Ì›ÏˆÓ
ÂÍ·ÛÊ·Ï›˙ÂÈ ÛÙËÓ ∞∂§ ¤Ó· ÔÛfi Á‡Úˆ
ÛÙÈ˜ 250.000-300.000 Â˘ÚÒ. ∏ Ï›ÛÙ· ÙˆÓ
ÂÛfi‰ˆÓ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ, ¤Ú·Ó ÙˆÓ ¯Ô-
ÚËÁÒÓ, Î·È Ù· ÂÈÛÈÙ‹ÚÈ· ÙˆÓ ÂÓÙfi˜ ¤-
‰Ú·˜ ·ÁÒÓˆÓ.

Δ· ÂÈÛÈÙ‹ÚÈ· ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜
√È ÂÓÙfi˜ ¤‰Ú·˜ ·ÁÒÓÂ˜ Ô˘ ı· ‰Ò-

ÛÂÈ Û˘ÓÔÏÈÎ¿ Ë ∞∂§ ÛÙË ÊÂÙÈÓ‹ Â˘-
Úˆ·˚Î‹ ÙË˜ ÔÚÂ›· –Â¿Ó Î·È ÂÊfiÛÔÓ
‰ÂÓ ÚÔÎÚÈıÂ›, Ô˘ Â›Ó·È ÙÔ ÈÔ Èı·-
ÓfiÓ– ı· ÊÙ¿ÛÔ˘Ó ÙÔ˘˜ ¤ÍÈ. ΔÔ Î·ı·Úfi
Î¤Ú‰Ô˜ Ô˘ ı· ÚÔÎ‡„ÂÈ Ì¤Û· ·fi Ù·
ÂÈÛÈÙ‹ÚÈ· ÙˆÓ ·ÁÒÓˆÓ ÂÎÙÈÌ¿Ù·È fiÙÈ ı·
ÊÙ¿ÛÂÈ ÙÈ˜ 300.000-400.000 Â˘ÚÒ. ªÔ-
ÏÔÓfiÙÈ Ù· ÏÂÊÙ¿ Ô˘ ÂÈÛÚ¿ÙÙÔÓÙ·È Â›-
Ó·È ÔÏ‡ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ·, Ë ∞∂§ ¤¯ÂÈ ¤-
Ó· ÂÍ›ÛÔ˘ ÌÂÁ¿ÏÔ ÔÛfi Ó· Î·Ù·‚¿ÏÂÈ
ÁÈ· Ó· ‰ÈÂÍ·¯ıÂ› ¤Ó·˜ ·ÁÒÓ·˜.

∂Ó‰ÂÈÎÙÈÎ¿ ·Ó·Ê¤ÚÔ˘ÌÂ fiÙÈ Ô Â-
ÌÔÚÈÎfiÙÂÚÔ˜ ·ÁÒÓ·˜ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ Ì¤-
¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜ fiÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ Ù· ÂÈÛÈÙ‹ÚÈ·
Ô˘ ˆÏ‹ıËÎ·Ó Â›Ó·È ·˘Ùfi˜ ÛÙÔ °™¶
ÌÂ ÙËÓ ÕÓÙÂÚÏÂ¯Ù ÁÈ· Ù· Ï¤È-ÔÊ ÙÔ˘
ΔÛ¿ÌÈÔÓ˜ §ÈÁÎ. ΔÔ Î·ı·Úfi Î¤Ú‰Ô˜ Ô˘
ÚÔ‹ÏıÂ ·fi ÙÔ Ì·Ù˜ ÎfiÓÙÚ· ÛÙÔ˘˜
μ¤ÏÁÔ˘˜, ÌÂ ÙËÓ ÒÏËÛË Ó· ÍÂÂÚÓ¿
ÙÈ˜ 10.000 ÂÈÛÈÙ‹ÚÈ·, ‰ÂÓ ÍÂÂÚÓ¿ ÙÈ˜
55.000 Â˘ÚÒ.

√È §ÂÌÂÛÈ·ÓÔ› ¯ÚÂÈ¿ÛÙËÎÂ Ó· ‰Ò-
ÛÔ˘Ó ÌÂÁ¿ÏÔ Ì¤ÚÔ˜ ÙˆÓ ÂÈÛÚ¿ÍÂˆÓ ÛÂ
ÌÈ· Ï›ÛÙ· ÂÍfi‰ˆÓ Ô˘ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ ÙÔ
ÂÓÔ›ÎÈÔ Î·È ÙÔÓ ÊˆÙÈÛÌfi ÙÔ˘ ÁË¤‰Ô˘,
ÙËÓ ·ÛÊ¿ÏÂÈ· ÙÔ˘ ·ÁÒÓ·, ÙËÓ ÂÊ·Ú-
ÌÔÁ‹ fiÏˆÓ ÙˆÓ Î·ÓfiÓˆÓ ‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹˜
·ÁÒÓˆÓ ÁÈ· ÙÔ ΔÛ¿ÌÈÔÓ˜ §ÈÁÎ, ÙÚÔ-
ÊÔ‰ÔÛ›· ÙˆÓ ¯ÔÚËÁÒÓ, Î·ı·ÚÈÛÌfi
Î·È ¿ÏÏ·. ªÈÎÚfiÙÂÚÔ ÔÛfi ÂÍ·ÛÊ·Ï›-
ÛÙËÎÂ Î·È ÛÙÔ Ì·Ù˜ ÌÂ ÙËÓ °ÎÏ¿-
ÓÙÌ·¯ ÛÙËÓ 1Ë ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹ ÙˆÓ ÔÌ›-
ÏˆÓ ÙÔ˘ °ÈÔ˘Úfi· §ÈÁÎ, ÌÂ Ù· ÂÈÛÈÙ‹-
ÚÈ· Ó· Â›Ó·È Â›ÛË˜ ÌÂÈˆÌ¤Ó·.

π‰È·›ÙÂÚ· ÎÂÚ‰ÔÊfiÚÔ ‹Ù·Ó Î·È ÙÔ

Ì·Ù˜ ÌÂ ÙË §›ÓÊÈÏÓÙ ÛÙÔ ΔÛ›ÚÂÈÔ, ÌÂ ÙÈ˜
Î·ı·Ú¤˜ ÂÈÛÚ¿ÍÂÈ˜ Ó· ÊÙ¿ÓÔ˘Ó ÙÈ˜
40.000, ÂÓÒ ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ô ·ÁÒÓ·˜ ÌÂ ÙËÓ
¶·ÚÙ›˙·Ó ÛÙÔ «∞ÓÙÒÓË˜ ¶··‰fiÔ˘-
ÏÔ˜», ·fi ÙÔÓ ÔÔ›Ô ·ÔÎfiÌÈÛ·Ó
30.000 Â˘ÚÒ.

√ ÂÈÎÂ›ÌÂÓÔ˜ ·ÁÒÓ·˜ ÌÂ ÙË ºÂ-
Ó¤ÚÌ·¯ÙÛÂ Â›Ó·È Û›ÁÔ˘ÚÔ fiÙÈ ı· ÚÔ-
ÛÂÏÎ‡ÛÂÈ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ·ÚÈıÌfi ıÂ·ÙÒÓ,
ÂÓÒ ÁÈ· ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ·È¯Ó›‰È ÌÂ ÙËÓ
ª·ÚÛ¤ÈÁ Ë ÚÔÛ¤ÏÂ˘ÛË ı· ÎÚÈıÂ› ·fi
ÙËÓ ¤Î‚·ÛË ÙË˜ ÔÚÂ›·˜ ÙˆÓ ÔÌ¿‰ˆÓ
Ì¤Û· ÛÙÔ˘˜ ÔÌ›ÏÔ˘˜.

∞Í›˙ÂÈ ¿ÓÙˆ˜ Ó· ÛËÌÂÈˆıÂ› fiÙÈ ÙÔ
ÔÛfi ÙË˜ Â›ÛÚ·ÍË˜ ÛÂ ¤Ó·Ó Â˘Úˆ·˚Îfi
·ÁÒÓ· ÛÙÔ °™¶ ·˘Í¿ÓÂÙ·È Î·Ù·ÎfiÚ˘-
Ê· fiÙ·Ó Ë ÚÔÛ¤ÏÂ˘ÛË ıÂ·ÙÒÓ ÍÂÂ-
Ú¿ÛÂÈ Î·Ù¿ ÔÏ‡ ÙÈ˜ ‰¤Î· ̄ ÈÏÈ¿‰Â .̃ ∂ÂÈ-
‰‹ ·ÎÚÈ‚Ò˜ Ù· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ ¤ÍÔ‰· ÂÓfi˜
·ÁÒÓ· Â›Ó·È ÛÙ·ÙÈÎ¿, Î·Ï‡ÙÔÓÙ·È fiÙ·Ó
ÔÈ ıÂ·Ù¤˜ ÏËÛÈ¿ÛÔ˘Ó ÙÔ˘˜ 10.000. ∞fi
’ÎÂ› Î·È ¤Ú·, ÛÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ÌÂÁ·-
Ï‡ÙÂÚË˜ ÚÔÛ¤ÏÂ˘ÛË˜, fi,ÙÈ ÏÂÊÙ¿ ÂÈ-
ÛÚ·¯ıÔ‡Ó ıÂˆÚÔ‡ÓÙ·È Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë.

ΑΠΟΕΛ

Οι «παγίδες» της
αλλαγής συστήματος
Τα αποδεικτικά στοιχεία των εμ-
φανίσεων στα πρώτα πέντε παι-
χνίδια δείχνουν ότι χρειάζεται
χρόνος για την αφομοίωση του 
4-4-2 από την ομάδα του Ιβάν 
Γιοβάνοβιτς. ™ÂÏ. 6

ΑΝΟΡΘΩΣΗ

Οι τακτικές
του Λέβι

Βασισμένη στην υπεροχή της
μεσοεπιθετικής γραμμής, «κα-
ταργεί» πολλούς άγραφους νό-
μους του σύγχρονου ποδοσφαί-
ρου με στόχο τη βελτίωση της α-
νασταλτικής λειτουργίας. ™ÂÏ. 3

ΟΜΟΝΟΙΑ

Προς μοντέλο
μικτής διοίκησης 
Κερδίζει έδαφος το συγκεκρι-
μένο μοντέλο διοίκησης, το ο-
ποίο επιγραμματικά είναι ένα
μείγμα αλλαγών στο καταστατι-
κό του σωματείου και ίδρυσης
εταιρείας. ™ÂÏ. 4

Μια κατηγορία ÂÍfi‰ˆÓ ·ÚÎÂÙ¿ ÛËÌ·-
ÓÙÈÎ‹ ÛÙÔÓ ÚÔ¸ÔÏÔÁÈÛÌfi Â›Ó·È Ù·
ÚÈÌ ÙˆÓ ÌÂÏÒÓ ÙÔ˘ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎÔ‡
ÙÌ‹Ì·ÙÔ˜. √È ÂÈÙ˘¯›Â˜ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ·˘-
Í¿ÓÔ˘Ó ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ÙÔ˘˜ ÙÚ·Â˙ÈÎÔ‡˜
ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÔ‡˜ ÙˆÓ ·ÈÎÙÒÓ, fiˆ˜
Î·È ÙˆÓ ÌÂÏÒÓ ÙÔ˘ ÚÔÔÓËÙÈÎÔ‡ ÙÈÌ.
ΔÔ Û˘ÓÔÏÈÎfi ÔÛfi ÁÈ· ÙËÓ Î·Ù¿ÎÙË-
ÛË ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ ÊÙ¿ÓÂÈ ÙÈ˜
600.000 Â˘ÚÒ.

∞fi ’ÎÂ› Î·È ¤Ú·, Ù· ÂÈÙÂ‡ÁÌ·Ù·
ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ÛÙ· Â˘Úˆ·˚Î¿ Ì·Ù˜ ÂÍ·-
ÛÊ·Ï›˙Ô˘Ó ÛÙ· Ì¤ÏË ÙË  ̃ÙÔ 30% Â› ÙˆÓ
Û˘ÓÔÏÈÎÒÓ ÂÈÛÚ¿ÍÂˆÓ ÙÔ˘ °ÈÔ˘Úfi·
§ÈÁÎ, Ô˘ ·ÓÙÈÛÙÔÈ¯Â› ÛÂ 300.000 Â˘-
ÚÒ. ¢ÂÓ ·ÔÎÏÂ›ÂÙ·È, ¿ÓÙˆ˜, ÙÔ ÚÈÌ
ÙÔ˘ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎÔ‡ ÙÌ‹Ì·ÙÔ˜ Ó· ·˘-
ÍËıÂ›, ·Ó ÙÔ Û˘ÌÊˆÓ‹ÛÔ˘Ó ÔÈ ‰‡Ô ÏÂ˘-
Ú¤˜.

™ÙË Ï›ÛÙ· ÙˆÓ ÂÍfi‰ˆÓ ÂÚÈÏ·Ì‚¿-
ÓÔÓÙ·È Â›ÛË˜ Î·È Ù· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ ¤ÍÔ‰·
ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜, Ô˘ ·˘Í¿ÓÔÓÙ·È Â¿Ó ÚÔ-
ÛÙÂıÔ‡Ó ÔÈ ‰·¿ÓÂ˜ ÁÈ· Ù· ÂÎÙfi˜ ¤‰Ú·˜
Â˘Úˆ·˚Î¿ Ì·Ù˜ Î·È Ù· ÔÔ›· ¤¯Ô˘Ó Ó·
Î¿ÓÔ˘Ó ÌÂ Ó·˘ÏˆÌ¤ÓÂ˜ Ù‹ÛÂÈ˜, ‰È·-
ÌÔÓ‹ Î.Ï. ∏ Û˘ÓÔÏÈÎ‹ ‰·¿ÓË ÂÎÙÈ-
Ì¿Ù·È fiÙÈ ÊÙ¿ÓÂÈ ÙÔ 1,5 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ.

ΔÔ ÌÈÛıÔÏfiÁÈÔ ÙˆÓ ·ÈÎÙÒÓ ÛÂ
Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ Ù· ¤ÍÔ‰· ÙˆÓ ·Ù˙¤ÓÙË-
‰ˆÓ (Ì¿Ó·Ù˙ÂÚ) Â›Ó·È ¯ˆÚ›˜ Î·Ì›· ·Ì-
ÊÈ‚ÔÏ›· ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ÌÂÚ›‰ÈÔ ÛÙËÓ ›-
Ù· ÙˆÓ ÂÍfi‰ˆÓ. ∏ Î›ÙÚÈÓË ÂÙ·ÈÚÂ›· ı·
ÎÏËıÂ› Ó· Î·Ù·‚¿ÏÂÈ ÌÂ ÙÔ ¤Ú·˜ ÙË˜
¯ÚÔÓÈ¿˜ ¤Ó· ÔÛfi Ô˘ ÊÙ¿ÓÂÈ Ù· 3 ÌÂ
3,5 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ·ÓÙ·-
ÔÎÚÈıÂ› ÛÙÈ˜ ··ÈÙ‹ÛÂÈ˜ ÙˆÓ Û˘Ì‚Ô-

Ï·›ˆÓ fiÏˆÓ ÙˆÓ ÂÚÁ·˙ÔÌ¤ÓˆÓ ÛÙÔ Ô-
‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎfi ÙÌ‹Ì·.

√È ·ÏÈ¤˜ ÔÊÂÈÏ¤˜
∏ ·˘ÍËÌ¤ÓË ÂÈÛÚÔ‹ ¯ÚËÌ¿ÙˆÓ ÙË

ÊÂÙÈÓ‹ ¯ÚÔÓÈ¿ ‰›ÓÂÈ ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›·
ÛÙÔ˘˜ ‰ÈÔÈÎÔ‡ÓÙÂ˜ Ó· ‰ÈÂ˘ıÂÙ‹ÛÔ˘Ó Ô-
ÊÂÈÏ¤˜ Ô˘ ÚÔ¤Ú¯ÔÓÙ·È ·fi ·Ï·Èfi-
ÙÂÚÂ˜ ÛÂ˙fiÓ. ∂ÎÎÚÂÌfiÙËÙÂ˜ Ô˘ ¤-
¯Ô˘Ó Ó· Î¿ÓÔ˘Ó ÌÂ ·›ÎÙÂ˜ fiˆ˜ ÔÈ ƒ¿-
ÛÈ·Î, ÃÔÊ˜, ∑fiÓÂÊÂÏÓÙ, ·ÎfiÌË Î·È ÙÔ˘
∂Ì¤ÓÙÂ, ÊÙ¿ÓÔ˘Ó ÙÔ ÌÈÛfi ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ.

™ÔÊÔÎÏ¤Ô˘˜… Ô ·ÓÔÈ¯ÙÔ¯¤ÚË˜
∞fi ÙÔÓ π·ÓÔ˘¿ÚÈÔ ÙÔ˘ 2008, Ôfi-

ÙÂ Î·È ·Ó¤Ï·‚Â ÙÔÓ ÚÔÂ‰ÚÈÎfi ıÒÎÔ ÙË˜
∞∂§, Â›Ó·È ÙÔ ¿ÙÔÌÔ Ô˘ ÌÂÚ›ÌÓËÛÂ ÁÈ·
ÙË ‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ· ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘. ™Â ·-
ÓÙ›ıÂÛË ÌÂ ÙÈ̃  ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÂ  ̃ÛÂ˙fiÓ, Ô˘
¤‚·˙Â ·fi ÙËÓ ÙÛ¤Ë ÌÂÁ¿Ï· ̄ ÚËÌ·ÙÈÎ¿
ÔÛ¿ ÁÈ· Ó· ÈÛÔÛÎÂÏÈÛÙÂ› Ô ÚÔ¸Ô-
ÏÔÁÈÛÌfi˜, Ê¤ÙÔ˜ Ô ÈÛ¯˘Úfi˜ ¿Ó‰Ú·˜
ÙˆÓ §ÂÌÂÛÈ·ÓÒÓ ‰ÂÓ ı· ¯ÚÂÈ·ÛÙÂ› Ó·
ÂÈ‰ÔıÂ› ÛÙË Û˘Ó‹ıË ÁÈ’ ·˘ÙfiÓ ‰È·‰È-
Î·Û›·. ∞ÎfiÌË fiÌˆ˜ Î·È Ê¤ÙÔ˜, Ô ∞Ó‰Ú¤-
·˜ ™ÔÊÔÎÏ¤Ô˘˜, ı¤ÏÔÓÙ·˜ Ó· Â˘¯·ÚÈ-
ÛÙ‹ÛÂÈ fiÏÔ˘˜ fiÛÔÈ Û˘Ó¤‚·Ï·Ó ÛÙËÓ Î·-
Ù¿ÎÙËÛË ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜, ÊÚfi-
ÓÙÈÛÂ, ÌÂÙ¿ ·fi ‰ÈÎ‹ ÙÔ˘ ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›·,
Ó· ÂÍ·ÛÊ·ÏÈÛÙÔ‡Ó ÚÈÌ ·ÎfiÌË Î·È ÁÈ·
·›ÎÙÂ˜ Ù· Û˘Ì‚fiÏ·È· ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ ‰ÂÓ
ÚÔÓÔÔ‡Û·Ó Î¿ÙÈ Ù¤ÙÔÈÔ. ª¿ÏÈÛÙ·,
ÛÙËÓ Î·ÙËÁÔÚ›· ·˘Ù‹ Û˘ÁÎ·Ù·Ï¤ÁÔÓÙ·È
·›ÎÙÂ˜-ÛÙ·Ú ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ Ô˘ ÂˆÊÂ-
Ï‹ıËÎ·Ó ÏfiÁ  ̂ÙÔ  ̆ÚÔ¤‰ÚÔ  ̆Î·È fi È̄ ÁÈ·-
Ù› Â›¯·Ó ÂÍ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤Ó· ÚÈÌ.

ΕΣΟΔΑ
2.100.000

μπόνους πρόκρισης στα 
πλέι-οφ του Τσάμπιονς Λιγκ

1.300.000
μπόνους πρόκρισης στους 

ομίλους του Γιουρόπα Λιγκ

250.000-300.000
χορηγός φανέλας ευρωπαϊκών 

αγώνων (Cyta)

300.000-400.000
εισιτήρια ευρωπαϊκών αγώνων

250.000
τηλεοπτικό market pool από UEFA

650.000
τηλεοπτικό συμβόλαιο για 

εγχώριους αγώνες (LTV)

400.000-500.000
χορηγοί σωματείου

500.000-1.000.000
από διαρκείας και εισιτήρια αγώνων

Σύνολο εσόδων
μεταξύ 5.750.000 

και 6.500.000

�������

Το μισθολόγιο της ΑΕΛ 
για τη σεζόν 2012-13 ανέρ-
χεται σε 3 με 3,5 εκατ. ευρώ

Τα πριμ, το μισθολόγιο των παικτών και οι ατζέντηδες

Ο Ανδρέας Σοφοκλέους φρόντισε πέρσι να εξασφαλιστούν πριμ ακόμη και για
παίκτες τα συμβόλαια των οποίων δεν προνοούσαν κάτι τέτοιο.

Τα κυπριακά 
έσοδα

Τηλεοπτικό συμβόλαιο, χορη-
γοί, εισιτήρια διαρκείας, εισιτή-
ρια αγώνων είναι οι συνηθισμέ-
νες πηγές εσόδων για κάθε κυ-
πριακή ομάδα. Οι της ΑΕΛ, στην
τελευταία χρονιά συνεργασίας
τους με την LTV όσον αφορά
την τηλεοπτική μετάδοση των
αγώνων της ομάδας, εξασφαλί-
ζουν με βάση τη συμφωνία ένα
ποσό της τάξης των 650.000
ευρώ.
Στον τομέα των χορηγιών, τα
συμβόλαια των δύο μεγάλων
χορηγών, Cyta και Συνεργατικό
Ταμιευτήριο Λεμεσού, όπως και
κάποιων άλλων μικρότερων, υ-
πολογίζεται ότι θα συνεισφέ-
ρουν στην ΑΕΛ γύρω στις 400-
500 χιλιάδες ευρώ.
Μέχρι στιγμής έχουν εξασφα-
λιστεί 500.000 ευρώ από την
πώληση των 1.800 σίζον τίκετ,
ενώ ανάλογα με την πορεία
της ομάδας θα καθοριστεί και
το ποσό που θα εισπραχθεί ό-
σον αφορά την πώληση των ει-
σιτηρίων των αγώνων. Στην κα-
λύτερη των περιπτώσεων, που
η ΑΕΛ θα επαναλάβει την περ-
σινή της πορεία σε πρωτάθλη-
μα και κύπελλο, ο αριθμός
μπορεί να πλησιάσει το 1 εκατ.
ευρώ.Χάρη στην κατάκτηση του πρωταθλήματος και τη μετέπειτα πρόκριση στους ομίλους του Γιουρόπα Λιγκ, για πρώτη φορά τα τελευταία 30 χρόνια η ΑΕΛ θα ολοκληρώσει το

οικονομικό έτος παρουσιάζοντας ισοσκελισμένο και πιθανόν κερδοφόρο προϋπολογισμό.

Οικονομικός
ισολογισμός

της ΑΕΛ
για τη σεζόν 2012-13

(όλα τα ποσά είναι σε ευρώ)

ΕΞΟΔΑ
500.000-700.000
μπόνους πρωταθλήματος

300.000
πριμ Ευρώπης

1.500.000
λειτουργικά έξοδα

400.000
παλιές οφειλές

3.000.000-
3.500.000
μισθοί ποδοσφαιριστών

Σύνολο εξόδων
μεταξύ 5.700.000 
και 6.400.000



ª·˙› ÌÂ ÙË Û‡ÓÙÚÔÊfi ÙÔ˘
™ÙË °ÂÚÌ·Ó›· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÙÈ˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ ËÌ¤-
ÚÂ˜ Ô ¡ÂÎÙ¿ÚÈÔ˜ ∞ÏÂÍ¿Ó‰ÚÔ˘, Ô ÔÔ›Ô˜ ˘Ô-
‚Ï‹ıËÎÂ ÛÂ ÂÁ¯Â›ÚËÛË ÛÙÔ˘˜ ÎÔÈÏÈ·ÎÔ‡˜-ÚÔ-
Û·ÁˆÁÔ‡˜. √ ‰ÈÂıÓ‹˜ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ‹˜ ‰ÂÓ Ù·-
Í›‰Â„Â ÌfiÓÔ˜ ÛÙÔ ªfiÓ·¯Ô, ·ÊÔ‡, fiˆ˜ Ì·ı·›-
ÓÔ˘ÌÂ, Ì·˙› ÙÔ˘ Â›Ó·È Î·È Ë Û‡ÓÙÚÔÊfi˜ ÙÔ˘,
∫ˆÓÛÙ·ÓÙ›Ó· ∂˘ÚÈ›‰Ô˘.

•‹ÏˆÛ·Ó ÙÈ˜ ÎÂÚÎ›‰Â˜
∞Ó¿ÌÂÛ· ÛÙ· ¤ÚÁ· Ô˘ Á›ÓÔÓÙ·È ·˘Ù¤˜ ÙÈ˜ Ì¤-
ÚÂ˜ ÛÙÔ §Â˘ÎfiıÂÔ, ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÙ·È Î·È ÌÂÚÈÎ‹
·Ó·‰È·ÌfiÚÊˆÛË ÙˆÓ ÎÂÚÎ›‰ˆÓ. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·,
ÍËÏÒıËÎ·Ó ÌÂÚÈÎ¤˜ ÛÂÈÚ¤˜ ·fi Ù· ÚÒÙ· Î·ı›-
ÛÌ·Ù· Î·È ÔÈ ÂÍ¤‰ÚÂ˜ ÌÂÙ·Ê¤ÚıËÎ·Ó Ï›ÁÔ ÈÔ ›-
Ûˆ, ¤ÙÛÈ ÒÛÙÂ Ó· ÌÂÁ·ÏÒÛÂÈ Ô ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi˜ ¯Ò-
ÚÔ˜. ∞˘Ùfi ı· ‚ÔËı‹ÛÂÈ Î·È ÙËÓ ÔÌ¿‰· ÊÔ‡ÙÛ·Ï
ÙÔ˘ ∞¶√∂§ Ó· ÌÂÙ·ÎÔÌ›ÛÂÈ ÛÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ
ÎÏÂÈÛÙfi.

∞fi ÙÔ ˘ÛÙ¤ÚËÌ¿ ÙÔ˘˜
ªÔÚÂ› ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ Ó· ˙Ô‡ÌÂ ÚˆÙfiÁÓˆÚÂ˜ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÛÙÈÁÌ¤˜, fiÌˆ˜ ·ÚÎÂÙfi˜ Â›Ó·È Ô ÎfiÛÌÔ˜
Ô˘ ‚¿˙ÂÈ ÙÔ ¯¤ÚÈ ÛÙËÓ ÙÛ¤Ë, ÁÈ· Ó· ‚ÔËı‹ÛÂÈ
ÙËÓ ÔÌ¿‰· ÙÔ˘. ∏ ÛÙ‹ÏË ¤Ì·ıÂ ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÚÈÙÒ-
ÛÂÈ˜ ÌÂÚÈÎÒÓ √ÌÔÓÔÈ·ÙÒÓ, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ¤‰ˆÛ·Ó ·-
fi ÙÔ ˘ÛÙ¤ÚËÌ¿ ÙÔ˘˜. ™˘ÓÙ·ÍÈÔ‡¯Ô˜ ·fi ÙË
§¿ÚÓ·Î· ¤Î·ÓÂ ÂÈÛÊÔÚ¿ ¯ÈÏ›ˆÓ Â˘ÚÒ, ÂÓÒ ¤Ó·˜
ÌÈÎÚfi˜ –ÛÂ ÌÈ· ¿ÏÏË ·ÓÔÈÎÙ‹ Û˘ÁÎ¤ÓÙÚˆÛË– ¤-
‰ˆÛÂ ‰¤Î· Â˘ÚÒ, fiÛ· Â›¯Â ÛÙË ‰È¿ıÂÛ‹ ÙÔ˘.

ΔÔ Î·ıÈÂÚÒÓÂÈ Ô ΔfiÓÈ
¢›ÙÂÚÌ· ÙË˜ ·Ó‰ÚÈÎ‹˜ ÔÌ¿‰·˜ ÌÂ ÙËÓ ÔÌ¿‰·
U21 ı· Î·ıÈÂÚÒÛÂÈ Ô ΔfiÓÈ ™·‚¤ÊÛÎÈ ÛÙËÓ √Ìfi-
ÓÔÈ·, ÌÂ ÙËÓ ·Ú¯‹ Ó· Á›ÓÂÙ·È ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË ¶·-
Ú·ÛÎÂ˘‹. ∂›Ó·È Î¿ÙÈ Ô˘ Û˘ÓËı›˙Ô˘Ó ÔÈ ÏÂ›ÛÙÂ˜
Â˘Úˆ·˚Î¤˜ ÔÌ¿‰Â˜, ÒÛÙÂ ÔÈ ÌÈÎÚÔ› Ó· ·ÓÂ‚·›-
ÓÔ˘Ó Â›Â‰Ô Î·È Ó· ¤¯Ô˘Ó Î›ÓËÙÚÔ ÛÙÈ˜ ÚÔÔ-
Ó‹ÛÂÈ˜.

∑ËÌÈ¿ 250.000 Â˘ÚÒ
™ËÌ·ÓÙÈÎfi ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi Ï‹ÁÌ· ‰¤¯ÙËÎÂ Ê¤ÙÔ˜ Ô
°™¶ ·fi ÙÔÓ ÚfiˆÚÔ ·ÔÎÏÂÈÛÌfi ÙÔ˘ ∞¶√∂§
ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË Î·È Î˘Ú›ˆ˜ ·fi Ù· ÎÂÎÏÂÈÛÌ¤ÓˆÓ
ÙˆÓ ı˘ÚÒÓ ·È¯Ó›‰È· ÙˆÓ Á·Ï·˙ÔÎÈÙÚ›ÓˆÓ Î·È
ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, Ë ˙ËÌÈ¿ ÙÔ˘ ÛÙ·‰›-
Ô˘ ·Ó¤Ú¯ÂÙ·È Á‡Úˆ ÛÙÈ˜ 250.000 Â˘ÚÒ.

«√¯È» ÛÙÔ ∫‡ÚÔ˜-¡ÔÚ‚ËÁ›·
∏ Â·Ó·ÛÔÚ¿ ·fi ÙËÓ ÔÔ›· ÂÚÓ¿ÂÈ Ô ·ÁˆÓÈ-
ÛÙÈÎfi˜ ¯ÒÚÔ˜ ÙÔ˘ °™¶, ÌÂ ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›· ÙË˜ ‰È·ÎÔ-
‹˜ ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜, ·Ó¿ÁÎ·ÛÂ ÙÔ˘˜ ·ÓıÚÒ-
Ô˘˜ ÙÔ˘ ÛÙ·‰›Ô˘ Ó· ·ÔÚÚ›„Ô˘Ó ÙÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ
‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹˜ ÙÔ˘ ·ÁÒÓ· ÙË˜ ∫‡ÚÔ˘ ÌÂ ÙË ¡ÔÚ‚Ë-
Á›· ÁÈ· Ù· ÚÔÎÚÈÌ·ÙÈÎ¿ ÙÔ˘ ªÔ˘ÓÙÈ¿Ï ÛÙËÓ Úˆ-

ÙÂ‡Ô˘Û·. ΔÔ Ì·Ù˜ ÌÂ ÙÔ˘˜ ™Î·Ó‰ÈÓ·‚Ô‡˜ ı· ‰ÈÂ-
Í·¯ıÂ› ÛÙÔ «∞ÓÙÒÓË˜ ¶··‰fiÔ˘ÏÔ˜».

Δ· Â›Â Ô §¤‚È
∂ÈÎÔÈÓˆÓÈ·Îfi˜ Ù‡Ô˜ Â›Ó·È ÙÂÏÈÎ¿ Ô ƒfiÓÈ §¤‚È.
√ ÎfiÔ˘Ù˜ ÙË˜ «∫˘Ú›·˜» ‹Ù·Ó Ï·Ï›ÛÙ·ÙÔ˜ ÛÙË Û˘-
Ó¤ÓÙÂ˘ÍË Δ‡Ô˘ ÙË˜ ¶¤ÌÙË˜ Î·È ¤‰ÂÈÍÂ Ó· ·Ô-

Ï·Ì‚¿ÓÂÈ ÙËÓ Â·Ê‹ ÌÂ ÙÔ˘˜ Û˘ÓÙ¿ÎÙÂ˜, Î·Ù·Ú-
Ú›ÙÔÓÙ·˜ ÙÔÓ Ì‡ıÔ ÙÔ˘ Ì˘ÛÙÈÎÔ·ı‹.

¶ÂÚ‹Ê·ÓË ÁÈ· ÙÔÓ ¿ÓÙÚ· ÙË˜
ΔfiÛÔ ÌÂÁ¿ÏË ‹Ù·Ó Ë ÂÚËÊ¿ÓÈ· ÙË˜ ÁÈ· ÙÔÓ Û‡˙˘-
Áfi ÙË˜, Ô˘ ‹ıÂÏÂ Ó· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙËÓ ÚÒÙË ÙÔ˘
‰ËÌÔÛÈÔÁÚ·ÊÈÎ‹ ‰È¿ÛÎÂ„Ë. √ ÏfiÁÔ˜ ÁÈ· ÙË Á˘-

Ó·›Î· ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ ÙÂ¯ÓÈÎÔ‡ ÙÔ˘ √Ï˘ÌÈ·ÎÔ‡, ƒ¤ÓÔ˘
¢ËÌËÙÚÈ¿‰Ë, Ô˘ Î¿ıÈÛÂ Ó· ·Ú·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ ÙÈ˜
‰ËÏÒÛÂÈ˜ ÌÂÙ¿ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ·ÁÒÓ· ÌÂ ÙËÓ ∞∂§
ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰·. °È· Î·Î‹ ÙË˜ Ù‡¯Ë, fi-
Ìˆ˜, ÙËÓ Â›‰·Ó ÔÈ ˘Â‡ı˘ÓÔÈ ÙÔ˘ °™¶ Î·È ÙË˜ ˙‹-
ÙËÛ·Ó Ó· ‚ÁÂÈ ÂÎÙfi˜ ÙË˜ ·›ıÔ˘Û·˜ ‰È·ÛÎ¤„ÂˆÓ.

Δ· ÙÚÈ‹ÌÂÚ· ÙÔ˘ ∫¿·ÓÂÓ
ΔÂÏÈÎ¿ Ù· ÔÏ˘‹ÌÂÚ· ÚÂfi Ô˘ ¤‰ÈÓÂ Ô ΔÔÓ ∫¿-
·ÓÂÓ ÛÙÔ˘˜ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ ÙÔ˘ fiÙ·Ó ‹Ù·Ó ÛÙËÓ
∞∂∫ ‰ÂÓ ·ÊÔÚÔ‡Û·Ó ÙfiÛÔ ÙËÓ ÍÂÎÔ‡Ú·Û‹ ÙÔ˘˜
·fi ÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ· ÛÙÔ °ÈÔ˘Úfi· §ÈÁÎ. √
√ÏÏ·Ó‰fi˜ ÙÂ¯ÓÈÎfi˜, Ô˘ ˆ˜ ÁÓˆÛÙfiÓ ÚfiÛÊ·Ù·
·Ó¤Ï·‚Â ÙËÓ ŒÓˆÛË, ÌÂ ÙËÓ ÚÒÙË Â˘Î·ÈÚ›· ¤-
‰ˆÛÂ ÙÚÈ‹ÌÂÚÔ ÚÂfi ÛÙÔ˘˜ ·›ÎÙÂ˜ ÙˆÓ ‚˘ÛÛÈÓ›.

∫ÔÛÙ›˙ÂÈ Ô ÎÏÈÌ·ÙÈÛÌfi˜
ºÈÚÌ¿ÓÈ ‡„Ô˘˜ ¤ÓÙÂ ¯ÈÏÈ¿‰ˆÓ Â˘ÚÒ ¤Ï·‚Â Ë
∫˘ÚÈ·Î‹ √ÌÔÛÔÓ‰›· ∫·Ï·ıfiÛÊ·ÈÚ·˜ ·fi ÙÔÓ
∫√∞, ÏfiÁˆ ÙË˜ ¯Ú‹ÛË˜ ÎÏÈÌ·ÙÈÛÙÈÎÒÓ ÛÙÔ «∂ÏÂ˘-
ıÂÚ›·» ÙÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ, ÛÙÈ˜ ÚÔÔÓ‹ÛÂÈ˜ Î·È ÛÙ·
Ì·Ù˜ ÙË˜ ∂ıÓÈÎ‹˜. ∫·È Ì¿ÏÈÛÙ· ·fi ÙËÓ ∫√∫ Ï¤ÓÂ
ˆ˜ ‰ÂÓ ¿Ó·‚·Ó Î·È Û˘ÓÂ¯Ò˜ Ù· ÎÏÈÌ·ÙÈÛÙÈÎ¿.
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Όταν ο Δήμος Γούμενος έκανε το ντεμπούτο του
με την ανδρική ομάδα της Ένωσης στις 6 Απριλί-
ου 1996, μπαίνοντας αλλαγή στο 72΄ της αναμέ-
τρησης με την Ομόνοια Αραδίππου (νίκη 4-1 για
τους βυσσινί), ο μικρός Κωστάκης Αρτυματάς ε-
τοιμαζόταν να γιορτάσει τα τρίτα του γενέθλια, ό-
ντας γεννημένος στις 15 Απριλίου 1993.

Δεκαέξι χρόνια μετά ο αρχηγός αγωνίζεται έχο-
ντας παρτενέρ του στον χώρο του κέντρου τον
19χρονο σήμερα Παραλιμνίτη, με τον τελευταίο
να μην έχει απλά τυπικό παρών στο γήπεδο, αλλά
να έχει κερδίσει τις εντυπώσεις με την παρουσία
του. Μάλιστα, επιβραβεύτηκε πριν από μερικές η-
μέρες με την κλήση του στην Εθνική ανδρών από
τον Νίκο Νιόπλια.

Μόλις τον περασμένο μήνα γράψαμε στην «Κ»
για τον Κωστάκη Αρτυματά, ότι μετά τον φετινό ε-
παναπατρισμό του από την Αγγλία, όπου έπαιξε
στις ακαδημίες της Νότιγχαμ Φόρεστ, έχει ήδη
κλέψει τις εντυπώσεις στην προετοιμασία. Οι άν-
θρωποι της ομάδας τον χαρακτηρίζουν «τανκ» και
«μηχανή που τρέχει ασταμάτητα». Όσο για το α-
γωνιστικό του στυλ, γράφαμε ότι είναι «ψηλό παι-
δί, με αθλητικά προσόντα και δυνατός, που έχει
καλή αντίληψη του χώρου. Δεν είναι και ιδιαίτερα
εντυπωσιακός ποδοσφαιριστής, αλλά μπορεί να
πασάρει και να κρατήσει μπάλα. Το σημαντικό εί-
ναι πως είναι ιδιαίτερα επικίνδυνος στις στατικές
φάσεις».

Η ανέλιξή του είναι εντυπωσιακή. Τον περασμένο
Μάιο αγωνιζόταν με την Εθνική U19, τον περασμέ-
νο Αύγουστο έκανε ντεμπούτο με την Ελπίδων και
σήμερα σε ηλικία 19 ετών είναι με την αποστολή
της Ανδρών. Επιστρέφοντας στο Παραλίμνι αυτό το
καλοκαίρι, λίγοι περίμεναν ότι θα έπαιρνε φανέλα
βασικού, όμως στα πρώτα πέντε ματς της χρονιάς,
έπαιξε ήδη τέσσερεις φορές, τις τρεις βασικός.
Δεν αγωνίστηκε στην ήττα 5-0 από τον ΑΠΟΕΛ, ό-
μως έπαιξε 90 λεπτά ως αμυντικός μέσος με
Ανόρθωση, Πάφο και Αλκή, ενώ με τη Δόξα μπήκε
αλλαγή στο 71΄ και ήταν από τους κυριότερους λό-
γους της κατάκτησης της νίκης.

Το έχω ξαναγράψει. Όταν αξιοποιούνται από τις
ομάδες τους οι ντόπιοι και νεαροί ποδοσφαιρι-
στές, τα κέρδη είναι πολλαπλάσια. Το ίδιο ίσχυσε
και με την περίπτωση του Αρτυματά. Παρά την η-
λικία του, πήρε ευκαιρίες και από τους τρεις φε-
τινούς προπονητές της Ένωσης (Ζουβάνης, Κα-
ράς και Κάανεν) και τις εκμεταλλεύτηκε, αποδει-
κνύοντας ότι η χρησιμοποίηση νεαρών δεν είναι
καταναγκαστικά «αυτοκτονία» για τον εκάστοτε
προπονητή.

ΑΝΤΙΘΕΤΗ
ΛΗΨΗ

ΔËÓ ·Ï‹ıÂÈ·, 
·ÏÏ¿ Ô ÈÛÔÛÎÂÏÈÛÌfi˜; 
∂ÈÏÈÎÚÈÓ‹˜ ˆ˜ ÚÔ˜ Ù· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÙË˜
∞ÓfiÚıˆÛË˜ ‹Ù·Ó Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ™¿‚‚·˜ ∫¿-
ÎÔ˜ ÛÙËÓ ÚfiÛÊ·ÙË Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË Δ‡Ô˘ Ô˘
·Ú¤ıÂÛÂ. ΔÔ ¤ÏÏÂÈÌÌ· ÙÔ˘ 1,5 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ
fiÌˆ˜ ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙË˜ ¯ÚÔÓÈ¿˜ ·Ó·ÈÚÂ› ÙÈ˜ Â-
Í·ÁÁÂÏ›Â˜ ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜ ÛÙËÓ ·Ú¯‹ ÙË˜ ÛÂ-
˙fiÓ ÁÈ· ÈÛÔÛÎÂÏÈÛÌfi ÂÛfi‰ˆÓ Î·È ÂÍfi‰ˆÓ.

miltiadouse@kathimerini.com.cy

∞ÏÏ¿˙ÂÈ Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜
∞Ó Î·È Â›Ó·È ÓˆÚ›˜ ÁÈ· ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜,
·ÊÔ‡ Ë °ÂÓÈÎ‹ ™˘Ó¤ÏÂ˘ÛË ÙË˜ √Ìfi-
ÓÔÈ·˜ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ‰ÈÂÍ·¯ıÂ› ÛÙ·
Ù¤ÏË ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘, ÂÓÙÔ‡ÙÔÈ˜, ÌÂ ‚¿-
ÛË Ù· ÛËÌÂÚÈÓ¿ ‰Â‰ÔÌ¤Ó·, ÔÈ Èı·-
ÓfiÙËÙÂ˜ Ó· ‰ÈÂÎ‰ÈÎ‹ÛÂÈ ÙËÓ ÚÔÂ-
‰Ú›· ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘ Ô ™Ù¤ÏÈÔ˜ ª˘-
ÏˆÓ¿˜ Â›Ó·È Ï›ÁÂ˜. Ÿˆ˜ fiÏ· ‰Â›-
¯ÓÔ˘Ó, ·fi ÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ÙÔ˘ 2013 Ô Â-
fiÌÂÓÔ˜ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ı· Â›Ó·È Ó¤Ô
ÚfiÛˆÔ Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· ‰ÂÓ ı· ÚÔ-
¤Ú¯ÂÙ·È ·fi ÙÔ Ó˘Ó ¢.™.
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Το ποδόσφαιρο είναι ένα από τα συνηθισμένα θέ-
ματα συζήτησης ανάμεσα σε πολλούς ανθρώπους.
Πάντα χρειαζόμαστε να έχουμε κάτι να λέμε για το
άθλημα και πολλές φορές φλυαρούμε, χωρίς να έ-
χουμε χειροπιαστά παραδείγματα και κάνοντας α-
πλώς εικασίες για το καθετί.

Απόδειξη αυτού είναι οι προβλέψεις που γίνονταν
πριν από την έναρξη του φετινού πρωταθλήματος.
Μπορεί να είμαστε μόλις στην 5η αγωνιστική, όμως,
με βάση αυτά που έχουμε ενώπιόν μας, πολλά από
όσα λέγονταν πριν από την πρεμιέρα διαψεύδονται
πανηγυρικά.

Η Αλκή φάνταζε ως η ομάδα-έκπληξη της χρονιάς.
Δεν είναι λίγοι εκείνοι που έβλεπαν ακόμα και τη
συμπερίληψή της στην πρώτη τετράδα του πρωτα-
θλήματος. Για την ώρα, από 15 διαθέσιμους βαθ-
μούς, πήρε μόνο έναν, και αυτόν τον «τσίμπησε»
στα τελευταία λεπτά του αγώνα με την Ένωση.

Ολυμπιακός και Πάφος θεωρούνταν ότι δεν μπο-
ρούσαν να αντεπεξέλθουν, με βάση τα οικονομικά
τους προβλήματα. Για την ώρα αντιστέκονται και
δείχνουν στο γήπεδο ότι έχουν καλές ομάδες, οι ο-
ποίες μπορούν να «νικήσουν» τα προβλήματά τους
και να πετύχουν τους στόχους τους.

Ακόμα και η Αγία Νάπα με τη Δόξα δείχνουν ότι δεν
θα παραδοθούν αμαχητί, παλεύοντας το κάθε παι-
χνίδι, και είναι σημαντικό για αυτές που πήραν το
τρίποντο στην προηγούμενη αγωνιστική κόντρα σε
ομάδες που φαίνεται να έχουν τον ίδιο στόχο, αυ-
τόν της παραμονής. Αμφότερες κέρδισαν με 1-0 τον
Εθνικό (έχει μόλις δύο βαθμούς) και την Πάφο.

Στα ψηλά κόντρα στις προβλέψεις πάει η ΑΕΚ, ενώ
πολλοί πίστευαν ότι στη μετά τον Κρόιφ εποχή η ο-
μάδα θα οπισθοχωρήσει. Για την ώρα δεν δείχνει
κάτι τέτοιο και κρατιέται στην πρωτιά –με Ανόρθω-
ση και ΑΠΟΕΛ–, χωρίς μάλιστα να έχει δεχθεί γκολ.

Με βάση τα πιο πάνω, δεν σημαίνει ότι οι ομάδες
που τα πάνε καλά, μέχρις στιγμής, θα έχουν και ευτυ-
χισμένο τέλος, ούτε φυσικά και ότι η Αλκή είναι κατα-
δικασμένη από τώρα. Εξάλλου, το τέλος του πρωτα-
θλήματος αργεί, αφού υπολείπονται άλλες 21 αγωνι-
στικές – άλλες έξι θα γίνουν στο πλαίσιο των πλέι-οφ.

Άρα, ούτε και τα υπάρχοντα δεδομένα μπορούν να
εκληφθούν ως ένδειξη για το τι θα ακολουθήσει.
Απλώς αυτά τα στοιχεία αποδεικνύουν ότι τίποτα
δεν πρέπει να θεωρείται δεδομένο, αφού πολλά
μπορούν να συμβούν και οι όποιες προβλέψεις α-
παγορεύονται. Δεν λέμε να μη γίνονται, αλλά... α-
πλώς για κουβέντα στις διάφορες παρέες.

Προβλέψεις...
απλώς για κουβέντα

ΛΑΘΟΣ ΠΑΣΑ
Toυ ΣΤΈΛΙΟΥ ΣΤΈΛΙΟΥ

ΤΙ ΛΕΣ ΤΩΡΑ
Toυ ΗΡΟΔΟΤΟΥ ΜΙΛΤΙΑΔΟΥΣ

DE ZABOY / Toυ ΧΡΙΣΤΟΥ ΖΑΒΟΥ

stelious@kathimerini.com.cy

Και όμως, δεν 
ήταν αυτοκτονία

Δεκατέσσερεις του περασμένου Μάη, δύο μέρες
μετά την ιστορική φιέστα του Τσιρείου, οπότε και
ο Μάριος Νικολάου σήκωνε την κούπα στον ουρα-
νό της Λεμεσού, η στήλη στο άρθρο της με τίτλο
«Μετά το πρωτάθλημα, τι;» έκρουε τον κώδωνα
του κινδύνου όσον αφορά τα συναισθήματα και
τις συμπεριφορές που μπορεί να προκαλέσει η ε-
πιτυχία.

«Είναι μάθημα ζωής… Η σωστή διαχείριση της ε-
πιτυχίας είναι μακράν πιο δύσκολη διαδικασία από
το να φτάσεις σε αυτήν. Η αίσθηση του ότι έχεις
πετύχει, προκαλεί έντονα συναισθήματα, που εύ-
κολα μπορούν να γίνουν ανεξέλεγκτα εάν και ε-
φόσον δεν κάνεις την κατάλληλη διαχείριση. Η έ-
παρση, η αλαζονεία, ακόμη και η έλλειψη κινή-
τρου, είναι μερικά στοιχεία που μπορεί να προκύ-
ψουν μετά από τέτοιες συνθήκες, οδηγώντας τις
καταστάσεις σε άσχημα μονοπάτια», έγραφε η
στήλη, προσπαθώντας με τον τρόπο της να επιση-

μάνει τους κινδύνους που ελλοχεύουν μέσα σε
τέτοιες συνθήκες.

Μέσα από το συγκεκριμένο κείμενο δεν πρό-
κειται να καταμεριστούν ευθύνες σχετικά με τη
μίνι κρίση που ξέσπασε στην ΑΕΛ. Στην ομάδα
όντως υπήρχαν κρούσματα που προέκυψαν λό-
γω της λανθασμένης αντιμετώπισης της επιτυ-
χίας απ’ όλες τις μεριές, ωστόσο η αλήθεια εί-

ναι ότι οι υπερβολές και οι μεμψιμοιρίες μεγέ-
θυναν το όλο θέμα.

Ο Ανδρέας Σοφοκλέους, όλοι ανεξαιρέτως οι
συνεργάτες του στη διοικητική δομή, ο Πάμπος
Χριστοδούλου, ο Ρούι Ζούνιορ και όσοι εργάζο-
νται στο ποδοσφαιρικό τμήμα, έχουν καταφέρει
να σκορπίσουν πρωτόγνωρα συναισθήματα σε χι-
λιάδες κόσμου. Το όνομα του καθενός ξεχωριστά
σφραγίστηκε με τον πιο όμορφο τρόπο σε ένα α-
πό τα σημαντικότερα κεφάλαια της κίτρινης ιστο-
ρίας και του κυπριακού ποδοσφαίρου.

Ανεξαρτήτως του τι έγινε μέχρι τώρα, οφείλουν
όλοι να επαναπροσδιορίσουν τις ευθύνες τους
προκειμένου η ομάδα να βγει δυνατή και να διεκ-
δικήσει ό,τι της αξίζει μέχρι τέλους. Άλλωστε, οι ί-
διοι έχουν ενώπιόν τους μια πολύ πιο δύσκολη α-
ποστολή σε σχέση με πέρσι… και αυτή έχει να κά-
νει με τη διαχείριση της επιτυχίας.

Η διαχείριση της επιτυχίας...

∫Àƒπ∞∫∏ 14 √∫Δøμƒπ√À
FORMULA1 
09:00 °∫ƒ∞¡ ¶ƒπ ¡. ∫√ƒ∂∞™ LTV1

ΚΥΠΡΟΣ – Β΄ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
15:00 ∞ƒ∏™ – √¡∏™π§§√™ PrimeSports

15:30 ∞¡∞°∂¡¡∏™∏ – ∞∫ƒπΔ∞™ CytaVision1

ΔƒπΔ∏ 16 √∫Δøμƒπ√À
ΠΡΟΚΡΙΜΑΤΙΚΑ ΜΟΥΝΤΙΑΛ – ΕΥΡΩΠΗ
18:00 ƒø™π∞ – ∞∑∂ƒª¶∞´Δ∑∞¡

19:00 §∂À∫√ƒø™π∞ – °∂øƒ°π∞ CytaVision5

19:00 π™ƒ∞∏§ – §√À•∂ªμ√Àƒ°√ CytaVision1

20:00 ∞¡¢√ƒ∞ – ∂™£√¡π∞ CytaVision3

20:00 §∂Δ√¡π∞ – §πÃΔ∂¡™Δ∞´¡

21:00 ∫À¶ƒ√™ – ¡√ƒμ∏°π∞ ƒπ∫2

21:00 ƒ√Àª∞¡π∞ – √§§∞¡¢π∞ CytaVision5

21:00 μ√™¡π∞ – §π£√À∞¡π∞

21:00 ∫ƒ√∞Δπ∞ – √À∞§π∞

21:00 Δ™∂Ãπ∞ – μ√À§°∞ƒπ∞

21:00 ¡∏™π∞ º∞ƒ√∂ – πƒ§∞¡¢π∞

21:00 √À∫ƒ∞¡π∞ – ª∞Àƒ√μ√À¡π√

21:30 ™§√μ∞∫π∞ – ∂§§∞¢∞ CytaVision1

21:30 ∞À™Δƒπ∞ – ∫∞∑∞∫™Δ∞¡

21:30 ™∫√¶π∞ – ™∂ƒμπ∞

21:30 √À°°∞ƒπ∞ – Δ√Àƒ∫π∞

21:30 π™§∞¡¢π∞ – ∂§μ∂Δπ∞

21:30 ™∞¡ ª∞ƒπ¡√ – ª√§¢∞μπ∞

21:45 μ∂§°π√ – ™∫øΔπ∞ CytaVision2

21:45 ∞§μ∞¡π∞ – ™§√μ∂¡π∞

21:45 °∂ƒª∞¡π∞ – ™√À∏¢π∞

21:45 πΔ∞§π∞ – ¢∞¡π∞

22:00 ¶√§ø¡π∞ – ∞°°§π∞ CytaVision3

22:00 π™¶∞¡π∞ – °∞§§π∞

22:45 ¶√ƒΔ√°∞§π∞ – μ. πƒ§∞¡¢π∞ CytaVision4

ΠΡΟΚΡΙΜΑΤΙΚΑ ΜΟΥΝΤΙΑΛ – Ν. ΑΜΕΡΙΚΗ
22:00 μ√§πμπ∞ – √Àƒ√À°√À∞∏

Δ∂Δ∞ƒΔ∏ 17 √∫Δøμƒπ√À
ΠΡΟΚΡΙΜΑΤΙΚΑ ΜΟΥΝΤΙΑΛ – Ν. ΑΜΕΡΙΚΗ
01:00 ¶∞ƒ∞°√À∞∏ – ¶∂ƒ√À

01:00 μ∂¡∂∑√À∂§∞ – ∂∫√À∞¢√ƒ

03:05 Ãπ§∏ – ∞ƒ°∂¡Δπ¡∏

ΕΥΡΩΛΙΓΚΑ – ΦΑΣΗ ΤΩΝ ΟΜΙΛΩΝ
20:45 ¶ƒ√∫√ª – √À¡π∫∞Ã∞

¶∂ª¶Δ∏ 18 √∫Δøμƒπ√À
ΕΥΡΩΛΙΓΚΑ – ΦΑΣΗ ΤΩΝ ΟΜΙΛΩΝ
19:30 §π∂Δ√Àμ√™ – ª¶∞ƒΔ™∂§√¡∞

20:00 ª¶ƒ√™∂ – ª¶∂™π∫Δ∞™

21:45 ∞§ª¶∞ – ™∞§√¡

21:45 ¶∞ƒΔπ∑∞¡ – Δ™™∫∞ ª√™Ã∞™

22:00 ¶∞¡∞£∏¡∞´∫√™ – ∫∞¡Δ√À

22:05 ª∞∫∞ª¶π Δ∂§ ∞μπμ – ™π∂¡∞

¶∞ƒ∞™∫∂À∏ 19 √∫Δøμƒπ√À
ΕΥΡΩΛΙΓΚΑ – ΦΑΣΗ ΤΩΝ ΟΜΙΛΩΝ

18:00 ∫πª∫π – ƒ∂∞§ ª∞¢ƒπΔ∏™

19:30 Δ™∂¡Δ∂μπΔ∞ – ∞ƒª∞¡π ªπ§∞¡√

20:00 ∞¡∞¡Δ√§√À ∂º∂™ – √§Àª¶π∞∫√™

21:30 ∫∞Ã∞ §∞ª¶√ƒ∞§ – ∑∞§°∫πƒπ™

21:45 √§πª¶π∞ – º∂¡∂ƒª¶∞ÃΔ™∂/√À§∫∂ƒ

ΓΕΡΜΑΝΙΑ – ΜΠΟΥΝΤΕΣΛΙΓΚΑ

21:30 Ã√º∂¡Ã∞´ª – ºπƒ£

ΓΑΛΛΙΑ – ΛΙΓΚ 1

21:45 ª¶√ƒ¡Δ√ – §π§

Cyta ο Ξιούρουππας: Στη Cyta εργάζεται
πλέον ο Πανίκκος Ξιούρουππας. Ο πρώην πο-
δοσφαιριστής έχει αναλάβει το πόστο του υ-
πεύθυνου αξιολόγησης των χορηγιών στα
σωματεία και τις δημόσιες σχέσεις του ημι-
κρατικού οργανισμού, θέματα που εμπίπτουν
στο μάρκετινγκ και τη διαχείριση υπηρεσιών.

Μαζικές απολύσεις η ΚΟΚ: Σε οικονομικούς
λόγους αποδίδονται οι πρόσφατες μαζικές α-
πολύσεις προσωπικού από την Κυπριακή
Ομοσπονδία Καλαθόσφαιρας. Ανάμεσα στα ά-
τομα με τα οποία διακόπηκε η συνεργασία
τους με την μπασκετική αρχή, είναι ομοσπον-
διακοί προπονητές αλλά και λειτουργοί του
Τύπου.

�������

Ανεξαρτήτως του τι έγινε μέχρι
τώρα, όλοι στην ΑΕΛ οφείλουν
να επαναπροσδιορίσουν τις ευ-
θύνες τους προκειμένου η ομάδα
να βγει δυνατή και να διεκδική-
σει ό,τι της αξίζει μέχρι τέλους

Η «Κ» γράφει πως η Cyta χορηγεί την ΑΕΛ με ένα ποσό γύρω στις 250.000 με 300.000 ευρώ για να διαφημιστεί στο μπροστινό μέρος
της φανέλας στα έξι ματς των ομίλων του Γιουρόπα Λιγκ. Στη Cyta τι έχουν να πουν για το γεγονός ότι οι κίτρινοι δεν παίρνουν
φωτογράφο στα εκτός έδρας ματς, με αποτέλεσμα να μην προβάλλεται το λογότυπό τους;

Κύπρος Νορβηγία: Τρίτη 21:00, ΡΙΚ2

Η ΑΤΖΕΝΤΑ 
ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΑΣ
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Του ΣΙΜΟΥ ΠΑΦΙΤΗ

Βασισμένη ÛÙËÓ ÔÈÔÙÈÎ‹ ˘ÂÚÔ¯‹
ÙË˜ ÌÂÛÔÂÈıÂÙÈÎ‹˜ ÙË˜ ÁÚ·ÌÌ‹˜, Ë
∞ÓfiÚıˆÛË «Î·Ù·ÚÁÂ›» ÔÏÏÔ‡˜ ·fi
ÙÔ˘˜ ¿ÁÚ·ÊÔ˘˜ ÓfiÌÔ˘˜ ÙÔ˘ Û‡Á¯ÚÔÓÔ˘
Ô‰ÔÛÊ·›ÚÔ  ̆ÌÂ ÛÙfi¯Ô ÙË ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙË˜
·Ó·ÛÙ·ÏÙÈÎ‹˜ ÙË˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜. √ ƒfiÓÈ
§¤‚È ¤¯ÂÈ Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ Ó· ÚÔÛ·ÚÌfiÛÂÈ
ÙÔ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi ÙÔ˘ Ï¿ÓÔ ÌÂ Ù¤ÙÔÈÔ ÙÚfi-
Ô ÒÛÙÂ Ë ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ Ó· ÂÈÙ›ıÂÙ·È ¿-
ÓÙ· ÌÂ Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ Î·È
Ó· ·Ì‡ÓÂÙ·È ÌÂ ¤ÍÈ. ∏ ÙÂ¯ÓÈÎ‹ Î·Ù¿Ú-
ÙÈÛË ÙˆÓ ÙÂÛÛ¿ÚˆÓ ÚÔˆıËÌ¤ÓˆÓ
(™·ÓÙ¿ÙÛÈÔ, §·‚fiÚ‰Â, ∫¿Ï‚Ô, ƒ¤˙ÂÎ)
ÛÙÔ ·ÌÂÙ¿‚ÏËÙÔ 4-2-3-1 Ô˘ ÂÈÏ¤ÁÂÈ Ô
§¤‚È, Â›Ó·È ·ÚÎÔ‡ÓÙˆ˜ ÈÎ·ÓÔÔÈËÙÈÎ‹
ÁÈ· Ó· «‰È·Ï‡ÛÂÈ» ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ ·ÓÙ›-
·ÏË ¿Ì˘Ó· Î·È Ó· ‰ÒÛÂÈ ÛÙËÓ ÔÌ¿‰·
ÙË˜ ∞ÌÌÔ¯ÒÛÙÔ˘ ÙÔÓ Ù›ÙÏÔ ÙË˜ ÔÈÔ-
ÙÈÎfiÙÂÚË˜ ÂÈıÂÙÈÎ¿ ÔÌ¿‰·˜ ÛÙÈ˜ ÚÒ-
ÙÂ˜ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ¤˜ ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜.

∂ÔÌ¤Óˆ˜, Ô πÛÚ·ËÏÈÓfi˜ ÎfiÔ˘Ù˜
ÊÚfiÓÙÈÛÂ Ó· ‰¤ÛÂÈ Ù· ÌÂÙfiÈÛıÂÓ ÙË˜
«∫˘Ú›·˜», ÙfiÛÔ ÌÂ ÂÈÏÔÁ¤˜ ·ÙfiÌˆÓ
ÛÙËÓ ÂÓ‰ÂÎ¿‰·, fiÛÔ Î·È ÌÂ Û·ÊÂ›˜ Ô-
‰ËÁ›Â˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ ÛÂ ÔÚÈÛÌ¤ÓÔ˘˜ Ô-
‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜. ∏ ‰‹ÏˆÛË, ¿ÏÏˆÛÙÂ, ÛÙË
Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË Δ‡Ô˘ ÙË˜ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË
¶¤ÌÙË˜ Ù· Ï¤ÂÈ fiÏ·: «°È· Ì¤Ó· ‹Ù·Ó
ÔÏ‡ ÛËÌ·ÓÙÈÎfi Ó· ‚Úˆ ÈÛÔÚÚÔ›· ÌÂ-
Ù·Í‡ ‰‡Ó·ÌË˜ Î·È ÔÈfiÙËÙ·˜ ÛÙËÓ ÂÓ-
‰ÂÎ¿‰·», ·Ó¤ÊÂÚÂ Ô §¤‚È.

¶Ï¿ÓÔ ·Ó·¯·›ÙÈÛË˜ 
√ ƒfiÓÈ §¤‚È ÙfiÏÌËÛÂ Ó· ·Ê‹ÛÂÈ Â-

ÎÙfi˜ ÂÓ‰ÂÎ¿‰·˜ ÙÔÓ ·Ó·ÁÂÓÓËÌ¤ÓÔ Ê¤-
ÙÔ˜ μ›ÓÛÂÓÙ §·Ì¿Ó, Î·ıÈÂÚÒÓÔÓÙ·˜
ˆ˜ ·Ó·ÛÙ·ÏÙÈÎfi ‰›‰˘ÌÔ ÙÔ˘˜ °È¿ÓÓË
™ÎÔÂÏ›ÙË Î·È ¡Ù·Ó ∞Ï¤Í·. √È ‰‡Ô ÂÓ
ÏfiÁˆ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ ‰È·ÎÚ›ÓÔÓÙ·È
ÁÈ· ÙË Ì·¯ËÙÈÎfiÙËÙ¿ ÙÔ˘˜ Î·È Ù· ·›-
ÛÙÂ˘Ù· ÓÂ˘ÌfiÓÈ· Ô˘ ‰È·ı¤ÙÔ˘Ó, Î·-
Ï‡ÙÔÓÙ·˜ ¯ÒÚÔ˘˜ ÌÂ Ù· ÙÚÂÍ›Ì·Ù¿
ÙÔ˘˜, ˆÛÙfiÛÔ ˘ÛÙÂÚÔ‡Ó ÛÙÔ ÎÚ¿ÙËÌ·
ÙË˜ Ì¿Ï·˜ Î·È ÙË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ·È¯ÓÈ-
‰ÈÔ‡ ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔÓ °¿ÏÏÔ. ™¿ÓÈ·
‚Ú›ÛÎÂÈ˜ ÛÂ ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ ÔÌ¿‰· ÛÙÔÓ
ÎfiÛÌÔ ‰‡Ô «ÎfiÊÙÂ˜» ÛÙÔ ·Ú¯ÈÎfi Û¯‹-
Ì· Ô˘ Ó· ¤¯Ô˘Ó ̂ ˜ ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙ· Ù·
·Ì˘ÓÙÈÎ¿ ÙÔ˘˜ Î·ı‹ÎÔÓÙ·. ™˘Ó‹ıˆ˜,
ÛÂ Û‡ÛÙËÌ· ÌÂ ‰‡Ô ·Ó·ÛÙ·ÏÙÈÎ¿ ̄ ·Ê,
Ô ¤Ó·˜ ÂÎ ÙˆÓ ‰‡Ô ¤¯ÂÈ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÈÎ¤˜
ÈÎ·ÓfiÙËÙÂ˜.

√ πÛÚ·ËÏÈÓfi˜ ÙÂ¯ÓÈÎfi˜ ‰È·ÊÔÚÔ-
Ô›ËÛÂ ÙÔ ÎÂÓÙÚÈÎfi ·Ì˘ÓÙÈÎfi ‰›‰˘ÌÔ
ÎÚ·ÙÒÓÙ·˜ ÛÙÔÓ ¿ÁÎÔ ÙÔÓ °ÈÔ‡Ú-
ÁÎÂÓ ∫fiÏÈÓ Î·È ÙÔÔı¤ÙËÛÂ ‰›Ï·
ÛÙÔÓ «ËÁ¤ÙË» ¶¿Ô˘ÏÔ ∑ÔÚ˙ ÙÔÓ ·Ó‡-

„ËÏÔ ªÚ¿ÓÎÔ ÿÏÈÙ˜, ‰ÈÔÚıÒÓÔÓÙ·˜ ¿-
ÌÂÛ· ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ÛÙÔÓ… ·¤Ú· Ô  ̆ÂÌ-
Ê·Ó›ÛÙËÎÂ ÙfiÛÔ ÛÙÔ °ÈÔ˘Úfi· §ÈÁÎ, fi-
ÛÔ Î·È ÛÙÈ˜ ÚÒÙÂ˜ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ¤˜ ÙÔ˘
ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜.

Δ· Ï¿ÁÈ· Ì·Î ª¿ÚÎÔ ÕÓÙÈÙ˜ Î·È
μ·ÏÂÓÙ›ÓÔ˜ ™È¤ÏË˜ Û¿ÓÈ· ·ÓÂ‚·›ÓÔ˘Ó
ÁÈ· overlap, ·ÊÔ‡ Ô §¤‚È ÚÔÙÈÌ¿ Ë
Ì¿Ï· Ó· ËÁ·›ÓÂÈ fiÛÔ ÙÔ ‰˘Ó·ÙfiÓ ÁÚË-
ÁÔÚfiÙÂÚ· ÛÙ· ·ÎÚ·›· ¯·Ê (§·‚fiÚ‰Â-
∫¿Ï‚Ô) ÒÛÙÂ Ó· ÂÎÌÂÙ·ÏÏÂ‡ÔÓÙ·È ÙËÓ
ÈÎ·ÓfiÙËÙ¿ ÙÔ˘˜ ÛÙÔ ¤Ó·˜ ÂÓ·ÓÙ›ÔÓ Â-
Ófi˜. ªÂ ·˘Ù¿ Ù· ‰Â‰ÔÌ¤Ó·, Ë ¿Ì˘Ó· ÙË˜
∞ÓfiÚıˆÛË˜ Û¿ÓÈ· Ì¤ÓÂÈ ÂÎÙÂıÂÈÌ¤ÓË
Î·È, ¤Ú·Ó ÂÏ·¯›ÛÙˆÓ ÂÍ·ÈÚ¤ÛÂˆÓ, ¤-
¯ÂÈ ·ÚÈıÌËÙÈÎfi ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ·.

™ÙÈ˜ ÔÚÁ·ÓˆÌ¤ÓÂ˜ ÂÈı¤ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ·-
ÓÙÈ¿ÏˆÓ (‚Ï. Û¯Â‰È¿ÁÚ·ÌÌ· ·Ì˘ÓÙÈÎ‹˜
‰È¿Ù·ÍË˜) Ô ¤Ó·˜ ÂÎ ÙˆÓ ‰‡Ô ·Ó·-
ÛÙ·ÏÙÈÎÒÓ ¯·Ê (™ÎÔÂÏ›ÙË˜ ‹ ∞Ï¤Í·)

‰›ÓÂÈ Î¿Ï˘„Ë ÛÙÔÓ ·ÎÚ·›Ô Ì·Î Ô˘ Â-
ÈÙËÚÂ› ÙÔÓ ÚÔÛˆÈÎfi ÙÔ˘ ·ÓÙ›·ÏÔ,
ÂÓÒ Ô ¿ÏÏÔ˜ Á›ÓÂÙ·È ÙÚ›ÙÔ ÛÙfiÂÚ ·-
Ó¿ÌÂÛ· ÛÂ ∑ÔÚ˙ Î·È ÿÏÈÙ˜. ŒÍÈ Ô‰Ô-
ÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ Û˘ÌÌÂÙ¤¯Ô˘Ó ÛÂ Î¿ıÂ ÚÔ-
Û¿ıÂÈ· ·Ó·¯·›ÙÈÛË˜ ÂÈı¤ÛÂˆÓ, ÂÓÒ
Ë ÂÈıÂÙÈÎ‹ ÙÂÙÚ¿‰· ¤¯ÂÈ Â˘ı‡ÓË Ó· È¤-
ÛÂÈ ÙÔ˘˜ ·Ì˘ÓÙÈÎÔ‡˜ ÛÂ Î¿ıÂ Á¤ÓÓËÛË
ÂÈıÂÙÈÎ‹  ̃ÚÔÛ¿ıÂÈ·  ̃ÙÔ  ̆·ÓÙÈ¿ÏÔ .̆

¶Ï¿ÓÔ ·Ó¿Ù˘ÍË˜
ªÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ fiÏÔ ÙË˜ ÂÈıÂÙÈÎ‹˜

ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ ÙË˜ ∞ÓfiÚıˆÛË˜ Â›Ó·È Ù· ·-
ÙÔÌÈÎ¿ ¯·Ú›ÛÌ·Ù· ÙÔ˘ Î¿ıÂ Ô‰Ô-
ÛÊ·ÈÚÈÛÙ‹ ÙË˜ «∫˘Ú›·˜». §·‚fiÚ‰Â Î·È
∫¿Ï‚Ô ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÂÎı¤ÛÔ˘Ó ÙÔÓ ÚÔ-
ÛˆÈÎfi ÙÔ˘˜ ·ÓÙ›·ÏÔ ÛÂ ÌÔÓÔÌ·¯›·
¤Ó·˜ ÂÓ·ÓÙ›ÔÓ ÂÓfi˜, ÂÓÒ Ë ÂÎÏËÎÙÈ-
Î‹ ÈÎ·ÓfiÙËÙ· ÙÔ˘ ™·ÓÙ¿ÙÛÈÔ ÛÙÈ˜ ÌÂ-
Ù·‚È‚¿ÛÂÈ˜ Î·È Ù· ÛÙËÌ¤Ó· ·ÔÙÂ-
ÏÔ‡Ó ¿ÏÏÔ ¤Ó· ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ÛÙÔÈ¯Â›Ô ÙË˜
‰˘Ó·ÌÈÎ‹˜ Ô˘ ·¤ÎÙËÛÂ Ë ÔÌ¿‰· ÙË˜
∞ÌÌÔ¯ÒÛÙÔ˘. ΔÔ ·Ó¤‚·ÛÌ· ÙÔ˘ ƒ¤˙ÂÎ
Î·È ÔÈ «ÊÔÓÈÎ¤˜» ÙÔ˘ ÔÚ¤ÍÂÈ˜ ÔÏÔÎÏË-
ÚÒÓÔ˘Ó ÙÔ ·˙Ï ÙˆÓ ·ÙÔÌÈÎÒÓ ¯·ÚÈ-
ÛÌ¿ÙˆÓ. ¶Ò˜ fiÌˆ˜ Ë ∞ÓfiÚıˆÛË ÂÎ-
ÌÂÙ·ÏÏÂ‡ÂÙ·È Ù· ̄ ·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿ ÙˆÓ
·ÈÎÙÒÓ ÙË˜;

Ÿˆ˜ Ê·›ÓÂÙ·È Î·È ÛÙÔ Û¯Â‰È¿-
ÁÚ·ÌÌ· «·Ó¿Ù˘ÍË ·fi ÙËÓ ¿Ì˘Ó·»,
ÛÙfi¯Ô˜ Â›Ó·È Ó· ¿ÂÈ Ë Ì¿Ï· fiÛÔ ÙÔ
‰˘Ó·ÙfiÓ ÁÚËÁÔÚfiÙÂÚ· ÛÙÔ˘˜ ·ÎÚ·›Ô˘˜
¯·Ê. ŸÙ·Ó Á›ÓÂÈ ·˘Ùfi, Ë ‰Ô˘ÏÂÈ¿ ÙË˜
ÌÂÛÔ·Ì˘ÓÙÈÎ‹˜ ÁÚ·ÌÌ‹˜ ÛÙ·Ì·Ù¿ÂÈ!
ªÂÙÚËÌ¤ÓÂ˜ ÛÙ· ‰¿¯Ù˘Ï· ÙÔ˘ ÂÓfi˜ ̄ Â-
ÚÈÔ‡ ı· Â›Ó·È ÔÈ ÊÔÚ¤˜ Ô˘ ı· ·Ó¤‚Ô˘Ó
ÁÈ· overlap ÔÈ ·ÎÚ·›ÔÈ Ì·Î Î·ı’ ˘-
fi‰ÂÈÍË ÙÔ˘ §¤‚È. √ πÛÚ·ËÏÈÓfi˜ ¿ÓÙˆ˜
‰ÂÓ ·Ê‹ÓÂÈ ·‚Ô‹ıËÙÔ˘˜ ÙÔ˘˜ Ô‰Ô-
ÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ ÙÔ˘, ·ÊÔ‡ Ë Î›ÓËÛË ›Ûˆ
·fi ÙÔÓ ·ÎÚ·›Ô Ô˘ ¤¯ÂÈ ÙËÓ Ì¿Ï· ¤Ú-
¯ÂÙ·È Â›ÙÂ ·fi ÙÔÓ ™·ÓÙ¿ÙÛÈÔ Â›ÙÂ ·-
fi ÙÔÓ ƒ¤˙ÂÎ. ∞Ó Ë Î›ÓËÛË Á›ÓÂÈ ·fi
ÙÔÓ μÚ·˙ÈÏÈ¿ÓÔ ÁÈ· Ó· ‰ÒÛÂÈ ‚Ô‹ıÂÈ·
ÛÙÔÓ §·‚fiÚ‰Â Ô˘ Â›Ó·È Î¿ÙÔ¯Ô˜ ÙË˜
Ì¿Ï·˜ (fiˆ˜ Ê·›ÓÂÙ·È ÛÙÔ ÚÒÙÔ ÁÚ¿-
ÊËÌ· ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÈıÂÙÈÎ¤˜ ÎÔÌ›ÓÂ˜), Ô
∫¿Ï‚Ô Î¿ÓÂÈ Î›ÓËÛË ÛÙÔ ÚÒÙÔ ‰ÔÎ¿-
ÚÈ Î·È Á›ÓÂÙ·È ‰Â‡ÙÂÚÔ˜ ÊÔÚ.

∏ ÈÎ·ÓfiÙËÙ· Î·È ÙˆÓ ÙÂÛÛ¿ÚˆÓ
ÚÔˆıËÌ¤ÓˆÓ Ó· ·›˙Ô˘Ó ÛÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜
ı¤ÛÂÈ˜ ÙË˜ Â›ıÂÛË˜ ÂÈÙÚ¤ÂÈ ÛÙÔÓ §¤-
‚È Ó· ‚Á¿˙ÂÈ ÂÎÙfi˜ ÂÚÈÔ¯‹˜ ÙÔÓ ƒ¤˙ÂÎ
(ÁÚ¿ÊËÌ· 2 ÙˆÓ ÂÈıÂÙÈÎÒÓ ÎÔÌ›ÓˆÓ)
Î·È Ó· ‚¿˙ÂÈ ÎÚ˘Êfi ÊÔÚ ÙÔÓ ™·ÓÙ¿-
ÙÛÈÔ. ∫¿ÙÈ Ù¤ÙÔÈÔ ¤ÁÈÓÂ Ô˘Î ÔÏ›ÁÂ˜ ÊÔ-
Ú¤˜ ÛÙÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ·, ÌÂ ÙÔÓ «ª›ÎÈ ª¿-
Ô˘˜» Ó· ‚Ú›ÛÎÂÈ ‰›¯Ù˘· ¤ÓÙÂ ÊÔÚ¤˜ Î·È
Ó· Â›Ó·È Ô ÚÒÙÔ˜ ÛÎfiÚÂÚ ÙË˜ «∫˘Ú›·˜».

Αποκρυπτογραφώντας τις τακτικές του Λέβι
H τετράδα των Σπαντάτσιο, Λαβόρδε, Κάλβο και Ρέζεκ κάνει την Ανόρθωση την ποιοτικότερη επιθετικά ομάδα του πρωταθλήματος

ΛΑΒΟΡΔΕ

ΣΠΑΝΤΑΤΣΙΟ

ΚΑΛΒΟ

ΡΕΖΕΚ

Παίκτης με τη μπάλα Κίνηση χωρίς μπάλα Πάσα

ΛΑΒΟΡΔΕ

ΣΠΑΝΤΑΤΣΙΟ
ΚΑΛΒΟ

ΡΕΖΕΚ

ΛΑΒΟΡΔΕ

ΣΠΑΝΤΑΤΣΙΟ

ΚΑΛΒΟ

ΡΕΖΕΚ

ΛΑΒΟΡΔΕ
ΣΠΑΝΤΑΤΣΙΟ

ΚΑΛΒΟ
ΡΕΖΕΚ

Επιθετικές κομπίνες

ΣΙΕΛΗΣ ΣΙΕΛΗΣΖΟΡΖΕ

ΖΟΡΖΕ

ΑΝΤΙΤΣ ΑΝΤΙΤΣ

ΣΚΟΠΕΛΙΤΗΣ

ΣΚΟΠΕΛΙΤΗΣ

ΑΛΕΞΑ

ΑΛΕΞΑ

ΙΛΙΤΣ ΙΛΙΤΣ

Κινήσεις στην άμυνα

ΚΟΜΠΙΝΑ 1: Επίθεση από αριστερά. Σπαντάτσιο και Ρέζεκ παρασύρουν στα πλάγια 
τους αντίπαλους σέντερ μπακ. Ο Κάλβο εκμεταλλεύεται το κενό που δημιουργείται. 

* Η ίδια κομπίνα γίνεται και από δεξιά, με τον Λαβόρδε να μπαίνει σαν κρυφός φορ.

ΟΤΑΝ ΑΜΥΝΕΤΑΙ ΣΤΑ ΑΚΡΑ: Επίθεση αντιπάλου από αριστερά. Ο Σκοπελίτης δίνει
βοήθεια στο αριστερό μπακ. Ο Αλέξα πάει σε θέση στόπερ. Ο Ζόρζε γίνεται λίμπερο. 

* Αντίστοιχες κινήσεις γίνονται όταν ο αντίπαλος επιτίθεται από δεξιά.

ΚΟΜΠΙΝΑ 2: Επίθεση από δεξιά. Ο Ρέζεκ παρασύρει τον ένα σέντερ μπακ μακρυά από
την περιοχή. Λαβόρδε και Σπαντάτσιο μπαίνουν σαν κρυφοί φορ δημιουργώντας
αριθμητικό πλεονέκτημα. * Η ίδια κομπίνα γίνεται όταν η επίθεση βγαίνει και από αριστερά.

ΣΙΕΛΗΣ
ΖΟΡΖΕ

ΑΝΤΙΤΣ

ΣΚΟΠΕΛΙΤΗΣ

ΛΑΒΟΡΔΕ ΚΑΛΒΟΑΛΕΞΑ

ΙΛΙΤΣ

ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΜΥΝΑ:
Η επίθεση ξεκινά με πάσα στα αμυντικά
χαφ ή μακρινή μπαλιά από τα ακραία μπακ
σε Λαβόρδε και Κάλβο. Ο Αλέξα έρχεται
πιο πίσω για να πάρει μπάλα.

1Β1Α

2Β2Α

1Β1Α

Οι αυτοματισμοί
της Aνόρθωσης

�������

Τα πλάγια μπακ Aντιτς και
Σιέλης σπάνια ανεβαίνουν
για overlap αφού ο Λέβι
προτιμά η μπάλα να
πηγαίνει όσο το δυνατόν
γρηγορότερα στα ακραία
χαφ (Λαβόρδε-Κάλβο)
ώστε να εκμεταλλεύονται
την ικανότητά τους στο
ένας εναντίον ενός

Ο Λέβι έχει καταφέρει να προσαρμόσει το πλάνο του με τέτοιο τρόπο ώστε η
Ανόρθωση να επιτίθεται πάντα με τέσσερεις ποδοσφαιριστές και να αμύνεται με έξι.
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Του ΗΡΟΔΟΤΟΥ ΜΙΛΤΙΑΔΟΥΣ

Αν και ¤¯Ô˘Ó ‰ÈÂÍ·¯ıÂ› ÌfiÏÈ˜ Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜
·fi ÙÈ˜ ·Ó·ÌÂÓfiÌÂÓÂ˜ 18 ÂÚ›Ô˘ ·-
ÓÔÈÎÙ¤˜ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÛÂÈ˜ ÌÂ ÙÔ˘˜ ÊÈÏ¿-
ıÏÔ˘˜ Ô˘ ‰ÈÔÚÁ·ÓÒÓÂÈ Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË ÙË˜
√ÌfiÓÔÈ·˜, ÂÓÙÔ‡ÙÔÈ˜ ‹‰Ë ¤¯Ô˘ÌÂ ÌÈ·
ÚÒÙË ÂÈÎfiÓ· ÁÈ· ÙÔ ÔÈÔ ·fi Ù· ÙÚ›·
ÚÔÙÂÈÓfiÌÂÓ· ÌÔÓÙ¤Ï· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜
ÎÂÚ‰›˙ÂÈ ¤‰·ÊÔ˜. ∞˘Ùfi ‰Â›¯ÓÂÈ Ó· Â›Ó·È
ÙÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ ÌÈÎÙ‹˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜, ÙÔ ÔÔ›Ô
ÂÈÁÚ·ÌÌ·ÙÈÎ¿ Â›Ó·È ¤Ó· ÌÂ›ÁÌ· ·Ï-

Ï·ÁÒÓ ÛÙÔ Î·Ù·ÛÙ·ÙÈÎfi ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›-
Ô˘ Î·È ›‰Ú˘ÛË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜.

™ÙÈ˜ ·ÓÔÈÎÙ¤˜ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÛÂÈ˜ Ô˘ ¤-
ÁÈÓ·Ó Ì¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜ ÛÂ ¶¿ÊÔ, ∫›ÙÈ, §¿Ú-
Ó·Î· Î·È ∫·ÎÔÂÙÚÈ¿, ÂÚÈÛÛfiÙÂÚË
ÚÔÛÔ¯‹ ·fi ÎfiÛÌÔ Î·È ‰ÈÔÈÎÔ‡ÓÙÂ˜
¤Ï·‚Â ÙÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ ÌÈÎÙ‹˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜,
ÙÔ ÔÔ›Ô ÚÔ‚Ï¤ÂÈ ÂÏÂ‡ıÂÚË Î·È
Ì·˙ÈÎ‹ ÂÁÁÚ·Ê‹ ÌÂÏÒÓ ÛÙÔ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô

Î·È ·Ú¿ÏÏËÏ· ›‰Ú˘ÛË ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÌÂ Îfi-
ÛÙÔ˜ Î¿ıÂ ÌÂÙÔ¯‹˜ ÛÙÈ˜ ¤ÓÙÂ ¯ÈÏÈ¿-
‰Â˜ Â˘ÚÒ, ÌÂ Ì›ÓÈÌÔ˘Ì ·ÁÔÚ¿ ¤ÓÙÂ ÌÂ-
ÙÔ¯ÒÓ. ªÂ ÙÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ ÌÈÎÙ‹˜ ‰ÈÔ›-
ÎËÛË˜, Ë Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ‹ ÔÌ¿‰· ı· Â-
Ï¤Á¯ÂÙ·È Â›ÙÂ ·fi ÙÔ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎfi Û˘Ì-
‚Ô‡ÏÈÔ ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘, Â›ÙÂ ·fi ¤Ó·
ÂÈ‰ÈÎfi ÛÒÌ· Ô˘ ı· È‰Ú˘ıÂ› ·ÔÎÏÂÈ-
ÛÙÈÎ¿ ÁÈ· ÙÔÓ ÛÎÔfi ·˘Ùfi, Î¿ÙÈ Ô˘
ı· ·ÔÊ·ÛÈÛÙÂ› ·ÚÁfiÙÂÚ·, ÌÂ ÙÔ 60%
ÙÔ˘ fiÔÈÔ˘ ÛÒÌ·ÙÔ˜ ‰È·¯Â›ÚÈÛË˜ ÙÔ˘
Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎÔ‡ ÙÌ‹Ì·ÙÔ˜ Ó· ÂÏ¤Á¯Â-
Ù·È ·fi ÙÔÓ §·fi Î·È ÙÔ ¿ÏÏÔ 40% ·-
fi ÙÔ˘˜ ÌÂÙfi¯Ô˘˜ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜, ÔÈ Ô-
Ô›ÔÈ ı· Â›Ó·È ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÈÛ¯˘ÚÔ› √ÌÔ-
ÓÔÈ¿ÙÂ˜, ÏfiÁˆ ÙÔ˘ ÎfiÛÙÔ˘˜ ÙˆÓ ÌÂ-
ÙÔ¯ÒÓ. ªÂ ÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ,
‰È·ÛÊ·Ï›˙ÂÙ·È fiÙÈ ÙÔ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎfi
ÙÌ‹Ì· ı· ÂÏ¤Á¯ÂÙ·È ·fi ÙÔÓ §·fi.

ΔËÓ ›‰È· ÛÙÈÁÌ‹, Ô ÎfiÛÌÔ˜ ÛÙÈ˜ ·-
ÓÔÈÎÙ¤˜ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÛÂÈ˜ ÛÙ¤ÎÂÙ·È Â-
›ÛË˜ ÛÙËÓ ·Ó¿ÁÎË Â˘ÎÔÏfiÙÂÚË˜ ÂÁ-
ÁÚ·Ê‹˜ ÌÂÏÒÓ, Î¿ÙÈ Ô˘ Â›Ó·È ·›ÙËÌ·
ÙË˜ ÌÂÁ¿ÏË˜ ÏÂÈÔ„ËÊ›·˜ ÙˆÓ ˘Ô-
ÛÙËÚÈÎÙÒÓ ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜. ∞fi ÙËÓ
ÏÂ˘Ú¿ ÙË˜, Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË ÙˆÓ Ú·Û›ÓˆÓ
ÂÈÌ¤ÓÂÈ fiÙÈ ı· ÙËÚ‹ÛÂÈ ÙËÓ ˘fiÛ¯Â-
ÛË Ô˘ ¤Î·ÓÂ ÛÙËÓ ·ÓÔÈÎÙ‹ Û˘ÁÎ¤-
ÓÙÚˆÛË ÙË˜ ∫Ú·ÙÈÎ‹˜ ŒÎıÂÛË˜ Î·È Ì¤-
¯ÚÈ Ù· Ù¤ÏË √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘ ı· ÂÍÂÙ·ÛÙÔ‡Ó
fiÏÂ˜ ÔÈ ·ÈÙ‹ÛÂÈ˜ Ô˘ ˘¿Ú¯Ô˘Ó ÂÓÒ-
ÈfiÓ ÙÔ˘˜.

∏ ÛÙ¿ÛË ÙË˜ £‡Ú·˜ 9
¶Ú¤ÂÈ fiÌˆ˜ Ó· ÛËÌÂÈˆıÂ› ˆ˜ ÛË-

Ì·ÓÙÈÎ‹ ı· Â›Ó·È Ë ÛÙ¿ÛË Î·È ÙË˜ £‡-
Ú·˜ 9 ÛÂ fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ Ù· ÚÔÙÂÈÓfiÌÂÓ·
ÙÚ›· ÌÔÓÙ¤Ï· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ-
·˜. ∞Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔ˘˜ ÛÙ·ıÌÔ‡˜ ÙˆÓ ·-

ÓÔÈÎÙÒÓ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÛÂˆÓ ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜
ı· Â›Ó·È ÚÔÛÂ¯Ò  ̃Î·È ÙÔ Ê·Ó ÎÏ·Ì ÙË˜
£‡Ú·˜ 9 ÛÙËÓ ¶·ÏÏÔ˘ÚÈÒÙÈÛÛ·, fiÔ˘
ı· ·Ó·Ï˘ıÔ‡Ó Ù· ÙÚ›· Ï¿Ó· Î·È ı· ˘-
¿ÚÍÂÈ Û˘˙‹ÙËÛË ÌÂ ÙÔ˘  ̃ÔÚÁ·ÓˆÌ¤ÓÔ˘˜
Ô·‰Ô‡˜ ÙÔ˘ «ÙÚÈÊ˘ÏÏÈÔ‡». ª¤¯ÚÈ ÛÙÈÁ-
Ì‹˜ ÙÔ ‰Â›ÁÌ· ÙˆÓ ·ÙfiÌˆÓ Ô˘ ¤‰ˆÛ·Ó
ÙÔ ·ÚÒÓ ÙÔ˘˜ ÛÙÈ˜ ·ÓÔÈÎÙ¤˜ Û˘ÁÎÂ-
ÓÙÚÒÛÂÈ˜ Â›Ó·È ÚfiÛˆ· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË˜
ËÏÈÎ›·˜, ¤ÙÛÈ Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜
ÂÚÈÌ¤ÓÂÈ ÌÂ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÙËÓ Â·Ê‹ ÌÂ
ÙÔ˘˜ –ÓÂ·ÚfiÙÂÚÔ˘˜ Î·È ÌÂ ÈÛ¯˘Ú¤˜ ·-
fi„ÂÈ˜– ÔÚÁ·ÓˆÌ¤ÓÔ˘˜ ÊÈÏ¿ıÏÔ˘˜.

¶¿ÓÙˆ˜, ÔÈ ÔÚÁ·ÓˆÌ¤ÓÔÈ ¤¯Ô˘Ó ‹‰Ë
ÙÔÔıÂÙËıÂ› Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙË ÌÂÏÏÔÓÙÈ-
Î‹ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘, Ï¤ÁÔÓÙ·˜
ˆ˜ ÂÈı˘ÌÔ‡Ó ÂÁÁÚ·Ê¤˜ ÌÂÏÒÓ, ÌÂ ¤-
ÏÂÁ¯Ô ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜ ·fi ÙÔÓ §·fi. ŒÓ·
ÛÙÔÈ¯Â›Ô Ô˘ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÙ·È ÙfiÛÔ
ÛÙÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ «·ÏÏ·ÁÒÓ ÛÙÔ ̆ ÊÈÛÙ¿ÌÂÓÔ
Î·Ù·ÛÙ·ÙÈÎfi», fiÛÔ Î·È ÛÂ ·˘Ùfi ÙË˜ «ÌÈ-
ÎÙ‹˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜». ∏ «›‰Ú˘ÛË ÂÙ·ÈÚÂ›·˜
Ï·˚Î‹˜ ‚¿ÛË˜», Ô˘ Â›Ó·È ÙÔ ¿ÏÏÔ
ÚÔÙÂÈÓfiÌÂÓÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ, Ê·›ÓÂÙ·È ˆ˜
‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ‚¿ÛË Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ.

∏ ‰È·‰ÈÎ·Û›·
∂‰Ò Î·È Û¯Â‰fiÓ ¤Ó· Ì‹Ó· ¤¯Ô˘Ó ÍÂ-

ÎÈÓ‹ÛÂÈ ÔÈ ·ÓÔÈ¯Ù¤˜ ·ÁÎ‡ÚÈÂ˜ Û˘-

ÁÎÂÓÙÚÒÛÂÈ˜. ™’ ·˘Ù¤˜ ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÙ·È
‚›ÓÙÂÔ ÌÂ ÙËÓ ÈÛÙÔÚ›· ÙË˜ √ÌfiÓÔÈ·˜
Î·È ·ÎÔÏÔ‡ıˆ˜ ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÔÓÙ·È ÔÈ Ô-
‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ Ô˘ ‰›ÓÔ˘Ó ÙÔ ·ÚÒÓ
ÙÔ˘˜. ™ÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· Ù· Ì¤ÏË ÙË˜ ‰È-
Ô›ÎËÛË˜ ÂÍËÁÔ‡Ó ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Î·-
Ù¿ÛÙ·ÛË Î·È ÍÂÎÈÓÔ‡Ó ÙÈ˜ ‰È·‰ÈÎ·Û›Â˜
ÁÈ· ÂÁÁÚ·Ê‹ ÛÙÔ Û¯¤‰ÈÔ «Â›Ì·È √Ìfi-
ÓÔÈ·, ‰ËÏÒÓˆ ·ÚÒÓ» (Ì¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜
ÁÚ¿ÊÙËÎ·Ó 650 ¿ÙÔÌ· Î·È Ô ÛÙfi¯Ô˜
Â›Ó·È 3.000), ÂÓÒ ‰¤¯ÔÓÙ·È Î·È ÂÈ-
ÛÊÔÚ¤˜ ÁÈ· ÙÔ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô. ¶·Ú¿ÏÏËÏ·,
·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÔÓÙ·È Ù· ÙÚ›· ÌÔÓÙ¤Ï· ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁ›·˜.

∞ÊÔ‡ ÏËÊıÂ› ˘fi„Ë Ë ¿Ô„Ë ÙÔ˘
ÎfiÛÌÔ˘ Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ Ù· ÌÔÓÙ¤Ï· ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁ›·˜ Î·È ÔÏÔÎÏËÚˆıÔ‡Ó ÔÈ ·-
ÁÎ‡ÚÈÂ˜ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÛÂÈ˜, ÙfiÙÂ ı·
Û˘ÁÎÏËıÂ› Ë ¤ÎÙ·ÎÙË °ÂÓÈÎ‹ ™˘Ó¤-
ÏÂ˘ÛË, Á‡Úˆ ÛÙ· Ù¤ÏË ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘. ™’
·˘Ù‹Ó, Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË ı· ÚÔÙÂ›ÓÂÈ ÚÔ˜
„‹ÊÈÛË ÙÔ ¤Ó· ·fi Ù· ÙÚ›· ÌÔÓÙ¤Ï·,
ÌÂ ·˘Ùfi ÙË˜ ÌÈÎÙ‹˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜ Ó· ¤¯ÂÈ
ÚÔ˜ ÙÔ ·ÚfiÓ ÙÔ ÚÔ‚¿‰ÈÛÌ· ÁÈ· Ó·
¿ÚÂÈ ÙÔ ¯Ú›ÛÌ· ÙÔ˘ ¢.™. ∞Ó Ë °ÂÓÈ-
Î‹ ™˘Ó¤ÏÂ˘ÛË ÂÁÎÚ›ÓÂÈ ÙËÓ ÚfiÙ·ÛË
ÙÔ˘ ¢.™., ÙfiÙÂ ı· Û˘ÁÎÏËıÂ› Û‡ÓÙÔÌ·
Ó¤· Û˘Ó¤ÏÂ˘ÛË, Ë ÔÔ›· ı· Â›Ó·È Â-
ÎÏÔÁÈÎ‹.

Προς μοντέλο
μικτής 
διοίκησης 
η Ομόνοια
Σημαντική θα είναι η στάση της Θύρας 9
στην ανοιχτή συγκέντρωση στο οίκημά της

�������

Το μοντέλο μικτής
διοίκησης προβλέπει
ίδρυση εταιρείας με κόστος
κάθε μετοχής στις πέντε
χιλιάδες ευρώ και
ελεύθερη και μαζική
εγγραφή μελών στο
σωματείο, με το 60% 
της ομάδας να ελέγχεται
από τον Λαό

Η πορεία 
μέχρι την αλλαγή
διοίκησης

3 Σεπτ. Ανακοινώνει την παραίτησή
του ο Μιλτιάδης Νεοφύτου.

12 Σεπτ. Ανοικτή συγκέντρωση
στην Κρατική Έκθεση.

18 Σεπτ. Ανοικτή συγκέντρωση
στο ξενοδοχείο «Capital» στην
Πάφο.

27 Σεπτ. Ανοικτή συγκέντρωση
στις Λαϊκές Οργανώσεις Κιτίου.

4 Οκτ. Ανοικτή συγκέντρωση στο
ΣΥ.ΦΙ. Λάρνακας/Αμμοχώστου.

11 Οκτ. Ανοικτή συγκέντρωση στο
καφεστιατόριο «Platinum» στην
Κακοπετριά.

Μέχρι τα τέλη Νοεμβρίου
Ανοικτές συγκεντρώσεις σε Λεμεσό,
Άγιο Αθανάσιο, Πάφο, Πόλη
Χρυσοχούς, Ορμήδεια, Αγία Νάπα,
Δερύνεια, Ακάκι, Δευτερά, Δάλι,
Λυθροδόντα, Παλλουριώτισσα,
Βόρειο Πόλο και στο οίκημα της
Θύρας 9.

Τέλη Δεκεμβρίου
Διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης
όπου θα ψηφιστεί το νέο μοντέλο
λειτουργίας.

Στη Γενική Συνέλευση του Δεκεμβρίου, το Δ.Σ. της Ομόνοιας θα προτείνει για ψήφιση στα μέλη του σωματείου το ένα από τα
τρία μοντέλα λειτουργίας.

Οι πρώτες δύο εβδομάδες του Τόνι
Εντυπωσιασμένοι από την όρεξη
για δουλειά που έχει ο Τόνι Σαβέφ-
σκι είναι οι άνθρωποι της Ομόνοιας.
Εδώ και δύο εβδομάδες ο Σκοπιανός
τεχνικός, το αφεντικό πλέον του
«Ηλίας Πούλλος», έχει ήδη κερδίσει
τις εντυπώσεις των ανθρώπων που
συνεργάζονται μαζί του. Ο 49χρονος
προπονητής έδωσε μεγάλο βάρος
στην ψυχολογία και το χτίσιμο καλών
σχέσεων με τους ποδοσφαιριστές, α-
φού θεωρεί ότι το οικογενειακό κλί-
μα στα αποδυτήρια είναι το κλειδί
για τις επιτυχίες στο γήπεδο.
Το στυλ δουλειάς του στις προπονή-
σεις περιλαμβάνει ενεργό συμμετο-
χή στην ποδοσφαιρική δράση, συνο-
μιλία με τους παίκτες, προτροπές και
επιβραβεύσεις.
Πέρα, όμως, από τις προπονήσεις, ο
Τόνι Σαβέφσκι εργάζεται για να απο-
κτήσει και πλήρη εικόνα των δυνα-
τοτήτων των παικτών του. Για τον
σκοπό αυτό παρακολούθησε πριν α-
πό μερικές μέρες την προπόνηση

της Εθνικής Κύπρου, καθισμένος μό-
νος στα τσιμέντα του Μακαρείου, ε-
κεί όπου είχε την ευκαιρία να δει σε
δράση τους Γιώργο Εφραίμ και Δη-
μήτρη Χριστοφή. Την ίδια στιγμή, ο
προπονητής των πρασίνων ήδη συ-
νομιλεί με τη διοίκηση σχετικά με
την εικόνα που θα έχει το ρόστερ
της Ομόνοιας τη νέα σεζόν.

O Σαβέφσκι δίνει μεγάλο βάρος
στην ψυχολογία και το χτίσιμο καλών
σχέσεων με τους ποδοσφαιριστές.

Στους
καρκινοπαθείς
τα χίλια ευρώ
της Carlsberg
Το ποσό ÙˆÓ ¯ÈÏ›ˆÓ Â˘ÚÒ, Ô˘ ·-
ÔÙÂÏÂ› ÙÔ ÌËÓÈ·›Ô ‚Ú·‚Â›Ô ÙÔ˘ ∂¿-
ıÏÔ˘ ◊ıÔ˘˜, Δ¤¯ÓË˜ Î·È ∞ÚÂÙ‹˜ ÙË˜
Carlsberg, ÚÔÛ¤ÊÂÚÂ Ô ÓÈÎËÙ‹˜ ™Â-
ÙÂÌ‚Ú›Ô˘, ÕÏÓÙÔ ∞ÓÙfiÚÓÔ, ÛÙÔÓ
¶·ÁÎ‡ÚÈÔ ™‡Ó‰ÂÛÌÔ ∫·ÚÎÈÓÔ·-
ıÒÓ Î·È º›ÏˆÓ. √ ·›ÎÙË˜ ÙÔ˘
∞¶√∂§, Ô˘ ÂÈÏ¤¯ıËÎÂ ·fi Ù·
ªª∂ Ô˘ „ËÊ›˙Ô˘Ó ÛÙÔ Œ·ıÏÔ
ÙË˜ Carlsberg ÏfiÁˆ ÙË˜ ·ÁˆÓÈÛÙÈ-
Î‹˜ ·ÚÔ˘Û›·˜ ÙÔ˘ ÛÙÔÓ ÚÒÙÔ Ì‹-
Ó· ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜, Â¤ÏÂÍÂ ÙÔ
ÈÔ ¿Óˆ ÊÈÏ·ÓıÚˆÈÎfi ›‰Ú˘Ì· ÁÈ·
Ó· ·Ú·‰ÔıÂ› Ë ÂÈÙ·Á‹ ÙˆÓ ̄ ÈÏ›ˆÓ
Â˘ÚÒ.

™ÙË ÊˆÙÔÁÚ·Ê›· Ô ¶·Ú·ÁÔ˘·Ófi˜
Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ‹˜ ÌÂ ÙË ‚ÔËıfi ÁÂÓÈ-
Îfi ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹ ÙÔ˘ ¶∞™À∫∞º, ™fiÊË
ÃÚÈÛÙÔÊfiÚÔ˘.

∂Í¿ÏÏÔ˘, ÌÂÙ¿ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ Ì‹-
Ó· ™ÂÙÂÌ‚Ú›Ô˘, ÙÔ Œ·ıÏÔ Ì‹ÎÂ
ÛÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ÙÔ˘ Ì‹Ó· ‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹˜
ÁÈ· ÙË ÛÂ˙fiÓ 2012-13, ÌÂ Ù· ·È¯Ó›‰È·
ÙÔ˘ ÙÚÈËÌ¤ÚÔ˘ 6,7 Î·È 8 √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘
Ó· ·Ó·‰ÂÈÎÓ‡Ô˘Ó ¤ÍÈ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜
Ô˘ ¤Ï·‚·Ó „‹ÊÔ ‰È¿ÎÚÈÛË˜. √È ‰‡Ô
ÚÔ¤Ú¯ÔÓÙ·È ·fi ÙËÓ √ÌfiÓÔÈ·, Ô
ª¿ÚÎÔ ™Ô¿ÚÂ˜ Î·È Ô ¢ËÌ‹ÙÚË˜
ÃÚÈÛÙÔÊ‹ Î·È ÔÈ ‰‡Ô ·fi ÙËÓ ∞ÓfiÚ-
ıˆÛË, ÔÈ ƒÈÎ¿ÚÓÙÔ §·‚fiÚ‰Â Î·È
°È¿Ó ƒ¤˙ÂÎ, ÂÓÒ „‹ÊÔ ¤Ï·‚·Ó Â›-
ÛË˜ Ô °Î·fiÛÔ˘ ºÔÊ·Ó¿ ÙË˜ ¢fiÍ·˜
Î·È Ô ∫ˆÛÙ¿ÎË˜ ∞ÚÙ˘Ì·Ù¿˜ ÙË˜
ŒÓˆÛË˜. √ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˜, ÎÏ‹ıËÎÂ ÙËÓ
ÂÚ·ÛÌ¤ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰· ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔ-
Ú¿ Î·È ÛÙËÓ ∂ıÓÈÎ‹ ∫‡ÚÔ˘.

Του ΧΡΙΣΤΟΥ ΖΑΒΟΥ

Μπαίνοντας Î·ÙÂ˘ıÂ›·Ó ÛÙ· ‚·ıÈ¿ Ô ¡›-
ÎÈ ¶··‚·ÛÈÏÂ›Ô  ̆·Ó·Ï·Ì‚¿ÓÔÓÙ·  ̃ÙÔÓ
∞fiÏÏˆÓ· ÎÏ‹ıËÎÂ Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÂÈ
Î·Ù¿ ÛÂÈÚ¿ ÙÈ˜ ∞∂§, ∞¶√∂§ Î·È ∞ÓfiÚ-
ıˆÛË ̄ ˆÚ›˜ ·ÎfiÌË Ó· ÁÂ˘ÙÂ› ÙË ̄ ·Ú¿
ÙË  ̃Ó›ÎË .̃ ªÔÏÔÓfiÙÈ Ô ·ÔÏÔÁÈÛÌfi  ̃‰ÂÓ
Â›Ó·È Î·È Ô ÈÔ ıÂÙÈÎfi˜, ·›ÚÓÔÓÙ·˜ Ì›·
ÈÛÔ·Ï›· Î·È ‰‡Ô ‹ÙÙÂ˜, ÛÙË Û‡ÓÙÔÌË
ıËÙÂ›· ÙÔ˘ ÛÙÔÓ ¿ÁÎÔ ÙˆÓ Á·Ï¿˙ÈˆÓ,
Ô 42¯ÚÔÓÔ˜ ÙÂ¯ÓÈÎfi˜ Ì¤Û· ·fi ÙË ‰Ô˘-
ÏÂÈ¿ Î·Ù¿ÊÂÚÂ Ó· ÂÚ¿ÛÂÈ Î¿ÔÈ· ‰È-
Î¿ ÙÔ˘ ÛÙÔÈ¯Â›·, ÁÂÁÔÓfi˜ Ô˘ ÂÎÙÈÌ‹-
ıËÎÂ È‰È·›ÙÂÚ· ·fi ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ Î·È ÙÔ˘˜
ÚÂfiÚÙÂÚ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜.

¶¿Óˆ ·’ fiÏ· Ë ·ÚÔ˘Û›· ÙÔ˘ ÛÙÔ
∫ÔÏfiÛÛÈ ¤‰ˆÛÂ ¤Ó·Ó Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈÔ ·¤Ú·
ÛÙÈ˜ ÚÔÔÓ‹ÛÂÈ˜, ·ÊÔ‡ ̂ ˜ ÚÒËÓ ·›-
ÎÙË˜ ‰È·ÌfiÚÊˆÛÂ Ó¤Ô ÙÚfiÔ ÂÈÎÔÈ-
ÓˆÓ›·˜ ÌÂ Ù· Ì¤ÏË ÙÔ˘ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎÔ‡
ÙÌ‹Ì·ÙÔ˜.

∞ÎÔÏÔ‡ıˆ˜, ÌÂ ÙÔÓ ¡›ÎÈ ÚÔÔÓË-
Ù‹, Ë ·Ó¿ÌÂÈÍË ÙÔ˘ ¡Ù·ÓÈ¤Ï ∫ÈÓÙ¤ÚÔ˜
Â›Ó·È È· ¿ÌÂÛË ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘ Ô‰ÔÛÊ·È-
ÚÈÎÔ‡ ÙÌ‹Ì·ÙÔ  ̃Î¿ÙÈ Ô  ̆‰ÂÓ Û˘Ó¤‚·ÈÓÂ
ÌÂ ÙÔÓ Δ˙ÔÚÙ  ̇ª¤ÚÏÈ. ∂ÈÏ¤ÔÓ, ÌÂ ÙÔÓ
ÙÚfiÔ Ô˘ ‰È·¯ÂÈÚ›˙ÂÙ·È ÙÔ ˘ÏÈÎfi ÙÔ˘
ÎÚ·Ù¿ fiÏ· Ù· Ì¤ÏË ÙÔ˘ ÚfiÛÙÂÚ ÛÂ Â-
ÈÊ˘Ï·Î‹ ÁÓˆÚ›˙ÔÓÙ·˜ fiÙÈ ·Ó¿ ¿Û·
ÛÙÈÁÌ‹ ı· ÙÔ˘˜ ̄ ÚÂÈ·ÛÙÂ›. ªÂ ·˘Ù¿ Î·È
ÌÂ ·˘Ù¿, Ô ∫‡ÚÈÔ˜ ÙÂ¯ÓÈÎfi˜ ÚÔÛ·-
ıÂ› ÛÂ Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙÔ˘˜ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜
ÙÔ˘ Ó· ·Ó·ÏËÚÒÛÂÈ Ù· ÎÂÓ¿ Ô˘ ‰Ë-
ÌÈÔ˘ÚÁ‹ıËÎ·Ó ÙÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ ÛÙÔÓ ÙÔ-
Ì¤· ÙË˜ Ê˘ÛÈÎ‹˜ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË˜.

¢Â›¯ÓÔÓÙ·˜ ÛÙËÓ Ú¿ÍË Ù· ÈÔ ¿-
Óˆ ÛÙÔÈ¯Â›· Ô ¡›ÎÈ ¶··‚·ÛÈÏÂ›Ô˘ ¤-
¯ÔÓÙ·˜ ÙË ÛÙ‹ÚÈÍË ÙˆÓ Ô·‰ÒÓ ·ÏÏ¿
Î·È ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜, ÛËÎÒÓÂÈ Ì·Ó›ÎÈ· Î·È
ÚÔÛ·ıÂ› È· Ó· ‰ÈÔÚıÒÛÂÈ ÎÙ˘Ë-
Ù¤˜ ·‰˘Ó·Ì›Â˜ Ô˘ ÂÌÊ¿ÓÈÛÂ Ë ÔÌ¿‰·
·fi ÙËÓ ·Ú¯‹ ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜.

∞ÏÏÔ˜ ·¤Ú·˜ ÛÙÔ ∫ÔÏfiÛÛÈ
√È ÚÔÔÓ‹ÛÂÈ˜ È· ‰ÂÓ ÌÔÈ¿˙Ô˘Ó

ÌÂ ·È‰ÈÎ‹ ¯·Ú¿. ∫¿ıÂ ·›ÎÙË˜ ÁÓˆ-
Ú›˙ÂÈ Ù· Î·ı‹ÎÔÓÙ¿ ÙÔ˘, ÂÓÒ Ù· Ì¤ÏË
ÙÔ˘ ÙÈÌ ‰È·ÌÔÚÊÒÓÔ˘Ó ÙÈ˜ Î·Ù¿ÏÏËÏÂ˜
‚¿ÛÂÈ˜ ÛÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ ÛÙËÚ›˙ÂÙ·È Ë ‰Ô˘-
ÏÂÈ¿. ∫·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜ ÚÔfiÓË-
ÛË˜, Ô Ó¤Ô˜ ÙÂ¯ÓÈÎfi˜ ÌÔÈ¿˙ÂÈ Ô ·fi-
Ï˘ÙÔ˜ ¿Ú¯ÔÓÙ·˜ ÙÔ˘ ÚÔÔÓËÙÈÎÔ‡ Î¤-
ÓÙÚÔ˘, Î·ıÒ˜ ÔÈ ÊˆÓ¤˜ ·ÎÔ‡ÁÔÓÙ·È ·-
ÛÙ·Ì¿ÙËÙ· Î¿ÓÔÓÙ·˜ ·Ú·ÙËÚ‹ÛÂÈ˜,
ÙËÓ ›‰È· ÒÚ· Ô˘ ÊÚÔÓÙ›˙ÂÈ Ó· ÌÈÏ¿ÂÈ
Î·È ÛÙÔÓ Î¿ıÂ ·›ÎÙË ÍÂ¯ˆÚÈÛÙ¿.

∞Ó¿ÌÂÛ· ÛÙ· ¿ÏÏ·, Ë Î·Ù¿ÛÙ·ÛË
ÙˆÓ ÙÚ·˘Ì·ÙÈÒÓ ÂÍÂÙ¿˙ÂÙ·È ÂÓ‰ÂÏÂ¯Ò˜
ÛÂ Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙÔ È·ÙÚÈÎfi ÙÈÌ ÚÔ-

ÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ·ÔÊÂ˘¯ıÔ‡Ó ÂÂÈÛfi‰È·
Ô˘ ¤Ï·‚·Ó ¯ÒÚ· ÙÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ, fiÙ·Ó
Ô Î·ı¤Ó·˜ ·ÔÊ¿ÛÈ˙Â ÙÔÓ ÙÚfiÔ ·-
ÔıÂÚ·Â›·˜ ÙÔ˘ ¤¯ÔÓÙ·˜ ÙÔ √∫ ÙÔ˘
ÙfiÙÂ ÚÔÔÓËÙ‹.

ªÂ ·ÚˆÁfi ÙÔÓ ∫ÈÓÙ¤ÚÔ˜
∂›Ó·È È· ÁÓˆÛÙfi fiÙÈ Ô ∞ÚÁÂÓÙÈÓfi˜

ÙÂ¯ÓÈÎfi˜ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ ‰ÂÓ Â›¯Â Î·È ÙÈ˜
Î·Ï‡ÙÂÚÂ˜ Û¯¤ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙÔÓ ÚÒËÓ
ÚÔÔÓËÙ‹ Δ˙ÔÚÙ˙ ª¤ÚÏÈ. ªÂ ÙËÓ ·-
Ô¯ÒÚËÛË ÙÔ˘ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˘, Ô ¡Ù·ÓÈ¤Ï
∫ÈÓÙ¤ÚÔ˜ ¤¯ÂÈ È· ¿ÌÂÛË ·Ó¿ÌÂÈÍË ÛÙË
ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÙÔ˘ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎÔ‡ ÙÌ‹-
Ì·ÙÔ˜ ¤¯ÔÓÙ·˜ ¿„ÔÁË Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ
ÙÔÓ Ó¤Ô ÙÂ¯ÓÈÎfi. √È ¡›ÎÈ Î·È ∫ÈÓÙ¤ÚÔ˜
·ÓÙ·ÏÏ¿˙Ô˘Ó ·fi„ÂÈ˜ ÁÈ· ÙËÓ ÔÌ¿‰·
ÚÔÛ·ıÒÓÙ·˜ Ó· ‚ÚÔ˘Ó Ï‡ÛÂÈ˜ ÛÂ Î¿-
ıÂ Úfi‚ÏËÌ·. ™Â ·ÓÙ›ıÂÛË ÌÂ ÙÔÓ

ª¤ÚÏÈ, Ô ÙÂ¯ÓÈÎfi˜ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ Î¿ıÂ-
Ù·È È· ÛÙÔÓ ¿ÁÎÔ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ‚ÔË-
ıÒÓÙ·˜ ·fi ÙË ı¤ÛË ÙÔ˘ Î·Ù¿ ÙË ‰È¿Ú-
ÎÂÈ· ÙˆÓ ·ÁÒÓˆÓ.

™Â ÂÈÊ˘Ï·Î‹ ÔÈ ·›ÎÙÂ˜
«°ÓˆÚ›˙ÂÈ ÌÂ ÙÔÓ Î·Ï‡ÙÂÚÔ ÙÚfiÔ

Ò˜ Ó· ÚÔÛÂÁÁ›ÛÂÈ ÙÔÓ ·›ÎÙË. ™Â Î·-
Ì›· ÂÚ›ÙˆÛË ‰ÂÓ ı· ·Ê‹ÛÂÈ Ì¤ÏÔ˜
ÙÔ˘ ÚfiÛÙÂÚ Ó· ÙÔÓ ¿ÚÂÈ ·fi Î¿Ùˆ, Â›-
ÙÂ ÁÈ·Ù› ‰ÂÓ ÙÔ˘ ‚Á·›ÓÔ˘Ó Ù· Ú¿ÁÌ·Ù·
ÛÙÔ˘˜ ·ÁÒÓÂ˜ Â›ÙÂ ÁÈ·Ù› ‰ÂÓ ·›ÚÓÂÈ ÙÈ˜
Î·Ù¿ÏÏËÏÂ˜ Â˘Î·ÈÚ›Â˜», ‰ËÏÒÓÂÈ ÛÙËÓ
«∫» Ì¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎÔ‡ ÙÌ‹-
Ì·ÙÔ˜ Ô˘ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙÔ ∫ÔÏfiÛÛÈ.

ŸÓÙˆ˜ ·fi ÙË Ì¤Ú· Ô˘ ·Ó¤Ï·‚Â
ÙÔÓ ¿ÁÎÔ ÙˆÓ §ÂÌÂÛÈ·ÓÒÓ, Ô ¡›ÎÈ ¶·-
·‚·ÛÈÏÂ›Ô˘ ÊÚfiÓÙÈÛÂ Ì¤Û· ·fi ÙÔ˘˜
·ÁÒÓÂ˜ Ó· ‰Â›ÍÂÈ ÛÙÔ˘˜ ·›ÎÙÂ˜ fiÙÈ fi-
ÏÔÈ Â›Ó·È ̄ Ú‹ÛÈÌÔÈ Î·È ı· Ú¤ÂÈ Ó· Â›-
Ó·È ÛÂ ‰È·ÚÎ‹ ÂÙÔÈÌfiÙËÙ·. ∫·Ù’ ·Ú¯¿˜
ÌÔÓÈÌÔÔ›ËÛÂ ÙÔÓ ™¤ÙÈ ÛÙË ı¤ÛË ÙÔ˘
·Ì˘ÓÙÈÎÔ‡ ¯·Ê, ÌÂ ÙÔÓ ∞ÚÁÂÓÙÈÓfi Ó·
ÂÍÂÏ›ÛÛÂÙ·È ÛÙË ÌÔÓ¿‰· Ô˘ Û˘Ó‰¤ÂÈ
ÙÈ˜ ÁÚ·ÌÌ¤˜ ÙÔ˘ Û˘ÓfiÏÔ˘.

™ËÌ·ÓÙÈÎ‹ ‚ÂÏÙ›ˆÛË ¤‰ÂÈÍÂ Î·È Ô
·ÚÙÂÓ¤Ú ÙÔ‡ ∞ÚÁÂÓÙÈÓÔ‡ ÛÙ· ̄ ·Ê, ƒ·-
Û›ÓÙ ∞ÌÙ·Ó›. √ ª·ÚÔÎÈÓfi˜ ı˘Ì›˙ÂÈ È·
ÙÔ ÂÚÛÈÓfi ÙÚÂ¯·ÓÙ‹ÚÈ Ô˘ ÎÈÓÂ›Ù·È ·-
ÛÙ·Ì¿ÙËÙ· ÛÂ ¿Ì˘Ó·, Â›ıÂÛË Î·È Î¤-
ÓÙÚÔ. ŒÛÙˆ Î·È ·fi ÛfiÓÙ·, ÏfiÁˆ ÙÔ˘

ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌÔ‡ ÙÔ˘ ªÂÚÎ‹, ÌÔÓÈÌÔ-
ÔÈ‹ıËÎÂ Ô ∞ÁÁÂÏ‹˜ Ã·Ú·Ï¿ÌÔ˘˜ ÌÂ
ÙÔÓ ∫‡ÚÈÔ ·Ì˘ÓÙÈÎfi Ó· ·Ó·‰ÂÈÎÓ‡Â-
Ù·È Ï›Ú· ÂÎ·Ùfi Î·È Â¤Ó‰˘ÛË ÁÈ· ÙÔ Ì¤Ï-
ÏÔÓ ÙÔ˘ ∞fiÏÏˆÓ·. ∞fi ÙË Ó·Êı·Ï›-
ÓË ¤‚Á·ÏÂ Î·È ÙÔÓ ∂Ì·ÓÔ˘¤Ï ™ÂÚ¿, Î·-
ıÒ˜ Ô ∞ÚÁÂÓÙÈÓfi˜ ÂÈÙÂÏÈÎfi˜ ‹ÚÂ ı¤-
ÛË ‚·ÛÈÎÔ‡ ÛÙÔ ·Ú¯ÈÎfi Û¯‹Ì·. ΔËÓ Â˘-
Î·ÈÚ›· ÙÔ˘˜ ‹Ú·Ó Â›ÛË˜ ÔÈ ™Ù·‡ÚÔ˘,

μ·ÛÈÏÂ›Ô˘ Î·È ∫ˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘ ‰Â›¯ÓÔ-
ÓÙ·˜ ÛÙÔÓ ÚÔÔÓËÙ‹ ÙÔ˘˜ fiÙÈ ÌÔÚÂ›
Ó· ‚·Û›˙ÂÙ·È ÛÙÈ˜ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ¤˜ ÙÔ˘˜.

ª¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜, Ë ÌÔÓ·‰ÈÎ‹ ·Ú·-
ÊˆÓ›· ÛÙÔ ·Ó¤‚·ÛÌ· ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ Û¯Â-
Ù›˙ÂÙ·È ÌÂ ÙÔ˘˜ ÙÚÂÈ˜ ∂ÏÏ·‰›ÙÂ˜. ™Ô˘-
¿ÓË˜, ¶·Ô˘Ï‹˜ Î·È £ÂÔ‰ˆÚ›‰Ë˜ ‰ÂÓ
¤¯Ô˘Ó ‰Â›ÍÂÈ ÙËÓ ·Ó¿ÏÔÁË ‚ÂÏÙ›ˆÛË Î·È
È· ÙÔ ÙÂ¯ÓÈÎfi ¤¯ÂÈ ¤Ó· ÛÙÔ›¯ËÌ· Â-

ÓÒÈfiÓ ÙÔ .̆ π‰È·›ÙÂÚ· Ô ™Ô˘¿ÓË  ̃¤ÌÂÈÓÂ
›Ûˆ, Î·ıÒ˜ Ô ¡›ÎÈ ¶··‚·ÛÈÏÂ›Ô˘ Â-
ÈÏ¤ÁÂÈ ¿ÏÏÔ˘˜ ·›ÎÙÂ˜ ÁÈ· Ù· ¿ÎÚ· ÙË˜
ÌÂÛÔÂÈıÂÙÈÎ‹˜ ÁÚ·ÌÌ‹˜. ™Â ·ÓÙ›ıÂÛË
ÌÂ ÙÔÓ ª¤ÚÏÈ Ô˘ ÙÔÓ Â›¯Â ÛÙÈ˜ ÚÒ-
ÙÂ˜ ÙÔ˘ ÂÈÏÔÁ¤˜, Ô ÚÒËÓ ·›ÎÙË˜ ÙË˜
•¿ÓıË˜ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ¿ÚÂÈ ÙÈ˜ ·Ó¿ÏÔÁÂ˜ Â˘-
Î·ÈÚ›Â˜ ·fi ÙÔ Ó¤Ô ÚÔÔÓËÙ‹. ŸÛÔÈ
ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó Ú¿ÁÌ·Ù· Î·È Î·Ù·ÛÙ¿ÛÂÈ˜,
Ì·˜ ·Ó¤ÊÂÚ·Ó fiÙÈ Ï›·Ó Û˘ÓÙfiÌˆ˜ Ô
∂ÏÏ·‰›ÙË˜ ÌÂÛÔÂÈıÂÙÈÎfi˜ ı· ¿ÚÂÈ
ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›· ÙÔ˘ ·fi ÙÔÓ ÚÔÔÓËÙ‹
Î·È ÂÓ·fiÎÂÈÙ·È ÛÙÔÓ ›‰ÈÔ Î·Ù¿ fiÛÔ
ı· ÌÔÚ¤ÛÂÈ ·ÓÙÂÂÍ¤ÏıÂÈ.

¶¤Ú·Ó ÙÔ˘ ™Ô˘¿ÓË, Ô ¡›ÎÈ ı· Ú¤-
ÂÈ Ó· ‚ÚÂÈ ÙË Ï‡ÛË Î·È ÛÙÔ ı¤Ì· ÙÔ˘
¶·Ô˘Ï‹. √ 27¯ÚÔÓÔ˜ ̄ ·Ê, ‰Â›¯ÓÂÈ Ó·
ÌËÓ ¤¯ÂÈ ‰¤ÛÂÈ ÌÂ ÙÔ ˘fiÏÔÈÔ Û‡ÓÔ-
ÏÔ ÛÙËÚ›˙ÔÓÙ·˜ ÙÔ ·È¯Ó›‰È ÙÔ˘ ÛÂ ÚÔ-
ÛˆÈÎ¤˜ ÂÓ¤ÚÁÂÈÂ˜. √ Ó¤Ô˜ ÙÂ¯ÓÈÎfi˜ ·-
Ó·ÁÓˆÚ›˙ÔÓÙ·˜ ÙÔ Ù·Ï¤ÓÙÔ ÙÔ˘ ·›ÎÙË
ı· ÚÔÛ·ı‹ÛÂÈ Ó· ÙÔÓ «Î·ÏÔ˘ÒÛÂÈ»
ÛÙÔ Û‡ÛÙËÌ· ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘
Ó· ‚ÔËı‹ÛÂÈ ·ÎfiÌË ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÙÔ
Û‡ÓÔÏÔ.

ŸÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË ÙÔ˘
£ÂÔ‰ˆÚ›‰Ë, ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ÙË˜ ÌÂÈˆ-
Ì¤ÓË˜ ·fi‰ÔÛ‹˜ ÙÔ˘ Û¯ÂÙ›˙ÂÙ·È ÌÂ ÙËÓ
ÚÔ‚ÏËÌ·ÙÈÎ‹ ÚÔÂÙÔÈÌ·Û›· Ô  ̆¤Î·ÓÂ
ÙÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ ˆ˜ ÙÚ·˘Ì·Ù›·˜. ™ÙÔ ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›Ô Ì·Ù˜ ÌÂ ÙËÓ ∞ÓfiÚıˆÛË ¤‰ÂÈ-
ÍÂ ÛËÌ¿‰È· ‚ÂÏÙ›ˆÛË˜ Î·È ÛÙÔÓ ∞fiÏ-
ÏˆÓ· ÂÎÙÈÌÔ‡Ó fiÙÈ Û‡ÓÙÔÌ· ı· ‰Â›ÍÂÈ
ÙÈ˜ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¤˜ ÙÔ˘ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜.

ª›ÓÈ ÚÔÂÙÔÈÌ·Û›·
¶·Ú·‰Â¯fiÌÂÓÔ˜ Î·È ‰ËÌfiÛÈ· fiÙÈ Ë

ÔÌ¿‰· ÎÔ˘‚·Ï¿ÂÈ ·‰˘Ó·Ì›Â˜ ÛÙÔÓ ÙÔ-
Ì¤· ÙË˜ Ê˘ÛÈÎ‹˜ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË˜, Ô ¡›ÎÈ
Î·È ÔÈ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘ ¤¯Ô˘Ó ÌÚÔÛÙ¿
ÙÔ˘˜ Ì›· ·ÎfiÌË ÚfiÎÏËÛË. ∫·Ù¿ ÙË
‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜ ‰È·ÎÔ‹˜, ÙÔ ÙÂ¯ÓÈÎfi ÙÈÌ
Ï¿ÓÛ·ÚÂ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÌÂ ‰ÈÏ¤˜ ÚÔ-
ÔÓ‹ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙÔÓ Á˘ÌÓ·ÛÙ‹ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜,
∞Ó‰Ú¤· ¶··ÎˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˘, Ó· ·Ó·-
Ï·Ì‚¿ÓÂÈ Ù· ËÓ›· ÙˆÓ ÚÔÔÓ‹ÛÂˆÓ.
ªÂ ÂÍ·›ÚÂÛË ÙÔÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ·ÁÒÓ· Îfi-
ÓÙÚ· ÛÙËÓ ∞ÓfiÚıˆÛË Ô ∞fiÏÏˆÓ·˜ ·-
ÚÔ˘Û›·ÛÂ ¤ÓÙÔÓ· ÛËÌ¿‰È· ÎfiˆÛË˜
ÛÙÔ ‚ã ËÌ›¯ÚÔÓÔ, ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ Ô˘ ÚÔ-
‚ÏËÌ¿ÙÈÛÂ ¤ÓÙÔÓ· ÙÔÓ ÚÔÔÓËÙ‹. ΔËÓ
ÂÓ ÏfiÁˆ ‰È·›ÛÙˆÛË ÂÈ‚Â‚·›ˆÛ·Ó Î·È
ÔÈ ·ÚÌfi‰ÈÔÈ ÙˆÓ ÂÚÁÔÌÂÙÚÈÎÒÓ ·ÊÔ‡
Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ‹Ù·Ó fiÓÙˆ˜ ·ÓËÛ˘-
¯ËÙÈÎ¿. °ÓˆÚ›˙ÔÓÙ·˜ È· ˆ˜ Â›Ó·È Ë
Î·Ù¿ÛÙ·ÛË, ÙÔ ÙÂ¯ÓÈÎfi ÙÈÌ Ì‹ÎÂ È·
ÛÙË ‰È·‰ÈÎ·Û›· ÌÈ·˜ Ì›ÓÈ ÚÔÂÙÔÈÌ·-
Û›·˜ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ ÔÈ ·›ÎÙÂ˜ Ó· ÂÊÔ-
‰È·ÛÙÔ‡Ó ÛÂ ı¤Ì·Ù· ·ÓÙÔ¯ÒÓ ÂÓfi„ÂÈ
ÙË˜ Û˘Ó¤¯ÂÈ·˜ ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜.

Οι αλλαγές μετά την έλευση του Νίκι
Νέος αέρας στις προπονήσεις, αξιοποίηση του Κιντέρος, καλή χρήση του ρόστερ, βελτίωση της φυσικής κατάστασης

�������

Οι προπονήσεις 
του Απόλλωνα πια 
δεν μοιάζουν με παιδική
χαρά και κάθε παίκτης
γνωρίζει τα καθήκοντά του

Ο Νίκι Παπαβασιλείου έχοντας τη στήριξη των οπαδών και της διοίκησης,
σηκώνει τα μανίκια και προσπαθεί πια να διορθώσει κτυπητές αδυναμίες που
εμφάνισε η ομάδα από την αρχή του πρωταθλήματος.
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Του ΣΤΕΛΙΟΥ ΣΤΕΛΙΟΥ

Η φυγή ÙÔ˘ ∞˝ÏÙÔÓ ÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· ËÌ¤-
Ú· ÙË˜ ÌÂÙ·ÁÚ·ÊÈÎ‹˜ ÂÚÈfi‰Ô˘ ÙÔ˘ Â-
Ú·ÛÌ¤ÓÔ˘ Î·ÏÔÎ·ÈÚÈÔ‡, «·Ó¿ÁÎ·ÛÂ»
ÙÔÓ π‚¿Ó °ÈÔ‚¿ÓÔ‚ÈÙ˜ Ó· ÂÁÎ·Ù·ÏÂ›„ÂÈ
ÙÔ Î·ıÈÂÚˆÌ¤ÓÔ Û‡ÛÙËÌ· 4-2-3-1, Ô˘
·Ó¤Î·ıÂÓ ¯ÚËÛÈÌÔÔÈÔ‡ÛÂ ÛÙ· ¯ÚfiÓÈ·
ÙË˜ ‰Â‡ÙÂÚË˜ ıËÙÂ›·˜ ÙÔ˘ ∞¶√∂§.
∂Í¿ÏÏÔ ,̆ ·›ÎÙË  ̃Û·Ó ÙÔÓ μÚ· È̇ÏÈ¿ÓÔ Ó·
ÙÔ ÛÙËÚ›ÍÂÈ ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ, ·ÊÔ‡ ∞ÓÙfiÚ-
ÓÔ, ªÔ‡ÓÙÈÌÈÚ Î·È ™ÔÏ¿ÚÈ ¤‰ÂÈÍ·Ó fiÙÈ
‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ·ÓÙÂÂÍ¤ÏıÔ˘Ó ·›˙Ô-
ÓÙ·˜ ÌfiÓÔÈ ÛÙËÓ ÎÔÚ˘Ê‹ ÙË˜ Â›ıÂÛË˜.
∏ ·ÏÏ·Á‹, fiÌˆ˜, ·˘Ù‹ ‹Ù·Ó ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ fi-
ÙÈ ‰ÂÓ ı· Â¤ÊÂÚÂ ÌfiÓÔ ıÂÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜
ÛÙËÓ ÔÌ¿‰·, Î·È ·˘Ùfi ·Ô‰ÂÈÎÓ‡ÂÙ·È ÍÂ-
Î¿ı·Ú· ·fi Ù· ¤ÓÙÂ ·È¯Ó›‰È· Úˆ-
Ù·ıÏ‹Ì·ÙÔ .̃ ¶¿ÓÙˆ ,̃ Ô π‚¿Ó °ÈÔ‚¿ÓÔ‚ÈÙ˜
Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ÛÙËÚ›˙ÂÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÙÔ 4-
4-2, ·ÊÔ‡ ÌÂ ·˘Ùfi ÌÔÚÂ› Ó· «ÂÎÌÂÙ·Ï-
ÏÂ˘ÙÂ›» ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÙÔ˘˜ ÂÈıÂÙÈÎÔ‡˜
Ô˘ ¤¯ÂÈ ÛÙËÓ ÔÌ¿‰·. ªÂ ·˘Ùfi ÍÂÎ›ÓË-
ÛÂ fiÏ· Ù· ·È¯Ó›‰È·, ÏËÓ ÌÂ ÙÔ ·È¯Ó›‰È
ÌÂ ÙËÓ ŒÓˆÛË, Ô˘ ¿Ú¯ÈÛÂ ÌÂ 4-2-3-1,
fiÌˆ˜ ÌfiÏÈ˜ ÛÙÔ 7ã ¿ÏÏ·ÍÂ Ë ‰È¿Ù·ÍË.

¶¿ÂÈ... Ë ‰‡Ó·Ì‹ ÙÔ˘
Ÿˆ˜ Ê¿ÓËÎÂ ÛÙÔ ·È¯Ó›‰È ÌÂ ÙËÓ

√ÌfiÓÔÈ·, ÙÔ Û‡ÛÙËÌ· ·˘Ùfi ‰ÂÓ ‚ÔËı¿-
ÂÈ ÛÙËÓ Î˘ÚÈ·Ú¯›· ÙÔ˘ Î¤ÓÙÚÔ˘, ·ÊÔ‡ ÔÈ
Ú¿ÛÈÓÔÈ Î·Ù¿ÊÂÚ·Ó Ó· ̆ ÂÚÈÛ¯‡ÛÔ˘Ó.
¶·Ú¿ÏÏËÏ·, Ë ¤ÏÏÂÈ„Ë ·Ó¿Ù˘ÍË˜ ·fi
ÙÔ˘˜ ·ÎÚ·›Ô˘˜ ·Ì˘ÓÙÈÎÔ‡˜ (∞ÏÂÍ¿Ó-
‰ÚÔ˘, ™ÔÏˆÌÔ‡) Î·Ù¤ÛÙËÛÂ ÙÔÓ ∞¶√∂§
Û¯Â‰fiÓ ·Ó‡·ÚÎÙÔ ÂÈıÂÙÈÎ¿ – Î˘Ú›ˆ˜
ÛÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ËÌ›¯ÚÔÓÔ. ∞˘Ùfi Ô °ÈÔ‚¿-
ÓÔ‚ÈÙ˜ ÙÔ ‰È¤ÎÚÈÓÂ Î·È ÁÈ’ ·˘Ùfi ¤‚·ÏÂ Ì¤-
Û· ÙÔÓ ªÂÓ·ÛÔ‡Ú, fiÌˆ˜ ÌÂ ÙÔÓ ÙÚ·˘-
Ì·ÙÈÛÌfi ÙÔ˘ ∞ÓÙfiÚÓÔ, Ô ™¤Ú‚Ô˜ ÙÂ¯ÓÈ-
Îfi˜ Û·Ù¿ÏËÛÂ ÙÔÓ Δ˘Ó‹ÛÈÔ ÛÙ· Ï¿-
ÁÈ· Î·È ÌÂ ÙÔ˘˜ «‚·ÚÂ›˜» ªÔ‡ÓÙÈÌÈÚ Î·È
™ÔÏ¿ÚÈ Ó· ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ÙÔ ÂÈıÂÙÈÎfi ‰›-
‰˘ÌÔ, ÛÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô Ù¤Ù·ÚÙÔ, ‰ÂÓ ÌÔ-
ÚÔ‡ÛÂ Ó· ‚ÁÂÈ Î·ıfiÏÔ˘ ÌÚÔÛÙ¿. 

∫¿ıÂ ·ÏÏ·Á‹ ¯ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È ÙÔÓ ¯ÚfiÓÔ

ÙË˜ ÁÈ· Ó’ ·ÊÔÛÈˆıÂ›, ¤ÙÛÈ Î·È Ë ÌÂÙ·-
ÙÚÔ‹ ÙÔ˘ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜. ∂Í¿ÏÏÔ˘, Î·È fi-
Ù·Ó Ô °ÈÔ‚¿ÓÔ‚ÈÙ˜ ÚˆÙÔ‹ÚıÂ ÛÙÔÓ
∞¶√∂§ ‰ÂÓ ·¤‰ˆÛÂ ÂÍ·Ú¯‹˜ ÙË ‰ÈÎ‹
ÙÔ˘ ÊÈÏÔÛÔÊ›· ÛÙËÓ ÔÌ¿‰·, fiÌˆ˜ ÌÂ ÙÔ
¤Ú·ÛÌ· ÙÔ˘ ¯ÚfiÓÔ˘ ÊÙÈ¿¯ÙËÎÂ ·˘Ùfi
Ô˘ ‚Ï¤·ÌÂ Ì¤¯ÚÈ ÙËÓ ÂÚÛÈÓ‹ ̄ ÚÔÓÈ¿.
Δ· Ì¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹  ̃‰Â›ÁÌ·Ù· «ÁÚ·Ê‹˜» ‰Â›-
¯ÓÔ˘Ó fiÙÈ ÙÔ Ó¤Ô Û‡ÛÙËÌ· ·Ê·ÈÚÂ› ·fi
ÙÔ˘  ̃Á·Ï·˙ÔÎ›ÙÚÈÓÔ˘  ̃ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· Ó·
ÂÏ¤Á¯Ô˘Ó ÙÔÓ Ú˘ıÌfi Î·È ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó·
Á›ÓÔ˘Ó ÔÈ Î˘Ú›·Ú¯ÔÈ ÙÔ˘ Î¤ÓÙÚÔ˘ ÎÏÂ›-
ÓÔÓÙ·˜ ÙÔÓ ·ÓÙ›·ÏÔ ÛÙËÓ ÂÛÙ›· ÙÔ˘.
º˘ÛÈÎ¿, ÛÂ ·˘Ùfi Û˘Ó¤ÙÂÈÓÂ Î·È ÙÔ ÁÂ-
ÁÔÓfi˜ fiÙÈ Ô ªÔÚ¿È˜ Â›Ó·È ÔÏ‡ ÂÛÌ¤-
ÓÔ˜ ÙË ÊÂÙÈÓ‹ ̄ ÚÔÓÈ¿, fiˆ˜ Î·È Ô ¶›ÓÙÔ.
¶¿ÏÈ Î·Ï¿ ÁÈ· ÙÔÓ ∞¶√∂§, Ô˘ ÛÙÔ Ù¤-
ÏÔ˜ ÙË˜ ÌÂÙ·ÁÚ·ÊÈÎ‹˜ ÂÚÈfi‰Ô˘ ·Ô-
ÎÙ‹ıËÎÂ Ô Δ˙ÈfiÏË˜, ·ÊÔ‡ Ô ŒÏÏËÓ·˜ Ì¤-
ÛÔ˜ ÙÚ¤¯ÂÈ ÔÏ‡ ÛÙÔ Á‹Â‰Ô ÛÂ ·˘Ù¿ Ù·
ÚÒÙ· Ì·Ù˜.

ÀÂÚ¤¯ÂÈ ÛÂ fiÏ· Ô ∞ÓÙfiÚÓÔ
ªÂ ÂÍ·›ÚÂÛË Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ÏÂÙ¿ ÙÔ˘

·È¯ÓÈ‰ÈÔ‡ ÌÂ ÙËÓ √ÌfiÓÔÈ·, ÌÂ Û¯‹Ì·
4-4-2, Ô ÕÏÓÙÔ ∞ÓÙfiÚÓÔ ‹Ù·Ó ¤Ó·˜ ÂÎ
ÙˆÓ ‰‡Ô ÂÈıÂÙÈÎÒÓ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜. ªÂ
ÙÔ˘˜ Ú¿ÛÈÓÔ˘˜, ÏfiÁˆ ÙÔ˘ ÙÚ·˘Ì·ÙÈ-
ÛÌÔ‡ ÙÔ˘ ¶·Ú·ÁÔ˘·ÓÔ‡, Ë ÂÈıÂÙÈÎ‹
‰˘¿‰· ‹Ù·Ó ÔÈ ™ÔÏ¿ÚÈ Î·È ªÔ‡ÓÙÈÌÈÚ,
Ô˘ ‰ÂÓ ÚfiÛÊÂÚ·Ó Î·ıfiÏÔ˘, ·ÊÔ‡
ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ·ÓÔÌÔÈfiÙ˘Ô˘˜ Ô‰Ô-
ÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ Î·È ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ·ÏÏË-
ÏÔ‚ÔËıÔ‡ÓÙ·È. ¶·ÚÙÂÓ¤Ú ÙÔ˘ ∞ÓÙfiÚÓÔ
ÈÔ Û˘ÓËıÈÛÌ¤Ó· Â›Ó·È Ô ∫ÚÔ¿ÙË˜, Â-
ÓÒ ÂÏ¿¯ÈÛÙ· ̄ ÚËÛÈÌÔÔÈ‹ıËÎÂ Ô ∞Ïˆ-
ÓÂ‡ÙË˜ Î·È Î·ıfiÏÔ˘ Ô ™ÔÏ¿ÚÈ. √ ¶·-
Ú·ÁÔ˘·Ófi˜, ̂ ˜ ÁÓˆÛÙfi, Â›Ó·È Ô ÚÒÙÔ˜
ÛÎfiÚÂÚ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜, ÛËÌÂÈÒÓÔÓÙ·˜
Ù· 7 ·fi Ù· 12 Ù¤ÚÌ·Ù·. ªÔÚÂ› Ó· ‰Â›-
¯ÓÂÈ Ó· ‚ÔÏÂ‡ÂÙ·È ¤¯ÔÓÙ·˜ ‰›Ï· ÙÔ˘
¤Ó· ÂÈıÂÙÈÎfi, fiÌˆ˜ ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ˘˜
¿ÏÏÔ˘˜ ÂÈıÂÙÈÎÔ‡˜ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ Â›Ó·È
Ô ÌfiÓÔ˜ Ô˘ ÛÎfiÚ·ÚÂ ·›˙ÔÓÙ·˜ ÌfiÓÔ˜
ÙÔ˘ ÛÙËÓ ÎÔÚ˘Ê‹ ÙË˜ Â›ıÂÛË˜, Â-
Ù˘¯·›ÓÔÓÙ·˜ ‰‡Ô Ù¤ÚÌ·Ù·. ™ÎfiÚ·ÚÂ

ÛÙËÓ ÚÂÌÈ¤Ú· ÌÂ ÙËÓ ŒÓˆÛË, Î·È ÌÂ
ÙÔÓ ∞fiÏÏˆÓ· ÛÙËÓ 5Ë ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹. 

Δ· ÁÎÔÏ ÌÂ 4-4-2
ΔÔ ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ, ÌÂ ‚¿ÛË ÙÈ˜ ÚÒÙÂ˜ ·-

ÁˆÓÈÛÙÈÎ¤˜, Â›Ó·È fiÙÈ Ô ∞¶√∂§ ÛÎÔÚ¿-
ÚÂÈ ÈÔ Â‡ÎÔÏ· ÌÂ ‰‡Ô ÂÈıÂÙÈÎÔ‡˜. ∞˘-
Ùfi, fiÌˆ˜, ÌÂ ‚¿ÛË ÙÔ˘˜ ·ÚÈıÌÔ‡˜, ·ÊÔ‡
‚Ï¤ÔÓÙ·˜ Ù· ·È¯Ó›‰È· ‰È·ÈÛÙÒÓÂÈ Î·-
ÓÂ›˜ fiÙÈ ÌÂ ÔÌ¿‰Â˜ Ô˘ ‰ÂÓ ÚÔÛ¤¯Ô˘Ó
ÌfiÓÔ ÙËÓ ¿Ì˘Ó·, ÙÔ 4-4-2 ‰ÂÓ Ê¤ÚÓÂÈ Â‡-
ÎÔÏ· ÙÔ ÂÈı˘ÌËÙfi ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·. √˘-
ÛÈ·ÛÙÈÎ¿, ·fi Ù· 12 Ù¤ÚÌ·Ù·, Ù· ÙÚ›·
ÂÈÙÂ‡¯ıËÎ·Ó ·›˙ÔÓÙ·˜ ÌfiÓÔ ÌÂ ¤Ó· Â-
ÈıÂÙÈÎfi. Δ· ‰‡Ô ÁÎÔÏ Ù· ¤Ù˘¯Â Ô
∞ÓÙfiÚÓÔ ÛÙËÓ ÚÂÌÈ¤Ú· ÌÂ ÙËÓ ŒÓˆ-
ÛË Î·È ÛÙÔ ·È¯Ó›‰È ÌÂ ÙÔÓ ∞fiÏÏˆÓ·. 

ÕÏÏÔ ¤Ó· Ù¤ÚÌ· ¤Ù˘¯·Ó ÔÈ Á·Ï·˙Ô-
Î›ÙÚÈÓÔÈ ÌÂ ÙÔ 4-2-3-1. ΔÔ ÛËÌÂ›ˆÛÂ Ô
∞ÏˆÓÂ‡ÙË˜ ÎfiÓÙÚ· ÛÙË ¢fiÍ· (85ã) ÛÙË
2Ë ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹. ¶ÚÔˆıËÌ¤ÓÔ˜ ÛÙÔ ̄ ÚÔ-
ÓÈÎfi ‰È¿ÛÙËÌ· ·˘Ùfi ‹Ù·Ó Ô ∞ÓÙfiÚÓÔ. √
ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˜, ¤¯ÔÓÙ·˜ Ï¿È ÙÔ˘ ÙÔÓ ªÔ‡-
ÓÙÈÌÈÚ, ¤Ù˘¯Â Ù· ¿ÏÏ· Ù¤ÛÛÂÚ· ÁÎÔÏ Ô˘
¤¯ÂÈ ÛÙÔ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi ÙÔ˘. ª›· ÊÔÚ¿ Â›-
‰Â ‰›¯Ù˘· Ô ∫ÚÔ¿ÙË˜ ÛÙÔ Ì·Ù˜ ÌÂ ÙËÓ
∞ÏÎ‹ (3Ë ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹) Î·È fiˆ˜ Â›Ó·È ·-
ÓÙÈÏËÙfi ÛÙË ı¤ÛË ÙÔ˘ ‰Â‡ÙÂÚÔ˘ ÂÈ-
ıÂÙÈÎÔ‡ ‹Ù·Ó Ô ∞ÓÙfiÚÓÔ, Ô˘ ¤·ÈÍÂ Î·È
Ì·˙› ÌÂ ÙÔÓ ∞ÏˆÓÂ‡ÙË, fiÛÔ ¯ÚËÛÈÌÔ-
ÔÈ‹ıËÎÂ ̂ ˜ ‰Â‡ÙÂÚÔ˜ ÂÈıÂÙÈÎfi˜. √ ™Ô-
Ï¿ÚÈ, ¤¯ÔÓÙ·˜ Ï›ÁÔ ¯ÚfiÓÔ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜,
·ÁˆÓ›ÛÙËÎÂ ÌfiÓÔ Ì·˙› ÌÂ ÙÔÓ ªÔ‡-
ÓÙÈÌÈÚ, Î·È ·ÎfiÌË ‰ÂÓ ‚Ú‹ÎÂ ‰›¯Ù˘·.

Οι «παγίδες» 
της αλλαγής 
συστήματος 
Τα πρώτα πέντε ματς του ΑΠΟΕΛ δείχνουν ότι
χρειάζεται χρόνος για αφομοίωση του 4-4-2

4-4-2 4-2-3-1

Πόσες φορές ξεκίνησε
με το κάθε σύστημα

Συνολικά 
λεπτά

ΠΑΡΝΤΟ ΠΑΡΝΤΟ

ΜΠΟΡΝΤΑ

ΜΠΟΡΝΤΑΚΑΡΥΠΙΔΗΣ

ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ

ΤΖΙΟΛΗΣ ΤΖΙΟΛΗΣ

ΜΠΟΥΝΤΙΜΙΡ
ΑΝΤΟΡΝΟ

ΜΟΡΑΪΣ
ΠΙΝΤΟ

ΣΟΛΩΜΟΥ

ΣΟΛΩΜΟΥ

ΜΑΝΤΟΥΚΑ
ΑΛΩΝΕΥΤΗΣ

ΑΛΩΝΕΥΤΗΣ

ΜΑΝΤΟΥΚΑ

ΜΠΟΥΝΤΙΜΙΡ

ΑΝΤΟΡΝΟ

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ

Τα δύο
συστήματα

του Ιβάν

4 1
295 155

Γκολ
υπέρ

Λεπτά 
επιθετικών

9

Αντόρνο 279΄
Μπούντιμιρ 26΄
Σολάρι 16΄
Αλωνεύτης 69΄

Αντόρνο 60΄
Μπούντιμιρ 64΄
Σολάρι 31΄
Αλωνεύτης 0΄

3
Γκολ
κατά0 2

Του ΣΤΕΛΙΟΥ ΣΤΕΛΙΟΥ

Πέντε Ì·Ù  ̃¤‰ˆÛÂ, Ì¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹ ,̃ Ë ∞∂∫
ÛÙÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ· ·¤Ó·ÓÙÈ ÛÂ ∞ÏÎ‹ (Â-
ÎÙfi˜), ∞fiÏÏˆÓ (ÂÓÙfi˜), √ÌfiÓÔÈ· (Â-
ÎÙfi˜), √Ï˘ÌÈ·Îfi (ÂÓÙfi˜) Î·È ¡¤· ™·-
Ï·Ì›Ó· (ÂÎÙfi˜), ÌÂ ÙÔÓ ªÂÓ ™ÈÌfiÓ Ó·
¯ÚËÛÈÌÔÔÈÂ› 18 Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤ .̃ √È ¤-
ÓÙÂ ·fi ·˘ÙÔ‡˜ ÌÂÙÚÔ‡Ó 450 ÏÂÙ¿ ÛÙÔ
ÂÓÂÚÁËÙÈÎfi ÙÔ˘˜, ·ÊÔ‡ ‰ÂÓ ¤¯·Û·Ó Ô‡-
ÙÂ ¤Ó· ÏÂÙfi Î·È ı· Ú¤ÂÈ Ó· ıÂˆ-
ÚÔ‡ÓÙ·È ÔÈ ÛÙ˘ÏÔ‚¿ÙÂ˜ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜. 

Ã·˚ÌfiÊ, ∫·Ù·Ï¿ Î·È ÔÈ ·ÏÈÔ›
™ÙËÓ ÂÎÓÔ‹ ÙË˜ ÌÂÙ·ÁÚ·ÊÈÎ‹˜ Â-

ÚÈfi‰Ô˘ Ô ªÂÓ ™ÈÌfiÓ ·ÔÊ¿ÛÈÛÂ Ó· ‰Ô-
ıÂ› ‰·ÓÂÈÎfi˜ ÛÙË ¢fiÍ· Ô ∞ÏÂÍ¿ÓÙÂÚ ¡¤-
ÁÎÚÈ. Ÿ¯È ÙfiÛÔ ÁÈ·Ù› ‰ÂÓ ›ÛÙÂ˘Â ÛÙÈ˜
ÈÎ·ÓfiÙËÙÂ˜ ÙÔ˘ μÚ·˙ÈÏÈ¿ÓÔ˘, fiÌˆ˜ Ë
·ÚÔ˘Û›· ÙÔ˘ °Î¿È Ã·˚ÌfiÊ ‰ÂÓ ı· ÙÔ˘
¤‰ÈÓÂ ÏÂÙ¿ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ Î·È ·˘Ùfi ı· ‹-

Ù·Ó ¿‰ÈÎÔ ÁÈ· ÙÔÓ ›‰ÈÔ. √ πÛÚ·ËÏÈÓfi˜ ÙÂ-
¯ÓÈÎfi˜ ‰ÈÎ·ÈÒÓÂÙ·È ÁÈ’ ·˘Ù‹ ÙËÓ Î›ÓË-
ÛË, Î·ıÒ˜ Ô Û˘Ì·ÙÚÈÒÙË˜ ÙÔ˘ ÎÚ·Ù¿
·Ó¤·ÊË ÙËÓ ÂÛÙ›· ÙË  ̃ÔÌ¿‰·  ̃ÙË  ̃§¿Ú-
Ó·Î·˜ Î·È Â›Ó·È ¤Ó·˜ ·fi ÙÔ˘˜ ÏfiÁÔ˘˜
Ô˘ ÎÚ·ÙÔ‡Ó ÙËÓ ∞∂∫ ÛÙËÓ ÎÔÚ˘Ê‹ Ì·-
˙› ÌÂ ∞¶√∂§ Î·È ∞ÓfiÚıˆÛË (ÛÙÔ˘˜ 13
‚·ıÌÔ‡˜). √ πÛÚ·ËÏÈÓfi˜ ÔÚÙÈ¤ÚÔ, Ì·-
˙› ÌÂ ÙÔÓ πÛ·Ófi ¡Ù·‚›ÓÙ ∫·Ù·Ï¿ Â›Ó·È
ÔÈ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ ·fi ÙË Ó¤· ÊÔ˘ÚÓÈ¿
–·˘ÙÔ‡˜ ‰ËÏ·‰‹ Ô˘ ‹Úı·Ó ÙÔ Î·ÏÔ-
Î·›ÚÈ– Ô˘ ÌÂÙÚÔ‡Ó 450 ÏÂÙ¿, ÂÓÒ ÙËÓ
ÂÓÙ¿‰· Û˘ÌÏËÚÒÓÔ˘Ó Î·È ÙÚÂÈ˜ ·›-
ÎÙÂ˜ Ô˘ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·Ó ÛÙÔ ÚfiÛÙÂÚ Î·È
ÛÙËÓ ÂÚÛÈÓ‹ ÛÂ˙fiÓ. ¶ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÙÔ˘˜
Δ˙¤ÈÛÔÓ ¢ËÌËÙÚ›Ô˘, °ÎÚ¤ÎÔÚ º·Ó
¡Ù¿ÈÎ Î·È ∞ÓÙ¤Ú ªÔ˘Ú›ÁÈÔ. 

∞˘ÙÔ› Ô˘... ÏËÛ›·Û·Ó
™˘ÌÌÂÙÔ¯‹ Î·È ÛÙ· ¤ÓÙÂ ·È¯Ó›‰È·

Â›¯·Ó ¿ÏÏÔÈ Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈ-
ÛÙ¤˜, fiÌˆ˜ ‰ÂÓ ÌÂÙÚÔ‡Ó ÙÔ ·fiÏ˘ÙÔ
(450 ÏÂÙ¿). √ ¡Ù· ™›Ï‚·, Ô˘ ¤·ÈÍÂ
ÌfiÏÈ˜ 148 ÏÂÙ¿, ÍÂÎ›ÓËÛÂ ÌfiÓÔ Ì›· ÊÔ-
Ú¿ ‚·ÛÈÎfi˜ Î·È ÛÙ· ̆ fiÏÔÈ· ‹Ù·Ó Î›-
ÓËÛË... ÛÙË ÛÎ·ÎÈ¤Ú· ÙÔ˘ ªÂÓ ™ÈÌfiÓ,
Î·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙˆÓ ·È¯ÓÈ‰ÈÒÓ. √
πÁÎfiÚ °Î·ÌÈÏfiÓÙÔ ¤·ÈÍÂ ÙÚ›· 90ÏÂ-
Ù· ÛÂ ÈÛ¿ÚÈıÌ· ·È¯Ó›‰È· ÛÙËÓ ·Ú¯‹,

fiÌˆ˜ ÛÙ· Ì·Ù˜ ÌÂ √Ï˘ÌÈ·Îfi Î·È ¡¤·
™·Ï·Ì›Ó· ¤ÁÈÓÂ ·ÏÏ·Á‹ ÛÙÔ 66ã Î·È ÙÔ
46ã ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯·. ªfiÓÔ ÛÂ ¤Ó· ·È¯Ó›‰È
–·˘Ùfi ÌÂ ÙËÓ √ÌfiÓÔÈ·– ·ÁˆÓ›ÛÙËÎÂ ÛÂ
fiÏË ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· Ô º·Ú¿Ó ¡·Î·Ù˙›Ì·.
™Ù· ˘fiÏÔÈ· ‹Ù·Ó ÛÙÔ˘˜ ÚÒÙÔ˘˜ ¤-
ÓÙÂÎ·, ÂÎÙfi˜ ·fi ÙÔÓ ·ÁÒÓ· ÙË˜ 5Ë˜
·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹˜ ÌÂ ÙË ¡¤· ™·Ï·Ì›Ó· Ô˘
¤Ú·ÛÂ ·ÏÏ·Á‹ ÛÙÔ 82ã. Δ¤ÏÔ˜, Â›Ó·È Ô
∞ÓÙÔ‡Ó ¶¿ÏÈÙ˜ ÌÂ ‰‡Ô 90ÏÂÙ· ÛÙ· Â-
ÓÙfi˜ ¤‰Ú·˜ Ì·Ù˜ ÌÂ ∞fiÏÏˆÓ Î·È √Ï˘-

ÌÈ·Îfi, ÂÓÒ ÛÙ· ÂÎÙfi˜ ¤‰Ú·˜ ÍÂÎ›ÓË-
ÛÂ ·fi ÙËÓ ·Ú¯‹, fiÌˆ˜ ·ÔÙ¤ÏÂÛÂ Ì›·
·fi ÙÈ˜ ÙÚÂÈ˜ ·ÏÏ·Á¤˜ ÙÔ˘ ªÂÓ ™ÈÌfiÓ,
Î·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙˆÓ ·È¯ÓÈ‰ÈÒÓ. 

¶ÈÓÙ¿‰Ô Î·È ¡ÙÂ ∫ÏÂÚ
™ÙË Ï›ÛÙ· ·˘Ù‹ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ‚ÚÈ-

ÛÎfiÙ·Ó Î·È Ô °ÎfiÚÁÎ· ¶ÈÓÙ¿‰Ô, fiÌˆ˜
¤¯·ÛÂ ÙËÓ ÚÂÌÈ¤Ú· ÌÂ ÙËÓ ∞ÏÎ‹, Ïfi-
Áˆ ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌÔ‡. ∞fi ÂÎÂ› Î·È ¤Ú·,
Ì‹ÎÂ ÛÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ËÌ›¯ÚÔÓÔ ÌÂ ÙÔÓ

∞fiÏÏˆÓ·, ÂÓÒ ÛÙ· ̆ fiÏÔÈ· ÍÂÎ›ÓË-
ÛÂ ·fi ÙËÓ ·Ú¯‹ Î·È ‰ÂÓ ‚Á‹ÎÂ ·fi ÙÔ
Á‹Â‰Ô. √ πÛ·Ófi˜ ÌÂÙÚ¿ 315 ÏÂÙ¿,
fiÛ· Î·È Ô ¡ÙÂ ∫ÏÂÚ, Ô˘ ‰ÂÓ ·ÁˆÓ›-
ÛÙËÎÂ Ô‡ÙÂ ·˘Ùfi˜ ÎfiÓÙÚ· ÛÙËÓ «∞ı¿-
Ó·ÙË». √ √ÏÏ·Ó‰fi˜, ÏfiÁˆ ÙË˜ ·Ô‚Ô-
Ï‹˜ ÙÔ˘ ∑ÈÏ¤Ù ÛÙËÓ ÚÂÌÈ¤Ú·, ‹ÚÂ Ê·-
Ó¤Ï· ‚·ÛÈÎÔ‡ ÛÙË 2Ë ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹ ÌÂ ÙÔÓ
∞fiÏÏˆÓ· Î·È ·fi ÙfiÙÂ ¤¯·ÛÂ ÌfiÓÔ ¤-
Ó· 45ÏÂÙÔ – ¤Ú·ÛÂ ÛÙËÓ ·Ú¯‹ ÙÔ˘
‰Â‡ÙÂÚÔ˘ Ì¤ÚÔ˘˜ ÌÂ √ÌfiÓÔÈ·.

Η απόφαση ÙÔ˘ ∫˘ÚÈ¿ÎÔ˘ ∑È‚·Ó¿ÚË Ó·
‰ˆÚ›ÛÂÈ ÙÈ˜ ÌÂÙÔ¯¤˜ ÙÔ˘ ÛÙÔ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô
ÙÔ˘ ∞¶√∂§ ·Ú·Í¤ÓÂ„Â. ¶¿ÓÙˆ˜,
Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ ÙÔ˘, ‹Ù·Ó
ÌÈ· ÛÎ¤„Ë Ô˘ ¤Î·ÓÂ Â‰Ò Î·È Ì¤ÚÂ˜
Î·È ·ÏÒ˜ ÂÚ›ÌÂÓÂ Ó· ÙÔ ·Ó·ÎÔÈÓÒ-
ÛÂÈ ÛÙË ‰È¿ÛÎÂ„Ë ÁÈ· ÙÔ 9Ô ∑È‚·Ó¿-
ÚÂÈÔ ΔÔ˘ÚÓÔ˘¿, Ô˘ Á›ÓÂÙ·È ÛÙË ÌÓ‹-
ÌË ÙÔ˘ ·Ù¤Ú· ÙÔ˘, ªÈ¯·Ï¿ÎË. ΔËÓ
ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË ËÌ¤Ú· ÙË˜ ‰È¿ÛÎÂ„Ë˜
(10/10) ˘ÔÁÚ¿ÊÙËÎ·Ó Î·È Ù· Û¯ÂÙÈ-
Î¿ ¤ÁÁÚ·Ê· ÁÈ· ÙË ÌÂÙ·‚›‚·ÛË ÙˆÓ ÌÂ-
ÙÔ¯ÒÓ, ÛÙË Û˘Ó¿ÓÙËÛË ÌÂ ÙÔÓ Úfi-
Â‰ÚÔ ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘, ÃÚÈÛÙfiÊÔÚÔ
¶ÔÙ·Ì›ÙË.

∫Ú‡‚ÂÙ·È Î¿ÙÈ ›Ûˆ;
√È 130 ¯ÈÏÈ¿‰Â˜ ÌÂÙÔ¯¤˜, Ô˘ ÈÛÔ-

‰˘Ó·ÌÔ‡Ó ÌÂ 220 ¯ÈÏÈ¿‰Â˜ Â˘ÚÒ, Î·-
Ù·Ù¿ÛÛÔ˘Ó ÙÔ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô ∞¶√∂§ ÛÙËÓ
Ù¤Ù·ÚÙË ı¤ÛË ÙˆÓ ÌÂÙfi¯ˆÓ ÙË˜ ÂÙ·È-
ÚÂ›·˜, Î·Ï‡ÙÔÓÙ·˜ ÙÔ 5%-6% ÙÔ˘ ÌÂ-
ÙÔ¯ÈÎÔ‡ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘. ™ÙÔ ¿ÎÔ˘ÛÌ· ÙË˜
Â›‰ËÛË˜, ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ıËÎ·Ó ÛÎ¤„ÂÈ˜
ÁÈ· ÙÔ ÙÈ ÎÚ‡‚ÂÙ·È ›Ûˆ ·fi ·˘Ù‹ ÙËÓ
ÂÓ¤ÚÁÂÈ·. «¶ÔÏÏ¤˜ ÊÔÚ¤˜ ÛÙÔ¯ÔÔÈ‹-
ıËÎ·, ÙfiÛÔ ·fi ÌÂÚ›‰· ÔÚÁ·ÓˆÌ¤ÓˆÓ
Ô·‰ÒÓ ÙÔ˘ ∞¶√∂§, fiÛÔ Î·È ·fi Â-
ÒÓ˘Ì· Î·È ·ÓÒÓ˘Ì· ÛÙÂÏ¤¯Ë», Â›Â
Ô Î. ∑È‚·Ó¿ÚË˜. ÿÛˆ˜, ÙÔ fiÙÈ Ê·ÈÓfiÙ·Ó
ˆ˜ –ÏfiÁˆ ÙË˜ ›ÂÛË˜ ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘–
‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ÂÏ›‰Â˜ Ó· Â·Ó¤ÏıÂÈ ÛÙÈ˜ Â-
¿ÏÍÂÈ˜, ÙÔÓ ÒıËÛÂ Ó· ÚÔ‚Â› ÛÂ ·˘-
Ù‹ ÙËÓ ÂÓ¤ÚÁÂÈ·. ÕÏÏˆÛÙÂ, ÙÔ ‰‹Ïˆ-
ÛÂ Î·È Ô ›‰ÈÔ˜ fiÙÈ Ô Î‡ÎÏÔ˜ ÙÔ˘, fiÛÔÓ
·ÊÔÚ¿ Ù· ‰ÈÔÈÎËÙÈÎ¿, ¤¯ÂÈ ÙÂÏÂÈÒÛÂÈ.

ΔÔ ·Ó ÎÚ‡‚ÂÙ·È Î¿ÙÈ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎfi
›Ûˆ ·fi ÙËÓ ÂÓ¤ÚÁÂÈ¿ ÙÔ˘, ‰ÂÓ Â›Ó·È
ÂÌÊ·Ó¤˜ ÁÈ· ÙËÓ ÒÚ·. √ ̄ ÚfiÓÔ˜, fiÌˆ˜,
ı· ‰Â›ÍÂÈ ·Ó ÙÂÏÈÎ¿ ˘¿Ú¯Ô˘Ó ¿ÏÏÔÈ
ÛÎÔÔ› ›Ûˆ ·fi ÙËÓ Î›ÓËÛË ∑È‚·-
Ó¿ÚË. ªÂÙ¿ ÙËÓ ÂÍ¤ÏÈÍË ·˘Ù‹, ÙÔ Ûˆ-
Ì·ÙÂ›Ô ¤¯ÂÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚË ÈÛ¯‡ ÛÙ· Â-
Ú·ÁÌ¤Ó· ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜, Î¿ÙÈ Ô˘ Â-
È‰›ˆÎÂ Î·È Ô ÃÚÈÛÙfiÊÔÚÔ˜ ¶ÔÙ·Ì›-
ÙË˜ –ı˘Ì›˙Ô˘ÌÂ ÙËÓ ÚfiÛÊ·ÙË ÎfiÓÙÚ·
ÌÂ ÙËÓ ÂÙ·ÈÚÂ›·– ÒÛÙÂ Ó· ‚ÔËıËıÂ›
Ë ·Ó·‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË ÙÔ˘ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô˘, Ô˘
Â›Ó·È Ô ÛÙfi¯Ô˜ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜. ™ÙÔ Ì¤Ï-
ÏÔÓ ı· Ê·ÓÂ› Î·È ·Ó ÙÔ ÛˆÌ·ÙÂ›Ô ı·
ÂÈ‰ÈÒÍÂÈ Ó· ¤¯ÂÈ ‰ÈÎfi ÙÔ˘ ÚfiÂ‰ÚÔ
ÛÙËÓ ÂÙ·ÈÚÂ›·. °È· Ó· Á›ÓÂÈ ·˘Ùfi, ı·
Ú¤ÂÈ Ó· «ÛÚÒÍÂÈ» ‰ÈÎÔ‡˜ ÙÔ˘ ·Ó-
ıÚÒÔ˘˜ ÛÙÔ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎfi Û˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ,
·ÊÔ‡ Ù· ÂÎÏÂÁÌ¤Ó· Ì¤ÏË Â›Ó·È ·˘Ù¿
Ô˘ ·ÔÊ·Û›˙Ô˘Ó ÁÈ· ÙÔÓ ÚfiÂ‰ÚÔ.
ŒÙÛÈ, ı· ¯ÚÂÈ·ÛÙÂ› Ë Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ
¿ÏÏÔ˘˜ ÌÂÙfi¯Ô˘˜.

Oι πέντε αναντικατάστατοι της ΑΕΚ
Χαϊμόφ, Καταλά, Δημητρίου, Φαν Ντάικ και Μουρίγιο δεν έχασαν ούτε λεπτό φέτος 
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Ντα Σίλβα, Γκαμπιλόντο,
Νακατζίμα και Πάλιτς
έπαιξαν και στα πέντε
παιχνίδια, όμως στα κοντέρ
τους δεν έχουν 450 λεπτά

Ο Γκάι Χαϊμόφ, μαζί με τον Ισπανό Νταβίντ Καταλά, είναι οι ποδοσφαιριστές από
τη νέα φουρνιά που μετρούν το απόλυτο.

ΛΕΠΤΑ ΑΓΩΝΕΣ

Γκάι Χαϊμόφ 450 5

Τζέισον Δημητρίου 450 5 

Αντέρ Μουρίγιο 450 5 

Γκρέκορ Φαν Ντάικ 450 5 

Νταβίντ Καταλά 450 5 

Αντούν Πάλιτς 391 5

Ιγκόρ Γκαμπιλόντο 380 5

Φαράν Νακατζίμα 336 5

Γκόργκα Πιντάδο 315 4

Ντε Κλερ 315 4

Χρίστος Μαραγκός 281 4

Ντα Σίλβα 148 5

Κένι Ζιλέτ 135 2

Νέστορας Μυτίδης 135 2

Νασίρ Μάτσι 121 4

Έντβιν Λίνσεν 54 1

Τομ Ντάεμεν 45 2

Κούλλης Παύλου 44 2

Η απόφαση Zιβανάρη
και οι προεκτάσεις της
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Οι μετοχές που πήρε το
σωματείο από τον Κυριάκο
Ζιβανάρη, του δίνουν
ισχύ στα της εταιρείας -
Το αν κρύβεται κάτι
διαφορετικό πίσω από 
την ενέργεια, δεν είναι
εμφανές για την ώρα

Ο Ζιβανάρης ισχυροποιεί το σωματείο, επί θητείας Ποταμίτη, με τον οποίο
υπήρχαν διαφωνίες στο παρελθόν.

Αγωνιστικά ‰ÂÓ ¿ÏÏ·Í·Ó ÔÏÏ¿ ÛÙËÓ
ŒÓˆÛË ÌÂ ÙËÓ ·Ó¿ÏË„Ë ÙË˜ ÙÂ¯ÓÈ-
Î‹˜ ËÁÂÛ›·˜ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ·fi ÙÔÓ ΔÔÓ
∫¿·ÓÂÓ. ∏ Î˘ÚÈfiÙÂÚË ·ÏÏ·Á‹ Ô˘ ¤-
ÊÂÚÂ Ô 46¯ÚÔÓÔ˜ √ÏÏ·Ó‰fi˜ ÚÔÔ-
ÓËÙ‹˜ ÛÙÔ ÚÒÙÔ ÙÔ˘ Ì·Ù˜ ˆ˜ ·ÊÂ-
ÓÙÈÎfi ÙÔ˘ «Δ¿ÛÔ˜ ª¿ÚÎÔ˘» ·¤Ó·-
ÓÙÈ ÛÙËÓ ∞ÏÎ‹ ÛÙÔ °™∑ ÙËÓ ÂÚ·-
ÛÌ¤ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰· –¤Ú· ·fi Ù· ÙÚ›·
ÚfiÛˆ· Ô˘ ¿ÏÏ·ÍÂ ÛÙËÓ ÂÓ‰ÂÎ¿‰·
ÙˆÓ ‚˘ÛÛÈÓ›– ‹Ù·Ó Ë ÂÓÙÔÏ‹ ÙÔ˘
ÛÙÔ˘˜ ·›ÎÙÂ˜ ÁÈ· passing game. §¿-
ÙÚË˜ ÙË˜ Î·Ï‹˜ Î˘ÎÏÔÊÔÚ›·˜, ̂ ˜ Ì·-
ıËÙ‹˜ ¿ÏÏˆÛÙÂ ÙË˜ ÔÏÏ·Ó‰ÈÎ‹˜ Û¯Ô-
Ï‹˜, Ô ΔÔÓ ∫¿·ÓÂÓ ÂÓËÌ¤ÚˆÛÂ ÙÔ˘˜
Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÛÙ¤˜ ÙÔ˘ fiÙÈ ÛÎÔÂ‡ÂÈ Ó·
ÂÈÛ·Á¿ÁÂÈ ÛÙËÓ ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ ¶·Ú·ÏÈ-
ÌÓ›Ô˘ ÙË Û˘ÓÂ¯‹ Î˘ÎÏÔÊÔÚ›· ÙË˜
Ì¿Ï·˜, ·ÓÂÍ·ÚÙ‹Ùˆ˜ ·ÓÙÈ¿ÏÔ˘.

√ ΔÔÓ ∫¿·ÓÂÓ, ÛÙÔÓ ‰Â‡ÙÂÚÔ ÚÔ-
ÔÓËÙÈÎfi ÛÙ·ıÌfi ÙÔ˘ ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ
Î·È ÚÒÙÔ ̄ ˆÚ›˜ ÙÔÓ °ÈfiÚÓÙÈ ∫ÚfiÈÊ
ÛÙÔ ÏÂ˘Úfi ÙÔ˘, ¤¯ÂÈ ‚¿ÏÂÈ ÛÙfi¯Ô Ó·
‰È·ÙËÚ‹ÛÂÈ ÙËÓ Î·Ï‹ „˘¯ÔÏÔÁ›·
ÛÙÔ «Δ¿ÛÔ˜ ª¿ÚÎÔ˘». ™ÙÈ˜ ÚÔÔ-
Ó‹ÛÂÈ˜ Û˘ÌÌÂÙ¤¯ÂÈ ÂÓÂÚÁ¿ Î·È Û˘¯Ó¿
ÛÙ·Ì·Ù¿ ÙÔ ·È¯Ó›‰È ÁÈ· Ó· ‰ÒÛÂÈ Ô-
‰ËÁ›Â˜ Î·È Ó· Î¿ÓÂÈ ·Ú·ÙËÚ‹ÛÂÈ˜.
¢ÂÓ ·Ú¤ÛÎÂÙ·È ÛÙÈ˜ ·ÛÎ‹ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙÚÂ-
Í›Ì·Ù·, ¤ÙÛÈ ÔÈ ÚÔÔÓ‹ÛÂÈ˜ ÙË˜
ŒÓˆÛË˜ ‰ÈÂÍ¿ÁÔÓÙ·È ̂ ˜ Â› ÙÔ ÏÂ›-
ÛÙÔÓ ÌÂ Ì¿Ï·.

ŸÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË
·fi ÙÔ˘˜ ·›ÎÙÂ˜, ·Ó Î·È ÔÈ Í¤ÓÔÈ
·ÈÊÓÈ‰È¿ÛÙËÎ·Ó ÌÂ ÙËÓ ·fiÊ·ÛË ·-
Ô‰¤ÛÌÂ˘ÛË˜ ÙÔ˘ ∑Ô˘‚¿ÓË ∑Ô˘‚¿-
ÓË, ÂÓÙÔ‡ÙÔÈ˜ Û˘Ó¤¯ÈÛ·Ó ÙË ‰Ô˘ÏÂÈ¿

ÙÔ˘˜ ̄ ˆÚ›˜ Ó· ÂËÚÂ¿˙ÔÓÙ·È, ÌÂ ÙÔ˘˜
›‰ÈÔ˘˜ Ó· ̆ Ô‰¤¯ÔÓÙ·È ÌÂ ıÂÙÈÎfi ÙÚfi-
Ô ÙÔÓ ∫¿·ÓÂÓ. ÕÏÏˆÛÙÂ Ô √ÏÏ·Ó-
‰fi˜ ‹Ù·Ó ‰›Ï· ÙÔ˘˜ ·fi ÙÈ˜ ·Ú¯¤˜
™ÂÙÂÌ‚Ú›Ô˘, ˆ˜ «ÙÂ¯ÓÈÎfi˜ Û‡Ì-
‚Ô˘ÏÔ˜» ÙÔ˘ ∑Ô˘‚¿ÓË, ¤ÙÛÈ ÙÔ˘˜ ÁÓÒ-
ÚÈ˙Â ÚÈÓ ·ÎfiÌË ‰ÈÔÚÈÛÙÂ› ÚÔÔ-
ÓËÙ‹˜ ÛÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘.

¶¤Ú·Û·Ó Ù· ÎÚÈÙ‹ÚÈ·
™ÙËÓ ŒÓˆÛË ¤Ú·Û·Ó ·fi ·Ú-

ÎÂÙfi ÙÚ¤ÍÈÌÔ Ì¤¯ÚÈ Ó· Ù·ÎÙÔÔÈ‹-
ÛÔ˘Ó ÙÔÓ Ê¿ÎÂÏÔ ÙˆÓ ÎÚÈÙËÚ›ˆÓ ÙË˜
UEFA, ·ÊÔ‡ ¤ÚÂÂ Ó· Î·Ï‡„Ô˘Ó Ù·
ÛËÌÂÚÈÓ¿ ‰Â‰Ô˘ÏÂ˘Ì¤Ó· Î·È Î¿-
ÔÈÂ˜ ¿ÏÏÂ˜ ˘Ô¯ÚÂÒÛÂÈ˜, fiÌˆ˜ ÔÈ
‰È·Î·ÓÔÓÈÛÌÔ› ¤ÁÈÓ·Ó Î·È ÂÓ Ù¤ÏÂÈ
Ù· Î·Ù¿ÊÂÚ·Ó. ŒÙÛÈ, fiˆ˜ fiÏ· ‰Â›-
¯ÓÔ˘Ó, ÛÙÔÓ ÚÔÛÂ¯‹ ¤ÏÂÁ¯Ô Ô˘ ı·
Á›ÓÂÈ ·fi ÙËÓ ·ÚÌfi‰È· ÂÈÙÚÔ‹ ÙË˜
∫√¶ ‰ÂÓ ı· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÔ˘Ó Î¿ÔÈÔ
·ÚfiÔÙÔ. ¶ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÌÈ· ÔÏ‡
ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ÂÍ¤ÏÈÍË, Ô˘ ‰›ÓÂÈ ÙËÓ
Â˘Î·ÈÚ›· ÛÙË ‰ÈÔ›ÎËÛË Ó· Û˘ÓÂ¯›-
ÛÂÈ ·ÂÚ›Û·ÛÙË ÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ·
ÁÈ· ‰È·Ù‹ÚËÛË ÙˆÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÛÙÔ
Ú¿ÛÈÓÔ.

ΗΡΟΔΟΤΟΣ ΜΙΛΤΙΑΔΟΥΣ

Ο Τον Κάανεν γνώριζε από πριν τους παίκτες της Ένωσης, αφού είχε για ένα
μήνα τον ρόλο του τεχνικού συμβούλου.

Ζήτησε συνεχή 
κυκλοφορία ο Κάανεν
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Ο προπονητής της
Ενωσης συμμετέχει
ενεργά στις προπονήσεις
και χρησιμοποιεί 
πολύ την μπάλα
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Ο Αρης Â›Ó·È «ÏËÁˆÌ¤ÓÔ˜» Î·È ÛÂ ·Áˆ-
ÓÈÛÙÈÎfi Â›Â‰Ô. ªÔÈÚ·›·, fiÙ·Ó ÙÔ ·Áˆ-
ÓÈÛÙÈÎfi Â›Ó·È ¿ÚÚËÎÙ· Û˘Ó‰Â‰ÂÌ¤ÓÔ ÌÂ ÙÔ
‰ÈÔÈÎËÙÈÎfi - ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi, ÌÂ Ì·ıËÌ·ÙÈÎ‹
·ÎÚ›‚ÂÈ· ÔÈ «Î›ÙÚÈÓÔÈ» ı· ¤ÊÙ·Ó·Ó ÛÙË ÛË-
ÌÂÚÈÓ‹ ÙÔ˘˜ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË, fiˆ˜ Î·È ¤ÁÈÓÂ.

∏ ÌË ÂÍ·ÛÊ¿ÏÈÛË ·‰ÂÈÔ‰fiÙËÛË˜ ÌÂ-
Ù·ÊÚ¿ÛÙËÎÂ ÛÂ ··ÁfiÚÂ˘ÛË «Î·ÓÔÓÈÎÒÓ»
ÌÂÙ·ÁÚ·ÊÒÓ Î·È Ô ∞ÚË˜ ÂÚÈÔÚ›ÛÙËÎÂ
ÛÙËÓ ·fiÎÙËÛË ÔÚÈÛÌ¤ÓˆÓ ·ÈÎÙÒÓ Î¿-
Ùˆ ÙˆÓ 24 ÂÙÒÓ ·fi ÔÌ¿‰Â˜ ÙË˜ μã ∂ıÓÈ-
Î‹˜, «·Ó¤‚·ÛÂ» ·fi ÙÈ˜ ÚˆÙ·ıÏ‹ÙÚÈÂ˜ Ô-
Ì¿‰Â˜ ∫20 (2011) Î·È ∫17 (2012) ·ÚÎÂÙÔ‡˜
·›ÎÙÂ˜ Î·È ÌÂ ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›· ¤ÓÙÂ «·-
ÏÈÒÓ» (μÂÏÏ›‰Ë˜, ∫·˙Ó·Ê¤ÚË˜, ¶··ÛÙÂ-
ÚÈ·Ófi˜, ¶··˙·¯·Ú›·˜, ∫·ÂÙ¿ÓÔ˜) ÂÈ-
¯Â›ÚËÛÂ Ó· ÊÙÈ¿ÍÂÈ ¤Ó· ÚfiÛÙÂÚ ÙÔ ÔÔ›Ô
ÛÙfi¯Ô ¤¯ÂÈ Ó· ÌË ‚¿ÏÂÈ ÙËÓ ÔÌ¿‰· ÛÂ Â-
ÚÈ¤ÙÂÈÂ˜. ™Â ·˘Ùfi ÙÔ ÚfiÛÙÂÚ ÚÔÛÙ¤ıË-
Î·Ó ÙÚÂÈ˜ Í¤ÓÔÈ. ΔÔ Ì¿Ù˙ÂÙ ÙÔ˘ ∞ÚË Ìfi-
ÓÔ ÁÈ· ÙÔ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi ÎÔÌÌ¿ÙÈ ‰ÂÓ ÍÂ-
ÂÚÓ¿ÂÈ Ê¤ÙÔ˜ ÙÔ ¤Ó· ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈÔ Â˘ÚÒ.
™˘ÓÔÏÈÎ¿, ·ÁÁ›˙ÂÈ ÙÔ 1,3 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ, ÌÂÈ-
ˆÌ¤ÓÔ Î·Ù¿ 78% ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙËÓ ÂÚ-
ÛÈÓ‹ ÂÚ›Ô‰Ô!

√È «Î›ÙÚÈÓÔÈ» ¤¯·Û·Ó ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›· Ó· ·Ï-
Ï¿ÍÔ˘Ó ÙË ÌÔ›Ú· ÙÔ˘˜ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ¿ Ù¤ÛÛÂ-
ÚÈ˜ ÊÔÚ¤˜! ∞fi ÙÔ 2003 ¤ˆ˜ ÙÔ 2010 Î·-

Ù¿ÊÂÚ·Ó Ó· ÚÔÎÚÈıÔ‡Ó Ù¤ÛÛÂÚÈ˜ ÊÔÚ¤˜
ÛÙÔÓ ÙÂÏÈÎfi ÙÔ˘ ∫˘¤ÏÏÔ˘ ∂ÏÏ¿‰·˜, ¤Ê˘-
Á·Ó fiÌˆ˜ ÌÂ ÛÎ˘ÌÌ¤ÓÔ ÙÔ ÎÂÊ¿ÏÈ. √ Ù›ÙÏÔ˜
·ÁÓÔÂ›Ù·È ÛÙÔ Ô‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎfi ÙÌ‹Ì· ·fi ÙÔ
1970, Î·È ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ Ô ∞ÚË˜ ÔÙ¤ ÛÙÔ
·ÚÂÏıfiÓ ‰ÂÓ ¤ÊÙ·ÛÂ ÙfiÛÔ ÎÔÓÙ¿ Î·È Ùfi-
ÛÔ Û˘¯Ó¿ ÛÂ ¤Ó·Ó Ù›ÙÏÔ ¤ÊÂÚÂ ÂÈÚfiÛıÂÙË
·ÔÁÔ‹ÙÂ˘ÛË, ÛÙÂÓÔ¯ÒÚÈ· Î·È ÁÎÚ›ÓÈ·.

√ ∞ÚË˜, Ô˘ ÙÔ 2010 Â› ∫Ô‡ÂÚ ¤ÁÈ-
ÓÂ Ë ÚÒÙË ÔÌ¿‰· Ô˘ Î¤Ú‰ÈÛÂ ÛÂ ÈÛ·-
ÓÈÎfi ¤‰·ÊÔ˜ (2-3 ÙËÓ ∞ÙÏ¤ÙÈÎÔ ÛÙÔ «μÈ-
ı¤ÓÙÂ ∫·ÏÓÙÂÚfiÓ») Î·È ÚÔÎÚ›ıËÎÂ ÛÙÔ˘˜
«32» ÙÔ˘ °ÈÔ˘Úfi· §ÈÁÎ, ÌÂ ·›ÎÙÂ˜ fiˆ˜
Ô ∫fiÎÂ, Ô ™ËÊ¿ÎË˜, Ô Ã·‚›ÙÔ, Ô ∫¿Ï‚Ô,
Ô ¡·ÊÙ› Î·È ÙfiÛÔÈ ¿ÏÏÔÈ, ÌÂ Û˘Ì‚fiÏ·È·
500, 600 Î·È 800 ̄ ÈÏÈ¿‰ˆÓ Â˘ÚÒ, ‚Ú›ÛÎÂ-
Ù·È ÙÒÚ· ÛÂ ÌÈ· ¿ÏÏË ÂÔ¯‹... ª·ÎÚÈ¿ ·-
fi ÙË Ï¿Ì„Ë Î·È Ù· ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ÙÔ˘ °È-
Ô˘Úfi· §ÈÁÎ, Ì·ÎÚÈ¿ ·fi ‰È·ÎÚ›ÛÂÈ˜.

ªÈ· ÔÌ¿‰· ÌÂ Ì¤ÛÔ fiÚÔ ËÏÈÎ›·˜ Ô˘ Ìfi-
ÏÈ˜ Î·È ÌÂÙ¿ ‚›·˜ ÍÂÂÚÓ¿ÂÈ Ù· 21 ¤ÙË, ·-
ÏÂ‡ÂÈ Ó· ÎÚ·Ù‹ÛÂÈ fiÚıÈÔ ÙÔÓ Û‡ÏÏÔÁÔ Ï›-
ÁÔ ÚÈÓ ÎÏÂ›ÛÂÈ 100 ̄ ÚfiÓÈ· ̇ ˆ‹˜. √ ÎfiÛÌÔ˜
Â›Ó·È ·ÔÁÔËÙÂ˘Ì¤ÓÔ˜ ÛÙÈ˜ ÎÂÚÎ›‰Â˜ ÙÔ˘
«∫ÏÂ¿ÓıË˜ μÈÎÂÏ›‰Ë˜», ·ÏÏ¿ ÛÙËÚ›˙ÂÈ fi-
ÛÔ ÌÔÚÂ› ·˘Ù‹ ÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ·, ÙË ÌÔ-
Ó·‰ÈÎ‹ Ô˘ ÌÔÚÂ› Ó· ‚Á¿ÏÂÈ ÙÔ Ô‰Ô-
ÛÊ·ÈÚÈÎfi ÙÌ‹Ì· ·fi ÙÔ ·‰È¤ÍÔ‰Ô.

Του ΓΙΩΡΓΟΥ ΣΥΡΙΔΗ

ΠΑΕ χωρίς ·‰ÂÈÔ‰fiÙËÛË, ̄ Ú¤Ë 25 Â-
Î·ÙÔÌÌ˘Ú›ˆÓ Â˘ÚÒ Î·È Ë ÂÍ¤‰Ú· ÛÙ·
fiÚÈ¿ ÙË˜. ∞˘Ù‹ Â›Ó·È Ë ÛÎÏËÚ‹
Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ· ÙÔ˘ ∞ÚË ÙÔ 2012,
ÌfiÏÈ˜ ÔÎÙÒ ¯ÚfiÓÈ· ÌÂÙ¿ ÙË «ÛˆÙ‹-
ÚÈ·» ˘·ÁˆÁ‹ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ ÛÙÔ Â-
Ú›ÊËÌÔ ¿ÚıÚÔ 44. ∞fi ÙfiÙÂ Ì¤¯ÚÈ Û‹-
ÌÂÚ· Ë Î·ÎÔ‰È·¯Â›ÚÈÛË Î·È Ë ¤ÏÏÂÈ„Ë
ÍÂÎ¿ı·ÚË˜ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹˜ ÛÂ ‰ÈÔÈÎË-
ÙÈÎfi Â›Â‰Ô Ô‰‹ÁËÛ·Ó ÙÔ Ô‰Ô-
ÛÊ·ÈÚÈÎfi ÙÌ‹Ì· ÛÙËÓ Ï‹ÚË ··-
Í›ˆÛË.

√ ∞ÚË˜ ÙÔ 2004 Â› ‰ÈÔ›ÎËÛË˜
ª·Ùı·›Ô˘ – ™ÎfiÚ‰· Î·Ù¿ÊÂÚÂ Ó·
ÌÂÈ ÛÙÔ ¿ÚıÚÔ 44 Î·È Ó· ÁÏÈÙÒÛÂÈ
·fi ÙËÓ ˘Ô¯Ú¤ˆÛË Î·Ù·‚ÔÏ‹˜ Ô-
ÊÂÈÏÒÓ Ô˘ ¤ÊÙ·Ó·Ó Ù· 16 ÂÎ·Ù. Â˘-
ÚÒ. ™ÙËÓ ÔÚÂ›· ·˘Ù‹ ÔÈ «Î›ÙÚÈÓÔÈ»
ÚÔÛ¿ıËÛ·Ó Ó· ÎÚ·ÙËıÔ‡Ó fiÚıÈÔÈ

ÌÂ ÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ÂÓfi˜ ÚˆÙÔÔ-
ÚÈ·ÎÔ‡ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎÔ‡ ÌÔÓÙ¤ÏÔ˘ ÁÈ· Ù·
ÂÏÏËÓÈÎ¿ ‰Â‰ÔÌ¤Ó·. ∏ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›·
ÙË˜ §¤Û¯Ë˜ º›ÏˆÓ ∞ÚË (ÛËÌÂÚÈÓ‹
∫ÔÈÓˆÓ›· ªÂÏÒÓ ∞ÚË) ‹Ù·Ó Ô˘ÛÈ·-
ÛÙÈÎ¿ ÌÔÓfi‰ÚÔÌÔ˜ ·fi ÙË ÛÙÈÁÌ‹
Ô˘ ‰ÂÓ ˘‹Ú¯Â È‰ÈÔÎÙ‹ÙË˜ ‹ Â-
ÂÓ‰˘Ù‹˜. ∏ Ï¤Û¯Ë ¤ÁÈÓÂ ÌÂÁ·ÏÔ-
Ì¤ÙÔ¯Ô˜ ÙË˜ ¶∞∂. Δ· ÚÒÙ· ̄ ÚfiÓÈ·
ÙÔ ÂÁ¯Â›ÚËÌ· Â›¯Â ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·. √ Îfi-
ÛÌÔ˜ Û˘ÛÂÈÚÒıËÎÂ Á‡Úˆ ·fi ÙËÓ
ÔÌ¿‰·, ‹Úı·Ó ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÈÙ˘-
¯›Â˜, ‹Úı·Ó ÛÔ˘‰·›ÔÈ ·›ÎÙÂ˜, fi-
Ìˆ˜ ÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· ÙÚÈÂÙ›· fiÏ· ¿Ï-
Ï·Í·Ó.

∏ ‰ÈÔ›ÎËÛË ∞ı·Ó·ÛÈ¿‰Ë ÎÏËÚÔ-
ÓfiÌËÛÂ ¯Ú¤Ë Î·È ˘Ô¯ÚÂÒÛÂÈ˜ ·Ú-
ÎÂÙÒÓ ÂÎ·ÙÔÌÌ˘Ú›ˆÓ Â˘ÚÒ ·fi ÙË
‰ÈÔ›ÎËÛË ™ÎfiÚ‰·, fiÌˆ˜ ·ÓÙ› Ó· Á›-
ÓÂÈ ÈÔ Û˘ÓÂ‹˜ ˆ˜ ÚÔ˜ ÙËÓ ·Ô-
ÏËÚˆÌ‹ ·˘ÙÒÓ, ‰ËÌÈÔ‡ÚÁËÛÂ ·-
ÎfiÌ· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚ·.

∂˘ı‡ÓÂ˜ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ÛÂ fiÏ· Ù· ‰È-
ÔÈÎËÙÈÎ¿ Û˘Ì‚Ô‡ÏÈ· ÙË˜ ¶∞∂ ·fi ÙÔ
2004 Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ·, ÌÂ ÙË Ï·˚Î‹ ·-
·›ÙËÛË ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘ ÁÈ· ÔÈÎÔÓÔÌÈ-
Îfi Î·È ‰È·¯ÂÈÚÈÛÙÈÎfi ¤ÏÂÁ¯Ô Ó·
Ê·›ÓÂÙ·È ·ÔÏ‡Ùˆ˜ ÔÚı‹ Î·È ‰›Î·ÈË.
∏‰Ë ·Ó·ÙÂıÂ› ÛÂ ÂÙ·ÈÚÂ›· ÔÚÎˆÙÒÓ

ÏÔÁÈÛÙÒÓ Ô ¤ÏÂÁ¯Ô˜ ÙË˜ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË˜
ÔÎÙ·ÂÙ›·˜, ÁÈ· Ó· ‰È·ÈÛÙˆıÔ‡Ó Î·È
Ó· ·Ô‰ÔıÔ‡Ó ÔÈ Â˘ı‡ÓÂ˜ ÁÈ· ÙË ‰Ë-
ÌÈÔ˘ÚÁ›· ÙÔ˘ ¯Ú¤Ô˘˜ Ô˘ Û‹ÌÂÚ·
ÊÙ¿ÓÂÈ Ù· 25 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ.

™ËÌ·ÓÙÈÎfi ÌÂÚ›‰ÈÔ Â˘ı‡ÓË˜ ·-
Ó·ÏÔÁÂ› Î·È ÛÙÔÓ ÂÎÙÂÏÂÛÙÈÎfi ‰È-
Â˘ı˘ÓÙ‹ ÙË˜ ¶∞∂ fiÏ· ·˘Ù¿ Ù· ̄ Úfi-
ÓÈ·, °È¿ÓÓË ∫fiÓÙË, ÙÔÓ ¿ÓıÚˆÔ Ô˘
Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¿ ̄ ¿Ú·ÍÂ ÙËÓ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹
ÊÈÏÔÛÔÊ›· ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜, ·ÚfiÙÈ Ô ›-
‰ÈÔ˜ ‰ÂÓ Â›¯Â ‰ÈÎ·›ˆÌ· ̆ ÔÁÚ·Ê‹˜.

ΔËÓ ›‰È· ÒÚ· Ô ÎfiÛÌÔ˜, Ì¤ÚÔ˜
ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ (fiÛÔÈ ‹Ù·Ó Ì¤ÏË ÛÙË Ï¤-
Û¯Ë) ·Ó·‰Â›ÎÓ˘Â Ì¤Û· ·fi ÂÎÏÔ-
Á¤˜ Ù· ‰ÈÔÈÎËÙÈÎ¿ Û˘Ì‚Ô‡ÏÈ· ÙË˜
¶∞∂, ÓÈÒıÂÈ ÚÔ‰ÔÌ¤ÓÔ˜. ∞ÓıÚˆ-
ÔÈ Ì¤Û· ·fi ÙËÓ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ· ÙÔ˘
∞ÚË ÂÎÏ¤¯ıËÎ·Ó ÎÂÚ‰›˙ÔÓÙ·˜ ÙËÓ
ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË ¯ÈÏÈ¿‰ˆÓ Ô·‰ÒÓ
–Î·Ù’ Ô˘Û›· ÌÂÙfi¯ˆÓ– Î·È ÙË «¯ÚË-
ÛÈÌÔÔ›ËÛ·Ó» ÌÂ ÙÂÏÂ›ˆ˜ Ï·Óı·-
ÛÌ¤ÓÔ ÙÚfiÔ.

∞fi ÙÔ ¿ÚıÚÔ 44 ÙÔ 2004 Ë ¶∞∂
¤ÊÙ·ÛÂ Û‹ÌÂÚ· ÛÙÔ ¿ÚıÚÔ 99. ∫¤Ú-
‰ÈÛÂ ÙÔ ‰ÈÎ·ÛÙ‹ÚÈÔ ÁÈ· ÙËÓ ÚÔÛˆ-
ÚÈÓ‹ ‰È·Ù·Á‹ ̆ ·ÁˆÁ‹˜ ÙË˜ ÛÙÔ ¿Ú-
ıÚÔ 99, ÙÔ ÔÔ›Ô Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¿ Â›Ó·È Ë
ÙÂÏÂ˘Ù·›· Â˘Î·ÈÚ›· ÂÈ‚›ˆÛ‹˜ ÙË˜.
ª¤Û· ÛÙËÓ ‚‰ÔÌ¿‰· ‰ÈÔÈÎÔ‡ÓÙÂ˜ Î·È
ÓÔÌÈÎÔ› Û‡Ì‚Ô˘ÏÔÈ Â›¯·Ó Û˘Ó·ÓÙ‹-
ÛÂÈ˜ ÌÂ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎ¿ ÛÙÂÏ¤¯Ë, Û˘-
˙ËÙÒÓÙ·˜ ÙÔ˘˜ ÙÚfiÔ˘˜ ÂÎÂ›ÓÔ˘˜ ÌÂ
ÙÔ˘˜ ÔÔ›Ô˘˜ ı· ÛÙËÚÈ¯ıÂ› ÙÔ fiÏÔ ÂÁ-
¯Â›ÚËÌ·. ∞Ó Î·È ÂÊfiÛÔÓ ÔÚÈÛÙÈÎ¿ ̆ -
·¯ıÂ› ÛÙÔ ¿ÚıÚÔ 99, ÙfiÙÂ ı· Ú¤-
ÂÈ Ó· ¤ÚıÂÈ ÛÂ ‰È·Î·ÓÔÓÈÛÌfi ÌÂ Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÔ˘˜ ·fi 200 ÈÛÙˆÙ¤˜.

∏ ‰ÈÔÈÎÔ‡Û· ÂÈÙÚÔ‹, Ô˘ Û˘-
ÛÙ¿ıËÎÂ ÚÈÓ ·fi Ï›ÁÔ˘˜ Ì‹ÓÂ˜ Î·È
·ÔÙÂÏÂ›Ù·È ·fi ‰‡Ô ‚ÂÙÂÚ¿ÓÔ˘˜,
ÙÔÓ ∞Ï¤ÎÔ ∫·ÙÛÈ·Ô‡ÓË Î·È ÙÔÓ
™Ù·‡ÚÔ §·ÌÚÈ¿ÎÔ, ÙÔÓ ¶·Ó·ÁÈÒ-
ÙË ™ÙÂÊ·Ó›‰Ë Î·È ÙÔÓ ∞ÓÙÒÓË ∑·-
Ì¤Ù· (ÌÔÓ·‰ÈÎfi Ì¤ÏÔ˜ ÙË˜ ÂÚ·-
ÛÌ¤ÓË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜, ·Ï¿ Î·È ÌfiÓÔ
ÁÈ· Ó· ˘¿Ú¯ÂÈ Î¿ÔÈÔ˜ Ô˘ ˘Ô-
ÁÚ¿ÊÂÈ), ÚÔÛ·ıÂ› Ó· ÂÚÈÛÒÛÂÈ
fi,ÙÈ Â›Ó·È ‰˘Ó·ÙfiÓ.

°›ÓÂÙ·È ÌÈ· ÚÔÛ¿ıÂÈ· Ó· ‰ËÌÈ-
Ô˘ÚÁËıÂ› ‰ÈÔ›ÎËÛË ÚˆÙÔ‰ÈÎÂ›Ô˘ ÌÂ
Ù· Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· ¿ÙÔÌ·, fiÌˆ˜ ˘-
¿Ú¯ÂÈ ·ÎfiÌ· ‰ÈÛÙ·ÎÙÈÎfiÙËÙ·.
«∞ÎfiÌË Î·È ÙÒÚ· Â›Ó·È ‰‡ÛÎÔÏ·, ¤-
¯Ô˘ÌÂ ̄ ¿ÛÂÈ ÙËÓ ÚÔÛˆÈÎ‹ Ì·˜ ̇ ˆ‹
Î·È Á·Ï‹ÓË. ∞Ê‹ÓÔ˘ÌÂ Ù· ÚÔÛˆ-
ÈÎ¿ ÛÙËÓ ¿ÎÚË ÁÈ·Ù› ı¤ÏÔ˘ÌÂ Ó· ÔÚ-
ıÔÔ‰‹ÛÂÈ Ô Û‡ÏÏÔÁÔ˜. ΔÔ ÈÔ ‚·-
ÛÈÎfi Â›Ó·È ÙÔ ¿ÚıÚÔ 99», ÙfiÓÈÛÂ Ô
™Ù·‡ÚÔ˜ §·ÌÚÈ¿ÎÔ˜ ÛÙËÓ «∫».

Η «μαύρη» οκταετία του Αρη
Από το άρθρο 44 στο άρθρο 99, η ΠΑΕ προσπαθεί να αποφύγει την ολική κατάρρευση

Ο Αρης γνώρισε πρόσφατα τη συντριβή με 4-1 από τον συμπολίτη του, ΠΑΟΚ. To τελευ-
ταίο αγωνιστικό πλήγμα ήρθε από τον Πλατανιά με την ήττα 2-0 στο «Κλεάνθης Βικελίδης».

Μάχη για αγωνιστική επιβίωση

������

Το άνοιγμα της ΠΑΕ 
είναι 25 εκατ. ευρώ, 
ενώ περισσότεροι από 
200 πιστωτές απαιτούν 
να εξοφληθούν

Του ΝΙΚΟΥ ΓΑΒΑΛΑ

Ασφαλώς Î·È ‰ÂÓ ÚÔÎ·ÏÂ› ÂÓÙ‡-
ˆÛË ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ ˆ˜ ÛÙÔ ÂÏÏËÓÈÎfi
Ô‰fiÛÊ·ÈÚÔ, ÔÈ ÔÌ¿‰Â˜ ÙË˜ ™Ô‡ÂÚ
§›ÁÎ·˜ ·ÏÏ¿˙Ô˘Ó ¯ˆÚ›˜ ‰Â‡ÙÂÚË
ÛÎ¤„Ë ÙÔ˘˜ ÚÔÔÓËÙ¤˜. ∫¿ıÂ ̄ Úfi-
ÓÔ, Ù¤ÙÔÈ· ÂÔ¯‹ ·ÈˆÚÂ›Ù·È ¿ÓÙ· ÙÔ
›‰ÈÔ ÂÚÒÙËÌ·: ÔÈÔÈ ‰ÂÓ ı· ÚÔÏ¿-
‚Ô˘Ó Ó· Î¿ÓÔ˘Ó ·Ú¤Ï·ÛË; 

∏‰Ë, ÌÂ ÙËÓ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË ÙË˜
6Ë˜ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹˜ Î·È ÂÓÒ ı’ ·ÎÔ-
ÏÔ˘ı‹ÛÔ˘Ó ¿ÏÏÂ˜ ‰‡Ô ¤ˆ˜ Î·È ÙËÓ
28Ë √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘, ¤¯Ô˘Ó ·ÔÌ·ÎÚ˘Ó-
ıÂ› Ù¤ÛÛÂÚÈ˜ ÚÔÔÓËÙ¤˜ ÛÙËÓ ÎÔ-
Ú˘Ê·›· Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎ‹ Î·ÙËÁÔÚ›·
ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜. Δ¤ÛÛÂÚÈ˜ ÛÙÔ˘˜ 16 ‰ÂÓ Â›-
Ó·È ·ÌÂÏËÙ¤· ÔÛfiÙËÙ·. £· ‰Ô‡ÌÂ
·Ó ÛÙËÓ ÔÚÂ›· ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜
ı· ¤¯Ô˘ÌÂ ·Ó¿ÏÔÁ· ‰È·˙‡ÁÈ· ÌÂ Ù·
ÂÚÛÈÓ¿. ÀÂÓı˘Ì›˙Ô˘ÌÂ fiÙÈ Â›¯Â Ï˘-
ıÂ› Ë Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙÔ˘˜ ÌÈÛÔ‡˜
ÚÔÔÓËÙ¤˜ ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ ¤-
ˆ˜ Î·È ÙÈ˜ 23 ¡ÔÂÌ‚Ú›Ô˘ ÙÔ˘ 2011! 

∂›Ó·È ı¤Ì· ÎÔ˘ÏÙÔ‡Ú·˜ Î·È Ô-
‰ÔÛÊ·ÈÚÈÎ‹˜ ·È‰Â›·˜. πÛˆ˜ Â›Ó·È Î·È
ÙÔ ÌÂÛÔÁÂÈ·Îfi Ù·ÌÂÚ·Ì¤ÓÙÔ, Ô˘
Ô‰ËÁÂ› ÙÔ˘  ̃·Ú¿ÁÔÓÙÂ  ̃ÛÙËÓ ·ÏÏ·Á‹
ÚÔÔÓËÙÒÓ ÌÂ ÌÂÁ¿ÏË Â˘ÎÔÏ›·.
∞ÓÙÈı¤Ùˆ˜, ÛÂ ÚÔËÁÌ¤ÓÂ˜ Ô‰Ô-
ÛÊ·ÈÚÈÎ¿ ÎÔÈÓˆÓ›Â˜, ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÔ‡ÓÙ·È
Ì·ÎÚÔ¯ÚfiÓÈÂ˜ Û¯¤ÛÂÈ˜ Î·È ˘¿Ú¯ÂÈ
ÛÙ‹ÚÈÍË ÙˆÓ ÙÂ¯ÓÈÎÒÓ ·ÎfiÌË Î·È fi-
Ù·Ó Â›Ó·È Û˘¯Ó¿ Ù· ·ÓÂÈÙ˘¯‹ ·Ô-
ÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·. 

°È· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·, ÛÙËÓ ∞ÁÁÏ›·, Ë
ª¿ÓÙÛÂÛÙÂÚ °ÈÔ˘Ó¿ÈÙÂÓÙ ÔÚÂ‡Â-
Ù·È ÌÂ ÙÔÓ ™ÂÚ ∞ÏÂÍ º¤ÚÁÎÈÔ˘ÛÔÓ ÛÙÔ
ÙÈÌfiÓÈ ÙË˜ ·’ ÙÔ 1986! √ ÛÔ˘‰·›-
Ô˜ ÚÔÔÓËÙ‹˜ ‰ÂÓ ·ÈÛı¿ÓıËÎÂ ¿-
‚ÔÏ· ÛÙÔÓ ¿ÁÎÔ ÙË˜ °ÈÔ˘Ó¿ÈÙÂÓÙ, ·-
ÎfiÌË Î·È ÛÙÈ˜ ÂÚÈfi‰Ô˘˜ Î·Ù¿ ÙÈ˜ Ô-
Ô›Â˜ Ô Ù›ÙÏÔ˜ ‰ÂÓ «ÎÏÂÈ‰ÒıËÎÂ» ÛÙÔ
«√ÏÓÙ ΔÚ¿ÊÔÚÓÙ». ∞ÎfiÌË Î·È fiÙ·Ó
Ë ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ ÁÓÒÚÈÛÂ ‚·ÚÈ¤˜ ‹ÙÙÂ˜,
fiˆ˜ ‹Ù·Ó Ë ÂÚÛÈÓ‹ ·’ ÙË  ÌÂÁ¿-
ÏË ·ÓÙ›·ÏÔ ÙË˜ fiÏË˜, ÙË ª¿ÓÙÛÂ-
ÛÙÂÚ ™›ÙÈ ÌÂ 6-1 Ì¤Û· ÛÙÔ «ı¤·ÙÚÔ
ÙˆÓ ÔÓÂ›ÚˆÓ»! ™ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·, Ì›· Ùfi-
ÛÔ ‚·ÚÈ¿ ‹ÙÙ· Â›Ó·È ‚¤‚·ÈÔ ˆ˜ ı·
Â›¯Â Ô‰ËÁ‹ÛÂÈ ÙÔÓ ÚÔÔÓËÙ‹ ÛÙËÓ
fiÚÙ· ÙË˜ ÂÍfi‰Ô˘. √¯È, fiÌˆ˜ Î·È ÛÙËÓ
∞ÁÁÏ›·. £· ı˘Ì¿ÛÙÂ ˆ˜ ÛÙË Û˘Ó¤-
¯ÂÈ· ÙË  ̃ÂÚÈfi‰Ô  ̆Ë ¶Ú¤ÌÈÂÚ §ÈÁÎ ÎÚ›-
ıËÎÂ ÛÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ÏÂÙfi, ÌÂ ÙË ™›-
ÙÈ Ó· Î·Ù·ÎÙ¿ÂÈ ÙËÓ ÎÔÚ˘Ê‹, ·Ê‹-
ÓÔÓÙ·˜ ‰Â‡ÙÂÚË ÙË °ÈÔ˘Ó¿ÈÙÂÓÙ. 

ΔÈ Ó· Ô‡ÌÂ ÁÈ· ÙËÓ ∞ÚÛÂÓ·Ï. ∏

‰ÈÔ›ÎËÛ‹ ÙË˜ ¤¯ÂÈ ‰··Ó‹ÛÂÈ ÙfiÛ·
ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Â˘ÚÒ, ·ÏÏ¿ ¤¯ÂÈ Ó· ‰ÂÈ
Ù›ÙÏÔ ·’ ÙÔ 2005. √Ìˆ˜, ‰ÂÓ ·Ô-
Ì·ÎÚ‡ÓıËÎÂ Ô ∞ÚÛ¤Ó μÂÓÁÎ¤Ú, Ô Ô-
Ô›Ô˜ Î¿ıÂÙ·È ÛÙÔÓ ¿ÁÎÔ ÙË˜ ·’ ÙÔ
1996. ªÂ ÙÔÓ ∞ÏÛ·Ùfi ÛÂ ÚfiÏÔ Ô‰Ë-
ÁÔ‡, ‹ÚÂ ÙÚ›· ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·Ù·
(1998, 2002, 2004) Î·È Ù¤ÛÛÂÚ· Î‡-
ÂÏÏ· (1998, 2002, 2003, 2005). ¶·-
Ú¿ ÙËÓ ·‰˘Ó·Ì›· ÙË˜ Ó· ÂÈÛÙÚ¤„ÂÈ
ÛÙÔ˘˜ Ù›ÙÏÔ˘˜ Â‰Ò Î·È ÂÙ¿ ̄ ÚfiÓÈ·,
Ô μÂÓÁÎ¤Ú Û˘ÓÂ¯›˙ÂÈ ·ÚfiÛÎÔÙ· ÙÔ
¤ÚÁÔ ÙÔ˘. 

∞ÓÙÈı¤Ùˆ˜, ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ·ÚÎÂ› Ì›·
‹ÙÙ· ‹ Ì›· ¿Û¯ËÌË ÂÌÊ¿ÓÈÛË ÁÈ· Ó·
‰ÂÈ Ô ÚÔÔÓËÙ‹  ̃ÙÔ Ù·ÌÂ›Ô ·ÓÂÚÁ›· .̃
º¤ÙÔ˜, ÙËÓ ·Ú¯‹ ¤Î·ÓÂ Ô ª¿ÎË˜ Ã¿-
‚Ô˜, Ô ÔÔ›Ô˜ ·ÔÌ·ÎÚ‡ÓıËÎÂ ÌfiÏÈ˜
ÛÙË 2Ë ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹ ·’ ÙÔÓ ¿ÁÎÔ ÙË˜
μ¤ÚÔÈ·˜, ÌÂÙ¿ ÙÈ˜ ‹ÙÙÂ˜ ·’ ÙÔÓ √Ï˘-
ÌÈ·Îfi Î·È ÙÔÓ ¶·ÓÈÒÓÈÔ. ™ÙËÓ 4Ë
·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹ ·Ú·ÈÙ‹ıËÎÂ Ô ª·Ú›ÓÔ˜
√˘˙Ô˘Ó›‰Ë˜ ·’ ÙËÓ ÙÂ¯ÓÈÎ‹ ËÁÂÛ›·
ÙË˜ •¿ÓıË˜. ™ÙËÓ 5Ë ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹ ̄ Ò-
ÚÈÛ·Ó ÔÈ ‰ÚfiÌÔÈ ÙË˜ ∞∂∫ ÌÂ ÙÔÓ μ·Á-
Á¤ÏË μÏ¿¯Ô, ÂÓÒ ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË ∫˘-
ÚÈ·Î‹ Ï‡ıËÎÂ Ë Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÙÔ˘ ∞ÚË
ÌÂ ÙÔÓ ª¿ÎË ∫·ÙÛ·‚¿ÎË. ∞Ï‹ıÂÈ·,
ÔÈÔ˜ ¤¯ÂÈ ÛÂÈÚ¿ ÙÒÚ·;

«Παρελαύνουν» προς
την έξοδο οι Ελληνες
προπονητές

Ο Μάκης Χάβος άνοιξε, στη
Βέροια, τον χορό των αποχωρήσεων
τη 2η αγωνιστική.

Ο Μαρίνος Ουζουνίδης
παραιτήθηκε από τον πάγκο της
Ξάνθης μόλις την 4η αγωνιστική.
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Της ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑΣ ΣΠΑΝΕΑ

«Κάθε αρχή Î·È ‰‡ÛÎÔÏË», Ï¤ÂÈ Ô Ï·fi˜
Î·È, ·˘Ù‹ ÙË ¯ÚÔÓÈ¿, ÔÈ ‰˘ÛÎÔÏ›Â˜ ÁÈ·
ÙÔ ÂÏÏËÓÈÎfi ·Ó‰ÚÈÎfi ‚fiÏÂ˚ ‹Ù·Ó Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ·Ú¿ ÔÙ¤. ¶ÔÏÏ¤˜ ÔÌ¿‰Â˜
ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛ·Ó Ù· ÚfiÛÙÂÚ ÙÔ˘˜ ÙËÓ ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›· ÛÙÈÁÌ‹ ÂÓÒ, Ì¤¯ÚÈ Î·È ÚÈÓ ·-
fi Ï›ÁÂ˜ ËÌ¤ÚÂ˜, ÈÛÙÔÚÈÎÔ› Û‡ÏÏÔÁÔÈ, fi-
ˆ˜ Ô ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi˜ Î·È Ô ∏Ú·ÎÏ‹˜,
‰ÂÓ Â›¯·Ó ÂÍ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ ÙÔ «Ú¿ÛÈÓÔ»
Êˆ˜ ·fi ÙËÓ ∂ÈÙÚÔ‹ ∂·ÁÁÂÏÌ·ÙÈ-
ÎÔ‡ ∞ıÏËÙÈÛÌÔ‡. ΔÂÏÈÎ¿, fiÏ· ‹Á·Ó Î·-
Ï¿ Î·È ·fi ¯ıÂ˜ ‰Ò‰ÂÎ· ÔÌ¿‰Â˜ ‚Ú¤-

ıËÎ·Ó ÛÙËÓ... ·ÊÂÙËÚ›· ÙÔ˘ 45Ô˘ Â-
ıÓÈÎÔ‡ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜. ª¤ÓÂÈ Ó· ‰Ô‡-
ÌÂ fiÛÂ˜ ı· ÊÙ¿ÛÔ˘Ó ÛÙÔÓ ÙÂÚÌ·ÙÈÛÌfi.
ΔÔ ÂÊÂÙÈÓfi ÚˆÙ¿ıÏËÌ· ¤¯ÂÈ ÔÏÏ¤˜
‰È·ÊÔÚ¤˜ ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ Ù· ÚÔËÁÔ‡ÌÂ-
Ó·. ∏ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË Ô˘ Ï‹ÙÙÂÈ ÙË
¯ÒÚ· ¤¯ÂÈ ·ÏÒÛÂÈ Ù·... ‰›¯Ù˘· ÙË˜ Î·È
ÛÙÔ ‚fiÏÂ˚. ∂ÙÛÈ, ÔÈ ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ Û¯Ë-
Ì¿ÙÈÛ·Ó ÔÌ¿‰Â˜ ÌÂ ¯·ÌËÏfi ÚÔ¸Ô-
ÏÔÁÈÛÌfi ̄ ˆÚ›˜ «ÛÙ·Ú». √È Í¤ÓÔÈ Ô˘ ı·
·ÁˆÓÈÛÙÔ‡Ó ‰ÂÓ Û˘ÁÎ·Ù·Ï¤ÁÔÓÙ·È Ì¤-
Û· ÛÙ· «ÌÂÁ¿Ï·» ÔÓfiÌ·Ù·, ÂÓÒ Î¿ÔÈ-
ÔÈ ·fi ÙÔ˘˜ Î·Ï‡ÙÂÚÔ˘˜ ∂ÏÏËÓÂ˜ ·-
ıÏËÙ¤˜ ÚÔÙ›ÌËÛ·Ó Ó· ·Ó·˙ËÙ‹ÛÔ˘Ó

Ì›· Î·Ï‡ÙÂÚË Ù‡¯Ë ÛÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi.
∞˘Ùfi ‚¤‚·È·, ¤¯ÂÈ Î·È ıÂÙÈÎ‹ ÏÂ˘Ú¿,
Î·ıÒ˜ ÔÈ «¿ÛËÌÔÈ» ı· ÚÔÛ·ı‹ÛÔ˘Ó,
·›˙ÔÓÙ·˜ Î·Ïfi ‚fiÏÂ˚, Ó· Á›ÓÔ˘Ó «‰È¿-
ÛËÌÔÈ» Î·È Ó· ·ÓÂ‚¿ÛÔ˘Ó ÙÈ˜... ÌÂÙÔ¯¤˜
ÙÔ˘˜ ÛÙÔ ¯ÚËÌ·ÙÈÛÙ‹ÚÈÔ ÙÔ˘ ·ıÏ‹Ì·-
ÙÔ˜. √È ∂ÏÏËÓÂ˜ Ô˘ ¤Ê˘Á·Ó ÛÙÔ ÂÍˆ-
ÙÂÚÈÎfi ı· ‰ÔÎÈÌ¿ÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ‰˘Ó¿ÌÂÈ˜ ÙÔ˘˜
ÛÂ ‰˘Ó·ÙfiÙÂÚ· ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·Ù·, Î¿ÙÈ
Ô˘ ı· ‚ÔËı‹ÛÂÈ ÙÔ ÂÏÏËÓÈÎfi ‚fiÏÂ˚. ∞fi
ÙËÓ ¿ÏÏË ÏÂ˘Ú¿, ÔÈ Ó¤ÔÈ ·ıÏËÙ¤˜, ÔÈ Ô-
Ô›ÔÈ ÛÂ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ‹ ÂÚ›ÙˆÛË ı·...
˙¤ÛÙ·ÈÓ·Ó ¿ÁÎÔ˘˜, ı· ¤¯Ô˘Ó ÙËÓ Â˘-
Î·ÈÚ›· Ó· ‰ÔÎÈÌ¿ÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ‰˘Ó¿ÌÂÈ˜ ÙÔ˘˜

Î·È Ó· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ÛÔ˘Ó ÙË Ó¤· ÁÂÓÈ¿ ÙÔ˘
·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜.     

ΔËÓ ÂÊÂÙÈÓ‹ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹ ÂÚ›Ô‰Ô ÔÈ
Í¤ÓÔÈ ı· Â›Ó·È ÏÈÁfiÙÂÚÔÈ ·fi ÙÈ˜ ÚÔË-
ÁÔ‡ÌÂÓÂ˜ ̄ ÚÔÓÈ¤˜. ¶¤ÚÛÈ ¤·ÈÍ·Ó 32, Â-
ÓÒ ·˘Ù‹ ÙË ̄ ÚÔÓÈ¿ ¤¯Ô˘Ó ̆ ÔÁÚ¿„ÂÈ 25.
™ÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙÔ˘˜ ÚÔ¤Ú¯ÔÓÙ·È ·-
fi ̄ ÒÚÂ˜ ÙË˜ ‚·ÏÎ·ÓÈÎ‹˜ ̄ ÂÚÛÔÓ‹ÛÔ˘
ÂÓÒ ˘¿Ú¯Ô˘Ó Î·È ¤ÓÙÂ ·ıÏËÙ¤˜ ·fi
ÙËÓ ∫ÔÏÔÌ‚›·. ∞ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ÂÈÎfiÓ· ÂÈ-
ÎÚ·ÙÂ› Î·È ÛÙÔ˘˜ ¿ÁÎÔ˘˜, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ¤-
¯Ô˘Ó ̄ ÚÒÌ·... Á·Ï·ÓfiÏÂ˘ÎÔ. √ÏÂ˜ ÙÈ˜ Ô-
Ì¿‰Â˜ ÙË˜ ∞1 ·Ó‰ÚÒÓ ı· ÎÔÔ˘ÙÛ¿ÚÔ˘Ó
∂ÏÏËÓÂ˜ ÚÔÔÓËÙ¤˜. π‰È·›ÙÂÚÔ ÂÓ‰È·-

Ê¤ÚÔÓ ı· ¤¯ÂÈ Ë... ÌÔÓÔÌ·¯›· ÙˆÓ ·-
‰ÂÏÊÒÓ ∫·˙¿˙Ë. ∂›Ó·È Ë ÚÒÙË ÊÔÚ¿
Ô˘ ‰‡Ô ·‰¤ÏÊÈ· Î¿ıÔÓÙ·È ÛÙÔ˘˜ ¿-
ÁÎÔ˘˜ ÙˆÓ «·ÈˆÓ›ˆÓ» ·ÓÙÈ¿ÏˆÓ Î·È, ·-
ÚfiÏÔ Ô˘ ·˘Ù‹ ÙË ̄ ÚÔÓÈ¿ Ô √Ï˘ÌÈ·Îfi˜
¤¯ÂÈ ÛÙÂÏÂ¯ˆıÂ› ÓˆÚ›ÙÂÚ· Î·È ÌÂ Î·-
Ï‡ÙÂÚÔ ÙÚfiÔ ·fi ÙÔÓ ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi, Ë
·Ó·Ì¤ÙÚËÛË ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È ÌÂ È‰È·›ÙÂÚÔ ÂÓ-
‰È·Ê¤ÚÔÓ. 

√È «ÂÚ˘ıÚfiÏÂ˘ÎÔÈ» ıÂˆÚÔ‡ÓÙ·È ̂ ˜ Ë
ÔÌ¿‰· Ô˘ ı· ¤¯ÂÈ ÙÔ ÚÔ‚¿‰ÈÛÌ· ÛÙÔ
ÊÂÙÈÓfi ÚˆÙ¿ıÏËÌ·. ™ÙÔ ÚfiÛÙÂÚ ÙÔ˘˜
¤¯Ô˘Ó Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÛÂÈ Î¿ÔÈÔ˘˜ ·fi
ÙÔ˘˜ Î·Ï‡ÙÂÚÔ˘˜ ∂ÏÏËÓÂ˜ ·›ÎÙÂ˜ Î·È

Ê¤ÚÔ˘Ó ÙÔÓ Ù›ÙÏÔ ÙÔ˘ Ê·‚ÔÚ› ÁÈ· ÙËÓ Î·-
Ù¿ÎÙËÛË ÙÔ˘ ÙÚÔ·›Ô˘. √È «¶ÂÈÚ·ÈÒÙÂ˜»
¤¯Ô˘Ó «‰¤ÛÂÈ» ÙËÓ ˘Ô‰Ô¯‹ Î·È, ÛÂ ¤-
Ó· ÚˆÙ¿ıÏËÌ· Ù¤ÙÔÈÔ˘ ÂÈ¤‰Ô˘, Ô-
Ì¿‰· Ô˘ ¤¯ÂÈ «‰¤ÛÂÈ» ÙËÓ ̆ Ô‰Ô¯‹ ‰‡-
ÛÎÔÏ· ı· ÙÔ ̄ ¿ÛÂÈ. √È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ·-
fi ÙÈ˜ ̆ fiÏÔÈÂ˜ ÔÌ¿‰Â˜ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÙÔ
›‰ÈÔ Â›Â‰Ô. ∂Í·›ÚÂÛË ·ÔÙÂÏÂ› Ô ºÔ›-
ÓÈÎ·˜ ™‡ÚÔ˘, fiÔ˘ ÎÈÓÔ‡ÓÙ·È ÈÔ ÔÚ-
Á·ÓˆÌ¤Ó·. 

™Â fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙÈ˜ ·Ó·ÌÂÙÚ‹ÛÂÈ˜ ÙˆÓ
˘ÔÏÔ›ˆÓ ÔÌ¿‰ˆÓ ı· Â›Ó·È ·ÓÙ·Áˆ-
ÓÈÛÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ¿ ÙÔ ı¤·Ì· ‰ÂÓ ı· ¤¯ÂÈ ÙËÓ
ÔÈfiÙËÙ· Ô˘ ı· ÂÈı˘ÌÔ‡Û·ÌÂ.

Ανταγωνιστικό πρωτάθλημα χωρίς τα μεγάλα αστέρια
Αρχισε το 45ο πρωτάθλημα βόλει στην Ελλάδα, με χαμηλούς προϋπολογισμούς και τους καλύτερους Ελληνες να έχουν φύγει στο εξωτερικό
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Του ΗΡΟΔΟΤΟΥ ΜΙΛΤΙΑΔΟΥΣ

Έχουν ÂÚ¿ÛÂÈ 39 Ì‹ÓÂ˜ ·fi ÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›·
ÊÔÚ¿ Ô˘ Ë ∂ıÓÈÎ‹ °˘Ó·ÈÎÒÓ ∫‡ÚÔ˘ ÛÙÔ
Ì¿ÛÎÂÙ ¤‰ˆÛÂ Â›ÛËÌÔ ·ÁÒÓ·. ™˘ÁÎÂ-
ÎÚÈÌ¤Ó·, ·fi ÙÈ˜ 5 πÔ˘Ó›Ô˘ 2009, fiÙ·Ó Ë
ÔÌ¿‰· Ì·˜ ËÙÙ‹ıËÎÂ 61-51 ·fi ÙËÓ
πÛÏ·Ó‰›· ÛÙÔ «∂ÏÂ˘ıÂÚ›·» ÁÈ· ÙËÓ ÙÂÏÂ˘-
Ù·›· ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ‹ ÙˆÓ ∞ÁÒÓˆÓ ªÈÎÚÒÓ ∫Ú·-
ÙÒÓ ∂˘ÚÒË˜, ¤Ó· ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ô˘ ¤‰ˆ-
ÛÂ ÛÙËÓ ÔÌ¿‰·, ÙfiÙÂ, ÙÔ˘ ΔfiÓÈ ∫ˆÓÛÙ·-
ÓÙÈÓ›‰Ë ÙÔ ¯¿ÏÎÈÓÔ ÌÂÙ¿ÏÏÈÔ.

ΔÚ›· ̄ ÚfiÓÈ· Î·È Î¿ÙÈ Ì‹ÓÂ˜ ÌÂÙ¿, ¤Ú·
·fi ÙËÓ ¤ÏÏÂÈ„Ë ·ÁÒÓˆÓ, ‰ÂÓ ̆ ¿Ú¯ÂÈ Ô‡-
ÙÂ Î·È ÔÌÔÛÔÓ‰È·Îfi˜ ÚÔÔÓËÙ‹˜, fiÌˆ˜
ÙÔ ÂÓı·ÚÚ˘ÓÙÈÎfi Â›Ó·È ˆ˜ Ë ÔÌ¿‰· ı· ·-
Ó·Û˘ÛÙ·ıÂ› ÂÓfi„ÂÈ ÙˆÓ ∞ª∫∂ ÙÔ˘ 2013
Ô˘ ı· ‰ÈÂÍ·¯ıÔ‡Ó ÙÔÓ ÂÚ¯fiÌÂÓÔ ª¿ÈÔ ÛÙÔ
§Ô˘ÍÂÌ‚Ô‡ÚÁÔ.

∏ ÂfiÌÂÓË ÂÌÊ¿ÓÈÛË ÙË˜ ∂ıÓÈÎ‹˜ °˘-
Ó·ÈÎÒÓ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È ˆ˜ ı· Â›Ó·È ÛÙÔ
ÎÏÂÈÛÙfi «D’Coque» ÙÔ˘ §Ô˘ÍÂÌ‚Ô‡ÚÁÔ˘

ÛÙ· Ù¤ÏË ª·˝Ô˘ 2013 ÁÈ· ÙÔ˘˜ ∞ª∫∂. «∞fi
¤ÚÛÈ ‚Á‹ÎÂ Ë ·fiÊ·ÛË Ó· Û˘ÌÌÂÙ¿Û¯ÂÈ
Ë ÔÌ¿‰· ÛÙÔ˘˜ ∞ª∫∂», Â›Â ÛÙËÓ «∫» Ô
ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ∫√∫, °ÈÒÚÁÔ˜ ÃÚ˘ÛÔÛÙfiÌÔ˘,
Ô ÔÔ›Ô˜ ÙfiÓÈÛÂ Â›ÛË˜ ˆ˜, ·Ú¿ Ù· ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÂÌfi‰È·, ÍÂÎ›ÓËÛÂ ‹‰Ë Ó· ‰›ÓÂÙ·È
‚¿ÚÔ˜ ÛÙÈ˜ ∂ıÓÈÎ¤˜ ÙˆÓ ÌÈÎÚfiÙÂÚˆÓ ËÏÈ-
ÎÈÒÓ ÌÂ ÛÎÔfi Ó· ÌÔ˘Ó ‚¿ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÔ Ì¤Ï-
ÏÔÓ, ÂÓÒ ı· Û˘ÌÌÂÙ¤¯ÂÈ Ï¤ÔÓ Û˘ÓÂ¯Ò  ̃ÛÙ·
‰ÈÂıÓ‹ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·Ù· Î·È Ë ∂ıÓÈÎ‹ °˘-
Ó·ÈÎÒÓ.

ÃˆÚ›˜ ÛÙ·ıÂÚ‹ ·ÚÔ˘Û›·
∏ ∂ıÓÈÎ‹ °˘Ó·ÈÎÒÓ ∫‡ÚÔ˘ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ

ÛÙ·ıÂÚ‹ ·ÚÔ˘Û›· Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¯ÚfiÓÈ·
ÛÙÈ˜ ‰ÈÂıÓÂ›˜ ‰ÈÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜. ª¤¯ÚÈ ÚÈÓ ·-
fi ‰¤Î· ̄ ÚfiÓÈ·, Ë ÔÌ¿‰· ·ÁˆÓÈ˙fiÙ·Ó ÛÙ·
¶ÚÔÌfiÛÈÔÓ ∫·, Ô˘ ‹Ù·Ó Ë ̄ ·ÌËÏfiÙÂÚË
Î·ÙËÁÔÚ›· ÁÈ· ÙÈ˜ ÂıÓÈÎ¤˜ ÔÌ¿‰Â˜ Á˘Ó·È-
ÎÒÓ ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË. ª¿ÏÈÛÙ·, Ë ÔÌ¿‰· Ì·˜
¤¯ÂÈ Î·Ù·ÎÙ‹ÛÂÈ Î·È ÙÚ›· ¯¿ÏÎÈÓ· ÌÂÙ¿Ï-
ÏÈ·, ÙÔ 1993, ÙÔ 1998 Î·È ÙÔ 2002.

∏ ÙÂÏÂ˘Ù·›· Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙË  ̃∫‡ÚÔ  ̆ÛÙÔ
¶ÚÔÌfiÛÈÔÓ ∫· ‹ ÙËÓ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë Î·ÙË-
ÁÔÚ›·, ÙÔ ÔÔ›Ô ‰ÈÂÍ¿ÁÂÙ·È Î¿ıÂ ‰‡Ô ̄ Úfi-
ÓÈ·, ‹Ù·Ó ÙÔ 2004, fiÙ·Ó Ë ¯ÒÚ· Ì·˜ ÙÂÚ-
Ì¿ÙÈÛÂ ÛÙËÓ 6Ë ı¤ÛË. ΔÔ ¯Ú˘Ûfi Â›¯Â Î·-
Ù·ÎÙ‹ÛÂÈ Ë πÛÏ·Ó‰›·, ÂÓÒ Û˘ÌÌÂÙÂ›¯·Ó Î·È
ÙÔ §Ô˘ÍÂÌ‚Ô‡ÚÁÔ, Ë ª¿ÏÙ·, ÙÔ °È‚Ú·ÏÙ¿Ú

Î·È Ë ∞Ó‰fiÚ·, ÁÈ· Ó· ‰ÒÛÔ˘ÌÂ ÙÔ ·Ú¿-
‰ÂÈÁÌ· ÙˆÓ ·ÓÙÈ¿ÏˆÓ.

∞fi ÙfiÙÂ ¤Ú·Û·Ó ¤ÓÙÂ ̄ ÚfiÓÈ· Ì¤¯ÚÈ
Ó· ·Ó·Û˘ÛÙ·ıÂ› Ë ∂ıÓÈÎ‹ °˘Ó·ÈÎÒÓ Î·È
·˘Ùfi ÏfiÁˆ ÙˆÓ ∞ª∫∂ Ô˘ ı· ‰ÈÂÍ¿ÁÔÓÙ·Ó
ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ. ΔÔ 2008 ·Ó¤Ï·‚Â ÙËÓ ÔÌ¿‰·
Ô ΔfiÓÈ˜ ∫ˆÓÛÙ·ÓÙÈÓ›‰Ë˜ ÌÂ ÛÙfi¯Ô Ó· ÙËÓ
ÚÔÂÙÔÈÌ¿ÛÂÈ ÂÓfi„ÂÈ ÙˆÓ ∞ÁÒÓˆÓ. ŒÁÈÓ·Ó
Î¿ÔÈ· ÊÈÏÈÎ¿ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Î·È ·ÎÔÏÔ‡-
ıˆ˜ Ë ÔÌ¿‰· ·ÁˆÓ›ÛÙËÎÂ ÛÙÔ˘˜ ∞ª∫∂
ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ, fiÔ˘ Î·Ù¤ÎÙËÛÂ ÙÔ ̄ ¿ÏÎÈÓÔ.
∞fi ÙfiÙÂ, fiÌˆ˜, Ë ÔÌ¿‰· ÂÚÈ‹ÏıÂ Î·È ¿-
ÏÈ ÛÂ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÌË ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜, Î¿ÙÈ Ô˘
‰Ô‡ÏÂ˘Â ÂÈ˜ ‚¿ÚÔ˜ ÙÔ˘ Á˘Ó·ÈÎÂ›Ô˘ Ì¿ÛÎÂÙ
ÛÙÔ ÓËÛ› Ì·˜. ŸÌˆ˜ Ù· Â˘¯¿ÚÈÛÙ· Ó¤· Â›-
Ó·È ˆ˜ Ï¤ÔÓ Ë ÔÌ¿‰· ı· ·Ú¯›ÛÂÈ Ó· ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁÂ› Ù·ÎÙÈÎ¿, fiˆ˜ Ì·˜ Â›Â Ô Î. ÃÚ˘-
ÛÔÛÙfiÌÔ˘.

√ ÚÔÔÓËÙ‹˜
∞˘Ù‹ ÙË ÛÙÈÁÌ‹ ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ ÚÔÔ-

ÓËÙ‹˜ ÛÙËÓ ∂ıÓÈÎ‹ °˘Ó·ÈÎÒÓ, ·ÊÔ‡ Ë ı¤-
ÛË Â›Ó·È ÎÂÓ‹ ÌÂÙ¿ ÙËÓ ·Ô¯ÒÚËÛË ÙÔ˘
ΔfiÓÈ ∫ˆÓÛÙ·ÓÙÈÓ›‰Ë, Ô ÔÔ›Ô˜ ¤¯ÂÈ Ï¤ÔÓ
·Ó·Ï¿‚ÂÈ ÙËÓ ∂ıÓÈÎ‹ ∞Ó‰ÚÒÓ. √È ÏËÚÔ-
ÊÔÚ›Â˜ Ì·˜ ¤ÏÂÁ·Ó fiÙÈ ÙË ı¤ÛË ı· ·Ó·-
Ï¿Ì‚·ÓÂ Ô ∫ÒÛÙ·˜ ∂ÁÁÏ¤˙Ô˜, Ô ÔÔ›Ô˜ Ê¤-
ÙÔ˜ ÎÔÔ‡ÙÛ·ÚÂ ÙËÓ ∂ıÓÈÎ‹ °˘Ó·ÈÎÒÓ
U16 ÛÙÔ ∂˘Úˆ·˚Îfi ¶ÚˆÙ¿ıÏËÌ· °ã ∫·-
ÙËÁÔÚ›·˜, Ô˘ ‰ÈÂÍ‹¯ıË ÛÙÔ °È‚Ú·ÏÙ¿Ú.
ŸÌˆ˜ ÔÈ ÚfiÛÊ·ÙÂ˜ ·Ô¯ˆÚ‹ÛÂÈ˜ ¤ÌÌÈ-
ÛıÔ˘ ÚÔÛˆÈÎÔ‡ Î·È ÚÔÔÓËÙÒÓ ·fi
ÙËÓ ∫˘ÚÈ·Î‹ √ÌÔÛÔÓ‰›· ∫·Ï·ıfiÛÊ·È-
Ú·˜, ·Ó¿ÌÂÛ¿ ÙÔ˘˜ Î·È ÙÔ˘ Î. ∂ÁÁÏ¤˙Ô˘, ‰ÂÓ
·ÔÎÏÂ›ÂÙ·È Ó· ·Ó·ÙÚ¤„Ô˘Ó Î·È ÙÔ ı¤Ì·
ÙÔ˘ ÂfiÌÂÓÔ˘ ÔÌÔÛÔÓ‰È·ÎÔ‡.

Ÿˆ  ̃Î·È Ó· ’̄ ÂÈ, ÌÂ ÙÔ˘  ̃∞ª∫∂ ÙÔ  ̆2013
Ó· Â›Ó·È ÌfiÏÈ˜ ÔÎÙÒ Ì‹ÓÂ˜ Ì·ÎÚÈ¿, Ë Ï‹-
ÚˆÛË ÙË˜ ı¤ÛË˜ ÙÔ˘ ÔÌÔÛÔÓ‰È·ÎÔ‡ ÚÔ-
ÔÓËÙ‹ ·ÔÙÂÏÂ› ÂÈÙ·ÎÙÈÎ‹ ·Ó¿ÁÎË, ·ÊÔ‡
Â›Ó·È ··Ú·›ÙËÙË Ë ·Ú·ÎÔÏÔ‡ıËÛË ÙˆÓ ‰ÈÂ-
ıÓÒÓ ÛÙÔ ÂÂÚ¯fiÌÂÓÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ· Î·È Ë
ÚÔÂÚÁ·Û›· ÙË˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜.

∞fi ÙËÓ ∂ıÓÈÎ‹ ÙÔ˘ 2009 Û˘ÓÂ¯›˙Ô˘Ó
Ó· ·ÁˆÓ›˙ÔÓÙ·È ·ÚÎÂÙ¤˜ ·fi ÙÈ˜ ‰ÈÂıÓÂ›˜,
fiˆ˜ ÔÈ ∫Ô‡Ï· ¡ÈÎÔ‰‹ÌÔ˘, ™Ù¤Ê·ÓË ∫ÈÏ¤,
∫¿ÏÈ· Î·È ™fiÓÈ· ¶··‰ÔÔ‡ÏÔ˘, ªÈÎ·¤-
Ï· μÂ˙¤ÓÎÔ‚· (·Ó Î·È Ê¤ÙÔ˜ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ Û˘Ì-
ÊˆÓ‹ÛÂÈ ÌÂ Î¿ÔÈ· ÔÌ¿‰·), §Ô˘Î›· §¿Ú-
ÎÔ˘, μ·ÏÂÓÙ›Ó· πfiÓÔ‚·, ∑ˆ‹ ∞ı·Ó·Û›Ô˘ Î·È
™ÔÊ›· £ÂÔÏfiÁÔ˘, ÔÈ ÔÔ›Â˜ ı· ·ÔÙÂÏÔ‡-
Û·Ó Î·È ÙÔÓ ÎÔÚÌfi ÙË˜ ÂfiÌÂÓË˜ ∂ıÓÈÎ‹˜.
ΔËÓ ›‰È· ÛÙÈÁÌ‹, ˘¿Ú¯Ô˘Ó Î·È ¿ÏÏÂ˜ Î·-
Ï·ıÔÛÊ·ÈÚ›ÛÙÚÈÂ˜ Ô˘ Â›Ó·È ÛÂ ı¤ÛË Ó·
·›ÍÔ˘Ó ÛÙËÓ ∂ıÓÈÎ‹, fiˆ˜ ÔÈ ∞ÓÙˆÓ›· Ã·-
Ù˙Ë¯¿ÓÓ·, Ã·Ú¿ ƒÔ˘Û¿ÎË, ÕÓıÈ· ¶··-
‰Ô‡ÚË, ÃÚÈÛÙÈ¿Ó· ªÂÓÂÏ¿Ô˘, ™Ù·‡ÚÈ·
∫fiÓÈ·ÏË ·ÏÏ¿ Î·È ¿ÏÏÂ˜.

Συνέντευξη στον Γ. ΒΑΛΑΒΑΝΗ

Εστω ÎÈ ·Ó Ë ÚÂÌÈ¤Ú·... ¿ÚÁËÛÂ Ì›· Â-
‚‰ÔÌ¿‰·, ÙÔ Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎfi ÚˆÙ¿ıÏËÌ·
Ì¿ÛÎÂÙ ÙË˜ ∞1, ¿Ú¯ÈÛÂ ¯ıÂ˜ ÁÈ· ÙËÓ Â-
Ú›Ô‰Ô 2012-13 Î·È ·ÊÔ‡ ̄ ÚÂÈ¿ÛÙËÎÂ Ó· ÍÂ-
ÂÚ¿ÛÂÈ ÙÔÓ ÛÎfiÂÏÔ ÙˆÓ ÙËÏÂÔÙÈÎÒÓ ‰È-
Î·ÈˆÌ¿ÙˆÓ ÁÈ· ÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙˆÓ Ô-
Ì¿‰ˆÓ. √ Ó¤Ô˜ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ∂™∞∫∂, °ÈÒÚ-
ÁÔ˜ Ã·Ï‚·Ù˙¿ÎË˜ ÛÙËÓ ÚÒÙË Û˘Ó¤ÓÙÂ˘-
Í‹ ÙÔ˘, ÌÂÙ¿ ÙËÓ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË ÙË˜ ÙËÏÂ-
ÔÙÈÎ‹˜ Û˘ÌÊˆÓ›·˜, ÌÈÏ¿ ÛÙËÓ «∫» ÁÈ· ÙÔ
fiÚ·Ì· ÙË˜ ·Ó·‚¿ıÌÈÛË˜ ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹-
Ì·ÙÔ˜, ÒÛÙÂ Ó· Á›ÓÂÈ Î·È ¿ÏÈ ÙÔ ÎÔÚ˘Ê·›Ô
ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË Î·È ·Ú¿ÏÏËÏ· ÛÙ¤ÏÓÂÈ Ì‹-
Ó˘Ì· ·ÈÛÈÔ‰ÔÍ›·˜ ÛÙÔ˘˜ Ê›ÏÔ˘˜ ÙÔ˘ Ì¿-

ÛÎÂÙ Ó· «·ÁÎ·ÏÈ¿ÛÔ˘Ó» ÙÈ˜ ÔÌ¿‰Â˜ ÛÙË ‰‡-
ÛÎÔÏË ÂÚ›Ô‰Ô Ô˘ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È fiÏË Ë
∂ÏÏ¿‰·.
– ¶ÔÈ· Â›Ó·È Ù· Û˘ÌÂÚ¿ÛÌ·Ù· ·fi ÙËÓ
Î·Ù¿ÏËÍË ÙˆÓ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂˆÓ ÁÈ· Ù·
ÙËÏÂÔÙÈÎ¿ ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù· ÙˆÓ 12 ÔÌ¿‰ˆÓ; 

– ¢Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ ÙˆÓ ·ÓÙÈÎÚÔ˘fiÌÂÓˆÓ Û˘Ì-
ÊÂÚfiÓÙˆÓ Ô  ̆Â›¯·Ó Î·È ¤¯Ô˘Ó ÔÈ 12 ÔÌ¿‰Â˜
ÌÂ ÙÔÓ √Ï˘ÌÈ·Îfi Î·È ÙÔÓ ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi,
·ÏÏ¿ Î·È ÙË˜ ÚÂ˘ÛÙ‹˜ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎ‹˜ Î·Ù¿-
ÛÙ·ÛË˜ Ô˘ ˘‹Ú¯Â, Ì¤¯ÚÈ ÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ™Â-
ÙÂÌ‚Ú›Ô˘ ÛÙË ‰ËÌfiÛÈ· ÙËÏÂfiÚ·ÛË, Î·-
Ù·Ï‹Í·ÌÂ ÛÂ Û˘ÌÊˆÓ›· ÁÈ· ÙËÓ ÙËÏÂÔÙÈÎ‹
Î¿Ï˘„Ë, ¤¯ÔÓÙ·˜ ÙË ÌÈÎÚfiÙÂÚË ‰˘Ó·Ù‹ ÌÂ›-
ˆÛË, Û˘ÁÎÚÈÙÈÎ¿ ÌÂ ¤Ú˘ÛÈ. ªÔÚÂ› Ó· Ê·›-
ÓÂÙ·È ÔÍ‡ÌˆÚÔ fiÙÈ Ô ∂™∞∫∂ ·Ô‰¤¯ÙËÎÂ
ÙËÓ ÚfiÙ·ÛË ÙË˜ ∂ƒΔ Ô˘ Â›¯Â ·ÔÚÚ›„ÂÈ
ÚÈÓ ·fi ÌÈ· Â‚‰ÔÌ¿‰·, ·ÏÏ¿ Ù· ÔÈÎÔÓÔ-
ÌÈÎ¿ ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ¿ÏÏ·Í·Ó. ¢ËÏ·‰‹, ÔÈ 12 Ô-
Ì¿‰Â˜ ı· ÌÔÈÚ·ÛÙÔ‡Ó, ÂÚ›Ô˘ 1,7 ÂÎ·Ù.
Â˘ÚÒ Î·È fi¯È ÙÔ 1,3 ÙË˜ ·Ú¯ÈÎ‹˜ ÚÔÛÊÔ-
Ú¿˜. ∞˘Ùfi ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜, ÌfiÓÔ ̂ ˜ ıÂÙÈÎfi Û˘-
Ì¤Ú·ÛÌ· ÌÔÚÂ› Ó· ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛıÂ›.
– °È·Ù›, Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ‰‡Ô ¯ÚfiÓÈ·, Ë Ï›ÁÎ·
¤ÊÙ·ÛÂ ÛÂ ·‰È¤ÍÔ‰Ô ÁÈ· Ù· ÙËÏÂÔÙÈÎ¿ ‰È-
Î·ÈÒÌ·Ù·; £· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÂÙÂ ÙÔ ›‰ÈÔ
Úfi‚ÏËÌ· Î·È ÚÈÓ ·fi ÙËÓ ¤Ó·ÚÍË ÙÔ˘

ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ 2013-14; À¿Ú¯ÂÈ Ì·ÎÚÔ-
¯ÚfiÓÈ· Ï‡ÛË;

– ∏ ¤ÏÏÂÈ„Ë ÎÂÓÙÚÈÎ‹˜ ‰È·¯Â›ÚÈÛË˜ Â›-
Ó·È ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ Úfi‚ÏËÌ·. °È·Ù›, ÙÔ Úˆ-
Ù¿ıÏËÌ· Ì¿ÛÎÂÙ Â›Ó·È ¤Ó· ÚÔ˚fiÓ Î·È ¤-
ÙÛÈ ı· Ú¤ÂÈ Ó· ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÂÙ·È ÌÂ ÙÔ˘˜
Î·ÓfiÓÂ˜ ÚÔÛÊÔÚ¿˜ Î·È ˙‹ÙËÛË˜. ∞Ó ı¤-
ÏÔ˘Ó Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ Ô √Ï˘ÌÈ·Îfi˜ Î·È Ô ¶·-
Ó·ıËÓ·˚Îfi˜, ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ‚ÔËı‹ÛÔ˘Ó Û’ ·˘-
Ù‹ ÙËÓ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË Î·È ‹‰Ë, ·fi ÙÒÚ· ÙÔ˘˜
˙‹ÙËÛ· Ó· ·Ú¯›ÛÔ˘Ó Ó· Û˘˙ËÙÔ‡Ó ÁÈ· Ù·
ÙËÏÂÔÙÈÎ¿ ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù· ÙˆÓ ÂfiÌÂÓˆÓ ̄ Úfi-
ÓˆÓ, ·ÏÏ¿ ÁÈ· ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi fiÏÔ˘ ÙÔ˘ Úˆ-
Ù·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜. ΔÔ ·Ó ı· ÙÔ Î¿ÓÔ˘Ó Â›Ó·È ‰È-
Îfi ÙÔ˘˜ ı¤Ì· Î·È fiÏÔÈ ÎÚ›ÓÔÓÙ·È ·fi ÙÈ˜
Ú¿ÍÂÈ˜ ÙÔ˘˜.
– ¡ÈÒıÂÙÂ fiÙÈ Â›ÛÙÂ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ∂™∞∫∂
ÁÈ· 12 ÔÌ¿‰Â˜ - Ì¤ÏË ÙË˜ Ï›ÁÎ·˜ Î·È fi¯È ÁÈ·
14; ∂ÎÙÈÌ¿ÙÂ fiÙÈ ÔÈ ‰‡Ô ÌÂÁ¿ÏÔÈ ÙÔ˘ ÂÏ-
ÏËÓÈÎÔ‡ Ì¿ÛÎÂÙ ··ÍÈÒÓÔ˘Ó ÙÔ ÚˆÙ¿-
ıÏËÌ·, ÂÂÈ‰‹ ÔÈ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¤˜ ‰È·ÊÔÚ¤˜
ÙÔ˘˜ Â›Ó·È ÙÂÚ¿ÛÙÈÂ˜ ·fi ÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›·
ÙˆÓ ¿ÏÏˆÓ ∫∞∂;

– ∂ÎÏ¤¯ÙËÎ· Î·È ÚÔÂ‰ÚÂ‡ˆ Î·È ÁÈ· ÙÈ˜
14 ÔÌ¿‰Â˜ ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜. ¶ÈÛÙÂ‡ˆ
fiÙÈ ÔÈ ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi˜ Î·È √Ï˘ÌÈ·Îfi˜ ‰ÂÓ
··ÍÈÒÓÔ˘Ó ÙÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ·. £· Ú¤ÂÈ,
fiÌˆ˜, Ó· ÂÓ‰È·ÊÂÚıÔ‡Ó ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÁÈ’ ·˘-
Ùfi ÙÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ·, ÂÊfiÛÔÓ ·Ú·‰Â¯ÙÔ‡-
ÌÂ fiÏÔÈ fiÙÈ ÙÔ ÚÔ˚fiÓ, Ú¤ÂÈ Ó· ·Ó·‚·ı-
ÌÈÛÙÂ›. Δ· ÙËÏÂÔÙÈÎ¿ ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù· Â›Ó·È ¤-
Ó· ÎÔÌÌ¿ÙÈ ÙË˜ ÎÂÓÙÚÈÎÔÔ›ËÛË˜ Ô˘
Ú¤ÂÈ Ó· Á›ÓÂÈ Î·È ÛÙË ¯ÔÚËÁ›· ÙÔ˘
√¶∞¶ ÁÈ· ÙÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ·.
– Δ· ·ÓÈÛÔÌÂÚ‹ ÙËÏÂÔÙÈÎ¿ ¤ÛÔ‰· ÙˆÓ Ô-
Ì¿‰ˆÓ Î·È ÙÔ˘ √¶∞¶, ‰ÔÎÈÌ¿˙Ô˘Ó Î¿ıÂ
¯ÚfiÓÔ, ÙËÓ ÂÓfiÙËÙ· ÙË˜ Ï›ÁÎ·˜;

– ∏ ÎÂÓÙÚÈÎ‹ ¤ÓÓÔÈ· Î¿ıÂ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÔ‡
Â›Ó·È Ë ÂÓfiÙËÙ¿ ÙÔ˘. ™˘ÌÊˆÓÒ, fiÙÈ ¤¯Ô˘-
ÌÂ 4-5 ÚÔ‚ÏËÌ·ÙÈÎ¤˜ ÔÌ¿‰Â˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó
ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿, ·ÚÂÏıfiÓÙ· ¯Ú¤Ë, ·ÏÏ¿ ·Ó Ô
¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi˜ Î·È Ô √Ï˘ÌÈ·Îfi˜ ‰ÂÓ ı¤-
ÏÔ˘Ó ·ÓÙÈ¿ÏÔ˘˜ - «ÂÚÂ›È·», ı· Ú¤ÂÈ Ó·
‚ÔËı‹ÛÔ˘Ó.
– ΔÈ ÙÔ˘˜ ÚÔÙÂ›ÓÂÙÂ;

– ΔÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ· Ì¿ÛÎÂÙ ¤¯ÂÈ Û˘ÁÎÂ-
ÎÚÈÌ¤ÓÔ Ì¿Ù˙ÂÙ ÂÛfi‰ˆÓ. ∞Ó ÔÈ ‰‡Ô ÎÔ-
Ú˘Ê·›ÔÈ ‰Â¯ÙÔ‡Ó ÌÂ›ˆÛË ÙÔ˘ ÌÂÚÈ‰›Ô˘ ÙÔ˘˜,
ÒÛÙÂ ·’ ·˘Ù¿ Ù· ̄ Ú‹Ì·Ù·, Ó· ÂÍ˘ÁÈ·ÓıÔ‡Ó
ÔÈ ÚÔ‚ÏËÌ·ÙÈÎ¤˜ ∫∞∂, Â›Ì·È ‚¤‚·ÈÔ˜ fiÙÈ
ÌÂ ÛˆÛÙ‹ ‰È·¯Â›ÚÈÛË, ÙÔ ÂÏÏËÓÈÎfi Úˆ-
Ù¿ıÏËÌ·, ÛÂ ‰È¿ÛÙËÌ· 2-3 ̄ ÚfiÓˆÓ, ı· Â›-
Ó·È Í·Ó¿ ÙÔ ÎÔÚ˘Ê·›Ô ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜.

Τζάμπολ στην Α1
με τα προβλήματα
μεγαλύτερα από ποτέ
Ξεκίνησε χθες το ελληνικό πρωτάθλημα μπάσκετ 
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Ο πρόεδρος του ΕΣΑΚΕ, 
Γ. Χαλβατζάκης στην «Κ»:
ΠΑΟ και Ολυμπιακός πρέπει
να ενδιαφερθούν περισσότερο 
γι’ αυτό το πρωτάθλημα

Χρονιά που μπορεί 
να μην ολοκληρωθεί
Οι 14 ομάδες ÙÔ˘ ÚˆÙ·-
ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ ÙË˜ ∞1 Ì¿ÛÎÂÙ
¿Ú¯ÈÛ·Ó ·fi ̄ ıÂ˜ ÙÈ˜ ÚÔ-
Û¿ıÂÈ¤˜ ÙÔ˘˜ ÌÂ Î·ı˘-
ÛÙ¤ÚËÛË ÌÈ·˜ Â‚‰ÔÌ¿‰·˜.
√È ‰‡Ô (√Ï˘ÌÈ·Îfi˜ Î·È
¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi˜) ¤¯Ô˘Ó
ÛÙfi¯Ô ÙËÓ Î·Ù¿ÎÙËÛË ÙÔ˘
ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ Î·È Ë
ÏÂÈÔÓfiÙËÙ· ÙˆÓ ˘ÔÏÔ›-
ˆÓ Ó· ‚Á¿ÏÔ˘Ó «˙ˆÓÙ·-
Ó¤˜» ÙË ¯ÚÔÓÈ¿. √È ÚÔ¸-
ÔÏÔÁÈÛÌÔ› Â›Ó·È ÌÂÈˆÌ¤ÓÔÈ
Î·È Ê¤ÙÔ˜, ·ÊÔ‡ Ù· ÌÂÈˆ-
Ì¤Ó· ¤ÛÔ‰· ·fi ÙËÏÂÔÙÈ-
Î¿ ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù· Î·È ̄ ÔÚËÁ›Â˜
‰ÂÓ ÂÈÙÚ¤Ô˘Ó ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿
·ÓÔ›ÁÌ·Ù·. √ÛÂ˜ ÔÌ¿‰Â˜
‚·Û›˙ÔÓÙ·È ·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ¿
ÛÙ· ¤ÛÔ‰¿ ÙÔ˘˜ ÁÈ· Ó· ÂÈ-
‚ÈÒÛÔ˘Ó, ̄ ˆÚ›  ̃Ó· ¤¯Ô˘Ó ·-
fi ›Ûˆ Ì›·... ÙÛ¤Ë Ó· Î·Ï‡„ÂÈ Ì›· «ÙÚ‡·», Â›Ó·È ÔÏ‡
Èı·Ófi Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÔ˘Ó Úfi‚ÏËÌ· ÌÂÛÔ‡ÛË˜ ÙË˜ ÛÂ-
˙fiÓ. ∏ Î·Ù¿ÙˆÛË ÂÁÁ˘ËÙÈÎÒÓ ÂÈÛÙÔÏÒÓ, ÔÈ ÚÔÛÊ˘Á¤˜
Î·È Ë ·‰˘Ó·Ì›· ÏËÚˆÌ‹˜ ÙˆÓ ·ÈÎÙÒÓ ‰ÂÓ Â›Ó·È Ì·ÎÚÈ-
Ó¿ ÛÂÓ¿ÚÈ·, ·ÊÔ‡ ·ÚÎÂÙ¤˜ ÔÌ¿‰Â˜ ı· ÎÏËıÔ‡Ó Ó· ·ÓÙÈ-
ÌÂÙˆ›ÛÔ˘Ó ÙË «ÊÙˆ¯‹» Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·. À¿Ú¯Ô˘Ó
∫∞∂ Ô˘ ÙÔ Ì¿Ù˙ÂÙ ÙÔ˘˜ ‰ÂÓ ÍÂÂÚÓ¿ÂÈ Ù· 150 ÌÂ 200 ̄ È-
ÏÈ¿‰Â˜ Â˘ÚÒ, ÔÛfi ÙÔ ÔÔ›Ô ÌÔÚÂ› Ó· ·ÎÔ‡ÁÂÙ·È ÌÈÎÚfi ÁÈ·
Ì›· Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎ‹ ÔÌ¿‰· ÙË˜ ∞1, ·ÏÏ¿ Ê·›ÓÂÙ·È ÌÂÁ¿ÏÔ
ÁÈ· ÙÈ˜ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜ ÙˆÓ ÂÚÈÛÛÔÙ¤ÚˆÓ ÔÌ¿‰ˆÓ. ø˜ ·Ô-
Ù¤ÏÂÛÌ·, Ô ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÌfi˜ ı· ÂÚÈÔÚÈÛÙÂ› ÛÙÈ˜ ÎfiÓÙÚÂ˜ ÙˆÓ
«·ÈˆÓ›ˆÓ», ÂÓÒ ÔÈ ̆ fiÏÔÈÔÈ ‰Ò‰ÂÎ· ı· Û¯ËÌ·Ù›ÛÔ˘Ó Í·-
Ó¿ ÙÔ... ‰ÈÎfi ÙÔ˘˜ ÚˆÙ¿ıÏËÌ·. ∏ ÔÌ¿‰· Ô˘ ‰Â›¯ÓÂÈ Ó·
ÏËÛÈ¿˙ÂÈ ÙÔ˘˜ √Ï˘ÌÈ·Îfi Î·È ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi Î·È Ó· ·Ô-
Ì·ÎÚ‡ÓÂÙ·È ·fi ÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ÁÎÚÔ˘ ‰˘Ó·ÌÈÎfiÙËÙ·˜ Â›Ó·È
Ô ¶·ÓÈÒÓÈÔ  ̃Ô ÔÔ›Ô  ̃ÛÙËÚ›̇ ÂÙ·È Î·È ÛÙÈ̃  ‰˘Ó¿ÌÂÈ̃  ÙÔ  ̆∏Ï›·
§È·ÓÔ‡. ∞ÓÙ›ıÂÙ·, Ë ¿Ï·È ÔÙ¤ ÎÚ·Ù·È¿ £ÂÛÛ·ÏÔÓ›ÎË Û˘-
ÓÂ¯›˙ÂÈ Ó· ÎÈÓÂ›Ù·È ÛÂ ÚË¯¿ ÓÂÚ¿, ÌÂ ÙÔ˘˜ ¶∞√∫ Î·È ∞ÚË
Ó· ÏËÚÒÓÔ˘Ó ·ÎfiÌ· ÙÈ˜ ·Ì·ÚÙ›Â˜ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓˆÓ ÂÙÒÓ.
√È ¤ÓÙÂ ÔÌ¿‰Â˜ ÙË˜ ÂÚÈÊ¤ÚÂÈ·˜ (∞°√ƒ, ∫ÔÏÔÛÛfi˜,
∫∞√¢, ∫·‚¿Ï·, ∞fiÏÏˆÓ ¶·ÙÚÒÓ) ‰Â›¯ÓÔ˘Ó ÈÎ·Ó¤˜ Ó· Â-
Ú¿ÛÔ˘Ó ÙÔ ÔÙ¿ÌÈ ̄ ˆÚ›˜ Ó· ‚Ú¤ÍÔ˘Ó Ù· fi‰È· ÙÔ˘˜, ÌÂ ÙËÓ
∫·‚¿Ï·, ›Ûˆ˜, Ó· ¤¯ÂÈ ÙÈ˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ·‰˘Ó·Ì›Â˜. √È Ô-
Ì¿‰Â  ̃·˘Ù¤  ̃¤¯Ô˘Ó ¤Ó· ÚÔÓfiÌÈÔ ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÈ  ̃̆ fiÏÔÈÂ˜
ÙË˜ ∞ı‹Ó·˜ (¶·ÓÈÒÓÈÔ˜, ¶ÂÚÈÛÙ¤ÚÈ, πÎ·ÚÔ˜, ∏Ï˘ÛÈ·Îfi˜, ¶·-
ÓÂÏÂ˘ÛÈÓÈ·Îfi˜) Î·È ·˘Ùfi Â›Ó·È Ô ÎfiÛÌÔ˜ ÙÔ˘˜. ∞°√ƒ, ∫Ô-
ÏÔÛÛfi ,̃ ∫∞√¢, ∫·‚¿Ï· Á¤ÌÈ̇ ·Ó Ù· Á‹Â‰¿ ÙÔ˘  ̃Î·È ÙÈ̃  ÚÔË-
ÁÔ‡ÌÂÓÂ˜ ̄ ÚÔÓÈ¤˜, ÂÓÒ Â›Ó·È ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ ˆ˜ ÔÈ ¶·ÙÚÈÓÔ› ı·
ÛÙËÚ›ÍÔ˘Ó ÙÔ «Î·Ì¿ÚÈ» ÙÔ˘˜, ÙÔÓ ∞fiÏÏˆÓ·, Ô˘ ·ÔÙÂ-
ÏÂ› ÙËÓ ÈÔ ·Ó·ÁÓˆÚ›ÛÈÌË Â·Ú¯È·Î‹ ÔÌ¿‰· Ì¿ÛÎÂÙ.  

∞ÓÙ›ıÂÙ·, ÁÈ· ÙÈ˜ ÔÌ¿‰Â˜ ÙË˜ ÚˆÙÂ‡Ô˘Û·˜ Ë Î·Ù¿ÛÙ·-
ÛË ÌÔÈ¿˙ÂÈ ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿ ‰‡ÛÎÔÏË. √ ¶·ÓÈÒÓÈÔ˜ Î·È Ô «ÓÔÈ-
ÎÔÎ˘ÚÂÌ¤ÓÔ˜» πÎ·ÚÔ  ̃‰ÂÓ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÔ˘Ó...
ÂÍˆ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·, ÂÓÒ ¶ÂÚÈÛÙ¤ÚÈ, ∏Ï˘ÛÈ·Îfi  ̃Î·È
¶·ÓÂÏÂ˘ÛÈÓÈ·Îfi˜ ·ÎÚÔ‚·ÙÔ‡Ó ÛÂ ÙÂÓÙˆÌ¤ÓÔ Û¯ÔÈÓ›. ∂È‰È-
Î¿ ÔÈ ‰‡Ô ÚÒÙÂ˜ ∫∞∂ ÌÔÈ¿˙Ô˘Ó Ó· ÍÂÎÈÓÔ‡Ó ÛÙÔ ÚˆÙ¿-
ıÏËÌ· ·fi ÙÔ... ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ‚·ÁfiÓÈ, ÂÓÒ Ë ÓÂÔÊÒÙÈÛÙË ÔÌ¿‰·
ÙË˜ ∂ÏÂ˘Û›Ó·˜ ·ÔÙÂÏÂ› ·›ÓÈÁÌ·. Ã·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿, Ë ∫∞∂
ÙˆÓ πÏÈÛ›ˆÓ ¤¯ÂÈ ‹‰Ë ·Ó·ÎÔÈÓÒÛÂÈ ÙËÓ Î·ı˘ÛÙ¤ÚËÛË ÏË-
ÚˆÌÒÓ Â‰Ò Î·È ‰‡Ô Ì‹ÓÂ˜ Î·È ÙÔ ÚfiÛÙÂÚ ÙÔ˘ ¶ÂÚÈÛÙÂÚ›-
Ô˘ (·Ó·ÁÎ·ÛÙÈÎ¿) ÛÊ‡˙ÂÈ ·fi ÓÈ¿Ù·. 

Περιστέρι και Ηλυσιακός
μοιάζουν να ξεκινούν στο
πρωτάθλημα από το... τελευ-
ταίο βαγόνι.

Η ΚΥΠΡΟΣ 
ΠΑΙΖΕΙ ΤΕΝΙΣ

ΓΡΑΦΕΙ: www.CyprusTennisSociety.com

Συνεχίζονται οι
διεθνείς εξορμήσεις
Σταμάτημα φαίνεται να μην έχει η
κούρσα των έφηβων αθλητών μας
στο τουρ της ITF U18. Αισίως έχου-
με μπει στα μέσα Οκτωβρίου, ό-
μως οι εκπρόσωποί μας στο διε-
θνές προσκήνιο προσπαθούν να
μαζέψουν όσο περισσότερους
βαθμούς μπορούν, προκειμένου
να τερματίσουν όσο πιο ψηλά γί-
νεται στην παγκόσμια κατάταξη.
Μία θέση, που την 1η Ιανουαρίου
2013 αναμένεται να αλλάξει άρ-
δην, αν αναλογιστούμε στο τέλος
της σεζόν τη φυγή από τη σχετική
λίστα των αθλητών με χρονολογία
γέννησης το 1994, ανεβάζοντας
αυτόματα τους νεαρούς Κύπριους
στη βαθμολογία, καθώς και τη δυ-
ναμικότητα των τουρνουά, στα ο-
ποία θα μπορούν να συμμετέχουν.
Για τον λόγο αυτό, έξι συνολικά α-
θλητές μας, θα δώσουν το παρών
τους σε τουρνουά του εξωτερικού.
Συγκεκριμένα, στην Αίγυπτο θα
παραμείνουν για ακόμη μία εβδο-
μάδα οι Μιχάλης Περβολαράκης
(Νο369), Ιωάννα-Νένα Σάββα
(Νο500) και η 13χρονη Ίντια
Σαΐλης (Νο1517), με τους δύο πρώ-
τους, να αποτελούν το Νο1 και το
Νο3 των ταμπλό αντίστοιχα σε αγό-
ρια και κορίτσια, στη δυναμικότη-
τας 5 διοργάνωση.
Την ίδια στιγμή, Κωνσταντίνος Ηλία
(Νο480), Λέανδρος Παπαγιάννης
(Νο801) και Μάρα Αργυρίου
(Νο373), θα βρίσκονται στο Μπα-
χρέιν, λαμβάνοντας μέρος στο, ε-
πίσης, δυναμικότητας 5 τουρνουά
της αραβικής χώρας. Και οι τρεις
αθλητές θα ξεκινήσουν τις υπο-
χρεώσεις τους από το κυρίως τα-
μπλό, με τους Ηλία και Αργυρίου
(φώτο) να αποτελούν το Νο1 και το
Νο2 των ταμπλό τους αντίστοιχα
και τον Παπαγιάννη το Νο4.
Το τουρνουά της Αιγύπτου διεξά-
γεται σε χωμάτινη επιφάνεια, ενώ
αυτό του Μπαχρέιν, σε σκληρή.

Ξαναλειτουργεί η Εθνική Γυναικών
Στην ΚΟΚ βάζουν τέλος στη σημερινή κατάσταση, όπου η ομάδα περνάει μεγάλα διαστήματα χωρίς να λειτουργεί

Η τελευταία εμφάνιση της Εθνικής Γυναικών Κύπρου ήταν τον Ιούνιο του 2009, στους ΑΜΚΕ που έγιναν στην Κύπρο.
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Η πλήρωση της θέσης του
ομοσπονδιακού προπονητή
αποτελεί επιτακτική ανάγκη

Κάθε ‰‡Ô Î·ÏÔÎ·›ÚÈ· ‰ÈÂÍ¿ÁÂÙ·È ÙÔ
∂˘Úˆ·˚Îfi ¶ÚˆÙ¿ıÏËÌ· ªÈÎÚÒÓ
∫Ú·ÙÒÓ, ÙÔ ÔÔ›Ô ·Ï·ÈfiÙÂÚ· ÔÓÔ-
Ì·˙fiÙ·Ó «∫·ÙËÁÔÚ›·˜ °ã» ‹ «¶ÚÔ-
ÌfiÛÈÔÓ ∫·». ™’ ·˘Ùfi ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ
Ó· Û˘ÌÌÂÙ¿Û¯ÂÈ Ë ∂ıÓÈÎ‹ °˘Ó·ÈÎÒÓ,
Î¿ÙÈ Ô˘ ¤¯ÂÈ Ó· Á›ÓÂÈ fiÌˆ˜ ·fi ÙÔ
2004. ™ÙÈ˜ ‰ÈÔÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜ Ô˘ ·ÎÔ-
ÏÔ‡ıËÛ·Ó ·ÁˆÓ›ÛÙËÎ·Ó, ÌÂÙ·Í‡

¿ÏÏˆÓ, ¯ÒÚÂ˜ fiˆ˜ ÙÔ §Ô˘ÍÂÌ-
‚Ô‡ÚÁÔ, Ë ª¿ÏÙ·, Ë ∞Ó‰fiÚ· Î·È…
ÙÔ °È‚Ú·ÏÙ¿Ú. ΔÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ·ÔÙÂ-
ÏÂ› ÎÙ‹ÛË ÙË˜ ªÂÁ¿ÏË˜ μÚÂÙ·Ó›·˜
Î·È Â›Ó·È ÙfiÛÔ ÌÈÎÚfi ÛÂ Ì¤ÁÂıÔ˜, Ò-
ÛÙÂ Ô ‰›·˘ÏÔ˜ ÙÔ˘ ·ÂÚÔ‰ÚÔÌ›Ô˘
ÙÔ˘ ÂÎÙÂ›ÓÂÙ·È ·fi ÙË… ÌÈ· ÏÂ˘-
Ú¿ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ ÛÙËÓ ¿ÏÏË, ̄ ˆÚ›˙ÔÓÙ¿˜
ÙËÓ ¤ÙÛÈ ÛÙ· ‰‡Ô!

™ÙË ‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË ÙÔ˘ ∂˘Úˆ·˚ÎÔ‡
¶ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ ªÈÎÚÒÓ ∫Ú·ÙÒÓ
Ô˘ ‰ÈÂÍ‹¯ıË ÙÔÓ πÔ‡ÏÈÔ ÙÔ˘ 2012,
ÙÔÓ Ù›ÙÏÔ ÛÙÈ˜ Á˘Ó·›ÎÂ˜ Î·Ù¤ÎÙËÛÂ
Ë ∞˘ÛÙÚ›·, ÂÓÒ Û’ ·˘Ùfi Û˘ÌÌÂÙÂ›¯·Ó
Â›ÛË˜ Ù· ™ÎfiÈ· (ÁËÂ‰Ô‡¯Ô˜), Ë
ª¿ÏÙ·, Ë ™ÎˆÙ›·, ÙÔ °È‚Ú·ÏÙ¿Ú, Ë
√˘·Ï›·, ÙÔ ∞˙ÂÚÌ·˚Ù˙¿Ó Î·È Ë
ªÔÏ‰·‚›·.

Ευρωπαϊκό Πρωτάθλημα Μικρών Κρατών
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Του ΔΗΜΗΤΡΗ ΓΙΟΚΚΑ

Οι τελευταίοι Á‡ÚÔÈ ÙÔ˘ Grand Prix ÙË˜ π·ˆ-
Ó›·˜, ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË ∫˘ÚÈ·Î‹ ÛÙË Ì·ÁÂ˘ÙÈÎ‹
›ÛÙ· ÙË˜ Suzuka, ‹Ù·Ó Û˘ÁÎÏÔÓÈÛÙÈÎÔ›. √
Sebastian Vettel, Ô˘ ¤ÁÈÓÂ ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ Ô ÚÒ-
ÙÔ˜ ÈÏfiÙÔ˜ Ô˘ ÎÂÚ‰›˙ÂÈ Ê¤ÙÔ˜ ‰‡Ô Û˘ÓÂ¯fi-
ÌÂÓÂ˜ ÎÔ‡ÚÛÂ˜, ¿ÊËÛÂ ¯ÈÏÈfiÌÂÙÚ· Ì·ÎÚÈ¿ ÙË
ÌÔÓ·‰ÈÎ‹ Ferrari ÛÙÔÓ ·ÁÒÓ·, ·˘Ù‹Ó ÙÔ˘ «Ï·-
¯·ÓÈ·ÛÌ¤ÓÔ˘» Felipe Massa, ÂÎÌÂÙ·ÏÏÂ˘fiÌÂ-
ÓÔ˜ ÛÙÔ ¤·ÎÚÔ ÙËÓ ÂÁÎ·Ù¿ÏÂÈ„Ë ÙÔ˘ Fernando
Alonso, ÌÂ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ó· ÌÂÈÒÛÂÈ ‰Ú·Ì·ÙÈÎ¿
ÙË ÌÂÙ·Í‡ ÙÔ˘˜ ‰È·ÊÔÚ¿ ÛÙËÓ ÎÔÚ˘Ê‹ ÙÔ˘ ‚·ı-
ÌÔÏÔÁÈÎÔ‡ ›Ó·Î·. √È ÓÙfiÈÔÈ Ô·‰Ô› ÙË˜
Formula 1, ˆÛÙfiÛÔ, Â›¯·Ó Ì¿ÙÈ· ÌfiÓÔ ÁÈ· ÙË
Ì¿¯Ë ÙË˜ 3Ë˜ ı¤ÛË˜, ·Ú·ÎÔÏÔ˘ıÒÓÙ·˜ ÌÂ ˘-
ÂÚËÊ¿ÓÂÈ· ÙÔÓ ‰ÈÎfi ÙÔ˘˜ ‹Úˆ·, Kamui
Kobayashi, Ó· ·ÓÙÈÛÙ¤ÎÂÙ·È ÌÂ ÂÈÙ˘¯›· ÛÙËÓ
›ÂÛË ·fi ÙË McLaren ÙÔ˘ Jenson Button, ÚÔ-
ÙÔ‡ Á›ÓÂÈ Ô ÚÒÙÔ˜ ÈÏfiÙÔ˜ ·fi ÙË ¯ÒÚ· ÙÔ˘
∞Ó·Ù¤ÏÏÔÓÙÔ˜ ∏Ï›Ô˘ Ô˘ ·ÓÂ‚·›ÓÂÈ ÛÙÔ ‚¿ıÚÔ
ÙÔ˘ π·ˆÓÈÎÔ‡ Grand Prix ÌÂÙ¿ ÙÔ 1990.

√ÌÔÏÔÁÒ fiÙÈ ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ‰ÂÓ ÌfiÚÂÛ· Ó· Û˘-
ÁÎÚ·Ù‹Ûˆ Ù· ‰¿ÎÚ˘· ÙË˜ Û˘ÁÎ›ÓËÛ‹˜ ÌÔ˘, fi-
¯È ÌfiÓÔ ÁÈ·Ù› Ë ÛÎ¤„Ë ÌÔ˘ ÛÙÚ¿ÊËÎÂ 22 ¯Úfi-
ÓÈ· ›Ûˆ Î·È ÛÙÔÓ ËÚˆÈÎfi Aguri Suzuki, ·ÏÏ¿
ÁÈ·Ù› ÙÔ È·ˆÓÈÎfi Ï‹ıÔ˜, Ô˘ ·Á·¿ ÙË
Formula 1 ÌÂ ‰˘Ó·ÙfiÙÂÚÔ ¿ıÔ˜ ·ÎfiÌË ÎÈ ·’
·˘ÙÔ‡˜ ÙÔ˘˜ tifosi (¤¯Ô˘ÌÂ ‰ÂÈ ÛÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ
ÙÔ ¿ıÔ˜ ·˘Ùfi Ó· ÌÂÙ·ÙÚ¤ÂÙ·È ÛÂ „‡¯ˆÛË),
˘Ô‰¤¯ıËÎÂ ÙÔÓ Kobayashi ÌÂ «ÚÈ˙ÔÛ·ÛÙÈÎfi»
ÂÓıÔ˘ÛÈ·ÛÌfi. ∫·È ÂÍËÁÔ‡Ì·È. √È °È·ˆÓ¤˙ÔÈ Ô-
·‰Ô› ÛÙÈ˜ ÎÂÚÎ›‰Â˜ ÔÔÈ·Û‰‹ÔÙÂ ›ÛÙ·˜ ‹ ÁË-
¤‰Ô˘ ‰ÂÓ Û˘ÓËı›˙Ô˘Ó Ó· ̇ ËÙˆÎÚ·˘Á¿˙Ô˘Ó ‡-
ÛÙÂÚ· ·fi ÌÈ· ÛÙÈÁÌ‹ ıÚÈ¿Ì‚Ô˘, ·ÏÏ¿ Ó· ¯ÂÈ-
ÚÔÎÚÔÙÔ‡Ó ÌfiÓÔ (Ë ‰ÈÎ‹ Ì·˜ ÎÔ˘ÏÙÔ‡Ú· ·¤-
¯ÂÈ ¤ÙË ÊˆÙfi˜ ·fi ÙË ‰ÈÎ‹ ÙÔ˘˜), Î·È ÙÔ ÁÂÁÔ-
Ófi˜ fiÙÈ ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË ∫˘ÚÈ·Î‹ ÛÙË Suzuka
¤Û·Û·Ó ÙËÓ ·Ú¿‰ÔÛË ·˘Ù‹, ÌÂ ÂÎÂ›ÓÔ ÙÔ ‰È·-
ÂÚ·ÛÙÈÎfi «Kamui-Kamui-Kamui», Ô  ̆Î·ÏÔ‡ÛÂ
ÙÔÓ Û‡Á¯ÚÔÓÔ ™·ÌÔ˘Ú¿È Ó· ÂÌÊ·ÓÈÛÙÂ› ÛÙÔ ‚¿-
ıÚÔ, Û‹ÎˆÛÂ fiÚıÈ· Î¿ıÂ ÙÚ›¯· ÙÔ˘ ÛÒÌ·Ùfi˜
ÌÔ .̆ ΔÔ ÎÂÚ·Û¿ÎÈ ÛÙËÓ ÙÔ‡ÚÙ· ‹Ù·Ó Ë ·ÚÔ˘Û›·
ÙÔ˘ Jean Alesi ÛÙÔ fiÓÙÈÔ˘Ì (·ÏÈfi˜ ·Á·ËÙfi˜
ÙÔ˘ Ï‹ıÔ˘˜, ÌÂ °È·ˆÓ¤˙· Á˘Ó·›Î·, ·ÛÙ¤ÚÈ ÙË˜
ÌÂÁ¿ÏË˜ ÔıfiÓË˜) Ô˘ ̄ ·ÈÚ¤ÙËÛÂ ÙÔ ÎÔÈÓfi ÛÙË
ÁÏÒÛÛ· ÙÔ˘, ÚÔÙÔ‡ ¿ÚÂÈ ·fi ÙÔ˘˜ ÙÚÂÈ˜ ÙÔ˘
‚¿ıÚÔ˘ ÙËÓ Î·ıÈÂÚˆÌ¤ÓË Ï¤ÔÓ Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË.

∏ ÎÚ·˘Á‹ ÙÔ˘ ·ÏÈÔ‡ «™·ÌÔ˘Ú¿È»
¶ÚÈÓ ·fi 22 ¯ÚfiÓÈ·, ÏÔÈfiÓ, Ô Aguri

Suzuki (ÁÓˆÛÙfi˜ ÛÙÔ˘˜ ÈÔ Ó¤Ô˘˜ Ô·‰Ô‡˜ ÙË˜
F1 ˆ˜ Ô È‰Ú˘Ù‹˜ ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜ Super Aguri) Î·-
Ù¿ÊÂÚÂ Ó· Á›ÓÂÈ Ô ÚÒÙÔ  ̃ÛÙËÓ ÈÛÙÔÚ›· π¿ˆÓ·˜
ÈÏfiÙÔ˜ Ô˘ ·Ó¤‚·ÈÓÂ ÛÙÔ ‚¿ıÚÔ, Î·È Ì¿ÏÈÛÙ·
ÛÙÔ Grand Prix ÙË˜ ·ÙÚ›‰·˜ ÙÔ˘. √È ÈÔ ·-
ÏÈÔ› ı˘ÌfiÌ·ÛÙÂ ÙÔÓ ·ÁÒÓ· ÂÎÂ›ÓÔ ÁÈ· ÙË «‰Â‡-
ÙÂÚË ÌÂÁ¿ÏË Û‡ÁÎÚÔ˘ÛË» ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ÁÈÁ¿ÓÙˆÓ
Senna Î·È Prost, Ô˘ ÛËÌ¿‰Â„Â ÁÈ· ¿ÓÙ· ÙÔ

¿ıÏËÌ¿ Ì·˜, ˆÛÙfiÛÔ, Ë ÚÔÛ¿ıÂÈ· ÙÔ˘ π¿-
ˆÓ· ÈÏfiÙÔ˘, Ô˘ ¤Ú·ÛÂ Û¯Â‰fiÓ ··Ú·Ù‹-
ÚËÙË ·ÎfiÌË ÎÈ ·fi ÙÔ˘˜ ÓÙfiÈÔ˘˜ (Ô˘ Â›¯·Ó
ÙfiÙÂ Ì¿ÙÈ· ÌfiÓÔ ÁÈ· ÙË McLaren-Honda ÙÔ˘
Senna), ‹Ù·Ó ÙÔ ÏÈÁfiÙÂÚÔ ÂÓÙ˘ˆÛÈ·Î‹. ¶›Ûˆ
·fi ÙÔ ÙÈÌfiÓÈ ÙË˜ Lola ÌÂ ÙÔÓ ‰ˆ‰ÂÎ·Î‡ÏÈÓ-
‰ÚÔ ÎÈÓËÙ‹Ú· ÙË˜ Lamborghini (¤Ó· ·fi Ù· ÈÔ
ÎÔÌ„¿ Î·È Û˘Ó¿Ì· Ù· ÈÔ ÌÂÏˆ‰ÈÎ¿ ÙÚÔ¯ÔÊfiÚ·
ÛÙËÓ ÈÛÙÔÚ›· ÙÔ˘ ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜), Ô˘ ·Ó‹ÎÂ ÛÙË
ÌÈÎÚ‹ –ÏËÓ fiÌˆ˜ ·ÍÈ·Á¿ËÙË– ÔÌ¿‰· ÙÔ˘
°¿ÏÏÔ˘ ÚÒËÓ ÈÏfiÙÔ˘ Gerard Larrousse, Ô
Suzuki Î·Ù¿ÊÂÚÂ Ó· ÚÔÎÚÈıÂ› ÛÙË 10Ë ı¤ÛË
(·fi ÙÈ˜ 30 Û˘ÌÌÂÙÔ¯¤˜) ÓÈÎÒÓÙ·˜ ÈÏfiÙÔ˘˜ Ô˘
Ô‰ËÁÔ‡Û·Ó ÁÈ· ÈÔ ·ÍÈfiÏÔÁÂ˜ ÔÌ¿‰Â˜. ™ÙËÓ ›-
‰È· ÙËÓ ÎÔ‡ÚÛ· ÌÔÚÂ› Ó· ÂˆÊÂÏ‹ıËÎÂ ·fi
ÙËÓ ÂÁÎ·Ù¿ÏÂÈ„Ë ÙˆÓ ‰‡Ô ÌÂÁ¿ÏˆÓ ÚˆÙ·-
ÁˆÓÈÛÙÒÓ ÙË˜ F1, fiˆ˜ Î·È ·fi ÙËÓ ÂÁÎ·Ù¿-

ÏÂÈ„Ë ÙˆÓ ÔÌfiÛÙ·‚ÏÒÓ ÙÔ˘˜ ÛÙË McLaren Î·È
Ferrari (Berger Î·È Mansell), ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÌˆ˜
fiÙÈ Ô ÌÈÎÚfiÛˆÌÔ˜ ·˘Ùfi˜ ÈÏfiÙÔ˜ Î·Ù¿ÊÂÚÂ Ó·
«ÍÂÎ¿ÓÂÈ» ÙÈ˜ ÔÏ‡ ÈÔ ‰˘Ó·Ù¤˜ Williams-
Renault ÙˆÓ Patrese Î·È Boutsen ·ÔÙ¤ÏÂÛÂ
Î¿ÔÈÔ˘ Â›‰Ô˘˜ ¿ıÏÔ. ™Ù· ÂfiÌÂÓ· ¯ÚfiÓÈ·, Ô
Suzuki ‹Ù·Ó ÛÙË Ï›ÛÙ· ÙˆÓ ÈÏfiÙˆÓ Ô˘ ·-
Ó¤ÌÂÓ· Ó· «·Óı‹ÛÔ˘Ó», Î·È ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ¤-
Î·ÓÂ, ı˘Ì¿Ì·È, Î·Ï‹ ·Ú¤· Î·È ÚÔfiÓËÛË ÛÙÔ
Á˘ÌÓ·ÛÙ‹ÚÈÔ ÌÂ Î¿ÔÈÔÓ Michael Schumacher,
ÌÔ˘ ¤Î·ÓÂ ·ÎfiÌË ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ÂÓÙ‡ˆÛË. ∏ ¤-
ÎÙË ı¤ÛË ÂÎÎ›ÓËÛË˜ Ô˘ ¤Ù˘¯Â ÛÙËÓ ÙÚÔ-
Ì·ÎÙÈÎ‹ ›ÛÙ· ÙÔ˘ Spa, ÙÔ 1993 ÌÂ ÙË Ì¤ÙÚÈ·
Arrows-Mugen Honda, ÌfiÏÈ˜ ›Ûˆ ·’ ÙÔÓ
Ayrton Senna, ‹Ù·Ó ‰˘ÛÙ˘¯Ò˜ ÌÈ· ÊˆÙÔ‚ÔÏ›-
‰· Ô˘ ‰ÂÓ Î·Ù¿ÊÂÚÂ Ó· ÊˆÙ›ÛÂÈ ÁÈ· ÔÏ‡ ÙÔÓ
Ô˘Ú·Ófi. ∏ ÙÚ›ÙË ı¤ÛË Ô˘ ¤Ù˘¯Â ÙÔ 1990 ÛÙË
Suzuka ı· ·Ú¤ÌÂÓÂ ÙÔ Î·Ï‡ÙÂÚÔ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ¿
ÙÔ˘ ÛÙÔ ·ÁÎfiÛÌÈÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ·. ŒÎÙÔÙÂ ·Ú-
ÎÂÙÔ› ·ÍÈfiÏÔÁÔÈ π¿ˆÓÂ˜ ÈÏfiÙÔÈ ÚÔÛ¿ıËÛ·Ó
Ó· ÙÔÓ ·ÓÙÈÁÚ¿„Ô˘Ó (Ukyo Katayama, Takuma
Sato, Kazuki Nakajima), ̄ ˆÚ›˜ fiÌˆ˜ ·ÔÙ¤ÏÂ-
ÛÌ·, ÚÔÙÔ‡ Ô «∫·ÌÔ‡È-Î¿˙È», Ô˘ ÚÈÓ ·fi ‰‡Ô
¯ÚfiÓÈ· ÛÙË Suzuka «·ÔÎÂÊ¿ÏÈÛÂ» ¤ÓÙÂ ·-
ÓÙÈ¿ÏÔ˘˜ ÙÔ˘ ÛÙË ÊÔ˘ÚÎ¤Ù· Î·ı’ Ô‰fiÓ ÚÔ˜
ÙËÓ ¤‚‰ÔÌË ı¤ÛË, Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ Ê¤ÙÔ˜ Ó· ÈÛÔ-
Ê·Ú›ÛÂÈ ÙÔÓ «Super Aguri» Suzuki Î·È Ó· ‰Ò-
ÛÂÈ ¤ÙÛÈ Í·Ó¿ ÙË ¯·Ú¿ ÛÙÔ È·ˆÓÈÎfi Ï‹ıÔ˜.

Ο αληθινός
πρίγκιπας 
της πίστας
Είκοσι ·fi ÙÔ˘˜ 24 ∞ÛÈ¿ÙÂ˜ ÈÏfiÙÔ˘˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó
·ÁˆÓÈÛÙÂ› ÛÙË Formula 1 ÚÔ‹Ïı·Ó ·fi ÙËÓ
π·ˆÓ›·, ÌÂ ÙËÓ πÓ‰›· Ó· ÌÂÙÚ¿ ‰‡Ô (Narain
Karthikeyan Î·È Karun Chandhok), ÙË ª·-
Ï·ÈÛ›· ¤Ó·Ó (Alex Yoong) Î·È ÙËÓ Δ·˚Ï¿Ó‰Ë,
Ô˘ Ì‹ÎÂ ÚÒÙË ÛÙ· ‚È‚Ï›· ÙË˜ ÈÛÙÔÚ›·˜, ¿Ï-
ÏÔÓ ¤Ó·. √ Birabongse Bhanudej Bhanubandh,
ÁÓˆÛÙfi˜ ·ÏÒ˜ ˆ˜ «Bira», Ú›ÁÎÈ·˜ ÙÔ˘
™È¿Ì (ÙË˜ ÛËÌÂÚÈÓ‹˜ Δ·˚Ï¿Ó‰Ë˜ ‰ËÏ·‰‹), ÍÂ-
Î›ÓËÛÂ Ó· ÙÚ¤¯ÂÈ ÛÂ ·ÁÒÓÂ˜ Grand Prix ÛÙË ‰Â-
Î·ÂÙ›· ÙÔ˘ ’30 ÌÂ ÌÔÓÔı¤ÛÈ· ÙË˜ ERA Î·È ÙË˜
Maserati –ÁÈ· ÙËÓ ÔÌ¿‰· ÙÔ˘ Í·‰¤ÏÊÔ˘ ÙÔ˘,
«§Â˘Îfi ¶ÔÓÙ›ÎÈ»– ÚÔÙÔ‡ Á›ÓÂÈ ÙÔ 1950, ¯ÚÔ-
ÓÈ¿ Î·Ù¿ ÙËÓ ÔÔ›· ıÂÛ›ÛÙËÎÂ ÙÔ ·ÁÎfiÛÌÈÔ
ÚˆÙ¿ıÏËÌ·, Ô ÚÒÙÔ˜ ∞ÛÈ¿ÙË˜ ÈÏfiÙÔ˜ ÙË˜
Formula 1. ¢‡Ô Ù¤Ù·ÚÙÂ˜ ı¤ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙË Maserati
(ÛÙËÓ ∂Ï‚ÂÙ›· ÙÔ 1950 Î·È ÛÙË °·ÏÏ›· ÙÔ 1954)
‹Ù·Ó ÙÔ Î·Ï‡ÙÂÚfi ÙÔ˘ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·.

∞Í›˙ÂÈ Ó· ·Ó·ÊÂÚıÂ› fiÙÈ Ô Bira, ÔÚÊ·Ófi˜ ·-
fi Ù· 13 ÙÔ˘ ¯ÚfiÓÈ·, ·ÓÙÚÂ‡ÙËÎÂ fi¯È ÏÈÁfiÙÂ-
ÚÂ˜ ·fi ¤ÍÈ ÊÔÚ¤˜ (ÚÂÎfiÚ ÁÈ· ÙÔ ¿ıÏËÌ·;), ÂÓÒ
˘‹ÚÍÂ Â›ÛË˜ Ì¤ÏÔ˜ ÙË˜ ÔÏ˘ÌÈ·Î‹˜ ÔÌ¿‰·˜
Ó·˘ÛÈÏÔ˝·˜ ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ ÙÔ˘ ÛÂ Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜ √Ï˘-
ÌÈ¿‰Â˜. ŸÙ·Ó ¤ı·ÓÂ ·fi Î·Ú‰È¿ ÙÔ 1985, ‡-
ÛÙÂÚ· ·fi Í·ÊÓÈÎfi ÂÂÈÛfi‰ÈÔ ÛÙÔÓ ̆ fiÁÂÈÔ ÛÈ-
‰ËÚfi‰ÚÔÌÔ ÙÔ˘ §ÔÓ‰›ÓÔ˘, Î·ÓÂ›˜ ‰ÂÓ ÁÓÒÚÈ˙Â
ÔÈÔ˜ ‹Ù·Ó, Ì¤¯ÚÈ Ô˘ ¤Ó· ÛËÌÂ›ˆÌ· ÛÙËÓ ÙÛ¤-
Ë ÙÔ˘, ÁÚ·ÌÌ¤ÓÔ ÛÙËÓ ·Î·Ù·Ï·‚›ÛÙÈÎË ÁÏÒÛ-
Û· ÙÔ˘, ·ÔÎ¿Ï˘„Â, ÌÂÙ¿ ÙËÓ ·Ú¤Ì‚·ÛË ÙË˜
ÚÂÛ‚Â›·˜ ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ ÙÔ˘, ÙËÓ Ù·˘ÙfiÙËÙ· ÙÔ˘
ÍÂ¯·ÛÌ¤ÓÔ˘ Ú›ÁÎÈ· Î·È ÚÒËÓ ‹Úˆ· ÙË˜ ›-
ÛÙ·˜. ª›· ·fi ÙÈ˜ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ÂÈı˘Ì›Â˜ ÙÔ˘ Bira
‹Ù·Ó Ó· ‰ÈÔÚÁ·ÓˆıÂ› ¤Ó· Grand Prix ÛÙËÓ Δ·˚-
Ï¿Ó‰Ë Î·È Ô ›‰ÈÔ˜ ¤ÊÙ·ÛÂ ÔÏ‡ ÎÔÓÙ¿ ÛÙËÓ ˘-
ÏÔÔ›ËÛË ÙË˜ È‰¤·˜ ÙÔ 1939, ÚÔÙÔ‡ Ó·˘·Á‹ÛÂÈ
ÙÔ Û¯¤‰Èfi ÙÔ˘ ÌÂ ÙËÓ ¤Ó·ÚÍË ÙÔ˘ μã ¶·ÁÎÔÛÌ›Ô˘
¶ÔÏ¤ÌÔ˘. ΔÔ 2014 ›Ûˆ˜ ÂÎÏËÚˆıÂ› ÂÈÙ¤ÏÔ˘˜
ÙÔ fiÓÂÈÚfi ÙÔ˘, ÁÈ· ¤Ó·Ó ·ÁÒÓ· ÛÙÔ˘˜ ‰ÚfiÌÔ˘˜
ÙË˜ ÂÈÏÔÁ‹˜ ÙÔ˘, ·ÊÔ‡ Ë Δ·˚Ï¿Ó‰Ë ‚Ú›ÛÎÂÙ·È
ÔÏ‡ ÎÔÓÙ¿ ÛÂ Û˘ÌÊˆÓ›· ÌÂ ÙÔÓ Ecclestone.

Ο πρίγκιπας του Σιάμ και ερασιτέχνης γλύπτης
«Bira» υπήρξε ο πρώτος στην ιστορία Ασιάτης
άσος της ταχύτητας.
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Εκείνο το διαπεραστικό 
«Kamui-Kamui-Kamui», 
που καλούσε τον σύγχρονο
Σαμουράι να εμφανιστεί 
στο βάθρο, σήκωσε όρθια 
κάθε τρίχα του σώματός μου

Ο Kamui Kobayashi έκανε το ιαπωνικό πλήθος
να παραληρεί στην κερκίδα με την τρίτη θέση
που πέτυχε την περασμένη Κυριακή στη Suzuka.

Η ιστορία των Ασιατών πιλότων
Με πρώτη και καλύτερη την Ιαπωνία, οι Ασιάτες έχουν τους δικούς τους ήρωες της ταχύτητας που έγραψαν ιστορία

Ο Kobayashi ισοφάρισε τον Aguri Suzuki, που έγραψε το 1990 πρώτος ιστορία για τη χώρα του Ανατέλλοντος Ηλίου.

Η ολοκλήρωση ÙÔ˘ Ú¿ÏÈ °·ÏÏ›·˜, ÙËÓ Â-
Ú·ÛÌ¤ÓË Â‚‰ÔÌ¿‰·, Èı·ÓfiÙ·Ù·, ÎÏÂ›-
ÓÂÈ ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ ÙË˜ ÈÛÙÔ-
Ú›·˜ ÙÔ˘ WRC. √ ÈÔ ÂÈÙ˘¯ËÌ¤ÓÔ˜ Ô-
‰ËÁfi˜, Ô ™ÂÌ¿ÛÙÈ·Ó §ÂÌ, Ê¤ÚÂÙ·È ·-
ÔÊ·ÛÈÛÌ¤ÓÔ˜ Ó· ‚ÁÂÈ ·fi ÙËÓ Î·ÓÔ-
ÓÈÎ‹ ÚÔ‹ ÙÔ˘ ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜, ÂÈÏ¤-
ÁÔÓÙ·˜ Ó· ÌÂÙ¿Û¯ÂÈ ÙÔ˘ ¯ÚfiÓÔ˘ ÌfiÓÔ
ÛÂ Î¿ÔÈÔ˘˜ ·ÁÒÓÂ˜. 

∂›Ó·È ÌÈ· «ÛÎÏËÚ‹» ·fiÊ·ÛË, Ô˘ ¤-
¯ÂÈ ÁÂÌ›ÛÂÈ Î·Ù¿ıÏÈ„Ë ÙÔ˘˜ Ê›ÏÔ˘˜ ÙÔ˘
38¯ÚÔÓÔ˘ °¿ÏÏÔ˘, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ, ˆÛÙfiÛÔ,
·fi ÙÔ 2014 ı· ÙÔÓ ‚Ï¤Ô˘Ó Ó· ·Áˆ-
Ó›˙ÂÙ·È ÛÙÔ ¶·ÁÎfiÛÌÈÔ ¶ÚˆÙ¿ıÏËÌ·
∞˘ÙÔÎÈÓ‹ÙˆÓ ΔÔ˘ÚÈÛÌÔ‡ (WTCC) ÌÂ ÙË
Citroen. ΔÔ ÊÈÓ¿ÏÂ ÌÈ·˜ ÔÏfiÎÏËÚË˜ Â-
Ô¯‹˜ ÛÙÔ ·ÁÎfiÛÌÈÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ· ¿-
ÏÈ ÁÚ¿ÊÙËÎÂ fiˆ˜ Ô ›‰ÈÔ˜ Ô §ÂÌ ÙÔ ‹-
ıÂÏÂ, ÛÙËÓ ÁÂÓ¤ÙÂÈÚ¿ ÙÔ˘, ÙËÓ fiÏË
∞ÁÎ·Ófi ÙË˜ ∞ÏÛ·Ù›·˜, ¤¯ÔÓÙ·˜ ÛÙÔ
ÏÂ˘Úfi ÙÔ˘ ÙËÓ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·, ÙÔ˘˜ ·È-
‰ÈÎÔ‡˜ ÙÔ˘ Ê›ÏÔ˘˜ Î·È Ê˘ÛÈÎ¿ ÙÔÓ Ìfi-
ÓÈÌÔ Û‡ÓÙÚÔÊfi ÙÔ˘ ÛÙ· Ú¿ÏÈ, ¡Ù·ÓÈ¤Ï
∂Ï¤Ó·. ∫¤Ú‰ÈÛÂ ÙÈ˜ ÔÎÙÒ ·fi ÙÈ˜ 21 ÂÈ-
‰ÈÎ¤˜ ‰È·‰ÚÔÌ¤˜ ÙÔ˘ ·ÁÒÓ·, ·˘Ù¤˜ ·-
ÎÚÈ‚Ò˜ Ô˘ ¤ÚÂÂ ÁÈ· Ó· ÛÊÚ·Á›ÛÂÈ
ÓÈÎËÊfiÚ· ÙËÓ Î·ÚÈ¤Ú· ÙÔ˘.

√ °¿ÏÏÔ˜ Ô‰ËÁfi˜ ·Ó·ÌÊ›‚ÔÏ· ı·
ÌÂ›ÓÂÈ ÛÙÔ ¿ÓıÂÔÓ ÙÔ˘ ÌË¯·ÓÔÎ›ÓË-

ÙÔ˘ ·ıÏËÙÈÛÌÔ‡, ¤¯ÔÓÙ·˜ ÙÔ ·Û‡ÏÏË-
ÙÔ ÚÂÎfiÚ ÙˆÓ ÂÓÓ¤· ‰È·‰Ô¯ÈÎÒÓ ·-
ÁÎÔÛÌ›ˆÓ ÚˆÙ·ıÏËÌ¿ÙˆÓ, ÌÂ ÙÈ˜
Citroen Xsara WRC, C4 WRC Î·È DS3
WRC. ¶·Ú¿ÏÏËÏ· ¤¯ÂÈ ÎÂÚ‰›ÛÂÈ 874 ÂÈ-
‰ÈÎ¤  ̃‰È·‰ÚÔÌ¤ ,̃ ·fi ÙÔ ÓÙÂÌÔ‡ÙÔ ÙÔ˘
ÙÔ 1999, ÂÓÒ Â›Ó·È Ô ¿ÓıÚˆÔ˜ Ô Ô-

Ô›Ô˜ ¤¯ÂÈ ÓÈÎ‹ÛÂÈ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ÂÈ‰ÈÎ¤˜ Â-
Ófi˜ Ú¿ÏÈ, ÛÙËÓ ∫ÔÚÛÈÎ‹ ÙÔ 2005.

™Ù· ÂÈÙÂ‡ÁÌ·Ù¿ ÙÔ˘ Ú¤ÂÈ Ó· Î·-
Ù·ÁÚ·ÊÂ› Ë Î·Ù¿ÎÙËÛË ÙÔ˘ ÚˆÙ·-
ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ ÙÔ 2004, Î·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ·
ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ ¤¯·ÛÂ Ù¤ÛÛÂÚÈ˜ ·ÁÒÓÂ˜ ¤-
¯ÔÓÙ·˜ Û¿ÛÂÈ ÙÔ ̄ ¤ÚÈ ÙÔ˘. ∂›ÛË˜, ¤-
¯ÂÈ ÂÙ‡¯ÂÈ ‰‡Ô ÊÔÚ¤˜ ÙÔ ÚÂÎfiÚ ¤ÍÈ ‰È·-
‰Ô¯ÈÎÒÓ ÓÈÎÒÓ Î·È ¤¯ÂÈ ÎÂÚ‰›ÛÂÈ ÛÂ 23
‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¤˜ ̄ ÒÚÂ˜ Ô˘ ÊÈÏÔÍ¤ÓËÛ·Ó
ÙÔ ·ÁÎfiÛÌÈÔ ÚˆÙ¿ıÏËÌ·.

√ §ÂÌ ÍÂÎ›ÓËÛÂ ÙËÓ Î·ÚÈ¤Ú· ÙÔ˘
ÛÙÔ WRC ÎÂÚ‰›˙ÔÓÙ·˜ Û˘¯Ó¿ ÌÂ ÈÛ¿-
ÍÈÔ ÂÍÔÏÈÛÌfi Ù· ÌÂÁ·ı‹ÚÈ· ∫fiÏÈÓ
ª·Î ƒ¤È Î·È ∫¿ÚÏÔ˜ ™¿ÈÓı Î·È Î·Ù¿-
ÊÂÚÂ ÌÂ ÙËÓ ÙÚÔÌÂÚ‹ Ô‰ËÁÈÎ‹ ÙÔ˘ È-
Î·ÓfiÙËÙ· Ó· Á›ÓÂÈ Î˘Ú›·Ú¯Ô˜ ÙÔ˘ ·È-
¯ÓÈ‰ÈÔ‡! ª·˙› ÌÂ ÙÔÓ Û˘ÓÔ‰ËÁfi ÙÔ˘
¡Ù·ÓÈ¤Ï ∂Ï¤Ó·, Î¤Ú‰ÈÛÂ Û¯Â‰fiÓ Ù· ÌÈ-
Û¿ ·ÁÎfiÛÌÈ· Ú¿ÏÈ Ô˘ ÂÎÎ›ÓËÛÂ (75
Ó›ÎÂ˜ ÛÂ 162 ·ÁÒÓÂ˜)!

°È· ÙËÓ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË ÙÔ  ̆·ÁÎÔÛÌ›Ô˘
ÚˆÙ·ıÏ‹Ì·ÙÔ˜ 2012 ·ÔÌ¤ÓÔ˘Ó ‰‡Ô
·ÁÒÓÂ˜, ÛÙËÓ πÙ·Ï›· Î·È ÙËÓ πÛ·Ó›·,
Ô˘ Ì¿ÏÏÔÓ ·ÔÎÙÔ‡Ó ‰È·‰ÈÎ·ÛÙÈÎfi ̄ ·-
Ú·ÎÙ‹Ú·, Î·ıÒ˜ ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ ÂÓ‰È·-
Ê¤ÚÔÓ Ô‡ÙÂ ÛÙÔ˘˜ Î·Ù·ÛÎÂ˘·ÛÙ¤˜, ·-
ÊÔ‡ Ë Citroen ÂÍ·ÛÊ¿ÏÈÛÂ Î·È Ì·ıË-
Ì·ÙÈÎ¿ ÙÔÓ fiÁ‰ÔÔ Ù›ÙÏÔ ÙË˜.

Ονειρεμένο φινάλε Λεμπ στο WRC

Ο Σεμπάστιαν Λεμπ θα μείνει στο
πάνθεον του μηχανοκίνητου
αθλητισμού, έχοντας το ασύλληπτο
ρεκόρ των εννέα διαδοχικών
παγκοσμίων πρωταθλημάτων.



T E Χ Ν Ο Λ Ο Γ Ι Α Η  Κ ΑΘ Η Μ Ε Ρ Ι Ν Η ● 11Kυριακή 14 Οκτωβρίου 2012

¶ø§√À¡Δ∞π √π∫π∂™

ID.13041. ∏ÌÈ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙË ÔÏ˘ÙÂÏ‹ ÔÈÎ›·
ÛÙÔÓ ™ÙÚfi‚ÔÏÔ 3 ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ, 161Ù.Ì
ÛÂ 172Ù.Ì ÔÈÎfiÂ‰Ô, ‰È·ı¤ÙÂÈ Î‹Ô Î·È ‚Ú›-
ÛÎÂÙ·È ÛÂ ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ‹ ÂÚÈÔ¯‹. ΔÈÌ‹ 280,000
+ º¶∞. G&P Lazarou 77.77.77.71. 

ID.20901. √ÈÎ›· ÛÂ ÓÂfiÎÙÈÛÙË ÂÚÈÔ¯‹ ÛÙÔ
¶·ÏÈÔÌ¤ÙÔ¯Ô 3 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ, 160Ù.Ì ÛÂ
250Ù.Ì ÔÈÎfiÂ‰Ô. ∂›Ó·È ÌÔÓÙ¤ÚÓ·˜ ·Ú¯È-
ÙÂÎÙÔÓÈÎ‹˜ Î·È ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÂ È‰ÈˆÙÈÎfi ‰Úfi-
ÌÔ.  ΔÈÌ‹ 210,000 + º¶∞. G&P Lazarou
77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

ID.21680. ªÔÓÙ¤ÚÓ· ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙË ÔÈÎ›·
ÛÙËÓ ª·ÎÂ‰ÔÓ›ÙÈÛÛ· 4 ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ,
200Ù.Ì ÛÂ 220Ù.Ì ÔÈÎfiÂ‰Ô. ∏ ÔÈÎ›· ‰È·ı¤ÙÂÈ
¿ÓÂÙÔ˘˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎÔ‡˜ ¯ÒÚÔ˘˜.  ΔÈÌ‹
390,000 + º¶∞. G&P Lazarou 77.77.77.71.
∞ª.532 ∞∞.442

ID.20999. ªÔÓÙ¤ÚÓ· ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙË ÔÈÎ›·
ÛÙËÓ ∫·ÏÈı¤· 4 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ, 211Ù.Ì ÛÂ
248Ù.Ì, ÌÂ ˆÚ·›Ô Î‹Ô Î·È ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ¿-
Óˆ ÛÂ ‡„ˆÌ·.  ΔÈÌ‹ 318,000 + º¶∞. G&P
Lazarou 77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

ID.20778. ªÔÓÙ¤ÚÓ· ÔÈÎ›· ÛÙËÓ æËÌÔÏfi-
ÊÔ˘ 3 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ, ÌÂ ÂÈÏ¤ÔÓ ÛÔÊ›-
Ù·, 200Ù.Ì ÛÂ 400Ù.Ì ÔÈÎfiÂ‰Ô. ¢È·ı¤ÙÂÈ È-
Û›Ó· ÌÂ fiÌÔÚÊÔ Î·Ù·Ú¿ÛÈÓÔ Î‹Ô. ΔÈÌ‹
340,000 + º¶∞. G&P Lazarou 77.77.77.71. 

ID. 21939. Àfi ·Ó¤ÁÂÚÛË ÔÏ˘ÙÂÏ‹ ÔÈÎ›·
ÛÙËÓ ¡‹ÛÔ˘ 3 ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ, 187Ù.Ì ÛÂ
324 Ù.Ì ÔÈÎfiÂ‰Ô. ∏ ÔÈÎ›· Â›Ó·È ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙË
Î·È ‰È·ı¤ÙÂÈ ÌÂÁ¿ÏÔ Î‹Ô.  ΔÈÌ‹ 265,000
+ º¶∞. G&P Lazarou 77.77.77.71. 

ID. 17997. ∏ÌÈ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙË ÔÈÎ›· ÛÙÔ °¤ÚÈ
3 ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ, 115Ù.Ì ÛÂ 153Ù.Ì ÔÈÎfi-
Â‰Ô ÛÂ ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ‹ ÂÚÈÔ¯‹, ‚Ú›ÛÎÂÙ·È 5
ÏÂÙ¿ ·fi ÙÔ °ÂÓÈÎfi ¡ÔÛÔÎÔÌÂ›Ô. ™Â ÙÈ-
Ì‹ ‰È·ÌÂÚ›ÛÌ·ÙÔ˜. ΔÈÌ‹ 200,000 + º¶∞.
G&P Lazarou 77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

∂¡√π∫π∞∑√¡Δ∞π

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È Â˘Ú‡¯ˆÚÔ Î·È ·Ó·Î·ÈÓÈÛÌ¤-
ÓÔ ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· ‰‡Ô ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ, ÛÙËÓ
ÂÚÈÔ¯‹ §˘Î·‚˘ÙÔ‡. ∂ÓÔ›ÎÈÔ 600 Â˘ÚÒ /
Ì‹Ó· (Û˘Ì. ∫ÔÈÓfi¯ÚËÛÙ·). °È· ÂÚÈÛÛfi-
ÙÂÚÂ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÛÙÔ 99698870

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· 2 ˘ÓÔ‰ˆÌ·-
Ù›ˆÓ, Ï‹Úˆ˜ ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ, Î·Ù¿ÏÏËÏÔ ÁÈ·

ÊÔÈÙËÙ¤˜, ÛÙÔ ∫·˚Ì·ÎÏ›, ÏËÛ›ÔÓ ∞ÛÙ˘ÓÔ-
ÌÈÎÔ‡ ™Ù·ıÌÔ‡ √ÌÔÚÊ›Ù·˜. °È· ÂÚÈÛÛfi-
ÙÂÚÂ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ·Ú·Î·ÏÒ ÂÈÎÔÈ-
ÓˆÓ‹ÛÙÂ ÛÙÔ ÙËÏ¤ÊˆÓÔ 22674545 

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· 3 ˘ÓÔ‰ˆÌ·-
Ù›ˆÓ ÛÂ ÚÔÓÔÌÈÔ‡¯· ÂÚÈÔ¯‹ ÛÙÔÓ ÕÁÈÔ
∞Ó‰Ú¤·. ΔÔ ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· ‰È·ı¤ÙÂÈ ·ÙÒÌ·Ù·
·ÚÎ¤, 2 wc, ÈÙ·ÏÈÎ‹ ÎÔ˘˙›Ó· Î·È ÌÂÁ¿ÏË
‚ÂÚ¿ÓÙ·. °È· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜
·Ú·Î·ÏÒ ÂÈÎÔÈÓˆÓ‹ÛÙÂ ÛÙÔ ÙËÏ¤ÊˆÓÔ
99534264.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· 2 ˘ÓÔ‰ˆÌ·-
Ù›̂ Ó ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ ƒπ∫. °È· Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ·Ú·Î·ÏÒ Â-
ÈÎÔÈÓˆÓ‹ÛÙÂ 99650614 ‹ 99566585

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È Â˘Ú‡¯ˆÚÔ Î·È ·Ó·Î·ÈÓÈÛÌ¤-
ÓÔ ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· ‰‡Ô ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ, ÛÙËÓ
ÂÚÈÔ¯‹ §˘Î·‚˘ÙÔ‡. ∂ÓÔ›ÎÈÔ 600 Â˘ÚÒ /
Ì‹Ó· (Û˘Ì. ∫ÔÈÓfi¯ÚËÛÙ·). ΔËÏÂÊˆÓ‹ÛÙÂ
ÛÙÔ 99698870

¶ø§√À¡Δ∞π ¢π∞ª∂ƒπ™ª∞Δ∞

¶ˆÏÂ›Ù·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· ÙÚÈÒÓ ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›̂ Ó,
ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ §˘Î·‚ËÙÔ‡. ∂ÙÔÈÌÔ·Ú¿‰ÔÙÔ
ÌÂ Ù›ÙÏÔ. ΔÈÌ‹ 180,000 Â˘ÚÒ.°È· ÏËÚÔ-
ÊÔÚ›Â˜ 99698870

¶ˆÏÂ›Ù·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· ÛÙËÓ ∞Á›· ΔÚÈ¿‰· ÛÙÔÓ
¶ÚˆÙ·Ú¿. ΔÚ›· ˘ÓÔ‰ˆÌ¿ÙÈ·, 95 Ù.Ì Â-
ÛˆÙÂÚÈÎÔ› ¯ÒÚÔÈ, 30 Ù.Ì ‚ÂÚ¿ÓÙ·, 2 Ì¿-
ÓÈ·, Î·Ï˘Ì¤ÓÔ ¿ÚÎÈÓÁÎ. ΔÈÌ‹ 115.000 (Û˘-
˙ËÙ‹ÛÈÌË). ΔËÏ¤ÊˆÓÔ 99 909432.

¶ˆÏÂ›Ù·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· ÔÏ˘ÙÂÏÂ›·˜ ÂÓfi˜ ̆ -
ÓÔ‰ˆÌ·Ù›Ô˘ ÌÂ Ù›ÙÏÔ ÛÙËÓ ª·ÎÂ‰ÔÓ›ÙÈÛ-
Û·. 6 ̄ ÚÔÓÒÓ, ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ, ÛÙÂÁ·ÛÌ¤ÓÔ˜
¯ÒÚÔ  ̃ÛÙ¿ıÌÂ˘ÛË ,̃ ·Ôı‹ÎË, 2 ‚ÂÚ¿ÓÙÂ .̃
¶ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÙËÏ. 99328423

¶ˆÏÂ›Ù·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· ÙÚÈÒÓ ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›̂ Ó,
ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ §˘Î·‚ËÙÔ‡. ∂ÙÔÈÌÔ·Ú¿‰ÔÙÔ
ÌÂ Ù›ÙÏÔ. ΔÈÌ‹ 180,000 Â˘ÚÒ. ΔËÏÂÊˆÓ‹-
ÛÙÂ ÛÙÔ 99698870

ID.21498. ∫·ÈÓÔ‡ÚÈÔ ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· ÛÙÔ˘  ̃∞Á›-
Ô˘˜ √ÌÔÏÔÁËÙ¤˜ 4 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ, 143Ù.Ì
ÌÂ 33Ù.Ì ‚ÂÚ¿ÓÙ·. ∂›Ó·È ÌÔÓÙ¤ÚÓ·˜ ·Ú¯È-
ÙÂÎÙÔÓÈÎ‹  ̃Î·È ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÂ ‹Û˘¯Ë ÂÚÈÔ¯‹.
ΔÈÌ‹ 450,000 + º¶∞. G&P Lazarou
77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

ID.21450. ∂ÙÔÈÌÔ·Ú¿‰ÔÙÔ ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ·
ÛÙÔÓ ÕÁÈÔ ∞Ó‰Ú¤· 2 ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ,
100Ù.Ì ÌÂ 20Ù.Ì ‚ÂÚ¿ÓÙ·. ∂›Ó·È ÌÔÓÙ¤ÚÓ·˜

·Ú¯ÈÙÂÎÙÔÓÈÎ‹˜ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ‰›Ï· ·fi ¿Ú-
ÎÔ ÛÂ ‹Û˘¯Ë ÂÚÈÔ¯‹.  ΔÈÌ‹ 189,000 + º¶∞.
G&P Lazarou 77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

ID.22418. ¢È·Ì¤ÚÈÛÌ· 2 ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ
ÛÙËÓ ª·ÎÂ‰ÔÓ›ÙÈÛÛ·, 80Ù.Ì ÌÂ 30Ù.Ì ‚Â-
Ú¿ÓÙ·, ÙÔ˘ 2011, ÌÂ ̂ Ú·›Ô Î‹Ô, ÂÍÔÏÈ-
ÛÌ¤ÓÔ ÌÂ ËÏÂÎÙÚÈÎ¤˜ Û˘ÛÎÂ˘¤˜, ÎÏÈÌ·ÙÈ-
ÛÌfi Î·È ·ÚÎ¤ ¿ÙˆÌ·.  ΔÈÌ‹ 219,000. G&P
Lazarou 77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

ID.22162. ∂˘Ú‡¯ˆÚÔ ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· 3 ̆ ÓÔ-
‰ˆÌ·Ù›ˆÓ ÛÙËÓ ŒÁÎˆÌË, 135Ù.Ì Î·È 14Ù.Ì
‚ÂÚ¿ÓÙ·. μÚ›ÛÎÂÙ·È ÛÂ ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ‹ ÂÚÈÔ-
¯‹ Î·È ‰È·ı¤ÙÂÈ ÎÏÈÌ·ÙÈÛÌfi, 2 Î·Ï˘ÌÌ¤Ó·
¿ÚÎÈÓÁÎ Î·È Ù›ÙÏÔ È‰ÈÔÎÙËÛ›·˜. ΔÈÌ‹
180,000. G&P Lazarou 77.77.77.71. 

ID.15956. ªÔÓÙ¤ÚÓÔ ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· 2 ̆ ÓÔ-
‰ˆÌ·Ù›̂ Ó ÛÙÔÓ ∞Ú¯¿ÁÁÂÏÔ, 84Ù.Ì ÌÂ ¿ÓÂÙË
‚ÂÚ¿ÓÙ· 9Ù.Ì, ‰È·ı¤ÙÂÈ en-suite shower ÛÙÔ
Î‡ÚÈÔ˜ ̆ ÓÔ‰ˆÌ¿ÙÈÔ, Î·Ï˘ÌÌ¤ÓÔ ¿ÚÎÈÓ-
ÁÎ Î·È ·Ôı‹ÎË.   ΔÈÌ‹ 160,000 + º¶∞. G&P
Lazarou 77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

ID.22221. √ÏÔÎ·›ÓÔ˘ÚÈÔ ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ· ÛÙÔÓ
™ÙÚfi‚ÔÏÔ 3 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›̂ Ó, 101Ù.Ì ÌÂ 20Ù.Ì
‚ÂÚ¿ÓÙ·. ¢È·ı¤ÙÂÈ ÌÔÓÙ¤ÚÓÔ ·ÚÎ¤ Î·È ı¤Ú-
Ì·ÓÛË. ΔÈÌ‹ 210,000 + º¶∞. G&P Lazarou

77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

ID.18927. ¢È·Ì¤ÚÈÛÌ· 3 ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ
ÛÙËÓ ¶·ÏÔ˘ÚÈÒÙÈÛÛ· ÙÔ˘ 2007, 100Ù.Ì ÌÂ
40Ù.Ì ‚ÂÚ¿ÓÙ·, ÌÂ Ù›ÙÏÔ È‰ÈÔÎÙËÛ›·˜ Î·È en-
suite shower, ÎÔÓÙ¿ ÛÙÔ Î¤ÓÙÚÔ ÙË˜ §Â˘-
ÎˆÛ›·˜. ΔÈÌ‹  150,000. G&P Lazarou
77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

ID.22345. ¢È·Ì¤ÚÈÛÌ· 1 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›Ô  ̆ÛÙÔ
¶·Ú·Ï›ÌÓÈ, 45Ù.Ì ÌÂ 12Ù.Ì ‚ÂÚ¿ÓÙ·, ‚Ú›-
ÛÎÂÙ·È ÛÙÔÓ 2Ô fiÚÔÊÔ ÛÂ ÌÈÎÚ‹˜ ÔÏ˘-
Î·ÙÔÈÎ›·˜,  ÌÂ Ù›ÙÏÔ È‰ÈÔÎÙËÛ›·˜. ΔÈÌ‹
69,000. G&P Lazarou 77.77.77.71. 

ID.22327. ¢È·Ì¤ÚÈÛÌ· ÛÙÔ ∫¿·ÚË ÚÔ˜
√ÚÊ·Ó›‰Ë 2 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ ÛÙÔÓ 1Ô fiÚÔ-
ÊÔ, ÙÔ˘ 2007. 66Ù.Ì Ï‹Úˆ˜ ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ
ÌÂ ‚ÂÚ¿ÓÙ· 9Ù.Ì. ¶ÔÏ‡ ÎÔÓÙ¿ ÛÙËÓ ı¿-
Ï·ÛÛ·.  ΔÈÌ‹ 84,000. G&P Lazarou
77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

ID.22354. ¢È·Ì¤ÚÈÛÌ· 2 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›Ô  ̆ÛÙÔ
∫¿·ÚË ÙÔ˘ 2007, 74Ù.Ì Ï‹Úˆ˜ ÂÈ-
ÏˆÌ¤ÓÔ ÌÂ  ÌÂÁ¿ÏË ‚ÂÚ¿ÓÙ· 43Ù.Ì Î·È ÌÂ
ˆÚ·›· ı¤·. ¶ÔÏ‡ ÎÔÓÙ¿ ÛÙËÓ ı¿Ï·ÛÛ·.  ΔÈ-
Ì‹ 94,000. G&P Lazarou 77.77.77.71. 

ID.20224. ªÂ˙ÔÓ¤Ù·  2˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ

ÛÙÔ ¶·Ú·Ï›ÌÓÈ, 82Ù.Ì ÙÔ˘ 2008. μÚ›ÛÎÂÙ·È
ÛÂ ‹Û˘¯Ë ÂÚÈÔ¯‹ Î·È ‰È·ı¤ÙÂÈ Î·ÈÓÔ‡ÚÈ·
ÈÛ›Ó· ÎÔÈÓ‹˜ ̄ Ú‹ÛË˜.   ΔÈÌ‹ 128,000. G&P
Lazarou 77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

ID. 22390. ∫·ÙÔÈÎ›· 3 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ ÛÙÔÓ
¶ÚˆÙ·Ú¿, 132Ù.Ì ÛÂ 245Ù.Ì ÔÈÎfiÂ‰Ô. μÚ›-
ÛÎÂÙ·È ÛÂ ÎÔÓÙÈÓ‹ ·fiÛÙ·ÛË ·fi ÙËÓ ·-
Ú·Ï›· ÙÔ˘ Chrystal Spring Hotel. ¢È·ı¤ÙÂÈ
¯ÒÚÔ ÁÈ· ÈÛ›Ó·. ΔÈÌ‹ 240,000 (Û˘Ì. 5 %
º¶∞). G&P Lazarou 77.77.77.71. ∞ª.532

ID.22629. ∫·ÈÓÔ‡ÚÈ· Î·ÙÔÈÎ›· 3˘ÓÔ‰ˆ-
Ì·Ù›̂ Ó ÛÙÔ ¶·Ú·Ï›ÌÓÈ, 125Ù.Ì ÛÂ 195Ù.Ì ÔÈ-
ÎfiÂ‰Ô.  μÚ›ÛÎÂÙ·È ÎÔÓÙ¿ ÛÙËÓ ̆ ÂÚ·ÁÔ-
Ú¿ LIDL ÛÂ ‹Û˘¯Ë ÂÚÈÔ¯‹. ªÂ Ù›ÙÏÔ È‰ÈÔ-
ÎÙËÛ›·˜.  ΔÈÌ‹ 173,000 (Û˘Ì. 5 % º¶∞).
G&P Lazarou 77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

ID.19973. ∫·ÙÔÈÎ›· 3 ̆ ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ ÛÙÔÓ
¶ÚˆÙ·Ú¿ ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ ¶ÂÚÓ¤Ú·, 120Ù.Ì
ÛÂ 254Ù.Ì ÔÈÎfiÂ‰Ô. ¢È·ı¤ÙÂÈ ÈÛ›Ó· ˘-
ÂÚ¯Â›ÏÈÛË˜ Î·È roof-garden ÌÂ ·ÓÔÚ·-
ÌÈÎ‹ ı¤·. ΔÈÌ‹ 278,000 (Û˘Ì. 5 % º¶∞).

G&P Lazarou 77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

ID.19010. ∫·ÈÓÔ‡ÚÈ· Î·ÙÔÈÎ›· 3 ˘ÓÔ‰ˆ-
Ì·Ù›ˆÓ ÛÙËÓ ∞Á›· ¡¿·, 110ÙÌ ÛÂ 214ÙÌ
ÔÈÎfiÂ‰Ô. ¢È·ı¤ÙÂÈ ̄ ÒÚÔ ÁÈ· barbeque. μÚ›-
ÛÎÂÙ·È ÔÏ‡ ÎÔÓÙ¿ ÛÙËÓ ·Ú·Ï›· Nissi
beach. ΔÈÌ‹ 298,000 (Û˘Ì. 5 % º¶∞). G&P
Lazarou 77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

¶ø§√À¡Δ∞π √π∫√¶∂¢∞

ID.22239. ¶ˆÏÂ›ÙÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ÁˆÓÈ·Îfi ÔÈÎfi-
Â‰Ô ÛÙËÓ ∞ÁÏ·ÓÙ˙È¿ ¤Ó·ÓÙÈ ·fi ÙÔ ¿Ú-
ÎÔ ·Î·‰ËÌ›·˜, ¿ÚÔ‰Ô˜ ÙÈ˜ §ÂˆÊfiÚÔ˜
™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜, ÂÌ‚·‰Ô‡
657Ù.Ì ÌÂ ™¢ 140% È‰·ÓÈÎfi ÁÈ· ÙÂÙÚ·Ò-
ÚÔÊË ÔÏ˘Î·ÙÔÈÎ›·. ΔÈÌ‹ 495,000. G&P
Lazarou 77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

ID.22320. ¶ˆÏÂ›ÙÂ ÔÈÎfiÂ‰Ô ÛÂ ‡„ˆÌ· ÛÙÔ
°¤ÚÈ ÛÂ ·ÚÈÛÙÔÎÚ·ÙÈÎ‹ ÂÚÈÔ¯‹ ÌÂ ÌÔÓÔ-
Î·ÙÔÈÎ›Â  ̃ÔÏ˘ÙÂÏÂ›·  ̃ÛÙËÓ Â›ÛÔ‰Ô ÙÔ  ̆¢‹-
ÌÔ˘ °ÂÚ›Ô˘ ·fi ÙËÓ ∞ı·Ï¿ÛÛ·, ÂÊ¿ÙÂ-
Ù·È ¯ÒÚÔ Ú·Û›ÓÔ˘ Î·È ¯·Ï›ÙÈÎË˜ ÁË˜
622Ù.Ì ÌÂ ™¢ 80%.   ΔÈÌ‹  220,000. G&P
Lazarou 77.77.77.71. ∞ª.532 ∞∞.442

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ·

Ενοικιάζεται διαμέρισμα 135τ.μ. 3 υπν. με a/c, κ/θ, en-
suite, ηλεκτρικές συσκεύες κουζίνας, blinds, καλυμέ-
νο πάρκινγκ, αποθήκη, σε μικρό τριώροφο κτίριο κο-
ντά στο Λύκειο Αγ. Γεωργίου στη Λάρνακα.Ενοίκιο 470
ευρώ/μήνα. Για πληροφορίες τηλ. 99499792. 

¶ˆÏÂ›Ù·È ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ·

Πωλείται ετοιμοπαράδοτο διαμέρισμα 1 υπνοδωματίου
στην Αγλαντζιά δίπλα από το πάρκο Αθαλάσσας και το
Πανεπιστήμιο Κύπρου. Τιμή πώλησης:  €110,000. Για
περισσότερες πληροφορίες: 99677418.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È Î·ÙÔÈÎ›·

Ενοικιάζεται ανώγειος κατοικία 2 υπνοδωματίων, 
με καθιστικό και σαλοτραπεζαρία, στη Βυζαντίου 10,

Μακεδονίτισσα. Για περισσότερες πληροφορίες
τηλ. 22353651, 99422070, 99053744

¶ø§∂πΔ∞π

√π∫√¶∂¢√ – ™Δ∂§ª∂∫

Σε ύψωμα, Οδός Τιμολέοντος – με θέα βορειοανατολικά,
618 τ.μ. Τιμή: 245.000 Ευρώ, Τηλ: 99 621 380

√ ¶∂ƒπ ¶√§∂√¢√ªπ∞™

∫∞π Ãøƒ√Δ∞•π∞™

(¶∞ƒ∞∫§π™∂π™) ∫∞¡√¡π™ª√π Δ√À 1999

∂π¢√¶√π∏™∏ ™Àªºø¡∞

ª∂ Δ√¡ ∫∞¡√¡π™ª√ 12(2)

Σύμφωνα με τον κανονισμό 12(2) των περί Πολεοδομίας
και Χωροταξίας (παρεκκλίσεις) κανονισμών, με την πα-
ρούσα γνωστοποιείται ότι η Συνομοσπονδία Εργαζομέ-
νων Κύπρου (ΣΕΚ), προτίθεται να υποβάλει αίτηση στο
τμήμα Πολεοδομίας και Οικήσεως Λευκωσίας, για την
χορήγηση πολεοδομικής άδειας κατά παρέκκλιση των
προνοιών του τοπικού σχεδίου Λευκωσίας.
Η αίτηση αφορά το τεμάχιο αρ. 767 Φ/Σχ ΧΧΙ 54W στη
περιοχή του δήμου Έγκωμης στη Λεωφ. Αλκαίου 23.
Η παρέκληση για την οποία υποβάλλεται αίτηση αφο-
ρά την στέγαση υπαίθριου χώρου στο  μεσοπάτωμα (Αρ.
άδειας ΛΕΥ/2462/09Β/31/11) και αποτελεί προέκταση
της χρήσης ισογείου (εστιατόριο – δισκοθήκη).

∂¡√π∫π∞∑EΔ∞π

Ενοικιάζεται ευρύχωρο ανακαινισμένο διαμέρισμα,
τριών υπνοδωματίων στο ύψωμα Λυκαβητού. Με α-
πρόσκοπτη θέα.  Ενοίκιο 800 ευρώ/μήνα (συμπέρι-
λαμβάνονται τα κοινόχρηστα). Για περισσότερες πλη-
ροφορίες επικοινωνήστε με το τηλέφωνο 99698870.

∂¡√π∫π∞∑EΔ∞π

Ενοικιάζεται ευρύχωρο διαμέρισμα δύο υπνοδωματίων,
στην περιοχή Λυκαβητού. Με άνετη βεράντα. Άμεσα δια-
θέσιμο. Ενοίκιο 600 ευρώ/μήνα (συμπέριλαμβάνονται
τα κοινόχρηστα). Για περισσότερες πληροφορίες επι-
κοινωνήστε με το τηλέφωνο 99698870. 

¶ø§∂πΔ∞π

Πωλείται ευρύχωρο διαμέρισμα τριών υπνοδωματίων, στο
ύψωμα Λυκαβητού. Με άνετη βεράντα. Τιμή 180.000 ευ-
ρώ (συζητήσιμη). Δεν υπόκειται σε ΦΠΑ. Για περισσότερες
πληροφορίες επικοινωνήστε με το τηλέφωνο 99698870.

∂¡√π∫π∞∑EΔ∞π / FOR RENT
∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È Ï‹Úˆ˜ ·Ó·Î·ÈÓÈÛÌ¤ÓÔ, ÂÈÏˆÌ¤ÓÔ ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ·
‰‡Ô ˘ÓÔ‰ˆÌ·Ù›ˆÓ ÛÂ ÎÂÓÙÚÈÎ‹ ÂÚÈÔ¯‹ ÙË˜ §Â˘ÎˆÛ›·˜ (›Ûˆ
·fi Starbucks), ÌÂ ÎÂÓÙÚÈÎ‹ ı¤ÚÌ·ÓÛË Î·È Û˘ÛÙ‹Ì·Ù· ÎÏÈÌ·-

ÙÈÛÌÔ‡. ¶ÔÏ‡ ÏÔÁÈÎfi ÂÓÔ›ÎÈÔ.
¶ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ 99476737 Î·È 99382422. 

Fully furnished, recently renovated apartment for rent,
located in a central area of Nicosia (behind Starbucks) with

central heating and air-conditioning units.
Very reasonable rent.

For information 99476737 and 99382422.

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‹ ˆÏÂ›Ù·È
∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È ‹ ˆÏÂ›Ù·È ÔÚÔÊÔ‰È·Ì¤ÚÈÛÌ·, 

ÚÂÙÈÚ¤, ÛÙÔÓ 4Ô fiÚÔÊÔ ÔÏ˘Î·ÙÔÈÎ›·˜, Â› ÙË˜ Ô‰Ô‡
∫··‰ÔÎ›·˜ 96, ÂÚÈÔ¯‹ ∞Ó·ÙÔÏÈÎ‹˜ £Ú¿ÎË˜ 

ÛÙËÓ ΔÔ‡Ì·, 70 Ù.Ì. ÌÂ 2 ˘ÓÔ‰ˆÌ¿ÙÈ·, 
Û·ÏfiÓÈ – ÎÔ˘˙›Ó· ÛÂ ÂÓÈ·›Ô ¯ÒÚÔ, 

WC ÌÂ Ì·ÓÈ¤Ú· , ÌÂÁ¿ÏÔ Ì·ÏÎfiÓÈ, ÎÏÈÌ·ÙÈÛÌfi 
ÛÙ· ˘ÓÔ‰ˆÌ¿ÙÈ·, ı¤ÚÌ·ÓÛË ÂÙÚÂÏ·›Ô˘ 
ÌÂ ˆÚÔÌ¤ÙÚËÛË Î·È ÍÂ¯ˆÚÈÛÙ‹ ·Ôı‹ÎË.

ΔÈÌ‹ ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÈÌË.

¶ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÛÙ· ÙËÏ¤ÊˆÓ· 
97652952, 00306974254949

∂ÓÔÈÎÈ¿˙ÂÙ·È Î·Ù¿ÛÙËÌ·

Ενοικιάζεται κατάστημα στη Λακατάμια και πωλείται ο ε-
ξοπλισμός και ο διαχωρισμός. Ο χώρος είναι είδη διαρ-
ρυθμισμένος κατάλληλος για φροντιστήριο, βιβλιοπωλείο,
γραφεία, ινστιτούτο αισθητικής κτλ. Διαθέτει διαχωρι-
σμένους χώρους, χαλί, air-conditions,  βιβλιοθήκες, γρα-
φεία, καρέκλες, σύνδεση με Internet και τριφασικό ρεύ-
μα. Το ενοίκιο είναι πολύ λογικό και η τοποθεσία πολύ κα-
λή. Για περισσότερες πληροφορίες παρακαλώ επικοι-
νωνήστε με την κα Αλεξάνδρα στο τηλ. 99-482381. 

¶ˆÏÔ‡ÓÙ·È ‰È·ÌÂÚ›ÛÌ·Ù·

Πωλούνται πολυτελή διαμερίσματα 1, 2, 3 υπνοδωματίων
στην Αγλαντζιά δίπλα από το πάρκο της Αθαλάσσας και
το Πανεπιστήμιο Κύπρου. Τιμές ξεκινούν από : €110,000.
Για περισσότερες πληροφορίες: 99677418. 

TOSHIBA

Ελαφριά και φθηνά
τα 3D γυαλιά
Η νέα σειρά 
τηλεοράσεων
WL968 της
Toshiba αξιο-
ποιεί την πα-
θητική τεχνο-
λογία κατά
την αναπαρα-
γωγή στερεοσκοπικού υλικού, με α-
ποτέλεσμα τα γυαλιά που φορούν
οι τηλεθεατές όταν βλέπουν τρισ-
διάστατες ταινίες να είναι φθηνά, ε-
λαφριά και να μη χρειάζονται μπα-
ταρίες. Οι τηλεοράσεις υποστηρί-
ζουν ανάλυση Full HD, έχουν δια-
στάσεις 42, 47 και 55 ίντσες και
μπορούν να μετατρέπουν 2D περιε-
χόμενο σε 3D. Επίσης, διαθέτουν
δέκτη Wi-Fi για να συνδέονται α-
σύρματα στο οικιακό δίκτυο και να
παρέχουν πρόσβαση στο Toshiba
Places, το online portal της Toshiba,
και στις ταινίες ή τα μουσική άλ-
μπουμ που υπάρχουν σε αυτό.

DELL

Ταμπλέτα για
επαγγελματίες
Σε επαγγελματίες απευθύνεται το
Latitude 10 της Dell, το νέο 10,1’’
tablet PC της αμερικανικής εται-
ρείας που βασίζεται στα Windows
8 και θα κυκλοφορήσει στα τέλη
Οκτωβρίου, παράλληλα με το λαν-
σάρισμα του νέου λειτουργικού
της Microsoft. Το νέο Latitude χα-
ρακτηρίζεται από πολύ καλή ποιό-
τητα κατασκευής, με την IPS οθό-
νη του να υποστηρίζει ανάλυση
1366 x 768 pixel, όπως και από με-
γάλη επεξεργαστική ισχύ, χάρη
στον διπύρηνο επεξεργαστή Intel
Atom Clover Trail και τη μνήμη
RΑM των 2GB.

Του ΚΩΣΤΑ ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗ

Smartphones Ô˘ ı· Â›Ó·È ÈÔ Â‡-
¯ÚËÛÙ· ·fi Ù· ̆ ¿Ú¯ÔÓÙ· ÎÈÓËÙ¿ Î·È
ı· ·˘Í¿ÓÔ˘Ó ·ÎfiÌË ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÙÈ˜
‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜ ÂÈÎÔÈÓˆÓ›·˜. ∞˘Ùfi ˘-
fiÛ¯ÂÙ·È Ë Î·Ó·‰ÈÎ‹ Research In
Motion (RIM) ÁÈ· ÙÈ˜ Ó¤Â˜ Û˘ÛÎÂ˘¤˜
Blackμerry Ô˘ ı· Ï·ÓÛ¿ÚÂÈ ÛÙÈ˜ ·Ú-
¯¤˜ ÙÔ˘ 2013 Î·È ÙÔ Â›ÛË˜ Ó¤Ô ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁÈÎfi Ô˘ ı· Â›Ó·È ÂÁÎ·ÙÂÛÙËÌ¤ÓÔ
ÛÂ ·˘Ù¤˜. ∏ RIM ı· ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ ¤ÙÛÈ
ÙËÓ «ÔÏÈÎ‹ Â·Ó·ÊÔÚ¿» ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤·
ÙˆÓ smartphones, fiÔ˘ Ì¤¯ÚÈ Î·È
ÚÈÓ ·fi Ï›Á· ¯ÚfiÓÈ· ÚˆÙ·ÁˆÓÈ-
ÛÙÔ‡ÛÂ – ¤¯ÔÓÙ·˜ ÌÂÚ›‰ÈÔ 44% ÙÔ
2009. øÛÙfiÛÔ, Ë ·˘ÙÔÎÚ·ÙÔÚ›· ÙË˜
‚·Û›ÛıËÎÂ Î˘Ú›ˆ˜ ÛÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ·
Ô˘ ‰›ÓÔ˘Ó Ù· Blackμerry ÁÈ· ·Ô-
ÛÙÔÏ‹ Î·È Ï‹„Ë e-mail Î·È ÌËÓ˘Ì¿-
ÙˆÓ Ì¤Û· ·fi ·ÍÈfiÈÛÙÂ˜ Î·È ··-
Ú·‚›·ÛÙÂ˜ ˘ËÚÂÛ›Â˜.

EÓ· ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ· Ô ,̆ ÌÔÏÔÓfiÙÈ Ì¤-
¯ÚÈ Î·È Û‹ÌÂÚ· Î¿ÓÂÈ ÔÏÏÔ‡˜ Â·Á-
ÁÂÏÌ·Ù›Â˜ Ó· ÂÈÏ¤ÁÔ˘Ó Ù·
Blackμerry, ‰ÂÓ Ê·›ÓÂÙ·È Ó· Û˘ÁÎÈÓÂ›
Ï¤ÔÓ ÙÔ˘˜ ·ÏÔ‡˜ Î·Ù·Ó·ÏˆÙ¤˜,
ÌÂ Û˘Ó¤ÂÈ· ÙÔ ÌÂÚ›‰Èfi ÙË˜ Ó· ÌËÓ ÍÂ-
ÂÚÓ¿ÂÈ ÙÔ 5%. ªÂ ÙÔ ÚÈ˙ÈÎfi «Ï›-
ÊÙÈÓÁÎ», Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ÊÈÏÔ‰ÔÍÂ› Ó· ‰È·-
ÙËÚ‹ÛÂÈ ÙËÓ ‹‰Ë ̆ ¿Ú¯Ô˘Û· ‚¿ÛË Â-
Ï·ÙÒÓ ÙË˜, ÚÔÛÂÏÎ‡ÔÓÙ·˜ ·Ú¿Ï-
ÏËÏ· Ó¤Ô˘˜ ¯Ú‹ÛÙÂ˜, Î¿ÙÈ Ô˘ Ê·›-
ÓÂÙ·È ÛÙË ÊÈÏÔÛÔÊ›· ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁÈÎÔ‡, ÙÔ˘ Blackberry 10 (BB 10),
ÙÔ ÔÔ›Ô ·ÚÔ˘Û›·ÛÂ ÚfiÛÊ·Ù· Ô
CEO ÙË˜ RIM, Thorsten Heins. ΔÔ μμ
10 ·Ó·‚·ıÌ›˙ÂÈ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›Â˜ Ô˘ ¤-
Î·Ó·Ó Ù· BlackBerry Ó· ÍÂ¯ˆÚ›˙Ô˘Ó.
Ã·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· ÙÔ
BlackBerry Messenger (Ë ˘ËÚÂÛ›·
Ô˘ ÂÈÙÚ¤ÂÈ ÛÂ fiÛÔ˘˜ ¤¯Ô˘Ó Û˘-
ÛÎÂ˘¤˜ ÙË˜ RIM Ó· ÂÈÎÔÈÓˆÓÔ‡Ó ÌÂ-
Ù·Í‡ ÙÔ˘˜) ÙÔ ÔÔ›Ô ·ÔÎÙ¿ ·Ó·ÓÂ-
ˆÌ¤ÓÔ ÓÙÈ˙¿ÈÓ, ÂÓÒ Û‡ÓÙÔÌ· ı· ÚÔ-
ÛÊ¤ÚÂÈ Î·È ‚ÈÓÙÂÔÎÏ‹ÛÂÈ˜.

ΔÔ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎfi Û˘ÓÂ¯›˙ÂÈ Â›ÛË˜ Ó·
ÂÁÁ˘¿Ù·È ˆ˜ Ù· Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎ¿ ‰Â-
‰ÔÌ¤Ó· Â›Ó·È ·ÔÏ‡Ùˆ˜ ·ÛÊ·Ï‹, ̄ ˆ-
Ú›˜ fiÌˆ˜ Ó· ¯ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È Ï¤ÔÓ Ó·
«ÎÏÂÈ‰ˆıÂ›» Ë ÚfiÛ‚·ÛË ÛÙÔ πÓÙÂÚ-
ÓÂÙ ‹ ÔÚÈÛÌ¤ÓÂ˜ ÂÊ·ÚÌÔÁ¤˜. ∫È ·˘Ùfi
ÁÈ·Ù›, ¯¿ÚË ÛÙÔ BlackBerry Balance,
ÌÔÚÂ› Î·ÓÂ›˜ Ó· ‰È·¯ÂÈÚ›˙ÂÙ·È ‰‡Ô
ÚÔÊ›Ï ÛÙË Û˘ÛÎÂ˘‹ ÙÔ˘, ÂÙ·ÈÚÈÎfi Î·È
ÚÔÛˆÈÎfi, Ù· ÔÔ›· Â›Ó·È ÙÂÏÂ›ˆ˜ ·-
ÓÂÍ¿ÚÙËÙ·. ∫·Ù¿ ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›·ÛË, Ô

Heins ¤‰ˆÛÂ ¤ÌÊ·ÛË ÛÙÔ fiÛÔ Â‡-
ÎÔÏÔ Â›Ó·È ÌÂ ÙÔ μμ 10 Ó· ¯ÚËÛÈÌÔ-
ÔÈÔ‡ÓÙ·È ·Ú¿ÏÏËÏ· ÔÏÏ·Ï¿ ÚÔ-
ÁÚ¿ÌÌ·Ù· – «ÈÔ Â‡ÎÔÏÔ ·’ fi, ÙÈ ÛÂ
ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ ¿ÏÏË Ï·ÙÊfiÚÌ·», Â›Â
¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿.

√ÏÂ˜ ÔÈ ·ÓÔÈ¯Ù¤˜ ÂÊ·ÚÌÔÁ¤˜ ·-
Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó ÂÓÂÚÁÔÔÈËÌ¤ÓÂ˜ ÛÙÔ ·-
Ú·ÛÎ‹ÓÈÔ, ÂÓÒ ÔÈ ÚÒÙÂ˜ ÔÎÙÒ «Î·Ú-
ÊÈÙÛÒÓÔÓÙ·È» ÛÙËÓ ÔıfiÓË ¤Ó·ÚÍË˜,
ÌÂ ÂÈÎÔÓ›‰È· ÛÙ· ÔÔ›· ÚÔ‚¿ÏÏÔÓÙ·È
ÔÈ ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÙÔ˘˜.

ªÂ Ì›· Î›ÓËÛË ÙÔ˘ ‰·¯Ù‡ÏÔ˘, Ô
¯Ú‹ÛÙË˜ Â·Ó¤Ú¯ÂÙ·È ÛÙËÓ ÔıfiÓË ¤-
Ó·ÚÍË˜ ÁÈ· Ó· Ê¤ÚÂÈ Î¿ÔÈÔ ¿ÏÏÔ Úfi-

ÁÚ·ÌÌ· ÛÙÔ ÚÔÛÎ‹ÓÈÔ. ∂Ó·ÏÏ·ÎÙÈ-
Î¿, ÌÔÚÂ› Ó· ·ÍÈÔÔÈ‹ÛÂÈ ÙÔ
BlackBerry Flow, ¤Ó· ¯·Ú·ÎÙËÚÈ-
ÛÙÈÎfi Ô˘ ÙÔ˘ ÂÈÙÚ¤ÂÈ Ó· ÂÈ-
ÛÙÚ¤„ÂÈ ÛÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ Ô˘ ¯ÚËÛÈ-
ÌÔÔÈÔ‡ÛÂ ·Ì¤Ûˆ˜ ÚÈÓ, fiˆ˜ ı· Á‡-
ÚÈ˙Â ÛÙËÓ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË ÛÂÏ›‰· ÂÓfi˜
‚È‚Ï›Ô˘. ΔÔ ›‰ÈÔ ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi ‰›-
ÓÂÈ ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÂÏ¤Á¯Ô˘ ÔÏÏÒÓ
·ÎfiÌË ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÒÓ, ¯ˆÚ›˜ Ó· ¯ÚÂÈ¿-
˙ÂÙ·È Î·ÓÂ›˜ Ó· Î·Ù·ÊÂ‡ÁÂÈ ÛÙ· ÎÂ-
ÓÙÚÈÎ¿ ÌÂÓÔ‡.

™ËÌ·ÓÙÈÎ‹ fiÌˆ˜ Â›Ó·È Î·È Ë ·Ó·-
Ó¤ˆÛË ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤· ÙË˜ ‰ÈÎÙ‡ˆÛË˜,
Î·ıÒ˜ fiÏÂ˜ ÔÈ ÂÓËÌÂÚÒÛÂÈ˜ ·fi ÙÔ
BlackBerry Messenger, ÙÔ Facebook,
ÙÔ Twitter ‹ ÙÔ˘˜ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÔ‡˜ e-
mail Û˘Á¯ˆÓÂ‡ÔÓÙ·È ÛÂ Ì›· ÂÊ·Ú-
ÌÔÁ‹, ÙÔ BlackBerry ∏ub. ∏ ÂÊ·Ú-
ÌÔÁ‹ «ÙÚ¤¯ÂÈ» Û˘ÓÂ¯Ò˜ ÛÙÔ ·Ú·-
ÛÎ‹ÓÈÔ, ÂÓÒ Â›Ó·È ÚÔÛ‚¿ÛÈÌË ·Ó¿
¿Û· ÛÙÈÁÌ‹ ÌÂ Ì›· ·Ï‹ Î›ÓËÛË, fi-
ˆ˜ Î·È ÙÔ Î¤ÓÙÚÔ ÂÈ‰ÔÔÈ‹ÛÂˆÓ.

¶ÏÂÔÓÂÎÙ‹Ì·Ù· ÙÔ˘ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎÔ‡
Â›Ó·È Â›ÛË˜ Ô ÂÓÛˆÌ·ÙˆÌ¤ÓÔ˜
browser, Ô˘ Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙË RIM Â›-
Ó·È ÂÓÙ˘ˆÛÈ·Î¿ ÁÚ‹ÁÔÚÔ˜, Î·È ÙÔ ·-
Ó·‚·ıÌÈÛÌ¤ÓÔ ÂÈÎÔÓÈÎfi ÏËÎÙÚÔÏfi-
ÁÈÔ, ÙÔ ÔÔ›Ô ÌÔÚÂ› Ó· ÚÔ‚Ï¤ÂÈ ÙÈ˜
ÏËÎÙÚÔÏÔÁÔ‡ÌÂÓÂ˜ Ï¤ÍÂÈ˜ ·ÎfiÌË ÎÈ
·Ó ÚÔ¤Ú¯ÔÓÙ·È ·fi ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¤˜
ÁÏÒÛÛÂ˜.

∞Ó Î·È ÛÙÔ Û˘Ó¤‰ÚÈÔ ÁÈ· ÙÔ˘˜
ÚÔÁÚ·ÌÌ·ÙÈÛÙ¤˜ ÙË˜ BlackBerry
ÛÙËÓ ∫·ÏÈÊfiÚÓÈ·, fiÔ˘ ¤ÁÈÓ·Ó Ù· ·-
ÔÎ·Ï˘Ù‹ÚÈ· ÙÔ˘ μμ 10, Ô Heins Â-
ÚÈ¤ÁÚ·„Â ÌÂ ÔÏÏ¤˜ ÏÂÙÔÌ¤ÚÂÈÂ˜ ÙÔ
ÂÂÚ¯fiÌÂÓÔ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎfi, ‹Ù·Ó ·ÚÎÂÙ¿
ÊÂÈ‰ˆÏfi˜ fiÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÙÔÓ ·ÚÈıÌfi ÙˆÓ
Ó¤ˆÓ Û˘ÛÎÂ˘ÒÓ Ô˘ ı· ÙÔ ̄ ÚËÛÈÌÔ-
ÔÈÔ‡Ó. ∂ÙÛÈ, ÁÓˆÛÙÔÔ›ËÛÂ fiÙÈ ÙÔ μμ
10 ı· Î¿ÓÂÈ ÓÙÂÌÔ‡ÙÔ ÙÔ 2013 ·Ú-
¯ÈÎ¿ ÛÂ ‰‡Ô smartphones, ¤Ó· ÌÂ Ô-
ıfiÓË ·Ê‹˜ Î·È Ê˘ÛÈÎfi ÏËÎÙÚÔÏfiÁÈÔ
Î·È ¤Ó· ·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ¿ ÌÂ ÔıfiÓË ·Ê‹˜
– Ì¿ÏÈÛÙ·, Ë ÔıfiÓË ÙÔ˘ ‰Â‡ÙÂÚÔ˘ ÌÔ-
ÓÙ¤ÏÔ˘ ı· ¤¯ÂÈ Ì¤ÁÂıÔ˜ 4,2 ›ÓÙÛÂ˜ Î·È
·Ó¿Ï˘ÛË HD, ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ‰ËÏ·‰‹ ·-
fi ÙÔ iPhone 5. ¶¿ÓÙˆ˜, ·Ó¤ÊÂÚÂ fi-
ÙÈ Ë RIM Ï¤ÔÓ ‰ÂÓ ı· Ï·ÓÛ¿ÚÂÈ Ìfi-
ÓÔ ·ÎÚÈ‚¤˜ Û˘ÛÎÂ˘¤˜, Ï¤ÁÔÓÙ·˜ ˆ˜
Ù· ÚÒÙ· ÌÔÓÙ¤Ï· ı· Î·Ù·Ù¿ÛÛÔÓÙ·È
ÙÈÌÔÏÔÁÈ·Î¿ ÛÙËÓ «·ÓÒÙÂÚË Î·È ÌÂ-
Û·›· Î·ÙËÁÔÚ›·». ∂›ÛË˜, ·ÔÎ¿Ï˘-
„Â ˆ˜ Ì¤Û· ÛÙÔ 2013 Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ı·
Î˘ÎÏÔÊÔÚ‹ÛÂÈ ÎÈ ¤Ó· Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈÔ,
ÚÔÛÈÙfi ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿, smartphone.

Για περισσότερη επικοινωνία
Επαναφορά της εταιρείας RIM με ριζικό λίφτινγκ του BlackΒerry το 2013Οι προβλέψεις

Καθώς οι πλατφόρμες της Apple και
της Google για smartphones έσπα-
σαν κάθε ρεκόρ πωλήσεων φέτος,
αντιστοιχώντας στο 85% των «έξυ-
πνων» κινητών που διατέθηκαν πα-
γκοσμίως στο δεύτερο τετράμηνο
του 2012, ο CEO της RIM δήλωσε α-
νοιχτά πως ο άμεσος στόχος της ε-
ταιρείας είναι να παγιώσει κατ’ αρ-
χάς την τρίτη θέση της στην αγορά,
αφού «για να ανεβείς ένα βουνό,
προχωράς βήμα βήμα».
Εξάλλου, τα μοντέλα της RIM χρησι-
μοποιούν σήμερα το 90% από τις
500 μεγαλύτερες εισηγμένες αμε-
ρικανικές εταιρείες που βρίσκονται
στη λίστα του Forbes, ενώ οι κάτο-
χοι BlackBerry ξεπερνούν σήμερα

τα 80 εκατομμύρια. Από αυτούς
τους κατόχους, μάλιστα, τα 2 εκα-
τομμύρια είναι άνθρωποι που αγό-
ρασαν ένα καινούργιο BlackBerry
το τελευταίο τετράμηνο, αυξάνο-
ντας έτσι τον αριθμό των χρηστών
της RIM, αντίθετα από τις απαισιό-
δοξες προβλέψεις πολλών ειδικών.
Η εταιρεία ελπίζει ότι θα καταφέρει
να διαψεύσει και τις εξίσου απαι-
σιόδοξες εκτιμήσεις άλλων αναλυ-
τών, από εταιρείες όπως η Morgan
Stanley και η IDC. Οι αναλυτές αυτοί
υποστηρίζουν πως –παρά τα χαρα-
κτηριστικά που φέρνει το νέο λει-
τουργικό και τα οποία υπόσχονται
ότι τα νέα smartphones θα είναι το
ίδιο (ή και περισσότερο) φιλικά στη
χρήση με τα iPhone και τις συσκευ-
ές Android– η RIM καθυστέρησε να
εκσυγχρονιστεί.
Ως συνέπεια, βρίσκεται συνεχώς έ-
να βήμα πίσω από τους ανταγωνι-
στές όσον αφορά την ποικιλία των
εφαρμογών και την γκάμα των νέ-
ων συσκευών της.

������

Υπόσχεται πως 
οι συσκευές 
και το λειτουργικό 
θα προσελκύσουν 
νέους χρήστες.

Στο BlackBerry Balance, μπορεί κανείς να διαχειρίζεται δύο προφίλ στη συ-
σκευή του, ένα εταιρικό και ένα προσωπικό.

HOUSE FOR RENT

The house is situated in a quite residential area of Engomi, very
close to all facilities (buses, post office, shops, hyper market)
and near the town centre.
The house has the following characteristics:
• Excellent construction materials and workmanship
• Total surface area: 125m² (including two verandas-front & rear

view)
• 3 bedrooms, 1 study, kitchen, sitting and dining room
• Central heating: storage heaters
• Cooling: yes, in the two bedrooms and in the living room
• 1No. H.W. Cylinder, 1No. C.W. Storage tank (2m³) & booster pump
• Solar panels: Yes, (2No.x 2m² each)
• Kitchen equipment: Extract fan, cooker (ceramic) and oven
• WC rooms: 1 shower-rm (shower+wash basin+ w.c.) & 1 w.c.

rm (w.c.+ w.b.)
• One laundry room with extra kitchen sink

Tel.99478182 MR. Andreas Loizou
Address: Argyrokastrou 7, 2409 Engomi, Nicosia
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ΕΠΙΣΗΣ / Του ΚΩΣΤΑ ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΥ

«…Δεν υπάρχεις, λέμε!...», όπερ σημαί-
νει «είσαι ανυπέρβλητος, αξεπέραστος,
άπαιχτος, ασύγκριτος με οποιονδήποτε
άλλον που υπάρχει». Δηλαδή, αφού η ύ-
παρξή σου δεν έχει σχέση με τον φυ-
σιολογικό κόσμο, είσαι ανύπαρκτος. Η
φράση αυτή, το τελευταίο χρονικό διά-
στημα, διαδίδεται ταχύτατα και χρησιμο-
ποιείται για να δοθεί έμφαση όταν κά-
ποιος κάνει κάτι εξωπραγματικά ωραίο ή
κάτι πολύ ακραίο γενικά. Υπάρχει η άπο-
ψη ότι προέρχεται –προσέξτε σύμπτω-
ση– από τη γερμανική έκφραση «das
gibt’s doch nicht», η οποία μεταφράζε-
ται «αυτό δεν υπάρχει» και υπονοεί «αυ-
τά δεν γίνονται, είναι ανήκουστα». Αλλά
εγώ θυμάμαι πολύ καθαρά τη γιαγιά να
λέει στο εγγόνι της «δεν υπάρχεις γιόκα
μου, δεν υπάρχει η ομορφιά σου στη γη,
στην οικουμένη!». Και επίσης, διάβασα

ότι σε ελληνικό μεσαιωνικό κείμενο συ-
ναντάται η έκφραση «ανύπαρκτος καθ’
υπεροχήν» που σημαίνει «τόσο εξω-
πραγματικά καλός, ώστε τα εμπεριέχει
όλα, και γι’ αυτό υπερβαίνει όλες τις α-
ντιθέσεις, ακόμη και αυτήν ανάμεσα στο
ον και το μη ον». Σιγά μη ξέφευγε από
την απέραντη ελληνική γραμματεία η
έκφραση και η εννοιολογική σημασία
της. Ωστόσο, το σημαντικότερο για μένα
είναι πως αυτό το εκπληκτικό παιχνίδι
των εννοιών της «ύπαρξης» και της «μη
ύπαρξης» μέσα σε μία μόνο φράση της
σημερινής νεολαιίστικης αργκό, αποτε-
λεί την πιο συνοπτική και ευφυή φιλο-
σοφική προσέγγιση του συλλογικού πα-
ραλογισμού στην εποχή της κρίσης.
Ο κριτικός τέχνης και αρχισυντάκτης της
«Καθημερινής» των Αθηνών Νίκος Ξυδά-
κης δήλωσε τις προάλλες σε πρωινή ε-

νημερωτική εκπομπή της ΝΕΤ πως αυτά
τα μέτρα που εφαρμόζονται στην Ελλά-
δα, μόνο σε τεταρτοκοσμική χώρα θα
μπορούσαν να εφαρμοστούν χωρίς να
επαναστατούν οι πολίτες της και με «δι-
κτάτορα τόσο άγριο σαν εκείνους με το
κοκκαλάκι το περασμένο στη μύτη». Που
εάν δεν κάθεσαι καλά και δεν υπακούς
αδιαμαρτύρητα στις εντολές του, σε πε-
τάνε μέσα στο καζάνι να σε μαγειρέ-
ψουν για να φάει το σόι τους, συμπλη-
ρώνω εγώ. Οι δανειστές δεν αρκέσθη-
καν να απαιτήσουν την εξασφάλιση των
χρημάτων τους με υποθήκη την κρατική
περιουσία της χώρας, αλλά κατέλαβαν
εμμέσως την εξουσία, επιβάλλοντας,
μέσω της τρόικας, και τους τρόπους εξα-
σφάλισης της αποπληρωμής τους. Θυμί-
ζει η υπόθεση γκανγκστερικές ταινίες,
όπου οι τοκογλύφοι μαφιόζοι, δανείζο-

ντας μαύρο χρήμα, γίνονται συνέταιροι
σε επιχειρήσεις και επιβάλλουν και τον
τρόπο λειτουργίας τους. Και να πεις ότι
ξέρουνε τι κάνουνε, πάει στην ευχή του
Θεού. Αλλά όταν προβλέπουν ύφεση
1,3% και με τα μέτρα τους έρχεται ύφε-
ση 7%, πέφτουν έξω κατά 500%! Την
τύφλα τους ξέρουνε. Γιατί η εφαρμο-
σμένη οικονομία –ξαναγράψαμε– δεν εί-
ναι μαθηματικά μοντέλα που εφαρμόζο-
νται τεχνοκρατικά και πετυχαίνουν.
Μπάζουν από παντού. Και στο τέλος
ζούμε τον παραλογισμό της ακρότητας
να ακούμε προτάσεις του τύπου: «Αδει-
άστε τα ελληνικά νησιά που έχουν λιγό-
τερους από 150 κατοίκους γιατί στοιχί-
ζουν στον κρατικό προϋπολογισμό»!
«Δεν υπάρχεις, δικέ μου!». 
Στην προαναφερθείσα εκπομπή της
ΝΕΤ, ο φιλοξενούμενος νομικός και οι-

κονομολόγος Σταύρος Καρβούνης υπο-
στήριζε ότι δεν μπορεί η Ελλάδα να κά-
νει αλλιώς παρά να εφαρμόσει ό,τι υπέ-
γραψε, αλλά όταν ρωτήθηκε από τον
δημοσιογράφο Κώστα Αρβανίτη εάν ε-
κείνος ως τεχνοκράτης θα υπέγραφε το
πρώτο μνημόνιο –το οποίο ούτε καν διά-
βασαν οι περισσότεροι υπουργοί και
βουλευτές που το ψήφισαν στην ελλη-
νική Βουλή τον Μάιο του 2010– ο τεχνο-
κράτης απάντησε μονολεκτικά: « Όχι!».
Και ερωτώ: Ποιοι από όλους τους δι-
κούς μας πολιτικούς και οικονομολό-
γους που περιδιαβαίνουν σε όλα τα κα-
νάλια και αναλύουν τα περί κυπριακού
μνημονίου γνωρίζουν πραγματικά όλες
τις πτυχές του προβλήματος; Πόσοι έ-
χουν καταλάβει ότι όλα τα εξωτερικώς
επιβαλλόμενα μνημόνια δεν είναι α-
πλώς τεχνοκρατικά οικονομικά εργα-

λεία, αλλά έχουνε κυρίως ιδεολογικό
περιεχόμενο που αφορά τη σχέση κρά-
τους και πολίτη και του τρόπου διαχείρι-
σης μιας υποβάθμισης του συνολικού
κόστους εργασίας για να γίνουμε «αντα-
γωνιστικοί» στην παγκοσμιοποιημένη
οικονομία; Και ακούστε και το κερασάκι:
Η τρόικα στην Ελλάδα ζητάει απελευθέ-
ρωση των πλειστηριασμών! Δηλαδή όλα
τα υποθηκευμένα σπίτια, επιχειρήσεις,
χωράφια, όλα στο σφυρί! Κι ο κοσμάκης
στα τροχόσπιτα και στις σκηνές. Σας θυ-
μίζει κάτι από ’74; Για ανάλογα μέτρα
μάς προετοιμάζουν κι εδώ; «Das gibt’s
doch nicht»!
Με συγχωρείτε, αλλά εμένα δεν ξεκολ-
λάει απ’ το μυαλό μου το φοιτητικό σύν-
θημα του Μάη του ’68: «Πραγματοποιή-
στε το αδύνατο για να μη συμβεί το α-
διανόητο».

«Δεν υπάρχεις, δικέ μου!...»

Της ΓΙΟΥΛΗΣ ΕΠΤΑΚΟΙΛΗ

Βηθλεέμ, έτος Μηδέν. ∏ Á¤ÓÓËÛË ÙÔ˘ ÃÚÈ-
ÛÙÔ‡ Â›Ó·È ÁÂÁÔÓfi˜. √ÏÔÈ ÛÂ‡‰Ô˘Ó Ó· ÚÔ-
ÛÎ˘Ó‹ÛÔ˘Ó Î·È Ó· ı·˘Ì¿ÛÔ˘Ó ÙÔ £Â›Ô μÚ¤-
ÊÔ˜. øÛÙfiÛÔ, Ô ∞ÓÙÒÓË˜ ÁÂÓÓËÌ¤ÓÔ˜ ÙËÓ
›‰È· Ì¤Ú· ÌÂ ÙÔÓ ÃÚÈÛÙfi ÛÂ «‰ÈÏ·Ó‹ Ê¿Ù-
ÓË» Â›Ó·È ÂÂÈÛÌ¤ÓÔ˜ ˆ˜ ¤¯ÂÈ Á›ÓÂÈ Ï¿-
ıÔ˜ Î·È ˆ˜ Â›Ó·È Ô ›‰ÈÔ˜ ÙÔ £Â›Ô μÚ¤ÊÔ˜.
ªÂÁ·ÏÒÓÔÓÙ·˜ ·Ú¿ÏÏËÏ· ÌÂ ÙÔÓ ÃÚÈÛÙfi,
ÌÈÌÂ›Ù·È Î¿ıÂ ÂÓ¤ÚÁÂÈ¿ ÙÔ˘, ÚÔÛ·ıÂ› Ó·
‚ÚÂÈ Ì·ıËÙ¤˜ Î·È Ó· Î¿ÓÂÈ ı·‡Ì·Ù·, ÒÛÙÂ
Ó· Â›ÛÂÈ fiÙÈ ·˘Ùfi˜ Â›Ó·È Ô Ú·ÁÌ·ÙÈÎfi˜
ÃÚÈÛÙfi˜. 

°È’ ·˘Ù‹Ó ÙËÓ ÎˆÌˆ‰›· - Ê¿ÚÛ· ÌÂ Ù›Ù-
ÏÔ «∂ÁÒ Â›Ì·È ÙÔ ıÂ›Ô ‚Ú¤ÊÔ˜» Ô˘ ·Ó¤‚ËÎÂ
ÛÙÔ ı¤·ÙÚÔ ÙÔ˘ ¡¤Ô˘ ∫fiÛÌÔ˘, ÙÔ 2010, Ô
ÂÌÓÂ˘ÛÙ‹˜ ÙË˜ °È¿ÓÓË˜ ∫·Ï·‚ÚÈ·Ófi˜
‰È·ÔÌÂ‡ıËÎÂ, ·ÂÈÏ‹ıËÎÂ, ‰¤¯ıËÎÂ ÌË-
Ó‡ÛÂÈ˜, Ô‰ËÁ‹ıËÎÂ ÛÙÔ ‰ÈÎ·ÛÙ‹ÚÈÔ. ∫·È ÔÈ
ıÂ·Ù¤˜ ÙË˜ ·Ú¿ÛÙ·ÛË˜ ·Ó·ÁÎ¿ÛÙËÎ·Ó Ó·
‚ÁÔ˘Ó ·fi ÙÔ ı¤·ÙÚÔ ÌÂ ÙË ‚Ô‹ıÂÈ· ÙˆÓ
ª∞Δ Î·È ·Ó¿ÌÂÛ· ·fi ÁËÚ·È¤˜ Î˘Ú›Â˜ Ô˘
ÌÂ ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ¤Ó·Ó ÌÔÓ·¯fi ·fi Ù· ªÂ-
ÛfiÁÂÈ·, ÊÒÓ·˙·Ó «·›Û¯Ô˜, ·›Û¯Ô˜» ÎÚ·-
‰·›ÓÔÓÙ·˜ ÂÈÎfiÓÂ˜ ·Á›ˆÓ. 

∞fi ÙËÓ ·ÍÂ¤Ú·ÛÙË ÎˆÌˆ‰›· «Life of
Brian» ÙˆÓ ªfiÓÙÈ ¶¿ÈıÔÓ˜ -Ô˘ ÛËÌÂÈˆ-

Ù¤ÔÓ ‰ÂÓ ı· Â›¯·Ó Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ Ó· Á˘Ú›ÛÔ˘Ó
·Ó ‰ÂÓ ¤‚ÚÈÛÎ·Ó ÁÂÓÓ·›Ô ¯ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙË
ÛÙÔ ÚfiÛˆÔ ÙÔ˘ Δ˙ÔÚÙ˙ Ã¿ÚÈÛÔÓ ÙˆÓ
ªÈÙÏ˜- Î·È ÙËÓ ¶·Ó·ÁÈ¿ ÙËÓ ∫ÔÙ¿Ú· ÙÔ˘
Δ˙›ÌË ¶·ÓÔ‡ÛË, Ì¤¯ÚÈ Ù· ÛÎ›ÙÛ· ÙÔ˘ ªˆ-
¿ÌÂı Î·È ÙËÓ Î·ÎfiÁÔ˘ÛÙË ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹
Ù·ÈÓ›·, Ô˘ ÚfiÛÊ·Ù· ¤ÁÈÓÂ Ë ·ÈÙ›· Ó· ‰Ô-
ÏÔÊÔÓËıÂ› Ô ∞ÌÂÚÈÎ·Ófi˜ Ú¤Û‚Ë˜ ÛÙËÓ
§È‚‡Ë, Ë ÊÚ¿ÛË «ÚÔÛ‚ÔÏ‹ ÛÙÔ ıÚË-
ÛÎÂ˘ÙÈÎfi Û˘Ó·›ÛıËÌ·» ¤¯ÂÈ ·Ô‰ÂÈ¯ıÂ› È-
‰È·ÈÙ¤Úˆ˜ ÂÈÎ›Ó‰˘ÓË. 

™Ù· Î·ı’ ËÌ¿˜, ÚÈÓ ·fi ÌÈ· Â‚‰ÔÌ¿‰·
¤Ó·˜ 27¯ÚÔÓÔ˜ ̄ Ú‹ÛÙË˜ ÙÔ˘ ¢È·‰ÈÎÙ‡Ô˘ Û˘-
ÓÂÏ‹ÊıË ·fi ÙË ¢›ˆÍË ∏ÏÂÎÙÚÔÓÈÎÔ‡

∂ÁÎÏ‹Ì·ÙÔ˜ Î·È ·Ú·¤ÌÊıËÎÂ ÛÂ ‰›ÎË.
∫·ÙËÁÔÚÂ›Ù·È ÁÈ· «Î·Îfi‚Ô˘ÏË ‚Ï·ÛÊËÌ›·
Î·È Î·ı‡‚ÚÈÛË ıÚËÛÎÂ˘Ì¿ÙˆÓ, Ì¤Ûˆ ÙÔ˘
Facebook» Î·È ÙË˜ ÛÂÏ›‰·˜ ÙÔ˘, fiÔ˘ ˆ˜
«°¤ÚÔÓÙ·˜ ¶·ÛÙ›ÙÛÈÔ˜» Û·Ù›ÚÈ˙Â ÙÔÓ °¤-
ÚÔÓÙ· ¶·˝ÛÈÔ Î·È ÙË ‰È‰·ÛÎ·Ï›· ÙÔ˘. 

∂¯ÂÈ fiÚÈ· Ë Û¿ÙÈÚ·, Î·È ·Ó Ó·È, ÔÈ· Â›-
Ó·È ·˘Ù¿; √È ÛÎËÓÔı¤ÙÂ˜ °È¿ÓÓË˜ ∫·ÎÏ¤-
·˜ Î·È °È¿ÓÓË˜ ∫·Ï·‚ÚÈ·Ófi˜, Ô ‰ËÌÔÛÈÔ-
ÁÚ¿ÊÔ˜ Î·È ÌÂÏÂÙËÙ‹˜ ÙˆÓ ÎfiÌÈÎ˜ ∞ÚË˜ ª·-
Ï·Ó‰Ú¿ÎË˜ Î·È Ô ‰ËÌÔÛÈÔÁÚ¿ÊÔ˜ - ·-
ÚÔ˘ÛÈ·ÛÙ‹˜ ÙË˜ Û·ÙÈÚÈÎ‹˜ ÂÎÌÔÌ‹˜
«™˘ÓÙ¤ÏÂÈ·» ÛÙÔÓ ™∫∞´, ª¿ÓÔ˜ μÔ˘Ï·Ú›-
ÓÔ˜, ··ÓÙÔ‡Ó Î·È Û¯ÔÏÈ¿˙Ô˘Ó.

«Για μένα Ù· fiÚÈ· ÙË˜ Û¿ÙÈÚ·˜ Â›Ó·È Ë
·ÈÛıËÙÈÎ‹ Î·È fi¯È Ë ËıÈÎ‹», ˘Ô-
ÁÚ·ÌÌ›˙ÂÈ Ô °È¿ÓÓË˜ ∫·ÎÏ¤·˜. «™‡Ì-
ÊˆÓ· ÌÂ ÙË ‰ÈÎ‹ ÌÔ  ̆ÂÌÂÈÚ›· ·fi ÙÔÓ
∞ÚÈÛÙÔÊ¿ÓË ·ÏÏ¿ Î·È Ù· ÎfiÌÈÎ˜, Ë Û¿-
ÙÈÚ· Ú¤ÂÈ Ó· ·›˙ÂÈ ÌÂ Ú¿ÁÌ·Ù· Ù·
ÔÔ›· Â›Ó·È È‰È·ÈÙ¤Úˆ˜ ÂÈÎ›Ó‰˘Ó·.
∞ÏÏÈÒ  ̃‰ÂÓ Î¿ÓÂÈ ÙË ‰Ô˘ÏÂÈ¿ ÙË .̃ √ ∞ÚÈ-
ÛÙÔÊ¿ÓË  ̃ÛÙÔ˘  ̃√ÚÓÈıÂ  ̃Û·ÙÈÚ›̇ ÂÈ ÙÔ˘˜
›‰ÈÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ıÂÔ‡˜. ΔËÓ ÂÔ¯‹ Ô˘ ¤-
‰Ú·ÛÂ, Î·È ‹Ù·Ó ÌÈ· ÂÔ¯‹ Ô  ̆Â›̄ Â Ïfi-
ÁÔ Ó· Ù· Î¿ÓÂÈ ·˘Ù¿, ‰ÂÓ ÂÈÙÚÂfiÙ·Ó
·ÏÒ  ̃·ÏÏ¿ ÂÈ‚·ÏÏfiÙ·Ó Ë Û¿ÙÈÚ· ÙË˜
›ÛÙË˜ ÁÈ· Ó· ÌÔÚ¤ÛÂÈ Â›ÙÂ Ó· ÂÓ‰˘-
Ó·ÌˆıÂ› Â›ÙÂ Ó· ·ÔÎ·Ï˘ÊıÂ›. ¢ÂÓ ̆ -
¿Ú¯Ô˘Ó, ÏÔÈfiÓ, fiÚÈ· ÛÙË Û¿ÙÈÚ· ÁÈ·-
Ù› ·Ó ÌÂÈ ·fi ÙÔ ·Ú¿ı˘ÚÔ Ë ¤ÓÓÔÈ·
ÙˆÓ ÔÚ›ˆÓ, ı· Ú¤ÂÈ Ó· Ï¤ÌÂ ÌËÓ Û·-
ÙÈÚ›˙ÂÈ˜ ıÚËÛÎÂ˘ÙÈÎ¿, ÔÏÈÙÈÎ¿, ÎÔÈ-
ÓˆÓÈÎ¿ ÈÛÙÂ‡ˆ, Î·È ·fi ÎÂÈ Î·È ¤-
Ú· ı· ¿„ÂÈ Ó· ˘¿Ú¯ÂÈ Ë ·ÚÂÙ‹ ÙÔ˘
‰˘ÙÈÎÔ‡ ÎfiÛÌÔ˘ Ô˘ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ Â-
ÁÒ ÚÂÛ‚Â‡ˆ: H ·ÓÔ¯‹».

™ÙÔ ›‰ÈÔ Ì‹ÎÔ˜ Î‡Ì·ÙÔ˜ ÎÈÓÂ›Ù·È Î·È
Ô ª¿ÓÔ˜ μÔ˘Ï·Ú›ÓÔ˜. «Δ· ÌfiÓ· fiÚÈ·
Ô˘ ÌÔÚÂ› Ó· ¤¯ÂÈ Ë Û¿ÙÈÚ· Â›Ó·È Ù·
fiÚÈ· ·˘ÙÔ‡ Ô˘ ÙËÓ Î¿ÓÂÈ Î·È Ù· fiÚÈ·
ÙÔ˘ ÎÔÈÓÔ‡ Ô˘ ÂÈÏ¤ÁÂÈ ÔÈ· Û¿ÙÈÚ·
ı· ·Ú·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÂÈ. ∞ÏÏ· fiÚÈ· ‰ÂÓ
ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÌÔ˘Ó Î·È Û›ÁÔ˘Ú· fi¯È ·-
fi ·˘ÙÔ‡˜ Ô˘ Û·ÙÈÚ›˙ÔÓÙ·È».

«∞Ó ıÂÏ‹ÛÔ˘ÌÂ Ó· ÙÔ ‰Ô‡ÌÂ ·fi ÙË
Û·ÙÈÚÈÎ‹ ÙÔ˘ ÛÎÔÈ¿, ı· ¤ÏÂÁ· fiÙÈ ÙÔ
ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ Úfi‚ÏËÌ· ÌÔÚÂ› Ó· ·-
ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÂÈ ¤Ó·˜ ıÂÔÛÂ‚Ô‡ÌÂÓÔ˜
Ì·Î·ÚÔÓ¿˜», Ï¤ÂÈ ÛÙËÓ «∫», Û¯ÔÏÈ¿-
˙ÔÓÙ·  ̃ÙËÓ ̆ fiıÂÛË ÙÔ  ̆«°¤ÚÔÓÙ· ¶·-
ÛÙ›ÙÛÈÔ˘», o ∞ÚË˜ ª·Ï·Ó‰Ú¿ÎË˜.
«∞Ó, ¿ÏÈ, ÙÔ ‰Ô‡ÌÂ ·fi ÙË ÛÎÔÈ¿ Ô˘
ÂÈ‚¿ÏÏÂÈ Ë ÛÔ‚·ÚfiÙËÙ· ÙÔ˘ ÁÂÁÔ-
ÓfiÙÔ˜, ÙfiÙÂ ÓÔÌ›˙ˆ fiÙÈ ı· Ú¤ÂÈ Ó·
ÛÎÂÊıÔ‡ÌÂ fi¯È ÌfiÓÔ ÛÂ ÔÈÔ ÎÚ¿ÙÔ˜
˙Ô‡ÌÂ, ·ÏÏ¿ Î·È ÛÂ ÔÈ· ·ÎÚÈ‚Ò˜ Â-
Ô¯‹. ™ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Ô˘ ˘ÂÚ‹Ê·Ó·
‰È·Ù˘Ì·Ó›̇ ÂÈ fiÙÈ ·Ó‹ÎÂÈ ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË
(·Û¯¤Ùˆ˜ μÔÚÚ¿ ‹ ¡fiÙÔ˘) ‹ ÛÙËÓ ·-
ÙÚ›‰· ÙÔ˘ Ú¿ÛÔ˘ Î·È ÙÔ˘ ÂÁ¯ÒÚÈÔ˘ ÊÔ-
ÓÙ·ÌÂÓÙ·ÏÈÛÌÔ‡;»

«Θα σε σκοτώσουμε»
«∞˘Ù¿ Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· ÛÙËÓ ·Ú¯‹ Ù·

·›ÚÓÂÈ˜ Ï›ÁÔ ÛÙËÓ Ï¿Î·», ÂÍÔÌÔ-
ÏÔÁÂ›Ù·È Ô ·ıÒÓ ÁÈ· ÙËÓ ·Ú¿ÛÙ·-
ÛË «∂ÁÒ Â›Ì·È ÙÔ ıÂ›Ô ‚Ú¤ÊÔ˜», °È¿Ó-
ÓË˜ ∫·Ï·‚ÚÈ·Ófi˜. «¢ÂÓ ÈÛÙÂ‡ÂÈ˜
·˘Ùfi Ô˘ Á›ÓÂÙ·È, Ì¤¯ÚÈ ‚¤‚·È· ÙË
ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ ·Ú¯›˙Ô˘Ó Ó· ¤Ú¯ÔÓÙ·È ÛÙÔ
Û›ÙÈ ÛÔ˘ ·ÂÈÏËÙÈÎ¿ ÁÚ¿ÌÌ·Ù· Û·Ó
ÎÈ ·˘Ù¿ Ô˘ ‚Ï¤Ô˘ÌÂ ÛÙÈ˜ Ù·ÈÓ›Â˜ ÌÂ
ÎÔÏ¿˙ ·fi ÂÚÈÔ‰ÈÎ¿ Î·È ÂÊËÌÂÚ›‰Â˜

Î·È ÊÚ¿ÛÂÈ˜ fiˆ˜ “ı· ÛÂ ÛÎÔÙÒÛÔ˘-
ÌÂ’’. ªÔÚÂ› Ë ˘fiıÂÛË ·˘Ù‹ Ó· Â›-
¯Â ·›ÛÈÔ Ù¤ÏÔ˜ Î·È Ó· ·ıˆÒıËÎ· ·Ï-
Ï¿ ÈÛÙÂ‡ˆ ˆ˜ fiÙ·Ó Î¿ÔÈÔ˜ ÌËÓ‡-
ÂÈ Î¿ÔÈÔÓ ¿ÏÏÔ ÁÈ· ÚÔÛ‚ÔÏ‹ ÙˆÓ ıÂ›-
ˆÓ, ÔÈ ·ÚÌfi‰ÈÔÈ ‰ÂÓ Ú¤ÂÈ Ó· ÚÔ-
¯ˆÚÔ‡Ó ÛÂ Ù·ÎÙÈÎ‹ ‰›ÎË, ·ÏÏ¿ Ó· ‚¿-
˙Ô˘Ó ÙËÓ ̆ fiıÂÛË ÛÙÔ ·Ú¯Â›Ô. ∫¿ÔÈ·
Ú¿ÁÌ·Ù· ¤¯Ô˘Ó ÎÂÚ‰ËıÂ›, ‰ÂÓ ÌÔ-
ÚÔ‡ÌÂ Ó· Í·Ó·Ú¯›˙Ô˘ÌÂ Î¿ıÂ ÊÔÚ¿ ·-
fi ÙÔ ÌË‰¤Ó».  

√ ∞ÚË˜ ª·Ï·Ó‰Ú¿ÎË˜ ÊˆÙ›˙ÂÈ ÌÈ·
¿ÏÏË ·Ú¿ÌÂÙÚÔ. «°È· Ó· Â›Ó·È ·Ô-
ÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ‹ Ë Û¿ÙÈÚ· Ú¤ÂÈ Ó· Â›-
Ó·È ÚÔÛ‚ÏËÙÈÎ‹. ªÂ ÌÈ· ÚÔ¸fiıÂ-
ÛË fiÌˆ˜: Ó· ·ÔÙÂÏÂ› ÙÔ fiÏÔ ÙˆÓ ·-
‰˘Ó¿ÙˆÓ ÂÓ¿ÓÙÈ· ÛÙÔ˘˜ ‰˘Ó·ÙÔ‡˜.
∞fi ÙËÓ ¿ÏÏË ÌÂÚÈ¿, ÁÈ· Ó· ‚Ï·ÛÙ‹-
ÛÂÈ Ë ÚÔÛ‚ÔÏ‹, Ú¤ÂÈ Ó· ‚ÚÂÈ Úfi-
ÛÊÔÚÔ ¤‰·ÊÔ˜ ÛÂ Ì¿ÙÈ· Î·È ·˘ÙÈ¿ Ô˘
‰ÂÓ ·ÓÙ¤¯Ô˘Ó ÙÔ ̄ ÈÔ‡ÌÔÚ Î·È, Î·Ù’ Â-
¤ÎÙ·ÛË, ÙÔÓ ·˘ÙÔÛ·ÚÎ·ÛÌfi. Δ¤-
ÙÔÈÂ  ̃ÂÚÈÙÒÛÂÈ̃  ·ÓıÚÒˆÓ ı¿ÏÏÔ˘Ó
ÛÙ· fiÛÙ· ÙË˜ ÂÍÔ˘Û›·˜ - ÙË˜ fiÔÈ-
·˜ ÂÍÔ˘Û›·˜». 

¶fiÙÂ Ë Û¿ÙÈÚ· ÎÈÓ‰˘ÓÂ‡ÂÈ Ó· ÔÏÈ-
Ûı‹ÛÂÈ ÛÙÔÓ Ï·˚ÎÈÛÌfi; «Δ· fiÚÈ· ÙË˜
Û¿ÙÈÚ·˜ Î·È ÙÔ˘ Ï·˚ÎÈÛÌÔ‡ Â›Ó·È ÚÂ˘-
ÛÙ¿», ··ÓÙ¿ÂÈ Ô ª¿ÓÔ˜ μÔ˘Ï·Ú›ÓÔ˜.
«√Ù·Ó Ô ÚˆÙ·Ú¯ÈÎfi˜ ÛÎÔfi˜ ÛÔ˘ Â›-
Ó·È Ó· ÈÎ·ÓÔÔÈ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ ÎÔÈÓfi, ÙfiÙÂ
Ì¿ÏÏÔÓ ¤¯ÂÈ˜ ÊÙ¿ÛÂÈ ÛÙÔÓ Ï·˚ÎÈÛÌfi». 

∞Ó·ÚˆÙÈ¤Ù·È Î·ÓÂ›˜ Î·Ù¿ fiÛÔÓ Ù¤-
ÙÔÈ· Ê·ÈÓfiÌÂÓ· ÌÔÚÂ› Ó· ÛÂ›ÚÔ˘Ó

ÙÔÓ ÛfiÚÔ ÙË˜ ·˘ÙÔÏÔÁÔÎÚÈÛ›·˜ ÛÂ fi-
ÛÔ˘˜ ·Û¯ÔÏÔ‡ÓÙ·È ÌÂ ÙË Û¿ÙÈÚ·.
«∞ÓÙ› ·˘ÙÔÏÔÁÔÎÚÈÛ›·˜, ı· Â¤ÏÂÁ·
ÙÔÓ fiÚÔ ·˘ÙÔ¤ÏÂÁ¯Ô˜, Ô˘ ‰ÂÓ ÎÔ˘-
‚·Ï¿ ·fiË¯Ô˘˜ Î·Ù·ÈÂÛÙÈÎÒÓ Â-
ÚÈÔÚÈÛÌÒÓ», ··ÓÙ¿ÂÈ Ô ∞ÚË˜ ª·-
Ï·Ó‰Ú¿ÎË˜. «™›ÁÔ˘Ú· ·ÔÙÂÏÂ› ÙÔ
ÈÔ Î·›ÚÈÔ ̇ ‹ÙËÌ· Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ
fiÔÈÔ˜ ·Û¯ÔÏÂ›Ù·È ÌÂ ÙË Û¿ÙÈÚ·. ∂›-
ÙÂ ÁÚ¿ÊÔÓÙ·˜ ÎÂ›ÌÂÓ· Â›ÙÂ ÛÎÈÙÛ¿-
ÚÔÓÙ·˜ ÁÂÏÔÈÔÁÚ·Ê›Â˜. ∂›ÙÂ Î¿ÓÔ-
ÓÙ·˜ ÌÈ· Ù·ÈÓ›· Â›ÙÂ ·ÓÂ‚¿˙ÔÓÙ·˜ ¤Ó·
ıÂ·ÙÚÈÎfi ¤ÚÁÔ. √ ·˘ÙÔ¤ÏÂÁ¯Ô˜, fiÌˆ˜,
Ú¤ÂÈ Ó· ÂÍ·ÓÙÏÂ›Ù·È ÛÙ· fiÚÈ· Ô˘
ÂÈÙÚ¤ÂÈ Ë ÚÔÛˆÈÎ‹ ·È‰Â›· Î¿ıÂ
Û·ÙÈÚÈÎÔ‡ Î·ÏÏÈÙ¤¯ÓË. √Ù·Ó, ÙÔ 2005,
‰ËÌÔÛÈÂ‡ıËÎ·Ó ÛÂ ‰·Ó¤˙ÈÎË ÂÊËÌÂ-
Ú›‰· Ù· ‰È·‚fiËÙ· ÛÎ›ÙÛ· ÙÔ  ̆ÚÔÊ‹ÙË
ªˆ¿ÌÂı, ÚÔÎ¿ÏÂÛ·Ó ·ÈÌ·ÙËÚ¤˜ Ù·-
Ú·¯¤˜ “ÂÊ¿ÌÈÏÏÂ˜” ÙˆÓ ÚfiÛÊ·ÙˆÓ,
ÌÂ ·ÊÔÚÌ‹ ÙË (‚Ï·ÎÒ‰Ë, ÂÓÙ¤ÏÂÈ) Ù·È-
Ó›· Ô˘ Î˘ÎÏÔÊfiÚËÛÂ ÛÙÔ ¢È·‰›-
ÎÙ˘Ô, ·ÏÏ¿ Î·È Ù· ÛÎ›ÙÛ· Ô˘ ‰ËÌÔ-
ÛÈÂ‡ıËÎ·Ó ÛÙÔ Á·ÏÏÈÎfi Û·ÙÈÚÈÎfi Â-
ÚÈÔ‰ÈÎfi Charlie Hebdo. “¢È·ÙËÚÔ‡ÌÂ
¿ÓÙ· ÙÔ ‰ÈÎ·›ˆÌ· Ó· ÁÚ¿ÊÔ˘ÌÂ Î·È
Ó· ÛÎÈÙÛ¿ÚÔ˘ÌÂ”, ·¿ÓÙËÛ·Ó ÔÈ ˘-
Â‡ı˘ÓÔÈ ÙÔ˘ ÂÚÈÔ‰ÈÎÔ‡. “∞˘Ùfi Â›Ó·È
Ë ‰ËÌÔÎÚ·Ù›·. ¢ÂÓ ÂÙ¿˜ ‚fiÌ‚Â˜, ÙÔ
Û˘˙ËÙ¿˜, ·ÓÙÈÏ¤ÁÂÈ˜. ∞ÏÏ¿ ‰ÂÓ ·ÓÙÈ-
‰Ú¿˜ ÌÂ ‚›·ÈÔ ÙÚfiÔ”. ¡ÔÌ›˙ˆ fiÙÈ Ù·
ÏfiÁÈ· ÙÔ˘˜ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ÙËÓ ÈÔ Î·-
Ù¿ÏÏËÏË ·¿ÓÙËÛË ÛÂ ¤Ó· Ù¤ÙÔÈÔ Â-
ÚÒÙËÌ·».

O °È¿ÓÓË˜ ∫·Ï·‚ÚÈ·Ófi˜ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ
ÓÈÒÛÂÈ Ó· ·˘ÙÔÏÔÁÔÎÚ›ÓÂÙ·È ÌÂÙ¿
ÙË ‰˘Û¿ÚÂÛÙË ·˘Ù‹ ÂÌÂÈÚ›·, ÙÔÓ ÚÔ-
‚ÏËÌ·Ù›˙ÂÈ, fiÌˆ˜, Ë ·Ú¿ÛÙ·ÛË Ô˘
ÚfiÎÂÈÙ·È Ó· ·ÓÂ‚¿ÛÂÈ ÌÂ ÙËÓ §¤Ó·
∫ÈÙÛÔÔ‡ÏÔ˘ ÛÙÈ˜ 7 ¡ÔÂÌ‚Ú›Ô˘ ÛÙË
ÛÎËÓ‹ ΔÛ›ÏÂÚ ÙÔ˘ ∂ıÓÈÎÔ‡ £Â¿ÙÚÔ˘:
«™ÙÔ ¤ÚÁÔ, ÙÚÂÈ˜ ∂ÏÏËÓÂ˜ Î·ÏÔ‡Ó ÌÂ
ÔÏ‡ Î·Ï‹ ‰È¿ıÂÛË ¤Ó·Ó Í¤ÓÔ ÛÙÔ Û›-
ÙÈ ÙÔ˘˜ Î·È Î·Ù·Ï‹ÁÔ˘Ó Ó· ÙÔÓ Û¿-
ÛÔ˘Ó ÛÙÔ Í‡ÏÔ ÁÈ·Ù› ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ̄ Ô-
Ú¤„ÂÈ Ì·˙› ÙÔ˘˜ ÂÏÏËÓÈÎ¿ Ï·˚Î¿ ÙÚ·-
ÁÔ‡‰È·. ΔË˜ ª¤ÏÔ˘, ÙÔ˘ ∫·˙·ÓÙ˙›‰Ë
Î.¿. ™Î¤ÊÙÔÌ·È fiÙÈ ·fi ÙÔ Ù›ÔÙ· ÌÔ-
ÚÂ› Ó· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÂ› ̇ ‹ÙËÌ·. ∂¯Ô˘ÌÂ
Á›ÓÂÈ Í·ÊÓÈÎ¿ Â‡ıÈÎÙÔÈ ÌÂ ÙÈ̃  È‰¤Â .̃ Ã -̂
ÚÈ˙fiÌ·ÛÙÂ ÛÂ Ê·Û›ÛÙÂ˜ Î·È ÛÂ ·ÚÈ-
ÛÙÂÚÔ‡˜, ÛÂ ÂıÓÈÎfiÊÚÔÓÂ˜ Î·È ÛÂ Â-
¯ıÚÔ‡˜ ÙË˜ ·ÙÚ›‰·˜».

«Μισώ αυτή τη χώρα»
√ °È¿ÓÓË˜ ∫·ÎÏ¤·˜ Û˘Ó‰¤ÂÈ Ê·È-

ÓfiÌÂÓ· fiˆ˜ ·˘Ùfi ÙÔ˘ «°¤ÚÔÓÙ·
¶·ÛÙ›ÙÛÈÔ˘» ÌÂ ÙËÓ ÎÚ›ÛË ·ÏÏ¿ Î·È
ÙËÓ ·ÓËÛ˘¯ËÙÈÎ‹ ·‡ÍËÛË ÙÔ˘ Û˘-
ÓÙËÚËÙÈÛÌÔ‡. «¢˘ÛÙ˘¯Ò˜, ‚·‰›˙Ô˘ÌÂ
ÛÂ ¿ÎÚˆ˜ Û˘ÓÙËÚËÙÈÎ‹ ÎÔÈÓˆÓ›· Î·È
·˘Ùfi ÙÔ ¤¯ˆ ‰È·ÈÛÙÒÛÂÈ Â‰Ò Î·È Î·È-
Úfi ·fi ÙÔÓ ÙÚfiÔ Ô˘ ÂÈÎÔÈÓˆÓÔ‡-
ÌÂ ÔÈ Î·ÏÏÈÙ¤¯ÓÂ˜ ÌÂ ÙÔ ÎÔÈÓfi ÛÙÔ ı¤-
·ÙÚÔ. ª¿ÏÈÛÙ· Â›¯· Î·È ¿ÏÏË ÌÈ· Â-
ÌÂÈÚ›· ·˘Ùfi ÙÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ. ∂›¯· ‚¿-
ÏÂÈ ÛÙÔ˘  ̃√ÚÓÈıÂ  ̃¤Ó· ÎÂ›ÌÂÓÔ ÙÔ  ̆¢Ë-
Ì‹ÙÚË ¢ËÌËÙÚÈ¿‰Ë ·fi ÙÔ “¶Âı·›Óˆ

Û·Ó ¯ÒÚ·” Ô˘ ÍÂÎÈÓÔ‡ÛÂ ÌÂ ÙË
ÊÚ¿ÛË “ªÈÛÒ ·˘Ù‹ ÙË ̄ ÒÚ·”. À‹Ú-
¯·Ó ¿ÓıÚˆÔÈ Ô˘ ‰ÂÓ ¿ÓÙÂ¯·Ó Ó· ·-
ÎÔ‡Ó ·˘Ù‹ ÙË ÊÚ¿ÛË. ∏ ‰ËÌÔÎÚ·Ù›·
ÙÂÛÙ¿ÚÂÙ·È ÛÙÔÓ ‚·ıÌfi ·ÓÔ¯‹˜ Ô˘
¤¯ÂÈ ÛÙË ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎfiÙËÙ· ÙˆÓ Ú·Á-
Ì¿ÙˆÓ. √ÛÔ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ·ÓÙ¤¯ÂÈ ¤-
Ó·˜ Ï·fi˜, ÙfiÛÔ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ‰ËÌÔ-
ÎÚ·ÙÈÎfi˜ Â›Ó·È». 

«√Ù·Ó ÌÈÏ¿ÌÂ ÁÈ· Ï·fi, ÙÔ Ì˘·Ïfi ÌÔ˘
ÙÚ¤¯ÂÈ ÛÙÔÓ ·Ô‡ ∞ÚÈÛÙÔÊ¿ÓË,
ÛÙÈ˜ Î·˘ÛÙÈÎ¤˜ ·Ù¿ÎÂ˜ ÙÔ˘ ∫·Ú·-
ÁÎÈfi˙Ë, ÛÙÔ˘˜ ·ÔÏ·˘ÛÙÈÎÔ‡˜ ·ÊÔ-
ÚÈÛÌÔ‡˜ ÙˆÓ ÚˆÙ·ÁˆÓÈÛÙÒÓ ÙÔ˘ ·-
ÏÈÔ‡ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ ÎÈÓËÌ·ÙÔÁÚ¿ÊÔ˘
Î.Ô.Î», Û˘ÌÏËÚÒÓÂÈ Ô ∞ÚË˜ ª·-
Ï·Ó‰Ú¿ÎË˜. «∂ÎÂ›, Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· Â›-
Ó·È ‰Â‰ÔÌ¤Ó·, Ù· “ÛÙÚ·ÙfiÂ‰·” ‰È·-
ÎÚÈÙ¿ Î·È Ô Û˘ÓÙËÚËÙÈÛÌfi˜ ¤¯ÂÈ ¿-
ÂÈ ‚fiÏÙ·. ™·ÊÒ˜ Ë ÎÚ›ÛË Î·È Ë ·Ó·-
ÛÊ¿ÏÂÈ· Â˘ÓÔÔ‡Ó ÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË ÌÈ·˜
Ù¤ÙÔÈ·˜ ·ÓÙÈ‰Ú·ÛÙÈÎ‹˜ ÛÙ¿ÛË˜. ∏ Û¿-
ÙÈÚ·, fiÌˆ˜, ‰ÂÓ Â›Ó·È Ù›ÔÙ· ¿ÏÏÔ ·-
fi ÌÈ· ÙÚ· È̄¿ ·Ï‹ıÂÈ·, fiˆ  ̃ÙÔ ¤ıÂÛÂ,
‰‡Ô ·ÈÒÓÂ˜ ÚÈÓ, Ô ∞ÁÁÏÔ˜ Û˘ÁÁÚ·-
Ê¤·˜ Î·È ÔÈËÙ‹˜ Δ˙ÔÚÙ˙ ª¤ÚÂÓÙÈı.
∂›Ó·È “ÙÔ ÚfiÛˆÔ ÂÓfi˜ ·ÛÙÂ›Ô˘ ÛÙÔ
ÛÒÌ· ÌÈ·˜ ·Ï‹ıÂÈ·˜” ÁÈ· Ó· ÌÓËÌÔ-
ÓÂ‡Ûˆ Î·È Ù· ÏfiÁÈ· ÂÓfi˜ ¿ÏÏÔ˘ Û˘Á-
ÁÚ·Ê¤·, ÙÔ˘ Δ˙fi˙ÂÊ ∫fiÓÚ·ÓÙ. ΔËÓ ·-
Ï‹ıÂÈ· ·˘Ù‹ ÔÊÂ›ÏÔ˘ÌÂ Ó· ·ÊÔ˘-
ÁÎÚ·˙fiÌ·ÛÙÂ, ÚÔÛÂÚÓÒÓÙ·˜ ÙËÓ
ÚÔÛ‚ÔÏ‹ ÁÈ· ÙËÓ ÔÔ›· Î·ÙËÁÔÚÂ›-
Ù·È ÛÙÔ˘˜ Î·ÈÚÔ‡˜ ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜».

Σάτιρα, ένα παιχνίδι χωρίς όρια;
Δύο σκηνοθέτες και δύο δημοσιογράφοι σχολιάζουν με αφορμή την υπόθεση του «Γέροντα Παστίτσιου»

Είναι μόνο
η τραχιά
αλήθεια

Εικονογράφηση: Αλέξανδρος Ανδριτσόπουλος

“«Τα όρια της σάτιρας 
και του λαϊκισμού 
είναι ρευστά. 
Οταν ο πρωταρχικός 
σκοπός σου είναι 
να ικανοποιήσεις 
το κοινό, τότε μάλλον 
έχεις φτάσει 
στον λαϊκισμό.»

“«Για να είναι αποτελεσματική
η σάτιρα πρέπει
να είναι προσβλητική. 
Με προϋπόθεση να αποτελεί 
το όπλο των αδυνάτων 
ενάντια στους δυνατούς.»



ΠΡΟΒΟΛΕΣ
Κυριακή 14.10

Οι ταινίες του
Φεστιβάλ Δράμας
Οι ταινίες του φετινού 35ου
Φεστιβάλ Ταινιών Μικρού Μή-
κους Δράμας προβάλλονται έ-
ως την Τετάρτη (17/10) στην
Ταινιοθήκη της Ελλάδος. Στο
πλαίσιο των προβολών θα πα-
ρουσιαστεί και αφιέρωμα στις
βραβευμένες ταινίες μικρού
μήκους της Ευρωπαϊκής Ακα-
δημίας Κινηματογράφου. Ιε-
ρά Οδός 48, μετρό «Κεραμεικός»

ΕΚΔΗΛΩΣΗ
Κυριακή 14.10

Συναυλία
στον Εθνικό Κήπο
Συναυλία της Συμφωνικής
Ορχήστρας του Δήμου Αθηναί-
ων στον Εθνικό Κήπο, στο
πλαίσιο του προγράμματος
«Κήποι της Αθήνας», που διορ-
γανώνει το Athens art network
με τη συνεργασία του Δήμου
Αθηναίων κ.ά. Ωρα έναρξης 4
μ.μ. Εθνικός Κήπος, είσοδος α-
πό λεωφ. Αμαλίας

ΜΟΥΣΙΚΗ
Τρίτη 16.10

Παράδοση Σούφι
από την Ινδία
Στον Φιλολογικό Σύλλογο
«Παρνασσός» εμφανίζεται ο
Raza Khan και το 6μελές συ-
γκρότημά του από την Ινδία,
συνεχιστές της παράδοσης των
Σούφι, σε ένα μουσικό ταξίδι
στα βάθη της Ινδίας με κυρίαρ-
χα όργανα την τάμπλα και το α-
ερόφωνο αρμόνιο. Πλατεία
Καρύτση

ΟΠΕΡΑ
Παρασκευή 19.10

Πρεμιέρα ΕΛΣ
με Μανόν Λεσκώ
Πρεμιέρα της όπερας «Μανόν
Λεσκώ» του Τζάκομο Πουτσίνι
σε σκηνοθεσία του Τζαν Κάρλο
ντελ Μόνακο, νέας παραγωγής
της Εθνικής Λυρικής Σκηνής,
που θα παρουσιαστεί στο θέα-
τρο «Ολύμπια» (19, 21, 26,

28/10 και 7, 9, 11, 14, 18/11). Ο
Τζαν Κάρλο ντελ Μόνακο είναι
ένας από τους πιο περιζήτη-
τους σκηνοθέτες παγκοσμίως.
Η μουσική διεύθυνση είναι του
Λουκά Καρυτινού. Παίζουν οι
Λάνα Κος, Ρακέλε Στανίσι, Διο-
νύσης Σούρμπης, κ.ά.
ημίας 59-61, τηλ. 210 3662100

ΕΚΘΕΣΗ
Τετάρτη 17.10

Εικαστικό Λάθος
του Γ. Λαζόγκα
Εως τις 3 Νοεμβρίου θα διαρ-
κέσει η έκθεση «Errata» που
παρουσιάζει ο Γιώργος Λαζό-
γκας στην γκαλερί Ζουμπουλά-
κη. Εργα νεότερα και παλιότε-
ρα, σχέδια, κατασκευές, βί-
ντεο, γίνονται η αφορμή για
παρεμβάσεις ή αναθεωρήσεις
μέσα στο πλαίσιο της ενότητας
Λάθος. Πλ. Κολωνακίου 20

ΘΕΑΤΡΟ
Τετάρτη 17.10

«Ο Ορφέας
στον Αδη»
Στη Νέα Σκηνή «Νίκος Κούρ-
κουλος» του Εθνικού Θεάτρου
ανεβαίνει το έργο του Τένεσι
Ουίλιαμς «Ο Ορφέας στον Αδη»
σε σκηνοθεσία της Barbara
Weber, διευθύντριας του Θεά-
τρου Neumarkt της Ζυρίχης.
Παίζουν οι Μηνάς Χατζησάβ-
βας, Θέμις Μπαζάκα, Λυδία
Φωτοπούλου, Γιώργος Κοτανί-
δης κ.ά. Αγ. Κωνσταντίνου 22

ΜΟΥΣΙΚΗ
Πέμπτη 18.10

Monophonics
στο Gazarte
Δύο εμφανίσεις στο Gazarte
(18, 19/10) των νεο-ψυχεδελι-
κών Monophonics, της εξαμε-
λούς μπάντας από το Σαν
Φρανσίσκο που έρχεται για
πρώτη φορά στην Ελλάδα. Το
πρόγραμμα περιλαμβάνει με-
ταξύ άλλων κομμάτια από το
καινούργιο τους άλμπουμ «In
your brain». Στις 10 μ.μ. Βου-
τάδων 32-34, Γκάζι

2 ●     Η  Κ ΑΘ Η Μ Ε Ρ Ι Ν Η  ΤΕΧΝΕΣ & ΓΡΑΜΜΑΤΑ Kυριακή 14 Οκτωβρίου 2012

Eπιμέλεια: ΝΕΛΛΗ ΑΜΠΡΑΒΑΝΕΛ
abravanel@kathimerini.gr

Εκδηλώσεις - Ελλάδα

Κυριακή 14.10
ΠΑΙΔΙΚΟ ΘΕΑΤΡΟ

«Ο μαγικός αυλός»
του Μότσαρτ
Η τελευταία όπερα του μεγάλου συνθέτη,
σε διασκευή και σκηνοθεσία του Θανάση
Θεολόγη, ανεβαίνει από την Παιδική Σκηνή
του Σατιρικού Θεάτρου. Ο Μότσαρτ μάς ταξι-
δεύει από την αρχαία Αίγυπτο μέχρι ένα πα-
ραμυθένιο δάσος, όπου πρωταγωνιστούν ο
Ταμίνο, η Παμίνα, αλλά και ο Ζαράστρο και η
μοχθηρή Βασίλισσα της Νύχτας. Η μάχη του
Καλού ενάντια στο Κακό, η νίκη της αλήθει-
ας ενάντια στο ψέμα, η διαρκής αναζήτηση
της αρετής, η δύναμη της αγάπης, η ιδέα της
αδελφοσύνης και το μεγαλείο της συγχώρε-
σης αποτελούν τα βασικά θέματα της δημο-
φιλούς όπερας. Ώρα 10:30 π.μ. κάθε Κυρια-
κή στο Πολιτιστικό Κέντρο Βλαδίμηρος Καυ-
καρίδης, Αγλαντζιά, Λευκωσία.
22312940 και 22421609

Δευτέρα 15.10
ΜΟΥΣΙΚΗ

Σταύρος Λάντσιας
«Ημερολόγιο Ονείρων»

Ο Σύνδεσμος «Οι Φίλοι
του ARTE» παρουσιάζει
τον συνθέτη Σταύρο Λά-
ντσια στο έργο του με
τίτλο «Ημερολόγιο Ονεί-
ρων». Γεννημένος στη
Λευκωσία, σπούδασε
κλασικό πιάνο και θεω-

ρία μουσικής στο Ελληνικό Ωδείο Λευκωσίας
και αργότερα στην Αμερική για το δίπλωμα
ενορχήστρωσης από το Berklee College of
Music της Βοστώνης. Διακρίθηκε με τα βρα-
βεία «Count Basie Jazz Masters award for
pianists 1989» και «Quincy Jones Jazz
Masters award for arrangers 1990». Μετά
συνέχισε με σπουδές jazz πιάνου και αυτο-
σχεδιασμού με τον διεθνούς φήμης καθηγη-
τή και «guru» της jazz Charlie Banakos. Μαζί
με τους Γιώτη Kιουρτσόγλου και David Lynch
δημιούργησαν το μουσικό σχήμα «Human
Touch», με το οποίο έχουν περιοδεύσει σε
όλη την Ευρώπη. Ώρα 8:30 μ.μ. στη Μουσι-
κή Ακαδημία ARTE, Λεωνίδου 34-36, Λευ-
κωσία. Πληρ. 22676823 και 99355358

ΧΟΡΟΣ

Αριάννα Οικονόμου
και «echo arts»

Η ομάδα καλλιτεχνών
του «echo arts» και η ι-
δρύτριά του, χορογρά-
φος και σκηνοθέτριά
του, Αριάννα Οικονόμου,
συνεχίζουν την έρευνά
τους με θέμα το σύγχρο-
νο πολιτικό σώμα και τον

αστικό χώρο –στην περίπτωση αυτή η πόλη
της Λευκωσίας– παρουσιάζοντας την περ-
φόρμανς και δρώμενο «Riverscape(s): city
maps / body maps». Ώρα 8:30 μ.μ. μέχρι Τε-
τάρτη 17 Οκτωβρίου στην Αίθουσα Μελίνα
Μερκούρη, Πύλη Αμμοχώστου, Λευκωσία.

Πληρ. 97772264

Τρίτη 16.10
ΣΥΝΑΥΛΙΑ

Sergei Babayan
Το Ίδρυμα Τεχνών Φάρος συνεχίζει τη «Σει-
ρά Συναυλιών & Ρεσιτάλ» με τον πιανίστα
Sergei Babayan που είναι διεθνώς αναγνω-

ρισμένος για την αμεσότητα, την ευαισθησία
και το βάθος των ερμηνειών του, τη σπάνια
συναισθηματική του ένταση και την τολμηρή
ενέργεια των εκτελέσεών του. Θα ερμηνεύ-
σει έργα των Γ.Σ. Μπαχ, Σεργκέι Ραχμάνι-
νοφ, Ολιβιέ Μεσιάν και Βλαντίμιρ Ριάμποφ.
Ώρα 8:30 μ.μ. στο «The Shoe Factory», πα-
λιά Λευκωσία. Πληρ. 22663871

Παρασκευή 19.10
ΜΟΥΣΙΚΗ

«Στο Πέραμα»
Εγκαινιάζει τη χειμερινή σεζόν η έντεχνη
ροκ σκηνή «Στο Πέραμα» με την μπάντα της
σε ένα «καινούργιο πρόγραμμα, χωρίς στε-
ρεότυπα και συμβατικότητες, με μεγάλα τρα-
γούδια, έντονη αίσθηση του χιούμορ και αυ-
θεντική τρέλα», όπως αναφέρει στο σχετικό
δελτίο Τύπου. Υπόσχεται πως κατά τη διάρ-
κεια της σεζόν οι ξεχωριστοί καλεσμένοι, οι
εκπλήξεις και οι ανατροπές θα είναι πάντα
μέρος του προγράμματος. «Στο Πέραμα»,
περιοχή Κάστρου, Λεμεσός. Πληρ.
25373763

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΜΗΝΑΣ ΒΡΑΖΙΛΙΑΣ

Cadu de Andrade
και Farlley Derze

Ο Βραζιλιάνος μουσι-
κός Cadu de Andrade,
ένας αυθεντικός «σόου
μαν», ο οποίος έχει ήδη
συγκεντρώσει πάνω του
το διεθνές ενδιαφέρον,
παρουσιάζει το πρότζε-
κτ «Η λαϊκή μουσική της

Βραζιλίας στον βραζιλιάνικο κινηματογρά-
φο», ερμηνεύοντας ανθολογίες από τις
κλασικές και ρομαντικές ταινίες που μετα-
φέρουν τους ακροατές του σε μια ονειρική
περιοχή. Μαζί του ο πιανίστας και συνθέ-
της Farlley Derze, γνωστός στη Βραζιλία α-
πό τις μουσικές επενδύσεις σε ταινίες και
ντοκιμαντέρ και με συμμετοχές σε συναυ-
λίες σε Γαλλία, Ελλάδα, Πράσινο Ακρωτή-
ριο, Ισπανία, Πορτογαλία. Ώρα 8:30 μ.μ.

στο «The Shoe Factory», παλιά Λευκωσία.
Πληρ. 22663871 και

www.pharosartsfoundation.org

ΕΙΚΑΣΤΙΚΑ

Ανδρέας Χαραλάμπους
Ο γνωστός ζωγράφος
και σκηνογράφος Ανδρέ-
ας Χαραλάμπους παρου-
σιάζει ένα μέρος της
δουλειάς των τελευταίων
χρόνων. Πιστός πάντα
στο δισδιάστατο, προ-
σπαθεί να εμβαθύνει με

χρωματική ποιότητα σε μια βαθύτερη πνευ-
ματική διάσταση των πραγμάτων. Εγκαίνια
ώρα 7:30 μ.μ. και διάρκεια μέχρι 23 Νοεμ-
βρίου στην Γκαλερί Κυπριακή Γωνιά, Σταδίου
45, Λάρνακα. Πληρ. 24621109 και
www.gallerykypriakigonia.com.cy

ΕΚΘΕΣΗ

Θεοδώρα Καπαρή
Έκθεση ζωγραφικής της
Θεοδώρας Καπαρή, της
οποίας τη διοργάνωση ε-
πιμελείται η Κατερίνα
Ησαΐα, θα εγκαινιάσει
σήμερα ο δήμαρχος
Αγλαντζιάς, Κώστας Κόρ-
τας. Εγκαίνια ώρα 7:30

μ.μ. και διάρκεια μέχρι 23 Οκτωβρίου στο
Σκαλί Αγλαντζιάς, Λευκωσία. Πληρ.
99522765 και 99567020.

ΕΚΔΗΛΩΣΗ

Έκθεση για τους
Βαλκανικούς Πολέμους
Δύο σημαντικές εκδηλώσεις για τους Βαλκα-
νικούς Πολέμους διοργανώνει το Τμήμα Ιστο-
ρίας και Αρχαιολογίας του Πανεπιστημίου Κύ-
πρου. Σήμερα, ο πρόεδρος της Βουλής, Γ.
Ομήρου, θα τελέσει τα εγκαίνια της έκθεσης ι-
στορικών τεκμηρίων και κειμηλίων με θέμα
«Οι Βαλκανικοί Πόλεμοι και η Κύπρος», που θα

φιλοξενηθεί στην αίθουσα περιοδικών εκθέ-
σεων στον 1ο όροφο του Βυζαντινού Μουσεί-
ου του Ιδρύματος Αρχιεπισκόπου Μακαρίου
Γ΄ μέχρι τις 31 Οκτωβρίου. Επιμέλεια έκθε-
σης: Βασίλης Νικόλτσιος, διευθυντής του Ιδρύ-
ματος Μουσείου Μακεδονικού Αγώνα, και Πέ-
τρος Παπαπολυβίου, ακαδημαϊκός. Εγκαίνια ώ-
ρα 7:00 μ.μ. στην αίθουσα τελετών Ιδρύματος
Μακαρίου Γ΄ (Περίβολος Ιεράς Αρχιεπισκο-
πής). Πληρ. 22430008. Επίσης το Σάββατο 20
Οκτωβρίου θα πραγματοποιηθεί επιστημονική
ημερίδα με θέμα «Εθελοντές στα πολεμικά
μέτωπα των Βαλκανίων και της Ευρώπης στη
δεκαετία του 1910 – Εθνική συστράτευση και
διεθνιστική αλληλεγγύη». Την επιστημονική ε-
πιτροπή απαρτίζουν οι Νικόλας Μανιτάκης και
Πέτρος Παπαπολυβίου. Το συνέδριο θα αρχί-
σει στις 9.30 π.μ. και θα ολοκληρωθεί στις
7:00 μ.μ. στην αίθουσα τελετών του Πανεπι-
στημίου Κύπρου (Καλλιπόλεως 75, Λευκωσία).

Πληρ. 22892188 και 22892180

Σάββατο 20.10
ΣΥΝΑΥΛΙΑ

Ταξίδι στην τζαζ
Η Συμφωνική Ορχήστρα
Κύπρου παρουσιάζει οι-
κογενειακή απογευματι-
νή συναυλία με πρό-
γραμμα ειδικά διαμορ-
φωμένο για παιδιά ηλι-
κίας 6-15 ετών. Η συναυ-
λία πραγματοποιείται στο

πλαίσιο του εκπαιδευτικού προγράμματος
για παιδιά σε συνεργασία με τη Διεύθυνση
Δημοτικής (υπεύθυνη επιθεωρήτρια η κ.
Δώρα Θεοδώρου-Κωνσταντίνου) και Μέσης
Εκπαίδευσης (υπεύθυνη επιθεωρήτρια η κ.
Άντρη Χατζηγεωργίου-Λυμπουρή), Υπουρ-
γείο Παιδείας και Πολιτισμού, υπό την καλλι-
τεχνική διεύθυνση του μαέστρου Γιώργου
Κουντούρη. Ώρα 5:00 μ.μ. στο Δημοτικό Θέ-
ατρο Λάρνακας. Δωρεάν είσοδος για παιδιά
και νέους κάτω των 18 ετών. Πληρ.
24665794

Eπιμέλεια: ΚΩΣΤΑΣ ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ
art@kathimerini.com.cy

Εκδηλώσεις - Κύπρος Μη χάσετε

Παρασκευή 19 και Σάββατο 20 Οκτωβρίου

«Η Μέθοδος Γκρόνχολμ»
Πρώτη παραγωγή της Νέας Σκηνής που ανεβαίνει στο νέο κτήριο του ΘΟΚ
είναι το πολυβραβευμένο έργο «Η Μέθοδος Γκρόνχολμ» του Καταλανού
συγγραφέα Jordi Galceran, σε σκηνοθεσία του Διαγόρα Χρονόπουλου. Ένα
έξυπνο, σύγχρονο έργο, εσκεμμένα αδυσώπητο, που προσεγγίζει με χιού-
μορ το ανταγωνιστικό περιβάλλον των πολυεθνικών εταιρειών και τη σκληρή
διαδικασία συνεντεύξεων στην οποία υποβάλλονται τα υποψήφια στελέχη.
Στο έργο του Καταλανού συγγραφέα, τέσσερεις υποψήφιοι για πρόσληψη
συναντιούνται στην αίθουσα συνεδριάσεων μιας πολυεθνικής εταιρείας.
Μόνο που δεν θα περάσουν από απλή συνέντευξη… αλλά από τη «Μέθοδο
Γκρόνχολμ». Ώρα 8:30 μ.μ. στο Νέο Κτήριο Θεάτρου ΘΟΚ, Γρηγόρη Αυξεντί-
ου 9, Λευκωσία. Πληρ. 22492900 και 77772717

Μέχρι Σάββατο 20 Οκτωβρίου

7ο Μεσαιωνικό Φεστιβάλ
Αγίας Νάπας
Για 7η συνεχή χρονιά διοργανώνεται από τον Δήμο
Αγίας Νάπας το Μεσαιωνικό Φεστιβάλ, όπου οι θεα-
τές θα έχουν την ευκαιρία να απολαύσουν μουσική
και θεάματα προσαρμοσμένα στην καλλιτεχνική έκ-
φραση και δημιουργία της μεσαιωνικής περιόδου. Θα
εμφανισθούν οι
«Heydekraut» από τη Γερ-
μανία, με shawms γκάι-
ντες, φλάουτα, τύμπανα
και ντυμένοι με μεσαιωνι-
κά κοστούμια, οι «Drolls»
από τη Ρωσία, με μουσική
συνυφασμένη με τη με-
σαιωνική αυλή, τους χο-
ρούς και την ποίηση των
ιπποτών, οι Αντώνης
Χουρδάκης και Κωστής
Μαλαξιανάκης από την
Ελλάδα σε ένα μουσικό σεργιάνι στον Κρητικό Μεσαί-
ωνα του «Ερωτόκριτου», οι «Makam Ethnic
Ensemble» από την Κύπρο μαζί με τη Σοφία Παπάζο-
γλου, αλλά και οι Μαρία Λαζάρου, Γιώργος Μηνά και
Αδάμος Κατσαντώνης με τη Χορωδία Ιεράς Μητρόπο-
λης Τριμιθούντας και τον Πολιτιστικό Όμιλο «Βασιλι-
τζιά». Καθημερινά μέχρι τις 20 Οκτωβρίου στο Με-
σαιωνικό Μοναστήρι της Αγίας Νάπας, Αμμόχωστος.

Πληρ. 23816307 και www.agianapa.org.cy

ΕΒΔΟΜΑΔΑ ΕΙΚΑΣΤΙΚΑ ΒΙΒΛΙΟ ΘΕΜΑ ΟΙΚΟΛΟΓΙΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ ΜΟΔΑ

ΜΑΤΙΕΣ ΣΤΟΝ ΚΟΣΜΟ

ΑΜΣΤΕΡΝΤΑΜ
ΕΚΘΕΣΗ
Hermitage Amsterdam
www.hermitage.nl
«Ιμπρεσιονισμός: Αίσθηση και έμπνευ-
ση». Ο όρος «ιμπρεσιονισμός» χρησιμο-
ποιήθηκε για πρώτη φορά από έναν Πα-
ρισινό τεχνοκριτικό που σχολίασε υποτι-
μητικά τον πίνακα του Μονέ
«Impression: Soleil Levant» («Εντύπω-
ση: Ανατολή του ήλιου»), για να γίνει
στη συνέχεια το όνομα ενός καλλιτεχνι-
κού κινήματος από τα πιο σημαντικά της
νεωτερικής τέχνης. Οι ιμπρεσιονιστές,
επιδιώκοντας να αποδώσουν με γοργές,
«αυθόρμητες» πινελιές την οπτική εντύ-
πωση της επίδρασης του φωτός, τις
στιγμιαίες χρωματικές διακυμάνσεις σε
τοπία από την ύπαιθρο και την πόλη, σε
προσωπογραφίες και νεκρές φύσεις, ά-
νοιξαν ένα νέο δρόμο στη ζωγραφική α-
νατρέποντας καθιερωμένους κανόνες
της τέχνης τους. Η έκθεση φέρνει σε α-
ντιπαράθεση έργα τους (εδώ ο πίνακας
του Μονέ «Γυναίκα σε κήπο», 1876) με
πίνακες προγενέστερων καλλιτεχνών
(Ντελακρουά, Ντομπινί, Ζερόμ) αλλά και
ζωγράφων που είχαν επαφή με τον ι-
μπρεσιονισμό αλλά ακολούθησαν δικό
τους δρόμο, όπως ο Γκογκέν και ο Βαν
Γκογκ. Τα έργα ανήκουν στην πλούσια
συλλογή του «μητρικού» μουσείου,
Ερμιτάζ της Αγίας Πετρούπολης.

ΛΟΝΔΙΝΟ
ΕΚΘΕΣΗ
Royal Academy of Arts
www.royalacademy.org.uk
«Bronze». Ο ορείχαλκος (μπρούντζος),
κράμα χαλκού και κασσίτερου, είναι ένα
υλικό που οι αρετές του -ευκολία στον
χειρισμό, αντοχή στον χρόνο και στις
κακουχίες- τον έκαναν ιδιαίτερα αγαπη-
τό στους καλλιτέχνες όλων των εποχών.
Η έκθεση είναι ένα μεγάλο αφιέρωμα
στο ορειχάλκινο γλυπτό, με χρονικό φά-
σμα που καλύπτει πέντε χιλιετίες, από

τα προϊ-
στορικά
χρόνια έ-
ως τη
σύγχρο-
νη επο-
χή. Ξεκι-
νώντας

με το μπρούντζινο άγαλμα ενός σάτυ-
ρου από την Ελλάδα του 4ου π.Χ. αιώ-
να, που ανασύρθηκε πρόσφατα από τις
ακτές της Σικελίας, η εκθεσιακή δια-
δρομή περιλαμβάνει έργα που προέρ-
χονται από όλο τον κόσμο, μια εντυπω-
σιακή «παρέλαση αριστουργημάτων» ό-
πως γράφτηκε στον Τύπο (εδώ η ετρου-
σκική «Χίμαιρα του Αρέτσο»). Εως τις 9
Δεκεμβρίου.

ΜΙΛΑΝΟ
ΕΚΘΕΣΗ
Palazzo Reale
www.palazzoreale.it
«Picasso: Capolavori dal Museo
Nazionale Picasso di Parigi». Η έκθεση ι-
χνηλατεί τη μακρόχρονη διαδρομή του
Πάμπλο Πικάσο, εμβληματική για την πο-
ρεία της τέχνης του 20ού αιώνα. Διοργα-
νωμένη σε συνεργασία με το παρισινό
Μουσείο Πικάσο, αναδεικνύει την εκρη-
κτική δημιουργικότητα του Ισπανού καλλι-
τέχνη, την εξέλιξη της καλλιτεχνικής

γλώσσας του μέσα από ανατρεπτικές και-
νοτομίες και πειραματισμούς, παρουσιά-
ζοντας σε χρονολογική σειρά πάνω από
διακόσια έργα τα οποία καλύπτουν σημα-

ντικά στάδια της πο-
ρείας του: την μπλε
και τη ροζ περίοδο,
την επιρροή της αρ-
χαϊκής και της αφρικα-
νικής τέχνης, την εξε-
ρεύνηση του κυβι-
σμού, την έκφραση
μέσα στο έργο του

των πολιτικών του πεποιθήσεων. Στα εκ-
θέματα περιλαμβάνονται φημισμένα έργα
του, ανάμεσά τους «La Celestina, 1904»,
«Ο άνθρωπος με το μαντολίνο» (1911),
«Πορτρέτο της Ολγας, 1918», «Ο Πολ ντυ-
μένος Αρλεκίνος, 1924» (φωτ.), «La sup-
plicante» (1937). Εως τις 6 Ιανουαρίου.

ΝΕΑ ΥΟΡΚΗ
ΕΚΘΕΣΗ
Metropolitan Museum of Art
www.metmuseum.org
«Regarding Warhol: Sixty Artists, Fifty
Years». Η έκθεση θέτει το ερώτημα
«Γιατί είναι τόσο ανθεκτική στον χρόνο
η επιρροή του Αντι Γουόρχολ;» και επι-
χειρεί να απαντήσει αντιπαραθέτοντας
45 δικά του έργα (εδώ μια αυτοπροσω-
πογραφία του 1967) και 100 έργα 60
συγχρόνων του και μεταγενέστερων
καλλιτεχνών. Είναι έργα στα οποία επα-
νερμηνεύονται με διαφορετικά μέσα -
ζωγραφική (Ντάγκλας Γκόρντον, Γκέρ-
χαρντ Ρίχτερ), γλυπτική (Αϊ Γουέι Γουέι,
Τζεφ Κουνς), φωτογραφία (Σίντι Σέρ-
μαν, Ναν Γκόλντιν)- τα σημεία εστίασης
που ανέδειξε ο Γουόρχολ: η δύναμη και
οι τεχνικές της διαφήμισης σε μια κατα-

ναλωτική κοινωνία, η σαγήνη της διαση-
μότητας, το ενδιαφέρον για τα πρωτο-
σέλιδα των ταμπλόιντ, η εξερεύνηση
θεμάτων της σύγχρονης ζωής όπως η
διφορούμενη σεξουαλικότητα, οι μορ-
φές που παίρνει η βία, η ηγεμονία της
τεχνολογίας και των media. Εως τις 31
Νοεμβρίου.

ΘΈΑΤΡΟ
Second Stage
www.2st.com
«Modern Terrorism, or They Who Want
to Kill Us and How we Learn to Love
Them». Αν ο «Dr Strangelove» του Στάν-
λεϊ Κιούμπρικ μας δίδαξε να αγαπάμε
την πυρηνική βόμβα, τότε η αγάπη για
τους τρομοκράτες δεν θα είναι και τόσο
δύσκολο πράγμα. Αυτός φαίνεται να εί-
ναι ο συλλογισμός πίσω από το νέο έργο
του Τζον Κερν «Μοντέρνα τρομοκρατία
ή Αυτοί που θέλουν να μας σκοτώσουν
και πώς μαθαίνουμε να τους αγαπάμε»,
μια μαύρη κωμωδία με πρωταγωνιστές
έναν επίδοξο βομβιστή που βασανίζεται
από αμφιβολίες, τη μυστικοπαθή «συνα-
γωνίστριά» του με την οποία είναι ερω-

τευμένος, τον ανέμελο γείτονά του και
τον φίλο του, οι οποίοι μπλέκουν άθελά
τους στο συνωμοτικό σχέδιο, προκαλώ-
ντας εξελίξεις που ξεφεύγουν από κάθε
έλεγχο. Η σκηνοθεσία είναι του Πίτερ
Ντιμπουά και πρωταγωνιστούν ο Ουτκάρ

Αμπουντκάρ, ο Στίβεν Μπόγερ, η Νίτια
Βιντισαγκάρ και ο Ουίλιαμ Τζάκσον Χάρ-
περ (εδώ μαζί με τον «τρομοκράτη»
Αμπουντκάρ).

ΦΡΑΝΚΦΟΥΡΤΗ
ΕΚΘΕΣΗ
Stadel Museum
www.stadelmuseum.de
«Σκοτεινός ρομαντισμός: Από τον Γκό-
για στον Μαξ Ερνστ». Το πνεύμα του
ρομαντισμού, που διαπότισε την ευρω-

παϊκή τέχνη από τα
τέλη του 18ου αιώ-
να, παρέμεινε ζω-
ντανό επηρεάζοντας
καλλιτεχνικά κινή-
ματα της νεότερης
εποχής, όπως τον
συμβολισμό και τον
σουρεαλισμό. Με α-

φετηρία την εξέγερση απέναντι στην
κυριαρχία του ορθολογισμού, τη διά-
ψευση των ελπίδων που γέννησε ο
Διαφωτισμός για έναν νέο κόσμο δικαι-
οσύνης και ειρήνης, ο ρομαντισμός
στράφηκε στη δύναμη του συναισθή-
ματος, της φαντασίας, της προσωπικής
έκφρασης. Η έκθεση εστιάζει στη σκο-
τεινή πλευρά του ρομαντισμού, στην
έλξη που ένιωσαν πολλοί καλλιτέχνες
για το μελαγχολικό, το απόκρυφο, το
παράλογο. Παρουσιάζοντας 200 περί-
που έργα με την υπογραφή καλλιτε-
χνών όπως ο Γκόγια, ο Ντελακρουά, ο
Φουζέλι, ο Φρίντριχ, ο Νταλί, ο Μαξ
Ερνστ, ο Πάουλ Κλέε και πολλοί άλλοι,
η έκθεση ιχνηλατεί τη διαδρομή του
«σκοτεινού ρομαντισμού» μέσα από
δημιουργίες που μιλούν για μοναξιά και
απόγνωση, πάθος και θάνατο, τη γοη-
τεία της φρίκης και τον παραλογισμό
του ονείρου. Εως τις 20 Ιανουαρίου.

Αφιέρωμα στον Τζάνγκο Ράινχαρντ
Γεννημένος σ’ ένα κάρο τσιγγάνικου
καραβανιού, ο Τζάνγκο Ράινχαρντ, ο
«γιος του ανέμου» όπως τον αποκα-
λούσε ο Ζαν Κοκτό, γοήτευσε τους
πάντες με τη μαγεία της κιθάρας του,
από τους διανοούμενους εραστές της
τζαζ μέχρι τους χορευτές των υπαί-
θριων πανηγυριών και τους θαμώνες
των παρισινών καμπαρέ. Ο τσιγγάνος
«αριστοκράτης του σουίνγκ» (1910-
1953) μοιράστηκε τη σκηνή με διάση-
μους μουσικούς, όπως ο Κόλμαν Χό-
κινς, ο Ντιουκ Ελινγκτον, ο Μπένι
Κάρτερ, και κέρδισε μια ξεχωριστή
θέση στο μουσικό πάνθεον της τζαζ. Το μεγάλο αφιέρωμα που διοργανώθηκε
στη Cite de la Musique στο Παρίσι (έως 23/1), κάνει μια αναδρομή στη ζωή και
το έργο του εμπνευστή της jazz manouche, εκθέτοντας χειρόγραφα και έντυ-
πο υλικό, κιθάρες, δίσκους, φιλμ, φωτογραφίες -έργα, μεταξύ άλλων, των
Εζέν Ατζέ, Μπρασάι, Ρομπέρ Ντουανό, Γουίλι Ρόνις- πάντα με υπόκρουση μου-
σικές δημιουργίες του αγαπημένου Τζάνγκο.

Επιμέλεια: ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΣΤΟΥΠΑΚΗ
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Τη δεύτερη ·ÙÔÌÈÎ‹ ÙË˜ ¤ÎıÂÛË ı·
·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÂÈ Ë ˙ˆÁÚ¿ÊÔ˜ £ÂÔ‰Ò-
Ú· ∫··Ú‹, ÌÂ ¤ÚÁ· ÙˆÓ ÙÂÏÂ˘-
Ù·›ˆÓ ‰‡Ô ¯ÚfiÓˆÓ Î·ıÒ˜ Î·È ·-
Ï·ÈfiÙÂÚÂ˜ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›Â˜ ÙË˜. ∏ ¤Î-
ıÂÛË ı· ÊÈÏÔÍÂÓËıÂ› ÛÙËÓ °Î·ÏÂ-
Ú› ÛÙÔ ™Î·Ï› ∞ÁÏ·ÓÙ˙È¿˜ ·fi ÙÈ˜ 20
Ì¤¯ÚÈ ÙË˜ 23 √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘. flÚÂ˜ ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁ›·˜ 10:00 .Ì. - 1:00 Ì.Ì. Î·È
4:00 Ì.Ì. – 8:00 Ì.Ì. Δ· ÂÁÎ·›ÓÈ· ı·
ÙÂÏ¤ÛÂÈ ÙËÓ ¶·Ú·ÛÎÂ˘‹ 19 √ÎÙˆ-
‚Ú›Ô˘, ÛÙÈ˜ 7:30 Ì.Ì., Ô ‰‹Ì·Ú¯Ô˜
∞ÁÏ·ÓÙ˙È¿˜, ∫ÒÛÙ·˜ ∫fiÚÙ·˜. ¢ÈÔÚ-
Á¿ÓˆÛË: ∫·ÙÂÚ›Ó· ∏Û·˝·. ΔËÏ.
99522765, 99567020. ∏ £ÂÔ‰ÒÚ·
∫··Ú‹ ÁÂÓÓ‹ıËÎÂ ÛÙË §‡ÛË ÙÔ
1963 Î·È ÌÂÙ¿ ÙËÓ ÂÈÛ‚ÔÏ‹ ÂÁÎ·-
Ù·ÛÙ¿ıËÎÂ ÛÙËÓ •˘ÏÔÙ‡ÌÔ˘.
∞ÎÔÏÔ‡ıˆ  ̃‹ÁÂ ÁÈ· ÛÔ˘‰¤  ̃ÛÙÔÓ
ÎÏ¿‰Ô ÙË˜ °ÂˆÔÓÈÎ‹˜ ÙÔ˘ ¶·ÓÂ-
ÈÛÙËÌ›Ô˘ £ÂÛÛ·ÏÔÓ›ÎË˜. ∫·Ù¿
ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙˆÓ ÛÔ˘‰ÒÓ ÙË˜ ·-
Ú·ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ Ì·ı‹Ì·Ù· ˙ˆÁÚ·-
ÊÈÎ‹˜ Î·È Û¯Â‰›Ô˘. ∞ÚÁfiÙÂÚ· Î·È
ÌÂ ÙËÓ ÂÈÛÙÚÔÊ‹ ÙË˜ ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ
·Ú·ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ Ì·ı‹Ì·Ù· ‚˘˙·-
ÓÙÈÓ‹˜ ·ÁÈÔÁÚ·Ê›·˜. ∏ ÚÒÙË ·-
ÙÔÌÈÎ‹ ÙË˜ ¤ÎıÂÛË ·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÙË-
ÎÂ ÙÔÓ ™ÂÙ¤Ì‚ÚÈÔ ÙÔ˘ 2010 ÛÙËÓ
°Î·ÏÂÚ› ÛÙÔ ™Î·Ï› ∞ÁÏ·ÓÙ˙È¿˜.

™ÙÈ˜ 19 √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘ ı· ·ÚÔ˘-
ÛÈ¿ÛÂÈ ÙË ‰Â‡ÙÂÚË ·ÙÔÌÈÎ‹ ÙË˜ ¤Î-
ıÂÛË ÛÙÔÓ ›‰ÈÔ ÂÎıÂÛÈ·Îfi ̄ ÒÚÔ. ™Â
·˘Ù‹ ÙËÓ ¤ÎıÂÛË Ë ˙ˆÁÚ¿ÊÔ˜ ı·
·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÂÈ ÛÙÔ ÎÔÈÓfi ¤ÚÁ· ÙˆÓ

ÙÂÏÂ˘Ù·›ˆÓ ‰‡Ô ̄ ÚfiÓˆÓ, fiˆ˜ Î·È
·Ï·ÈfiÙÂÚÂ  ̃‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›Â  ̃ÙË .̃ √È ÙÂ-
¯ÓÈÎ¤˜ ÙˆÓ ¤ÚÁˆÓ ÙË˜ Â›Ó·È Î˘Ú›ˆ˜
Ë ·‚ÁÔÙ¤ÌÂÚ·, Ë ÂÏ·ÈÔÁÚ·Ê›·
Î·È ÙÔ ·ÎÚ˘ÏÈÎfi ¿Ó  ̂ÛÂ Î·Ì‚¿ Î·È
Í‡ÏÔ. Δ· ı¤Ì·Ù¿ ÙË˜ Â›Ó·È Â-
ÌÓÂ˘ÛÌ¤Ó· ·fi ÙË ‚˘˙·ÓÙÈÓ‹ ·-
ÁÈÔÁÚ·Ê›·. ∏ ·ÓıÚÒÈÓË ÌÔÚÊ‹ ·-
ÔÙÂÏÂ› Â›ÛË˜ Î˘Ú›·Ú¯Ô ÛÙÔÈ¯Â›Ô
ÙˆÓ ¤ÚÁˆÓ ÙË˜, Î·ıÒ˜ Î·È ÔÈ Â-
ÈÚÚÔ¤˜ ÙË˜ ·fi ÙË Ê‡ÛË, ÙË ıÚË-
ÛÎÂ›· Î·È ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ·Ú¿‰ÔÛË.

Της ΟΥΡΑΝΙΑΣ ΚΟΥΚΑ

Η ανασκαφή ÛÙÔÓ ∏Ú·›ÔÓ ™¿ÌÔ˘ Û˘ÓÈÛÙ¿
ÙËÓ ÚÒÙË ·Ó·ÛÎ·ÊÈÎ‹ ¤ÚÂ˘Ó· ÙÔ˘ ¶·-
ÓÂÈÛÙËÌ›Ô˘ ∫‡ÚÔ˘ ÛÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi Î·È
‰ÈÂÍ¿ÁÂÙ·È ·fi ÙÔ 2009 ̆ fi ÙË ‰ÈÂ‡ı˘Ó-
ÛË ÙË˜ Â›ÎÔ˘ÚË˜ Î·ıËÁ‹ÙÚÈ·˜ ÙÔ˘ ΔÌ‹-
Ì·ÙÔ˜ πÛÙÔÚ›·˜ Î·È ∞Ú¯·ÈÔÏÔÁ›·˜ √˘Ú·-
Ó›·˜ ∫Ô˘Î¿ Î·È ÙÔ˘ Î·ıËÁËÙ‹ WÔlf-
Dietrich Niemeier, ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹ ÙÔ˘ °ÂÚ-
Ì·ÓÈÎÔ‡ ∞Ú¯·ÈÔÏÔÁÈÎÔ‡ πÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ˘
∞ıËÓÒÓ. ∏ ·Ó·ÛÎ·Ê‹ ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙ‹ıË-
ÎÂ ·Ú¯ÈÎ¿ ·fi ÙÔ ¶·ÓÂÈÛÙ‹ÌÈÔ ∫‡ÚÔ˘
(«∂ÚÂ˘ÓËÙÈÎfi ¶ÚfiÁÚ·ÌÌ· π‰Ú‡Ì·ÙÔ˜ §Â-
‚¤ÓÙË» 2009-2011), ÙÔ ΔÌ‹Ì· πÛÙÔÚ›·  ̃Î·È
∞Ú¯·ÈÔÏÔÁ›·˜ Î·È ÙÔ °ÂÚÌ·ÓÈÎfi ∞Ú¯·ÈÔ-
ÏÔÁÈÎfi πÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ. ∏ ÊÂÙÈÓ‹ ·Ó·ÛÎ·ÊÈ-
Î‹ ÂÚ›Ô‰Ô  ̃Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ıËÎÂ ̄ ¿ÚË ÛÙË
¯ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË ÙÔ˘ ΔÌ‹Ì·ÙÔ˜ πÛÙÔ-
Ú›·˜ Î·È ∞Ú¯·ÈÔÏÔÁ›·˜ Î·È ÙÈ˜ ÁÂÓÓ·Èfi-
‰ˆÚÂ˜ ̄ ÔÚËÁ›Â˜ ÙˆÓ Institute for Aegean
Prehistory (¡¤· ÀfiÚÎË) Î·È Fritz Thyssen
Stiftung für Wissenschaftsförderung
(∫ÔÏˆÓ›·). ¶ÔÏ‡ÙÈÌË Â›Ó·È ·fi ÙÔ 2009
Ë ·ÚˆÁ‹ ÙË˜ Universal Insurance Î·È ÙË˜
Atlantic Insurance. ™ÙËÓ ·Ó·ÛÎ·ÊÈÎ‹ Ô-
Ì¿‰· Û˘ÌÌÂÙ¤¯Ô˘Ó ÚÔÙ˘¯È·ÎÔ› Î·È ÌÂ-
Ù·Ù˘ È̄·ÎÔ› ÊÔÈÙËÙ¤  ̃ÙÔ  ̆¶·ÓÂÈÛÙËÌ›Ô˘
∫‡ÚÔ˘, Î·È ÂÈ‰ÈÎÔ› ÂÈÛÙ‹ÌÔÓÂ˜ (ÙÔÔ-
ÁÚ¿ÊÔ˜, ÁÂˆÏfiÁÔ˜, ·Ï·ÈÔ‚ÔÙ·ÓÔÏfiÁÔ˜,
·Ï·ÈÔ˙ˆÔÏfiÁÔ˜) Î·È ÊÔÈÙËÙ¤˜ ·fi °ÂÚ-
Ì·Ó›·, ∞˘ÛÙÚ›· Î·È πÙ·Ï›·.

∏ ·Ó·ÛÎ·Ê‹ ÛÙÔ ∏Ú·›ÔÓ ™¿ÌÔ˘ ¤¯ÂÈ
ÛÙfi¯Ô ÙË ‰ÈÂÚÂ‡ÓËÛË ÙË˜ ÚÔ˚ÛÙÔÚÈÎ‹˜
Î·ÙÔ›ÎËÛË˜ ÛÙËÓ Â˘ÊÔÚfiÙÂÚË ÂÚÈÔ¯‹
ÙË  ̃™¿ÌÔ ,̆ fiÔ  ̆Î·Ù¿ ÙËÓ ·Ú¿‰ÔÛË ÁÂÓ-
Ó‹ıËÎÂ Ë ıÂ¿ ◊Ú·, ÚÔ  ̃ÙÈÌ‹Ó ÙË  ̃ÔÔ›·˜
·Ó·Ù‡¯ıËÎÂ ÙÔ ÈÂÚfi. √È ÁÂÚÌ·ÓÈÎ¤˜ ·-
Ó·ÛÎ·Ê¤˜ ·fi ÙÔ 1911 ¤ÊÂÚ·Ó ÛÙÔ Êˆ˜
ÌÂÁ·ÏÔÚÂ‹ ÔÈÎÔ‰ÔÌ‹Ì·Ù· Î·È ·Ó·-
ı‹Ì·Ù·, ·ÔÎ·Ï‡ÙÔÓÙ·  ̃ÙËÓ ÈÛÙÔÚ›· ÙÔ˘
ÈÂÚÔ‡ ·fi ÙËÓ ¶ÚÒÈÌË ∂Ô¯‹ ÙÔ˘ ™È‰‹-
ÚÔ˘ ¤ˆ˜ ÙË ƒˆÌ·˚Î‹ ¶ÂÚ›Ô‰Ô (1050 .Ã.
- 400 Ì.Ã.). ΔÔ ÈÂÚfi ‹ÎÌ·ÛÂ È‰È·›ÙÂÚ· Î·-
Ù¿ ÙÔÓ 6Ô ·È. .Ã., ÛÙ· ̄ ÚfiÓÈ· ‰ÈÔ›ÎËÛË˜
ÙÔ˘ Ù˘Ú¿ÓÓÔ˘ ¶ÔÏ˘ÎÚ¿ÙË. 

™Ùfi¯Ô˜ ÙÔ˘ ·Ó·ÛÎ·ÊÈÎÔ‡ ÚÔÁÚ¿Ì-
Ì·ÙÔ˜ Â›Ó·È: (1) Ë ‰ÈÂÚÂ‡ÓËÛË ÙË˜ ¯Ú‹-
ÛË  ̃ÙÔ  ̆̄ ÒÚÔ  ̆‚fiÚÂÈ· ÙË  ̃πÂÚ¿  ̃√‰Ô‡ Î·-
Ù¿ ÙËÓ ¶ÚÔ˚ÛÙÔÚÈÎ‹ ¶ÂÚ›Ô‰Ô (7Ë-2Ë
¯ÈÏ. .Ã.), Î˘Ú›ˆ˜ Î·Ù¿ ÙËÓ ¶ÚÒÈÌË ∂Ô-
¯‹ ÙÔ˘ Ã·ÏÎÔ‡ (3Ë ¯ÈÏ. .Ã.), Î·Ù¿ ÙËÓ

ÔÔ›· ÙÔ ∏Ú·›ÔÓ ‹Ù·Ó Ô ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ˜ ÓË-
ÛÈ̂ ÙÈÎfi  ̃ÔÈÎÈÛÌfi  ̃ÙÔ  ̆·Ó·ÙÔÏÈÎÔ‡ ∞ÈÁ·›Ô˘
(35.000 ÛÙÚ¤ÌÌ·Ù·) ÌÂ ÚˆÙÔ·ÛÙÈÎ¿ ̄ ·-
Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿ (ÔÚÁ·ÓˆÌ¤ÓË ÔÏÂÔ‰ÔÌÈ-
Î‹ ÌÔÚÊ‹, ÎÔÈÓÔÙÈÎ¿ ÎÙ‹ÚÈ·, ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹
‰È·ÛÙÚˆÌ¿ÙˆÛË), Î·È (2) Ë ‰ÈÂÚÂ‡ÓËÛË
ÙˆÓ ··Ú¯ÒÓ ÙË˜ Ï·ÙÚÂ›·˜ ÛÙËÓ ÂÚÈÔ-
¯‹ ÙÔ˘ μˆÌÔ‡, Ô˘ ÛËÌ·ÙÔ‰ÔÙÂ› ÙËÓ ·Ï-
Ï·Á‹ ¯Ú‹ÛË˜ ÙÔ˘ ∏Ú·›Ô˘ ·fi ÙfiÔ Î·-
ÙÔ›ÎËÛË˜ ÛÂ ÙfiÔ Ï·ÙÚÂ›·˜.

μfiÚÂÈ· ÙË˜ πÂÚ¿˜ √‰Ô‡ ·ÔÎ·Ï‡ÊıË-
Î·Ó ÏÈıfiÎÙÈÛÙÂ˜ ÔÚıÔÁÒÓÈÂ˜ ÔÈÎ›Â˜ ¤ÓÙÂ
‰È·‰Ô¯ÈÎÒÓ ·Ú¯ÈÙÂÎÙÔÓÈÎÒÓ Ê¿ÛÂˆÓ
ÙÔ˘ Ì¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜ ¿ÁÓˆÛÙÔ˘ ÔÈÎÈÛÙÈÎÔ‡
˘Ú‹Ó· ÙÔ  ̆∏Ú·›Ô ,̆ Ô  ̆̄ ÚÔÓÔÏÔÁÔ‡ÓÙ·È
ÛÙËÓ ¶ÚÒÈÌË ∂Ô¯‹ ÙÔ  ̆Ã·ÏÎÔ‡ π – ÚÒ-
ÈÌË ππ ÂÚ›Ô‰Ô (3200-2500 .Ã.). √ ÔÈÎÈ-
ÛÌfi  ̃‹Ù·Ó Ô¯˘ÚˆÌ¤ÓÔ  ̃ÌÂ ÏÈıfiÎÙÈÛÙÔ ÙÂ›-
¯Ô˜ Î·È ÚÔÌ·¯ÒÓÂ˜ Î·È ‰È¤ıÂÙÂ ¤Ó· ÎÔÈ-
ÓÔÙÈÎfi ÎÙ‹ÚÈÔ (ÎÔÈÓÔÙÈÎ‹ ·Ôı‹ÎË;). Δ·
Â˘Ú‹Ì·Ù· Î·È Ë ·Ï·ÈÔ‚ÔÙ·ÓÔÏÔÁÈÎ‹ ·-

Ó¿Ï˘ÛË (ÂÍ¤Ù·ÛË ··ÓıÚ·ÎˆÌ¤ÓˆÓ Ûfi-
ÚˆÓ) ̆ Ô‰ËÏÒÓÔ˘Ó ÙË ̄ Ú‹ÛË Â› Ì¤ÚÔ˘˜
¯ÒÚˆÓ ÙˆÓ ÔÈÎÈÒÓ ÁÈ· ÚÔÂÙÔÈÌ·Û›· (¿-
ÏÂÛÌ· ÛÈÙËÚÒÓ), ÙÚÔÊÔ·Ú·ÛÎÂ˘‹ (Â-
ÛÙ›Â˜, Ì·ÁÂÈÚÈÎ¿ ÛÎÂ‡Ë) Î·È ·Ôı‹ÎÂ˘-
ÛË (›ıÔÈ, ·ÌÊÔÚÂ›˜). ∞ÍÈÔÛËÌÂ›ˆÙË Â›Ó·È
Ë ·Ú·ÁˆÁ‹ ÎÚ·ÛÈÔ‡, Î·ıÒ˜ Î·È Ë Â-
ÚÈÔÚÈÛÌ¤ÓË ·Ú·ÁˆÁ‹ Ï·‰ÈÔ‡ – Ë ·Ú-
¯·ÈfiÙÂÚË Ì¤¯ÚÈ ÛÙÈÁÌ‹˜ Ì·ÚÙ˘Ú›· ·-
Ú·ÁˆÁ‹˜ ÂÏ·ÈÔÏ¿‰Ô˘ ÛÙÔ ∞ÈÁ·›Ô!

√È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ·Ú¯ÈÙÂÎÙÔÓÈÎ¤˜ Ê¿-
ÛÂÈ̃  ÙË  ̃¶ÚÒÈÌË  ̃∂Ô¯‹  ̃ÙÔ  ̆Ã·ÏÎÔ‡ ‚Ú›-
ÛÎÔÓÙ·Ó Ì¤Û· ÛÙÔÓ ˘fiÁÂÈÔ ˘‰ÚÔÊfiÚÔ
ÔÚ›˙ÔÓÙ·, Î·È Ë ·Ó·ÛÎ·Ê‹ ÙÔ˘˜ ÛÙ¿ıË-
ÎÂ ‰˘Ó·Ù‹ ̄ ¿ÚË ÛÙË Û˘ÓÂ¯‹ ¿ÓÙÏËÛË ÙˆÓ
˘‰¿ÙˆÓ Î·È ÙÔÓ ˙‹ÏÔ ÙˆÓ ÊÔÈÙËÙÒÓ Î·È
ÙˆÓ ™·Ì›ˆÓ Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ! ∫¿Ùˆ ·fi
·˘Ù¤˜, ‹Úı·Ó ÛÙÔ Êˆ˜ Ï·ÎfiÛÙÚˆÙ· ‰¿-
Â‰· Î·È ÂÛÙ›Â˜ ÙË˜ Ã·ÏÎÔÏÈıÈÎ‹˜ ¶Â-
ÚÈfi‰Ô˘ (4Ë ̄ ÈÏ. .Ã.), Ô˘ ·Ó‹ÎÔ˘Ó ÛÙÔÓ
·Ú¯·ÈfiÙÂÚÔ ÔÈÎÈÛÌfi ÙË˜ ÂÚÈÔ¯‹˜.

°‡Ú  ̂ÛÙÔ 2500 .Ã., Ô ÔÈÎÈÛÌfi  ̃‚fiÚÂÈ·
ÙË˜ πÂÚ¿˜ √‰Ô‡ ÂÁÎ·Ù·ÏÂ›ÂÙ·È, Èı·-
ÓfiÙ·Ù· ÏfiÁˆ ÙˆÓ Û˘ÓÂ¯ÒÓ ÏËÌÌ˘ÚÒÓ
ÙÔ˘ ÔÙ·ÌÔ‡ ÿÌ‚Ú·ÛÔ˘, Î·È ÌÂÙ·Ê¤ÚÂ-
Ù·È ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ fiÔ˘ ·ÚÁfiÙÂÚ· ÎÙ›-
ÛÙËÎÂ Ô ¡·fi˜ ÙË˜ ◊Ú·˜. √ Ó¤Ô˜ ÔÈÎÈÛÌfi˜
·Ó·Ù‡ÛÛÂÙ·È ÛÂ ¤ÎÙ·ÛË, ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ
ÔÚıÔÁÒÓÈÂ˜ ÔÈÎ›Â˜ (10-12 Ã 4-5 Ì.), ÎÙÈ-
ÛÌ¤ÓÂ˜ ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙ· ‹ ÛÂ ÔÌ¿‰Â˜, ÎÔÈÓÔ-
ÙÈÎ‹ ·Ôı‹ÎË, ÙËÓ ÔÈÎ›· ÙÔ  ̆ÙÔ¿Ú¯Ë, Î·È

ÚÔÛÙ·ÙÂ‡ÂÙ·È ·fi ÓÂfi‰ÌËÙÔ ÙÂ›¯Ô˜. √
ÚˆÙÔ·ÛÙÈÎfi˜ ·˘Ùfi˜ ÔÈÎÈÛÌfi˜ (º¿ÛÂÈ˜
∏Ú·›ÔÓ π-V) ·Ó·ÛÎ¿ÊËÎÂ ÛÙÈ˜ ‰ÂÎ·ÂÙ›Â˜
1950 Î·È 1960 Î·È ̄ ÚÔÓÔÏÔÁÂ›Ù·È ÛÙËÓ ‡-
ÛÙÂÚË ¶ÚÒÈÌË ∂Ô¯‹ ÙÔ˘ Ã·ÏÎÔ‡ ππ-πππ
(2500-2000 .Ã.).

™Â ·Ó·ÛÎ·ÊÈÎÔ‡˜ ÙÔÌÂ›˜ ‚fiÚÂÈ· ÙË˜
πÂÚ¿˜ √‰Ô‡ ·Ó·ÛÎ¿ÊËÎ·Ó Â›ÛË˜ ÔÈÎ›Â˜
¤ÓÙÂ ·ÏÏÂ¿ÏÏËÏˆÓ Ê¿ÛÂˆÓ, Î·ıÒ  ̃Î·È
ÈÛ¯˘ÚfiÙ·ÙÔ Ô¯˘ÚˆÌ·ÙÈÎfi ÙÂ›¯Ô˜ (·ÓÙÈ-
ÏËÌÌ˘ÚÈÎfi ¤ÚÁÔ) ÙË  ̃ª¤ÛË  ̃∂Ô¯‹  ̃ÙÔ˘
Ã·ÏÎÔ‡ (2000-1700 .Ã.). ∏ ÎÂÚ·ÌÈÎ‹ Î·È
Ù· ÌÈÎÚ¿ Â˘Ú‹Ì·Ù· Ì·ÚÙ˘ÚÔ‡Ó Û¯¤ÛÂÈ˜
ÌÂ ÙÈ˜ ∫˘ÎÏ¿‰Â˜ (∞ÎÚˆÙ‹ÚÈ £‹Ú·˜) Î·È
Î˘Ú›ˆ˜ ÌÂ Ù· ·Ï·ÈfiÙÂÚ· ·Ó¿ÎÙÔÚ· ÙË˜
ªÈÓˆÈÎ‹˜ ∫Ú‹ÙË˜.

∏ ‰ÈÂÚÂ‡ÓËÛË Î¿Ùˆ ·fi ÙÔ˘˜ Â¿Ï-
ÏËÏÔ˘˜ ‚ˆÌÔ‡˜ ÙË˜ ∞Ú¯·˚Î‹˜ ¶ÂÚÈfi‰Ô˘,
fiÔ  ̆Â›̄ ·Ó ·ÊÈÂÚˆıÂ› Î·È ÔÏ˘¿ÚÈıÌ· Î -̆
ÚÈ·Î¿ ·Ó·ı‹Ì·Ù· (7Ô˜-6Ô˜ ·È. .Ã.), Ô-
‰‹ÁËÛÂ ÛÙÔÓ ÂÓÙÔÈÛÌfi Ï·ÎfiÛÙÚˆ-
ÙÔ˘, ÈÛÙÔÔÈÒÓÙ·˜ ÙÈ˜ ··Ú¯¤˜ Ï·ÙÚÂ›-
·˜ ÙË˜ ÁÔÓÈÌfiÙËÙ·˜ ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ ÂÚ›-
Ô˘ ·fi ÙÔÓ 17Ô ·È. .Ã. ªÈÓˆÈÎ¿ ¿ˆÙ·
ÎˆÓÈÎ¿ Î‡ÂÏÏ· Î·È Ï‡¯ÓÔÈ ̆ Ô‰ËÏÒÓÔ˘Ó
ÙË ‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹ ÙÂÏÂÙÔ˘ÚÁÈÒÓ ÌÂ ÛÙÂÚÂ¤˜
Î·È ̆ ÁÚ¤  ̃ÚÔÛÊÔÚ¤  ̃Î·È Î·Ù·Ó¿ÏˆÛË Ô-
ÙÔ‡ Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔ ÌÈÓ È̂Îfi ÙÂÏÂÙÔ˘ÚÁÈÎfi
Ù˘ÈÎfi (ÀÛÙÂÚÔÌÈÓˆÈÎ‹ π∞). ∏ ÊÂÙÈÓ‹ ·-
ÔÎ¿Ï˘„Ë ÙˆÓ ÂÓÙ·ÙÈÎÒÓ ÔÏÈÙÈÛÙÈÎÒÓ
Â·ÊÒÓ ÙÔ˘ ∏Ú·›Ô˘ ÌÂ ÙËÓ ∫Ú‹ÙË ‹‰Ë
·fi ÙË ª¤ÛË ∂Ô¯‹ ÙÔ˘ Ã·ÏÎÔ‡ ·ÈÙÈÔ-
ÏÔÁÂ› ÙËÓ ·Á›ˆÛË, Î·Ù¿ ÙËÓ ·Ì¤Ûˆ˜ Â-
fiÌÂÓË Ê¿ÛË, ÙË˜ Ï·ÙÚÂ›·˜ ÙË˜ ÁÔÓÈÌfi-
ÙËÙ·˜ ÛÙÔ ∏Ú·›ÔÓ, ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ Ì›· ¯È-
ÏÈÂÙ›· ÚÈÓ ÙÔ ÈÂÚfi ·ÔÎÙ‹ÛÂÈ ·ÓÈÒÓÈ·
Ï¿Ì„Ë.

∏ ·Ó·ÛÎ·Ê‹ ÙÔ˘ ¶·ÓÂÈÛÙËÌ›Ô˘ ∫‡-
ÚÔ˘ ÛÙÔ ∏Ú·›ÔÓ ™¿ÌÔ˘ ‰È·ÊˆÙ›˙ÂÈ ÙËÓ
¿ÁÓˆÛÙË Ò˜ ÙÒÚ· ÔÈÎÈÛÙÈÎ‹ ÙÔ˘ ÈÛÙÔÚ›·
Î·Ù¿ ÙËÓ 4Ë, ÙÔ ÚÒÙÔ ÌÈÛfi ÙË˜ 3Ë˜ Î·È
ÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ÙË˜ 2Ë˜ ¯ÈÏ. .Ã., Î·È ı¤ÙÂÈ ÛÂ
Ó¤· ‚¿ÛË ÙË ÌÂÏ¤ÙË ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÛË-
Ì·Û›·˜ ÙÔ˘ ∏Ú·›Ô˘ Î·È ÙˆÓ ÂÎÊ¿ÓÛÂˆÓ
ÙË˜ ÔÏÈÙÈÛÙÈÎ‹˜ ÙÔ˘ ‰È·ÏÂÎÙÈÎ‹˜ ÌÂ Ù·
‰˘ÙÈÎ¿ Î·È ÓfiÙÈ· ·Ú¿ÏÈ· ÙË˜ ªÈÎÚ¿˜
∞Û›·˜, ÙÔ ÎÂÓÙÚÈÎfi Î·È ‰˘ÙÈÎfi ∞ÈÁ·›Ô Î·È
ÙËÓ ∫Ú‹ÙË Î·Ù¿ ÙËÓ ¶ÚÒÈÌË, ÙË ª¤ÛË
Î·È ÙËÓ ⁄ÛÙÂÚË ∂Ô¯‹ ÙÔ˘ Ã·ÏÎÔ‡. 

Η κ. Ουρανία Κουκά είναι επίκουρη κα-
θηγήτρια του Τμήματος Ιστορίας και

Αρχαιολογίας.

Πρώτη ανασκαφή στο εξωτερικό
από το Πανεπιστήμιο Κύπρου
Πρωτοαστικός οικισμός της 3ης χιλ. π.Χ. και τόπος λατρείας της 2ης χιλ. π.Χ. στο Ηραίον Σάμου

�������

Αξιοσημείωτη είναι η παρα-
γωγή κρασιού, καθώς
και η αρχαιότερη μέχρι
στιγμής μαρτυρία παραγω-
γής ελαιολάδου στο Αιγαίο

Η ανασκαφή στο Ηραίον Σάμου έχει στόχο τη διερεύνηση της προϊστορικής
κατοίκησης στην ευφορότερη περιοχή της Σάμου, όπου κατά την παράδοση
γεννήθηκε η θεά Ήρα, προς τιμήν της οποίας αναπτύχθηκε το ιερό.

Τα θέματα της Θεοδώρας Καπαρή
είναι εμπνευσμένα από τη
βυζαντινή αγιογραφία.

Η ανθρώπινη
μορφή
αποτελεί κυρίαρχο
στοιχείο
των έργων της.

Έκθεση ζωγραφικής
της Θεοδώρας Καπαρή
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Οικονομικές θεωρίες
και κρίσεις
του Νίκου Χριστοδουλάκη
εκδ. Κριτική
Ο ιστορικός κύκλος ορθολογισμού και απερισκεψίας, σημει-
ώνεται στον υπότιτλο. Και πρόκειται για μια κριτική εξιστό-
ρηση των βασικών οικονομικών θεωριών από την αρχαιότη-
τα μέχρι σήμερα.

Πρώτα σε πωλήσεις

Λουίτζι Καπουάνα, Ο μαρκήσιος της Ροκαβερντίνα, 
μετ. Μαρία Οικονομίδου, εκδ. Printa

Ο μαρκήσιος της Ροκαβερντίνα, ο οποίος, θύμα της ζήλιας
του, δολοφονεί τον επιστάτη του, αφήνει να κατηγορηθεί έ-
νας αθώος και στο τέλος βρίσκει διέξοδο στην τρέλα, έχει
ντοστογιεφσκικές διαστάσεις, δεν παύει όμως να είναι κλα-
σικός ήρωας του βερισμού (της ιταλικής ηθογραφίας). Εξάλ-
λου, ο Λουίτζι Καπουάνα (1839 - 1915) του βερισμού θεω-
ρείται ο ιδεολόγος. Ομως, σε αυτό το συναρπαστικό μυθι-
στόρημα ο συγγραφέας διευρύνει τα όριά του προς την κα-
τεύθυνση της ψυχολογικής εμβάθυνσης, των μεταφυσικών
ανησυχιών των scapigliati («μαλλιαρών») και του φανταστι-
κού στοιχείου. Μια πρώτης τάξεως  ευκαιρία  να  τον  γνωρί-
σουν και οι Ελληνες αναγνώστες.

ΞΕΝΗ ΠΕΖOΓΡΑΦΙΑ
ΖΟΖΕΦ ΚΕΣΕΛ
Η ωραία της ημέρας
μετ. Ρίτα Κολαΐτη εκδ. Μεταίχμιο
σελ. 216 - 13,30 ευρώ

Κλασικό έργο ερωτικής
λογοτεχνίας, πρωτοεκδό-
θηκε το 1928, αλλά κυκλο-
φόρησε στα αγγλικά μόνο
το 1960 εξαιτίας των σα-
δομαζοχιστικών υπαινιγ-
μών του. Μέχρι σήμερα
παραμένει μια ηδονική
σπουδή πάνω στη γυναι-
κεία σεξουαλικότητα και ο-

ξυδερκής διερεύνηση της απόστασης που χωρί-
ζει την αγάπη της καρδιάς από τις απαιτήσεις
των αισθήσεων της σάρκας. Στο μυθιστόρημα
βασίστηκε η ομότιτλη ταινία του Λουίς Μπονι-
ουέλ με την Κατρίν Ντενέβ που πρωτοπροβλή-
θηκε στη Μόστρα της Βενετίας το 1967 και κέρ-
δισε το πρώτο βραβείο.

ΑΧΜΕΤ ΟΥΜΙΤ
Μνήμες της Κωνσταντινούπολης
μετ. Θάνος Ζαράγκαλης
εκδ. Πατάκη σελ. 688

Ενα πτώμα ξαπλωμένο
στη βάση του ανδριάντα
του Ατατούρκ στο Σαράι-
μπουρνου. Στην παλάμη
του ένα αρχαίο νόμισμα...
Ούτε το πτώμα ωστόσο,
ούτε το νόμισμα θα είναι
τα τελευταία. Επτά θύμα-
τα, επτά μονάρχες, επτά
νομίσματα, επτά αρχαία

σημεία της Πόλης. Ενα μυθιστόρημα-ποταμός
όπου τα πάθη των ανθρώπων συναντούν την
Ιστορία, όπου η περιπέτεια κλιμακώνεται μαζί
με τη συγκίνηση, ένα παραμύθι που ξεκινά από
το Βυζάντιο και φθάνει μέχρι τη σημερινή
Ιστανμπούλ των μεγάλων αντιθέσεων.

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΠΕΖΟΓΡΑΦΙΑ
ΤΖΩΡΤΖΙΝΑ ΞΕΝΟΥ
Μαρίζα Σουμπασάκη
Γεννημένη νικήτρια
εκδ. Κέδρος σελ. 448 - 16,50 ευρώ

Πρωταθλήτρια του καράτε
σε ηλικία εντεκάμισι χρό-
νων, η Τζωρτζίνα Ξένου
αρρωσταίνει σοβαρά και
χρειάζεται να δώσει έναν
μεγάλο αγώνα ζωής. Μετά
τη νίκη της η μικρή ηρωί-
δα ξαναγυρνά στη μεγάλη
αγάπη της, τον αθλητισμό
όπου συνεχίζει να διαπρέ-

πει σε κάθε πρωτάθλημα όπως στο παρελθόν. Η
περιπέτεια της υγείας της περιγράφεται από
δύο σκοπιές: Μέσα από τα μάτια της Τζωρτζίνας
- η εικόνα που είχε, όσα γνώριζε για το πρόβλη-
μα, οι φόβοι και οι ανησυχίες της. Παράλληλα η
μητέρα της δίνει την πραγματική σειρά και την
εξέλιξη των γεγονότων περιγράφοντας ταυτό-
χρονα την αγωνία της στο πλάι του παιδιού της.

ΓΕΩΓΡΑΦΙΑ
ΠΑΝΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ
Ατλας Ευρώπης και κόσμου για μαθητές
εκδ. Gramma σελ. 100 - 13 ευρώ

Ενας  ολοκληρωμένος
άτλαντας, σχολικό βοήθη-
μα για το μάθημα της Γεω-
γραφίας. Με απλά σχέδια,
λιτότητα στα χρώματα, εύ-
κολες επεξηγήσεις, ευδιά-
κριτα σύμβολα και παρα-
πομπές, χαρακτηριστικές
φωτογραφίες που μένουν
στη μνήμη μας, γραφήμα-
τα που παρουσιάζουν στα-

τιστικά στοιχεία αποφεύγοντας εκείνους τους
δύσκολους και ανιαρούς πίνακες πληροφοριών,
καθώς και αναλυτικοί χάρτες των κρατών της
Ευρώπης και του κόσμου. Η όλη σχεδίαση του
άτλαντα είναι βασισμένη στα infographics κάνο-
ντας την ανάγνωση πιο φιλική στον μαθητή και
τον δάσκαλο.

ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ ΕΠΙΣΤΗΜΕΣ
MICHAEL HARDT - JOHN HOLLOWAY
Διάλογος για τις κοινωνικές εξεγέρσεις
μετ. Aννα Χόλογουεη
εκδ. Σαββάλας σελ. 52

«Ψάχνουμε έναν τρόπο για
να πορευτούμε. Τα πράγματα
δεν είναι όπως πριν. Παλαιό-
τερα υπήρχε σιγουριά πως ο
δρόμος είχε βρεθεί. Σήμερα
υπάρχει βεβαιότητα για το τι
απορρίπτουμε. Αυτό είναι ξε-
κάθαρο. Απορρίπτουμε τον
καπιταλισμό, ένα σύστημα
πιο χυδαίο και πιο καταστρε-

πτικό από ποτέ. Οι βεβαιότητες όμως εξαφανίζο-
νται όταν σκεφτόμαστε πώς θα πορευτούμε. Πώς
να σπάσουμε τον καπιταλισμό; Είναι απαραίτητο
να κατακτήσουμε τον έλεγχο του κράτους; Μπο-
ρούμε ακόμα να σκεφτόμαστε το προλεταριάτο
ως επαναστατικό αντικείμενο;». Οι συγγραφείς
του διαλόγου είναι καθηγητές στο Πανεπιστήμιο
της Βόρειας Καρολίνας και του Μεξικού.

ΝΕΕΣ ΕΚΔΟΣΕΙΣ

Ο Μαουρίτσιο ντε Ρόζα προτείνει:

Επιμέλεια: Ζ.Π.Χ.

ΚΡΙΣΤΟΦΕΡ ΧΙΤΣΕΝΣ 
(εισαγωγή-επιλογή)
Η Βίβλος του άθεου με 
τον λόγο κορυφαίων διανοητών
Μετ.: Αρης Μπερλής
Εκδ. Polaris, σελ. 614

Του ΘΑΝΑΣΗ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ

Δεν ήταν Î·È ÙfiÛÔ ÛÈ‚˘ÏÏÈÎfi ÙÔ ÓÂ‡Ì· ÙÔ˘ §ˆ-
ÙÚÂ·ÌfiÓ:  «ÛÎÔfi˜ ÙË˜ Ô›ËÛ‹˜ ÌÔ˘ Â›Ó·È Ó·
ÔÏÂÌ‹Ûˆ ÌÂ fiÏ· ÌÔ˘ Ù· Ì¤Û· ·˘Ùfi ÙÔ ·ÁÚ›-
ÌÈ Ô˘ Ï¤ÁÂÙ·È ¿ÓıÚˆÔ˜, Î·È ÙÔÓ ¢ËÌÈÔ˘ÚÁfi
ÙÔ˘ Ô˘ ‰ÂÓ ı¿ ’ÚÂÂ Ó· ‰ÒÛÂÈ Û¿ÚÎ· Î·È Ô-
ÛÙ¿ ÛÂ ¤Ó· ·ÚfiÌÔÈÔ Û·Ú¿ÎÈ». ∫·ıÒ˜ Ê·›ÓÂ-
Ù·È, ÔÏ‡ ÚÈÓ ·fi ÙÔÓ ¢·Ú‚›ÓÔ, Â›¯Â ÂÓÔÚ¯Ë-
ÛÙÚˆıÂ› Ë Â›ıÂÛË Î·Ù¿ ÙÔ˘ ıÚËÛÎÂ˘ÙÈÎÔ‡
ÓÂ‡Ì·ÙÔ˜.

™‹ÌÂÚ·, ÛÙÔ˘˜ «ÊˆÙÈÛÌ¤ÓÔ˘˜ Î·ÈÚÔ‡˜», Ë ›-
ÛÙË ÂÎ‰ËÏÒÓÂÙ·È ˆ˜ ÛÙ›ÁÌ· ·Ó·ÁÓÒÚÈÛË˜
ÙˆÓ Ó¤ˆÓ ÎÔÏ·ÛÌ¤ÓˆÓ, ÌÂÙ¿ ÙÈ˜ ¿Ï·È ÔÙ¤ ªÂ-
Á¿ÏÂ˜ ∂·Ó·ÛÙ¿ÛÂÈ˜ Î·È ÙÔ ¤Ú·˜ ÙÔ˘ æ˘¯ÚÔ‡
¶ÔÏ¤ÌÔ˘. ΔÔ Ì·ÚÍÈÎfi «fiÈÔ ÙˆÓ Ï·ÒÓ»; πÛˆ˜,
Ë ÌfiÓË Î·Ù¿ÏÏËÏË (;) ÁÏÒÛÛ· ÁÈ· ÙÈ˜ Ì¿˙Â˜ Ô˘
ÎÈÓÔ‡ÓÙ·È ̄ ˆÚ›˜ ·ÓÙÈÚÔÛÒÔ˘˜ Î·È ÁÈ’ ·˘Ù¤˜
Ô˘ ÎÈÓÔ‡ÓÙ·È ·fi ÊÔÓÙ·ÌÂÓÙ·ÏÈÛÙ¤˜. √È ¿Ó-
ıÚˆÔÈ ÛÎÔÙÒÓÔÓÙ·È ÁÈ· Ó¤· ÙÂÌ¤ÓË, ·Î˘ÚÒ-
ÓÔÓÙ·˜ ÙÔ ÈÂÚfi.

ΔÔ ‚¤‚ËÏÔ ÙÔ˘ ÂÓfi˜ Î·ı·ÁÈ¿˙ÂÈ ÙÔ ‚¤‚ËÏÔ ÙÔ˘
¿ÏÏÔ˘, ÌÂ ÌfiÓÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ıÚËÛÎÂ˘ÙÈÎÔ‡˜ ËÁ¤ÙÂ˜
Ó· ÓÈÒıÔ˘Ó ·ÛÊ·ÏÂ›˜, ÛÂ ÌÈ· Ì·ÎÈ·‚ÂÏÈÎ‹ Ú·-
fiÙËÙ·, Ô˘ ‰ÂÓ ÛÙËÚ›˙ÂÙ·È Ô‡ÙÂ ÛÙËÓ ·ÍÈÔÛ‡-
ÓË Ô‡ÙÂ ÛÙËÓ Ù‡¯Ë, ·ÏÏ¿ ÛÙÔ˘˜ ÚÔ·ÈÒÓÈÔ˘˜
ıÂÛÌÔ‡˜ ÙË˜ ıÚËÛÎÂ›·˜ Ô˘ Â›Ó·È ÙfiÛÔ ÈÛ¯˘-
ÚÔ› ÒÛÙÂ Ó· ÎÚ·ÙÔ‡Ó ·ÎfiÌ· Î·È ·Ó¿ÍÈÔ˘˜ ËÁ¤ÙÂ˜
ÛÙËÓ ÂÍÔ˘Û›·.

∏ ÎÔ˘‚¤ÓÙ· Á‡Úˆ ·fi «ÙËÓ ÂÚ› ıÂÔ‡ ‰È·-
Ì¿¯Ë» Â›Ó·È ·ÚÔ‡Û·. Δ· Û˘ÁÎÂÓÙÚˆÌ¤Ó·
ÎÂ›ÌÂÓ· Î·È, Î˘Ú›ˆ˜, ÔÈ ÂÚÌËÓÂ›Â˜ ÙË˜ ÏÔÁÔ-
ÙÂ¯Ó›·˜, ÙË˜ ÎÔÈÓˆÓÈÔÏÔÁ›·˜, ÙË˜ ·ÓıÚˆÔ-
ÏÔÁ›·˜ Î·È ÙË˜ ÊÈÏÔÛÔÊ›·˜ Â›Ó·È Â‰Ò, ·ÚfiÏÔ
Ô˘, ÂÓ›ÔÙÂ, Ë ·fiÛÙ·ÛË ·fi ÙÔÓ ÔÚıÔÏÔÁÈÛÌfi
ÛÙË ‰ÂÈÛÈ‰·ÈÌÔÓ›· Â›Ó·È ÔÏÔÊ¿ÓÂÚË.

∏ «μ›‚ÏÔ˜» ÙÔ˘ ∫Ú›ÛÙÔÊÂÚ Ã›ÙÛÂÓ˜ ·¤¯ÂÈ

ÔÏ‡ ·fi ÙË ÌÂÙÚÈÔ·ı‹ ÛÙ¿ÛË ÙÔ˘ ¡ÙÈÓÙÂÚfi
fiÙ·Ó ¤ÁÚ·ÊÂ ÛÙÔ «√ ·ÓÂ„Èfi˜ ÙÔ˘ ƒ·ÌÒ»  (™ÙÔ-
¯·ÛÙ‹˜, 1970):  «¶ÈÛÙÂ‡ˆ ÛÙÔÓ £Âfi, ·ÏÏ¿ Ù·
¿ˆ ÔÏ‡ Î·Ï¿ ÌÂ ÙÔ˘˜ ·ıÂ˚ÛÙ¤˜… ∂¯ÂÈ ÌÂÁ¿ÏË
ÛËÌ·Û›· Ó· ÌÔÚÂ›˜ Ó· ÍÂ¯ˆÚ›˙ÂÈ˜ ÙÔ ‚ÚˆÌfi-
¯ÔÚÙÔ ·fi ÙÔÓ Ì·˚ÓÙ·ÓfiØ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ Î·Ì›· fiÌˆ˜
ÛËÌ·Û›· ·Ó ÈÛÙÂ‡ÂÈ˜ ÛÙÔÓ ıÂfi ‹ fi¯È».

√ Ã›ÙÛÂÓ˜, Ô˘ ¤ı·ÓÂ ÙÔÓ ¢ÂÎ¤Ì‚ÚÈÔ ÙÔ˘
2011, Ô‰ËÁÂ› ÙÔÓ ·Ó·ÁÓÒÛÙË ÙÔ˘ ÛÙËÓ ·ÁÓˆ-
ÛÙÈÎÈÛÙÈÎ‹ Î·È ·ÓÙÈıÚËÛÎÂ˘ÙÈÎ‹ ÛÎ¤„Ë ÙˆÓ ·È-
ÒÓˆÓ Ì¤Û· ·fi Ù· Û·Ú¿ÓÙ· ¤ÓÙÂ ıËÛ·˘ÚÈ-
ÛÌ¤Ó· ÎÂ›ÌÂÓ· Ô˘ Û˘ÓÈÛÙÔ‡Ó ÙÔÓ Î·ÓfiÓ· ÙÔ˘
·ıÂ˚ÛÌÔ‡ Î·È ÙËÓ ·fiÏ·˘ÛË ÙÔ˘ ÂÈ¯ÂÈÚ‹Ì·-
ÙÔ˜. ∞fi ÙÔÓ §Ô˘ÎÚ‹ÙÈÔ ÛÙÔÓ ¡Ù¤È‚ÈÓÙ ÃÈÔ˘Ì,
·fi ÙÔÓ ΔfiÌ·˜ ÃÔÌ˜ Î·È ÙÔÓ ™ÈÓfi˙·, ÙÔÓ ™¤Ï-
ÏÂ¸, ÙÔÓ Δ˙ˆÓ ™ÙÈÔ‡·ÚÙ ªÈÏÏ, ÙÔÓ ª·ÚÍ Î·È ÙËÓ
∂ÌÌ· °ÎfiÏÓÙÌ·Ó, Î·È ·fi ÙÔÓ ¢·Ú‚›ÓÔ, ÙÔÓ
ºÚfi˘ÓÙ, ÙÔÓ ∞˚ÓÛÙ¿ÈÓ, ÙÔÓ ƒ¿ÛÛÂÏ ¤ˆ˜ ÙÔ˘˜ ÓÂ-
fiÙÂÚÔ˘˜ Î·È Û‡Á¯ÚÔÓÔ˘˜ Ì·¯ËÙÈÎÔ‡˜ Û˘ÓË-
ÁfiÚÔ˘˜ ÙÔ˘ ·ıÂ˚ÛÌÔ‡, ÙÔÓ ƒ›ÙÛ·ÚÓÙ ¡ÙÒÎÈÓ˜,
ÙÔÓ ¡Ù¿ÓÈÂÏ ¡Ù¤ÓÂÙ, ÙÔÓ ª¿ÈÎÏ ™¤ÚÌÂÚ, ÙÔÓ ™·Ì
Ã¿ÚÈ˜, ÙÔÓ π·Ó ª·ÎÈÔ‡·Ó Î. ¿.

∏ ÓÂ˘Ì·ÙÒ‰Ë˜ Î·È ı·ÚÚ·Ï¤· ÛÎ¤„Ë ÙË˜ ·Ó-
ıÔÏÔÁ›·˜, ·fi Ï·ÌÚÔ‡˜ ıÈ·ÛÒÙÂ˜ ÙË˜ ÂÎÎÔ-
ÛÌ›ÎÂ˘ÛË˜, ÂÌÏÔ˘ÙÈÛÌ¤ÓË ÌÂ ÙÔÓ Û¯ÔÏÈ·ÛÌfi
ÙÔ˘ ·ÓıÔÏfiÁÔ˘, ÂÓ‰È·Ê¤ÚÂÈ fi¯È ÌfiÓÔ ÙÔÓ ¿ıÂÔ,
ÙÔÓ ·ÁÓˆÛÙÈÎÈÛÙ‹ Î·È ÙÔÓ ·ÓıÂ˚ÛÙ‹, ·ÏÏ¿ ‰ÈÂ-
ÁÂ›ÚÂÈ ÙËÓ ÂÚÈ¤ÚÁÂÈ· ·ÎfiÌË Î·È ÙÔ˘ ÌÔÓÔıÂ-
˚ÛÙ‹ ·Ó·ÁÓÒÛÙË.

∂‰Ò, ÔÈ ÚÔÛÎÂÎÏËÌ¤ÓÔÈ ÙÔ˘ Ã›ÙÛÂÓ˜ ¤¯Ô˘Ó
Û·Ó ·Í›ˆÌ¿ ÙÔ˘˜ ÙËÓ ·Ó˘·ÚÍ›· ÙÔ˘ £ÂÔ‡ ÌÂ
ÌÈ· ·ÈÙ›·ÛË ¿Óˆ ÛÙËÓ ÔÔ›· Â›¯Â ÂÈ¯ÂÈÚË-
Ì·ÙÔÏÔÁ‹ÛÂÈ Î¿ÔÙÂ Ô ∫·Ì‡:  «Ë ‡·ÚÍ‹ ÙÔ˘

ı· Û‹Ì·ÈÓÂ fiÙÈ Â›Ó·È ·‰È¿ÊÔÚÔ˜, ¿‰ÈÎÔ˜, ¿ÁÚÈÔ˜
‹ ÛÎÏËÚfi˜». ◊ ¤¯Ô˘Ó Î·Ù¿ ÓÔ˘ ÙË ‰È·Ù‡ˆ-
ÛË ÙÔ˘ ™Ù·ÓÙ¿Ï:  «Ë ÌfiÓË ‰ÈÎ·ÈÔÏÔÁ›· ÙÔ˘ ıÂ-
Ô‡ Â›Ó·È fiÙÈ ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ» - ÙËÓ ÔÔ›· ˙‹ÏÂ˘Â
Ê·ÓÂÚ¿ Ô ¡›ÙÛÂ.

Ανθολογία της μάχης
√ ∫Ú›ÛÙÔÊÂÚ Ã›ÙÛÂÓ˜, Ì¤Ûˆ ÙË˜ «μ›‚ÏÔ˘»,

˘ÂÚ·Û›˙ÂÙ·È ÙËÓ ¿Ô„Ë fiÙÈ ‰ÂÓ ̆ ¿Ú¯ÂÈ ·-
Ó¿ÁÎË Ó· ·Ó·Î·ÙÂ‡ÂÈ Î·ÓÂ›˜ ÙÔÓ ıÂfi ÛÙ· Ú¿Á-
Ì·Ù· ÙË˜ ÂÈÛÙ‹ÌË˜Ø ÂÎÊÚ¿˙ÂÈ ÙËÓ ÂÔ›ıË-
ÛË fiÙÈ Ë ›ÛÙË ̄ Ù›ÛÙËÎÂ ÌÂ ÙËÓ ·ÚÂÚÌËÓÂ›·
ÙË˜ ÚÔ¤ÏÂ˘ÛË˜ ÙÔ˘ ·ÓıÚÒÔ˘ Î·È ÙÔ˘ Îfi-
ÛÌÔ˘, fiÙÈ ‰È‰¿ÛÎÂÈ ÙË ‰Ô˘ÏÂ›· Î·È ÙÔÓ ÛÔÏÈ-
„ÈÛÌfi, ÙË ÛÂÍÔ˘·ÏÈÎ‹ Î·Ù·›ÂÛË Î. Ï.

∞ÈÙÂ›Ù·È, ÂÔÌ¤Óˆ˜, ¤Ó·Ó ·Ó·ÓÂˆÌ¤ÓÔ ¢È·-
ÊˆÙÈÛÌfi ‚·ÛÈÛÌ¤ÓÔ ÛÙËÓ ·Ú·‰Ô¯‹ fiÙÈ
«there’s no heaven» Î·È fiÙÈ Ë Î·Ù¿ÏÏËÏË ÛÔ˘-
‰‹ ÙË˜ ·ÓıÚˆfiÙËÙ·˜ Â›Ó·È Ô ›‰ÈÔ˜ Ô ¿ÓıÚˆ-
Ô˜. ªÂ ·˘Ùfi ÙÔ ÛÎÂÙÈÎfi ‰È·Ù˘ÒÓÂÈ ÙËÓ ÂÏ-
›‰· ˆ˜ ı· ÂÓÈÛ¯˘ıÂ› Ë ·ÓÙ›ÛÙ·ÛË ÛÂ fi, ÙÈ
‚·Û›˙ÂÙ·È ÛÙËÓ ›ÛÙË, Î·È ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ÛÙÔ˘˜
‰ÈÎÔ‡˜ ÙÔ˘ «ÈÛÙÔ‡˜» Ù· ÂÚÁ·ÏÂ›· ÙË˜ Ì¿¯Ë˜
ÌÂ ÙÔÓ ·Ú¯·ÈfiÙÂÚÔ Â¯ıÚfi ÙË˜ ·ÓıÚˆfiÙËÙ·˜.

∞fi ÙËÓ ¿ÏÏË, ·˜ ÌËÓ ÙÔ ÍÂ¯Ó¿ÌÂ, Ô Δ¤ÚÚ˘
∏ÁÎÏÂÙÔÓ ÛÙÔ ÚfiÛÊ·ÙÔ «§ÔÁÈÎ‹, ›ÛÙË Î·È
Â·Ó¿ÛÙ·ÛË: ™ÙÔ¯·ÛÌÔ› Á‡Úˆ ·fi ÙËÓ ÂÚ›
£ÂÔ‡ ‰È·Ì¿¯Ë»  (¶·Ù¿ÎË˜, 2011) ̆ ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ
ˆ˜ Ô Ã›ÙÛÂÓ˜ ÛÙÔ «√ £Âfi˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È ÌÂÁ¿ÏÔ˜»
(Scripta, 2008), ‰È·Ú¿ÙÙÂÈ, ÂÓ ÔÏÏÔ› ,̃ ¤Ó· ̄ ÔÓ-
‰ÚÔÂÈ‰¤˜ Ï¿ıÔ˜ fiÙ·Ó ÈÛ¯˘Ú›˙ÂÙ·È fiÙÈ,  «¯¿ÚË
ÛÙÔ ÙËÏÂÛÎfiÈÔ Î·È ÙÔ ÌÈÎÚÔÛÎfiÈÔ, Ë ıÚË-
ÛÎÂ›· ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· Ì·˜ ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ È· Î·-
Ì›· ÂÍ‹ÁËÛË ÁÈ· Ù· ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ Ú¿ÁÌ·Ù· ÙÔ˘
·ÓıÚÒÔ˘» Î·È ˆ˜ Ô ƒ›ÙÛ·ÚÓÙ ¡ÙÒÎÈÓ˜ «¯ˆ-
Ú›˜ ÙÔÓ £Âfi ı· ‹Ù·Ó… ¿ÓÂÚÁÔ˜».

ΔÔ Û›ÁÔ˘ÚÔ Â›Ó·È ˆ˜ ›Ûˆ ·’ fiÏË ·˘Ù‹ ÙË
Ì·¯ËÙÈÎ‹ ÛÎ¤„Ë, fiˆ˜ ÙËÓ ·Ó·‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ Ô Ã›-
ÙÛÂÓ˜, ÂÏÏÔ¯Â‡ÂÈ ÙÔ ÂÚ›ÊËÌÔ ÛÙÔ›¯ËÌ· ÙÔ˘
¶·ÛÎ¿Ï Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔ ÔÔ›Ô, ·Ó ÎÂÚ‰›ÛÂÈ˜
(·Ó ˘¿Ú¯ÂÈ Ô £Âfi˜) Ù· ÎÂÚ‰›˙ÂÈ˜ fiÏ·, ·Ó ¯¿-
ÛÂÈ˜ (·Ó ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ £Âfi˜) ‰ÂÓ ¯¿ÓÂÈ˜ Ù›Ô-
Ù·. ∂Î ÙˆÓ ̂ Ó Ô˘Î ¿ÓÂ˘ Ë Û¿ÓÈ· Û˘ÏÏÔÁ‹ ÎÂÈ-
Ì¤ÓˆÓ, ÛÂ Ù¤ÙÔÈÔ˘˜ Î·ÈÚÔ‡˜.

Παρούσα το 2012
η περί Θεού διαμάχη
Το βιβλίο του Χίτσενς συγκεντρώνει κείμενα από κορυφαίους
συνηγόρους του αθεϊσμού, από τον Λουκρήτιο μέχρι τον Ρούσντι
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Ο Κρίστοφερ Χίτσενς, που πέθανε τον Δεκέμβριο του 2011, οδηγεί τον αναγνώστη του στην αγνωστικιστική και αντιθρησκευτική σκέψη των αιώνων μέσα
από τα σαράντα πέντε θησαυρισμένα κείμενα.

“Σήμερα, στους «φωτισμένους
καιρούς», η πίστη εκδηλώνεται 
ως στίγμα αναγνώρισης
των νέων κολασμένων



Kυριακή 14 Οκτωβρίου 2012 Η Κ ΑΘ Η Μ Ε Ρ Ι Ν Η   ●     5ΤΕΧΝΕΣ & ΓΡΑΜΜΑΤΑ

ΕΒΔΟΜΑΔΑ ΕΙΚΑΣΤΙΚΑ ΒΙΒΛΙΟ ΘΕΜΑ ΟΙΚΟΛΟΓΙΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ ΜΟΔΑ

Οι βιβλιοθήκες είναι τώρα και έξυπνες
Bοηθούν τους πολίτες μέσα από χαλαρές και ευχάριστες διαδικασίες που οδηγούν στη μάθηση, να μάθουν τις νέες τεχνολογίες

Της ΟΛΓΑΣ ΣΕΛΛΑ

Τι ακριβώς σημαίνει «¤Í˘ÓÂ˜ ‚È‚ÏÈÔı‹ÎÂ˜» ÁÈ·
ÙÔ˘˜ ÔÏ›ÙÂ˜ ÙÔ˘ 21Ô˘ ·ÈÒÓ·; ΔËÓ ·¿ÓÙË-
ÛË ¤‰ˆÛ·Ó ÙÔ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ ™·‚‚·ÙÔÎ‡ÚÈ·ÎÔ
ÔÈ ÂÎÚfiÛˆÔÈ ÌÂÚÈÎÒÓ ÂÚÈÊÂÚÂÈ·ÎÒÓ ‚È-
‚ÏÈÔıËÎÒÓ ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ ÙÔ˘˜, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ÌÂ-
ÙÂ›¯·Ó ÛÙÔ ‰ÈÂıÓ¤˜ Û˘Ó¤‰ÚÈÔ Ô˘ ÊÈÏÔÍÂ-
Ó‹ıËÎÂ ÛÙÔ ·ÌÊÈı¤·ÙÚÔ ÙÔ˘ ∂ıÓÈÎÔ‡ π‰Ú‡-
Ì·ÙÔ˜ ∂ÚÂ˘ÓÒÓ Î·È Û˘Ó‰ÈÔÚÁ·ÓÒıËÎÂ ·fi
ÔÏÏÔ‡˜ ÊÔÚÂ›˜. ∂›Ó·È ÔÈ ‚È‚ÏÈÔı‹ÎÂ˜ Ô˘ ‰ÂÓ
ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó ÌfiÓÔ ˆ˜ ¯ÒÚÔÈ ‰·ÓÂÈÛÌÔ‡ ‚È-
‚Ï›ˆÓ Î·È ·Ó¿ÁÓˆÛË˜, ·ÏÏ¿ ˆ˜ Î¤ÓÙÚ· ÂÎ-
·›‰Â˘ÛË˜ Î·È Û˘Ó¿ÓÙËÛË˜ ÛÙËÓ Î¿ıÂ ÎÔÈ-
ÓfiÙËÙ·. ∂›Ó·È ÔÈ ‚È‚ÏÈÔı‹ÎÂ˜ Ô˘ ‚ÔËıÔ‡Ó
ÙÔ˘˜ ÔÏ›ÙÂ˜ ÙË˜ Î¿ıÂ ̄ ÒÚ·˜ Ó· Ì¿ıÔ˘Ó ÙÈ˜
Ó¤Â˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›Â˜, Ô˘ ̆ Ô‰¤¯ÔÓÙ·È ÈÛfiÙÈÌ·
Î·È ÙÔ˘˜ ÌÂÙ·Ó¿ÛÙÂ˜ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ Î·È ÙÔ˘˜ ‚ÔË-
ıÔ‡Ó Ó· ÂÓÙ·¯ıÔ‡Ó ÛÙË Ó¤· ÙÔ˘˜ ·ÙÚ›‰·,
Ô˘ Ô‰ËÁÔ‡Ó ÛÙË Ì¿ıËÛË Î·È ÙËÓ ÂÎ·›-
‰Â˘ÛË Ì¤Û· ·fi ̄ ·Ï·Ú¤˜ Î·È Â˘¯¿ÚÈÛÙÂ˜ ‰È·-
‰ÈÎ·Û›Â˜ Î·È, ÙÔ Î˘ÚÈfiÙÂÚÔ, ·ÍÈÔÔÈÒÓÙ·˜
ÙÔ˘˜ ¯·ÌËÏfiÙÂÚÔ˘˜ ‰˘Ó·ÙÔ‡˜ fiÚÔ˘˜. ∫·È
Â›Ó·È ÔÈ ̄ ÒÚÔÈ -Î·È ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Î·È ‰ÈÂıÓÒ˜-
Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ÌÈ· ÙÂÚ¿ÛÙÈ· ·‡ÍËÛË ˘Ô‰Ô¯‹˜
¯ÚËÛÙÒÓ Î·È ÏfiÁˆ ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÎÚ›ÛË˜
·ÏÏ¿ Î·È ÌÈ· ÙÂÚ¿ÛÙÈ· ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ÚÔ¸-
ÔÏÔÁÈÛÌÒÓ ÙÔ˘˜.

∂›Ó·È ‰˘Ó·Ù¿ fiÏ· ·˘Ù¿; √È Î·ÏÂÛÌ¤ÓÔÈ ÙÔ˘
8Ô˘ ¢ÈÂıÓÔ‡˜ ™˘ÓÂ‰Ú›Ô˘ ÙË˜ √ÚÁ·ÓˆÙÈÎ‹˜
∂ÈÙÚÔ‹˜ ∂Ó›Û¯˘ÛË˜ μÈ‚ÏÈÔıËÎÒÓ Ê·›ÓÂ-
Ù·È fiÙÈ ¤ÂÈÛ·Ó fiÛÔ˘˜ ‚Ú¤ıËÎ·Ó ÙÔ ™·‚‚·-
ÙÔÎ‡ÚÈ·ÎÔ ÛÙÔ ∂π∂: Ë Leikny Haga
Indergaard ·fi ÙË ¢ËÌfiÛÈ· μÈ‚ÏÈÔı‹ÎË ÙÔ˘
ª¤ÚÁÎÂÓ ÙË˜ ¡ÔÚ‚ËÁ›·˜, Ë Felicidad
Campal ·fi ÙË ¢ËÌfiÛÈ· μÈ‚ÏÈÔı‹ÎË ÙË˜ ™·-
Ï·Ì¿ÓÎ· ÛÙËÓ πÛ·Ó›·, Ë Gabriele Rosch,
Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ‰ËÌÔÛ›ˆÓ Û¯¤ÛÂˆÓ ÛÙÔ Û‡ÛÙË-
Ì· ¢ËÌfiÛÈˆÓ μÈ‚ÏÈÔıËÎÒÓ ÙÔ˘ ∞Ì‚Ô‡ÚÁÔ˘,
Ë Elizabeth Fowler, ‰ÈÂ˘ı‡ÓÙÚÈ· ÙÔ˘
Chesapeake Library System ÛÙË μÈÚÙ˙›ÓÈ·
ÙˆÓ ∏¶∞ Î·È Ô Ben Janssen, ‰È·¯ÂÈÚÈÛÙ‹˜
ÙË˜ ¢ËÌfiÛÈ·˜ μÈ‚ÏÈÔı‹ÎË˜ Venlo ÛÙËÓ
√ÏÏ·Ó‰›· Â›¯·Ó Ó· Ô˘Ó ÔÏÏ¿. 

Στην Ισπανία
ñ∏ ¢ËÌfiÛÈ· μÈ‚ÏÈÔı‹ÎË ÛÙË ™·Ï·Ì¿ÓÎ·

ÙË˜ πÛ·Ó›·˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÂ› Î¿ıÂ ËÌ¤Ú· ·fi ÙÈ˜
9 ÙÔ Úˆ› Ì¤¯ÚÈ ÙÈ˜ 9 ÙÔ ‚Ú¿‰˘, ¤¯ÂÈ 36 ¿-
ÙÔÌ· ÚÔÛˆÈÎfi Î·È ˘Ô‰¤¯ÂÙ·È ÂÚ›Ô˘
1.500 ¿ÙÔÌ· ÙËÓ ËÌ¤Ú·. ¢ÂÓ ‰È·ı¤ÙÂÈ ·Ó·-
ÁÓˆÛÙ‹ÚÈÔ, ·ÏÏ¿ ·›ıÔ˘Û· ÌÂ 36 ÛËÌÂ›· ·-
Ó·˙‹ÙËÛË˜, ̆ ËÚÂÛ›· ‰·ÓÂÈÛÌÔ‡, ÔÙÈÎÔ·-
ÎÔ˘ÛÙÈÎfi ÙÌ‹Ì·, Ù·ÈÓ›Â˜, ÂÚÈÔ‰ÈÎ¿, 7 ÔÌ¿-
‰Â˜ ·Ó¿ÁÓˆÛË˜, 2 ÔÌ¿‰Â˜ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÈÎ‹˜ ÁÚ·-

Ê‹˜, ÂÓÒ ‰ÈÔÚÁ·ÓÒÓÂÈ Û˘˙ËÙ‹ÛÂÈ˜ ÛÂ ‰È¿-
ÊÔÚÂ˜ ÁÏÒÛÛÂ˜ Î¿ıÂ Â‚‰ÔÌ¿‰·. ™ÙË ™·Ï·-
Ì¿ÓÎ· ÂÈÌ¤ÓÔ˘Ó ÛÙÈ˜ ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎ¤˜ ‰Ú·-
ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜, ÛÙËÓ ÂÈÌfiÚÊˆÛË ÙˆÓ ÔÏÈ-
ÙÒÓ ÁÈ· Ó· ·Ó·˙ËÙ‹ÛÔ˘Ó ÂÚÁ·Û›·, ÛÂ Ì·-
ı‹Ì·Ù· πnternet. «º¤ÚÓÔ˘ÌÂ ÙÔ ÎÔÈÓfi ÎÔÓÙ¿
ÛÙÈ˜ Ó¤Â˜ ÌÔÚÊ¤˜ ÏËÚÔÊfiÚËÛË˜», Ï¤ÂÈ Ë
Felicidad Campal. ¶Ò˜ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘Ó Ù·
ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·; ¢ËÌÈÔ‡ÚÁËÛ·Ó
∂ÓˆÛË º›ÏˆÓ ÙË˜ μÈ‚ÏÈÔı‹ÎË˜ Î·È Ì¤Ûˆ ·˘-
Ù‹˜ ‰ÈÔÚÁ·ÓÒÓÔ˘Ó ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜ Ô˘
‰ÂÓ ··ÈÙÔ‡Ó ¤ÍÔ‰·, Î·ıÒ˜ Î·È bazaar fiÔ˘
ˆÏÔ‡Ó Ù· ‰ÈÏ¿ ‚È‚Ï›· Ô˘ ‰È·ı¤ÙÔ˘Ó. ªÂ
ÙËÓ ÎÚ›ÛË ·˘Í‹ıËÎ·Ó Î·È ÔÈ ̄ Ú‹ÛÙÂ˜ ÙË˜ ‚È-
‚ÏÈÔı‹ÎË˜ «¿Ú· ÔÏ‡. ∂ÂÈ‰‹ ‰ÂÓ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó
¯Ú‹Ì·Ù· ÁÈ· ·ÁÔÚ¿ ‚È‚Ï›ˆÓ, ̄ ÚËÛÈÌÔÔÈÔ‡Ó
ÙÈ˜ ‰ËÌfiÛÈÂ˜ ‚È‚ÏÈÔı‹ÎÂ˜».

ñΔÔ ™‡ÛÙËÌ· ¢ËÌfiÛÈˆÓ μÈ‚ÏÈÔıËÎÒÓ ÛÙÔ
∞Ì‚Ô‡ÚÁÔ ‰È·ı¤ÙÂÈ 32 ÙÌ‹Ì·Ù·, ¤Ó· ÎÂÓÙÚÈ-
Îfi ÎÙ›ÚÈÔ, ‚È‚ÏÈÔı‹ÎË ÁÈ· Ó¤Ô˘˜, ·È‰ÈÎ‹ ‚È-
‚ÏÈÔı‹ÎË Î·È ‰‡Ô ÎÈÓËÙ¤˜ ÌÔÓ¿‰Â˜. √ÏÔÈ ·˘-
ÙÔ› ÔÈ ̄ ÒÚÔÈ ̆ Ô‰¤¯ÔÓÙ·È ÌfiÓÔ Ù· ™¿‚‚·Ù· Â-
Ú›Ô˘ 10 ̄ ÈÏÈ¿‰Â˜ ÂÈÛÎ¤ÙÂ˜ Î·È ÂÚ›Ô˘ 4,5
ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ÙÔÓ ̄ ÚfiÓÔ, ÂÓÒ ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘Ó ÂÈ-
‰ÈÎ¤˜ ̆ ËÚÂÛ›Â˜ ·Ó¿ÏÔÁ· ÌÂ Ù· ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓÙ·
ÙÔ˘ ÎÔÈÓÔ‡. ¢È·ı¤ÙÔ˘Ó „ËÊÈ·Îfi ̆ ÏÈÎfi ·fi 180
¯ÒÚÂ˜ ÛÂ fiÏÔ ÙÔ ‰›ÎÙ˘Ô ‚È‚ÏÈÔıËÎÒÓ ÙË˜ fi-
ÏË˜, ÂÓÒ ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘Ó ‚Ô‹ıÂÈ· ÁÈ· ·ÈÙ‹ÛÂÈ˜ ÂÚ-
Á·Û›·˜, ‰ÈÔÚÁ·ÓÒÓÔ˘Ó Ì·ı‹Ì·Ù· ÁÏÒÛÛ·˜ ÁÈ·
ÙÔ˘˜  ÌÂÙ·Ó¿ÛÙÂ˜ Î·È ÙÔ˘˜ Î·ÙÂ˘ı‡ÓÔ˘Ó ÛÂ Â-
ıÂÏÔÓÙÈÎ‹ ÂÚÁ·Û›·. «∏ ‚È‚ÏÈÔı‹ÎË Ú¤ÂÈ Ó·
Î¿ÓÂÈ ÙÔ˘˜ ÌÂÙ·Ó¿ÛÙÂ˜ ÏÈÁfiÙÂÚÔ Í¤ÓÔ˘˜», Ï¤-
ÂÈ Ë Gabriele Rosch. 

ñ∏ ÌÂÛ·›Ô˘ ÌÂÁ¤ıÔ˘˜ ‰ËÌfiÛÈ· ‚È‚ÏÈÔı‹-

ÎË ÛÙË μÈÚÙ˙›ÓÈ· ÙˆÓ ∏¶∞ ‰È·ı¤ÙÂÈ ÂÙ¿ ÎÙ›-
ÚÈ· Î·È ˘Ô‰¤¯ÂÙ·È 7.000 ÂÈÛÎ¤ÙÂ˜ ÙËÓ Ë-
Ì¤Ú·. «∞˘Ù‹ ÙËÓ ÂÔ¯‹ ÙˆÓ ÌÂÁ¿ÏˆÓ ÂÚÈ-
ÎÔÒÓ, ·Ó·Î·Ï‡„·ÌÂ Í·Ó¿ ÙË ‚È‚ÏÈÔı‹ÎË.
∂ÌÂ›˜ ·ÁÔÚ¿˙Ô˘ÌÂ ÌfiÓÔ ‰ËÌÔÊÈÏ¤˜ ˘ÏÈÎfi ÛÂ
‚È‚Ï›· Î·È ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘ÌÂ ‚Ô‹ıÂÈ· ÁÈ· ÂÍÂ‡ÚÂÛË
ÂÚÁ·Û›·˜ Î·È ÂÎ·›‰Â˘ÛË ÛÙÈ˜ Ó¤Â˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔ-
Á›Â˜, ÂÓÒ ÚÔÛ·ıÔ‡ÌÂ Ó· ‚ÚÔ‡ÌÂ ÚfiÛıÂ-
ÙË ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ‚Ô‹ıÂÈ· ·fi ¯ÔÚËÁÔ‡˜. £¤-
ÏÔ˘ÌÂ Ó· ‚ÔËı¿ÌÂ ÙÔ˘˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜ ÛÙÈ˜ ·Ï-
Ï·Á¤˜ ÙË˜ Ó¤·˜ ÙÔ˘˜ ˙ˆ‹˜ Î·È ÛÙ· ÂÚÁ·ÏÂ›·
ÙË˜ Ó¤·˜ ˙ˆ‹˜. ª·˜ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÂÈ Ë ‚È‚ÏÈÔı‹-
ÎË ˆ˜ ¯ÒÚÔ˜ Û˘Ó¿ÓÙËÛË˜ ÙË˜ ÙÔÈÎ‹˜ ÎÔÈ-
ÓˆÓ›·˜», Ï¤ÂÈ Ë Elizabeth Fowler. ∫·È ÚÔ-
Ûı¤ÙÂÈ: «ªÂ ÙËÓ ÎÚ›ÛË Ë ¯Ú‹ÛË ÙË˜ ‚È‚ÏÈÔ-
ı‹ÎË˜ ·Ó¤‚ËÎÂ ÛÙ· ‡„Ë, ÂÓÒ ÔÈ fiÚÔÈ Î·Ù·-
ÔÓÙ›ÛÙËÎ·Ó. ∂›Ó·È ÔÏÏÔ› ÔÈ ¿ÓÂÚÁÔÈ Î·È ÔÈ
ÊÔ‚ÈÛÌ¤ÓÔÈ ¿ÓıÚˆÔÈ Ô˘ ¯ÚÂÈ¿˙ÔÓÙ·È ‚Ô‹-
ıÂÈ· Î·È ÂÈÏÔÁ¤˜. ∞ÔÊ·Û›Û·ÌÂ fiÙÈ ·˘Ù‹ ‹-
Ù·Ó Ë ÛÙÈÁÌ‹ Ó· Î¿ÓÔ˘ÌÂ ÙËÓ ·ÏÏ·Á‹ Î·È Ó·
‚ÔËı‹ÛÔ˘ÌÂ. ∂¯Ô˘ÌÂ ÚfiÁÚ·ÌÌ· Â˘Ú¤ÛÂˆ˜
ÂÚÁ·Û›·˜, ˘ËÚÂÛ›Â˜ ·ÏÊ·‚ËÙÈÛÌÔ‡, ÚÔ-
ÁÚ¿ÌÌ·Ù· ÁÈ· Û‡ÓÙ·ÍË ‚ÈÔÁÚ·ÊÈÎÔ‡. ∞ÏÏ·Í·Ó
Ô ÚÔÛ·Ó·ÙÔÏÈÛÌfi˜ Î·È Ë ·ÈÛıËÙÈÎ‹ ÙË˜ ‚È-
‚ÏÈÔı‹ÎË˜, ·ÏÏ¿ ·˘Ùfi ¤ÁÈÓÂ ÌÂ ı˘Û›Â˜ Î·È ·-
ÁÒÓ·». 

Στη Νορβηγία
ñΔÔ ª¤ÚÁÎÂÓ ÙË˜ ¡ÔÚ‚ËÁ›·˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È

ÌÂÁ¿ÏË fiÏË. ∏ ‰ËÌfiÛÈ· ‚È‚ÏÈÔı‹ÎË ÙË˜ Â›-
Ó·È ÌÂÛ·›Ô˘ ÌÂÁ¤ıÔ˘˜, ¤¯ÂÈ 6 ˘ÔÎ·Ù·ÛÙ‹-
Ì·Ù· Î·È ˘Ô‰¤¯ÂÙ·È 5 ¯ÈÏ. ¿ÙÔÌ· ÙËÓ ËÌ¤-
Ú· (1,4 ÂÎ·Ù. ÙÔÓ ¯ÚfiÓÔ). «ΔÔ ÎÔÈÓfi Ì·˜ Â›-
Ó·È ÌÂÙ·Ó¿ÛÙÂ˜, Ó¤ÔÈ Î·È ·È‰È¿. ¢È·ı¤ÙÔ˘-
ÌÂ ÙÌ‹Ì· ÌÔ˘ÛÈÎ‹˜ ÌÂ ÔÏ‡ Î·Ï‹ Ê‹ÌË Û’
fiÏË ÙË ¡ÔÚ‚ËÁ›·, ¤¯Ô˘ÌÂ ‹‰Ë ÂÁÎ·ÈÓÈ¿ÛÂÈ „Ë-
ÊÈ·Î¤˜ Û˘ÓÂÚÁ·Û›Â˜ ÌÂ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡˜ Î·È ÙÔ-
ÈÎÔ‡˜ ÊÔÚÂ›˜ Î·È ÚÔÛ·ıÔ‡ÌÂ Ó· ÂÙ‡-
¯Ô˘ÌÂ ÙË ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÙË˜ ‚È‚ÏÈÔı‹ÎË˜ Î·È ÙÈ˜
∫˘ÚÈ·Î¤˜», Ï¤ÂÈ Ë Leikny Haga Indergaard. 

ñªÈÎÚ‹ fiÏË Â›Ó·È Î·È ÙÔ º¤ÓÏÔ ÛÙËÓ
√ÏÏ·Ó‰›·, ÌÂ ÂÚ›Ô˘ 100 ̄ ÈÏ. ÏËı˘ÛÌfi. ∏
‰ËÌfiÛÈ· ‚È‚ÏÈÔı‹ÎË ÙË˜ fiÏË˜ Â›Ó·È Â›ÛË˜
ÌÂÛ·›Ô˘ ÌÂÁ¤ıÔ˘˜ Î·È ‰È·ı¤ÙÂÈ 6 ÙÌ‹Ì·Ù·,
ÂÓÒ ÚfiÛÊ·Ù· ·Ó·Î·Ù·ÛÎÂ˘¿ÛÙËÎÂ Î·È ı·
¤¯ÂÈ ÙË ÌÔÚÊ‹ ‚È‚ÏÈÔˆÏÂ›Ô˘. «¶ÚÔ˚fiÓÙ· ÛÂ
Û˘Ó¿ÚÙËÛË ÌÂ ÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜» Â›Ó·È ÙÔ ÌfiÙÔ
ÙÔ˘˜ Î·È ¤¯Ô˘Ó ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ÛÂÈ ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎ¿
ÚÔÁÚ¿ÌÌ·Ù· ÁÈ· ÁÔÓÂ›˜ Î·È ·È‰È¿. «ºÈÏÔ-
‰ÔÍ›· Ì·˜ Â›Ó·È, fiˆ˜ Ù· ·È‰È¿ ÙÚÒÓÂ Î·È
›ÓÔ˘Ó, ¤ÙÛÈ Ó· ÎÚ·Ù¿ÓÂ Î·È ÙÔ ‚È‚Ï›Ô ÛÙÔ
¯¤ÚÈ. √È ‚È‚ÏÈÔı‹ÎÂ˜ Ì·˜ ¤¯Ô˘Ó Ê·Û·Ú›·, ‰ÂÓ
Â›Ó·È È· Ù· ‹Û˘¯· Ì¤ÚË. √ ÚfiÏÔ˜ Ì·˜ Â›Ó·È
Ó· Ì¿ıÔ˘ÌÂ ÙÔ˘˜ ̄ Ú‹ÛÙÂ˜ Ò˜ Ó· ‚Ú›ÛÎÔ˘Ó
ÙËÓ ÏËÚÔÊÔÚ›·», Ï¤ÂÈ Ô Ben Janssen.

Η δημόσια βιβλιοθήκη της πόλης Μπέργκεν στη Νορβηγία είναι μεσαίου μεγέθους, έχει 6 υποκαταστήματα και υποδέχεται 5 χιλ. άτομα την ημέ-
ρα (1,4 εκατ. τον χρόνο).

“Είναι οι βιβλιοθήκες που
υποδέχονται ισότιμα και
τους μετανάστες της χώρας
και τους βοηθούν να ενταχθούν
στη νέα τους πατρίδα,
αξιοποιώντας τους χαμηλότε-
ρους δυνατούς πόρους



6 ●     Η  Κ ΑΘ Η Μ Ε Ρ Ι Ν Η  ΤΕΧΝΕΣ & ΓΡΑΜΜΑΤΑ Kυριακή 14 Οκτωβρίου 2012

ΕΒΔΟΜΑΔΑ ΕΙΚΑΣΤΙΚΑ ΒΙΒΛΙΟ ΘΕΜΑ ΟΙΚΟΛΟΓΙΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ ΜΟΔΑ

Μικροσωματίδια και όζον στον αέρα
Ενας στους τρεις κατοίκους της Ευρώπης είναι εκτεθειμένος σε υψηλές συγκεντρώσεις ατμοσφαιρικών ρύπων

Του ΓΙΩΡΓΟΥ ΛΙΑΛΙΟΥ

Ενας στους τρεις ∂˘Úˆ·›Ô˘˜ ÂÎÙ›ıÂÙ·È ÛÂ ̆ -
„ËÏ¤˜ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÛÂÈ˜ ÌÈÎÚÔÛˆÌ·ÙÈ‰›ˆÓ,
ÙÔÓ ÈÔ ÂÈÎ›Ó‰˘ÓÔ ·fi ÙÔ˘˜ ·ÙÌÔÛÊ·ÈÚÈÎÔ‡˜
Ú‡Ô˘˜. √ˆ˜ ÂÈÛËÌ·›ÓÂÈ Ë ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¤Î-
ıÂÛË ÙÔ˘ ∂˘Úˆ·˚ÎÔ‡ √ÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡ ¶ÂÚÈ-
‚¿ÏÏÔÓÙÔ˜, ·Ú¿ ÙË ÌÂ›ˆÛË ÙË˜ ·ÙÌÔÛÊ·È-
ÚÈÎ‹˜ Ú‡·ÓÛË˜ ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË ÙËÓ ÚÔË-
ÁÔ‡ÌÂÓË ‰ÂÎ·ÂÙ›·, Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔÈ Ú‡ÔÈ fi-
ˆ˜ Ù· ÌÈÎÚÔÛˆÌ·Ù›‰È· Î·È ÙÔ fi˙ÔÓ ·Ú·-
Ì¤ÓÔ˘Ó ÛÂ ÔÏÏ¤˜ fiÏÂÈ˜ ¿Óˆ ·fi Ù· ·-
ÓÒÙ·Ù· fiÚÈ· ÁÈ· ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ·ÚÈıÌfi ËÌÂÚÒÓ
Î¿ıÂ ¤ÙÔ˜, ÌÂ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ÂÈÙÒÛÂÈ˜ ÛÙË ‰Ë-
ÌfiÛÈ· ̆ ÁÂ›· ·ÏÏ¿ Î·È ÛÙ· ÔÈÎÔÛ˘ÛÙ‹Ì·Ù· ·-
fi Ù· ÔÔ›· ÂÍ·ÚÙÈfiÌ·ÛÙÂ. ∞ÍÈÔÛËÌÂ›ˆÙË Â›-
Ó·È Î·È Ë ·Ú·Ù‹ÚËÛË ÙË˜ ¤ÎıÂÛË˜, fiÙÈ ÔÈ
Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¤˜ ÂÎÔÌ¤˜ ÌÈÎÚÔÛˆÌ·ÙÈ‰›ˆÓ ·-
fi ÂÙÚÂÏ·ÈÔÎ›ÓËÙ· ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜ Euro 5 ‰ÂÓ
¤¯Ô˘Ó ÌÂÏÂÙËıÂ› Â·ÚÎÒ˜.

∞˜ ‰Ô‡ÌÂ Ù· ‚·ÛÈÎfiÙÂÚ· ÛËÌÂ›· ÙË˜ ¤Î-
ıÂÛË˜ «∏ ÔÈfiÙËÙ· ÙÔ˘ ·¤Ú· ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË»
ÙÔ˘ ∂˘Úˆ·˚ÎÔ‡ √ÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡ ¶ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓÙÔ˜:

- Το όριο ÂÙ‹ÛÈ·˜ ¤ÎıÂÛË˜ ÛÂ ÌÈÎÚÔÛˆ-
Ì·Ù›‰È· ÍÂÂÚ¿ÛÙËÎÂ ÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· ‰ÂÎ·Â-
Ù›· Û˘¯ÓfiÙÂÚ· ÛÙËÓ ¶ÔÏˆÓ›·, ÙËÓ πÙ·Ï›·, ÙËÓ
∂ÏÏ¿‰· Î·È ¿ÏÏÂ˜ ‚·ÏÎ·ÓÈÎ¤˜ ¯ÒÚÂ˜.

- Η Ελλάδα, ¿ÓÙˆ˜, Â›Ó·È ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÈ˜ ̄ Ò-
ÚÂ˜ fiÔ˘ ·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÙËÎÂ ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ËÌÂ-
Ú‹ÛÈˆÓ ˘ÂÚ‚¿ÛÂˆÓ ÙˆÓ ÔÚ›ˆÓ ÙˆÓ ƒª10.

- Το 2010 ÙÔ fiÚÈÔ ·ÓÒÙ·ÙË˜ 24ˆÚË˜ ¤ÎıÂ-
ÛË˜ ÛÂ ƒª10 (ÌÈÎÚÔÛˆÌ·Ù›‰È· ÌÂ ‰È¿ÌÂÙÚÔ 10
ÂÎ·ÙÔÌÌ˘ÚÈÔÛÙÒÓ ÙÔ˘ Ì¤ÙÚÔ˘) ÍÂÂÚ¿ÛÙËÎÂ
ÛÙÔ 33% ÙˆÓ ÂÚÈÔ¯ÒÓ ÌÂ ˘„ËÏ‹ Î˘ÎÏÔÊÔ-
Ú›· ·˘ÙÔÎÈÓ‹ÙˆÓ, ÛÙÔ 29% ÙˆÓ ·ÛÙÈÎÒÓ Â-
ÚÈÔ¯ÒÓ ̄ ˆÚ›̃  ̆ „ËÏ‹ Î˘ÎÏÔÊÔÚ›·, ÛÙÔ 17% ÙˆÓ

‚ÈÔÌË¯·ÓÈÎÒÓ ÂÚÈÔ¯ÒÓ Î·È ÛÙÔ 14% ÙˆÓ Â-
ÚÈÔ¯ÒÓ ÙË˜ ˘·›ıÚÔ˘. ª¿ÏÈÛÙ· ·Ó¿ÌÂÛ·
ÛÙÔ 2009 Î·È ÙÔ 2010, ÙÔ ÔÛÔÛÙfi ÙˆÓ ÛÙ·ı-
ÌÒÓ Ì¤ÙÚËÛË˜ Ô˘ Î·Ù¤ÁÚ·„·Ó ˘ÂÚ‚¿ÛÂÈ˜
ÛÂ ÂÚÈÔ¯¤˜ ÙË˜ ˘·›ıÚÔ˘ ‰ÈÏ·ÛÈ¿ÛÙËÎÂ.

- Οσον ·ÊÔÚ¿ ÙÈ˜ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÛÂÈ˜ ƒª2,5 (ÌÈ-
ÎÚÔÛˆÌ·Ù›‰È· ÌÂ ‰È¿ÌÂÙÚÔ 2,5 ÂÎ·ÙÔÌÌ˘-
ÚÈÔÛÙÒÓ ÙÔ˘ Ì¤ÙÚÔ˘) ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË, ÙÔ fiÚÈÔ
ÍÂÂÚ¿ÛÙËÎÂ ÛÙÔ 6% ÙˆÓ ÂÚÈÔ¯ÒÓ ÌÂ ̆ „ËÏ‹
Î˘ÎÏÔÊÔÚ›·, ÛÙÔ 14% ÙˆÓ ˘fiÏÔÈˆÓ ·ÛÙÈ-

ÎÒÓ ÂÚÈÔ¯ÒÓ, ÛÙÔ 9% ÙˆÓ ‚ÈÔÌË¯·ÓÈÎÒÓ Â-
ÚÈÔ¯ÒÓ Î·È ÛÙÔ 2% ÙˆÓ ÂÚÈÔ¯ÒÓ ÙË˜ ˘·›-
ıÚÔ˘. ™Â Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÂ˜ ÂÚÈÔ¯¤˜ ÛÙËÓ ΔÛÂ-
¯›· Î·È ÙËÓ ¶ÔÏˆÓ›·, ÔÈ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÛÂÈ˜ ‹Ù·Ó
˘ÂÚ‰ÈÏ¿ÛÈÂ˜ ÙÔ˘ ÔÚ›Ô˘.

- Η συγκέντρωση ÌÈÎÚÔÛˆÌ·ÙÈ‰›ˆÓ ÔÊÂ›-
ÏÂÙ·È ÛÂ ‰È¿ÊÔÚÂ˜ ËÁ¤˜, Ë Î˘ÚÈfiÙÂÚË ·fi
ÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ Â›Ó·È ÔÈ ÂÎÔÌ¤˜ ·fi Ô¯‹Ì·Ù·.
À¿Ú¯Ô˘Ó ̂ ÛÙfiÛÔ Î·È Ê˘ÛÈÎ¿ ·›ÙÈ·: fiÛÔÓ ·-
ÊÔÚ¿ ÙËÓ ÔÊÂÈÏfiÌÂÓË ÛÂ Ê˘ÛÈÎ¤˜ ËÁ¤˜ (Ï.¯.
ÌÂÙ·ÊÔÚ¿ ÛÎfiÓË˜) ̆ ¤Ú‚·ÛË ÙˆÓ ÔÚ›ˆÓ ƒª,
˘ÔÏÔÁ›˙ÂÙ·È fiÙÈ Î˘Ì·›ÓÂÙ·È ÛÙÔ 1-3Ìg/m3
ÛÙËÓ πÙ·Ï›·, ÙË °·ÏÏ›·, ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Î·È ÙËÓ
¶ÔÚÙÔÁ·Ï›·, Ì¤¯ÚÈ 4-5 Ìg/m3 ÛÙËÓ πÛ·Ó›·
Î·È ÙË ªÂÁ¿ÏË μÚÂÙ·Ó›· Î·È 13Ìg/m3 ÛÙËÓ
∫‡ÚÔ. ΔÔ 2009 Ë «Û˘ÓÂÈÛÊÔÚ¿» ÂÍˆÙÂÚÈÎÒÓ
·ÈÙ›ˆÓ ‹Ù·Ó ÌÈÎÚfiÙÂÚË ÛÙËÓ πÛ·Ó›·
(1Ìg/m3), ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· (8Ìg/m3)
Î·È ·ÚfiÌÔÈ· ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ.

- Αξιοσημείωτες Â›Ó·È ÔÈ ·Ú·ÙËÚ‹ÛÂÈ˜ ÙË˜
¤ÎıÂÛË˜ ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÈÙÒÛÂÈ˜ ÙˆÓ Ó¤·˜ ÙÂ-
¯ÓÔÏÔÁ›·˜ ÂÙÚÂÏ·ÈÔÎ›ÓËÙˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ ÛÙË
Ú‡·ÓÛË ·fi ÌÈÎÚÔÛˆÌ·Ù›‰È·. ∂ÈÛËÌ·›ÓÂÈ
fiÙÈ Ë ‰È·ÊÔÚ¿ ÙˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜
Euro 5 (ÂÈÛ‹¯ıËÛ·Ó ·fi ÙÔ 2009) ·fi ÙËÓ
ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›· Euro 4 Â›Ó·È Ë ÌÂ›ˆÛË Î·Ù¿ 80%
ÙˆÓ ÂÎÔÌÒÓ ƒª. ∞˘Ù‹ Ë ÌÂ›ˆÛË ˘ÔÏÔ-
Á›˙ÂÙ·È fiÙÈ Ô‰‹ÁËÛÂ ÛÂ ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ÂÎÔÌÒÓ
Ú‡ˆÓ ·fi Ô¯‹Ì·Ù· ÙÔ 2001-2010 Î·Ù¿ 39%
ÁÈ· ÙÔ ¡√, Î·Ù¿ 28% ÁÈ· Ù· ƒª10 Î·È Î·Ù¿
40% ÁÈ· Ù· ƒª2,5. «∫¿Ùˆ ·fi Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¤˜
Û˘Óı‹ÎÂ˜ Ô‰‹ÁËÛË˜, ˆÛÙfiÛÔ, ÔÈ ÂÎÔÌ¤˜
·fi Ù· Ô¯‹Ì·Ù· Euro 5 Û˘¯Ó¿ ÍÂÂÚÓÔ‡Ó ÙÈ˜
ÂÎÔÌ¤˜ Ô˘ ÔÚ›˙Ô˘Ó Ù· standards ÙË˜ Û˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜. °È’ ·˘Ùfi Î·È Ë ¤Ï-
ÏÂÈ„Ë Â·ÚÎÔ‡˜ ·ÚÈıÌÔ‡ ÌÂÙÚ‹ÛÂˆÓ ·fi Â-
Í·ÙÌ›ÛÂÈ˜ ·˘ÙÔÎÈÓ‹ÙˆÓ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜ Euro5
ÛËÌ·›ÓÂÈ fiÙÈ ÔÈ ̆ ÔÏÔÁÈÛÌÔ› ÙˆÓ ÂÎÔÌÒÓ
ÙÔ˘˜ ÌÔÚÂ› Ó· ÌËÓ ·ÂÈÎÔÓ›˙Ô˘Ó ÙËÓ Ú·Á-
Ì·ÙÈÎ‹, ̆ „ËÏfiÙÂÚË, Û˘ÓÂÈÛÊÔÚ¿ ÙˆÓ Ú‡ˆÓ
·fi Ô¯‹Ì·Ù· Ó¤·˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜ ÛÙËÓ ·ÙÌÔ-
ÛÊ·ÈÚÈÎ‹ Ú‡·ÓÛË», ÛËÌÂÈÒÓÂÈ Ë ¤ÎıÂÛË, ·-
Ú·¤ÌÔÓÙ·˜ ÛÂ ·Ï·ÈfiÙÂÚÂ˜ ÌÂÏ¤ÙÂ˜ ÙÔ˘
√ÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡.

- Το 97% ÙˆÓ ÔÏÈÙÒÓ ÙˆÓ Â˘Úˆ·˚ÎÒÓ fi-
ÏÂˆÓ ÂÎÙ¤ıËÎÂ ÙÔ 2010 ÛÂ ˘„ËÏ¤˜ ÙÈÌ¤˜ fi-
˙ÔÓÙÔ˜. ∏ ∞ı‹Ó· Â›Ó·È ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÈ˜ fiÏÂÈ˜
fiÔ˘ Û˘¯Ó¿ Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·È ˘ÂÚ‚¿ÛÂÈ˜
ÙˆÓ Î·ÙÒÙ·ÙˆÓ ÂÈ¤‰ˆÓ ·ÛÊ·ÏÂ›·˜. ∂›ÛË˜
ÙÔ 22% ÙË˜ Î·ÏÏÈÂÚÁ‹ÛÈÌË˜ ÁË˜ ÂÎÙ¤ıËÎÂ ÛÂ
Î·Ù·ÛÙÚÔÊÈÎ¤˜ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÛÂÈ˜ fi˙ÔÓÙÔ˜ ÙÔ
2009, ÌÂ Û˘Ó¤ÂÈ· Ó· ¯·ıÂ› Ì¤ÚÔ˜ ÙË˜ ·-
Ú·ÁˆÁ‹˜.

Σε θάλαμο ·ÂÚ›ˆÓ ÌÂÙ·ÙÚ¤ÔÓÙ·È Ë ∞ı‹Ó· Î·È -
È‰›ˆ˜- Ô ¶ÂÈÚ·È¿˜ Î¿ıÂ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ, ÂÍ·ÈÙ›·˜ ÙˆÓ
È‰È·›ÙÂÚ· ˘„ËÏÒÓ ÙÈÌÒÓ ÙÔ˘ fi˙ÔÓÙÔ˜. ™Ù·ıÂÚ¿
˘„ËÏ‹ Â›Ó·È Î·È Ë Ú‡·ÓÛË ÙË˜ ·ÙÌfiÛÊ·ÈÚ·˜ ·-
fi Ù· ·ÈˆÚÔ‡ÌÂÓ· ÌÈÎÚÔÛˆÌ·Ù›‰È·, Ú‡·ÓÛË Ë
ÔÔ›· Û˘Ó Ùˆ ̄ ÚfiÓˆ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ÂËÚÂ·ÛÙÂ›
Î·È ·fi ÙËÓ ¿ÚÛË ÙÔ˘ ÂÚÈÔÚÈÛÌÔ‡ Î˘ÎÏÔÊÔÚ›·˜
ÛÙ· ÂÙÚÂÏ·ÈÔÎ›ÓËÙ· Ô¯‹Ì·Ù· Î·È ÙËÓ ÂÏÂ‡ıÂ-
ÚË Â›ÛÔ‰fi ÙÔ˘˜ ·ÎfiÌ· Î·È ÛÙÔÓ ÌÈÎÚfi ‰·ÎÙ‡ÏÈÔ.

∏ Ú‡·ÓÛË ÙË˜ ·ÙÌfiÛÊ·ÈÚ·˜ ÛÙËÓ ∞ı‹Ó·, ÏÔÈ-
fiÓ, ÌÔÚÂ› Ó· ÌËÓ Â›Ó·È Ë ›‰È· ÌÂ ÂÎÂ›ÓË ÙË˜ ‰Â-
Î·ÂÙ›·˜ ÙÔ˘ ‘80, ·Ú·Ì¤ÓÂÈ fiÌˆ˜ ̆ „ËÏ‹. ∞˜ ‰Ô‡-
ÌÂ ÔÈ· ÂÈÎfiÓ· ‰›ÓÂÈ Ë ¤ÎıÂÛË ÙÔ˘ ÙÌ‹Ì·ÙÔ˜ ÔÈ-
fiÙËÙ·˜ ·ÙÌfiÛÊ·ÈÚ·˜ ÙÔ˘ ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô˘ ¶ÂÚÈ‚¿Ï-
ÏÔÓÙÔ˜ ÁÈ· ÙÔ 2011 (Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔ ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô
‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ› ·ÎfiÌ· Ë ÂÂÍÂÚÁ·Û›· ÙˆÓ
ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ ÁÈ· ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012).

Δ· ·ÈˆÚÔ‡ÌÂÓ· ÌÈÎÚÔÛˆÌ·Ù›‰È· ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙Ô˘Ó
˘ÂÚ‚¿ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ÔÚ›ˆÓ ÛÂ ÔÏÏ¿ ÛËÌÂ›· Ì¤ÙÚË-
ÛË˜. ∏ ÚÒÙË «ÎfiÎÎÈÓË ÁÚ·ÌÌ‹» ÁÈ· Ù· ƒª10 ·-
ÊÔÚ¿ ÙËÓ ̆ ¤Ú‚·ÛË ÙÔ˘ ÔÚ›Ô˘ ÙˆÓ 50 Ìg/m3 ÁÈ·
ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ·fi 35 ÊÔÚ¤˜ ÙÔÓ ¯ÚfiÓÔ. ΔÔ fiÚÈÔ
·˘Ùfi ÏÔÈfiÓ ÍÂÂÚ¿ÛÙËÎÂ ¤ÚÈÛ˘ 84 ÊÔÚ¤˜
ÛÙÔÓ ÛÙ·ıÌfi ∞ÚÈÛÙÔÙ¤ÏÔ˘˜ (ÛÙÔ Î¤ÓÙÚÔ ÙË˜ ∞ı‹-
Ó·˜), 81 ÊÔÚ¤˜ ÛÙÔ ª·ÚÔ‡ÛÈ, 81 Î·È 69 ÊÔÚ¤˜ ÛÙÔÓ
¶ÂÈÚ·È¿. ∂›ÛË˜ ÙÔÓ ÛÙfi¯Ô ÙˆÓ Ì¤ÛˆÓ ÂÙ‹ÛÈˆÓ
ÙÈÌÒÓ ƒª10 Ì¤¯ÚÈ 40 Ìg/m3 ˘ÂÚ¤‚ËÛ·Ó Ô ¶ÂÈ-
Ú·È¿˜ (44 Ìg/Ì3 ·Ó¿ ¤ÙÔ˜), ÙÔ ª·ÚÔ‡ÛÈ (42 Ìg/Ì3
·Ó¿ ¤ÙÔ˜), Ë ∞ÚÈÛÙÔÙ¤ÏÔ˘˜ (42 Ìg/Ì3 ·Ó¿ ¤ÙÔ˜).
™ÙÔÓ ¶ÂÈÚ·È¿ Î·Ù·ÁÚ¿ÊËÎÂ ¤Ú˘ÛÈ Î·È Ë ÌfiÓË
˘¤Ú‚·ÛË ÛÙÈ˜ ÂÙ‹ÛÈÂ˜ ÙÈÌ¤˜ ƒª2,5 (ÙÈÌ‹ ÛÙfi¯Ô˜
Ù· 25 Ìg/m3).

™·ÊÒ˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ‹Ù·Ó ÔÈ ˘ÂÚ‚¿ÛÂÈ˜
ÙˆÓ ÔÚ›ˆÓ ÁÈ· Ù· Â›Â‰· ÙÔ˘ fi˙ÔÓÙÔ˜. ΔÔ 2011

ÏÔÈfiÓ ˘ÂÚ‚¿ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÔÚ›Ô˘ ÂÓËÌ¤ÚˆÛË˜ ÛË-
ÌÂÈÒıËÎ·Ó ÛÙËÓ ∂ÏÂ˘Û›Ó· (21), ÙÔ˘˜ £Ú·ÎÔÌ·-
ÎÂ‰fiÓÂ˜, ÙË §˘Îfi‚Ú˘ÛË Î·È ÙË ¡¤· ™Ì‡ÚÓË (19),
ÙËÓ ∞Á›· ¶·Ú·ÛÎÂ˘‹ (16), Ù· §ÈfiÛÈ· (15), ÙÔ ª·-
ÚÔ‡ÛÈ (14) Î·È ÙÔ ¶ÂÚÈÛÙ¤ÚÈ (12). Δ¤ÏÔ˜, ̆ ÂÚ‚¿ÛÂÈ˜
ÙÔ˘ ÔÚ›Ô˘ ÙˆÓ 40 Ìg/m3 ÁÈ· ÙË Ì¤ÛË ÂÙ‹ÛÈ· ÙÈ-
Ì‹ ‰ÈÔÍÂÈ‰›Ô˘ ÙÔ˘ ·˙ÒÙÔ˘ ÛËÌÂÈÒıËÎ·Ó ÛÙÔ˘˜
ÛÙ·ıÌÔ‡˜ Ì¤ÙÚËÛË˜ ¶·ÙËÛ›ˆÓ (73 Ìg/m3), ∞ıË-
Ó¿˜ (57Ìg/m3) Î·È ¶ÂÈÚ·È¿ (44Ìg/m3).

√ÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ÂÚÈÔ‰ÈÎfiÙËÙ· ÙË˜ ·ÙÌÔ-
ÛÊ·ÈÚÈÎ‹˜ Ú‡·ÓÛË˜, ÙÔ fi˙ÔÓ ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÈ ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚÂ˜ ÙÈÌ¤˜ ÙÔ˘˜ ıÂÚÈÓÔ‡˜ Ì‹ÓÂ˜ (Î·ıÒ˜ Ô-
ÊÂ›ÏÂÙ·È ÛÙËÓ ·˘ÍËÌ¤ÓË ËÏÈÔÊ¿ÓÂÈ·), ÂÓÒ ÙÔ ‰ÈÔ-
ÍÂ›‰ÈÔ ÙÔ˘ ·˙ÒÙÔ˘ ‰ÂÓ ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÈ ÌËÓÈ·›· ÌÂ-
Ù·‚ÔÏ‹. ™·Ê‹ ÌÂÙ·‚ÔÏ‹ ‰ÂÓ ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙Ô˘Ó Î·È
ÔÈ ÙÈÌ¤˜ ÙˆÓ ÌÈÎÚÔÛˆÌ·ÙÈ‰›ˆÓ, Ô˘ ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó
ÛÙ·ıÂÚ¿ ˘„ËÏ¤˜ fiÏÔ ÙÔ ¤ÙÔ˜.

Αθήνα και Πειραιάς «υποφέρουν» το καλοκαίρι

Καταγράφονται υπερβάσεις και των δύο ρύπων σε πολλά σημεία μέτρησης στην Αθήνα.

“Κυριότερη πηγή οι εκπομπές καυ-
σαερίων. Υπερβάσεις των ορίων σε
Βαλκάνια, Ελλάδα, Πολωνία, Ιταλία.

Το 97% των πολιτών των ευρωπαϊκών πόλεων εκτέθηκε το 2010 σε υψηλές τιμές όζοντος.Το 22% της καλλιεργήσιμης γης εκτέθηκε σε καταστροφικές συγκεντρώσεις όζοντος το 2009, με συνέπεια να χαθεί μέρος της παραγωγής.
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07.30 Θεία Λειτουργία (E)
10.00 Bήματα στην άμμο (E)

Δραματική σειρά επο-
χής βασισμένη σε πραγ-
ματικά γεγονότα, με
τους Kώστα Δημητρίου,
Kρίστοφερ Γκρέκο, κ.ά.

11.30 H ύπαιθρος
Εβδομαδιαία εκπομπή
με θέματα από την κυ-
πριακή αγροτική ζωή.

12.00 Σάββατο κι απόβραδο (E)
14.00 EIΔHΣEIΣ 
14.30 Με καλή παρέα 

Νέα ψυχαγωγική, 
ενημερωτική εκπομπή
με τη Βίβιαν Κανάρη.        

16.30 Kύπρος ένα ταξίδι
Οδοιπορικό στην Κύπρο
του χθες του σήμερα.       

17.30 Αμύνεσθαι περί πάτρης
Με τον Πέτρο 
Κωνσταντίνου.

18.00 EIΔHΣEIΣ 
18.15 H Kύπρος κοντά σας
19.30 Kυπριακό σκετς
20.00 EIΔHΣEIΣ 
21.30 Shooter

Θρίλερ, με τους Mαρκ
Γουόλμπεργκ, Mάικλ
Πένα, κ.ά.                           

23.30 EIΔHΣEIΣ
23.45 Tετ Α Τετ (E)
00.45 Κυπριακό σκετς (E)
01.15 Kύπρος ένα ταξίδι (E)
01.45 Η Κύπρος κοντά σας (E)
02.45 Η ύπαιθρος (Ε)   
03.15 Αμύνεσθαι 

περί πάτρης (E)

ΡΙΚ1 ΤHΛ.: 22862000

07.00 NRG Zone
08.00 Παιδική ζώνη
11.50 Zακ και Κόντι εν πλω

Oικογενειακή κωμική
σειρά με τους Nτίλαν
Σπράους, Kολ Σπράους,
κ.ά.

12.15 Οι μάγοι του Γουέβερλι
Νεανική  κωμική σειρά
με τους Σελίνα Γκομέζ,
Tζέικ T. Όστιν, κ.ά. Eπει-
σόδιο 10ο.       

12.40 Στη χώρα του Γιατί-
Γιατί TV (Ε)
Παιδικό πρόγραμμα. 

13.25 Παιδική ζώνη (Ε)
17.00 Kάπτεν Kουκ: H επιμονή

της Aνακάλυψης
Δραματοποιημένο 
ντοκιμαντέρ. 

17.50 Live in style (Ε)
18.50 EIΔHΣEIΣ στην αγγλική
19.00 EIΔHΣEIΣ στην τουρκική
19.10 Tετ A Tετ (Ε)

Eκπομπή με 
τον Tάσο Tρύφωνος.

20.00 NRG Zone Weekend
21.00 Dr Who, V

Σειρά περιπέτειας και
φαντασίας με τους Mατ
Σμιθ, Kάρεν Γκίλαν. 

21.50 Last Night At 
The Proms 2012
Συναυλία κλασικής
μουσικής.                         

23.45 EIΔHΣEIΣ
Στην αγγλική 
και τουρκική.

00.00 Με καλή παρέα (Ε)

ΡΙΚ2 ΤHΛ.: 22862000

06.30 Αν θυμηθείς το 
όνειρό μου (E)

07.00 Θεία Λειτουργία (E)
09.00 Tom & Jerry Tales

Παιδικό πρόγραμμα.
09.30 Βen 10

Παιδικό πρόγραμμα.
10.50 Mια στιγμή δύο ζωές  

Eλληνική σειρά.
11.30 Μπουκιά και συχώριο (E)

Eκπομπή μαγειρικής.
12.20 Μπαμπά μην τρέχεις

Eλληνική σειρά.  
13.10 Kάτι τρέχει 

με τους δίπλα (E)
Ελληνική σειρά.

14.00 Σαββατογεννημένες (Ε)
Ελληνική σειρά.

15.00 Look who΄s talking
Kομεντί, με τους Tζον
Tραβόλτα, Kέρστι Άλεϊ  

16.30 Chuk
Ξένη σειρά.

17.30 Eπτά θανάσιμες 
πεθερές
Eλληνική σειρά.

18.20 EIΔHΣEIΣ 
18.30 Συνέχεια της σειράς
19.20 Ευτυχισμένοι μαζί (Ε)

Ελληνική σειρά. 
20.20 EIΔHΣEIΣ 
21.05 Dansing for you 2

Σόου φιλανθρωπικού
χαρακτήρα, με τη Χρι-
στιάνα Αριστοτέλους.        

00.00 EIΔHΣEIΣ 
01.00 Rescue me

Ξένη σειρά.       
02.00 The Jane Austen 

Book Club
Pομαντικό δράμα, με
τους Kάθι Mπέικερ, Έιμι
Mπρένεμαν, κ.ά.             

04.00 Casa Di Macaroni (Ε)

MEGA ΤHΛ.: 22477777

05.20 Λίφτινγκ (E)
Eλληνική σειρά. 

06.10 Πρωινή ενημέρωση
06.40 Tαγκό για τρεις (E)

Eλληνική σειρά.
07.10 Nταντά για όλες 

τις δουλειές (E)
Eλληνική σειρά.

07.40 Oι Mεν και οι Δεν (E)
Eλληνική σειρά. 

08.10 Bότκα πορτοκάλι (E)
Eλληνική σειρά. 

09.00 Δείξε μου το φίλο σου (E)
Κυπριακή κωμική σειρά.

10.20 Santa Γιολάντα (E)
Κυπριακή σειρά.

12.00 Λίτσα.Com (E)
Eλληνική σειρά.

13.40 Ειλικρινά (E)
14.30 Θα βρεις το

δάσκαλό σου (E)
Eλληνική σειρά.

16.00 Δεληγιάννειο
παρθεναγωγείο (E)
Eλληνική σειρά. 

16.50 Νιώσε με (E)
Κυπριακή κοινωνική
σειρά.

18.00 Tα νέα του ANT1 σε 10' 
18.10 Συνέχεια της σειράς
18.30 Bαλς με 12 θεούς (E)
20.15 Tα νέα του ANT1 
21.10 Εκείνο το καλοκαίρι (E)
22.00 Dark water

Ταινία τρόμου, με τους
Τζένιφερ Κόνελι, Τζον
Σι Ράιλι, κ.ά.  

23.35 Tίτλοι ειδήσεων
23.40 Αθλητικές ειδήσεις
23.50 Final descent

Tηλεταινία δράσης με
τους Aντόνιο Σαμπάτο
Tζ., Xέιτι Λένχαρτ, κ.ά.      

01.40 Ιστορίες από την 
απέναντι όχθη (E)

ANT1 ΤHΛ.: 22200200

07.00 Οι Tάκκοι (E)
08.00 Zωή ποδήλατο (E)
09.30 UEFA Champions 

League Magazine
10.00 Μες στην καλή χαρά

Ψυχαγωγική εκπομπή,
με τη Ναταλία Γερμανού.   

14.00 H Mπάρμπι και ο
μαγεμένος πήγασος (E)
Παιδική ταινία κινουμέ-
νων σχεδίων. 

15.20 Oικογενειακές 
ιστορίες (E)

16.20 Άσπρα μπαλόνια (E)
17.10 7 ουρανοί και

σύννεφα αλήτες (E)
Νέα κυπριακή σειρά.

18.00 Tα γεγονότα σε συντομία
18.05 Συνέχεια της σειράς
18.30 Πάμε πακέτο (E)

Eκπομπή  με τη Bίκυ
Xατζηβασιλείου.    

20.20 Tομές στα γεγονότα
21.15 Ξυπόλητος πρίγκιψ

Κωμωδία, με τους Κώ-
στα Βουτσά, Μάρθα Κα-
ραγιάννη, κ.ά.                    

23.40 Τhe 4400 (E)
Σειρά μυστηρίου 
και επιστημονικής 
φαντασίας.

00.30 Tα γεγονότα σε τίτλους
00.35 Μες στην καλή χαρά (E)

Ψυχαγωγική εκπομπή.
03.30 Μαγκαζίνο (E)

ΣΙΓΜΑ ΤHΛ.: 22580100 TV PLUS ΤHΛ.: 22600600

08.00 Παιδική ζώνη 
11.00 Πολύ μπλα μπλα 
14.00 Tο ταξίδι της ζωής 
15.00 Tο πάρτι της ζωής σου 
16.45 EIΔHΣEIΣ Στη νοηματική 
16.50 Eλληνική ταινία 
18.45 EIΔHΣEIΣ
19.20 Yπαστυνόμος Ρεξ 

Αστυνομική σειρά
20.00 Γιαννάκης ομορφόπαιδο

Ελληνική σειρά
21.00 Εφτά μέρες Κύπρος 
22.15 Tο πάρτι της ζωής σου 
00.00 Tίτλοι ειδήσεων

EXTRA ΤHΛ.: 25715111

ERT WORLD
06.45 Σαββατοκυρίακο στη ΝΕΤ
08.00 Θεία Λειτουργία 10.30
Μediterraneo 11.00 Από την Αυ-
στραλία με αγάπη 12.00
EIΔHΣEIΣ (NET) 12.30 Απόστρο-
φος 13.00 Ελληνική ταινία 14.30
Ελληνικό κόσμημα (Ε) 15.00
EIΔHΣEIΣ (NET) 16.00 Ο τόπος
και το τραγούδι του (E) 17.00 Η
μηχανή του χρόνου 18.00
EIΔHΣEIΣ (NET) 18.15 Greek
Town (E) 19.00 Το αλάτι της γης
(Ε) 21.00 EIΔHΣEIΣ (NET) 22.00
Ελληνική ταινία (Ε) 23.30 Ελληνι-
κό κόσμημα (E) 00.00 EIΔHΣEIΣ
(NET) 00.30 Λογοτεχνία 01.00 Ο
τόπος και το τραγούδι του (E)
02.00 Η μηχανή του χρόνου (Ε)

NOVACINEMA1
07.10 The Haunting 09.05 One
Day 10.55 Anonymous 13.10
Skellig 15.00 How I Met Your
Mother, VΙΙ 15.35 C.S.I., XII 16.25
Person of Interest 18.40
Gainsbourg: A Heroic Life 21.00
Person Of Interest 22.00 Νήσος
2: Το κυνήγι του χαμένου θησαυ-
ρού 23.55 The vow 01.45 Cine
News 02.15 Starsky & Hutch

LTV SPORTS 1
09.00 Aγγλικό Πρωτάθλημα (Ε)
11.00 Iσπανικό Πρωτάθλημα (Ε)
12.45 Αυστραλέζικο Ποδόσφαι-
ρο 13.45 Χωρίς παρωπίδες (E)
14.45 Ιπποδρομίες (Live) 20.00
Φόρμουλα 1  22.00 Τένις 01.00
Αγγλικό Πρωτάθλημα (Ε) 03.15
Ισπανικό Πρωτάθλημα (Ε)

NOVASPORTS1
11.00 Ο Κόσμος του Ποδοσφαί-
ρου (E) 15.00 Aργεντίνικο Πρω-
τάθλημα (Belgrano-Boca) (E)
17.00 Ολυμπιακός-Αστέρας Τρί-
πολης (E) 19.00 Ευρωλίγκα
(Fenerbahce-Khimki) (E) 00.00
Άρης-Πλατανιάς (E) 02.00 Στιγ-
μιότυπα Αργεντίνικου Πρωτα-
θλήματος (E) 03.00 Αμερικάνικο
Πρωτάθλημα Μπέιζμπολ MLB
(Live)

MADcy ΤHΛ.: 22877200

07.30 The red violin
09.45 he secret pact
11.30 The soccer nanny
13.05 The last Samurai
15.40 Youth in revolt
17.15 Beyond the make-up
17.45 I love you, man
19.30 Beyond the make-up
20.00 LTV sports news
21.00 The American
23.00 Kiss Kiss Bang Bang
00.45 Zώνη ενηλίκων
02.30 Switch
04.30 he candidate

LTV ΤHΛ.: 22357272

21.30 Shooter 21.00 Dr Who 15.00 Look who΄s talking 22.00 Dark water 21.15 Ξυπόλητος πρίγκιψ 21.00 Romeo must die 19.30 Fashion music project

11.00 Πολύ μπλα μπλα 21.00 The American

06.50 EIΔHΣEIΣ Star (E) 
07.50 Παιδική ζώνη 
10.55 Φ+M Live
12.05 LTV Sports News (Ε) 
13.00 EIΔHΣEIΣ Star
13.40 Παιδική ζώνη 
15.40 Οne tree hill, II 
16.30 Mεσημεριανή Μελέτη
17.30 Mίλα (E) 
19.00 Εξελίξεις στη showbiz 
19.20 Because I said so 

Pομαντική κωμωδία.
21.00 Romeo must die 

Tαινία δράσης.
23.30 Fists of fury 

Περιπέτεια.
01.00 LTV Sports News 
01.50 EIΔHΣEIΣ Star
02.30 Eπαναλήψεις 

προγραμμάτων

1 2 5   8 5 6 0   2 5 6 2 1 5   3 3 3 2 1 8

ΤΑ ΜΥΣΤΙΚΑ ΤΩΝ ΑΡΙΘΜΩΝ

Δεύτερη καριέρα για
την «Αίγια Fuxia» 
Χαρακτηρίστηκε ως η σειρά φαινόμε-
νο, όχι μόνο για την πρωτοτυπία της
αλλά και για τα ρεκόρ τηλεθέασης
που κατέγραψε στα δύο χρόνια προ-
βολής της από τον ΑΝΤ1. Σήμερα, δύο
χρόνια μετά το τέλος της η σειρά όχι
μόνο σημειώνει υψηλά νούμερα τη-
λεθέασης αλλά αποτελεί και ένα ισχυ-
ρό χαρτί για το κανάλι του ΑΝΤ1, αφού
συμβάλλει τις καθημερινές στην υψη-
λή τηλεθέαση του καναλιού. Μέσα σ’
ένα πεδίο καινούργιων σειρών η «Αί-
για Fuxia» εξακολουθεί και με την έ-
ναρξη της νέας σεζόν να βρίσκεται
στην πρώτη δεκάδα του πίνακα τηλε-
θέασης με ποσοστά που κυμαίνονται
στο 25 και 25%.   

Πρεμιέρα για 
το «Life in style»
Η παρουσιάστρια
Χριστίνα Δημητρίου
επιστρέφει στο κρα-
τικό κανάλι αυτή τη
φορά για την παρου-
σίαση μιας καθαρά
lifestyle εκπομπής
ποικίλης ύλης με κα-
λεσμένους αλλά και
συμβουλές ομορ-
φιάς. Δεν θα λείπουν
οι αναφορές στα ση-
μαντικότερα γεγονότα της εβδομά-
δας, οι προτάσεις για ποτό, φαγητό
και διασκέδαση, όπως και οι συμβου-
λές μαγειρικής. Η εκπομπή κάνει πρε-
μιέρα σήμερα και θα μεταδίδεται κά-
θε Κυριακή στις 18:15 από το ΡΙΚ1.

Αναβιώνει το
κυπριώτικο σκετς 
Το ΡΙΚ αποφάσισε φέτος να επανα-
φέρει ένα αγαπημένο είδος για τους
Κύπριους τηλεθεατές, το κυπριώτικό
σκετς το οποίο θα μεταδίδεται από το
πρώτο κρατικό κανάλι κάθε Σαββατο-
κύριακο στις 19:30. Με αυτοτελή ε-
πεισόδια, φρέσκο υλικό και κείμενα
το ΡΙΚ φιλοδοξεί τόσο να μας θυμίσει
αγαπημένες στιγμές του παρελθόντος
αλλά και να ανεβάσει την απογευματι-
νή ζώνη του Σαββατοκύριακου.

ΑΝΤΙΘΕTΟ ΠΛΑΝΟΑΝΤΙΘΕTΟ ΠΛΑΝΟ

Του ΜΙΧΑΛΗ ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ

Ο τελευταίος ›Ó·Î·˜ ÙËÏÂı¤·ÛË˜ ÌÂ
ÙÈ˜ ÌÂÙÚ‹ÛÂÈ˜ ÙË˜ Nielsen ·ÚÔ˘-
ÛÈ¿˙ÂÈ ÙÔ Ò˜ ÎÈÓ‹ıËÎ·Ó Ù· ÙËÏÂ-
ÔÙÈÎ¿ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·Ù· ÙË˜ ÚÔË-
ÁÔ‡ÌÂÓË˜ Â‚‰ÔÌ¿‰·˜, ÚÔ˜ Ù· Ô‡
ÛÙÚ¿ÊËÎÂ ÙÔ ÎÔÈÓfi, Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·˜
¤ÙÛÈ ÙËÓ ÚÒÙË Ù¿ÛË ÁÈ· ÙËÓ Î·È-
ÓÔ‡ÚÁÈ· ÛÂ˙fiÓ Ô‰ËÁÒÓÙ·˜ Ì·˜ ÛÙ·
·Ú¯ÈÎ¿ Û˘ÌÂÚ¿ÛÌ·Ù· ÁÈ· ÙË ÊÂÙÈÓ‹
Ì¿¯Ë ÙË˜ ÙËÏÂı¤·ÛË˜. ∞Ó Î·È ÔÈ ‰‡Ô
Ó¤Â˜ ‰Ú·Ì·ÙÈÎ¤˜ ÛÂÈÚ¤˜ ÙÔ˘ ∞¡Δ1,
«∂ÎÂ›ÓÔ ÙÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ» Î·È «μ·Ï˜ ÌÂ
‰Ò‰ÂÎ· ıÂÔ‡˜», ‰ÂÓ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÔ-
ÓÙ·È ÛÙÔÓ ›Ó·Î· ·ÊÔ‡ ÍÂÎ›ÓËÛ·Ó
ÌÂÙ¿ ÂÓÙÔ‡ÙÔÈ˜ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÂÍ·-
¯ıÔ‡Ó Ù· ÚÒÙ· Û˘ÌÂÚ¿ÛÌ·Ù·. 

√È «¶·Ù¿ÙÂ˜ ∞ÓÙÈÓ·¯Ù¤˜» ¤Î·Ó·Ó
ÏÔÈfiÓ ÙËÓ ¤ÎÏËÍË Î·È Ì¤Û· ÛÙÔ
Ï‹ıÔ˜ ÙˆÓ Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈˆÓ ÔÏ˘‰È·-
ÊËÌÈÛÌ¤ÓˆÓ Î˘ÚÈ·ÎÒÓ Î·ıËÌÂ-
ÚÈÓÒÓ ÛÂÈÚÒÓ, ÌÂ ÙÈ˜ ÚÂÌÈ¤ÚÂ˜ Ó·
¤¯Ô˘Ó ÙÔÓ ÚÒÙÔ ÏfiÁÔ Î·ı¿ÚÈÛ·Ó
Â‡ÎÔÏ· ÙÔ ·È¯Ó›‰È ÛÎ·ÚÊ·ÏÒÓÔ-
ÓÙ·˜ ÛÙËÓ ÚÒÙË ı¤ÛË ÙÔ˘ ›Ó·Î·
ÌÂ Ù· ‰ËÌÔÊÈÏ¤ÛÙÂÚ· ÚÔÁÚ¿ÌÌ·-
Ù· ÙË˜ Â‚‰ÔÌ¿‰·˜ ÂÍ·ÛÊ·Ï›˙ÔÓÙ·˜
ÌÂÚ›‰ÈÔ ÙËÏÂı¤·ÛË˜ 34,5% ÌÂ
95.000 ÙËÏÂıÂ·Ù¤˜. √È ∫‡ÚÈÔÈ ÙË-
ÏÂıÂ·Ù¤˜, fiˆ˜ Ê·›ÓÂÙ·È Î·È ·fi ÙÈ˜
ÌÂÙÚ‹ÛÂÈ˜, ‹Ú·Ó ÌÈ· ÚÒÙË ÁÂ‡ÛË
·fi ÙÔÓ Û˘ÚÊÂÙfi ÙˆÓ Ó¤ˆÓ ÛÂÈÚÒÓ
·ÏÏ¿ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¿ Á‡ÚÈÛ·Ó ÙËÓ Ï¿-
ÙË ÛÙÔ ‰Ú¿Ì· ÂÈÏ¤ÁÔÓÙ·˜ ÙÔ Á¤ÏÈÔ,
ÙÔ ̄ ÈÔ‡ÌÔÚ Î·È ÙËÓ ÍÂÁÓÔÈ·ÛÈ¿ Ô˘
ÙÔ˘ ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ Ë ÎˆÌÈÎ‹ ÂÎÔÌ‹
ÙÔ˘ ƒπ∫. ŒÓ·˜ ÌÂÁ¿ÏÔ˜ fiÁÎÔ˜ ‰Ú·-
Ì·ÙÈÎÒÓ ÛÂÈÚÒÓ, ÔÈ ÔÔ›Â˜ ÌÂÙ·‰›-
‰ÔÓÙ·È Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓ· Î·È ÛÙËÓ ›‰È· ̇ Ò-
ÓË, ÌÔÈÚ¿˙Ô˘Ó ÙÔ ÙËÏÂÔÙÈÎfi ÎÔÈÓfi.
∞˘Ùfi ı· ¤¯ÂÈ ˆ˜ Û˘Ó¤ÂÈ· ÌÂÚÈÎ¤˜
·Ú·ÁˆÁ¤˜ Ó· ÌË ÊÙ¿ÛÔ˘Ó Ì¤¯ÚÈ ÙÔ
Î·ÏÔÎ·›ÚÈ ·Ó·ÁÎ·ÛÙÈÎ¿, ·ÊÔ‡ Â›Ó·È
Û¯Â‰fiÓ ·Ó¤ÊÈÎÙÔ ÛÂ ÌÈ· ÙfiÛÔ ÌÈÎÚ‹
·ÁÔÚ¿ Ó· ÂÈ‚ÈÒÛÔ˘Ó Î·È ÔÈ Ù¤Û-
ÛÂÚÂÈ˜ ·Ú·ÁˆÁ¤˜ Ô˘ ÌÂÙ·‰›‰ÔÓÙ·È
ÛÙÈ˜ 19:30 Î·È ÔÈ ˘fiÏÔÈÂ˜ ÛÙÈ˜

21:20. ∏ ÊÂÙÈÓ‹ ÛÙÚÔÊ‹ ÛÙÈ˜ Î·-
ıËÌÂÚÈÓ¤˜ ·Ú·ÁˆÁ¤˜ ıÂˆÚÂ›Ù·È
·fi Ù· Î·Ó¿ÏÈ· ÂÈÙ·ÎÙÈÎ‹, ·ÊÔ‡ ¤-
Ó· Î·ıËÌÂÚÈÓfi Û›ÚÈ·Ï ·ÔÊ¤ÚÂÈ
ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· Î¤Ú‰Ë fiÛÔ ·ÊÔÚ¿
ÛÙË ‰È·Ê‹ÌÈÛË, ÌÈ·˜ Î·È ÚÔ‚¿Ï-
ÏÂÙ·È ÛÂ Û˘¯ÓfiÙÂÚË ‚¿ÛË ·Ú¿ ÌÈ·
Â‚‰ÔÌ·‰È·›· ·Ú·ÁˆÁ‹. ∞˘Ùfi fiÌˆ˜
Á›ÓÂÙ·È ÂÈ˜ ‚¿ÚÔ˜ ÙfiÛÔ ÙË˜ ÔÈfiÙË-

Ù·˜ fiÛÔ Î·È ÙË˜ ÏÔÎ‹˜, Ú¿ÁÌ· Ô˘
ÙÔ ¤¯Ô˘ÌÂ ‰ÂÈ Ó· Û˘Ì‚·›ÓÂÈ Ô˘Î Ô-
Ï›ÁÂ˜ ÊÔÚ¤˜ ÛÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ. 

√È «¶·Ù¿ÙÂ˜», ¿Ú¯ÈÛ·Ó Ó· ‚Ú›-
ÛÎÔ˘Ó ÛÈÁ¿-ÛÈÁ¿ ÙÔÓ Î·Ïfi ÙÔ˘  ̃Â·˘Ùfi,
·ÏÏ¿ Ô ‹¯Ë˜ È· Â›Ó·È „ËÏ¿ ÁÈ’ ·˘-
Ùfi ¯ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È ˘ÂÚÚÔÛ¿ıÂÈ· ÁÈ·
ÙËÓ ÚˆÙÈ¿. ∞fi ÙËÓ ¿ÏÏË ‚¤‚·È· ‰ÂÓ
Â›Ó·È Î·ıfiÏÔ˘ Ù˘¯·›· Î·È Ë ÂÈÙ˘¯›·
ÙË˜ ÛÂÈÚ¿˜ ÂÔ¯‹˜ ÙÔ˘ ƒπ∫ «μ‹Ì·Ù·
ÙËÓ ¿ÌÌÔ» Ë ÔÔ›· ÌÂ ÙÔÓ ÙÚ›ÙÔ ÙË˜
Î‡ÎÏÔ ¤¯ÂÈ ÊÚÂÛÎ·ÚÈÛÙÂ› ÎÂÚ‰›̇ ÔÓÙ·˜
Ó¤Ô ÎÔÈÓfi. ∏ ÛÂÈÚ¿ «μ‹Ì·Ù· ÛÙËÓ ¿Ì-
ÌÔ» Â›Ó·È Ë ÈÔ ·ÍÈÔÚÂ‹˜ Î·È ¿Ú-
ÙÈ· Î˘ÚÈ·Î‹ ·Ú·ÁˆÁ‹ ·˘Ù‹ ÙË ÛÙÈÁ-
Ì‹ ÛÙËÓ Î˘ÚÈ·Î‹ ÙËÏÂfiÚ·ÛË, ÙfiÛÔ
·fi ÏÂ˘Ú¿˜ ÛÎËÓÔıÂÛ›·˜, ÏÔÎ‹˜
·ÏÏ¿ Î·È ÂÚÌËÓÂÈÒÓ. ∏ ·Ú·ÁˆÁ‹
ÎÂÚ‰›˙ÂÈ ÙÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ, ¤¯ÂÈ ·ÈÛıË-
ÙÈÎ‹ ÚÔÛÂÁÁ›˙ÂÈ ÛÙ· Ú¿ÁÌ·Ù· Î·È
ı· ÎÚ·Ù‹ÛÂÈ ÙÔ ÎÔÈÓfi ÙË˜ ‰È·ÙË-
ÚÔ‡ÌÂÓË ÛÙÈ˜ „ËÏ¤˜ ı¤ÛÂÈ˜ ÛÙÔ˘˜ ›-
Ó·ÎÂ˜ ÙËÏÂı¤·ÛË˜. 

Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ·, ÔÈ ÚÂÌÈ¤ÚÂ˜ ÙÔ˘
Mega ·Ê‹ÓÔ˘Ó ÌÈ· ·‰È¿ÊÔÚË ·›-
ÛıËÛË ·ÊÔ‡ ·Ú·ÎÔÏÔ˘ıÒÓÙ·˜
ÙÂ˜, ·Ó ÌÔÚÂ›˜ ‚¤‚·È· ÌÂ ÙË Û¤È·,

ıÔÏ‹ ÂÈÎfiÓ· Ô˘ ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙Ô˘Ó
–·˜ Ì·˜ ÂÍËÁ‹ÛÂÈ Î¿ÔÈÔ˜ ÂÈ‰ÈÎfi˜
ÁÈ·Ù› Û˘Ì‚·›ÓÂÈ ·˘Ùfi, ·ÏÏÈÒ˜ Ó· ¿ˆ
ÛÂ ÔÊı·ÏÌ›·ÙÚÔ– ÏÂ˜ fiÙÈ Î¿Ô˘ ÙÈ˜
¤¯ÂÈ˜ Í·Ó·‰Â›. Δ· «ŒÓÔ¯· Ì˘ÛÙÈÎ¿»
ÙË˜ ÕÓÙÚË˜ ¶ÔÏ˘‰ÒÚÔ˘ ¤¯Ô˘Ó ¤Ó·
Û·Ê¤˜ ÚÔ‚¿‰ÈÛÌ· fiÛÔ ·ÊÔÚ¿ ÛÙ·
ÓÔ‡ÌÂÚ·, ·ÊÔ‡ Ù· ÙÚ›· ·fi Ù· ¤-
ÓÙÂ ÂÂÈÛfi‰È· Ô˘ ÌÂÙ·‰fiıËÎ·Ó ÙËÓ
ÂÚ·ÛÌ¤ÓË ‚‰ÔÌ¿‰· ‚Ú¤ıËÎ·Ó
ÛÙËÓ ÚÒÙË 25¿‰· Î·È Û˘ÁÎÂÎÚÈ-
Ì¤Ó· ÛÙÈ˜ ı¤ÛÂÈ˜, 19, 23, Î·È 24 ÌÂ
ÌÂÚ›‰È· Ô˘ Î˘Ì¿ÓıËÎ·Ó ÛÙÔ 19%.
∏ «¶fiÚÙ· ÎÏÂÈ‰ˆÌ¤ÓË» ‚Ú¤ıËÎÂ ·Ú-
ÎÂÙ¿ ÈÔ Î¿Ùˆ ÌÂ ÔÛÔÛÙ¿ Ï›ÁÔ ÈÔ
¿Óˆ ·fi ÙÔ 17%. 

∏ Ì¿¯Ë Ê¤ÙÔ˜ Â›Ó·È ÛÎÏËÚ‹, Ë
ÛÂ˙fiÓ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔ˘Û·, Ë ÔÚÂ›· ‰‡-
ÛÎÔÏË, Ë ·ÁÔÚ¿ ÌÈÎÚ‹ Î·È ÙÔ ÎÔÈÓfi
ÌÂÚ‰ÂÌ¤ÓÔ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÂ ¤ÓÔ¯· Ì˘-
ÛÙÈÎ¿ ·fi ÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ, ··ÁÔ-
ÚÂ˘Ì¤ÓÔ˘˜ ¤ÚˆÙÂ˜ Î·È ÎÏ·›ÔÓÙÂ˜
ÚˆÙ·ÁˆÓÈÛÙ¤˜ ¯ˆÚ›˜ ·‰È¿‚ÚÔ¯Ë
Ì¿ÛÎ·Ú·. ∞Ú¯¤˜ ¡ÔÂÌ‚Ú›Ô˘ Ù·
Ú¿ÁÌ·Ù· ı· Â›Ó·È ÈÔ ÍÂÎ¿ı·Ú· Î·È
ÙÔ ·˙Ï ÙË˜ Ó¤·˜ ÛÂ˙fiÓ ÔÏÔÎÏËÚÒ-
ÛÂÈ ÙËÓ ÂÈÎfiÓ· ÙÔ˘.

Πατάτες 
Αντιναχτές

Ε Ι Δ Α Ν

ΡΙΚ1 05/10
34,5%

95.000

Europa League 
Marseille-ΑΕΛ 

ΡΙΚ2 04/10
31,7%

91.000

Βήματα 
στην άμμο 

ΡΙΚ1 02/10
32,1%

87.000

DanSing 
for you 2

Mega 07/10 
45,5%

86.000

7 ουρανοί και 
σύννεφα αλήτες 

Σίγμα 03/10 
27,1%

63.000

ΠΗΓΗ: NIELSEN AUDIENCE MEASUREMENT 

OTHERS: DreamBox, Nova Gr, Nova Cy, Ξένα κανάλια των CytaVision, Primetel, Cablenet.
OTHER CY: Extra, Capital, MADcy, Music Tv.
CY PAY: LTV, LTV 1, 2, 3, LTV SPORTS 1, 2, CYTACINEMA, CYTASPORTS, NRG.

OTHERS 
16,9%

MEGA 
15,9%

ΑΝΤ1 
16%

ΡΙΚ1
14,9%

ΣΙΓΜΑ 
16,6%

ΟTHER CY
8,1%

ΡΙΚ2
3,6%

PLUS TV
4,5%

CY PAY 
2%

ΕΡΤ 
1,5%

01/10/2012 - 07/10/2012

Καθάρισαν οι «Πατάτες Αντιναχτές» 
Οι Κύπριοι τηλεθεατές γύρισαν την πλάτη στο δράμα και προτίμησαν τη σάτιρα 

ΕΒΔΟΜΑΔΑ ΕΙΚΑΣΤΙΚΑ ΒΙΒΛΙΟ ΘΕΜΑ ΟΙΚΟΛΟΓΙΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ ΜΟΔΑ

06.00 Wake Up... Hits
08.00 Breakfast                
11.00 All New Mixer          
12.00 Music For your 

Mp3 Player
13.00 Greeklish
13.30 MAD Greeks Top 10
14.30 Mixer
15.30 MAD Top 5                 
16.00 US Top 5
16.30 Greeklish
17.00 30 Best Videos
19.30 Fashion music project
20.00 MAD Countdown
21.00 Games
21.30 Τime Machine
23.00 Αll Hits Non Stop

“Οι «Πατάτες Αντιναχτές»
έκαναν την έκπληξη και,
μέσα στο πλήθος των
καινούργιων πολυδιαφη-
μισμένων κυπριακών
καθημερινών σειρών, 
καθάρισαν εύκολα το
παιχνίδι, σκαρφαλώνο-
ντας στην πρώτη θέση
του πίνακα τηλεθέασης




	20121014_01
	20121014_02
	20121014_03
	20121014_04
	20121014_05
	20121014_06
	20121014_07
	20121014_08
	20121014_09
	20121014_10
	20121014_11
	20121014_12
	20121014_13
	20121014_14
	20121014_15
	20121014_16
	20121014_17
	20121014_18
	20121014_19
	20121014_20
	20121014_21
	20121014_22
	20121014_23
	20121014_24
	OIK_20121014_01
	OIK_20121014_02
	OIK_20121014_03
	OIK_20121014_04
	OIK_20121014_05
	OIK_20121014_06
	OIK_20121014_07
	OIK_20121014_08
	OIK_20121014_09
	OIK_20121014_10
	OIK_20121014_11
	OIK_20121014_12
	SP_20121014_01
	SP_20121014_02
	SP_20121014_03
	SP_20121014_04
	SP_20121014_05
	SP_20121014_06
	SP_20121014_07
	SP_20121014_08
	SP_20121014_09
	SP_20121014_10
	SP_20121014_11
	SP_20121014_12
	TEX_20121014_01
	TEX_20121014_02
	TEX_20121014_03
	TEX_20121014_04
	TEX_20121014_05
	TEX_20121014_06
	TEX_20121014_07
	TEX_20121014_08

